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Resumen 

La presente investigación tiene como objetivo general determinar la relación que existe 

entre las Estrategias de enseñanza y su relación con el Rendimiento académico de los 

estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la universidad 

nacional de ingeniería (UNI), para ello se fundamenta bajo el enfoque de las teorías de 

estrategias de enseñanza de Reyes y con respecto al rendimiento académico se sustenta 

en Correa, los cuales sirvieron como fundamentación y sustentación para la realización 

de este trabajo. 

La metodología que se utilizó en este trabajo de investigación concierne al 

hipotético-deductivo, haciendo uso para tal efecto el diseño no experimental de tipo 

correlacional, siguiendo una línea de corte transversal. Como instrumento para la 

recolección de datos se hizo uso del cuestionario, los cuales contaron con la escala Likert 

para ambas variables de estudio, cada uno de ellos con 20 preguntas orientadas hacia el 

objetivo de la investigación. La población estaba conformada por 138 estudiantes, el 

muestreo fue no probabilístico, el tamaño de la muestra fue de 101 estudiantes. Se 

presentan detalladamente los resultados obtenidos a manera de gráficos y textos.  

Con los resultados obtenidos en la presente investigación se logra concluir que la 

variable Estrategias de enseñanza y la variable Rendimiento académico se relacionan 

directa y significativamente, habiendo obtenido un coeficiente de correlación Rho de 

Spearman de 0,621 el cual representa un nivel de correlación moderado entre las mismas. 

Palabras claves: estrategias de enseñanza, rendimiento académico, correlación. 
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Abstract 

The general objective of this research is to determine the relationship that exists between 

the teaching strategies and their relationship with the academic performance of the 

students of the IV cycle of the Faculty of Chemical and Textile Engineering of the 

National University of Engineering (UNI), for this is based on the approach of the 

theories of teaching strategies of Reyes and with respect to academic performance it is 

based on Correa, which served as a foundation and support for the realization of this 

work. 

The methodology used in this research work concerns the hypothetical-deductive, using 

for this purpose the non-experimental design of the correlational type, following a cross-

sectional line. As an instrument for data collection, the questionnaire was used, which 

had the Likert scale for both study variables, each of them with 20 questions oriented 

towards the objective of the investigation. The population was made up of 138 students, 

the sampling was non-probabilistic, the sample size was 101 students. The results 

obtained are presented in detail in the form of graphs and texts. 

With the results obtained in the present investigation, it is possible to conclude that the 

teaching strategies variable and the academic performance variable are directly and 

significantly related, having obtained a Spearman's Rho correlation coefficient of 0,621, 

which represents a moderate level of correlation between them.  

Keywords: teaching strategies, academic performance, correlation. 

. 
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Introducción 

En la actualidad vivimos muchos cambios que se dan de una forma muy acelerada en 

muchos aspectos, los avances tecnológicos que en la actualidad se han alcanzado ha 

conllevado a que en muchos aspectos relacionados con la educación en todos sus niveles 

tengan que cambiar la manera de cómo debemos trasmitir e impartir los conocimientos a 

los estudiantes en comparación con años anteriores. Si además a esto le sumamos la 

situación sanitaria que se vive actualmente en todo el planeta, los docentes de los 

diferentes niveles educativos nos hemos visto en la necesidad de poder adaptarnos e 

idearnos formas y estrategias que debemos utilizar para poder realizar nuestras sesiones 

de aprendizaje, esto hace necesario e indispensable que se tengan que cambiar e innovar 

maneras y formas de como  trasmitir los conocimiento a los estudiantes, ideándonos 

estrategias diversas con el objetivo de lograr que los estudiantes puedan afianzar sus 

conocimientos de una manera más adecuada, más optima, más  didáctica y más 

dinámica. En la universidad esto se hace cada vez más necesario e indispensable ya que 

la modernidad y la situación actual conlleva a tener que realizar cambios significativos 

en la forma de enseñar, de trasmitir conocimientos, de cómo poder realizar y mejorar 

nuestras sesiones de aprendizaje ya que esto se verá reflejado en cómo estamos formando 

y preparando a los futuros profesionales que al culminar sus estudios superiores deben 

salir a un mundo laboral que cada vez se hace más competitivo, esto nos compromete a 

todos los docentes en mejorar las diferentes estrategias de enseñanza que utilizamos en 

nuestras sesiones de clases y poder utilizar las diversas herramientas digitales y 

tecnológicas de las que se dispone actualmente, todo esto con la finalidad de 

proporcionar a nuestros estudiantes herramientas y conocimientos solidos para que les 

permitan ser en el futuro profesionales altamente competitivos para que puedan 

desempeñarse de manera muy eficiente en cualquier ámbito laboral. Esto hace necesario 
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conocer si los estudiantes consideran que sus docentes emplean estrategias y 

metodologías adecuadas en sus sesiones de clases, si las mismas les permiten afianzar 

sus conocimientos y ver si estas estrategias ayudan a poder mejorar su desempeño, sus 

interrelaciones personales, su forma de expresarse y también sus calificaciones en sus 

diferentes asignaturas. Por todo lo antes mencionado se hace necesario realizar un 

estudio con la finalidad de conocer la opinión de un conjunto de estudiantes que estén 

cursando un determinado ciclo académico, conocer cómo estos perciben las 

metodologías y estrategias que emplean sus docentes, por ello este trabajo que se  titula  

” Estrategias de enseñanza y su relación con el rendimiento académico de los estudiantes 

del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la UNI, lima, 2018”, nos 

ayudara a conocer como los estudiantes perciben el desempeño de sus docentes en la 

actualidad, si las estrategias de enseñanzas y metodologías utilizadas son adecuadas 

durante su formación académica. 

El trabajo se ha realizado estructurándose en cinco capítulos. En el primer 

capítulo se determina el problema y se formula el mismo, además de ello se plantean los 

objetivos de la investigación tanto el general como los específicos así mismo se 

especifica la importancia de la presente investigación y sus respectivas limitaciones.  

En el segundo capítulo se mencionan algunos antecedentes nacionales como 

internacionales, además de ello se realiza el fundamento científico y se consideran las 

bases teóricas fundamentadas por diferentes investigadores relacionadas con las variables 

mencionadas, además se especifica la definición de algunos términos básicos para el 

estudio correspondiente. 

En el tercer capítulo se plantean las hipótesis de trabajo, tanto la hipótesis general 

como las hipótesis específicas, se identifican las variables de estudio, así como también 

la operacionalización de las mismas.  
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En el cuarto capitulo se hace mención sobre que metodología se utilizó 

especificando el tipo, el diseño y el método de investigación, previo a ello se especifica 

la población y la muestra de estudio, se caracterizan los elementos, la metodología, 

recolección de datos, diversos tipos de estudio y el diseño de dicha investigación.  

En el quinto capitulo se presenta el nivel de confianza de los cuestionarios 

haciendo uso del alfa de Cronbach, previa validación de los instrumentos por los 

expertos, los resultados son descritos mediante el uso de gráficos y tablas, además se 

formulan y realizan las pruebas de hipótesis haciendo uso de los estadísticos descriptivos, 

también se discuten los resultados obtenidos comparándolos con los antecedentes 

citados.  

En la parte final son presentadas aquellas conclusiones y recomendaciones que se 

derivan de la presente investigación, también se hace mención de la bibliografía y los 

apéndices respectivos. 

    Erik Omar Valenzuela Gonzalez  

Autor.  
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Capítulo I 

Planteamiento del problema 

1.1 Determinación del problema 

La labor de instruir y enseñar hace necesario que los profesionales de la educación 

tengan una preparación académica optima y a la vez competitiva que les permita aplicar 

las diversas técnicas sistémicas educativas para que su trabajo docente y comunicación 

con los estudiantes sea valioso y productivo para ambos. 

No obstante, normalmente algunos educadores no suelen aplicar procedimientos 

sistémicos satisfactorios de enseñanza y, lo que es más preocupante, no tienen ni aplican 

suficientes estrategias motivacionales que repercutan en el aprendizaje de sus 

estudiantes. 

Las universidades participan en la preparación de los futuros expertos en el nivel 

más alto y en la creación, el avance, el movimiento y la variación de la innovación de 

una manera que comprende una base esencial para la mejora de la verdadera capacidad 

de sus estudiantes. Las universidades se perciben progresivamente como un instrumento 

para la mejora de las naciones, y se consideran un elemento vital para la expansión de sus 

actividades y la realización personal de sus ciudadanos. Se hace necesario estar 

preparado para enfrentarse a un mundo en el que los marcos útiles están en cambio 

permanente, aquí reside la importancia de la utilización de técnicas sistémicas 

satisfactorias para que los estudiantes universitarios logren una preparación académica 

suficiente que les permita desempeñarse de una manera óptima y competitiva al culminar 

sus estudios universitarios, todo esto a fin de poder demostrar sus cualidades y 

capacidades profesionales en su desempeño laboral. 
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La presente investigación se apoya en la forma en que la mayoría de los maestros 

utilizan diferentes tipos de técnicas, sistemas y formas de enseñanza a lo largo de su 

trabajo educativo. En cualquier caso, normalmente las técnicas sistémicas de enseñanza 

aplicadas por los educadores no están totalmente conectadas con el contenido de la 

asignatura elegida y, lo que es más perjudicial es que mantienen una similitud con 

respecto a sus estrategias de enseñanza, aplicando un procedimiento similar, cuando 

deberían cambiar según el contenido y la estructura de los cursos. 

Los aspectos que afectan su bajo desempeño y rendimiento académico estarían 

relacionados con la parte cognitiva, intelectual, económica y social de los jóvenes 

estudiantes, sistema de enseñanza y estilos de aprendizaje, entre otros, la presente 

investigación se centrara en las estrategias y metodologías de enseñanza empleadas por 

los educadores, profesionales de la educación , por lo que es importante e imprescindible 

analizar el factor de como esto influye notoriamente en el desempeño académico de la 

población estudiantil de pregrado. Luego de haber realizado un análisis y reflexión que 

se presentan en muchas aulas de educación superior, me permite formular el problema 

para el presente trabajo. 

1.2.  Formulación del problema     

 1.2.1. Problema general 

Pg: ¿Qué relación existe entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI? 
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  1.2.2. Problemas específicos 

Pe1: ¿Qué relación existe entre la enseñanza innovadora y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI? 

Pe2: ¿Qué relación existe entre la flexibilidad de la información y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI? 

Pe3: ¿Qué relación existe entre la prospectiva del aprendizaje y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI? 

Pe4: ¿Qué relación existe entre la orientación educativa y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI? 

 

 1.3. Objetivos 

1.3.1.   Objetivo general 

Og: Determinar la relación que existe entre las estrategias de enseñanza y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

1.3.2.   Objetivos específicos 

Oe1: Determinar la relación que existe entre la enseñanza innovadora y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 



18 
 

Oe2: Determinar la relación que existe entre la flexibilidad de la información y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

Oe3: Determinar la relación que existe entre la prospectiva del aprendizaje y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

Oe4: Determinar la relación que existe entre la orientación educativa y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

1.4. Importancia y alcances de la investigación 

Las estrategias de enseñanza empleadas por el docente durante el proceso de 

aprendizaje son una parte importante durante la asimilación y aplicación de conocimiento 

que el estudiante necesita desarrollar durante su etapa académica universitaria, esto 

permitirá evaluar, medir y elevar su rendimiento académico. 

Así mismo, el rendimiento académico es un indicador necesario en la formación 

académica porque nos permite medir y conocer si los objetivos educativos y académicos 

se lograron alcanzar y a la vez nos permite hacer correcciones que se pudiesen presentar 

durante su desarrollo. 

La influencia de las estrategias metodológicas de los docentes en el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de 

la UNI, es importante porque permite la asimilación de los conocimientos de una manera 

más conveniente y adecuada a fin de poder lograr alcanzar los objetivos trazados en 

cuanto a la asimilación de los conocimientos por parte de los estudiantes. 
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Los sistemas que se utilicen deben ser adaptables, de modo que puedan dar sus 

frutos en función de los objetivos que se pretendan alcanzar. En su aplicación, la 

metodología puede utilizar una progresión de procedimientos para lograr los objetivos 

que busca para lograr una ejecución académica satisfactoria en los estudiantes. 

El aseguramiento del impacto de la utilización de la técnica sistémica en la 

ejecución académica de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI, se propone avanzar hacia ellos desde una disciplina educativa 

pragmática y regularizadora centrada en la utilización de procedimientos adecuados para 

poderlos instruir. 

La finalidad de la metodología de las opciones que se disponen sobre el uso de las 

Estrategias Metodológicas es ampliar su rendimiento académico, así como animar y 

dirigir productivamente la experiencia educativa de los estudiantes. 

1.5 Limitaciones de la investigación  

Al realizar la presente investigación se presentaron ciertos inconvenientes y 

limitaciones debido a la coyuntura actual que se empezó a vivir desde el año 2020 debido 

a la pandemia producto del covid-19, que no solo afecto a nuestro país, sino también a 

todo el planeta, fueron momentos en los cuales se tuvo que buscar maneras y formas de 

como trabajar, muchas personas tuvieron que reinventarse y buscar otros trabajos, para 

muchos la manera de cómo realizar trabajos remotos se les hizo en un principio 

complicado. En el rubro de la educación para la gran mayoría era algo nuevo y en un 

primer momento algo complicado, de cómo poder generar formas y estrategias para 

poder impartir clases, empezando por familiarizarse con el uso de plataformas de 

videoconferencias, preparar material digital para las sesiones de clases, formas de evaluar 
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a los estudiantes, poderse familiarizar en el menor tiempo posible con las diversas 

herramientas que nos presenta la tecnología en la actualidad. 

Esto conllevo a que las clases sean a distancia y no presenciales, por lo tanto los 

instrumentos de recojo de información (encuestas), ya no podían ser tomadas insitu, de 

forma presencial y simultánea, se tuvieron que hacer uso de herramientas digitales como 

el formulario de Google para poder crear las encuestas de manera digital, luego de ello 

solicitar el permiso a los directores de las escuelas profesionales de las carreras de 

ingeniería química y textil de la UNI para que puedan facilitar los correos electrónicos de 

los alumnos y de esa manera hacerles llegar las encuestas para que puedan ser 

respondidas y enviadas lo más pronto posible, lo que en algunos casos genero retraso en 

la recopilación de la información, para lo cual con el apoyo de algunos colegas de la 

facultad se pudo agilizar él envió de las respuestas de los estudiantes a los cuestionarios 

respectivos. 
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           Capitulo II 

      Marco teórico 

2.1.  Antecedentes del estudio 

 
2.1.1. Antecedentes nacionales   

 

Salirrosas (2015), en su tesis de maestría titulada “Aprendizaje estratégico y 

rendimiento académico en estudiantes de matemática de la Universidad Nacional de 

Educación”, dentro de su objetivo general se planteó comprobar si existe relación directa 

entre el aprendizaje estratégico y el rendimiento académico de los estudiantes de 

matemática de la Universidad Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle. Dicho 

estudio se realizó en el periodo académico 2015-1, a los estudiantes pertenecientes a los 

ciclos I, III, V, VII y IX en la especialidad de Matemática, Facultad de Ciencias, cuya 

población estuvo conformada por 216. En dicha investigación logra concluir que existe 

una relación directa y significativa entre el aprendizaje estratégico y el rendimiento 

académico. 

Por otra parte, Llanos (2012), en su investigación titulada “La enseñanza 

universitaria, los recursos didácticos y el rendimiento académico de los estudiantes de la 

E.A.P de educación de la UNMSM”. Se plantea como objetivo general  determinar si 

existe relación directa entre la enseñanza universitaria y los recursos didácticos con el 

rendimiento académico, analizando para su estudio una muestra de 112 estudiantes, 

realizando para ello una investigación de tipo explicativo, correlacional haciendo uso 

para su análisis estadístico el coeficiente de correlación Pearson, obteniendo como 

resultado el valor de 0,703, con lo cual concluyó que sus variables de estudio enseñanza 

universitaria y rendimiento académico presentan correlación positiva, además pudo 

obtener también un valor de 0,831 al comparar la variable recursos didácticos con la 

variable rendimiento académico, demostrándose que existe una correlación positiva. Con 
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estos resultados obtenidos se valida la hipótesis de trabajo planteada, al obtener como 

resultado correlación positiva entre sus tres variables de estudio. Con esta investigación 

logra concluir que el uso de diversos recursos didácticos tales como las diversas 

plataformas virtuales pueden mejorar más la enseñanza y aprendizaje en el desarrollo de 

la educación superior. 

Por su parte Medina (2010), en su investigación: “influencia de las estrategias 

didácticas y las técnicas de estudio en el rendimiento académico de la asignatura de 

matemática básica del primer ciclo de la universidad nacional Jorge Basadre Grohmann 

de Tacna el año 2007”, concluye que es muy importante saber aplicar y utilizar las 

estrategias metodológicas ya que los estudiantes reaccionaran de formas variadas a 

diversas preguntas que se les haga con respecto a motivar la sesión de clases que se esté 

realizando, teniendo el docente la responsabilidad de saber conllevar con ideas y 

ejemplos didácticos hacia el interés deseado. Estas actividades permitirán que los 

estudiantes asimilen de una manera más practica los conocimientos que se les desee 

trasmitir y de esa manera lograr fortalecer su aprendizaje académico logrando que los 

estudiantes sean más críticos, reflexivos y autónomos, esto traerá como resultado que su 

rendimiento académico vaya mejorando de manera gradual. 

En cuanto a Kohler (2008), al realizar su trabajo de investigación titulado 

“Estrategias de aprendizaje y rendimiento académico de estudiantes de psicología del 

1ro al 4to ciclo de una universidad particular”, se plantea como objetivo general  poder 

comprobar si hay relación directa entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento 

académico, para ello tomo como muestra a un grupo de 231 estudiantes de psicología de 

la universidad de San Martin de Porras, los cuales pertenecían a los primeros cuatro 

ciclos e hizo uso de herramientas relacionadas a estrategias de estudio y aprendizaje, y de 
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esa manera poder medir sus estrategias de aprendizaje. Además, para poder medir sus 

rendimientos académicos hizo uso del promedio que estos habían alcanzado en un ciclo 

regular previo. En su investigación logra concluir que entre las variables rendimiento 

académico y estrategias de aprendizaje existe relación significativa, también logra 

concluir que el parámetro influyente de forma significativa en cuanto al rendimiento 

académico de los estudiantes se relaciona con la motivación, la cual engloba estrategias 

relacionadas a las actitudes y la manera de controlar su ansiedad. 

2.1.2. Antecedentes internacionales 
 

 

Pereira (2016), en su investigación “Estrategias didácticas incide en el 

aprendizaje de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de derecho de la Universidad 

de Montevideo”. Nos señala que tuvo como objetivo general el poder determinar cómo 

inciden las estrategias didácticas en el aprendizaje de los estudiantes del IV ciclo de la 

facultad de derecho de la Universidad de Montevideo, tomando para ello de la población 

estudiantil una muestra de 130 estudiantes, realizando para ello un estudio de corte 

transversal, cuyo enfoque fue cuantitativo y diseño no experimental, haciendo uso del 

cuestionario como instrumento de recojo de información  para cada una de las variables 

de estudio, permitiendo de esta manera  recolectar la información que permitió, luego de 

realizar el análisis estadístico respectivo, obtener los siguientes resultados: en cuanto a 

las estrategias didácticas estas alcanzaron un 42% en el nivel óptimo,  un 40% en el nivel 

muy óptimo y un 18% en el nivel no óptimo. Además de ello se obtuvo una buena 

correlación entre la variable estrategias didácticas y la variable aprendizaje. Además de 

ello se pudo corroborar la hipótesis planteada, recomendando mantener y mejorar sus 

estrategias didácticas a fin de mejorar aún más el proceso de aprendizaje. 
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Además, Choque (2015), en su tesis de maestría “Estrategias didácticas influyen 

el desarrollo integral de los estudiantes del V Ciclo de la especialidad de ciencias 

sociales de la facultad de educación en la Universidad La Salle”. Tuvo como objetivo 

general determinar si las estrategias didácticas tienen incidencia y correlación en cuanto 

al desarrollo integral de los estudiantes. Para dicho estudio tomo una muestra de la 

población estudiantil conformada por 200 estudiantes, utilizando para dicha 

investigación el diseño no experimental y de correlación de tipo transversal, para ello 

utilizo como instrumento para la recolección de datos a la encuesta, mediante un 

cuestionario de preguntas con opciones basados en la escala Likert, con lo cual se 

recopilo la información necesaria para posteriormente realizar el análisis estadístico 

respectivo, con lo cual se pudieron obtener los siguientes resultados: para la variable 

estrategias didácticas se obtuvo un 75%  con respecto a un nivel adecuado, un 20% en un 

nivel muy adecuado y un 5% con un nivel inadecuado, con respecto a la variable 

desarrollo integral se obtuvo un 80%  con respecto al nivel medio, un 5% con un nivel 

alto y un 15% con un nivel bajo. Además de ello se demostró que existe una muy buena 

correlación entre la variable estrategias didácticas y la variable desarrollo integral. 

Por otra parte, Morales (2013), en su investigación “Diagnóstico del desempeño 

académico de los docentes en la Formación Profesional de los estudiantes del quinto 

curso de la escuela de lenguas y lingüísticas Facultad de Filosofía”. Tuvo como objetivo 

principal poder identificar que tan efectivas o limitadas eran las estrategias de enseñanza 

que empleaban los docentes en la realización de sus cesiones de clases y ver si esto se 

relacionaba con el mejoramiento de los estudiantes en cuanto al aspecto académico. Para 

ello realizo una investigación de tipo descriptivo y explicativo, tomando de la población 

estudiantil una muestra de 155 estudiantes, utilizando como instrumento de recojo de 

información la encuesta y la observación. Luego del análisis respectivo de la 
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investigación pudo llegar a la conclusión de que más del 50% de los estudiantes no están 

de acuerdo con las estrategias de enseñanza y metodologías que utilizan los educadores 

en sus sesiones de aprendizaje, calificando las mismas como deficientes y regulares por 

lo cual no se logra una adecuada manera de enseñar y por ende que los estudiantes 

puedan aprender. Por ello es que en su investigación recomienda que los docentes 

deberían mejorar e innovar sus metodologías y estrategias de enseñanza para que de esta 

manera puedan ayudar a los estudiantes a mejorar su rendimiento académico. 

En cuanto a Valdés (2006), en su investigación “El desempeño del maestro y su 

evaluación”. Plantea una manera de cómo los estudiantes perciben las sesiones de 

aprendizaje que los docentes desarrollan durante sus clases, para ello plantea y propone 

un modelo que permita medir y evaluar el desempeño docente, para ello utiliza un 

sistema de indicadores para evaluar y medir la calidad de los docentes apoyándose en 

bases conceptuales y proponiendo los siguientes cinco aspectos: las capacidades de 

enseñanza (14 indicadores), aspecto emocional (4 indicadores), ser responsable en el 

desarrollo de sus obligaciones laborales (7 indicadores), interrelacionarse de forma 

personal con sus estudiantes, familiares, autoridades educativas, colegas y personas en 

general (3 indicadores) y el diagnostico de su labor como docente (3 indicadores).
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2.2. Bases teóricas 

2.2.1. Estrategias de enseñanza 

 
Las técnicas de enseñanza utilizadas por los educadores de nivel superior son una 

parte importante en cuanto a la asimilación de conocimientos y desarrollo de los 

estudiantes. Aunque los hechos confirman que el educador los orienta en relación a su 

proceso académico, la utilización suficiente de estos procedimientos permite abrir nuevos 

puntos de vista con respecto al enfoque del aprendizaje. 

2.2.1.1. Aparición de las estrategias de enseñanza 

(Reyes M., 2017) Nos menciona al respecto que:  

Los procedimientos que se utilizan para enseñar surgen con la demostración real, su 

percepción no se fija en piedra, sino por las circunstancias favorables y la mejora de los 

estudios técnicos. En las escuelas y colegios ministeriales de los siglos XII y XIII en 

Europa Occidental, las técnicas utilizadas eran unilaterales y en general hacían que los 

alumnos aprendieran la información de memoria. En el siglo XVII, se empezaron a utilizar 

técnicas lógicas, en vista de los estándares de percepción y confirmación, en lugar de los 

estándares de poder normales para la escolástica.  

En los siglos XVI y XVII comenzó la auténtica historia del método de instrucción. 

Comenio, el padre de la pedagogía o del método de instrucción, trabajó en el avance de una 

técnica a la luz de los establecimientos normales y de observación; su ideal educativo era 

instruir todo a todos. (p. 25). 

Dentro de estas bases que se siguen ya de manera continua algunas de las cuales 

podemos mencionar tales como. 

Planeamiento. Comúnmente se realiza al empezar el curso, esencialmente son 

lineamientos que el estudiante puede conocer con antelación en cuanto a los objetivos que 
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se desean alcanzar en el curso respectivo, ya sea su programación, la forma de evaluación, 

las horas del curso, los ejercicios, los ensayos, las condiciones. 

Trabajos grupales e individuales. Son trabajos que el instructor caracteriza el punto 

y la extensión; los alumnos lo hacen solos y cuando lo terminan se lo presentan al 

educador. 

Sin embargo, con el correr del tiempo y los avances tecnológicos que continuamente 

van evolucionando, y a esto sumado las nuevas herramientas modernas para la enseñanza 

con las que contamos, nos podemos hacer las siguientes preguntas: 

¿La innovación educativa podrá ayudar a mejorar las metodologías? 

En gran parte se aplica el avance educacional para suplantar estos procedimientos; 

sea como sea, el desarrollo educativo debería utilizarse para mejorarlos aún más, no para 

suplirlos. Por ejemplo, suponiendo que el objetivo de la clase impartida sea comunicar 

ideas para que los alumnos las asimilen, el desarrollo de la misma debería ayudar a poder 

asimilar estas ideas y ayudar a los estudiantes a obtenerlas con menos esfuerzo. 

Para esta situación, el desarrollo instructivo crea un cambio, no un cambio 

estratégico, sino un enfoque más adecuado. 

¿La innovación educativa podrá ayudar a mejorar las estrategias 

metodológicas? 

Los avances más sencillos de realizar son los que influyen en los procedimientos más 

utilizados e imagino que éste es un buen comienzo, ya que no necesitan un ajuste de la 

forma de tratar los temas; no es difícil completar "enfoques instructivos" sobre este tipo de 

desarrollos. 

Los desarrollos sobre filosofías mínimamente utilizadas, pero notables, requieren 

dispositivos innovadores explícitos; en consecuencia, es esencial preparar a los instructores 

en materia de habilidades. 
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2.2.1.2. Metodología para la enseñanza 

Mecanismo utilizado por la didáctica, tiene como fin dirigir el desarrollo de 

aprendizaje de la enseñanza. Dispone de formas y procedimientos planificados de manera 

coherente para coordinar el aprendizaje del alumno hacia objetivos específicos. La 

estrategia es la que da un efecto de unidad a cada uno de los medios de instrucción y 

aprendizaje. 

En ciencia, la estrategia se caracteriza por ser una combinación de decisiones que 

permiten llegar a cumplir algún objetivo en específico, además busca mejorar los 

resultados. (Reyes M, 2017, pp.32-36). 

2.2.1.3. Función y organización de las estrategias de enseñanza: 

Podemos mencionar dentro de las más representativas las siguientes: 

 
Objetivos: Formas y declaraciones que establecen las condiciones, el tipo de avance 

y el tipo de evaluación del aprendizaje de los alumnos. Como técnicas de formación que se 

imparten a los estudiantes, producen perspectivas adecuadas. 

Resumen: Recopilación y reflexión de los datos pertinentes de una charla oral o 

compuesta. Acentúa las ideas claras, las normas y la contención focal. Es una 

interpretación concisa de la información que se va a realizar, en la que se destacan los 

puntos principales de los datos. Se debe tener en cuenta que, siendo un sistema de 

exposición, el mismo será explicado por el instructor o planificador del texto, y 

posteriormente entregado al estudiante como una propuesta coordinada superior del 

conjunto de pensamientos que han sido proactivamente hablados o descubiertos. Para 

exponer un esquema de cualquier texto, se debe hacer esencialmente un orden de los datos 

contenidos en él, con respecto a su significado (este sistema progresivo está aquí y allá 

obviamente apartado en el primer mensaje, pero de vez en cuando no, y se pasa al manejo 
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del usuario). Se espera que los datos de mayor nivel de progresión, es decir, los que se 

consideran de mayor importancia, sean los más recordados, a los que se alude en el escrito 

como los niveles de impacto.  

Dentro de las funciones principales de un resumen podemos mencionar: 

a) Situar al alumno dentro del esquema general de la materia a aprender. 

b) Enfatizar los aspectos que sean relevantes. 

c) Cuando funciona como procedimiento preinformativo, familiariza al alumno con 

la nueva herramienta en su proceso de aprendizaje y lo adecua según el contenido 

principal. 

d) Cuando funciona como recurso postformativo, ordena, incorpora y fusiona los 

datos introducidos o comentados, trabajando así con el aprendizaje por reiteración 

específica de la materia. 

Por regla general, una reseña se explica como una exposición compuesta, aunque 

también puede planificarse de forma esquemática, numerando o señalando los 

pensamientos principales, o como guías que expresan las ideas principales y sus 

conexiones. (Díaz-Barriga 2002, pp.142-180). 

Organizadores Previos: Datos introductorios y orientados al contexto. Construyen 

un esquema mental entre los datos nuevos y los pasados. (Díaz-Barriga, 2002, p.142). 

El intermediario proporciona a los jóvenes datos tempranos y lógicos sobre el punto 

a tratar. Estos datos deben ser expuestos para que los estudiantes puedan asociar los nuevos 

datos con los pasados. Así, se trabaja en un marco entre lo que se sabe y lo que se va a 

saber. 

Ilustraciones: Son símbolos visuales derivados de elementos o circunstancias 
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relacionados con una hipótesis o un asunto en concreto (fotos, imágenes, animaciones, 

representaciones). (Díaz-Barriga, 2002, p.142). El articulista hace uso de formas visuales 

que representan ideas, ítems o circunstancias de una hipótesis o un asunto en particular 

(fotos, imágenes, animaciones, gráficos, sensaciones), y de esta forma trabajar con 

vinculaciones que permitan comprender aquellos factores reales específicos. Permite 

ayudar a entender mejor mediante el uso de imágenes lo que podría resultar complicado de 

entender de forma verbal. 

Impactos que se prevén en los estudiantes: Coordina y mantiene la consideración de 

puntos de vista importantes. Codifica los datos con mayor eficacia (exteriormente). 

(Roncal, 2004, p.91). 

2.2.2.   Dimensiones de la variable estrategias de enseñanza 

2.2.2.1. Dimensión enseñanza innovadora 

Anticipa el límite creativo de los educadores y favorece su adaptabilidad e inventiva. 

El segundo aspecto clave es el punto en el que se planifican los objetivos, ya que es en la 

proyección del desarrollo cuando realmente se ofrece a los estudiantes la oportunidad de 

actualizarse. 

El avance incluye potenciar la mentalidad analizadora de los estudiantes con miras 

hacia el cambio y darles instrumentos que permitan orientarlos en el camino del 

razonamiento inventivo. 

2.2.2.2.Dimensión flexibilidad de la información 

Permite la aportación de nuevos datos, procedentes del aspecto comunitario, socio 

cultural y científico, para renovar de forma integral los elementos del programa educativo 

según los avances lógicos, sociales e instructivos del entorno social.  
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Su alcance en el plan de la tarea educativa implica centrarse realmente en la 

realización individual, que debe tener en cuenta todo lo que razonablemente pueda 

esperarse de la capacidad propia de cada estudiante. 

2.2.2.3. Dimensión prospectiva del aprendizaje 

Depende de la forma en que los estudiantes deben incorporar lo que realizan en un 

momento dado. En consecuencia, es fundamental que tengan la opción de tratar diversas 

ideas con seguridad y que sepan utilizar los datos y la planificación que tienen en una 

sociedad en continua evolución. 

2.2.2.4. Dimensión orientación educativa 

Considera la orientación como una parte importante de la instrucción, ya que los 

estudiantes necesitan información académica, pero también dirigir su trabajo para que 

aprovechen al máximo sus perspectivas de autoconocimiento a través de los 

descubrimientos que se les proponen. La dirección se lleva a cabo principalmente mediante 

ejercicios de instrucción y el contacto diario con los estudiantes. 

2.2.3. Rendimiento académico  

Según Reyes M, (2017), al citar a Cáceres M (2002), en su investigación “El 

rendimiento académico y sus causales”, menciona al respecto algunas definiciones: 

El rendimiento se define como aquella razón que existe entre el trabajo realizado y la 

energía suministrada. Es vital tener en cuenta que los jóvenes obtienen información, 

cualidades sociales, costumbres, trabajo competente, sistema de creencias políticas, 

confianza y diferentes orígenes de la vida a través de la familia, los compañeros y los 

instructores, por lo que este elemento es vital para los estudiantes desde el principio para 

confiar en sí mismos y en su respectiva casa de estudios, y así lograr un alto rendimiento 
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educativo. (Diccionario Larousse 1994, p.770). 

Cita las siguientes definiciones: 

El Rendimiento Académico es una estimación cuantificable y subjetiva relacionada 

con objetivos y elementos creados en materias específicas, representados desde una 

perspectiva de evaluación establecido por el MINEDU. 

El Rendimiento Académico refleja la consecuencia de las fases únicas y complejas 

del ciclo educativo y, al mismo tiempo, uno de los objetivos hacia los que se unen todos 

los esfuerzos e impulsos de los especialistas en educación, educadores, tutores y alumnos, 

(pp.59-60). 

En cuanto a la Dra. Correa N (1998-2001), citado por Reyes M, (2017) nos dice lo 

siguiente: 

El rendimiento escolar es el resultado obtenido mediante la utilización de diversos 

instrumentos y métodos que permiten evaluar las partes más importantes del trabajo de 

instrucción tanto cuantitativa como subjetivamente, estableciendo criterios específicos, 

comparando el número total de estudiantes con el número de alumnos que obtienen la 

máxima calificación al final de un período determinado, (p.61). 

 2.2.3.1. Conocimiento del rendimiento académico a través de la Evaluación:   

   Se plantean para ello 3 preguntas: 

 2.2.3.1.1. ¿Para qué evaluar? 

En cuanto a la pregunta en cuestión, es fundamental señalar las clases de evaluación: 

- Evaluación sumativa. Esta se realiza a un individuo con la finalidad de comprobar 

si este tiene la capacidad de ser un especialista al aprobar una evaluación, caso contrario 

no lo será y tendrá que ser evaluado nuevamente en otro momento. Esta evaluación 

permite medir efectivamente el nivel de cumplimiento de los objetivos específicos. 
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- Evaluación del desarrollo. Se realiza de forma continuada por el tutor de un 

individuo que necesita convertirse en bombero. El mentor propondrá actividades de 

preparación para llegar a un nivel real específico, corregir lo que está en marcha, poner 

bastante énfasis en la enseñanza, reduce o extiende las sesiones de preparación..., se 

realiza una evaluación para poder medir el progreso del individuo y de esta manera 

detectar ciertas falencias, corregirlas y apoyarlo a poder cumplir con sus objetivos. En 

consecuencia, se podrían plantear nuevos ejercicios de recuperación, para cumplir los 

objetivos de preparación. 

- Evaluación analítica. Se refiere a la evaluación que debe realizar el entrenador al 

individuo que quiere pertenecer al cuerpo de bomberos antes de empezar con la 

preparación. En base a esto el tutor especificara una serie de actividades adecuadas con la 

finalidad de poder llegar del nivel en el que se encuentra actualmente hacia el nivel real 

deseado. El objetivo de esta evaluación es llegar a una conclusión para seguir eligiendo las 

actividades de preparación más adecuadas para ese individuo en particular y que le 

ayudarán a cumplir los objetivos que se le estimen. 

Estas formas de evaluar nos permitirán entender por qué es importante la evaluación. 

El orden correcto es primero empezar con la evaluación analítica, seguida luego por la 

evaluación de desarrollo y por último la evaluación sumativa. 

Generalmente se utiliza la metodología de la evaluación sumativa (la que se utiliza 

para valorar la formación alcanzada) y adquirir una capacidad determinada. 

       2.2.3.1.2. ¿Qué evaluar? 

No debemos confundir para qué evaluar (tipos de evaluación) con el qué evaluar. 

Para poder entender el "qué evaluar" tomaremos como ejemplo representativo las 

actividades de un especialista gourmet. 

-Evaluar el conocimiento teórico. Para el ejemplo del especialista gourmet, se 



34  

comprueba si conoce la fórmula de un pastel, los aderezos, las extensiones, cuándo 

conviene tomarlo, con qué bebida se consolida, etc. La evaluación de la información, por 

regla general, evalúa la información de manera continua, haciendo uso de estos en la 

práctica, pero centrándose específicamente en la teoría. 

-Evaluar las habilidades. Se trata de evaluar si se sabe filtrar harina, batir huevos, 

etc. La evaluación de las habilidades estima la destreza del individuo, por regla general, en 

el manejo de utensilios, aparatos, maquinas, etc. 

-Evaluar las capacidades. Se trata de evaluar la elaboración del pastel, añadiendo la 

medida correcta de los ingredientes, mezclando los mismos en el tiempo adecuado. En 

definitiva, el hacer el pastel, evalúa su capacidad. 

-Evaluar las competencias. Esta es la parte más deseada, es comerse el pastel, ¿es 

agradable, tiene un buen aspecto, está bien complementado, es oportuno el momento para 

servirlo y comerlo? La competencia es la consecuencia del producto obtenido y para sean 

buenos los resultados, necesariamente, el cocinero debe tener información y 

conocimientos teóricos (conocer la proporción de insumos), habilidades (pelar las patatas, 

batir los huevos...) y capacidades (hacer el pastel). 

 2.2.3.1.3 ¿Con qué evaluar? 

Por último, veremos la manera de cómo realizar la evaluación; es decir, el parámetro 

o instrumento que utilizare para poder evaluar, para ello utilizaré tres robots (que tienen 

capacidades de pensamiento y percepción similares a las de una persona). 

-Exámenes escritos. Estos exámenes son revisados por el robot "Solo leo", que sólo 

cuenta con un dispositivo que percibe la redacción. No hay nada que no pueda evaluar, 

pero debe ser en estructura escrita. 

- Exámenes orales. Estos exámenes son revisados por el robot "Solo leo", que sólo 

cuenta con un dispositivo similar a nuestro sentido del oído. Es capaz de aclarar algunas 
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cosas y calificar respuestas sonoras. 

-Exámenes prácticos. Estos exámenes son revisadas por el robot "lo tengo todo", el 

mismo cuenta con una amplia gama de sensores, incluido un sensor adicional (y necesario) 

para el reconocimiento de la verdad del sentido común de lo que se califica. Puede evaluar 

diversos elementos fabricados. 

2.2.4. Dimensiones de la variable Rendimiento Académico 

     2.2.4.1 Dimensión Enseñanza: 

La actividad de instruir. El enseñar consiste en lograr el aprendizaje de alguien: por 

ejemplo, enseñar a manejar un carro. Instruir es la forma más común de transmitir un 

conjunto de información, estrategias, reglas o, potencialmente, habilidades, a la luz de un 

surtido de técnicas, con la ayuda de un surtido de establecimientos y con el apoyo de un 

conjunto de materiales y herramientas. La enseñanza es la motivación de la educación.    

 2.2.4.2. Dimensión Aprendizaje: 

Consiste en la interacción mediante la cual obtenemos o intercambiamos 

habilidades, capacidades, destrezas, información, formas de comportamiento o 

estimaciones a causa del estudio, la experiencia, la orientación, el pensamiento y la 

percepción.     

2.2.4.3. Dimensión Evaluación: 

Consiste en una interacción intencionada la cual nos facilita el adquirir datos de 

información y detalles sobre el cumplimiento de los objetivos o resultados de aprendizaje 

establecidos por parte de nuestros alumnos. Comúnmente se utiliza la metodología de 

evaluación sumativa (la cual nos permite valorar la información obtenida) y para obtener 

una calificación.     
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2.2.4.4. Dimensión Formación: 

La idea de la formación suele estar relacionada con la preparación, más aún en la 

experiencia del ámbito profesional. La preparación formativa de un individuo está 

relacionada con el nivel de estudios que ha alcanzado, el grado de educación que ha 

conseguido y el aprendizaje que ha realizado, ya sea a nivel académico o no académico. 

2.3. Definición de términos básicos 

Educación. Constituye la aplicación de la teoría pedagógica y ha caracterizado 

como: "un tipo especifico de praxis humana que comprende un perfeccionamiento 

intencionado, incitado por el hombre (maestro, sociedad, institución), sobre el hombre 

(sujeto de la educación) que, liberando sus verdaderas capacidades, amplia sus recursos del 

"ser" y organiza su conducta según una escala axiológica, lo que le permite reconocerse 

dentro de la sociedad como "ciudadano". 

Estrategia: capacidad de coordinar, de conducir una actividad y enfocado en la 

educación, para dirigir el proceso de formación. 

Rendimiento académico: Es un indicador de las habilidades del educando, que 

manifiesta lo que va aprendiendo en el trayecto de su formación educativa. Nos indica 

además las competencias del alumno de responder a las mejoras en la enseñanza educativa. 

Educación formal. También llamada formación convencional, es el desarrollo de la 

enseñanza de amplio alcance que se vincula desde la educación esencial hasta la básica y 

superior, incluyendo un objetivo consciente y deliberado que aparece como un programa 

educativo de la autoridad, aplicado con planes y horarios caracterizados. 

Formación en el hogar. La educación en el hogar, o auto enseñanza, es el ciclo por 

el cual se procura la formación de los jóvenes únicamente en el seno de la familia o en 

espacios cercanos a su vivienda (la vecindad, el barrio, etc.), de una manera u otra, fuera de 

los establecimientos públicos y privados. Generalmente ha existido una peculiaridad, 
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siendo en épocas anteriores el principal tipo de orientación educativa. 

Formación para la vida. Son "capacidades fundamentales" que hacen mención a 

todo un grupo de habilidades psicosociales y relacionales las cuales permiten a los jóvenes 

permitir estar informados y tomar decisiones correctas, poder expresarse de forma 

adecuada y desempeñarse en su ambiente actual. 

Formación. incluye diferentes componentes del desarrollo del ser humano: 

espirituales, afectivos, cognitivos, etc. Se centra en la capacitación del SER, así como en la 

preparación para los estudios, la información y la habilidad. Formación necesaria, 

formación humana, razonamiento crítico, ser humano, desarrollo humano. 

Instrucción. Conjunto de normas o indicaciones dadas para realizar un 

procedimiento o manipular un elemento. 

Enseñanza. La actividad de instruir. El enseñar consiste en lograr el aprendizaje de 

alguien: por ejemplo, enseñar a manejar un carro. Instruir es la forma más común de 

transmitir un conjunto de información, estrategias, reglas o, potencialmente, habilidades, a 

la luz de un surtido de técnicas, con la ayuda de un surtido de establecimientos y con el 

apoyo de un conjunto de materiales y herramientas. La enseñanza es la motivación de la 

educación. 

Aprendizaje. Obtención de información sobre algo mediante el estudio, el ejercicio 

o la experiencia, en particular la información importante para familiarizarse con un oficio o 

especialidad. 

Evaluación. La evaluación es aquella acción o procedimiento de identificación, 

selección y tratamiento de datos sobre hechos o experiencias educativas, con el objetivo de 

valorarlas primero y, en vista de esta valoración, poder decidir. 

Planeamiento. Comúnmente se realiza al empezar el curso, esencialmente son 



38  

lineamientos que el estudiante puede conocer con antelación en cuanto a los objetivos que 

se desean alcanzar en el curso respectivo, ya sea su programación, la forma de evaluación, 

las horas del curso, los ejercicios, los ensayos, las condiciones. 

Estadística. Es aquella ciencia encargada de recoger la información, organizarla, 

procesarla, analizarla e interpretarla con la finalidad de estimar el comportamiento o 

cualidad de la población en estudio. 

Didáctica. De manera practica y específica, que es una parte de la pedagogía 

encargada hallar estrategias y procedimientos que permitan desarrollar la educación, 

caracterizando las reglas que garanticen que la información llegue a los estudiantes de 

manera más adecuada. 

Es la especialidad de saber trasmitir conocimientos y educar con un número diverso 

herramientas educativas para el estudiante. 

UNI. Universidad Nacional de Ingeniería, casa de estudios superior dedicada a la 

formación de profesionales altamente calificados en ciencias ingenierías y arquitectura 
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            Capitulo III 

    Hipótesis y variables 

3.1. Hipótesis  

3.1.1. Hipótesis general 

  Hg: Existe relación directa y significativa entre las estrategias de enseñanza y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

3.1.2. Hipótesis específicas 

 

He1: Existe relación directa y significativa entre la enseñanza innovadora y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil 

de la UNI. 

He2: Existe relación directa y significativa entre la flexibilidad de la información y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

He3: Existe relación directa y significativa entre la prospectiva del aprendizaje y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

He4: Existe relación directa y significativa entre la orientación educativa y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil 

de la UNI. 

3.2. Variables 

3.2.1. Identificación de variables 
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-Variable independiente: Estrategias de enseñanza  

                   -Variable dependiente: Rendimiento Académico 

3.3. Operacionalización de variables 

Tabla 1 

Operacionalización de la variable estrategias de enseñanza 

Dimensiones Indicadores Ítems 

 

Escala de 

Medición 

 

Niveles/ Rangos 

1.- Enseñanza 

innovadora 

  

 

 

• Capacidad innovadora del 

profesorado. 

 

• Originalidad metodológica 

 

 

  

     1,2,3,4  

 

 

 

    Siempre  

         (5) 

  

 

 

Buena 
[74-100] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regular 
[48-73] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mala 
[20-47] 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.- Flexibilidad de la 

información 

  

• Entrada de nueva 

información 

 

• Actualización de los 

contenidos del curriculum 

  

 

 

 

5,6,7,8,9 

 

 

  Casi siempre 

          (4) 

3.- Prospectiva del 

aprendizaje 

• Innovación de acuerdo al 

contexto científico, cultural, 

educativo y social 

 

 

• Poner en práctica lo 

aprendido  

 

• Seguridad en el manejo de 

conceptos e información 

 

. 

  

 

 

 

10,11,12,13, 

14 

  

 

 

Frecuentemente 

           (3) 

4.- Orientación 

educativa 

 

  

 

 

• Orientación en el proceso de 

aprendizaje     

 

• Seguimiento en el proceso de 

aprendizaje 

 

• Supervisión en el proceso de 

aprendizaje  

 

 

 15,16,17,18, 

19,20 

 

 

 

 

    Pocas veces 

  (2) 

    

        Nunca 

 (1) 

Fuente: Elaboración propia 
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Tabla 2 

Operacionalización de la variable rendimiento académico 

Dimensiones Indicadores Ítems 
Escala de 

Medición 
Niveles o 

Rangos 

1.- Enseñanza 

 

 

 

• Trasmisión de conocimientos 

 

• Métodos de enseñanza  

 

 

 

 

 

     1,2,3,4 

 

 

Totalmente de 

acuerdo (5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alto 
[74-100] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medio 
[48-73] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bajo 
[20-47] 

 

  

2.- Aprendizaje  

 

 

• Desarrollo de habilidades, 

destrezas y conocimientos 

 

• Mejora de conductas, valores, 

razonamiento u observación 

. 

 

 

 

 

5,6,7,8,9,10,11  

 

 

De acuerdo (4) 

3.- Evaluación 

 

 

 

• Instrumentos para la 

verificación del aprendizaje 

 

  

 

 

 

12,13,14,15,16 

 

 

Ni en acuerdo ni en 

desacuerdo (3) 

 

 

4.- Formación 

 

  

 

. 

 

• Nivel académico logrado 

 

• Capacidad y desarrollo personal 

 

• Alcance y logro de objetivos.  

 

 

 

 

 

   17,18,19,20 

 

En desacuerdo (2) 

 

 

Totalmente en 

desacuerdo (1) 

Fuente: Elaboración propia 
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                                                                   Capitulo IV 

             Metodología 

4.1 Enfoque de la investigación 

Según Hernández Sampieri, R. Fernández, C. y Baptista, P. (1991), la 

investigación tuvo un enfoque cuantitativo, ya que se ha empleado procedimientos 

estadísticos o magnitudes numéricas como herramientas de campo que han de 

permitir al investigador comparar la realidad educativa para estimar y predecir. 

4.2 Tipo de investigación 

         Con respecto a ello, Selye (1959), citado por Pasqualini (2007), señala que: 

“Solamente el tipo de investigación designado como básica es realmente un 

descubrimiento. Lo que le sigue es desarrollo. El primero es básico o fundamental, 

precisamente porque de él nacen los otros tipos de investigación”. 

Por tanto, la presente investigación compete al tipo básico, al cual también se le 

denomina puro o fundamental. 

4.3 Diseño de la investigación 

En el presente estudio se presenta el diseño No experimental – Transversal. 

Respecto a las investigaciones de diseño no experimental, Hernández, Fernández y 

Baptista (2010) nos indican que: 

         “Están referidas a aquellas investigaciones que se realizan sin manipular 

deliberadamente las variables, en ese sentido, únicamente se observan situaciones que 

ya existen de ellas y las relaciones entre las variables se observan tal y como se ha 

dado en su contexto natural”. 

  Hernández, Fernández y Baptista (2010), también nos indican que los diseños de 

investigación transversal: 

“Recolectan datos en un solo momento, en un tiempo único. Su propósito es 
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describir variables y analizar su incidencia e interrelación en un momento dado”. 

  En la presente investigación, las variables de estudio estrategias de enseñanza y 

rendimiento académico, se contemplan en su entorno regular y la información se 

recoge en un solo momento, el diseño que las correlaciona se indica en el esquema 

mostrado: 

 

 

 

 

Figura 1.  Esquema de correlación del diseño de investigación 

Dónde: 

m : Muestra usada en la realización del estudio 

O1 : Medición de la variable estrategias de enseñanza 

O2 : Medición de la variable rendimiento académico 

r : Posible relación entre las variables 

4.4 Método 

  En la presente investigación se utilizó el método del tipo hipotético-deductivo, 

con el cual se podrá comprobar la hipótesis mediante un diseño estructurado de 

acuerdo a ello cita Cegarra (2004), lo siguiente: 

  “consiste en emitir hipótesis acerca de las posibles soluciones al problema 

planteado y en comprobar con los datos disponibles si estos están de acuerdo con 

aquéllas” 

4.5 Población y muestra 

4.5.1. Población 

    Según Álvarez (2007), al respecto menciona “La población es el conjunto de 
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elementos, individuos o cosas que es objeto de interés y de los cuales se pueden 

estudiar la totalidad de sus elementos y, si esto no es posible, se pueden estudiar los 

elementos de una muestra que permita realizar estudios inferenciales”. 

    En nuestro análisis de estudio, la población engloba a estudiantes de las carreras 

de ingeniería química e ingeniería textil pertenecientes al IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI. 

  Tabla 3 

Población 

N                     Escuela profesional Total 

1 Ingeniería química 97 

2 Ingeniería textil 41 

 Total 138 
   

Fuente: Facultad de ingeniería química y textil-UNI 

 

4.5.2. Muestra 

  Según Vladimirovna (2005), nos indica: “Se llama muestra a cualquier 

subconjunto de la población”. 

En la presente investigación se realizó el muestreo por conglomerados, que según 

Gómez (2010), nos dice “Es un método en el cual la unidad de muestreo consiste de 

un grupo de unidades elementales, es decir, que cada grupo o conglomerado es un 

agregado de unidades elementales”. 

4.5.3. Cálculo del tamaño de la muestra 

Según Suarez (2012), “Para calcular el tamaño de la muestra de una población 

finita se utiliza la siguiente fórmula estadística” 
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Donde: 

 n: tamaño de la muestra. 

N: tamaño de la población. 

σ: Desviación estándar de la población que, generalmente cuando no se tiene 

su valor, se considera para el mismo 0,5. 

Z: Parámetro que considera el nivel de confianza, en donde si no se define el 

mismo, se considera un valor constante del 95% de confianza equivalente a 1,96 

(valor más utilizado). 

e: Parámetro relacionado con el error de la muestra, si no se conociera su valor 

frecuentemente se usa un valor que se encentra en el rango entre el 1% (0,01) y 9% 

(0,09), el cual finalmente es escogido por el investigador. 

𝑛 =  
138𝑥0,52𝑥1,962 

(138 − 1)𝑥0,052  +  0,52𝑥1,962
 

𝑛 = 101 

Tabla 4 

Muestra 

 

 

 

 

 

Fuente: Facultad de ingeniería química y textil-UNI 

 
4.6. Técnicas e instrumentos de recojo de información 

4.6.1. Técnica 

     Para poder realizar la investigación se escogió la encuesta como técnica para poder 

N 
Escuela 

profesional 

 Total % 

1 Ingeniería química 71 70,3% 

2 Ingeniería textil 30 29,7% 

 

 
 

Total 101 100% 
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recopilar los datos para la presente investigación. De acuerdo con Zapata O (2005), describe 

la encuesta como “Conjunto de técnicas destinadas a reunir, de manera sistemática, datos 

sobre determinado tema o temas relativos a una población, a través de contactos directos o 

indirectos con los individuos o grupos de individuos que integran la población estudiada” 

4.6.2. Instrumento 

     El instrumento que se ha escogido para recolectar los datos del presente estudio es el 

cuestionario. Al respecto Ortiz F (2004), señala que:  

“El cuestionario es un instrumento de recolección de datos, compuesto por un conjunto 

de preguntas con respecto a una o varias variables sujetas a medición” (p.37). 

Además, García F (2004), nos dice que:  

“El cuestionario permite la recolección de datos provenientes de fuentes primarias, es 

decir, de personas que poseen la información que resulta de interés” (p.29). 

 

Ficha técnica del cuestionario sobre Estrategias de Enseñanza. 

 
Nombre : Cuestionario sobre Estrategias de Enseñanza. 

 

Autor : Erik Omar VALENZUELA GONZALEZ  

 

Procedencia : Elaboración propia del autor de la tesis. 

 

Dirigido A : Los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y     

textil de la UNI. 

 

Administración : Virtual e individual. 

 

Puntuación       : Escala de Likert 

Nunca (1), Pocas veces (2), Frecuentemente (3), Casi siempre (4), 

Siempre (5). 

  Dimensiones : Enseñanza innovadora, Flexibilidad de la información, Prospectiva del 

aprendizaje, Orientación educativa. 
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Ficha técnica del cuestionario sobre Rendimiento Académico 

 
Nombre                  : Cuestionario sobre Rendimiento Académico. 

 

Autor       : Erik Omar VALENZUELA GONZALEZ  

 

Procedencia      : Elaboración propia del autor de la tesis. 

 

Dirigido A             : Los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y     

textil de la UNI. 

 

Administración     : Virtual e individual. 

 

Puntuación      : Escala de Likert 

Totalmente en desacuerdo (1), En desacuerdo (2), Ni en acuerdo ni en 

desacuerdo (3), De acuerdo (4), Totalmente de acuerdo (5). 

Dimensiones     : Enseñanza, Aprendizaje, Evaluación, Formación. 
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4.7. Tratamiento estadístico de los datos 

 

   Para la presente investigación se utilizó el programa estadístico Statistical Package 

for the Social Sciences (SPSS V.22 para Windows), el cual permitió procesar la 

información mediante el uso de diferentes estadígrafos, de los cuales se tomaron en cuenta 

aquellos que nos ayudaron a interpretar mejor los resultados que se obtuvieron. 

     4.7.1. Media muestral 

     Es la proporción más utilizada que tiene mayor representación en las muestras al 

realizar investigaciones estadísticas. Aborda de un conjunto de datos su respectivo promedio. 

Se determina como la sumatoria de los valores de los datos muestrales dividido entre la 

cantidad de datos de la muestra. Sea la variable de investigación expresada por la letra X, la 

media muestral se denota mediante     .  

Cuando la muestra tiene pocos datos y no se han clasificado en intervalos o clases, la 

media muestral se determina como: 

 

 

 

4.7.2.  Desviación estándar 

Se encarga de medir la dispersión que se tiene para un conjunto de datos, siendo 

muy importante en el tratamiento de datos estadísticos. Se obtiene matemáticamente como 

la raíz cuadrada positiva de la varianza, y esta se representa con S obteniéndose para una 

muestra de la siguiente forma: 
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4.7.3. Coeficiente de variación 

      Es un estadígrafo representado por CV, relaciona la desviación estándar con la 

media muestral o media aritmética, permitiéndonos conocer de la información su 

dispersión u homogeneidad. Se determina mediante el porcentaje que representa la 

desviación estándar con respecto a la media aritmética, obteniéndose de la siguiente forma: 

 

 

 

   Para una muestra especifica este coeficiente se puede utilizar para evaluar, en 

términos estadísticos, la calidad de las estimaciones tomando en consideración los 

siguientes criterios: 

• CV ≤ 7%, estimaciones precisas. 

• 7% < CV ≤ 15%, estimaciones con precisión aceptable. 

• 15% < CV ≤ 20%, precisión regular. 

• CV > 20% estimación poco precisa. 

 

4.7.4. Coeficiente de correlación de rho de Spearman 

Hernández, Fernández y Baptista (2010), mencionan lo siguiente: 

  Es una medida de correlación para variables en un nivel de medición ordinal (para 

ambas variables), de tal manera que los individuos u objetos de la muestra puedan 

ordenarse por rangos”. 
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4.7.5. Procedimientos de recolección de datos 

Para poder obtener los datos y realizar el presente estudio y poder aplicar las 

encuestas se elaboraron los cuestionarios de manera digital haciendo uso de la 

herramienta digital de Google denominada “formularios de Google” luego de ello se 

solicitó a las respectivas escuelas profesionales de las carreras de ingeniería química y 

textil de la respectiva facultad de la universidad nacional de ingeniería los permisos  para 

poder enviar los cuestionarios a los estudiantes que en la actualidad estén cursando el IV 

ciclo de estudios académicos , para ello se solicitó la lista de los alumnos con sus 

respectivos correos electrónicos. 

Los estudiantes al recibir los cuestionarios en sus correos procedieron a responder 

la encuesta, con toda esa información se procedió a recopilar todas sus respuestas y 

colocarlas en una de hoja de cálculo de Excel para posteriormente proceder a realizar el 

análisis de las respuestas ya sea por dimensiones y por variables para luego proceder a 

asignarle un valor numérico (de 1 a 5), dependiendo de la alternativa escogida a cada 

pregunta. 
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       Capitulo V  

       Resultados   

 5.1. Validación y confiabilidad de los instrumentos 

Validez 

Al respecto Landeau (2007), menciona: “La validez es el grado en que el 

instrumento proporciona datos que reflejen realmente los aspectos que interesan 

estudiar” (p.81). 

Los instrumentos que permitieron medir las Estrategias de enseñanza y el Rendimiento 

académico fueron revisados, aceptados y validados por expertos dando conformidad de 

suficiencia y aplicabilidad. 

Estos instrumentos utilizados (preguntas en cuestionarios) fueron 

analizados y validados por el procedimiento del juicio de expertos. 

 

5.1.1. Validación del instrumento 
 

Se entregó los instrumentos de medición a los expertos para la validación 

respectiva. Evaluaron la coherencia de las variables, así como también las 

dimensiones y los indicadores que fueron presentadas en la matriz de 

operacionalización de las variables, también se evaluó la manera y la forma de 

cómo se utilizó el lenguaje relacionado con la claridad y redacción de las 

preguntas. Estos fueron sometidos a validez mediante un formato la cual fue 

evaluada mediante la escala centesimal, en una medición de 0 a 100 puntos, 

obteniendo la siguiente calificación según se muestra a continuación: 
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  Tabla 5 

  Validez de la encuesta para los estudiantes mediante juicio de expertos  

  Fuente: Elaboración propia 

Según el promedio de calificación obtenido para ambos instrumentos, con un 

coeficiente de validación de 0,86 para el cuestionario sobre estrategias de enseñanza y 

0,87 para el cuestionario sobre rendimiento académico fueron validados dichos 

instrumentos con la calificación Excelente, con lo cual se recomendó su respectiva 

aplicación.  

5.1.2. Confiabilidad de los instrumentos 

En referencia a esto, Landeau (2007), menciona lo siguiente: 

  “Es el grado con el cual el instrumento prueba su consistencia, por los resultados 

que produce al aplicarlo repetidamente al objeto de estudio” (p.81). 

El estadístico usado para medir y estimar la confiabilidad de los instrumentos 

utilizados para las variables estrategias de enseñanza y rendimiento académico es el 

Alfa de Cronbach, que según Gento S (2012), “es un índice de consistencia interna y su 

estimación se realiza a partir del cálculo de la correlación promedia entre los ítems de 

Expertos 
Estrategias de 

enseñanza 

Rendimiento 

académico 

Dr. Carlos Javier VICENTE DE TOMAS 85% 85% 

Dra. Jenny Victoria MORENO SÁENZ 87% 87% 

   

Mg. Israel CORONADO HUANACO 86% 88% 

   

Promedio de calificaciones 86% 87% 

   

Coeficiente de validación 0,86 0,87 



53 
   
 

un instrumento y, a medida que este índice se acerca al valor  de 1, pone de manifiesto 

que la fiabilidad o confiabilidad del instrumento se aproxima a su valor máximo”.  

5.1.3. El Alfa de Cronbach  

Es un parámetro estadístico que es utilizado para comprobar cuál es la 

confiabilidad del instrumento utilizado en una determinada investigación, presenta 

valores que varían entre 0 y 1. 

 

     Cuando el valor del mismo se aproxima a uno significa que el instrumento es 

confiable, por lo tanto, las mediciones realizadas son acertadas y coherentes, pero si 

este parámetro es menor que 0,70 significa que existe cierta variación heterogénea en 

los ítems propuestos, esto podría conllevar el obtener conclusiones equivocadas. 

 

 

 

Alfa de Cronbach 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dónde: 

 

 = Alfa de Cronbach 

 
K = Número de ítems del instrumento  

Si = Varianza de cada ítem 

St = Varianza Total 
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5.1.4.  Estudio piloto 

Para medir y estimar la confianza de los instrumentos utilizados, se tuvo que 

realizar una simulación, para ello se encuestaron a 15 estudiantes de la facultad de 

ingeniería industrial y de sistemas de la UNI. Los cuestionarios relacionados a las 

variables de estudio fueron tomados a estudiantes de la misma universidad con la 

finalidad de que los mismos puedan tener características similares a los de la 

población en estudio, los resultados obtenidos fueron analizados estadísticamente, 

haciendo uso del programa SPSS V.22 para Windows, determinando de esta manera 

el estadístico Alfa de Cronbach, obteniendo los siguientes valores para cada 

instrumento tal como se indica: 

    Tabla 6 

    Confiabilidad de instrumentos utilizando el Alfa de Cronbach 

     Fuente:  Elaboración propia 

 

 

 Interpretación de los niveles de escala (De Vellis 2006, p.8). 

 Por debajo de 0.60               inaceptable 

 De .60 a .65                          indeseable. 

 Entre .65 y .70                      mínimamente aceptable. 

 De .70 a .80                          respetable. 

 De .80 a .90                          buena 

 De .90 a 1.00                        Muy buena 

 

 El valor obtenido para el Alfa de Cronbach con respecto al cuestionario sobre 

Estrategias de enseñanza fue de 0,920; valor que nos indica un muy buen nivel de 

confiabilidad para dicho instrumento. En cuanto al cuestionario relacionado al 

Instrumento Alfa de Cronbach Nº ítems 

Estrategias de enseñanza 0,920 20 

Rendimiento académico 0,946 20 
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Rendimiento académico el valor obtenido fue 0,946; valor que nos indica también un 

muy buen nivel de confiabilidad para dicho instrumento. 

5.2. Presentación y análisis de resultados 

5.2.1. Estrategias de enseñanza 

 

Tabla 7 

 
Niveles sobre Estrategias de enseñanza 

Rangos 

 

Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

[20 – 47] 

 

  Mala 9 8,9 

[48 – 73] 

 

Regular 45 44,6 

 [74 – 100] 

 

Buena 47 46,5 

Total 
 

101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 2.  Niveles de Estrategias de enseñanza 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 46,5% considera 

que las estrategias de enseñanza que emplean los docentes es buena, el 44,6% considera que 

es regular, mientras que el 8,9% considera que es mala. 
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5.2.2. Rendimiento académico 

Tabla 8 

Niveles sobre Rendimiento académico  

Rangos Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

[20 – 47] 
 

Bajo 
0 0 

[48 – 73] 
 

Medio 
42 41,6 

[74 – 100] 
 

Alto 
59 58,4 

Total  101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 3.  Niveles de Rendimiento académico 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 58,4% considera 

que su rendimiento académico se encuentra en un nivel alto, mientras que el 41,6% 

considera que se encuentra en un nivel medio. 
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5.2.3. Enseñanza innovadora 

Tabla 9 

Niveles sobre Enseñanza innovadora  

Rangos Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

                 [4 – 9] 

 

Mala 14 13,9 

               [10 – 14] 

 

Regular 48 47,5 

               [15 – 20] 

 

Buena 39 38,6 

Total 
 

101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 4.  Niveles de Enseñanza innovadora 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 47,5% considera 

que la enseñanza innovadora es regular, el 38,6% considera que es buena, mientras que el 

13,9% considera que es mala. 
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5.2.4. Flexibilidad de la información 

Tabla 10 

Niveles sobre Flexibilidad de la información  

Rangos Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

                [5 – 12] 

 

Mala 12 11,9 

               [13 – 19] 

 

Regular 60 59,4 

               [20 – 25] 

 

Buena 29 28,7 

Total 
 

101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 5.  Niveles de Flexibilidad de la información 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 59,4% considera 

que la flexibilidad de la información es regular, el 28,7% considera que es buena, mientras 

que el 11,9% considera que es mala. 
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5.2.5. Prospectiva del aprendizaje 

Tabla 11 

 
Niveles sobre Prospectiva del aprendizaje  

Rangos Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

               [5 – 12] 

 

Mala 18 17,8 

              [13 – 19] 

 

Regular 41 40,6 

               [20 – 25] 

 

Buena 42 41,6 

Total 
 

101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 6.  Niveles de Prospectiva del aprendizaje 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 41,6% considera 

que la prospectiva del aprendizaje es buena, el 40,6% considera que es regular, mientras que 

el 17,8% considera que es mala. 
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5.2.6. Orientación educativa 

Tabla 12 

 

Niveles sobre Orientación educativa 

Rangos Niveles Frecuencia (fi) Porcentaje (%) 

                [6 – 14] 

 

Mala 5 5 

               [15 – 22] 

 

Regular 49 48,5 

               [23 – 30] 

 

Buena 47 46,5 

Total 
 

101 100 

Fuente: Base de datos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 7.  Niveles de Orientación educativa 

 

Se puede observar de la figura que, de los 101 estudiantes encuestados, el 48,5% considera 

que la orientación educativa es regular, el 46,5% considera que es buena, mientras que el 

5,0% considera que es mala. 
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5.3. Tablas de contingencia 

Tabla 13 

 

Estrategias de Enseñanza-Rendimiento Académico 

 

Rendimiento Académico 

Total Medio Alto 

Estrategias de Enseñanza Mala  9 0 9 

 100,0% 0,0% 100,0% 

Regular  28 17 45 

 62,2% 37,8% 100,0% 

Buena  5 42 47 

 10,6% 89,4% 100,0% 

Total  42 59 101 

 41,6% 58,4% 100,0% 

Fuente: Base de datos 

 

De todos los estudiantes encuestados que consideran que la estrategia de enseñanza es mala, 

el 100% tienen un rendimiento académico medio. De los que consideran que la estrategia de 

enseñanza es regular, el 62,2% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 

37,8% tiene un rendimiento académico alto. De los que consideran que la estrategia de 

enseñanza es buena, el 10,6% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 

89,4% tiene un rendimiento académico alto. 

 

 

 

 

 

Figura 8.  Estrategias de Enseñanza-Rendimiento Académico 
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Tabla 14 

 

Enseñanza Innovadora-Rendimiento Académico  

 

Rendimiento Académico 

Total Medio Alto 

Enseñanza Innovadora Mala  10 4 14 

 71,4% 28,6% 100,0% 

Regular  26 22 48 

 54,2% 45,8% 100,0% 

Buena  6 33 39 

 15,4% 84,6% 100,0% 

Total  42 59 101 

 41,6% 58,4% 100,0% 

Fuente: Base de datos 

De todos los estudiantes encuestados que consideran que la enseñanza innovadora es mala, 

el 71,4% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 28,6% tienen un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la enseñanza innovadora es regular, 

el 54,2% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 45,8% tiene un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la enseñanza innovadora es buena, 

el 15,4% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 84,6% tiene un 

rendimiento académico alto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 9.  Enseñanza Innovadora-Rendimiento Académico 
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Tabla 15 

 

Flexibilidad de la Información-Rendimiento Académico  

 

Rendimiento Académico 

Total Medio Alto 

Flexibilidad de la 

Información 

Mala  11 1 12 

 91,7% 8,3% 100,0% 

Regular  26 34 60 

 43,3% 56,7% 100,0% 

Buena  5 24 29 

 17,2% 82,8% 100,0% 

Total  42 59 101 

 41,6% 58,4% 100,0% 

Fuente: Base de datos 

De todos los estudiantes encuestados que consideran que la flexibilidad de la información es 

mala, el 91,7% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 8,3% tienen un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la flexibilidad de la información es 

regular, el 43,3% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 56,7% tiene un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la flexibilidad de la información es 

buena, el 17,2% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 82,8% tiene un 

rendimiento académico alto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 10.  Flexibilidad de la Información-Rendimiento Académico 
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Tabla 16 

 

Prospectiva del Aprendizaje-Rendimiento Académico  

 

Rendimiento Académico 

Total Medio Alto 

Prospectiva del Aprendizaje Mala  16 2 18 

 88,9% 11,1% 100,0% 

Regular  22 19 41 

 53,7% 46,3% 100,0% 

Buena  4 38 42 

 9,5% 90,5% 100,0% 

Total  42 59 101 

 41,6% 58,4% 100,0% 

Fuente: Base de datos 

De todos los estudiantes encuestados que consideran que la prospectiva del aprendizaje es 

mala, el 88,9% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 11,1% tienen un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la prospectiva del aprendizaje es 

regular, el 53,7% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 46,3% tiene un 

rendimiento académico alto. De los que consideran que la prospectiva del aprendizaje es 

buena, el 9,5% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 90,5% tiene un 

rendimiento académico alto. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Figura 11.  Flexibilidad de la Información-Rendimiento Académico 
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Tabla 17 

 

Orientación Educativa-Rendimiento Académico  

 

Rendimiento Académico 

Total Medio Alto 

Orientación Educativa Mala  5 0 5 

 100,0% 0,0% 100,0% 

Regular  29 20 49 

 59,2% 40,8% 100,0% 

Buena  8 39 47 

 17,0% 83,0% 100,0% 

Total  42 59 101 

 41,6% 58,4% 100,0% 

Fuente: Base de datos 

De todos los estudiantes encuestados que consideran que la orientación educativa es mala, 

el 100% tienen un rendimiento académico medio. De los que consideran que la orientación 

educativa es regular, el 59,2% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 

40,8% tiene un rendimiento académico alto. De los que consideran que la orientación 

educativa es buena, el 17,0% tienen un rendimiento académico medio mientras que el 

83,0% tiene un rendimiento académico alto. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 12.  Orientación Educativa-Rendimiento Académico 



66 
   
 

5.4. Prueba de hipótesis 

5.4.1.    Formulación de la hipótesis general 

Hipótesis general 

H0: No existe relación directa y significativa entre las estrategias de enseñanza y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

H1: Existe relación directa y significativa entre las estrategias de enseñanza y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

Tabla 18 

 

Relación entre las Estrategias de Enseñanza y el Rendimiento Académico 

 

Estrategias de 

Enseñanza 

Rendimiento 

Académico 

 

 

 

Rho de Spearman 

Estrategias de Enseñanza Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,621** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 101 101 

Rendimiento Académico Coeficiente de 

correlación 

,621** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 101 101 

Nivel de correlación de significancia bilateral igual a 0,01. 

 

La tabla 18 nos muestra que las estrategias de enseñanza se relacionan directamente con 

el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. Al obtener el coeficiente Rho de Spearman el valor de 0,621, 

podemos señalar que existe una correlación moderada entre ambas variables; Además de 

ello, se pudo obtener un valor de p=0,000 menor que el nivel de correlación de 

significancia bilateral de 0,01, con este resultado se puede rechazar la hipótesis de 
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negación y aceptar la hipótesis planteada. Esto nos permite afirmar que entre las 

variables estrategias de enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes del IV 

ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la UNI, existe relación directa y 

significativa. 

5.4.2.    Formulación de las hipótesis especificas 

Hipótesis especifica 1 

H0: No existe relación directa y significativa entre la enseñanza innovadora y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

H1: Existe relación directa y significativa entre la enseñanza innovadora y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil 

de la UNI. 

Tabla 19 

 

Relación entre la Enseñanza Innovadora y el Rendimiento Académico 

 

Rendimiento 

Académico 

Enseñanza 

Innovadora 

Rho de Spearman Rendimiento 

Académico 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,433** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 101 101 

Enseñanza Innovadora Coeficiente de 

correlación 

,433** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 101 101 

Nivel de correlación de significancia bilateral igual a 0,01. 

 

La tabla 19 nos muestra que la enseñanza innovadora se relaciona directamente con el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 
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textil de la UNI. Al obtener el coeficiente Rho de Spearman el valor de 0,433, podemos 

señalar que existe una correlación moderada entre la dimensión y la variable; Además de 

ello, se pudo obtener un valor de p=0,000 menor que el nivel de correlación de significancia 

bilateral de 0,01, con este resultado se puede rechazar la hipótesis de negación y aceptar la 

hipótesis planteada. Esto nos permite afirmar que entre la dimensión enseñanza innovadora 

y la variable rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI, existe relación directa y significativa. 

 

Hipótesis especifica 2 

H0: No existe relación directa y significativa entre la flexibilidad de la información y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

H1: Existe relación directa y significativa entre la flexibilidad de la información y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

Tabla 20 

 

Relación entre la Flexibilidad de la Información y el Rendimiento Académico 

 

Rendimiento 

Académico 

Flexibilidad de 

la Información 

Rho de Spearman Rendimiento Académico Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,418** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 101 101 

Flexibilidad de la 

Información 

Coeficiente de 

correlación 

,418** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 101 101 

Nivel de correlación de significancia bilateral igual a 0,01. 
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La tabla 20 nos muestra que la flexibilidad de la información se relaciona directamente con 

el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química 

y textil de la UNI. Al obtener el coeficiente Rho de Spearman el valor de 0,418, podemos 

señalar que existe una correlación moderada entre la dimensión y la variable; Además de 

ello, se pudo obtener un valor de p=0,000 menor que el nivel de correlación de significancia 

bilateral de 0,01, con este resultado se puede rechazar la hipótesis de negación y aceptar la 

hipótesis planteada. Esto nos permite afirmar que entre la dimensión flexibilidad de la 

información y la variable rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la 

facultad de ingeniería química y textil de la UNI, existe relación directa y significativa. 

Hipótesis especifica 3 

H0: No existe relación directa y significativa entre la prospectiva del aprendizaje y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

H1: Existe relación directa y significativa entre la prospectiva del aprendizaje y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

Tabla 21 

 

Relación entre la Prospectiva del Aprendizaje y el Rendimiento Académico 

 

Rendimiento 

Académico 

Prospectiva 

del 

Aprendizaje 

Rho de Spearman Rendimiento Académico Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,603** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 101 101 
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Prospectiva del 

Aprendizaje 

Coeficiente de 

correlación 

,603** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 101 101 

Nivel de correlación de significancia bilateral igual a 0,01. 

 

La tabla 21 nos muestra que la prospectiva del aprendizaje se relaciona directamente con el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI. Al obtener el coeficiente Rho de Spearman el valor de 0,603, podemos 

señalar que existe una correlación moderada entre la dimensión y la variable; Además de 

ello, se pudo obtener un valor de p=0,000 menor que el nivel de correlación de significancia 

bilateral de 0,01, con este resultado se puede rechazar la hipótesis de negación y aceptar la 

hipótesis planteada. Esto nos permite afirmar que entre la dimensión prospectiva del 

aprendizaje y la variable rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la 

facultad de ingeniería química y textil de la UNI, existe relación directa y significativa. 

Hipótesis especifica 4 

H0: No existe relación directa y significativa entre la orientación educativa y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI. 

H1: Existe relación directa y significativa entre la orientación educativa y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil 

de la UNI. 
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Tabla 22 

 

Relación entre la Orientación Educativa y el Rendimiento Académico 

 

Rendimiento 

Académico 

Orientación 

Educativa 

Rho de Spearman Rendimiento 

Académico 

Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,492** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 101 101 

Orientación Educativa Coeficiente de 

correlación 

,492** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 

N 101 101 

Nivel de correlación de significancia bilateral igual a 0,01. 

 

La tabla 22 nos muestra que la orientación educativa se relaciona directamente con el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI. Al obtener el coeficiente Rho de Spearman el valor de 0,492, podemos 

señalar que existe una correlación moderada entre la dimensión y la variable; Además de 

ello, se pudo obtener un valor de p=0,000 menor que el nivel de correlación de significancia 

bilateral de 0,01, con este resultado se puede rechazar la hipótesis de negación y aceptar la 

hipótesis planteada. Esto nos permite afirmar que entre la dimensión orientación educativa y 

la variable rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI, existe relación directa y significativa. 
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5.5. Discusión de los resultados 

En el presente trabajo de investigación titulado: Estrategias de enseñanza y su 

relación con el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI, lima, 2018, se han obtenido resultados que nos indican 

una relación directa y significativa entre las variables de estudio, todo ello en relación a los 

instrumentos utilizados y luego de haber procesado toda la información obtenida al hacer 

uso del programa estadístico SPSS. 

Concerniente a la hipótesis general, se logró establecer que existe relación directa y 

significativa entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes 

del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la UNI, cuyo coeficiente de 

correlación Rho de Spearman obtenido fue 0,621; además de ello se obtuvo un valor de 

p=0,000 menor que el nivel de correlación de significancia bilateral de 0,01, con este 

resultado se pudo rechazar la hipótesis de negación y aceptar la hipótesis planteada, 

obteniéndose de esta manera una relación directa y significativa entre las estrategias de 

enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI. 

 El estudio se relaciona con la investigación  de Salirrosas (2015), en su tesis de 

maestría titulada “Aprendizaje estratégico y rendimiento académico en estudiantes de 

matemática de la Universidad Nacional de Educación” en cuanto a si existe relación directa 

entre el aprendizaje estratégico y el rendimiento académico de los estudiantes de matemática 

de la Universidad Nacional de Educación Enrique Guzmán y Valle, ya que en dicha 

investigación se llega a la conclusión que si existe relación directa y significativa entre el 

aprendizaje estratégico y el rendimiento académico, por lo cual coincide bastante con los 

resultados obtenidos en esta investigación, en donde también se logró comprobar que existe 

relación directa y significativa entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento 
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académico, esto puede deberse a que ambas investigaciones fueron realizadas a estudiantes 

de universidades nacionales los cuales pueden tener una percepción similar en cuanto a los 

aprendizajes que van asimilando. 

 Por otro lado, el estudio realizado por Llanos (2012), en su trabajo de investigación 

titulado “La enseñanza universitaria, los recursos didácticos y el rendimiento académico de 

los estudiantes de la E.A.P de educación de la UNMSM” coincide bastante con los 

resultados obtenidos en esta investigación, ya sea por la similitud en su muestra de estudio 

de 112 estudiantes, en comparación con los 101 estudiantes tomados como muestra en la 

presente investigación, sus resultados obtenidos utilizando el coeficiente de correlación de 

Pearson obteniendo un valor de 0,703 concluyendo que hay una correlación positiva entre la 

enseñanza universitaria y el rendimiento académico en comparación al coeficiente de 

correlación de Spearman utilizado en esta investigación, cuyo valor obtenido fue de 0,621 

con lo cual se concluye que existe relación directa y significativa entre las estrategias de 

enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI. 

 En cuanto a Medina (2010), en su Tesis titulada: “influencia de las estrategias 

didácticas y las técnicas de estudio en el rendimiento académico de la asignatura de 

matemática básica del primer ciclo de la universidad nacional Jorge Basadre Grohmann de 

Tacna el año 2007”   coincide bastante en cuanto a las sugerencias y recomendaciones que 

se deben poner en práctica, a fin de poder mejorar las estrategias metodológicas de 

enseñanza que emplean los educadores en las sesiones de aprendizaje y de esta manera 

poder hacerlas más interactivas, participativas y colaborativas con la finalidad de que los 

estudiantes puedan adquirir mayor participación y afianzar mejor sus conocimientos e ir 

mejorando de forma gradual su rendimiento académico. 
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 El estudio realizado por Kohler (2008), en su trabajo de investigación titulado 

“Estrategias de aprendizaje y rendimiento académico de estudiantes de psicología del 1ro 

al 4to ciclo de una universidad particular”, también se relaciona bastante con la presente 

investigación, además de ello menciona que las estrategias de enseñanza utilizadas por los 

docentes en las sesiones de aprendizaje son muy importantes, en su investigación realizada a 

estudiantes de psicología de la universidad de San Martin de Porras logra demostrar que 

entre las variables rendimiento académico y estrategias de aprendizaje existe relación 

significativa, coincidiendo bastante con los resultados de esta investigación, en donde las 

estrategias de enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la 

facultad de ingeniería química y textil de la UNI, se relacionan directa y significativamente. 

 

En cuanto a Pereira (2016), en su tesis titulada “Estrategias didácticas incide en el 

aprendizaje de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de derecho de la Universidad de 

Montevideo”, comparándolo con la presente investigación se obtuvieron resultados muy 

similares, en su análisis estadístico respectivo con relación a la variable estrategias 

didácticas obtuvo los siguientes resultados: 42% en el nivel óptimo,  un 40% en el nivel muy 

óptimo y un 18% en el nivel no óptimo, en comparación con los obtenidos en este trabajo 

con respecto a la variable estrategias de enseñanza, en donde se obtuvieron los siguientes 

resultados: 46,5% en un nivel bueno, un 44,6% en un nivel regular y un 8,9% en un nivel 

malo. Además de ello se obtuvo una buena correlación entre las estrategias didácticas y el 

aprendizaje de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de derecho de la Universidad de 

Montevideo, en comparación a la correlación directa y significativa que se obtuvo en la 

presente investigación entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento académico de los 

estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la UNI. 
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En cuanto a Choque (2015), en su investigación titulada “Estrategias didácticas 

influyen el desarrollo integral de los estudiantes del V Ciclo de la especialidad de ciencias 

sociales de la facultad de educación en la Universidad La Salle”, Al comparar sus 

resultados obtenidos en su análisis estadístico en cuanto a su variable estrategias didácticas, 

se obtuvieron los siguientes resultados: 75%  con respecto a un nivel adecuado, un 20% en 

un nivel muy adecuado y un 5% con un nivel inadecuado, en comparación con los obtenidos 

en este trabajo con respecto a la variable estrategias de enseñanza, en donde se obtuvieron 

los siguientes resultados: 46,5% en un nivel bueno, un 44,6% en un nivel regular y un 8,9% 

en un nivel malo. En cuanto a su variable desarrollo integral se obtuvieron los siguientes 

resultados: 80% con respecto al nivel medio, un 5% con un nivel alto y un 15% con un nivel 

bajo, en comparación con los obtenidos en este trabajo con respecto a la variable 

rendimiento académico, en donde se obtuvieron los siguientes resultados: 58,4% en un nivel 

alto, un 41,6% en un nivel medio y un 0% en un nivel bajo. Además de ello se demostró que 

existe una muy buena correlación entre las estrategias didácticas y el desarrollo integral de 

los estudiantes del V Ciclo de la especialidad de ciencias sociales de la facultad de 

educación en la Universidad La Salle, en comparación a la correlación directa y significativa 

que se obtuvo en la presente investigación entre las estrategias de enseñanza y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI. 

Con respecto a Morales (2013), en su tesis titulada “Diagnóstico del desempeño 

académico de los docentes en la Formación Profesional de los estudiantes del quinto curso 

de la escuela de lenguas y lingüísticas Facultad de Filosofía”, Al comparar los resultados 

obtenidos luego del análisis respectivo llega a la conclusión de que más del 50% de los 

estudiantes no están de acuerdo con las estrategias de enseñanza y metodologías que utilizan 

los educadores en sus sesiones de aprendizaje, calificando las mismas como deficientes y 
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regulares por lo cual no se logra un óptimo proceso de enseñanza – aprendizaje, lo cual 

difiere mucho con los obtenidos en este trabajo, ya que solo el 8,9% considera que las 

estrategias de enseñanza que emplean los educadores tiene un nivel malo. Esto puede 

deberse a muchos factores que se deben tomar en cuenta a fin de que los docentes de ese 

centro de formación puedan mejorar sus estrategias y metodologías de enseñanza a fin de 

poder cambiar la forma de pensar y la perspectiva que pueden haber tenido los alumnos en 

un inicio, quizás el área de coordinación académica debería programar capacitaciones para 

mejorar esos aspectos importantes para que se pueda mejorar y afianzar el desarrollo 

académico de los estudiantes.   

 Por último Valdés (2006), en su investigación “El desempeño del maestro y su 

evaluación”, se relaciona con la presente investigación ya que muchos de esos indicadores 

que menciona y que se utilizaron para poder evaluar el desempeño de los docentes son muy 

similares a las que se tomaron en cuenta para evaluar las estrategias de enseñanza que 

emplean los docentes al realizar sus sesiones de aprendizaje, las cuales están especificadas 

en las dimensiones que se utilizaron en la presente investigación, siendo estas muy 

importantes a tomar en cuenta al momento de la planificación de las sesiones de aprendizaje.  
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Conclusiones 

Del estudio realizado, luego de hacer el análisis respectivo se puede observar que las 

estrategias de enseñanza y el rendimiento académico se relacionan directa (r = 0,621) y 

significativamente (p-valor=,000 < 0,01). Además, esta relación resultó con un nivel de 

correlación moderado, con este resultado se acepta la hipótesis planteada y se concluye que 

existe relación directa y significativa entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la 

UNI. 

 Del estudio realizado, luego de hacer el análisis respectivo se puede observar que la 

enseñanza innovadora y el rendimiento académico se relacionan directa (r = 0,433) y 

significativamente (p-valor=,000 < 0,01). Además, esta relación resultó con un nivel de 

correlación moderado, con este resultado se acepta la hipótesis planteada y se concluye que 

existe relación directa y significativa entre la enseñanza innovadora y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la 

UNI. 

 Del estudio realizado, luego de hacer el análisis respectivo se puede observar que la 

flexibilidad de la información y el rendimiento académico se relacionan directa (r = 0,418) y 

significativamente (p-valor=,000 < 0,01). Además, esta relación resultó con un nivel de 

correlación moderado, con este resultado se acepta la hipótesis planteada y se concluye que 

existe relación directa y significativa entre la flexibilidad de la información y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la 

UNI. 

 Del estudio realizado, luego de hacer el análisis respectivo se puede observar que la 

prospectiva del aprendizaje y el rendimiento académico se relacionan directa (r = 0,603) y 
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significativamente (p-valor=,000 < 0,01). Además, esta relación resultó con un nivel de 

correlación moderado, con este resultado se acepta la hipótesis planteada y se concluye que 

existe relación directa y significativa entre la prospectiva del aprendizaje y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la 

UNI. 

 Del estudio realizado, luego de hacer el análisis respectivo se puede observar que la 

orientación educativa y el rendimiento académico se relacionan directa (r = 0,492) y 

significativamente (p-valor=,000 < 0,01). Además, esta relación resultó con un nivel de 

correlación moderado, con este resultado se acepta la hipótesis planteada y se concluye que 

existe relación directa y significativa entre la orientación educativa y el rendimiento 

académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y textil de la 

UNI. 
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Recomendaciones 

Con el presente estudio realizado queda claro que existe una relación directa y significativa 

entre las estrategias de enseñanza y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo 

de la facultad de ingeniería química y textil de la UNI, por lo que se sugiere, que los 

docentes se puedan capacitar de manera constante en formas de cómo mejorar en innovar 

las estrategias que emplean al realizar sus sesiones de clases actualizándose en el uso de las 

nuevas herramientas digitales que van saliendo en el mercado, a fin de poder realizar sus 

clases de una manera más interactiva, participativa y colaborativa, esto conllevara a que los 

estudiantes asimilen de una mejor manera los conocimientos impartidos y puedan mejorar 

su rendimiento académico, además de ello poder aplicarlos de una manera más objetiva en 

su desempeño académico y profesional. 

 Al encontrar una relación directa y significativa entre la enseñanza innovadora y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI, se sugiere que los docentes puedan capacitarse en las diferentes tecnologías 

de la información de las cuales se disponen en la actualidad, esto a fin de que sus sesiones 

de aprendizaje puedan ser muy didácticas en interesantes para los estudiantes, de esta 

manera cada docente podrá tener cierta originalidad al preparar sus sesiones de clase 

dándole un matiz personal en cuanto a su didáctica y metodología que emplea en la 

realización de sus clases, esto gradualmente permitirá que se establezca una nueva forma de 

poder impartir conocimientos.  

 Al encontrar una relación directa y significativa entre la flexibilidad de la 

información y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de 

ingeniería química y textil de la UNI, se sugiere que los docentes puedan contar con fuentes 

académicas de información variadas y actualizadas, a fin de poder proporcionar las mismas 
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a los alumnos a fin de que estos puedan complementar sus conocimientos adquiridos en las 

sesiones de clases y profundizar más en algún tema en específico que a ellos les pueda 

interesar, esto despertara el interés de muchos estudiantes en temas particulares, 

promoviendo en los estudiantes la investigación que es algo que hoy en día falta en nuestro 

país. 

 Al encontrar una relación directa y significativa entre la prospectiva del aprendizaje 

y el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería 

química y textil de la UNI, se sugiere que los docentes de cursos teórico-prácticos puedan 

contar con herramientas manuales y/o digitales que les permitan emplear y compartir con 

los estudiantes a fin de que estos puedan afianzar sus conocimientos teóricos, de esta 

manera los estudiantes podrán tener una mayor experiencia y seguridad, permitiéndoles ver 

en la práctica lo que se estudia en el ámbito teórico, esto sería muy provechoso para los 

estudiantes ya que al culminar sus estudios podrán desempeñarse en el ámbito laboral de 

una manera más objetiva y eficiente.   

 Al encontrar una relación directa y significativa entre la orientación educativa y el 

rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la UNI, se sugiere que los docentes puedan realizar una adecuada orientación, 

seguimiento y supervisión durante todo el proceso de formación académica, ya que esto será 

un indicativo de que tan eficientes pueden ser las diferentes metodologías y/o estrategias de 

enseñanza que son impartidas en las sesiones de clase, que se fomente una cultura de 

dialogo, participación de opiniones con respecto a un tema en específico, esto permitirá 

intercambiar diferentes puntos de vista y opiniones que podrá enriquecer las sesiones de 

clase, sin dejar de evaluar de forma adecuada y permanente lo que se enseña y se discute en 

clase, a fin de poder supervisar y poder clarificar que los estudiantes estén asimilando los 

conocimientos de una manera adecuada y objetiva.   
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Apéndice A  

Matriz de consistencia 
 

Título: “Estrategias de enseñanza y su relación con el rendimiento académico de los estudiantes del IV ciclo de la facultad de ingeniería química y 

textil de la universidad nacional de ingeniería, lima, 2018” 
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Apéndice B 

Base de datos para la prueba de confiabilidad 

 

Base de datos de la prueba piloto – Estrategias de enseñanza 

 

Alfa de Cronbach Nº de ítems 
0,920 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



93 
   
 

 

Base de datos de la prueba piloto – Rendimiento académico 

 

Alfa de Cronbach Nº de ítems 
0,946 20 
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Apéndice C 

Base de datos General 
 

BASE DE DATOS – VARIABLE ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA 
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BASE DE DATOS – VARIABLE RENDIMIENTO ACADÉMICO 
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Apéndice D 

 

Cuestionario sobre estrategias de 

enseñanza 

 

I. DATOS GENERALES 

 

1.1  Nombres y Apellidos: ……………………………………………………………………………………………………………. 

1.2 Universidad / facultad: …………………………………………………………………………………………………………………… 

1.3 Ciclo de estudio: …………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.4      Especialidad: …………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
II. ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA 

Nunca (1)            Pocas veces (2)           Frecuentemente (3)             Casi siempre (4)            Siempre (5) 
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I. DATOS 
GENERALES 

Apéndice E 

Cuestionario sobre rendimiento académico 

1.1.     Nombres y Apellidos: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

1.2.     Universidad / facultad: ………………………………………………………………………………………………………………… 

1.3.      Ciclo de estudio: …………………………………………………………………………………………………………. 

1.4.      Especialidad: …………………………………………………………………………………………………………. 

 

II. RENDIMIENTO ACADÉMICO 
 

Totalmente en desacuerdo (1)     En desacuerdo (2)     Ni en acuerdo ni en desacuerdo (3)     De acuerdo (4)      

Totalmente de acuerdo (5) 
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                                                              Apéndice F 
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Apéndice G 

Validación de instrumentos 
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