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Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi ve Etkili Ogretim icin Giincel
Bir Model: Ogrenme imecesi

Nilay T. BUMEN', Zehra YEDIGOZ KARA?

Oz: Cagmmuzin sorun ve gereksinimlerine cevap verecek nitelikli 6gretmen ihtiyaci, is birligini ve arastirmaci bakis agisini
One gikaran model arayiglari, son yillarda ders imecesine yonelik ¢alismalari yayginlagtirmistir. Ancak ders imecesinin
kuramsal temellerinin zayiflig1 ve farkl kiiltiirlerde yasanan uygulama problemleri gesitli uyarlamalar dogurmustur. Bu
uyarlamalardan biri de Isveg ve Hong-Kong is birliginde gelistirilmis varyasyon kurami temelli 6grenme imecesidir.
Tiirkiye’de geleneksel hizmet igi egitim anlayisindan uzaklasilarak; siirekli, is icinde ve is birlikli mesleki gelisim anlayisina
gecilebilmesi i¢in, son yillarda diinyada hizla yayginlasan 6grenme imecesi modelinin taminmasi ve anlagilmas: yararlh
olabilir. Nitekim 6grenme imecesinin bir¢ok iilkede gesitli derslerde uygulandigi, bunun sonucunda &grenci basarisinin
arttig1, 0gretmenlerin iiretici ve tasarima hale geldigi, yansitic1 ve yaratia1 diisiinme becerilerinin giiclendigi goriilmiistiir.
Tiirkiye’de 6grenme imecesine yonelik ¢alismalarin ¢ok sinuirh olmasi nedeniyle atilacak adimlar dikkatlice planlanmali ve
ithal pedagojilere yonelik uyarilar dikkate almmaldir. Bu ¢alismada 6grenme imecesi tarutilarak, Tiirkiye’de &grenme
imecesi girisimlerinin nasil baslatilabilecegi ve neler yapilabilecegine yonelik makro, mezo ve mikro diizeyde oOneriler
sunulmusgtur.
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A Novel Model for Improving Instruction and Teachers’ Professional Development: Learning
Study

Abstract: The need for teachers to meet the demands and challenges of today’s world and models fostering collaboration
and a researcher-teacher mindset increase lesson study popularisation. However, lesson study adaptations have emerged
because of issues with theory and cultural barriers. As one of these adaptations, learning study informed with variation theory
was developed through a project in cooperation with Hong Kong and Sweden. For Trkiye’s shift towards job-embedded,
collaborative, and continuous professional development of teachers, it would be useful to understand learning study as a
novel model. Learning study as conducted in many countries and disciplines has improved students’ learning and teachers’
reflective and creative thinking skills. It can also help teachers become knowledge producers and designers. Given the limited
studies on learning study in Tiirkiye, careful planning and advice about borrowed policies are needed for its implementation.
This paper provides an indepth introduction to learning study and recommendations for the macro, meso, and micro level
implementations in Tiirkiye.
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Kiiresel salgin, savas ve dogal afetler 6gretmenlerin degisen okul sorunlariyla bas etmesini zorlastirmakta, 21.
ylizy1l gereksinimlerini karsilamak {izere farkli mesleki gelisim modellerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Zira
glinlimiiz 0gretmenlerinden belirli bir duruma aninda tepki vermekten ziyade, okul ikliminde koklii
degisimleri tetikleyici olmalar: beklenmektedir (Organization for Economic Cooperation and Development
[OECD], 2020). Okul ikliminde koklii degisimleri tetikleyici dgretmenlerin kendini gelistiren, arastiran,
sorgulayan, is birligi icinde 6grenen ve 6grendiklerini simifa yansitan, mesleki gelisimini siirekli kilan kisiler
olmas: gerekmektedir. Ancak Tiirkiye’deki mesleki gelisim etkinliklerinin 6gretmenlerin bilgi ve becerilerini
gelistirmedeki yetersizligi, okul ve smif sorunlarindan uzak bir sekilde, kisa siireli, kuram temelli seminer ya
da konferanslar araciligiyla yiiriitiildiigii bilinmektedir (Bellibas & Giimiis, 2016; Biimen ve digerleri, 2012;
[1gan, 2020; Oztiirk & Aydin, 2019; Uztosun, 2018). Giiniimiizde ihtiyag duyulan &gretmen niteliginin kisa
stireli egitimler ile gelistirilmesi miimkiin olmadig1 (OECD, 2020) i¢in; 6gretmenleri yenileyen, gelistiren, bilgi
ve becerilerini genisleten siirekli mesleki gelisim anlayisina dogru bir yonelim oldugu gozlenmektedir
(Biimen, 2022; Darling-Hammond ve digerleri, 2017, OECD, 2020). Bir paradigma degisimi olarak
adlandirabilecegimiz bu mesleki gelisim anlayisi, 6grenci 6grenmesine katki saglayan (Guskey, 2000), okul
ikliminde bir degisimi ortaya ¢ikaran (OECD, 2020), ozellikle is birlikli problem ¢6zme ve birlikte 6grenmeyi
tesvik eden (Darling-Hammond ve digerleri, 2017) etkinlikleri 6ne ¢ikarmaktadir. Bu baglamda 6gretmen
niteligini arttirmay: hedefleyen bazi OECD iilkelerinin (6r. ABD, Birlesik Krallik, Danimarka, isveg,
Kolombiya, Portekiz, Singapur, Sili vb.) yukarida belirtilen amaclara hizmet eden ders imecesi, 6grenme
imecesi, eylem/ Ogretmen arastirmasi, mentorluk, akran koglugu gibi; 0gretmenler arasinda &grenme
topluluklarinin olusmasina destek veren mesleki gelisim modellerine yoneldigi ve boylelikle mesleki gelisim
etkinliklerini gii¢lendirdikleri goriilmektedir (OECD, 2020). Yapilan baz: arastirmalar, bu tiir doniistiiriicii
modellerin mesleki 06zgiiven ve profesyonellik duygusunu artirdigini, “arastirma perspektifi”ni
siirdiirdiigiinii, hatta bu etkilerin en az dort yil devam ettigini gostermektedir (Edwards & Burns, 2016;
Sakarkaya & Biimen, 2022). Uluslararasi sinavlarda basarisi yiiksek tilkelerin de yukarida s6zii edilen is birlikli
mesleki gelisim anlayisini uyguladiklar;; TALIS 2018 raporunda meslektas (akran) gozlemi ve rehberligi
yapan 6gretmenlerin oraninin %62 oldugu; ancak bu oranin Tiirkiye’de sadece %21’de kaldig1 belirlenmistir
(Ceylan ve digerleri, 2020).

Ogretmenlerin mesleki gelisiminde 6grenme topluluklarinin olusmasina destek veren, is birligini ve
“arastirmact” bakis agisini 6ne ¢ikaran model arayisinda olan Bati iilkeleri, son yillarda uluslararasi sinavlarda
basarisiyla dikkat ceken Asya iilkelerine (6r. Cin, Japonya, Hong Kong, Singapur, Tayvan) odaklanarak
Ogretmenlerin mesleki gelisimine biiyiite¢ tutmustur. Stigler ve Hiebert (2009) Japonya'nin basar1 sirrinin, 100
yili askin siiredir is birlikli mesleki gelisim modeli olan ders imecesinde sakli oldugunu Bati {ilkelerine
duyurmustur. Ders imecesi 6gretmenlerin arastirmaci roliinii 6ne ¢ikaran ve onlar siirekli olarak is birligine
yonelten bir yaklasim oldugundan, diger iilkelerdeki geleneksel mesleki gelisim anlayisindan 6énemli 6l¢lide
farklidir. Geleneksel mesleki gelisim anlayisi cevaplarla baglayip disaridan bir uzman (egitmen) tarafindan
yonlendirilerek, hiyerarsik bir iligkiyle uygulamalar: aragtirmalarla bilgilendirirken; ders imecesi sorularla
baslayip katilimci 6gretmenler tarafindan yonlendirilmekte, bir egitmen bulunmadigindan heterarsik bir
sekilde, Ogretmenlerin is birligi icinde tartismalari yoluyla ilerlemekte ve uygulamanin bir arastirma
oldugunu temele almaktadir (Fujii, 2016).

Egitimde “pedagojik bir imza olmaya miikemmel bir aday” olarak gosterilen Japon ders imecesi (Pang
& Marton, 2017, s.337), hem O6gretim hem de arastirma siirecini igerisinde barindiran bir mesleki gelisim
etkinligidir. Bir arastirmaci veya bir Ogretmen egitimcisi rehberliginde bir araya gelen Ogretmenler,
uygulamada yasadiklar1 bir probleme ¢6ziim {iretmek amaciyla is birlikli olarak arastirma dersleri
tasarlamakta ve bunlar1 uygulayarak test etmektedirler (Biimen, 2022; Marton, 2015). Ders imecesine katilacak
Ogretmen sayisi degismekle birlikte, genellikle ii¢ ila alt1 kisinin is birligi s6z konusudur (Bayram & Bikmaz,
2019; Kurt Birel, 2017).

Ogretime iligkin bilgi tabaninda hissedilen ihtiyaglara hitap edebildigi, siniflarda degisiklik yaratmak
tizere politika arayislarina cevap verebildigi i¢in (Lewis & Lee, 2018), son 20 yilda ders imecesinin bir¢ok
iilkeye yayildig1 ve konuyla ilgili arastirmalarin hizla arttig1 goriilmektedir. Nitekim Biimen (2022), ders
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imecesinin ABD, Avustralya, Avusturya, Danimarka, Endonezya, Giiney Afrika, Hong Kong, Hollanda,
ingiltere, Isvec, Israil, italya, Malta, Misir, Singapur, Tayvan ve Yunanistan’da oldukca popiiler olduguna
yonelik ornekler sunmaktadir. Ancak ders imecesi arzu edilen 6grenci 6grenmelerinin temini noktasinda
gli¢lii goriinmesine ragmen, baska kiiltiir ve toplumlarda gesitli uygulama problemleri ortaya ¢ikmis; bu da
farkli uyarlamalarin dogmasina sebep olmustur. Bu uyarlamalar; ABD, Cin, Birlesik Krallik gibi iilkelerde
farkli gerekcelerle ortaya ¢ikmis ve modelin farkli isimlerle cesitli tiirevleri {iretilmistir. Bunlardan biri olan
dgrenme imecesi modeli de Hong-Kong ve Isveg is birligiyle gelistirilmis bir ders imecesi uyarlamasidir. Daha
sonra detayli olarak aciklanacag: gibi, 6grenme imecesi (learning study) modeli, bir Japon gelenegi olan ders
imecesinin kuramsal temellerinin zayif olmasina yonelik elestirilerden yola ¢ikarak, varyasyon kuramina
dayandirilmigtir. Ders imecesinden hareketle gelistirilmis olan 6grenme imecesi hem bireysel hem de kolektif
seviyede 6grenme odag1 olan bir mesleki gelisim modelidir (Marton, 2015).

Tiirkiye’de ders imecesi uygulamalarinin ¢ogunlukla lisansiistii tezler ya da bilimsel makaleler
diizleminde kaldig1 ve bazi iilkelerde oldugu gibi (Brunei, Endonezya, Hong Kong ve Singapur) Milli Egitim
Bakanligi (MEB) tarafindan onerilen resmi bir model olmadig: igin, kiiltiirel baglamda bir uyarlamanin
yapilmadig: goriilmektedir (Biimen, 2022). Matematik egitiminde (Baki, 2012; Boran & Tarim, 2016; Budak ve
digerleri, 2011; Kincal & Beypinar, 2015; Ozdemir Baki & Isik, 2018), sinif egitiminde (Ayra & Kosterelioglu,
2021; Erbilgin, 2013; Goézel, 2017), okul oncesi egitiminde (Tepetas & Tezcan, 2020), ingilizce egitiminde
(Bayram & Canaran, 2020; Gok, 2016; Ustuk & De Costa, 2021), Tiirkce egitiminde (Miildiir & Cevik, 2020) ve
fen (STEM) egitiminde (Aykan & Yildirim, 2021) yapilan bazi ¢alismalar araciligiyla ders imecesi uygulama
adimlar ile uygulamada yasanan giigliikler ortaya ¢ikarilmis olsa da, kiiltiirtimiize uygun bir is birlikli
mesleki gelisim modelinin gelistirilmesi i¢in daha ¢ok ¢alismaya ihtiyag oldugu soylenebilir. Zira ithal egitim
politikalarinin dikkatlice ele alinmamasi durumunda yerel paydaslar 6nemli ol¢iide direng gosterebilir ve
modelin 6mrii kisa olabilir (Seleznyov ve digerleri, 2021). Dolayistyla ani heves ve hizli kararlara gore degil,
modelin daha derinlemesine arastirilmasina ve iki {ilkenin sosyo-kiiltiirel normlarinin karsilastirilmasina
yonelik uyarilar bulunmaktadir (Grimseeth & Hallds, 2016). Egitim alaninda ithal edilen politikalarin
analizinde kullanilan dort asama (uluslararasi cazibe kazanma, karar verme, uygulama, igsellestirme)
acisindan diisiiniildiigiinde (Phillips & Ochs, 2003), Tiirkiye’deki ders imecesi galismalarinin ilk evre olan
cazibe kazanma asamasinda oldugu, hentiiz ulusal diizlemde ders imecesini bir mesleki gelisim modeli olarak
se¢me karar1 verilmedigi goriilmektedir (Biimen, 2022). Bu baglamda Tiirkiye’de ders imecesinin neden
yayginlasamadig1 ve modelin uygulanmasinda yasanan sorunlara yonelik ¢6ziim Onerilerini ele alan
calismalar da dikkat cekmektedir (Baysal & Biimen, 2021; Bayram & Bikmaz, 2019; Serbest, 2014).

Ders imecesi uyarlamalarindan biri olan 6grenme imecesi alan yazinina bakildiginda ise Isve¢'te
(Ahlstrand, 2018; Bjork, 2019; Bjorkholm, 2015; Holmqvist Olander & Bergentoft, 2014; Johansson & Thorsten,
2017; Kilbrink ve digerleri, 2022; Kullberg ve digerleri, 2016; Lelinge, 2023; Lovstrom ve digerleri, 2021;
Magnusson ve digerleri, 2021; Martensson & Hansson, 2018; Nersater, 2020; Olteanu, 2017; Runesson ve
digerleri, 2018; Selin & Holmqvist Olander, 2015; Selin, 2014; Thorsten, 2015; Vikstrém ve digerleri, 2013) ¢ok
sayida aragtirma yapildig: goriilmiistiir. Ayrica diger iilkelerden Hong Kong'ta (Lai & Lo-Fu, 2013), Birlesik
Krallik'ta (Demirel Ucan & Wright, 2019; Driver ve digerleri, 2015; Durden, 2018), Ispanya’da (Soto ve
digerleri, 2015), Avusturya’da (Ott, 2017), Tanzanya’da (Msonde & Msonde, 2017a), Brunei’de (Wood, 2013;
Wood ve digerleri, 2015), Kanada’da (Tan, 2018; Tan & Caleon, 2016) calismalar yapilmistir. Uzerinde galigilan
dersler acisindan bakildiginda, matematik (Bjork, 2019; Kullberg ve digerleri, 2016; Lai & Lo-Fu, 2013;
Lovstrom ve digerleri, 2021; Magnusson ve digerleri, 2021; Msonde & Msonde, 2017a; Runesson ve digerleri,
2018), biyoloji (Tan, 2018; Tan & Caleon, 2016), kimya (Vikstrom ve digerleri, 2013), tarih (Nerséter, 2020),
miizik derslerinde (Ahlstrand, 2018), dans 6gretiminde (Lelinge, 2023), din 6gretiminde (Demirel Ucan &
Wright, 2018), demokrasi egitiminde (Holmqvist Olander & Sandberg, 2013), teknoloji egitiminde (Bjorkholm,
2015) ve yazma O0gretiminde (Thorsten, 2015) arastirmalar oldugu tespit edilmistir.

Tiirkiye’deki ¢alismalar degerlendirildiginde, ¢alismalarin ¢ok smirli oldugu (Biimen, 2022; Demirel
Ucan & Ugan, 2017) ve heniiz ilk evre olan cazibe kazanma asamasina bile gelinemedigi sdylenebilir. Modele
dair ilk ulusal derlemede “6grenme ¢alismasi1” seklinde geviri yapilsa da (Demirel Ucan ve Ugan, 2017), daha
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sonra ders imecesi gevirisine paralel olarak model “6grenme imecesi” adini almistir (Biimen, 2022). Belirtilen
iki calisma, modelin kuramsal temelleri ve uygulama adimlar1 agisindan ulusal yeni arastirmalara yardimci
olmakla birlikte, 6grenme imecesini tek basina ve daha ayrintili olarak ele alan hem 6gretmenlere hem de
arastirmacilara yol gosterebilecek betimleyici yayinlara ihtiyag vardir. Tiirkiye’de geleneksel hizmet i¢i egitim
anlayisindan uzaklasilarak; siirekli, is iginde ve is birlikli mesleki gelisim anlayisina gegcilebilmesi igin,
diinyada hizla yayginlagan 6grenme imecesi modelinin daha iyi anlasilmasi gerekmektedir. Ustelik 6grenme
imecesinin giincel uluslararas: yayinlarla ve uygulama Ornekleriyle Tiirk¢ce sunulmasi, okullarda gesitli
branslarda yiiriitiilen ziimre ¢alismalarina ve ogretmenlerin mesleki 6grenme topluluklar1 olusturmasina
yardimei olabilir, yeni lisansiistii tezler iiretilmesine katki saglayabilir. Zira is i¢cinde ve ig birligini tesvik eden
mesleki gelisim modelleri sayesinde 6gretmenler meslektaglarindan bir seyler 6grenmekte; meslektaglar: ile
etkili iletisim kurmakta (Zeichner, 2003), elestirileri daha az tehditkar gorerek sinif ortamlarini paylasmaya
daha acik hale gelmekte (Elliott, 1991); boylelikle doniistiiriicti bir okul kiiltiirtinii baslatmaktadir (Darling-
Hammond ve digerleri, 2017). Nitekim 6grenme imecesi sonucunda dgretmenlerin inang ve aligkanliklarinda
degisimler oldugu goriilmektedir (Wood, 2020). Bu baglamda ¢alisma, Biimen’in (2022) Tiirkiye’deki ithal
egitim politikalarina yonelik uyarilar1 cercevesinde, 6zellikle 6grenme imecesine yonelik ikinci asamadan
sonra (karar verme) yapilacak girisimlere yol gosterme cagrisina yonelik bir girisimdir. Dolayisiyla bu
calismanin amaci, ¢agdas mesleki gelisim anlayisina gegisi hizlandirmak {izere Ogrenme imecesinin
anlasilmasi ve Tiirkiye’ye uyarlanmasi hususunda arastirmacilara, 6gretmenlere, 6gretmen egitimcilerine ve
karar vericilere 151k tutmaktir. Bu amaca ulagsmak {izere ilk boliimde 6grenme imecesinin temel 6zellikleri ve
varyasyon kurami, ikinci boliimde 6grenme imecesinin 6gretmen ve 6grencilere katkilarryla uygulamalarinda
yasanan gtigliikler, son boliimde ise Tiirkiye’de 6grenme imecesi girisimlerine yonelik makro, mezo ve mikro
diizey Oneriler sunulmustur.

Ogrenme Imecesi ve Varyasyon Kurami Nedir?

Ogrenme imecesi, Japonya’da 100 yili agkin bir siiredir uygulanan ders imecesinin Hong Kong ve Isveg
uyarlamasi olarak gelistirilmis, kuram temelli bir tiirevidir (Biimen, 2022; Cheung & Wong, 2014; Elliott, 2020;
Marton, 2015). Ders imecesi, 6gretim ve arastirmay: birlestirmesi agisindan giiclii olmakla birlikte (Marton,
2015), 6gretmenlerin uygulamalarina yonelik ortak bir anlayisi yapilandirmalarina yardimei olacak pedagojik
kuram temeli saglama acisindan yetersiz bulunmustur (Elliott, 2019). Ders imecesi her ne kadar 6gretmenlerin
gli¢lii ders tasarimlarinmi planlamasi, uygulamas: agisindan is birlikli ve okul temelli mesleki gelisim modeli
olarak ele alinsa da (Ko, 2018), yapilan arastirmalar arastirma temasini belirleme, temaya iliskin her seyi
arastirarak planlama yapma, uygulamalarda sadece 6gretme ve 6grenmeye odaklanma, disaridan uzmanlara
danisma, 0gretmen gruplar1 arasinda bilgiyi paylasma gibi ders imecesini olusturan kritik uygulamalarin
Japonya disindaki {iilkelerde mevcut olmadigini gostermistir (Wood, 2018). Nitekim Japon kiiltiiriiniin
bireysel diisiinceden ziyade kolektif calismaya dnem vermesi, ders imecesinde oldukc¢a 6nemli olan dis
uzmanlarin bilgilerine biiyiik saygi duymalari, kurallara ve uygulamalara sadik kalmalar1 modelin 6zellikle
Japonya baglaminda basarisinin bir sebebi olarak diisiiniilmiis ve uygulamanin baglamsal ve kiiltiirel
sinirliliklarini kaldirmak tizere gesitli uyarlamalar yapilmistir.

Boylece ders imecesinin &grenci goriismeleri, gozlemler, On-test, son-test dlgiimleri yoluyla ortaya
gikartilmis 6gretmen ve 6grenci goriislerini de igeren daha sistematik bir eylem arastirmasina doniismesi
saglanmis ve 6grenme imecesi gelistirilmistir (Ko, 2018). Hong Kong'ta yapilan bir projeyle ders imecesi fikri,
Isvegli aragtirmacilarin ileri siirdiigii varyasyon kuramu ile birlestirilmis; bir ders imecesi uyarlamasi olarak
O0grenme imecesi ortaya ¢ikmustir. Bir 6grenme kurami olan varyasyon kurami, dgretmenlerin aktif birer
katilimcr olarak ogrenmeleri test etmesine yonelik yol gosterici adimlari sunmus (Wood, 2018); 6grenme
imecesinin yontem agisindan is birlikli bir eylem arastirmasina doniismesini saglanmistir (Ko, 2018). Bu
noktada Marton (2015) 6grenme imecesinde tasarim deneyleri ile ders imecesinin birlestigini; hem 6grenmeye
dair verilerin dongtisel olarak test edilmesi ile yeni ve genellenebilir anlayislarin gelistirildigini hem de
ogretmenlerin is birlikli mesleki gelisimlerinin saglandigini belirtmistir. Bu baglamda 6grenme imecesi is
birlikli, yansitici ve is icinde mesleki gelisim Ozellikleri tasimasi agisindan ders imecesine; 0grencilerin
ogrenmesindeki degisimin Olglilerek raporlastirilmasi, bir kuramin test edilmesi agisindan da bir tasarim

949



Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi ve Etkili Ogretim...

deneyine benzetilebilir. Goriildiigii gibi ders imecesi ile 6grenme imecesi birbirine benzerlik gosterse de
temelde ii¢ 6nemli fark oldugu sdylenebilir: 1) Ders imecesinde arastirma dersinin gézlenmesi ve tartisiimast
siirecinde “dis uzman” ya da “bilgili kisiler”den (knowledgeable others, Japoncas: “koshi”dir) yararlanilirken,
0grenme imecesinde ise bastan sona uygulamaya yon veren bir dis uzmandan ziyade, 6gretmen deneyimleri
ve 6grencilerin mevcut anlayislar: 6n plandadir. Bilgili ya da uzman olan bu kisiler; oldukga saygin ve ders
imecesi deneyimi olan kidemli 6gretmenler, miidiirler, emekli miidiirler, iiniversitede c¢alisan Ogretmen
egitimcileri ve arastirmacilar olabilmektedir (Lee & Lim-Ratnam, 2018). Bu kisiler icerik uzmanligina sahip,
genellikle 6gretim uzmani olan ve ders imecesi konusunda bilgili, okulun planlama ekibinin disindan biridir
(Takahashi & McDougal, 2019). 2) Ogrenme imecesinde varyasyon kurami temele alimirken, ders imecesinde
belli bir 5grenme kurami kullanma zorunlulugu yoktur (Japon geleneklerine dayanir), 3) Ogrenme imecesinde
ogrencilerin gelisimi hakkinda karar vermek {izere 6n ve son testler, gozlem formlari, kontrol listeleri,
rubrikler vb. gesitli 6l¢me araglari kullanilir. Ders imecesinde ise daha ¢ok 6gretmenler arasinda gozlemlere
yonelik tartisma ve yansitmalar 6n plandadir.

Ogrenme imecesi, ayni sinif diizeyinde calisan en az iig, en fazla alti 6gretmenin varyasyon kurami
cercevesinde, 6grencilerin mevcut anlayislarindan yola ¢ikarak hedeflenen 6grenmeyi ve buna yonelik kritik
oOzellikleri belirlemesi, ders/6gretim tasarimlar1 yapmasi, bunlar1 uygulamasi ve degerlendirmesidir (Marton,
2015). Bu baglamda 6grenme imecesi 6gretmenlerin mevcut 6grenme giigliiklerini tartisip buna ydnelik en
uygun dersi ve 6lgme aracim tasarladigl, ardindan bunlar1 uygulayarak sonuglarini analiz ettigi dongiiler
barindirmaktadir. Diger bir ifadeyle, 6gretimi gliclendirmek iizere bir araya gelen 6gretmenler, oncelikle
ogrencilerin ihtiyag duydugu 6gretim eksigini belirler, bu ihtiyac1 karsilayacak kritik &zellikleri ortaya
cikararak en uygun dersi ve Olgme araglarimi tasarlarlar. Ardindan bu dersi uygulayacak Ogretmeni
belirleyerek 6grenme imecesinin ilk adimini tamamlarlar. Ders ve Ol¢me araglarinin uygulanarak
kaydedilmesi ise 6grenme imecesinin diger dongiilerinin baslangicini olusturur. Boylece 6gretmenler ilk
imece dongiistiniin sonuglarini yine is birlikli olarak tartisir ve degerlendirir (bkz. Sekil 1). Esnek olmakla
birlikte, 6grenme imecesinde genellikle ii¢ dongii bulunmaktadir (Holmqvist Olander & Nyberg, 2014).

Test, gozlem veya Ogretmenler hedeflenen
goriisme yoluyla O0grenmenin gercek
ogrencilerin 6n O6grenmelere
bilgilerini inceleyen doniismesini saglayacak
EEZ?&iifréigrenmeyi » 1. He.defle.nen ) 2. Ders tasarimi 2?“ ta:.sa“r“lmlarl 1ie .
o 6grenmenin belirlenmesi STENCL Ogrenmeierin
gecici olarak tanimlar. ortaya ¢ikaracak dlgme
Vi araglarini (6n test-son
test) tasarlarlar.
V2ve V3
Ogretmenler ders
uygulamasi, 6lgme
araci sonuglarini Uygulama
hedeflenen 6grenme Ogretmeni ders
acisindan 4. Hedeflenen 6grenvmeye kaydi yapar, Slgme
degerlendirir, bir ula§1l}p ula§1!n.1ad1gfn1n 3. Tasarlanan dersin ve araglarinin uygular
sonraki uygulama degerlendlr{l LY 6l¢me araglarinin (On test-son test) ve
dongiisti icin gerekli tasarimin gézden uygulanmasi hedeflenen

iincellemeleri gecirilmesi ve 3-4. ne i
& adimlarin tekrarlanmasi ogrenmeye dair
yapar. V1 ve V3 tiim kanitlar

toplar.

Sekil 1. Ogrenme imecesi Dongiisii (Wood ve Sithamparam, 2021)
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Sekil 1'de gorildigii {izere 6grenme imecesi Ogretmenlerin sistematik bir gekilde planlama ve
uygulama yaptiklari, 6grenciler iizerinde elde ettikleri sonuglari tartistiklari; boylece 6grenmeyi en iyi bigimde
gerceklestiren ders/ 6gretim tasarimini kesfettikleri bir siirectir. Bagka bir deyisle 6grenme imecesi, ortalama
ti¢ uygulama dongiisii yoluyla, ihtiya¢ duyulan 6grenme eksikliklerinin planlanan, hayata gegirilen ve 6grenci
tarafindan edinilen hallerinin kiyaslanmasini igermektedir (Marton, 2015). Bdylece oncelikle 0grenci
diizeyinde baglayan 6grenme siireci, 6gretmenlerin uyguladiklar: derslere iligskin gelistirdikleri anlayisla
ogretmen diizeyine ulasir. Ote yandan tiim siireglere rehberlik eden bir kuram bulunmaktadir.

Varyasyon kurami olarak adlandirilan bu kuram, 6grenme olgusunun &grenenden ayri olarak ele
alinamayacagini, 6grenmeyi aciklarken ikicilik felsefesinin (dualism) kullanilamayacagini ileri siirer
(Holmqvist Olander & Selin, 2016; Marton, 2015; Svensson, 2016; Wood, 2018). Nitekim 6grenme, birey ve
diinyay:1 (Marton, 2015) diger bir ifadeyle birey ve deneyimlerini (Holmqvist Olander & Selin, 2016) iki farklh
seymis gibi birbirinden ayirarak agiklanamaz; aksine 6grenme, bireyin ¢evresine verdigi tepkilerde saklidur.
Bu noktada kuram ikici olmayan bir bakis agisiyla (nondualistic) birey ile alg1 ve deneyimlerine odaklanir.
Hatta Elliott (2020) varyasyon kuraminin “diger bazi 6grenme kuramlarina gore daha az zihin-beden ikiciligi
(ayrimu) icerdigini ve bu nedenle 6gretmenlerin pratige iliskin deneyimlerinden daha az uzaklastigini” one
stirmiistiir (s. 16). Varyasyon kurami, yapilandirmaci kuramin aksine farklilasmaya odaklanir. Kurama gore
cevremizden anlamh kaliplar ve yapilar toplariz, ancak resmimiz her zaman kismi olur. Anlam, insanlar ve
onlarin diinyas: arasindaki iliskide olusur. Bu nedenle ikici degildir. “Yapilandirmacilik ise ¢evremizden
aldigimiz bilgilerin anlamli hale gelebilmesi i¢in islenmesi gerektigini, bizim icin sadece diinyanin igsel
temsilinin mevcut oldugunu temele alir ve bu yiizden de ikicidir” (diialist) (Wood & Sithamparam, 2021, 5.28).
Bu baglamda varyasyon kuraminda fenomenografik bir bakis agis1 vardir. Fenomenografi, ilk olarak 1970
yilinda 6gretme ve 6grenme olgularina yonelik nitel tanimlamalarla ortaya atilmis (Svensson, 2016), Marton
tarafindan alan yazinina kazandirilmistir (Marton, 1981). Epistemolojik agidan bilginin, 6grenen ile 6grenilen
olgu arasindaki iliskide sakli oldugunu ileri siirmektedir (Booth, 2008). Dolayisiyla fenomenografi, 6grenme
ve 0grenen deneyimlerinden hareketle 6grenmeyi aciklama olarak tanimlanabilir. Diger taraftan bu acgiklama
ve tanimlama ¢alismalar1 fenomenografik egitim arastirmalari (Akerlind, 2015; Marton, 2005; Marton & Booth,
1997; Stolz, 2020) olarak ele alinmis ve varyasyon kuraminin gelistirilmesine katk: saglamistir (Akerlind, 2015;
Elliott, 2020).

“Bir kavrami kag farkl: sekilde anlama seklimiz vardir?” (Marton, 1981) sorusuyla baslayan 6grenme
olgusu tartismalary; varyasyon kuramimin dogmasina sebep olmustur. Sonug olarak varyasyon kuraminda
O6grenme, daha Oncesinde farkinda olunmayan bazi ozelliklerin ayirt edilmesi yoluyla edinilen bir
farkindaliktir (Akerlind, 2015; Marton, 2015). Ogrenme bir fark etme eylemidir ve fark etme de aslinda bir
varyasyon eylemidir (Marton, 2015). S6z konusu fark etme durumunu Marton (2015) “yesil” kelimesinin bir
¢ocuk tarafindan nasil 6grenilecegi ile 6rneklemektedir. Yesil kavramini 6gretmek icin bir salatalig1 gosterip
“yesil” demek, onun ¢ocuk tarafindan bir renk olarak algilanacagi anlamina gelmez. Nitekim ¢ocuk, “yesil”
kelimesini; salatalik veya sebze olarak da algilayabilir. Dolayisiyla yesilin renk olarak fark edilmesi i¢in bagka
sartlar da saglanmalidir. Bu noktada Marton (2015) yesil renkte bir perde, top vb. gibi farkli nesnelerin ¢ocuga
gosterilmesini; bu yolla renk kavramina yonelik bir farkindaligin olusturulmasini dnermektedir. Ornekten de
anlasilacag: tizere 6grencide 6grenmenin, yani farkindaligin olusmasi igin de belirli 6zellikleri fark etmesini
saglayacak kosullarin sunulmasi gerekmektedir. Varyasyon kuramina gore bu kosullar; hedeflenen 6grenme
(the object of learning), kritik 6zellikler (critical aspects) ve varyasyon bicimleri (patterns of variation) olarak
ele alinmaktadir (Marton, 2015).

Hedeflenen Ogrenme (The Object of Learning)

Hedeflenen 6grenme, varyasyon kuraminda bireyin bir olgu, kavram ya da konuyu belirli 6zellikler
agisindan ayirt edip 6grenmesi icin gerekli olan ilk kosuldur. Bu kavram Tiirkgeye ilk 6nce “6grenme konusu”
(Demirel Ugan & Ugan, 2017) ve “6grenme nesnesi” (Aydin-Giig, 2021; Tiirker, 2020) olarak ¢evrilmistir. Ancak
Biimen (2022) “nesne” sozcligiiniin verilmek istenen anlami vermedigi, kavramin asil anlamina yonelik bir
cagrisim yapmadig: diisiincesiyle ve egitsel hedefler kavramiyla ifade edilen geleneksel kullanimdan fark:
vurgulamak iizere “hedeflenen 6grenme” ifadesini kullanmustir. Nitekim “Ogrenilecek olan sey nedir?”
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sorusunun cevabi olan hedeflenen 6grenme (Marton, 2015, s. 22), 6grencinin kavram, konu, durum veya beceri
baglaminda deneyimlemesi gereken olgu (Elliott, 2019) veya 6grenciden gelistirmesi beklenen yetenek, beceri
ve degerlerdir (Pang & Runesson, 2019). Goriildiigii gibi hedeflenen 6grenme, 6grenciye 6zgii belirlenmis
biitiin 6grenme hedeflerini ifade etmektedir. Ancak Biimen’in (2022) de vurguladig tizere, hedeflenen
o0grenmeyi mevcut egitsel hedeflerden ayirmak gerekir. Nitekim egitsel hedefler, bir konuya yonelik belirli
eylemlerin 6grenciler tarafindan gerceklestirilecegi varsayimiyla (Marton, 2015), biitiin 6grenciler i¢in ayni
sekilde ve 6grencinin deneyiminden bagimsiz olarak 6nceden tanimlanmistir (Biimen, 2022). Oysa hedeflenen
O0grenme, her smifin veya Ogrenci grubunun ihtiyaglarina gore belirlendigi igin smniftan simifa farklilik
gosterebilir/ degisebilir. Ornegin acemi bir yiiziiciniin hedeflenen 6grenmesi suda nefes alabilmek iken,
profesyonel yiiziiclintinki az kulagla en kisa siirede hedefe ulasmaktir (Marton, 2015). Ogrenme imecesinin
ana amaci olarak hedeflenen 6grenme, 6grencilerin mevcut bilgi ve anlayiglarindaki varyasyonlarin (V1)
ortaya ¢ikartilmasiyla baslar (Lai & Lo-Fu, 2013). Bu baglamda V1 varyasyonunun belirlenmesi i¢in 6grenci
goriismeleri, on-testler ve smif gozlemleri kullanilmaktadir (Biimen, 2022; Lai & Lo-Fu, 2013). Ogrenme
imecesinde bu araglar kullanilarak Ogrencilerin onceki bilgilerindeki bosluklar, kavram yanilgilari ve
zorlanmalari belirlenir (Biimen, 2022) ve 6grenme imecesinin planlamasi yapilir. Bununla birlikte varyasyon
kurami, hedeflenen 6grenmeyi Ogretmenlerin planladigl veya amagladigl 6grenme (intended object of
learning), sinifta uygulanan, hayata gecirilen 6grenme (enacted object of learning) ve 6grenciler tarafindan
edinilmis olan 6grenme (lived object of learning) olarak tii¢ farkli sekilde ele almaktadir (Biimen, 2022; Marton,
2015). Hedeflenen 6grenmenin bu asamalardan gegerek 6grenende gerceklesebilmesi igin kritik 6zellikler
onemli rol oynamaktadir.

Kritik Ozellikler (Critical Aspects/Features)

Ogrencinin daha 6nceden fark etmedigi, hedeflenen 6grenmedeki varyasyon boyutlar1 ve degerleri
(Marton, 2015), diger bir ifadeyle hedeflenen 6grenmeyi olusturan parcalar ve dzelliklerdir (Biimen, 2022; Ko,
2014). Varyasyon kuraminda kritik 6zellikler, hedeflenen 6grenmenin anlasilmasi i¢in ona ait bir boyutu
anlatan parcalar ve 6zelliklerdir. Dolayisiyla 6grenmenin gerceklesmesi i¢in hedeflenen 6grenmenin analitik
olarak ele alinmasi; onu olusturan yonler, 6zellikler ve parcalarin belirlenmesi; hedeflenen 6grenmeye
ulasmak i¢in 6grencinin hangi parca ve ozellikleri kullandigina odaklanilmasi; 6grencinin hangi 6zellik ve
parcalar1 gozden kagirdigimin tespit edilmesi gerekmektedir (Akerlind, 2015). Nitekim bir hedefin bircok
ozelligi oldugundan, 6grenci bunlarin hepsini fark etmeyebilir (Biimen, 2022; Ko, 2014; Marton, 2015). Diger
taraftan hedefin biitiin 6zellikleri de onun 6grenilmesi igin kritik 6neme sahip olmayabilir. Baz1 6grencilerin
digerlerine gore daha basarili olmasi bu sekilde aciklanmaktadir. Baska bir deyisle, basarili 6grenciler kritik
Ozellikleri daha erken fark ettikleri i¢cin hedeflenen 6grenmeye ulasirlar. Bu nedenle kritik 6zellikleri hizla fark
edemeyen Ogrenciler icin onlar1 fark edecekleri gerekli kosullar saglanmalidir (Ko, 2014; Marton, 2015).
Dolayisiyla 6grenci basarilar1 arasindaki ugurumun yetersiz 6grenmeden ziyade, yeterince ele alinmamais
kritik 6zelliklerle iliskili oldugunu ileri siiren varyasyon kurami (Akerlind, 2015), hedeflenen Ggrenmenin
Ogrenci tarafindan nasil anlasildiginin dikkatle analiz edilmesini 6nermektedir. Bu noktada varyasyon
kuraminda ileri siiriilen ikinci varyasyon olan (V2) Ogretmenlerin hedeflenen 6grenmeyi
kavramsallastirmalarindaki varyasyonlarin belirlenmesi énem arz etmektedir (Lai & Lo-Fu, 2013). Zira
ogretmenlerin hedeflenen 6grenmeyi olusturan parcalar ve ozellikler agisindan, kavram yanilgilari ve anlam
farkliliklar: olabilir. Bu baglamda 6gretmenlerin kavramsal bilgilerinin yeniden yapilandirilmasi, 6grenme
imecesi dongiileri oncesinde sunulacak tartisma (Lai & Lo-Fu, 2013), yansitic1 panel veya takim toplantilar
(Biimen, 2022) yoluyla yapilabilecegi gibi, bir uzman goriisiiniin alinmas: da s6z konusu olabilir.

Varyasyon Bicimleri (Patterns of Variations)

Varyasyon kuramina gore Ogrenme, hedeflenen &grenmenin kritik Ozelliklerinin ayirt edilmesi
sonucunda, ona ait bir boyutun kavranmas: yoluyla gerceklesir. Diger bir ifadeyle varyasyon boyutunun
agilmasy; 6grencinin hedefe yonelik belirli bir kritik 6zelli§i deneyimlemesi, boylece o boyuta dair anlamlar
tiretmesi yoluyla olusur (Marton, 2015). Bunun gerceklesmesi i¢in de varyasyon kuraminda iigilincii kosul olan
varyasyon bicimleri gereklidir. Varyasyon bicimleri, en az iki 0zellikten birisinin ayirt edilmesi icin bir
Ozelligin sabit tutulmasi, diger 6zelligin ise degistirilmesi (Marton, 2015) veya cesitlendirilmesi (Biimen, 2022;
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Ko, 2014) yoluyla saglanir. Bu da zitlik, genelleme ve kaynasma olarak ele alinan ii¢ farkli varyasyon bicimiyle
yapilmaktadir (Biimen, 2022; Marton, 2015).

Zitlik (Contrast)

Adindan da anlasilacagr tizere zithk ya da karsithk, bir kavramin/olgunun karsit &zelliginin
deneyimlenmesini ifade etmektedir. Bu baglamda kuram, hedeflenen 6grenmeye iliskin kritik 6zelligin fark
edilmesi icin sadece dersin odagindaki kritik 6zelliklerin cesitlendirilmesini (Marton, 2015) ya da kritik
ozellikle ilgili zit 6rneklerin sunulmasini 6nerir (Biimen, 2022). C)rnegin, “yesil” kavraminin anlasilmasi igin
“renk” kavramina yonelik bir varyasyon boyutunun 6grencide agilmasi gerekmektedir. Bunun igin de
odaktaki 6zellik olan renk, farkl: renklerin sunulmasi yoluyla gesitlendirilirken; o renkleri gosteren nesnenin
sabit tutulmasi saglanir. Boylece nesne ve nesnenin sekli sabit tutulur, odaktaki renk kavrami da degisiklige
ugratilir. Bagka bir deyisle, ayn1 sekilde ve biiyiikliikte, ancak yesil ve kirmizi renkte iki top kullanan 6gretmen
birisini gosterirken kirmizi, digerini gosterirken de yesil kelimesini kullandi§inda, 6grenci 6gretmenin bu
kavramlarla renkleri anlattigini fark edecektir (Marton, 2015). Bu 6rnekte nesne sabit tutulurken, renk 6zelligi
zitlagtirilarak degisiklige ugramakta ve Tablo 1’de sunuldugu gibi, ogretilmek istenen Ozelligin (renk)
cesitlendirilmesi yoluyla (zitlik), Ogrenci karsit durumlari deneyimleyerek hedeflenen Ogrenmeye
ulasmaktadir. Bu durum Tablo 1'de gosterilmektedir:

Tablo 1. Zitlik Varyasyon Bicimi Ornegi (Marton, 2015)

Zithk
Renk Nesne
d s

* Odaktaki 6zellik koyu ile gosterilmistir. d= degisken s=sabit

Genelleme (Generalization)

Bu varyasyon bi¢ciminde ise bir 6zelligin iliskili oldugu tiim durumlara genellenmesi ifade edilmektedir.
Bu noktada odaktakine oranla, odakta olmayan 6zelliklerin ayrismasina dikkat cekmek {izere odaktaki kritik
Ozellik sabit tutulurken, hedeflenen 6grenmeye dair diger tiim 6zellikler gesitlendirilerek sunulur (Marton,
2015). Boylelikle kritik 6zelligin genellenmesi saglanir (Pang & Marton, 2017). Yukaridaki 6rnekten hareketle
yesil rengin, kullanildig: tiim nesnelere genellemesinin saglanmasi igin yesil renk sabit tutulur, nesneler ise
olabildiginde gesitlendirilir (bkz. Tablo 2).

Tablo 2. Varyasyon Bigimi Olarak Genelleme Ornegi (Marton, 2015)

Genelleme
Renk Nesne
s d

* Odaktaki 6zellik koyu ile gosterilmistir. d= degisken s= sabit

Tablo 2'ye gore, 6grenciye yesil renkte sadece bir top gosterilmez; onunla birlikte yesil perde, yesil
prizma gibi nesnelerin yanu sira biiyiik, kiigiik, kumas, ahsap gibi farkli boy ve nitelikte yesil renkte nesneler
sunulur. Boylelikle 6grencinin yesil bir nesne gordiigiinde onun yesil oldugunun anlamasi saglanir. Ancak bu
ornekte su unutulmamalidir: Ogrencinin yesil rengi birgok ozellige genelleyebilmesi igin oncelikle renk
varyasyon boyutunun agilmasi lazimdir; bu da zitlikla (varyasyon bigimi) miimkiin olmaktadir (Marton, 2015;
Pang & Marton, 2017). Bagka bir deyisle, genelleme, 6nce zithgin kullanilmasi yoluyla ise yarar. Goriildigii
gibi, zithik bir kritik 6zelligi digerinden ayirmay: saglarken, genelleme kritik Ozellikleri diger alternatif
6zelliklerden ayirmaya yardimc olmaktadir (Marton, 2015).

Kaynasma (Fusion)

Bazi hedefler, birbiriyle mantiksal ve islevsel agidan iliskili bir¢ok kritik &zelligi barindirdigi ve o
hedeflerin 6grenilmesinde bu iligkilerin fark edilmesi gerektigi icin, iki ya da daha fazla 6zelligin ayn1 anda
degistirilmesi ve dgrencinin bunlari iliskilendirmesi gerekmektedir (Biimen, 2022; Marton, 2015). Biraz daha
karisik yapida bir hedeflenen 6grenme olmasi durumunda, aym anda biitiin 6zelliklerde bir gegitleme s6z
konusudur. Nitekim 6zelliklerin arasindaki iliski, birini sabit tutup digerini degisime ugratmaya engel olabilir
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(Marton, 2015). Ornegin ekonomide fiyatin, arz ve talebin bir islevi olarak anlasilmas i¢in fiyat, arz ile talep
kritik Ozellikleri gesitlendirilirken; {iriin sabit tutulmustur Tablo 3'te goriildiigii {izere, 6grencilerin aymn
drinitin farkli taleplerde ve arzlarda nasil fiyatlandirildigimi ayirt etmesi saglanmistir. Dolayisiyla
kaynasmada iligkiler sabit bir baglama gore gesitlendirilip, degiskenlige tabi tutulur; boylece iligkiler
arasindaki baglantinin anlasilmasi ve fark edilmesi saglanir.

Tablo 3. Kaynagma Varyasyon Bigimi Ornegi (Marton, 2015)

Kaynasma

Uriin Arz Talep Fiyat
s d d d
* Odaktaki ozellikler koyu ile gosterilmistir. d= degisken s= sabit

Zithik, genelleme ve kaynasma olarak sunulan varyasyon bigimleri, 6grencinin kritik o6zellikleri
deneyimlemesi i¢in ders/0gretim tasarimlarinin ¢ergevesini olusturur. Marton (2015), ayn1 pedagojik tasarim
igerisinde biitlin varyasyon bicimlerinin olabilecegi gibi, tek bir varyasyon bigimiyle de ders tasarimlarimnin
olusabilecegini belirtmektedir. Zira 6gretmenlerin tasarladigi veya hayata gegirdigi varyasyon bicimlerinden
ziyade, 0grencilerin deneyimledigi varyasyon bigimleri dikkate alinmalidir (Ko, 2014). Marton (2015), zitlik
ve genelleme varyasyon bigimlerinin birden fazla dongiiler icerebilecegini de belirtmektedir. Nitekim bu
varyasyon bicimlerinin ikisinde de her seferinde tek bir 6zellige odaklanmak gerekmektedir. Diger bir ifadeyle
bir hedefe yonelik iki kritik 6zellik belirlendiginde, o iki kritik Ozellik ig¢in ayri ayri ders tasarimlar:
yapilacaktir.

Ogrenme imecesinde pedagojik tasarim araci olarak kuramin kullanimindaki varyasyon (V3) seklinde
de adlandirilan (Lai & Lo-Fu, 2013) varyasyon bicimlerinde; 6gretmenler hangi 6zellikleri sabit tutacaklarina,
hangilerini degistireceklerine karar verirler. Ancak kritik 6zelliklerin gelisigiizel degisime tabi tutulmamasi
sarttir (Marton, 2015). Bu baglamda her bir varyasyon bigiminin amaci ve uygulanma sekliyle birlikte V1 ve
V2'de elde edilen veriler gbz 6niinde bulundurulmalidir. V1 ve V2’deki bulgular, 6grencilerin hedeflenen
ogrenmenin kritik ozelliklerine odaklanmalarina yardimeci olmak {izere, 0gretmenlerin V3 bigimlerini
tasarlamalarina yardimci olmaktadir (Biimen, 2022).

Ozetle varyasyon kuraminda ii¢ farkli varyasyondan soz edilir. Bunlar: 1) grencilerin mevcut bilgi ve
anlayislarindaki varyasyonlar (V1), 2) 6gretmenlerin hedeflenen 6grenmeyi kavramsallagtirmalarindaki
varyasyonlar (V2) ve 3) pedagojik tasarim olarak kuramin kullanilmasindaki varyasyonlar (V3). Bu
varyasyonlarin ortaya c¢ikartilmasinda ise testler, goriismeler, gozlemler, tartisma toplantilari, yansitict
paneller ve uzman goriisleri kullanilir (bkz. Sekil 2).

Test, goriisme,
gozlem

V1

Hedeflenen 6grenme agisindan
égrencilerin meveut bilgi ve
anlayislarindaki varyasyon:

hedeflenen égrenme

Tartigma,
yansitici panel,
uzman goriigleri

V2

Ogretmenlerin
hedeflenen égrenmeyi
kavramsallagtirmalarindaki

V1 ve V2'deki
bulgular

Pedagojik tasarim arac1
olarak kuramin

kullanimindaki
varyasyon:

kritik ozellikler varyasyon:

varyasyon bigimleri

Sekil 2. Ogrenme Imecesinde Varyasyon Kurami
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Sekil 2’de goriildiigii tizere kuram, 6grenciyi merkeze alarak belirlenen bir hedefin, parca biitiin
iligkileri yoluyla 6grenciye sunulmasini; boylelikle 6grencide hedefe yonelik farkindaliklarin olusturulmasini
onermektedir. Bu baglamda biitiin olarak gormeyle baslanan 6gretim siireci, belirli parcalarin zitlagtirilmasi,
cesitlendirilmesi veya iligkilerinin ortaya g¢ikartilmasiyla devam eder, sonrasinda ise yine bu pargalarin
birlestirilmesi saglanarak biitiine varma saglamir (Marton, 2015). Ote yandan kuram, 6grenme imecesiyle
birlikte uygulanan dongiiler araciligiyla tiim bu siireglerin test edilmesini miimkiin kilar. Zira 6grenme
imecesi, hedeflenen 6grenmeye dair tiim farkliliklarin ders imecesinin sundugu is birlikli ve dongiisel ¢alisma
ortaminda tartisilmasi, bununla birlikte Ogrenmelerin tasarim deneylerinde oldugu gibi test edilmesi
siireglerini igerir. Ornegin Selin (2014) tarafindan yapilan bir caligmada, 6gretmenler 6grencilerin Ingilizce
konusma becerilerini gelistirmek {izere 6grencilerle gerceklestirilmis bir goriismenin sonuglarin tartismis ve
Ingilizce konusma becerisinde ihtiyag duyulan hedeflenen 6grenmeyi belirlemislerdir. Zira &grenci
goriismesinde Ogrencilerden Ingilizceyi iyi konusma olgusu ile Ingilizceyi iyi konusabilen birisini
tamimlamalar1 istenmistir. Goriisme sonuglar1 Ingilizceyi stratejik olarak kullanabilme ve bunun igin gerekli
ifadeleri kavrayabilme agisindan 6grencilerin bir 6grenme ihtiyaci oldugunu gostermistir. Boylece hedeflenen
0grenme, “konusmanin baglamiyla konusulan kisi arasindaki iliskiyi anlamak ve bunun igin gesitli ifadeleri
kullanabilmek” olarak belirlenmistir. Bu hedeflenen 6grenmeye ulasmak tizere, 6grencilerin “karsisindaki
kisiyi konusmaya davet etme”, “karsisindakinin bir onceki soylediklerine atifta bulunma” ve “fikrini
belirtme” ifadelerini fark etmeleri gerektigini diisiinerek bu ifadeleri kritik 6zellikler olarak belirlemislerdir.
A, B, C olmak {izere iig farkli ders/6gretim tasariminda zitlik varyasyon bigimini kullanmislardir. {lk derste
(A dersi) igerisinde 6grenciler i¢in yeterli ve yonlendirici ifade bulunmayan konusma kartlar: hazirlanmais ve
Ogrencilerden bu kartlar1 kullanarak dort kisilik gruplar halinde bir karsilikli konusma etkinligi
canlandirmalar istenmistir (bkz. Sekil 3). Daha sonra ise iyi yapilandirilmis bir karsilikli konusma igeren
dinleme etkinligi yapilmis, boylece zithik varyasyon bi¢imi kullanilmistir. Diger bir ifadeyle, 6grencilerin
konusma kartlariyla yaptiklar1 canlandirmayi, dinledikleri iyi bir karsilikhi konusmayla kiyaslamasi
hedeflenmistir.

Konusmaya basla ve
olabildigince konusmay1
siirdiirmeye ¢alis.

Biitiin ctimlelerime “Bence”
diye baglamaliyim.

“Birisi sen ne diisiiniiyorsun?”
diye sordugunda konugsmanin
konusunu degistir. Birisi seni konugman igin davet

etmedigi siirece konusma.

Sekil 3. A Dersinde kullanulan ilk konusma kartlar: (Selin, 2014, s. 83)

Ogrenciler iyi yapilandirilmis kargilikli konusmay1 dinledikten sonra, onlardan metinde kullamilan
ifadeleri listelemeleri istenmistir (her bir kritik ozellik icin tiger ifade). Son olarak 6grenciler bulduklar:
ifadeleri tahtaya yazmiglar ve 0gretmen bu ifadelerle benzer bagka hangi ifadelerin de kullanilabilcegini
sormus; boylece o6grencilerin iyi yapilandirilmis bir karsilikli konusmay1 kendi gergeklestirdikleri zayif bir
karsilikli konusma 6rnegi ile kiyaslamalarini tesvik etmistir. Sonrasinda ders, 6grencilerin iyi yapilandirilmis
baska bir karsilikli konugsmay1 canlandirmasiyla son bulmustur. Goriildiigi gibi, dersin odagini olusturan
kritik Ozellikler (konusma ifadeleri), konusmanin konusu sabit tutularak dinleme etkinligiyle
cesitlendirilmigtir. Boylece zithk varyasyon bicimiyle 6grencilerin bu ifadeleri fark etmeleri hedeflenmistir
(bkz. Tablo 4).
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Tablo 4. Ingilizce Ogretiminde Zitlik Varyasyon Bigimi Kullanimi (Selin, 2014, s. 85)

Zathik
Kritik Ozellikler Konusmanun Igerigi
Karsidaki kisiyi konusmaya davet etme ifadeleri d s
Karsidakinin bir 6nceki soylediklerine atifta bulunma ifadeleri d s
Fikrini s6yleme ifadeleri d s

* Odaktaki 6zellik koyu ile gosterilmistir. d= degisken s=sabit

Bu ders tasariminin yani sira 6l¢me araci (On-test, son-test) olarak, bir karsilikli konusma etkinliginde
ogrencilerin grup diizeyinde kullandiklar ifadeler puanlanmistir. A dersi uygulamasi sonucunda 6n-test ve
son-test sonuglari karsilagtirildiginda 6grenci gruplarinin verilen ifadeleri kullanma diizeylerinde bir farklilik
goriilmemis, dolayisiyla uygulanan 6gretim tasarimda bir degisiklik yapilmas: gerektigi diistiniilmiistiir.
Buna gore Ogretmenler, hedeflenen 0grenmenin degismesi gerektigine karar vermis; yeni hedeflenen
O6grenme, “6grencinin konusmaci olarak kendisi, hitap ettigi kisi ve baglam arasindaki iligkiyi fark etmesi ve
boylelikle dogru ifadeleri kullanmasi” olarak belirlenmistir. llaveten konusmada iletisimin yonii de
(konusmacidan hitap edilene/ hitap edilenden konusmaciya) kritik &zellik olarak eklenmistir. Ayrica
ogrencilerin ifadeleri listeledigi etkinlikte de bir degisiklik ihtiyact goriilmiis; dinleme metninde gegen biitiin
ifadelerle birlikte, benzer anlamlar: igeren baska ifadelerin hepsinin ayni derste listelenmesinin miimkiin
olmadigina, listelenen ifadelerin B dersinde simirlandirilmasina, bu ifadeleri 6gretmenin tahtaya yazmasina;
boylelikle 6grencilerin dikkatinin kritik 6zelliklere ¢ekilmesine karar verilmistir.

Tkinci dersin (B dersi) uygulanmasi sonucunda ise dgrenci gruplarinin 6n-test puanlarini son-testte
ylikselttikleri gozlemlenmis ancak ders uygulamasinda, tahtaya yazilacak ifadelerin sinirlandirilmasi
degisikligine yonelik 6gretmenlerin net bir karar veremedigi goriilmiistiir. Dolayisiyla C dersi, iki farkli
sekilde planlanmistir. Buna gore C dersinin birinci versiyonunda ifadelerin sinirlandirilmasi 6nerisi devam
ettirilirken, ikinci versiyonunda A dersinde oldugu gibi simirlandirmadan, 6grencilerle birlikte biitiin
ifadelerin tahtaya yazilmasi seklinde yiiriitiilmesine karar verilmistir. C dersinin ilk versiyonunda 6gretmen,
ogrencilerin konusma kartlariyla canlandirdiklar: karsilikli konusma etkinligi ile iyi yapilandirilmis karsilikli
konusmay1 iceren dinleme metnini karsilagtirmasi gerektigini unutarak, ogrencilere dersin basinda ve
sonunda uyguladiklar1 canlandirma etkinlikleri {izerinden bir kiyaslama yaptirmistir. Buna ragmen
ogrencilerin On-test ile son-test puanlar1 arasinda ifadeleri kullanmalar1 agisindan bir fark (performans artisi)
olusmustur. Diger taraftan C dersinin ikinci versiyonunda ise, 6gretmen 6grencilerin ilk karsilikli konusma
canlandirmasi ile iyi yapilandirilmis karsilikli konusmayi dinleme etkinligini kiyaslamalarini saglamis; ancak
A dersinde oldugu gibi kullanilan ifadeler agisindan bir kiyaslama degil de genel olarak farkin ne olduguna
odaklanmistir. Bu dersin son-testinde ise Ogrencilerin biitiin ifadeleri dogru kullanarak bir konusma
gerceklestirdikleri (hedeflenen 6grenmeye ulastiklar1) gézlemlenmistir. Son olarak 6grenme imecesinde tiim
uygulamalarin karsilastirildigi bir tartisma yapilarak siire¢ tamamlanmistir. Buna gore 6gretmenler, konusma
etkinliklerinde Ogrencilerin konusmay1 gerceklestirmelerinden ziyade, anlamli ve amagcl bir sekilde
konusmay: yiiriitmelerine dikkat cekilmesi gerektigini fark etmis; ayrica tiim ders uygulamalar: igerisinde
ogrencilerin grup olarak sergiledikleri son-test performans: agisindan C dersinin ikinci versiyonunun daha
basarili oldugu (6grencilerin kritik 6zellikler olarak belirlenen ifadelerin hepsini kullandiklar1) belirlenmistir.
Ornekte de goriildiigii iizere, 5gretmenler hem hedeflenen grenmeyi hem de bu 8grenmeyi olusturan kritik
ogeleri belirlemede stirekli 6grenci deneyimlerine odaklanmakta ve 6grenci basarisini ortaya ¢ikaracak en
uygun dersin hangisi olacagini siirekli analiz etmektedir.

Marton’a (2015, s. 281) gore de “6grenme imecesinin gerceklesmesi i¢in iki 6nemli kosul bulunmaktadir.
Bunlar: 1. kritik 6zellikler ve bu 6zelliklerin 6grenci tarafindan anlasilmasini saglayacak varyasyonlarin

.....

birlikte calismalidirlar.” Elliott (2020, s.15-16) ise iyi bir 6grenme imecesi icin gerekli olgiitleri su sekilde
siralamistir:
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“lyi bir 6grenme imecesi;
*Hedeflenen Ogrenmenin planlanan, hayata gecirilen ve Ogrenci tarafindan edinilmis formlari

arasindaki iligkiyi; uzman goriisleri, toplantilar, 6gretmen- 6grenci etkilesimini ortaya ¢ikaran ders gozlemleri;
ogrencilerin neler 6grendikleri ve deneyimlediklerine odaklanan goriismeler araciligiyla ortaya ¢ikartir.

® Sadece 6grenci 6grenmeleri tizerindeki etkiyi degil; mesleki gelisim olarak 6gretmen 6grenmeleri
tizerine etkiyi de V1, V2 ve V3 araciligiyla sunarak kuramin genislemesine katk: saglar.

¢ “Hedeflenen 6grenmeye yonelik anlayisin gelistirilmesi” genel amacina, bitmek bilmeyen bir siireg
olarak yaklasir.

® Hedeflenen 6grenmeye yonelik hem 6grenci hem de 6gretmen anlamlarini (V1 ve V2) ortaya gikartir.

. Ogretmenlerin planlama, gozden gecirme toplantilarinda ve smif uygulamalarindaki tartismalarimin
cergevesini olusturacak problemleri belirler.

* Yapilan tartigmalarin 6grencilerin ve 6gretmenlerin, hedeflenen 6grenmedeki kavram degisimlerine
etkisini degerlendirir.

e Ogrenci ve 6gretmenlerin hedeflenen 6grenmeye bakis acilar1 arasinda baglanti kurar ve geliskili
durumlarda uzmanlara bagvurur.

o Ogrencilerin gercek hayata aktarabilecekleri tiirde 6grenmeler igin hedeflenen &grenmeyi saglayan
pedagojik tasarimlari sunar.

* Hedeflenen 0Ogrenme, kritik Ozellikler ve etkili varyasyon bigimlerine iliskin bulgular1 baska
calismalarda test etmek iizere, genel denenceler iiretir.”

Ogrenme imecesinin Ogrenci ve Ogretmenlere Katkilar:

1sve<; basta olmak tizere Hong Kong, Brunei, Tanzanya, Gana, Avusturya ve 1spanya’da yapilan
ogrenme imecesi calismalarinda mesleki egitimden miizik, matematik, Ingilizce ve din 6gretimine kadar
birgok farkli alanda uygulamalar gerceklestirilmistir. Bu ¢alismalarin 6grenme imecesinin birincil odagini
olusturan 6grenci 6grenmelerine (Marton, 2015) katkisinin yani sira, 6gretmenlerin mesleki gelisimine de
katki sagladig goriilmiistiir. Nitekim yapilan ¢caligmalarda 6grencilerin 6n-test ve son-test sonuglarinda basar1
artis1 saglandigi belirlenmistir (Demirel Ucan & Wright, 2019; Driver ve digerleri, 2015; Holmqvist & Lindgren,
2009; Holmqvist Olander & Sandberg, 2013; Holmqvist Olander & Bergentoft, 2014; Lindstrom, 2017; Msonde
& Msonde, 2017a; Nerséter, 2020; Olteanu, 2017; Ott, 2017; Vikstrom ve digerleri, 2013; Wood ve digerleri,
(Marton & Pang, 2003), motivasyonlarinin arttig1 (Elliot & Yu, 2013), 6grenme imecesinin yiiksek ve diisiik
performans gosteren 6grenci gruplari arasindaki fark: azalttig1 (Cheng & Lo, 2013) da belirlenmistir.

Ote yandan 6grenme imecesi uygulandiginda 6gretmenlerin 6grenci merkezli 6gretim yapmaya
yonelik bilgi ve becerilerinin arttigi ortaya c¢ikartilmistir (Ahlstrand, 2018; Bjork, 2019; Bjorkholm, 2015;
Demirel Ucan & Wright, 2019; Holmqvist & Lindgren, 2009; Kilbrink ve digerleri, 2022; Kullberg ve digerleri,
2016; Lelinge, 2023; Magnusson ve digerleri, 2021; Martensson & Hansson, 2018; Msonde & Msonde, 2017a;
Soto ve digerleri, 2015; Tan, 2018; Tan & Caleon, 2016; Vikstrom ve digerleri, 2013; Wood, 2013). Ustelik
O0grenme imecesi ¢alismalari, 6gretmenlerin bilgiyi pasif olarak uygulayan bir teknisyenden ziyade; {iretici ve
tasarimci olduklarimi gostermistir (Bjork, 2019; Kullberg ve digerleri, 2020; Runesson & Gustafsson, 2012;
Runesson ve digerleri, 2018; Msonde & Msonde, 2017a). Nitekim 6grenme imecesinde belirli bir konu alanina
yonelik hem 0Ogrenci hem de 6gretmen anlayislarinin degerlendirilmesiyle ortaya ¢ikarilan hedeflenen
ogrenme ve kritik ozellikler, 6gretmenin kuram ve kural uygulayicidan bilgiyi iireten bir kisiye ge¢gmesine
olanak saglamistir. Ilaveten O0grenme imecesinde dgretmenlerin 6grenci 6grenmelerini gerceklestirecek en
uygun varyasyon bicimlerine karar vermesi, uygulamalarina yonelik degerlendirmeler yoluyla tasarimlarinda
degisiklikler yapmasi, 6gretmenlerin pedagojik tasarim kapasiteleri (Holmqvist Olander & Bergentoft, 2014;
Magnusson ve digerleri, 2021; Tan, 2018) ile pedagojik igerik bilgilerini de gelistirmistir (Lai & Lo-Fu, 2013).
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Ayrica 6gretmenlerin uygulamadaki gli¢lii yonlerinin 6grenme imecesine kaynaklik etmesinin, kuram ve
uygulama arasindaki u¢urumun kapanmasina yardimct oldugu belirlenmistir (Bjork, 2019; Johansson &
Thorsten, 2017; Lai & Lo-Fu, 2013; Thorsten, 2015). Wood ve Sithamparam (2021), 6grenme imecesinin
O0gretmenlere neyi nasil 6gretmeleri gerektigini sdylemedigini; bunun tersine onlar1 kendi kararlarini vermek
tizere gliclendirdigini ve mesleki 6zerkliklerini kullanma firsat1 yarattigini belirtmektedir. Diger taraftan ders
imecesinde Ogretmenlerin hem o6gretmen hem de arastirmaci roliinii iistlenmesinden dolayi, yasanan
giicliiklerin 6grenme imecesinin sundugu kuram ile ortadan kalktig1 gézlemlenmistir (Johansson & Thorsten,
2017; Wood, 2013). Son olarak 6grenme imecesinin ig birlikli ¢alisma ortami sunmasi, 6gretmenlerin deneyim
paylasimina (Tan & Caleon, 2016), karar verme siireglerine (Kullberg ve digerleri, 2016), yansitict diisiinme ve
yaraticiliklarina (Soto ve digerleri, 2015), 6grenci-merkezli 6gretimde yasadiklar giigliikleri yenmelerine
olanak sagladig: belirtilmistir (Lelinge, 2023; Msonde & Msonde, 2017a). Ozetle, varyasyon kuramina dayal1
O0grenme imecesinin Ogretmenlerin 6grenci merkezli anlayislarinin gelismesine katki sagladigi; boylece
ogrenci ihtiyaglarina uygun ders tasarimlariyla 0grenci 0grenmelerini gelistirdigi ve basartyr artirdigy
sOylenebilir.

Ogrenme imecesinin Uygulanmasinda Yasanan Giicliikler

Ogrenme imecesi ayni sinif seviyesinde 6gretim yapan en az ii¢ dgretmenin girdikleri simifin grenme
ihtiyaclari cercevesinde ders/6gretim tasarimlari yapmasi ve bunu dongiisel sekilde en az ii¢ defa uygulayarak
test etmesini talep eder (Marton, 2015). Ote yandan merkeziyetci bir egitim sistemi ile gretmen dzerkliginin
zaylf oldugu iilkelerde, 6gretmenlerin bu tiir uygulamalara katilmalar: i¢in 6zel bir caba gerekmektedir
(Msonde & Msonde, 2017b). Nitekim bu tiir {ilkelerde 6gretmenler merkezi sinavlar, kalabalik siniflar, yogun
calisma saatleri ve is yiikiiyle miicadele etmek zorundadir.

Ogrenme imecesi galigmalarinda hem 6grenci hem de gretmen agisindan katilimei sayisi net bir sekilde
belirtilmemis (Cheung & Wong, 2014) olsa da, ¢ogunlukla 16-24 Kkisilik bir 6grenci grubuyla calisildig1
goriilmistiir (Bjorkholm, 2015; Lindstrém, 2017; Wood & Sithamparam, 2021). Bu baglamda diger tiim mesleki
gelisim toplulugu uygulamalarinda oldugu gibi, 6grenme imecesinin de uygulanmasinda goniillii katihma
(0gretmen) ve az sayida 0grenci grubu bulma giicliigli yasanabilecegi soylenebilir. Diger taraftan 6grenme
imecesi ile ilgili yaymmlarda da uygulamada yaganan giicliiklerden bahsedilmistir. Bunlardan ilki,
ogretmenlerin hedeflenen 6grenmeyi ve kritik 6zelliklerini belirlerken 6grenci merkezli diisiinmede yasadig1
glicliiklerdir (Durden, 2018; Kilbrink ve digerleri, 2022; Msonde & Msonde, 2017a; Tan & Caleon, 2016).
Ornegin Tan ve Caleon (2016) dgretmenlerin ders kitaplarindaki konularin sundugu 6zellik ve iligkilerin
otesinde diistinmek zorunda kaldiklarindan bahsederken; Kilbrink ve digerleri (2022) 6gretmenlerin hem
egitsel hedefler hem 6grencilerin hazirbulunusluklar: ve 6grenme giicliikleri hem de hedeflenen 6grenme gibi
bir¢cok degiskene ayni anda odaklanmas: gerektigini ifade etmistir. Durden (2018) ise 6gretmenlerin hem
ogrenme igin kritik olan Ozellikleri belirlemede hem de hangi Ozellikleri sabit tutup hangilerini
cesitlendirecekleri noktasinda giicliikler yasadigini ortaya ¢ikarmistir. Tan (2018) da 6gretmen adaylarimin
ogrencilerin 6grenme giicliiklerini analiz etmeksizin ders tasarimi yapmaya odaklandigini gostermistir. Son
olarak Johansson ve Thorsten (2017), 6grenme imecesinin 6gretmenlerden hem 6gretime hem de aragtirmaya
odaklanma talep ettigini; bu nedenle 6gretmenlerin uygulamalarina bir veri olarak bakabilme, kurama test
etme ve raporlastirma noktalarinda giicliikler yasadigini belirtmistir. Ancak belirtilen tiim bu giigliiklerin
0grenme imecesinin barindirdigi varyasyon kurami (Johansson & Thorsten, 2017), is birlikli ¢alisma (Durden,
2018; Kilbrink ve digerleri, 2022; Msonde & Msonde, 2017a; Tan & Caleon, 2016), yaratic1 ve tesvik edici ortam
(Tan, 2018), kolaylastiricilar (Johansson & Thorsten, 2017; Martensson & Hansson, 2018) araciligiyla ortadan
kalktig1 vurgulanmistir. Tiirkiye’de 6grenme imecesine dair girisimler ¢ok sinirli oldugundan (Demirel Ugan
& Ugan, 2017), Tiirk egitim sistemine 6zgii gii¢liikler hakkinda heniiz bilgi olmadig1 sdylenebilir. Bununla
birlikte ders imecesine yonelik arastirmalarda ortaya ¢ikan sorunlarin 6grenme imecesinde de yasanabilecegi
tahmin edilmektedir. Bu sorunlarin bir araya getirildigi bir meta sentez c¢alismasinda ortaya ¢ikarilan temel
engeller; modele yonelik olumsuz ilk tepkiler, ekstra zaman ve is yiikii gerektirmesi, zamanla ortaya ¢ikan
olumsuz tutumlar ve motivasyonsuzluk, ortak bos saatler ve c¢alisma ortami bulmada yasanan zorluklar,
Ogretim ve arastirmay1 planlamada destek eksikligi ve meslektaslarla is birligi becerilerinde yetersizliklerdir
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(Baysal & Biimen, 2021).

Tiirkiye’de Ogrenme imecesi Girisimleri Nasil Baglamali ve Neler Yapilmalidir?

Tiirkiye’de 6grenme imecesine yonelik ¢alismalarin ¢ok sinirli olmasi nedeniyle (Biimen, 2022; Demirel
Ugan & Ugan, 2017), modelin fazlaca taninmadigi ve bilinmedigi goriilmektedir. Bu baglamda 6grenme
imecesine yonelik atilacak adimlarin dikkatlice planlanmasinda yarar vardir. Zira ithal egitim politikalarimin
dikkatlice ele alinmamast durumunda direng davraruslar1 ve 6lii dogumla karsilasilabilecegi (Seleznyov ve
digerleri, 2021), ithal pedagojilerin derinlemesine aragtirilmasi ve kiiltiirel farklhiliklarin karsilastirilmasi
gerektigi vurgulanmaktadir (Grimseeth & Hallas, 2016). Ogrenme imecesi gibi Tiirkiye igin oldukga yeni bir
modelin siirdiiriilmesi, uzun vadeli bir zaman ve kaynak yatirimi gerektirecektir. Baglangictaki cosku ve heves
azaldiktan sonra, éngdriilebilir yipranma dongiileri genellikle bir reformun sona ermesine yol agar. Ustelik
politika olusumundan politikanin uygulanmasina giden yol tehlikeli olabildiginden, uygulama igin dikkatli
ve iyi diisiiniilmiis bir plan olmadan, en ustaca tasarlanmus politikalar bile bir hayal alanina girebilir (Hill &
Celio, 1998), sulandirmaya, degistirmeye ve hatta sabotaja kurban gidebilir. Mevcut okul kiiltiirleriyle ¢atisan
reformlar genellikle statitkoyu koruyacak sekilde degistirilir c¢iinkii O6gretmenler siirecin disinda
birakildiklarin hissettiklerinde, "reformun etkilerini hafifletmek ya da bunlardan ka¢mak icin yollar bulma
konusunda yeteneklidirler" (Tyack & Cuban, 1995, s. 79). Bu uyarilar dikkate alindiginda, Tiirkiye’de 6grenme
imecesi girisimlerinin nasil baglatilabilecegi ve neler yapilabilecegine yonelik makro, mezo ve mikro
diizeydeki Onerilerimiz sunlardir:

Makro Diizeyde Yapilabilecek Girisimler

Cin (Chen & Zhang, 2019), Hong-Kong (Ko, 2018), Singapur (Lewis & Lee, 2018) ve Brunei (Wood &
Sithamparam, 2021) gibi baz1 {ilkelerde ders imecesi ve/veya O0grenme imecesinin Egitim Bakanliklar
onciiliigiinde bir reform stratejisiyle uygulandigi goriilmektedir. Ornegin Singapur Egitim Bakanligi'nin 2010
yilinda her okulda Mesleki Ogrenme Topluluklari kurma girisimleri, haftalik ders programinda mesleki
tartismalar icin belli bir siire ayrilmasi ve 0gretmenlere bu calismalara katildiklar igin ticret 6denmesi gibi
destekleri sayesinde ders imecesi yayginlasmistir (Lewis & Lee, 2018). Hong-Kong'ta da son 20 yildir
tniversite-okul is birligi projeleriyle (iiger yillik boylamsal arastirmalarla) hem 6gretmenlerin mesleki gelisimi
saglanmis hem de hizmet 6ncesi 6gretmen egitimine katki saglanmistir. Ogrenme imecesi deneyimine sahip
ogretmenler, ders planlama ve akran gozlemi gibi becerilerde daha yetkin hale gelmis, bu emeklerinin
karsiliginda ticret almis ve boylece 6gretmen adaylarina uygulama donemleri boyunca profesyonel yardim
saglayan daha etkili mentorlar haline gelmislerdir. Dolayisiyla iiniversite-okul is birligi modeli altinda bir
kazan-kazan durumu yaratilmistir. Hatta ilerleyen siiregte, okullar arasi is birligini vurgulayan okul kiimeleri
modeline gecilmis; bir arastirma dersini tek bir okulda yiiriitmek yerine, farkli okullardan ayni konu
alanlarindaki 6gretmenler bir araya getirilerek bir Uygulama Toplulugu olusturulmustur (Ko, 2018). Diger
taraftan Avusturalya’da ders imecesi gibi uygulamalarin 6gretmen performans gostergelerini hayata
gecirmede giiclii kamitlar sundugu, hesapverilebilirlik agisindan bu tiir uygulamalarin kullanilabilecegi
goriilmiistiir (Kriewaldt, 2012). Bu ornekler 6grenme imecesi girisimlerinin makro diizeyde nasil ele
alinabilecegine dair énemli fikirler vermektedir. Bu noktada Tiirkiye’de yayimlanan Ogretmenlik Meslek
Kanununa 6gretmenlerin gorev ve sorumluluklarindan biri olarak egitim arastirmalar: yiiriitme ve Mesleki
Ogrenme Topluluklarina katilma gibi maddeler eklenmesinin yanisira, iiniversite-okul is birligine dayali yeni
adimlara ve arastirma-uygulama okullarina ihtiya¢ oldugu sdylenebilir. Nitekim hem Japonya’da (Lewis &
Takahashi, 2013) hem de Cin’de (Chen ve digerleri, 2022), secilen arastirma-uygulama ilkogretim okullarinda
ders imecesi ve 6grenme imecesi uygulanmis, deneme ve iyilestirme siireclerinden sonra bu okullar diger
okullara egitmenlik/mentorluk yapmiglardir. Ogrenme topluluklarinin siirdiiriilebilirliginde 6ncii olacak olan
bu okullar, egitim liderligini iistlenerek hem okul gelisimine katkilari hem de uygulanma siirecinde yasanan
olumsuzluklarla bas etme yollar1 énermede rehberlik edebilirler. Dolayisiyla Tiirkiye’de 6grenme imecesinde
oncii olarak agilacak/secilecek arastirma-uygulama okullary; iiniversitelerle resmi olarak baglantili olan,

.....

lisansiistii egitim aldigi, smif deneyimlerine dayali akademik yaymnlar yaptigi, farkli okullardan misafir
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ogretmen agirladig1 yerler olmalidir. Bu okullarda {iniversite ortakli arastirma projelerinin yaru sira, yeni
Ogretim programlarinin pilot ¢alismalar: yapilabilir ve yeni mesleki gelisim modelleri/ 6gretim yaklasimlar:
uygulanabilir. Bu okullarda gelistirilen program kaynaklar: ve paketleri deneysel dongiiler yoluyla iiretilerek
¢evrimici olarak yayimlanabilir ve diger arastirma-uygulama okullarina kaynaklik edebilir. Yurt disinda
yapilan arastirmalarda bu tiir girisimlerin, ulusal 6gretim programlar: giincellendiginde ya da reforme
edildiginde de ¢ok ise yaradigi, dgretmenlerin degisime direncini azaltarak yeni 6gretim programlarimnin
benimsenmesini ve basarisini artirdig belirlenmistir (Chen ve digerleri, 2022; Chen & Yang, 2013; Fang, 2017;
Zhao ve digerleri, 2022). Dolayisiyla iiniversite — okul i birligine dayali projelerde 6grenme imecesi modelinin
kullanilmastyla; 6grenci 6grenmelerinin iyilestirilmesi, 6gretmenlerin ve arastirmacilarin mesleki gelisimi,
ilgili kuram ve pedagojilerin gelistirilmesi miimkiindiir. Bu noktada dikkat edilecek en 6nemli hususlardan
biri de tiniversite — okul is birliginde ortaya cikabilecek catisma alanlarimin bilinmesi ve engellerin
onlenmesidir. Universite — okul is birliginin uzun émiirlii ve etkili olabilmesi icin a) ortak bir kavramsal
anlayis (6grenme imecesi ve varyasyon kurami hakkinda egitimler verilmesi), b) esit ve etkili iletisim
(tiniversite 6gretim iiyeleriyle 6gretmenlerin esit statiide olmasi, karsilikli giiven ve saygiya énem verilmesi),
c) saglam isevuruk planlar (siirecin adimlarinin net ve agik olmasi, kimin ne yapacagimn tiimiiyle
planlanmasi), d) siire¢ ve sonucun degerlendirilmesi (her bir 6grenme imecesi projesinin 6n ve son testler,
Ogrenci ve Ogretmen goriismeleri yoluyla degerlendirilmesi, Ogretmen gelisiminin incelenmesi) gibi
unsurlarin ¢ok 6nemli oldugu belirtilmektedir (Ko, 2018).

Mezo Diizeyde Yapilabilecek Girisimler

Ogrenme imecesinin bolgesel diizeyde desteklenerek yayginlastirilabilmesi icin, agilacak/belirlenecek
olan arastirma — uygulama okullarinin birbiriyle iletisim ve is birligi icinde olmasi 6nerilebilir. Olusturulacak
arastirma — uygulama okulu aglariyla 6grenme imecesi deneyimlerinin paylasilmasi, tartisilmasi ve
degerlendirilmesi saglanabilir. Milli Egitim Bakanlig1 girisimiyle, bolge diizeyinde 6grenme imecesi ya da
Ogretim arastirmalar1 merkezleri kurularak farkli okullarda calisan brans 6gretmenlerinin 6g§renme imecesi
deneyimlerini zenginlestirmeleri miimkiin olabilir. Bu siirecte bolgedeki Egitim Fakiilteleriyle is birligi yoluna
gidilerek, en iyi 0rneklerin paylasilmasi ve yayginlastirilmas: saglanabilir, akademik toplantilar ve yayinlar
yapilabilir, 6gretmenlerin lisansiistii egitim yapmas: tesvik edilebilir. Ayrica Egitim Fakiiltelerinde ¢alisan
Ogretim elemanlarindan olusan Ogretmen Egitimcileri Ag1 ve Alan Egitimcileri Ag1 kurularak okul 6ncesi,
siif ve brans 0gretmenlerinin kendi i¢inde is birligi ¢calismalar: giiclendirilebilir. Bu gruplarin yiiriitecegi
Ogretim arastirmalari, gozlem ve deneyim paylasimlar: yillar igerisinde egitimin niteligini 6nemli 6lglide
artiracaktir.

Mikro Diizeyde Yapilabilecek Girisimler

Acilacak/belirlenecek arastirma-uygulama okullarinda iiniversite is birligiyle 6grenme imecesi
calismalarina katilacak olan Ogretmenlerin kazandiklari deneyimler, diger okullardaki meslektaslarina
mentorluk yapmalar1 agisindan yararli olacaktir. Bu baglamda sozii edilen 6gretmenlerin hem 6grenme
imecesi ve varyasyon kurami hakkinda atolye calismalarina katilmalari, hem de akran-meslektas gozlemi
(Ozdemir, 2022), mentorluk (Giimiis, 2022; Kocabas & Yirci, 2011) ve yansiticr diistinme (Dilekli, 2022)
hakkinda egitim almalar1 cok énemlidir. Ote yandan 6grenme imecesi galigmalarina katilacak 6gretmenlerin
dersleri planlamak, is birligi yapmak, gozlemlemek ve elestirmek i¢in énemli 6lciide zamana ihtiyaci vardir.
Ustelik 8grenme imecesinin geleneksel dgretim kiiltiiriinii etkilemesi isteniyorsa, siireg egitim — 6gretim yih
boyunca birkag kez tekrarlanmali ve dénemde en az bir kere 6grenme imecesi uygulanmalidir. Bunlarin
gerceklestirilebilmesi i¢in okuldaki haftalik ders programinin 6gretmenlerin birlikte ¢alisabilmelerine olanak
verecek sekilde diizenlenmesi (ayn: ziimredeki 6gretmenlerin ortak bos saatlerinin belirlenmesi ve/veya
haftada bir yarim giin bos birakilmas:) ve kiigiik gruplarin ¢alisabilecegi mekanlarin saglanmasi oldukca
onemlidir. Bu sayede baskin olan simnav odakl egitim anlayisinin degismesi de miimkiin olabilecektir. Ayrica
okul miidiirlerinin destegi cok 6nemli oldugundan, onlarin da 6grenme imecesiyle ilgili atolyelere katilmasi,
hatta Japonya’da oldugu gibi bazilarinin kendi simniflarinin gozlenmesine onciilitk etmesi ve tartigmalara
katilmasi (Chen & Zhang, 2019) 6gretmenlerin motivasyonunu artirabilir. Bunlara ek olarak, ogretmenleri
desteklemek {izere dijital ve ¢evrimici araglar da dahil olacak sekilde 6grenme imecelerinde tiretilen tiim
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Ogretim materyallerinin ve 6lgme araglarinin arsivlenmesi ve elektronik olarak yayimlanmas: da yararl
olacaktir.

Ogrenme imecesi modelinin Tiirkiye’de yayginlastirilmast icin bir diger 6neri de uygulamalarin okul,
bolge ve ulusal diizeyde koordine edilmesidir. Buna gore, agilacak arastirma-uygulama okullarinda giiz ve
bahar donemlerinde en az bir kez yiiriitiilecek olan 6grenme imecesi galismalari, bolge capinda yiiriitiilen
diger calismalarla baglantili hale getirilebilir. Ornegin, Izmir'de calisan Ingilizce 6gretmenlerinin yaptigt
ogrenme imecesi caligmalart Ege bolgesindeki tiim Ingilizce &gretmenleriyle paylasilarak, Ingilizce
O0gretiminde yasanan 0grenme ve 0gretme problemlerine ¢dziimler iiretilebilir. Ayrica uzun siire 6grenme
imecesi calismalarina katilan 6gretmenler diger meslektaslarina mentorluk yaparak alan egitimine katkida
bulunabilirler. Bolgesel diizeydeki aragtirma — uygulama okulu aglarryla iiretilen 6grenme imecesi
materyalleri, ulusal ¢apta diizenlenen bulugsmalarla (bilimsel toplantilar/kongre/sempozyumlar) paylagilarak
Ogretime iliskin zengin bir bilgi tabani olusturulabilir. Tiim bu deneyim paylasimlari, farkh simif /derslerdeki
Ogretim programlarinin yenilenmesine, etkili olarak uygulanmasina ve degerlendirilmesine yol gosterici
olabilir ve kanita dayali kararlar alinmasini saglayabilir. Bu onerilerin 6zeti Sekil 3’te sunulmustur.

— i Tiirkiye'nin sosyo-kiiltiirel-
MEB-TUBITAK | egitsel normlarina uygun bir
MAKRO (Ulusal Projeler) * | dgrenme imecesi modelinin
DUZEY | gelistirilmesi
Universite- Okul Is Birligi T Yeni 6gretim
Protokolleri | programlarinin
| denenmesi,
Arashrma-Uygulama (AU) i benimsenmesi ve etkili
Okullarinin Agilmas: olarak uygulanmas:
T
A Bilgesi| | B Bolgesi | _ | Z Bolgesi Her derste ve simif |
MEZO Y ) diizeyinde
DUZEY ~ hazirlanmis basily/
AU Ogretmen Alan dijital prngr"am
B e e kaynaklar: ve dlgme
Okullan Egitimcileri Egitimcileri i
A A araclarinin veri
g tabam
T
|AU Okulu 1| IAU Okulu 2 ‘ AU Okulu
MIKRO
DUZEY ! |
Tiirkce Matematik ... Diger Branslarda
Ogrenme Ogrenme Imecesi Ogrenme imecesi Gruplan
imecesi Grubu Grubu
1. Simflar 2. Simiflar 12. Sinuflar
Ogrenme imecesi | | Ogrenme imecesi | ™ | Ogrenme Imecesi
Grubu Grubu Grubu

Sekil 3. Ogrenme imecesi modelinin Tiirkiye’de yaygimlagtirilmast igin 6neriler
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Son olarak Tiirkiye’de 6grenme imecesine yonelik bilimsel yayinlarin ¢ok az olmasi nedeniyle konuyla
ilgili arastirma Onerilerine de deginilebilir. Yurtdisinda 6grenme imecesine yonelik arastirmalarda oncelikli
olarak Ogrenci 6grenmelerine odaklanldig1 (6r. Ahlstrand, 2018; Driver ve digerleri, 2015; Holmqvist &
Lindgren, 2009; Holmqvist Olander & Sandberg, 2013; Holmqvist Olander & Bergentoft, 2014; Lovstrom ve
digerleri, 2021; Nersiter, 2020; Runesson ve digerleri, 2018), dgretmenlerin hedeflenen 6grenme ve buna
yonelik kritik 6zellikleri ortaya koymada nasil bir anlayis gelistirdiginin incelendigi goriilmektedir (Bjork,
2019; Kullberg ve digerleri, 2016; Martensson & Hansson, 2018; Selin & Holmqvist Olander, 2015). Ayrica
O0gretmen adaylarinin 6grenme imecesinde kazandigr deneyimler {izerine arastirmalar da mevcuttur (Or.
Durden, 2018; Lai & Lo-Fu, 2013; Magnusson ve digerleri, 2021; Tan, 2018). Dolayisiyla Tiirkiye’de yapilacak
yeni arastirmalarda 6grenme imecesine katilan 6gretmenlerin nasil gelistigine ve olgunlastigina, 6grenci
o0grenmelerinin gelisimine, okul kiiltiiriinde yasanan degisime dair pek ¢ok calismaya ihtiya¢ vardir. Bu
noktada Milli Egitim Bakanlig: is birligi ile yiiriitiilecek TUBITAK destekli bilimsel aragtirma projeleri yoluyla,
Tiirkiye'nin sosyo-kiiltiirel-egitsel normlaria uygun bir 6grenme imecesi modelinin gelistirilmesi de gerekli
goriinmektedir. Farkli derslerde ve smuf diizeylerinde yiiriitillecek uzun soluklu &6grenme imecesi
arastirmalar1 yoluyla, Tiirkiye baglamina 6zgii sonuglar karsilastirilarak Tiirk modelinin en iyi 6zellikleri
kesfedilebilir.

Yazarlarin Beyam1

Arastirmacilarin katk:r orani beyani: Adi gecen tiim yazarlar ¢calismay: olusturmak icin gerekli tiim tarama, okuma
ve tartismalara etkin bir sekilde katilmis; 6grenme imecesinin anlasilmasima ve uygulanmasina yol gosterici olabilecek
giincel bir makalenin ortaya cikmasina katki saglamislardr.

Catisma beyanu: Calismayla ile ilgili herhangi bir kurum, kurulus, kisi ile mali ¢ikar ¢atismast yoktur ve yazarlar
arasmnda ¢ikar catismast bulunmamaktadur.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Western countries’ quest for models that encourage the development of learning communities and
foster teachers’ research perspective have focused on a professional development model that has been
implemented in Japan for over 100 years. As “the best candidate for a pedagogical signature in education”
(Pang & Marton, 2017, p.337), the lesson study, including both research and professional development
practices, provides opportunities for teachers to work on a lesson to solve problems they face in their teaching
practices (Blimen, 2022; Marton, 2015). The lesson study has expanded to many countries over the last 20 years;
however, different adaptations such as US lesson study, UK lesson study, or learning study have emerged
because of implementation problems. Learning study combines the idea of lesson study and research design
based on a learning theory (variation theory) since the lesson study does not propose an explicit theory or
framework for teachers (Marton, 2015).

In Tiirkiye, scholarly articles produced from theses report on various studies on lesson study and
discuss the implementation problems and effects of the model but fail to propose how it may be adapted
(Biimen, 2022). Moreover, there is a big gap in the Turkish literature regarding the learning study compared
to its widespread use around the world, such as in Sweden (e.g., Ahlstrand, 2018) and Brunei (e.g., Wood,
2013). Thus, this paper provides an in-depth introduction to the learning study with the aim of not only filling
this gap but also to contribute to the initiations of learning communities and collaborative professional
development activities, and to discuss recommendations for Tiirkiye.

What is Learning Study and Variation Theory?

Learning study is the adaptation of the lesson study informed by a learning theory that was developed
out of a project in Hong Kong (Marton, 2015). In the learning study, a group of at least three and at most six
teachers who teach at the same classroom level get together to choose an object of learning and critical aspects
based on students” understanding and then they design, implement, evaluate, and revise lessons in order to
develop the best teaching design (Marton, 2015). It includes cycles consisting of design, implementation,
revision, and decision procedures framed by variation theory.

Variation theory claims that learning happens when students experience discernment. Three conditions
are necessary for students to experience discernment, which teachers need to provide: “object of learning,
critical aspects, and variation patterns”. The object of learning is the answer to “What is to be learned?”
(Marton, 2015, p. 22), the concept, content, condition, and skill that students need to experience (Elliott, 2019),
or the skill, knowledge, and values that students are expected to develop (Pang & Runesson, 2019). Thus, it
represents all the learning goals chosen by teachers based on their students’ learning difficulties and needs.
As the main focus of the learning study, variations (V1) in students’ prior understanding (Lai & Lo-Fu, 2013)
are identified through interviews, tests, and classroom observations (Biimen, 2022; Lai & Lo-Fu, 2013). The
second variation (V2) (Lai & Lo-Fu, 2013) is the critical aspects defining the object of learning in terms of the
components or features that students should experience. According to Marton (2015), a phenomenon consists
of many parts or features, and individuals may discern some but not all of them (Biimen, 2022; Ko, 2014;
Marton, 2015). As teachers, we should identify the critical ones that students have not yet discerned, so critical
aspects as the variation in teachers’ conceptualization of object of learning should be described through expert
opinion, reflection panels, and discussions in the learning study (Biimen, 2022; Lai & Lo-Fu, 2013). The third
condition is variation patterns (V3) which involves a pedagogical design tool whereby critical aspects are
varied against particular features or background so that students can experience discernment (Marton, 2015).
Accordingly, the theory offers contrast, generalization, and fusion as the variation patterns.

Recommendations for Tiirkiye

With a limited number of studies (Biimen, 2022; Demirel U¢an & Ugan, 2017) on learning study and no
implementation at present in Tiirkiye, any initiation should be carefully planned since borrowed policies can
foster resistance and end in failure (Seleznyov et al., 2021). Therefore, some recommendations at the macro,
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meso, and micro levels are offered:

At the macro level, the National Ministry of Education (MoNE) should introduce learning study
implementation with reform policy. Research and Implementation Schools (RIS) in cooperation with
universities should be opened. Also, the research to discover the best adaptation model should be encouraged
through projects supported by TUBITAK (The Scientific and Technological Research Council of Tiirkiye) and
MoNE.2. At the meso level, leading schools (RIS) should share experience, knowledge, and sources with
others to enhance the dissemination of the implementation. Also, all the processes should be supported by
scientific studies. With the MoNE initiative, it may be possible to establish regional learning study groups or
teaching research centers to enrich the learning study experiences of branch teachers working in different
schools. Additionally, cooperation with the Faculties of Education in the region could be established to share
and disseminate best practices, and academic meetings and publications could be organized. Moreover, the
collaboration efforts of preschool, classroom, and subject teachers can be strengthened by establishing a
Teacher Educators’ Network and a Subject-Matter Educators’ Network consisting of academic staff working
in Faculties of Education.

At the micro level, teachers should be encouraged to attend professional development activities on
learning study cycles as well as peer observation (Ozdemir, 2022), mentorship (e.g., Giimiis, 2022), and
reflective teaching (Dilekli, 2022) since teachers’ knowledge and experience sharing has a great impact on
dissemination. It is important to organize the weekly school schedule to allow teachers to work together (e.g.,
teachers in the same class have shared free time and/or one half-day a week) and to provide spaces for small
groups to work. Finally, since the support of school principals is crucial, their participation in workshops on
learning study can increase teachers' motivation.
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