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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo general: Determinar la influencia de
los juegos cooperativos en la socializacion en nifios de 3 afios en una institucion
educativa N°211 Santisima Nifia Maria de Trujillo, el estudio de la investigacion
tiene un enfoque cuantitativo, de tipo aplicada con disefio de pre y post prueba, se
trabajé con una muestra de 25 nifios de educacion inicial, se utilizé la guia de
observacion para medir la socializacion en los nifios, los resultados que se pueden
percibir es que antes de la aplicacion de los talleres el 48% de los nifios se
encontraban en un nivel de bajo, es decir no son tienen la intencion de socializar o
tener contacto con sus compaferos; asimismo el 32% se ubicaban en un nivel
medio lo que sefala que su naturaleza es no socializar, el 20% se encontraban en
nivel alto. En conclusién, se encontr6é un (r=0,874) lo que permite afirmar que los
talleres de juegos cooperativos influyen en la socializacion de los nifios por lo que
se acepta la hipotesis alterna en el sentido que “los juegos cooperativos influyen en

la socializacién de los nifios” y se rechaza la hipétesis nula.

Palabras clave: juegos cooperativos, socializacion, desarrollo
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Abstratct

The general objective of this research was: To determine the influence of
cooperative games on socialization in 3-year-old children in an educational
institution No. 211 Santisima Nifia Maria de Truijillo, the study of the research has a
guantitative approach, of an applied type with design of pre and post test, we worked
with a sample of 25 children of initial education, the observation guide was used to
measure socialization in children, the results that can be perceived is that before the
application of the workshops the 48 % of the children were at a low level, that is,
they do not intend to socialize or have contact with their peers; Likewise, 32% were
at a medium level, which indicates that their nature is not to socialize, 20% were at
a high level. In conclusion, a (r = 0.874) was found, which allows us to affirm that
cooperative games workshops influence the socialization of children, so the
alternative hypothesis is accepted in the sense that "cooperative games influence

the socialization of children. children” and the null hypothesis is rejected.

Keywords: cooperative games, socialization, developing.
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l. INTRODUCCION

Los nifios aprenden todos los dias cosas nuevas, ya sea en casa como
fuera de ella, el aprendizaje a manera de juego es parte de la vida y del proceso
de vida del pequerio, este proceso muchas veces puede ser complejo, holistico
y dinamico, ya que impulsa al desarrollo de diferentes capacidades, fortalezas y
habilidades para el dia a dia. Estas son las herramientas necesarias para que

puedan crear, construir, y levantar los cimientos como personas a nivel integral.

Es por ello que dentro de la educacion los juegos cooperativos tienen un
papel relevante para su crecimiento, formara aprendizajes significativos, gracias
a los diversos juegos que hay para cada rama, siendo el principal objetivo
fomentar la socializacion entre sus compaferos y personas de su entorno,
ademas, van descubriendo su propia vida ya que es algo inherente a su misma
naturaleza y es una necesidad vital, incluso algunos autores como Machado
(2018) han afirmado que, si un nifio no es parte 0 no se involucra en las

actividades de juegos cooperativos es porque algo anda mal.

Por otro lado, cuando se menciona la palabra “Jugar”, no se debe olvidar
que para varios autores es solo una actividad recreacional infantil mientras para
otros es parte del proceso de aprendizaje y adaptacion. Por ende, los infantes
pueden conocer el exterior y hablar libremente segun lo que necesitan y desean.
El juego es su experiencia, y por eso la forma en que el protagonista habla sin
éxito y evita la depresion permite explorarla mediante el juego. Se piensa que
muchos profesores no recomiendan a los alumnos porque no saben jugar juegos

cooperativos (Pinedo, 2017).

Orlick (2018) hace referencia a los juegos cooperativos como semejante
a cualquier otro juego que los nifios practican en su dia a dia fuera o dentro del
colegio, pero la diferencia es que este promueve la competitividad sana, es decir,
“‘ganar” o “perder” de manera honesta y sin rencor, ya que de esa forma crea
lazos de amistad y comparierismo con sus compafieros, no existe el jugar con

temor a que se burlen o perder, ya que todo se hace de manera transparente.

Se puede decir que, en los nifios de educacion inicial, es importante la
aplicacion de este tipo de juegos como herramienta de socializacién, ademas,
ayudan a que los nifios crezcan teniendo empatia y aprecio hacia uno mismo y

hacia los demas, que la comunicacion con su entorno se fortalezca respecto a
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las relaciones sociales, ademas la alergia propia del nifio aumenta y el miedo,

fracaso o rechazo por su entorno desaparezca.

En base a lo antes mencionado en los diferentes escenarios la
problematica permite plantear la siguiente interrogante: ¢ Como influye los juegos
cooperativos en la socializaciéon de los nifios de 3 afios en una institucion
educativa N°211 Santisima Nifia Maria de Trujillo?

Actualmente existen diversas razones e indicadores para analizar el
vinculo entre los juegos cooperativos y la socializacion del nifio.

El presente trabajo se justifica teGricamente en que actualmente los
profesores no le estan dando la importancia debida al juego cooperativo en el
aula. El mismo que facilita de manera importante el desarrollo de habilidades
sociales e integrales del nifio, la cual permite que se vaya incorporado con su
entorno social. Por ello la presente investigacion plantea al juego cooperativo
como recurso metodoldgico para la socializacion del nifio.

También se justifica en que los juegos cooperativos es uno de los
recursos mas adecuados en los proyectos educativos de socializacion dirigidos
en la infancia, esto se da por diferentes razones: Porque asi lo han definido
varias teorias y corrientes, porque existe una amplia evidencia que estos juegos
han mejorado las habilidades sociales de los nifios y nifias, asi mismo, algunos
autores como (Salinas, 2019) lo ven como una necesidad pedagdgica por el
clima positivo y motivador que crea entre los nifios, asi mismo, el sentido de
libertad que tienen al poder expresarse y comportarse de acuerdo a las
emociones y sentimientos que tengan en ese momento, esto de una manera
correcta y aprobada.

Metodoldgicamente, el estudio se justifica en el uso de métodos y técnicas
necesarias y eficientes que demuestran el alto grado positivo y de rigor cientifico
en esta investigacion, esto por el hecho de aplicar instrumentos elaborados en
base a las dimensiones establecidas en el marco tedrico, la que determina la
relacion de los juegos cooperativos en la socializacién del nifio, esta permitio
determinar la importancia de este estudio que servird como modelo para guiar a
los estudiantes, ya que si no se establece y desarrolla correctamente, en un
futuro cercano los estudiantes de educacion inicial tendran problemas en la

socializacion con sus compafieros y entorno. Segun la definicion de Martinez



(2019), los juegos cooperativos son un conjunto de herramientas, técnicas y
actividades basadas en la ciencia que se aplicaran sistematica y
consistentemente, estas seran destinadas a ser utilizadas por los nifios desde
gue nacen hasta los cinco afios (p.29).

Por consiguiente, se plante6 como objetivo general: Determinar la
influencia de los juegos cooperativos en la socializacion en nifios de 3 afios en
una institucion educativa N°211 Santisima Nifia Maria de Trujillo; Ademas, tiene
los siguientes objetivos especificos: Determinar el nivel de socializacién de los
nifios de 3 afos y Determinar la influencia de los juegos cooperativos en las
dimensiones: fluidez, flexibilidad, originalidad y elaboracion en los nifios de 3
afnos.

Como hipétesis general se planted: Los juegos cooperativos influyen de
manera significativa en la socializacion de los nifios de 3 afios de la Institucion

educativa N°211 Santisima Nifia Maria de Truijillo.



Il. MARCO TEORICO

La investigacion realizada por Caillois (2017) en un centro de formacion
en Francia, se tuvieron informes sobre la creacion y comunicacién de juegos
grupales interrelacionados, asi como sobre diversas caracteristicas que ayudan
a los nifios a crecer y desarrollarse, incluida la personalidad humana, también
fomenta diferentes tipos de juegos para que los nifios puedan desarrollarse
libremente con sus pares y comunidades, promoviendo asi diferentes juegos:
parte de comunicacion, parte de unidad, parte de creatividad, espacio. Se
desarrollaron en base a diversas caracteristicas para mejorar las herramientas
de comunicacion, las emociones, el trabajo en equipo y la confianza.

En otro estudio realizado por Ylarrogorry (2017), determiné que en
diferentes escuelas de Argentina que practican deportes, se incorporaron como
parte de las sesiones los juegos cooperativos a los nifios, pues se determiné que
esta base hace que los nifios se desenvuelvan mejor en el deporte que estan
practicando, ademas a compartir con sus compafieros, pues después de todo,
los juegos cooperativos apoyan el desarrollo de los nifios y los que tienen
dificultad para entablar lazos de comunicacién y amistad, puedan desenvolverse
de una mejor manera en poco tiempo.

La investigacion realizada por Camacho (2017) en relacion a su tesis
titulada “El juego cooperativo como base para el desarrollo de muchas
habilidades de los nifios de cuatro afios de una escuela limefia” en una escuela
de Lima tuvo como resultado que los juegos cooperativos permitieron el
desarrollo de diversas habilidades sociales en los nifios, asi mismo, habilidades
de organizacion, por otro lado, a nivel de comunicacion permiti6 mejorar el
ambiente de sociabilizacion y armonia de los estudiantes.

Por otro lado, Lépez (2017) en su tesis titulada “Los juegos cooperativos
como una forma de comunicacién en los nifios de la escuela “Las estrellitas
azules” de la ciudad de Huanuco”, demostrd que los juegos cooperativos tienen
como fin aportar crecimiento. y ensefiar a los nifios, ademas, crear un ambiente
agradable en su entorno, sefialdé que estas estas son actividades didacticas. en
términos de participacion en actividades conjuntas, permitiendo que se trabaje

en equipo y se aprenda jugando.



Los juegos cooperativos tienen algunas definiciones dependiendo del
enfoque que toman ciertos autores, en este sentido, Palacios (2018), lo define
de manera practica como juegos socializados en donde participan dos 0 mas
jugadores que compiten, y luchan por un mismo objetivo, por lo tanto, hay un
ganador o perdedor en el grupo, ademas, los jugadores pueden realizar acciones
gue muestre compafierismo y empatia, desarrollando varias habilidades
motrices que le permitan organizarse para realizar diferentes actividades de
juego. En este sentido los juegos cooperativos buscan la participacion de todos,
ya que nadie es excluido, esta herramienta ayuda a que el nifio desarrolle
caracter, antecedentes, experiencia o0 habilidades personales, creando un

ambiente agradable sobre objetivos colectivos mas que individuales.

Alvarez (2018), afirmé que el secreto para fomentar la cooperacién en
forma de juego es justamente jugando con otros nifios, no contra otros;
comunicarse, unirse a un grupo, conocer sus talentos y el de los demas, es parte
de construir relaciones, aceptar desafios e incrementar el caracter y el respeto
por uno mismo y por los demas, reduce la frustracion, la baja autoestima y el
miedo, ademas de resolver los conflictos a través de los roles que cada uno tiene,

la confianza en si mismo y el apoyo brindado.

Podemos concluir que los juegos cooperativos se han convertido en una
herramienta importante desde el comienzo de los nuevos tipos de educacion,
donde la paciencia desde la infancia es una de las cosas mas importantes que
se utilizan para formar un comportamiento correcto. El entrenador atlético Terry
Orlick dice que el nucleo de su entrenamiento es ensefar estos deportes para
jugar con otros, no contra otros, como base para el desarrollo. A diferencia del
juego competitivo, el juego cooperativo enfatiza el proceso mas que el resultado:
lo importante es que los participantes se diviertan y aprendan participando. Los
juegos sociales son divertidos porque fomentan la colaboracion y se sienten
exitosos cuando todos ganan, crean un alto nivel de aceptacion y cooperacion
entre los miembros, permitiendo compartir ideas, valores y acciones. La
paciencia es el principal apoyo de los miembros del equipo desde el principio
hasta el final del juego. Bardales (2018)

Fernandez (2018), sefiala que en el juego cooperativo es posible

reemplazar el juego tradicional o competitivo que fomenta la cooperacion entre



los participantes, porque eso es todo lo que se requiere para completarlo; el
consentimiento es bueno, pero si no se utiliza la cooperacion y la amistad no se
logra el resultado deseado. El secreto de aplicar este tipo de herramientas es
unir a los niflos y jugar entre todos, no en contra, comunicarse, unirse a un grupo,
conocer los propios talentos y las habilidades de los demas, desarrollar
relaciones, aceptar desafios, compartir el rol que cada uno tiene, etc. como
resolucién de conflictos, confianza. El apoyo que proporciona el docente y su
familia aumenta el caracter y el respeto propio, reduce la depresion, la baja

autoestima y el miedo al fracaso.

En general, podemos concluir que los juegos cooperativos producen
paciencia, y esta es una de las cosas mas importantes que se debe inculcar
desde la infancia, porgue se convierten en una herramienta importante de los
nuevos tipos de educacién, y forman una base importante para el desarrollo de
toda su vida, del mismo modo los juegos cooperativos se asocian a la libre
competencia, segun Lépez et al. (2018) El proposito de estos juegos es participar
por un objetivo comun, teniendo como resultado que todos pueden divertirse sin

la presion competitiva.

Lépez et al. (2018), menciond que este género de juegos esté disefiado
de tal manera que todos puedan participar activamente buscando la inclusion y
no la exclusion, ademas menciona lo importante que es que todos expresen
opiniones. Las reglas cambian y los participantes pueden trabajar juntos para
cambiar el flujo y la esencia de los mismos, ademas este tipo de juegos intenta

eliminar actos que provocan crueldad y violencia entre ellos y los demas.

De acuerdo con la teoria de Loyola (2018), La investigacion tiene como
objetivo principal mejorar la socializaciébn de los nifios a través del juego
cooperativo, en lo que se refiere a la socializacion de los nifios de tres afios de
la escuela de educacion inicial N° 211 santisima Nifia Maria en La Libertad, se
utilizé el método de la informacion, obteniendo informacion a través de la
observacion, cuestionarios, documentos visuales, y también conduce a la
planificacién de la respuesta y la informacién, centrandose en la actividad del

nifio respecto a la aplicacion de juegos cooperativos.

En cuanto a la socializacion, a nivel internacional (Farrow, 2018), sefala

gue la socializacion es el proceso de interaccion de los nifios con los valores, y



gue estos le ayudan a adaptarse entre los nifios y su entorno social. Esta es la
forma en que un nifio se adapta a la sociedad a través de diferentes tipos de
aprendizaje, normas y muchas elecciones de valores, también ayuda a encontrar
el entorno adecuado y que sea compatible con los nifios que establecen un

sistema social completo y complejo, con una estructura social correcta.

Por otro lado, Castro (2018) define el concepto de juegos cooperativos
como diversas actividades que existen en diferentes campos, explica que existe
una forma de comunicacioén el nifio y sus amigos, y que es el resultado de aceptar
las normas sociales y adaptarse al ambiente. El autor destaca que las personas
toman de su cultura los valores y actitudes que les permiten relacionarse
eficazmente con su entorno. Holguin en el Mundo (2018), menciona que la
socializacion ayuda al desarrollo de un nifio porque le permite desenvolverse
bien dentro de un grupo en la sociedad. Asimismo, tienen una gran influencia en

la vida social ya que participan en el desarrollo del nifio.

En cuanto a los valores o dimensiones sociales, Otero (2018), enfatiza 4
dimensiones: familia, escuela, relaciones y medios de comunicacion, creo que
estos pilares son importantes para el desarrollo de los nifios en el medio. La
familia es la principal fuente de socializacién donde los nifios crecen o adquieren

valores y creencias. Vélez, (2018).

En este sentido, los juegos cooperativos logran que las relaciones y
vinculos con los miembros de la familia sean més fuertes, ademas desarrollan
su personalidad y los preparan para la sociedad. Asimismo, Gonzéalez (2019)
afirma que la familia es el primer representante social de los nifios, el mas
convincente y el mas eficaz en el desarrollo de los nifios. Por ejemplo, Spinoza
et al. (2019) realizaron un estudio cualitativo con estudiantes de secundaria
nicaragienses donde los nifios y nifias que tienen una relacién cercana con sus
madres estdn mas apegados a los demas, lo que les da la oportunidad de
relacionarse con sus vecinos. La escuela es uno de los representantes de la vida
social en la que las personas se forman de acuerdo a las costumbres y

comportamientos de la sociedad.

Rivas y Verastegui (2019) destacan que los grupos de iguales del colegio
juegan un papel muy importante a la hora de brindar apoyo y seguridad, ademas

de que aprenden otras tareas y relaciones sociales entre sus amigos. Los



mismos autores destacan una vez mas que los infantes juegan un rol importante
en un grupo y aprenden a convivir en grupo. Por el contrario, Fernandez (2019)
reitera en su investigacion sobre el comportamiento con nifios y nifias sobre la
cooperacion, ademas, aprenden reglas. Los autores dicen que las relaciones con
los compafieros son importantes para los nifios porque se cuidan unos a otros y
permiten que se integren a la sociedad de una mejor manera, ademas es el
medio para que sean personas independientes y autonomos dentro de la
sociedad. La socializacién se trata de un proceso de comportamiento porque se
pueden establecer un conjunto de reglas o procesos interpretativos utilizados
para explorar el mundo imaginarlo, transformarlo en imagenes visibles como

palabras, textos y documentos. Hatch et al., (2019).

En el mismo contexto, el autor Giraldo (2019), manifest6é que los juegos
cooperativos son aquellos que impulsan a que los nifios vean el juego como
diversion, y este tipo de juegos no incita a un ganador o perdedor, si no que
ayuda a que los pequefios se puedan integrar y vivir en armonia entre ellos,
trabajan la forma de la competencia de una manera sana y saludable.

Por otro lado, Monjas (2020), sefiala que, la socializacion tiene que ver
con el area evolutiva del nifio, es decir, relacionarse de forma correcta permite
gue el nifio pueda crear vinculos interpersonales con los demas, y que este sea
adecuado para su entorno préximo, ademas ayuda a que pueda desarrollar
diferentes destrezas sociales y que estas le ayuden a desenvolverse en la
sociedad en un plano emocional y laboral, también lo define como un conjunto
de diferentes conductas que permiten que el individuo pueda expresar sus
sentimientos, actitudes y opiniones de un modo adecuado. Los nifios, viven
dentro de grupos sociales desde que nacen porque es parte de la naturaleza
humana, por eso estas relaciones dependeran que crezcan, se mantengan o
estén estableces de acuerdo a la emocion del individuo.

En la misma linea, (Combs y Slaby, 2020) definen por su parte que la
socializacion o habilidades sociales del nifio tiene que ver con el aprendizaje que
reciben desde que son nifios, es decir, va relacionado con sus comportamientos,
sentimientos, ideas, hechos que ocurren y marcan una etapa en su vida.
Ademas, lo conceptualizan como una habilidad de interactuar con los demas en

un ambiente donde se sientan importantes y valorados.



Camacho (2020), sostiene por su parte que la socializacion es una
conducta que ayuda a que los nifilos puedan defender sus propios intereses para
poder defenderse en cualquier &mbito de su vida, este tipo de defensa es por un
tema importante, como preservar su integridad y seguridad. Asi mismo este
comportamiento tiene que ver con su entorno y su contacto con las demas
personas, asi mismo, la socializacidon ayuda a que los nifios puedan saber
interpretar y comprender diferentes situaciones.

Es importante menciona que la socializacion tiene que ver con la
habilidad de hacer amigos, es decir, mantener y reforzar las habilidades de los
nifios para crear interacciones positivas y satisfactorias, esto incluye la habilidad
de mantener interrelaciones positivas entre compafieros, también se incluye en
esta seccion la recepcion de cumplidos y halagos cuando el nifio cumple un
objetivo; ademas la socializacidon se caracteriza por la habilidad de hacer las
cosas sin pedir ayuda, si no poder compartir 0 usar un objeto de forma
coordinada con sus compafieros. Monjas (2020).

Chavez (2020), sefala a la socializacién incluye comportamientos
basicos y fundamentales que se emplean en interacciones cordiales, amistosas
y agradables con cualquier persona de su entorno social, sean nifios o adultos.
Estos comportamientos y habilidades son cruciales para interactuar con los
demas. La capacidad de sonreir y reir, que forman parte de un conjunto de
habilidades interpersonales mas complejas, se manifiesta cuando una persona
acepta algo, lo aprueba, lo encuentra valioso o disfruta interactuando con sus
compaferos. Al hacer contacto visual con otras personas, normalmente se

muestra una sonrisa incluso antes de que comience la interaccion.

Segun Lave (1945), la socializacion enfatiza el contexto social del
aprendizaje a través de una conexion entre la cognicion y el comportamiento.
Esta teoria sostiene que los nifilos aprenden habilidades cognitivas como la
memoria, la atencion, el lenguaje simbdlico y la organizacién cognitiva al
observar y modelar el comportamiento de los demas. El aprendizaje situado tiene
en cuenta que la interaccion social es uno de los componentes fundamentales
del aprendizaje, tal y como afirma Las fuentes de adquisicion del conocimiento
son las experiencias del alumno y el entorno cultural en el que se desarrolla. Un

nifio que aprende a jugar solo en un gran espacio vacio es impensable. Sin duda,



una sociedad debe tener un escenario, un espacio donde cada uno de sus
miembros pueda existir, por pequefo que sea. El hecho de que estemos insertos

en ese espacio, a su vez, nos condiciona en cierta medida.

Piaget (1947) El juego era expresion de un pensamiento nuevo, aun deébil,
gue se fortaleceria a través de acciones o vinculos del nifio con el medio, asi
como todos los actos de pensamiento que guian nuestra conducta obedecen a
un intento de adaptar el ser al medio (adaptado comportamiento), como lo
sefiald. Podria decirse que en esta adaptacion existe un equilibrio entre los
procesos de asimilaciéon y acomodacion. La acomodacion es el proceso por el
cual alguien se somete y acepta la realidad (el mundo exterior). La asimilacién
es lo contrario.

Segun Bandura (1990) Las personas observan una variedad de
comportamientos en la convivencia que repercuten en sus emociones y
pensamientos. Estos comportamientos se combinan para crear la personalidad
Unica de cada persona y les permiten mantener conexiones sociales con sus
compaferos. Un gran investigador ha estudiado, observado y analizado todo
este proceso de adaptacion y aprendizaje social. Este investigador también cree
gue el aprendizaje social del que habla Bandura es un ejemplo de determinismo
reciproco; por lo tanto, dado que el entorno influye directamente en el
comportamiento, no debemos limitarnos a la idea de que el comportamiento de
las personas se aprende, sino que también debemos considerar la importancia

del entorno.
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[l METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de investigacion
Tipo de investigacion

El trabajo de investigacion fue de tipo aplicada y se desarrollo bajo el
enfoque cuantitativo. Segun Hernandez, Fernandez, Baptista (2008), un disefio
no empirico es “un estudio realizado sin manipular deliberadamente las
variables, sefialan que “Se buscan nuevos modelos o expandir una o mas

variables en el universo que se tiene” (p. 210).

Por lo tanto, aunque no se utilizaron las variables probadas, este estudio se basé

en estas definiciones.

Disefio de la investigacion

Para la investigacion, se utilizd un disefio preexperimental - descriptivo
ya que no se manipul6 la variable de estudio y se explicara la problematica.
Segun Sandoval (2017), estudio con disefio pre-trial: “Este es un estudio que no

tiene en cuenta otros datos, sino que se basa en una de la bibliografia” (p. 19).

L 0 X )

G: Grupo de sujetos (nifios)
O1: Medicion
X: Condicién Experimental

02: Medicién (prueba, cuestionario, observacion)

3.2 Variables y operacionalizacion

V1: Socializaciéon

Definicion conceptual
Segun Chavez (2017), la socializacion es un proceso que involucra
diferentes experiencias: leyes, costumbres, reglas, normas culturales, todas en

sus contextos culturales, situaciones, ademas ayuda a que el individuo se pueda
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integrar de manera correcta en la sociedad, creando un ambiente de armonia en

Su entorno.

Definicion operacional

La socializacion en los nifios de 3 afios se midié con la guia de
observacion, la cual ayudo a ver la situacion actual de los nifios en su ambiente,
asi mismo, se midio a través de una guia de observacion que fue aplicada a los
nifios para poder ver su nivel de socializacion y luego realizar los juegos

cooperativos.

Indicadores
e Habilidad para integrarse al grupo
e Capacidad para respetar reglas

e Se expresa en frente de sus comparieros

e Crea juegos con ayuda de sus compafieros

Escala de medicién
Ordinal

V2: Juegos cooperativos

Definicién conceptual

Segun Martinez (2018), define que los juegos cooperativos permiten la
colaboracion y van en la linea de un mismo saber.
Los juegos cooperativos son un puente que guia a los y las estudiantes a trabajar
en equipo, a dejar las diferencias de lado para trabajar juntos, compartir,
divertirse y aprender. Ademas de que el juego por si solo es el medio por
excelencia de interaccion entre los nifios y las nifias, lo cual permite que el

proceso sea mas natural y eficaz.

Definiciéon operacional
El taller de juegos cooperativos se estructur6 en 15 actividades de los

cuales son: ¢ Qué podemos hacer juntos?, Aros musicales cooperativos, Juego
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y digo mi nombre, Abrazo musical, Pasamos el globo, Circulo Afectivo, Tortuga
gigante, A que construimos una torre, Montafia rusa, Conejos, casas y
cazadores, Recorrido con colchonetas, Paseo por el lago encantado, La

serpiente del bosque, ¢ Quién falta?, Islas.

Indicadores

e Juegos de Presentacion

Juegos para Conocerse

Juegos de Confianza

Juegos de contacto

Juegos de Relajacion

Escala de medicién
Ordinal

3.3 Poblacion, muestra'y muestreo
3.3.1 Poblacion
Incluyen 250 nifios de 3 afios matriculados en la institucion educativa
N°211 Santisima Maria ubicada en la Libertad.
Segun France (citado en Benavides, 2019) una poblacion es "un grupo de

objetos de investigacion, definidos como unidades de muestreo” (p.164).

Tabla 1
Sexo Institucion educativa
I.E. N°211 Santisima Total de
Aula Turno nifios nifias Nifia Maria nifios y ninas
Estrellita Mafiana 25 25
Sol Mafiana 25 25 150
Luna Mafiana 25 25 La Libertad
Nube Tarde 25 25 150
Corazon Tarde 25 25
Poblacion

Nota: Lista oficial de estudiantes en el afio 2022
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Por lo tanto, se observaron diferentes tendencias en la seleccion de la
informacion; Segun Paredes (2019), el proceso de seleccion debe incluir y

gestionar todo de acuerdo con sus objetivos y principios. (p.27).

En la seleccion y recopilaciéon de informacion se seleccionaron 40
bibliografias, las cuales fueron seleccionadas como las de niveles de integracion

mas adecuadas y relacionadas con los objetivos planteados en el estudio.

Criterios de inclusion: Se consideraron algunos métodos de investigacion,
incluidos datos de investigaciones durante un periodo de cinco afios, como Cielo,
Redalyc, EBSCO, fuentes organizadas Yy verificadas. El autor Bardales (2019)
dice que estos son métodos de integracidn que se encuentran en el método y

estan vinculados a sus principios (p.7).

Criterios de exclusion: En esta seleccion se recopilaron 50 aportaciones
bibliogréaficas y de tesis, teniendo como criterio de exclusion a las que no tenian
una relacion y concordancia con el tema, asi mismo, no se seleccionaron las
bibliografias que no tenian procedencia certificada o publicada y se descartaron
aquellas de dudosa procedencia y periodo de tiempo mayor a 5 afios, debido a
gue estas bibliografias estan desfasadas de acuerdo a la realidad investigativa,
contexto social, ademas no se estan considerando a los nifios que ingresaron en
el mes de Julio, es decir lo que no estuvieron desde inicios de afo, en este caso

1 nifo.

3.3.2 Muestra
Segun Robles (2019), dijo que una muestra es un pequeio grupo o
poblacion natural de la cual se ha seleccionado informacion importante.

La muestra de estudio se selecciond 25 nifios segun la siguiente tabla:
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Tabla 2

Muestra
Sexo Institucién educativa
I.E. N°211 Santisima Total de
Aula Turno nifios nifias Nifia Maria nifios y nifas
Estrellita Manana 25 25 La Libertad 25

Nota: Lista oficial de estudiantes en el afio 2022|

3.3.3 Muestreo

El muestreo se seleccion de criterio no aleatorio y no probabilistico por
conveniencia por que se tuvo acceso al grupo de estudio, ademas se cont6 con
el apoyo de la docente y los padres de familia con el consentimiento informado,
quienes brindaron de manera escrita el consentimiento de sus hijos para realizar
la prueba, asi mismo, el permiso de la directora del centro educativo para que en

horas académicas se pueda realizar la prueba.

3.3.4 Unidad de analisis

Se seleccionaron a todos los infantes y niflas de 3 afios de la ILE. 211
Santisima Nifia Maria de Trujillo, todos de la misma edad y siendo el aprendizaje
igual para todos, por lo que fue medible en como influyeron los juegos

cooperativos en la socializacion.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Técnica

Segun Hernandez, et al. (2020) “La tecnologia de la informacion
proporciona informaciéon confiable sobre la poblacion” (p. dieciséis). Por tal
motivo se eligid6 como herramienta la ficha de observacién porque permite
realizar mediciones detalladas, en este caso las dimensiones son: aprendizaje,

adaptacion, originalidad y detalle, consta de 20 preguntas.

Validez
Por su parte, Martinez (2017) llamé la atencién sobre “La validez es una

medida del nivel de precision” (p.7) (p.7) Se utilizé la opinidon de expertos, que
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fue aprobada y verificada por los arbitros, para validar la herramienta de

medicion. La herramienta esta lista para ser aplicada.

Tabla 3
Validacién
EXPERTOS | PERTINENCIA | RELEVANCIA | CLARIDAD | CLASIFICACION
1 Si Sl Sl APLICABLE
2 Sl Sl Sl APLICABLE
3 Si Sl Si APLICABLE

Nota: Validacién por los expertos

Instrumento

En la investigacion se tomé como referencia el “Pre test” para analizar
las dimensiones de la investigacion y evaluar la situacion actual de los nifios
respecto a la socializacion respecto a los juegos cooperativos, posterior a ello se
realizé el “Post test” en esta area se evalud la situacidon de los nifios después de
haber aplicado los 15 talleres: ¢Qué podemos hacer juntos?, Aros musicales
cooperativos, Juego y digo mi nombre, Abrazo musical, Pasamos el globo,
Circulo Afectivo, Tortuga gigante, A que construimos una torre, Montafa rusa,
Conejos, casas y cazadores, Recorrido con colchonetas, Paseo por el lago
encantado, La serpiente del bosque, ¢Quién falta?, y finalmente, islas. Cada
taller tiene una duracién de 45 minutos y servira para evaluar la validez de los
juegos cooperativos en los nifios. Posterior a ello se evaludé la confiabilidad
mediante el alfa en el cual se determin6 que es mayor a 0.907, corroborando la
aplicacion. Por otro lado, el juicio de expertos validé también la aplicacion del
cuestionario, que sirvié para conocer el estado actual de los nifios y que la

aplicacion de preguntas esté correctamente enfocada.

Confiabilidad

La confiabilidad del instrumento se ha calculado en dos partes, la primera
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referida a las dimensiones: Fluidez, Flexibilidad, Originalidad, Elaboracion
mediante el Alfa de Cronbach con valor 0.907, esta ha sido calculada por medio
del procedimiento segun los autores del instrumento Jiménez, Artiles, Rodriguez
y Garcia (2007).

3.5 Procedimientos

El presente trabajo de investigacion se trabajo en varias fases, primero
se solicitd los permisos correspondientes a la directora de la institucion
seleccionada y docente de 3 afios, luego los examinamos por separado a cada
uno de ellos, el tiempo de examen para cada nifio es de 45 minutos. La
herramienta consta de dos partes, en la primera parte se encuentran los
nombres, apellidos, padres y direcciones de los nifios. En la segunda parte, se
enumeran las puntuaciones por categoria (normal, peligrosa y retrasada). La
escala sera: normal > o = 40 puntos, peligrosa 30-39 puntos, y < tardia 0 = 29
puntos en curso.

Se pone mucho énfasis en los nifios que se encuentran en riesgo y
atrasados, monitoreando sus actividades y sugiriendo otras actividades en su

vida diaria y fortaleciendo el hogar.

3.6 Método de analisis de datos

En el presente estudio se procesaron los resultados de manera individual
y grupal para obtener célculos estadisticos que permitan realizar el analisis y
discusién de los mismos, luego se analiza la informacién obtenida segun las
areas de comunicacion de los nifios y el idioma que estudian, y se determina en
las puntuaciones si la situacion es peligrosa o continua. Esto es algo que afecta
directamente el nivel de riesgo o retraso del nifio. Las estadisticas descriptivas,
como medianas y porcentajes, se utilizan en el grafico y se envian a SPSS para
validar los datos. De tal manera se trabajé la prueba estadigrafa de Correlacion

de Pearson para la realizacion y contrastacion de la hipotesis.
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3.7 Aspectos éticos

Este trabajo de investigacion se hizo bajo las normas y los reglamentos
de la Universidad César Vallejo “UCV”, para lo cual se aplicdé en funcion de la

cantidad de nifos a evaluar, siendo un total de 25.

A nivel internacional, el autor Gonzales (2018), sefialé que la ética hace
referencia a un patrén universal de comportamiento, el cual se rige por normas
de integridad y buenas conductas. (p.9)

Por otro lado, en el dmbito nacional, el autor Salinas (2019), hace
referencia a la ética como el proceso de identidad del estudiante, donde priman

sus valores y la responsabilidad frente a una nueva responsabilidad asignada.

La presente investigacion estuvo enfocada en los principios de justicia el
cual representa la forma real de hacer las cosas, la honestidad representa la
forma transparente de resolver la investigacion, tolerancia para ser pacientes en
traducir y entender los datos, la verdad con la que se hacen las cosas a tiempo,
responsabilidad e integridad que se cuida en relacién a la poblacién que se esta
estudiando, en este caso los nifios. Estos permitieron enfocar y brindar recursos,
condiciones y beneficios legales como la transparencia del trabajo, la

honestidad, derecho de autor, respeto de redaccion y normas APA.
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IV. RESULTADOS

Resultados pre test

Los resultados obtenidos en el pre test aplicados a los estudiantes tomados

para muestra del SPSS en la ciudad de Trujillo, se presentan en siguiente

tabla.
Tabla 4
Escala de medicién de la variable socializacion
Pre test Post test
Rango Nivel N° % N° %
A Alto 8 20% 21 84%
B Medio 7 32% 2 8%
C Bajo 10 48% 2 8%
Total 100% 25 100%

Nota: Prueba de entrada y salida aplicada a los estudiantes de 3 afios

Interpretacion. En la tabla 4 de la variable socializacion se puede percibir que el
48% (10) de los nifios se encontraron en un nivel bajo, es decir no tenian la
intencion de socializar o tener contacto con sus compafieros; asimismo el 32%
(7) se ubica en un nivel medio lo que sefala que su naturaleza es no socializar
mucho con sus comparieros, el 20% (8) se encontraba en un nivel alto, es decir
tienen la intencion de socializar y hacer amigos. Estos resultados permiten
afirman que los nifios no saben socializar con sus comparieros, después de
aplicar el post test los estudiantes tuvieron un 84% (21) en nivel alto, un 8% (2)

en nivel medio y 8% (2) en nivel bajo.
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Tabla 5
Distribucion segun la hipotesis: Fluidez

Pre test Post test
Dimensioén Fluidez
Rango Nivel F % F %
A Alto 5 20% 22 88%
B Medio 9 36% 1 4%
C Bajo 11 40% 2 8%
Total 25 100% 25 100%

Nota: Prueba de entrada y salida en la dimension Fluidez

Interpretacion. En la tabla 5 se esta respondiendo a la hipétesis respecto a la
dimension fluidez, donde antes de aplicar los talleres los nifios que estaban en
un nivel alto eran de un 20% (5) en medio, en un 36% (9) y bajo, es decir que
manejaban de manera correcta la fluidez en un 40% (11); después de aplicar los
talleres, es decir, el post test, los nifios aumentaron de manera importante a un
nivel alto a un 88% (22), en un nivel medio un 4% (1) y se redujo a nivel bajo en
un 8% (2).
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Tabla 6
Distribucion segun la hipotesis: Flexibilidad

Pre test Post test
Dimensioén Flexibilidad
Rango Nivel F % F %
A Alto 9 36% 23 92%
B Medio 9 36% 1 4%
C Bajo 7 28% 1 4%
Total 25 100% 25 100%

Nota: Prueba de entrada y salida en la dimension Flexibilidad

Interpretacion. En la tabla 6 se esta respondiendo a la hipétesis respecto a la
dimensién fluidez, donde antes de aplicar los talleres los nifios que estaban en
un nivel alto era un 36% (9), en medio en un 36% (9) y bajo, es decir que lo
manejan de manera correcta en un 28% (7); después de aplicar los talleres los
nifios aumentaron a nivel alto en un 92% (23), en un nivel medio un 4%(1) y se
redujo el nivel bajo a un 4% (1). Con estos resultados se puede comprobar que
la aplicacion de talleres influye de manera positiva en los nifios respecto a la
flexibilidad.
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Tabla 7
Distribucién segun la hipétesis: Originalidad

Pre test Post test
Dimension Originalidad
Rango Nivel F % F %
A Alto 5 20% 20 80%
B Medio 6 24% 2 8%
C Bajo 14 56% 3 12%
Total 25 100% 25 100%

Nota: Prueba de entrada y salida en la dimension Originalidad

Interpretacion. En la tabla 7 se esta respondiendo a la hipétesis respecto a la
dimensién fluidez, donde antes de aplicar los talleres los nifios que estaban en
un nivel alto era un 20% (5), en medio en un 24% (6) y bajo, es decir que lo
manejan de manera correcta en un 56% (14); después de aplicar los talleres los
nifios aumentaron a nivel alto en un 80% (20), en un nivel medio un 8% (2) y se
redujo a novel bajo en un 12% (3). Con estos resultados se puede comprobar
gue la aplicacion de talleres influye de manera positiva en los nifios respecto a

la originalidad.
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Tabla 8
Distribucion segun la hipotesis: Elaboracion

Pre test Post test
Dimensién Elaboracién
Rango Nivel F % F %
A Alto 7 28% 19 76%
B Medio 9 36% 4 16%
C Bajo 9 36% 2 8%
Total 25 100% 25 100%

Nota: Distribucion de hipétesis elaboracidn

Interpretacion En la tabla 8 se esta respondiendo a la hipétesis respecto a la
dimensién elaboracién, donde antes de aplicar los talleres los nifios que estaban
en un nivel alto era un 28% (7), en medio en un 36% (9) y bajo, es decir que lo
manejan de manera correcta en un 36% (9); después de aplicar los talleres los
nifios aumentaron a nivel alto en un 76% (19), en un nivel medio un 16% (4) y se
redujo a novel bajo en un 8% (2). Con estos resultados se puede comprobar que
la aplicacion de talleres influye de manera positiva en los nifios respecto a la

elaboracion.
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Resultados post test

Tabla 9
Obijetivo especifico fluidez
Pre test
Dimension Fluidez
Rango Nivel F %
A Alto 12 48%
B Medio 10 40%
C Bajo 3 12%
Total 25 100%

Nota: Objetivo especifico fluidez

Interpretacion. En la tabla 9 se responde al objetivo especifico a medir el nivel
de fluidez, con los siguientes datos, el 48% (12) se encuentra en el nivel alto, el
40% (10) en medio y finalmente el 12% (3) en bajo. Con estos resultados se
puede comprobar que la aplicacion de talleres influye de manera positiva en los
nifios respecto a la fluidez.
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Tabla 10
Objetivo especifico flexibilidad

Pre test

Dimensién

Flexibilidad

Rango Nivel F %
A Alto 11 44%

B Medio 9 36%

C Bajo 5 8%
Total 25 100%

Nota: Objetivo especifico fluidez

Interpretacion. En la tabla 10 se responde al objetivo especifico a medir el nivel
de flexibilidad, con los siguientes datos, el 8% (5) se encuentra en el nivel bajo,
el 36% (9) en medio y finalmente el 44% (11) en alto. Con estos resultados se
puede comprobar que la aplicacion de talleres influye de manera positiva en los

nifos respecto a la flexibilidad.
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Tabla 11
Objetivo especifico originalidad

Pre test
Dimension
Originalidad
Rango Nivel F %

A Alto 13 52%

B Medio 8 32%

C Bajo 4 16%
Total 25 100%

Nota: Objetivo especifico originalidad

Interpretacion. En la tabla 11 se responde al objetivo especifico a medir el nivel
de originalidad, con los siguientes datos, el 52% (13) se encuentra en el nivel de
alto, el 32% (8) en medio y finalmente el 16% (4) en bajo. Con estos resultados
se puede comprobar que la aplicacion de talleres influye de manera positiva en

los nifios respecto a la originalidad.
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Tabla 12
Objetivo especifico elaboracion

Pre test
Dimensién
Elaboracion
Rango Nivel F %

A Alto 9 36%

B Medio 9 36%

C Bajo 7 28%
Total 25 100%

Nota: Objetivo especifico elaboracion

Interpretacion En la tabla 12 se responde al objetivo especifico a medir el nivel
de elaboracién, con los siguientes datos, el 28% (7) se encuentra en el nivel de
bajo, el 36% (9) en medio y finalmente el 36% (9) en alto. Estos resultados
muestran que los estudiantes. Con estos resultados se puede comprobar que la
aplicacion de talleres influye de manera positiva en los nifios respecto a la

elaboracion.
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V.  DISCUSION
La aplicacién de los juegos cooperativos es importante para el desarrollo
de los nifilos en la insercion en la sociedad, ademas permite que los alumnos
adquieran de manera secuencial habilidades para mejorar su manera de

desenvolverse con sus compaferos y entorno.

La presente investigacion recopil6 diferentes estudios como el de
Camacho (2017), donde menciona que los juegos cooperativos son importantes
para el desarrollo de habilidades en diferentes areas y organizaciones del nifio,
asi mismo, crear el mejor ambiente de socializacion, corroborando los estudios
realizados en el pre test, se puede validar que los nifios un 36% no manejan
nunca o no tiene la nocién de socializacion asi mismo en ese rango de porcentaje
se encuentra el nivel casi nunca y a veces, teniendo que mas del 50% no sabe

relacionarse con su entorno de manera correcta.

De acuerdo a lo presentado por Lépez (2017), los juegos cooperativos
aportan crecimiento, ademas permite un ambiente agradable con su entorno,
estas actividades son didacticas y practicas para los nifios, por eso la aplicacion
de este tipo de juegos se debe dar desde nifios, comparando este estudio con
nuestra investigacion, se puede corroborar esa teoria debido a que en los
resultados obtenidos los juegos cooperativos en los nifios de educcion inicial no
ha sido desarrollado, asi mismo, el porcentaje de nifios que tienen desarrollada
esta habilidad es baja, en un porcentaje del 2% al 8%.

Es importante alentar a los centros educativos a desarrollar e
implementar los juegos cooperativos, ya que el desarrollo de esta actividad les
permite a los niflos dominar la conducta social con sus compaferos y una mejor
apertura a hacer amigos, especialmente los que requieren precision y cierta
coordinacion. El desarrollo de estas actividades (juegos) contribuye a la
participacion de los estudiantes en la socializacion y una mejor atencion
académica como consecuencia, pues aqui comienza su desarrollo. A partir de la
observacion y la aplicacion de los talleres, se espera que mas del 60% de los

estudiantes socialice de manera efectiva con sus comparieros, lo que significara
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gue mas de la mitad de los nifios y nifias hicieron bien el trabajo, pero no todos.

Estos hallazgos son similares a los de Palacios (2017), quien encontr6
gue los juegos cooperativos ayudan a que los nifios sepan ganar y perder de
manera mas sana y controlada sus emociones. Por otro lado, este resultado se
fortalece con el estudio de Linares (2017) quien muestra que el 50% de los
estudiantes tienen bajo nivel de contacto con los demas y no saben socializar de
manera adecuada, muchas veces por timidez o porque no saben manejar sus
emociones, estas investigaciones concuerdan con el motivo y objetivos de esta
investigacién, ya que se busca lograr un mejor desarrollo y una mejor apertura

de socializacion en los menores.

Los juegos cooperativos y la socializacion tienen una relacion alfa de
(0,844), segun los resultados del andlisis estadistico. Se rechaza la hipétesis
nula y se acepta la hipétesis alternativa, y se concluye que existe una fuerte
relacion positiva entre los juegos cooperativos y la socializacion de los nifios de
la escuela Santisima Mara N°211. Este grado de correlacion indica que la
relacion entre las variables es positiva. Mostrar un alto nivel de correlacion
también nos permite indicar que la relacion es significativa. Segun Morales
(2018), el juego favorece el crecimiento y la comprension de los nifios y nifias
porque mejora la socializacion, lo cual es fundamental para que una persona se
integre con éxito en la sociedad y desarrolle la capacidad de controlar las

emociones, las situaciones agresivas y el estrés.

Respecto a la hipoétesis planteada, se puede determinar que en base a
la dimension fluidez, antes de aplicar los talleres los nifios que estaban en un
nivel alto era un 20%, en medio en un 36% Yy najo, es decir que lo manejan de
manera correcta en un 40%; después de aplicar los talleres los nifios aumentaron
a nivel alto en un 88%, en un nivel medio un 4% y se redujo a novel bajo en un
8%, por otro lado, respecto a la dimension fluidez, donde antes de aplicar los
talleres los nifios que estaban en un nivel alto era un 36%, en medio en un 36%
y najo, es decir que lo manejan de manera correcta en un 28%; después de
aplicar los talleres los nifios aumentaron a nivel alto en un 92%, en un nivel medio
un 4% y se redujo a novel bajo en un 4%, respecto a la dimension fluidez, donde

antes de aplicar los talleres los nifios que estaban en un nivel alto era un 20%,
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en medio en un 24% y najo, es decir que lo manejan de manera correcta en un
56%; después de aplicar los talleres los nifios aumentaron a nivel alto en un 80%,
en un nivel medio un 8% y se redujo a novel bajo en un 12%, finalmente, respecto
a la dimension fluidez, donde antes de aplicar los talleres los nifios que estaban
en un nivel alto era un 28%, en medio en un 36% y najo, es decir que lo manejan
de manera correcta en un 28%; después de aplicar los talleres los nifios
aumentaron a nivel alto en un 76%, en un nivel medio un 16% y se redujo a novel
bajo en un 8%. Estos resultados concuerdan con los planteado por el autor
Gobmez (2017), donde sefiala que aplicar talleres en los nifios aumenta los juegos

cooperativos en una proporcion importante del 45%.

En respuesta al objetivo sobre medir el nivel de fluidez, con los siguientes
datos, el 48% se encuentra en el nivel bajo, el 40% en medio y finalmente el 12%
en alto, concordando con los que menciona Gonzales (2017), en relacion del
nivel alto de la fluidez el sefiala que los talleres aumentan en un 45% en
estudiantes de educacion inicial, y sobre los objetivos especificos sobre medir el
nivel de flexibilidad, con los siguientes datos, el 44% se encuentra en el nivel
bajo, el 36% en medio y finalmente el 8% en alto; sobre el nivel de originalidad,
con los siguientes datos, el 52% se encuentra en el nivel de bajo, el 32% en
medio y finalmente el 16% en siempre y finalmente en relacién al nivel de
elaboracion, con los siguientes datos, el 36% se encuentra en el nivel de bajo, el

36% en medio y finalmente el 28% en siempre.

Respecto a los resultados de la hipétesis, la dimensién fluidez tiene un
8% en nivel bajo, 4% medio y 88% en alto. Esta respuesta concuerda con lo de
Palacios (2017), donde menciona que el desarrollo de la fluidez es una de las
habilidades mas importantes que tienen los nifios durante su etapa de
crecimiento, asimismo, cuando se estimulan de una manera adecuada ellos
pueden lograr desarrollar sus capacidades hasta en un 80% de capacidad

normal.

En ese sentido, respecto a la hipétesis de la dimension flexibilidad tiene
un 8% en nivel bajo, 36% medio y 44% en alto. Esta respuesta concuerda con lo
de Alvarez (2018), donde menciona que el desarrollo de la flexibilidad es una de
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capacidad que tienen los nifios para poder desenvolverse en diversas
situaciones de manera correcta, asimismo, cuando se estimulan de una manera
adecuada ellos pueden lograr desarrollar sus capacidades hasta en un 50% de

su habilidad normal.

En relacion a la hipétesis de la dimension Originalidad tiene un 16% en
nivel bajo, 32% medio y 52% en alto. Esta respuesta concuerda con lo de
Fernandez (2018), donde menciona que la originalidad es una habilidad innata
de los niflos para mostrar sus destrezas en diferentes situaciones y frente a
varias materias, asimismo, cuando se estimulan de una manera adecuada ellos
pueden lograr desarrollar sus capacidades hasta en un 60% de capacidad

normal.

Finalmente, respecto a la hipotesis de la dimension elaboracion tiene un
28% en nivel bajo, 36% medio y 36% en alto. Esta respuesta concuerda con lo
de Lépez et al. (2017), donde menciona que el nifio tiene la capacidad de
elaborar de manera creativa y adecuada todo lo que sus docentes o padres le
propongan de manera creativa una actividad, tienen toda la habilidad para poder
desarrollarla correctamente, cuando se estimulan de una manera adecuada ellos
pueden lograr desarrollar sus capacidades hasta en un 65% de capacidad

normal.
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VI.

CONCLUSIONES

Se evidencio que los talleres de los juegos cooperativos en los nifios
repercuten directamente con la socializacion, por ello se ve un alto
porcentaje de nifios que han desarrollado esta habilidad en el centro
educativo que se esta estudiando.

Se identificd que el nivel de falta de socializacion de los nifios es de
un 80%, mostrando una gran carencia en esta area.

Se identificé que el nivel de socializacion de los infantes en la
dimensioén de fluidez es de un 80% para el nivel de nunca, casi nunca
y a veces; en la dimension flexibilidad es de un 76% para el nivel de
nunca, casi nunca y a veces; la dimension de originalidad tiene un
porcentaje de un 84% para el nivel de nunca, casi nuncay a veces;
finalmente la dimension de elaboracién es de un 68% para el nivel de
nunca, casi nunca y a veces, lo que infiere una alta carencia de
socializacion.

Aplicar los talleres en los juegos cooperativos aumenta en mas de un
50% en la socializacion de los nifios del nivel inicial.

Los juegos cooperativos han sido la base del desarrollo social en los

nifos, aumentando este hasta en un 65% de su estado inicial.
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VIl.  RECOMENDACIONES

A la sefiora directora de la institucion que apoye, colabore y participe
junto a sus docentes en la aplicacion de juegos cooperativos para de esa
forma fortalecer la unién y confianza de los nifios y de esa forma se sientan

comodos en sus salones de clases.

A las docentes de inicial su compromiso como profesionales deben ser
capacitadas para aplicar juegos cooperativos dentro de sus actividades
académicas, esto ayudara a que los nifilos puedan socializar, y lograr un

mejor clima escolar en las aulas.

A los padres para que se involucren en el desarrollo de sus nifios
fortaleciendo a través de los juegos cooperativos en casa, de esa manera

podran fortalecer su socializacion.

A los futuros investigadores de las distintas universidades particulares o
estatales, que pongan empefio buscando informacion de juegos

cooperativos ya que es de suma importancia en el nivel inicial.
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ANEXQOS

Anexo 1

Matriz de operacionalizacion de variables

Variables Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores Técnica/ Escala | Niveles
de estudio Instrumento
Juegos Segun Martinez (2018), define que los El taller de juegos cooperativos Juegos de ¢Qué podemos hacer Técnica: Ordinal Inicio
cooperativos | juegos cooperativos permiten la se estructurd en 15 actividades Presentacion juntos?, Aros musicales Observacién Progreso
colaboraciéon y van en la linea de un de los cuales son: ¢éQué cooperativos, Juego y digo Logro
mismo saber. podemos hacer juntos?, Aros Juegos para mi nombre, Abrazo musical, Instrumento:
Los juegos cooperativos son un puente musicales cooperativos, Juegoy | Conocerse Pasamos el globo, Circulo Guia de
que guia a los y las estudiantes a digo mi nombre, Abrazo musical, Afectivo, Tortuga gigante, A observacion
trabajar en equipo, a dejar las Pasamos el globo, Circulo Juegos de Confianza gue construimos una torre,
diferencias de lado para trabajar juntos, | Afectivo, Tortuga gigante, A que Montanfa rusa, Conejos,
compartir, divertirse y aprender. construimos una torre, Montafia | Juegos de contacto casas y cazadores, Recorrido
Ademas de que el juego por si solo es el | rusa, Conejos, casas y cazadores, con colchonetas, Paseo por
medio por excelencia de interaccion Recorrido con colchonetas, Juegos de Relajacion el lago encantado, La
entre los nifos y las nifias, lo cual Paseo por el lago encantado, La serpiente del bosque,
permite que el proceso sea mas natural | serpiente del bosque, éQuién éQuién falta?, Islas.
y eficaz. falta?, Islas.

Socializacion | Segun Chavez (2017), la socializacién es | La socializacion en los nifios de 3 | Fluidez Habilidad para integrarse al Técnica: Ordinal Inicio
un proceso que involucra diferentes afios se midié con la guia de grupo Observacién Progreso
experiencias: leyes, costumbres, reglas, | observacion, la cual ayudé a ver Instrumento: Logro
normas culturales, todas en sus la situacion actual de los nifios Flexibilidad Capacidad para respetar Guia de
contextos culturales, situaciones, en su ambiente, asi mismo, se reglas observacion
ademads ayuda a que el individuo se midio a través de un
pueda integrar de manera correcta en cuestionario que fue aplicado a Originalidad Se expresa en frente de sus
la sociedad, creando un ambiente de los nifios para poder ver su nivel compaieros
armonia en su entorno. de socializacion aplicando los

juegos cooperativos. Elaboracion Crea juegos con ayuda de

sus compafieros




Anexo 2

Guia de observaciéon para medir la socializacién en nifios

Finalidad:
La presente guia de observacion busca obtener informacion sobre la socializacion
en los nifios, por lo cual se respondera con toda verdad, sinceridad y con la mas

absoluta discreciéon. La informacioén tiene caracter anénimo.

Instruccion:
Marque con una x la alternativa que considera pertinente en cada caso, teniendo

en cuenta la siguiente escala de valoracion:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5



Dimensiones / items
Dimension 1: Fluidez (desenvolverse)

1. ¢Te motiva ayudar a tus compaferos de equipo?

2. ¢Apoyas a tus compafieros de equipo cuando tienen dificultades?
3. ¢Compartes la alegria de tus compafieros?

4. ¢Escuchas con atencion a tus compaferos?

Dimension 2: Flexibilidad (adaptarse)

5. ¢Respetas lo que dice tu compafiero?

6. ¢Eres indiferente con tus compaferos?

7. ¢Dejas que opinen tus compafieros?

8. ¢Aceptas las recomendaciones de tus comparieros?
Dimension 3: Originalidad (creatividad)

9. ¢Le das &nimo a tus comparfieros?

10. ¢ Estés atento a las opiniones de tu compariero?

11. ¢ Comprendes las diferentes ideas de tu compariero?
12. ¢ Coordinas juegos con tus compaferos?

Dimension 4: Elaboracion (crea)

13. ¢ Participa en juegos con sus compareros?

14. ¢ Colabora para el logro de los juegos?

15. ¢, Asume los juegos con actitud positiva?

16. ¢ Motiva a sus comparfieros para los juegos?

12345




Distribucion porcentual de items

Unidad Componente Total, items %
Variable Juegos cooperativos 16 100%
Fluidez 04 25 %

Dimensiones Flexibilidad 04 25 %
Originalidad 04 25 %

Elaboracion 04 25 %

Baremacioén total del cuestionario

Unidad Componente Escala Categoria
General Variable 64- 80 Muy desocupado
48 -63 Desocupado
32 -47 Medianamente desocupado
16 -31 No desocupado
Dimensional Fluidez 16- 20 Muy desocupado
12-15 Desocupado
08-11 Medianamente desocupado
04 - 07 No desocupado
Flexibilidad 16- 20 Muy desocupado
12-15 Desocupado
08-11 Medianamente desocupado
04 - 07 No desocupado
Originalidad 16- 20 Muy desocupado
12-15 Desocupado
08-11 Medianamente desocupado
04 - 07 No desocupado
Elaboracién 16- 20 Muy desocupado
12-15 Desocupado
08-11 Medianamente desocupado
04 - 07 No desocupado




Ficha técnica de la Guia de Observacién de los Beneficios de los juegos

cooperativos para la socializacion

Nombre del Guia de observacion para medir los beneficios de los juegos
instrumento cooperativos para la socializacion
Autor y afio Original: Disefiado por las autoras
Adaptacion: No fue adaptado

Objetivo del Medir la socializacion en nifios de 3 afios
instrumento

Usuarios Nifios y nifias de 3 afios de un jardin ubicado en La Libertad.

Autor Marcos Vera, Yadira Nayeli
Quispe Del Aguila, Ariana Alexandra

Fecha de Abril 2022
elaboracion

Forma de El cuestionario estructurado en 16 items, divididos en cuatro tipos de

administracion
o0 Modo de

aplicacion

dimensiones: fluidez, flexibilidad, originalidad, elaboracién, la cual

tiene una duracion promedio de 20 minutos aproximados

El observador llenara unas hojas depende como observe al nifio. De
acuerdo a la instruccion el observador debe marcar con x el casillero

de casa item segun las preferencias que le corresponda.

Validez

La guia de observacion para medir la socializacion posee validez de
contenido por juicio de expertos, con un resultado de 1, que de
acuerdo a la escala de valoracién es muy buena. Por lo tanto, es
aplicable a la muestra de estudio.

Asimismo, para el taller del plan de intervencion pedagodgica se
elaboro una ficha de validacion y fue sometido a tres especialistas en
metodologia cuyas opiniones fueron favorables concluyendo con una

puntuacion de 200 puntos y favoracién excelente.

Confiabilidad

La guia de observacion posee confiabilidad, se efectué una prueba
piloto a 15 nifios, y la prueba de confiabilidad Alfa de Cronbach arrojo

un resultado de 0,90 que corresponde a un valor positivo.




Anexo 3

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTO 1

I.  DATOS PERSONALES (Por favor sirvase completar la informacién)
Nombres y apellidos: WALTER QUIROZ GUTIERREZ
Profesion: PSICOLOGO
Grado académico: MAESTRIA EN EDUCACION (Mencién en Psicologia Educativa)
Afiliacion institucional: COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
Area de experiencia profesional: PSICOLOGIA EDUCATIVA

Tiempo de experiencia profesional: 25 afos

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTO 2

.  DATOS PERSONALES (Por favor sirvase completar la informacién)
Nombres y apellidos: ANABEL QUINTERO FLORES
Profesion: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL
Grado académico:  MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN GESTION
EDUCATIVA.
Afiliacion institucional: COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
Area de experiencia profesional: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL

Tiempo de experiencia profesional: 21 afos

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTO 3

I. DATOS PERSONALES (Por favor sirvase completar la informacion)
Nombres y apellidos: FRIDA BEATRIZ
Profesion: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL
Grado académico: MAESTRIA EN EDUCACION
Afiliacion institucional: 1.E.I 1609 DIVINO NINO
Area de experiencia profesional: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL

Tiempo de experiencia profesional: 26 ANOS



EXPERTO N°1

Dimensién

item a evaluar

Recomendaciones

Fluidez

¢, Te motiva ayudar a tus comparieros de equipo?

¢Apoyas a tus compafieros de equipo cuando tienen

dificultades?

&| & Claridad

&| P& coherencia

&| & Relevancia

¢, Compartes la alegria de tus comparieros?

¢ Escuchas con atencién a tus compafieros?

¢, Sueles ignorar a tus comparfieros?

Flexibilidad

¢ Tratas con alegria y simpatia a tus compafieros?

¢, Respetas lo que dice tu compariero?

¢ Eres indiferente con tus compafieros?

¢, Dejas que opinen tus compaferos?

¢Aceptas las recomendaciones de tus comparieros?

Originalidad

¢ Le das animo a tus compafieros?

¢ Estas atento a las opiniones de tu comparfiero?

¢ Comprendes las diferentes ideas de tu comparfiero?

¢, Coordinas juegos con tus compafieros?

¢Aceptas las opiniones de tus comparieros?

Elaboracion

¢ Participa en juegos con sus compafneros?

¢, Colabora para el logro de los juegos?

¢Asume los juegos con actitud positiva?

¢ Motiva a sus compafieros para los juegos?

¢ Representa apoyo con sus compaiieros para los juegos?

N N Y T = A S B ~ N B - N B N B SN o i SN B S B N N
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EXPERTO N°2

Dimensién

item a evaluar

Recomendaciones

Fluidez

¢, Te motiva ayudar a tus comparieros de equipo?

¢ Apoyas a tus compafieros de equipo cuando tienen

dificultades?

&| & Claridad

& & coherencia

& | B Relevancia

¢, Compartes la alegria de tus compafieros?

¢, Escuchas con atencién a tus comparfieros?

¢, Sueles ignorar a tus comparieros?

Flexibilidad

¢ Tratas con alegria y simpatia a tus compafieros?

¢, Respetas lo que dice tu compafiero?

¢ Eres indiferente con tus compafieros?

¢,Dejas que opinen tus compaferos?

¢Aceptas las recomendaciones de tus comparieros?

Originalidad

¢Le das animo a tus compafieros?

¢ Estas atento a las opiniones de tu compafiero?

¢ Comprendes las diferentes ideas de tu comparfiero?

¢, Coordinas juegos con tus compafieros?

¢Aceptas las opiniones de tus compafneros?

Elaboracion

¢ Participa en juegos con sus compafneros?

¢, Colabora para el logro de los juegos?

¢Asume los juegos con actitud positiva?

¢, Motiva a sus compafieros para los juegos?

¢ Representa apoyo con sus compafieros para los juegos?
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EXPERTO N°3

Dimensién

item a evaluar

Recomendaciones

Fluidez

¢, Te motiva ayudar a tus comparieros de equipo?

¢Apoyas a tus compafieros de equipo cuando tienen

dificultades?

& B Claridad

& | & Coherencia

& | B Relevancia

¢, Compartes la alegria de tus comparieros?

¢, Escuchas con atencion a tus comparieros?

¢ Sueles ignorar a tus comparieros?

Flexibilidad

¢ Tratas con alegria y simpatia a tus compafieros?

¢, Respetas lo que dice tu compariero?

¢ Eres indiferente con tus compafneros?

¢Dejas que opinen tus compafieros?

¢ Aceptas las recomendaciones de tus compafieros?

Originalidad

¢ Le das animo a tus compafieros?

¢ Estas atento a las opiniones de tu comparfero?

¢, Comprendes las diferentes ideas de tu compafiero?

¢, Coordinas juegos con tus compafieros?

¢Aceptas las opiniones de tus comparieros?

Elaboracion

¢ Participa en juegos con sus compafneros?

¢,Colabora para el logro de los juegos?

¢Asume los juegos con actitud positiva?

¢, Motiva a sus compafieros para los juegos?

¢, Representa apoyo con sus compafieros para los juegos?
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Firma del juez 1: N°: Colegiatura: 3380 Fecha: 20/06/2022

Firma del juez 2: N°: Colegiatura: 1705398913 Fecha: 25/06/2022

N°: Colegiatura: 1705340440 Fecha: 26/06/2022




Matriz axial de resumen valorativa de los expertos

Criterios evaluados Sumatoria de valoraciones| Puntaje
Dimension Experto 1] Experto 2| Experto 3 Promedio | Resultado
No cumple con el criterio
Nivel bajo
Claridad
Nivel moderado
Nivel alto 4 4 4 1
No cumple con el criterio
Nivel bajo
Coherencia
Nivel moderado
Nivel alto 4 4 4 1
No cumple con el criterio
Nivel bajo
Relevancia
Nivel moderado
Nivel alto 4 4 4 1
Escala de valoracion
Intervalos Interpretacion
0 a<0.60 Inaceptable
060 < a<0.65 Indeseable
065 < a<0.70 Minimamente aceptable
0.70 < a<0.80 Respetable
0.80 <= a=<0.90 Buena
0.90 a 1 Muy buena

Fuente: (Barraza, 2007)




Anexo 4

Confiabilidad de la guia de observacién de socializacién

RELIABILITY
/VARIABLES=I1 IZ I3 T4 IS5 Ié I7 IB IY I10 Ill1l I1Z T13 TI14 Il1S Ilé
/ SCALE ("ALL VARTABLES') ALL
/MODEL=ALPHA.

Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES
Resumen de procesamiento de casos
N %
Casos  Valido 18 1000
Excluido® 0 0
Total 15 1000

a. La eliminacion por lista se basa en todas |as variables del procedimiento

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

907 16




Anexo 5
Plan de intervencion: “Talleres de juegos cooperativos para mejorar la
socializacion en nifios de educacion inicial de una Institucion Educativa -

Trujillo, 2022 “

1. Datos generales.

1.1. UGEL: La Libertad
1.2. Lugar: Truijillo

1.3. Nivel: Educacion inicial
1.4. Grado: 3 afos

1.5. Seccién: grupo Unico

2. Situacion problematica.
Los juegos cooperativos, dentro de un contexto interpersonal, sugieren el
dominio y la regulacion, tanto a nivel personal como a nivel social, de las propias
emociones para posibilitar la correcta expresidon de los diversos
comportamientos, actitudes, deseos, sentimientos, opiniones y derechos de la

manera mas adecuada a la situacion.

En la actualidad hay vasta evidencia de que a nivel mundial y a escala general
existe en las personas una preocupante y cada vez mas grande indiferencia asi
como un notable desligamiento del desarrollo de las habilidades sociales, el
escaso desarrollo de las habilidades sociales va quedando impreso en multiples
manifestaciones sociales, como decadencia volitiva al decidir y ordenar la
propia conducta, desinterés social de acuerdo al respeto, crecimiento y
desarrollo igualitario e indiferencia afectiva en cuanto al autocontrol de las
emociones y reconocimiento de las ajenas, que se ven reflejadas en el
desarrollo integro y fundamental de las personas de diversos paises del mundo,

trayendo consigo lamentables consecuencias sociales.



Actualmente disponemos de escasos estudios especificos relacionados a la
importancia del desarrollo de las habilidades sociales de los alumnos, sin
embargo, es claro que las habilidades sociales pueden llegar a formar parte
primordial del desarrollo de la vida psicolégica, emocional y social de los
alumnos y que tienen una alta y muy significativa influencia en el desarrollo
personal y social de los mismos. Desintegracion familiar, falta de afecto en el
hogar, escasa motivacion y limitada comunicacién tanto familiar como social,
son algunas de las causas de la falta de socializacién de los alumnos de etapa
escolar, causas que de no ser atendidas pueden llegar a originar algunas
problematicas sociales como problemas de aprendizaje, desercion escolar,
insensibilidad social, desconfianza social, rechazo de la solidaridad y del
comparfierismo, agresividad tanto fisica como psicoldgica, baja autoestima,
antivalores, depresion y stress. (A nivel local, en la sede de mi investigacion,
Institucion Educativa Hermanos Rafael y Emilio Gomez Paquiyauri, identifiqué
algunos sucesos relacionados con la falta del desarrollo de las habilidades
sociales en los alumnos como falta de progreso académico, intolerancia social,
inseguridad social, agresividad, timidez y desmotivacion; por ello bajo un
concepto de consciencia social y responsabilidad educativa considero que es
menester de todo educador velar por un renovado y mejorado desarrollo de las
habilidades sociales, en este contexto el area curricular de educacion fisica,
como disciplina educativa capaz de desarrollar y estimular la capacidad fisica,
social, intelectual, moral y afectiva se presenta como opcion fundamental en el
proceso educativo de los alumnos para poder lidiar y revertir dicha
problematica, los juegos cooperativos como estrategia pedagogica constituyen
una herramienta indispensable para el desarrollo de las habilidades sociales
asi como estimular el crecimiento y evolucién de los rasgos humanos y la

consolidacion de la personalidad.

Justificacion.

La justificacion de manera practica fue porque a partir de los resultados
obtenidos en esta investigacion se podran iniciar mejoras tanto en todos los
elementos del proceso de ensefianza, desde las estrategias y métodos de

ensefianza a usar, asi como en los materiales didacticos que se designan a las



sesiones de aprendizaje. En el aspecto metodoldgico, la investigacion aporta
una ruta clara para emprender estudios sobre creatividad en busca de potenciar
el desarrollo de esta en los nifios de una institucion. En el aspecto tedrico, la
investigaciéon se sustenta en la Teoria sobre la creatividad de Torrance (1962),
enfocando la creatividad desde dos aspectos denominados verbal y figurativo,
aportando un corpus de conocimientos especificos sobre el aspecto de la

creatividad en el ambito educativo.

4. Objetivos especificos.
a) Analizar los beneficios de los juegos cooperativos en la socializacién de los

nifios de la institucion educativa N° 211 Santisima Maria — La Libertad.

b) Identificar los procesos de ejecucion y evaluacion que permiten ellos juegos

cooperativos en la institucion educativa N° 211 Santisima Maria — La Libertad.

c) Evaluar los procesos de salida del fortalecimiento de los juegos cooperativos

de la institucion educativa N° 211 Santisima Maria — La Libertad.

5. Fundamentacion tedrica
Garaigordobil (2003) expresa que el juego es algo inherente a la misma
naturaleza del nifio y que es una pieza clave en su desarrollo integral, ya que
guarda conexiones sistematicas con lo que no es juego, es decir, con el
desarrollo del hombre en otros planos de la vida. Ella expresa que el juego, esa
actividad por excelencia de la infancia, es una accioén vital e indispensable para
el desarrollo humano, ya que contribuye de forma relevante al desarrollo
intelectual, afectivo-emocional y social del nifio. El juego contribuye de un modo
muy positivo a todos los aspectos del crecimiento y del desarrollo humano.
Garaigordobil (2003) también manifiesta como el juego esta relacionado con
las conductas sociales, y de los beneficios que dan estas experiencias
cooperativas, ludicas o de aprendizaje en los diversos factores del desarrollo
personal y social. EI hombre es un ser social y sin embargo las practicas
educativas docentes con excesiva frecuencia tienden a centrarse en la
adquisicion de conocimientos para el desarrollo cognitivo y se resalta las

implicancias de lo social en el desarrollo humano, lo que ha promovido que en



la actualidad las nuevas directrices de la reforma educativa subrayen la
importancia de incluir en el contexto escolar programas que estimulen la
socializacion infantil y desarrollen las habilidades sociales. Este trabajo
presenta una linea de intervencion psico-educativa basada en los juegos

cooperativos que tiene por finalidad fomentar el desarrollo social en nifios de 3

y 4 afos de edad.



6. Estructura de la estrategia.

I.LE N°211 "SANTISIMA NINA MARIA"

ENTRADAS

PLANIFICACION IMPLEMENTACION
l/
PROCESO
EJECUCION EVALUACION

N/

Descripcion de la estrategia.

La propuesta del proyecto a implementar en la institucion educativa N° 211 de
la ciudad de Trujillo, busca ayudar a los menores de 3 afios en los beneficios
de los juegos cooperativos que ayuda a la socializacion de los menores, asi
mismo, busca que los docentes puedan ser parte del proceso operativo y
académico de los nifios, asi mismo, al personal administrativo ayuda a que
haya una mejor comunicacion y comunicacién con los nifios, trayendo como
consecuencia una mayor cantidad de eventos académicos, sociales y
culturales y méas aun alcanzando bajo niveles de logros de aprendizaje en los

estudiantes y otras experiencias innovadoras.

Por otro lado, el autor, Salvador (2019) menciona que estas dinamicas son
importantes para un mayor conocimiento, por lo cual busca que esta nueva
estrategia pedagodgica implemente diferentes estrategias ludicas que sirvan
para el proceso de socializacion, asi mismo estos puedan participar en el

desarrollo de propuestas también para los docentes.



Chéavez (2020), sefialé que los juegos cooperativos también ayudan en el
desarrollo psicologico de los niflos como pilar de su crecimiento y motivacion
para ser integrados aun determinado circulo ya sea el académico o el familiar,

donde todo se rige de manera natural en base al aprendizaje constructivo.

6. Aspecto metodoldgico.

En el aspecto metodoldgico, esta investigacion aporta de una manera clara en
el estudio de investigacion, asi mismo, desarrolla la creatividad con el fin de
potenciar el desarrollo en los nifios de la institucion educativa. Por otro lado, en
el aspecto tedrico, la teoria se sustenta en la creatividad, segun Torres (2017),
sefiala que esto aporta de manera especifica en el &mbito educativo,

fortaleciendo su relacion académica y cognitiva.

7. Propuesta de talleres de fortalecimiento de liderazgo



1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

“Taller de juegos cooperativos para mejorar la socializacién en los nifios de

3 afos”

Datos generales.

[.E.: N°211 Santisima Nifia Maria

Lugar: Trujillo

Directora: Aguilar Armas, Rocio
Aula/Edad: 3 afos

Practicantes: Marcos Vera, Yadira Nayeli

Quispe Del Aguila, Ariana Alexandra

Docente: Elena Silva

Propuesta metodolégica

El presente taller se desarrollo a través de 15 ACTIVIDADES para nifios de 3 afios
de edad del nivel inicial, los talleres de dividieron en 5 tipos de actividades (3
actividades de presentacion, 3 actividades para conocerse, 3 actividades de
confianza, 3 actividades de contacto y 3 actividades de relajacion) estos
involucraron actividades de juego de cooperacion, que fueron fundamentales para
su desarrollo y aprendizaje, ya que les permitié potenciar su imaginacion, explorar
el medio ambiente en el que se desenvuelven, expresar su vision particular del
mundo, manifestdndola mediante su creatividad a través del lenguaje oral y
corporal, y el desarrollode habilidades socioemocionales y psicomotoras para el
proceso de ensefianza y aprendizaje; éstas mismas se desarrollaron tres veces por
semana en un lapso de 5 semanas habiles, en las que se emplearon una variedad

de juegos cooperativos para su socializacion.



Actividad n° 01

1 TITULO: ¢Qué podemos hacer juntos?

Sl

UCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios
y se buscan sus opiniones sobre de
gue creen que trate la actividad
-Vamos a cantar una cancién para
poder motivarnos y asi empezar con
todos los animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir:Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafio, no hacer dafio a
nadie, y no permitir que nadie nos
haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Se les pregunta a los nifios ¢Qué
pueden hacer juntos? y se les da
ideas, como hacer un circulo, pasar
uno debajo del otro, sentarse uno
encima del otro, hacer una carreta,
brincar, caminar espalda con espalda,
hacer un tren, todos abrazados,
mantener una bola con alguna parte
del cuerpo juntos... La idea es que
ellos mismos imaginen que acciones
puede realizar con su compafiero o
compafiera. Los objetos varian
respecto a lo que ellos propongan.

Musica variada

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,

procurandoque quede como lo hemos

encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,

permitiendoque cada nifio tenga su

tiempo para compartir sus

experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les
gusto la

actividad? ¢ Volverian a realizar la

actividad?




Actividad n°® 02

TITULO: Aros musicales cooperativos

Sl

UCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios
y se buscan sus opiniones sobre de
gue creen que trate la actividad
-Vamos a cantar una cancion para
poder motivarnos y asi empezar con
todos los animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir:Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafio, nohacer dafio a nadie,

y no permitir que nadie nos haga dafo.

Mdusica
Parlante

DESARROLLO

Para este juego es importante tener
acceso a la reproducciéon de mausica,
también para este juego se deben
colocar aros por todo el espacio
disponible. Los nifios se agrupan en
parejas. Se les pone musica y ellos
deben bailar por todo el espacio.
Pueden ir  saltando, bailando,
caminando, aplaudiendo, entre otros, y
en cada una de las acciones pueden
meterse en los aros. Deben moverse al
ritmo de la musica. Cuando la musica
se detiene todos los niflos deben
guedar dentro de los aros, no debe
guedar un nifio por fuera.

e Aros.

e MUsica
variada y
movida.

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurandoque quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendo que cada nifio tenga su
tiempo para compartir sus
experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les
gusto la

actividad? ¢Volverian arealizar la

actividad?




Actividad n° 03

TITULO: Juego y digo mi nombre

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los
ninos y se buscan sus opiniones
sobre de que creen que trate la
actividad

-Vamos a cantar una cancion para
poder motivarnos y asi empezar
con todos los &nimos.

-Se aportan las normas que vamos
a cumplir:Nada se tira al suelo, y
no hacerse dafio, nohacer dafio a
nadie, y no permitir que nadie nos
haga dafio.

Musica
Parlantes

DESARROLLO

Se divide el grupo en dos, y se
colocan ambos equipos en lados
opuestos del espacio. Cada equipo
forma una fila. Se elige a un nifio o
nifia y se coloca en medio de los
dos equipos. Cuando el juego dé
inicio el niflo que esta en el centro
debe desplazarse de la forma que
elija hacia uno de los equipos y
tocaré la mano del primero en la fila.
Juntos tomados de la mano, se
desplazan hacia el primero del otro
equipo, para que cada uno vaya
diciendo su nombre y asi se
conozcan entre ellos el ejercicio se
repite hasta que todos se estén
desplazando juntos.

Participacion
de los nifios

CIERRE

Recogemos los materiales
utilizados, procurando que quede
como lo hemos encontrado.
Recordamos |lo que hemos
realizado, permitiendo que cada
nifio tenga su tiempo para
compartir sus experiencias.
Responden a las preguntas: ¢Les
gusto la

actividad? ¢Volverian a realizar la

actividad?




Actividad n° 04

TITULO: Abrazo musical

Sl

UCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios
y se buscan sus opiniones sobre de
gue creen que trate la actividad
-Vamos a cantar una cancion para
poder motivarnos y asi empezar con
todos los animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir:Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafo, nohacer dafio a nadie,
y no permitir que nadie nos

haga dafio.

Musica para motivar
Parlante

DESARROLLO

El juego del abrazo musical consiste en
que todos los y las estudiantes se
distribuyen por el espacio para realizar
el juego. Para este juego es importante
tener acceso a electricidad para
reproducir madsica en un espacio
abierto. La docente pone musicay losy
las estudiantes bailan al ritmo de la
melodia. Cuando la musica se detiene,
los nifios y las niflas buscan a un
compafero para abrazarlo. Cada vez
que el juego avanza los y las
estudiantes abrazan a un compaiiero
mas que la ocasion anterior, hasta
lograr hacer un abrazo grupal.

Mdusica
Parlante

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurandoque quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendo que cada nifio tenga su
tiempo para compartir sus
experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les
gusto la

actividad? ¢Volverian a realizar la

actividad?




Actividad n° 05

TITULO: Pasamos el globo

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifilos y se
buscan sus opiniones sobre de que creen que
trate la actividad

-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los animos.
-Se aportan las normas que vamos a cumplir:
Nada se tira al suelo, y no hacerse dafio, no
hacer dafio a nadie, y no permitir que nadie nos

- haga dafo.

Musica para motivar
Parlante

DESARROLLO

- En este juego todos los y las estudiantes se
colocan formando una hilera, uno detras del otro
(si son muchos se forman dos o mas hileras). Al
inicio y al final de la hilera se coloca una tina. La
primera contiene varios globos y la segunda se
encuentra vacia. El objetivo del juego es que los
y las estudiantes se pasen el globo por encima
de la cabeza hasta llegar a la tina vacia, y hasta
gue se acaben los globos de la tina inicial. El
objeto puede variar segun el interés, pueden ser
globos inflados, llenos de agua o bolas plasticas,
entre otros.

e Dos tinas.
e Globos o bolas
plasticas.

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados, procurando
gue quede como lo hemos encontrado.
Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendoque cada nifio tenga su tiempo para
compartir sus experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto la
actividad? ¢Volverian a realizar la actividad?




Actividad n° 06

TITULO: Circulo Afectivo

Sl

UCv

UNIVERSIDAD
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MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y
se buscan sus opiniones sobre de que
creen que trate la actividad

-Vamos a cantar una cancién para poder
motivarnos y asi empezar con todos los
animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir-Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafo, nohacer dafo a nadie, y
no permitir que nadie nos

haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Los y las estudiantes deberan formar
dos circulos, el primero sera pequefio, y
el segundo tendra una mayor cantidad
de participantes. El circulo pequefio
debe ubicarse dentro del otro circulo, y
debe mirar hacia afuera. El circulo
grande debe mirar hacia adentro, de
forma que puedan verse de frente. En
ambos circulos los y las estudiantes
bailaran al ritmo de la musica todos
hacia la derecha. Cuando la cancion se
detenga, los nifios y las nifias que estan
en el circulo de afuera deberan buscar a
un nifio de adentro y brindarle un beso y
un abrazo. Es importante recalcar que
muchos deberdn compartir al nifio o la
nifia que se ubica en el circulo de
adentro, porque hay méas estudiantes en
el circulo de afuera, y los nifios de
adentro no alcanzarén.

Musica variada

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurando que quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendo que cada niflo tenga su
tiempo para compartir sus experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les
gusto la

actividad? ¢Volverian a realizar la
actividad?




Actividad n° 07

TITULO: Tortuga gigante

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se
buscan sus opiniones sobre de que creen que
trate la actividad

-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los
animos.

-Se aportan las normas que vamos a cumplir:
Nada se tira al suelo, y no hacerse dafo,
nohacer dafio a nadie, y no permitir que nadie
nos haga dafio.

Mdusica
Parlante

DESARROLLO

El juego debe tener un punto de partida y un
punto de llegada. Se forman dos filas, una en el
punto de partida y otra en el punto de llegada.
El juego consiste en que varios participantes del
punto de partida se pondran en posicion de
gateo, y se les colocara una colchoneta en la
espalda, todos juntos deberan de caminar en
coordinacion para poder llegar al punto de
llegada, donde estaran otros nifios esperando
regresar la colchoneta en la misma posicion de
gateo al otro extremo de la clase. Asi, la
colchoneta debera ir y venir con diferentes
nifios y nifas hasta que todos hayan realizado
la dindmica. Dependiendo de la reaccion de los
y las participantes se les puede agregar
obstaculos en el camino como sillas,
almohadones, mesas, libros, entre otros; o bien,
en la colchoneta como mas peso, agua o algo
que pueda derramarse, entre otros.

e Colchoneta.

¢ Diferentes
obstaculos como sillas,
mesas, botellas, libros,
entre otros

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurando que quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos |lo que hemos realizado,
permitiendoque cada nifio tenga su tiempo
para compartir sus experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto
la

actividad? ¢ Volverian a realizar la actividad?




Actividad n° 08

TITULO: A que construimos una torre
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MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios
y se buscan sus opiniones sobre de
gue creen que trate la actividad
-Vamos a cantar una cancion para
poder motivarnos y asi empezar con
todos los animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir:Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafio, nohacer dafio a nadie,
y no permitir que nadie nos

haga dafo.

Musica
Parlante

DESARROLLO

- Se forman varios subgrupos entre 4 0

5 personas. A cada subgrupo se le da
una cantidad de tucos (pocos al
principio) y se les indica que entre
todos deben armar una torre que no
se puede caer y en la que todos
deben participar. Cuando todos los
grupos armen la primera torre, se les
reparte mas tucos, para que vayan
agregandolas a la torre anterior y esto
har4 que se aumente la dificultad ya
que ademas de construir la torre
deben evitar que ésta se caiga y para
ello deben trabajar en equipo.

Bloques

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurandoque quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendo que cada nifio tenga su
tiempo para compartir sus
experiencias.
Responden a las
gusto la
actividad? ¢Volverian a realizar la
actividad?

preguntas: ¢Les
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Actividad n° 09

TITULO: Montaia rusa

MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES
INICIO -Se presentan la actividad a los nifios y se | Musica
buscan sus opiniones sobre de que creen | Parlante
gue trate la actividad
-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los
animos.
-Se aportan las normas que vamos a
cumplir-Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafo, nohacer dafo a nadie, y no
permitir que nadie nos
haga dafio.
DESARROLLO L Los nifios y las nifias se sientan en el suelo | -No se necesitan
formando una fila con las piernas abiertas para | materiales, solo
quedar encajados unos con otros. La docente | participacion e
podra sentarse con ellos al inicio o al final. | imaginacion de los
Luego da las indicaciones como que fuera una | Nifos
montafa rusa: subir, bajar, sacudirse, doblar
hacia la derecha o izquierda, todos deben
realizar los movimientos en equipo.
CIERRE Recogemos los materiales utilizados,
procurando que quede como lo hemos
encontrado.
Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendoque cada nifio tenga su tiempo
para compartir sus experiencias.
Responden a las preguntas: ¢Les gusto
la
actividad?  ¢Volverian a realizar la
actividad?




Actividad n° 10

TITULO: Conejos, casas y cazadores.

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se buscan
sus opiniones sobre de que creen que trate la
actividad

-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los &nimos.
-Se aportan las normas que vamos a cumplir:Nada
se tira al suelo, y no hacerse dafo, nohacer
dafio a nadie, y no permitir que nadie nos

haga dafo.

-No se necesita
materiales, solo
participacion de los nifios

DESARROLL
O

- La docente les reparte a los nifios y las nifias un
personaje (casa, cazador y conejo).

Todos los nifios y nifias forman una ronda. Deben
ser mas casas en el salon, unos cuantos

conejos y de dos a tres cazadores. Tanto los
conejos como los cazadores deben moverse

por el espacio, los conejos van saltando por el
espacio, los nifios que son “las casas” deben
colocarse de dos en dos para armar un techo de
una casa con sus brazos. Cuando la

maestra dice: jcazadores! Las casas deben correr
y armarse y los conejos deben entrar en

las casas. Los cazadores deben intentar atrapar a
los conejos antes de que entren a las

casas, si los atrapan se los comen, Unicamente
entra un conejo por casa.

-No se necesitan
materiales, solo
participacion e
imaginacion de los nifios

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados, procurando
gue quede como lo hemos encontrado.
Recordamos lo que hemos realizado, permitiendo
gue cada nifio tenga su tiempo para compartir sus
experiencias.

Responden a las preguntas: /Les gusto la
actividad? ¢Volverian a realizar la actividad?




Actividad n° 11

TITULO: Recorrido con colchonetas

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se buscan
sus opiniones sobre de que creen gque trate la
actividad

-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los animos.
-Se aportan las hormas que vamos a cumplir:Nada
se tira al suelo, y no hacerse dafo, nohacer
dafio a nadie, y no permitir que nadie nos

haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Se delimita un recorrido en el suelo, ya sea con tiza,
alguna cuerda o masking. Dos o tres nifios se
colocan en su cabeza una colchoneta, la cual llevan
juntos hasta el final del recorrido. Pueden
presentarse diferentes obstaculos que sean parte
del recorrido, como sillas, mesas, cajones,
almohadones, entre otros; para provocar en el nifio
y la nifla una mayor dificultad. Todos realizan el
recorrido con la colchoneta en grupos de tres en
tres o en parejas. La actividad finaliza hasta que
todos los integrantes del grupo participen.

e Tiza, mecate 0
masking.

¢ Colchonetas.

¢ Diferentes obstaculos
(opcional).

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados, procurando
gue quede como lo hemos encontrado.
Recordamos lo que hemos realizado, permitiendo
gue cada nifio tenga su tiempo para compartir sus
experiencias.

Responden a las preguntas: /Les gusto la
actividad? ¢ Volverian a realizar la actividad?




Actividad n° 12

TITULO: Paseo por el lago encantado
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UNIVERSIDAD
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MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se buscan
sus opiniones sobre de que creen gque trate la
actividad

-Vamos a cantar una cancion para poder
motivarnos y asi empezar con todos los animos.
-Se aportan las normas que vamos a cumplir:Nada
se tira al suelo, y no hacerse dafio, nohacer
dafo a nadie, y no permitir que nadie nos

haga dafo.

Mdusica
Parlante

DESARROLLO

Se les introduce a los nifios y nifias con el relato de
gue estamos en un lago encantado. En el espacio
destinado para la actividad se colocan varios aros
gue forman una espacie de camino. Se les indica
a los nifios y niflas que al ser un lago encantado
nadie puede pasar por otra zona que no sea dentro
de los aros, ya que si alguien cae o se sale
accidentalmente del espacio sefalado se le
congela el corazon y no puede moverse hasta que
otro jugador le rescate. Para ello cualquier otro
jugador que no esté congelado puede descongelar
el corazén del compafiero encantado dandole un
beso o un fuerte abrazo. Solo se puede poner el
pie en el interior de los aros, que son pequefas
islas o piedras que sobresalen en la superficie del
lago y asi lograran cruzar al otro lado. El objetivo
del grupo es procurar que no haya jugadores
encantados. Se pueden poner obstaculos sencillos
en medio de los aros, o separarlos a diferentes
distancias, de forma que propicie dificultad y
soluciones en equipo.

e Muchos aros.

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados, procurando

gue quede como lo hemos encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado, permitiendo

gue cada nifio tenga su tiempo para compartir sus

experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto la
actividad? ¢ Volverian a realizar la actividad?
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Actividad n° 13

TITULO: La serpiente del bosque

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se buscan sus
opiniones sobre de que creen que trate la actividad
-Vamos a cantar una cancién para poder motivarnos
y asi empezar con todos los animos.

-Se aportan las normas que vamos a cumplir:Nada
se tira al suelo, y no hacerse dafio, nohacer dafio
a nadie, y no permitir que nadie nos

haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Se realizard una cancion llamada: La serpiente. Los
nifos y las nifias van a estar sentados formando una
ronda o en una linea, la docente inicia la actividad
siendo la cabeza de la serpiente y canta la siguiente
cancion:

Soy una serpiente, que anda por el bosque,
buscando una parte de su cola, ¢ Quiere ser usted,
una parte de mi cola?

Cuando ella la canta debe ir pasando frente a todos los
nifios y nifas, de forma que cuando llega a donde
termina de cantar el nifio o la nifia le responde si quiere
aprobando con la cabeza, la docente abre las piernas
y él o ella pasa por debajo de la docente y se coloca
detras de ella. Se repite la dinAmica hasta que todos
los participantes de la ronda lo hayan hecho, la
actividad termina cuando todos caminan formando una

serpiente completa.

-No se necesitan
materiales, solo
participacion e
imaginacion de los
ninos

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados, procurandoque
guede como lo hemos encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado, permitiendoque
cada nifio tenga su tiempo para compartir sus
experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto la
actividad? ¢Volverian a realizar la actividad?




Actividad n° 14

TITULO: ¢ Quién falta?
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MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se
buscan sus opiniones sobre de que creen
gue trate la actividad

-Vamos a cantar una cancién para poder
motivarnos y asi empezar con todos los
animos.

-Se aportan las normas que vamos a
cumplir-Nada se tira al suelo, y no
hacerse dafo, nohacer dafio a nadie, y no
permitir que nadie nos

haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Los nifios y las niflas forman una ronda,
pero esta vez viendo hacia afuera. Todos
deben cubrirse los 0jos y no pueden ver. La
docente saca a uno de sus comparieros del
espacio donde estan, lo hace en silencio y
sin que los demas vean; el nifio o nifia
seleccionado se esconde. La docente les
pide al resto de la clase que abran sus 0jos
0 que se quiten la venda y luego pregunta
¢quién falta? Los nifios deben intentar
reconocer y decir quien falta. La actividad
se repite con diferentes nifios y nifas y
puede ir aumentando la cantidad.

e Vendas o
pafiuelos para
cubrir los ojos.

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurando que quede como lo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendoque cada nifio tenga su tiempo
para compartir sus experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto
la actividad? ¢Volverian a realizar la
actividad?




Actividad n° 15

TITULQ: Islas

CESAR VALLEJO

MOMENTOS

ESTRATEGIAS

MATERIALES

INICIO

-Se presentan la actividad a los nifios y se
buscan sus opiniones sobre de que creen que
trate la actividad

-Vamos a cantar una cancién para poder
motivarnos y asi empezar con todos los
animos.

-Se aportan las normas que vamos a cumplir:
Nada se tira al suelo, y no hacerse dafo,
nohacer dafio a nadie, y no permitir que nadie
nos

haga dafio.

Musica
Parlante

DESARROLLO

Se les narra a los nifios y las nifias que
estamos en el mar y que somos naufragos. El
aula debe tener un punto de partida y un punto
de llegada. Todos debemos tratar de cruzar el
mar (espacio) y llegar a la Isla mas préxima
(punto de llegada). Los nifios y nifias estan en
la mar y deben rescatarse unos a otros en
pequeiias islas hasta llegar a tierra firme.
Algunas islas iran desapareciendo. Todos
deben colaborar para llegar a Tierra firme. Las
pequeiias islas son sillas y mesas, y todos
ayudandose mutuamente, deben desplazarse
de forma que puedan llegar a la tierra (mesa
gue indica la docente con anterioridad).
Algunas sillas y mesas irdn desapareciendo en
el transcurso, pues no son lo suficientemente
firmes (la encargada las ira retirando), por eso
todos los integrantes deben trabajar en equipo,
diciendo por favor y gracias.

e Sillas
e Mesas

CIERRE

Recogemos los materiales utilizados,
procurando que quede como Ilo hemos
encontrado.

Recordamos lo que hemos realizado,
permitiendoque cada nifio tenga su tiempo
para compartir sus experiencias.

Responden a las preguntas: ¢Les gusto
la actividad? ¢ Volverian a realizar la actividad?




ANEXO 6.

Guia de observacion

CESAR VALLEJO

GUIA DE OBSERVACION
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GUIA DE OBSERVACION

Logro esperando taller 3

Logro esperando taller 4

Estudiante - : - -
Alto Medio Bajo Alto Medio Bajo
1 X X
2 X X
3 X X
4 X X
5 X X
6 X X
7 X X
8 X X
9 X X
10 X
11 X X
12 X X
13 X X
14 X X
15 X X
16 X X
17 X
18 X
19 X X
20 X
21 X
22
23 X X
24 X
25 X X
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GUIA DE OBSERVACION
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GUIA DE OBSERVACION

Estudiante

Logro esperando taller 7

Logro esperando taller 8
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CESAR VALLEJO

GUIA DE OBSERVACION

Estudiante

Logro esperando taller 9

Logro esperando taller 10

Alto

Medio

Bajo

Alto Medio Bajo

X

X | X | X | X | X | X

OO IN|O|LN[AR[WIN|F

[EEY
o

X |IX | X | X | X |[X [X [X [X

[EEY
[

[
N

[
w

|_\
'S

=
ul

=
(@)

X | X | X | X

[EY
~

[N
(0]

RN
(o)

N
o

N
[

N
N

N
w

N
S

N
(92]




Sl

UCv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

GUIA DE OBSERVACION

Logro esperando taller 11

Logro esperando taller 12

Estudiante - - - -
Alto Medio Bajo Alto Medio Bajo
1 X X
2 X X
3 X X
4 X X
5 X X
6 X X
7 X X
8 X X
9 X X
10 X
11 X
12 X X
13 X X
14 X X
15 X X
16 X X
17 X
18
19 X X
20 X X
21 X X
22 X X
23 X
24 X X
25 X X
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GUIA DE OBSERVACION

Estudiante

Logro esperando taller 13

Logro esperando taller 14
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GUIA DE OBSERVACION

Estudiante

Logro esperando taller 15
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Recursos

8.1.Humanos:

-Estudiantes de 3 afos
-Docentes investigadores
-Profesora asesora de aula

- Padres que se comprometen
-Docente asesor de investigacion

8.2. Materiales

Los materiales a usar son: Laminas, cartulinas, corrospum, plumones,
témperas, palitos saca lengua, ldminas, computadora, usb, pelotas de

plastico, carton.

8.3.Econdmicos
Compra de material didactico:  S/.750.00
Servicios de impresion tipeo S/. 280.00
Total: S/1,030.00
El financiamiento ser& el 100% con recursos propios de los investigadores.

La evaluacion del proyecto se realizara teniendo en cuenta el desarrollo de los
ocho talleres de aprendizaje, llevadas a cabo con los docentes y los
representantes de los estudiantes y los padres de familia, utilizando materiales
como laptop, proyector, USB, material educativo, entre otros, cada taller dura 45
minutos y son desarrollados a partir de abril hasta noviembre uno en cada mes.
Ademas, se mide el nivel de logro en inicio, proceso y logrado, la fuente de
verificacion, el responsable, la periodicidad, los aportes y dificultades segun nivel

de logro y la reformulacién de acciones.
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Anexo 5.

Guia para evaluar plan de intervencién pedagogica mediante juicio de expertos

La presente guia tiene por finalidad poner a prueba ante peritos educativos
(expertos) que transitan por la gestién escolar, con el propésito de juzgar y emitir
juicios de valor al Plan de Intervencion (Pl) denominado. “Talleres de juegos
cooperativos para mejorar la socializacion en nifios de educacion inicial de
unaInstituciéon Educativa - Trujillo, 2022 “ que constituye un proyecto alternativo
e innovador para mejorar procesos de aprendizaje en los estudiantes del nivel

inicial.

La guia pretende y asegurar y delimitar la calidad del Pl en: estructura, contenido y

metodologia, viabilidad y evaluacién sistematica, antes de ser ejecutado. Son cuatro los

aspectos que deben ser evaluados por los peritos.

a.
b.
c.
d.

Estructura, amplitud de contenido y forma.

Toma de decisiones con caracter formativo.

Andlisis de contenido tedrico-metodoldgico prospectivo.

Respuesta a necesidades, demandas y expectativas de destinatarios.

2. Criterios de evaluacion*.

La guia de evaluacion, presenta los siguientes criterios de rigor:

Calidad - pertinencia - adecuacion - flexibilidad - suficiencia - coherencia- congruencia

- viabilidad - objetividad - consistencia -

3. Dimensiones y criterios de evaluacion*

Son tres las dimensiones que integran a los 10 criterios de evaluacion:

a.

Dimension interna. Organiza los criterios que corresponden al ambito interno del P,
para ser evaluados y emitir juicio de valor por los peritos, pertenecen a este grupo:

calidad, objetividad, consistencia, adecuacidon y pertinencia.

. Dimensién externa. vincula a los criterios del ambito externo del PI, para ser

evaluados y emitir juicio de valor por los jueces, pertenecen a este grupo:

flexibilidad, suficienciay congruencia.
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c. Dimension integrativa. Evalla los criterios si estan vinculados en todas las

actividades del PI, es decir, estan presentes en toda la programacion prevista.

Agrupa a los criterios de: coherencia y viabilidad.

4. Matriz axial* de componentes (dimensiones y criterios e indicadores)

Dimension Criterio Indicador

Calidad Diseflado con estructura formal y redactado con
lenguaje aceptable para un trabajo de caracter
profesional.

Interna Objetivo Adecuado a las caracteristicas y necesidades del
contexto para el que ha sido disefiado.

Consistente | Tiene buen soporte como programa en si, con la
suficiente calidad técnica y los elementos, que deben
configurar un programa

Adecuado Esta disefiado para un contexto adecuado en el que
participan los beneficiarios, coherente a nivel
pedagogico y en su desarrollo

Pertinente | Es una propuesta que es necesario atender y involucra
a agentes educativos que respondan a problemética
institucional

Flexible Adaptable, dinamico, que puede adecuarse a

Externa situaciones y contextos diversos y en atencién a la
diversidad de necesidades.

Suficiente Contiene elementos y componentes necesarios y Utiles
para dar respuesta a las necesidades detectadas.

Congruente | Las actividades respondan a caracteristicas vy
necesidades del contexto para el que ha sido disefiado.

Coherente Integra los elementos en la que, la dimension incluye al
criterio y este a su vez incluye al indicador.

Integral Viable Aceptable y ejecutable por el 6rgano responsable de la

institucion, se cuenta con la predisposicion necesaria.
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5. Descripcion de la guia para evaluar el PIP

La guia esta organizada con diez criterios de rigor (calidad, objetivo, consistente,
adecuado y pertinente, flexible, suficiente y congruente, coherente y viable), con
valores comprendidos entre uno y cuatro, permite identificar la presencia o ausencia de
un rasgo Yy la intensidad o grado en que éste esta presente. Cada indicador esta
compuesto por cinco items con un total de 50 items que constituye la guia de evaluacion.
La valoracién de cada item esta dada por cinco valores cuyo descriptor es el siguiente:
(1) no se evidencia, (2) se evidencia algunas veces, (3) se evidencia con frecuencia y
(4) se evidencia siempre. Las valoraciones de algunos items deben responderse con

(SI) o (NO), en este caso la valoracion sera (1) significa NO y el (5) significa Sl.

6. Estructura y puntuacion de la guia de evaluacion del PIP (1,2 Y 3)

Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion

Interna Calidad Diseflado con estructura formal y|1 |2 |3 |4
redactado con lenguaje aceptable para

un trabajo de carécter profesional

items a evaluar

01 | El proyecto parte de un andlisis de necesidades en contexto X
académicos..
02 | Las necesidades han sido priorizadas en base a demandas de los X

estudiantes

03 | El proyecto surge para cubrir una carencias social o académica en X
la institucion.
04 | Las carencias han sido focalizadas por los estudiantes que X

requieren mejoras.

05 | El contexto de aplicacion permite las interacciones sociales de los X

estudiantes

Total 20
Dimension: Criterio: Indicador Valoracion
Interna Objetivo Adecuado a las caracteristicas y|1 |2 |3 |4

necesidades del contexto para el que ha
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sido disefiado.
items a evaluar

01 | El plan se ha disefiado con un modelo tedrico que sustente su X
aplicacion

02 | La justificacién del plan evidencia el caracter técnico de su X
aplicacion.

03 | Las metas estan relacionadas con las necesidades detectadas en X
el contexto

04 | Los objetivos disefiados son alcanzables y medibles en todo el X
proceso.

05 | Los recursos propuestos son necesarios para la implementacion X
del plan.

Total 20

Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion

Interna Consistente Tiene buen soporte como programaen|1 |2 |3 |4

si, con la suficiente calidad técnica y los
elementos, que deben configurar un

programa.

items a evaluar

01 | El modelo tedrico que sustenta el plan de intervencion es muy X
suficiente.
02 | El plan ha sido redactado con rigor, atendiendo la realidad y X

contexto escolar

03 | Los objetivos del plan se plantean de un modo secuencial y son X
entendidos.

04 | La metodologia propuesta en el plan, permite cubrir objetivos y X
actividades

05 | Los recursos materiales y humanos, aseguran el logro de los X

objetivos previstos.

Total 20
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Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion

Interna Adecuado Esta disefiado para un contexto|1l |2 |3 |4
adecuado en el que participan los
beneficiarios, coherente a nivel

pedagogico y en su desarrollo

[tems a evaluar

01 | Las actividades previstas, tienen entidad propia y son de facil X

acceso y firmeza

02 | El plan es funcional y flexible a las necesidades de los X

destinatarios.

03 | El plan permite adaptar el tiempo destinado a cada actividad X
programada.
04 | La metodologia empleada, permite integrar actores que se X

involucren al trabajo

05 | El plan tiene caracter dinamico, y afronta diversas situaciones de X

aprendizaje

Total 20
Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion
Interna Pertinente Es una propuesta que es necesario|1l |2 |3 |4

atender y involucra a agentes
educativos que respondan a

problematica institucional

items a evaluar

01 | La implementacion del plan responde a necesidades detectadas X

en contexto

02 | La situacion de partida del plan esta articulada a los propositos X
previstos
03 | Las actividades previstas pueden incrementar la motivacion e X

interés colectivo

04 | Los temas o talleres del plan cubren las necesidades de los X

destinatarios.
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05 | La metodologia prevista, puede fomentar la participacion de los X
destinatarios.
Total 20
Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion
externa Flexible Adaptable, dindmico, que puede|1l |2 |3 |4
adecuarse a situaciones y contextos
diversos y en atencion a la diversidad de
necesidades
items a evaluar
01 | El plan tiene relacion directa con el plan de anual de trabajo X
institucional
02 | El plan es aceptado por la institucion con el propésito de mejorar X
el servicio
03 | Lainstitucion puede promocionar el proyecto a hacia la comunidad X
educativa
04 | La institucién puede subvencionar materiales u otros, necesarios X
para el plan
05 | El plan puede atender a casos de contingencia en atencion a la X
diversidad
Total 20
Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion
externa Suficiente Contiene elementos y componentes|1 (2 |3 |4

necesarios y Utiles para dar respuesta a

las necesidades detectadas

items a evaluar

01 | El plan puede cubrir las necesidades materiales que se puedan X
presentar

02 | Las actividades o talleres se advierten suficientes para el trabajo X
colectivo

03 | La aplicaciéon del plan tiene caracter preventivo en las acciones a X
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desarrollar
04 | El plan tiene todos los elementos necesarios para cumplir con el X
proposito.
05 | Los recursos tanto materiales, humanos y econdmicos son X
suficientes
Total 20
Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion
externa Congruente Integra actividades que respondan a|1 |2 (3 |4
caracteristicas 'y necesidades del
contexto para el que ha sido diseiado.
items a evaluar
01 | Los temas o talleres a trabajar muestran relacién con los objetivos X
trazados.
02 | Las técnicas e instrumentos a utilizar tienen relacion con las X
actividades.
03 | El plan cuenta con una organizacion de personas que atiendan las X
actividades
04 | El disefio de evaluacion integral del plan es viable y factible de X
medirlo.
05 | El disefio de evaluacion del plan es evaluable en todos sus X
componentes.
Total 20
Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion
Integral Coherente Es medible y permite realizar juiciosde |1 |2 |3 |4
valor, ajustes y toma de decisiones
sobre el propio programa
items a evaluar
01 | La dimension incluye al indicador que busca recolectar el dato X
preciso.
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02 | El indicador incluye a los items propuestos para la evaluacion de X
contenido.

03 | Las actividades y metodologia son susceptibles de ser evaluadas X
integralmente

04 | Los objetivos son medibles y alcanzables en todo el proceso de X
Sus ejecuciones.

05 | El plan tiene aspectos que requieren de una evaluacién objetiva y X
exhaustiva

Total 20

Dimension: Criterio: Indicador: Valoracion

Integral Viable Aceptable y ejecutable por el 6rgano|1 |2 |3 |4

responsable de la institucion, se cuenta
con la predisposicién necesaria.
items a evaluar

01 | El plan escolar cuenta con la autorizacion del directos para su X
ejecucion

02 | Los objetivos trazados en el plan permiten ser alcanzables en el X
tiempo

03 | Las estrategias previstas en el plan, pueden generar buenas X
expectativas

04 | Las actividades o acciones en el proceso, aseguran un buen plan X
alternativo

05 | El plan es atractivo y insita a la comunidad a participar X
voluntariamente

Total 20

7. Matriz axial de resumen valorativa de los expertos
Dimensior  Criterio Sumatoria de valoraciones Puntaje Resultado

evaluados Experto 1 | Experto 2 Experto 3 Promedio

Calidad 20 20 20 20 Muy adecuado
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Objetivo 20 20 20 20 Muy adecuado

Interna Consistente 20 20 20 20 Muy adecuado
Adecuado 20 20 20 20 Muy adecuado

Pertinente 20 20 20 20 Muy adecuado

Flexible 20 20 20 20 Muy adecuado

Externa Suficiente 20 20 20 20 Muy adecuado
Congruente 20 20 20 20 Muy adecuado

Evaluable 20 20 20 20 Muy adecuado

Integral Viable 20 20 20 20 Muy adecuado
Puntuacion general 200 200 200 20 Muy adecuado

*Valores: (menos de 10) inadecuado, (10 — 14) poco adecuado, (15 - 18) adecuado y (19
-20) muy adecuado.

8. Escala de validez para la guia de evaluacion del PIP

Escala Valoracion
50.00 a79.99 Pobre
80.00 a109.99 Deficiente
110.00 a 139.99 Aceptable
140.00 a 169.99 Bueno
170.00 a 200.00 Excelente

9. Conclusion:
De acuerdo al puntaje obtenido de los expertos respecto al tema, la guia es excelente para

su ejecucién en la muestra prevista y valida para este contexto de interaccion.
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Anexo 6
Figuras de apoyo

Figura 1
Grafico de la variable socializacion

—

= Munca «Casinunca * Aveces *(Casisiempre = Siempre

Figura 2
Resultados de la hipétesis

Resultados de la hipotesis

= Fluidez% = Flexibilidad % = Originalidad % = Elaboracién %
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Figura 3
Dimensioén Fluidez

Obejtivo especifico: Dimensién Fluidez

= Nunca 0-4 = Casinunca5-8 = Aveces9-13 = Casisiempre 14-16 = Siempre 17-20

Figura 4
Dimensién Flexibilidad

Obejtivo especifico: Dimensidn Flexibilidad

®m Nunca 0-4 ® Casinunca5-8 ®m Aveces9-13 = Casisiempre 14-16 = Siempre 17-20



Figura 5
Dimension originalidad

Obejtivo especifico: Dimension Originalidad

<\

m Nunca = Casinunca = Aveces = Casisiempre = Siempre

Figura 6
Dimension elaboracion

Obejtivo especifico: Dimension Elaboracion

® Nunca 0-4 = Casinunca5-8 = Aveces9-13 = Casisiempre 14-16 = Siempre 17-20
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Anexo 7

Base de datos de la muestra

116

115

Dimension 4: Elaboracion
114

113

112

111

Dimension 3: Originalidad
110

19

18

17

Dimension 2: Flexibilidad
16

15

14

13

Dimensidn 1: Fluidez
12

11

5

5
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Anexo 8

Registro de experiencias
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Anexo 9

Prueba piloto

Dimension 4

116

115

14

113

Dimensién 3

112

11

110

19

Dimension 2

18

I7

16

15

Dimension 1

14

13

12

1

ORD

10
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SOLICITUD DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA APLICACION DE JUEGOS COOPERATIVOS PARA
MEJORAR LA SOCIALIZACION EN LOS NINOS

SENOR (a): Silva Amaya, Emma Elena de la institucion educativa 211 “Santisima
Nifa Maria” - Trujillo

Sefior(a) docente, reciba usted un calido y afectuoso saludo y al mismo tiempo
permitame exponerle lo siguiente:

Yo, Marcos Vera Yadira Nayeli y Quispe del Aguila, Ariana Alexandra con DNI N°
73954621 y 70875875, estudiantes de la Carrera Profesional de Educacioén Inicial
de la Universidad César Vallejo, que, por motivos académicos, es necesario el
desarrollo de la investigacion, referente al tema “Aplicacion de juegos
cooperativos para mejorar la socializacién en nifios de educacion inicial de
una Institucion Educativa - Trujillo, 2022”.

Por tal motivo, solicitamos a su persona que se autorice la realizacién del
presente estudio, a fin de diagnosticar el nivel de socializacion en relacion a los
juegos cooperativos, asi mismo, la fecha y horas sugeridas para realizar la
actividad. Por lo tanto, agradeceré a usted acceda a mi solicitud. Teniendo en
cuenta que dicha actividad ser& beneficiosa tanto para el nifio como para los que

realizan esta investigacion.

Trujillo, 20 de junio del 2022
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Anexo 12
Ficha de registro de consentimiento informado de participantes en la investigaciéon

Estimado padre de familia, el propdsito de esta ficha cuyo nombre es “Consentimiento informado”
tiene como propésito, dar a conocer la intensién que tiene el participar de manera voluntaria, libre
y autbnoma en los espacios que requiere en la investigacion, asi como el rol que desempefara

como participante.

La investigacion denominada “Aplicacion de juegos cooperativos para mejorar la
socializacion en nifios de educacion inicial de una Institucion Educativa - Trujillo, 2022”. es
conducida por Marcos Vera Yadira Nayeli y Quispe del Aguila Ariana Alexandra, de la Universidad
Privada César Vallejo, que en estos momentos se encuentra en desarrollo para fines estrictamente
académicos de las investigadoras. Si usted o su menor hijo (a) participa en este estudio, se le
pedird responder preguntas en una entrevista (0 completar una encuesta) en un tiempo
aproximado de 45 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas sesiones se grabara,

de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja sera
confidencial y no se usara para ningun otro propésito fuera de los de esta investigacion. Sus
respuestas a la entrevista o cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacion y
por lo tanto, seran anénimas sin nominar algin nombre o apellido, lo que queda claro que se

respetard la ley de proteccion de datos.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante
su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso
lo perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parece
incbmodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador (as). Desde ya le

agradecemaos su participacion.
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Anexo 13

CONSTANCIA DE APLICACION DE TESIS
“Ano de Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°211
“SANTISIMA NINA MARIA™ — TRUJILLO, SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:

Que las alumnas, Marcos Vera Yadira Nayeli y
Quispe del Aguila Ariana Alexandra, estudiantes del X
ciclo de la Escuela Academica de Educacion Inicial, de la
Facultad de Derechos y Humanidades de la Universidad
César Vallejo, aplicaron su tesis denominada:
“Aplicacion de juegos cooperativos para mejorar la
socializacion en nifios de educacion inicial de una
Institucion Educativa, Trujillo — 2022”, por habef
realizado el studio correspondiente en el aula de 3 anos
“B" en el presente ano.

Se expide la presente solicitud de las interesadas
para los fines que estime correspondiente

Trujillo, 25 de Noviembre del 2022
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Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, CRUZ AGUILAR REEMBERTO, docente de la FACULTAD DE DERECHO Y
HUMANIDADES de la escuela profesional de EDUCACION INICIAL de la UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO SAC - TRUJILLO, asesor de Tesis titulada: "Aplicacion de juegos
cooperativos para mejorar la socializacion en nifios de educacion inicial de una Institucion
Educativa, Trujillo - 2022", cuyos autores son MARCOS VERA YADIRA NAYELI,
QUISPE DEL AGUILA ARIANA ALEXANDRA, constato que la investigacion tiene un
indice de similitud de 30.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa
Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
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