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PRESENTACIÓN 

Presentan la tesis titulada “Relación entre la gestión institucional y la calidad 

educativa de la Institución Educativa Nº 2061, “San Martin de Porres”, distrito de 

Independencia, UGEL 02. 2012”, con la finalidad de investigar ¿Cómo se 

relaciona la gestión institucional y la calidad educativa de la Institución Educativa 

Nº 2061, “San Martin de Porres”, distrito de Independencia, UGEL 02. 2012, en 

cumplimiento del reglamento de Grados y Títulos dela Universidad César Vallejo 

para obtener el grado de Magister en Educación, mención Docencia y Gestión 

Educativa. El tema central está referido netamente a la gestión institucional y la 

calidad educativa.  

El documento consta de cinco capítulos, en el cual: 

 

 El primer capítulo está conformado por el planteamiento del problema hasta 

los objetivos de la investigación. 

 El segundo capítulo trata de todo el fundamento teórico de la tesis. 

 El tercer capítulo está conformado por la parte metodológica de la 

investigación. 

 El cuarto capítulo presenta la prueba de hipótesis, la interpretación y 

discusión de los resultados. 

 El quinto capítulo corresponde  a las conclusiones y sugerencias derivadas 

del análisis de todo el trabajo realizado y sugerencias para mejorar o reducir 

este problema. 

 Y por último tenemos  a las referencias bibliográficas consultados para la 

realización de este trabajo. 

 

                                                                                                     

                                                                                               Las Autoras 
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RESUMEN 

 

El propósito de la investigación ha sido determinar la relación entre la gestión 

institucional y la calidad educativa de la Institución Educativa Nº 2061, “San Martin 

de Porres”, distrito de Independencia, UGEL 02, durante el año 2012.  

 

 

El tipo de investigación fue básica, descriptiva transversal, con un diseño 

correlacional. El método empleado fue el hipotético deductivo. Las variables 

investigadas fueron la gestión institucional y la calidad educativa. La población 

estuvo conformada por 40 docentes de los niveles de inicial, primaria y 

secundaria. La muestra fueron 40 docentes (muestra censal). Los instrumentos 

utilizados fueron el cuestionario sobre gestión institucional y el cuestionario sobre 

calidad educativa. Lo cuales se validaron mediante juicio de expertos y estudio 

piloto, para obtener su confiabilidad. 

 

 

Después del análisis de los resultados se concluye que existe relación entre la 

gestión institucional y la calidad educativa de la Institución Educativa Nº 2061, 

“San Martin de Porres”, distrito de Independencia, UGEL 02, durante el año 2012. 

 

Palabras claves: gestión institucional, gestión pedagógica, gestión administrativa, 

calidad educativa. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of the research was to determine the relationship between corporate 

management and the quality of education of School No. 2061, "San Martin de 

Porres" Independencia district, UGELs 02 during 2012. 

 

 

The research was basic, descriptive cross a correlational design. The method 

used was the hypothetical deductive. The variables investigated were institutional 

management and educational quality. The population consisted of 40 teachers 

from initial levels, primary and secondary. The sample consisted of 40 teachers 

(sample census). The instruments used were the questionnaire on institutional 

management and educational quality questionnaire. The trial which was validated 

by experts and pilot study for its reliability. 

 

 

After analysis of the results it is concluded that there is relationship between the 

governance and the quality of education of School No. 2061, "San Martin de 

Porres" Independencia district, UGELs 02 during 2012. 

 

 

Keywords: institutional management, learning management, administrative, 

educational quality. 
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