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Absztrakt

A kozoktatads, a pedagdgusképzés és a testnevelés rendszerei, iranyelvei egyértelm(inek szamitanak
minden érintett szamdara. A testnevel6tandr-képzésre vonatkozd szabdlyozdék kapcsolddasa és
Osszhangja kevés szakmai és tudomanyos figyelmet kap. A tanulmdny célja, hogy a testnevel&tanar-
képzésre iranyuld f6bb szabdlyozédokumentumok céljait, elveit és tartalmi elemeit 6sszevesse, illetve
kapcsolddasait bemutassa. A dokumentumelemzés sordan megallapithatd volt, hogy a Képzési és
Kimeneti Kévetelmények és a NAT 2020 altalanos és szakmai elveket egyarant megfogalmaznak. A
testnevelés-érettségi, a Sportstratégia és a T.E.S.I. 2020 flleg a testnevelés oldalardl, a
pedagdéguskompetencidk és a pedagdguséletpalya-modell pedig minden miiveltségteriiletre
dltalanosan fogalmaz meg irdnyelveket. Kiemelésre érdemes, hogy a tanari felkészités kozds
kovetelményei és az elsajdtitandd szakmai kompetencidk egységben vannak, mig a kdznevelés
érintett szabdlyozdinak egymdashoz vald kapcsoldddsa nem szoros. A testnevelGtandr-képzés és a
kbéznevelés szabalyozdi kozott jelent8s szemléletbeli, szerkezeti és tartalmi hangsulyeltolddas
mutathatd ki. A 2021-es KKK jelent8sen épit a NAT 2020 elvdrdsaira, ennek ellenére egyértelmd
iranyultsagbeli, elvi és szakmai eltérések azonosithatéak. Elmondhatd, hogy a testnevelStanar-
képzésre vonatkozé kézponti dokumentumok nem mutatnak harmonikus egységességet a
kéznevelés és a pedagdgusképzés rendszerein beldl, illetve egymds kozott sem. A képzést
meghatarozé szabalyozdk nem egymdst tamogatd, és igy nem Osszhangban 1évS elvdrasai és
irdnymutatdsai nem kénnyitik meg a pedagégusképzésben dolgozd oktatdk felkészitémunkajat.

Kulcsszavak: pedagdgusképzés, egységes szemlélet, szabdlyozas, testnevelés

Bevezetés

Az Eurdpai Unid az évezred elejétdl kiemelt hangsulyt fektet az oktatdsra, képzésre és az ezekre a
terliletekre vonatkozé mindségbiztositasra, illetve -fejlesztésre (European Commission, 2007;
European Union, 2006). A szakmaisdg, a min6ség-ellenérzés és a gyakorlati munka sikeressége
érdekében fontos megismerni azt, hogy a pedagdgusképzést érint6 jogszabdlyok és egyéb
szabalyozéddokumentumok mennyire egységes szemléletben és elvek mentén hatarozzak meg az
adott terllet tartalmat, irdnyultsagat és fébb jellemzd jegyeit. Ennek jelentésége nem elhanyagolhatd,
mivel a pedagdgusképzés és a kbéznevelés kizérdlag egységes iranyelvek és szemlélet szerint tud
hatasos és optimdlisan fejlesztd hatdssal lenni a tanuldkra (Rapos & Szivdk, 2015).

A pedagdgusképzést és a kozoktatast érintéen tovabbi kutatdasok sziikségesek a szakmai,
tudomanyos, szakpolitikai és szabdlyozdasi kérdéseket érint6 fejlesztési lehet&ségekkel és azok
megvaldsithatésagaval kapcsolatosan (Darling-Hammond et al., 2013). Ugy lehetséges a pedagégusok
oktatdsat és ezen keresztiil a tanuldi teljesitmények szinvonaldt javitani, ha a tandrképzés korszer(, és
megfelel6 mdédon alkalmazkodik a kiil6nb&z8 elvdrdsokhoz és egyuttal a tdrsadalmi fejlédéshez
(OECD, 2005, 2018). Ennek megfeleléen a képzés egyiranyba mutatd elvei és a szakmai tudds mellett
az iskolakodzeliség, a korszerli elméletre épdild, innovativ gyakorlatkézpontisag és a
tanulékdzpontisag lett kiemelésre méltd elvaras a frissen végzett pedagdgusokkal szemben (Barber
& Mourshed, 2007; Hobson et al., 2010).
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Darling-Hammond (2017) szerint kiemelten fontos, hogy a KKK, a tantervek, illetve a kiilonb6z6
elvarasok és indikdtorok 6sszhangban legyenek, és egyiranyu elvek mentén kertiiljenek kidolgozésra.
Nemzetkozi szinten kevés olyan kutatds Iétezik, amely a pedagdgusképzés kimeneti elvarasait és a
kompetencidit veti 6ssze a tanitds-tanulds folyamataival és a kiilonb6z8 résztvevdk tapasztalataival,
valamint elveivel és szemléleteivel (Cochran-Smith & Villegas, 2015). Ez az adott mtiveltségteriilet és a
hazai tudoményos publikacid tekintetében méginkabb er6teljes (Bognar, 2020).

A hazai pedagdégusképzés szabalyozasa

A 2021-es év a hazai pedagdgusképzésben jellemz8en a vdltozdsrdl szolt, amelynek
kovetkezményeképp kiadasra keriilt a 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités k6zos
kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl (KKK). Az Uj,
egységes, 10 féléves képzés kritériumainak megfelel6en az egyes pedagdgusképz6 intézmények
atalakitottak a programjaikat (éra- és vizsgaterv, hdléterv, tantargyi hald, tematikak, egyéni
Osszefligg6 gyakorlat), amelyek mdr a 2022. szeptemberi kezdésre vonatkoztak felmend rendszerben.

Természetesen nem volt ez masképp a testnevel8tandr-képzés esetében sem, ahol az érintett 7
hazai egyetem az Uj KKK alapjan alakitotta 4t a képzését. Ebben a munkdban az Uj elem a kizardlag a
2022. december 30-tdl hatdlyos KKK volt, mivel az egyéb kdzvetlen szabdlyozdk ebben az id6szakban
nem valtoztak.

A pedagdgusképzésre dltaldnosan, igy természetesen a testnevel8tandr-képzésre is, vonatkozd
szabdlyozdk egyiittes célja az, hogy a képzés végére a pedagdgusjeldltek megfelel6 kompetencidkkal
rendelkezzenek, és a kozoktatds komplex elvardsainak jél meg tudjanak felelni. Az Uj képzési
programok kialakitdsakor a figyelem els8sorban a KKK és a NAT 2020 tartalmi és formai elemeire,
ismeretanyagara és fejlesztési teriileteire irdnyul. Azonban e két szabdlyozdn kivill még jelentds
szerepet kapnak a pedagdguskompetencidk, a pedagdguséletpalya-modell, illetve a testnevelés-
érettségi kovetelményei is. Kevésbé direkt mddon, de az testnevelGtandr-képzés és az iskolai
testnevelés irdnyaban konkrét elvardsokat fogalmaz meg a Nemzeti Sportstratégia és a T.E.S.I. 2020 -
Testnevelés az Egészségfejlesztésben Stratégiai Intézkedések, amelyeket szintén érdemes volt az (j
képzés kialakitdsa soran figyelembe venni.

A korszer(i oktatds, képzés €s a testnevelés szervezeti, szabdlyozasi, képzési és oktatasi elvarasai
komplexek, azonban az egyes részelemeinek elvi és tartalmi kapcsoldddsa nem egyértelmd, sok
esetben esetlegesnek mondhaté (Bognar, 2020). Ezzel a publikacidval a testnevelStanar-képzésre és
az oktatdsra irdnyuld hazai szabdlyozas Osszevetése elkezd6dott, de a KKK valtozdsa miatt ez ujra
sziikségszerdvé valt.

Mindezek alapjan célként fogalmazhaté meg, hogy a testnevelGtanar-képzésre irdnyuld
szabalyozédokumentumok céljait, elveit és f6 tartalmi elemeit szisztematikusan &sszevessiik. F&
irdnyelvként az kertilt meghatarozésra, hogy az adott szabalyozédokumentumok (kiemelten a Képzési
és Kimeneteli Koévetelmények, a Nemzeti alaptanterv 2020, a pedagdguséletpdlya-modell, a
pedagdguskompetencidk és a testnevelés-érettségi) mennyire egységes szemléletben és
iranyultsagban fogalmazzdk meg az elvérasaikat. Emellett a dokumentumelemzés soran a testnevelés
oktatdsdban megjelen6 f& irdnyelvek jelentek meg meghatdrozd tényezdként, Ugy mint
sporttechnika, egészségnevelés, értékek és testkultura.

A pedagdgusképzés és a kéznevelés kapcsolddasa

Ismert, hogy a pedagdgusképzés rendszere és miikddése kdzvetlen hatdssal van a kdznevelésben
tanuldk fejlddésére, képességeire és kompetencidira, vagyis Osszességében a fiatalok jovéjére
(Darling-Hammond et al., 2013). A tandrképzés értékrendszerét, tartalmat, médszertanat, a mindség-
ellen6rzés és mindségfejlesztés elveit és gyakorlatait tehdt érdemes szorosan Osszekapcsolni a
pedagdgusok mindennapos oktatd-nevel§ munkajaval, mert ezek egyiittesen erételjes pozitiv hatast
fejtenek ki az oktatds minden résztvevdgjére (Darling-Hammond, 2006).
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Régdta ismert, hogy a pedagdgusképzés akkor lehet korszerl és mindségelvl, ha maga a
kompetenciafejlesztés széles korli, és a kdznevelés rendszerére jél alkalmazhatd képességeket
fejleszt (Zeichner & Gore, 1990). Emellett jelent8s az elvaras azzal kapcsolatban is, hogy a tanarképzés
rendszere olyan Onfejlesztd mddon valtozzon, amelyben kiemelt szerepet kap az elméletre és
gyakorlatra irdnyuld egységes, kovetkezetes és egyértelm( szabdlyozas (Hargreaves, 2012). Az eddigi
tapasztalatok alapjdn jelentds igény mutatkozik arra, hogy a tandrképzés rendszere az eddigieknél
alaposabb és sokrétiibb tdamogatdst nyudjtson a hallgatéknak azon kompetenciak kialakitasdban és
megerd&sitésében, amelyek a kdznevelés rendszerében és az életpdlydjukon szamukra fontos szerepet
kap (Serpil & Hanife, 2019).

A pedagdgusképzést érintd fobb vizsgalati iranyok

A tandrképzés mindsége a legtdbb oktatdsi rendszerben a szisztematikus mérés és értékelés
fejlédésének eredményeképp javul, és egyuttal egyre céliranyosabb, tudatosabb és gyakorlatiasabb
jellemzdket mutat (Cochran-Smith & Villegas, 2015). A fejlesztési folyamatban fontos szerepet kap a
kontextus, illetve a valtozas kereteinek és folyamatainak komplexitdsaban és hatasrendszerében a
mind teljesebb megértés (Rapos & Kopp, 2015). Haldsz (2012, 2019) szerint ebben a megismerd- és
fejleszt&folyamatban hangstlyos szerepet kap(nak)

— afels6oktatdst érintd egyre hatdrozottabb tarsadalmi és szakmai elvardsok;

— a meguljulds a képzésben az elvek, a szerepl6k, a képzés, az intézmények és a szakma

kapcsolddasanak szintjein;

— ahatékony tanulds; illetve

— atanulds kimeneti eredményei.

A tandrképzés oldaldrdl pontosan meghatdrozhatdak a f6bb tudomdnyos, szakmai és mddszertani
irdnyelvek (Cochran-Smith & Zeichner, 2005; Cochran-Smith et al., 2018). Az egyes orszagok és
tankertiletek problémai és kihivésai természetesen a sajat tarsadalmi, regionalis, politikai és gazdasagi
berendezkedésiik, illetve a hagyomanyuk mentén sajatsagosak, ugyanakkor bizonyos tudomanyos és
altaldnos szakmai jellemz8k mindenhol j6l azonosithatdak.

A 2000-es évektdl a pedagdégusképzés jellemzd kutatasi és fejlesztési kérdéskére a képzés 6
iranyelveire helyezte a hangsulyt. Ebben a folyamatban a figyelem egyértelmlien a felel6sségre
vonhatdsagra, a hatékonysagi mutatdkra, illetve a szakmapolitikai dontések és irdnyelvek
hatasrendszerére irdnyult (Brennan & Willis, 2008; Papay et al.,, 2012). Ebben az idGszakban a
pedagdgusképzésben a tanulds és fejlesztési lehet8ségeinek problémakore is erételjes kutatasi
teriiletként jelent meg, amely els6sorban a pedagdgusképzés hallgatdi iranydba megfogalmazott
célok mentén mutatkozott meg. Az egyik f6 kérdéskor az volt, hogy a pedagdégusképzésben a
hallgaték hogyan tanulnak meg a tanuldsra vonatkozé modern tudomanyos eredmények segitségével
tanitani (Cartaut & Bertone, 2009; Sharpe et al., 2003; Windschitl & Thompson, 2006). A 21. szdzadra a
szakmai tudas mellett a problémamegoldd képesség, a kritikus gondolkodas és az egyiittmikddd
képesség keriil k6zéppontba, emellett egyre erdsddik az élethosszig tartd tanulds hangsulya is. A
masik f6 kérdéskor a 2000-es évektdl arra iranyult, hogy a pedagégusképzés hallgatdi hogyan tanuljak
meg az egyre tobb hatranyos helyzet(i, sajdtos nevelési igényd, illetve kiilénb6z6 szociokulturalis
hattérrel, eltérd tudassal, képességekkel és érdeklddéssel rendelkezd tanulét hatékonyan tanitani
(Haddix, 2008; Lambe & Bones, 2007). Ennek hatterében az allt, hogy az iskolarendszer egyre tobb
hatranyos helyzet(i és eltéré igénnyel és képességgel rendelkezd tanulét fogad be, és erre a
tanarképzés rendszere jelenleg nem t(inik teljesen felkésziiltnek. Fontos hangsulyozni, hogy ez a két
kutatdsi és fejlesztésiirdny nem egymdssal versengve, hanem sokkal inkdbb egymadssal parhuzamosan,
mintegy egymast tdmogatva jelent meg.

Falus és munkatdrsai (2011) egy nemzetkozi tapasztalatok feltardsat célzé atfogd vizsgalatot
végeztek 10 orszag pedagdgusképzésén a pdlyaalkalmassag, a kompetencidk és a sztenderdek
teriiletein. Altaldnossagban megallapithatd, hogy ha eltérd keretek k6zott és mélységben is, de az EU
orszagaiban kidolgozasra keriiltek a felkésziiltség, illetve ratermettség megitélésében jelentds
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szerepet jatszé KKK-k és a pedagdéguskompetencidk. Annak ellenére, hogy az adott orszagok eltérd
politikai, jogi, tarsadalmi, kulturdlis és oktatdsi kozeggel jellemezhetdek, a kiil6nbdzd oktatasi
rendszerek kompetencidi kézott jelent6s hasonldsdag mutatkozik, illetve a magyar oktatdsi
rendszerben is felfedezhet&ek a nemzetkdzi trendekhez hasonldé pedagdgiai, tudomanyos, szakmai és
maodszertani jellemzék.

A testnevelés és a testnevel6tanar-képzés elméleti megkozelitése

Korabban emlitésre keriilt, hogy a pedagdgusképzés és a kdzoktatds rendszere szorosan kell, hogy
kapcsolddjon, egymdsra kell épiilniiik. Az oktatasi folyamatra vonatkozd szemlélet a célok és a tanuldsi
eredmények meghatdrozasdval a tantervet és az oktatds szinvonaldt olyan médon befolydsolja, hogy
abban egyértelmlien megjelenik az elméleti, kulturdlis és személyi hattér, és bizonyos szintig a
mddszertan is (Ostman, 1996). Elsédlegesen a Nemzeti alaptanterv szintjén talalhato eré&teljes sugallat
az oktatds irdnyelveire vonatkoztatva, de a pedagdgiai programok vagy helyi tantervek ettdl
valamennyire eltérd hangsulyokat és gyakorlatokat is tartalmazhatnak. Az iskola szintjén a tanari
szemlélet/hitvallas, a taneszkdzok értelmezése és ezek hatdsa a tanitds céljdra és mddjara stb. mind
befolydsolé tényez6nek szamitanak az oktatdsi folyamatban (Forest et al., 2018). A képzés tehat akkor
hatékony és eredményes, ha a diplomat szerzé pedagdgsuok ezen feladatok elvégzésére alkalmasak.

A versenysport €s a sport-tehetséggondozas tobbnyire nem keril fékuszba az eurdpai orszagok
testnevelésének szabdlyozasdban és gyakorlatdban, ugyanakkor a fejlédéskdzpontisdg, az
egészségtudatossdg, az egészségmagatartads, a prevencio, az aktiv életvezetés, a mozgaskészségek
kialakitdsa, a motoros képességek fejlesztése, a személyiségfejlesztés, illetve a tarsas fejlesztés a
legtobb orszagban erdteljes szerepet kap (Csanyi, 2019). A hazai szabdlyozasban a tantargyi, egyéni
és k6z0sségi bedgyazddds bizonyos mértékben tetten érhetd, illetve a testnevelés szakmai teriiletén
tobbnyire megjelenik az ismeret, a motivacié, az egylittm(ikodés mellett a motorosképesség-
fejlesztés és a készségek kialakitdsa, a fittség, a jaték, a versenyzés, illetve a prevencié és az
egészségmagatartas hangsulya (Szakdly et al., 2018).

Régdta konkrét elvarasok fogalmazddtak meg a testnevel6 tandrok munkaja és egyben a
testnevelés tantargy fejleszt6 hatasrendszere felé, amelyeket fontos lenne mind teljesebb mértékben
beépiteni a testnevelGtandr-képzés rendszerébe (Pal et al, 2005), és egyuttal a
szabdlyozédokumentumokba is. A fejlesztés iranydban a képzésben és a kdznevelésben is elsédleges
szerepet kaptak a kdvetkezd teriletek:

— minden tanuld szamara fejleszté hatasu, motivald és sikerorientdlt mozgasos tanuldsi folyamat

kialakitasa (Capel, 2000);

— preventiv megkodzelitéssel, célirdnyos tapasztalatokra épitve célozza meg a test, a tudat és a
lélek egylittes szemléletét, a szokdsrendszer kiépitését és a fittséget, a mozgaskultira
fejlesztését és széles kori alkalmazasi lehetdségeit (Ennis, 2007);

— az erkolcsi és akarati tényezdk, a motivacid, a siker és a motoros készségek kialakitasaval
megalapozza a szabadidOsport lehet8ségrendszerét és a szokasrendszer kiépitését, igy
egyuttal a felnGttkori életmindséget (Junghwan & Graber, 2019).

A testnevelés tanitasdra irdnyuld filozéfidk tipoldgiai jellemz6i és irdnyultsagai fontosak a kdznevelés
és a testnevelGtandr-képzés teriiletein is (Lundqvist et al., 2012). JAl azonosithatd a testnevelés
szabdlyozdsara és oktatdsara vonatkozd négy olyan szemléletmdd, amelyek egyértelm
sajatossagokat mutatnak, és a képzésben, illetve az iskolai testnevelés oktatdsaban egyérteémiien
megjelennek (Kirk, 2010):

1. Fékuszban a sporttechnika, amely szerint az a f8 cél, hogy minden tanuld elsajatitsa az
alaptechnikakat és alapkészségeket. Ez a szemléletmdd szamit hagyomanyosnak, ez uralta a
testnevelés tanitasat hosszu ideig.

2. Fokuszban az egészségnevelés, amely szerint az a f6 cél, hogy felkészitsiik a tanuldkat az
élethosszig tartd fizikailag aktiv és preventiv egészségtudatos magatartdsra. Ez az iranyultsag
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az inaktiv életmdd, a rossz taplalkozasi szokasok és az elhizas magas szintje miatt napjainkban
is erGteljes.

3. Fékuszban az értékek és az dllampolgéri nevelés, amely szerint az a f6 cél, hogy meger0sitsiik
a tanuldk értékrendszerét, felelsségérzetét, konfliktuskezelését és a demokratikus elveknek
megfeleld tevékenységét, valamint ezen folyamatokban vald aktiv részvételét. Ez hangsulyos
napjainkban, kiiléndsen az Uj pedagdgiai elméletekben és mddszertanokban.

4. Fokuszban a testkultira, amely szerint az a f6 cél, hogy a testnevelés fizikai és kulturdlis
értelemben is olyan Iényeges elemeket tartalmazzon, amelyben er&teljes szerepet kap a fizikai
aktivitason kivll a testkultira tag, kreativ és jelent&ségteljes kapcsolatrendszere. Ez tekinthetd
a legkomplexebb megkdzelitésnek napjainkban.

Fontos kiemelni, hogy a fenti szemléletek k6z6tt Iényeges kiilénbség nem a min&ségben vagy az
oktatas sikerességében mutatkozik meg, hanem az eltéré szemléletmddban és nézetben - vagyis a
szemléletmddok annak meghatdrozdsara irdnyulnak, hogy mi szamit egyértelm( irdnymutatd
elemnek a testnevelés oktatdsaban (Bognar, 2009). Az is lényeges, hogy ezek a szemléletmdédok
egyltt is miikodnek a gyakorlatban, ugyanakkor a hangsuly az adott fékuszra kertdil, a t&bbi teriilet
pedig ehhez képest valamennyire aldrendelt szerepet kap.

A szabdlyozas elméleti és gyakorlati jellemzéi

Batran allithatd, hogy Magyarorszdg jogrendszere a mindennapos testnevelés bevezetésével
példamutaté szerepet kapott (Szakaly et al., 2019). A jovGorientdlt, szakszer( és tanulékézponti
testnevelés oktatdsa egészségtudatos és aktiv tanuldkat kivan nevelni, és ilyen kdz&sségek
kialakitasat tekinti elérendd céljanak (Bognar, 2009).

A kozoktatds testnevelés tantargya és a testnevelStandr-képzés presztizse, kdvetelményei és
tapasztalatai egyértelml befolydsolé hatdsrendszert mutatnak a testnevel6 tanari hivatds
ismereteire, képességeire és attitlidjére és ezen keresztiil a teljesitményfejlesztési lehet8ségeire. A
korszerl testnevelGtandr-képzés fogalmi és strukturdlis rendszere, kialakitdsa és mikodtetése
tekintetében 6t szabalyozédokumentummal sziikséges kiemelten foglalkoznunk, amelyek a Képzési
és Kimeneteli Kévetelmények (KKK), a Nemzeti alaptanterv 2020, a pedagdguséletpalya-modell, a
pedagdguskompetencidk és a testnevelés-érettségi rendszere. Emellett a kapcsolddas és szabdlyozé
jelleg miatt a Sportstratégia és a T.E.S.I. 2020 stratégia kapcsolddasi pontjait is érdemes
Osszekapcsolni a tobbi szabdlyozdval. Fontos kiemelni, hogy ezek a dokumentumok nem kdiilén-kiilon
értelmezend§ szabalyrendszert kell, hogy alkossanak, hanem egyiittes hatasrendszeriiket érdemes
vizsgdlni, és Gket egyiittesen, egyiranyba alakitani, fejleszteni.

KKK

Az elmdlt szlik két évtizedben a képzési és kimeneti kdévetelmények egyre hangsulyosabb és
fontosabb alapfogalomként jelentek meg nemzetkdzileg és az eurdpai tanarképzés rendszerében is
(Young, 2003). A képesitési keretrendszerek kialakitdsdra elsGsorban az jellemz8, hogy a
kompetencidk és az ezekhez tartozé sztenderdek és indikdtorok a hallgatdk fejl6désére, tanulasi
eredményeire és képességeire épitenek (Gosling & Moon, 2001). A tanuldsi eredmények olyan
egyértelml és objektiven mérhetd allitasok, amelyek azt mutatjdk be, hogy az oktatdsi-képzési
folyamat végére a friss diplomasnak mit kell tudnia, illetve mit kell tudnia elvégezni (Derényi & Vamos,
2015). A tanuldsi eredmények a sziikséges kompetencidkat gy fedik le, hogy erételjes hangsulyt
fektetnek ezek szoros egylttmiikddésére a tudds, a nézet, a hozz3allas, a tevékenység és az egyéni
szakmai fejl6dés teriiletein (Adam, 2004).

Egyértelmii, hogy a diploma megszerzése utdn a friss diplomds tuddsa, teljesitménye és a
képességei szamitanak lényeges szempontnak a munkaaddk és a tarsadalom oldalardl is (Kennedy,
2006). A pedagdgusképzésben ennek hangstlyos megjelenése érdekében a képesitési
keretrendszerek Ugy keriltek Osszedllitdsra, hogy pontosan beazonosithatd és objektiven
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Osszehasonlithaté médon mutassdk be az adott orszag képesitéshez kapcsolédd tartalmi, formai
elemeit és egyuttal a pedagdgusképzés strukturdjat.

Jelen KKK (8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet) egységesen lesz(ikitette a tandrképzést 5 évre, az egyéni
Osszefligg6 gyakorlatot pedig kettdrol egy félévre. Ezzel szemben a pedagdgusképzés hallgatéi mar
a képzés elején iskolai gyakorlatra jarnak, ami jelentds pozitiv valtozas a korabbaiakhoz képest.

Emellett a KKK tartalma és szerkezete elég mozgdsteret ad a felsGoktatasi intézményeknek, hogy
sajat igényeik és lehet&ségeik alapjan atalakitsak képzési strukturdjukat és képzési dokumentumaikat.
A KKK-ban az elvdrhaté tanuldsi eredmények leirdsai, a Képzési és Kimeneti Kdvetelmények
deszkriptorelemei megegyeznek az MKKR deszkriptoraival, vagyis a tudas, a képesség, az attitlid, az
autondmia és a felelgsségvallalds elemek jelennek meg mindkét dokumentumban.

A testnevel6tandr-képzés a testneveléssel kapcsolatos kiilonb6z6 tudomany- és szaktertileteket
fogja Ossze a kor kihivdsainak és a hagyomanynak megfelel§ képzési tartalommal, gyakorlattal és
mddszertannal. A testnevelStanar-képzésben meghatarozd szerepet kap a KKK rendszere, amely
minden testnevel8tandr-képz6 intézmény szamdra irdnyadé mddon tartalmazza a konkrét célokat,
szakmai kompetencidkat, szakteriileti ismereteket és kimenetszabalyozasi jelleggel a képzés végére
elvart kompetencidkat. Az Gj KKK-ban jobban kapcsolddik az dltaldnos irdnymutatas és a testnevelés
teriilete, igy a tartalmi és formai jelleg erdsebb egységet mutat. A testnevelGtandr-képzésre
vonatkozd KKK-ban er6teljes szerepet kap a sporttechnika, az egészségnenevelés, mig a testkultira
komplex megkdozelitése, az értékek és az dllampolgdri nevelés kisebb hangsulyt kap.

Tantervi jellemz6k

A testnevelés az iskolai oktatas-nevelés részeként egy célirdnyos, tudatosan szervezett és tervezett
személyiségfejlesztésnek mindsiil, amely megalapozza az élethosszig tartdé egészségmagatartast,
emellett a versenysportot és a szabadidGsportot érinté szokasrendszereket is (Bognar, 2019). A
tanterv altal irdnyitott tevékenységek mentén alakulnak ki a tanulékban a tantargyi értékek, a
személyes és kdzOsségi értékek, a sziikségletek és igények. Egy jol mlikddd oktatdsi rendszerben ezek
egységben jelennek meg, de a tantervi meghatarozottsag sajatos céljaindl és jellegénél fogva a
tantargyi, a személyes és a k6z0sségi értékek aranyai és hangsulyai eltérést mutathatnak (Bognar &
Révész, 2009).

Az iskolai testneveléshez kapcsolédd tevékenységeket a torvényi szabdlyozas mellett
meghatarozzdk a tantargyhoz kapcsolddd személyes és a tarsadalmi, kulturdlis értékek, valamint az
eszkozok, amelyeknek egységes szemléletben kell megjelennie az oktatasi folyamatban (Jewett et al.,
1995). A testnevelés tantervi meghatdrozottsagdara és irdnyultsdgara jellemzd az alabbi harmas
beagyazottsag (Curtner-Smith & Meek, 2000):

1. testnevelés-tantargyi tartalom, amelyhez példaul az adott sport- és mozgasos tevékenység, a
képességfejlesztés, a prevencio, a jaték és a verseny tartozik;

2. individudlis fejlesztés, amely jellemz6en az egyén adottsagainak, képességeinek,
érdeklédésének, igényének és céljainak megfelel§ szisztematikus fejlesztés;

3. tdrsadalmi és kulturdlis célok, amelyben a {6 irdny a kdz0sségi és tagabb értelemben vett
elvards és hasznossag a munka és a felnGtt élet vildgaban.

A Nemzeti alaptanterv (NAT 2020) az oktatasi rendszernek olyan meghatdrozé dokumentuma, amely
erdteljes szabdlyozd jelleggel és a kulcskompetencidkat megalapozd képességekkel és készségekkel
elsésorban a kéznevelési intézmények pedagdgusainak és vezetdinek ad Utmutatast (1. melléklet az
5/2020. (1. 31.) Korm. rendelethez). A Nemzeti alaptanterv a kéznevelés elvi és tartalmi alapjait, kereteit
mutatja be, igy meghatdrozza az alap- és kozépfoku oktatas tartalmat és bizonyos helyzetekben az
oktatdsszervezést. Emellett természetesen a pedagdgusképzd intézmények szdmara is fontos a NAT
irdanymutatdsa és tartalma, mivel a pedagdgusképzés elvi és tartalmi alapja nem lehet mas, mint amia
kdznevelés rendszerében elvart. A NAT 2020-ra éplilve a kerettantervek meghatdarozzdk ,,a nevelés-
oktatds céljait, a tantargyi rendszert, az egyes tantargyak témakdreit, tartalmat, a tantargyak
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kovetelményeit, a tantdrgykdzi tudds- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait, és a
kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre 4ll6 idSkeretet” (1. §).

A NAT 2020 altaldnos jellegli és mliveltségspecifikus teriileteket is érint, amelyben a specifikus rész
a Testnevelés és egészségfejlesztés mliveltségteriilet. Ismert, hogy a testnevelés, a sport vagy az
egészség fogalmai tobb helyen megjelennek a NAT 3ltaldnos és egyes mlveltségi teriileteinek
leirasaiban, ugyanakkor a kulcskompetencidkban nem. A NAT 2020 az Eurdpai Unid ajanldsaira
tdmaszkodva, de a hazai sajatossdgokat figyelembe véve fogalmazza meg a kulcskompetencidkat.
Ezek koz0s jellemz6je, hogy ativelnek a tanuldsi teriileteken, és egyetlen tanuldsi teriilethez sem
kothetdk szorosan. A NAT 2020 altal kiemelt kulcskompetencidk:

1. atanulds kompetenciai;

2. a kommunikaciés kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi);
a digitalis kompetenciak;

a matematikai, gondolkodasi kompetencidk;

a személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk;

o v AW

a kreativitas, a kreativ alkotas, az 6nkifejezés és a kulturalis tudatossag kompetenciai;
7. amunkavallaldi, innovacids és véllalkozdi kompetenciak.

ATestnevelés és egészségfejlesztés (NAT 2020) tanulasi teriiletként jelenik meg, amelyben hangstlyos
szerepet kap a tudas, az attit(id és a szemlélet. A f§ célokban a testnevelés tantargy szempontjabdl
Iényeges fizikai aktivitds, mozgasos tevékenység és fittség sajndlatosan marginalis helyzetbe kertilt.
Az Uszds egyediili sportmozgasos tevékenyégként jelenik meg a tanulasi teriilet kiemelt céljai k6zott,
de megfogalmazasa alapjdn itt a tudas komponenshez tartozik.

A NAT 2020 szerint a testnevelés tantargy deklaralt és legfontosabb céljai, hogy a tanulé:

1. megismerje a mozgashoz kapcsolédd helyes attitlidoket, a fizikailag aktiv életmdd élethosszig
tarté jétékony hatdsait (tudas komponens);

2. megtanulja a testnevelés és az egészségfejlesztés szakkifejezéseit, helyes terminoldgidjat
(tudas komponens);

3. mozgasmdlveltségét olyan szintre fejlessze, hogy alkalmassd valjon a hatékony mozgasos
cselekvés tanulasara, az 6nalld testedzésre (motorikusképesség-fejlesztés);

4. azalsé tagozat végére legalabb egy Uiszdsnemben megtanuljon Uszni (mozgdastanulas);

életkordnak, testi adottsagdnak megfeleléen fejlessze motoros teljesit6képességét, vdljon
képessé sajat motorosteljesitmény- és fittségi szintje tudatos befolydsoldsara, elfogulatlan
értékelésére (motorikusképesség-fejlesztés €s tudas komponens);

6. a testmozgas, a testnevelés és a sport eszkozeivel fejlessze Snismeretét, érzelmi-akarati
készségeit és képességeit, alakitson ki szabalykéveté magatartasmintakat (attitlid és tudas
komponens);

7. fejlessze tdrsas-érzelmi jollétét, tarsas, kozosségi kapcsolatait, stressztlir6 és -kezeld
képességét (attitlid komponens);

8. vdljon képessé a baleseti forrdsok és az egészséget karositd, veszélyes szokasok,
tevékenységek értelmezésére (tudds komponens).

A NAT 2020 szerint a testnevelés tantargy 6 céljai mellett megjelennek a f6bb tartalmi elemek, illetve
a gyogytestnevelésre utalt tanuldk felé is megfogalmaz elvardsokat. Ebben hangstlyos szerepet kap
az egyéni sajatossdgok figyelembevétele és a teriiletiinkre jellemzd mddszerek és eszkdzok
segitségével aregenerdcid és a motorikus teljesitOképesség fejlesztése. A tanuldsi eredmények kdzott
a nem mozgasos teriiletek mellett utalds torténik a mozgaskultura fejlesztésére, a motoros képesség
fejlesztésére, a mozgaskészség kialakitasdra, mozgastanuldsra, a jdtékokra, a versengésekre, a
versenyekre, a prevenciora, életvitelre, az egészséges testi fejlodésre, az egészségfejlesztésre és a
korabban emlitett gydgytestnevelésre.
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A testnevelés és egészségfejlesztés teriiletein nem kap kiemelt hangsulyt sem a sporttechnika,
sem az egészségnenevelés, sem a testkultira komplex megkézelitése, de az értékek és allampolgari
nevelés sem. A f6 célokban az attitlid- és tuddsorientdcié szinte teljesen elnyomja ezeket az
iranyelveket, ugyanakkor a részletekben halvanyan megjelennek ezek a tertiletek.

Pedagdguséletpdlya-modell

A pedagdguspalydra valé kilépés és az életpdlyamodell mentén t&rténd eldrehaladds szakmai
megalapozdsa szilkségessé teszi az ismeret/tudds és a felkésziiltség fejlédési szintjeinek a
meghatdrozasat és folyamatos elemzését, értékelését (Ball et al., 2008; Kotschy, 2011). A sztenderdek
megfelel§ és mérhetd indikatorokra valé bontdsa és a pontos méréeszkdzok kidolgozdsa lehetévé
tette, hogy orszidgosan egységes kritériumok alapjdn, kdnnyen mérhetd és kovethet§ a
pedagdguspalya kévetelményeinek valé megfelelés; egydittal kialakitdsra keriilt a pedagdgusok
eldmeneteli rendszere is (Ceulemans et al., 2014; Falus & Kotschy, 2010).

Jelen tanulmdny szempontjabdl fontos, hogy a kezdd tandrok szemlélete és nézete egészen eltérd
lehet. Ez vonatkozhat arra, hogy a friss diplomasok szerint a hatékony oktatdsi és nevelési gyakorlat
ténylegesen mit jelent, és milyen tevékenyégek utjdn, illetve segitségével érhetik el a sziikséges
kompetenciaszintet (Capel et al., 2013). Nem jkelet(i probléma, hogy a tandrképzés rendszere sokszor
nem tudja a hallgatdkat jol felkésziteni arra, hogy palyakezd&ként az elméletet megfelel6en tudjak
alkalmazni a gyakorlatban (Allen, 2009). A kezd8 tanarok 3altaldban rendelkeznek bizonyos
kompetenciaérzéssel (Gower & Capel, 2004), azonban a legf6bb nehézséget egyrészt a szakmai targyi
tudds, masrészt a gyakorlati pedagdgia és mddszertan hianyossaga adja (Laker, 2000).

A pedagdgusképzést kdvetden a diplomas testneveld tanarok felkésziltségét és kompetencidit a
2013. szeptember 1-jén bevezetett pedagdéguséletpdlya-modell szabalyozza. A pedagdguséletpalya-
modell és az ennek megfeleld el6rehaladas nem kiilonbdzteti meg az egyes miveltségteriileteket,
mivel komplexen értelmezi a gyakorlatra bocsatds, a kezdd (diplomas) pedagdgus elvart
kompetencidit és az életpdlyan vald el6rejutas kérdéseit.

Mint jogszabalyokon kiviili vonatkozé eldiras, a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogalldsardl szdld 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd
végrehajtdsardl sz616 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 9/B. § szakaszénak (6) bekezdése értelmében
munkajat segité Utmutatdt. A pedagdguskompetencidk emellett megtalalhatéak a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl sz6l6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben, amelyben a 7.
§ a minGsitbvizsga és a mindsitési eljdrds témakdreihez kapcsolddva ismerteti a
pedagdéguskompetencidkat.

Az életpdlyamodell els6 szintje a gyakornok, amely tidlnyomd tobbségében a frissen diplomat
szerzett tandrok jogdlldsaként jellemezhetd. A gyakornoki szakasz a pdalyakezdd, megfelelS tanari
végzettséggel rendelkez§ pedagdgusok eldmenetelének tamogatdsdra szolgal. A gyakornoki id6szak
jellemz8irdl a kordbban bemutatott Utmutatd nem rendelkezik részletesen. A mindsitésnél kiemelésre
keriil a mesterségbeli tudas komplex igazoldsa, bizonyitdsa, valamint az, hogy a gyakornokidészak
kotelez6 eleme a mentoralas.

A pedagdgusszintekre vonatkozé irdnyelvek (Kotschy, 2011) kozil szadmunkra a hat
pedagdgusszintbdl az 1. szint, vagyis a diplomds tandr szintjére vonatkozd javaslat fontos. A
pedagdgusszintekre vonatkozé irdnyelv alapjan az 1. szint jellemzéje:

»EIméleti tuddsa és gyakorlati tapasztalatai alapjdn differencialt képpel rendelkezik a
pedagdguspdlya sajdtossdgairdl, pedagdgiai céljairdl, azok megvaldsitdsi lehet8ségeirdl, az
iskola mint szervezet mlikbdésérdl. Szerepbiztonsdga névekszik, de még sziiksége van a
mentori segitségre ... Térekszik munkdjdban a gyermekek szempontjainak figyelembevételére.
Képes a tapasztalatok szakszerli elemzésére, de még nehézséget okoz azok tdrgyilagos,
szakszer( értékelése” (Kotschy, 2011, p. 10).
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A pedagdguséletpdlya-modell természeténél fogva nem kapcsolédik szorosan a testnevel&tanar-
képzés elméleti és tartalmi elemeihez.

Pedagéguskompetencidk

Az oktatdsban és képzésben a minGség-ellendrzés és mindségbiztositads folyamatdra jellemzs, hogy
pontosan meghatarozott célok mentén a mindségelvii oktatdst és képzést tartja szem eldtt
(Komorowska, 2017). A monitorozds az ismerettél (tudastdl) a képességig, vagyis a tényektdl a
kompetenciakig torténik egészen a kulcskompetencidk rendszeréig bezardlag, amely soran a rendszer
a tarsadalmi és kulturalis folyamatokat is figyelembe veszi.

A tandri kompetencidk ugy keriiltek megfogalmazasra, hogy a tudds, az attitld és a képességek
mellett az alkalmassag jelenjen meg mint az oktatasi tevékenység sikerének egyik zaloga (Kotschy,
2011). A kompetencia keretrendszere j6l szabalyozza a képzést és a pedagdgusszakmat, illetve a hozza
kapcsolédd komplex szakmai tevékenységet, egyuttal a szabdlyozason keresztiil tudatosan fejleszti a
tanari munka mindségét (Haldsz, 2019). A pedagdguskompetencidk fejlesztésének kérdéskorét két
szinten érdemes szisztematikusan tervezni, a koznevelés részeként (palyan lévd tanarok), tovabba a
pedagdgusképzés részeként (pl. iskolai gyakorlatok, tanari képesitévizsga) (Darling-Hammond et al.,
2013).

A pedagdguskompetenciak altaldnossagban fogalmaznak meg elvarasokat, célirdnyosan a tanuld
személyiségfejlesztése, a tanuldi kozosségek, a szaktargy, a pedagdgiai folyamat, a tanulas
tdmogatdsa, az értékelés, a kommunikacio és egytittmiikodés, a felelGsségvallalas terlleteit érintik (az
emberi eréforrasok minisztere altal 2013. november 19-én elfogadott altaldnos tdjékoztaté anyag
hatodik, mddositott valtozata szerint).

A pedagdguskompetencidk szintén nem kapcsolddnak szorosan a testnevelGtanar-képzés
specifikus elméleti és tartalmi elemeihez.

Erettségi vizsgdk

A pedagdgusképzés jelenlegi problémai a kdzépiskolak oktatasi és értékelési rendszerét is magukban
foglaljdk, mivel az jellemz8en nem kapcsolddik szorosan a felsGoktatas kivanalmaihoz, és igy nem jdl
fejleszti azokat a képességeket, amelyek a tandrképzéshez sziikségesek (Betts et al., 2003). Az
érettségi kdvetelmények egy formalis vizsgarendszerrel lezdrjdk a kdzoktatdst, bizonyitva a targyi
tudast, a gyakorlati és alkalmazasi képességet, az 3ltaldnos miveltséget és az dnképzésre vald
alkalmassagot, és egyuttal a fels6oktatdas bemeneti kritériumaként lehetéséget adnak a
tovébbtanuldsra (100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet). igy szerepiik fontos a pedagdgusképzés
szabdlyozasban.

A testnevelés vizsgatargy k6zép- és emelt szinten is gyakorlati és szdbeli vizsgarészbdl all. Az
elméleti ismeretekhez tartozik a testkultira, a motoros képességek, a gimnasztika, a sportagak, az
alternativ és szabadidds tevékenységek, mig a gyakorlaton meghatdrozott teljesitményszinteket kell
a tanuldknak elérni a gimnasztika, az atlétika, a torna, a kiizd8sport, az Uszas és a sportjatékok
teriiletein.

A testnevelés-érettségi oldalardl a teljesitményorientaltsag és az ismeret hangsilya mellett
hangsulyt kap a sporttechnika, ugyanakkor az egészségnenevelés, a testkultira komplex
megkdzelitése és az értékek és allampolgari nevelés nem.

Nemzeti Sportstratégia

Habar nem ezzel a f6 irdnnyal, de a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégia (Nemzeti Sportstratégia,
65/2007.[VI. 27.] OGY hatérozat) kiemelten a didksport, a szabadiddsport és a versenysport terileteire
iranyulé elveket és célokat hataroz meg. Azonban megjelentet konkrét elvarasokat az iskolai
testnevelés irdnyaban is, mivel kiemeli a testnevelés jelent8ségét abban, hogy

— céljaa mozgaskultira fejlesztése és a megfeleld fittségi szint kialakitasa;

— atanuldk tilnyomd tébbsége kizdrdlag az iskolai keretek koz6tt végez fizikai aktivitast;
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— ebben a korban sziikséges tudatositani a rendszeres mozgasos tevékenység és az egészséges
életmdd jelent8ségét; és
— fokozza a versenyképességet.
A Nemzeti Sportstratégia a testnevelés hasznos funkcidjaként utal az egészségmeglrzésre, a
rehabilitdcidra, a személyiségformaldsra, a mozgdskultira fejlesztésére, a nemzeti tudat erdsitésére,
a koz6sségi magatartas kialakitasara, a tarsadalmi mobilitds segitésére, a nemzetek és az orszagok
kozotti kapcesolatok fejlesztésére, a szabadidd kulturdlt eltltésére és a szdrakozdsra. A Nemzeti
Sportstratégia fejlesztési irdnydnak meghatdrozdsa a kovetkezdk szerint kapcsolddik az iskolai
testneveléshez, igy a testnevelStanar-képzéshez is:
— az egészségvédelem és egészségfejlesztés valtozatos tartalommal, mozgasformakkal, illetve
gyakorlati és elméleti ismeretanyaggal jelenjen meg;
— egyértelm( célokkal és tartalmakkal legyen hatdsos és hatékony;
— atandrok legyenek példamutatdak és sportos életvitelliek, emellett magas hivatastudattal és
elkotelezettséggel dolgozzanak;
— Ujéskorszerli eszkdzbkkel biztositsak a testnevelésdra tananyagdnak fejlesztését, a szabadidés
sportok népszer(sitését.
A Nemzeti Sportstratégia fejlesztési irdnyaiban kiemelt hangsulyt kap az egészségnevelés és a
testkultira komplex megkozelitése, mig a sporttechnika, valamint az értékek és allampolgari nevelés
nem.

T.E.S.I. 2020 stratégia

Akdznevelés mindségelvl testnevelésének megvaldsitdsa csak ligy lehetséges, hogy megfelel tudas,
képességek és attitlid birtokaban szereznek diplomat a testnevel§ tandr szakos hallgaték. Mivel
térsadalmi, szakmai, jogi, erkdlcsi és egyben anyagi természetli a probléma, 6nmagaban
természetesen a tudas és képesség nem elégséges — azonban minimalisan sziikséges tényez6 a
fejlesztéshez.

AT.E.S.I. 2020 - Testnevelés az Egészségfejlesztésben Stratégiai Intézkedések (1376/2016. (VII. 21.)
Korm. Hatdrozat) projekt elsGsorban a tervezés és a motivacié oldaldrdl a mindségelvil testnevelés
fejlesztését célozta. Ebben elsdésorban az iskolai keretek kozott zajlé egészségvédd testmozgds
mindségi fejlesztését, népszerlsitését és az egészségtudatos életvezetés oktatdsat hangsulyozza.
Kiemelten jelenik meg az, hogy az iskolarendszer tanuléi egészségtudatos, jovBorientdlt és
élethosszig tartd, fizikailaig aktiv életvezetési szokdsrendszert alakitsanak ki a testnevelésen
keresztiil. A dokumentum alapjédn a szakma, igy a sportszakemberképzés kiemelt feladatai k6zé
tartozik

— azegészséges életmddra vald nevelés (testi és lelki megkozelitésbol);

— arendszeres fizikai aktivitas megalapozdsa;

— azegészségtudatos életvezetés egész életen 4t tartd fenntartdsa;

— az egészségkozpontl, egészségfejlesztd és inkluziv elemeket magdban foglaldé testnevelés

oktatdsa;

— a rendszeres mérés és ellendrzés mindségiranyitasi €s mindségbiztositasi céllal vald

mikodtetése.
A T.E.S.I. 2020 stratégiai javaslataiban egyértelm( hangsilyt kap az egészségnevelés, mellette a
testkultdra komplex megkdzelitése, mig a sporttechnika, valamint az értékek és allampolgéri nevelés
halvanyabb szerepet kapott.

A szabalyozdk egyiittjarasa

A kordbban bemutatott jogszabdlyok és utmutatdk bizonyos elvek és tartalmak alapjan
meghatdrozzak azt, hogy a frissen végzett pedagdgusoknak milyen dltalanos, pedagdgiai és szakmai
tudassal, képességekkel, attitliddel, illetve autondmidval és felel6sséggel kell rendelkezniiik annak
érdekében, hogy a tandri munkara jogosité végzettséget szerezzenek, és eziranyu alkalmassagot
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bizonyitsanak. A KKK és a NAT 2020 3altaldnos és szakmai elveket, elvardsokat és értékeket is
megfogalmaz, igy komplexen értelmezhetd a képzésre és a kdznevelésre utald hatdsrendszere. A
testnevelés-érettségi, a Sportstratégia és a T.E.S.l. 2020 f6leg szakmai oldalrél fogalmaznak meg
elvardsokat az iskolai testnevelés és egydlttal a testnevel6tanar-képzés irdnydba. A
pedagdéguskompetencidk és a pedagdguséletpdlya-modell ezzel szemben minden teriiletre
érvényesen és dltalanosan fogalmaz meg irdnymutatdkat és elveket.

A szakmai szabdlyozdk kapcsoldddsa

Jelent8s eredménynek szamit, hogy a 2021. december 30-tdl érvényes KKK-ban a tandri felkészités
k6z8s kovetelményei és az elsajatitandé szakmai kompetencidk mar majdnem teljes egységben
vannak. Az 1-7. komponensek szerkezetileg €és tartalmilag is megfeleltethet6ek egymasnak, de a
szakmai (testneveld tandri) kompetenciaknal az autondmia és a felelGsségvallalas teriiletén a tudas, a
képesség és az autonéma komponensek deklaraltan megjelennek, mig a tandri felkészités altalanos
koévetelményeiben nem jelennek meg.

A testnevelés filozdfiai és elvi iranyzatait (fokuszban a sporttechnika, az egészségnevelés, az
értékek és allampolgéri nevelés, a testkultira) azért volt érdemes korabban bemutatni, mert a
tantervben, a képzésben, az oktatdsban és igy a kimeneti szabdlyozdsban az irdnyultsagok elmélete
explicit vagy implicit médon, de megjelenik. Ezek a szemléletmddok a testnevelés teriiletén igy
jelentkeznek a hazai szabalyozdkban:

— A KKK-ban mindegyik szemléletre torténik utalds, de egyértelmlien hangstlyos a sportagak
megjelenése, a sporttechnika, az egészségnevelés, az dllampolgari nevelés, ugyanakkor kisebb
mértékben jelenik meg a komplex testkultira. Kapcsolddasa a NAT 2020-hoz erGteljesnek
mondhatd, mig a tobbi szabalyozéhoz nem egyértelm(i és kdvetkezetes.

— A NAT 2020 Osszességében valamennyire az egészségnevelés és az allampolgari nevelés
szemléletét emeli ki, illetve kisebb jelent8séggel tartalmazza a teriilet f6 sajatossagait, mint
példaul a fizikai aktivitdst, a sporttechnikat és a komplex testkultira szemléletét. Féleg a
kognitiv, affektiv és szocidlis teriilek hangsilya keril kiemelésre, mig a f6 célokban a
testnevelés jellemzdi kifejezetten elhanyagoltnak tlinnek. Meghatdrozza a testnevelés-
érettségit, de tartamilag és szerkezetileg nehezen beazonosithatéan teszi mindezt.

— A testnevelés-érettségi elméleti és gyakorlati teriiletein elssorban a teljesitmény mellett a
sporttechnika jelenik meg, jéval kisebb szerepet kap az egészségnevelés, az értékek és az
allampolgdri nevelés, illetve a testkultira. Az érettségi jellegénél fogva kimenetszabdlyozas,
kapcsolédasa a tobbi szabalyozéhoz nehezen mutathaté ki — még a NAT 2020-hoz is.

— A Nemzeti Sportstratégiaban a hangsuly az egészségnevelésen van, mig a komplex testkulttra,
az dllampolgdri nevelés és a sporttechnika szerepe kisebb. Kapcsolédasa ezeken a teriileteken
kimutathatd a tobbi szabalyozdval, féleg a T.E.S.I. 2020 stratégidval.

— AT.E.S.I. 2020 viszont f8leg az egészségnevelésre, majd az allampolgari nevelésre és a komplex
testkulturadra helyezi a hangsulyt.

A NAT 2020 célkit(izéseivel szemben a T.E.S.l. 2020 stratégia joval kézelebbi kapcsolatban van a
testnevel6tandr-szakma kivanalmaival és l1ényegi elemeivel. Irdnyelveivel a hagyomany és a jovékép
oldalardl is céliranyosabb és rendezettebb képet mutat, kapcsolddasa a testnevel8tanar-képzés
szabdlyozdihoz is szorosabb.

A tanari felkészités kévetelményei és a pedagéguskompetenciik Iényegi eltérései
A pedagdguskompetencidk deklardltan egységben és egymast tdamogatva jelennek meg a pedagégus
személyiségében és pedagdgiai tevékenységében:

1. kompetencia: szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktérgyi, tantervi tudas (6 indikator).

2. kompetencia: pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz
kapcsolddo onreflexidk (9 indikator).
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3. kompetencia: a tanulds tdmogatdsa (10 indikator).

8.
9.

. kompetencia: a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmdd érvényesiilése, a

hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatasahoz szilkséges megfelel6 mddszertani felkészlltség (9 indikator).

kompetencia: a tanuldi csoportok, kozdsségek alakuldsanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsdg a kiilonb6zd tdrsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracids
tevékenység, osztalyfénoki tevékenység (8 indikator).

kompetencia: pedagdgiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése (10 indikator).

kompetencia: a kdrnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének
hiteles képviselete és a kdrnyezettudatossdghoz kapcsolédd attitlidok atadasanak mddja
(122/2018. [VII. 10.] Korm. rendelet 21. §. 2018. VII. 11-t8l) (4 indikator).

kompetencia: kommunikacié és szakmai egytittmiikdés, problémamegoldas (5 indikator).

kompetencia: elkételezettség és szakmai felelGsségvallalds a szakmai fejlédésért (5 indikator).

A magyar kompetenciarendszernek egyik céljaként az fogalmazddott meg, hogy a
pedagdguséletpdlya-modell szorosan kapcsolddjon a kompetencidk szintjeihez, vagyis a
sztenderdekhez (Falus, 2011). Az aldbbiakban a tandri felkészités kovetelményei (KKK) keriilnek
Osszevetésre a pedagdguskompetencidkkal (PK).

A KKK 1. pontja (a tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmdd érvényesitése)
részben megfeleltehet6 a PK 4. pontjanak, de az utdébbi jéval bSvebben, részletesebben
fogalmazddik meg, és a nevelés mellett ez utédbbiban az oktatds mddszertana is megjelenik.

A KKK 2. pontja (a tanuldi csoportok, k6zosségek alakulasanak segitése, fejlesztése) részben
megfeleltethetd a PK 5. pontjadnak, de ez utdbbi emellett megjeleniti a tarsadalmi, kulturalis
nyitottsdgot, az integracids és az osztdlyfénoki tevékenyéget is.

A KKK 3. pontja (a szakmddszertani és a szaktargyi tudas) részben megfeleltethetd a PK 5.
pontja egy elemének (oktatdsmddszertan), illetve a PK 1. pontjanak — de az utébbiban a
szaktargyi tudds mellett szerepet kapnak a szakmai feladatok, a szaktudomdnyos és a tantervi
tudas is.

A KKK 4. pontja (a pedagdgiai folyamat tervezése) részben megfeleltethetd a PK 2. pontjénak,
de utébbiban a tervezés mellett megjelenik a pedagdgiai folyamat részeként a megvaldsitds és
az onreflexid is.

A KKK 5. pontja (a tanulds tdmogatasa, szervezése és iranyitdsa) nagyrészt megfeleltethetd a
PK 3. pontjanak (a tanulds tamogatasa).

A KKK 6. pontja (a pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése) részben megfeleltethetd a
PK 6. pontjanak, de ez utdébbi kifejezetten a tanuldk személyiségfejldésére iranyul.

A KKK. 7. pontja (a kommunikacid, a szakmai egyuttmiikodés és a palyaidentitas) részben
megfeleltehetd a PK 8. pontjdnak, de ez utdbbi a palyaidentitas helyett a problémamegoldast
hangsulyozza.

A KKK 8. pontja (autondémia és felelsségvallalas) részben megfeleltethet6 a PK 9. pontjanak,
de ez utdbbi az elktelezettséget és a szakmai fejl§dést hangsulyozza, mig az autonémidt nem
emliti.

A KKK-ban nem taldlhaté olyan elvaras, mint a PK 7. pontjdban (a kérnyezeti nevelésben
mutatott jartassdg, a fenntarthatdsdg értékrendjének hiteles képviselete és a
kornyezettudatossdghoz kapcsoldédd  attitlidok ataddsanak mddja), tehdt ez nem
megfeleltethetd.

Osszességében megéllapithatd, hogy a tandri felkészités kdvetelményei (KKK) nem kapcsolédnak
szorosan a pedagdguskompetencidkhoz. Ez utdbbi egyrészt altaldnosabb, masrészt bévebb és
komplexebb is egyben. A KKK-bdl kimaradtak a kévetkez6 elvarasok:

175



Médszertan és digitdlis technoldgidk az oktatdsban

— akulturdlis nyitottsag és az osztdlyfondki tevékenyég;

— amegyvaldsitds és az dnreflexid;

— aproblémamegoldas;

— afenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kdrnyezettudatossag.

A tanari palya és kapcsolédasa

A hatdlyos jogszabdly alapjan az Oktatdsi Hivatal kozzéteszi az Utmutatdt, amely tébbek kozott

,,,,,

rrrrr

— amesterségbeli tudas bizonyitasanak kérdéskorét;

— apedagdguskompetenciakat és a hozzajuk tartozé kompetenciaszinteket (sztenderdeket);

— akompetenciaelemek meglétét jelzé indikatorokat.

Az adott kompetencidkhoz tartozé sztenderdek rdvid bemutatdsanal kizardlag a Pedagdgus I.,
Pedagdgus Il., Mesterpedagdgus és Kutatdtanar szint jelenik meg, ugyanakkor a jelen kutatas szamara
fontos Gyakornok szint nem. Az itmutatd az indikatorok oldaldrdl nem kiildnb&zteti meg az ismeretet,
a képességet és az attitlidot, amely hidnyossag megfeleltetési problémakat is okozhat. Azzal a céllal,
hogy a fejlettségi szintek és a fejlesztéterililetek egyértelmliek legyenek, minden szintre ugyanaz az
indikatorlista vonatkozik. A pedagéguskompetenciakhoz tartozé indikdtorok - vagyis a tartalmi
elemek - jelentik a {6 meghatarozd tényezdket (6sszesen 66 indikétor).

Mivel minden pedagdgusszinten ugyanaz az indikétorlista érvényes, a kiilbnb6z6 szinteken nem a
kompetencidk elnevezései, hanem mélységiik, valamint az elvart fejlettségi szint kilénbozik. A
dokumentumban a Pedagdgus Il. fokozatra érvényes indikatorlista keriilt meghatarozésra, az
el6meneteli rendszer alapjan a Pedagdgus Il. szintjéhez képest minimalisan 60%-os teljesitményt var el
a gyakornokoktdl.

Feltételezhetd, hogy a gyakornoki szinten elvart kompetencidk megegyeznek a tandri felkészités
kovetelményeivel (KKK), mivel ugyanannak a folyamatnak a két kapcsolddé oldalat mutatjak be: egyik
a diplomaszerzés, mig a masik a tanari palyara vald bekertiilés oldalardl. Mivel a Gyakornok szint nem
kerll konkrét bemutatdsra, és egyuttal nem szakmai alapi a szabalyozas jellege, igy csak
feltételezhet a kapcsolddas szintje az életpdlyamodell és a KKK kdzott.

Hova tovabb?

Erdemes arra odafigyelni, hogy a tanari felkészités, a testnevelStanar-képzés, a KKK, a
pedagdéguskompetencidk kdévetelményei hogyan viszonyulnak egymashoz, illetve mennyire
tamogatjak vagy gatoljdk egymdst az adott oktatasi rendszerben (Culpan, 2017). Korabbi kutatasok
bizonyitottdk, hogy a testnevel6tanar-képzés elméleti és gyakorlati tartalma a képzés kimeneti
kovetelményeivel egyiitt nem feltétlenil esik egybe a tantervekkel, a pedagéguskompetencidkkal és
a koznevelés rendszerében sziikséges tartalmakkal, folyamatokkal, mddszerekkel és igényekkel
(Chen, 2006). Az is bizonyitott, hogy az egyetemi oktatdk felé irdnyulé komplex elvérasok, a képzék
személete, és a KKK-ban megjelend elvart tanuldsi eredmények eltérd elvarasai és hatasrendszere
miatt a frissen végzett testneveld tandrok nem feltétleniil felelnek meg a jogszabalyi elvarasoknak és
a pedagéguspalya kihivasainak (Bulger et al., 2008).

A testnevelés és egészségfejlesztés dinamikusan valtozé mlveltségterilet, ezért a folyamatos
megujulds kiemelt jelent8ségli a pedagdgusképzés ezen terliletén is. Természetesen vonatkozik ez az
igény a terlilet szakmai és mddszertani részére is. A szabalyozasban egységesebb és hangsuilyosabb
részt érdemes szanni a szakmai tertiiletek elveire és tartalmi rendszerére, amelyben hangsulyos
szerepet kell kapnia

— asportszakmai alapoknak;

— asporttudomdanyos gondolkoddsnak és tevékenységeknek;

— aszakmddszertannak;
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— az innovativ, kommunikacids és digitalis képességeknek, és egyuttal szoros kapcsolatot kell
kiépiteni a gyakorlattal és a gyakorldiskolakkal, tovabba erdteljes a tantdrgykoziség.

Mindezek alapjan elmoldhatd, hogy a testnevelStandr-képzésre vonatkozé dokumentumok nem
mutatnak egységességet a testnevelés elméleti irdnyelvei, a tartalom, illetve a szerkezet mentén. A
képzést meghatarozd szabdlyozdk nem egyértelmil 6sszhangban 1évd elvarasai és iranymutatasai
nem koénnyitik meg a pedagégusképzésben dolgozé szakfelelsok és oktatok felkészitémunkdjat. A
fels6oktatds rendszere &nmagdban sem harmonikus a kdvetelmények megfogalmazdsaban, a
tanarképzés és a kdznevelés rendszerei k6z6tt pedig jelent8s tartalmi és szemléletbeli kiilonbségek
figyelhet6k meg. Ez a probléma az NAT 2020-ban még erételjesebb, mint kordbban, mivel elvi és
tartalmi teriileteiben nem jdl képviseli a szakma elvarasait, értékeit. A 2021-es KKK azonban ezeken a
teriileteken jelent8sen kozelitett a NAT 2020-hoz, igaz, hogy bizonyos hangsulyeltolddas kimutathatd
a két dokumentum kozott.

Egyértelmli, hogy a tandrképzés gyakorlatanak és a részelemeinek megitélésében még nincs
teljesen letisztult helyzet. Eppen ellenkezéleg, tobbféle egymdssal (itk6z6 elmélet, elv és gyakorlat
egymdasmellettisége  lathaté. A  kovetkezdkben  fontos lenne elddnteni, hogy a
szabdlyozédokumentumok koziil melyik az irdnyadd, melyikhez kell és milyen szinten illeszkedni a
tébbinek. Javasolt a szabalyozas tovabbi finomitdsa és mdédositasa a kdvetkez&k szerint:

1. a KKK és a pedagdguskompetencidk irdnyadd és meghatarozd szerepének eldéntése;

2. a NAT 2020 miveltségteriileti részei szakmai és szemléletbeli elvek tekintetében sokkal jobban
kozelitsenek a szakmai szempontokhoz és egyuttal a pedagéguskompetencidkhoz;

3. a pedagdgusképzés dltaldnos (pedagdgiai, pszicholdgiai) elveinek finomhangoldsa az
el6z6ekhez;

4. a pedagdgus-életpdlya és a testnevelés-érettségi jobb illeszkedése a fels6bb rendd
szabalyozdkhoz.

Az elvek és hangstlyok kialakitdasaval és a szabalyozdk 6sszehangolasdval megteremtédhetne az
oktatast és képzést érint6 egyértelmd elvaras és egységes irdnymutatds, a fogalmi és az elméleti
hattér. Mindezekkel a szakma azon céljai valdsulhatnak meg, amelyek mérheté fejlesztd hatast
gyakorolndnak a pedagdgusképzésre és a kdznevelés rendszerére is. Ennek kdvetkeztében egy jol
mikddtethetd és korszer(i rendszer johetne létre, amely minden bizonnyal emelné a szakma
presztizsét és a képzés mindségi mutatdit.

A tovabbiakban érdemes lenne a kérdést empirikusan tovdbb vizsgdini a képzék és a frissen
végzett testnevelSket foglalkoztatd iskolak oldalardl. Fontos lenne megyvizsgalni, hogy az adott
képzdintézmények a szabdlyozédokumentumokat hogyan veszik figyelmbe a képzési program
kialakitasakor.
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