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Criterios generales de comparabilidad

Heterogeneidad y especificidad (matrices y tradiciones)
Reconocimiento, variedad y region

Perspectiva global que no homogeneiza
Tension entre comparacion y analisis historico

Interconexion y circulacion. Traducciones
Nuevas agencias: politicas intensivas en conocimientos

Vacancia



Expansion de la Educacion Superior en
Ameérica Latina

1.

AL habria acompafado el fendmeno de expansidn intensa, continua y
sin precedentes de la educacion superior en el mundo.

Sin embargo, la region posee aun, en promedio, una matricula
relativamente baja en comparacion con otras regiones.

Los distintos grados de cobertura en los diferentes paises dan cuenta
de que AL presenta una fuerte desigualdad intrarregional.

La masificacion dista de ser plena debido a las altas tasas de fracaso
académico y abandono (inclusion excluyente).

Proceso de diversificacion institucional y de creciente
internacionalizacion




Evolucion de la matricula de ES en
América Latina TOTAL TOTAL Superior

Educacién Superior | No Universitario

7.016.366 1.726.026
7.639.138 1.833.393
8.012.684 1.923.044
8.517.403 2.061.212
9.060.716 2.147.390
9.646.690 2.247.679
10.496.095 2.414.102
11.292.158 2.664.949
12.114.734 2.846.962
12.912.319 3.021.483
13.735.132 3.194.737
14.525.249 3.358.244
Fuente. Elaboracion propia con 15.311.633 3.518.816
datos de IESALC (2006). 16.099.884 3.677.766
16.887.200 3.834.471
ol 1o
variacion media 55 5,9

interanual (%)




Estudiantes de ES por cada 100.000 habitantes
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Agenda regional de politicas docentes

- Cambios en la configuracion del sistema formador de docentes:
expansion matricular y diversificacion de la oferta institucional

- Expansion de la duracién de las carreras de FD y cambios curriculares.
- Inclusién/exclusién de comunidades epistémicas mas amplias y diversas

- Creacién y desarrollo de agencias responsables de la evaluacién,
acreditacion y medicion de los procesos educativos.

- Presencia creciente de politicas estudiantiles.

- Cambios en las carreras docentes ligadas a “resultados”



Nuevos modos de regulacion de la formacion vy el
trabajo docente:

- Desconfianza publica y desacreditacion docente
- Organizacion de la desconfianza: evaluacion docente.

- El lugar de las politicas estudiantiles en la formacion docente.



;. Qué dicen los estudios de los OOII?
Banco Mundial

El documento “Profesores excelentes. Como mejorar el aprendizaje en
América Latina y el Caribe” ( basado en una investigacién sobre el
desempeino de profesores a partir de observaciones de 15.000 clases en
siete paises de la regién) sostiene:

“Los aumentos de salario solo provocaran una mejora en la calidad si van
acompanados de politicas dirigidas a incrementar la selectividad de los
programas de educacién docente (...) Pero lo fundamental es que la falta de
selectividad socava el prestigio de la profesion y vuelve menos atractiva la
educacion docente para los estudiantes mas destacados (Bruns y Luque, 2014)



OREALC / UNESCO SANTIAGO (2012).
Antecedentes y criterios para la elaboracion de
politicas docentes en America Latina y el Caribe.

“Se advierten debilidades importantes respecto de las habilidades basicas
al ingresar a las carreras pedagogicas, y, mas grave aun, en relacion con
la calidad de la formacion docente.”

“Los nudos criticos identificados en relacion a la formacion inicial son: a)
bajo nivel de formacion de quienes ingresan a los estudios pedagogicos;
b) debil calidad de los programas de formacion; c) formacion universalista
de los profesores, sin especializacion para trabajar con alumnado de
grupos sociales desaventajados; d) institucionalidad publica con
insuficientes capacidades para la regulacion de la calidad en este
ambito.”



OOIll y propuestas de lineamientos politicos en la

region.

- Selectividad docente al ingreso a la formaciéon docente (“los mejores”).
- Evaluacion docente al egreso de la formacién y al ingreso a la carrera.
- Difusidon de los resultados (efecto prensa).

- Politicas estudiantiles meritocraticas.

(diferencias en las formas en que cada pais adopta y adapta sus politicas).



Paraguay
MEDIO DE PRENSA: ABC

03 DE MARZO DE 2010

La mala formacion docente compromete el
futuro del pais

El fracaso practicamente generalizado de aspirantes a los 3.731 cargos
docentes sometidos dias pasados a concurso de oposicion es una muestra
fehaciente del penoso estado del sistema educativo paraguayo.

Esta desoladora perspectiva nos demuestra hasta qué punto se esta comprometiendo el futuro del
pais, ya que el nivel de educacion que transmitimos a nuestros estudiantes esta lejos de prepararlos
para competir en pie de igualdad ante los desafios que les plantea el mundo actual y la
globalizacion. Es un hecho positivo, sin embargo, la decision de los actuales responsables del MIEC
de mantener en un 70 por ciento el nivel de exigencia para la aprobacion de las pruebas por parte
de los postulantes.



Paraguay

MEDIO DE PRENSA: ABC

E148% de los docentes se aplaza en una prueba

FECHA: 17/02/11

Aunque la prueba consistia en castellano, guarani y en temas relacionados al

oficio del docente, la mitad de los postulantes no pudo hacer el 70% de 50 puntos

y aprobar el examen. MEDIO DE PRENSA: ULTIMA HORA - MARTES, 13 DE MARZO DE 2012

Mas de 3.500 puestos docentes no se
cubrieron en concurso

El 46% de los mas de 7.600 puestos quedan vacantes. El1 MEC tratara de cubrir
con maestros que ganaron pero que no accedieron al cargo por puntos de
oposicion. De nuevo, la prueba escrita fue el colador.



1 - Procesos vigorosos de desacreditacion de la docencia y

la escuela publica:
- Produccion de informacion para su fundamentacion:

la evaluacion.
- Politicas estudiantiles de seleccion meritocratica.

2 - Lo regional solo alcanzo una presencia debil en la
formacion docente:

- Hoy desaparece como politica publica.

- Perspectivas transnacionales. ¢Qué se disputa alli?
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