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Este relatério técnico possui o objetivo de compor registros dos Processos de
Revisdo do Regimento Interno da Coordenadoria das Licenciaturas (Coorlicen) da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e dispde a seguinte estrutura:

(I) histdrico institucional do 6rgao colegiado Coordenadoria das Licenciaturas
(Coorlicen), vinculado a Pré-Reitoria de Graduagao (PROGRAD) da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS);

(1) o histérico de redacdo do Regimento Interno da Coorlicen e os debates
envolvidos nas alteracdes de redacéo;

() o processo de revisdao do Regimento Interno da Coorlicen em efetivagao
nos anos 2022-2023.

Este relatério foi produzido pela Gestao Coorlicen 2022-2023, cuja Comissao
Executiva é formada pela Coordenadora Coorlicen Profa. Glaucia Helena Motta
Grohs e Vice-Coordenador Coorlicen Prof. Marcus Vinicius de Azevedo Basso;
Técnica em Assuntos Educacionais Coorlicen, Camille Johann Scholl; Bolsista
Coorlicen, Milena Macalés Sasso; conjuntamente a uma Comissdo, composta por
Docentes UFRGS convidados, para fins de compor o debate do Regimento Interno
Coorlicen, Professora Andrea Hofstetter (ex-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de
Formacao de Professores/COMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais) e
Professor Alexander Montero Cunha (GT Politica de Formacao de
Professores/Curso de Licenciatura em Fisica/docente vinculado ao PIBID).



(1)

Histérico institucional do érgao colegiado Coordenadoria das Licenciaturas
(Coorlicen), vinculado a Pré-Reitoria de Graduacao (PROGRAD) da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)

A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul foi criada no dia 11 de outubro de 2000 e é oriunda das ag¢des desenvolvidas
pelo Férum das Licenciaturas — FORUMLIC, que foi instituido em 1994 pela
Pré-Reitoria de Graduacdo, a partir do Programa de Licenciaturas - PROLICEN,
promovido pelo SeSu/MEC. O referido FORUMLIC tinha como proposta contribuir
para a definicdo de uma politica inovadora de formagdo de docentes para a
Educacao Basica, buscando atuar nas areas do ensino, da pesquisa e da extensao,
procurando ampliar sua abrangéncia interna e externa’.

Em sua criagdo, a Coorlicen ja caracterizava-se por ser um Orgéo Colegiado,
vinculado & PROGRAD/UFRGS?, tendo como atribuicdo geral, no ano 2000,
“articular politicamente o Projeto Institucional da Universidade sobre a Formagéo de
Professores com os Projetos Pedagogicos especificos de cada um dos cursos de
licenciaturas da UFRGS.™. Originalmente, as competéncias da Coorlicen seriam
(artigo 3°):

| - Articular a formulagéo, execugéo e avaliagao do Projeto Institucional de
Formacdo de Professores da UFRGS, base para os Projetos
Pedagogicos especificos dos Cursos de Licenciatura;

Il - Apoiar a Formulagdo de Programas Especiais de Formacido de
Professores, a partir de iniciativas das Unidades da UFRGS;

Il - Encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE,
através da Camara de Graduagdo, normatizagdes relativas as
Licenciaturas;

IV - Estudar e propor inovag¢des nos Cursos de Licenciaturas da UFRGS;

V - Promover a articulagdo dos Cursos de Licenciatura com os Sistemas
de Ensino responsaveis pela Educacéo Basica no Estado do Rio Grande do
Sul;

VI - Promover a articulagdo e participacdo da UFRGS em Foéruns
relacionados a Formacgao de Professores para a Educacdo Basica, no
ambito do Sistema Nacional Publico de Formagao dos Profissionais do
Magistério*

Pode-se ver que a Coorlicen possui trés versdes de Regimento Interno (ano
2000, ano 2014 e ano 2019), que serao escrutinadas ao longo deste Relatorio

' Fonte: Arquivos Historicos da Coorlicen. Documento: “Coorlicen-Histérico”.

2 Na época, Pro-Reitoria Adjunta de Graduagao, de acordo com Regimento Interno Coorlicen (verséo
2000).

3 Fonte: Arquivos Historicos da Coorlicen. Documento: “Coorlicen-Historico”.

4 Fonte: Arquivos Histdricos da Coorlicen. Documento: “Coorlicen-Historico” e de acordo com o
Regimento Interno Coorlicen (versao 2000).



Técnico, a partir de suas alteracdes e debates a respeito dos processos de reescrita
do documento.

Em relacdo as constancias, pode-se ver que a natureza e a poténcia da
Coorlicen ¢é atrelada a sua formacéo colegiada, ou seja, desde a primeira versao do
seu Regimento Interno é disposto a composigdo de um “Plenario” com membros
internos da UFRGS e membros externos, que se reunem de forma periddica. A
composi¢cao de membros é transformada e ampliada, nos diferentes Regimentos, o
que sera demonstrado ao longo deste Relatorio Técnico. Ademais, é possivel
ressaltar que a gestdo da Coorlicen, desde seu primeiro Regimento Interno, é
composta por uma Coordenagao (Coordenador e Vice/Substituto), eleita, de forma
democratica, pelos membros do Plenario Coorlicen e com mandato de dois anos.
Esta € mais uma das suas constancias, apesar da modificacdo de quem seriam os
“‘membros elegiveis”.

Segue abaixo o histérico da composi¢cao da gestdo da Coorlicen, ao longo
dos anos:

Gestao 2001 — 2003
Coordenadora: Maria da Graga da Motta
Vice-Coordenadora: Elizabeth Diefenthaeler Krahe

Gestao 2003 — 2005
Coordenadora: Elizabeth Diefenthaeler Krahe
Vice-Coordenadora: Luciana Marta Del Bem

Gestao 2005 - 2007
Coordenadora: Elizabeth Diefenthaeler Krahe
Vice-Coordenadora :Luciana Marta Del Bem

Gestao 2007 — 2009
Coordenadora: Luciane Juliano Simoes
Vice-Coordenadora: Elizabeth Diefenthaeler Krahe

Gestao 2009 - 2011
Coordenadora: Flavia Maria Teixeira dos Santos
Vice-Coordenadora: Lisete Arnizaut Machado de Vargas

Gestao 2011 - 2013
Coordenadora: Lisete Arnizaut Machado de Vargas
Vice-Coordenadora: Umbelina Maria Duarte Barreto

Gestio 2013 - 2015
Coordenadora: Umbelina Maria Duarte Barreto
Vice-Coordenadora: S6nia Mara Moreira Ogiba



Gestao 2015 - 2017
Coordenadora: Roselane Zordan Costella
Vice-Coordenadora: Andrea Hofstaetter

Gestao 2017 — 2018
Coordenador: Sérgio Roberto Kieling Franco
Vice-coordenadora: Glaucia Helena Motta Grohs

Gestao 2018
Coordenadora: Simone Bicca Charczuk
Vice-coordenadora: Glaucia Helena Motta Grohs

Gestao 2018 — 2019
Coordenadora: Glaucia Helena Motta Grohs
Decano: Sérgio Roberto Kieling Franco

Gestao 2019 — 2022
Coordenadora: Glaucia Helena Motta Grohs
Vice-coordenador: Nikolay Steffens Martins

Gestao 2022 - 2023
Coordenadora: Glaucia Helena Motta Grohs
Vice-coordenador: Marcus Vinicius de Azevedo Basso

Pode-se observar que o histérico da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul e as transformacgdes regimentais do
setor podem ser melhor interpretados e compreendidos a partir de uma leitura do
contextos politico nacional e das modificacbes das politicas publicas na area da
educacéo, sobretudo, as legislagdes que regulamentam a formacao de professores.

Concomitantemente, é possivel ver que os debates sobre o Regimento
Interno da Coorlicen, que acarretam alteracées no referido documento, estio
atrelados aos debates internos com as Coordenacgdes dos Cursos de Licenciatura
UFRGS, seja através das Sessdes Plenarias promovidas pela Coorlicen, seja
através dos Ciclos de Debates/visitas promovidos pela Coorlicen junto aos Cursos
de Licenciatura UFRGS (ocorridos em 2002, 2015 e 2022-2023) e que sé&o
relacionados, em igual medida, a adequacgéo dos cursos as legislagdes nacionais
que regulamentam a formagéo de professores.

Por fim, entende-se que a Coorlicen, como 6rgdo colegiado, € um locus
democratico, desde a sua fundagdo com a institucionalizacdo do Forum das
Licenciaturas, que articula e congrega os diferentes Cursos de Licenciatura UFRGS
e que foi o espago comum de debate, em diferentes contextos, a respeito de como a
UFRGS desenha a sua politica de formacdo de professores, expresso por
documentos produzidos nos diferentes contextos, tal como o “Plano Pedagdgico



das Licenciaturas da UFRGS” (2004) e o “Projeto Politico Pedagdgico Institucional
de Formacéo de Professores nos Cursos de Licenciatura da UFRGS™ (2015-2016).

® Oriundo do advento da Resolugdo CNE/CP n° 2, de 1° de julho de 2015.



(In)

Histérico de redagdo do Regimento Interno da Coorlicen e os debates
envolvidos nas alteragoes de redacao

O Regimento Interno da Coordenadoria das Licenciaturas sofre
transformacgdes ao longo do tempo. O referido documento ja possuiu trés versdes,
denominadas aqui, por seu ano de aprovagao/homologacéao pelo Colegiado/Plenaria
Coorlicen e PROGRAD:

Primeira Redagao: Versao ano 2000
Segunda Redacgao: Versido ano 2014
Terceira Redagéo: Versao ano 2019°

As versbes aqui dispostas sdo oriundas de debates internos ao Orgdo
Colegiado que aprova o documento para fins de homologacédo da Pré-Reitoria de
Graduacao na Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Consideragoes a respeito da Primeira Redagao: Versao ano 2000

O primeiro Regimento Interno (versao ano 2000) dispde que a Coorlicen é um
orgao colegiado da “Pro-Reitoria Adjunta de Graduagdo” e define que a fungéo do
mesmo € articular “agées referentes a formulagdo, a execugdo e a avaliagdo do
Projeto Institucional de Formagéo de Professores da UFRGS, base para os Projetos
Pedagdgicos especificos dos Cursos de Licenciatura” (artigo 2°). Além disso, a
Coorlicen teria a competéncia de “apoiar a Formulagdo de Programas Especiais de
Formacgéo de Professores, a partir de iniciativas das Unidades da UFRGS” (artigo
3°, inciso Il); “encaminhar ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE,
através da Cédmara de Graduagdo, normatizagdes relativas as Licenciaturas” (artigo
3°, inciso lll) - o que foi realizado em 2004 quando o CEPE aprovou a Resolugao n°
04/2004, de 28/01/2004, que “regulamenta as diretrizes para o plano pedagodgico
das licenciaturas da UFRGS”. As demais competéncias seriam: “estudar e propor
inovagbes nos Cursos de Licenciaturas da UFRGS” (artigo 3°, inciso 1V) e “promover
a articulagcao dos Cursos de Licenciatura com os Sistemas de Ensino responsaveis
pela Educagédo Basica no Estado do Rio Grande do Sul’ (artigo 3°, inciso V), assim
como a “articulacgéo e participacdo da UFRGS em Fdruns relacionados a Formagéo
de Professores para a Educacgéo Basica, no dmbito do Sistema Nacional Publico de
Formagéo dos Profissionais do Magistério” (artigo 3°, inciso VI).

O Regimento Interno (versdo ano 2000) dispbe a seguinte composi¢ao da
Coorlicen e coloca que os membros elegiveis para a Coordenacgao Coorlicen seriam
os dos incisos de | a lll, com mandato de dois anos:

6 Somente aprovado em Plenaria (Ata Coorlicen 8/2018) e ndo homologado pela PROGRAD, por
razdes descritas no ltem Il deste Relatdrio.



I — um representante docente de cada um dos Cursos de Licenciatura,
indicado pela respectiva Comisséo de Graduagéao;

Il — um representante da Pro-Reitoria de Graduagao;

Il — um representante da Faculdade de Educagado, indicado pela
direcdo da mesma;

IV — um representante da Coordenagao dos Estagios de Docéncia da
Faculdade de Educacdo da UFRGS;

V — representacao discente, eleita por seus pares na forma da lei;

VI - um representante do Colégio de Aplicagdo da UFRGS;

VIl — um representante da Secretaria de Educacao a Distancia;

VIll- um representante do Programa de Formacdo e Titulagdo de
Professores Leigos, quando este programa estiver em vigor;

IX— um representante do Conselho Estadual de Educacgao do Estado do
Rio Grande do Sul;

X — um representante da Secretaria de Educacdo do Estado do Rio
Grande do Sul;

Xl — um representante da Secretaria Municipal de Educagcdo de Porto
Alegre;

Xl —um representante de cada entidade sindical de professores da
Educacgao Basica do Estado do Rio Grande do Sul;

Xl — um representante patronal da Educacado Basica do Estado do Rio
Grande do Sul.

Trata-se de uma versdo de Regimento Interno mais sucinta em relagao as
versdes posteriores e que finaliza a sua redagao dispondo sobre o “Funcionamento”
do Setor:

Art. 8°. A Coordenadoria das Licenciaturas reunir-se-a por convocacgao de
seu Coordenador, em sessdes ordinarias, mensalmente, e,
extraordinariamente, com indicagdo da matéria precisa por tratar, quando
assim o entender o Coordenador ou por solicitagdo de pelo menos 5 dos
seus membros natos.

As sessoes seriam presididas pelo Coordenador da Coorlicen (ou substituto)
e as deliberagdes seriam realizadas por dois tercos (%) dos membros natos. Em
caso de impasse, o Coordenador ndo possuia voto qualificado (como nas demais
versdes ano 2014 e ano 2019) e seria convocada uma nova reunido. Por fim,
pode-se dizer que esta versdo ano 2000 ndo dispbée sobre uma “Comissao
Executiva” composta pela Coordenacdo e pela Equipe Técnica (Técnico em
Assuntos Educacionais).

Consideragao a respeito da Segunda Redagao - Versao ano 2014 e da Terceira
Redagéo - Versao ano 2019

O Regimento Interno (versdo ano 2014) foi aprovado em Plenaria, datada de
11 de dezembro de 2013 (conforme registros em Ata Coorlicen 09/2013) e foi



homologado pela PROGRAD/UFRGS em 11 de janeiro de 2014, com assinatura do
Pro-Reitor de Graduacgéo Prof. Dr. Sérgio Franco.

2000

2014

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento disciplina
a organizagdo e o funcionamento da
Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - UFRGS.

Art. 1° - O presente Regimento
disciplina a organizagdo e o
funcionamento da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul -
COORLICEN/UFRGS.

Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul € um d&rgéo
colegiado, vinculado a Pro-Reitoria
Adjunta de Graduacéo, articulador das
acoes referentes a formulagdo, a
execucao e a avaliagdo do Projeto
Institucional de Formacao de
Professores da UFRGS, base para os
Projetos Pedagdgicos especificos dos
cursos de Licenciatura.

TITULO II
DA DEFINICAO
Art. 2° A Coordenadoria das |[Art. 2° - A Coordenadoria das

Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul € um érgéo
colegiado, vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacéo, responsavel pela
articulagdo interna dos Cursos de
Licenciatura. Envolve todas as areas da
Universidade que configuram dominios
de conhecimento relativos a formagao
docente, como Escolas e Institutos
Centrais, Faculdade de Educacao,
Colégio de Aplicagao, em reciprocidade
a articulagcdo externa promovendo o
didlogo com as Secretarias e
Conselhos de Educagao do Estado e
Municipios, bem como representantes
sindicais e patronais da Educacgao
Basica do Estado do Rio Grande do
Sul.

TiTULO 1lI
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a Coordenadoria das
Licenciaturas:

Art. 4° - Compete a Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS:




| - articular a formulagao, execucgao e
avaliacdo do Projeto Institucional de
Formacao de professores da UFRGS,
base para os Projetos Pedagogicos
especificos dos cursos de Licenciatura;

Il - encaminhar ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CEPE, através
da Camara de Graduacao,
normatizacoes relativas as
Licenciaturas da UFRGS;

| — assessorar a Pro-Reitoria de
Graduacdo nas questbes referentes a
Formacdo de Professores na UFRGS
que abarquem projetos de carater
institucional entre os cursos, bem como
projetos interinstitucionais;

I — articular a formulacdo, o
acompanhamento e a avaliagdo do
Projeto Politico Pedagodgico Institucional
de Formacdo de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através da
Pro-Reitoria de Graduacéo, solicitagcoes
de formulagdes ou reformulacdes, a
Camara de Graduacdo, de normas
relativas as Licenciaturas da UFRGS,
como base para o0s Projetos
Pedagogicos dos Cursos de
Licenciatura;

IV — promover a comunicacgdo intra e
intercursos e interdepartamental,
relativos a area das licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de Graduacgao;

V - fomentar a interacdo das
Comissbes de Graduagao dos Cursos
de Licenciatura com os diversos
Departamentos e Unidades da UFRGS;

VI — acompanhar a implementacao de
NOVOS cursos na area das licenciaturas,
assessorando na elaboragao do Projeto
Pedagogico e favorecendo a articulagéo
com os demais cursos desta area;
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Il - apoiar a Formulacdo de Programas
Especiais de Formacgao de Professores,
a partir de iniciativas das Unidades da
UFRGS;

IV - estudar e propor inovagcdes nos
cursos de Licenciatura da UFRGS;

V - promover a articulagdo dos cursos
de licenciatura da UFRGS com os
Sistemas de Ensino responsaveis pela
Educacdo Basica no Estado do Rio
Grande do Sul;

VIl — apoiar o desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos Cursos de
Licenciatura, com o objetivo de
acompanhar suas eventuais
reformulagdes curriculares, observadas
as Diretrizes Curriculares Nacionais e a
legislagao vigente;

VI — acolher a formulagdo de
Programas Especiais de Formagao de
Professores, apoiando iniciativas das
Unidades da UFRGS;

IX — propor inovacbes e agdes que
favoregam o desenvolvimento de novas
tecnologias da informacgao e
comunicacdo (TICs) nos Cursos de
Licenciatura da UFRGS;

X - estimular o dialogo das licenciaturas
com a formagdao continuada e a
pods-graduacao;

Xl — proporcionar a articulagado dos
Cursos de Licenciatura da UFRGS com
os Sistemas de Ensino responsaveis
pela Educacgao Basica no Estado do Rio
Grande do Sul;

Xl — fomentar a participacdo dos
discentes das licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia, promovendo o
seu acompanhamento em equipes
disciplinares e interdisciplinares;

Xl — destacar e apoiar a participacéo
dos discentes das licenciaturas em
projetos de mobilidade nacional e
internacional;

XIV — organizar a participagdo de
docentes e discentes em Projetos de
Licenciaturas Internacionais;
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VI - promover a articulagcdo e
participacdo da UFRGS em Féruns
relacionados a Formacgao de
Professores para a Educacido Basica,
no ambito do Sistema Nacional Publico
de Formacgdo dos Profissionais do
Magistério.

XV — propiciar a articulagdo da UFRGS,
através da participagdo de docentes e
discentes das licenciaturas, em Féruns
relacionados a Formacao de
Professores para a Educacido Basica,
no ambito do Sistema Nacional Publico
de Formagao dos Profissionais do
Magistério;

XVI — estabelecer grupos e comissdes
de trabalho para o cumprimento de
suas atribuicbes conforme os Nucleos

Operacionais  definidos em  sua
estrutura.
TITULO IV TiTULO V
DA COMPOSICAO DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO
Art. 4° - A Coordenadoria das |Art. 17 - O Plenario da Coordenadoria
Licenciaturas da UFRGS tem a |das Licenciaturas da UFRGS tem a

seguinte composigao:

| - um representante de cada Comisséao
de Graduacdo que coordenam Curso
de Licenciatura e que seja membro da
mesma;

Il - um representante da Faculdade de
Educacéo;

seguinte composigao:

| — o Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas;

1 - 0 Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas;

[l — 1 (um) representante docente de
cada um dos Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela respectiva
Comissao de Graduacao;

IV — um representante da Faculdade de
Educagao, indicado pela diregcdo da
mesma;

V - 1 (um) coordenador de cada um dos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas;
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VII - um representante do Colégio de
Aplicagdo da UFRGS;

Il - um representante da Pro6-Reitoria
Adjunta de Graduacgéo;

IV - um representante da Secretaria de
Educacéao a Distancia;

V - um representante do Programa de
Formacado e Titulacdo de Professores
Leigos quando este programa estiver
em vigor;

VI - representacao discente, eleita por
seus pares na forma da lei;

VIl - um representante da Escola
Técnica da UFRGS;

IX - um representante do Conselho
Estadual de Educacao do Estado do
Rio Grande do Sul;

X - um representante da Secretaria de
Educacao (SEC/RS);

Xl - um representante da Secretaria
Municipal (SMED/POA);

VI -1 (um) representante do Colégio de
Aplicagdo da UFRGS, indicado pela
direcdo do mesmo;

VI — 1 (um) representante da
Pro-Reitoria de Graduacao, indicado
pelo Pro-Reitor de Graduagao;

VI — 1 (um) representante da
Secretaria de Educag¢do a Distancia,
indicado pelo Secretario de Educacao a
Distancia;

IX — 1 (um) representante dos Técnicos
em Assuntos Educacionais lotados em
Comissdes de Graduacao de Cursos de
Licenciatura da UFRGS, eleito por seus
pares;

X — representacao discente, eleita por
seus pares na forma na forma da lei;

Xl — um representante do Conselho
Estadual de Educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul;

Xl — 1 (um) representante da
Secretaria de Educac¢ao do Estado do
Rio Grande do Sul;

Xl — 1 (um) representante da
Secretaria Municipal de Educacado de
Porto Alegre;
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Xl - representantes das entidades
sindicais profissionais do campo da
educacao;

Xl - um representante patronal do
campo da Educacgao

§1° - Os membros definidos nas alineas
de | a VI deste artigo serao
considerados membros natos; apenas
esses com direito a voto;

§3° - Os membros definidos definidos
nas alineas de IX a Xlll deste artigo
serao considerados membros externos;

§2° - Os membros definidos nas alineas
de | a lll estdo aptos a concorrerem aos
cargos de Coordenador e de
Coordenador Substituto da
Coordenadoria das Licenciaturas;

§4°  Todos 0s membros da
Coordenadoria das Licenciaturas terdo
supléncia.

XIV - 1 (um) representante das
entidades  sindicais publicas de
professores da Educagdo Basica do
Estado do Rio Grande do Sul;

XV — 1 (um) representante patronal da
Educacdo Basica do Estado do Rio
Grande do Sul;

XVl - 1 (um) representante das
entidades cientificas relacionadas a
formagéao dos  profissionais  de

educacao do Estado do Rio Grande do
Sul.

§ 1° - Consideram-se como
representantes internos a Universidade
0os membros do Plenario definidos nos
incisos de | a XII deste artigo.

§ 2° - Consideram-se como
representantes externos a Universidade
0os membros do Plenario definidos nos
incisos XllI a XVII deste artigo.

§ 3° - Somente os representantes
definidos nos incisos | e IV estdo aptos
a concorrer aos cargos de Coordenador
e de Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

Art.  5° A Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS elegera o
Coordenador e o  Coordenador
Substituto eleitos pela maioria de seus
membros.

Art. 26 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS elegera o
Coordenador e o Vice-Coordenador em
Sessao Ordinaria Institucional Plena.

§ 1° - O Coordenador e o
Vice-Coordenador serdo eleitos por
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§1° Serdo elegiveis os membros
definidos no paragrafo 2° do Artigo 4°;

§2° A representacao de cada Comgrad
devera ser encaminhada em até 15 dias
apés a posse do novo perspectivo
Coordenador;

§3° - Demais membros a indicagéo do
representante devera ocorrer 15 dias
apos a eleicdo do Coordenador e do
Coordenador Substituto da Coorlicen.

§4° - Duas (02) faltas consecutivas ou
cinco (05) alternadas sem justificativa
da representagdo dos membros natos
significara perda do mandato.

maioria simples dos presentes, com a
presenca minima de 2/3 de todos os
seus representantes.

§ 2° - Serdo elegiveis os membros
definidos no paragrafo 3° do Artigo 17.

§ 3° - O mandato do Coordenador e do
Vice-Coordenador sera de 2 (dois)
anos, permitida uma recondugdo em
ambos os cargos.

§ 4° - O processo eleitoral para os
cargos de Coordenador e de
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS sera
encaminhado na Ultima  sessao
ordinaria institucional anterior ao final
do mandato vigente.

Art. 31 - Os representantes que
somarem trés (03) faltas consecutivas
ou cinco (05) alternadas sem
justificativa sofrerdo a perda de seu
mandato.

Art. 6° - O mandato dos membros natos
da Coordenadoria das Licenciaturas
sera de 2 (dois) anos, salvo o da
representacdo discente que sera de 1
(um) ano, permitida uma reconducgéo
em ambos 0s casos.

Art. 28 - O mandato dos representantes
internos  da  Coordenadoria  das
Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos, salvo o da representagéo
discente que sera de 1 (um) ano,
permitida uma recondugdo em ambos
0S Casos.

Art. 7° - O mandato dos membros | Art. 29 - O mandato dos representantes
extremos da Coordenadoria das |externos da Coordenadoria das
Licenciaturas sera de 2 (dois) anos. Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos.
TITULO V

DO FUNCIONAMENTO
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Art. 8 - A Coordenadoria das
Licenciaturas reunir-se-a por
convocagao de seu Coordenador, em
sessdes ordinarias, mensalmente, e,
extraordinariamente, com indicacao
precisa da matéria por tratar, quando
assim o entender o Coordenador ou por
solicitacdo de pelo menos 4 (um tergo)
dos seus membros natos.

Art. 23 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS
reunir-se-a:

| — em Sessoes Ordinarias Institucionais
com a participagao dos representantes
internos a Universidade;

Il — em Sessdes Ordinarias
Institucionais Plenas com a participagao
de todos os representantes internos e
externos a Universidade;

I — em sessdo extraordinaria com a

participagao dos representantes
internos a Universidade ou com a
participacdo de todos o0s seus

representantes internos e externos a
Universidade.

§ 1° - As sessbBes ordinarias da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS serdo convocadas por seu
coordenador e as sessoes
extraordinarias, com indicagao precisa
da matéria por tratar, quando assim o
entender o Coordenador ou por
solicitacdo de pelo menos 1/3 (um
terco) de seus representantes internos.

§ 2° - Serdo realizadas oito sessodes
ordinarias anuais, perfazendo,
semestralmente, trés sessoes
ordinarias institucionais e uma sessao
ordinaria institucional plena.

Art. 9° - As sessbes da Coordenadoria
das Licenciaturas seréo presididas pelo
seu Coordenador ou Coordenador
Substituto.

Art. 25 - As sessodes da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS serao
presididas por seu Coordenador.

Art. 10 - As deliberacdes nas sessoes
da Coordenadoria das Licenciaturas

Art. 24 - As deliberacbes nas sessdes
da Coordenadoria das Licenciaturas da
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serao por maioria simples, presentes %
dos membros natos.

Paragrafo unico. Nos casos de empate
devera ser convocada nova sesséao.

UFRGS serao por maioria simples dos
presentes, com a presenga minima de
2/3 dos representantes convocados.

Paragrafo Unico: Nos casos de empate
sera dado voto qualificado ao

Coordenador.

O debate sobre o regimento foi retomado em 2016, momento em que foi
aberto um Processo (formato fisico) de numero 23078.007602/2016-65.

Constam no Processo diferentes versdes e consideragcbes a respeito de
alteracdes de redacao do Regimento Interno (versao 2014).

Na sequéncia, dispde-se um estudo comparativo entre as alteragcdes de
redacdo entre as Versdes 2014 e 2019 e, apds, um compilado, estruturado por
pesquisa documental em Atas do Plenario Coorlicen e dos Relatorios de Gestao
Coorlicen, dos registros de debates, tratados durante as Sessbes Plenarias, que
pautaram as alteragdes regimentais.

Estudo comparativo entre as alteragcoes de redacao entre as Versoes 2014 e
2019

2014 2019

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regimento
disciplina a organizagdo e o

Art. 1° - O presente Regimento
disciplina a organizagdo e O

funcionamento da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal

funcionamento da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal

Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul € um d&rgéo
colegiado, vinculado a Proé-Reitoria de
Graduacéo, responsavel pela
articulacdo interna dos Cursos de
Licenciatura. Envolve todas as areas da

do Rio Grande do Sul — | do Rio Grande do Sul -
COORLICEN/UFRGS. COORLICEN/UFRGS.

TITULO II

DA DEFINICAO
Art. 2° - A Coordenadoria das [Art. 2° - A Coordenadoria das

Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul € um érgéo
colegiado, vinculado a Pré-Reitoria de
Graduacao, responsavel pela
articulagdo interna dos Cursos de
Licenciatura. Envolve todas as areas da




17

Universidade que configuram dominios
de conhecimento relativos a formagao
docente, como Escolas e Institutos
Centrais, Faculdade de Educacao,
Colégio de Aplicagao, em reciprocidade
a articulacdo externa promovendo o
didlogo com as Secretarias e
Conselhos de Educacdo do Estado e
Municipios, bem como representantes
sindicais e patronais da Educagao
Basica do Estado do Rio Grande do
Sul.

Universidade que configuram dominios
de conhecimento relativos a formagao
docente, como Escolas e Institutos
Centrais, Faculdade de Educacao,
Colégio de Aplicagao, em reciprocidade
a articulacdo externa promovendo o
didlogo com as Secretarias e
Conselhos de Educagcao do Estado e
Municipios, bem como representantes
sindicais e patronais da Educacgao
Basica do Estado do Rio Grande do
Sul.

TiTULO 1lI
DO OBJETIVO

Art. 3° - A Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul tem como
objetivo impulsionar, desenvolver e/ou
propor acodes referentes a formulacao, a
execucao e a avaliagcdo do Projeto
Politico Pedagogico Institucional de
Formacao de Professores da UFRGS.
Amplia e possibilita a base para os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Licenciatura da Universidade a partir de
trés eixos operacionais - organizados
em forma de Nucleos - relacionados

aos discentes, aos cursos e ao
desenvolvimento profissional da
docéncia implicado na formacdo de

professores e na formagao continuada.

Art. 3° - A Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul tem como
objetivo impulsionar, desenvolver e/ou
propor acoes referentes a formulagao, a
execucao e a avaliagao do Plano de
Desenvolvimento Institucional no
que se refere ao Projeto Politico
Pedagogico Institucional de Formacgao
de Professores da UFRGS. Amplia e
possibilita a base para os Projetos
Pedagogicos dos Cursos de
Licenciatura da Universidade a partir de
trés eixos operacionais - organizados
em forma de Nucleos - relacionados

aos discentes, aos cursos e ao
desenvolvimento profissional da
docéncia implicado na formacado de

professores e na formacao continuada.

TiTULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete a Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS:

| — assessorar a Pro-Reitoria de
Graduacdo nas questdes referentes a

Art. 4° - Compete a Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS:

| — assessorar a Pro-Reitoria de
Graduacdo nas questbes referentes a
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Formacdo de Professores na UFRGS
que abarquem projetos de carater
institucional entre os cursos, bem como
projetos interinstitucionais;

I — articular a formulagdo, o
acompanhamento e a avaliagdo do
Projeto Politico Pedagdgico Institucional
de Formacdo de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através da
Pro-Reitoria de Graduacéo, solicitacoes
de formulagdes ou reformulacdes, a
Cémara de Graduacao, de normas
relativas as Licenciaturas da UFRGS,
como base para o0s Projetos
Pedagdgicos dos Cursos de
Licenciatura;

IV — promover a comunicagdo intra e
intercursos e interdepartamental,
relativos a area das licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de Graduagao;

V - fomentar a interacdo das
Comissdes de Graduacdo dos Cursos
de Licenciatura com os diversos
Departamentos e Unidades da UFRGS;

VI — acompanhar a implementacdo de
NOVOS cursos na area das licenciaturas,
assessorando na elaboragao do Projeto
Pedagadgico e favorecendo a articulagao
com os demais cursos desta area;

VIl — apoiar o desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos Cursos de
Licenciatura, com o objetivo de
acompanhar suas eventuais
reformulagdes curriculares, observadas
as Diretrizes Curriculares Nacionais e a
legislagdo vigente;

Formacgao de Professores na UFRGS
que abarquem projetos de carater
institucional entre os cursos, bem como
projetos interinstitucionais;

I — articular a formulagdo, o
acompanhamento e a avaliagdo do
Projeto Politico Pedagdgico Institucional
de Formacdo de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através da
Pro-Reitoria de Graduacéo, solicitagcoes
de formulagdes ou reformulacdes, a
Camara de Graduacdo, de normas
relativas as Licenciaturas da UFRGS,
como base para o0s Projetos
Pedagdgicos dos Cursos de
Licenciatura;

IV — promover a comunicagdo intra e
intercursos e interdepartamental,
relativa a area das licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de Graduagao;

V - fomentar a interacdo das
Comissdes de Graduacdo dos Cursos
de Licenciatura com os diversos
Departamentos e Unidades da UFRGS;

VI — acompanhar a implementacao de
NOVOsS cursos na area das licenciaturas,
assessorando na elaboragao do Projeto
Pedagodgico e favorecendo a articulacao
com os demais cursos desta area;

VIl — apoiar o desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos Cursos de

Licenciatura, com o objetivo de
acompanhar suas eventuais
reformulacdes eurrieulares,

observadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais e a legislagao vigente;
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VIl — acolher a formulacdo de
Programas Especiais de Formagao de
Professores, apoiando iniciativas das
Unidades da UFRGS;

IX — propor inovagbes e agdes que
favorecam o desenvolvimento de novas
tecnologias da informacao e
comunicagdo (TICs) nos Cursos de
Licenciatura da UFRGS;

X - estimular o dialogo das licenciaturas
com a formagdo continuada e a
pos-graduacao;

Xl — proporcionar a articulagdo dos
Cursos de Licenciatura da UFRGS com
os Sistemas de Ensino responsaveis
pela Educacao Basica no Estado do Rio
Grande do Sul;

Xl — fomentar a participacdo dos
discentes das licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia, promovendo o
seu acompanhamento em equipes
disciplinares e interdisciplinares;

Xl — destacar e apoiar a participacao
dos discentes das licenciaturas em
projetos de mobilidade nacional e
internacional,

XIV - organizar a participagdo de
docentes e discentes em Projetos de
Licenciaturas Internacionais;

XV — propiciar a articulagdo da UFRGS,
através da participacdo de docentes e
discentes das licenciaturas, em Foéruns
relacionados a Formacgao de
Professores para a Educagao Basica,
no ambito do Sistema Nacional Publico

VIII. — acolher a formulagédo de
Programas Especiais de Formacgao de
Professores, apoiando iniciativas das
Unidades da UFRGS;

IX — propor inovagbes e agdes que
favorecam o desenvolvimento de novas
tecnologias da informacao e
comunicagao (TICs) nos Cursos de
Licenciatura da UFRGS;

X - estimular o dialogo das licenciaturas
com a formagdao continuada e a
pos-graduacéo;

Xl — proporcionar a articulagédo dos
Cursos de Licenciatura da UFRGS com
os Sistemas de Ensino responsaveis
pela Educacgao Basica no Estado do Rio
Grande do Sul;

Xl — fomentar a participacdo dos
discentes das licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia, promovendo o
seu acompanhamento em equipes
disciplinares e interdisciplinares;

Xl — destacar e apoiar a participacéo
dos discentes das licenciaturas em
projetos de mobilidade nacional e
internacional;

XIV — organizar a participagdo de
docentes e discentes em Projetos de
Licenciaturas Internacionais;

XV — propiciar a articulagdo da UFRGS,
através da participagao de docentes e
discentes das licenciaturas, em Foéruns
relacionados a Formacgao de
Professores para a Educacdo Basica,
no ambito do Sistema Nacional Publico
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de Formacdo dos Profissionais do
Magistério;

XVI — estabelecer grupos e comissdes
de trabalho para o cumprimento de
suas atribuicbes conforme os Nucleos

de Formagao dos Profissionais do
Magistério;

XVI — estabelecer grupos e comissdes
de trabalho para o cumprimento de
suas atribuicbes conforme os Nucleos

Operacionais  definidos em  sua | Operacionais  definidos em  sua
estrutura. estrutura.
TITULO V

DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO
Art. 5° - A Coordenadoria das |Art. 5° - A Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS tem a |Licenciaturas da UFRGS tem a
seguinte Estrutura Organizacional: seguinte Estrutura Organizacional:
| — Coordenacéo; | — Plenario;
Il — Comissao Executiva; Il — Coordenacgéo;
Il — Plenario; Il — Comissao Executiva;
Art. 6° - A Coordenadoria das |Art. 6° - A Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS tem a |Licenciaturas da UFRGS tem a

seguinte Estrutura Operacional:

| — Nucleo de Desenvolvimento das
Licenciaturas;
de

I — Ndudcleo de

Professores;

Formacgao

Il — Nucleo de Incentivo e Iniciagcédo a
Docéncia.

seguinte Estrutura Operacional:

| — Nucleo de Desenvolvimento das
Licenciaturas;
de

Il — Nducleo de

Professores;

Formacao

[l — Nucleo de Incentivo e Iniciagao a
Docéncia.

SECAO |
DA COORDENACAO E DA
COMISSAO EXECUTIVA

SECAO I
DA COORDENACAO

Art. 7° - A Coordenacéao € responsavel
por assessorar a Pro-Reitoria de
Graduacdo através de um Plano de
Trabalho que envolve o planejamento e
a coordenacao de sessoOes plenarias, e

Art. 11 - A Coordenacéao é responsavel
por assessorar a Pro-Reitoria de
Graduacdo através de um Plano de
Trabalho que envolve o planejamento e
a coordenacao de sessoOes plenarias, e
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da organizagdo e acompanhamento de
Comissdes Especiais, de carater
temporario ou permanente, que
articulam os Programas Institucionais,
os participantes do Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas e os
Nucleos Operacionais correspondentes.

da organizagdo e acompanhamento de
Comissdes Especiais, de carater
temporario ou permanente, que
articulam os Programas Institucionais,
os participantes do Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas e os
Nucleos Operacionais correspondentes.

Art. 8° - A Coordenagcdao € composta
pelo Coordenador e pelo
Vice-Coordenador

Art. 12 - A Coordenagao € composta
pelo Coordenador e pelo
Vice-Coordenador.

Art. 9° - A Comissao Executiva é a
responsavel por planejar e preparar
sessdes plenarias e cumprir o Plano de
Trabalho da Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como organizar e
acompanhar as Comissdes Especiais.

SECAO Ill
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 15 - A Comissdo Executiva é a
responsavel por planejar e preparar
sessodes plenarias e cumprir o Plano de
Trabalho da Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como organizar e
acompanhar as Comissdes Especiais.

Art. 10 - A Comissdao Executiva é
composta pelo Coordenador, pelo
Vice-Coordenador e pelo Técnico em
Assuntos Educacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas.
Paragrafo unico - A Comissdo
Executiva reunir-se-a:

| — quinzenalmente carater
ordinario;

em

Il — em carater extraordinario, por
solicitacdo de qualquer um de seus
membros ou do Pré-Reitor de
Graduacéo.

Art. 16 - A Comissao Executiva é
composta pelo Coordenador, pelo
Vice-Coordenador e pelo Técnico em
Assuntos Educacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas.
Paragrafo udnico - A Comisséo
Executiva reunir-se-a:

| — quinzenalmente carater
ordinario;

em

Il — em carater extraordinario, por
solicitacdo de qualquer um de seus
membros ou do Pré-Reitor de
Graduacao.

Art. 11 — Sao atribuicbes da Comisséo
Executiva:

| — elaborar o Plano de Trabalho Anual
da Coordenadoria das Licenciaturas a
ser submetido a avaliacdo do Plenario

Art. 17 — Sao atribuicdes da Comissao
Executiva:

| — elaborar o Plano de Trabalho Anual
da Coordenadoria das Licenciaturas a
ser submetido a avaliagdo do Plenario
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e, posteriormente, a homologag¢do do
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a avaliacdo do trabalho
anual realizado pela Coordenadoria das

Licenciaturas a ser submetido a
avaliacao do Plenario e,
posteriormente, a homologagao do

Pré-Reitor de Graduacao;

Il — elaborar a pauta das sessbes
ordinarias e extraordinarias do Plenario
da Coordenadoria das Licenciaturas;

IV — elaborar a avaliagdo e/ou
referendar o relatério anual do trabalho
realizado nos Nucleos Operacionais.

, teri te—a} | 50-d
Il — elaborar a avaliacdo do trabalho
anual realizado pela Coordenadoria das

Licenciaturas a ser submetido a
avaliacao do Plenario e,
posteriormente, encaminhado ao

Pré-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a pauta das sessdes
ordinarias e extraordinarias do Plenario
da Coordenadoria das Licenciaturas;

IV — elaborar a avaliagdo e/ou
referendar o relatério anual do trabalho
realizado nos Nucleos Operacionais.

Paragrafo Unico: Os relatérios
anuais dos projetos ou programas
que integram os nucleos
operacionais da COORLICEN,
referidos no Inciso |V, serao
encaminhados a coordenagao da
COORLICEN que os encaminhara ao

Pré-Reitor de Graduagao para
homologacao.
Art. 12 — Séo atribuigbes do |Art. 13 — S&o atribuicbes do
Coordenador: Coordenador:

| — presidir as sessdes do Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — aprovar o Plano de Trabalho Anual
realizado pela Comissao Executiva, o
qual devera ser homologado pelo
Pro-Reitor de Graduacéo;

lll — participar das reunides do Comité
Gestor Institucional de Formacgéo Inicial
e Continuada de Profissionais do

| — presidir as sessbdes do Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — aprovar o Plano de Trabalho Anual
realizado pela Comissao Executiva—e
qual—devera—ser—homelogado—pele
Pré-Reitor-de-Graduacao:

[l — participar das reunides do Comité

Gestor Institucional de Formacgéo Inicial
e Continuada de Profissionais do
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Magistério da Educacgao Basica sempre
gue convocado;

IV — acompanhar as rotinas
administrativas da Coordenadoria das
Licenciaturas;

V — aprovar o Regimento Interno de
cada Nucleo, organizando e
participando dos trabalhos com os seus
coordenadores;

VI — assessorar e/ou desenvolver o
trabalho correspondente aos Nucleos
Operacionais articulando os docentes e
discentes envolvidos;

VIl — coordenar, quando necessario, 0s
Projetos Institucionais relacionados aos
Programas advindos de Politicas
Publicas Nacionais que envolvam o0s
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das  Licenciaturas,
participando das comissdes ou grupos
de trabalho especiais.

Magistério da Educagao Basica sempre
que convocado;

IV — acompanhar as rotinas
administrativas da Coordenadoria das
Licenciaturas;

V — aprovar o Regimento Interno de
cada Nucleo, organizando e
participando dos trabalhos com os seus
coordenadores;

VI — assessorar e/ou desenvolver o
trabalho correspondente aos Nucleos
Operacionais articulando os docentes e
discentes envolvidos;

VIl — coordenar, quando necessario, 0s
Projetos Institucionais relacionados aos
Programas advindos de Politicas
Publicas Nacionais que envolvam os
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria  das  Licenciaturas,
participando das comissdes ou grupos
de trabalho especiais.

Art. 13 — E  atribuichdo do
Vice-Coordenador substituir o}
Coordenador em seus impedimentos e
realizar as tarefas que Ihe forem
delegadas pelo Coordenador.

Art. 14 — E atribuicdo do
Vice-Coordenador substituir 0
Coordenador em seus impedimentos e
realizar as tarefas que I|he forem
delegadas pelo Coordenador.

Art. 14 — Sao atribui¢cdes do Técnico em
Assuntos Educacionais:

rotina
da

I - cumprir a
técnico-administrativa
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — secretariar as sessbdes ordinarias e
extraordinarias do plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Art. 18 — Sao atribuigdes do Técnico em
Assuntos Educacionais:

rotina
da

I - cumprir a
técnico-administrativa
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — secretariar as sessbdes ordinarias e
extraordinarias do plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas;
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lIl - selecionar e/ou orientar os bolsistas
administrativos que atuam na
Coordenadoria das Licenciaturas na
operacionalizacdo dos Nucleos e no
atendimento a alunos, professores e/ou
profissionais envolvidos nos projetos;

IV — assessorar, quando necessario, 0s
Projetos Institucionais relacionados aos
Programas advindos de Politicas
Publicas Nacionais que envolvam os
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das  Licenciaturas,
participando das comissdes ou grupos
de trabalho especiais.

[l — assessorar, quando necessario, 0s
Projetos Institucionais relacionados aos
Programas advindos de Politicas
Publicas Nacionais que envolvam os
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria  das  Licenciaturas,
participando das comissdes ou grupos
de trabalho especiais.

SECAO II
DO PLENARIO

SECAOI
DO PLENARIO

Art. 15 - Compete ao Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS:

| —avaliar o Plano de Trabalho Anual da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — propor e deliberar sobre as
questdes relacionadas ao
desenvolvimento das Licenciaturas da
UFRGS trazidas nas sessdes ordinarias
ou extraordinarias.

Art. 7° - Compete ao Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS:

| —avaliar o Plano de Trabalho Anual da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — propor e deliberar sobre as
questdes relacionadas ao
desenvolvimento das Licenciaturas da
UFRGS trazidas nas sessdes ordinarias
ou extraordinarias;

lll - aprovar o Regimento Interno da
COORLICEN.

Art. 16 - O Plenario da Coordenadoria

das Licenciaturas da UFRGS ¢é
composto por representantes das
diversas instancias da Universidade
diretamente  envolvidas com as
Licenciaturas e a Formacdo de
Professores e também por
representantes externos a

Universidade.

Art. 8° - O Plenario da Coordenadoria

das Licenciaturas da UFRGS ¢é
composto por representantes das
diversas instancias da Universidade
diretamente  envolvidas com as
Licenciaturas e a Formacdo de
Professores e também por
representantes externos a

Universidade.
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§ 1° - Todos os representantes terédo
supléncia, exceto Coordenador e
Vice-Coordenador.

§ 2° - Os representantes do Plenario,
eleitos como Coordenador e
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS, deverao
ser substituidos em seus respectivos
cargos de representagao no Plenario.

§ 3° - Todos os representantes teréo
direito a voto.

§ 1° - Todos os representantes ter&do
supléncia, exceto Coordenador e
Vice-Coordenador.

§ 2° - Os representantes do Plenario,
eleitos como Coordenador e
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS, deverao
ser substituidos em seus respectivos
cargos de representagao no Plenario.

§ 3° - Todos os representantes terdo
direito a voto.

Art. 17 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS tem a
seguinte composigao:

| — o Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas;

[l — 0 Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — 1 (um) representante docente de
cada um dos Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela respectiva
Comissao de Graduacao;

IV — um representante da Faculdade de
Educacdo, indicado pela direcdo da
mesma;

V - 1 (um) coordenador de cada um dos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas;

Art. 9° - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS tem a
seguinte composic¢ao:

| — o Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas;

1 - o} Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas;

[l = 1 (um) representante docente de
cada um dos Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela respectiva
Comissao de Graduacao;

IV —1 (um) representante da Faculdade
de Educacgao, indicado pela direcdo da
mesma;

V - 1 (um) coordenador de cada um dos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas,
indicados pelos coordenadores dos
projetos e programas que o0s
integram;
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VI -1 (um) representante do Colégio de
Aplicagdo da UFRGS, indicado pela
direcado do mesmo;

VI — 1 (um) representante da
Pro-Reitoria de Graduacao, indicado
pelo Pré-Reitor de Graduacao;

VIII — 1 (um) representante da
Secretaria de Educacdo a Distancia,
indicado pelo Secretario de Educacao a
Distancia;

IX — 1 (um) representante dos Técnicos
em Assuntos Educacionais lotados em
Comissodes de Graduacao de Cursos de
Licenciatura da UFRGS, eleito por seus
pares;

X — representacao discente, eleita por
seus pares na forma na forma da lei;

Xl — um representante do Conselho
Estadual de Educag¢do do Estado do
Rio Grande do Sul;

Xl — 1 (um) representante da
Secretaria de Educagao do Estado do
Rio Grande do Sul;

VI -1 (um) representante do Colégio de
Aplicagdo da UFRGS, indicado pela
direcdo do mesmo;

VI — 1 (um) representante da
Pro-Reitoria de Graduacao, indicado
pelo Pro-Reitor de Graduagao;

VI - 1 (um) representante da
Pr6-Reitoria de Pods-Graduacao,
indicado pelo Pré-Reitor de

Pés-Graduacao;

IX - 1 (um) representante da
Pré-Reitoria de Extensao, indicado
pelo Pré-Reitor de Extensao;

X — 1 (um) representante da Secretaria
de Educacéo a Distancia, indicado pelo
Secretario de Educacao a Distancia;

XI- 1 (um) representante dos Técnicos
em Assuntos Educacionais lotados em
Comissoées de Graduacéao de Cursos de
Licenciatura da UFRGS, eleito por seus
pares;

XIl — representacao discente, eleita por
seus pares na forma na forma prevista
no Estatuto e no Regimento Geral da
UFRGS;

Xl — 1 (um) representante do
Conselho Estadual de Educacido do
Estado do Rio Grande do Sul;

XIV - 1 (um) representante da
Secretaria de Educacao do Estado do
Rio Grande do Sul;




27

Xl = 1 (um) representante da
Secretaria Municipal de Educacgao de
Porto Alegre;

XIV — 1 (um) representante das
entidades  sindicais  publicas de
professores da Educacdo Basica do
Estado do Rio Grande do Sul;

XV — 1 (um) representante patronal da
Educacdo Basica do Estado do Rio
Grande do Sul;

XVl - 1 (um) representante das
entidades cientificas relacionadas a
formagao dos  profissionais de

educacao do Estado do Rio Grande do
Sul.

§ 1° - Consideram-se como
representantes internos a Universidade
0os membros do Plenario definidos nos
incisos de | a Xll deste artigo.

§ 2° - Consideram-se como
representantes externos a Universidade
0os membros do Plenario definidos nos
incisos XllI a XVII deste artigo.

§ 3° - Somente os representantes
definidos nos incisos | e IV estao aptos
a concorrer aos cargos de Coordenador
e de Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

XV - 1 (um) representante da
Secretaria Municipal de Educacido de
Porto Alegre;

XVl - 1 (um) representante das
entidades  sindicais publicas de
professores da Educacdo Basica do
Estado do Rio Grande do Sul;

XVII - 1 (um) representante das
entidades sindicais privadas de
professores da Educacao Basica do
Estado do Rio Grande do Sul;

XVIl — 1 (um) representante do
sindicato patronal da Educacgao Basica
do Estado do Rio Grande do Sul;

XIX - 1 (um) representante das
entidades cientificas relacionadas a
formagéao dos  profissionais  de

educacao do Estado do Rio Grande do
Sul.

§ 1° - Consideram-se como
representantes internos a Universidade
os membros do Plenario definidos nos
incisos de | a X deste artigo.

§ 2° - Consideram-se como
representantes externos a Universidade
os membros do Plenario definidos nos
incisos Xl a XIX deste artigo.

§ 3° - Somente os representantes
definidos nos incisos | e IV estao aptos
a concorrer aos cargos de Coordenador
e de Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

Art. 18 - Compete a todos os
representantes do Plenario internos a

Art. 10 - Compete a todos os
representantes do Plenario internos a
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Universidade @ compor  grupos e
comissbes de trabalho para o
cumprimento das  atribuicbes da

Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

Universidade = compor  grupos e
comissbes de trabalho para o
cumprimento das  atribuicbes da

Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

SECAO Il
DOS NUCLEOS OPERACIONAIS

SECAO IV
DOS NUCLEOS OPERACIONAIS

Art. 19 - Compete aos Nucleos
Operacionais da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS a
implementagdo e o acompanhamento
dos projetos envolvendo alunos,
professores e/ou profissionais da
educacao.

§ 1° - Serédo considerados projetos
relativos a cada um dos Nucleos
Operacionais:

| - os Projetos Institucionais
relacionados aos Programas advindos
de Politicas Publicas Nacionais;

Il - os projetos resultantes de demandas
especificas das Licenciaturas da
UFRGS;

Il - os projetos resultantes de
demandas especificas da Pro-Reitoria
de Graduacao da UFRGS.

Art. 19 - Compete aos Nducleos
Operacionais da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS a
implementagdo e o acompanhamento
dos projetos envolvendo alunos,
professores e/ou profissionais da
educacao.

§ 1° - Serédo considerados projetos
relativos a cada um dos Nucleos
Operacionais:

| - os Projetos Institucionais
relacionados aos Programas advindos
de Politicas Publicas Nacionais;

Il - os projetos resultantes de demandas
especificas das Licenciaturas da
UFRGS;

Il - os projetos resultantes de
demandas especificas da Pro-Reitoria
de Graduacéao da UFRGS.

§ 2° O Coordenador e o
Vice-Coordenador, de cada Nducleo
Operacional sera eleito por seus

7

pares, isto é, pelos coordenadores
de cada um dos Projetos,
Programas, Comissdées ou Grupos
que compodoem o respectivo Nucleo,
em Sessdao Extraordinaria da
Comissao Executiva;
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§ 2° - A nomeacgao dos coordenadores
dos Nucleos Operacionais sera
homologada pelo Plenario  da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS em Sesséao Ordinaria
Institucional.

§ 3° - A nomeacgao dos coordenadores
(Coordenador e Vice-Coordenador) dos
Nucleos Operacionais sera homologada
pelo Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS em Sesséo
Ordinaria Institucional.

§ 4° - O Coordenador e
Vice-Coordenador  dos Nucleos
Operacionais terdao sua participagao
designada através de Portaria do
Reitor.

§5° O mandato do Coordenador e do
Vice-Coordenador de cada um dos
Nucleos Operacionais sera de dois
anos, permitida a recondugao por
igual periodo;

§6° Sao atribuicoes do Coordenador
e do Vice-Coordenador do Nucleo
organizar e articular a integragao
entre oS diferentes Projetos,
Programas, Comissodes e Grupos que
o integram.

Art. 20 - O Nucleo de Desenvolvimento
das Licenciaturas sera composto dos
seguintes projetos e/ou programas,
bem como de outros que venham a ser
criados:

| - Observatério das Licenciaturas;

Il - Programa de Desenvolvimento dos
Cursos de Licenciatura;

Il - Programa de Laboratorios
Interdisciplinares de Formagao de
Educadores — LIFE/UFRGS.

Paragrafo unico. Os projetos e
programas serao constituidos por meio

Art. 20 - O Nucleo de Desenvolvimento
das Licenciaturas sera composto dos
seguintes projetos e/ou programas,
bem como de outros que venham a ser
criados:

| - Observatério das Licenciaturas;

Il - Programa de Desenvolvimento dos
Cursos de Licenciatura;

Il - Programa de Laboratorios
Interdisciplinares de Formacdo de
Educadores — LIFE/UFRGS.

§1° Os projetos e programas serao
constituidos por meio de um regimento




30

de um regimento proprio que definira
seu funcionamento e atribuigdes.

préprio que definira seu funcionamento
e atribuicoes.

§2° Os membros das comissoes e
dos grupos que integram ou venham
a integrar os Nucleos Operacionais
da COORLICEN terao sua
participagcao designada por portaria
do Reitor assim como os de novos
Programas e Projetos que nao
tenham Coordenacao e
Vice-Coordenagao designadas pelos
oérgaos de fomento.

§3° A coordenagao dos trabalhos e
acoes realizadas pelas comissoes e
grupos sera realizada pela
coordenagao da COORLICEN.

§4° Todos os membros dos Projetos,
Programas, Comissdes e Grupos
que integram os Nucleos
Operacionais da COORLICEN, salvo
aqueles que tenham sido designados
pelos 6rgao de fomento, terao sua
participagdo designada através de
Portaria do Reitor.

§5° O mandato de todos os membros
dos Projetos, Programas, Comissoées
e Grupos que integram os Nucleos
Operacionais da COORLICEN, sera
de dois anos, reconduzivel por mais
dois anos.

Art. 21 - O Nucleo de Formagao de
Professores sera constituido pelo
Centro de Formagao Continuada de
Professores da UFRGS, o qual abriga
diversos projetos envolvendo o ensino,
a extensdo e a pesquisa voltados para
a formacdo inicial e a formagao
continuada de professores.

Art. 21 - O Nucleo de Formagao de
Professores sera constituido pelo
Centro de Formacdo Continuada de
Professores da UFRGS, o qual abriga
diversos projetos envolvendo o ensino,
a extensdo e a pesquisa voltados para
a formacdo inicial e a formagao
continuada de professores.
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Paragrafo unico: O Centro de Formacgao
de Professores da UFRGS,
denominado FORPROF/UFRGS, sera
constituido por meio de regimento
proprio que definira seu funcionamento
e atribuigoes.

Paragrafo unico. O Centro de Formacéo
de Professores da UFRGS,
denominado FORPROF/UFRGS, sera
constituido por meio de regimento
proprio que definira seu funcionamento
e atribuicoes.

Art. 22 - O Nucleo de Incentivo e
Iniciagdo a Docéncia sera composto
dos seguintes projetos e/ou programas,
bem como de outros que venham a ser
criados:

| — Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagao a Docéncia — PIBID/ UFRGS;

Il — Programa de Incentivo aos Estagios
de Docéncia da UFRGS.

Paragrafo unico: Os projetos e
programas serdo constituidos por meio
de regimento proprio que definira seu
funcionamento e atribuicdes.

Art. 22 - O Nucleo de Incentivo e
Iniciagcdo a Docéncia sera composto
dos seguintes projetos e/ou programas,
bem como de outros que venham a ser
criados:

| — Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagcao a Docéncia — PIBID/ UFRGS;

Il — Programa de Incentivo aos Estagios
de Docéncia da UFRGS.

Paragrafo unico: Os projetos e
programas serao constituidos por meio
de regimento proprio que definira seu
funcionamento e atribuicoes.

TITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 23 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS
reunir-se-a:

| — em Sessdes Ordinarias Institucionais
com a participagcado dos representantes
internos a Universidade;

I — em Sessbes Ordinarias
Institucionais Plenas com a participagao
de todos os representantes internos e
externos a Universidade;

[l — em sessao extraordinaria com a
participacao dos representantes
internos a Universidade ou com a

Art. 23 - A Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS reunir-se-a:

| — em sessodes ordinarias institucionais
com a participacao dos representantes
internos a Universidade;

Il — em sessdes ordinarias institucionais
plenas com a participagao de todos os
representantes internos e externos a
Universidade;

Il — em sessdo extraordinaria com a
participacao dos representantes
internos a Universidade ou com a
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participacdo de todos o0s seus
representantes internos e externos a
Universidade.

§ 1° As sessbes ordinarias da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS serdo convocadas por seu
coordenador e as sessdes
extraordinarias, com indicagao precisa
da matéria por tratar, quando assim o
entender o Coordenador ou por
solicitagdo de pelo menos 1/3 (um
terco) de seus representantes internos.

§ 2° - Serdo realizadas oito sessoes
ordinarias anuais, perfazendo,
semestralmente, trés sessoes
ordinarias institucionais e uma sessao
ordinaria institucional plena.

participacdo de todos o0s seus
representantes internos e externos a
Universidade.

§ 1° - As sessbes ordinarias da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS serdao convocadas por seu
Coordenador e as sessdes
extraordinarias, com indicagado precisa
da matéria por tratar, quando assim o
entender o Coordenador ou por
solicitacdo de pelo menos 1/3 (um
terco) de seus representantes internos.

§ 2° - Serdo realizadas oito sessodes
ordinarias anuais, perfazendo,
semestralmente, trés sessoes
ordinarias institucionais e uma sessao
ordinaria institucional plena.

Art. 24 - As deliberacdes nas sessoes
da Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS serdo por maioria simples dos
presentes, com a presenga minima de
2/3 dos representantes convocados.

Paragrafo Unico: Nos casos de empate
sera dado voto qualificado ao
Coordenador.

Art. 24 - As deliberacbes nas sessdes
da Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS serdo por maioria simples dos
presentes, com a presenga minima de
2/3 dos representantes convocados.

Paragrafo Unico: Nos casos de empate
sera dado voto qualificado ao
Coordenador.

Art. 25 - As sessbdes da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS serao
presididas por seu Coordenador.

Art. 25 - As sessodes da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS serao
presididas por seu Coordenador.

Art. 26 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS elegera o
Coordenador e o Vice-Coordenador em
Sessao Ordinaria Institucional Plena.

§ 1° - O Coordenador e o
Vice-Coordenador serdo eleitos por
maioria simples dos presentes, com a
presenca minima de 2/3 de todos os
seus representantes.

Art. 26 - O Plenario da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS elegera o
Coordenador e o Vice-Coordenador em
Sessao Ordinaria Institucional Plena.

§ 1° - O Coordenador e o
Vice-Coordenador serdo eleitos por
maioria simples dos presentes, com a
presenca minima de 2/3 de todos os
seus representantes.
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§ 2° - Serdo elegiveis os membros
definidos no paragrafo 3° do Artigo 17.

§ 3° - O mandato do Coordenador e do
Vice-Coordenador sera de 2 (dois)
anos, permitida uma recondugcdo em
ambos os cargos.

§ 4° - O processo eleitoral para os
cargos de Coordenador e de
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS sera
encaminhado na Udltima sessao
ordinaria institucional anterior ao final
do mandato vigente.

§ 2° - Serdo elegiveis os membros
definidos no paragrafo 3° do Artigo 17.

§ 3° - O mandato do Coordenador e do
Vice-Coordenador serda de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducdo em
ambos 0s cargos.

§ 4° - O processo eleitoral para os
cargos de Coordenador e de
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS sera
encaminhado na Ultima  sessao
ordinaria institucional anterior ao final
do mandato vigente.

Art. 27 - A indicagao dos representantes
definidos nos incisos de lll a XV devera
ser encaminhada a Coordenadoria até
15 dias apdés a posse do novo
Coordenador e Vice-Coordenador da
Coordenadoria das Licenciaturas da
UFRGS.

Art. 27 - A indicagao dos representantes
definidos nos incisos de lll a XIX do
Art. 9° devera ser encaminhada a
Coordenadoria até 15 dias apds a
posse do novo Coordenador e
Vice-Coordenador da Coordenadoria
das Licenciaturas da UFRGS.

Art. 28 - O mandato dos representantes
internos da  Coordenadoria  das
Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos, salvo o da representacao
discente que sera de 1 (um) ano,
permitida uma reconducdo em ambos
0S casos.

Art. 28 - O mandato dos representantes
internos  da  Coordenadoria  das
Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos, salvo o da representacao
discente que sera de 1 (um) ano,
permitida uma recondugcdo em ambos
0S casos.

Art. 29 - O mandato dos representantes
externos da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos.

Art. 29 - O mandato dos representantes
externos da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS sera de 2
(dois) anos.

Art. 30 — Todos os representantes do

Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS e seus
suplentes terdo sua participagao

designada através de Portaria do Reitor
da Universidade.

Art. 30 — Todos os representantes do

Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS e seus
suplentes terdo sua participagao

designada através de Portaria do Reitor
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Art. 31 — Os representantes que
somarem trés (03) faltas consecutivas
ou cinco (05) alternadas sem
justificativa sofrerdo a perda de seu
mandato.

Art. 31 — Os representantes que
somarem trés (03) faltas consecutivas
ou cinco (05) alternadas sem
justificativa sofrerdo a perda de seu
mandato.

TiTULO VII
CONSIDERACOES GERAIS

Art. 32 - A infraestrutura da
Coordenadoria das Licenciaturas, bem
como o pessoal técnico administrativo e

0s recursos materiais e financeiros
necessarios as rotinas
técnico-administrativas - serao
garantidos pela Pro-Reitoria de
Graduacéo.

Paragrafo anico. O apoio
técnico-administrativo a ser provido

devera incluir, pelo menos, dois
servidores, sendo um,
necessariamente, ocupante de cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais.

Art. 32 - A infraestrutura da
Coordenadoria das Licenciaturas, bem
como o pessoal técnico administrativo e

0s recursos materiais e financeiros
necessarios as rotinas
técnico-administrativas - serao
garantidos  pela Pro-Reitoria  de
Graduacao.

Paragrafo unico. O pessoal
técnico-administrativo a ser provido
devera incluir, pelo menos, dois
servidores, que deverao exercer

atribuicoes de carater pedagégico e
administrativo da Coordenadoria.

Art. 33 - A Pro-Reitoria de Graduacéao
podera atribuir a Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS outras
fungdes que envolvam a Coordenacéao
Geral das Licenciaturas e a Formacao
de Professores na UFRGS sem
prejuizo das fungdes definidas neste
Regimento.

Art. 33 - A Pro-Reitoria de Graduacéao
podera atribuir a Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS outras
fungdes que envolvam a Coordenagao
Geral das Licenciaturas e a Formagao
de Professores na UFRGS sem
prejuizo das fungbes definidas neste
Regimento.

Art. 34 — Os casos omissos neste
regimento serdo decididos pela
coordenacao da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS.

Art. 34 — Os casos omissos heste
regimento serdo  decididos pela
Coordenacdo da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS.

Art. 35 — Este Regimento entra em vigor
na data de sua homologagao pelo
Pré-Reitor de Graduacéao, revogados o
Regimento anterior e as demais
disposi¢cdes em contrario.

Art. 35 — Este Regimento entra em vigor
na data de sua homologagdo pelo
Pré-Reitor de Graduacéao, revogados o
Regimento anterior e as demais
disposicdes em contrario.
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A segquir, dispde-se o compilado, estruturado por pesquisa documental em
Atas do Plenario Coorlicen e dos Relatorios de Gestado Coorlicen, dos registros de
debates, tratados durante as Sessdes Plenarias, que pautaram as alteracdes
regimentais.

Foram dois pontos debatidos em Plenaria, registrados em Ata Coorlicen
08/2018, a saber:

Ponto 1 - Representantes dos cursos: o debate registrado na Ata Coorlicen n°
08/2018 trata da representagao dos Cursos de Licenciatura e centra-se na questao
se o representante do Curso deveria ser a Coordenacdo COMGRAD ou se poderia
ser outro docente do Curso.

Defini¢ao: ficou definido que o representante do Curso de Licenciatura UFRGS é
indicado pela COMGRAD, ou seja, nao precisa ser a Coordenagao COMGRAD,
necessariamente.

Ponto 2 - Debates sobre a composi¢cao do plenario, registrados em Ata Coorlicen
n°® 08/2018.

Definigdo: Ficou definido e aprovado a seguinte composigao:

O Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da UFRGS tem a seguinte
composicao:

| — o Coordenador da Coordenadoria das Licenciaturas;

Il — o Vice-Coordenador da Coordenadoria das Licenciaturas;

[l — 1 (um) representante docente de cada um dos Cursos de Licenciatura
da UFRGS, indicado pela respectiva Comissédo de Graduagao;

IV — 1 (um) representante da Faculdade de Educacao, indicado pela
direcdo da mesma;

V - 1 (um) coordenador de cada um dos Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas, indicados pelos coordenadores dos
projetos e programas que os integram;

VI — 1 (um) representante do Colégio de Aplicagdo da UFRGS, indicado
pela dire¢do do mesmo;

VIl — 1 (um) representante da Pro-Reitoria de Graduagéo, indicado pelo
Pro-Reitor de Graduacgao;

VIIIl — 1 (um) representante da Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo, indicado
pelo Pré-Reitor de Pds-Graduagéao;

IX— 1 (um) representante da Pro-Reitoria de Extensdo, indicado pelo
Pro-Reitor de Extenséo;

X — 1 (um) representante da Secretaria de Educacdo a Distancia, indicado
pelo Secretario de Educacgéo a Distancia;

XI- 1 (um) representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais lotados
em Comissbes de Graduacgao de Cursos de Licenciatura da UFRGS, eleito
por seus pares;

XII — representagao discente, eleita por seus pares na forma na forma da
Lei;
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Xl =1 (um) representante do Conselho Estadual de Educagéo do Estado
do Rio Grande do Sul;

XIV — 1 (um) representante da Secretaria de Educacao do Estado do Rio
Grande do Sul;

XV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo de Porto
Alegre;

XVI- 1 (um) representante das entidades sindicais publicas de professores
da Educacéo Basica do Estado do Rio Grande do Sul;

XVII — 1 (um) representante das entidades sindicais privadas de
professores da Educagao Basica do Estado do Rio Grande do Sul;

XVIII = 1 (um) representante do sindicato patronal da Educagéo Basica do
Estado do Rio Grande do Sul

XIX - 1 (um) representante das entidades cientificas relacionadas a
formacgao dos profissionais de educacao do Estado do Rio Grande do Sul.

Ja o Relatdrio de Gestdo Coorlicen 2017-2018, dispde as discussdes sobre a
composicao de representagao plenario Coorlicen, a saber:

[..] Em se tratando das representagdes do Plenario da COORLICEN,
espera-se que com a homologagdo do Regimento da COORLICEN, e
respectiva insergéo de representantes da PROPG no Plenario, consigamos
ampliar o dialogo para cumprir esta meta.

Oportunamente, cabe explicitar que a nao representacdo das entidades
sindicais publicas de professores da Educagao Basica do Estado do Rio
Grande do Sul e do sindicato patronal da Educagdo Basica do Estado do
Rio Grande do Sul se deu por posi¢ao dos sindicatos que consultados,
entenderam nao ser pertinente sua participacdo. Item a ser revisto em
nosso Regimento.

Em relagdo a representacdo dos Técnicos em Assuntos Educacionais
(TAES) junto ao Plenario da COORLICEN registra-se que foi solicitado, no
corrente ano, via e-mail encaminhado as COMGRADs, a indicagdo dos
TAEs que estivessem lotados nas comissdes para que pudéssemos refazer
a eleigdo entre os pares, uma vez que 0 assento encontrava-se (e ainda
encontra-se) vago. Ocorre que nao obtivemos resposta de todas as
COMGRADs, o que entravou o processo eleitoral, exigindo a retomada
desta solicitagdo, dado a relevancia e pertinéncia da atuagado dos TAEs
junto ao Plenario.

Salienta-se a necessidade de esclarecer que a alteragdo de Representagéo
do Plenario se da por Processo, aberto pela COORLICEN e que cada vez
que a representacdo necessitar fazer alteracdo, deve solicitar a
COORLICEN, por e-mail, o seu processo, para indicacao de representagao,
excetuando os representantes externos que o fazem de oficio diretamente
para o enderego da COORLICEN.

O supracitado Processo n. 23078.007602/2016-65 (processo fisico), que visa
o registro e analise, por diferentes instancias, do Regimento Interno da Coorlicen -
versao 2014, tem sua ultima movimentacdo em 2019, quando a PROGRAD
encaminha o mesmo para apreciacdo da DCPGRAD/PROGRAD. O processo ficou
na DCPGRAD/PROGRAD durante o periodo de Ensino Remoto
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Emergencial/Pandemia (2020-2022) e foi retomado pela Equipe da Coorlicen junto
ao DCPGRAD em 28 de julho de 2022.

A Equipe da Coorlicen realizou a leitura exaustiva de todo o processo,
realizou o mapeamento de quais foram os debates registrados em ata e fez um
estudo comparativo entre o Regimento Interno (versédo 2014) e as alteragbes
propostas entre 2016-2019, assim como digitalizou o processo.

Na sequéncia, a agao proposta foi a ampliagcdo dos debates e formagao de
uma Comissao, composta pela Equipe da Coorlicen e docentes convidados, para
fins de ampliar os debates a respeito da estrutura e dindmica de funcionamento
desta Coordenadoria. Para tal, foi enviado convite aos Professores: Professora
Andrea Hofstetter (ex-Vice-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de Formagédo de
Professores/lCOMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais), Professor
Alexander Montero Cunha (GT Politica de Formagdo de Professores/Curso de
Licenciatura em Fisica/docente do PIBID) e Professor Vinicius Martins Flores
(COMGRAD do Curso de Licenciatura em Letras/Presidente FORGRAD), em 07 de
novembro de 2022, para compor Comissdo que objetiva debater e reescrever uma
nova proposta de regimento da Coorlicen, a fim de ampliar as discussdes a respeito
da estrutura de funcionamento e organizacao desta Coordenadoria.

A primeira reunido foi realizada em 7 de dezembro de 2022, para organizagéo
dos trabalhos. Os trabalhos oriundos dos encontros da referida Comissao, composta
por Glaucia Helena Motta Grohs (Coordenagao Coorlicen), Marcus Vinicius de
Azevedo Basso (Vice-Coordenagao Coorlicen), Camille Johann Scholl (Técnica em
Assuntos Educacionais Coorlicen), Professora Andrea Hofstetter
(ex-Vice-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de Formacgao de
Professores/COMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais), Professor
Alexander Montero Cunha (GT Politica de Formagédo de Professores/Curso de
Licenciatura em Fisica/docente do PIBID), Milena Macalés Sasso (Representante
Discente - Bolsista Coorlicen) e Bianca Chagas da Silva (Representante Discente -
Bolsista Coorlicen) estao dispostos no item lll, que segue.
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(1)

Processo de revisdao do Regimento Interno da Coorlicen em efetivagao
nos anos 2022-2023.

A segunda reunido da Comissao foi realizada no dia 08 de fevereiro de 2023,
com a presencga de Glaucia Helena Motta Grohs (Coordenagao Coorlicen), Marcus
Vinicius de Azevedo Basso (Vice-Coordenagao Coorlicen), Camille Johann Scholl
(Técnica em Assuntos Educacionais Coorlicen), Professora Andrea Hofstetter
(ex-Vice-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de Formacgao de
Professores/COMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais), Professor
Alexander Montero Cunha (GT Politica de Formacdo de Professores/Curso de
Licenciatura em Fisica/docente do PIBID) e Bianca Chagas da Silva (Representante
Discente - Bolsista Coorlicen).

Na reunido, foram iniciados os debates a respeito da nova redagao do
regimento e os pontos colocados foram, em sintese:

(A) Eixos operacionais da Coorlicen, organizados em forma de Nucleos

Foi deliberado a proposicao de dois nucleos:

Art. 23. O Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento das
Licenciaturas sera composto por Projetos, Programas, Comissdes,
Nucleos ou Grupos de Trabalho que objetivam a manutengdo e o
aprimoramento do ensino, da extensdo e da pesquisa voltados para os
Cursos de Licenciatura da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, bem
como o monitoramento das leis e normas infra legais atinentes a Educacgao
Superior e as Instituicbes de Ensino Superior, das Diretrizes Comuns
Nacionais, das Resolugcdes e normativas da referida Universidade, dos
Planos Pedagdgicos e dos Curriculos dos respectivos Cursos de
Licenciatura.

Art. 24. O Nucleo de Incentivo e Iniciagdo a Docéncia sera composto
pelos Programas e Projetos advindos de Politicas Publicas internas e
externas a Universidade que visam o incentivo e a iniciagdo a docéncia aos
discentes dos Cursos de Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul.

(B) Composicao da Comissao Consultiva

Art. 19. A Comissdo Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul tem por fungcdo a ampliagido da
discussdao e do debate de temas atinentes as competéncias e as
responsabilidades, bem como aos interesses da Coorlicen.

Art. 20. A Comissdo Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul é composta pelo(a)
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Coordenador(a), pelo(a) Vice-Coordenador(a), pelos(as) Técnico(as)
em  Assuntos Educacionais da Coorlicen e pelos(as)
Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) dos Nucleos
Operacionais.

Art. 21. Sao atribuigdes da Comissdo Consultiva:

| — promover a observancia e o cumprimento deste Regimento;

Il — auxiliar na promocao do debate democratico e horizontal na Coorlicen;
lll — prestar assessoria as demandas que lhes forem consultadas, emitindo
0 respectivo parecer;

IV — discutir e propor diretrizes e normas no ambito da Coorlicen;

V — elaborar e propor atualizagdes aos documentos técnicos e normativos
da Coorlicen;

VI — discutir temas e propor agdes para a efetivagdo das competéncias da
Coorlicen na UFRGS;

VIl — deliberar sobre os casos omissos neste Regimento.

A terceira reuniao da Comissao foi realizada no dia 15 de marco de 2023,
com a presenca de Marcus Vinicius de Azevedo Basso (Vice-Coordenagao
Coorlicen), Camille Johann Scholl (Técnica em Assuntos Educacionais Coorlicen),
Andrea Hofstetter (ex-Vice-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de Formagédo de
Professores/COMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais), Alexander
Montero Cunha (GT Politica de Formagao de Professores/Curso de Licenciatura em
Fisica/docente do PIBID) e Bianca Chagas da Silva (Representante Discente -
Bolsista Coorlicen).

Em reunido, foi dado sequéncia aos debates a respeito da nova redagao do
regimento e os pontos colocados foram, em sintese:

(1) Composicao do Plenario da Coorlicen

Foi deliberado pautar em Sess&o Plenaria Coorlicen, conjuntamente
ao Plenario, a questdo das representagbes das Pro-Reitorias UFRGS (artigo 9°,
incisos V a IX), assim como o inciso XX (representante do sindicato patronal da
Educacao Basica do Estado do Rio Grande do Sul), a saber:

VIl — um(a) (01) representante da Pré-Reitoria de Graduagdo da UFRGS,
indicado pelo(a) Pro-Reitor(a) de Graduagéo;

VIIl — um(a) (01) representante da Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo da
UFRGS, indicado pelo Pro-Reitor de P6s-Graduagéo;

IX — um(a) (01) representante da Pro-Reitoria de Extensdo da UFRGS,
indicado pelo Pré-Reitor de Extenséo

]

XX — um(a) (01) representante do sindicato patronal da Educacdo Basica
do Estado do Rio Grande do Sul

(2) Proporcao de membros do Plenario para deliberagao em sessao

Nova proposicao:
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Art. 26. Para fins deliberativos, as sessdes da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul deverao ser
realizadas com a presenga minima de maioria simples dos
representantes convocados.

§1°. A aprovagao da proposta pautada em sede de sessdo dependera,
igualmente, de maioria simples, respeitando-se a regra de presenca
prevista no caput.

§2°. Nos casos de empate sera dado voto qualificado ao(a)
Coordenador(a).

(3) Detalhar o processo eleitoral, conforme Estatuto e Regimento da
UFRGS (TiTULO X, DAS ELEIGCOES)

Nova proposigao:

Art. 27. O Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul elegera o(a) Coordenador(a) e o(a)
Vice-Coordenador(a) em Sessdo  Ordinaria
Institucional Plena.

§1°. O(A) Coordenador(a) e o(a)
Vice-Coordenador(a) seréo eleitos/(as) por maioria
simples dos presentes, com a presen¢a minima de
dois tercos (2/3) de todos os seus
representantes.

§2°. O mandato do(a) Coordenador(a) e do(a)
Vice-Coordenador(a) sera de dois (02) anos,
permitida uma recondu¢cdo em ambos os cargos.
§3°. O processo eleitoral para os cargos de
Coordenador(a) e de Vice-Coordenador(a) da
Coorlicen serda encaminhado na ultima Sesséo
Ordinaria Institucional anterior ao final do
mandato vigente e o formato de realizagdo do
processo eleitoral sera deliberado pelo Plenario
nesta Sessdo (aclamagdo, votagao simbdlica,
nominal ou secreta).

Ademais, a Comissao realizou o encaminhamento que segue: “a nova proposi¢cao
de redacdo do Regimento Interno da Coorlicen sera levada ao Plenario da Coorlicen
na Primeira Sessdo Ordinaria Institucional do Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas a ser realizada no dia 14 de Abril de 2023, as 10h.”

Na Primeira Sessdo Ordinaria Institucional do Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas, realizada no dia quatorze dias do més de abril de dois mil e vinte e
trés, as dez horas, na sala cento e dois da Faculdade de Educagao da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), conforme extrato de Ata Coorlicen N°
1/2023, ocorreu o0 que segue:
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“3. Revisao do Regimento Interno da Coordenadoria das Licenciaturas (em anexo, Relatorio
Técnico e nova proposta de Regimento Interno para apreciagao): Glaucia informou que foi
enviado para leitura do Plenario, em anexo a Convocagéo, a minuta de nova proposi¢ao de
Regimento Interno desta Coordenadoria junto a um Relatério Técnico que explicita o
processo e histérico da Revisdo. Informou que a Gestdo Coorlicen 2022-2023, cuja
Comissado Executiva é formada pela Coordenadora Coorlicen Profa. Glaucia Helena Motta
Grohs e Vice-Coordenador Coorlicen Prof. Marcus Vinicius de Azevedo Basso; Técnica em
Assuntos Educacionais Coorlicen, Camille Johann Scholl; Bolsista Coorlicen, Milena Macalés
Sasso; conjuntamente a uma Comissado, composta por Docentes UFRGS convidados, para
fins de compor o debate do Regimento Interno Coorlicen, Professora Andrea Hofstetter
(ex-Coordenadora-Coorlicen/GT Politica de Formagao de Professores/COMGRAD do Curso
de Licenciatura em Artes Visuais) e Professor Alexander Montero Cunha (GT Politica de
Formacao de Professores/Curso de Licenciatura em Fisica/docente vinculado ao PIBID). Na
sequéncia, passa a palavra para o Professor Alexander, que apresenta o Relatério Técnico e
sua estrutura: “(1) histérico institucional do érgdo colegiado Coordenadoria das Licenciaturas
(Coorlicen), vinculado a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS); (Il) o histérico de redagdo do Regimento Interno da Coorlicen e
os debates envolvidos nas alteragdes de redagao; (lll) o processo de revisdo do Regimento
Interno da Coorlicen em efetivagao nos anos 2022-2023.”. Apés, apresenta pontos da nova
proposta de Regimento Interno, com modificagbes em aberto para discusséo e deliberagédo
do Plenario, a saber: (A) Eixos operacionais da Coorlicen, organizados em forma de Nucleos:
foi sugerido a proposi¢cdo de dois nucleos: “Art. 23. O Nucleo de Acompanhamento e
Desenvolvimento das Licenciaturas sera composto por Projetos, Programas, Comissdes,
Nucleos ou Grupos de Trabalho que objetivam a manutengéo e o aprimoramento do ensino,
da extensdo e da pesquisa voltados para os Cursos de Licenciatura da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, bem como o monitoramento das leis e normas infra legais atinentes a
Educacdo Superior e as Instituicdes de Ensino Superior, das Diretrizes Comuns Nacionais,
das Resolugdes e normativas da referida Universidade, dos Planos Pedagoégicos e dos
Curriculos dos respectivos Cursos de Licenciatura.” e “Art. 24. O Nucleo de Incentivo e
Iniciacdo a Docéncia sera composto pelos Programas e Projetos advindos de Politicas
Publicas internas e externas a Universidade que visam o incentivo e a iniciagdo a docéncia
aos discentes dos Cursos de Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.”;
(B) Composicdo da Comissdo Consultiva, definida nos artigos que seguem: “Art. 19. A
Comissao Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul tem por fungdo a ampliagdo da discussdo e do debate de temas atinentes as
competéncias e as responsabilidades, bem como aos interesses da Coorlicen.”; “Art. 20. A
Comissao Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul é composta pelo(a) Coordenador(a), pelo(a) Vice-Coordenador(a), pelos(as)
Técnico(as) em Assuntos Educacionais da Coorlicen e pelos(as) Coordenadores(as) e
Vice-Coordenadores(as) dos Nucleos Operacionais.” e “Art. 21. Sao atribuicdes da
Comissao Consultiva: | — promover a observancia e o cumprimento deste Regimento; Il —
auxiliar na promogcdo do debate democratico e horizontal na Coorlicen; Ill — prestar
assessoria as demandas que lhes forem consultadas, emitindo o respectivo parecer; IV —
discutir e propor diretrizes e normas no ambito da Coorlicen; V — elaborar e propor
atualizagbes aos documentos técnicos e normativos da Coorlicen; VI — discutir temas e
propor agbes para a efetivagdo das competéncias da Coorlicen na UFRGS; VIl — deliberar
sobre os casos omissos neste Regimento.”. Na sequéncia, apresentou os pontos em aberto:
(1) Composigao do Plenario da Coorlicen: Alexander apresentou que a Comissao optou por
pautar em Sessdo Plenaria Coorlicen, conjuntamente ao Plenario, a questdo das
representacdes das Pro-Reitorias UFRGS (artigo 9°, incisos V a IX), assim como o inciso XX
(representante do sindicato patronal da Educagéo Basica do Estado do Rio Grande do Sul).
Outro ponto foi: (2) Propor¢gdo de membros do Plenario para deliberagdo em sesséao, o qual
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foi apresentado a nova proposi¢cao: “Art. 26. Para fins deliberativos, as sessbées da
Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul deverao ser
realizadas com a presenga minima de maioria simples dos representantes convocados.”;
“8§1°. A aprovagdo da proposta pautada em sede de sessdo dependera, igualmente, de
maioria simples, respeitando-se a regra de presencga prevista no caput.”; “§2°. Nos casos de
empate sera dado voto qualificado ao(a) Coordenador(a).”. Por fim, apresentou o terceiro
ponto que foi: (3) Detalhar o processo eleitoral, conforme Estatuto e Regimento da UFRGS
(TITULO X, DAS ELEICOES) que tem como nova proposi¢do: “Art. 27. O Plenario da
Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul elegera o(a)
Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) em Sessao Ordinéria Institucional Plena.”; “§1°.
O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serao eleitos/(as) por maioria simples dos
presentes, com a presenga minima de dois tergos (2/3) de todos os seus representantes.”;
“§2°. O mandato do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a) sera de dois (02) anos,
permitida uma recondugdo em ambos os cargos.” e “§3°. O processo eleitoral para os cargos
de Coordenador(a) e de Vice-Coordenador(a) da Coorlicen sera encaminhado na ultima
Sessao Ordinaria Institucional anterior ao final do mandato vigente e o formato de realizagdo
do processo eleitoral sera deliberado pelo Plenario nesta Sessdo (aclamacgéo, votagao
simbdlica, nominal ou secreta).”. A palavra é aberta ao Plenario. Luciane Cuervo,
representante do curso de Licenciatura em Musica, registra a necessidade da interlocucao
entre Coorlicen e FORPROF/UFRGS. Marcus Basso, Coordenador do FORPROF, historiciza
a relagao entre o Forporf e Coorlicen, registrando que o mesmo situa-se na PROCAD e que
estava inserido no Plenario da Coorlicen no “Nucleo de Formacado de Professores”. Nesta
nova proposi¢do de Regimento, foi deliberado a insergdo de cadeira de representagao ao
FORPROF, aprovado pelo Plenario na corrente Sess&o. Por fim, o encaminhamento deste
ponto de pauta foi o0 seguinte: o Relatério Técnico e a nova proposi¢cdo de Regimento Interno
da Coorlicen serdo enviados ao Plenario em formato de documento on-line para receber
comentarios do Plenario e sera enviado junto a convocagéo para a proxima sessao, para fins
de leitura e colaboragdes do grupo. O Regimento Interno sera colocado em votagédo na
préxima sessao plenaria.”

Na Segunda Sessdo Ordinaria Institucional do Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas, realizada em 2 de junho de 2023, as quatorze horas, na sala
seiscentos e onze da Faculdade de Educacao da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS), conforme Ata Coorlicen N. 2/2023, houve a retirada de
pauta, por solicitacdo da PROGRAD.

Na Primeira Sessao Ordinaria Institucional Plena do Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas, ocorrida aos quatorze dias do més de junho de dois mil e vinte e trés,
as quatorze horas, na sala trezentos e vinte e nove do CINTED da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e pelo MCONF Coorlicen UFRGS, em
formato hibrido (MCONF e Presencial), conforme Ata Coorlicen N. 3/2023, ocorreu o
que segue:

“3. Relato do processo Regimento Interno da Coordenadoria das Licenciaturas: Glaucia
informou que esta pauta foi aberta durante a Primeira Sessao Ordinaria Institucional do
Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas, realizada aos quatorze dias do més de abril de
dois mil e vinte e trés em que foi enviado para leitura do Plenario, em anexo a Convocacao,
uma minuta de nova proposicdo de Regimento Interno desta Coordenadoria junto a um
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Relatério Técnico que explicita o processo e histérico da Revisao. Informou que este material
foi produzido por uma comissdo composta pela Gestao Coorlicen 2022-2023, cuja Comissao
Executiva é formada pela Coordenadora Coorlicen Prof? Glaucia Helena Motta Grohs e
Vice-Coordenador Coorlicen Prof® Marcus Vinicius de Azevedo Basso; Técnica em Assuntos
Educacionais Coorlicen, Camille Johann Scholl; e por Bolsista Coorlicen, Milena Macaloés
Sasso; conjuntamente a uma Comisséo, composta por Docentes UFRGS convidados, para
fins de compor o debate do Regimento Interno Coorlicen, Professora Andrea Hofstetter
(ex-Coordenadora  Coorlicen, componente do GT Politca de Formagdo de
Professores/COMGRAD do Curso de Licenciatura em Artes Visuais) e Professor Alexander
Montero Cunha (componente do GT Politica de Formagdo de Professores/Curso de
Licenciatura em Fisica, docente vinculado ao PIBID). O regimento que seria votado na
sessdo anterior a esta teve pauta suspensa a pedido da PROGRAD. Glaucia apresenta que
o0 documento (relatério técnico e regimento) sera reenviado ao Plenario, tendo em vista
apontamentos colocados pelos membros do Plenario, e ficara aberto a leitura e novas
colaboragcbes a serem realizadas pelo grupo até o dia trinta do corrente més e o novo
regimento. O mesmo sera votado na proxima Sessao, a ser realizada no dia sete de julho do
corrente ano. “

Na Terceira Ordinaria Institucional Plena do Plenario da Coordenadoria das
Licenciaturas, ocorrida em 07 de julho de 2023, as 14 horas, na Sala 102 da
Faculdade de Educacdo, conforme Ata Coorlicen N. 4/2023, a proposi¢cao de
regimento foi aprovada, por unanimidade dos presentes.
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ANEXO - NOVA PROPOSIGAO DE REDAGAO DE REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO INTERNO DA COORDENADORIA DAS LICENCIATURAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regimento disciplina a organizagdo e o funcionamento da
Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
doravante também denominadas, respectivamente, de Coorlicen e de UFRGS.

TiITULO Il
DA DEFINICAO

Art. 2°. A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul é um ¢6rgao colegiado, vinculado a Pré-Reitoria de Graduacéao, responsavel
pela articulagdo interna dos Cursos de Licenciatura. Envolve todas as areas da
Universidade que configuram dominios de conhecimento relativos a formacgéo
docente, como Escolas e Institutos Centrais, Faculdade de Educagao, Colégio de
Aplicagdo, em reciprocidade a articulagdo externa promovendo o didlogo com as
Secretarias e Conselhos de Educacdao do Estado e Municipios, bem como
representantes sindicais e patronais da Educacao Basica do Estado do Rio Grande
do Sul.

TiTULO NI
DO OBJETIVO

Art. 3°. A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul tem como objetivo impulsionar, desenvolver e/ou propor agdes referentes a
formulacao, a execucdo e a avaliacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional no
que se refere ao Projeto Politico Pedagdgico Institucional de Formagao de
Professores da UFRGS. Amplia e possibilita a base para os Projetos Pedagdgicos
dos Cursos de Licenciatura da Universidade a partir de dois eixos operacionais,
organizados em forma de Nducleos, relacionados ao acompanhamento e
desenvolvimento dos Cursos de Licenciatura UFRGS e ao incentivo e iniciacdo a
docéncia.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete a Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul:
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| — assessorar a Pro-Reitoria de Graduagao nas questdes referentes a Formacao de
Professores na UFRGS que abarquem projetos de carater institucional entre os
cursos, bem como projetos interinstitucionais;

Il — articular a formulagdo, o acompanhamento e a avaliagcdo do Projeto Politico
Pedagadgico Institucional de Formacgao de Professores da UFRGS;

[l — encaminhar, através da Pro-Reitoria de Graduacgao, solicitagdes de formulacdes
ou reformulacdes, a Camara de Graduacao, de normas relativas as Licenciaturas da
UFRGS, como base para os Projetos Pedagodgicos dos Cursos de Licenciatura;

IV — promover a comunicagao intra e intercursos e interdepartamental, relativa a
area das licenciaturas, com a Pré-Reitoria de Graduacgao;

V — fomentar a interacdo das Comissdes de Graduacgao dos Cursos de Licenciatura
com os diversos Departamentos e Unidades da UFRGS;

VI — acompanhar a implementagcdo de novos cursos na area das licenciaturas,
assessorando na elaboragao do Projeto Pedagdgico e favorecendo a articulagao
com os demais cursos desta area;

VIl — apoiar o desenvolvimento dos curriculos vigentes dos Cursos de Licenciatura,
com o objetivo de acompanhar suas eventuais reformulagcdes, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e a legislagao vigente;

VIIl — acolher a formulagdo de Programas Especiais de Formagao de Professores,
apoiando iniciativas das Unidades da UFRGS;

IX — propor inovagbes e agdes que favoregam o desenvolvimento de novas
tecnologias da informacdo e comunicagao (TICs) nos Cursos de Licenciatura da
UFRGS;

X - promover a articulagdo entre a formacgao inicial e a continuada de professores
para a Educacao Basica;

Xl — proporcionar a articulagdo dos Cursos de Licenciatura da UFRGS com os
Sistemas de Ensino responsaveis pela Educag¢ao Basica no Estado do Rio Grande
do Sul;

XII — fomentar a participagdo dos discentes das licenciaturas em projetos de
iniciacdo a docéncia, promovendo o seu acompanhamento em equipes disciplinares
e interdisciplinares;

Xl — destacar, apoiar e organizar a participagao dos discentes e dos docentes das
licenciaturas em projetos de mobilidade nacional e internacional,

XIV — propiciar a articulagdo da UFRGS, através da participacdo de docentes e
discentes das licenciaturas, em Foéruns relacionados a Formacédo de Professores
para a Educacgao Basica, no ambito do Sistema Nacional Publico de Formacéo dos
Profissionais do Magistério;

XV — estabelecer Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho para o cumprimento
de suas atribuicdes conforme os Nucleos Operacionais definidos em sua estrutura.

TITULO V
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO
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Art. 5°. A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul tem a seguinte Estrutura Organizacional:

| — Plenario;

Il — Coordenacéo;

[l — Comissao Executiva;

IV — Comissao Consultiva.

Art. 6°. A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul tem a seguinte Estrutura Operacional:

| — Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento das Licenciaturas;

Il — Nucleo de Incentivo e Iniciacdo a Docéncia.

SECAO |
DO PLENARIO

Art. 7°. Compete ao Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul:

| — avaliar o Plano de Trabalho Anual da Coorlicen;

Il — propor e deliberar sobre as questbes relacionadas ao desenvolvimento das
Licenciaturas da UFRGS trazidas nas sessdes ordinarias ou extraordinarias;

lll — aprovar o Regimento Interno da Coorlicen.

Art. 8°. O Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é composto por representantes das diversas instancias da
Universidade diretamente envolvidas com as Licenciaturas e a Formacédo de
Professores e também por representantes externos a Universidade.

§1°. Todos os representantes terdo supléncia, exceto Coordenador(a) e
Vice-Coordenador(a).

§2°. Os representantes do Plenario, eleitos como Coordenador(a) e
Vice-Coordenador(a) da Coorlicen, deverdao ser substituidos em seus respectivos
cargos de representacao no Plenario.

§3°. Todos os representantes terao direito a voto de forma equanime e igualitaria.

Art. 9°. O Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem a seguinte composi¢ao:

| — o(a) Coordenador(a) da Coorlicen;

Il — o(a) Vice-Coordenador(a) da Coorlicen;

[l — um(a) (01) representante docente de cada um dos Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela respectiva Comissao de Graduacao;

IV — um(a) (01) representante da Faculdade de Educacao da UFRGS, indicado pela
Direcdo da mesma,;

V — um(a) (01) representante de cada um dos Nucleos Operacionais da Coorlicen,
indicados pelos Coordenadores dos projetos e programas que os integram;
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VI — um(a) (01) representante do Colégio de Aplicagdo da UFRGS, indicado pela
Direcdo do mesmo;

VII — um(a) (01) representante da Pro-Reitoria de Graduagdo da UFRGS, indicado
pelo(a) Pré-Reitor(a) de Graduagao;

VIl — um(a) (01) representante da Pro-Reitoria de Pdés-Graduagdo da UFRGS,
indicado pelo Pré-Reitor de Pds-Graduagao;

IX — um(a) (01) representante da Pro-Reitoria de Extensdo da UFRGS, indicado
pelo Pro-Reitor de Extensao;

X - um(a) (01) representante do Centro de Formagéo Continuada de Professores
(FORPROF);

Xl — um(a) (01) representante da Secretaria de Educac&o a Disténcia da UFRGS,
indicado pelo(a) Secretario(a) de Educacédo a Distancia;

XlII — um(a) (01) representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais da UFRGS
lotados em Comissbdes de Graduacao de Cursos de Licenciatura, eleito por seus

pares;
Xl = um(a) (01) representante dos Técnicos em Assuntos Educacionais da
Coorlicen;

XIV - representacao discente de graduagao, eleita por seus pares na forma prevista
na lei, no Estatuto e no Regimento Interno da UFRGS;

XV — um(a) (01) representante do Conselho Estadual de Educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul;

XVI — um(a) (01) representante do Conselho Municipal de Educagdo do Municipio
de Porto Alegre;

XVII — um(a) (01) representante da Secretaria de Educagdo do Estado do Rio
Grande do Sul;

XVIII — um(a) (01) representante da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio
de Porto Alegre;

XIX — um(a) (01) representante das entidades sindicais publicas de professores da
Educacao Basica do Estado do Rio Grande do Sul;

XX —um(a) (01) representante das entidades sindicais privadas de professores da
Educacao Basica do Estado do Rio Grande do Sul;

XXI —um(a) (01) representante do sindicato patronal da Educac¢ao Basica do Estado
do Rio Grande do Sul;

XXII — um(a) (01) representante das entidades cientificas relacionadas a formacao
dos profissionais de educac¢ao do Estado do Rio Grande do Sul.

§1°. Consideram-se como representantes internos a Universidade os membros do
Plenario definidos nos incisos de | a Xlll deste artigo.

§2°. Consideram-se como representantes externos a Universidade os membros do
Plenario definidos nos incisos XIV a XXI deste artigo.

§3°. Somente os representantes definidos nos incisos | a IV estado aptos a concorrer
aos cargos de Coordenador(a) e de Vice-Coordenador(a) da Coorlicen da UFRGS,
sendo que para aqueles indicados nos incisos | e Il se tratara de recondugéo na
forma do artigo 28.
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Art. 10. Compete a todos os representantes do Plenario internos a Universidade
compor Grupos de Trabalho e Comissdes Especiais para o cumprimento das
atribuicdes da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, sendo facultado aos membros externos tal atribui¢ao.

Paragrafo unico. As Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho poderdo ser
compostos por membros externos ao plenario da Coorlicen. A participacao deve ser
referendada pelo plenario da Coorlicen.

SECAO Il
DA COORDENACAO

Art. 11. A Coordenagdo da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul é responsavel por assessorar a Pro-Reitoria de
Graduagao através de um Plano de Trabalho que envolve o planejamento e a
Coordenacédo de Sessbes Plenarias, e da organizagdo e acompanhamento de
Grupos de Trabalho e Comissbes Especiais, de carater temporario ou permanente,
que articulam os Programas Institucionais, os participantes do Plenario da Coorlicen
e os Nucleos Operacionais correspondentes.

Art. 12. A Coordenagdo da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul € composta pelo(a) Coordenador(a) e pelo(a)
Vice-Coordenador(a).

Art. 13. Sao atribuicées do(a) Coordenador(a):

| — presidir as sessdes do Plenario da Coorlicen;

Il — aprovar o Plano de Trabalho Anual realizado pela Comissao Executiva, o qual
devera ser aprovado no Plenario e homologado pelo Pro-Reitor de Graduagao;

Il — acompanhar as rotinas administrativas da Coorlicen;

IV — assessorar e/ou desenvolver o trabalho correspondente aos Nucleos
Operacionais articulando os docentes e discentes envolvidos;

V — acompanhar os Projetos Institucionais relacionados aos Programas advindos de
Politicas Publicas que envolvam os Nucleos Operacionais da Coorlicen,
participando das Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho.

Art. 14. E atribuicdo do(a) Vice-Coordenador(a) substituir o(a) Coordenador(a) em
seus impedimentos e realizar as tarefas que Ihe forem delegadas pelo(a)
Coordenador(a).

SECAO Il
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 15. A Comissao Executiva da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul € a responsavel por planejar e preparar Sessdes
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Plenarias e cumprir o Plano de Trabalho da Coorlicen, bem como organizar e
acompanhar as Comissdes Especiais e Grupos de Trabalho.

Art. 16. A Comissdo Executiva €& composta pelo(a) Coordenador(a), pelo(a)
Vice-Coordenador(a) e pelos(as) Técnicos(as) em Assuntos Educacionais da
Coordenadoria das Licenciaturas.

Paragrafo unico. A Comissao Executiva reunir-se-a, pelo menos:

| — quinzenalmente, em carater ordinario;

Il — em carater extraordinario, por solicitacdo de qualquer um de seus membros ou
do Pré-Reitor de Graduacgéo.

Art. 17. Sao atribuicdes da Comissao Executiva:

| — elaborar o Plano de Trabalho Anual da Coorlicen a ser submetido a avaliagao do
Plenario e, posteriormente, a homologag¢ao do Pré-Reitor de Graduagao;

Il — elaborar a avaliagdo do trabalho anual realizado pela Coorlicen a ser submetido
a avaliacdo do Plenario e, posteriormente, encaminhado ao Pro-Reitor de
Graduacéo;

lll — elaborar a pauta das Sessbes Ordinarias e Extraordinarias do Plenario da
Coorlicen.

Art. 18 — S0 atribuigbes dos(as) Técnicos(as) em Assuntos Educacionais:

| — cumprir a rotina técnico-administrativa da Coorlicen;

Il — secretariar as Sessdes Ordinarias e Extraordinarias do Plenario da Coorlicen;

lll — selecionar e orientar os bolsistas administrativos que atuam na Coorlicen na
operacionalizagdo dos Nucleos e no atendimento de discentes, docentes e/ou
profissionais envolvidos nos projetos;

IV — assessorar, quando necessario, os Projetos Institucionais relacionados aos
Programas advindos de Politicas Publicas que envolvam os Nucleos Operacionais
da Coorlicen, participando dos Grupos de Trabalho e Comissdes Especiais.

SECAO IV
DA COMISSAO CONSULTIVA

Art. 19. A Comissao Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul tem por fungdo a ampliacdo da
discussao e do debate de temas atinentes as competéncias e as responsabilidades,
bem como aos interesses da Coorlicen.

Art. 20. A Comissao Consultiva da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul é composta pelo(a) Coordenador(a),
pelo(a) Vice-Coordenador(a), pelos(as) Técnico(as) em Assuntos Educacionais da
Coorlicen e pelos(as) Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) dos Nucleos
Operacionais.
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Art. 21. Sao atribuicbes da Comissao Consultiva:

| — promover a observancia e o cumprimento deste Regimento;

Il — auxiliar na promocgao do debate democratico e horizontal na Coorlicen;

Il — prestar assessoria as consultas que |lhes forem encaminhadas, emitindo o
respectivo parecer;

IV — discutir e propor diretrizes e normas no ambito da Coorlicen;

V — elaborar e propor atualizagdes dos documentos técnicos e normativos da
Coorlicen;

VI — discutir temas e propor agdes para a efetivacdo das competéncias da Coorlicen
na UFRGS;

VII — deliberar sobre os casos omissos neste Regimento.

SECAOV
DOS NUCLEOS OPERACIONAIS

Art. 22. Compete aos Nucleos Operacionais da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul a implementagao e o acompanhamento
dos projetos envolvendo estudantes, professores e/ou profissionais da educacgao.
§1°. Serdo considerados projetos relativos a cada um dos Nucleos Operacionais:

| — os Projetos Institucionais relacionados aos Programas advindos de Politicas
Publicas;

Il — os Projetos resultantes de demandas especificas dos Cursos de Licenciaturas
da UFRGS;

lIl — os projetos resultantes de demandas especificas da Pré-Reitoria de Graduagao
da UFRGS.

§2°. Os Nucleos Operacionais devem elaborar um relatério anual do trabalho
realizado e encaminhar a Coordenacao da Coorlicen.

Art. 23. O Nucleo de Acompanhamento e Desenvolvimento das Licenciaturas sera
composto por Projetos, Programas, Comissdes, Nucleos ou Grupos de Trabalho que
objetivam a manutengéo e o aprimoramento do ensino, da extensao e da pesquisa
voltados para os Cursos de Licenciatura da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, bem como o monitoramento das leis e normas atinentes a Educagao Superior e
as Instituicdes de Ensino Superior, das Diretrizes Comuns Nacionais, das
Resolu¢des e normativas da referida Universidade, dos Planos Pedagogicos e dos
Curriculos dos respectivos Cursos de Licenciatura.

Art. 24. O Nucleo de Incentivo e Iniciagdo a Docéncia sera composto pelos
Programas e Projetos advindos de Politicas Publicas internas e externas a
Universidade que visam o incentivo e a iniciagdo a docéncia aos discentes dos
Cursos de Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

TiTULO VI
DO FUNCIONAMENTO



51

Art. 25. A Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul reunir-se-a:

| — em Sessbes Ordinarias Institucionais com a participacdo dos representantes
internos a Universidade;

Il — em Sessdes Ordinarias Institucionais Plenas com a participacdao de todos os
representantes internos e externos a Universidade;

[l — em Sessdes Extraordinarias com a participagao dos representantes internos a
Universidade ou com a participacdo de todos os seus representantes internos e
externos a Universidade, a depender da(s) matéria(s) a ser(em) tratada(s) nesta.
§1°. Serédo realizadas oito (08) Sessbes Ordinarias anuais, perfazendo,
semestralmente, trés (03) Sessdes Ordinarias institucionais e uma (01) Sessao
Ordinaria Institucional Plena.

§2°. As Sessdes Ordinarias da Coorlicen serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a)
da Coorlicen, com indicagao precisa da matéria por tratar.

§3°. As Sessbdes Extraordinarias serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a) da
Coorlicen ou por solicitagdo de pelo menos um terco (Vs) de representantes internos
do Plenario da Coorlicen com indicagao precisa da matéria por tratar.

Art. 26. Para fins deliberativos, as sessdes da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul deverao ser realizadas com a presenca
minima da maioria simples dos representantes convocados.

§1°. A aprovacgéao da proposta pautada em sede de sessao dependera, igualmente,
de maioria simples dos membros presentes, respeitando-se a regra de presencga
prevista no caput.

§2°. Nos casos de empate sera dado voto qualificado ao(a) Coordenador(a).

Art. 27. O Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul elegera o(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) em
Sesséo Ordinaria Institucional Plena.

§1°. O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serao eleitos/(as) por maioria
simples dos presentes, com a presenca minima de dois tercos (2/3) de todos os
seus representantes.

§2°. O mandato do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a) sera de dois
(02) anos, permitida uma recondu¢ado em ambos o0s cargos.

§3°. O processo eleitoral para os cargos de Coordenador(a) e de
Vice-Coordenador(a) da Coorlicen sera encaminhado na ultima Sessdo Ordinaria
Institucional anterior ao final do mandato vigente e o formato de realizagdo do
processo eleitoral sera deliberado pelo Plenario nesta Sessao (aclamacgao, votagao
simbdlica, nominal ou secreta).

Art. 28. O mandato dos representantes internos e externos da Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul sera de dois (02) anos,
permitida uma recondugao.



52

Art. 29. Todos os representantes do Plenario da Coordenadoria das Licenciaturas da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul e seus suplentes terdo sua participacao
designada através de Portaria do Pré-Reitor(a) de Graduagao.

Art. 30. Os representantes que somarem trés (03) faltas consecutivas ou cinco (05)
alternadas sem justificativa sofrerdo a perda de seu mandato.

TiTULO VII
CONSIDERACOES GERAIS

Art. 31. A infraestrutura da Coordenadoria das Licenciaturas da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, bem como o pessoal técnico-administrativo e os
recursos materiais e financeiros necessarios as rotinas técnico-administrativas serao
garantidos pela Pré-Reitoria de Graduagao.

Paragrafo unico. O pessoal técnico-administrativo a ser provido devera incluir
servidor(a)(es)(as) que devera(do) exercer atribuigdes previstas ao seu cargo,
conforme disposto no artigo 18 deste Regimento.

Art. 32. A Pré-Reitoria de Graduacdo podera atribuir a Coordenadoria das
Licenciaturas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul outras fungdes que
envolvam a Coordenacao Geral das Licenciaturas e a Formacao de Professores na
Universidade sem prejuizo das fung¢des definidas neste Regimento.

Art. 33. Os casos omissos neste regimento serdo decididos pela Comissao
Consultiva da Coorlicen.

Art. 34. Este Regimento entra em vigor na data de sua homologacao pelo Pro-Reitor
de Graduacdo, revogados o Regimento anterior e as demais disposi¢des em
contrario.
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ANEXO Il

TABELA COMPARATIVA: REGIMENTO INTERNO VERSOES 2014, 2019 e nova

proposicao (2023).

2014

2019 2023

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

TITULO |

Art. 1° - O presente
Regimento disciplina a
organizagao e o]
funcionamento da
Coordenadoria das

Licenciaturas da
Universidade Federal do

Art. 1° - O presente |Art. 1°. O presente
Regimento disciplina a [ Regimento disciplina a
organizagao e o | organizagao e o]
funcionamento da [ funcionamento da
Coordenadoria das | Coordenadoria das

Licenciaturas da
Universidade Federal do

Licenciaturas da
Universidade Federal do

das Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é um

orgao colegiado,
vinculado a Proé-Reitoria
de Graduacao,
responsavel pela
articulagdo interna dos

Cursos de Licenciatura.
Envolve todas as areas
da Universidade que
configuram dominios de
conhecimento relativos a
formagao docente, como
Escolas e Institutos
Centrais, Faculdade de
Educacdo, Colégio de

Rio Grande do Sul - |Rio Grande do Sul —-|Rio Grande do Sul,

COORLICEN/UFRGS. COORLICEN/UFRGS. doravante também
denominadas,
respectivamente, de
Coorlicen e de UFRGS.

TITULO II
DA DEFINICAO
Art. 2° - A Coordenadoria | Art. 2° - A Coordenadoria das Licenciaturas da

Universidade Federal do Rio Grande do Sul é um
orgao colegiado, vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacéao, responsavel pela articulacao interna dos
Cursos de Licenciatura. Envolve todas as areas da
Universidade que  configuram  dominios de
conhecimento relativos a formacédo docente, como
Escolas e Institutos Centrais, Faculdade de
Educacao, Colégio de Aplicagdo, em reciprocidade a
articulagdo externa promovendo o didlogo com as
Secretarias e Conselhos de Educacédo do Estado e
dos Municipios, bem como representantes sindicais e
patronais da Educacdo Basica do Estado do Rio
Grande do Sul.
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Aplicagéo, em
reciprocidade a
articulacao externa

promovendo o didlogo
com as Secretarias e
Conselhos de Educacéao
do Estado e Municipios,
bem como representantes
sindicais e patronais da
Educacdo Basica do
Estado do Rio Grande do
Sul.

Art. 3° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem

como objetivo
impulsionar, desenvolver
e/ou propor acoes

referentes a formulacéo,
a execucgao e a avaliacao

do Projeto Politico
Pedagogico Institucional
de Formacao de

Professores da UFRGS.
Amplia e possibilita a
base para os Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura da
Universidade a partir de
trés eixos operacionais -
organizados em forma de
Nucleos - relacionados
aos discentes, aos cursos
e ao desenvolvimento
profissional da docéncia
implicado na formagao de
professores e na
formagao continuada.

TITULO llI
DO OBJETIVO
Art. 3° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem

como objetivo
impulsionar, desenvolver
e/ou propor acoes

referentes a formulacéo,
a execucgao e a avaliacao
do Plano de
Desenvolvimento

Institucional no que se
refere ao Projeto Politico
Pedagogico Institucional
de Formacao de
Professores da UFRGS.
Amplia e possibilita a
base para os Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura da
Universidade a partir de
trés eixos operacionais -
organizados em forma de
Nucleos - relacionados
aos discentes, aos cursos
e ao desenvolvimento
profissional da docéncia

Art. 3°. A Coordenadoria
das Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem

como objetivo
impulsionar, desenvolver
e/ou propor acoes

referentes a formulacéo,
a execucgao e a avaliacao
do Plano de
Desenvolvimento

Institucional no que se
refere ao Projeto Politico
Pedagogico Institucional
de Formacao de
Professores da UFRGS.
Amplia e possibilita a
base para os Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura da
Universidade a partir de
dois eixos operacionais,
organizados em forma

de Nucleos,
relacionados ao
acompanhamento e

desenvolvimento dos
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implicado na formacgao de
professores e na
formagao continuada.

Cursos de Licenciatura
UFRGS e ao incentivo e
iniciagao a docéncia.

TiTULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Compete a
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS:

I — assessorar a
Pro-Reitoria de
Graduacado nas questdes
referentes a Formacéao de
Professores na UFRGS
que abarquem projetos
de carater institucional
entre o0s cursos, bem
como projetos
interinstitucionais;

Il — articular a formulagao,
o acompanhamento e a
avaliacgo do Projeto
Politico Pedagdgico
Institucional de Formagao
de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através

da Pro-Reitoria de
Graduacao, solicitagoes
de formulagdes ou

reformulacbes, a Camara
de Graduacgao, de normas
relativas as Licenciaturas
da UFRGS, como base
para 0s Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura;

Art. 4° - Compete a
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS:

I — assessorar a
Pro-Reitoria de
Graduacado nas questdes
referentes a Formacéao de
Professores na UFRGS
que abarquem projetos
de carater institucional
entre o0s cursos, bem
como projetos
interinstitucionais;

Il — articular a formulagao,
o acompanhamento e a
avaliacgo do Projeto
Politico Pedagdgico
Institucional de Formacgao
de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através

da Pro-Reitoria de
Graduacao, solicitagoes
de formulagdes ou

reformulacbes, a Camara
de Graduacgao, de normas
relativas as Licenciaturas
da UFRGS, como base
para 0s Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura;

Art. 4°. Compete a
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul:

I — assessorar a
Pro-Reitoria de
Graduacado nas questdes
referentes a Formacéao de
Professores na UFRGS
que abarquem projetos

de carater institucional
entre 0s cursos, bem
como projetos

interinstitucionais;

Il — articular a formulagao,
o acompanhamento e a
avaliacgo do Projeto
Politico Pedagdgico
Institucional de Formagao
de Professores da
UFRGS;

Il — encaminhar, através

da Pro-Reitoria de
Graduacao, solicitagoes
de formulagoes ou

reformulacbes, a Camara
de Graduacgao, de normas
relativas as Licenciaturas
da UFRGS, como base
para 0s Projetos
Pedagogicos dos Cursos
de Licenciatura;
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IV —  promover a
comunicagdo intra e
intercursos e
interdepartamental,
relativos a area das
licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de
Graduacéo;

V — fomentar a interagao
das Comissodes de
Graduacdo dos Cursos
de Licenciatura com os
diversos Departamentos
e Unidades da UFRGS;

VI - acompanhar a
implementagdo de novos
cursos na area das
licenciaturas,

assessorando na
elaboragcdo do Projeto
Pedagdgico e

favorecendo a articulagao
com os demais cursos
desta area;

VI - apoiar o]
desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos
Cursos de Licenciatura,
com o objetivo de
acompanhar suas
eventuais reformulagdes
curriculares, observadas
as Diretrizes Curriculares
Nacionais e a legislacao
vigente;

VIl - acolher a
formulacédo de Programas
Especiais de Formacéao

IV — promover a
comunicagdo intra e
intercursos e
interdepartamental,
relatva a area das
licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de
Graduacéo;

V — fomentar a interagao
das Comissodes de
Graduacdo dos Cursos
de Licenciatura com os
diversos Departamentos
e Unidades da UFRGS;

VI - acompanhar a
implementagdo de novos
cursos na area das
licenciaturas,

assessorando na
elaboragcdo do Projeto
Pedagdgico e

favorecendo a articulagao
com os demais cursos
desta area;

VI - apoiar o]
desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos
Cursos de Licenciatura,
com o objetivo de
acompanhar suas
eventuais reformulagdes
eurriedulares, observadas
as Diretrizes Curriculares
Nacionais e a legislacao
vigente;

VIl - acolher a
formulacdo de Programas
Especiais de Formacéao

IV — promover a
comunicagdo intra e
intercursos e
interdepartamental,
relatva a area das
licenciaturas, com a
Pro-Reitoria de
Graduacéo;

V — fomentar a interagao
das Comissodes de
Graduacdo dos Cursos
de Licenciatura com os
diversos Departamentos
e Unidades da UFRGS;

VI - acompanhar a
implementagdo de novos
cursos na area das
licenciaturas,

assessorando na
elaboragcdo do Projeto
Pedagdgico e

favorecendo a articulagao
com os demais cursos
desta area;

VI - apoiar o]
desenvolvimento dos
curriculos vigentes dos
Cursos de Licenciatura,
com o objetivo de
acompanhar suas
eventuais reformulagoes,
observadas as Diretrizes
Curriculares Nacionais e
a legislagao vigente;

VIl - acolher a
formulacédo de Programas
Especiais de Formacéao
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de Professores, apoiando
iniciativas das Unidades
da UFRGS;

IX — propor inovagdes e
acbes que favorecam o

desenvolvimento de
novas tecnologias da
informacgao e

comunicagédo (TICs) nos
Cursos de Licenciatura da
UFRGS;

X - estimular o dialogo
das licenciaturas com a
formagao continuada e a
pos-graduacaio;

Xl — proporcionar a
articulacdo dos Cursos de
Licenciatura da UFRGS
com os Sistemas de
Ensino responsaveis pela
Educacdo Basica no
Estado do Rio Grande do
Sul;

XIl - fomentar a
participacao dos
discentes das

licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia,
promovendo o] seu
acompanhamento em
equipes disciplinares e
interdisciplinares;

Xl — destacar e apoiar a
participacao dos
discentes das

licenciaturas em projetos

de Professores, apoiando
iniciativas das Unidades
da UFRGS;

IX — propor inovagdes e
acbes que favorecam o

desenvolvimento de
novas tecnologias da
informacao e

comunicagao (TICs) nos
Cursos de Licenciatura da
UFRGS;

X - estimular o dialogo
das licenciaturas com a
formagao continuada e a
pos-graduacio;

Xl — proporcionar a
articulacdo dos Cursos de
Licenciatura da UFRGS
com os Sistemas de
Ensino responsaveis pela
Educacdo Basica no
Estado do Rio Grande do
Sul;

XIl - fomentar a
participacao dos
discentes das

licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia,
promovendo o] seu
acompanhamento em
equipes disciplinares e
interdisciplinares;

Xl — destacar e apoiar a
participacao dos
discentes das

licenciaturas em projetos

de Professores, apoiando
iniciativas das Unidades
da UFRGS;

IX — propor inovagdes e
acbes que favorecam o
desenvolvimento de
novas tecnologias
digitais da informacao e
comunicagao (TDICs) nos
Cursos de Licenciatura da
UFRGS;

X - promover a
articulacao entre a
formagao inicial e a
continuada de
professores para a

Educacgao Basica;

Xl — proporcionar a
articulacéo dos Cursos de
Licenciatura da UFRGS
com os Sistemas de
Ensino responsaveis pela
Educacdo Basica no
Estado do Rio Grande do
Sul;

XIl - fomentar a
participacao dos
discentes das

licenciaturas em projetos
de iniciagdo a docéncia,
promovendo o] seu
acompanhamento em
equipes disciplinares e
interdisciplinares;

Xlll — destacar, apoiar e
organizar a participagao
dos discentes e dos
docentes das
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de mobilidade nacional e
internacional;

XIV - organizar a
participacdo de docentes
e discentes em Projetos
de Licenciaturas
Internacionais;

XV - propiciar a
articulacdo da UFRGS,
através da participacao
de docentes e discentes
das licenciaturas, em
Féruns relacionados a
Formacéao de Professores
para a Educacio Basica,
no ambito do Sistema

Nacional  Publico de
Formacgao dos
Profissionais do
Magistério;

XVI — estabelecer grupos
e comissdes de trabalho
para o cumprimento de

suas atribuicdes
conforme os Nucleos
Operacionais  definidos

em sua estrutura.

de mobilidade nacional e
internacional;

XIV - organizar a
participacdo de docentes
e discentes em Projetos
de Licenciaturas
Internacionais;

XV - propiciar a
articulacdo da UFRGS,
através da participacao
de docentes e discentes
das licenciaturas, em
Féruns relacionados a
Formacéao de Professores
para a Educacio Basica,
no ambito do Sistema

Nacional  Publico de
Formacgao dos
Profissionais do
Magistério;

XVI — estabelecer grupos
e comissdes de trabalho
para o cumprimento de
suas atribuicdes
conforme os Nucleos
Operacionais  definidos
em sua estrutura.

licenciaturas em
projetos de mobilidade
nacional e
internacional;

XIV - propiciar a
articulacdo da UFRGS,
através da participacao
de docentes e discentes
das licenciaturas, em
Féruns relacionados a
Formacéao de Professores
para a Educacio Basica,
no ambito do Sistema
Nacional = Publico de
Formacgao dos
Profissionais do
Magistério;

XV - estabelecer
Comissdes Especiais e
Grupos de Trabalho
para o cumprimento de
suas atribuicdes
conforme os Nducleos
Operacionais  definidos
em sua estrutura.

TiTULO V

DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 5° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da
UFRGS tem a seguinte
Estrutura Organizacional:

Art. 5° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da
UFRGS tem a seguinte
Estrutura Organizacional:

Art. 5°. A Coordenadoria
das Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem a
seguinte Estrutura
Organizacional:
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| — Coordenacéo;
Il — Comissao Executiva;

[l — Plenario;

| — Plenario;
Il — Coordenacgéo,

Il — Comisséo Executiva;

| — Plenario;
Il — Coordenacéo;
[l — Comissao Executiva;

v -
Consultiva.

Comissao

Art. 6° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da
UFRGS tem a seguinte
Estrutura Operacional:

de
das

| — Nucleo
Desenvolvimento
Licenciaturas;

Il — Nucleo de Formacgao
de Professores;

[Il — Nucleo de Incentivo e
Iniciagado a Docéncia.

Art. 6° - A Coordenadoria
das Licenciaturas da
UFRGS tem a seguinte
Estrutura Operacional:

de
das

| — Nucleo
Desenvolvimento
Licenciaturas;

Il — Nucleo de Formacgao
de Professores;

[Il — Nucleo de Incentivo e
Iniciagado a Docéncia.

Art. 6°. A Coordenadoria
das Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem a

seguinte Estrutura
Operacional:

| - Nucleo de
Acompanhamento e

Desenvolvimento das

Licenciaturas;

Il - Nucleo de Incentivo
e Iniciagdo a Docéncia.

SECAO |
DA COORDENACAO E
DA COMISSAO
EXECUTIVA

SECAO Il
DA COORDENAGAO

Art. 7° - A Coordenagao &
responsavel por
assessorar a Pro-Reitoria
de Graduacéao através de
um Plano de Trabalho

que envolve o]
planejamento e a
coordenagao de sessoOes
plenarias, e da
organizagao e
acompanhamento de

Art. 11 - A Coordenacao é
responsavel por
assessorar a Pro-Reitoria
de Graduacdo através de
um Plano de Trabalho

que envolve o]
planejamento e a
coordenagao de sessoOes
plenarias, e da
organizagao e
acompanhamento de

Art. 11. A Coordenacéao
da Coordenadoria das
Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é
responsavel por
assessorar a Pro-Reitoria
de Graduacéao através de
um Plano de Trabalho
que envolve o}
planejamento e a
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Comissbes Especiais, de
carater temporario ou
permanente, que
articulam os Programas
Institucionais, 0s
participantes do Plenario
da Coordenadoria das
Licenciaturas e 0s
Nucleos Operacionais
correspondentes.

Comissbes Especiais, de
carater temporario ou
permanente, que
articulam os Programas
Institucionais, 0s
participantes do Plenario
da Coordenadoria das
Licenciaturas e 0s
Nucleos Operacionais
correspondentes.

Coordenacéao de Sessdes

Plenarias, e da
organizagao e
acompanhamento de

Grupos de Trabalho e
Comissdes Especiais,
de carater temporario ou
permanente, que
articulam os Programas
Institucionais, 0s
participantes do Plenario

da Coorlicen e os
Nucleos Operacionais
correspondentes.

Art. 8° - A Coordenacgao é
composta pelo
Coordenador e  pelo
Vice-Coordenador

Art. 12 - A Coordenacgao é
composta pelo
Coordenador e  pelo
Vice-Coordenador.

Art. 12. A Coordenagao
da Coordenadoria das
Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é
composta pelo(a)
Coordenador(a) e pelo(a)
Vice-Coordenador(a).

Art. 9° - A Comissao
Executiva e a
responsavel por planejar
e preparar  sessdes
plenarias e cumprir o
Plano de Trabalho da
Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como
organizar e acompanhar
as Comissoes Especiais.

SEGAO llI
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 15 - A Comissao
Executiva é a
responsavel por planejar
e preparar  sessdes
plenarias e cumprir o
Plano de Trabalho da
Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como
organizar e acompanhar
as Comissdes Especiais.

Art. 15. A Comissao
Executiva da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul ¢é a
responsavel por planejar
e preparar  Sessdes
Plenarias e cumprir o
Plano de Trabalho da
Coorlicen, bem como
organizar e acompanhar
as Comissoes Especiais
e Grupos de Trabalho.
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A Comisséao
Executiva € composta
pelo Coordenador, pelo
Vice-Coordenador e pelo

Art. 10 -

Técnico em Assuntos
Educacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas.

Paragrafo udnico - A
Comissao Executiva
reunir-se-a:

| — quinzenalmente em
carater ordinario;

Il - em carater
extraordinario, por
solicitacdo de qualquer
um de seus membros ou
do Pro-Reitor de
Graduacao.

Art. 16 - A Comissao
Executiva € composta
pelo Coordenador, pelo
Vice-Coordenador e pelo

Técnico em Assuntos
Educacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas.

Paragrafo udnico - A
Comissao Executiva
reunir-se-a:

| — quinzenalmente em
carater ordinario;

Il - em carater
extraordinario, por
solicitacdo de qualquer
um de seus membros ou
do Pro-Reitor de
Graduacao.

Art. 16. A Comissao
Executiva € composta
pelo(a) Coordenador(a),
pelo(a)

Vice-Coordenador(a) e

pelos(as) Técnicos(as)
em Assuntos
Educacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas.

Paragrafo unico. A
Comissao Executiva

reunir-se-a, pelo menos:

| — quinzenalmente, em
carater ordinario;

Il - em carater
extraordinario, por
solicitacdo de qualquer
um de seus membros ou
do Pro-Reitor de
Graduacao.

Art. 11 — Sa&o atribuicdes
da Comissao Executiva:

| — elaborar o Plano de

Trabalho Anual da
Coordenadoria das
Licenciaturas a ser

submetido a avaliagcédo do
Plenario e,
posteriormente, a
homologacgéao do
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a avaliagao
do trabalho anual
realizado pela

Art. 17 — Sao atribuicoes
da Comissao Executiva:

| — elaborar o Plano de

Trabalho Anual da
Coordenadoria das
Licenciaturas a ser

submetido a avaliagcédo do
Plenario €;

cori te; R
homologacdo———deo
Pré-Reit I
Graduacaoe;

Il — elaborar a avaliacao
do trabalho anual
realizado pela

Art. 17. Sao atribuicoes
da Comissao Executiva:

| — elaborar o Plano de
Trabalho Anual da
Coorlicen elaborar o
Plano de Trabalho Anual

da Coorlicen a ser
submetido a avaliacdo do
Plenario e,
posteriormente, a
homologacgao do
Pré-Reitor de
Graduacao;

Il — elaborar a avaliagao
do trabalho anual
realizado pela Coorlicen
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Coordenadoria das
Licenciaturas a ser
submetido a avaliagédo do
Plenario e,
posteriormente, a
homologacao do
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a pauta das

sessdes ordinarias e
extraordinarias do
Plenario da
Coordenadoria das

Licenciaturas;

IV — elaborar a avaliagao
e/ou referendar o relatério
anual do trabalho
realizado nos Nucleos
Operacionais.

Coordenadoria das
Licenciaturas a ser
submetido a avaliagédo do
Plenario e,
posteriormente,

encaminhado ao
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a pauta das

sessdes ordinarias e
extraordinarias do
Plenario da
Coordenadoria das

Licenciaturas;

IV — elaborar a avaliagao
e/ou referendar o relatério

anual do trabalho
realizado nos Nducleos
Operacionais.

Paragrafo Unico: Os

relatérios anuais dos
projetos ou programas

que integram os
nucleos operacionais
da COORLICEN,

referidos no Inciso 1V,
serdo encaminhados a

coordenagao da
COORLICEN que os
encaminhara ao
Pro-Reitor de
Graduacao para

homologacao.

a ser submetido a
avaliacdo do Plenario e,
posteriormente,

encaminhado ao
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — elaborar a pauta das
Sessbes Ordinarias e
Extraordinarias do
Plenario da Coorlicen;

Art. 12 — S&o atribuicoes
do Coordenador:

| — presidir as sessdes do
Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

Art. 13 — S&o atribuicoes
do Coordenador:

| — presidir as sessdes do
Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

Art. 13. Sao atribuices
do(a) Coordenador(a):

| — presidir as sessdes do
Plenario da Coorlicen,;
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Il — aprovar o Plano de
Trabalho Anual realizado
pela Comissdo Executiva,
o qual devera ser
homologado pelo
Pro-Reitor de Graduacéo;

Il — participar das
reunides do Comité
Gestor Institucional de
Formacgao Inicial e
Continuada de
Profissionais do

Magistério da Educacéao
Basica sempre  que
convocado;

IV — acompanhar as
rotinas administrativas da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

V — aprovar o Regimento
Interno de cada Nucleo,

organizando e
participando dos
trabalhos com os seus
coordenadores;

VI — assessorar e/ou
desenvolver o trabalho
correspondente aos
Nucleos Operacionais

articulando os docentes e
discentes envolvidos;

VIl — coordenar, quando
necessario, os Projetos
Institucionais

relacionados aos

Il — aprovar o Plano de
Trabalho Anual realizado
pela Comissédo Executiva;
o—¢gual—devera—-ser
homologade————pelo
Pré-Reit I

Graduacéao;

Il — participar das
reunides do Comité
Gestor Institucional de
Formacgao Inicial e
Continuada de
Profissionais do
Magistério da Educacao
Basica sempre  que
convocado;

IV — acompanhar as
rotinas administrativas da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

V — aprovar o Regimento
Interno de cada Nucleo,

organizando e
participando dos
trabalhos com os seus
coordenadores;

VI — assessorar e/ou
desenvolver o trabalho
correspondente aos
Nucleos Operacionais

articulando os docentes e
discentes envolvidos;

VIl — coordenar, quando
necessario, os Projetos
Institucionais

relacionados aos

Il — aprovar o Plano de
Trabalho Anual realizado
pela Comissdo Executiva,
o qual devera ser
aprovado no Plenario e

homologado pelo
Pro-Reitor de
Graduacgao;

Il — acompanhar as

rotinas administrativas da
Coorlicen;

IV — assessorar e/ou
desenvolver o trabalho
correspondente aos
Nucleos Operacionais
articulando os docentes e

discentes envolvidos;

V — acompanhar os
Projetos Institucionais
relacionados aos
Programas advindos de
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Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais que envolvam
os Nucleos Operacionais
da Coordenadoria das
Licenciaturas,
participando das
comissdes ou grupos de
trabalho especiais.

Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais que envolvam
os Nucleos Operacionais
da Coordenadoria das
Licenciaturas,
participando das
comissdes ou grupos de
trabalho especiais.

Politicas Publicas que
envolvam os Nucleos
Operacionais da
Coorlicen, participando
das Comissoes
Especiais e Grupos de
Trabalho.

Art. 13 — E atribuigdo do
Vice-Coordenador
substituir o Coordenador
em seus impedimentos e
realizar as tarefas que lhe
forem delegadas pelo
Coordenador.

Art. 14 — E atribuicéo do
Vice-Coordenador
substituir o Coordenador
em seus impedimentos e
realizar as tarefas que lhe
forem delegadas pelo
Coordenador.

Art. 14. E atribuicdo do(a)
Vice-Coordenador(a)
substituir o(a)
Coordenador(a) em seus
impedimentos e realizar
as tarefas que lhe forem
delegadas pelo(a)
Coordenador(a).

Art. 14 — Sao atribuicoes
do Técnico em Assuntos
Educacionais:

| — cumprir a rotina
técnico-administrativa da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

I — secretariar as
sessdes ordinarias e
extraordinarias do
plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

Il - selecionar e/ou
orientar o0s  Dbolsistas
administrativos que
atuam na Coordenadoria
das Licenciaturas na
operacionalizagao dos

Nucleos e no atendimento
a alunos, professores

Art. 18 — Sao atribuicoes
do Técnico em Assuntos
Educacionais:

| — cumprir a rotina
técnico-administrativa da
Coordenadoria das

Licenciaturas;

I — secretariar as
sessdes ordinarias e
extraordinarias do
plenario da
Coordenadoria das

Licenciaturas;

Art. 18 — Sao atribuicoes
dos(as) Técnicos(as) em
Assuntos Educacionais:

| — cumprir a rotina
técnico-administrativa da
Coorlicen;

|
Sessoes
Extraordinarias
Plenario da Coorlicen;

secretariar as
Ordinarias e
do

Il — selecionar e/ou
orientar os bolsistas
administrativos que
atuam na CoorLicen na
operacionalizagcao dos

Nucleos e no
atendimento de
discentes, docentes
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e/ou profissionais
envolvidos nos projetos;

IV — assessorar, quando
necessario, o0s Projetos
Institucionais
relacionados aos
Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais que envolvam
os Nucleos Operacionais
da Coordenadoria das
Licenciaturas,
participando das
comissdes ou grupos de
trabalho especiais.

Il — assessorar, quando
necessario, os Projetos
Institucionais
relacionados aos
Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais que envolvam
os Nucleos Operacionais
da Coordenadoria das
Licenciaturas,
participando das
comissdes ou grupos de
trabalho especiais.

elou profissionais
envolvidos nos
projetos;

IV — assessorar, quando
necessario, os Projetos
Institucionais
relacionados aos
Programas advindos de
Politicas Publicas que
envolvam os Nucleos
Operacionais da
Coorlicen, participando
dos Grupos de Trabalho e
Comissbes Especiais.

SECAO I
DO PLENARIO
Art. 15 - Compete ao
Plenario da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS:

| — avaliar o Plano de
Trabalho Anual da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

Il — propor e deliberar
sobre as questdes
relacionadas ao
desenvolvimento das
Licenciaturas da UFRGS
trazidas nas sessoes
ordinarias ou
extraordinarias.

SECAO I
DO PLENARIO
Art. 7° - Compete ao |Art. 7°. Compete ao
Plenario da | Plenario da
Coordenadoria das | Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS: | Licenciaturas da

| — avaliar o Plano de
Trabalho Anual da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

Il — propor e deliberar
sobre as questdes
relacionadas ao
desenvolvimento das
Licenciaturas da UFRGS
trazidas nas sessoes
ordinarias ou
extraordinarias;

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul:

| — avaliar o Plano de
Trabalho Anual da
Coorlicen;

Il — propor e deliberar
sobre as questdes
relacionadas ao
desenvolvimento das
Licenciaturas da UFRGS
trazidas nas sessoes
ordinarias ou
extraordinarias;
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1] - aprovar o

lll — aprovar o Regimento
Interno da Coorlicen.

Art. 16 - O Plenario da

Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
é composto por
representantes das
diversas instancias da
Universidade diretamente
envolvidas com as
Licenciaturas e a
Formacéao de Professores
e também por

representantes externos a
Universidade.

§ 1° - Todos os
representantes terdo
supléncia, exceto
Coordenador e

Vice-Coordenador.

§ 2° - Os representantes
do Plenario, eleitos como

Coordenador e
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS,
deverao ser substituidos
em seus respectivos
cargos de representagao
no Plenario.

§ 3° - Todos
representantes
direito a voto.

oS
terao

Regimento Interno da
COORLICEN.

Art. 8° - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
é composto por
representantes das
diversas instancias da
Universidade diretamente
envolvidas com as
Licenciaturas e a
Formacéao de Professores
e também por

representantes externos a
Universidade.

§ 1° - Todos os
representantes terdo
supléncia, exceto
Coordenador e

Vice-Coordenador.

§ 2° - Os representantes
do Plenario, eleitos como
Coordenador e
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS,
deverao ser substituidos
em seus respectivos
cargos de representagao
no Plenario.

§ 3° - Todos
representantes
direito a voto.

oS
terao

Art. 8°. O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é

composto por
representantes das
diversas instancias da
Universidade diretamente
envolvidas com as
Licenciaturas e a
Formacao de Professores
e também por

representantes externos a
Universidade.

§1°. Todos 0s
representantes terdo
supléncia, exceto
Coordenador(a) e
Vice-Coordenador(a).

§2°. Os representantes
do Plenario, eleitos como
Coordenador(a) e
Vice-Coordenador(a) da

Coorlicen, deverdao ser

substituidos em seus
respectivos cargos de
representacao no
Plenario.

§3°. Todos 0s
representantes terdo

direito a voto de forma
equanime e igualitaria.
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Art. 17 - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
tem a seguinte
COMpOosSicao:

| — o Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

[ — o Vice-Coordenador
da Coordenadoria das
Licenciaturas;

[l — 1 (um) representante
docente de cada um dos
Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela
respectiva Comissao de
Graduacéo;

IV — um representante da
Faculdade de Educacao,
indicado pela diregcao da
mesma;

V - 1 (um) coordenador
de cada um dos Nucleos
Operacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

VI =1 (um) representante
do Colégio de Aplicacao
da UFRGS, indicado pela
direcédo do mesmo;

Art. 9° - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
tem a seguinte
COMpOosicao:

| — o Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas;

[ — o Vice-Coordenador
da Coordenadoria das
Licenciaturas;

[l — 1 (um) representante
docente de cada um dos
Cursos de Licenciatura da
UFRGS, indicado pela
respectiva Comissao de
Graduacéo;

IV — 1 (um) representante
da Faculdade de
Educacao, indicado pela
direcdo da mesma;

V - 1 (um) coordenador
de cada um dos Nucleos

Operacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas, indicados
pelos coordenadores
dos projetos e
programas que oOs
integram;

VI =1 (um) representante
do Colégio de Aplicacao
da UFRGS, indicado pela
direcédo do mesmo;

Art. 9°. O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul tem a
seguinte composi¢ao:

| — o(a) Coordenador(a)
da Coorlicen;

Il — o(a)
Vice-Coordenador(a) da
Coorlicen;

I — um(a) (01)

representante docente de
cada um dos Cursos de
Licenciatura da UFRGS,
indicado pela respectiva
Comissao de Graduacao;

\Y, - um(a) (01)
representante da
Faculdade de Educacao
da UFRGS, indicado pela
Direcdo da mesma;

V - um(a) (01)
representante de cada
um dos Nucleos
Operacionais da
Coorlicen, indicados
pelos Coordenadores
dos projetos e
programas que O0s
integram;

Vi - um(a) (01)

representante do Colégio
de Aplicacdo da UFRGS,
indicado pela Direcdo do
mesmo;
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Vi - 1 (um)
representante da
Pro-Reitoria de

Graduacgéo, indicado pelo
Pro-Reitor de Graduacéo;

VIII - 1 (um)
representante da
Secretaria de Educacao a
Distancia, indicado pelo
Secretario de Educacao a
Distancia;

IX — 1 (um) representante
dos Técnicos em
Assuntos  Educacionais
lotados em Comissdes de
Graduacao de Cursos de
Licenciatura da UFRGS,
eleito por seus pares;

Vi - 1 (um)
representante da
Pro-Reitoria de

Graduacgéo, indicado pelo
Pro-Reitor de Graduacéo;

VIl - 1 (um)
representante da
Pré-Reitoria de

Pés-Graduacgao,
indicado pelo Pr6-Reitor
de Pés-Graduagao;

IX - 1 (um)
representante da
Pré-Reitoria de

Extensao, indicado pelo
Pré-Reitor de Extensao;

X — 1 (um) representante
da Secretaria de
Educacdo a Distancia,
indicado pelo Secretario
de Educacéao a Distancia;

XI — 1 (um) representante
dos Técnicos em
Assuntos  Educacionais
lotados em Comissdes de
Graduacao de Cursos de
Licenciatura da UFRGS,
eleito por seus pares;

VIl —  um(a) (01)
representante da
Pro-Reitoria de

Graduacdo da UFRGS,

indicado pelo(a)
Pré-Reitor(a) de
Graduacéo;

Vil —  um(a) (01)
representante da
Pro-Reitoria de
Pds-Graduacgao da
UFRGS, indicado pelo
Pro-Reitor de
P6s-Graduagao;

IX - um(a) (01)
representante da

Pro-Reitoria de Extensao
da UFRGS, indicado pelo
Pro-Reitor de Extensao;

X - um(a) (01)
representante da
Secretaria de Educacao a

Distdncia da UFRGS,
indicado pelo(a)
Secretario(a) de

Educacao a Distancia;

Xl - um(a) (01)
representante dos
Técnicos em Assuntos
Educacionais da UFRGS
lotados em Comissdes de
Graduacao de Cursos de

Licenciatura, eleito por
seus pares;

Xl - um(a) (01)
representante dos

Técnicos em Assuntos
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X - representacao
discente, eleita por seus
pares na forma na forma
da lei;

XI — um representante do
Conselho Estadual de
Educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul;

XIl - 1 (um)
representante da
Secretaria de Educacao
do Estado do Rio Grande
do Sul;

XI - 1 (um)
representante da
Secretaria Municipal de
Educacéao de Porto
Alegre;

XV - 1 (um)
representante das
entidades sindicais

publicas de professores
da Educagao Basica do
Estado do Rio Grande do
Sul;

Xl -  representacao
discente, eleita por seus
pares na forma na forma
prevista no Estatuto e
no Regimento Geral da
UFRGS;

Xl - 1 (um)
representante do
Conselho Estadual de

Educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul;

XV - 1 (um)
representante da
Secretaria de Educacéao
do Estado do Rio Grande
do Sul;

XV — 1 (um)
representante da
Secretaria Municipal de
Educacao de Porto
Alegre;

XVI - 1 (um)
representante das
entidades sindicais

publicas de professores
da Educacao Basica do
Estado do Rio Grande do
Sul;

Educacionais da
Coorlicen;
Xl —  representacao

discente de graduacao,
eleita por seus pares na
forma prevista na lei, no

Estatuto e no
Regimento Interno da
UFRGS;

XIv - um(a) (01)
representante do
Conselho Estadual de

Educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul;

XV - um(a) (01)
representante do
Conselho Municipal de
Educacao do Municipio
de Porto Alegre;

XVl —  um(a) (01)
representante da
Secretaria de Educacéao
do Estado do Rio Grande
do Sul,

XVII  —  um(a)
representante da
Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio
de Porto Alegre;

(01)

XVl —  um(a) (01)
representante das
entidades sindicais

publicas de professores
da Educacao Basica do
Estado do Rio Grande do
Sul;
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XV — 1 (um)
representante patronal da
Educacdo Basica do

Estado do Rio Grande do
Sul;

XVI - 1 (um)
representante das
entidades cientificas

relacionadas a formacao
dos profissionais de
educacdo do Estado do
Rio Grande do Sul.

§ 1° - Consideram-se
como representantes
internos a Universidade
os membros do Plenario
definidos nos incisos de |
a Xl deste artigo.

§ 2° - Consideram-se
como representantes
externos a Universidade
os membros do Plenario
definidos nos incisos XllI
a XVI| deste artigo.

§ 3° - Somente os
representantes definidos
nos incisos | e IV estao
aptos a concorrer aos
cargos de Coordenador e

XVl - 1 (um)
representante das
entidades sindicais

privadas de professores
da Educacao Basica do
Estado do Rio Grande
do Sul;

XVl — 1 (um)
representante do
sindicato patronal da
Educacdo Basica do

Estado do Rio Grande do
Sul;

XIX - 1 (um)
representante das
entidades cientificas

relacionadas a formacgao
dos profissionais de
educacao do Estado do
Rio Grande do Sul.

§ 1° - Consideram-se
como representantes
internos a Universidade
os membros do Plenario
definidos nos incisos de |
a X deste artigo.

§ 2° - Consideram-se
como representantes
externos a Universidade
os membros do Plenario
definidos nos incisos Xl a
XIX deste artigo.

§ 3° - Somente os
representantes definidos
nos incisos | e IV estao
aptos a concorrer aos
cargos de Coordenador e
de Vice-Coordenador da

XIX  —  um(a) (01)
representante das
entidades sindicais

privadas de professores
da Educacao Basica do
Estado do Rio Grande do
Sul;

XX = um(a) (01)
representante do
sindicato  patronal da
Educacdo Basica do

Estado do Rio Grande do
Sul;

XXl —  um(a) (01)
representante das
entidades cientificas

relacionadas a formacgao
dos profissionais de
educacao do Estado do
Rio Grande do Sul.

§1°. Consideram-se como
representantes internos a
Universidade os membros
do Plenario definidos nos
incisos de | a XIll deste
artigo.

§2°. Consideram-se como
representantes externos a
Universidade os membros
do Plenario definidos nos
incisos XIV a XXI deste
artigo.

§3°. Somente 0s
representantes definidos
nos incisos | e IV estao
aptos a concorrer aos
cargos de
Coordenador(a) e de
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de Vice-Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS.

Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS.

Vice-Coordenador(a) da
Coorlicen da UFRGS,
sendo que para aqueles
indicados nos incisos |
e Il se tratara de
reconducao na forma
do artigo 28.

Art. 18 - Compete a todos
os representantes do
Plenario internos a
Universidade compor
grupos e comissdes de

trabalho para o}
cumprimento das
atribuicées da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS.

Art. 10 - Compete a todos

os representantes do
Plenario internos a
Universidade compor

grupos e comissdes de

trabalho para o}
cumprimento das
atribuicées da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS.

Art. 10. Compete a todos

os representantes do
Plenario internos a
Universidade compor

grupos e comissdes de

trabalho para o}
cumprimento das
atribuicées da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul,
sendo facultado aos
representantes externos
tal atribuicao.

Paragrafo uanico. As
Comissoes Especiais e
Grupos de Trabalho
poderao ser compostos
por membros externos
ao plenario da
Coorlicen. A
participagao deve ser
referendada pelo
plenario da Coorlicen.

SEGAO IV
DA COMISSAO
CONSULTIVA

Art. 19. A Comissao
Consultiva da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
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Rio Grande do Sul tem
por funcao a ampliagao
da discussao e do
debate de temas
atinentes as
competéncias e as
responsabilidades, bem
como aos interesses da
Coorlicen.

Art. 20. A Comissao

Consultiva da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul é
composta pelo(a)
Coordenador(a), pelo(a)
Vice-Coordenador(a),
pelos(as) Técnico(as)
em Assuntos
Educacionais da
Coorlicen e pelos(as)
Coordenadores(as) e
Vice-Coordenadores(as)
dos Nucleos
Operacionais.

Art. 21. Sao atribuigoes
da Comissao
Consultiva:

| - promover a

observancia e o
cumprimento deste
Regimento;

| - auxiliar na
promogcao do debate
democratico e
horizontal na Coorlicen;
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lll - prestar assessoria
as demandas que lhes
forem consultadas,
emitindo o respectivo
parecer;

IV - discutir e propor
diretrizes e normas no
ambito da Coorlicen;

V - elaborar e propor
atualizacoes aos
documentos técnicos e

normativos da
Coorlicen;

VI - discutir temas e
propor agdes para a
efetivacao das
competéncias da

Coorlicen na UFRGS;

VIl — deliberar sobre os
casos omissos neste
Regimento.

SECAO Il
DOS NUCLEOS
OPERACIONAIS

SECAO IV
DOS NUCLEOS OPERACIONAIS

Art. 19 - Compete aos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
a implementagdo e o
acompanhamento dos
projetos envolvendo
alunos, professores e/ou
profissionais da
educacao.

Art. 19 - Compete aos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
a implementagdo e o
acompanhamento dos
projetos envolvendo
alunos, professores e/ou
profissionais da
educacao.

Art. 22. Compete aos
Nucleos Operacionais da
Coordenadoria das
Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul a
implementagao e o]
acompanhamento dos
projetos envolvendo
estudantes, professores
e/ou profissionais da
educacao.
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§ 1° - Serao considerados
projetos relativos a cada

um dos Nucleos
Operacionais:

I - oS Projetos
Institucionais
relacionados aos

Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais;

Il - os projetos resultantes
de demandas especificas
das Licenciaturas da
UFRGS;

I - 0s projetos
resultantes de demandas
especificas da
Pro-Reitoria de
Graduacao da UFRGS.

§ 2° - A nomeacado dos
coordenadores dos
Nucleos Operacionais
sera homologada pelo
Plenario da

§ 1° - Serao considerados
projetos relativos a cada
um dos Nucleos
Operacionais:

I - 0s
Institucionais
relacionados aos
Programas advindos de
Politicas Publicas
Nacionais;

Projetos

Il - os projetos resultantes
de demandas especificas
das Licenciaturas da
UFRGS;

I - 0s projetos
resultantes de demandas
especificas da
Pro-Reitoria de
Graduacao da UFRGS.

§ 2° O Coordenador e o
Vice-Coordenador, de
cada Nucleo
Operacional sera eleito
por seus pares, isto é,
pelos coordenadores de
cada um dos Projetos,
Programas, Comissoes
ou Grupos que
compoéem o respectivo
Nuicleo, em Sessao
Extraordinaria da
Comissao Executiva;

§ 3° - A nomeacdo dos

coordenadores

(Coordenador e
Vice-Coordenador) dos
Nucleos Operacionais

§1°. Serao considerados
projetos relativos a cada

um dos Nucleos
Operacionais:

I - 0s Projetos
Institucionais
relacionados aos

Programas advindos de
Politicas Publicas;

Il - 0s Projetos
resultantes de demandas
especificas dos Cursos
de Licenciaturas da
UFRGS;

I - 0s projetos
resultantes de demandas
especificas da
Pro-Reitoria de
Graduacao da UFRGS.

§2°. Os Nucleos
Operacionais devem
elaborar um relatério
anual do trabalho

realizado e encaminhar
a Coordenagdao da
Coorlicen.
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Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
em Sessdao Ordinaria
Institucional.

sera homologada pelo
Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
em Sessao Ordinaria
Institucional.

§ 4° - O Coordenador e
Vice-Coordenador dos
Nucleos Operacionais
terao sua participagao
designada através de
Portaria do Reitor;

§5° O mandato do
Coordenador e do
Vice-Coordenador de

cada um dos Nucleos
Operacionais sera de
dois anos, permitida a
recondugao por igual
periodo;

§6° Sao atribuicoes do
Coordenador e do
Vice-Coordenador do
Nicleo organizar e
articular a integracgao
entre os diferentes
Projetos, Programas,
Comissdes e Grupos
que o integram.

Art. 20 - O Nduacleo de
Desenvolvimento das
Licenciaturas sera
composto dos seguintes
projetos e/ou programas,
bem como de outros que
venham a ser criados:

| - Observatério das
Licenciaturas;

Art. 20 - O Nduacleo de
Desenvolvimento das
Licenciaturas sera
composto dos seguintes
projetos e/ou programas,
bem como de outros que
venham a ser criados:

| - Observatério das
Licenciaturas;

Art. 23. O Nucleo de
Acompanhamento e
Desenvolvimento das
Licenciaturas sera
composto por Projetos,
Programas, Comissoes,
Nucleos ou Grupos de
Trabalho que objetivam
a manutengdao e o
aprimoramento do
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Il - Programa de
Desenvolvimento dos
Cursos de Licenciatura;

I - Programa de
Laboratérios
Interdisciplinares de

Formacao de Educadores

— LIFE/UFRGS.

Paragrafo  unico. Os
projetos e programas
serdo constituidos por

meio de um regimento
préprio que definira seu
funcionamento e
atribuicdes.

Il - Programa de
Desenvolvimento dos
Cursos de Licenciatura;

I - Programa de
Laboratérios
Interdisciplinares de

Formacao de Educadores

— LIFE/UFRGS.
§1° Os projetos e
programas serao

constituidos por meio de
um regimento proprio que

definira seu
funcionamento e
atribuicdes.

§2° Os membros das

comissoes e dos
grupos que integram ou
venham a integrar os
Nucleos Operacionais
da COORLICEN terao
sua participagao
designada por portaria
do Reitor assim como
os de novos Programas
e Projetos que nao
tenham Coordenagao e
Vice-Coordenagao

designadas pelos
orgaos de fomento.

§3° A coordenagao dos

trabalhos e acoes
realizadas pelas
comissdées e grupos
sera realizada pela
coordenagao da

COORLICEN.

ensino, da extensao e
da pesquisa voltados
para os Cursos de
Licenciatura da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, bem
como o monitoramento
das leis e normas infra
legais atinentes a
Educacao Superior e as
Instituicoes de Ensino
Superior, das Diretrizes
Comuns Nacionais, das
Resolugoes e
normativas da referida
Universidade, dos
Planos Pedagégicos e
dos Curriculos dos
respectivos Cursos de
Licenciatura.
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§4° Todos os membros
dos Projetos,
Programas, Comissoes
e Grupos que integram
os Nucleos
Operacionais da
COORLICEN, salvos
aqueles que tenham
sido designados pelos
orgao de fomento, terao
sua participacao
designada através de
Portaria do Reitor.

§5° O mandato de todos
os membros dos
Projetos, Programas,
Comissoes e Grupos
que integram os
Nucleos Operacionais
da COORLICEN, sera de
dois anos, reconduzivel
por mais dois anos.

Art. 21 - O Nuacleo de
Formacao de Professores
sera constituido pelo
Centro de Formacgéo
Continuada de
Professores da UFRGS, o
qual abriga diversos
projetos envolvendo o
ensino, a extenséo e a
pesquisa voltados para a
formagdo inicial e a
formagao continuada de
professores.

Paragrafo unico: @)
Centro de Formacgao de
Professores da UFRGS,
denominado

FORPROF/UFRGS, sera

Art. 21 - O Nuacleo de
Formacéao de Professores
sera constituido pelo
Centro de Formacgéo
Continuada de
Professores da UFRGS, o
qual abriga diversos
projetos envolvendo o
ensino, a extenséo e a
pesquisa voltados para a
formagdo inicial e a
formagao continuada de
professores.

Paragrafo unico. @)
Centro de Formacgao de
Professores da UFRGS,
denominado

FORPROF/UFRGS, sera
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constituido por meio de

regimento proprio que
definira seu
funcionamento e
atribuigoes.

constituido por meio de

regimento proprio que
definira seu
funcionamento e
atribuigoes.

Art. 22 - O Nuacleo de
Incentivo e Iniciacédo a
Docéncia sera composto
dos seguintes projetos
e/ou programas, bem
como de outros que
venham a ser criados:

| — Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagcado a
Docéncia — PIBID/
UFRGS;

I — Programa de
Incentivo aos Estagios de
Docéncia da UFRGS.

Art. 22 - O Nucleo de
Incentivo e Iniciacédo a
Docéncia sera composto
dos seguintes projetos
e/ou programas, bem
como de outros que
venham a ser criados:

| — Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagcado a
Docéncia — PIBID/
UFRGS;

I — Programa de
Incentivo aos Estagios de
Docéncia da UFRGS.

Art. 24. O Nucleo de
Incentivo e Iniciagao a
Docéncia sera
composto pelos
Programas e Projetos
advindos de Politicas
Puablicas internas e
externas a Universidade
que visam o incentivo e
a iniciagcdo a docéncia
aos discentes dos
Cursos de Licenciaturas
da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul.

Paragrafo  unico:  Os | Paragrafo  dnico: Os
projetos e programas |projetos e programas
serdao constituidos por | serdo constituidos por
meio de regimento | meio de regimento
proprio que definira seu | proprio que definira seu
funcionamento e | funcionamento e
atribuicoes. atribuicoes.
TiTULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 23 - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
reunir-se-a:

I - em Sessoes
Ordinarias Institucionais
com a participacdo dos

Art. 23 - A
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
reunir-se-a:

| — em sessoes ordinarias
institucionais com a
participacao dos

Art. 25. A Coordenadoria
das Licenciaturas da
Universidade Federal do

Rio Grande do Sul
reunir-se-a:

I - em Sessoes
Ordinarias Institucionais

com a participacdo dos
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representantes internos a
Universidade;

[l — em Sessoes
Ordinarias Institucionais
Plenas com a

participacdo de todos os
representantes internos e
externos a Universidade

em sessao
extraordinaria com a
participacao dos

representantes internos a
Universidade ou com a
participacdo de todos os
seus representantes
internos e externos a
Universidade.

§ 1° - As sessdes
ordinarias da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS
serdo convocadas por
seu coordenador e as
sessdes extraordinarias,
com indicagao precisa da
matéria por tratar, quando
assim o entender o
Coordenador ou  por
solicitacdo de pelo menos
1/3 (um terco) de seus
representantes internos.

representantes internos a
Universidade;

I — em sessbes
ordinarias institucionais
plenas com a participagao
de todos 0s
representantes internos e
externos a Universidade;

1 — em sessao
extraordinaria com a
participacao dos

representantes internos a
Universidade ou com a
participacdo de todos os
seus representantes
internos e externos a
Universidade.

§ 1° - As sessoes
ordinarias da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS
serdo convocadas por
seu Coordenador e as
sessdes extraordinarias,
com indicagao precisa da
matéria por tratar, quando
assim o entender o
Coordenador ou  por
solicitacdo de pelo menos
1/3 (um terco) de seus
representantes internos.

representantes internos a
Universidade;

[l — em Sessodes
Ordinarias Institucionais
Plenas com a

participacdo de todos os
representantes internos e
externos a Universidade;

1 — em Sessoes
Extraordinarias com a
participacao dos

representantes internos a
Universidade ou com a
participacdo de todos os

seus representantes
internos e externos a
Universidade, a
depender da(s)
matéria(s) a ser(em)
tratada(s) nesta.

§2°. As Sessoes

Ordinarias da Coorlicen
serao convocadas pelo(a)
Coordenador(a) da
Coorlicen, com indicagcao
precisa da matéria por
tratar.

§3°. As Sessoes
Extraordinarias serao
convocadas pelo(a)
Coordenador(a) da
Coorlicen ou por
solicitacdo de pelo menos
um terco (Y3 de
representantes internos

do Plenario da Coorlicen
com indicagao precisa da
materia por tratar.
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§ 2° - Serao realizadas
oito sessbes ordinarias
anuais, perfazendo,
semestralmente, trés
sessoes ordinarias
institucionais e uma
sessao ordinaria
institucional plena.

§ 2° - Serao realizadas
oito sessbes ordinarias
anuais, perfazendo,
semestralmente, trés
sessoes ordinarias
institucionais e uma
sessao ordinaria
institucional plena.

§1°. Serao realizadas oito
(08) Sessbes Ordinarias
anuais, perfazendo,
semestralmente, trés (03)
Sessoes Ordinérias
institucionais e uma (01)
Sesséao Ordinaria
Institucional Plena.

Art. 24 - As deliberagdes
nas sessdes da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
serao por maioria simples
dos presentes, com a
presenca minima de 2/3

dos representantes
convocados.
Paragrafo  Unico: Nos

casos de empate sera
dado voto qualificado ao
Coordenador.

Art. 24 - As deliberagdes
nas sessdes da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
serao por maioria simples
dos presentes, com a
presenca minima de 2/3

dos representantes
convocados.
Paragrafo  Unico: Nos

casos de empate sera
dado voto qualificado ao
Coordenador.

Art. 26. Para fins
deliberativos, as sessoes
da Coordenadoria das
Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul
deverdao ser realizadas
com a presenga minima
de maioria simples dos

representantes
convocados.

§1°. A aprovagédo da
proposta pautada em
sede de sessao
dependera, igualmente,
de maioria simples,
respeitando-se a regra de
presenca prevista no
caput.

§2°. Nos casos de

empate sera dado voto
qualificado ao(a)
Coordenador(a).

Art. 25 - As sessdes da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
serdao presididas por seu
Coordenador.

Art. 25 - As sessbes da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
serdao presididas por seu
Coordenador.

ja referido no artigo 13,
inciso |

Art. 26 - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS

Art. 26 - O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS

Art. 27. O Plenario da
Coordenadoria das
Licenciaturas da
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elegera o Coordenador e
o Vice-Coordenador em
Sessao Ordinaria
Institucional Plena.

§ 1° - O Coordenador e o
Vice-Coordenador ser&o
eleitos por maioria
simples dos presentes,
com a presenga minima
de 2/3 de todos os seus
representantes.

§ 2° - Seréo elegiveis os
membros definidos no
paragrafo 3° do Artigo 17.

§ 3° - O mandato do
Coordenador e do

Vice-Coordenador sera
de 2 (dois) anos,
permitida uma

reconducdo em ambos 0s
cargos.

§ 4° - O processo eleitoral
para o0s cargos de
Coordenador e de
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
sera encaminhado na
ultima sessao ordinaria
institucional anterior ao
final do mandato vigente.

elegera o Coordenador e
o Vice-Coordenador em
Sessao Ordinaria
Institucional Plena.

§ 1° - O Coordenador e o
Vice-Coordenador seréo
eleitos por maioria
simples dos presentes,
com a presenga minima
de 2/3 de todos os seus
representantes.

§ 2° - Seréo elegiveis os
membros definidos no
paragrafo 3° do Artigo 17.

§ 3° - O mandato do
Coordenador e do

Vice-Coordenador sera
de 2 (dois) anos,
permitida uma

reconducdo em ambos 0s
cargos.

§ 4° - O processo eleitoral
para o0s cargos de
Coordenador e de
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
sera encaminhado na
ultima sessao ordinaria
institucional anterior ao
final do mandato vigente.

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul
elegera o(a)
Coordenador(a) e o(a)
Vice-Coordenador(a) em
Sessao Ordinaria
Institucional Plena.

§1°. O(A) Coordenador(a)
e o(a)
Vice-Coordenador(a)

serdo eleitos/(as) por
maioria  simples  dos
presentes, com a

presenca minima de dois
tercos (2/3) de todos os
seus representantes.

§2°. O mandato do(a)
Coordenador(a) e do(a)
Vice-Coordenador(a) sera
de dois (02) anos,
permitida uma
recondugdo em ambos 0s
cargos.

§3°. (0] processo
eleitoral para os cargos
de Coordenador(a) e de
Vice-Coordenador(a) da
Coorlicen sera
encaminhado na ultima

Sessao Ordinaria
Institucional anterior ao
final do mandato

vigente e o formato de
realizagcao do processo
eleitoral sera deliberado
pelo Plenario nesta
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Sessao (aclamacgao,
votagao simbdlica,
nominal ou secreta).

Art. 27 - A indicacédo dos
representantes definidos
nos incisos de Il a XV
devera ser encaminhada
a Coordenadoria até 15
dias ap6s a posse do

novo Coordenador e
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS.

Art. 27 - A indicacédo dos
representantes definidos
nos incisos de lll a XIX

do Art. 9° devera ser
encaminhada a
Coordenadoria até 15

dias apo6s a posse do

novo Coordenador e
Vice-Coordenador da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS.

Art. 28 - O mandato dos
representantes internos
da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
sera de 2 (dois) anos,
salvo o da representacao
discente que sera de 1

Art. 28 - O mandato dos
representantes internos
da Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS
sera de 2 (dois) anos,
salvo o da representacao
discente que sera de 1

Art. 28. O mandato dos
representantes internos

e externos da da
Coordenadoria das
Licenciaturas da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul sera

(um) ano, permitida uma [ (um) ano, permitida uma |de dois (02) anos,
reconducdo em ambos os | reconducdo em ambos os | permitida uma
casos. casos. reconducgao.

Art. 29 - O mandato dos [ Art. 29 - O mandato dos

representantes externos | representantes externos

da Coordenadoria das |da Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS | Licenciaturas da UFRGS

sera de 2 (dois) anos. sera de 2 (dois) anos.

Art. 30 - Todos os|[Art. 30 - Todos os|Art. 29. Todos os
representantes do | representantes do | representantes do
Plenario da | Plenario da | Plenario da
Coordenadoria das | Coordenadoria das | Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS | Licenciaturas da UFRGS | Licenciaturas da

e seus suplentes terao
sua participacao
designada através de
Portaria do Reitor da
Universidade.

e seus suplentes terao
sua participacao
designada através de
Portaria do Reitor—da

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul e
seus suplentes terdo sua
participacdo  designada
através de Portaria do
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Pré-Reitor de

Graduacao.
Art. 31 - Os | Art. 31 - Os | Art. 30. Os
representantes que | representantes que | representantes que
somarem trés (03) faltas | somarem trés (03) faltas | somarem trés (03) faltas
consecutivas ou cinco | consecutivas ou cinco | consecutivas ou  cinco
(05) alternadas sem [(05) alternadas sem |(05) alternadas sem
justificativa sofrerdo a |justificativa sofrerdao a |justificativa sofrerdo a

perda de seu mandato.

perda de seu mandato.

perda de seu mandato.

TiTULO VI

CONSIDERACOES GERAIS

Art. 32 - A infraestrutura
da Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como

o} pessoal técnico
administrativo e 0s
recursos materiais e
financeiros  necessarios
as rotinas
técnico-administrativas -
serdao garantidos pela
Pro-Reitoria de
Graduacéo.

Paragrafo unico. O apoio
técnico-administrativo a
ser provido devera incluir,

pelo menos, dois
servidores, sendo um,
necessariamente,

ocupante de cargo de
Técnico em Assuntos
Educacionais.

Art. 32 - A infraestrutura
da Coordenadoria das
Licenciaturas, bem como
o} pessoal técnico
administrativo e 0s
recursos materiais e
financeiros  necessarios
as rotinas
técnico-administrativas -
serdo garantidos pela
Pro-Reitoria de
Graduacéo.

Paragrafo anico. 0]
pessoal
técnico-administrativo a
ser provido devera incluir,
pelo menos, dois
servidores, que deverao
exercer atribuicées de
carater pedagodgico e
administrativo da
Coordenadoria.

Art. 31. A infraestrutura
da Coordenadoria das
Licenciaturas da
Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, bem
como o] pessoal
técnico-administrativo e
0S recursos materiais e

financeiros  necessarios
as rotinas
técnico-administrativas
serdo garantidos pela
Pro-Reitoria de
Graduacéo.

Paragrafo anico. 0]
pessoal

técnico-administrativo a
ser provido devera incluir,
servidor(a)(es)(as), que
devera(ao) exercer
atribuicdes previstas ao
seu cargo, conforme
disposto no artigo 18
deste Regimento.

Art. 33 - A Pro-Reitoria de
Graduacgao podera
atribuir a Coordenadoria
das Licenciaturas da

Art. 33 - A Pro-Reitoria de
Graduacgao podera
atribuir a Coordenadoria
das Licenciaturas da

Art. 32. A Pré-Reitoria de
Graduacgao podera
atribuir a Coordenadoria
das Licenciaturas da
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UFRGS outras funcodes

que envolvam a
Coordenacédo Geral das
Licenciaturas e a

Formacéao de Professores
na UFRGS sem prejuizo
das fungdes definidas
neste Regimento.

UFRGS outras funcodes

Universidade Federal do
Rio Grande do Sul
outras funcdes que
envolvam a Coordenacéao
Geral das Licenciaturas e

a Formacao de
Professores na
Universidade sem
prejuizo das fungdes
definidas neste
Regimento.

Art. 34 - Os casos
omissos neste regimento
serdo decididos pela
coordenagao da
Coordenadoria das
Licenciaturas da UFRGS.

que envolvam a
Coordenacdo Geral das
Licenciaturas e a
Formacao de Professores
na UFRGS sem prejuizo
das fungdes definidas
neste Regimento.

Art. 34 — Os casos
omissos neste regimento
serdo decididos pela
Coordenacéao da
Coordenadoria das

Licenciaturas da UFRGS.

Art. 33. Os casos omissos
neste regimento serdo
decididos pela Comissao
Consultiva da
Coorlicen.

Art. 35 — Este Regimento
entra em vigor na data de
sua homologagcao pelo
Pré-Reitor de Graduacao,
revogados o Regimento
anterior e as demais
disposicoes em contrario.

Art. 35 — Este Regimento
entra em vigor na data de
sua homologagcao pelo
Pré-Reitor de Graduacao,
revogados o Regimento
anterior e as demais
disposicoes em contrario.

Art. 34. Este Regimento
entra em vigor na data de
sua homologagao pelo
Pré-Reitor de Graduacao,
revogados o Regimento
anterior e as demais
disposicoes em contrario.




