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TEMATIKUS SZAMHOZ

apjainkban egyre gyakrabban talalkozunk a tarsa-

dalmi innovacié kifejezéssel, az eurdpai unids prog-
ramokban is kiemelt prioritasként szerepel és tobb sikeres,
tamogatott tarsadalmi innovacios projektrél olvashatunk.
A kornyezetet érintd valtozasok a tarsadalmi struktura-
ra nagy hatassal vannak, amelyre a tarsadalmi innova-
cio képes reagalni. A technologiai és miiszaki innovacio
nagymértékii hatast fejt ki az emberek hétkdznapjaira,
ami sziikségessé teszi 0j, innovativ a tarsadalom szamara
hasznosithaté megoldasok kifejlesztését. Az 0j technolo-
giai paradigmak elterjedése nagymértékben mulik a tarsa-
dalmi attitidon és az innovativ k6zosségi megoldasokon.
Ezen indokok mentén jott 1étre 2020-ban a Tarsadalmi
Innovaciés Nemzeti Laboratorium (TINLAB), amelynek
keretében a tarsadalmi innovacio fokuszalt és tematikus
keretrendszerét kialakitottdk, a Laboratorium munka-
kozossége elhivatott a tarsadalmi innovacio keretrend-
szerének, jo gyakorlatainak vizsgalataban. A TINLAB
keretében szamos kutatas zajlik annak feltarasa céljabol,
hogy miképpen értelmezhet6 a tarsadalmi innovacio ha-
zai szinten, melyek azok a tarsadalmi igények, amelyek 1j,
meghatarozott tematikak mentén miikddo pilot innovacios
projekteket generalhatnak. A TINLAB nyolc tarsadalmi
kihivast azonositott (digitalizacio; kultira és kreativitas;
helyi fejlesztések, jo kormanyzas; kornyezeti innovaci-
ok, klimavaltozas; tarsadalmi jollét; munka jovéje, a jovo
gazdasaga; human rendszerek; a tarsadalmi innovaciod
menedzsmentje).

A tarsadalmi innovacidé témajaban Magyarorszagon
késziilt, atfogd, nemzeti szintli empirikus kutatasrél nincs
tudomasunk, a téma aktualitdsa azonban indokolja a tudo-
manyos igény feldolgozast. A Vezetéstudomany folyoirat
multidiszciplinaris megkozelitésének értékeit szem eldtt
tartva az azonositott teriiletek barmelyikén elért kutatasi
eredmények magas szinvonalil bemutatasat hivatott el6se-
giteni a “Tarsadalmi innovacio” tematikus szam.

A tematikus szam szerzdi kilonféle modszerek
(Q-modszer, fokuszcsoportos interjuk, kérddives felméré-
sek, bibliometriai elemzés) segitségével vallalkoztak a té-
makor kutatasara, amelynek legfontosabb megallapitasait
foglaltak 6ssze 6t tanulmany keretében. Az elsé két cikk a
tarsadalmi innovaciot a felsoktatasban, egyetemi hallga-
tok részvételével vizsgalta, a harmadik és negyedik cikk
a digitalizacio szerepét kutatta szakértok és KKV-vezetok
bevonasaval, mig a tematikus szamot egy bibliometriai
elemzés zarja.

Raffay-Danyi Agnes, Bogddany Eszter és Dabrona-
ki-Priszinger Krisztina kutatasanak célja a munkaltatoi
kompetenciaelvarasok ¢és a felsdoktatasban fejlesztett
kompetenciak kozotti kiilonbségek feltarasa volt. Tanul-
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manyukban a képzési kovetelmények és a munkaltatok
elvarasai alapjan legfontosabbnak vélt kompetenciakat
hataroztak meg. Q-modszertant alkalmazd vizsgalatuk
ramutatott az olyan képességek és attitiidok fontossagara,
mint az asszertiv kommunikacio, az iddmenedzsment, va-
lamint az empatia és a nyitottsag.

Kdévari Edit, Hargitai David és Liska Fanny egyetemi
hallgatok korében vizsgaltak a kdzosségimédia-fiiggdség
¢s a mindennapi és a munkahelyi kimaradastol valo féle-
lem (Fear of Missing Out, FOMO) legfontosabb tényezdit.
A mindennapi FOMO-jelenségnél két tényez6t azonosi-
tottak: (1) masokhoz val6 viszonyitas €s (2) a kimaradas
¢lményét, mig a munkahelyi FOMO esetén (1) a kapcsolati
¢s az (2) informacids kirekesztést. A kozdsségimédia-fiig-
g6ség esetében (1) az idoérzék elvesztésének jelensége,
valamint (2) a kozosségi média tarsadalmi hatdsaira vo-
natkozo tényez0 jelent meg.

Obermayer Nora, Mahr Tivadar és Bandasz Zsuzsanna
a digitalizacio tarsadalomra gyakorolt pozitiv és negativ
hatésait vizsgaltak hazai szakérték bevonasaval. A kvali-
tativ és kvantitativ felmérés eredményeibdl 1athato, hogy
a digitalizacio terjedését elsésorban pozitiv folyamatként
értékelik, hiszen ez altal hatékonyabba valik a kommuni-
kacio és gyorsabba a dontéshozatal, ugyanakkor a kozos-
ségi média tulzott hasznalata, a karos tartalmaknak valo
kitettség kockazata, vagy a kiberbiindzés negativ hatas-
ként jelentkeztek.

Katona Andrea, Birkner Zoltan, Németh Kornél és
Péter Erzsébet kvantitativ kérdoives felméréssel vizsgal-
tak a hazai KKV-k Ipar 4.0-ra valo felkésziiltségét. Elem-
zéseik alapjan megallapitottak, hogy egyre tobb vallalat
tette meg az elsd lépéseket az ipari digitalizacio iranya-
ba, illetve az Ipar 4.0 stratégia implementalasara, amely
gyokeresen valtoztatja meg a vallalatok bels6 folyamatait.
Kutatasi eredményeikbdl az is kideriil, hogy a KKV-k fel-
késziiltebbek a valtozasokra, mint a nagyvallalatok.

Kozma Dorottya, Fehér Helga és Bosnyak-Simon
Nikolett a nemzetk6zi tudomanyos folyoiratok publika-
cioiban megjelenitett vallalkozoi jellemvonasok, szemé-
lyiségjegyek bibliometriai elemzését végeztek el. Ra-
vilagitottak arra, hogy a vallalkoz6i magatartast tobbek
kozott a tarsadalmi tényezdk is befolyasoljak, valamint a
kapcsolati halok feltérképezése alapjan megallapitottak,
hogy minddssze nyolc szerzd tanulmanyara épiil a tobb
évtizede hazai és nemzetk6zi szintéren rendkiviil intenzi-
ven kutatott témateriilet.
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