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 Rondetafelgesprek ORD 2017. Begeleiden van het leren op de werkplek; wat weten we al?  

In het kader van promotieonderzoek naar het pedagogisch-didactisch handelen van praktijkopleiders 
L. (Lieke) Ceelen MSc 1-2, Dr. A. (Anne) Khaled1, Prof dr. A.F.M. (Loek) Nieuwenhuis2, & Prof. dr. E. (Elly) de Bruijn1-2. 

1) Hogeschool Utrecht; 2) Open Universiteit 

 

VOORBEELDEN  

PEDAGOGISCH-DIDACTISCH HANDELEN  

 

- De opleider benoemt tijdens het plaatsen van een 

infuus waarom hij een bepaalde handeling op een 

bepaalde wijze doet, zodat de verpleegkundestudent 

het proces kan volgen en een volgende keer na kan 

doen.   

 

- De opleider helpt de verpleegkundestudent met het 

voorbereiden van een klinische les door gezamenlijk 

de inhoud te structureren.  

 

- De opleider vraagt de fysiotherapiestudent hardop te 

expliciteren hoe hij tot de diagnose is gekomen. 

 

- De opleider laat de fysiotherapiestudent zelfstandig 

een behandelplan opstellen met een cliënt (buiten 

zijn zicht). Na afloop bevraagt hij de student op zijn 

klinisch redeneren. 

ONDERZOEKSVRAAG 

 

Hoe geven praktijkopleiders vorm  

aan hun pedagogisch-didactisch handelen 

om het werkplekleren van beginnende fysiotherapeuten 

en verpleegkundigen te ondersteunen? 

ONDERZOEKSFOCUS 

 
 

ONDERZOEKSKADER 

 

De werkplek biedt de mogelijkheid om begrip te 
ontwikkelen over dat wat plaatsvindt in de wereld van 
het beroep, het beroepsmatig handelen te oefenen en 
te participeren in een authentieke context (Lave & 
Wenger, 1991). 
 
Praktijkopleiders hebben een pedagogische-

didactische taak in het (dagelijks) begeleiden van 

studenten op de werkplek, om ze voor te bereiden op 

het beroepsdomein waarvoor ze opgeleid worden 

(Tynjäla, 2008).  

 
Pedagogisch-didactisch handelen omvat zowel het 
gedrag van de praktijkopleiders, als de daarbij 
behorende opvattingen en cognities (De Bruijn, 2012).  
 
Doordat het  pedagogisch-didactisch handelen van 

praktijkopleiders is gesitueerd in de beroepscontext, 

is de verwachting dat er, afhankelijk van het beroep, 

een verschillende invulling is van het pedagogisch-

didactisch handelen (Benner, 2015; Lave & Wenger, 

1991). 
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ONDERZOEKSOPZET 

 

1. Systematische literatuurstudie 
2. Veldstudie en Delphistudie  
3. Vergelijkende studie   

 

DISCUSSIEVRAAG 

 

Welke methodes van dataverzameling zijn geschikt om 

zicht te krijgen op het pedagogisch-didactisch handelen  

van praktijkopleiders verpleegkunde en fysiotherapie? 

praktijkopleiders 

hebben een pedagogisch-didactische taak 

 

in het ondersteunen van studenten  

bij het leren van een beroep 

op de werkplek 


