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Vammaispolititkan viime vuosikymmenten keskeisin tavoite on ollut vammaisten henkildiden
yhteiskunnallisen osallisuuden edistdminen ja sosioekonomisen aseman parantaminen. Keskeisend
keinona on kehitetty vammaisten henkildiden ammatillista koulutusta ty6eldmiosallisuuden
edellytysten parantamiseksi. Koulutus- ja tydvoimapoliittisista linjauksista ja toimista huolimatta
vammaisten henkildiden osallisuus avoimilla tydmarkkinoilla on edelleen heikkoa.

Tarkastelen pro gradussani vammaisten nuorten kokemuksia osallisuudestaan tydeldmidssd sekd
heiddn antamia merkityksid tyontekijdkansalaisuudelleen. Teoreettinen viitekehykseni ammentaa
yhteiskuntatieteellisestd vammaistutkimuksesta, jossa keskeistd on korostaa vammaisuutta
sosiaalisesti rakentuneena ilmiond (mm. Goodley 2014; Oliver & Barnes 2012; Vehmas 2009).
Kédytdn analyysissdni apuna medikalistisen diskurssin, ableismin ja hallinnan késitteitd. Liitdn
vammaisuuden medikalistisen diskurssin ja ableististen kdyténtdjen johtavan yksilon ulkopuolelta
tulevaan hallintaan, jota vammaiset nuoret kohtaavat elaménkulussaan.

Tutkielmani aineisto koostuu viiden nuoren eldmédkerrallisista teemahaastatteluista. Tarkastelen
erityisesti sitd, miten nuorten kertomukset ja merkityksenanto heijastelevat yhteiskunnassa
vaikuttavia ableistisia kiytanteitd, vammaisten henkildiden hallintaa ja vammaisuuden medikalistisen
diskurssin merkitystd vammaisen henkilén eldmédnkulussa. Aineiston laadullinen analyysi nojaa
teoriaohjaavaan analyysiin, jossa tdmén tutkielman késitteet ja aiempi tutkimus ovat jatkuvassa
vuorovaikutuksessa nuorten kertomusten kanssa.

Analyysissdni vditdn, ettd vammaisten tydeldméoikeudet, poliittinen ohjaus ja retoriikka sekd
vammaisten nuorten kokemukset tyontekijdkansalaisuutensa edellytyksistd ovat keskenddn
ristiriidassa. Merkittdvimpédnd ongelmana tuon esiin kyvyttdmyyden kuulla ja paneutua nuorten
vahvuuksiin ja etsid ratkaisuja, joissa vammaisille nuorille syntyy aidosti mahdollisuus saavuttaa
osallisuus tyomarkkinoilla. Esitdn tdmén ilmentidvin yhteiskunnassa syvéan juurtuneita asenteita ja
tapaa hallita vammaisia henkilditd medikalistisesta diskurssista kédsin. Vammaisten nuorten
tydeldméaosallisuutta vaikeuttaa edelleen merkittivisti keskittyminen yksilon rajoitteisiin ja vammaan
sen sijaan, ettd huomio kiinnittyisi mahdollisuuksiin, yksilollisiin taitoihin, osaamisen
vahvistamiseen ja osallisuutta vahvistavaan tukeen.

Avainsanat: vammaisuus, tyontekijédkansalaisuus



1. Johdanto

Vammaispolititkan viime vuosikymmenten keskeisin tavoite on ollut vammaisten henkildiden
yhteiskunnallisen osallisuuden edistdminen ja sosioekonomisen aseman parantaminen. Keskeisend
keinona on kehitetty vammaisten henkiléiden ammatillista koulutusta ty6eldmiosallisuuden
edellytysten parantamiseksi (esim. Sosiaali- ja terveysministerio 2021, 2010). Osatydkykyisten
tydvoimapotentiaali on noussut keskeiseksi ty0llisyyspolittiiseksi teemaksi, silld tydllisyyden
kohennuttua huomio on kiinnittynyt tydvoiman saatavuuden ongelmiin ja rekrytointivaikeuksiin.
Talouden suhdannevaihteluiden ja tyon muutosten lisdksi suomalaisia tyomarkkinoita haastavat
véeston ikdidntyminen sekd syntyvyyden aleneminen. Yleinen kehitys on luonut otollisen ilmapiirin
tarkastella vammaisten ja osatyokykyisten henkildiden potentiaalia ty6llisyysasteen nostamisessa ja
tyovoiman saatavuusongelmien ratkaisemisessa. Ajankohtaista yhteiskuntapoliittista ilmapiirid
heijastelevassa Valtioneuvoston hallitusohjelmassa todetaan, ettd tyollisyysasteen nostamiseksi on
olennaista lisdtd osatyOkykyisten, vaikeasti tyoOllistyvien ja maahanmuuttajien osallistumista
tyomarkkinoille. Erikseen on mainittu erityisen tuen tarpeessa olevien osatydkykyisten kuten
maahanmuuttajien, vammaisten, nuorten ja ikddntyneiden tarpeet pédsté tyollistymistd edistévien ja

yksil6llisten palveluiden piiriin. (Valtioneuvosto 2019.)

2000-luvun koulutus- ja tydvoimapoliittisista linjauksista ja toimista huolimatta vammaisten
henkildiden osallisuus avoimilla tydmarkkinoilla on edelleen heikkoa. Erityisen heikossa asemassa
ovat vaikeasti vammaiset ja kehitysvammaiset, jotka ohjataan valmistumisensa jélkeen erilaisiin
sosiaalipalveluina jarjestettiviin tyo- tai pdivatoimintoihin (mm. Hoffrén & Rautanen-Muhli 2019).
Vaikka yhteiskuntatieteellinen vammaistutkimus on pitkddn haastanut medikalistista kuvaa
vammaisuudesta, liittyy vammaisiin edelleen vahva ldéketieteen ja sosiaalihuollon asiakkaan stigma
ja leimautuminen avun kohteeksi (mm. Hakala, 2013). Useat tutkimukset osoittavat, ettd vammaiset
henkil6t on jatetty tydeldmin ulkopuolelle, vaikka heilld on seké tyokykya ettd ty6halua (Hakala ym.
2019, 2013; Vesala ym. 2015; Laiho ym. 2010; Holm & Hopponen 2007; Linnakangas ym. 2006).

Tarkastelen pro gradu -tutkielmassani vammaisten nuorten kokemuksia osallisuudestaan tyeldmassa
sekd heiddn antamia merkityksid tyontekijakansalaisuudelleen. Tyontekijakansalaisuuden kisite
alleviivaa tyon merkityksellisyyttd uusliberalistisessa yhteiskunnassa, jossa korostuvat taloudellinen

hyo6ty ja yksilon vastuu. Tutkijat puhuvat tyontekijakansalaisesta, joka on aktiivinen, vastuullinen ja



taloudellisesti tuottava toimija. Tyontekijakansalainen on itseddn hallinnoiva ja oman itsendisyytensd
edellytykset tuottava, ja osallistuu kansakunnan kilpailukyvyn luomiseen palkkaty6l14 tai yrittamalla.
(mm. Ekholm & Teittinen 2014; Brunila ym. 2013.) Kiinnostukseni aiheeseen on herdnnyt tavattuani
vammaisia, tyoeldméorientoituneita nuoria, joille padsy avoimille tydmarkkinoille ndyttiytyy ldhes
mahdottomana. Ammatillisesta koulutuksesta, motivaatiosta ja tydeldmaitaidoista huolimatta nuorten
paikka ndyttdd aina palautuvan vammaisille suunnattuun tyOpajaympéristoon ‘harjoittelemaan

tyontekijdkansalaisuutta”.

Tutkielmani teoreettinen viitekehys ammentaa yhteiskuntatieteellisestd vammaistutkimuksesta, jossa
keskeistd on korostaa vammaisuutta sosiaalisesti rakentuneena ilmioni (mm. Goodley 2014; Oliver
& Barnes 2012; Vehmas 2009; Oliver 1996; Davis 1995). Yhteiskuntatieteellinen vammaistutkimus
kyseenalaistaa vammaisuuden ldédketieteellisten miéritysten esteend osallisuudelle ja kiinnittda
huomion vammaisia henkilditd syrjiviin yhteiskunnallisiin rakenteisiin ja toimintoihin. Kéytdn
analyysissédni apuna medikalistisen diskurssin, ableismin ja hallinnan késitteitd. Medikalistisella
diskurssilla viittaan tutkielmassa tapaan, jolla Davis (2014, 8-9) kuvaa vammaisuuden tulevan
edelleen yhteiskunnassa ymmaérretyksi ja mééritetyksi medikalistisesti eli sairauden ja diagnoosin
késitteiston avulla. Vammaisuus rajautuu ndin normaaliksi ymmarretyn ulkopuolelle. Kauppila
(2022, 21) asemoi ableismin kuvaavan “vammaisuuden normaaliuden, normin ja ei-vammaisuuden
vilisid suhteita. Vammaisuus mééritetddn suhteessa kisitykseen normaalista, kyvykkadsti henkildsté,
jolla ei ole toiminnanrajoitteita.” Liitin vammaisuuden medikalistisen diskurssin ja ableististen
kiytantdjen johtavan yksilon ulkopuolelta tulevaan hallintaan, jota vammaiset nuoret kohtaavat
eldmdnkulussaan. Avaan hallinnan mekanismia Foucault’laisesta perinteestd késin, jossa hallinta
ymmaérretddn kdyttdytymisen ohjaamiseksi (mm. Foucault 2010, 2008, 1982). Keskustelen ldpi
tutkielman aineiston suhteesta yhteiskuntatieteelliseen vammaistutkimukseen ja erityisesti siihen,
miten medikalistinen diskurssi, ableistiset kdytdnnot ja hallinta kuuluvat nuorten kertomuksissa
tyontekijdkansalaisuudestaan ja sithen valmentaneesta koulutuspolusta. Kdyn teoriaosiossa lipi
lyhyesti vammaisten henkildiden asemaa ja oikeuksia turvaavan lainsdédédnnon kehitystd erityisesti
tydeldmédosallisuuden ndkokulmasta. Valotan myds lyhyesti keskeistd tutkimusta, joka asemoi

vammaisten henkildiden tydeldmiosallisuuden haasteita ja esittdéd kehittimiskohteita.

Tama tutkielman keskidssd ovat siis vammaisten nuorten kokemukset ja merkityksenanto omalle

tyontekijakansalaisuudelleen. Nuoret kuvaavat eldmédkerrallisissa haastattelukertomuksissaan



koulupolkuaan, siirtymistd tydeldmain ja tulevaisuuden tydeldmihaaveitaan. Kertomuksissa nuoret
katsovat taaksepdin ja pohtivat valintoja ja kokemuksia kouluvuosiltaan; millaisia mahdollisuuksia ja
haasteita niihin liittyi, miten ne valmensivat tyoeldméén. Kokemukset merkityksellistyvit tydeldméan
kynnykselld, kun nuoret pohtivat omaa tyontekijdkansalaisuuttaan sekd siithen vaikuttaneita ja
vaikuttavia seikkoja. Kysyn nuorilta my0s, miten he ndkevédt tulevaisuutensa tyomarkkinoilla,

millaisia odotuksia, haaveita ja pelkoja heilld on.

Tutkielmani keskeisimmat kisitteet ovat vammaisuus, tyontekijdkansalaisuus,

yhteiskuntatieteellinen vammaistutkimus, medikalistinen diskurssi, ableismi ja hallinta.



2. Yhteiskuntatieteellistd vammaistutkimusta

Tutkielmani viitekehys ammentaa yhteiskuntatieteellisestd vammaistutkimuksesta, joka painottaa
vammaisuuden méiérittelyn olevan sidoksissa ympérdivddn yhteiskuntaan. Liitén tutkielmani osaksi
avoimesti poliittista vammaistutkimuksen perinnettd, joka tarkastelee vammaisia ulossulkevia
rakenteita ja kdytintdjd yhteiskunnassa. Yhteiskunnalliselle vammaistutkimukselle on leimallista
osoittaa ableistiset ja hallintaa korostavat kédytdnnot, jotka vaikeuttavat vammaisten henkil6iden

edellytyksii toimia yhteiskunnassa tasavertaisina jisenind vammattomien kanssa.

Avaan tdssd luvussa yhteiskunnallisen vammaistutkimuksen keskeisté perustaa ja siihen linkittyvié
medikalistisen diskurssin, ableismin ja hallinnan kasitteitd. Luku rakentaa ymmarrystd kolmannessa
luvussa tarkastelemaani tyontekijdkansalaisuuteen, sitd ohjaavaan oikeudelliseen viitekehykseen

sekd tutkimukseen, joka asemoi vammaisten tydeldmaiosallisuutta ja erityisesti sen haasteita.

2.1. Yhteiskuntatieteellisen ja medikalistisen vammaistutkimuksen rajanvetoa

Yhteiskunnallisella vammaistutkimuksella viitataan 1970- ja 1980-luvuilla alkaneeseen
yhteiskuntatieteelliseen ja kulttuurintutkimukselliseen keskusteluun, joka haastoi medikalistisen
ndkemyksen vammaisuudesta. Tutkimussuuntaus painottaa vammaisuuden maidérittelyn olevan
sidoksissa ympdrdivddn yhteiskuntaan, jolloin se on sosiaalisesti rakentunut ilmid.
Yhteiskuntatieteellisen vammaistutkimuksen sateenvarjon alla kdytetddn myds termejd kriittinen
vammaistutkimus sekd sosiaalinen vammaistutkimus. Yhteiskuntatieteellisesti orientoituneessa
vammaistutkimuksessa tarkastelu kohdistuu materiaalisten ulottuvuuksien liséksi niin diskursiivisiin
kiytanteisiin, vammaisuuden ja vammojen merkityksellistimiseen kuin erilaisiin hallinnan tapoihin.
(mm. Niemi 2022; Kauppila 2022; Nurmi-Koikkalainen 2017; Goodley 2014; Vehmas 2009;
Reinikainen 2007; Thomas 2007.)

Tutkimussuuntauksen kohteena oli erityisesti se, miten vammaisten henkiléiden yhteiskunnallinen
asema ja vammaisuus madrittyvit kapitalistisissa tuotantosuhteissa (mm. Kauppila 2022; Oliver &
Barnes 2012; Oliver 1996; Davis 1995). Vammaisuutta kisiteltiin yhteiskunnallisen sorron muotona,

jossa yhteiskunnan jérjestelmillé oli keskeinen ylldpitdva merkitys. (mm. Thomas 2007; Oliver 1990.)



Yhteiskuntatieteellistd vammaistutkimusta on luonnehdittu avoimen poliittiseksi, ja sen keskeisimpid
tavoitteita on vamman ja vammaisuuden suhteen uudelleen méiérittely. Tarkastelemalla yhteiskunnan
taloudellisia, poliittisia ja kulttuurisia rakenteita voidaan havaita, miten ne rajoittavat vammaisten
henkildiden mahdollisuuksia osallistua yhteiskuntaan yhdenvertaisina kansalaisina. (mm. Kauppila

2022; Oliver 1996; Finkelstein 1980).

Vammaisuuden yhteiskuntatieteellisestd  ulottuvuudesta on sittemmin tullut valtavirtaa
vammaistutkimuksessa. Muun muassa Vehmas (2009, 112) kuvaa sosiologisen nidkdkulman
syrjiyttdneen yksilokeskeisen lddketieteellisen ndkokulman vammaistutkimuksessa. Thmisyys,
normaalius ja vammaisuus médrittyvit kulttuuristen normien perusteella, jolloin ne ovat sosiaalisesti
tuotettuja ilmiditd eli sosiaalisia konstruktioita. Nurmi-Koikkalainen (2017, 10) puolestaan asemoi
vammaisuuden paitsi sosiaalisena my0s oikeusperusteisena ilmioni. Siind vammaisuus ymmaérretddn
henkilon suhteena ympédrdivdén yhteiskuntaan. Vammaisilla henkil6illd on yhtéldiset oikeudet kuin
ei-vammaisilla henkildilld ja heiddn tulee osallistua yhteiskuntaan tasavertaisina. Vaikka tutkijat
jakavat laajasti ndkemyksen vammaistutkimuksen painopisteen siirtymisestd lddketieteellisestd
mallista yhteiskunnallisesti ja kulttuurisesti tuotettuun malliin, ndkyy vammaisuuden méérittelyssi ja
vammaisten oikeuksien toteutumisessa edelleen vahva medikalistinen vaikutus. Esimerkiksi Nurmi-
Koikkalainen (2017) katsoo, ettd kdytdnndssd vammaisuuden mairittelysséd ovat edelleen vastakkain
ladketieteellinen malli sekd yhteiskunnallinen ja oikeusperustainen malli. Ladketieteellinen, hallinnan
malli korostaa asiantuntijoiden valtaa, jossa vammaiselle médritetdén rajat, joiden sisilld hdnelld on
mahdollisuus toimia. Sosiaalinen ja oikeusperustainen malli puolestaan korostavat henkilon omaa
toimijuutta ja osallisuutta, jossa erilaisuus on hyvéksyttyd ja rikastuttavaa. Vammaisuuden
sosiaalinen malli ei kuitenkaan kielld vammaisuuden ongelmia, joissa keskeistd on yhteiskunnan
kyvyttomyys ratkaista vammaisuudesta ja toimintarajoitteista johtuvia tarpeita. (Nurmi-Koikkalainen

2017, 11.)

2.2. Mediakalistinen diskurssi

Vammaisuuden medikalistinen diskurssi saa tdmén tutkielman analyysissd erottuvan painoarvon.
Vammaistutkimuksen diskursiivisessa ulottuvuudessa huomio kiinnittyy vammaisuudelle
annettuihin merkityksiin sekd tietoon liittyviin kysymyksiin. Ymmaérrdan diskurssin tiedollisen

ulottuvuuden Hallin (2001, 1992/2019) Foucaul’tlaisesta perinteestd johtamalla tavalla. Hall



maédrittelee diskurssin joukoksi lausumia, jotka sisdltavit tietoa kohteestaan. Diskurssit tarjoavat
tapoja, joilla asioita ndhdédan ja esitetddn. (Hall 1992/2019) Diskurssit siis muodostavat sellaisia
tiedon rakenteita, joiden kautta ihmiset toimivat (Husa 1995, 43—45). Tarkastelen nuorten kerronnasta
hallinnan ulottuvuuksia erityisesti medikalistisia diskursseja vasten. Medikalistisella diskurssilla
viittaan tapaan, jolla Davis (2014) kuvaa vammaisuuden tulevan yhteiskunnassa ymmarretyksi ja
maédritetyksi medikalistisesti eli sairauden ja diagnoosin kisitteiston avulla. Vammaisuus rajautuu
nédin normaalin ulkopuolelle, mistd seuraa yksildlle asettuminen itsevalinnan ulkopuolelle (mt. 2—14).
Niemi (2022, 57) on konkretisoinut medikalistisen diskurssin merkitystd erityisen tuen piirissi
olleiden nuorten koulutuseldménkulun kerronnassa osoittamalla nuorten valinnankirjon kapeaksi.
Niemen tutkimuksessa nuoret kertovat jaéineensd koulutusmahdollisuuksien ulkopuolelle, koska ne
on katsottu epidsopiviksi tai mahdottomiksi maddritetyn tuen tarpeen vuoksi. Tarkastelenkin
aineistossani, millaisia merkityksid medikalistinen diskurssi saa nuorten tarinoissa, ja miten

medikalistinen diskurssi ndkyy nuorten hallintana matkalla kohti tyontekijakansalaisuutta.

2.3. Ableismi

Yhteiskunnalliseen vammaistutkimukseen liittyvd ableismin késite kuvaa vammaisuuden ja ei-
vammaisuuden vilisid suhteita. Kauppila (2022, 20) esittdd ettd “vammaisuus maééritetddn aina
suhteessa kisitykseen normaalista, kyvykkédstd, ei-vammaisesta henkildstd, jolla ei ole rajoitteita”.
Esimerkiksi Suomessa vammaispalveluiden tarpeessa olevaksi henkiloksi mééritetddn yksild, jolla
vamman tai sairauden johdosta on pitkdaikaisesti erityisid vaikeuksia suoriutua tavanomaisista
eldmdn toiminnoista” (Laki vammaisuuden perusteella jdrjestettivistd palveluista ja tukitoimista,
380/1987). Vammaisuus on siis aina suhteellinen kisite, ja ableismilla viitataan kédytontoihin ja
prosesseihin, joilla ei-vammaisuuden normia tuotetaan. Késitykset normaaliudesta eivét ole pysyvid
vaan ne muuntuvat jatkuvasti erilaisissa kulttuurisissa ja yhteiskunnallisissa kdytdnteissd. Campbell
(2019, 146) kuvaa ableismia erotelevana kulttuurisena ja yhteiskunnallisena kédyténtoni ja prosessina.
Se ei ole vain negatiivinen asenne vammaisia henkilditd kohtaan vaan syvddn juurtunutta,

jérjestelmallistd ulossulkemista.

Suomalaisessa tutkimuksessa ableismiin on kiinnitetty huomiota osana vammaisten oppilaiden
segregaation sosiaalihistoriallista tutkimusta (Vesala & Teittinen 2022). Tutkijat nostavat esiin

segregoivia tekijoitd 1900-luvun alusta, joita ovat olleet huonotapaisuus, kognitiiviset ongelmat ja



luokka-asema. Tutkijoiden mukaan inkluusio on tuonut edistystd, mutta ei ole poistanut ableismia,
joka nédkyy edelleen kyvykkyyden ideologian korostamisessa (Vesala & Teittinen 2022, 36; Niemi
2022, 57). Kauppila (2013, 74) puolestaan on todennut, ettd yhteiskunnan palveluihin on
sisddnrakennettuna  “diagnoosiperusteinen  apartheid-jarjestelmd, joka sekd  mddrittelee
vammaisuuden ja vammojen laadun ettd erottelee yksilot kykyjensd perusteella”. Etsin timén
tutkielman nuorten kertomuksista merkityksid, jotka liittyvit ableistisiin kdyténtoihin ja prosesseihin.
Miten kyvykkyys ja vammattomuus sekd poikkeavuus normista suhteutuvat toisiinsa vammaisten
nuorten  merkityksenannoissa?  Miten nuoret puhuvat vammaisuudestaan  suhteessa

tyontekijdkansalaisuuteen ja mité puhe kertoo ableistisista prosesseista?

2.4. Hallinta

Tunnistettaessa yhteiskunnassa vallitsevia ableistisia kédytdntdjd, tarkasteltavaksi tulee myds
hallinnan merkitsevyys. Tarkastelen téssd tutkimuksessa vammaisten nuorten hallintaa
Foucault’laisesta perinteestd késin, jossa hallinta ymmarretdén kayttdytymisen ohjaamiseksi
(Foucault 1982, 789-790). Tutkijat kayttdvit ohjaamisesta maddrittelyjd kuten kiyttdytymisen ja
toiminnan johtaminen, muokkaaminen, opastaminen ja johdattelu (ks. Dean 2010a, 17; Tremain
2005, 8). Hallinnassa ei ole kyse pakottamisesta vaan taktiikoiden kdyttdmisestd lakien asemesta
(Foucault 2010, 107). Epdsuoran hallinnan taustalla olevat valtarakenteet eivét ole lapindkyvid, silla
yksilo  tekee ndenndisesti valintoja, vaikka todellisuudessa hénen toiminnalleen ja
mahdollisuuksilleen on asetettu rajoitteita (Tremain 2005, 8). Hallinta liittyy ldheisesti identiteettiin,
silld hallinta muokkaa késityksié siitd, millaisia yksildiden ja yhteisdjen pitiisi olla (Dean 2010a, 27).
Hallinta pyrkii vaikuttamaan yksilon uskomuksiin ja kéytokseen erilaisilla tekniikoilla ja

tiedonmuodoilla, ja edistdd nédin halutun kaltaista toimintaa (mt 18-20).

Liberaali hallinta on kehittynyt 1900-luvun viimeisind vuosikymmenind uusliberalistiseksi
hallinnaksi. Liberaali hallinta on kritiikkid hallintaa kohtaan ja pyrkimys erottautua siitd, kun
uusliberalismi kritisoi erityisesti hyvinvointivaltiota ja sosiaalista hallintaa (Dean 2010a, 62; Foucault
2008, 320). Foucaltin (2008, 320) mukaan liberaalin ja uusliberaalin hallinnan jaettu tavoite on
vihentdd valtion suoraa hallintaa, tehda subjekteista kyvykkiiti ja jaotella subjekteja kyvykkyyden
mukaan. Kuvaan téssd tutkimuksessa hallintaa liberaalissa kontekstissa erottelematta sen sisélld

vaikuttavia kehityssuuntia. Paradoksaalista liberalismissa on sen tarve rajoittaa hallintaa ja samaan



aikaan toteuttaa hallintaa jarjestyksen ylldpitdmiseksi (Foucault 2008, 319; 2010, 13). Liberaalia
hallintaa ohjaavat arvot ja erilaiset odotukset. Liberalismi auktorisoi tietdvid ihmisié, joilla uskotaan
olevan tieto ja tehokkuus toimia (Miller & Rose 2008, 201). Liberaali hallinta luokittelee yksiloité
heidin itsehallintakyvyn mukaan ja tekee interventioita. Niiden tarkoituksena on pyrkié kehittimain
yksiloitd toivotusti tai eristdd yhteiskunnasta ne, jotka katsotaan niin sanotusti toivottomiksi
tapauksiksi. (Dean 2010a, 158; Dillon 2004, 90-91.) Etsin tdmin tutkielman nuorten kertomuksista
merkityksid, jotka liittyvit hallintaan. Miten nuoret puhuvat kokemastaan hallinnasta, opastamisesta
tai johdattelusta? Merkityksellistyykd heiddn puheessa ndenndinen vapaus valita, vaikka

todellisuudessa ulkopuoliset asettavat valinnanmahdollisuuksille rajoja?
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3. Vammaiset henkilot tyoelamassa

Olen edelld ldhestynyt vammaisten henkildiden tydeldmiosallisuuden  reunaehtoja
yhteiskuntatieteellisen vammaistutkimuksen perinteen ndkokulmasta. Se on tehnyt nikyviksi
yhteiskunnan rakenteita ja toimintoja, jotka ylldpitdvét syrjivid ja hallitsevia asenteita ja kiytdntd;ja.
Téssd luvussa avaan vammaisten tydeldmdosallisuutta vammaisten oikeuksien sekd aiemman
tutkimuksen nédkokulmista. Avaan tarkemmin tyOntekijédkansalaisuuden kisitettd, joka asemoi
tydeldmédosallisuuden merkitystd uusliberalistisessa yhteiskunnassa. Vammaisten oikeuksia,
tyontekijdkansalaisuuden ihannetta sekd vammaisten henkildiden tydeldméosallisuutta kuvaavat
tutkimukset puolestaan avaavat ristiriitaa, joka vallitsee poliittisten tavoitteiden ja oikeudellisen
ohjauksen sekd nuorten koetun eldmén vililld. Ristiriidan hahmottaminen on olennaista analysoidessa

nuorten antamia merkityksia tyontekijédkansalaisuudelle seki sen haasteille ja mahdollisuuksille.

3.1. Vammaisten tyéeldmioikeuksien maarittelyd

Vammaisen henkilon tydeldméosallisuuden ldhtdkohta on yhdenvertaisuutta turvaava lainsdadanto.
Vuonna 2004 voimaan tullut yhdenvertaisuuslaki velvoittaa edistimdén yhdenvertaisuutta ja
torjumaan syrjintdd tukien perustuslain kieltoa ihmisten asettamisesta eri asemaan. Lainsdddannolla
pyritddn varmistamaan yhtdldiset mahdollisuudet kaikille yksiloille riippumatta heidén
sukupuolestaan, kansalaisuudestaan, etnisestd alkuperdstddn, idstddn, kielestddn, uskonnostaan,
mielipiteestddin, vakaumuksestaan, sukupuolisesta suuntautumisesta, vammasta tai sairaudesta.

(Niemi ym. 2010, 14; Suomen perustuslaki 731/1999.)

Vammaisten ihmisten oikeutta tyhon linjaa niin ikdidn YK:n yleissopimus vammaisten henkil6iden
oikeuksista, jossa sdddetdin vammaisille kuuluvista ihmisoikeuksista ja perusvapauksista. YK:n
yleiskokous hyviéksyi yleissopimuksen joulukuussa 2006, ja Suomi allekirjoitti sen ensimmdiisten
joukossa maaliskuussa 2007. Eduskunta kuitenkin hyvdksyi vammaisyleissopimuksen ratifiointia
koskeneen hallituksen esityksen maaliskuussa 2015. Eduskunta edellytti tuolloin, ettd ennen
sopimuksen ratifioinnin loppuun saattamista varmistetaan, ettd kansallinen lainsdddénto on linjassa
sopimuksen kanssa. (Suomen YK-liitto 2015, 1-2). Ty6ti ja tyollistymisté kisittelevédn 27. artiklan
mukaan vammaisilla henkil6illd on oikeus tehdé ty6téd vapaasti valitsemallaan tyolld, yhdenvertaisesti

muiden kanssa ympéristossi, joka on avoin, osallistava ja saavutettavissa (mt., 56—57). Vammaisten
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nuorten kannalta keskeisid ovat erityisesti kohdat, joissa painotetaan ammatinvalinnanohjausta,
koulutus- ja ty6llistymispalveluja seké tarvetta kohtuullisiin mukautuksiin, jotta vammaiset henkilot

voisivat tyollistyd ja edetd urallaan.

Oikeudellisen viitekehyksen ldhtokohtana voidaan siis pitdd vammaisten henkildiden oikeutta tehda
tyotd yhdenvertaisesti muiden kanssa. Analyysissdni osoitan ristiriidan oikeudellisen ohjauksen ja
kdytdnnon eldmén vélilld. Haastattelemieni nuorten kertomuksissa toistuu kaava, joka osoittaa paasyn
avoimille tyomarkkinoille olevan erittdin vaikeaa tai jopa mahdotonta. Haastateltavat, jotka ovat
padsseet avoimille tyomarkkinoille, ovat palanneet sieltd eldkkeelle ja vammaisille tarkoitettuihin

tydpajoihin.

3.2. Tyontekijdkansalaisuus

Tyontekijdkansalaisuuden merkitys kytkeytyy laajasti ihmisoikeuksiin ja kansalaisuuteen. Tyd on
noussut modernissa yhteiskunnassa asemaan, jossa se mddrittdd kansalaisuuden ihannetta.
Taloudellista hyotyd ja yksilon vastuuta korostavan uusliberalistisen eetoksen levidmisen mydta
ajatus hyvinvointivaltiosta on muuttanut olennaisesti sitd, miten ymmérramme kansalaisuuden
(Lampinen 2019, 19). Aktiivinen kansalainen on vastuullinen ja taloudellisesti tuottava
kansalaissubjekti, joka hallinnoi itseddn ja tuottaa oman itsendisyytensd edellytykset. Hén osallistuu
kansakunnan kilpailukyvyn luomiseen palkkatydlld tai yrittdméllé. (Saarinen ym. 2014, 612.) Tutkijat
puhuvatkin tyontekijakansalaisuudesta, joka tarkoittaa taloudellista ja sosiaalista sidettd, jonka ty0
muodostaa yksilon ja yhteiskunnan vilille (Ekholm & Teittinen 2014; Brunila ym. 2013; Komulainen
ym. 2010). Tyontekijakansalaisuus on palkkatyohon sidottua kansalaisuutta, jossa tyontekijd saa
tyostddn palkkaa, maksaa tuloveroa sekd erilaisia sosiaaliturvaan liittyvid maksuja.
Tyontekijdkansalainen on oikeutettu tyoterveyshuoltoon, hédnen oikeuksiaan turvataan
tyoehtosopimuksella, hénelld on oikeus jdrjestdytyd ammattiliittoon ja osallistua tydehtojen
sopimusneuvotteluihin. Monet sosiaalietuudet méirdytyvit ansioiden perusteella, ja palkkatyouran
padttyessd on oikeutettu kansaneldkettd suurempaan tyoelékkeeseen. Namé seikat siis perustelevat,
miksi tyOntekijdkansalaisuus on tavoiteltavaa ja miten tydeldméosallisuudella on kokonaisvaltainen

merkitys tasa-arvoisen kansalaisuuden kokemukselle.
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Vammaisten henkildiden tyontekijakansalaisuuden mahdottomuus on noussut esiin useissa
tutkimuksissa. Muun muassa Hakala (2022) on tutkinut rakenteita ja kdytint6ja, jotka ulossulkevat
kehitysvammaisia palkkatyOstd ja tyontekijakansalaisuudesta. Kehitysvammadiagnoosi merkitsee
suurimmalle osalle tyokyvyttomiksi nimedmistd ja ohjautumista tyokyvyttomyyseldkkeelle. Hakala
kutsuukin eldkenimitystd diagnoosiksi, joka opettaa suurimman osan kehitysvammaisista henkiloisté
hyviksymidédn itselleen méérityksen tyokyvyttomiksi. Hakala kuvaa vammaisille rakennetun
toimeentulo- ja koulutusjdrjestelmdn alleviivaavan kehitysvammaisten nuorten erityisyyttd ja
palvelunkadyttdjéoletusta. Koulutusvaihtoehdot keskiasteen opinnoissa ovat rajatut, ja nuoret
ohjautuvat erityisoppilaitoksiin. Yleisesti polku kulkeutuu niistd kehitysvammapalveluina
toteutettaviin tyo- ja pdivdtoiminnan palveluihin, ja palvelujirjestelmd viitoittaa eldmaé
kokonaisvaltaisesti (mt. 92, myds Kauppila ym., 2020; Aikis, 2012). Hakala esittifkin vammaisten
joutuvan rooliin, jossa he jiljittelevit tyontekijdkansalaisuutta sosiaalipalveluina jdrjestettdvissa
tyokeskusmaailmassa. Niissd tyon tekeminen ndhdddn ihanteena ja kansalaisuuden ehtona, mutta
tyontekijdn lakisddteistd positiota ne eivit kuitenkaan anna. (mt. 104-105.) Samanlainen
tyontekijdkansalaisuuden jéljittely leimaa myds avotyOtoimintaa, jossa palveluiden kiyttdja tekee
tyotehtdvid tavallisella tyOpaikalla, mutta hédnen ty6tdén ei maddritelld tydehtosopimuksella.
Pedagoginen puhuttelun tapa paikantaa heiddt vammaispalveluiden kohteeksi ja asiakkaaksi sekd
piilottaa tyontekijdlta sen, ettd hin on vammaispalveluiden kohteena. Avoty6 onkin Hakalan mukaan
muotoutunut vakiintuneeksi palveluksi, johon kehitysvammaiset henkilt ovat jddneet usein
vuosikausiksi tekemdin tyotd tydpaikalla ilman virallisiin tydehtoihin sidottua tydsopimusta. (mt.

106-107.)

Nostan omassa analyysissdni esiin nuorten merkityksenantoja palvelujirjestelmille, ja miten he
kokevat sen vaikuttaneen tyontekijdkansalaisuutensa edellytyksiin. Etsin yhtymékohtia tutkijoiden
havaintoihin eldmid kokonaisvaltaisesti viitoittavaan palvelujirjestelmién. Kysyn myos onko
haastattelemieni nuorten osana vain jiljitelld tyontekijdkansalaisuutta vai avautuuko siihen todellisia

mahdollisuuksia.

3.3. Tavoitteiden ja tydeldmaosallisuuden ristiriita

Vammaisten oikeudet, niiden toteutumista ohjaava lainsdddanto seka toisaalta myds tyomarkkinoiden

tarpeet ovat olleet 1dhtokohtana valtakunnallisille toimenpideohjelmille, joilla osatydkykyisid on
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viime vuosina tavoiteltu tydeldmaén (mm. Lindh 2021; Vesala ym. 2015; Ekholm & Teittinen 2014).
Vammaisten henkildiden tydeldmiosallisuutta tutkineiden (mm. Hakala, 2022; Miettinen 2020;
Hakala ym. 2019; Linnankangas ym. 2006; Mianty 2000) havaintoja yhdistdd kuitenkin pditelma,
jonka mukaan vammaisten nuorten tydeldmdkynnyksen ylittiminen on edelleen hankalaa ja
koulutuksesta paddytddan usein suoraan elidkkeelle sekd tyon tapaiseen toimintaan péivi- ja
tyokeskuksiin. Kdyn seuraavaksi ldpi tutkimuksia, jotka rakentavat ymmaérrystéd siitd, millaisessa
yhteiskunnallisessa viitekehyksessd tdmin tutkielman nuoret pohtivat tyontekijékansalaisuutensa

merkityksia.

3.3.1. Vammaisten tydeldméosallisuus arvioituina lukuina

Linnakangas ym. (2006) ovat kuvanneet rajaa vammaisuuden ja vammattomuuden vililla epdselvéksi
ja madrittyvaksi yhteisossd, jossa ihminen eldd. Suomessa on esitetty erilaisia lukuja vammaisten
médrdstd. Laajasti ymmarrettynd vammaisia on vajaat kymmenen prosenttia véiestostd, joka mukailee
kansainvilistd arviota, jonka mukaan joka kymmenes maailman ihmisistd on vaikeasti tai vihdisessa
médrin vammainen. Suppeasti tulkittuna vammaisia katsotaan olevan Suomessa noin viisi prosenttia
eli noin 250 000 henkil6lld arvioidaan olevan merkittivda haittaa aiheuttava pysyvéluonteinen
vamma tai toiminnan vajavuus. (mt. 14-15.) Kyro6ldinen (2020, 16) puolestaan on hahmotellut
vammaisten henkildiden midrad Kelan tilastoista, joissa esimerkiksi yli 16-vuotiaita
vammaisetuuksien saajia oli vuoden 2019 lopussa 228 157 henkild4 ja tyokyvyttomyyselédkkeensaajia
141 000 henkildd. Tydeldkeyhtididen tyokyvyttomyyseldkkeelld puolestaan oli 134 000 henkil6a
vuoden 2019 lopussa. Arvioiden tarkoituksena on tdssd yhteydessd auttaa hahmottamaan, miten
laajaa védestonosaa tdssd tutkielmassa tarkasteltava vammaisten nuorten tydntekijikansalaisuus ja sen

edellytyksen koskevat.

Linnakankaan ym. (2006) tutkimusta vammaisten ja pitkdaikaissairaiden osallisuudesta
tyomarkkinoilla voidaan pitdd laajimpana suomalaisena tutkimuksena vammaisten ja
pitkdaikaissairaiden tyoeldméosallisuudesta. Tutkijat hyddynsivdt vajaan 320 000, idltddn 25-64-
vuotiaan, invalidivdhennykseen oikeutetun henkilon verotietokanta-aineistoa. Kun vuonna 2002
kaikista ikdryhmddn kuuluvista suomalaisista kuului tydvoimaan noin 80 prosenttia,
invalidivdhennykseen oikeutetuista tydvoimaan kuului vain noin 20 prosenttia. Vammaisista ja

pitkdaikaissairaista suurin osa on siis tydvoiman ulkopuolella. Tutkijat totesivat viime
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vuosikymmenten osallistavan politiikan jddneen tavoitteista, ja vammaisten henkildiden suhteellinen
asema muuhun viestoon ndhden on tydeldmiosallisuuden ndkokulmasta heikentynyt. Se on
puolestaan merkinnyt vammaisten henkildiden selviytymismahdollisuuksien kaventumista ja

syrjdytymisen uhkaa. (mt. 73, 77, 82.)

Toinen usein siteerattu vammaisten tydeldmdéosallisuutta madréllisesti selvittdnyt tutkimus on
Vesalan ym. (2015) selvitys kehitysvammaisten ty0llisyystilanteesta. Sen mukaan Suomessa on noin
400-500 kehitysvammaista henkildd palkkatydssé, runsas 2000 avotydtoiminnassa ja runsas 6000
tyotoiminnassa tyokeskuksissa. Kehitysvammaliitto (2022) puolestaan esittid, ettd Suomessa on noin
30 000 tyoikdistd kehitysvammaista henkildd, joista jopa 3000 olisi tyollistettidvissd avoimille
tyomarkkinoille oikeanlaisella tuella. Vesalan ym. tutkimus perustuu yli tuhannen kehitysvammaisen
henkilon tietoihin. Niiden perusteella tutkijat arvioivat, ettd palkkaty6hon sijoittumisessa on suuria
alueiden ja organisaatioiden vélisid eroja. Tutkimuksessa nostettiin esiin, ettd erityisesti
avotyOtoiminnassa olevista ldhes joka toisella arvioidaan olevan mahdollisuudet tyollistyd. (Vesala

2015, 5.)

3.3.2. Tydllisyytta tukevien kéytintdjen tutkimusta

Sosiaali- ja terveysjérjestdjen avustuskeskus STEA toteutti vuosina 2017-2018 kehitysvammaisten
henkildiden  palkkatyotd  edistdvdn  hankkeen, jossa  kehitettiin  tyohonvalmennusta,
vertaisryhmédtoimintaa sekd tyOnantajayhteisty6td. Samalla pyrittiin lisddméién tyOnantajien
tietoisuutta ja motivaatiota tydllistdd kehitysvammaisia henkiloitd. Palkkaa mut! -hankkeeseen
osallistui yhteensd 170 kehitysvammaista henkildd, joista 80:lle etsittiin palkkatditd ja 51 sai
tyosuhteisen tyon. (Hakala ym. 2019, 7.) Vaikka palkkaty6hon pddsseiden maérdd voidaan pitda
hyvén, tutkijat tuovat loppuraportissa esiin monia hankkeessa havaittuja tyollistymistd edistévia tai
hidastavia seikkoja. Verkostolaiset kokivat, ettd seudullinen toimintakulttuuri on jihmeai, tiedon
puute leimaa etenkin kehitysvammaisten henkildiden perheitd ja valmennuksen henkildstoresurssit
ovat riittdmattomat. Pitkddn jatkunut tilanne oli johtanut siihen, ettd kehitysvammapalvelujen
asiakkaat olivat tottuneet avotyOtoimintaan eivditkd monet endd halunneet palkkaty6hon
kannustuksesta huolimatta. Tutkijat esittdvitkin pitkddn jatkuneen avotydon hidastavan
palkkatyollistymistd, koska tyOnantaja on tottunut ilmaiseen ty0voimaan ja asiakas joustavaan

avoty6hon. Myoskddn lainsdddiantd ei tue tyOllistymistd. (mt. 53.) Palkkaa mut! -hankkeen
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tuloksellisuutta vaikuttavat selittdvdn koulutus, ohjaus, verkostomainen tyoskentelyote sekid
ennakkoluulojen murtaminen. Tutkimuksessa ei kuitenkaan seurattu, kuinka moni 51:sti palkkatyon
saaneesta lopulta jatkoi tyOsuhteessa, mutta olennaista on niin sanotun lasikaton murtaminen

palkkatydsuhteen synnyttya.

Kuvaan vield luvun lopuksi Kyroldisen (2020) selvitystd, jossa hdn nostaa esiin erilaisia rakenteellisia
ja lainsdddinnollisid esteitd pitkdaikaissairaiden ja vammaisten henkildiden ty6llistymiselle.
Kyroldisen selvitys on osa tyd- ja elinkeinoministerion tavoitetta parantaa vammaisten ja
osatyOkylyisten asemaa yhteiskunnassa. Rajaan tarkasteluni osioon, jossa kuvataan tyon hakemiseen
ja tyollisyyspalveluihin liittyvid esteitd ja toimenpide-ehdotuksia, silld havainnot ovat tdmin
tutkielman tutkimuskysymysten kannalta relevanteimpia. (mt. 15-16.) Kyroldinen nostaa esiin
tyollisyyspalveluiden ongelmina erilaiset tiedonkulkuun, osaamiseen ja tydkalujen alikdyttoon
liittyvidt viranomaistoiminnan puutteet. Tutkijan mukaan ty6honvalmennus, tyokykykoordinaattori,
palkkatuki ja kohtuullisiin mukautuksiin tarkoitettu tydolosuhteiden jérjestelytuki ovat
riittdmattomasti  hyddynnettyja. Kyr6ldinen  kiinnittdd  huomion  haastattelemiensa
tyollistimispalveluiden asiantuntijoiden kertomuksiin, joiden mukaan tyOnantajien asenteet
vammaisia kohtaan muuttuvat usein tiedon lisdéntyessé tai tyollistymiskokeilujen my6td, minkd hén
katsoo puoltavan resurssien lisddmistd sekd tiedonkulun kehittdmistd. Myos Kyroldinen tuo esiin
tyOnantajien kasvaneen kiinnostuksen uusia ryhmié kohtaan osaamispulasta kérsivilld aloilla. Han
esittddkin, ettd vammaisten henkildiden tydllistymisen viesti tulisi uudelleen muotoilla korostamaan
tyollistdmis- ja esteettdmyystoimien merkitystd liiketaloudellisen kilpailuedun tuojana. Kyr6ldinen
avaa erityispalveluiden markkinoiden olevan vasta kdynnistymésséd Suomessa, joten meiltd puuttuvat
toistaiseksi markkinaehtoiset palvelut ja konsultit, jotka keskittyisivit vammaisten henkil6iden
tyollisyysteeman ympdrille. Palvelu voisi olla esimerkiksi tyon muokkaamista vammaiselle
henkilolle sopivaksi ja monimuotoisuuden tukemista tyOyhteisossd. (mt. 36-38.) Etsin tdmin
tutkielman nuorten kertomuksista yhtymékohtia tutkijoiden havaintoihin palkkaty6llistymisen
esteistd sekd mahdollisuuksista. Kysyn aineistolta, miten haastattelemieni nuorten tarinoissa kuuluvat
aiempien tutkimusten esiin nostamat teemat ja millaisia uusia ajatuskulkuja nuorten kertomuksista on

johdettavissa.
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4. Tutkimuksen toteutus

Tarkennan  tdssd  luvussa  varsinaiseen  tutkimustehtdvdini = vammaisten  nuorten
tyontekijakansalaisuudelle antamista merkityksistd. Esitdn tutkimuskysymykset, avaan tutkimuksen
metodologisia ldhtdkohtia, kuvaan haastatteluaineistoni ja pohdin tutkimuksen eettisid ndkokulmia ja
luotettavuutta. Luku syventdd tutkimukseni toteutuksen yksityiskohtia ennen siirtymisté varsinaiseen

analyysilukuun.

4.1. Tutkimustehtdva ja metodologiset 1dhtokohdat

Tutkielmani tutkimuskysymykset ovat millaisia merkityksid vammaiset nuoret antavat
tyontekijikansalaisuudelleen ja miten nuoret kokevat tyoeldmdosallisuutensa haasteet ja
mahdollisuudet. Tarkastelen erityisesti sitd, miten nuorten kertomukset ja merkityksenanto
heijastelevat yhteiskunnassa vaikuttavia ableistisia kdyténteitd, vammaisten henkildiden hallintaa ja

vammaisuuden medikalistisen diskurssin merkitystd vammaisen henkilén eldméankulussa.

Tutkielmani aineisto koostuu viiden nuoren eldmékerrallisista teemahaastatteluista. Eldaméntarinan
avulla kertoja tarkastelee elimdéinsd omasta nikokulmastaan ja myds selvittdd suhdettaan siihen.
Samalla hén tulee jdsentdneeksi eldménkulkuaan. (Ketola 2009, 26.) Eldmaikerrallisissa
keskusteluissa tuotetaan kokemuksellisia tapahtumia, jotka pyritddn haastattelussa tekemdin
sosiaalisesti ymmarrettaviksi. (Hirsjdrvi & Hurme 2015, 161.) Haastatteluja on ohjannut teemarunko
kokonaisuuden hallitsemiseksi ja keskusteluiden rajaamiseksi tutkimuskysymysten kannalta
relevantteihin teemoihin. Eldmékerrallisia teemahaastatteluja ovat ohjanneet kysymykset
koulupolusta, tyoeldmaién siirtymisestd ja tydeldmédkokemuksista ja toiveista. Niemi (2022, 56) puhuu
eldmankulullisesta haastattelusta tutkimusotteena, jossa haastateltavat pohtivat ja kertovat eldmastidan
hetkessd, jossa he haastatteluajankohtana ovat. Eliménkulullisuus kiinnittyy arkeen, mutta on samalla
retrospektiivisti menneiden tarkastelua seka tulevaan luotaavaa. Haastattelemani nuoret ovat saaneet
kertoa teemallisen kehyksen sisédlld kouluajoistaan, ammatinvalintaan liittyvistd seikoista,
tydeldmdkokemuksistaan ja tulevaisuuden haaveistaan. Olen pyrkinyt asemoitumaan aidosti
kuulevaksi keskustelukumppaniksi ja luomaan haastateltavalle vapaan tilan kertoa eldmistidn ja
kokemuksistaan (mm. Niemi 2022). Tavoitettani on edesauttanut graduhaastattelujen aikaan

tyopajalla toteuttamani vapaachtoinen tyoharjoittelu. Sen ansiosta nuoret ovat tulleet tutuiksi ennen
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haastattelutilanteita. Tunnen osan nuorista myds harjoittelua edeltidvaltd ajalta, silld olen ollut heiddn
kanssaan tekemisissé satunnaisesti tyotehtdvissini. Tunnistan, ettd kohtaamisemme ovat vaikuttaneet
valintoihini tutkijana. Ne ovat ohjanneet perehtymiin teoriaosiossa esitettyihin teemoihin ja

hy6dyntdmédan laadullisessa analyysisséni teoriaohjaavaa siséllonanalyysia.

Analyysivaiheessa olen ryhtynyt etsiméddn nuorten kertomuksista merkityksid, jotka avaavat aineiston
suhdetta teoriaosiossa esiin nostamiini késitteisiin ja teemoihin. Aineiston laadullinen analyysi nojaa
teoriaohjaavaan analyysiin, jossa tdmén tutkielman késitteet ja aiempi tutkimus ovat jatkuvassa
vuorovaikutuksessa nuorten kertomusten kanssa. Siséllonanalyysi on perusmenetelmi, jota kdytetdan
laajasti laadullisessa tutkimuksessa. Teoriaohjaavassa siséllonanalyysissd teoria toimii apuna, vaikka
analyysi ei sithen suoraan pohjaudu. Analyysissa on tunnistettavissa aikaisemman tiedon vaikutus,
mutta teoriaa ei ole tarkoitus jérjestelmaéllisesti testata vaan avata myos uusia ajatuskulkuja. Tutkijan
padttelyssd vaihtelevat aineistoldhtoisyys sekd valmiit mallit. Tutkija yhdistelee nditd toisiinsa
luovasti ja vililld pakotetustikin, ja yhdistelyn tuloksena saattaa syntya jotain tdysin uutta. (Tuomi &
Sarajarvi 2018, 78.) Teoriaohjaavassa analyysissd tilaa jdd aineiston heréttdmille uusille
ajatuskuluille, uudelle tiedolle sekd syvéllisemmalle ymmarrykselle siitd, miten vammaiset nuoret

kokevat tyontekijikansalaisuutensa.

4.2. Aineiston tuottaminen ja analyysin eteneminen

Sisdllonanalyysin tarkoitus on luoda selked kuvaus tutkittavasta ilmidstd jérjestaimélld aineisto
titviiseen muotoon kadottamatta sen sisdltimédd informaatiota. Tarkoituksena on informaation
lisddminen hajanaisesta aineistosta selkeiden ja luotettavien johtopdétdsten tekemiseksi. Aineiston
kisittely perustuu loogiseen péittelyyn ja tulkintaan, jossa analyysid tehdddn tutkimusprosessin
jokaisessa vaiheessa. (mm. Tuomi & Sarajirvi 2018, Strauss & Corbin 1990, Hamaéldinen 1987.)
Hyodynnén sisdllonanalyysissdni Ruusuvuoren ym. (2010, 10) vaihejaottelua, joka on tiivistettyna
alla olevaan kuvaan. Avaan tdssd luvussa analyysini etenemistd yksityiskohtaisesti ja kuvaan

vapauksia, joita olen ottanut vaihejaottelua soveltaessani.

Kuvio 1. Laadullisen tutkimuksen analyysin vaiheet Ruusuvuoren ym. (2010, 10) mukaan
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i,
Tutkimusongelman

asettaminen ja
tutkimuskysymyste
n tarkentaminen.

7. Teoreettinen
dialogi,
uudelleenhahmotte
lu, kéytdnnon
vaikutukset ja
jatkotutkimustarve.

6. Tulosten koonti,
tulkinta, koettelu
suhteessa
aineistoon ja sen
ulkopuolelle.

5. Aineiston
analyysi, teemojen
ja ilmididen
vertailu,
tulkintasa@nnon
muodostaminen.

2. Aineiston
keruutavan valinta
ja aineiston keruu.

3. Aineistoon
tutustuminen,
jarjestaminen ja
rajaaminen.

4. Aineiston
luokittelu,
teemojen ja
ilmididen
I6ytaminen.

Analyysini ensimmaéisessd vaiheessa asetin tutkimusongelmani ja tarkensin tutkimuskysymykseni.

Tutkimusaiheen valintaa ohjasi kiinnostukseni vammaisten nuorten tydeldméosallisuuteen
yhteiskunnallisena kysymyksend. Vammaisten henkildiden tydeldmaiosallisuutta on késitelty ennen
kaikkea vammaisten oikeuksiin liittyvdnd kysymyksend, mutta lisddntyvédsti my0s
tyovoimapoliittisena kysymyksend. Mukaan on tullut nikdkulma, joka tarkastelee vammaisia
tyomarkkinoita ja ennen kaikkea osaajapulaa helpottavana, hyddyntiméttomind osatyokykyisten
potentiaalina. Lahdin kysymédén tydeldamén kynnykselld olevilta vammaisilta nuorilta, miten heiddn

tyontekijidkansalaisuutensa toteutuu tyokykya ja -potentiaalia korostavassa poliittisessa ilmapiirissa.

Toisessa vaiheessa valitsin aineiston koontitavaksi haastatella vammaisia nuoria, jotka tydskentelevét
tuntemassani yhdistyspohjaisessa tyOpajassa. Olin aiemmin tutustunut tyOpajaan ja sen nuoriin
satunnaisesti tyotehtdvissdni. TyOpajan tavoitteena on valmentaa nuoria avoimilla tydmarkkinoille.
Yhdistyksen toimintaperiaatteen voi itsessdin ndhdd toimivan valikoivana tekijdnd; toimintaan
ohjautuu ja hakeutuu nuoria, jotka kokevat tyollistymisen merkitykselliseksi ja tavoittelevat asemaa
tyontekijakansalaisina. Yhdistys on parhaimmillaan tyollistdnyt kymmenié erityistd tukea tarvitsevia
nuoria palkkatuen turvin. TyOpajan toiminta ulottui ennen koronakriisié useille toimialoille, mutta

pandemia verotti asiakkaita, ja toimintoja on jouduttu ajamaan alas. Graduhaastattelujen
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toteuttamisen aikaan valtaosa tyontekijoistd oli lomautettuna ja toiminta tiivistynyt kahvilan ja

catering-palvelun pyorittaimiseen.

Koska osallistuin tydpajan arkeen tiiviimmin graduhaastattelujen aikaan, minulla oli mahdollisuus
rakentaa nuoriin ldheisempdd suhdetta kuin tdysin ulkopuolisena tutkijana olisin saavuttanut.
Tutkimushaastatteluissa pyrin luomaan keskustelevan, rennon ja luottamuksellisen ilmapiirin ja
vélttdméadn asetelmaa, jossa korostuvat haastattelijan ja haastateltavan roolit. Keskustelutuokiot
kestivét tunnista kahteen tuntiin. Haastateltaviksi valikoituneet nuoret ovat tydeldméaorientoituneita
ja itseddn sujuvasti ilmaisevia, mikd oli tdmén tutkielman tutkimuskysymysten kannalta
vélttimitontd. Silld, miten nuorten vamma lddketieteellisesti midrittyy, ei ollut merkitystd
haastateltavaksi valikoitumisessa, silli tdmén tutkielman viitekehys ylipddtddn késittelee
vammaisuutta ennen kaikkea yhteiskunnallisesti rakentuneena ilmiénd. Annoin nuorten itse paéttaa
haluavatko puhua vammadiagnoosistaan enkd kysynyt siitd haastatteluissa erikseen. Kolme
haastatelluista nuorista oli haastattelujen aikaan tysuhteessa tyOpajaan, yksi lomautettuna ja yksi
irtisanoutunut. Kaksi nuorista toteutti ammattitutkintoon tdhtddvid opintoja. Esittelen nuoret
tarkemmin luvussa 5.1. siind laajuudessa kuin se haastateltavien anonymiteetin turvaamiseksi on

mahdollista.

Kolmannessa vaiheessa tutustuin, jérjestin ja rajasin aineiston tutkimuskysymysten kannalta
relevanttiin muotoon. Litteroin haastattelutallenteet, mutta rajasin litteroinneista ulos osiot, joissa
olimme selkeésti ajautuneet keskustelemaan varsinaisten tutkimusteemojen ulkopuolisista asioista.
Téllaisia olivat esimerkiksi ympérillimme tapahtuvien asioiden havainnointi, kuten ulkopuolisen
henkilon saapuminen huoneeseen ja keskustelu hdnen kanssaan. Etsin aineistosta ilmi6ité ja piirteitd,
jotka liittyvét nuorten polkuun kohti tyontekijékansalaisuutta. Ndiden hahmottamisessa auttoi ennalta
teemoiteltu haastattelurunko, jolla pyrin pitiméién keskustelun tutkittavan aihepiirin kannalta
olennaisessa. Etsin kertomuksista sisdltojd, joissa tulkitsin heijastuksia medikalistisesta diskurssista,
ableismista sekd hallinnasta. Annoin tilaa myo6s merkityksenannoille, joita en osannut ennakoida
nuorten kertomuksista. Jarjestin aineistoa kronologiaksi, jossa nuorten eldaménkulkua tarkastellaan
koulupolun kautta tydeldmddn ja nykyhetkeen. Aineisto jérjestyi ndin muotoon, jossa
merkitysyhtéldisyydet ja -erot tulivat havaittaviksi. Ruusuvuori (2010) erottaa vaihejaottelussaan
aineistoon tutustumisen, jirjestimisen ja rajaamisen (kolmas vaihe) erilliseksi kokonaisuudeksi

luokitellusta, teemoittelusta ja ilmididen l0ytamisestd (neljds vaihe). Omassa tutkimusprosessissani
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vaiheet kuitenkin limittyivét ja raja niiden erottamiseksi on hdilyvd. Ymmarrén analyysivaiheiden
limittymisen erddnlaisena sukelluksena nuorten eldméntarinoihin, ja yhteyden herittelyna

teoriaosuudessa ldpikdymiini kdsitteisiin ja aiempaan tutkimukseen.

Viidennessd eli varsinaisessa analyysivaiheessa tarkastelin sisdltdjd ja ilmiditd ja peilasin niitd
teoriaosiossa esiin nostamiini késitteisiin sekd aiempaan tutkimukseen. Etenin tekemédin aineistosta
tulkintoja, joissa keskeistdi on kriittinen huomio vammaisten tyontekijdkansalaisuuden
sisddnkirjoitetusta mahdottomuudesta, jota poliittinen retoriikka ei ole kyennyt murtamaan. Nuorten
kertomuksista nousi vahvana esiin tydeldaméén kiinnittymisen vaikeus sekd omien tydeldmaétoiveiden
ja todellisuuden ristiriita, mutta myds toivon signaaleja tydeldmaiosallisuudesta. Ruusuvuori (2010)
erottaa vaihejaottelussaan kuudennen vaiheen, jossa tulokset kootaan, tulkitaan ja koetellaan
suhteessa aineistoon ja sen ulkopuolelle. Katson vaiheen limittyneen analyysisséni aineiston
sisdltdjen vertailun ja aiemman tutkimuksen reflektoinnin kanssa. Varsinaisessa tutkimusluvussa
tama nakyy jatkuvana vuoropuheluna teoriaosion kanssa sekd merkitysten etsimisend ja kuvaamisena

kronologisesti etenevdssé nuorten elamékerronnassa.

Analyysini viimeisessd vaiheessa veddn yhteen aineiston ja teorian dialogin, esitdn nuorten
kertomuksista kumpuavat uudet ajatuskulut, tulosten kdytinnon merkityksen sekd
jatkotutkimustarpeen. Analyysissdni keskeisiksi nousevat havainnot, joiden mukaan vammaisten
tydeldmdoikeudet, poliittinen ohjaus ja retoriikka sekd vammaisten nuorten kokemukset
tyontekijakansalaisuutensa edellytyksistd ovat keskenddn ristiriidassa. Merkittdvimpind ongelmina
on kyvyttdémyys kuulla nuoria, paneutua heiddn vahvuuksiinsa ja etsid todellisia viylid tyoelaméadn.
Tédmi puolestaan ilmentdd yhteiskunnassa syvidin juurtuneita asenteita ja tapaa hallita vammaisia

nuoria.

4.3. Tutkimuseettisid pohdintoja

Osallistumien tutkimukseen avaa mahdollisuuden ddnen kuuluville saamiseen sekd muutokseen.
Vehmaksen (2010, 6) mukaan vammaisia henkiloitd koskevan tutkimuksen tulee tarkastella
vammaisuutta sosiaalisena ilmiond, jossa olennaista on kuulla vammaisia itsedén ja vahvistaa heidin

yhteiskunnallista osallisuuttaa. Ronkko ym. (2022, 114) tulkitsevat Vehmaksen ilmentdvén James I.
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Charltonin ajatusta vallan uudelleenjaosta tutkimuksen teossa. "Nothing about us without us” eli ”ei
mitdén meistd ilman meitd”, on Charltonin yksi siteeratuimmista vammaistutkimuksen ilmauksista.
Se alleviivaa vammaisten ihmisten oikeutta olla mukana maiiritteleméssé itseddn koskevaa tietoa

(Charlton 1998).

Koen merkittivimpand tutkimuseettisen pohdinnan aiheena sen, miten aidosti varmistaa
haastattelutilanne, jossa nuoret puhuvat avoimesti ja rehellisesti kokemuksistaan eivitkd koe minua
uhkana tai kuulustelijana. Avaan vammaisten henkildiden tutkimisen problematiikkaa Pakkasen
(2006) tutkimusartikkelin pohjalta, jossa hdn analysoi pieleen mennyttd tutkimushaastattelua
kehitysvammaisen haastateltavan kanssa. Pakkasen tutkimus avaa ndkokulmia siithen, millaisia
haasteita tutkijalle asettaa se, ettd tutkimuskohteena on henkild, jolla vamman vuoksi saattaa
keskustelukumppanina olla  merkittdvidkin  sosiaalisia rajoitteita. Pakkanen haastatteli
kehitysvammaista henkilod tutkimukseensa kehitysvammaisten aikuisten ihmisten eldmaésta.
Haastattelutilanne ei sujunut odotusten mukaan, ja haastateltava ilmaisia pitdvdnsd haastattelua
kuulusteluna. Pakkanen kiinnittdd huomiota kehitysvammaisten kohtaamiin tilanteisiin, joissa
asiantuntijat haastattelevat ja tulkitsevat heitd, ja kéyttdvét tietoja esimerkiksi perusteluina
laitossijoituspédétokselle. Pakkasen tulkinnan mukaan haastattelutilanteeseen vaikutti viranomaisten
rooli Mirjamin eldmissd. Téstd syntyy tarve lukea tilanteita ja osata antaa “oikeat” vastaukset
kysymyksiin. Mukana on siis haastattelutilanteen ulkopuolista, yhteiskunnallista tai sosiaalista valtaa.

(mt. 209, 221-222.)

Pakkasen kuvaus pieleen menneestd haastattelutilanteesta korostaa tutkijan velvollisuutta pyrkid
luomaan haastattelutilanteesta mahdollisimman turvallinen, luottamuksellinen ja tasa-arvoinen.
Toteutin graduhaastatteluni osana ty6harjoittelua, jolloin olimme ehtineet muodostaa nuorten kanssa
henkilokohtaisemman suhteen kuin ulkopuolisena ja tuntemattomana haastattelutilanteeseen
saapuva. Koin haastattelut tunnelmaltaan rennoiksi, mitd osaltaan vahvistaa se, ettd puhuimme
“juttutuokioissamme” muistakin kuin varsinaiseen tutkimukseen liittyvisté asioista. Kerroin nuorille
tutkielmastani ja heidén oikeuksistaan. Korostin, ettd juttutuokioiden on tarkoitus olla mukavia, ja ne
voidaan koskaan tahansa keskeytté ja jatkaa sopivan tilanteen tullen. Haastateltavikseni valikoituivat
nuoret, joiden tydeldmiosallisuuteen liittyvdn motivaatiota voi luonnehtia vahvaksi tai se on ollut
odottavan innostunut ennen pettymyksid tyOeldmdssd. Nuoret my0s suhtautuivat haastatteluihin

auttamisena, ja ilmaisivat haluavansa olla avuksi opinndytetydssdni. Haastatelluilla nuorilla on
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sosiaalisia taitoja ja he ilmaisevat itseddn sujuvasti. Asetelma oli minulle tutkijana otollinen, kun
haastateltavat sanottivat motivaationsa osallistumiseen ja olivat juttutuokioissamme vilittomid ja

keskustelevia.

Tuomi ja Sarajirvi (2018, 116-117) yleistavit ihmisoikeuksien muodostavan ihmisten tutkimisen
eettisen perustan. Tutkittavan suojaan kuuluu muun muassa oikeus tietdd tutkimuksen tavoitteet,
menetelmédt ja mahdolliset riskit, osallistua vapaachtoisesti ja keskeyttdd osallistumisensa milloin
tahansa. Osallistujien hyvinvointi on turvattava, anonymiteetti taattava ja luottamus varmistettava
kaikesta sovitusta. Kuula & Tiitinen (2010, 379) ohjaavat poistamaan tunnistetiedot aineistosta, kun
se on muutettu tekstimuotoon. Jo litterointivaiheessa tulee poistaa suorat tunnistetiedot, kuten
haastateltavan nimi, tarkat yhteystiedot ja syntymiaika. Anonymisoinnin taso ja toteutustapa tulisi
suunnitella etukiteen, silld tietyn tunnistetiedon kuten haastateltavan asuinpaikan anonymisointi
edellyttdd myods muiden paikan tunnistamiseen liittyvien tietojen muokkaamista. Olen muuttanut
haastateltavien seké tarinoissa esiintyvien henkiléiden nimet osallisten yksityisyyden suojaamiseksi.
Samoin nuorten tydpaikasta puhutaan tyOpajana, jolla olen korvannut nuorten tydpaikastaan
kdyttdmén erisnimen. Viittaukset eri paikkakuntiin on myds muutettu varsinaiseen tekstiin
korvaamalla ne viittauksilla kaupunkiin tai naapurikaupunkiin. Poikkeuksen muodostavat
kaupunginnimet, joilla kuvataan jotain yleisesti tunnettua eivdtkd ne liity nuorten arkieldméén.
Haastateltaville tiedoksi saatetulla tietosuojailmoituksella olen sitoutunut hévittdimédan tdmén
tutkielman aineistona kidytetyt haastattelutallenteet sekd niistd litteroidut tekstitiedostot

tietoturvallisesti 31.12.2023 mennessa.

4.4. Luotettavuuden arviointia

Tarkasteltaessa laadullisen tutkimuksen luotettavuutta, keskusteluun nousevat kysymykset totuudesta
ja objektiivisuudesta. Totuuden koherenssiteorian mukaan véite on totta, jos se on yhdenmukainen
tai johdonmukainen muiden todeksi todettujen véitteiden kanssa. Objektiivisuudessa puolestaan
huomio kiinnittyy havaintojen luotettavuudesta niiden puolueettomuuteen. Puolueettomuudessa on
kyse siitd, pyrkiiko tutkija ymmaértiméan ja kuulemaan tutkittavia itsejdéin vai suodattuuko kertomus
tutkijan omien ndkemyksid mukaillen. Periaatteessa laadullisessa tutkimuksessa myOnnetddn, ettd
ndin vaistamattd on, silld tutkimusasetelma ja tulkinnat ovat tutkijan. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 118—

119.) Olennaisena tutkimuksen luotettavuuden arvioinnissa voidaan pitda ldpindkyvyyttd. Tuomen ja
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Sarajarven mukaan (mt. 121-122) tutkimuksen luotettavuus syntyy kokonaisuudesta, jossa avataan
tutkimuksen kohde ja tarkoitus sekd oma sitoumus ja asemointi tutkijana. Tutkimuksen kesto,
aineiston keruu tulee kuvata ja tarkastella kriittisesti sekd avata se, miten tutkittavat ovat valikoituneet
tutkimukseen. Aineiston analyysitapa ja luotettavuus tulee arvioida ja raportoinnin oltava selked,

ymmaérrettdvad ja yksityiskohtaista.

Rakennan tutkielmani luotettavuutta ldpindkyvélld ja reflektoivalla raportoinnilla. Haastan
kasityksidni tutkittavasta ilmiosté ja annan tilaa uusille oivalluksille ja ajatuskuluille. On syytd myos
tuoda esiin laadullisen tutkimuksen l&htokohtainen olettama, jonka mukaan tutkija tarkastelee aina
ilmidta valitsemastaan ndkokulmasta ja omaksumaansa tietoa vasten. Ndin myos téssd tutkielmassa,
jonka teoriaosuus avaa sitd, millaisessa yhteiskunnallisessa viitekehyksessd vammaiset nuoret
suuntaavat kohti tyontekijdkansalaisuutta. Aiemmat tutkimukset sekd toisaalta omat kokemukset
vammaisten nuorten parissa ovat ohjanneet teemoittelemaan haastattelut siten, ettd késittelemme
aiheesta jo yleisesti tiedettyd. Korostan vield, ettd vaikka teoriaosuudesta johdetuilla késitteilld on
rooli varsinaisessa tutkimusanalyysissédni, sidon analyysin teoriaan 16yhdsti jittien mahdollisuuden
uusille 10ydoille ja ymmaérryksen syventdmiselle vammaisten nuorten kokemuksista

tyontekijakansalaisuutensa mahdollisuuksista ja haasteista.
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5. Tutkimustulokset - Vaikeasti saavutettava tyontekijikansalaisuus

Tutkimuksen tulosluvussa késittelen nuorten tyontekijdkansalaisuudelleen antamia merkityksié.
Analyysi noudattelee kronologista, eldméankulullista tarkastelua, jossa tyontekijakansalaisuuden
rakentumista seurataan koulupolusta tydeldmin kynnykselle. Samalla pohditaan tdmén hetken
merkityksid sekd luodataan tulevaisuuden odotuksia. Aineiston laadullinen analyysi nojaa
teoriaohjaavaan analyysiin, jossa tdmén tutkielman késitteet ja aiempi tutkimus ovat jatkuvassa
vuorovaikutuksessa nuorten kertomusten kanssa. Aloitan esittelemalld tutkielmassa puhuvat nuoret.
Etenen kuvaamaan heidédn koulupolkuaan, joka taustoittaa ja merkityksellistdd ldhtokohtia
tyontekijakansalaisuudelle. Tarkastelen nuorten késityksid tyontekijdkansalaisuutensa haasteista ja

mahdollisuuksista tyoeldmén kynnykselld sekd odotuksia tulevaisuuden tydeldméaosallisuudesta.

5.1. Ketké puhuvat

Téssd tutkielmassa viisi vammaista nuorta puhuu kokemuksistaan tydeldmissd ja siithen
valmistaneella koulupolulla. Haastateltavien nimet on muutettu heiddn yksityisyytensa
suojaamiseksi. Olen my0s poistanut sellaisia kertomuksissa esiintyvien henkildiden ja paikkojen
nimid, jotka saattavat vaarantaa haastateltavien anonymiteetin. Haastateltavien anonymiteetin
kunnioittaminen on merkityksellistdi heiddn avatessa myds herkkid ja yksityisid asioita
eldmdnkulustaan. Muu kuin henkildiden ja paikkojen nimiin liittyvd perustuu sellaisenaan nuorten

kertomaan.

Viola, 22, tydskentelee tyOpajassa vakituisessa tyOsuhteessa koulutustaan vastaavassa tehtdvassa.
Viola on aiemmin valmistunut kodinhuoltajaksi erityisammattioppilaitoksesta, mutta suorittanut
sittemmin kokin ammattitutkinnon tavanomaisessa ammattikoulussa. Viola on suorittanut kokin
ammattitutkinnon ilman erityistd mukautusta tdidensa ohella. Violan koulupolkua leimaa erityisyys,
silld hin on osallistunut pelkéstédn erityisopetukseen ennen kokkitutkinnon suorittamista. Viola on

risteyskohdassa, jossa hin pohtii uskallustaan avoimille tydmarkkinoille eteenpéin tydpajasta.

Saimi, 28, on tyokyvyttomyyseldkkeelld ja parhaillaan lomautettuna tydpajalta. Hén on kiinnostunut

media-alasta ja toteuttanut erilaisia kulttuuriprojekteja tyopajalla. Saimi on suorittanut koko
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koulupolkunsa erityisopetuksessa. Saimi opiskeli peruskoulun jédlkeen erityisammattikoulussa, jossa
késitydalan opinnot jdivdt kuitenkin kesken. Saimi tyodskenteli tyokeskuksissa kunnes pédsi
yhdistyspohjalta toimivaan ty0pajaan heti sen perustamisen aikaan. Parhaillaan Saimi opiskelee
media-alaa kansanopistossa suorittaen opintoja itsendisesti ja antaen ndyttdjd osaamisestaan

oppilaitokselle.

Miina, 29, tyoskentelee tydpajassa vakituisessa tydsuhteessa, mutta on osa-aikaisesti lomautettuna.
Hin on valmistunut kokiksi erityisammattioppilaitoksesta ja tehnyt sen jdlkeen pétkitoitd keittidissa
ennen vakituista tyOsuhdettaan tyopajalla. Miina on suorittanut koko koulupolkunsa
erityisopetuksessa, hinen tyduransa on katkonainen ja tulevaisuuteen liittyy pohdintoja opintojen

sekd uuden tyon hakemisen vililla.

Riia, 20, tydskentelee tydpajassa vakituisessa tyosuhteessa, mutta on osa-aikaisesti lomautettuna. Hén
on suorittanut koko koulupolkunsa erityisopetuksessa. Peruskoulun jéilkeen hén kévi kaksi vuotta
tyohon ja itsendiseen eldméddn valmentavalla Telma-linjalla, kunnes aloitti tyot tydpajalla. Riian
haaveena on suorittaa kokkitutkinto samalla tavalla kuin Viola suoritti pajatdiden ohella
nédyttoperusteisesti. Riia on antanut ensimmaisid ndyttjd osaamisestaan, mutta selked suunnitelma ja

tavoitteenasettelu tutkinnon suorittamiseen puuttuvat.

Kaius, 29, on tyokyvyttomyyseldkkeelld ja osallistuu kahtena péivdnd viikossa kaupungin
jérjestimaddn tyOpajatoimintaan. Kaius on suorittanut koko koulupolkunsa erityisopetuksessa. Hian on
valmistunut toimitilahuoltajaksi erityisammattikoulusta ja siirtynyt sieltd suoraan eldkkeelle. Kaius
oli eldkkeelld reilut neljd vuotta ennen kuin tutustui yhdistyspohjaiseen tydpajaan, jossa muut tissa
tutkielmassa haastateltavat tyoskentelevit, ja sai sieltd toitd. Innostus ja menestys kokin tehtévissa
johtivat palkkatydsuhteeseen avoimille tyomarkkinoille. Kaius kuitenkin irtisanoutui ty0std sen

kiaytyé liian raskaaksi, ja on jilleen elédkkeelld.

5.2. Koulupolun saamat merkitykset matkalla kohti tyontekijdkansalaisuutta

Jokaisen téssd tutkielmassa haastatellun nuoren koulupolkua leimaa vahvasti osallisuus

erityisopetuksessa. Kéyn seuraavaksi ldpi nuorten koulupolkua peruskoulusta ammattiopintoihin ja
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nostan  esiin  merkityksid, joita nuoret antavat kouluvuosilleen = matkalla  kohti
tyontekijakansalaisuutta. Kouluvuosien tarkastelu johdattaa ymmaértaméén taustaa, jota vasten nuoret
erittelevit tyontekijdkansalaisuutensa haasteita sekd mahdollisuuksia. Rakenteellisesti analyysini
etenee kuvaamalla nuorten kokemuksia ja niiden saamia merkityksid. Peilaan kertomuksia
teoreettiseen viitekehykseeni ja etsin niistd uusia ajatuskulkuja. Keskeisiksi nousevat havainnot siit4,
miten vahvasti medikalistinen diskurssi ohjaa nuorten koulupolkua, ylldpitdd ableistisia kdytintoja
sekd hallitsee nuorten mahdollisuuksia vaikuttaa eldmédnsd merkittdvimpiin koulutuksellisiin
padtoksiin matkalla kohti tyontekijékansalaisuutta. (ks. Hakala 2022, 2013; Niemi 2022, 2015;
Miettinen 2020, Kauppila ym. 2018.)

Koulupolun erityinen alku

Haastateltavat ovat aloittaneet koulutiensd 2000-luvulla. Kaiusta lukuun ottamatta kaikki ovat
menneet suoraan erityisluokalle tai erityiskouluun. Nuorten kertomuksista on kuultavissa, ettd
sopivan opetusmuodon 16ytdminen ei ole ollut kaikille suoraviivaista, vaan alakouluaikaakin leimaa
koulujen vaihtaminen, kunnes lopulta on péaddytty erityiskouluun. Kaius mainitsee
peruskouluajaltaan neljd eri koulua. Riia mainitsee viisi eri koulua, joista osa selittyy perheen
muutolla sekd rakenteellisilla muutoksilla kouluverkossa. Miina mainitsee kolme eri koulua, joista
yksi liittyy niin ikd4n perheen muuttoon ja toinen rakenteellisiin muutoksiin kouluverkossa. Saimi ja
Viola ovat suorittaneet peruskoulun ilman koulunvaihtoja. Viola on joukosta ainoa, joka kertoo, etti
alakouluaikana kadytiin keskusteluja hénen edellytyksistd siirtyd erityisluokalta tavanomaiselle

luokalle, ja sitd kokeiltiinkin ensimmadisind kouluvuosina.

“Ala-asteella kokeiltiin siirtdmistd tavalliselle luokalle. Se ei onnistunut, koska itkin aina ja se tuntui
pelottavalta. - - Varmasti olisi ollut jotain tukea silloin, ettd olisin voinut mennd tavalliselle luokalle.
Kdvin juttelemassa koulupsykologin kanssa, mutta ei loydetty minulle sitd oikeaa polkua. - - Se jdi
sithen hetkeen, ja vasta myohemmin on tullut mieleen, ettd olisi voinut olla jotain muutakin ratkaisua

Jja toinenkin polku.” Viola

Violan poikkeava esimerkki viiden nuoren joukossa antaa olettaa, ettd erityisopetuspditokset ovat
melko pysyvid, ja tukea pikemminkin vahvistetaan kuin puretaan koulupolun aikana. Tulkitsen sen

heijastelevan melko pysyvéa ja muuttumatonta ymmarrysti siitd, ettd erityisopetukseen ohjautuminen
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on koko koulupolkua ja sitd myotd eldmédnpolkua maérittdva tekijd. Havainto linkittyy ndin
tutkijoiden (mm. Vesa & Teittinen 2022, Kauppila 2013) analyyseihin, joissa oppilaiden segregaatio
ylldpitdd ableismia, ja koulutusjérjestelmén diagnoosiperusteinen, erotteleva jarjestelmd méérittelee

vammaisuuden ja vammojen laadun ja erottelee yksilot kykyjensi perusteella.

Nuoret muistelevat eri tavoin alakouluaikaa, ja merkittavimmaét erot koulukokemuksissa vaikuttavat
liittyvdn kiusaamiseen, eivdt niinkdén oppimiseen ja koulumenestykseen. Saimin ja Kaiuksen
tarinoissa kiusaaminen ndyttdytyy kouluvuosia vahvasti leimanneena ja jdljet jéttdneend. Kaius
asemoi kiusaamisensa jatkuneen koko peruskoulun ajan. Seuraavassa sitaatissa Kaius arvioi, miten

hén kasitteli kiusattuna olemista lapsena ja miten hédn pyrki selviytymédéin siité.

"Mind kylld huomasin, ettd muut edistyivit paremmin kuin mind ja siksi minua hirveesti otti pddhdn,
ettd miksi synnyin lievdsti kehitysvammaisiksi. Muut edistyivit koulussa ja saivat kavereita enemmdin,
ja mind vaan aina seisoin jossain aidan nurkassa eikd kukaan tullut mulle juttelemaan tai mitddn
sellaista. Aikuiset ei osanneet puuttua siihen yhtddn. Periaatteessa koko peruskoulun olin hyvin
vksindinen eikd minulla ollut mitddn ystivid. -- Olin periaatteessa meiddn luokan musta lammas,
Jjota hdrndttiin koko ajan. Mutta kylld sielld on mukaviakin muistoja. Minulla oli vaikeuteni, mutta
ajan myotd ymmdrsin sen, ettd kylld muillekin nuorille tulee niitd, mitd minullakin oli. Niin vaan
hyviksyin historiani, ettd synnyin lievdsti kehitysvammaiseksi enkd tule saamaan samoja asioita mitd

normaalit ihmiset saavat.” Kaius

My0s Saimi puhuu kiusaamiskokemuksista paljon. Hianen koko kertomuksensa peruskouluajasta
alkaa kiusaamiskokemuksista. Kiusaaminen vaikutti voimakkaasti Saimin sosiaalisiin suhteisiin eika
hén 16ytanyt kouluaikana ystdvid. Sosiaalisten suhteiden puuttuminen nousee Saimin tarinassa esiin

useaan otteeseen haastattelun aikana.

“"Mua kiusattiin. Se on valitettavasti mun eka muistikuva. -- Kiusaamista oli yhdeksdn vuotta ja
opettajat oli tyyliin sellainen, ettd miksi oot tommonen ja sd oot luokan pelle ja tota dld ilmaise asioita
noin suorasti ja dld sano noin ja dld tee ndin. -- Opettajat ei niin ku kauheesti puutu (kiusaamiseen),
mut kyl ne nuhtelee ja antaa jotain jdlki-istuntoo, mut siind se on. Ei mulla ollu oikeen kavereita.

Ainakaan mulle ei oo jddnyt kavereita. Kylld md yritin kaverisuhteita, mut sit md taisin olla liian
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outo, ku muistaakseni kukaan ei halunnut olla mun kaa. Et mulla ei vilttdmdttd oo ndd sosiaaliset

suhteet kauheen hyvdt.” Saimi

Kivirauma (2016) on tutkinut kiusaamista osana vammaisten oppilaiden koulukokemuksia 1930-
luvulta 2000-luvulle ulottuvissa eldmékertakirjoituksissa. Kivirauman mukaan vammaisuuden
kohtaaminen suomalaisessa koulutusjirjestelméissd on pysynyt melko muuttumattomana, ja
erilaisuuden kohtaaminen on edelleen vammaisuutta lisddvé eiki sitd lieventdva. Koulukokemusten
kuvauksissa toistuivat kiusaamisen ja syrjinnén aiheuttama héped, ulkopuolisuuden tunne ja arkuus.
(Kivirauma 2016, 145-150.) Kaiuksen ja Saimin kiusaamiskokemukset saavat pohtimaan, mika
merkitys niilld on tyontekijdkansalaisuuden kokemuksissa ja merkityksellistymisessd. Kivirauman
havainnot sekd antavat syyn olettaa, ettd koko peruskouluajan jatkunut kiusaaminen on jéttdnyt
pysyvid jdlkid Saimiin ja Kaiukseen. Tarkastelen kiusaamiskokemusten saamia merkityksid ldpi

aineiston tulkinnan ja erityisesti ldhestyttiessd pohdintoja tyontekijékansalaisuudesta.

Pidén koulutaipaleen alun analysointia tutkimuksellisesti merkityksellisend avatakseni, millaiset
lahtokohdat nuoret kokevat saaneensa koulumaailmasta; ovatko muistot hyvid vai huonoja, onko
koulupolku alkanut rikkonaisena vai onko kouluympéristd ollut turvallinen ja vakaa? Millaisia uusien
asioiden omaksumiskokemuksia he saivat lapsena, miten sosiaaliset suhteet ja luottamus ihmisiin
alkoivat rakentua? Kaikella silld voi katsoa olevan merkitystd myohemmaéssd vaiheessa, kun nuoret

asemoivat itsedéin osana yhteiskuntaa.

Koulutaipaleen alkua kuvaavissa keskusteluissamme on jo selkeitd viitteitd ableistisista kdytannoista.
Ableismilla viitataan k&ytontdihin ja prosesseihin, joilla ei-vammaisuuden normia tuotetaan.
Kisitykset normaaliudesta eivdt ole pysyvid ja muuttumattomia, vaan niitd tuotetaan jatkuvasti
kulttuurisissa ja yhteiskunnallisissa toimissa. (Campbell 2019, 2009.) Kauppila (2013, 74) puolestaan
on todennut, ettd “koulutusjirjestelméssd on sisddnrakennettuna diagnoosiperusteinen apartheid-
jérjestelmd, joka maédrittelee vammaisuuden ja vammojen laadun sekéd erottelee yksilot kykyjensé
perusteella”. Haastattelemistani nuorista kaikki ovat ohjautuneet erityisopetukseen ja erityiskouluun
jo hyvin varhaisessa vaiheessa, ja vain Violan kohdalla on ylipditddn kdyty keskustelua
vaihtoehdoista ja kokeiltu siirtoa tavanomaiselle luokalle. Nuoret ovat siten tulleet eriytetyksi

vammattomuuden normista ja osoitetuksi vammaisten ryhmédn jo varhaisessa vaiheessa. Kuten
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Foucault (2008, 62) ilmaisee, liberaali hallinta on kiinnittynyt yhd tehokkaammin yksiléiden
eldméanpiiriin. Liberaalilla hallinta kategorisoi yksilditd heiddn autonomisen itsehallinnan kyvyn
perusteella ja tekee ulkoisia interventioita sen perusteella. Tulkintani mukaan nuorten ohjautuminen
pysyvésti osaksi erityisopetusta ilmentdd liberaalia hallintaa, jossa “kyvykkddt ja tietdvét”

méidrittelevét intervention ja sen pysyvyyden.

Erityisend kohti ammattia

Nuorista Viola, Miina ja Kaius ovat suorittaneet ammattitutkinnon erityisammattioppilaitoksessa.
Viola on lisdksi suorittanut toisen ammattitutkinnon tavanomaisessa ammattioppilaitoksessa
opinnollistamisvéyldlld ilman erityistdi mukautusta. Saimin opinnot erityisammattioppilaitoksessa
keskeytyivit, mutta hiin suorittaa parhaillaan media-alan opintoja kansanopistossa. Riia on siirtynyt
Telma-opinnoista tdihin yhdistyspohjaiseen tyOpajaan ja suorittaa parhaillaan kokkiopintoja toidensa
ohella. Ammattiopintojen kuvaukset alkavat piirtdd kuvaa siitd, miten nuoret valmistautuvat
tyontekijakansalaisuuteen, ja millaisia kokemuksia ja odotuksia heille alkaa muotoutua tydelamasta.
Ammattikouluvuosia kuvaavissa tarinoissa kuuluu vahvasti nuorten eriyttiminen vammattomista
nuorista; heiddn kyvykkyytenséd tarkastelu vammaisuuden diskurssista késin, heihin kohdistuva
hallinta ja epétasa-arvoisten ja syrjivien koulutuskdyténtdjen tyypillisyys. Samaan aikaan tarinat
kuitenkin ilmentdvdt my0s iloa, odotusta ja onnistumisen kokemuksia aikuisuuden ja
tyontekijakansalaisuuden kynnykselld. Aloitan kuvauksella Kaiuksen erityisammattikoulupolusta,

joka nyttiytyy ristiriitaisena kudelmana kaikesta edelld mainitusta.

”Ennen kuin valmistuin peruskoulusta, niin vanhemmat saivat tietdd, ettd on yks erityisammattikoulu,
Jjossa on vapaita paikkoja. Vanhemmat tilasi sieltd sellaisen kyselylomakkeen, jonka tdytin ja kerroin
tarkkaa tietoa historiastani, ja he kiinnostuivat minusta. Ensin olin valmentavalla alalla, ja he
katsoivat, ettd mistd mind kiinnostun eniten. Valmistuin 2008 ja menin vuodeksi valmentavalle
linjalle. Sitten periaatteessa minun kiinnostus tuohon toimitila- eli kotityo- ja puhdistuspalvelualaan,
niin minulla ei alun perin ollut tarkoitusta, ettd haluan sille alalle vaan minut passitettiin sinne. Eli
periaatteessa md en olis ikimaailmassa halunnut sinne, mutta kun ei ollut muitakaan aloja vapaana,
niin mun oli vaan hyvdksyttivd, ettd mun oli mentdvd sinne. Ja sitten ajan myotd huomasinkin, ettd
el tdd ihan pahalta tunnu vaan timd onkin mukavaa hommaa. Ensin ajattelin, ettd sitvoushomma on
than supertylsdd eikd tddlld ole mitddn tekemistd. Kuukausien myétd huomasin, ettd on mukavaa

puuhaa. Olin (paikkakunta ja kilpailun nimi poistettu) kilpailuissa ja kaikissa muissa ja mdd pddsin
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kilpailemaan koulun kunniasta. Olin kilpailemassa (paikkakunnan nimi poistettu) semifinaaleissa ja
pddsin neljdannelle sijalle. Sitten oli kilpailut (paikkakunnan nimi poistettu) ja sielld en voittanut,
mutta pddsin ainakin ndyttimddn oppimaani. Sitten kun valmistuin koulusta, niin olin meiddn alan
ainoa, joka sai sadan euron stipendin, kun olin tehnyt kaikkein eniten toitd. -- Sielld
(erityisammattikoulussa) olin ikionnellinen, kun pddsin sinne ja sain ystivid eikd mua kiusattu

koskaan sielld. Olin aivan onneni kukkuloilla sielld ja sain vield tyttoystdivdin sieltd.” Kaius

Koska Kaiuksen tarinan sdvy ja siséltdé muuttuivat niin olennaisesti hdnen peruskouluaikaisista
kokemuksistaan, pyysin hdnti arvioimaan syitd muutokseen. Ammattiopistossa Kaius ei ollut enidi
luokan “musta lammas”, joka ei pysynyt muiden tahdissa vaan motivoitunut, itsendinen ja tunnusta

saava opiskelija.

”No varmaan se oli sitd, kun mulla oli paljon kavereita sielld. -- Asuttiin aluksi asuntolassa, mutta
kun he huomasivat, ettd pdrjdsin itsendisesti, niin pddsin kaupunkiasuntolaan, semmoseen
kerrostaloon, jossa kaksi henkilod sai asua oppilaitoksen omistamassa asunnossa. Sitten kun pddsin
ndyttdimddn, miten pdrjddn itsendisessd eldmdssd eli pesen pyykit, vaihdan lakanat niin kuin ihmiset
vleensdkin, niin sitten huomasin alkujdnnityksen jdilkeen, ettd opin kdyttimddn rahoja oikein ja
rupesin muutenkin pddsemddn jyville. Vaikka oli siind sitdkin, ettd alussa meinas pddsti homma

vihdn ldhtemddn lapasesta siind.” Kaius

Kaiuksen sinéllddn positiivisia ammatillisen koulutuksen aikaisia kokemuksia voi analysoida
hallinnan kaésitteiston avulla. Kaius kuvaa, ettd valmentavalla linjalla "he katsoivat mistd Kaius
kiinnostuu eniten” ja periaatteessa Kaius ei olisi ikimaailmassa halunnut alalle, johon héanet
passitettiin, mutta hidnen oli vain hyvéksyttavd tilanne”. Kiinnostavaa Kaiuksen tarinassa ovat
merkitykset, joita hidn antaa ammatillisen koulutuksen aikaisille onnistumisille ja oivalluksille. Hin
on saanut itsendistyd ja kokeilla rajojaan, hénelle on avautunut uusia mahdollisuuksia ja sitd mydota
onnistumisen kokemuksia. Kiusaaminen on jidényt pois, ja aiheesta pitdd erikseen kysyéd Kaiukselta.
Kaiuksen kertomuksesta syntyy vaikutelma, jossa erityisammattikoulu herdttdd lupauksen

paremmasta, itsendisemmadstd ja mahdollisuuksia avaavasta nuoren aikuisen eldmaista.
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Miinalla sekd Violalla vaikuttaa olleen Kaiusta selkedmpi kuva omista mielenkiinnonkohteistaan ja
ammatillista tavoitteistaan peruskoulun jdlkeen. Toiveet ovat kuitenkin tulleet sivuutetuiksi. Naisten
kertomuksista voi péételld, ettd vammaisuus on molempien kohdalla ollut perusteluna sille, ettei heita
ole kannustettu tavoittelemaan koulutuksellisia ja ammatillisia unelmiaan. Aloitan Miinasta, joka
kertoo haaveilleensa yldkoulussa ammatista lasten tai eldinten parissa, mutta haaveet tormasivit
aikuisten vastustukseen. Perusteluina aikuisten vastutukselle Miina kertoo oppimisvaikeutensa sekd
oletukset heikoista tydllistymismahdollisuuksista Miinan toivealalla. Tulkitsen Miinan tarinan
ilmentdvdn erityisesti vammaisuuden medikalistisen diskurssin ja ulkopuolelta tulevan hallinnan
merkitystd vammaisen nuoren eldméssd. Nuoren diagnoosi saa ohjauksessa niin merkittdvin

painoarvon, ettd se sulkee ovia ja estdd nuorta tekemésti omia valintoja.

”Opo oli, ettd ei, ja sen takia md meninkin ammattistarttilinjalle, kun en tiennyt endd mistddn mitddn,
mitd md haluan tehdd. Se oli just sitd, kun Iihihoitajaksi en voi opiskella, kun en selvidisi
lddkelaskuista. Eldintenhoitojuttu oli sen takii, kun siitd tyollistyy niin huonosti ja kaikkee. Sen md
muistan. Sithdn md olin ihan, etten tiedd mitd teen, ja menin ammattistarttiin, jossa tutustutaan eri
paikkoihin. En tykdnnyt siitd yhtddn, koska opettaja ja ilmapiiri olivat vihdn sellaisia, ei kukaan
oikein niin ku vdlittinyt mistddn.. Mut ei me hirveesti kdiyty edes tutustumassa mihinkddn. Sitten ku
loytyi omakotitalo, me muutettiin tdnne ja tulin tdhdn ammattiopistoon. Sitten kaikki muuttui, kun mut
laitettiin tohon catering-alalle ja rupesin sitd sit miettimddn, et jos musta ei muuhun oo, niin menen
sit sinne, ja sielld olikin sit aika kivaa. Olin sielld niin ku tutustumassa. Ja sit sen tutustumisen jdilkeen
md pddsin sinne (erityisammattioppilaitokseen) tutustumaan ja olin, et md voin kylld tinne tulla.
Catering-alan opettaja olis halunnut mut silloin tihdn (poistettu paikkakunnan nimi) opiskelemaan,
mut sit me mietittiin, et mikd olis niin ku paras vaihtoehto. Siin oli varmaan se, et kun jutut on
mukautettuja, niin se on varmaan silleen helpompia. Perheen kanssa sitd pohdittiin ja md ajattelin,

ettd se on hyvd.” Miina

My®0s Viola joutui tinkimién omista haaveistaan siirtyessdin peruskoulusta eteenpéin. Viola kertoo
lukiohaaveistaan sekd ajautumisestaan valmentavaan koulutukseen jédtyddn varasijalle
erityisammattikoulun kokkiopinnoista, joka myos oli hdnen kiinnotuksen kohde. Violan tarinassa
huomio kiinnittyy erityisesti lukiohaaveeseen, jonka poissulkeminen vaikuttaa Violan kohdalla olleen

ehdoton.
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“Olisin peruskoulun jilkeen halunnut lukioon, mutta siind olisi ollut niin paljon lukemista, ettd ei, ei,
ei.. Opettaja mietti, ettd ei. Tai en tiedd mikd siihen sitten tuli, se vaan jdi. Tavallaan se, ettd kun on
tietynlainen, ei ole niitd sellaisia tasavertaisia...Sit sielld valmentavassa opetuksessa kokeilin eri
aloja, ihan perusjuttuja. Sielld alkoi hahmottua enemmdn, mihin seuraavaksi menen. Hain
kokkikouluun ja kodinhuoltajalinjalle. Silloin oli selvdd, ettd pddityisin erityisammattikouluun, koska
oli helppo mennd johonkin pienempddn ekaksi. Pddsin valmentavan vuoden jilkeen opiskelemaan
kodinhuoltajaksi. Hain taas myos kokkilinjalle, mutta en pddssyt. -- Silloin kun menin valmentavaan,

ajattelin, ettd tarvitsen sen vuoden. Nyt jilkikdteen mietin oliko siitd mitddn hyotyd.” Viola

Violan tarina vahvistaa aiemmissa tutkimuksissa esiin noussutta havaintoa, jonka mukaan erityista
tukea tarvitsevia nuoria ohjataan heille sopiviksi katsotuille ja turvallisille aloille péédosin
ammatilliseen ja valmentavaan koulutukseen. Muun muassa Niemi (2022) sekd Niemi & Laaksonen
(2020) ovat kiinnittaneet huomion lukioon erityisopetusvapaana alueena aina vuoden 2019 lukiolain
uudistukseen saakka. Vasta lakiuudistus velvoitti lukiot tarjoamaan opiskelijalle erityisopetusta tai
muuta tukea kielellisissd tai muissa oppimisvaikeuksissa (Lukiolaki 2018). Niemi puhuukin
medikalistisen diskurssin logiikasta (2022, 62), jossa tunnistetaan ongelma, jonka pohjalta
médritetdén nuoren tuleva koulutuspolku eli luodaan yhteys oppimisvaikeuden ja laajemmin eldmassa
parjddmisen vélille. Haastattelemieni nuorten tarinoita yhdistdvit medikalistisesta diskurssista késin
toteutuva aikuisten ohjaus nuorten ammatinvalintaa koskevissa kysymyksissd. Osuvimmin tétd kuvaa
Saimin kertomus, jossa hin kokee olevansa ulkopuolelta tulevan hallinnan kohteena lépi opintojen.
Erityisammattikoulun artesaaniopintoihin pdédtyneen Saimin kertomus kiinnittdd huomion monella
tavalla epdonnistuneesta ohjauksesta ja tuesta koulumaailmassa. Saimi ei 10ytdnyt omaa paikkaansa

missddn vaiheessa hénelle osoitetusta koulutuspolusta.

“Mullehan automaattisesti oltiin sillai, ettd pyrit erityisammattikouluun. Ei edes mietitty tavallista
ammatillista linjaa vaan heti lyétiin raamit erityiskoulusta. Opo [6i raamit enkd osannut
kyseenalaistaa. Kun nyt jdilkeenpdin miettii, niin olisihan vaihtoehtoja voinut olla muitakin kuin
erityiskoulu. Mulla oli paljon haaveammatteja. Halusin kirjailijaksi, eldinlddkdriksi ja poliisiksi, en
missddn tapauksessa lastenhoitajaksi tai muihin sellaisiin, joihin erityisammattikoulusta

valmistutaan. Luin paljon kotona ja menin aina koulun jilkeen kirjastoon lukemaan kirjoja.” Saimi
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Saimin kertomuksesta kuuluu vahva kritiikki erityisammattiopiston kéyténtdntdjd kohtaan. Hén
uskoo, ettd opetus ja ennen kaikkea suhtautuminen oppilaaseen ovat erilaisia tavanomaisessa

koulussa. Saimi kévi erityisammattiopistoa kaksi vuotta, mutta keskeytti lopulta opinnot.

“Tavallinen koulu on paljon helpompi kuin erityiskoulu, koska sielld kukaan ei rajoita ja sielld niitd
oppimismetodeja katotaan, mikd sopii sulle ja sd saat itse pddttdd. Ja on se luottamus, ettd ihminen
tietdd itse mikd hdnelle sopii. Kylld md tiedostan, mitkd asiat on mulle vaikeita ja md yritin aina
miettid, mikd on sitten keino, milld md voin saavuttaa sen. Kun erityiskoulussa opet ajattelee, ettd sd

et itse tiedd ja siksi kaikki on niin kontrolloitua ja joustamatonta.” Saimi

Saimi on haastatelluista ainoa, joka kyseenalaistaa vahvasti eriytettyd koulutusjirjestelmid ja
perustelee sitd rajoittamisen ja luottamuksen teemoilla. Liitdn Saimin kokemukset osaksi
koulutuspolititkkamme tavoitetta inklusiivisesta koulutusjérjestelmaisté, joka pyrkii tunnistamaan ja
poistamaan sosiaalista syrjintdd. Ketovuoren ja Pihlajan (2016, 230) mukaan syrjinndn taustalla
vaikuttavat asenteet, jotka kohdistuvat esimerkiksi yksildiden kykyihin, etniseen alkuperddn,
sosiaaliseen asemaan, uskontoon tai sukupuoleen. Saimin huomattavan kriittinen suhtautuminen
ammatilliseen erityisopetukseen saa pohtimaan, tapahtuuko erityisopetuksessa riittdvasti opiskelijan
ja opettajien vélistd vuorovaikutusta. Saimi kokee oppilaitoksen kdytanndt rajoittavina eikd hénelle
selvéstikddn ole avattu niitd ymmarrettdvasti. Saimin kokemukset herdttivdt myds pohtimaan
liittyyko erityisopetusympéristoon mahdollisesti kdytintojd, jotka itsessddn ovat epitasa-arvoistavia

ja rajoittavia?

Riia, 20, on haastatelluista ainoa, joka ei ole suorittanut ammatillisia opintoja. Riia oli peruskoulusta
valmistuttuaan yhden kesdn tyokeskuksessa ja aloitti seuraavana syksynd erityisammattikoulussa
tyohon ja itsendiseen eldmdin valmentavalla Telma-linjalla. Hén suoritti Telmaa lopulta kaksi vuotta.
Riian tarinassa merkille pantavaa on se, ettei ammatillista ja koulutuksellisista tavoitteista ole hinen

mukaansa juuri keskusteltu.

"Ehkd vdlilld tuntui siltd, et kuulunko md tinne (Telmaan) vaan onko tddlld vihdsen liian lapsellista
porukkaa. Se on niin ku itsendiseen eldmdcdn ja tyohon valmentava koulutus. Ope ehdotti mulle

kodinhuoltajankin alaa, mut md en ndhnyt itsedni yhtddn siivoojana. En md varmaan sillai osannut
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sanoa sitten, ettd mikd olis mun juttu. Mut sit myéhemmin se vaan tuli esiin, et kokin homma on mitd
haluan, kun loysin ton (tyopajan) missd md oon. Ehkd se oli silloin vaikeeta se ammatti, ehkd md en
tiennyt itte, mitd se ammatti sitten vois olla. Peruskoulussa vaan oli jo pdditetty, ettd md menen

Telmaan.” Riia

Katkelman perusteella Riian ammatillinen kyvykkyys on jadnyt selvittdméttd tai ainakin
keskustelematta Telma-vuosina. Niemi (2022) on kiinnittdnyt erityistd tukea tarvitsevien nuorten
koulutuspolkuja analysoivassa tutkimuksessaan huomiota sithen, miten osa nuorista oli epdvarmoja
siitd, milld perusteella heidét oli sijoitettu pienryhméén tai mitd heille annettu diagnoosi tarkoitti.
Niemi kritisoi medikalistista diskurssia kiinnittdimédlla huomion lddketieteen erikoisaloilta
johdettuihin kliinisiin termeihin, jotka eivét itsestddn selvdsti aukene lapsille ja heiddn
vanhemmilleen kuten ne avautuvat lddketieteen ammattilaisille. Siksi niiden kéyttd voi johtaa
ohipuhumiseen sekéd lapsen tarkastelemiseen ainoastaan diagnoosista kisin. (mt. 59-60.) Riian
kertomuksesta ja erityisesti katkelmasta, jossa hdn pohtii Telma-opintojaan, voi tulkita, ettei Riialle
ole ollut selvdd, miksi hinet on sijoitettu Telma-opetukseen. Ymmirtdméttomyyden voi ylipddtdan
tulkita selittdvin my0s sitd, miksi Riialla ei ole ollut odotuksia, jotka liittyvdt omaan ammatilliseen

tulevaisuuteen tai sitd koskeviin ohjattuihin pohdintoihin.

Yhteenvetona koulupolkua késittelevistd haastattelukatkelmista esitdn, ettd nuorten kertomuksissa
nousee esiin erityisesti hallinnan merkitys koulupolulla kohti tydntekijédkansalaisuutta. Nuorten
tarinat erityisesti ammattikouluajasta osoittavat, ettd asiantuntijat ja auktoriteetit paattavit nuorten
puolesta jopa ammatinvalinnan. Foucaultin (1976/2010) ajattelussa valta on diskursseissa ja niiden
sisdlla rakentuvissa merkityksissd. Diskurssiivinen valta perustuu kykyyn tuottaa tietoa, jolla
hallitaan yksil6itd ja ryhmid. Valtaa harjoitetaan erilaisissa instituutioissa ja kdytdnndissd, joissa
diskurssit muodostavat vallan verkostoja ja yksilot ovat aina erilaisten valtasuhteiden
vaikutuspiirissd. (mt. 72—74.) Nuoret viittaavat kertomuksissaan opetushenkildstoon, joka médrittelee
mihin nuoret ovat pystyvié ja mihin heiddn ei tule suunnata. Opetushenkildstolléd on siis kykyé tuottaa
tietoa, jolla hallitaan yksilod. Niemi (2022, 62) puhuu medikalistisen diskurssin logiikasta, jossa
tunnistetaan ongelma, jonka pohjalta mééritetdin nuoren tuleva koulutuspolku eli luodaan yhteys
oppimisvaikeuden ja laajemmin eliméssi péarjadamisen vilille. Medikalistinen diskurssi on vahvasti
ldsnd myds tdmédn tutkielman nuorten tarinoissa, joissa aikuiset perustelevat puuttumistaan nuorten

koulutuspéatoksiin nuoren diagnoosista kdsin. Vammaisuuden medikalistinen diskurssi on saanut
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vahvan merkityksen, ja se on ylldpitdnyt ableistisia kdytdntdjd, jossa vammaisuutta peilataan
suhteessa normaalina ymmaérrettyyn (mm. Linton 2010, Campbell 2009, 2019; Vaahtera 2012).
Opinnot ja uuteen eldminvaiheeseen liittyvit asiat ovat saattaneet innostaa ja antaa nuorille
onnistumisen kokemuksia, mika osaltaan himartdmaa taustalla olevaa problematiikkaa ulkopuolisten

vahvasta otteesta nuoriin heidén eldiménsuuntaa koskevissa koulutuksellisissa kysymyksissa.

5.3. Koulutuslupaus koetuksella tyontekijikansalaisuuden kynnyksella

Olen edelld ldhestynyt varsinaisia tutkimuskysymyksidni tyontekijédkansalaisuuden merkityksistad
nuorten kuvauksilla koulupolustaan. Kouluvuosien sekd ammatillisten haaveiden ja niiden
toteutumiseen vaikuttaneiden seikkojen avaaminen on merkityksellistd pyrkimyksessd ymmartaa,
miten vammaisen nuorten tyontekijdkansalaisuuden edellytykset rakentuvat. Nuoret ovat
taitekohdassa valmistuessaan ammattiin tai keskeyttdessddan ammatilliset opinnot. Taitekohta voi
médrittdd koko tulevaa eldménkulkua, kuten olen tyontekijdkansalaisuuden ihannetta késittelevissa
teoriaosuudessa kuvannut. Téssé alaluvussa kisittelen nuorten siirtymistd tydeldméan; millaisena se
tarinoissa ndyttdytyy, miten he ovat sen kokeneet ja millaisia merkityksid he antavat osallisuudelle
tyoeldmdssd. Analyysini tarkentaa haasteisiin ja mahdollisuuksiin, joita nuoret kokevat

tyontekijdkansalaisuutensa tavoittelussa.

Aloitan Kaiuksesta ja Miinasta, jotka ovat haastattelemistani nuorista ainoita, joilla on kokemusta
my0Os avoimista tyOomarkkinoista. He ovat onnistuneet murtamaan vammaisten henkildiden
tydeldmédosallisuuden lasikaton, mutta palanneet takaisin vammaisille henkildille suunnattujen
palveluiden ja rajattujen tydeldmédmahdollisuuksien pariin. Erityisesti Kaiuksen tarina ilmentda
mahdollisuuksien ja haasteiden kirjoa, jota vammainen henkild kohtaa pyrkiessdén osalliseksi
tyomarkkinoilla. Kaius koki peruskoulussa kiusaamista ja murehti kehitysvammaisuuttaan, mutta
opiskeluaika ammattiin oli kddnteentekeva. Hén itsendistyi, sai ystdvid ja onnistumisen kokemuksia
opinnoissaan ja itsendisessd eldmdssd. Tyoeldmédn siirtyminen kuitenkin epdonnistui Kaiuksen

kohdalla, kun hénet siirrettiin valmistumisen jilkeen suoraan eldkkeelle.

"En saanut toitd valmistumisen jilkeen, mutta huomasin, ettd elikkeelld oleminenkin oli aika

mukavaa aikaa. Ei kukaan mitddn koppia minusta ottanut. Meikdldiselle vaan ilmoitettiin, ettd
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meikdldinen ei oman taustan mukaan pddse mihinkddn téihin, kun on lievdsti kehitysvammainen. --
Olen valmistumiseni jilkeen eldnyt titd eldkeldisen eldmdd. Olihan minulla paljon sellaisia haaveita,
mutta ei minua mihinkddn otettu. Olisin halunnut esimerkiksi kassatyontekijéiksi kauppaan tai
hyllyjen tayttdijdksi, mutta kun meikdldiselle pitdd opastaa paljon kaikkea, niin eihdn kukaan siihen
suostunut. Kylld mua se suretti ja itkin itteni ihan syddmen partaalle, kun ei kukaan ottanut mua

Vvhtddn tosissaan. Ja aloin md katumaan itteeni, ettd miksi synnyin kehitysvammaiseksi. ” Kaius

Kaius ehti olla valmistumisensa jilkeen yli neljd vuotta eldkkeelld osallistumatta tydeldmain, kunnes
vanhemmat ehdottivat Kaiukselle pyrkimistd yhdistyspohjaiseen tydpajaan. Kaius aloitti tyOpajassa
tarjoilijana ja kertoo viihtyneensd alkuun hyvin. Tyonteko kuitenkin muuttui vihitellen
kiireisemméksi vaikuttaen hénen tyOssdjaksamiseen. Tulkitsen seuraavan sitaatin kuvaavan
erityisesti ristiriitaa, joka syntyy, kun pyritddn eroon vammaisten henkildiden kohtelemisesta
poikkeavina ja luodaan edellytyksid tavoitella tyOntekijdkansalaisen statusta. Tavoite tormid
tyoeldmdssd vallitseviin normeihin ja vaatimuksiin. Tulkitsen, ettd tdhdn ristiriitaan pyrittiin
vaikuttamaan teoriaosuudessa viittaamassani STEAN Palkkaa mut! -hankkeessa, jossa kiinnitettiin
huomiota tyOnantajien tietoisuuden ja motivaation lisddmiseen kehitysvammaisten henkildiden
palkkaamiseksi  (Hakala ym. 2019). Hankkeessa kiinnitettiin  huomiota erityisesti
tyonantajavalmennukseen ymmarryksen lisddmiseksi, ja sen voi tulkita selittdvin hankkeen
tuloksellisuutta eli syntyneitd palkkatydsuhteita. Kaiuksen tarina puolestaan heijastelee sitd, miti

ymmairtdméttdmyys tyontekijén rajoitteiden ja tyon vaatimusten valilla voi merkita.

"Aluksi tein asiakaspalvelua ja tein normaaleja kahvilatyontekijdn toitd. Mutta sen jdlkeen kun
asiakkaita alkoi tulvimaan enemmdn, niin pomot sanoi, ettd tule sind tinne keittion puolelle. Niin
sitten ajan myotd meikdldisestd vaan alkoi kehittyd enemmdn sellainen keittiotyontekijd. Md nautin
asiakaspalvelutyostd enemmdn ja tdmd mun vammaisuus ei niin ku hdirinnyt mua yhtddn. Mutta kylld
se ruuanlaitto myds oli mukavaa. Jotenkin vaan ruuanlaitossa oli se huono puoli, ettd kun tilauksia
alkoi tulemaan, niin niitd piti koko ajan valmistaa nopeammin ja nopeammin. Ei mulla paljon ollut
sanavaltaa tai ei ollut yhtddn. Ettd kun ne pdidtti, ettd olen pddkokin asemassa, niin minun pitdd vaan
tehdd kaikki ne tilaukset, mitd mddrdtddn. Md sanoin kylld aluksi, ettd haluan tehdd jotain muuta,
mutta kun niitd tilauksia vaan tuli, niin ei ollut muuta mahdollisuutta. Ja sitten oli pdivdstd toiseen

sitd samaa, ettd en md sitd sitten jaksanut ja vointi alkoi heiketd.” Kaius
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Kaiukselle avautui uusia mahdollisuuksia, kun hénelle tarjottiin kokin tditd matkailualan yrityksessa.
Kaius vaihtoi tyOpajasta yksityisen tyOnantajan palvelukseen, mutta myds tyd hektisesséd

sesonkiravintolassa alkoi tuntua liian uuvuttavalta.

”Aluksi meni ihan hyvin (ravintolan nimi poistettu) ja pddsin harjoittelun jilkeen kesdtoihin. Viihdyin
tosi hyvin ja meilld oli jotain grilli-iltojakin sielld. Sitten kun alkoi se koronaepidemia, niin asiakkaita
tuli aivan kauheasti, karavaanareita, motoristeja, perheitd kesdisin ja kymmenelle hengelle piti tehdd
salaatit ja alkoi aivot kdrdhtdd ihan tdysilld. Asiakkaita tuli jotain viisin-, kuusinkertaisesti.
Meikdldiselld oli litkaa niitd taitoja ja sitten piti niitd kaikkia tehdd. Mulle vaan annettiin aina tehtdvd

Jja sitten niitd vaan tuli ja tuli ja ralli kiihtyi siind.” Kaius

Kaius teki lopulta kokin t6itd ravintolassa vajaan vuoden ennen kuin irtisanoutui. Hén palasi hetkeksi
takaisin tyOpajaan kokin tehtéviin, kunnes jdi pois omasta aloitteestaan. Kaius palasi eldkkeelle ja jai
kotiin, kunnes asunto-ohjaaja kannusti Kaiusta kysyméén kaupungin tydpajalta vapaata paikkaa.
Kaius kdy nyt kaupungin tydpajalla kahtena pdivdnd viikossa. Kaiuksen tarina saa analyysissini
stereotypisen, aiempaa tutkimusta mukailevan luonteen; Kaiukselle ammattikoulussa muotoutunut
koulutuslupaus saa eldménkulussa julman kdanteen (ks. Kauppila ym. 2018) Kaiuksen siirtyessé
opinnoista suoraan elidkkeelle ja kehitysvammapalveluina toteutettaviin tyd- ja péivdtoiminnan
palveluihin. Kaiuksen vammaisuus syntyy ikddn kuin automaattisesti suhteessa ympérdivddn
yhteiskuntaan (ks. Nurmi-Koikkalainen 2017). Mahdollisuus tydskennelld vammaisille nuorille
suunnatussa yhdistyksessd avaa ovet harjoittelemaan tyontekijakansalaisuutta, ja sitd kautta avoimille
tyomarkkinoille. Tyontekijdkansalaisuuden ideaali, joka osallistuu kansakunnan kilpailukyvyn
luomiseen palkkatydlld tai yrittdmalla (Saarinen ym. 2014) kuitenkin murentuu yhteiskunnallisten,
ableististen normien ja kaytintdjen hallitessa tydeldmidd, jonka rakenteet ovat jiykét ja
sopeutumattomat kohtaamaan erilaisuutta (mm. Hakala 2022; Miettinen 2020; Hakala ym. 2019;
Linnankangas ym. 2006; Ménty 2000).

Kaiuksen lisdksi Miinalla on kokemusta myos avoimista tydmarkkinoista. Miinan tarinasta on
luettavissa samanlainen tydeldmén ableistisuutta ilmentiva kulttuuri kuin Kaiuksen kertomuksesta;
tydeldmédn normit ja vaatimukset ovat rakentuneet vammattomuuden ldahtokohdista eikd niitd ole

haastettu ndkemddn vammaisia osatyOkykyisend, potentiaalisena ja pystyvdnd osana tydeldmaia.
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Miinan ensimmadinen tydpaikka avoimilla tydmarkkinoilla oli erityisammattikoulun keittidssé, jonne
héntd pyydettiin valmistumisensa jélkeen &itiysloman sijaiseksi. Sen jilkeen hén on tehnyt erilaisia

harjoittelua ja lyhyitd pétkia tyosuhteessa seké osallistunut koulutukseen.

“Sijaisuuden jdilkeen muutin takaisin (kaupungin nimi poistettu) enkd ollutkaan sit missddn toissd
vaan menin tyékokeiluissa eri paikoissa. Olin vanhainkodin keittiossd ja sit ei niin ku ollutkaan
kauheesti mitddn. Ja alettiin miettid, et mitd md sitten voisin tehdd, kun en téihinkddn pddssy. Niin
sithdn yks nainen rupes auttaan mua aikuiskoulutuskeskuksessa ja sen kautta md pddsin sit.. -- Ja sit
kun md olin vieldkin kiinnostunut siitd lastenhoitojutusta, niin sit tdd nainen ehdotti, ettd md hakisin
tohon hoito- ja laitosavustajakoulutukseen aikuiskoulutuskeskukseen ja md pddsin siihen. Se kesti
vuoden ja siind oli enemmdn sitd tyéharjoittelua. Md pddsin (hoivakodin nimi poistettu) ja olin sielld
vhdeksdn kuukautta. Se kuului sithen koulutukseen ja md rupesin tykkddamddn siitikin. Sain siitd sitten

sen tutkinnon.” Miina

Miina kertoo, ettd hoito- ja laitosavustajaksi valmistumisen jdlkeen toitd oli edelleen vaikea 16ytda.

Miinan sisko tydskenteli lounasravintolassa, jonne hén ryhtyi puhumaan myds Miinaa.

“Ja sit md pddsin sinne ja olin mun siskon kanssa toissd. Jotain paikkoja ympdrilld suljettiin eikd
endd asiakkaita ollut niin paljon, niin sit se tavallaan hiipui siitd. Ja sen jdlkeen md tulinkin tdnne
(tvopajalle). Ei mua olla tuupittu eldkkeelle. Kun md ammattikoulusta valmistuin, niin silloin ne mietti
Kelassa ja tyokkdrissd, et laittaako ne mut eldkkeelle. Mut ne oli silleen, et kun teen paljon téitd, niin
ei pistetd mua eldkkeelle. Olin md sillai, et ihan ookoo, en md edes silloin miettinyt sitd eldkehommaa

ollenkaan, ettd md edes menisin sinne vaan ajatus oli, et haluan toihin.” Miina

Miinan kertomasta on tulkittavissa vahva motivaatio ja halu olla osallisena tydeldmédssd. Miinan
sisukkuus on ndhdékseni tunnistettu myos viranomaisverkostossa, koska Miinaa ei ole aktiivisesti
ohjattu eldkkeelle. Miina on péddssyt opinnoissa ja tydeldméssé eteenpéin luotetun aikuisen tai omien
kontaktiensa ansiosta, mutta pidempiaikaista ratkaisua ne eivét ole tuoneet. Miinan kertomus herattaa
pohtimaan henkilokohtaisen ohjauksen merkitystd tyonhaussa. Kyrdldinen (2020) kiinnitti
tutkimuksessaan huomiota tydllisyyspalveluiden moninaisiin puutteisiin vammaisten henkildiden

tyollistdimisessd. Samalla Kyrdldinen esitti tyonantajien kiinnostuksen osatydkykyisid kohtaan
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kasvaneen. Miinan kertomuksessa on ndhtdvissd, etteivdt tyollisyyspalvelut ole onnistuneet
tyontekijin ja tyOnantajan kohtaannuttamisessa. Kyrdldisen huomio tarpeesta luoda myds
erityispalveluiden markkinaehtoista tarjontaa (mt. 36-38) tulee alleviivatuksi Miinan kohdalla.
Tulkintani mukaan on perusteltua viittéa, ettd Miinan ohjaus on ollut riittdmétonta tai hiintd on ohjattu

poluille, jotka eivit kuitenkaan ole edesauttaneet Miinan pyrkimyksié tyontekijakansalaiseksi.

Samansuuntainen kehityskulku kuin Kaiuksella ja Miinalla avautuu myds Saimin kertomuksesta
tyontekijakansalaisuuden kynnykselld; tyoeldméén kiinnittyminen on vaikeaa, jopa mahdottomalta
vaikuttavaa. Artesaaniopintonsa keskeyttinyt Saimi ohjattiin suoraan eldkkeelle, ja hédnelle myos
osoitettiin paikka kaupungin tyokeskuksesta. Saimin kertoman mukaan hinen kanssaan ei edes kayty

keskusteluja muista vaihtoehdoista.

”Oon kattonut sellaista sarjaa kun Linna eikd tyokeskus oikeestaan eroa siitd millddn tavalla. Noh,
sd pddset sieltd kotiin, mutta ei se toiminta eroa linnasta millddn muulla tavalla. Kun mut laitettiin
tyokeskukseen, niin kylld néd henkiset ongelmat ja ahdistus jatkuivat. Kylld lddkdrikin yks kerta
sanoi, ettd tyokeskus ei ole mulle hyvd paikka, mutta siind tuhraantui tavallaan viis vuotta. -- Sielld
oli kdsitoitd ja sit vdlilli md jouduin lajittelemaan ruuveja. Ei sielld tai missddn muuallakaan
keskusteltu, mitd md haluan tai missd md olen hyvd. Kun se viesti oli jo niin vahva ammattikoulusta
asti, ettd et tuu pdrjddmddn tyoeldmdssd vaan tyokeskus on sun paikkas. Ei ollut mitddn apua eikd

tarjottu mitddn opiskelupaikkaa ja sanottu, ettd tdd vois olla sun juttu.” Saimi

Kun yhdistyspohjainen tydpaja aloitti kaupungissa, Saimille tarjoutui mahdollisuus kokeilla
vastaisiko paikka hénen toiveita ja tavoitteita. Saimi on yhdistyksen ensimmaisid ja pitkdaikaisimpia
pajan tyontekijoitd. Han on tullut itselleni tutuksi erdédnlaisena dédnitorvena, joka pyrkii vaikuttamaan
tasa-arvo- sekd edunvalvontakysymyksissd. Saimin kertomuksesta voi kuulla, ettd yhdistyksessd hin
sai ensimmdistd kertaa eldmissddn tyOskennelld sellaisten asioiden parissa, jotka hén kokee

mielekkéina.

“Tulin tdnne kahvilahommaan (kaupungin) tyokeskuksen johtajan ehdotuksesta. Olin hdnelle
sanonut monta kertaa, ettette pysty tarjoamaan mulle mitddn sellaista mistd olisi mulle apua. Kun

sehdn (tyokeskus) on niin ku vankila, jossa ei itsendisesti hoideta mitddn ja kytdtddn koko ajan. Ja
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kun md tulin tinne, niin sanoin heti, ettd md en sitten osaa mitddn, mutta Jari (yhdistyksen
toiminnanjohtaja) ei onneks uskonut sitd. Kun en pystynyt tekeen kahvilahommia, niin sit alettiin
miettid, et laitetaan mut radioon. Md olin kertonut Jarille, ettd oon kirjoittanut runoja, niin sit ne
runot kaivettiin esiin ja Jari sanoi, ettd tehdddn sit runokirja. Oon lapsesta asti ollut luova ja
kirjoitellut erilaisia juttuja. Aiti osti mulle aina vihkoja, joihin niitd sit kirjoittelin. Ja md olin tosi
vildttynyt, kun 200 kappaleen painos (runokirjasta) myytiin hetkessd loppuun. Olin ollut varma, ettei

ketddn kiinnosta, mutta ne vietiinkin kdsistd.” Saimi

Saimi merkityksellistdd tyOskentelydén yhdistyspohjaisessa tydpajassa kuvaamalla, kuinka hénti
ensimmadistd kertaa kuultiin hdnen vahvuuksistaan ja mielenkiinnon kohteistaan. Yhdistyksessa
hénelle avautui mahdollisuus tehdd luovaa ty6ta tydskentelemélld radiossa ja kirjoittamalla. Tulkitsen
tamén ilmentdvin YK:n yleissopimuksen henked vammaisten henkildiden oikeudesta tyohon.
Yleissopimuksen 27. artiklan mukaan vammaisilla henkil6illd on oikeus tehdd valitsemaansa tyotéd
yhdenvertaisesti vammattomien kanssa ymparistossd, joka on osallistava ja esteeton. Vammaisten
nuorten kohdalla erityisen merkityksellisiksi nousevat linjaukset, joissa painottuvat ohjaus
ammatinvalintaan seka ty6llistymistd edistavét palvelut laajemmin. (YK:n yleissopimus vammaisten
henkildiden oikeuksista ja sopimuksen valinnainen poytikirja.) Tulkintani mukaan yleissopimuksen
hengen noudattaminen on mahdollistunut, kun Saimia on aidosti kuultu ja hinelle on avautunut
mahdollisuus toteuttaa ammatillisia haaveitaan, vaikkakin se tapahtuu vammaisille nuorille
suunnatussa ympdristossd eikd siten tdysin vastaa ajatusta ajatusta yhdenvertaisesta ja kaikille
avoimesta tyOymparistostd. Ohjausta ja kohtuullista mukautusta on sovellettu tydympéristossi, jossa
tyOnantajana toimii yleishyddyllinen yhdistys, jonka tavoitteena on valmentaa erityisnuoria avoimille
tyomarkkinoille. Voidaan siis olettaa, ettd osatydkykyisten tyollistymistd edistévit toimet ja arvot
ovat elimellinen osa yhdistyksen toimintaa. Kuulluksi tulemisen merkitysté alleviivaat myos Violan
ja Riian kertomukset. Viola on tullut koulusta suoraan tydpajalle. Han kertoo suunnanneensa heti
kodinhuoltajaksi valmistumisensa jdlkeen TE-toimistoon keskustelemaan jatkosta. Viola kertoo, etti

tapaamisissa ehdotettiin, ettd han hakisi tdihin erityisnuorten tyollistymistd edistdvéadn tydpajaan.

“Tyokkdrissd ei edes katottu muita vaihtoehtoja, mutta ajattelin niitd yksin. Ja kyl mdd sanoinkin
sielld, ettd halusin oikeisiin toihin, mutta ehkd sitd ei kuunneltu, koska he olivat l6ytineet tillaisen

paikan, ja kokeile tdtd. Olin hetken sellainen, ettd mikd ihmeen juttu, mutta kylld md sitten lihdin
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haastatteluun. -- Emmin ettd tid on niin kuin erityisnuorten. Ettd miksi ei ollut mulle muuta

vaihtoehtoja..” Viola

Viola aloitti tyOpajan keittiossd ja siirtyi leipomoon, jossa valmistettiin kahvilan tuotteita sekd
asiakkaiden tilaustuotteita. Yhdistys sai rahoituksen opinnollistamishankkeeseen, joka avasi Violalle
mahdollisuuden opiskella haaveilemaansa kokin ammattiin. Viola aloitti ndyttdihin perustuvan kokin
ammattikoulutuksen yhteistydsséd alueen ammattioppilaitoksen kanssa. Viola oli tydsuhteessa
tyOpajaan, mutta suoritti osan tyoharjoitteluista ulkopuolisessa lounasravintolassa ja opiskeli illat
itsendisesti. Viola suoritti lopulta 180 opintopisteen ammattitutkinnon ilman erityisid mukautuksia
puolessatoista vuodessa keskelld koronapandemiaa. Valmistumisensa jilkeen Viola on jatkanut

tyoskentelyd tyopajalla, jossa hdn on keskittynyt vaativampiin leipomotuotteisiin.

“Suoritin ihan samat opinnot kuin kuka tahansa muu eikd ollut minkddnlaisia mukautuksia. Sekin
vield, ettd mulla oli aiemmassa tutkinnossa ruotsi ja englanti, joiden numeroita halusin korottaa.
Sain kolmosia, nelosia ja vitosia, ja ajattelen, ettd onhan se aikamoista... Oli se rankka, en sitd sano.

Tein tehtdvid melkein joka viikonloppu.” Viola

Violan kertomuksessa merkityksellistyy irtautuminen medikalistisesta diskurssista. Violan kyvyt
tunnistetaan tydpajalla ja opinnollistamishanke tarjoaa tyokalun, jonka avulla Viola piésee
ndyttdmain kyvykkyytensd ja osaamisensa. Viola suorittaa kokin tutkinnon tyonsa ohella itsendisesti
opiskellen. Hén jopa korottaa arvosanoja, joihin ei ollut tyytyvéinen erityisammattikouluajoilta.
Tulkintani mukaan Viola ei maéirity vammaisena, erityisti tukea vaativana opiskelijana vaan
tasavertaisena kenen tahansa vammattoman opiskelijan kanssa. Violan tarina vahvistaa ndkemysté
puutteista vammaisten nuorten koulutusta ja tydeldméosallisuutta ohjaavissa palveluissa. (ks.
Kyr6ldinen 2020.) Violan kohdalla ratkaisevaa vaikuttaa olleen, ettd hidnet on ohjattu yhdistykseen,
jossa hédnen osaamistaan ensimmdistd kertaa tarkastellaan kyvykkyyden, ei rajoitteiden
ndkokulmasta. Hinen osaamistaan ja kiinnostustaan on vahvistettu opinnollistamishankkeen avulla,

ja hén on toteuttanut ammatillisia haaveitaan sekd murtautunut ulos erityisopetuksen traditiosta.

Saimin ja Violan tavoin, myds Riian ammatilliset haaveet ja késitys omasta kyvykkyydestd ovat

vahvistuneet yhdistyksessd aloittamisen jilkeen. Riia pédédsi Telma-opintojensa loppuvaiheessa
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tyoharjoitteluun tydpajalle, ja harjoittelun péétteeksi hénen tydsopimuksensa vakinaistettiin. Riia
tyoskenteli alkuun leipomossa ja myohemmin my0s asiakaspalvelutehtdvissd. Riia on ryhtynyt
suorittamaan tyon ohella kokkitutkintoa kollegansa Violan tavoin. Varsinainen hanke jouduttiin
laittamaan hyllylle pian Violan valmistumisen jélkeen yhdistyksen talousvaikeuksien vuoksi. Riia

kuitenkin suorittaa opintoja itselleen sopivaan tahtiin.

i3

ua alussa vihdn jdannitti, kun Niina (ohjaaja) ehdotti, ettd lihdenké md opiskelemaan. Niin kyl
mua jdnnitti, et otanko sen vastaan vai en. Niina sai mut jotenkin tajuamaan, ettd se on hyvd juttu. -
- Opiskelu on ihan jees, mut kyl mua vdililld vihdn jdnnittdd, et pitddké puhua ruotsia tai englantia
ja mokaako sitten niissd. Ja jos on ndytto, niin kyl se mokaaminen jdnnittdd silloin kans. Opettaja
tulee aina (vastaanottamaan ndytén) ja ensimmdisestd sain kakkosen ja kahdesta muusta, kun md
olin sielld lounasjutussa, niin kolmonen ja nelonen. Ja nyt niitd pitdis tehdd lisdd, mut en tiedd
Vvhtddn, mitd noi on suunnitellut, kun ei Niinakaan oo endd paikalla. Mdd en tiedd tuleeko koulusta
mitddn tehtdvid tai ainakaan kukaan ei oo mulle kertonut. Et tdd jumittaa jonnekin eikd liiku

eteenpdin. Kylld md haluaisin pikkuhiljaa jo suorittaa taas.” Riia

Riian kertomuksessa toistuvat piirteet, joita kuvasin myds muiden haastattelemieni nuorten
erityisammattikoulupolussa. Riia on pédtynyt kokkiopintoihin ohjaajan kannustamana ja
mahdollisesti myos kollegansa Violan esimerkin ansiosta. Hin on empinyt opiskelemaan ryhtymisti,
mutta kokenutkin opiskelun mielekkdéni, ja hdnelld on toiveita sen jatkumisesta. Tulkitsen Riian
kohdalla kyse olevan enemmaénkin ohjaamisesta opiskeluiden pariin kuin Violan kohdalla, jossa
selkedsti opinnot olivat seurausta Violalle tirkedn ja merkityksellisen osaamisen vahvistamisesta ja
pitkdaikaisen ammatillisen haaveen toteutumisesta. Yhtd kaikki, tunnistan nuorten tarinoissa
merkityksellistyvian aidon kuulemisen, nuorten vahvuuksien tunnistamisen ja mahdollisuuksien

avaamisen tirkeyden.

Yhteenvetona tyontekijdkansalaisuuteen siirtymistd késittelevistd haastattelukatkelmista on
todettavissa vammaisten henkiloiden tyoeldmaién kiinnittymisen vaikeus (ks. Hakala ym. 2019, 2013;
Vesala ym. 2015; Laiho ym. 2010; Holm & Hopponen 2007; Linnakangas ym. 2006). Koulutuksesta
siirrytdéin suoraan eldkkeelle ja/tai tyOpajatoimintaan tai muuhun vammaisille suunnattuun tyohon.

Haastatelluista nuorista kahdella on lyhytaikaista kokemusta avoimista tydmarkkinoista. Molempien
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kokemukset piirtdvit kuvaa jiykistd, sopeutumattomista tyOmarkkinoista, joissa erityisyyttd ei

huomioida ja tydeldmén vaatimukset ja normit ovat ldpitunkevia.

Nuorten tarinat tyontekijékansalaisuuden kynnykseltd alkavat hahmottaa sitd, millaisia haasteita ja
mahdollisuuksia vammaisten henkildéiden tydllistymiseen ja tydntekijdkansalaisuuteen liittyy.
Haasteet konkretisoituvat yhteiskunnan ableistisuutta ilmentdvind kdytdntdind kuten vammaisten
eriyttdmisend, heiddn hallitsemisena erityisesti padtoksenteossa ja ohjauksessa sekd kyvykkyyden -
tai tarkemmin ilmaistuna rajoitteiden - tarkasteluna diagnoosista késin. Tydeldméosallisuuden ja
tyontekijakansalaisuuden mahdollisuuksia puolestaan edistdvat nuorten aito kuuleminen ja aktiivinen
ratkaisujen etsiminen ammatillisten haaveiden toteuttamiseksi. Haastattelemieni nuorten kohdalla
taméd ndyttdd toteutuneen vasta tyOsuhteessa yhdistykseen, jonka toiminnan kulmakivend on
erityisnuorten tyOllistymisen edistdminen. Poikkeuksen joukosta tekee Kaius, joka palasi
tydeldméakokeiluistaan elidkkeelle ja paivitoimintaan. Merkitykselliseksi tyOntekijékansalaisuuden
edellytysten toteutumisessa ndyttdd siis nousevan nuorten oman &inen ja itseluottamuksen

vahvistuminen.

5.4. Murenevatko unelmat? — Tyontekijdkansalaisuuden haasteita ja mahdollisuuksia

Olen edelld kuvannut haastattelemieni nuorten erityisen koulupolun sekd tydeldméddn astumisen
saamia merkityksid nuorten tarinoissa. Olen peilannut nuorten kertomuksia aiempaan tutkimukseen,
jossa on tarkasteltu vammaisten henkildiden eldmékulkua ja erityisesti tydeldmdosallisuuden
edellytyksid. Analyysissa keskeisind huomioina ovat nousseet esiin vammaisten nuorten kohtaama
hallinta ja heiddn kyvykkyytensd tarkastelu medikalistisesta diskurssista eli rajoitteista késin.
Koulupolkua on leimannut erityisyys ja kiinnittyminen tydeldméddn, erityisesti avoimille
tyomarkkinoille, on ollut erittdin  vaikeaa. = Analyysini  vammaisten  nuorten
tyontekijakansalaisuudelleen antamista merkityksistd sekd tyontekijakansalaisuuden haasteista ja
mahdollisuuksista on edennyt viimeiseen lukuun, jossa tarkastelen miten nuoret nidkevét
tulevaisuutensa tyoeldmaéssd ja millaisia merkityksid he tydeldmiosallisuudelleen antavat. Erityisen
kiinnostuksen kohteena ovat nuorten kokemat haasteet ja mahdollisuudet ensikdden tiedon ja
ymmaérryksen lisddmiseksi. Vehmas (2010, 6) on painottanut vammaisten henkildiden itsensi
kuulemisen tirkeyttd, kun tavoitteena on aidosti palvella tutkimuksellisesti vammaisia henkilditd ja

heiddn osallisuuttaan yhteiskunnassa. Tutkimuksen tulee silloin tarkastella vammaisuutta
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sosiaalisena ilmionid, jossa vammaiset henkilot ovat osa yhteiskunnan toimintaympéristod. Téassd
luvussa nousee esiin nuorten erityinen reflektio siitd, miten he kokevat eldménkulkunsa ja

tulevaisuutensa erityisesti tydeldméaosallisuuden ndkokulmasta.

Aloitan kuvauksilla Miinan ja Violan kertomuksista. Molemmat ovat haastattelujen kuluessa tuoneet
vahvasti esiin halunsa olla mukana tydeldméssi ja tavoitella aidon tyontekijdkansalaisen asemaa.
Aidolla tyontekijakansalaisella viittaan Hakalan (2022) nidkemykseen, jonka mukaan vammaisten
henkildiden osana on ldhinnd jiljitelld tyontekijédkansalaisuutta tyon tapaisessa toiminnassa kuntien
ylldpitdmissd vammaispalveluissa. Miina on haastatteluhetkelld osa-aikaisesti lomautettuna ja pohtii
aktiivisesti tulevaisuuttaan. Kysyessdni Miinalta, miten hidn kokee tyollistymisensd mahdollisuudet

ja miten hdn kokee vamman vaikuttavan tyonsaantiin, hdn nostaa esiin tyonantajien ennakkoluulot.

"Kyl se on vaikeeta. Just se ehkd tid ku mulla on ndd omat rajoitteet. Et esimerkiks monessa paikassa
on se kassan kdytto. Tddlldhdn md nyt sitd kyl kdytin. Mutta et siithen se aina tyssds. Niin ku
(tyopaikan nimi poistettu) tyssds siihen, etten md pysty kassalla oleen. Tuntui, ettd aina joka paikassa
se jdi siitd kiinni. Kun varmaan se laskeminen tai jotain muuta sellasta, et muut oli aina, ettei se
kassalla oleminen onnistu. Muistaakseni ei kukaan niissd oikein auttanut, et en sitten tiedd, mistd niin
ku oikeesti.. Silloin kun md sinne hoito- ja laitosavustajakoulutukseen menin, niin nehdn oli ensin
epdilevdisid mua kohtaan, mut sit kun ne ndki kuinka paljon md teen hommia, ne alkoi tykkddn musta.
-- Tietty se riippuu paikasta, et miten niistd toistd suoriutuu. Mut kun mulle on annettu aikaa oppia,
niin sit ne hommat niin ku aina hoituu. -- Ja joo, kylld niitd ennakkoluuloja on. Varsinakin niissd
tyokokeilupaikoissa on aina oltu, et noooh, onks tosta nyt mihinkddn. Ja aina aluks, kun ne kuvittelee,
et musta ei oo mihinkddn ja sit kun ne rupeen ndkeen, kun md teen hommii, niin ne onkin, ettd oho.

Pomoilla niitd ennakkoluuloja on ehkd eniten.” M

Liitdin Miinan puheen tyOnantajien ennakkoluuloista vammaisuuden medikalistisen diskurssin
vadjaamattomyyteen. Miinan rajoitteista on tehty ennakko-oletuksia ja esitetty epdilyjd sen sijaan,
ettd olisi rohkeasti harjoiteltu kassankdyttdod ja perehdytetty tyotehtdviin. Miinan tarinassa
ennakkoluuloisia ovat erityisesti esihenkilt, joiden tehtdvdnd on varmistaa tydn sujuvuus.
Ennakkoluulot kumpuavat yleisestd ilmapiiristi ja tavasta, jolla vammaiset yhteiskunnassa ndhdéan.

Vammainen henkild voi kuitenkin omalla toiminnallaan kumota ennakkoluuloja ja osoittaa oletukset
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védriksi kuten Miina kuvaa lausahduksessaan “Ja aina aluks, kun ne kuvittelee, et musta ei oo
mihinkddn ja sit kun ne rupeen ndikeen, kun md teen hommii, niin ne onkin, ettd oho”. Asetelma
alleviivaa tiedon lisddmisen ja asennetyOn merkitystd, jotta vammaiset henkil6t voivat saavuttaa
aseman tyontekijdkansalaisina. Tiedon lisdémisen tarvetta kuvastaa myds Violan kertomus, jossa
vammaisen nuoren pelot ennakkoluuloista ja sivuutetuksi tulemisesta ovat jopa tyonhaun esteena.
Viola tydskentelee haastattelujen aikaan kokoaikaisena eikd hintd ole lomautettu. Viola on kokiksi
valmistuttuaan ryhtynyt valmistamaan vaativan tason leipomotuotteita, joista on tullut suosittuja
myyntiartikkeleita. Hén ilmaisee haastattelun aikana useaan otteeseen yhdistyksen talousvaikeudet ja
tunnistaa, ettd tyot ovat vaarassa loppua. Viola toivoo, ettd kahden eri ammatin opiskelu ei valuisi
hukkaan vaan hén paisisi koulutustaan vastaavaan ty6hon avoimilla tydmarkkinoilla. Samalla Viola

kokee epdvarmuutta siitd, miten erityisyys vaikuttaa tyonsaantiin.

73

inut on kasvatettu ihan normaalisti, annettu aina mahdollisuuksia. Olin 14-vuotias, kun ndin
HOJKS:ssa diagnoosini ensimmdistd kertaa ja googletin, mitd se tarkoittaa. Siitd ei koskaan oltu
puhuttu kotona mitddn, koska silld ei ollut merkitystd, mutta yhteiskunnassa siitd tehdddn numero.
Koulussa ja tyokkdrissd aina on ohjattu johonkin erityiseen. -- Kun vaihdoin koulua (viittaa
paikkakunnan vaihtoon kodinhuoltajan erityisammattiopinnoissa), opettaja kauhisteli, miten
opiskelen sellaista alaa ja etten pystyisi tyoskentelemddn sellaisissa toissd. Ja tyokkdrissd sanottiin
valmistumisen jdlkeen, ettd tyotoimintaan, johon sanoin heti ei. Ja ehdotettiin eldkettd, johon sanoin
ei. Ei ne tarjoa mulle téitd vaan ne pitdd itse katsoa netistd, jos haluaa johonkin hakea. Se vaan se,
ettd pitdd keksid, missd haluaa vield haastaa itsedicin ja mihin suunnata. Katson avoimia tyopaikkoja
Jja ajattelen, ettd tekisin niitd avustavia toitd, mitd muut eivdit kerked tekemddn. -- Ehkd se on sitd,
ettd kun on aina tuupittu sinne avustaviin tehtdviin, sitd kautta ajattelee, ettd se sitten kuuluu niin ja
on missd pdrjdisi. -- Ehkd olen varovainen, ettd tapahtuuko se sama kuin tapahtui 2019, ettd vaikka
menee tyokkdriin kysymddn tyotd, niin pelkdd, mitd sieltd tulee. Ettd nyt sanovatkin taas, ettei onnistu.
-- Kun nyt keksisi, mitd seuraavaksi tekisi. Tdlld hetkelld ei ole kauhean selvdd. Nyt on vihdn niin
kuin hukassa, ettd mitd md nyt teen. Mietin, miten minut ndhdddn tyoeldmdssd. Viime vuonna
Kelastakin tuli hylkddvd pddtos kuntoutusrahasta opiskelutarvikkeisiin, kun Kelan mukaan en
tyollisty opiskelemalleni alalle. Ettd ei ole sitd uskoa... Kylld haluan ndhdd niitd omia tuloksia, ettd
onko siitd koulutuksesta ollut mitddn hyotyd. Jos aina vaan jatkan opintoja ja menen seuraavaan

kouluun, niin olenko vaan taas uudelleen jossain vilivaiheessa, ettei pddsekddn toihin?” Viola
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Viola on siis kokenut tyokykyynsd kohdistuvia ennakkoluuloja jo ennen pddsyddn varsinaiseen
tydeldmain. Kielteiset kokemukset leimaavat kaikkia keskeisid tahoja, joiden kanssa vasta 21-vuotias
Viola on asioinut. Epdilevéd suhtautuminen on saanut Violan ajattelemaan, ettd hidnen paikkansa on
jonkinlaisissa avustavissa tehtdvissi. Néin siitd huolimatta, ettd hdn on &skettdin suorittanut kokin
ammattitutkinnon puolessatoista vuodessa ilman erityisid mukautuksia. Hédn on saanut myds
onnistumisen kokemuksia tydssdin tyopajalla, jossa hdnen valmistamansa leipomotuotteet ovat niin
haluttuja, ettd Viola on pajan tyOntekijoistd ainoa, joka tydskentelee kokopdivéisesti. Violan sekd
Miinan kokemukset ennakkoluuloista vahvistavat timén tutkielman keskeistd viitettd ableistisesta
yhteiskunnasta, joka on rakennettu korostamaan vammattomuuden ihannetta (mm. Campbell 2019,
2009). Erityisesti Violan kokemukset alleviivaavat yhteiskunnan eri tasoja ja toimijoita leikkaavaa
mekanismia, jolla vammaiset jdtetdéin ulkopuolelle ja heidédn asiansa jitetddn ikdan kuin

késittelematta.

Artesaaniopinnot keskeyttinyt ja tyOkeskuksiin ohjattu Saimi vaikuttaa alkaneen pohtia
tydeldmdosallisuuttaan vasta 16ydettydén paikkansa yhdistyspohjaisessa tyOpajassa. Saimi on
kertonut haastattelun kuluessa moneen kertaan, ettei hidn koe saaneensa kannustusta tavoitella
tyontekijakansalaisen asemaa, hinen kyvykkyyttdén on vdhételty ja hdnet on ohjattu tydkeskukseen.
Saimin tapa puhua osaamisestaan ja kyvykkyydestddn on vihittelevd, ja tulkitsen, ettd Saimin
kokema kiusaaminen sekd ulkopuolinen hallinta ovat heikenténeet itseluottamusta ja uskallusta
tavoitella enemmin. Saimi opiskelee haastattelujen aikaan media-alan perustutkinnon osia. Hén
opiskelee itsendisesti etdnd ja antaa ndyttdjd osaamisestaan sekd osallistuu kokeisiin. Onnistumiset
opinnoissa vaikuttavat niin ikddn vahvistavan Saimin luottamusta omiin kykyihin ja osaamisen, ja

hén tuokin esiin varovaisia viittauksia tydeldméén ja yrittdjyyteen avaten uusia ajatuskulkuja.

“Ollaan me tddlld mietitty sitd mun jatkotyollistymistd, ja md oon aika skeptinen, ettd haluaako joku
ihan oikeesti tyéllistdd ndin vaikean ihmisen. Mutta md ldhen siitd, ettd ehkd joku haluaa. Ja vaikka
md en tyollistyis, niin aina md voin tyéllistdd ite itteni ja herdttdd esimerkiks ihmisten mielenkiinnon
podcasteihin. Oon sitd miettinyt, et kylld freelancer sopii mulle parhaiten, kun voit ite valita paljonko
teet tyotd. Koska kahdeksaa tuntia md en jaksa. -- Olen eldkkeelld, mutta kylldhdn se haave on, ettd
voisin tyollistdd itseni vaikka se kuulostaakin aika epdrealistiselta. Se mitd md jaksan tehdd on
loppujen lopuksi aika vihdn. Eldkkeen pddlle saa tienata jotain 750 euroa ja se on must aika paljon...

Saimi
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Saimi on haastattelemistani nuorista ainoa, joka nostaa esiin mahdollisuuden tyollistdd itse itsensd
freelancerina. Avaus on Saimin omien pohdintojen tulos. Tulkintani mukaan se kertoo hénen kyvyisté
hahmottaa omat voimavarat suhteessa tydeldmén vaatimuksiin sekd heijastelee hdnen ymmarrysta
luovan alan luonteesta. Vammaisten yrittdjyys on tutkimuskirjallisuudessa harvemmin esiin
nostettuja teemoja. Niemeld ym. (2017) on nostanut esiin kehittimistarpeita vammaisten henkildiden
yrittdjyyden edistimiseksi, silld useissa Euroopan maissa sekd Yhdysvalloissa itsensi tydllistiminen
on yleisempdd vammaisten henkildiden kuin muiden tyoikdisten keskuudessa (ODEP 2013).
Euroopan unionin “Statistics on Income and Living Conditions” (EU-SILC) tilastot vuodelta 2007
osoittavat, ettd myods Suomessa yrittdjyys on yleisempdd vammaisten henkildiden (16,1 %) kuin
muiden keskuudessa (10,9 %) (European Union 2014). Niemeld ym. (2017, 64) esittdvétkin, etti
palvelujédrjestelméédn tulisi perustaa oma toimintamalli vammaisten henkildiden yrittdjyyden
lisddmiseen. Toimintamallissa olennaista on yhdistdé yrittdjyyskoulutus, tieto- ja neuvontapalvelut,
julkinen yritysrahoitus ja starttiraha, yhdenvertaisuus, esteettomyysnormisto, ammatillisen
kuntoutuksen valmennus ja koulutus ja apuvélineet sekd mahdollisuus jattdd tyokyvyttomyyseldke
lepddmadn. Liséksi tulisi kehittdd ja muuttaa elinkeinotukea sekd henkilokohtaista apua ja
litkkkumisen tukea sekd lisdtd tietoisuutta palveluista ja rahoituksesta, hyddyntdd digitaalisuutta ja
luoda mentorointijirjestelma. Saimin kertomus heijastelee osaltaan tutkijoiden havaintoja tarpeesta
luoda vammaisille yrittdjille kohdennettuja palveluja. Saimilla on kiinnostusta pohtia yrittdjyytta,
mutta hineltd puuttuu tieto ja ymmarrys yrittdjyyshaaveensa toteuttamiseen. Saimi ja hidnen tavoin
yrittdjyydestd kiinnostuneet nuoret hydtyisivit palveluista, joissa satsataan tyontekijékansalaisuuden

tavoittelemiseen yrittédjind.

Haastattelemistani nuorista Riia on selvésti pohtinut védhiten tulevaisuuttaan tydeldméssa.
Keskustelumme tyoeldmaén liittyvistd odotuksista ja mieltd askarruttavista seikoista on poukkoilevaa
ja yritdn haastattelun kuluessa ohjata keskustelua useaan otteeseen teemaan pariin. Luonnollinen
selitys aiheen vihemmaén syvilliseen pohdintaan saattaa 16ytyéd nuoresta idstd ja siirtyméstd suoraan
Telma-opinnoista tydpajaan, jossa hén parhaillaan tydskentelee osa-aikaisesti. Riian kertomuksesta
kuuluu vahva kiintymys nykyiseen tyOpaikkaan eikd hdn vaikuta pohtivan tulevaisuuttaan

pidemmidlle.
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“Kyl md piddin (tyopajan nimi poistettu) ihan oikeana tydpaikkana. Niitd haasteitakin on, tulee
ruuanlaitossa vdlilld.. ja ettd asiakkaalle antaa sen oikean tuotteen, onko laktoositonta vai
gluteenitonta. Mut joskus aina Jari haluaa ldhettdd mut muualle téihin ja mulle tulee harmitus jdttdd
(tyvopajan nimi poistettu). Jos (tyopajan nimi poistettu) ei olis, niin se olis tietysti sit harmi. -- Ehkd
md pddtdn joskus hakea muita téitd, mut en sit tiid. Kyl md luulen, et (tyopajan nimi poistettu) on
sellanen unelmien tyopaikka. Se yhteishenki ja nauru ja kaverit, niin ne on sielld parasta. Ja koko
ajan pikkuhiljaa kehittyy ja jotain rupee tapahtumaan. -- No en kyl osaa yhtddn ajatella, mitd viiden

vuoden pddstd. Tai kai md haluaisin muuttaa omilleen ja loytdd sen rakkauden.” Riia

Riia kokee olevansa tyOpajassa unelmiensa tyOssa eikd hénelld ole erityisid haaveita tulevaisuuden
tydeldmén osalta. Haaveet liittyvét pikemminkin tyon ulkopuoliseen, henkilokohtaiseen eliméddn ja
itsendisyyteen. Tulkitsen Riian tarinan erddnlaisena muistutuksena vammaisten nuorten
heterogeenisyydestd, jossa henkilokohtaiset tavoitteet ja kiinnostuksen kohteet ovat yksil6llisid kuten
missd tahansa vdestoryhméssi. Kaikki eivit haaveile osallisuudesta avoimilla tydmarkkinoilla. Osalle
riittdd, ettd arjessa on mielekésté tekemisti ja onnistumisen kokemuksia. Ammattilaisille haastavaksi
tekee erottaa joukosta ne nuoret, joilla on halua, kykyd ja motivaatiota haastaa osaamistaan ja
tavoitella ammatillisia unelmiaan. Haastattelemieni nuorten kertomuksista on kuultavissa, ettd heidan
vahvuuksiensa etsiminen ja oma #&dni ovat jddneet paitsioon koulupolulla sekd my6hemmaissa
vaiheessa heidén siirryttyd tyonohjaus- sekd vammaispalveluihin. Erityisesti Riian kohdalla herda
perusteltu kysymys siitd, onko Telma-opintojen aikana aidosti mietitty ammattiin ja
tyoeldmédosallisuuteen liittyvid seikkoja. Riia ndyttdd ajautuneen Telmasta tyOharjoittelun kautta
tyosuhteeseen tyOpajaan ilman sen erityisempid pohdintoja. Lopputulosta voidaan pitda
onnistuneena, silld Riia kokee olevansa “unelmiensa tydpaikassa” ja tuntevansa surua ajatuksesta,
ettd tyot nykyisessé paikassa loppuisivat. Riian kokemukset eivit kuitenkaan tee tyhjéksi vaatimusta
varmista vammaisille nuorille tasavertaiset oikeudet vaikuttaa omiin koulutuksellisiin ja

tydeldmédosallisuuteen liittyviin valintoihin.

Paitdn nuorten tulevaisuuskuvia tarkastelevan luvun Kaiuksen tarinaan, jossa ndyttdd tiivistyvin
paljon tyontekijdkansalaisuuden haastavuudesta vammaisten nuorten kohdalla. Kaius siirtyi
ammattiopinnoista suoraan eldkkeelle ja jdi kdytdnnossd kotiin vailla sddnnollistd, pdivittdistd
tekemistd. Kaius oli tyoeldmédn ulkopuolella neljd vuotta ennen kuin sai paikan ensin

yhdistyspohjaisesta tyOpajasta ja edelleen avoimilta tydomarkkinoilta. Kaius kuitenkin kertoo

49



palaneensa loppuun tydssd ja jattdytyneensd kotiin. Kaius palasi tauon jdlkeen kaupungin

tyokeskukseen, jossa hin nyt tyoskentelee kahdesti viikossa.

“"Mulla kdy aina tommonen asunto-ohjaaja kyldssd ja mulla oli sellainen Kaisa, niin hdn oli aluksi
sellattis, kun huomasi, ettd olin vaan kotona eikd mua saanut mihinkddn, niin hdn ehdotti, ettd kdypds
kysymdssd tuolta kaupungin tyopajalta, ettd olisiko heilld vapaita paikkoja. Niin kdvin yksi pdivdi
kysymdssd, ja kun heilld oli, niin siitd aloin sitten kdydd sielld kahtena pdivind viikossa. Aluksi katoin
poyddn aina kun keskuskeittioltd tulee ruuat ja valmistelen ruuan. Sitten siivosin kaiken ja se oli ihan
mukavaa. -- Viihdyn tydpajalla, mutta jos joskus tulisi sellainen, ettd pyydetddn johonkin
tyoharjoitteluun tai semmoiseen, niin sen pitdisi olla sellattii, ettd joku kaksi kertaa viikossa oleva
Juttu, ettei se sotke tota tyopajajuttua. Saan sielld ruuan aina sillai ja sen jilkeen on hyvd mieli, kun

puoli kolmelta loppuu pdivd ja saa mennd missd haluaa.” Kaius

Kaiuksen tarinan voi tulkita ilmentdvén sitd, miten haastavaa tydeldmékynnyksen onnistunut
ylittdiminen on. Kaius on saanut vuosien eldkejakson jilkeen ohjausta, kannustusta ja onnistumisen
kokemuksia tyoeldmaissd. Tyon tahti ja vaatimukset ovat kuitenkin ylittdneet Kaiuksen jaksamisen
rajat ja hdn on jittdytynyt pois tyOstd omasta tahdostaan. Kaiuksen kertomuksessa tydeldma
ndyttdytyy joustamattomana ja kyvyttdmind mukautuksiin, jotka huomioivat tydkyvyn. Toisaalta
Kaiuksen tarinassa voi ndhdd yhteyden tutkijoiden havaintoihin, joiden mukaan pitkddn jatkunut
avotyOtoiminta johtaa siihen, ettei palkkatyohon endd haluta tai sopeuduta (Hakala ym. 2017).
Kaiuksen pitkét jaksot kotona eldkeldisend antavat syyn olettaa, ettd ammattiopinnoissa koetut
onnistumisen kokemukset ovat hdlvenneet ja etddnnyttineet hidntd tyGeldmadstd. Palaan jdlleen
viittaamaan Kyroldisen (2020) selvitykseen, jossa hdn nostaa esiin tyollisyyspalveluiden resurssien
alikdyttdmisen erityisesti tyohonvalmennuksen, tydkykykoordinaattorin sekd kohtuullisten
mukautusten tekemiseen tarkoitetun tydolosuhteiden jdrjestelytuen osalta. Kaiuksen tarina tekee
nédkyviksi opintojen ja tydeldmén siirtymavaiheen herkkyyden. Riittimittomét palvelut ja tuen puute
voivat madrittdd koko aikuisuutta, joka yhteiskunnassamme on rakentunut tiiviisti

tyontekijakansalaisuuden ympdérille.

Olen edelldi kuvannut ja analysoinut, millaisia merkityksid vammaisten nuorten

tyontekijakansalaisuus saa nuorten kertomuksissa. Tavoitteena on ollut ymmértdd ja tuottaa
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ensikdden tietoa siitd, millaisia haasteita ja mahdollisuuksia nuoret kokevat siirtyessdén tai
pyrkiessddn siirtymééin opinnoista tydeldmdin. Luvussa on noussut esiin nuorten erityinen reflektio
siitd, miten he kokevat eldmankulkunsa suhteessa tulevaisuuteen ja tydelaméosallisuuteen. Nuorten
kertomuksissa nousevat esiin ennen kaikkea tydeldmékiinnittymisen haasteet, mutta myds pyrkimys
ratkaista ja voittaa ne. Samalla on tunnistettava, etteivit kaikki vammaiset nuoret tavoittele tai
haaveile osallisuudesta avoimilla tyomarkkinoilla, joskaan se ei poista vaatimusta tasavertaisten

mahdollisuuksien varmistamisesta nuorille taustasta riippumatta.

Nuorten kertomuksista erityisind tyontekijdkansalaisuuden tavoittamisen haasteina ovat nousseet
esiin ennakkoluulot ja vammaisuuden diskurssin vaddjadmaton ldsndolo nuorten tyokykyéd - tai
tarkemmin rajoitteita - koskevissa arvioissa ja oletuksissa. Vammaiset nuoret kohtaavat vdhittelya ja
epduskoa kyvyistddn, mikd puolestaan kalvaa itseluottamusta ja rohkeutta tavoitella ammatillisia
unelmiaan. Vammattomuutta ja tehokkuutta korostavan yhteiskunnan ableistiset kaytdnnot
ylldpitavat kasityksid, joiden mukaan vammaisten tulee mukautua tydeldméssd vammattomien
maailmaan. Nuorten tarinoista piirtyy kuva, jonka mukaan vain vammainen itse voi toiminnallaan
muuttaa kidsityksid. Miina kertoo kumonneensa tydpaikoilla héneen liitettyjd ennakkoluuloja. Viola
puolestaan on osoittanut pystyvyytensd suorittamalla kokin tutkinnon ennitysajassa ilman erityisia
mukautuksia, ja puntaroi haastattelun aikaan eri tyoeldmivaihtoehtoja, joita léhted tavoittelemaan.
28-vuotias Saimikin on herinnyt pohtimaan yrittdjyyttd tyollistymisen vaihtoehtona pééstydin

tekemidn media- ja kulttuurialan tyotehtdvid sekd opiskelemaan media-alaa.

Ennakkoluulojen haastaminen ndyttdd vaativan nuorilta kykyd tiedostaa ennakkoluulojen
olemassaolo sekd erityistd pdittdvdisyyttd ja rohkeutta haastaa niitd. Nuorten itseluottamuksen
vahvistumisessa ndyttdvit merkityksellistyvén aikuisen tuki, ohjaus, kannustus ja kiinnostus nuoren
ajatuksista. Haastattelemani nuoret ovat ldhteneet toteuttamaan koulutuksellisia ja ammatillisia
haaveitaan tyOdskentelemdssddn tyOpajassa ja sen avaamissa viitoittamissa mahdollisuuksissa.
Tulkitsen tyOpaja-ajan kokemuksilla ja vuorovaikutuksella olleen keskeinen merkitys nuorten
tekemille valinnoille ja itsensd haastamiselle. Haastatelluista nekin nuoret, jotka eivdt mainitse
erityisid tydeldmatavoitteita, ovat pohtineet ja testanneet omia vahvuuksiaan. Kaius on tehnyt uusia
aluevaltauksia ja kokenut onnistumisia kokin tehtdvissd, vaikkakin kiinnittyminen tydeldmiin on
epdonnistunut. Samoin Riia on ldhtenyt kehittdmédn osaamistaan suorittamalla kokkiopintoja,

vaikkakin opinnoista puuttuu systemaattisuus ja selked tavoitteellisuus. Riia vaikuttaa olevan monella
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tavalla herkédssd vaiheessa tyoOntekijdkansalaisuutensa rakentumisessa. Tulkitsen tydstddn
innostuneen ja opintoihin motivoituneen Riian hydtyvan ohjauksesta, tuesta ja kannustuksesta. Riskit
ajatua sivuun tyomarkkinoilta ja tulla vammaispalveluiden kohteeksi ovat kuitenkin olemassa. Nden
Riian tarinan alleviivaavan niiden tyollisyyttd edistdvien palveluiden tarvetta, joihin olen tdmén

tutkielman kuluessa viitannut (mm. Hakala 2022, 2019, Kyroldinen 2020, Vesala ym. 2015).

Nuorten tarinoissa korostuu myds tarve tunnistaa ne, joilla on halua tavoitella
tyontekijakansalaisuutta sekd se, millaisella tuella ja ohjauksella tavoitteiden saavuttaminen
mahdollistetaan. Tieto, ohjaus ja tuki koulutuksesta tyoeldmddn siirtyessd nidyttdytyvit nuorten
tarinoissa puutteellisina. Vammaisten nuorten ohjautuminen erityisiin tydjdrjestelyihin kuten
tyokeskuksiin ja tydharjoitteluihin vaikuttaa olevan jonkinlainen automaatio, jossa nuorten oma déni
j44 kuulumattomiin ja ymmaérrys tydeldmin vaihtoehdoista heikoksi. Kaikki haastattelemani nuoret
kokevat vihintdin jonkinlaista epdvarmuutta tulevaisuudestaan tyoeldméssi. Ohjauksen ja tuen tarve
on ilmeinen risteyskohdassa, jossa valittavana on koko eldméankulkua méadrittdva tyokeskuseldma tai

tyontekijakansalaisuuden tavoittelu.
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6. Johtopaitokset

Olen tarkastellut pro gradussani vammaisten nuorten kokemuksia osallisuudestaan tydeldmissa ja
sithen viitoittaneesta koulupolusta. Olen tutkinut nuorten tyontekijdkansalaisuudelleen antamia
merkityksid sekd sitd, millaisena he ndkevit oman tulevaisuutensa tydeldmissd. Nuorten tarinat
tekevit osaltaan nikyvidksi medikalistisen diskurssin vdistamétontd lasndoloa vammaisten nuorten
tydeldméaosallisuudessa ja koko eldménkulussa. Nuorten tarinoissa vammat ja rajoitteet ovat olleet
médrittdvid koulupolkuun liittyvistd valinnoista asti ja vaikuttavat vahvasti siirtyessd tydeldmaan.
Tama puolestaan heijastelee yhteiskunnan ableistisuutta. Vammaisuus on aina suhteellinen késite, ja
ableismi viittaa kdytdnteisiin ja prosesseihin, joissa ei-vammaisuuden normia tuotetaan (Kauppila
2022, 20-21). Haastattelemiini nuoriin on koulu- ja tydeldmipolulla kohdistunut monenlaista
ulkopuolista hallintaa, mikd on kaventanut heiddn mahdollisuuksiaan tehdé itsendisid ratkaisuja ja
tavoitella koulutuksellisia ja ammatillisia unelmiaan. Foucault’lainen perinne ndkee hallinnan
kiyttdytymisen ohjaamisena, jonka tavoitteena on muokata yksildistd normien ja piddmadidrien
mukainen. Liberaalille hallinnalle on ominaista luokitella yksilditd sen perusteella, miten kyvykkaina
tai kyvyttomind heidédt nahddén toteuttamaan itsehallintaa ja missd méérin sen koetaan edellyttidvin
ulkoista puuttumista. (mm. Foucault 1982, Dean 2010b, Tremain 2005.) Nuorten kertomukset
koulutusmahdollisuuksien rajauksista sekd tyoeldmidn kiinnittymisen vaikeuksista heréttavit
perustellun kysymyksen siitd, millaisia uudelleenmédrittelyja yhteiskunnassa tarvitaan vammaisten
henkildiden autonomian vahvistamiseksi sekd koulutus- ja tydeldmdmahdollisuuksien

varmistamiseksi.

Olen kuljettanut tutkielmassa tyontekijikansalaisuuden késitettd tyoeldméosallisuuden rinnalla, silla
kisite alleviivaa tyon merkityksellisyyttd uusliberalistisessa yhteiskunnassa, jossa korostuvat
taloudellinen hydty ja yksilon vastuu. Tutkijat puhuvat tyontekijakansalaisesta, joka on aktiivinen,
vastuullinen ja taloudellisesti tuottava toimija. Tyontekijdkansalainen on itsedén hallinnoiva ja oman
itsendisyytensd edellytykset tuottava, ja osallistuu kansakunnan kilpailukyvyn luomiseen
palkkatyo6lld tai yrittdmalld. (mm. Ekholm & Teittinen 2014; Saarinen 2014; Brunila ym. 2013;
Komulainen ym. 2010.) Tyontekijdkansalaisuuden voi siis kokea tavoiteltavaksi itseisarvoksi, jolla

on keskeinen merkitys kansalaisuudelle, identiteetille ja yhteiskunnalliselle osallisuudelle.
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Olen  tutkielmassani  kysynyt  millaisia  merkityksiéi ~ vammaiset  nuoret  antavat
tyontekijikansalaisuudelleen ja miten nuoret kokevat tyoeldmdosallisuutensa haasteet ja
mahdollisuudet. Teoriaohjaava sisdllonanalyysi on toiminut apuna ja véljdnd teoreettisena
viitekehyksend keskeisten tydeldméosallisuuteen liittyvien teemojen hahmottamiseksi (Tuomi &
Sarajarvi 2018, 78). Olen pyrkinyt 10ytdmdin myds uusia ajatuskulkuja, joita teoreettinen
viitekehykseni ei ole tunnistanut. Olennaista on ollut kuulla vammaisia nuoria itseddn seké tavoittaa
syvempi ymmarrys siitd, miten vammaiset nuoret kokevat tyontekijikansalaisuutensa. Pdétin tdmin
tutkielman johtopddtoksiin nuorten kokemuksista ja merkityksenannoista tydeldmédosallisuudelle
sekd nostamalla esiin tyontekijdkansalaisuuden koettuja haasteita ja mahdollisuuksia. Tuon esiin
my0s havaintojani vammaisten nuorten tydeldméosallisuutta vahvistavista seikoista sekd

tutkimustarpeesta.

Erityisen koulupolun stigma

Koulupolku viitoittajana tydeldmiin ja eliménkulkuun on saanut nuorten tarinoissa merkittdvin
painoarvon. Koulutaipaleen alkua kuvaavissa keskusteluissamme on jo selkeitd viitteitd ableistisesta
kdytannoistd, joissa vammattomuus on normi, ja poikkeavuus késitetddn perusteeksi erotella lapset
vammaisiin ja vammattomiin. Haastattelemistani nuorista kaikki ovat ohjautuneet erityisopetukseen
ja erityiskouluun jo hyvin varhaisessa vaiheessa, ja vain Violan kohdalla on ylipdédtdan kéyty
keskustelua vaihtoehdoista ja kokeiltu siirtoa tavanomaiselle luokalle. Nuoret ovat siten tulleet
eriytetyksi vammattomuuden normista ja osoitetuksi vammaisten ryhmédn lapsuudestaan alkaen.
Ratkaisuja vahvasta erityisestd tuesta on tehty varhaisessa vaiheessa, kun kaikilla haastatelluista ei
kertomansa mukaan ollut vield diagnoosia. Lapsuuteen ja varhaisiin kouluvuosiin liittyvit muistot
ovat kaukaisia eivétkad vilttaméttd kuvaa silloista todellista tilannetta. Se, miten nuoret muistavat ja
kokevat varhaiset kouluvuotensa vaikuttaa kuitenkin merkityksellistivin myods myo6hempid
kokemuksia osallisuudesta ja oman dénen kuuluvaksi saamisesta. Nuorten kertomukset herdttavét
pohtimaan, miten aikuiset tekevit erityisyyttd ymmarrettavéksi, leimaako varhainen erityisyys
véistdmattid koko koulupolun, millaisia jélkid kiusaaminen jéttad ja millaisia evitd lapset ylipdatdan

saavat omien vahvuuksien ja mahdollisuuksien tunnistamiseen.

Ammatillisen  koulutuksen  aikaiset kuvaukset kertovat, miten nuoria  johdatetaan
tyontekijakansalaisuuteen, ja millaisia kokemuksia ja odotuksia heille alkaa muotoutua tydelamasta.

Kertomuksissa toistuu nuorten eriyttdminen vammattomista nuorista; heiddn kyvykkyytensd
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tarkastelu vammaisuuden diskurssista késin, heihin kohdistuva hallinta ja epédtasa-arvoisten ja
syrjivien koulutuskéytintdjen tyypillisyys. Nuorten vaikutusmahdollisuudet omien koulutuksellisten
kiinnostuksen ~ kohteiden tavoittelemiseksi ndyttdytyvdt tarinoissa heikkoina. Nuorten
koulutukselliset haaveet on sivuutettu ja perusteluina on kéytetty vamman aiheuttamia rajoitteita tai
késitystd alan heikosta ty0llisyystilanteesta. Ammatinvalinnan ohjauksessa ndyttdvét korostuneet
pohdinnat rajoitteista ja vammaisuudesta. Nuorten toiveiden ohittaminen ei kuitenkaan ole
véistimattd tarkoittanut, ettd toisen alan ammattiopinnot olisivat olleet nuorille epidmieluisia.
Pdinvastoin nuoret kertoivat ilosta, itsendistymisestd, onnistumisen kokemuksista ja odotuksista, joita
ammattikouluaika tarjosi. Vain Saimi poikkesi joukosta kokemuksillaan, jossa ammattikouluaikaa
merkityksellistivit kokemus omien vaikutusmahdollisuuksien rajallisuudesta sekd ulkoa tuleva

voimakas ohjaus ja hallinta.

Johtopddtoksend nuorten koulupolkua koskevista tarinoista esitin vammaisten nuorten kokevan
voimakasta ulkopuolista hallintaa ja ohjausta, jonka taustalla vaikuttavat yhteiskuntaan juurtuneet
ableistiset kédytdnnot ja tavat. Asiantuntijat ja auktoriteetit péddttavdt nuorten puolesta jopa
ammatinvalinnan kdyttden perusteena nuorten vammaa ja rajoitteita. Niemi (2022, 62) on viitannut
medikalistisen diskurssin logiikkaan, jossa tunnistetaan ongelma, jonka pohjalta mééritetddn nuoren
tuleva koulutuspolku eli luodaan yhteys oppimisvaikeuden ja laajemmin eldmédssd parjdédmisen
vilille. Haastattelemieni nuorten tarinat mukailevat kuvausta medikalistisen diskurssin logiikasta,
joka estdd heitd toteuttamasta itseddn ja hdmairtdd ndkeméstd nuorten kykyjd, pystyvyyttd ja
rajoitteiden kompensoinnin mahdollisuuksia. Ulossulkeminen koulutusvaihtoehdoista kaventaa
tulevaisuuden tyontekijdkansalaisuuden edellytyksid ja estdd tydeldmdn muutosta vammaisia
suvaitsevaksi ja tasa-arvoisemmaksi. Nuorten kuulematta jittdminen, hallinta ja pitdytyminen
totutuissa “vammaisten ammateissa” tekevit tyontekijakansalaisuuden tavoittelemisesta vammaisille

nuorille huomattavan vaikeaa.

Tyontekijakansalaisuuden mahdottomuus?

Haastattelemieni nuorten siirtyminen opinnoista tydeldmddn ja tyOntekijdkansalaisuuden
saavuttaminen ndyttdytyvdt kokonaisuudessaan vaikeana. Nuoret ovat opintojen jéilkeen
taitekohdassa, joka voi midrittdd koko tulevaa eliminkulkua. Vammaisten nuorten eldménkulku
ndyttdytyy  tarinoissa  jonkinlaisena  automaationa: erityisammattiopinnoista  siirrytdin

sosiaalipalveluiden piiriin tekeméédn tyon kaltaista toimintaa. Nuoret, joilla on tydllistymishaluja,
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jaavat virkakoneistossa sivuosaan ja heidén asiansa jai késittelemattd. Havainto on paradoksaalinen,
kun sitd peilaa Suomessa vuonna 2013 voimaan tulleeseen Nuorisotakuuseen. Se on tae, jonka
perusteella  yhteiskunta varmistaa alle 25-vuotiaalle ty6ttomélle ja alle 30-vuotiaalle
vastavalmistuneelle toitd, koulutusta tai muuta tyollistymistd edistdvdd tukea kolmen kuukauden
kuluessa (Eduskunta 2022). Nuorisotakuu ei kuitenkaan ndytd koskevan vammaisia nuoria, joille
ohjautuminen eldkkeelle vaikuttaa automaatiolta kuten muun muassa Hakala (2022), Kauppila ym.

(2020) ja Aikis (2012) ovat esittineet.

Osa haastatelluista nuorista on pdéssyt kokeilemaan tavanomaista tydeldmai, mutta palannut takaisin
vammaisia nuoria tyollistivdan yhdistykseen tai eldkkeelle ja tyd- ja pdivdtoiminnan palveluihin.
Padsy tyomarkkinoille ndyttidytyy erittdin vaikeana eldménvaiheessa, jossa tyOmotivaatio on
korkealla ja useimmilla ammattikoulun onnistumisen kokemukset vield tuoreita mielessd. Nuorten
kertomukset  tyontekijdkansalaisuutensa  kynnykseltd — avaavatkin = ndkokulmia  julmaan
koulutuslupaukseen, jota Kauppila ym. (2018) ovat kuvanneet (ks. myos Berlant 2011). Julmassa
koulutuslupauksessa on tutkijoiden mukaan kyse yleisten ja eriytettyjen koulutuksellisten
tavoitteiden suhteesta, jossa tydeldmédn liittyvét tavoitteet ovat padsddntdisesti saavuttamattomissa
eriytetyn koulutuspolun nuorille. Koulutukselliset tavoitteet eivdt niinkddn tdhtdd yksilon
yhteiskunnallisen aseman kohentamiseen, vaan kohdistuvat yksiloon itseensd, kuten hénen
omatoimisuuteen, kuntoutukseen ja siséllollisesti epamédrdiseen tavoitteeseen hyvésti eldmastd. Se
miten yksilo kdyttdd mahdollisuuksiaan yrittdessddn saavuttaa padsdintdisesti saavuttamattomissa
olevat tavoitteet, on ldhtokohtaisesti kiinni hénestd itsestddn ja hdanen kyvyistidén. (mt. 25-26.) Liitidn
julman koulutuslupauksen timén tutkielman nuoriin, joiden kertomukset ammatillisista opinnoista
olivat Saimia lukuun ottamatta innostuneita, inspiroituneita ja onnistumisen kokemuksellisia.
Koulutuksen epdmaiirdiset lupaukset paremmasta eldmdstd nayttivit kuitenkin haihtuvan nuorten
siirtyesséd tyontekijdkansalaisuuden kynnykselle. Nuorilta ndyttdd puuttuvan sellainen tydeldmiin
saattava tuki ja ohjaus, jossa aidosti pohditaan vaihtoehtoja ja 10ydetdén nuorille sopivia tydeldméan
ratkaisuja. Ratkaisevaksi tyontekijikansalaisuuden tavoittelemisessa ndyttddkin muodostuvan nuoren
oma sisukkuus ja viesti siitd, ettei koe eldkkeelle siirtymistd vaihtoehtona. Nuorten haaveet ja
ponnistelut tydeldméosallisuudesta ndyttavét kuitenkin jadvén riittdmattdomiksi ilman tukiverkkoa,
joka auttaa ponnistamaan tydeldmédn. Nuorten tarinoissa tyosuhde tyOpajaan merkityksellistyy
viyldnd mieleisiin opintoihin ja tydeldméddn. Nuoret kertovat kokevansa, ettd tyOpajassa heitd
kuunnellaan, heidén vahvuutensa tulevat ndhdyiksi ja niitd kehitetddn. Osalla timd on heréttianyt

pyrkimyksen eteenpdin avoimille tydmarkkinoille. Vain Kaius on tullut johtopédétokseen, jossa hdn
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kokee tyokeskustyOskentelyn kahtena pdivénd viikossa olevan sopivin tapa osallistua tydeldmén

tapaiseen toimintaan.

Johtopddtoksend nuorten tarinoista tydeldmén kynnykselld totean, ettd palvelujdrjestelmin tulee kyeté
tarjoamaan yksil6llisempéé palvelua ja tukea tydeldmikynnyksen ylittimiseen. Nuoret tarvitsevat
ohjausta, tukea, tietoa ja verkostoja hahmottaakseen ty6eldmén mahdollisuuksia. Nuoria tulee kuulla
aidosti, heiddn taidot ja kyvyt tunnistaa sekd heidén asiaansa paneutua kokonaisvaltaisesti.
Eldkeautomaatioon nojaavista asenteista on paistivd eroon viranomaisverkostossa koulutuksella ja
tiedon lisddamiselld. Vaatimukset korostuvat ajassa, jossa osatyokykyisten tydllistdminen ja eri alojen
tydvoimapulaan vastaaminen ovat yksi tdrkeimpid tyodllisyyspoliittisia tavoitteita. Palveluntarvetta
korostavat myos nuorten pohdinnat siitd, millaisena he nédkevdt oman tulevaisuutensa
tyomarkkinoilla. Nuorten odotuksissa nousevat esiin ennen kaikkea tydeldméddn kiinnittymisen
haasteet, mutta myos pyrkimykset ratkaista ja voittaa ne. Nuoret kertovat kohtaavansa
ennakkoluuloja, véhittelyd ja epduskoa kyvyistddn, mikd puolestaan kalvaa itseluottamusta ja
rohkeutta tavoitella ammatillisia unelmia. Vammaisten nuorten ohjautuminen erityisiin
tygjarjestelyihin  kuten tyokeskuksiin ja tyOharjoitteluihin vaikuttavat olevan jonkinlainen
automaatio, jossa nuorten oma &ini jdd kuulumattomiin ja ymmarrys tydeldmédn vaihtoehdoista
heikoksi. Tieto, ohjaus ja tuki koulutuksesta tydeldméain siirtyessd nédyttiytyvitkin nuorten tarinoissa
puutteellisina, ja kaikki haastattelemani nuoret kokevat vihintddn jonkinlaista epdvarmuutta
tulevaisuudestaan tydeldaméssi. Nuorten tarinat kuvastavat ilmapiirid, jossa vain vammainen itse voi
toiminnallaan muuttaa ennakkoluuloja ja vallitsevia késityksid. Ennakkoluulojen haastaminen
ndyttdd vaativan nuorilta kykyd tiedostaa ennakkoluulojen olemassaolo sek erityistd paattavaisyyttd
ja rohkeutta haastaa niitd. Nuorten itseluottamuksen vahvistumisessa ndyttdvéit —siis
merkityksellistyvin aikuisen tuki, ohjaus, kannustus ja kiinnostus nuoren ajatuksista. Ohjauksen ja
tuen tarve on ilmeinen risteyskohdassa, jossa valittavana on koko eldmédnkulkua maédrittdva

tyokeskuseldma tai tyontekijdkansalaisuuden tavoittelu.

Loppusanat

Nuorten tyopaikan tulevaisuus oli vaakalaudalla graduhaastattelujen aikaan, ja epdvarmuus
tulevaisuudesta kuului nuorten puheissa. Tydpajayhdistyksen talousvaikeudet johtivat toiminnan
lakkauttamiseen ja nuoret jdivdt tyottomiksi pian haastattelujen jélkeen. Mitd nuorille tapahtuu?

Jatkavatko he opintojaan? Saavatko he uutta ty6td? Tutkimusprosessin aikana olen pohtinut
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mielessdni nditd kysymyksid. Tutkielmaan osallistuneiden nuorten tulevaisuus on jo itsessdin
kiinnostava jatkotutkimuksen aihe. Nuorten kiinnostavuutta lisdd se seikka, ettd heistd jokainen on
pohtinut tydeldmaiosallisuuttaan ja sen edellytyksid syvillisesti otettuaan vastaan tyon, joka tdhtda
vammaisten nuorten valmentamiseen avoimille tydmarkkinoille. Joukossa on siis erityisen
tydeldmédorientoituneita ja motivoituneita nuoria. Laajemmin jatkotutkimuksen tarve puolestaan
kytkeytyy erityisammattikoulutuksesta valmistumisen ja tydeldméén siirtymisen nivelvaiheeseen.
Tutkimuksin tulisi selvittdd olemassa olevien tydllistymisen tukitoimien vaikuttavuutta sekéd uusia
avauksia kuten vammaisten henkildiden yrittdjyyden tukea sekd yksityisen palvelutuotannon

mahdollisuuksia uraohjauksessa ja rekrytoinneissa.

Lopuksi vield kiitokset gradutydskentelydni apurahoin tukeneille Margaretha-sdétiolle, Uuden

Suomettaren sditidlle sekd Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymaille.
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Liitteet

Liite 1. Tietosuojailmoitus

siirrosta kolmansiin
maihin

1. Rekisterin nimi Erityisnuorten kokemuksia tyontekijdkansalaisuutensa
haasteista ja mahdollisuuksista pro gradu —tutkimuksessa.
2. Rekisterinpitdja Lilli Jokela-Vahteristo
+XXX XX XXX XXXX
lilli.m.jokela-vahteristo@utu.fi
3. Vastuuhenkilon Lilli Jokela-Vahteristo
yhteystiedot XXX XX XXX XXXX
lilli.m.jokela-vahteristo@utu.fi
4. Tietosuojavastaavan | Lilli Jokela-Vahteristo
yhteystiedot +XXX XX XXX XXXX
lilli.m.jokela-vahteristo@utu.fi
5. Henkil6tietojen Tutkimuksessa toteutetaan haastatteluja erityisnuorten
kisittelyn tarkoitukset | tyontekijdkansalaisuutta koskevista kokemuksista.
ja kasittelyn e . . . .
. Henkil6tietojen EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan
oikeusperuste . g
mukaisena kisittelyperusteena on
késittely on tarpeen tieteellistd tutkimusta varten (yleinen etu
6 art. 1 a-kohta)
rekisterdity on antanut suostumuksensa henkil6tietojen
kisittelyyn (suostumus 6 art. 1 e-kohta)
Umuu mikd
6. Kasiteltavét Rekisteriin talletetaan rekisteroidysti seuraavia tietoja
henkil6tietoryhmét Ik4, tietoja koulupolusta sekd kokemuksia omaan
tyontekijakansalaisuuteen vaikuttaneista seikoista.
7. Henkil6tietojen Tietoja ei siirretd eikd luovuteta tutkimusryhmin ulkopuolelle.
vastaanottajat ja
vastaanottajaryhmat.
8. Tiedot tietojen Henkildtietoja ei luovuteta EU:n tai Euroopan talousalueen

ulkopuolelle.
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Henkil6tietojen
sdilyttdmisaika tai sen
méidrittimisen
kriteerit

Haastattelunauhoitteista kirjoitetaan tekstitiedostot ja nauhoit-
teet tuhotaan. Samalla tutkimusaineistosta poistetaan suorat
tunnistetiedot. Tietoja sdilytetddn enintdén 31.12.2023 asti,
jonka jilkeen aineisto hévitetddn tietoturvallisesti.

10.

Rekisterdidyn
oikeudet

Rekisterdidylld on oikeus pyytdd padsy hantd itseddn koskeviin
henkildtietoihin seké oikeus pyytéd tietojensa oikaisemista tai
poistamista taikka késittelyn rajoittamista tai vastustaa niiden
kasittelyd. Oikeutta henkil6tietojen poistamiseen ei sovelleta
tieteellisessa tai historiallisessa tutkimustarkoituksessa silloin,
kun poisto-oikeus todennékoisesti estdd tai vaikeuttaa
kisittelya.

Rekisterdidylld on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle.
Yhteyshenkil6 rekisterdidyn oikeuksiin ja velvollisuuksiin
liittyvissé asioissa on Turun yliopiston tietosuojavastaava,
yhteystiedot ilmoituksen alussa.

Jos késittelyperusteena on suostumus, on rekisterdidylld oikeus
peruuttaa suostumuksensa ilmoittamalla siitd rekisterinpitéjélle
seuraavasti: peruutan suostumukseni tutkimukseen.
Rekisterdidylld on oikeus pyytdd padsy hantd itseddn koskeviin
henkildtietoihin seké oikeus pyytéd tietojensa oikaisemista tai
poistamista taikka késittelyn rajoittamista tai vastustaa niiden
kisittelya.

Rekisterdidylld on oikeus tehdd valitus valvontaviranomaiselle.

Yhteyshenkil6 rekisterdidyn oikeuksiin ja velvollisuuksiin
liittyvissé asioissa on Turun yliopiston tietosuojavastaava,
yhteystiedot ilmoituksen alussa.

11.

Tiedot siitd, mistd
henkil6tiedot on saatu

Henkildtietojen saanti perustuu henkildkohtaisiin kontakteihin
ja tutkittavien suostumukseen osallistua tutkimukseen.

12.

Tiedot automaattisen
paétoksenteon ml.
profiloinnin
olemassaolosta

Tietoja ei kdytetd automaattiseen paitdksentekoon tai
profiloinnin tekemiseen.
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Liite 2. Haastattelurunko

Graduhaastattelurunko vammaisten nuorten tyontekijakansalaisuutta késittelevddn tutkielmaan

Tutkimuskysymykset:

Millaisia merkityksid vammaiset nuoret antavat tyontekijékansalaisuudelleen?

Miten nuoret kokevat tyontekijdkansalaisuutensa mahdollisuudet ja haasteet?

Haastattelu padteemat:

1 Mité nuorelle kuuluu nyt koulun ja tyon saralla?

2 Peruskouluaika

e ecrityisopetus vs. tavallinen opetus, miten kokenut opetuksen, oppimisen ja omat
vaikutusmahdollisuudet?

e onko kokenut ristiriitaa tavanomaisen opetuksen ja erityisopetuksen vélilla silloin tai
myO6hemmin, millaista?

e miten muistelee lapsena pohtineen erityisyyttdin?

¢ millaisena muistelee kouluaikaa ja koulumenestystain?

e oliko lapsena ammatillisia haaveita, miti halusi tehdé isona?

3 Peruskoulun jélkeinen aika

e mitd tapahtui peruskoulun jilkeen ja miten muistelee omia vaikutusmahdollisuuksiaan ja
“neuvotteluja” peruskoulun jilkeisistd valinnoista?

¢ millaisena muistelee peruskoulun jilkeistd aikaa?
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millaisia pohdintoja kévi omasta erityisyydestidén? kokiko jotain epétasa-arvoon liittyvii ja
miti?
millaisia toiveita alkoi piirtyd jatkokoulutuksesta tai tyoeldmasta?

millaisessa ymparistossé eli varhaisimpia nuoruusvuosiaan?

4 Aikuisuuden ja tyontekijdkansalaisuuden kynnykselld

millaisia ajatuksia peruskoulun jélkeisen koulutuksen jalkeen omasta itsendisestéd eldmasté ja
tyOeldmastd?

millaisia ajatuksia ympérdivistd maailmasta oman tyontekijékansalaisuuden ndkokulmasta;
pelottavia, uteliaita, toiveikkaita, jannittivid, hyvid, huonoja..?

kokemukset omista vaikutusmahdollisuuksista pdattad, millaista varhaisaikuisuutta eldé ja
mihin ammatillisesti suuntaa?

millainen on oma tydeldmaé ollut tdhan asti?

onko se vastannut haaveita ja odotuksia ja miten?

miten oma erityisyys seké yhteiskunnallinen ilmapiiri vaikuttavat omiin mahdollisuuksiin

tyollistyd ja tehdd mielekésté tyota?

5 Ajatuksia tulevaisuudesta

mistd haaveilee?

miten uskoo haaveiden ja todellisuuden kohtaavan?

miten kokee omat vaikutusmahdollisuutensa omaan tulevaisuuteensa ja erityisesti
tydeldmassa?

mika ymparistossi pitdisi olla toisin, jotta omat tydeldiméhaaveet olisivat paremmin

saavutettavissa?
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