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Tutkimuksen tarkoituksena oli tarkastella ohjatun kéasityotoiminnan tuottamaa hyvinvointia nuorten
tyOpajan starttiosaston nuorten kokemuksien kautta. Teoriassa méérittelimme hyvinvointia késitteena
psyykkisisti ja sosiaalisista nakdkulmista, ja liitimme ne késityon tuottamaan hyvinvointiin.
Hyvinvoinnin kokemukset ovat yksilollisié, ja niihin liittyy eldmén merkitykselliseksi kokeminen.
Merkityksellisid kokemuksia on mahdollista saada kisitdiden kautta. Kdsitoiden tekemiseen liitetddn
kokemuksia itseilmaisusta, henkilokohtaisesta kasvusta, rentoutumisesta ja rauhoittumisesta.

Ohjasimme nuorille kdsitydtoimintaa yhdentoista viikon ajan starttipajalla, joka toimi nuorten
tyOpajan alaisena. Nuoret suunnittelivat painokuvioita, painoivat kangasta, tekivit kokeiluja ja
valmistivat néisti itselleen tuotteita kuten laukkuja, tyynyjé ja pussilakanoita. Jarjestimme ohjattua
kisityotoimintaa starttipajalla siten, ettd otimme huomioon tydpajan metodit ja osallistujien tarpeet.
Keskityimme ohjauksessa erityisesti positiivisen palautteen antamiseen ja hyvain vuorovaikutukseen
nuorten kanssa.

Kerdsimme aineiston havainnoimalla tydskentelya ja yleistd ilmapiirid késity6toiminnan aikana, minka
jéalkeen haastattelimme nuoria. Keskustelimme nuorten kanssa kisityon tekemisen tuottamista
tuntemuksista koko yhdentoista ohjauskerran ajan. Kdytimme yksilohaastatteluissa kysymysten
pohjana teoriaa ja tyoskentelyn aikana nuorilta esiin tulleita teemoja. Aikaisempien tutkimusten
perusteella sekd aineistosta nousseiden teemojen pohjalta pdddyimme havainnoimaan kolmea osa-
aluetta: kdsityon tekemisen tuottamia tuntemuksia, késityon tuottamaa hyvinvointia ja késitydn
yhteyttd mindpystyvyyden tunteeseen.

Haastatteluista ja havainnoista saamiemme tulosten mukaan nuoret kokivat hyvinvointia kisityopajan
aikana. He rauhoittuivat tydskentelyn dédrelld ja unohtivat muut murheensa. Vastauksissaan nuoret
nikivit kdsitydn ensisijaisesti rentouttavana ja rauhoittavana toimintana. Hyvinvointia tuottavaan
kasityohon yhdistyi erityisesti itselle mieluisan tyon tekeminen sekd rauhallinen ja tydskentelyé tukeva
ymparisto.

Kaisityon yhteys hyvinvointiin niyttdytyi suurelta osin samanlaisina kuin aiemmissa aihetta koskevissa
tutkimuksissa, joissa kisityd tuotti hyvinvointia rentoutumisen, terapeuttisuuden, sosiaalisten
suhteiden ja henkilokohtaisen kasvun muodossa. Tdmén tutkimuksen nuorissa epdvarmuutta aiheutti
pelko epdonnistumisesta, mika oli merkittdvin ero muihin tutkimuksiin.
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1 Johdanto

Nuorten hyvé eldmaé -tutkimushankkeen mukaan yli puolet nuorista kantaa huolta
jaksamisestaan ja henkisesti hyvinvoinnistaan. Suurin osa nuorista aikuisista pitda
mielenterveyden ongelmia merkittdvimpénd syynd nuorten pahoinvointiin. Kolmasosa
nuorista aikuisista kokee eldmansd merkityksettomaksi ja pelkdd yksin jaamista. Kyselyyn
osallistui yli tuhat idltdén 20—29-vuotiasta aikuista, ja 110 osallistui ryhmahaastatteluihin.
Raportin perusteella syrjaytymistd ehkéisevid toimintaa voidaan pitdd olennaisena nuorten

hyvinvoinnin tukemisessa. (Eronen, Niskanen, Veijola & Simonen 2022.)

Téssd tutkimuksessa tarkastellaan késitytoiminnan tuottamaa hyvinvointia
syrjdytymisvaarassa olevissa nuorissa heiddn omien kokemustensa kautta. Jarjestimme
yhdentoista kerran ohjatun kokonaisuuden nuorten tydpajalla. Nuorten tydpaja on nuorille
tarkoitettu valmennusyhteiso, jonka tarkoituksena on tukea nuoren kasvamista, hyvinvointia
ja auttaa etsimdin koulutusta tai tyOpaikka (Into — etsivd nuorisotyo ja tyOpajatoiminta ry).
Ohjattu kidsitydpaja oli osa starttipajan toimintaa. Starttipajan tarkoituksena on lisétd nuorten
eldménhallinnan taitoja, sddnnollistd rytmid ja mahdollistaa arkisten taitojen opettelua.

Nuorten ty0pajatoimintaan tullaan usein mukaan starttipajan kautta.

Nuorten tydpajalla tapahtuvaan toimintaan kuuluvat késityona tehtavét asiakastyot tai
myyntiin valmistettavat tuotteet, ja siksi ajattelimme késitydaiheisen tydpajan sopivan myos
starttipajalle. Keskustelussa nuorten tydpajan yksilovalmentaja toi esille kasityon
mahdollisuudet tavoittaa muuten ’saavuttamaton’ nuori. Tydskentelyn lomassa rentoutuu ja
tulee jakaneeksi asioita, joita ei ehkd muuten saisi sanottua. Halusimme tuoda starttipajan
nuorille hyvinvointia késitdiden kautta, ja kuulla heidin ajatuksiaan ja kokemuksiaan
atheesta. Tulevina kisityOnopettajina halusimme myos itse kokea tekevimme merkityksellisti

tyOtd opetuksen ja ohjauksen muodossa.

Kaisitdiden yhteyttd hyvinvointiin on tutkittu erilaisista ndkokulmista. Usein ndmé tutkimukset
ovat rajautuneet johonkin tiettyyn aihealueeseen, kuten tekniikkaan, ikdin, sukupuoleen,
materiaaliin tai johonkin spesifiin ryhméén. Yhteistd ndilld tutkimuksilla kuitenkin on se, etti
késitoiden ja kasilld tekemisen todettiin vihentivéan stressia sekd olevan terapeuttista.
Kasitoiden tekemisen nédhtiin myds olevan sosiaalista yhteistoimintaa, niin fyysisesti ldsnd
ollessa kuin sosiaalisen median yhteisoissd. Néissd tutkimuksissa késitoiden tekemiseen on

liitetty tekijdn kokemus sen luomasta hyvinvoinnista. (Burt & Atkinson 2011; Corkhill,



Hemmings, Maddock & Riley 2014; Mayne 2016; Pollinen & Voutilainen 2017; P6lldnen
2015.) Osa kisitdiden tekemiseen liittyvésti hyvinvoinnista voidaan ajatella aiheutuvan
merkityksellisyyden kokemuksesta. Elimén merkitykselliseksi kokeminen taas liitetdan

vahvasti hyvinvoinnin kisitteeseen (Allardt 1993; Ryft 2013).

Neulontaa harrastavat naiset kokivat neulonnan rentouttavana, terapeuttisena, meditatiivisena
ja stressid lieventdvani. He kokivat olevansa tuottavia silloinkin, kun osallistuivat tekemisen
ohella johonkin passiiviseen toimintaan, kuten musiikin kuunteluun, television katselemiseen
tai matkustamiseen. (Corkhill ym. 2014.) Harrasteneulojia ja -virkkaajia koskeneessa
tutkimuksessa todettiin, ettd sosiaalisen median tarjoama yhteiso on tuottanut jésenilleen
paljon hyvinvointia. Hyvinvointi ilmeni muun muassa kanssakdaymisend muiden ryhmaéldisten
kanssa seké positiivisena palautteena tehdyisté toistd, ja sitd kautta itsetunnon kohoamisena.

(Mayne 2016.)

Kotiditeja koskevassa tutkimuksessa 10ydettiin viisi merkitysté ditien késityon harrastamiselle
vapaa-ajalla: Kotikeskeisyys, kédsityotuotteet identiteetin ilmentéjind, kdsityd henkisend
voimavarana, henkilokohtainen kasvu seké sosiaaliset suhteet. Tutkimuksen mukaan kolme
kisitoiden hyvinvointia lisddvda ominaisuutta olivat pako arjen rutiineista ja huolista, tapa
nauttia perhekeskeisestd eldmista ja keino parantaa itsetuntoa. Tarkeimpand ndisti nédhtiin

keino paeta arjen rutiineja ja huolia. (Pdllanen & Voutilainen 2017.)

Burt ja Atkinson (2011) tuovat ilmi tutkimuksessaan kuinka moniulotteisia kokemuksia ja
tunteita kasilld tekeminen voi saada aikaan. Tilkkupeittojen valmistaminen ryhméssa tuotti
hyvinvointia, itsensa haastamista, sosiaalisia suhteita, rentoutumista, flow-tunnetta seki

tunnetta ajan hyotykaytostd. Tilkkupeittojen virien koettiin myos nostattavan mielialaa.

Nuorten tyOpajoilla on tehty hyvin vihén tutkimusta kasityon tekemisen tuottamasta
hyvinvoinnista ja ei juuri lainkaan niin ettd kokemusta hyvinvoinnista olisi havainnoitu tai
suoraan kysytty nuorilta, jotka tydskentelevét pajalla. Vuonna 2021 Itd-Suomen yliopistossa
filosofian tiedekunnassa valmistui pro gradu -tutkielma, jossa tutkittiin tydpajavalmentajien
nakemyksid siitd, millaisia toimia ja merkityksid kdsity6lld on nuorten tydpajatoiminnassa.
Mure (2021) kirjoittaa pro gradu -tutkielmassaan, ettd késilld tekeminen paransi ja tuki
nuorten hyvinvointia ja mielenterveytta ja ettd tekeminen koettiin myds sosiaalisesti tarkeédksi.
Pro gradu -tutkielmassa keskityttiin tyopajavalmentajien ndkemyksiin késity6llisestd
toiminnasta, kun taas meidan tarkoituksenamme on tuoda esiin nuorten omia kokemuksia

suoraan heidéan ilmaiseminaan.



Aikaisempien tutkimusten perusteella tiedetdin, ettd késityon koetaan lisdévin hyvinvointia
monella eri tavalla, muun muassa merkityksellisen tekemisen kautta seki hyvaa oloa
tuottavana, mutta my0s terapeuttisena toimintana. Aikaisemmista tutkimuksista poiketen
pyrimme liittimaan kokemukset késityon tuottamasta hyvinvoinnista syrjdytymisvaarassa
oleviin nuoriin aikuisiin ja heille jarjestettyyn ohjattuun toimintaan. Jarjestimamme
kisityotoiminnan kautta oli tarkoitus saavuttaa hyva keskusteluyhteys nuorten kanssa, jotta
saisimme tuotua esille heiddn kokemuksiaan. Tutkimuksemme tavoite oli selvittdd, saavatko

syrjdytymisvaarassa olevat nuoret hyvinvoinnin kokemuksia ohjatusta késitydtoiminnasta.



2 Hyvinvointi
2.1 Hyvinvointi kasitteena

Hyvinvointi on tila, jossa yksild on tietoinen omista kyvyistddn ja selviytyy tavallisen eldmén
aiheuttamasta stressistd pystyen tyoskenteleméén ja osallistumaan ympéardivin yhteison
toimintaan. World Health Organisaation mééritelmén mukaan terveys muodostuu fyysisesta,
henkisestd ja sosiaalisesta hyvinvoinnista, ei yksinomaan sairauden tai muun heikkouden
puuttumisesta. Mielenterveytté jérjesto luonnehtii yksildiden ja yhteiséjen
perustavanlaatuisena tarpeena, kaiken ajattelun, tunteiden ja vuorovaikutuksen perustana.
WHO:n mukaan mielenterveyden edistimistd, suojelemista ja palauttamista voidaan pitda
yhtend tdrkeimmistd huolenaiheista yksiloiden eldmaissé, yhteisoissd ja yhteiskunnissa

maailmanlaajuisesti. (WHO 2022)

Allardtin (1993, 9—46) mukaan hyvinvoinnin muodostavat kolme tekijai: terveys,
materiaalinen hyvinvointi, seka koettu hyvinvointi, eli elaménlaatu. Yksilon hyvinvointiin
vaikuttavat sosiaaliset suhteet, onnellisuus, itsensd toteuttaminen ja sosiaalinen pdédoma.
Hyvinvointi on subjektiivinen kokemus, ja yksilo itse méérittelee, mika hédnelle on
hyvinvointia. Pohjoismaisessa hyvinvointitutkimuksessa on usein sovellettu kolmea
ulottuvuutta, jotka perustuvat Allardtin (1993, 9-46) teoriaan. Ulottuvuudet ovat elintaso,
sosiaaliset suhteet tai psykososiaalinen hyvinvointi sekd itsensd toteuttaminen tai mielekis

tekeminen.
2.2 Psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi

Keskitymme tdssd tutkimuksessa hyvinvointikokemuksiin psyykkisesté ja sosiaalisesta
nikokulmasta, koska niitd voidaan pitdd kokonaishyvinvoinnin kannalta jonkin verran
merkittivampéana kuin materiaalista hyvinvointia. Psyykkisen hyvinvoinnin ollessa korkea
nuoren on helpompi pérjitd materiaalisten puutteiden ja eldméin muiden haasteiden kanssa

(Baggio, Studer, Iglesias, Daeppen & Gmel 2017, 8—18).
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Kuvio 1 Psykologisen hyvinvoinnin keskeiset ulottuvuudet ja niiden teoreettiset perusteet (Ryff 2013,
11-12).

Kuviossa 1 esitetddan psykologisen hyvinvoinnin malli, joka sisdltdd kuusi osa-aluetta. Nama
osa-alueet méadrittelevit yksiloiden kokemuksia hyvinvoinnista: 1) Itsensd hyviksyminen, 2)
henkilokohtainen kasvu, 3) eldimén merkityksellisyyden kokemus, 4) positiiviset ihmissuhteet,
5) oman ympdiriston haltuunotto, 6) itsendisyys. Itsensd hyviksyvilld on positiivinen asenne
itseddn kohtaan, he tiedostavat hyvét ja huonot ominaisuutensa ja hyvéksyvit
menneisyytensd. Itseensd tyytymattomat ovat pettyneet menneisyydessd, heilld on vaikeuksia
hyviksy4 itseddn ja he usein toivovat olevansa jotain muuta kuin ovat. Henkilokohtaisen
kasvuun liittyy tunne kasvamisesta ja osaamisen laajenemisesta, uusille kokemuksille
avoimena olemisesta ja oman potentiaalin l0ytdmisestd. Oman kehityksen ndkeminen lisda

itsetuntemusta ja lisdé eteenpéin suuntautumista. (Ryff 2013, 11-12.)

Jos henkil6kohtaisen kasvun kokemus on heikkoa, eldmé voi tuntua juuttuneen paikalleen.
Kehitysti ja osaamisen laajenemista ei juurikaan tapahdu, ja eliméaa leimaa tylsyys ja
kyvyttdomyys muodostaa uusia ajattelu- tai kiytosmalleja. Elaménsd merkitykselliseksi
kokevilla on tavoitteita ja pddmaddrid. He ndkevit menneisyyden ja nykyisyyden

merkityksellisind ja pitdvit kiinni uskomuksista, jotka vahvistavat titd kokemusta. Yksilot,
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jotka kokevat elimin merkityksettoméni, asettavat itselleen vihemmaén tavoitteita. Heiltd

puuttuu suunta ja eldmaille merkitysti antavat uskomukset. (Ryff 2013, 11-12.)

Positiiviset, lampimét ja luottamukselliset ihmissuhteet vahvistavat valmiuksia muodostaa
terveitd ihmissuhteita: huolehtia toisista, kokea empatiaa, kokea hellyyttd ja ldheisyyttd ja
ymmartdd ihmissuhteita monisyisesti. Liheisten ihmissuhteiden puuttuessa kokemukset

ihmisyydestd jadvat vaillinaiseksi. Voi olla vaikea luottaa toisiin, ymmértda heitd ja tehdi

ihmissuhteissa vaadittavia kompromisseja. (Ryff 2013, 11-12.)

Oman ympdriston haltuunotolla psykologisen hyvinvoinnin mallissa tarkoitetaan tapaa, jolla
yksilo hallitsee ja ottaa kiyttoonsd ymparistonsa tarjoamia resursseja. Jos ympariston
haltuunotto on tehokasta, hin hyddyntdd ympéristonsd tarjoamia mahdollisuuksia omien
tarpeidensa ja arvojensa mukaan. Jos ympiriston haltuunotto on vajavaista, yksilollad saattaa
olla vaikeuksia selviytya jokapéiviisestd elamistd. Hin ei ole tietoinen ympéristonsa
tarjoamista mahdollisuuksista ja kontrollin tunne on heikko. Itsendiselld yksil6lla on kyky
toimia itseohjautuvasti, hdn pystyy vastustamaan sosiaalista painetta ja sddteleméédn
kayttdytymistddn. Hinelld on my0s kykya arvioida itseddn sisdiseen arvomaailmaansa
nojaten. Epditsendisyyteen taas kuuluu toisten odotusten mukaan eldminen, vaikeudet tehda

padtoksid ja sosiaaliseen paineeseen mukautuminen. (Ryff 2013, 11-12.)

Psykologisen hyvinvoinnin lisdksi yksilon hyvinvointia voidaan tarkastella laajemmin
psykososiaalisuuden kautta. Psykososiaalisuudella tarkoitetaan kaikkia niita
vuorovaikutuksellisia tekijoitéd, jotka vaikuttavat yksilon eldméén ja persoonallisuuteen.
Sosiaaliset suhteet ja ympardiva yhteiskunta muodostavat yksilon kokemusmaailman
perustan. Persoonalliset ominaisuudet kuten ajattelutapa, tunne-eldma, sosiaalinen
kayttdytyminen ja eldméntyyli toimivat vuorovaikutuksessa yksilon ja sosiaalisen ympériston
vililld. Psykososiaalinen hyvinvointi on vaihteleva ja jatkuvasti muuttuva ominaisuus yksilon
eldmadssé. Se on riippuvainen yksilon ja sosiaalisen ympariston keskindisestd
vuorovaikutuksesta ja se vaatii vastavuoroista mukautumista toimiakseen. (Bartley, Lahelma

& Martikainen 2002, 1091-1093.)

Sveitsin Lausannessa teetetyssd Emerging adulthood-tutkimuksessa, jossa tutkittiin 18-25-
vuotiaiden, aikuisuuteen kasvavien nuorten miesten kokemuksia psykososiaalisesta
hyvinvoinnista, psykososiaalista hyvinvointia médriteltiin seuraavien osa-alueiden kautta:
Aikuisuuden mittarit eli materiaalinen hyvinvointi ja sitd kautta saavutettu asema

(yhteiskunnallisesti ja thmissuhteissa), psyykkinen hyvinvointi, joka késitti kokemukset
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hyvinvoinnista ja mielenterveydestd sekd sosiaalinen hyvinvointi, johon kuului ihmissuhteet
ja niistd saatu tuki. Tutkimuksessa havaittiin suurempi yhteys psyykkisen terveyden ja
sosiaalisten suhteiden kautta koettuun hyvinvointiin, kun perinteisiin materiaalisen
menestyksen mittareihin. Yhtené psykososiaalisen hyvinvoinnin ulottuvuutena tutkimuksessa
késiteltiin uusien asioiden kokemista ja oman identiteetin etsimistd kokemusten kautta.
Nuorilla, joilla kdsitys omasta itsesté oli heikompi, tdtd havaittiin vihemmain, jolloin myos
kokemus omasta tyytyviisyydestd ja hyvinvoinnista jdi heikommaksi. (Baggio ym. 2017, 8—

18.)
2.3 Hyvinvointia tuottavat ominaisuudet

Minépystyvyydelld tarkoitetaan yksilon uskomuksia tai arvioita omista kyvyistdén suoriutua
erilaisista tehtdvistd. Mindpystyvyys suuntautuu myds minédkasitystd enemmén
tulevaisuuteen, ja médrittelee yksilon uskoa selvitd tulevaisuudessa. Minékasityksen tavoin
my0s mindpystyvyys muodostuu aikaisempien kokemusten tulkinnoista. Minépystyvyys ei
ole pysyva késitys, vaan arviot omasta selviytymisestd voivat muuttua myonteisten
kokemusten ja taitojen kehittymisen tuloksena. Onnistumisen kokemukset ovat tirkeitad
mindpystyvyyden tunteen vahvistamisessa, kun taas jatkuvat epdonnistumiset heikentavét

mindpystyvyyden kokemista. (Bandura 1986, 1997; 3—11, 54-59, Bong 2003, 1-40.)

Resilienssi (toipumiskyky) on vastustuskykyé riskitekijoille, jotka uhkaavat psykososiaalista
hyvinvointia. Resilienssi ei ole vain joustavaa palautumista toimintaan, vaan myos kykyé
yllépitdd sopeutumista auttavaa kayttaytymistd, toimintakykyisyyttd. Resilientti ihminen
osallistuu aktiivisesti eldmén tapahtumiin ja hénelld on kykyé nidhdé vastoinkdymiset ja

vaikeudet osana eldminkokemusta. (Poijula 2018, 16-19.)

Henkild, jolla on hyva resilienssi pystyy toimimaan, olemaan toiveikas ja inspiroitunut jopa
sekasortoisissa tilanteissa. Hanelld on kykyé suhtautua rennommin tuleviin haasteisiin ja
odottamattomiin tapahtumiin. Resilientti ihminen ottaa vastaan tilanteet sellaisina kuin ne
ovat eikd murehdi tulevaa tai pelkdd pahinta. Negatiivisuus voi helposti vérittidé ajatukset,
odotukset ja asenteet tulevaisuutta kohtaan, jolloin sisdinen puhe ja huomion kohdistaminen
tarkeisiin ja oikeisiin asiothin voi himmetd. Resilienssid ammennetaan myonteisista
kokemuksista. Mitd enemmain henkil6ll1d on toipumiskykya sitd helpommin hin 16ytda
tilanteista myonteisid tekijoitd ja tunteita. Tdmd myds osaltaan kehittdd eteenpéin henkilon
omaa resilienssid. Hyva toipumiskyky ei kuitenkaan tarkoita sité, ettd negatiiviset tunteet

lakaistaan pois ja niitd ei huomioida tai sallita nikya, vaan negatiiviset tilanteet, tunteet ja
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asiat kohdataan myonteisten voimavarojen kautta. Hyvén resilienssin omaava henkil6 antaa
negatiivisten tunteiden tulla, mutta hinelld on luotto siihen, ettd ne laimenevat ja heilld on
tarvittavat kyvyt niiden sddtelyyn, eli kalibroimiseen. (Uusitalo-Malmivaara & Vuorinen

2016, 40-41.)
2.4 Hyvinvointia tukeva ohjaus

Lapset ja nuoret hakevat tunnustusta ihmisarvolleen ja siihen ei riitd vain ajatuksen tasolla
kunnioittaminen ja arvostaminen, vaan se tulee osoittaa teoin, sanoin ja elein. Myonteisessa
tunnistamisessa keskeisend ideana on arvokkuuden ja osallisuuden kokemusten
vahvistaminen arkiympdristojen kdytannollisend periaatteena. Erityisen tydmenetelmén tai
toistettavan ajatusmallin sijaan myOnteinen tunnistaminen on nédkokulma, asenne ja
toimimisen tapa, jossa nuori kohdataan aidosti hdnesta kiinnostuneena ja hénen yksilolliset

vahvuutensa tunnistaen. (Hakli, Kallio & Korkiaméki 2015, 11.)

On tarkedd pystyd tunnistamaan nuoren voimavarat, mielenkiinnon aiheet ja kohdata nuori
yksilond. Myonteisessd vahvistamisessa viltetddn heikkouksien ja vaikeuksien korostamista
sekd leimaamista. Pyritddn [0ytdmaan asioita, jotka nuori kokee térkeiksi ja korostetaan niihin
liittyvid onnistumisia. Toinen hyvin tirked myonteisen tunnistamisen mairdnpdéd on saada
nuori kokemaan olevansa aktiivinen yhteisonsé jdsen. Hanet tunnistetaan sellaisena kuin hén
on, mutta nuori myds tunnistaa muut yhteisonsé jasenet. Aktiivisen toimijuuden kautta

pystytddn ehkdiseméén syrjaytymistd. (Hakli ym. 2015, 21-22.)

Myonteisessd vahvistamisessa pyritddn toimimaan arkiympéristossd, jossa lapset ja nuoret
tavanomaisesti viettdvat aikaa. Arkiympéristot ovat paikkoja, joissa tapahtuu monenlaista
tunnistamista, se voi olla oikeaan osuvaa tunnistamista, tunnistamatta jattamisti sekd vaérin
tai kielteisesti tunnistamista. Nima ominaisuudet tekevitkin arkiympéristdstd luontevan

paikan aktiiviselle ja myonteiselle tunnistamiselle. (Hakli ym. 2015, 22)

Kaikki ndma ylld mainitut ominaisuudet tuottavat kokonaisvaltaista hyvinvointia henkil6lle,
mutta jos ne uupuvat tai ovat heikkoja, voiko henkil? silti saada hyvinvointia
tuottamistoiminnasta, tdssd tapauksessa késitdiden tekemisestd? Syrjdytymisvaarassa olevien
nuorten kokemukset psykososiaalisesta hyvinvoinnista ovat keskiméérdistd heikommat. Heilld

on usein sosiaalisia ja mielenterveyden ongelmia. (Alanen, Kainulainen & Saari 2014, 6).
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3 Kasityo hyvinvointia edistavana toimintana

Kasityo tarkoittaa késin tai kdsissd pidettdvien tyokalujen avulla suoritettua tyo6ta tai tuotetta
(Anttila 1993, 10). Konkreettisen tyon liséksi kdsityotd voidaan pitdd ihmisyyden keskeisena
tunnuspiirteend, jossa kidet ty0stdvit luonnosta otettua materiaalia tarkoituksenmukaisesti.
Lopputuloksessa tekijan aikomus on muotoutunut tuotteeksi, joka paljastaa tekijansa
suunnitelman ja taidot. Késityd on myos luovaa tuottamistoimintaa, jossa materiaalin
kosketeltavuus ja kdsityontekijin tietojen ja taitojen kehittyminen ovat keskeisessd asemassa

(Kojonkoski-Rénnili 1998, 52—-54).

Tiedollisen siséllon ja ajattelun vastapainoksi ihmisilld on tarve tehda asioita kisilladn, tarve
tehda jotakin kokonaisvaltaista ja toisenlaista kuin tyossa (Venkula 2015, 8—10). Myds
Kojonkoski-Rannili (1998, 119-120) nékee ihmiselld olevan luonnostaan tarve tehdi
kisillaédn ja toteuttaa omaa olemistaan késityon kautta. Késityon tekeminen auttaa ihmisté

kokemaan rauhaa ja tyytyvaisyytta sekd sdilyttdméén tasapainon itsen ja ympériston valilla.

Polldsen (2004, 62—63) mukaan kasityoprosessi tai sen tuloksena valmistuva tuote voi olla
itsessddn terapiaa tai terapeuttista toimintaa. Terapiassa késiteltdvii aiheita voi nousta esille
kasitoiden tekemisen yhteydessd tai valmis tuote voi ilmentdd jotakin tunnetta, ajatusta tai
mielikuvaa. Ndama kéasityon heréttdmét asiat voivat liittyd menneeseen, nykyhetkeen tai
tulevaan. Késityon tuoma hyvinvointi terapiamuotona tai terapiavilineend koostuu kolmesta
ulottuvuudesta: kdsityOmateriaaleista tai tuotteista, kdsityon tekijin itsehavainnoinnista ja

sosiaalisesta toiminnasta.

Nikemys niistd kolmesta ulottuvuudesta ndkyy myds muissa alan tutkimuksissa. Késityon
madritelméssidén voidaan rinnastaa késityOprosessi ja prosessissa valmistuva tuote.
Kokonaisvaltaisessa prosessissa vaikuttavat paitsi yksilon henkilokohtaiset ominaisuudet ja
taidot, my0s vuorovaikutus toteutusymparistoon ja yhteisoon. Sosiaaliset tekijit, yhteison
arvot ja muotokieli ovat kaikki osatekijoitd seké prosessissa ettd tuotteen lopullisessa
muodossa. (Anttila 1983, 37-38.) Késityon tuloksena syntyvé tuote ilmaisee tekijansa
persoonallisuutta. Késityoprosessin eri vaiheissa tapahtuva kehitys on osallisena ihmisen
omakuvan muodostumisessa seka itsetunnon vahvistamisessa. (Kojonkoski-Rénnili 1998,
119-120.) Késitoiden tekeminen on sosiaalista toimintaa, silld tyoskentelystd huolimatta se
antaa tilaa keskustelulle ja mahdollisuuden kuunteluun. Monet kasitdiden tekijéit ovatkin

tottuneet kuuntelemaan radiota tai katselemaan televisiota virkkaamisen ja neulomisen
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yhteydessa. Késityd voi toimia keskusteluyhteyden avaajana, sekd rentoutumisen keinona.

(Huotilainen & Peltonen, 2017, 176.)

Konkreettisesti késitdiden tuottama hyvinvointi on havaittu aivotutkimuksissa. Niissd on
huomattu ettd tunto-, litke- ja ndkdalueet kattavat suuren osan aivokuoren pinta-alasta. Juuri
nditd alueita tarvitaan kasitoitd tehtdessd. Késilld tekeminen hyodyntdd myds aivojen kykyéa
keholliseen kognitioon. Kehollisessa kognitiossa henkild yhdistié jonkin tekemisen
fysiologiseen tilaan ja sen avulla voi tietoisesti laskea ylivirittynyttd vireystilaa. Henkild voi
tarkoituksenmukaisesti tehda jotain itselleen mieluisaa rauhoittaakseen itseddn, kuten
lammittdd mokkisaunaa, leipoa, silittdd vaatteita tai tehda késitoitd. (Huotilainen & Peltonen
2017, 175-176.) My0s flow-kokemuksessa yhdistyvét sekd keholliset ettd kognitiiviset
prosessit. Flow:n aikana tekiji saattaa kadottaa ajantajun sekd unohtaa arkiset huolet ja
murheet. Késitdiden tekijoilld on tehdessd mahdollista kokea flow-kokemuksia myds pelkédn
materiaalin koskeminen tai valmiin tyon ndkeminen voi edistdd flow-tunteen saavuttamista.
Flow-kokemuksella tarkoitetaan tilaa, jossa thminen uppoutuu tdysin tekemiseen ja unohtaa
ulkopuolisen maailman. Henkil6 saavuttaa nautinnollisen tilan tyoskennellessaéan. (P6llanen,

2012, 225; Whalen 1998, 23-24.)

Kasityo voidaan ndhda elementtind, jonka tekeminen auttaa eldmén hallinnassa ja on apuna
vaikeiden asioiden kohtaamisessa. Joillekin tekijoille kdsityd antaa voimaa hidastaa
eldméntahtia ja mahdollisuuden nauttia tekemisestd. Toisille kdsityon tekeminen voi puskea

tilaa positiivisille tunteille ja ajatuksille negatiivisten sijaan. (P6llinen & Kroger 2000, 72.)

Kiésityd voi toimia kédsitydharrastajan voimavarana yksilollisten tavoitteiden mukaan. Kisityo
voidaan ndhdd hyddyllisend toimintana, vithteend seké haasteellisten eldméntilanteiden tukena
ja mielenrauhan tuottajana. Kéasityossd on seké kehollisia ettd tajunnan kautta mahdollistuvia
hallintakeinoja. Késityo voi tuottaa tekijélleen tunnetta eldménhallinnasta, ja néin lisiti
turvallisuuden ja tasapainoisuuden tunnetta. (P6llanen 2006, 75.) Késityon voidaan ndhda
myds merkityksellisend yksilon oman kokemusmaailman kautta, henkisen pddoman
kartuttajana. Késityot voivat tarjota jotain pysyvad, joka tuottaa mielihyvii, kykyjé olla luova
ja ilmaista itseddn. Késitoiden tekemiselld on potentiaalia tarjota myds henkistd hyvinvointia,

arkisemmin viihtymisté. (Anttila 1993, 10.)

Kaiken kaikkiaan kidsitoiden tekijét antavat erilaisia merkityksid ty6lleen. Seké fyysinen tyd
ettd tuotteen valmistaminen voivat tuottaa erilaisia merkityksid tekijalle. Késityo voi olla

kulttuurin tai perinteiden sdilyttdmisti, terapeuttista toimintaa, luovuuden ja itsensa



toteuttamisen véline sekd hyvinvoinnin tuottaja. Kasityot voivat auttaa myds eldmén
hallinnassa, seké lisétd tyytyviisyyttd ja itsearvostusta. Yksilon on hyvé tiedostaa millaisia
merkityksid kdsityd hidnen elamiinsd antaa. (P6lldnen 2012, 221-226; Nelson, Labat &
Williams 2002, 22-23.)

15
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4 Tutkimuksen viitekehysmalli ja tutkimuskysymykset

Tutkimuksen teoreettinen viitekehys muodostuu teoriaosuuden keskeisisti kédsitteistd ja niiden
suhteista toisiinsa. Tutkimuksen aihe koostuu kolmesta tekijéstéd: Kisityd, starttipajan nuoret
ja hyvinvointi. Nuorten tydpaja toimii yhdistdvénai tilana, jossa tutkimuksen osatekijit

toimivat.

STARTTIPATAN

NUORET NUORTEN TYOPAJA

NUORTEN KOKEMUS HYVINVOINNISTA KASITYOPAJAN ATKANA

Kuvio 2 Tutkimuksen viitekehysmalli.

Kuviossa 3 esitetyssd viitekehysmallissa kédsityd merkitsee kasityotd hyvinvointia tuottavana
toimintana, johon siséltyy sekd yksilolliset kokemukset, ettd kdsityon tekemiseen liittyva
sosiaalinen vuorovaikutus. Késity6t voivat tarjota mielihyvéi ja henkistd hyvinvointia yksilon
tarpeiden mukaan (Anttila 1993, 10). Sosiaalisesti késityd voi avata keskusteluyhteyksié ja

toimia vuorovaikutuksen vilineend (Huotilainen & Peltonen, 2017, 176).

Tutkimuksen viitekehysmallissa tutkimusjoukkona on starttipajan nuoret. Nuoret ovat usein
syrjiytyneitd tyo- ja opiskelupaikkaa vailla olevia nuoria. Heilld ilmenee haasteita arjen
taidoissa ja eldmén hallinnassa. (Hannila-Niemeld, Oulasvirta-Niiranen & Pietikédinen 2015,

9-16.) Aiemmin tutkimuksia ei ole suoraan kohdistettu starttipajalla oleviin nuoriin.

Hyvinvoinnin aspekteista korostamme erityisesti psykososiaalista hyvinvointia, koska

toimimme nuorten tyopajan sosiaalisessa ymparistdssa (Bartley ym. 2002, 1091-1093). Malli
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psykologisesta hyvinvoinnista sopii tutkimukseemme, koska se késittelee yleisesti psyykkista
hyvinvointia tuottavia tekijditd, ja perustelee samalla nuorten tydpajatoimintaa. Nuorten
tyOpajatoiminnassa nuorille pyritddn antamaan hyvid kokemuksia ja sitd kautta keinoja 16ytaa
omia vahvuuksiaan, lisdtd heiddn tunnettaan oman eldmaén hallinnasta ja aktiivisesta

toimijuudesta omassa ympdaristossdan. (Ryff 2013,11.)

Tutkimuksen nidkokulmasta nuorten tyOpaja toimii ympéristond, jossa tutkimus toteutetaan.
Nuorten ty0paja on tydttomille nuorille tarkoitettu tyollistimismuoto, josta saa tukea niin

tyOpaikan etsintdédn, kuin my0s arkielimén hallintaan (Hannila-Niemeld ym. 2015, 9—-16).

Tutkimuksemme tarkoitus on tarkastella késityon tuottamaa hyvinvointia ja tuoda nuorten
kokemuksia esille. Késityon tekeminen voi toimia rentoutumisen keinona ja
keskusteluyhteyden avaajana. Vaikka tutkimuksen tavoitteena on selvittdd, kokevatko nuoret
hyvinvointinsa lisddntyvén késitdiden tekemisen aikana, emme ohjaajina voi ohittaa heidén
henkisié tarpeitaan, vaan meidén tulee ymmartdé, kannustaa ja auttaa heiti eteenpéin. Vain
ndin voimme luoda aidon luottamussuhteen nuoriin ja saada autenttista tietoa heidin
kokemastaan késityohyvinvoinnista. Tutkimuksessamme starttipajan nuoret eivit osallistu
terapeuttiseen toimintaan, vaan tarkoitus on hyodyntéa késityon tekemiseen luontaisesti

liittyvid terapeuttisia ominaisuuksia.

Tarkoituksena on tutkimusta toteuttaessamme ja tyGpajaa ohjatessamme tyoskennelld
myoOnteisen tunnistamisen periaatetta noudattaen siten, ettd voimme omalta osaltamme antaa
nuorille mahdollisuuden kasvattaa minépystyvyyden tunnetta ja resilienssid. Kaytdnndssa
kyse ei ole suurista asioista, vaan pyrimme olemaan ohjaustilanteissa ldsnd aidosti
kannustavina aikuisina, jotka keskittyvit heihin ja heidédn tyoskentelyynsa. Negatiivisia
tunteita on mahdollista laimentaa tuomalla esiin positiivisia asioita ja keskittymélla
epdonnistumisien sijaan puhutaan kommahdyksistd ja vahingoista. Tavoitteemme oli, ettd
nuorten késitys omista kyvyistddn muuttuisi tydskentelyn aikana, ja he uskoisivat jatkossa

pystyvéinsd saamaan kisitoitd valmiiksi ja onnistuvansa.

Kuvio havainnollistaa tekijoiden suhdetta toisiinsa, ja niiden risteyskohtaan muodostuu
tutkimuksemme aihe, nuorten hyvinvointikokemukset késitydpajatoiminnan aikana.
Tutkimuksen kontekstissa starttipajan nuoret ovat tekijoitd. Késityd toimii tekemisen

kohteena ja hyvinvointi mahdollisena kokemisena, jota nuoret saavat tehdessdén kasitoita.
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Nuorten ty0paja toimintaymparistond antaa kehyksen toiminnallemme, ja pyrimme ottamaan

sen huomioon kaikissa vaiheissa tutkimusta.
Tutkimus siséltdd nelja tutkimuskysymysti, jotka ovat:

1. Millaisia késitydprosesseja nuoret toteuttivat kisityopajan aikana?
2. Millaisia tuntemuksia késitdiden tekeminen heréttdd nuorissa?
3. Millaisia hyvinvointikokemuksia syrjdytymisvaarassa olevat nuoret saavat késityOstd?

4. Millainen yhteys késitoiden tekemiselld on nuorten minépystyvyyden tunteeseen?

Ensimmaisessa tutkimuskysymyksessd kysyimme, millaisia késitydprosesseja nuoret
toteuttivat kédsityopajan aikana. Témén kysymyksen avulla tuotiin esille, mitd kukin nuori teki
tyOpajan aikana, ja mill4 tavalla han tyoskenteli. Kuvausten avulla pyrittiin kuvailemaan

yksilollisid prosesseja ja sitd kautta tuomaan esille nuorten omia kokemuksia.

Toisen tutkimuskysymyksen tarkoituksena on selvittid, millaisia tuntemuksia késitdiden
tekeminen heréttdd nuorissa. Tdmén kysymyksen avulla halusimme tarkastella, millaisia
asioita nuoret kokivat tydpajan aikana késitoiden parissa, ja tuoda esille kaikenlaisia

tuntemuksia, niin positiivisia kuin negatiivisiakin.

Kolmas tutkimuskysymys vastaa kysymykseen millaisia hyvinvointikokemuksia
syrjdytymisvaarassa olevat nuoret saavat kasitoistd. Tamén kysymyksen avulla pyrittiin
selvittdméén, millaisia hyvinvointikokemuksia nuorilla, jotka ovat nuorten tydpajatoiminnan
kautta mukana toiminnassa, on késitdiden tekemisesti. Hyvinvointina voidaan pitdd kaikkia
késitoiden tekemiseen liittyvid positiivisia kokemuksia. Kokevatko nuoret, joiden kokemus
hyvinvoinnista on mahdollisesti keskimaéréistd heikompi, saavansa hyvinvointia késitoiden

tekemisesta?

Neljdnnen tutkimuskysymyksen avulla halusimme selvittdd, millainen yhteys kdsitdiden
tekemiselld on nuorten mindpystyvyyden tunteeseen. Tdmédn kysymyksen kautta halusimme
saada tietoa siitd, oliko ohjatulla késitydtoiminnalla yhteyttd nuorten mindpystyvyyden
tunteeseen, eli uskoisivatko he jatkossa pystyvénsi tekemidin vastaavia késitoitd joko

ohjatusti tai itsendisesti.
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5 Tutkimuksen toteutus

5.1 Laadullinen tutkimus ja tapaustutkimus

Tutkimuksen menetelmé on kvalitatiivinen eli laadullinen ja pyrkii kuvailevan tiedon
muodostamiseen. Tutkimus on case- eli tapaustutkimus ja keskittyy vain téssd mainittuun
kolmen henkilon ryhméén ja heille ohjattuun kdsityGtoimintaan, ja on titen tilanteena ja
havainnointiymparistond ainutlaatuinen, eikd pyri tuottamaan yleistettdvia tietoa vaan
kuvailevaa kerrontaa. Vuorovaikutustilanteiden havainnoinnin ja nuorten kanssa toteutettujen
haastattelujen avulla pyrimme tekemién johtopédétoksid nuorten kokemasta hyvinvoinnista

késityOpajan aikana.

Tadma tapaustutkimus on strategialtaan fenomenologinen. Fenomenologiassa tutkimusote on
ilmi6lahtdinen eli pyritdén kerddméén tietoa kokemuksista ja aistihavainnoista ja niiden avulla
luomaan ymmarrysti tutkimuskohteesta. Fenomenologis-hermeneuttisessa
tutkimusperinteessd ihminen on seka tutkimuksen kohteena etté tutkijana. Fenomenologian
keskeisid tutkimusongelmia ovat ihmiskésitys, eli millainen ihminen on tutkimuksen
kohteena, ja tiedonkasitys, eli miten tutkimuskohteesta voidaan saada inhimillisti tietoa.
Kokemus, merkityksellisyys ja yhteisollisyys ovat keskeisimpid kisitteitd fenomenologisessa

ja hermeneuttisessa ihmiskéasityksessé. (Sarajarvi & Tuomi 2018, 31.)
5.2 Tutkimuskonteksti

Toteutimme vuoden 2022 maalis-toukokuun aikana yhdentoista kerran viikoittaisen
késityopajan nuorten tydpajalla. Suunnittelimme ja toteutimme késityOpajatoiminnan, jossa
otimme huomioon nuorten toiveita tekemisen suhteen. Pajan aikana kerdsimme
havainnointimateriaalia tdtd tutkimusta varten. Tydstomenetelmaiksi valikoitui kankaan
kuvioimista painaen ja vérjéten, silld néilld tekniikoilla on mahdollisuus saada kokemus tyon
palkitsevuudesta suhteellisen nopeasti. Painetuista tai vérjityistd kankaista nuoret valmistivat

itselleen sopivia tuotteita ommellen.

Ohjauksessamme painotimme positiivista palautetta, silld monet tydpajan nuorista eivit

uskoneet omiin kykyihinsi ja mahdollisuuksiinsa onnistua tai oppia. Monet erityistéd tukea
tarvitsevat nuoret ovat tottuneet saamaan kielteistd palautetta ja heidén itsetuntonsa on sen
vuoksi madaltunut. Pienilld huomionosoituksilla ja kannustuksella nuori voi tuntea itsensé

merkitykselliseksi itselleen, sekd ryhmaélle. Kehun ja kannustuksen tulee kuitenkin olla
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autenttista, silld nuori huomaa helposti, jos aikuinen ei tarkoitakaan sanojaan. Positiivisen
palautteen myo6td nuoren itsetunto alkaa korjaantua ja hdn kokee, ettd joku uskoo hineen.

(Veivo-Lempinen 2009, 204-205.)

Ennen késityopajan toteuttamista kivimme tutustumassa nuorten toimintaan tyopajalla. Tama
mahdollisti luontevamman kohtaamisen starttipajan nuorten kanssa ja antoi hyvén pohjan
luottamussuhteen rakentumiseen. Veivo-Lempinen (2009, 204) kirjoittaa, ettd
luottamuksellisen suhteen rakentaminen nuoriin, jotka ovat tottuneet tulemaan petetyksi, on
haastavaa ja vaatii aikaa. Kuitenkin aidon kohtaamisen aikaansaaminen vaatii nuoren ja
aikuisen vilistd luottamusta. Nuorten kohtaamiseen aikuinen tarvitsee kykyé aitoon
keskusteluun ja se on mahdollista luoda toiminnan kautta, toiminta voi olla esimerkiksi
leikkié tai taidetta. Toiminnassa tekijoilld on yhteinen tavoite, tehtiva ja kysymys, joilla
luodaan osallisuuden ja merkityksellisyyden kokemuksia. Tutustumiskdynneilld ensin
seurasimme nuorten tyoskentelyd, sen jilkeen osallistuimme itse toimintaan. Viimeiselld
tutustumiskerralla leikimme ja pelasimme erilaisia seuraleikkejd. Késityopajan toiminta pro

gradu -tutkielmassa toimii sekd hyvinvoinnin, ettd keskusteluyhteyden luojana.
5.3 Nuorten tyopaja toimintaymparistona

Nuorten tydpaja on tarkoitettu 15-29-vuotiaille ty6ttomille tyonhakijoille tai oppilaitosten
tyossdoppijoille. Nuorten tydpaja tarjoaa tyottomille nuorille tydllistamistukipaikkoja seké
tukea arkieldméédn, tietoa avoimista tyOpaikoista ja opiskelumahdollisuuksista. Tydpajan
osastot valmistavat myyntiin tuotteita seka tarjoavat palveluita seka yrityksille, ettd
yksityisille henkil6ille. Eri osastoilla voi toteuttaa muun muassa seuraavia tehtévii: Puutditd,
metallitditd, puhtaanapitoa, ruoanlaittoa, kuvataidetta, tekstiilitoitd ja media-alan toité.
Kasitoitd tyopajalla tehddén juuri asiakastoiden kautta. Asiakastyot ovat esineiden ja
huonekalujen korjaamista tai mittatilaustdiden valmistamista. Muutamia t6itd tehdddn
myyntitarkoitukseen, ilman erillistd toimeksiantoa asiakkaalta seki tarvittaessa kaupungin
tarpeisiin. Pajan toimipisteilld tyoskentelee ohjaajia, joiden tehtdvénid on opastaa nuoria, miten
tyOpisteelld toimitaan. Ohjaajat perehdyttivit nuoret kiyttiméaén laitteita ja opettavat
tarvittaessa uusia taitoja. Nuorten tydpajalta nuori voi muun muassa saada hygienia- tai
ikédrajapassin, jonka avulla ty6- tai opiskelupaikan 16ytyminen helpottuu. (Into — etsivé

nuorisotyd ja tydpajatoiminta ry.) Nuorten tydpajan toimintaa ohjaa Nuorisolaki (1285/2016).
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Nuorten ty0pajatoiminnan tehtdvéni on valmennuksen avulla parantaa nuoren
valmiuksia péésta koulutukseen, suorittaa koulutus loppuun ja pééstd avoimille
tyomarkkinoille tai muuhun tarvitsemaansa palveluun. Ty6pajatoiminnan
tarkoituksena on parantaa nuoren eldménhallintataitoja seké edistdd hdnen
kasvuaan, itsendistymistddn ja osallisuutta yhteiskuntaan. Nuori valmentautuu
tekemalla tyota tai tyGtoimintaa omien edellytystensd mukaan. (Nuorisolaki
1285/2016 §13.)

Nuorten tyOpajalla toimii starttipaja, jonka tarkoitus on auttaa ja tukea syrjdytyneitd,
yhteiskunnan verkostojen ulkopuolelle ajautuneita nuoria. Starttipajan nuorilla usein
tyottdmyys ei ole suurin ongelma, vaan heilld on myds muita arkieldmaé vaikeuttavia
haasteita, kuten mielenterveysongelmia, sosiaalisia haasteita, pdihteiden vaarinkayttoa,
neurologisia poikkeavuuksia sekd eldiménhallinallisia haasteita. Nuorille tarjotaan monialaisen
yhteistydverkoston avulla tukea erilaisiin arjen taitoihin, eldméanhallintaan,
mielenterveydenongelmiin, yms. Kun nuori selviytyy itsendisemmin arjen haasteista, voidaan
starttipajalla auttaa tyopaikan tai opiskelupaikan Ioytdmisessd. Usein nuorille tarjotaan kevyt
aloitus tyontekoon tai opiskeluun, jolloin ty6té tai opiskelua tehdddn muutamana paivani
viikossa ja loput pdivit nuori kdy starttipajalla. Nuorten tyopajalla nuorten kanssa toimivat
yksilovalmentajat, joiden ty6hon kuuluu auttaa nuorta henkilokohtaisesti arkielamén
haasteissa, tyon etsinndssa tai opiskelupaikan 10ytdmisessd. Tydvalmentajat ohjaavat
tyoskentelyd nuorten tydpajalla. Yksilovalmentajat ovat useimmiten koulutukseltaan
sosionomeja, tydvalmentajilla voi olla teknisen ammattitutkinnon lisiksi nuoriso-ohjaajan

koulutus tai pedagogisia opintoja. (Hannila-Niemeld ym. 2015, 9-16.)
5.4 Kasityotoiminta intervention muotona

Psykologiassa interventiolla tarkoitetaan keinoja aiheuttaa muutoksia henkiloén
kayttaytymisessi, ajattelussa tai tunteissa. Interventio késittdd usein kdytdnndllisid
menetelmid, joita toteutetaan vuorovaikutuksen keinoin. Olennaista interventiossa ei ole
niinkdan psyykkisten ominaisuuksien ja prosessien muuttaminen, vaan psykologisten

keinojen vaikutus. (StuDocu 2020, 1.)

Psykiatrisessa hoidossa kddentaidollista tekemistd voidaan kdyttda intervention eli
puuttumisen muotona, jolloin fokus on enemmaén toimintakyvyn ylldpitdmisessé ja
parantamisessa kuin sairauden oireiden hoidossa. Téméa voi yhdessd muun hoidon kanssa
auttaa pddsemiin parempiin hoitotuloksiin. Kddentaitojen harjoittamisen avulla on
mahdollista saada potilas suuntautumaan enemmén tulevaisuuteen ja hallitsemaan paremmin

mielenterveydellisesti vaikeitakin ajanjaksoja. (Hansen, 2020, 17-19, 31-39.)
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Nuorten ty0pajan nuoret ja starttipajan nuoret ovat jo osaltaan intervention piirissa
osallistuessaan tydpajatoimintaan. Intervention avulla heitd pyritdin auttamaan muuttamaan
totuttuja kiytosmalleja suuntaan, joka auttaisi heitd eteenpdin eliméssd; asettamaan ja
saavuttamaan omia tavoitteitaan. Mitd kasitoihin suuntautunut ohjausjaksomme voisi tdhan
tuoda lisda? Ajattelemme, etti kisitdiden tekeminen toisi konkretiaa omien tavoitteiden
saavuttamiseen. Oman suunnitelman tekeminen ja tydn valmistuminen

ongelmanratkaisuineen voisi rohkaista kokeilemaan ja tekeméén uusia asioita jatkossa.
5.5 Tutkimusaineiston keraaminen
5.5.1 Havainnointi

Havainnointia voidaan kéyttdd aineistonkeruumenetelmina joko yksindén tai haastattelun
liséksi. Havainnoinnin hyvié puolia on, ettd sen avulla on mahdollista saada vilitonti ja
suoraa tietoa tutkittavista. Havainnointi tapahtuu luonnollisissa ympéristdissi ja tilanteissa, ja
voi tarjota siksi luotettavaa tietoa esimerkiksi vuorovaikutustilanteista. Havainnointia voidaan
kayttad menetelménd etenkin silloin, kun tutkitaan tilanteita, joissa tapahtumien ennakointi on
vaikeaa, tai tutkittavat eivit mielelldén kerro asioita tutkijalle suoraan. (Hirsjdrvi ym. 2004,

201-203.)

Ty6skentelyn aikana aineistoa hankittiin havainnoimalla nuoria. Havainnointi kohdistui
nuorten kdytokseen ja tyoskentelyyn yksin ja ryhméssi, ja kirjattiin ylos jokaisen
ohjauskerran aikana ja péitteeksi. Havainnointimateriaali keréttiin tutkijoiden reflektiivisten
paivakirjamerkintéjen muodossa. Havainnot noudattivat hyvinvointiin ja sen kokemiseen
liittyvid teemoja, mutta myos muita aiheita kirjattiin sen mukaan, mité tyoskentelyn aikana ja
keskusteluissa tuli esille. Jokaisen kerran péatteeksi nuorilta kysyttiin lyhyt palaute piivan

tyOskentelystd ennalta mietityn teeman mukaan.

Tutkittavat havainnot voidaan kohdistaa tapahtumiin, kdyttdytymiseen tai fyysisiin kohteisiin.
Osallistuvassa havainnoinnissa tutkijalla on aktiivinen rooli havainnoitavassa toiminnassa. Ei-
osallistuvassa havainnoinnissa tutkija pitdytyy tapahtumien sivussa keskittyen havainnointiin.
Havainnointi voi olla systemaattista ja standardoitua eli pitkélle strukturoitua ja jisenneltyd,
tai se voi olla ei-systemaattista, jolloin se on strukturoimatonta, joustavaa ja viljaa.
Strukturoidussa havainnoinnissa tutkija on jésentdnyt ongelmansa ennen varsinaista

havainnointia ja laatinut sitd varten tutkimusongelman mukaisia luokitteluja. Strukturoitu
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havainnointi vaatii, ettd tutkittavasta ongelmasta on jo olemassa tietoa, jonka perusteella

voidaan paittdd mitd havainnoidaan. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006, 59—-60.)

Téssd tutkimuksessa harjoitettiin osallistuvaa havainnointia, silld olimme itse 14sna ja
aktiivisina ohjaustilanteissa. Meiti oli kuitenkin tilanteissa kaksi, jolloin toisen oli mahdollista
jattdytyd opetuksesta enemman sivuun, ja keskittyd havainnointiin ja havaintojen
kirjaamiseen. Havainnointitapa oli puolistrukturoitu, silld meilld oli etukéteen valmistellut
kysymykset, joita kysyimme tydskentelyn lomassa, mutta olimme avoimia myds muille
aiheille, joita nuoret nostivat esiin. Havainnointi valikoitui osaksi tdtd tutkimusta, koska
ajattelimme télld tavoin saavamme lisda tietoa kysymyksistd, joihin nuoret eivét osaa tai halua
vastata. Havainnointi myds jakautui pidemmalle ajanjaksolle, ja tuotti tietoa jokaisen nuoren

lapikdymasti prosessista eri tavalla kuin jokin yksittdinen kysymys.

Havainnoivassa tutkimustavassa on muutamia asioita, jotka tutkijan pitda ottaa huomioon.
Havainnointi on subjektiivista ja valikoivaa, ja huomion kohteet vaihtelevat yksilon mukaan.
On tiedostettava miten havainnoijan ennakko-oletukset, aikaisemmat kokemukset, mieliala ja
vireystila vaikuttavat havainnointiin. (Eskola & Suoranta 1998, 102-103.) Havaintojen
valikointi on kuitenkin tarpeellista havainnointimateriaalin mééran rajaamiseksi. Tutkijan
tulee keskittya tutkimuskysymysten kannalta oleellisiin havaintoihin. Havainnoijan tulee
my0s huomioida tutkittavien ei-kielellistd viestintdd, eli eleitd ja ilmeitd, ja samalla varoa

virheellisi tulkintoja. (Anttila 1996, 218-224.)
5.5.2 Haastattelut

Haastattelun ongelmakohtina voidaan pitdé haastattelumuodon mukaan saadun materiaalin
luotettavuutta. Vapaa haastattelu saattaa tuottaa litkaa epdolennaista materiaalia, ja
strukturoitu haastattelu saattaa johdatella haastateltavaa liikaa tiettyyn suuntaan, jolloin
olennaista tietoa voi jadda saamatta. Hyvén tuloksen saavuttamiseksi haastattelijan tulee kyetd
luomaan viliton ja levollinen keskusteluilmapiiri sekd osoittaa olevansa kiinnostunut, mutta
pysyd asiallisena. Hyvi haastattelu edellyttdé aktiivista ja eldytyvéda kuuntelutaitoa.
Haastattelijan tulee pysyé puolueettomana ja vélttdd tuomasta omia mielipiteitddn esille.
Tadman lisdksi haastattelijan tulee muistaa vaitiolovelvollisuutensa ja toimia haastattelussa
rohkaisevasti, mutta tavalla, joka ei osoita sympatiaa tai antipatiaa haastateltavaa kohtaan.

(Soininen & Merisuo-Storm 2009, 138-139.)
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Havainnoinnin liséksi tutkimuksen aineistonkeruumenetelméni oli yksilohaastattelut, jotka
pidettiin kdsityopajan jdlkeen. Kaksi haastattelua &énitettiin ja yksi kirjattiin kasin.
Haastatteluja varten nuoret kutsuttiin yksitellen erilliseen tilaan, ja toinen meista kysyi
kysymykset, ja toinen toimi kirjaajana/nauhoittajana. Yksilohaastatteluissa kysytyt

kysymykset ovat ndhtévissa liitteessa 2.

Haastattelut toteutettiin puolistrukturoituna. Kysyimme etukéteen paitettyja kysymyksia
tietyssa jirjestyksessd, mutta pysyimme avoimina my0s huomioille, joita haastateltavat toivat
esille. Haastattelun kysymykset muotoiltiin ohjauskertojen aikana esille tulleiden aiheiden
pohjalta osittain teoriaan pohjaten. Kysymykset olivat piddasiassa muodoltaan avoimia, jotta
haastattelutilanteesta saataisiin mahdollisimman keskustelunomainen, ja se tuottaisi enemmén
kuvailevaa kerrontaa. Haastattelua haluttiin kdyttda aineistonkeruumenetelméni, koska
halusimme tuoda tutkittavien mielipiteitéd ja kokemuksia esille, ja koimme, ettd paras tapa

tdhin oli kysyé asioita suoraan heiltd itseltddn.
5.6 Sisallonanalyysi

Tutkimuksen sisdllonanalyysi on teoriaohjaavaa. Kéytdnnossda hyodynsimme
tutkimusaineistoa siten, ettd kdytimme analyysissd etukédteen teoriasta johdettuja teemoja,
mutta olimme avoimia myds tutkimuksen edetessd esiin tuleville uusille aiheille.
Aineistoldhtdisessd analyysissa pyritddn luomaan tutkimusaineistosta teoreettinen
kokonaisuus, jonka aihealueet tai teemat eivit ole etukdteen tiedossa. (Sarajarvi & Tuomi
2018, 82.) Tutkimusten pohjalta muodostettujen tukikysymysten muodossa meilla oli
kuitenkin tiettyjd aihealueita, joihin huomiomme kiinnittyi ja joista pyrimme saamaan lisda
tietoa. Aineiston analyysié ohjaa teoreettinen pohja. Teoriaohjaavalla sisdllonanalyysilla
voidaan pyrkid ratkaisemaan aineistoldhtdisen analyysin ongelmia, joita voivat olla
esimerkiksi aineiston runsaus tai epdjohdonmukaisuus. Teoriaohjaavassa analyysissd on
teoreettisia kytkentdjd siten, etté teoria voi toimia apuna, mutta analyysi ei pohjaudu suoraan
teoriaan. Myos teoriaohjaavassa analyysissa analyysiyksikot valitaan aineistosta, mutta siind
aikaisempi tieto ohjaa analyysia. Analyysista on tunnistettavissa aikaisemman tiedon
vaikutus, mutta aikaisemman tiedon merkitys ei ole teoriaa testaava, vaan paremminkin uusia

ajatusuria aukova. (Sarajarvi & Tuomi 2018, 83-86.)

Tutkimuksessamme opetuskerroilla ja haastatteluissa saatu materiaali kirjattiin ylos, ja
aineistosta etsittiin toistuvia teemoja ja yksittdisid mainintoja eri aihepiireistd. Pidhuomio

havaintojen luokittelussa oli tuntemusten kuvailussa, ja aineistosta etsittiin erityisesti sithen
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liittyvid sanoja. Havaintoja luokiteltiin kategorioihin kolmen paiteeman mukaan, jotka olivat
teoriamme ja aineistosta muodostetun kokonaiskuvan mukaan késityon tuottama hyvinvointi,
tekemisen tuottamat tuntemukset ja mindpystyvyys. Havainnoista ja haastatteluista saatuja
asiasanoja taulukoitiin teemojen mukaan, ja niité tulkittiin sen mukaan, mitkéd havainnot
toistuivat ja mitkd vastaukset korostuivat haastatteluissa. My0s yksittdisind esiintyvid
havaintoja tai vastauksia tuotiin esille ja niiden merkitysti pohdittiin. Ndma tulokset ovat
koottuna taulukoissa 1, 2 ja 3. Tutkimusmateriaalin analysoinnin periaatteena oli varmistaa,
ettd nuorten oma d4ni ja omat kokemukset tulevat esille parhaalla mahdollisella tavalla, ja
tdma toteutettiin siten, ettd osa haastatteluista litteroitiin kerronnalliseen muotoon ja osa

tuotiin esille suorina lainauksina nuorten puheesta.



1. Tutkimuskysy-
mysten asettaminen

tarpeet

8. Kdytdnndn
vaikutukset ja
jatkotutkimus-

7. Tutkimustu-
lokset ja niiden
tarkastelu

6. Aineiston
teemoittelu

A Haastattelukysymysten muotoutuminen teorian perusteella.

B Haastattelukysymysten muokkaaminen aineiston perusteella.

2. Teoreettisen
viitekehyksen
hahmottaminen

3. Aineiston keruu
menetelman
valitseminen

(havainnointi ja
haastattelu)

4. Aineiston
keruu

5. Haastattelujen
litterointi ja reflekd-
oiden ldpikdyminen

C Tutkimuskysymysten tarkempi jasentaminen.

D Aineiston teemojen tarkentaminen ja koettelu suhteessa teoriaan.

Kuvio 3 Tutkimusprosessin ja analyysin vaiheet. Laadullisen tutkimuksen eteneminen

tutkimuskysymysten asettamisesta raportointiin. Edestakaiset nuolet osoittavat analyysin kulkua

vaiheiden valilla.

Kuvio 3 osoittaa tutkimusprosessin ja analyysin vaiheet ja se mukailee Ruusuvuoren,
Nikanderin ja Hyvérisen (2010, 12) mallia. Kuviossa analyysin vaiheet on osittain eroteltu
toisistaan, vaikka todellisuudessa ne limittyvét toisiinsa ja analyysin edetessd palataan
aikaisempiin kohtiin niité edelleen arvioiden ja tarkentaen. Tutkimuksen vaiheet eivit siis

seuraa toisiaan kronologisesti. (Ruusuvuori ym. 2010, 12.) Kuviossa 3 eri osien vélilld

kulkevat nuolet, osoittavat edestakaista kulkua analyysin edetessd. A nuoli kuvaa
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haastattelukysymysten muotoutumista teoriaa hyodyntéen. B taas havainnollistaa
tutkimuskysymyksien muokkaamista havainnointiaineiston pohjalta. Seuraava nuoli C
osoittaa tutkimuskysymysten jdsentdmisti teoriaan ja aineistoon nojaten. Viimeinen nuoli D
kuvaa aineistosta nousseiden teemojen tarkentamista ja koettelua suhteessa teoriaan.
Havaintojen toistuvuuden ja haastatteluvastausten perusteella etsittiin merkittdvimpia
teemoja, jotka tukivat tutkimuskysymysten méadrittelyd. Vuoropuhelua ja vertailua
aineistoyksikoiden vélille muodostui siitd, ettd havainnot kerittiin pitkdn ajan kuluessa, kun
taas haastattelut toteutettiin lyhyessd ajassa. Aineiston kerddmisen jilkeen tarkastelimme

aineistoja suhteessa toisiinsa, ja etsimme niistd yhtildisyyksié ja eroja.
5.7 Tutkimuksen eteneminen

Tutkimus toteutettiin nuorten tyGpajalla ja sithen osallistuivat halukkaat nuoret starttipajalta.
Tutkimukseen osallistui kolme nuorta. Ennen tutkimuksen aloittamista nuoria informoitiin
tutkimuksesta ja heille kerrottiin mité tietoja heistd kerdtddn, ja ettd tutkimukseen
osallistuminen on vapaaehtoista, ja koska tahansa on mahdollisuus kieltdytya osallistumisesta
ja lopettaa tutkimukseen osallistuminen. Tutkimusta varten pyysimme nuorilta kirjallisen

suostumuksen tutkimukseen osallistumisesta (Liite 6).

Ty6skentely tapahtui nuorten tyOpajan tiloissa ja kdytossd oli heidén materiaalejaan.
Ty6skentelyi ei kuvattu, ddnitetty tai nauhoitettu, vaan tilanteissa ilmi tulleet asiat kirjattiin
muistiin aina jommankumman tutkijan puolesta. Haastattelut toteutettiin yksilohaastatteluina
tydpajan loputtua ja niisti kaksi 4énitettiin ja yksi kirjattiin kiisin. Aénittimisti varten

pyydettiin haastateltavilta lupa.

Tyo6skentelyd varten valmistettiin jakso- ja tuntisuunnitelmat, jonka mukaan tyskentelya
toteutettiin, muutamissa tilanteissa suunnitelmaa muokattiin (Liite 1). Sellaisia tilanteita oli
muun muassa sairastumiset, teemapéivét ja nuorten jaksaminen. Toimimme késityOopajan
ohjaajina koko tyOpajan ajan vililld pddvastuuta ohjaamisessa vaihdellen. Ohjaajan roolissa
pyrimme toimimaan mydnteisen tunnistamisen kautta ja autoimme nuoria tarvittaessa

padsemiin yli negatiivisista tuntemuksista ja haasteista tydskentelyn lomassa.

Tutkimusjoukkomme kanssa tyoskentely vaati erityistd sensitiivisyyttd ja heidin tilanteensa
huomioon ottavaa tutkimustapaa, jonka vuoksi emme kéyttaneet havainnoin apuna
videokameraa tai ddnitallenteita. Dokumentoimme havainnointia tukikysymysten ja niiden

pohjalta tehtyjen muistiinpanojen muodossa, ja timén tueksi toteutimme yksilohaastatteluja
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ryhméén osallistuneiden nuorten kanssa. Muodostimme yhtendisen toimintatavan tydpajalla ja
kysyimme nuorilta késityon tekemiseen, hyvinvointiin ja omiin tuntemuksiin liittyvista

aiheista, joita oli edeltdvilla kerroilla noussut keskusteluissa esiin.

Kysymysten aihepiirien pohjana kdytimme Lundin yliopistossa vuonna 2020 tehtya
tutkimusta luovien aktiviteettien kdytostd intervention keinona mielenterveyskuntoutujille,
sekd suomenkielisten- ja kulttuuristen kysymysten muotoilemisen tukena kdytimme késitdihin
ja mielenterveyteen liittyvda opinndytetyotd sekd kasityon ja psyykkisen hyvinvoinnin
yhdistdvaa pro gradu -tutkielmaa (Krapi 2018; Sormunen 2011; Hansen 2020, 31-39).
Tyoskentelyn lomassa esitetyt kysymykset olivat lyhyiti ja yksiselkoisia, joihin riitti lyhyt
vastaus. Havainnoinnin ja tukikysymysten lisiksi teimme tutkimukseen osallistuneiden

nuorten kanssa yksilohaastattelut, joissa kysyttiin avoimempia ja laajempia kysymyksia.

Analyysi toteutettiin taulukoimalla havaintoaineistosta ja haastatteluista keréttyja teemoja.
Jokaiselle nuorelle luotiin oma taulukko, johon keréttiin hdnen toimintaansa luonnehtivia
sanoja. Haastattelut taulukoitiin haastattelukysymysten mukaan ja niisté kirjoitettiin lyhyet
yhteenvedot. Lisédksi jokaisesta ohjauskerrasta kirjoitetusta reflektiosta keréttiin teemasanoja,
ja ne luokiteltiin samaa tarkoittavien tai samankaltaisten sanojen kanssa yhteen muodostaen
kategorioita. Taulukoita luotiin tarkastellen seké ajallista jatkumoa, ettd kokonaisuutta
jokaisen nuoren kannalta. Analyysissa kiinnitimme huomiota esimerkiksi siihen, kuinka

monta kertaa jokin sana toistui havainnoissa, vai esiintyiko se vain yhden kerran.

Aineistoa tarkasteltiin sekd ennalta tiedettyjen teemojen valossa, ettd ilman
ennakkokasityksid. Ohjauskertojen aikana ja paatteeksi kirjoitettuihin reflektioihin on
kuitenkin osittain vaikuttanut omat kisityksemme aiheesta, ja mitd pidimme tutkimuksen
kannalta tdrkednd. Tdmédn vuoksi pyrimme reflektioissa havainnoimaan usein myds yleisté

tunnelmaa, vireystilaa ja monia nuorten itse esille tuomia asioita.

Tutkimuksemme on pddasiassa aineistolédhtdinen, mik tarkoittaa, ettd pyrimme 10ytdméén
aineistosta paitsi yhteneviisyyksid, myos eroavaisuuksia, jotka kertoisivat meille mitka ovat
tutkimuskysymyksemme, ja niiden vastaukset. Meitd kuitenkin ohjasi teoria, jonka pohjalta
kiinnitimme huomiota ennalta méériteltyihin aihealueisiin kuten nuoren mindpystyvyys,

hyvinvoinnin tuottaminen ja sosiaaliset suhteet.
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5.8 Tutkimuksen eettiset periaatteet

Osallistuminen késitydpajaan seké tutkimukseen oli vapaaehtoista nuorille. Kaikki nuoret,
jotka osallistuivat kdsityopajaan, eivit osallistuneet tutkimukseen. Pajaan osallistui 5 nuorta ja
heistd 3 osallistui tutkimukseen. Emme kysyneet osallistujilta heididn henkilGtietojaan, joten
emme tied4 tarkalleen minka ikdisié osallistujat olivat. Kuitenkin nuorten tydpaja on
tarkoitettu 15-29-vuotiaille, kuten myds starttipaja, joten voimme olettaa nuorten olleen 15—

29-vuotiaita.

Tutkimuksen raportoinnissa nuorten henkilGtietoja ei tule esille missédén vaiheessa. Tyopajan
sijainti pidetddn myds salassa. Tutkimukseen osallistuvilta ei kerétty henkilGtietoja, silld niitd
ei pidetty tutkimuksen kannalta oleellisina, ja ndin haluttiin myds suojella osallistuvien
nuorten yksityisyyttd. Tutkimuksessa tutkittaviin viitataan pseudonyymeilld anonymiteetin

takaamiseksi.

Osallistujat allekirjoittivat kirjallisen suostumuksen tutkimukseen osallistumisesta ennen
tyopajan alkamista. (liite 6). Suostumuksen allekirjoittamisen yhteydessd nuoret saivat my0ds
luettavakseen tiedotteen tutkimuksesta (liite 4) ja tietosuojailmoituksen (liite 5). Lomakkeissa
kerrottiin tutkimusmateriaalin kdytosta ja ilmoitettiin tutkimusmateriaalin sdilytysaika.
Osallistyjilta kysyttiin suostumus haastatteluun, ja heille kerrottiin mahdollisuudesta tallentaa
haastattelu heiddn haluamallaan tavalla joko ddnittéen tai késin kirjaten. Nuorille kerrottiin

my0s mahdollisuudesta keskeyttdd haastattelu milloin tahansa.

Osallistujien liséksi tutkimuksen tekemisestd informoitiin nuorten tydpajan starttipajan
yhteyshenkil6d seka nuorisopééllikkod kaupungin sivistystoimesta. Edelld mainituilta
henkil6iltd pyydettiin myds lupa tutkimuksen toteuttamiseen. Yhteyshenkilond nuorten
tyOpajalta toimi starttipajan yksilovalmentaja, jolle lahetettiin sdhkdisessd muodossa ennen
késityopajan alkamista alustavat haastattelukysymykset (liite 3), tiedote tutkimuksesta (liite
4), tietosuojailmoitus (liite 5), suostumus tieteelliseen tutkimukseen osallistumisesta -lomake
(liite 6) ja tutkimuksen aikataulu (liite 8). Kaupungin nuorisopééllikolle annettiin sdhkdisessa
muodossa alustavat haastattelukysymykset (liite 3), tiedote tutkimuksesta (liite 4),

tutkimuslupahakemus (liite 7) sekd tutkimuksen aikataulu (liite 8).
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5.9 Kasityoprosessityopajassa

Jokaisen tutkimukseen osallistuneen nuoren késitydprosessista on kirjattu kuvaus. Prosessien
yksilollisyyttéd tuotiin esille kuvailemalla jokaisen nuoren ty0skentelyé erikseen. Kuvauksessa
selvidd, millaista nuoren tydskentely oli, mitd ajatuksia tydskentelyn aikana herdsi ja mitd

toitd hdn valmisti pajan aikana. Kuvaukset on tehty havaintomuistiinpanojen perusteella.

Kokonainen késityOprosessi koostuu kaikista kdsityon toteutukseen kuuluvista vaiheista:
ideointi, suunnittelu, valmistaminen ja valmiin tyon seka tyoskentelyn arviointi
(Opetushallitus 2023, 2). Tdssé yhteydessa kdsityOprosessi eroaa kokonaisesta
kisityOprosessista niin, ettei valmista tyota ja tydskentelyd ei varsinaisesti arvioitu. Nuoret
kuitenkin arvioivat tydskentelyédén suullisesti heiltd kysyttyjen tukikysymysten avulla. He
arvioivat myds valmista tyota, silld perusteella, vastasiko se heidén odotuksiaan.
KaisityOprosessilla tarkoitetaan siis jokaisen nuoren tyopajan aikana toteuttamaa
kokonaisuutta, johon sisdltyy oman painokuvion ideointi, suunnittelu, kokeilut ja oman
tuotteen suunnittelu ja valmistus. Tutkittavista kdytetddn pseudonyymia, silld tutkimusaineisto
kirjattiin tdysin anonyymina. Tutkittavista valikoitui kéytettdviksi lyhenne T eli tutkittava,

jonka lisdksi jokaiselle tutkittavalle annettiin numero 1-3.
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6 Tulokset

6.1 Nuorten tyopajan aikana toteuttamat kasityoprosessit
6.1.1 T1:n toteuttama kasityoprosessi

T1 valmisti kdsityopajan aikana oman kuvion painoseulaa varten, painoseulan, tyynyliinan,
vetoketjullisen kantokassin sekd pussilakanan. T1:11d oli ensimmadiselld kahdella kerralla
vaikeuksia valita, millaisen painokuvion seulaan tekisi. Hén selaili paljon kirjoja, joissa oli
eldinten kuvia. Samanlaista valinnan vaikeutta hinelld oli muissakin aihealueissa, kuten
minka tyon valitsee tai mitd virejd kayttda tyossddn. Kysyttidessd painokuvion valinnasta hin

vastaa néin:

Ei ollut kauhean helppoo, kirjois oli paljon kuvii eri aiheista. M valitsin sit ne
linnut, mutta muutkin kuvioaiheet kiinnosti. Sorsia nikee joka péivd kotimatkan
varrella, siks valitsin ne (T1 17.3.2022).

Han péityi kuitenkin tekeméadn toisenlaisen kuvion, jossa ei ndkynyt alkuperdisti eldinaihetta.
Kuvio oli graafinen bandilogo. T1 ajatteli kiyttdd suoraan netisté tulostettua logoa, mutta
keskustelun jélkeen hin paéttikin kokeilla piirtdd itse kuviota. Hin maalasi kuvion paperille
akryylimaaleilla ja oli hyvin maltamaton odottamaan, ettd maali kuivuisi. Foonatessaan kuvaa
hén tiuhaan kyseli joko tyo olisi tarpeeksi kuiva. Lopulta kylldstyminen vei voiton ja hdn
paatti kokeilla tehdé kuviota viriliiduilla Maijan innoittamana. T1 valmisti useamman version

bandilogosta ja valitsi kdytettdviksi akryyleilld maalatun paksureunaisen logon.

Seuraavalla pajakerralla T1 1dhti innokkaasti tyostimaén seulaa, vaikka niittaus oli
vaivalloista ja tyolastd. Han naureskeli ja vitsaili, ja sai sitd kautta ehké rohkeutta tekemiseen
ja voiman kéyttdmiseen niittipyssyn kanssa. T1 ei tuntunut pelédstyvén siti, ettd joutui
tyoskentelyssd olemaan ldhelld toista ohjaajaa (Maija). Pimiotyoskentelyssd T1 vaikutti
innostuneelta, joskin vdhdn hermostuneelta. Hénelle naytettiin, miten emulsio levitetdén
seulakankaan toiselle puolelle, jonka jélkeen hén sai itse levittdd toiselle. Seulan valmistuttua
T1 pédsi kokeilemaan ensimmaistd painamista. Kuviot hin painatti tyynyliinaan. T1 sekoitti
itse vérin, jota halusi kdyttdd. Héanelld oli haasteita saada véri tasaisesti tydhon, mutta
paattaviisesti hian kokeili painaa samoihin kohtiin uudestaan. T1 kohtasi epdonnistumiset
ty0ssddn huumorin ja positiivisuuden kautta, joten pienet kommahdykset eivét hanti
haitanneet. Tydskennellessdén hdn puhui avoimesti erilaisista aiheista kuten ASMR:n

vaikutuksista, lapsuusmuistoista ja mielenterveysongelmista.
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T1:td jannitti ompelukoneella ompeleminen, mutta oli siitd huolimatta innoissaan. T1:sté piti
kéddestd pitden ohjata ompelukoneen kanssa. Hén oli varovainen ja jannittynyt, mydskaén
keskittyminen ei aina ollut mukana tyoskentelyssd. Kun tyynyliina oli valmis, hyppi T1
riemusta ja kivi kaikille ndyttdmassé tyotd, jonka oli juuri saanut valmiiksi. Vaikka ty6 oli
juuri valmistunut, alkoi hén pohtia mita seuraavaksi tekisi. Nopeasti hian paatti tehdi kassin.
Ensin hian pohti merimiessdkkid, mutta sitten vaihtoi sen vetoketjulliseen kantokassiin. T1
valitsi vaalean paksuhkon kankaan kassia varten. Aluksi hén ajatteli jattavansa kankaan
vaaleaksi, mutta paattikin maalata sithen kuvioita pensselilld. T1 innostui maalaamisesta ja
kuvaili ty6tadn taulun kaltaiseksi installaatioksi. Kassin ompeleminen sujui jo selvisti
paremmin kuin tyoskentely tyynyliinan kanssa, mutta siitd huolimatta T1 halusi, ettd toinen
ohjaajista avustaisi koko ajan vieressd. Jélleen T1 oli innostunut tekemisesta ja
keskustelunaiheet polveilivat vapaasti aiheesta toiseen. Talld kertaa puhuttiin muun muassa
kirjoista ja koulutuksesta. T1 kommentoi, kuinka hinen oli vililla vaikea keskittya ja

ajatukset poukkoilivat miljoonaan eri suuntaan.

Kuva 1 Raakelin kaytté. T1. painattaa kuvaa, ohjaajan avustuksella.
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Vihitellen tyoskentely alkoi sujua omatoimisesti ja toitd tehtiin heti pajalle saavuttua. T1
uppoutui tyonsi pariin ja ompelukoneen kanssa hinté ei enédé tarvinnut niin paljoa avustaa.
Riitti ettd endd vilkuili vierestd, kuinka ompelu sujui. Vetoketjun kanssa T1 tarvitsi apua,
muuten hin pérjisi jo ihan hyvin ompelukoneen kanssa, kunhan istui vieressd. Seuraavalla
tyoskentelykerralla vain toinen ohjaajista oli paikalla (Maija). T1 sai sivusaumat ommeltua
kassiin, mutta ei sen jdlkeen enédé osannut jatkaa tyotd, silld kassia oli suunniteltu ohjaajan
(Charlotta) kanssa. Toisen ohjaajan kanssa he pééttivit tehdd vield pussilakanan. Pussilakanaa
varten T1 péési kdyttdmédn saumuria. Saumurin kiyttiminen jannitti hieman T1:std, mutta
onnistui mainiosti. Ty6hon vield painatettiin sama logo, joka oli painatettu tyynyliinaan
aikaisemmin. T1 painoi pussilakanan yldreunaan rivin logoja ja jéi sen jélkeen pohtimaan,

painaisiko lisdd kuvia. Han paitti jattdd lakanaan vain yhden rivin painettuja logoja.

Viimeiselld kerralla T1 sai my0s kantokassin valmiiksi. T1 iloitsi tyon valmistumisesta ja
kivi taas ndyttdmassa tyotd kaikille, jotka olivat paikalla. T1 alkoi jo pohtia tditd, joita hin

voisi tehdi itse kotona, silld ompelukoneen kéytto oli sen verran alkanut sujua.
6.1.2 T2:n toteuttama kasityoprosessi

T2 valmisti késitydpajan aikana oman painokuvion, painoseulan ja kauppakassin, tdimén
lisdksi hén teki painokokeiluja kdsin maalaten seki seulalla. Pajan alussa T2:n oli vaikeuksia

paéttdd millaisen kuvan tekisi seulaa varten.

On vaikee tietdd mitd haluais tehd. Ei oikeen tiedd mika kiinnostais, tai miten sitd
vois kayttad (T2 17.3.2022).

Ensin hén oli ajatellut tekevinsd Mersun logon, mutta T1:n kanssa keskusteltuaan han halusi
muuttaa kuviota. Kauaa ei kulunut, kun T1 ehdotti T2:1le kuvaa ja T2 tarttui sithen
eparoimattd. Mydos idea siitd, millaisen tyon hén tekisi, vaihtui useasti. Pussilakana vaihtui t-
paitaan, jonka hén oli ajatellut tuoda kotoa. Koitimme kannustaa T2:sta muokkaamaan kuvaan
jotain omaa, mutta hén ei vaikuttanut kiinnostuneelta, vaan vetdytyi hiljaisena puhelimen
pariin. Toisellakin kerralla T2 vietti aikaansa puhelimen parissa. Han oli aluksi
kiinnostuneempi toisten tdistd kuin omastaan, mika toimi hédnelle lopulta ehkd vaylanid oman
tyon pariin. T1:n kannustamana T2 alkoi myos lopulta tehdd omaa ty6tdan. T2 puhui
meikeistd ja omien kasvojensa kéyttdmisestd “kanvaasina”. T2 oli tydskentelyssdén hyvin
tarkka, huolellinen ja halusi saada aikaan tdaydellistd jilked. Hénelld oli hieman vaikeuksia
hahmottaa, miten seula valmistetaan ja kauanko siind menee aikaa. Hén oli ajatellut, ettd tyo

valmistuisi muutamassa kerrassa. Se, ettei hin tiennyt tai osannut jotakin, aiheutti hdnessé
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epavarmuutta. Epdvarmuutta hédn ei tuonut suoraan esille, vaan vetdytyi ja sulkeutui, ja jéi

pitkéksi aikaa tyOstdméén tyOvaihetta, joka olisi muuten jo tullut valmiiksi.

Seuraavalla kerralla T2 ryhtyi heti tydskentelemiin ja alkoi valmistamaan seulaa. Han oli
vahédsanainen ja eleinen, mutta tehokas. T2 oli harjoittanut kddentaitoja ennenkin, ja se nikyi
vakaissa ja varmoissa otteissa, ja siind, ettd hin vaati itseltddn hyvélaatuista tyonjélked. T2
aloitti kuvion kokeilupainot. Hén painoi kankaan laukkua varten, ja lisési kisin maalaten
yksityiskohtia. Virheiden sattuessa T2:1la oli omia ideoita, miten ne voisi korjata. Hén piti
tyOskentelysta itsendisesti omassa rauhassa. T2 kommentoi, ettd tdllaisen tyon tekeminen
rauhoitti hénté, eikd han ollut levoton kuten yleensé. T2:n tydskentelyd leimasi koko
késityOpajan ajan tietynlainen omaehtoisuus. Hén oli itsendisen tyon tekijd, joka ei halunnut

litkkaa neuvoja. Han ei mydskiin pitinyt patistelusta.

T2 jatkoi painantatyonsa korjailua késin maalaten. Hén oli kuitenkin védsyneen oloinen, eiké
jaksanut tehda tilld kertaa tehdi paljoa tyotdédn eteenpidin. Han sanoi nukkuneensa huonosti ja
vetdytyi myohemmin péivilld puhelimen pariin. My0s seuraavalla pajakerralla T2 oli vidsynyt
ja kassin tekeminen ei tuntunut kiinnostavan. Toiseksi viimeiselld kerralla T2 aloitti
tyoskentelyn heti aamusta ja paédsi ompelemaan tyotddn. Hén oli valilla malttamaton
kuuntelemaan ohjeita, mutta siitd huolimatta ompeleminen sujui hyvin. T2:lle oli tarkeda

saada laadukas ty0 aikaan ja hin esimerkiksi korjasi oma-aloitteisesti vinot saumat.

Kassista ei ehké tullut ihan sellainen kuin hén olisi halunnut, mielikuvat olivat olleet erilaisia
tyon suhteen. Kassin valmistuttua toinen ohjaaja (Maija) koitti kannustaa T2:sta aloittamaan
uuden tyon, mutta hin ei ollut kiinnostunut. Myéhemmin selvisi ettd, T2 ei
halunnut/uskaltanut aloittaa uutta tyotd, koska oli ollut epdvarma sen suhteen, saisiko tyotd

valmiiksi.
6.1.3 T3:n toteuttama kasityoprosessi

T3 Valmisti kédsityopajan aikana kontaktimuovisabluunan, koristetyynyliinan ja siithen tyynyn.
T3 oli tutkimuksen alussa hyvin epdvarma osallistumisestaan. Osittain sen vuoksi, etté ei ollut
varma kevién aikatauluistaan ja osittain koska epiili omia kykyjdin suoriutua tehtévistd, joita
hén ajatteli tutkimukseen liittyvéan. Tutkimuksen aihe kuitenkin kiinnosti hanté ja lopulta T3

halusi tulla mukaan tutkimukseen.

T3 aloitti tydskentelyn etsimilld googlesta mieleistddn kuvaa. Hénella oli jo haun alussa

ajatus siitd, millaisen kuvion haluaisi tehda. Kuva oli silhuetti pupusta. Kuva, jonka T3 16ysi,
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oli kaunis ja yksityiskohtainen ja héntd mietitytti, voisiko kuvaa kéyttda. Pienen rohkaisun
jalkeen T3 uskalsi valita kuvan. Kuvasta tulostettiin suurennos, josta T3 piirsi
kontaktimuoville dériviivat sabluunaa varten. T3 halusi tehda koristetyynyn kotiin, joten sitd

varten leikattiin puuvillakankaasta sopivan kokoinen pala.

Piirtimisen jilkeen T3 varovasti leikkasi askarteluveitselld kuviosta piirtdméansa ddriviivat.
Hén oli tyoskentelyssddn hyvin pikkutarkka ja varovainen. Laadukkaan tyon tekeminen oli
hénelle tirkedd ja hidn uppoutui usein oman tyonsé pariin. T3 tydskenteli hartaasti ja pitkddn
kontaktimuovisabluunan parissa. Sabluunakuvio sisilsi paljon pienid yksityiskohtia ja niiden

leikkaaminen veitselld vei paljon aikaa.

T4 on ollu jonkin verran haastavaa, mut helpottaa kun alkoi pikkuhiljaa
sujumaan. Pikkutarkkaa hommaa (T3 14.4.2022).

Kahden pajakerran verran T3 tydskenteli sabluunan leikkaamisen parissa. Leikattuaan kuvion
hin alkoi liimata palasia yksitellen tyynyliinaan. Hénelle oli tirkeéd, ettd kuvio on varmasti
keskelld tyynya ja ettd jokainen pala on oikeassa kohdassa. Tyoskentely ei sujunut tdysin
ongelmitta, silld T3 totesi, ettd oli haastavaa nihdi missa lapindkyva kontaktimuovi oli
kankaassa. T3 oivalsi, ettd valon heijastuksesta néki hyvin misséd kohdissa paloja oli ja mihin
niitd tuli laittaa. Palojen kiinnittiminen vei jonkin aikaa, mutta lopulta T3 péési tuputtamaan

kuvion tyynyliinaan.

Seuraavalla kerralla T3 oli vasynyt, ja ei jaksanut kuin vain korjailla tuputusjilked tydssaan.
T3:1la oli joitakin omia murheita ja hén oli vaisun oloinen. Viimeiselld kerralla T3 sai
ommeltua tyynyliinan valmiiksi, hén teki myds tyynyn laitettavaksi tyynyliinan sisdin. T3
pédsi kiyttdmadn saumuria ja oli aika varuillaan ja jinnittynyt uuden koneen kdyttamisesta.
Tyoskentely kuitenkin sujui todella hyvin T3:n peloista huolimatta. Tyon valmistuttua T3 oli
tyytyvéisen oloinen lopputulokseen. Han ei hyppinyt riemusta, mutta tyostd puhuttaessa han

hymyili vienosti ja ndytti iloiselta.
6.2 Kasityon tekemisen nuorissa herattamat tuntemukset

Kasitdiden tekeminen herétti nuorissa sekd positiivisia ettd negatiivisia tuntemuksia.
Taulukoon 1 on kirjattu tunnereaktiot, joita kdsitdiden tekeminen heritti. Tunteet on lajiteltu

ylhééltd alaspdin niiden havainnoissa ilmenemisméairin mukaan.
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Taulukko 1 Havainnointimateriaalista keratyt tunnereaktiot.

Positiiviset (n) Negatiiviset (n)

Eniten Innostuminen (8)
Rauhallisuus (6)
Rentous (6)
Epavarmuus (5)

Keskittymisen haasteet (5)

Arkuus (5)
Rohkeus (4)
Itsevarmuus (4)
Nautinto (3) Paatoksenteon vaikeus (3)
Flow (3) Jannittdminen (3)
Vélttely (3)

Motivaation puute (3)
Onnistuminen (2) Malttamattomuus (2)
Valmiiksi saamisen ilo (2)
Tyytyvaisyys (2)
Motivaatio (2)
Ajatusten tyhjeneminen (1) Pelko (1)

Viéhiten Palkitsevuus (1)

Kysyttiessa késityon tekemisen heréttdmid tuntemuksia késityopajan aikana, nuoret
luonnehtivat tekemisti kivaksi tai ihan kivaksi”. Yksi heistd sanoi tekemisen olevan
mielenkiintoista, mutta vililld kamppailevansa aloittamisen vaikeuden ja motivaatio-
ongelmien kanssa. Tuntemusten kuvailu jdi melko védhidiseksi kysyttdessa asiasta suoraan,
laajemmin nuoret vastasivat tdhdn muiden kysymysten kautta. Runsaammin kuvailua tuottivat
kysymykset, joissa kysyttiin murheiden unohtamisesta késitdiden tekemisen kautta seka siitd,
miten kidsitdiden tekeminen rauhoitti heitd. Murheiden unohtamisessa keskeisté oli
keskittyminen mielenkiintoiseen asiaan, jolloin mieltd kuormittavat tekijit unohtuivat ainakin

tyOoskentelyn ajaksi.

No se oli semmonen, et ei tarvinnu...sit ku teki noist jotain ni sit ei tarvinnu koko
ajan olla niinku miettimés sitd et no mitd nyt on mielen pééllé ku sit se kaikki
fokus meni niinku sithen ty6hon...ja mun mielest se oli sillee than hyvi et
sit...Siit niinku tuliki jotain et se ei ollu niin sillai hajamielist et mités sit, jos mé
mietin sitd ja...(naurua) (T1 9.6.2022).
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Yksi nuorista ndki motivoituneen tyoskentelyn tirkednd murheiden unohtamisessa. Hanté
motivoi se, ettd oli saanut itse padttdd mité tekee, ja siten koki voivansa uppoutua tarkkaan

tyOoskentelyyn.

--et se oli semmosta niin tarkkaa, et se vei sen kaiken keskittymisen, et meni
kaikki muut ajatukset pois. Sai ite valita mité tekee ja sai semmosen kuvan mista
ite tykkés (T3 9.6.2022).

Kysyttéessd késitdiden rauhoittavasta vaikutuksesta tekemiseen keskittyminen ja sithen
uppoutuminen muut asiat unohtaen ndhtiin eniten rauhoittavana, ja yksi nuori kuvaili

erityisesti késien liikuttamisen olevan rauhoittavaa.

Siihen oikein uppoutuu ja sité olis voinut jatkaa vaan (T3 9.6.2022).

No ku se on semmonen mikd mua kiinnostaa tosi paljon, niin sit voi pistéé kaiken
keskittymisen sithen (T2 16.6.2022).

Kai se on just se et keskittdd kaiken huomioon siihen. Tét4 tehdessa keskityit
sithen kuvioon ja esim. neuloessa lasket niitd silmukoita (T3 9.6.2022).

Suurimpina onnistumisen kokemuksina tydpajan aikana nuoret nékivét uusien taitojen
oppimisen kuten ompelukoneen kayton, seké tyon valmiiksi saamisen. Tyon kesken jidminen
oli voimakas pelko ja ennakkoasenne tydskentelyn taustalla. Tyon valmiiksi saaminen
koettiin suurena helpotuksena ja positiivisena yllatyksend. Yksi nuorista kuvaili tunnetta tosi
hyviksi, ja sanoi olevansa tyytyvéinen itseensd, kun oli saanut jotakin tehtyd. Yksi nuorista
oli erityisen tyytyvdinen ndhdessddn oman kddenjdlkensd valmiissa ty0ssé, ja piti omaa
suunnitteluprosessiaan tiarkednd. Kysyttiessd nuorilta mika tuntui parhaalta tyoskentelyssd, he
nostivat esille erityisesti omien taitojen parantamisen, valmiiksi saamisen, yhdessi tekemisen

ja tekemisen itsessdan.

No varmaanki se et sit ku sai tota sen ompelukoneen kiyton sillee niinku
uudestaan...Ku aluks oli vihin sillee et miten tdd nyt menee, et miten tdd nyt
toimii...Et kyl se siit sit alko toimimaa, niin se oli niinku semmone, et JES! (T1
9.6.2022).

Ylipdénsi ettd saa jotain valmiiks, niin se oli itelle semmonen etti jes. Ja sit ihan
konkreettisesti ompelukoneen kdytto ja semmonen et se onnistu, kun ei oo
kayttainyt moneen vuoteen, et yldasteella viimeks vaiks en kyl siitd kauheesti
muist. Ja sit se kuvio onnistu tosi hyvin. Et onnistu paremmin kun olisin ajatellu,
ettei se falskannu (T3 9.6.2022).

Kokonaisuudessaan késitoiden tekeminen koettiin merkityksellisend ja mielekkdédnd oman

itsen kannalta. Merkityksellisyyden kokemusta lisdsi tyossd onnistuminen, ylpeys
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lopputuloksesta ja se, ettd sai tehdd miti itse halusi. Kysyttéessd virheiden hyviaksymisesti
virheet néhtiin hyvéksyttdvind, mutta yksi nuori toi esille virheiden pelon ja sen aiheuttaman
epdvarmuuden. Hén piti tirkednd opetella lisdd armollisuutta itsedén kohtaan. Tunteiden
ilmaisua kisitdiden kautta ei ndhty suoraan mahdollisena, vaan kdsity6t ndhtiin enemman
positiivisia tunnetiloja tuottavana toimintana tai huomion ohjaamisena tunteista muualle. Yksi

nuori néki piirtdimisen enemmén mahdollisuutena suoraan tunteiden ilmaisuun.

6.3 Kasityon tekemisen yhteys hyvinvointikokemuksiin syrjaytymisvaarassa

olevilla nuorilla

Nuorten tyOpajalla pyritddn yleisesti parantamaan nuorten toimintakyky4, itsendistymisti ja
arjessa parjaamistd. Havainnoista keréttyja tietoja ei voi tdysin erottaa nuorten tydpajan muun
toiminnan tuottamasta hyvinvoinnista. Taulukkoon 2 on keritty késitéiden tekemiseen
liittyvét havainnot hyvinvointikokemuksista, jotka tehtiin nuorten tydpajalla késityopajan
aikana. Hyvinvointikokemukset olivat ndkyvissd ainakin nuorten tunnetiloissa, sosiaalisen

kanssakdymisen yhteydessa seké tyopajan ilmapiirissa.

Taulukko 2 Havaintomateriaalista keratyt hyvinvointikokemukset.

Tunne (n) If::fsaallgiir;inen (n) lImapiiri (n)
Eniten Sosiaalisuus (12)
Keskustelu (12)
Innostuminen (8) Tuki (8)
Ohjaus (8)
Rauhallisuus (6) Rauhallinen (6)
Rentous (6) Positiivinen (6)
Rento (6)
Rohkeus (4)
Nautinto (3) Avoimuus (3) Flow (3)
lloisuus (3) Avoin (3)
Flow (3)
Onnistuminen (2) Luottamus (2)
Pirteys (2) Huomioiminen (2)
Valmiiksi saamisen ilo (2) Huumori (2)
Tyytyvaisyys (2)
Palkitsevuus (1) Fyysinen kontakti (1) Stressiton (1)
Ajatusten tyhjeneminen (1) Lasnaolo (1) Seesteinen (1)
Véhiten | Innostuksen tarttuminen (1) Avuliaisuus (1)
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Koko tutkimuksen ajan nuorissa oli havaittavissa erilaisia tunnetiloja ilosta suruun ja
visymyksestd innokkuuteen. Tunnetilat vaihtelivat myd6s péivistd toiseen ja kesken
tyOoskentelyn. Vaikka nuoren pdiva oli alkanut ikévésti, saattoi se pdivan aikana huojentua ja
muuttua positiivisempaan suuntaan. Taulukossa 1 ensimmaéisessd sarakkeessa on ilmaistuna

tunteet, joita nuoret kokivat tehdessédn kasitoita.

Alkuun osa nuorista oli pajalla omiin oloihinsa vetdytyneitd ja vastaili kysymyksiin vaisusti.
Ty6skentelyn lomassa keskusteluyhteydet alkoivat véhitellen avautua. Nuoret rentoutuivat ja
alkoivat puhua vapautuneemmin omista ajatuksista, kokemuksista ja tunteista. Valilla
keskustelut saivat hyvin henkil6kohtaisia sévyjé ja saattoivat paljastaa arkojakin aiheita.
Kommunikaation médra lisdéntyi prosessin aikana, ja huumori ja hauskanpito muodostuivat

keskeiseksi osaksi tyoskentelya.

Nuorilta myds kysyttiin sosiaalisten suhteiden merkityksesta tyoskentelyn aikana. Heiltd
kysyttiin, miten he kokivat yhdessa tekemisen ja meidit ohjaajina. Ryhmaissa tyoskentely
nihtiin pddasiassa hyvéind ja ongelmattomana, mutta osalle se oli tirkedmpai kuin muille.
Yksi nuorista sanoi, ettd oli kiva, kun kaikki tekivit yhdessd samaa asiaa, miké oli
poikkeuksellista tyOpajan normaaliarkeen verrattuna. Jutteleminen tyoskentelyn lomassa

ndhtiin tirkednd viihtymisen kannalta.

Hmm... en méai oikein tid, kyl se... maalaaminen oli kyl kaikist kivoint sillee ja

muutenkin et oli sillee et tehtiin porukkalla tehtiin periaattes yhdes, si jos ei olis,
ni oltas kaikki istuttu eri paikoissa ja tehty eri juttuja, ni se et sai yhdes tehd ni se
oli...(T2 16.6.2022).

Yksi nuorista sanoi viihtyvinsi ryhméssd, mutta silld ei ollut merkitysti hdanen tyoskentelynsi
kannalta. Viithtyminen oli hédnelle kuitenkin siind mielessé tarkeéa, ettd han koki tulevansa
hyviksytyksi ja voivansa tyoskennelld ilman pelkoa arvostelusta. Motivaation kannalta ryhmé
koettiin sekd merkityksellisend ettd merkityksettomind. Kaksi nuorista koki, ettd joskus

tyOoskentelyyn keskittyminen ja motivoituminen sujuu parhaiten yksin.

No en mi tid, ei mun mielestd, ne on than samalla tasolla, et yksin jopa joskus voi
saada paremman motivaation (T2 16.6.2022).

Kysyttidessd ryhmaéltd saadusta tuesta, nuoret kertoivat saaneensa ryhmaltd tukea. Yksi heisté
toi kuitenkin esille, ettd ei ollut tarvinnut tydskentelyynsé erityistd tukea ryhmalta.

Kokonaisuutena voi sanoa, ettd tukea ryhmésti saatiin erityisesti positiivisen ja keskustelevan
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ilmapiirin kautta. Meidét ohjaajina koettiin erityisen tarkeiksi tyoskentelyn etenemisen ja
oppimisen kannalta, ja ryhmén pientd kokoa pidettiin tirkednd, jotta henkilokohtainen ohjaus

oli mahdollista.

Tehdessddn késitoitd nuoret kuvailivat tydpajan ilmapiirié seesteiseksi ja rauhalliseksi.
Muutamina tydskentelykertoina oli myds huomattavissa voimakasta innostusta tyoskentelya
kohtaan. Nuoret eivét olisi millddn malttaneet lopettaa tydskentelyi ja flow -tila oli selkeésti
havaittavissa. Nuoret kokivat kdsityon tuottavan itselleen hyvinvointia erityisesti

rentoutumisen, rauhoittumisen, tekemisestd nauttimisen ja onnistumisen kokemusten kautta.

Keho ainakin rauhottuu tai sillee mieli ja téllee tulee semmonen rentoutunu fiilis
(T2 16.6.2022).

Parhaiten hyvéé oloa tuottavina kdsitdind nihtiin omien mieltymysten mukaiset késityot,
kuten tekstiilityot ja maalaaminen. Yksi haastatelluista ei vield tiennyt, minkélainen kisityo
hinelle tuottaa parhaiten hyvinvointia, ja totesi kokeilevansa erilaisia késitoitad. Kysyttdessa
miten késity0 ja hyvinvointi liittyvit yhteen, nuoret toivat esille késityon rentouttavat ja
rauhoittavat vaikutukset. Kisityd nihtiin luovana toimintana, joka yhdistyi taiteeseen.
Hyvinvointia siind tuotti erityisesti kdsien kdyttiminen, joka néhtiin terapeuttisena.
Kysyttaessd miten kdsityon hyvinvointivaikutukset ndkyvit elaméssisi, nuoret totesivat, ettd
litan vdhén. He toivoisivat enemmaén. Yksi haastatelluista toi esille, ettd virkkaa joskus kotona

hiirenhdntda rauhoittaakseen itsedén.
6.4 Kasityon tekemisen yhteys nuorten minapystyvyyden tunteeseen

Mindpystyvyyden osalta tyoskentelyn aikana havainnoitiin erityisesti muutosta alun
epdvarmuudesta ja padtoksenteon vaikeudesta rohkeuteen kokeilla, tyoskennelld itsendisesti ja
pitkdjénteisesti. Jokainen nuori toimi tyOskentelyssddn eri tavalla kohdatessaan haasteita
tekemisessd tai motivaatiossa. Yksi jaksoi tydskennelld koko ajan innostuneesti, mutta tarvitsi
tuekseen paljon vuorovaikutusta. Yhdelld nuorista oli vaikeuksia paistd alkuun ja
tyOoskentelyyn mukaan, mutta mukaan tultuaan hén tyoskenteli erittiin pitkdjanteisesti. Yksi
nuorista vetdytyi, kun hénelld oli ongelmia tydskentelyn jatkamisen tai motivaation kanssa.
Kaikkien osalta havainnoitiin kuitenkin muutosta taitojen karttumisessa ja halussa saattaa
tyoskentely loppuun. Aktiivinen tydskentely tuli osaksi normaalia kdsitydpajan toimintaa, ja
nuoret sisdistivat timén sekd toimivat sen mukaisesti. Taulukossa 3. on ndhtdvilld ndma

havainnot, joissa nuorten mindpystyvyys ndyttiytyi tai kehittyi tekemisen aikana.
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Taulukko 3 Nuorten kokemukset minapystyvyydesta esiintyvyyden mukaan.
Minépystyvyys (n)
Eniten Itsenainen tyoskentely (5)

Haasteiden kohtaaminen tekemisessa (5)
ltsevarmuus (4)

Virheiden sietdminen (4)

Virheiden korjaaminen (4)

Taitojen kertyminen (4)

Kokeileminen (3)

Véhiten Uuden aloittaminen (1)

Haastatteluissa nuorilta kysyttiin, miten heidén késityksensd omasta itsestdin on muuttunut
kisityOpajaprosessin aikana. Heiltd kysyttiin myds ylittyivétko heidédn odotuksensa
tyoskentelyn ja valmiiksi saamisen suhteen, ja uskoisivatko he pystyvénsa tekemién jotain
vastaavaa jatkossa. Yksi nuorista toi esille himmaéstyksensd valmiista tyOsta ja siitd, ettéd oli
itse tehnyt sen. Toinen sanoi ylldttyneensd huomatessaan, ettd oli valinnut vaikean tyon, ja

saadessaan sen valmiiksi.

Joo, ylitty...Et sit just seki et ku néki sen, ni sit oli vdhd sillee, ee, onks ite tehny
ton, ja sit on vihd semmonen, et (naurua) Ei voinu olla et, oli viha sillee
et....Hehehe. (T1 9.6.2022).

-- et sit tuntuu et pystyis niinku tekee vaik uudestaanki sit jotain tommost viha
haastavampaa tyot, et tota (naurua). (T1 9.6.2022).

Yksi koki, ettd hdanen kisityksensd omasta itsestddn ja omista taidoistaan ei ollut juurikaan
muuttunut tyopajatyoskentelyn aikana. Itsendiseen kasitoiden tekemiseen nuoret suhtautuivat
osittain epdillen, yksi koki ehdottomasti tarvitsevansa ohjausta, yksi korosti hyvien ja
ymmarrettdvien ohjeiden tarvetta. Esille tuli my0s epdilys siitd, ettd kisitoitd ei valttdméttd

omatoimisesti tulisi tehtyé.

Kysyttdessa kisityostd itseilmaisun vélineend itsensé ilmaisu ndhtiin mahdollisena kisityon
kautta. Itseilmaisu nihdadn tidssd yhtend mindpystyvyyden osa-alueena ja sen ndhddan
liittyvén erityisesti itseluottamukseen. Késityond valmistettu tuote on uniikki, ei
massatuotantoa, ja siten toimii tekijansé itseilmaisun vilineend. Maalatessa esimerkiksi vérien
kautta voi ilmaista erilaisia tunnetiloja. Yksi nuori sanoi, ettei vield luota kykyynsi ilmaista

itsedédn kasitdiden avulla, mutta piti kuitenkin itseilmaisuna sitdkin, ettd oli saanut valita
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kuvion, josta piti. Késitykset omasta itsestd muuttuivat osittain, silld osa nuorista sanoi, ettei

olisi aikaisemmin uskonut pystyvénsi tekemdin mitédn vastaavaa.

Hmmm... sillee et jos aattelee et aikasemmin et en méd mitidén tommosta osais ja et
mité ldhtis edes tekeen. Et vaikka edelleen tarvis ohjausta niin tuntuu et ma
pystyn. Et ei oo mikddn mahdoton juttu. (T3 9.6.2022)

Ohjaus koettiin tarkednd, mutta he kokivat silti yllattyneensd omista kyvyistddn. Yksi nuorista
kuitenkin koki, ettd kdsitys omista kyvyisté oli jo ennestddn varmalla tasolla, eikd juurikaan

muuttunut tydpajaprosessin aikana.
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7 Johtopaatokset

Ensimmadisessé tutkimuskysymyksesséd kysyimme, millaisia kdsity0prosesseja nuoret
toteuttivat tydpajakokonaisuuden aikana. Tuodessamme esille jokaisen nuoren lépi kdymén
prosessin toimme esille prosessin merkityksellisyyttd juuri hinen kannaltaan. El&dmén
merkitykselliseksi kokeminen liitetdén ldheisesti yleisen hyvinvoinnin késitteeseen (Allardt
1993, 9—46; Ryff 2013, 11). Merkityksellisyyden kokemus on liitetty positiivisiin
elamankokemuksiin ja tavoitteiden saavuttamiseen (King, Hicks, Krull, & Del Gaiso 2006
191-193). Téssé tutkimuksessa nuoret kokivat tekemisen merkitykselliseksi saadessaan itse

padttdd mité tekivét, ja saadessaan edeti tyOskentelyssd omien ehtojensa mukaan.

Toinen tutkimuskysymyksemme oli, millaisia tuntemuksia kasitdiden tekeminen herattaa
nuorissa. TyOskentelyn aikana nuoret kokivat monenlaisia tunteita, myos Burt ja Atkinson
(2011) tuovat ilmi tutkimuksessaan kuinka moniulotteisia kokemuksia ja tunteita késilla
tekeminen voi saada aikaan. He liittivit kdsitdiden tekemiseen hyvinvoinnin, itsensi
haastamisen, sosiaaliset suhteet, rentoutumisen, flow-tunteen ja tunteen ajan hyotykaytosta
sekd mielialan kohoamisen. Merkittavimpiéd tunnekokemuksia tdssa tutkimuksessa nuorilla
olivat esimerkiksi innostus ja ilo oman kiddenjéljen ndkemisestd, onnistumisen kokemukset
sekd rauhoittuminen ja rentoutuminen tekemiseen keskittymisen aikana. He my®os itse
mainitsivat sanat meditatiivisuus, terapeuttisuus ja flow. Nuoret saavuttivat paikoitellen flow-
tilan. He kuvailivat myds rentoutumista, rauhoittumista, keskittymistd ja murheiden
unohtamista, jotka kaikki liitetdédn paitsi flow:n kokemiseen, myds yleisesti késitoiden

tekemiseen (P6llanen, 2012, 225; Whalen 1998, 23-24).

Kolmas tutkimuskysymyksemme oli, millaisia hyvinvointikokemuksia syrjdytymisvaarassa
olevat nuoret saavat kasityon tekemisestd. Késityon tekemisen yhteys hyvinvointiin ndyttaytyi
selkedsti sekd havainnoissa ettd haastatteluissa nuorten itsensd kuvailemana. He kokivat
kasitoiden tekemisen tuottavan heille hyvinvointia nimenomaan rentoutumisen ja
rauhoittumisen sekd murheiden unohtamisen kautta. Nuoret kuvailivat késitdiden tekemisen
olevan terapeuttista ja mahdollistavan itseilmaisua. Nama tulokset ovat samansuuntaisia kuin
késityon hyvinvointikokemuksista aikaisemmin saadut tulokset. Tutkimuksissa késitdiden ja
kasilla tekemisen koettiin olevan meditatiivista, rentouttavan, vihentdvén stressia sekd olevan
terapeuttista (Burt & Atkinson 2011; Corkhill ym. 2014; Mayne 2016; Polldnen &
Voutilainen 2017; Polldnen 2015).
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Sosiaalisten suhteiden vaikutus kdsityon tuottamaan hyvinvointiin ei ollut nuorten
kuvauksissa yhtd merkittdvaa kuin mitd se on ollut aikaisemmissa tutkimuksissa. Aiemmin on
havaittu késityon olevan sosiaalista yhteistoimintaa seki fyysisesti ldsné ollessa etté
sosiaalisen median yhteisoissd (Burt & Atkinson 2011; Corkhill ym. 2014; Mayne 2016;
Polldanen & Voutilainen 2017; Polldnen 2015). Nuorten kokemus sosiaalisista suhteista voi
osittain selittyd silld, mitd ymmarretddan kuuluvan osaksi sosiaalisia suhteita. Nuoret eivét
ehkd hahmottaneet niin selkeésti ohjausta ja siitd saatua tukea osaksi sosiaalisia suhteita,
vaikka pitivit sitd muuten tdrkednd. Nuorten vastauksissa korostui enemmaén ryhmén merkitys
ja yhdessdolo tydskentelyn aikana. Osalle ryhma ja ryhmélti saatu tuki oli merkityksellinen
tyoskentelyn kannalta, osalle ei niinkéén. Osa koki tydskentelyn olevan joskus helpompaa
yksin. He eividt my0Oskdén ndhneet positiivista ilmapiirid kovin tarkednd suhteessa
tyoskentelyn etenemiseen, vaan nékivét prosessin enemmaén henkilokohtaisena. Vastaukset
haastatteluissa olivat kuitenkin osittain ristiriidassa havaintojen kanssa. Havaintojen
perusteella he hyotyivét seka toistensa ldsnédolosta, ettd ohjauksesta tyoskentelyn aikana.
Maynen (2016) tutkimuksessa hyvinvointi ilmeni muun muassa kanssakdymisend muiden
ryhmaéléisten kanssa sekd positiivisena palautteena tehdyisti toisti, ja sitd kautta itsetunnon
kohoamisena. Pro gradu -tutkielmassa, jossa keskityttiin tydpajavalmentajien ndkemyksiin
kasityollisestd toiminnasta, todettiin, ettd kisilld tekeminen paransi ja tuki nuorten
hyvinvointia ja mielenterveyttd, ja ettd tekeminen koettiin my0s sosiaalisesti tirkedksi (Mure

2011).

Muista késityon ja hyvinvoinnin yhdistavistd tutkimuksista poiketen nuoret kokivat myos
negatiivisia tuntemuksia tydskentelyn aikana. Muissa tutkimuksissa késitdihin on yhdistetty
positiivinen itsensd haastaminen ja sitd kautta henkilokohtainen kasvu (Burt & Atkinson
2011; Pollanen & Voutilainen 2017) Téhdn tutkimukseen osallistuneita nuoria yhdisti pelko
siitd, ettd tyo ei koskaan valmistuisi vaan jéisi kesken, ja liittyisi heille tuttuun
epdonnistumisten ketjuun. Tdmén tuloksen sen voidaan péételld kertovan tutkimuksen
kohteista, nuorista, joilla on psyykkisid ongelmia, elaménhallinnan vaikeuksia ja jotka ovat

riskissd syrjdytyé.

Neljés tutkimuskysymyksemme tarkasteli, millaisia ovat kasityon tekemisen yhteydet
mindpystyvyyden tunteeseen. Téssd tutkimuksessa mindpystyvyyden kasvattamiseen on
liitetty tuloksissa esille tulleita asioita, joita olivat: itsendinen tydskentely, haasteiden
kohtaaminen, itsevarmuus, virheiden korjaaminen ja sietiminen, taitojen kertyminen,

kokeileminen sekd uuden aloittaminen. My0s itseilmaisu késityon avulla ndhtiin tassi
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tutkimuksessa yhtenid minipystyvyyden osa-alueena. Aikaisemmissa tutkimuksissa késityot
on nahty muun muassa identiteetin ilmentéjind, henkisend voimavarana ja henkilokohtaisen
kasvun vilineend. Késityd ndhtiin myo0s itsetunnon kohottajana. (P6lldnen & Voutilainen

2017.)

Tyon valmiiksi saaminen oli nuorille suuri ilonaihe ja helpotus, sekd onnistumisen kokemus.
Minépystyvyyden tunnetta on mahdollista kasvattaa onnistumisten kautta, jolloin nuoren
arvio omasta kyvystidn suoriutua tehtévistd voisi muuttua positiivisemmaksi (Bandura 1986).
Kysyttdessd he kuitenkin ilmaisivat epdvarmuutta kyvystéén tehdéd vastaavaa jatkossa, vaikka
osa koki taitojensa parantuneen ja késityksen omasta itsestddn muuttuneen ainakin jonkin
verran. He eivét ndhneet kdsitoiden tekemistd jatkossa mahdottomana, ja ilmaisivat iloa
tekemisestd, saadusta ohjauksesta ja siitd, ettd joku oli sielld heitd varten, tarjoamassa heille

jakamatonta huomiota.
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8 Pohdinta

8.1 Merkitys

Tutkimuksemme toimii keskustelun avaajana ja ensimmaisiné kertoina, jolloin ajatuksia
kisityon hyvinvointikokemuksista kysytdin nuorten tydpajatoiminnassa olevilta nuorilta
itseltddn. Tarkoituksena oli tuoda syrjdytymisvaarassa olevien nuorten déni esille ja arvostaa
heididn kokemuksiaan. Halusimme kisitelld tdtd aihetta, jotta paitsi itse kokisimme
tekevimme merkityksellistd tyotd, my0s resursseja ohjattaisiin enemman sinne, missa niitd

tarvitaan.

Syrjaytymisen ehkdisy on yhteiskunnalle kannattavampaa kuin asian huomiotta jattdminen.
Tutkimuksen aikana tuli myos esille, miten nuorten tyopajalla toivotaan, ettd nuorten
ohjaamiseen olisi enemmin resursseja. Ohjattua toimintaa pidetddn nuorten tydpajalla
tarkednd. Pelkat tilat, materiaalit ja puitteet toiminnalle eivit riitd korvaamaan aikuisten
lasnédoloa ja aktiivista toimintaa nuorten kanssa. Arkisten toimintojen tukemisen lisdksi
vaaditaan monenlaista muuta tekemistd, ja ohjattu kisityotoiminta tarjoaa tdhin hyvin

mahdollisuuksia.
8.2 Luotettavuus ja tutkimuksen toteuttamiseen liittyvat haasteet

Tydskentelyn aikana tehtyjen havaintojen kirjaamiseen on vaikuttanut moni eri asia. Néitd
ovat esimerkiksi se, mitd asioita olemme huomanneet, mitkd olemme kokeneet tarkedksi sekd
kuinka hyvin muistamme mité on tapahtunut, jos ei ole ollut mahdollisuutta kirjata asiaa heti
muistiin. Tydpajan aikana toimintaa, tekemistd ja puhetta oli paljon, joten kaikkea ei ole ollut
mahdollista kirjata ylos. Myos se, mitd me koimme térkedksi tutkimuksen kannalta, on
vaikuttanut havainnointimateriaaliin. TyOpajalla kaikissa tilanteissa ei ollut mahdollista heti
kirjata miten jokin tilanne oli edennyt, joten osa on kirjattu muistinvaraisesti. Tamé on
véistdmattd johtanut siihen, etté joitakin havaintoja on jdényt pois kirjatusta materiaalista.
Myos se, ettd olimme tilanteissa itse ohjaajina ja opettajina, on vaikuttanut havainnointiin ja
kirjaamistapaan. Roolimme oli aktiivinen ja vuorovaikutteinen, ja monessa tilanteessa on ollut
mahdotonta pysya neutraalina havainnoitsijana. Téhén pyrimme jonkin verran vaikuttamaan
silld, ettd jokaisella kerralla toinen meistd oli opetusvastuussa ja toinen kirjaamisvastuussa.
Pédasiassa kuitenkin olimme ohjaajia koko ajan, ja havainnot tehtiin tyoskentelyn lomassa.

(Anttila 1996, 220-223, Eskola & Suoranta 1998, 102-103.)
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Nuoriin tutustuminen mahdollisti avoimen ilmapiirin tydskentelylle ja keskustelulle, mutta
samalla se muodosti suhteen tutkijoiden ja tutkittavien vilille. My0Oskéén tutkimuksen aihe ei
ollut salaisuus ja se oli alusta asti pajalla tyoskentelevilld nuorilla tiedossa. He tiesivét mitd
tutkittiin ja miksi tutkijat olivat pajalla. Ndma kaksi asiaa ovat voineet saada nuoret
kertomaan vastauksia, joita arvelivat meidin tutkijoiden haluavan kuulla.(Anttila 1997, 235—
236.) Siksi on tirkedd, ettd haastattelujen lisdksi on havainnointimateriaalia pidemmélté ajalta,

jossa tydskentelyd tarkastellaan toisenlaisesta ndkokulmasta.

Tutkimukseen osallistuneiden nuorten osalta heikko itsetuntemus ja negatiiviset késitykset
omasta itsestd ovat saattaneet myds vaikuttaa sekd tyoskentelyyn ettd vastauksiin
haastatteluissa. Mahdollisesti ndm4 vaikuttivat siten, ettd heidén oli vaikea kuvailla omia
kokemuksiaan sanallisesti, tai 10yti4 yhteyttd tekemisen ja tuntemusten valilla. Heilld oli
myds mahdollisesti enemmin negatiivisia tuntemuksia, kuin jollakin muulla ryhmaélla

vastaavassa tilanteessa olisi.

Tutkimuksen tulokset eivit ole yleistettdvissd, mutta tutkimus on toteutettu siten, ettd sen
toistaminen toisena ajankohtana toisessa ryhméssi on mahdollista. Tutkimuksen eteneminen

ja sen vahvuudet ja heikkoudet on kaikki tuotu esille raportoinnissa.

Késityon tuottamien hyvinvointikokemusten syvempéddn ymmartdmiseen vaadittaisiin tietoa
siitd, mitkd kaikki tekijét vaikuttavat kokemusten muodostumiseen. Késityopajan edetessi ja
tutkimuksen jatkuessa pidemmiaille tuli esille monia asioita, jotka vaikuttivat tydskentelyyn
késitoiden parissa. Néitd olivat esimerkiksi nuorten oma jaksaminen, héiriot tilassa (lapi
kulkeminen ja remontointi, useat samanaikaiset toimijat) ja tyOpajalla tapahtuva muu
toiminta, kuten erilaiset teemapdivit. Kaikkia asioita emme osanneet ennakoida emmeka ottaa
huomioon, ja siksi toimintamme oli osittain haavoittuvaista. Oman nikemyksemme mukaan
eniten tydskentelyyn vaikutti nuorten henkilokohtaisessa eldmissé tapahtuvat asiat. Tasté olisi
voinut kysyd enemmin haastatteluissa, mutta oma havainto muodostui kokonaiseksi vasta

tyOpajan jdlkeen.

Nuorten tyOpajan starttipajalla tapahtuva toiminta on moniulotteista ja pelkin kdsityon
tuottamaa hyvinvointia voi olla vaikea erottaa muusta hyvinvointia tuottavasta toiminnasta.
Starttipajalla kuitenkin pyritdédn monin keinoin aktivoimaan nuoria, jotka voisivat muuten
tippua pois yhteiskunnan normeista. Téllaisia keinoja ovat muun muassa arjen rutiinit,
yhteisollisyys, tulevaisuuden suunnitteleminen ja nuoren ongelmiin tarttuminen ja ratkaisujen

16ytdminen yhdessd muiden ammattilaisten kanssa. Pyrimme kuitenkin havainnoimaan,
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millaisia hyvinvointivaikutuksia oli néhtivissd kédsityotoiminnan aikana, miten nuoret

toimivat ja millaisia keskustelunaiheita he halusivat tydskentelyn ohessa jakaa.

Toinen haaste tutkimuksen kannalta oli, kuinka saamme yhteyden ja luottamuksen
rakennettua nuoriin, niin ettd he pystyvéit rentoutumaan ja avautumaan tuntemuksistaan
meille. Tdméan vuoksi oli tiarkedd, ettd vuorovaikutussuhteen muodostamiseksi kdvimme
tutustumiskdynneilld nuorten tyopajalla. Pyrimme tydskentelyssd myonteisen tunnistamisen
kautta l10ytdmadn nuoria kiinnostavia asioita ja annamme heille positiivista palautetta ja
arvostusta. On haastavaa tyoskennelld nuorten kanssa, joilla on heikko mindpystyvyyden
tunne ja resilienssi, silld pienikin vastoinkdyminen tai negatiivinen ajatus saattaa saada heidét
ajautumaan pois tyoskentelyn parista. On siis entistdkin tirkeampad tuottaa heille tila, jossa he
kokevat olonsa turvalliseksi ja tuntevat olevansa hyviksyttyja. Positiivisen palautteen ja
onnistumisen kokemusten kautta meilld oli mahdollisuus saada heidit tuntemaan olonsa

hyviksi. (Uusitalo-Malmivaara & Vuorinen 2016, 42)
8.3 Jatkotutkimusehdotukset

Jos késityOpaja otettaisiin sddnnolliseksi viikoittaiseksi toiminnaksi nuorten tyopajalle, ja
etenkin starttipajalle, pystyisi luotettavammin havainnoimaan lisdéko toiminta hyvinvointia.
Sadnnollisyys kannustaisi myds toimimaan tavoitteellisesti, mihin tydpajalla pyritdédn yleisesti
kannustamaan nuoria. Jos tavoitteet kasvaisivat vdhitellen ja olisivat kerta toisensa jilkeen
itse asetettuja, onnistumisen kokemuksia tulisi varmasti enemmén ja sen myota

mahdollisuudet vaikuttaa positiivisesti nuorten eliméén kasvaisivat.

Tutkimusta kasityon hyvinvointikokemuksista voisi tehdé lisdé eri erityisryhmille, joiden
kokemus kokonaishyvinvoinnista on heikompi. Ohjatun kdsityGtoiminnan aikana koettu
hyvinvointi voisi kertoa tarpeellista tietoa esimerkiksi mahdollisuuksista vaikuttaa
syrjdytyneiden nuorten miesten eldmiin. Muita tutkittavia ryhmii voisivat olla

pitkdaikaissairaat, mielenterveyskuntoutujat tai vangit.

Laajemmin kisitdiden ja syrjdytymisen ehkdisyn yhteyttd voisi tutkia haastattelemalla entisid
koululaisia, joille késityd on ollut merkittdvé oppiaine, tai aikuisia, joille kdsity6 on ollut
tarked harrastus nuoresta ldhtien. Haastattelemalla heité voisi 10ytyé yhteyksid kdsitoiden

harrastamisen, taitojen kehittymisen ja sitd kautta ty6llistymisen vilille.
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Liite 1. Jaksosuunnitelma kasityopajatoiminnalle

ROKL1335 Valinnainen teemaharjoittelu
JAKSOSUUNNITELMA OPETUSKERROITTAIN

Harjoittelijat (nimi + sdhképostioscite): Maija Salomaa maisalz@utu.fi
Aika (vkot, pva, klo): vko 10-19, torstai 9-13 Hywaksynyt:

(Harjoittelun ohjoava opettaja)

Turun yliopisto
University of Turku

Rauman opetizjankoulutuslaitos

Charlotta Syren chmasy@utu.fi

(Organisaation vastuuhenkild)

Opetusjakson aihe: Kankaanpainanta ja varjidminen ja varjatyn kankaan ompelu valmiiksi tuotteeksi

Motivointi:

lopuksi itselleen mieluisan tuotteen.

Oszallistava keskustelu {tutustutaan nuariin ensin huolella) ja herdtell33n tietcisuutta (videoiden ja kuvaesimerkkien avulla), mitd he haluaisivat itselleen tehda. Pyritdan
madaltamaan osallistumisen kynnystd omalla suhtautumizella ja sosiaalisella vuorovaikutuksella. Kyseessa on nuoret, joilla on monenlaisia ongelmia ja heikko motivaatio.
Tavoitteena on, ettd heille tulisi tunne kivasta tekemisestd ja rennosta ilmapiirista, jossa ei ole tiukkoja tavoitteita. Tuloksena he saisivat onnistumizen kokemuksia ja

OPETUSJAKSON TAVOITTEET

Tiedot ja taidot:

¥ankaanpainania, seulan tai sabluunan valmistaminen

Sisustustekstiilin tai muun tekstiilituotteen ompelu

Tutustuminen erilaisiin kankaan painannan ja varjddmisen menetelmiin {(nuoren
miglenkiinnon ja suunnitelmat huomicon ottaen)

Ompelukoneen kaytdn oppiminen

Tekstiilituntemusta ja kaavoitusta

Suunnittelun taidot:

- Oman tuotieen suunnittelu
o Suunnittelu lghtee nuorten omista mielenkiinnon kohteista
- Oman painckuvion tai varjgdmisen suunnittelu
o Suunnittelu I3htee nucrten omista mielenkiinnon kohtaista: Mistd pidan, mikd on
minun tyylini, mikd olisi kiva omistaa omassa kodissa?
- Suunniteimallisuus

Tybskentelyn taidot:

Osallistuminen [mindpystyvyys)
o Pyritddn madaltamaan kynnystd osallistua tybskentelyyn keskustelun ja
oman esimerkin kautta
o Tehd3dan tydskentely ilmapiiristd mahdallisimman rento ja helposti
lahestyttava (mm. mitddn ai arvicida, saa kokeilla eri tekniikoita, annetaan
esimerkkeji, annetaan paljon positiivista palautetta pienistdkin
onnistumisen hetkista)
‘Yhdessa tekeminen (Tunne ryhmaan kuulumisasta)
o Kannustetaan kaikkia osallistumaan yhdessd tekemiseen
o Pyritddn luomaan nuorelle olo kuulumisesta ryhmaan

Kasvamisen taidot:

- Mistd mind pidan? Oma tyyli ja misltymykset (itsensa tunteminen)
o Nuori hahmottaa mista han pitda ja millaiset asiat hantd kiinnostaa
- Suunnitelmallisuus:
o Nuoret oppivat tekemaan suunnitelman ja toimimaan sen mukaan
- Osallistuminen
- Sisdisen metivaation heradminen ja ylldpitdminen
- Pitkdjanteinen tybskentely
o Pyritaan yllapitamadn kiinnostusta palata saman ty&n pariin kerrasta toiseen

JAKSOSUUNNITELMA OPETUSKERROITTAIN

Aika Opetuskerran tavoitteet Keskeiset sisdllat

Opetusmenetelmat ja tydtavat

Motivainti
Vuorovaikutus

- Harjoittelijoiden ja tutkimuksen esittely -

10.3. - Tutkimus luvat: Saadaan halukkailta -
osallistujilta lupa tutkimukseen. -

- Aiheeseen herdttely: Mita on kankaan -
painanta ja varjddminen ja mitd kaikkea sen
avulla voidaan tehddr

- Motivointi: Heratetdan kiinnostus
tydskentelya kohtaan

- Suunnittelun aloittaminen: Pyritadn
|&ytimadn asioita, joista nuori tykk3a ja
kiinnostunut.

Suunnittelu

Luottamuksen rakentaminen

- Vastuuopettaja: Maija
- Apuope/kirjuri: Charlotta

- Harjoittelijoiden ja tutkimuksen esittely:
o Esittelemme itsemme, katd clemme, mistd tulemme ja
mita teemme nuorten tybpajalla, seka mitd tutkimme

- Tutkimus luvat:

o Nuorille annetaan tutkimuslupakaavake, jonka he
allekirjoittavat
Tutkimuslupa luetaan d&neen ja siitd selvid, miten
heidan tietojean ja antamiaan vastauksia aiotaan
k@yttds Pro gradu tutkielmassa

(8]

- Aiheeseen herattely visuaalisten esityksien avulla (kuvia ja
videoita)
o Mitd on kankaanpainanta ja varjdgdminen?
o Mitd silld voidaan valmistaa?

- Keskustelu (Tuetaan nuoren itsetuntemusta)
o Keskustellaan nuorten kanssa siitd mika heitd
kiinnostaa?

[&]

Millaisista asicista he tykk3gvat?
Mitd kivaa he voisivat valmista itselleen tallaisella
tydskentelymenetelmalla?

(8]

- Aloitetaan oman tydn suunnittaiu

o Kaytetadn apuna nettid, videoita, omia mielenkiinnon
kohteita, jne.
Suunnitelmaan voi liittda kuvia, piirustuksia,
varikarttoja, valmiita chjeita, yms.

(8]




54

Suunnittelu: Materiaalit, vdlineet
Motivointi

Suunnittelu: Oma suunniteima
Nucren tukeminen suunnittelussa

- Vastuuopettaja: Charlotta
- Apuope/kirjuri: Maija

17.3. Pitkdjannitteinen tygskentely Ongelmien ratkominen yhdessa
Ongelmanratkaisu esim. miten voidaan jotakin - Keskustelu
walmistaa, millaisia tekniikoita, o Jatketaan suunnitelmien tekemistd ja autetaan nuoria
materiaaleja léytamaan itseddn kiinnostavia asioita (Tuetaan nucren
itsetuntemusta)
o Kaytetddn suunnitielemisen apuna nettia, videoita,
wvalmiita ohjeita, jne.
o Pyritddn antamaan positiivista palautetia
suunnitelmista
o Pershdytdan jokaisen nuoren omaan suunnitelmaan ja
tuetaan tybskentelyd sen mukaan
- Tutustutaan materiaaleihin, joita tybpajalta [Gytyy {ndistd
materiaaleista nuoret valitsevat mita haluavat kayttad)
Suunnitelmien viimeistely Suunnittelu: Oma suunnitelma - Vastuuopettaja: Maija
Tybskentelyn aloitus Tybskentelyn yksiléllinen - Apuope/kirjuri: Charlotta
24.3. Pitkdjannitteinen tySskentely tukeminen
Ongelmanratkaisu Huomicidaan jokaisen nuoren - Keskustelu
Motivointi suunnitelma henkildkohtaisella o Perehdyt3an jokaisen nuoren omaan suunnitelmaan ja
tasolla, niin ettd nuorta tustaan tustaan tybskentelyd sen mukaan
tydskentelyssa, jotta han padses
toivottuun maaranpadhin - Tybskentelyn tukeminen:
o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd
o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelka)
o Rehkaistaan kokeilemaan ja tekemaan
o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta
o Virheiden sijaan puhutaan kdmmdhdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kymnysta
kokeilulle}
- Tydskentelyn aloittaminen
o Oman kuvion valmistaminen seulaa tai sabluunaa
varten
o Seulan ja sabluunciden valmistus
o materiaalien kerddminen
31.3.

Ty&skentelyn aloittaminen/jatkaminen

Pitkdjannitteinen tydskentely
Ongelmanratkaisu
Motivointi

TyGskentelyn yksildllinen
tukeminen

Huomicidaan jokaisen nuoran
suunnitelma henkilékohtaisella
tasolla, niin ettd nuorta tustaan
tydskentelyssa, jotta han padses
toivottuun mEaranpa

- Vastuuopettaja: Charlotta
- Apuope/kirjuri: Maija

- Keskustzlu
o Miltd nuorista tydskentaly on tuntunut?
o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
o Onko toiveita tybskentelyn suhteen?

- Tybskentelyn tukeminen:

o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd

o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelko)

o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekemaan

o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta

o Virheiden sijaan puhutaan kimméahdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)

- Tyoskentely:
o 5eulan tai sabluunan valmistaminen
o Kankaan kasittely painantaa tai virjdamistad varten
o Kankaan painanta/varjiaminen




Tybskentelyn jatkaminen
Pitkdjannitteinen tySskentely
Ongelmanratkaisu

Motivointi

Tybskentelyn yksildllinen
tukeminen

Yhdessd nuorten kanssa ongelmien
ratkaiseminen

Positiivinen vahvistaminen
tydskentelyssa

Vastuuopettaja: Maija
Apuope/kirjuri: Charlotta

Keskustalu
o Milta nuorista tydskentely on tuntunut?
o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
o Onko toiveita tydskentelyn suhtesn?

Tybskentelyn tukeminen:
o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista

7.4. palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd
o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelka)
o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekemaan
o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta
o Virheiden sijaan puhutaan kémméhdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)
- Tybskentely:
o Kankaan kasittely painantaa tai virjdamistd varten
o Kankaan painanta/varjdaminen
o Kaavoittaminen
o Ompelu
14.4. - Vastuuopettaja: Charlotta
Tybskentelyn jatkaminen Tybskentelyn yksildllinen - Apuope/kirjuri: Maija
Pitkdjannitteinen tySskentely tukeminen
Ongelmanratkaisu Yhdessd nuorten kanssa ongelmien - Keskustelu
Motivointi ratkaiseminen o Milta nuorista tydskentely on tuntunut?
Positiivinen vahvistaminen o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
tydskentelyssa o Onko toiveita tyskentelyn suhteen?
- Tybskentelyn tukeminen:
o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd
o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelka)
o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekemaan
o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta
o \Virheiden sijaan puhutaan kémmahdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)
- Tydskentely:
o Kankaan painanta/varjdaminen
o kaavoittaminen
o Ompelu
21.4

Tydskentelyn jatkaminen
Pitkajannitteinen tySskentely
Ongelmanratkaisu
Motivointi

Tydskentelyn yksildllinen
tukeminen

Yhdessd nuorten kanssa ongelmien
ratkaiseminen

Positiivinen vahvistaminen
tybskentelyssd

‘Vastuuopettaja: Maija
Apuope/kirjuri: Charlotta

Keskustalu
o Milta tySskentely on tuntunut?
o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
o Onko toiveita tydskentelyn suhteen?

Tydskentelyn tukeminen:

o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd

o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelka)

o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekema@an

o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta

o Virheiden sijaan puhutaan kdmmadhdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)

Tydskentely:
o Kaavoittaminen
o Ompelu
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8.4 Vastuuopettaja: Charlotta
Tydskentelyn jatkaminen Tybskentelyn yksildllinen Apuope/kirjuri: Maija
Pitkdjannitteinen tySskentely tukeminen
Ongelmanratkaisu Yhdessd nuorten kanssa ongelmien Keskustelu
Motivointi ratkaiseminen o Milta nuorista tydskentely on tuntunut?
Positiivinen vahvistaminen o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
tydskentelyssa o Onko toiveita tydskentelyn suhteen?
Tybskentelyn tukeminen:
o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd
o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelka)
o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekemain
o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta
o  Virheiden sijaan puhutaan kémméahdyksistd ja
vahingoista (pyritdan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)
Tydskentely:
o Ompelu
o  viimeistely
55, Vastuuopettaja: Maija
Tydskentelyn jatkaminen/Taiden Tydskentelyn yksildllinen Apuope/kirjuri: Charlotta
viimeistely tukeminen
Pitkdjannitteinen tydskentely Yhdessd nuorten kanssa ongelmien Keskustelu
Ongelmanratkaisu ratkaiseminen o Miltd nuorista tydskentely on tuntunut?
Motivointi Positiivinen vahvistaminen o Miksi on tullut joitakin tuntemuksia?
tydskentelyssa o Onko toiveita tydskentelyn suhteen?
Tydskentelyn tukeminen:
o kehutaan, tsempataan, annetaan paljon positiivista
palautetta pienistakin onnistumisen hetkistd
o Annetaan tilaa nuorten tunteille tydskentelyn lomassa
{harmitus, ilo, innostus, kiukku, ahdistus, jannitys,
pelkeo)
o Rohkaistaan kokeilemaan ja tekemaan
o Tsempataan kun tydskentely tuntuu haastavalta
o Virheiden sijaan puhutaan kmmahdyksistd ja
vahingoista (pyritddan madaltamaan kynnysta
kokeilulle)
Tydskentely:
o Ompelu
o viimeistely
Toiden viimeistely Positiivinen vahvistaminen ja kiitos Vastuuopettajat: Charlotta ja Maija
12.5. Yhdessa tdiden lépikdyminen, mitd kukin on tybskentelystd
saanut tehtyd Haastattelujen aloittaminen Toiden valmiiksi saaminen ja niiden esitteleminen muille
Loppukeskustelujen aloittaminen (yksilShaastattelu)
o Milta tydskentely on tuntunut
o Sosiaaliset suhteet tyosh I
o Minapystyvyys tyoskentelyssa
Loppukeskustelut Haastattelujen jatkaminen Vastuuopettajat: Charlotta ja Maija
19.5 Hejpat nuorille Muorten yksildhaastattelun jatkaminen

Kiitokset nuorille tydskentelysta

o Milta tydskentely on tuntunut
o Sotiaaliset suhteet tydsk lyssd
o Mingpystyvyys tyGskentelyssa
Harjoittelun ja tutkimuksen lopettaminen ja nuorten hyvastely
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Liite 2. Haastattelukysymykset
Ennakkotietoja

e Millaisia kokemuksia sinulla on kidsitdiden tekemisestd aikaisemmin?
e Oletko harrastanut ennen késityopajaa késitoita?
o Jos olet, millaisia/millaista?

e Miksi osallistuit/mika sai osallistumaan kisityOpajaan?

Kisityohon liittyvit tuntemukset

e Millaisia tuntemuksia sinulla oli tyoskentelyn aikana?
o Koitko, ettd pystyit unohtamaan murheet ja keskittyméén tekemiseen? (miksi?)
e Onko késilld tekeminen sinulle rauhoittavaa? Jos on, miten se ndyttaytyy?
e Millaisia onnistumisen hetkid koit?
o Millainen tunne tuli onnistumisesta?
e Oliko jokin haastavaa tydskentelyssi
o Millaisen olon haasteet toivat?
e Miltd tuntui, kun sait jonkin tydvaiheen tai lopullisen tyon valmiiksi?
e Tuntuiko itse tydskentely vai tyon valmiiksi saaminen paremmalta? (Miksi?)
e Mika tuntui parhaalta késityopajan aikana?
e Koetko, ettd kasitdiden tekeminen tuottaa hyvinvointia sinulle? (Miksi kylla tai miksi
ei?)
o Millainen kisityo tuottaa sinulle hyvén olon? (Minkélainen késilld tekeminen?)
e Miten mielestési késityd ja hyvinvointi liittyvét yhteen?

o Nayttaytyyko se eldméssdsi?

Minipystyvyys ja itsetuntemus

o Tayttyiko tai ylittyikd omat odotukset tydskentelyn suhteen?
e Voisitko luottaa omaan kykyysi tehdé jotain tillaista jatkossa? (Miksi kylld tai miksi
ei?)
o Koetko tarvetta ohjattuun kisity6toimintaa vai pystytko itsendisesti

tyoskentelemédn késitdiden parissa?



e Koetko, ettd késityon tekemisen kautta pystyt ilmaisemaan itseédsi? Miten késityon
tekeminen toimi itseilmaisusi vélineend?

e Mitid sinussa tapahtuu, kun teet késitoita?

e Onko suhtautuminen itseesi muuttunut kisitydpajan aikana?

o Koetko tekevisi jotain itsellesi mielekésta tai merkityksellistd?

e Koetko virheiden tekemisen sallittuna késitéiden tekemisessd?

e Koetko pystyvasi kdsittelemddn erilaisia tunteita kdsityon tekemisen kautta? (Miten

tunteidesi ilmaisu nékyy kasitditd tehdessi?)

Sosiaaliset suhteet

e Millaisena koet ryhmaéssa tydskentelyn?
o Koetko, ettd ryhmissa tekeminen on enemmén motivoivaa kuin yksin
tekeminen? (Jos niin miksi?)
o Koetko, ettd ryhmissd tekeminen on vaikeampaa kuin yksin? (Miksi kokee
néin?)
o Koetko, ettd ryhméltd saa apua tai tukea? (Miksi?)
e Millaisena koit suhteen meihin ohjaajina ja miten se vaikutti tiden tekemiseen?

o Oliko meitd helppo ldhestyi ja oliko meille helppo puhua?

Palaute kiisityopajasta

e Miten ohjattu késityotoiminta eroaa starttipajan normaalista arjesta?
e Mitd lisdd kasitoiden tekeminen tuo starttipajalle?
e Mika oli parasta kisityOpajassa?

e Aiotko jatkaa késitdiden tekemistd pajan loputtua? (Miksi kylld/ei?)

58



59

Liite 3. Alustavat haastattelukysymykset

Alustavat haastattelukysymykset

Kysymyksien muotoilu voi vield muuttua tutkimuksen edetessd ja observointiaineiston
tuoman tiedon pohjalta.

Kisityohon liittyvit tuntemukset

Koetko tai koitko hyvad oloa tydskennellessési?

Koitko, ettd pystyit unohtamaan murheet ja keskittymain tekemiseen?
Onko késilld tekeminen sinulle rauhoittavaa?

Koitko onnistumisen tunteita?

Koitko negatiivisia tuntemuksia tydskentelyn aikana?

Milta tuntui, kun sait jonkin tydvaiheen tai lopullisen tyon valmiiksi?
Tuntuiko itse tydskentely vai tyon valmiiksi saaminen paremmalta?

Minépystyvyys ja itsetuntemus

Luuletko, ettd voisit luottaa omaan kykyysi tehdé jotain téllaista jatkossa?
Koetko, ettéd késityon tekemisen kautta pystyt ilmaisemaan itseési?

Koetko tekevisi jotain itsellesi mielekéstd tai merkityksellista?

Koetko pystyvisi kisittelemdin erilaisia tunteita kisityon tekemisen kautta?
Millaisia tunteita tydskentelyn aikana herda?

Sosiaaliset suhteet

Koetko, ettd ryhmissé tekeminen on enemmén motivoivaa kuin yksin tekeminen?
Koetko, ettd ryhméssa keskittyminen on vaikeampaa vai helpompaa kuin yksin?
Koetko, ettd ryhmailti saa apua tai tukea?



Liite 4. Tiedote tutkimuksesta

[Medote tutkimuksesta xx.3.2022

Pro gradu -tutkielma - Muorten kokemuksia kdsitydn hyvinvointivaikutuksista tyGpajatoiminnassa

Pyyddmme teitd osallistumaan haastattelututkimukseen, jolla selvitdmme nuorten kokemuksia ki-
sityidn hyvinvointivaikutuksista tyBpajatoiminnassa. Tutkimus lisdd tietoutta kdsitdiden hyvinvointi-
vaikutuksista ryhmiassd, jonka kokemukset voisivat muuten jaida huomiotta. Pro gradu -tutkielma
on osa opettajankoulutusta ja kuuluu maisterivaiheen opintoihin. Tutkielmaa varten pidetddn kisi-
tyfipaja, jonka aikana havainnoidaan (observaidaan) osallistujien toimintaa, havainnot kirjataan ja
niidem pohjalta muodostetaan haastattelukysymyksia. Tydpaja kestdd kymmenen kertaa, joista yh-
deksdn on tydskentelyd ja kymmenes haastattelua. Haastattelut toteutetaan yksildhaastatteluina.
Kysymykset ovat muodeoltaan sellaisia, etta niissd ei kysytd henkildtietoja ja ne kirjataan tutkielmaan
niin, ettd vastauksista el vol tunnistaa yksittdistd vastaajaa. Tutkimukseen ozallistuminen on vapaa-
ghtoista ja sen voi koska tahansa keskeyttdd. Havainnoimalla ja haastattelemalla kerdttyja tietoja
kasitelldan luottamuksellisesti. Tutkimusta ja haastatteluja varten pyydetddn kirjallinen suostumus
oszallistumisesta. Tutkimus julkaistaan turun yliopiston ohjeistuksen mukaisesti (utupuhb), lisa tietoja

[Eytyy wrerar. utupukb fi

Vastaamme mielellamme tutkimukseen liitbyviin kysymyksiin.

Tutkimuksen tarkoitus

Tutkimuksen tarkeoitus on saada tietoa siitd, millzisia hyvinvointivaikutuksia tySpajataimintaan osal-
listuvat nuoret kokevat chjaamamme kurssin aikana, vai kokevatko he niité lainkaan.

Tutkimuksen kulku

Tutkimuksen tekeminen on aloitettu syksylld 2021. Tutkielmaa varten on laadittu tutkimussuunni-
telma ja tecriapohja sekd kasitytpajaa varten on valmisteltu jaksosuunnitelma, jonka pohjalta tyos-
kentelyd toteutetaan.

Tutkimus etenese seuraavasti:

- Lupakaytannot: Lupa tutkimuksen toteutukselle kaupungin, tyGpaja yksikdn sekd nuorten
puclesta.
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- Kasitydpajatoiminnan pitdminen nuorten tydpajan starttipajalla

- Haastattelu kysymysten tarkentaminen kdsitySpajan aikana suoritettujen ohservointien
pohjalta

- Haastattelujen toteuttaminen. Haastattelut tehd&én yksildhaastatteluna ja ne d&nitetddn.
Adnittdmistd varten pyydetian erillinen kirjallinen suosturmus. los osallistuja ei halua haas-
tattelua &anitettdvan, haastattelu kirjataan kasin.

- Tutkimus materiaalin litterointi.

- Analysointi

- Tulosten kirjaaminen

- Pro gradu -tutkielman kritiikki

- Tydn julkaiseminen Turun yliopiston ohjeistuksen mukaisesti

Tutkimukseen lithywat hyddyt ja riskit

Tutkimukseen osallistumalla lisdtddn tietoutta kdsitbiden hyvinvointivaikutuksista seks saadaan tie-
toa nuorisoryhman kokemuksista, jotka voisivat muuten jaada kuulematta. Tutkimuksen osallistu-
misesta ei ole tunnistettuja riskejd vastaajille.

Luottamuksellisuus, tietojen kasittely ja sailyttaminen

Tutkimuksessa ei kysytd henkildtietoja, joiden perusteella olisi mahdellista tunnistaa tutkimukseen
osallistujia. Tutkimustuloksia kdsitell3dn luottamuksellisesti ja haastattelu on rakennettu niin, ettei
vastauksien perusteella voida profiloida yksittdisia henkilditd. Haastattelu danitteitd sdilytetaan toi-
zen tutkijan salasanasuojatulla tietokoneella (kdyttajatunnuksen ja salasanan takana). Litterointi tie-

dostoja sdilytetddn Turun Yiicpiston Qpelrive:ssa (UTU). Vaaditaan vahva tunnistauturminen, Utu-
tunnukset ja salasana. Tutkimusaineistoa kasitellddn  salasanasuojatuilla tietokoneilla.

Vapaaehtoisuus

Tutkimukseen oszallistuminen on vapaaehtoista. Osallistujan on koska tahansa mahdellisuus kieltdy-
tyd tai keskeyttdd tutkimus, jolloin kerdtyt tiedot havitetddn ja niitd ei kdytetd tutkimuksessa. Tutki-
mukseen osallisturmista ja haastattelujen danittdmistd varten pyydetddn kirjallinen suostumus.



Tutkijoiden yhteystiedot:

Charlotta Syren
Kasityikasvatuksen opiskelija, ROKL

chmasy@utu. fi

Puh. +358401258518

Maija Salomaa
Kasitytkasvatuksen opizkelija, ROKL

maisalz@utu fi

Puh. +358407637048

Pro gradu- tutkielman ohjaaja:

Marja-Leena Ronkkd

Rauman opettajankoulutus laitos
Turun yliopisto

malepe@utu fi

Puh. +35B505721420

62



Liite 5. Tietosuojailmoitus

Tietosuojailmoitus

[

EU:n yleinen tietosuoja-asetus
artiklat 13 ja 14

Rekisterin nimi

Muorten kokemuksia kdsitydn hyvinvointivaikutuksista tyopajatoi-
rinnazsa

1. Rekisterinpitaja

Chadnita Syren ja Mala =alomaa.

2. Wastuuhenkilon yh-
feystiedot

Charlotta Syren
s-postic chmasy @utu.fi
Puh. +358401258518

Maija Salomaa
s-posti; maisalz@utu fi
Puh. +358407637048

3. Tietosuojavastaavan
yhteystiedot

DPO@utu.fi
+358 29 450 4361

4. Henkilotietojen kasit-
telyn tarkoitukset ja
kasittelyn oikeuspe-
ruste

Tutkimuksessa kerataan aineistoa, jossa kysylaan ja aanite-
taan kokemusta kasitdiden hyvinvointivaikutuksista seka obser-
voidaan kasitydpajatoimintaa. Aineistoa kaytetaan pro gradu -
tutkielmaan ja sen avulla saadaan tietoa aikaisemmin huonost
edustetun ryhman kokemuksista. Osallistujien yhieystietoja ei
kerata, niitd ei kayieta, eivatkd ne myoskaan fule nakyviin pro
gradu -tutkielmassa. Tutkittavien henkilotiedoista ei muodostu
sahkbista henkildtietorekisteria. Tietoja ei kasitella tutkittavien
pikeilla nimilla, vaan pseudonimilla, ja nain taataan anonymi-
teetti.

Henkildtietojen ELUN yleisen tistosuoja-asetuksen 6 artik-
lan mukaisena kasittelyperusteena on

J kasittely on tarpeen tieteellista tutkimusta varten (viei-
nen etu G art. 1 a-kohta)

=rekisterdity on antanut suostumuksensa henkilotietojen
kasittelyyn (suostumus & art. 1 e-kohta)

CImuu mika

Turun ylopisto = [Robsrsiy ot Turku
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Tietosuojailmoitus

%]
T

EU:n yleinen fietosuoja-asetus
arfiklat 13 ja 14

5. Kasiteltavat henkild-
fietoryhmat

Rekistenin talletetaan rekisterdidysta seuraavia tietoja

Fokemuksia ja kasityksia seka observeimalla saatua tietoa.
Rekisterista ei voi tunnistaa tietojen antajaa.

6. Henkilotietojen vas-
taanottajat ja vas-
taanotiajaryhmat.

Tietoja ei sirreta eika luovuteta tutkimusryhman ulkopuclelle.
Tietoja padsevat nakemaan futkimuksen fekijat ja halutessaan
tutkimukseen osallistujat.

7. Tiedot tietojen siir-
rosta kolmansiin mai-
hin

Henkilidtietoja i luovuteta EUn tai Eurcopan talousalusen ul-
kopualells.

4. Henkilotietojen sailyt-
famizaika tai =en
maarittamizen kritee-
rif

Haastatieluissa ei kysyta henkildtietoja, aineistot numercidaan
i2 anonymiznidaan. Tiedostoon ei jaa suoria henkildtietoja.
Anonyymi tutkimuzaineisto sailvtetdan, kunnes pro gradu -fut-
kiglma valmistuu, viimeistaan tutkimusaineisto tuhotaan 2023
kevaalla.

Turun ylopisho = Pebsraiy of Turku
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Tietosuojailmoitus 3 (3

EU:n yleinen fietosuoja-asetus
artiklat 13 ja 14

65

9. Rekisterdidyn oikeu-
det

Rekisterbidylla on oikeus pyytaad paasy hanta itseaan koskeviin
henkilofietoihin seka oikeus pyytaa tietojensa oikaizemista,
poistamista, kasittelyn rajoittamista tai vastustaa niiden kasitte-
lva. Oikeutta henkildtietojen poistamiseen ei sovelleta tieteslli-
5es333 fai historiallisessa futkimustarkoituksessa silloin, kun
poisto-oikeus todennakoisesti estaa tai vaikeuttaa kasittelya.
Rekisterbidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle.

Yhieyshenkild rekisterdidyn cikeuksiin ja vebvollisuuksiin lirtty-
Vissa asicissa on Turun yliopiston tietosuojavastaava, yvhieys-
tiedot ilmoituksen alussa.

Osaollistujo voil koska tohanso keskeyitad tutkimuksen osaltaan i-

muoittamallo siitd kummalle tahanso tutkijaolle (Charlotta Syren tai

Maija Salomaa), halutessoon osallistuja voi myds ilmoittoo Storttipa-

Jjon pksilfohjoajo tofveestaan keskeyttdd tutkimus
osgitoan. Tassd hilonteessa tutkijat, . 5ekd tutkimuk-

seen osaflistujo keskustelevat tilonteen etenemistd jo sowitaan mah-
dollisesta tutkimuksen keskepttdmisestd, sekd tietojen hdwibdmi-
sestd. Osallistujalle ei tule sanktioito tutkimukseen osallistumaitto-

mudrdesta tai s5en keskeyttamisestia

10. Tiedot siita, mista
henkilotiedot on saatu

Mahdolliset henkilotiedot tutkimusta varfen on saatu sucraan
tutkittavilta.

11. Tiedot automaattizsen
paatoksenteon mi.
profilcinnin clemassa-
olosta

Tietoja ei kayteta automaattizeen paatoksentekoon tai profiloin-
nin tekemiseen.

Turun ylopisto = [Rahsraiy of Turku

014 Turu myopistc T # WL LI

BubglgyTelephone +358 29 450 5000 + Fjs,/Fax +358 79 450 5030
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Liite 6. Suostumus tieteelliseen tutkimukseen osallistumisesta

SUOSTUMUS TIETEELLISEEN TUTKIMUKSEEN OSALLISTUMISESTA
Pro gradu -tutkielma — MNuorten kokemuksia kdsityan hyvinvointivaikutuksista tydpajatoiminnassa

Olen ymmdrtanyt, ettd tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista ja voin millzin tahansa syytd kertomatta
ilmaoittza, etten endd halua osallistua tutkimukseen. Keskeyttémisestd ei aiheudu minulle kisheisid seuraamuksia.

Keskeyttamiseen asti minusta kerattyja tutkimusaineistoja voidaan edellesn hyodyntas tutkimuksessa.

Olen saanut riittdvat tiedot tutkimuksesta ja henkildtietojeni kasittelystd. Clen saanut tiedotteen tutkittavalle seka
tietosuojailmeituksen, ja minulla on cllut mahdollisuus esittdd tutkijoille tarkentavia kysymyksia.

Suostun ozallisturnazn k3sitydpajatoimintaan, jota havainnoidaan ja jonka pohjalta toteutetaan haastattelu. Anman
sugstumukseni kayttad havaintoja Ja haastatielun vastauksia Pro gradu -tutkielmaan.

Ymmarrdn, ettd tyopajatyoskentelyn aikana toimintaani voidaan havainnoida ja tietoja voidaan k3ytt3a
tutkimustarkoituksia varten.

Kylla J EI O

Ymmarran, ettd haastattelutilanteessa minun 33ntani voidaan 33nitt3d tutkimustarkoitusta varten.

Kylla O EI O

Ymmadrrdn, ettd saan osallistua kdsityOpajatoimintaan, vaikka en osallistuisi tutkimukseen

Kylla J EI O

Olen ymmadrtanyt saamani tiedot Ja haluan osallistua tutkimukseen.

Kylla O EI O

Allekirjoittamalla sucstumuslomakkeen hyvaksyn tistojeni kaytdn tiedotteessa kuvattuun tutkimukseen tutkittavaksi
seka annan luvan kohtiin, joiden kohdalla olen merkinnyt kohdan “Kylld”. Jos olen johonkin kohtaan merkinmyt "Ei®,
se tarkoittaa, ettd en anno lupag henkildtietojeni kayttamiseen kyseiseen tarkoitukseen. Voin silti osallistua
tutkimukseen muiden kohtien osalta.

En osallistu mittauksiin flunssaisena, kuumeisena, toipilaana tai muuten hucnovointisena.

Tutkimukseen osallistwean allekirjoitus, nimenselvennys ja paivamadra



Tukijoiden yhteystiedot:
Charlotta Syren

Chmasy@utu fi
040 125 B518

Ivlaija Salomaa
Iiaizalz@utufi

040 763 7048

Jos asiakirja on allekirjoitettu, se jda tutkijoiden arkistoon, sekd kopio siitd annetaan tutkimuksen osallistujalle.
Suostumusta osallistua tutkimukseen sdilytetdan tietoturvallisest niin kawan kuin aineisto on tunnisteellisessa
muodossa. Jos aingisto gnonymisoidaan, tai havitetdan, suostumusta i tarvitse endd sailytida.
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Liite 7. Tutkimuslupahakemus

68

_| Uusi lupahakemus

[T Muutos vanhaan lupaan, jonka péatisnumera on

OPINNAYTETYOM/ Sukunimi Etunimet

TUTKIMUKSEN

TEKIJA Disolte Postinumera ja —taimipaikka
Puhelin Sanképostiosoite
Sukurirmi {Muut tekijat) Eturnirmi
Tutkimuslaitos, oppilaitos tai muu vhteiss
Keulutusohjelma’suuntautumisvaihtoehto

OPINMNAYTETYOM! Nirmi

TUTKIMUKSEN

OHJAAIAT) Taimipaikka |a osoite

OPPILAITOKSESSA
Puhalin Sahkdposticsoite
Opplarvo ja ammatti

OPIMMNAYTET YO/ Dpinndytetyén/tutkimuk sen nimi

TUTKIMUS

Opinndytetyon/utkimuksen aso

Vaitaskinja Lisensiaatti-
tutkirmus

il

Pro gradu | AMEK-opinnaytetyd

Muu opinnaytetyd

Muu, mika?

Lyhyt vhteenveto (Opinnaytetydniutkimuksen aihe, tarkoitus ja tecreettinen tausta,
kaytetty tutkimusaineisto, aineiston keruu- ja analysointitapa, tutkimuksen merkityksen

arviointi, eettizet nakdkohdat. )




YHTEYSHENKILO(T)
SOSIAALL- JA
TERVEYSTOIMESSA

Jotta opinnaytetyd/tutkimuksen teko voidaan suorittaa mahdollisimman joustavasti
ja a0, yksikon kannalta mielekkaasti, on tutkijan syyla ennen varsinaista luvanhakua
oftaa yhteys tAman yksikdn esimieheen tai muuhun vastaavaan henkilddn ja sopia
alustavasti utkimusiahtokohdat. Yhteyshenkildn nimi merkitaan tahan.

Nimi Yksikkd

Puhelin Sahkoposti

Yhteyshenkild on tarkistanut tutkimussuunnitelman [_]

HAKEMUKSEN
LUTTEET

D Opinnaytetyd-ftutkimussuunnitelma, josta ilmenevit opinnaytetydn/tutkimuksen
| aihe, tarkoitus ja teoreettinen tausta, kaytetty tutkimusaineisto, aineiston keruu-
|a analysointi, tutkimuksen arviointi, esttiset nakokohdat.

1 | Kyselylomake

1 | Muu, mika?

Aineiston keruuaika (alkaa/paattyy) | Opinnaytetydn/tutkimuksen arvioitu
valmistumisaika

TUTKIJAN SITOUMUS
JA ALLEKIRJOITUS

- Tutkija sitoutuu tietojen kasittelyss3 ja suojaamisessa noudattamaan
henkilotietolain maarayksia.

- Tutkimuksessa mahdollisesti syntyval yksittaisten henkildiden tietoja koskevat
tutkimusrekisterit havitetaan tal arkistoidaan henkilotietolaissa edellytetylla tavalla.

- Tutkimusraportisia ei ole yksilbitavissa tutkimuksen piiriin tai otantaan kuulunutta
henkila.

- Mahdollisesti tarvittavassa suostumusasiakirjassa tulee iimeta ao. henkildn lupa
kaytaa hanta koskevia tietoja, tutkimukseen osallistumisen vapaaehtoisuus ja
henkildiden mahdollisuus keskeyttaa osallistuminen tutkimukseen heli niin
halutessaan.

- Tutkimuksen valmistutiua tutkimusraportti toimitetaan sosiaali- ja terveystoimialan
Kaytdon.

Sitoudun noudattamaan ehdotonta vaitiolovelvollisuutta ja luovuttamaan
korvaukselta opinndytetydsta/tutkimuksesta sen valmistutiua yhden kappaleen
sahkoisest kaupungin sosiaali- ja terveystoimialalle. Mikali opinnaytetyon/
tutkimuksen teko keskeytyy, wien ilmoittamaan siita kaupungin sosiaali-
ja terveystoimialan kehittamispalveluun.

ALLEKIRJOITUS

Palkka ja aka
20

Allekirjoitus ja nimen selvennys
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Liite 8. Tutkimuksen aikataulu

Tutkimuksen eteneminen:
Joulukuu 2021: Tapaaminen starttipajalla, ideointi ja tutkimussuunnitelma.

Tammi-helmikuu 2022: Teoria-osvuden muotoilu, kurssin kokonaisuuden suunnittelu.
Helmikuussa kiiymme tutustumassa starttipajalla silld hetkelld oleviin nuoriin ja heille
ohjattuun kdsitydtoimintaan. Tutustumiskivnneills tutustumime nuoriin ja pyrimme
muodostamaan hethin vhtevden keskustelujen kautta sekd tuomme estlle, ettd tulemme
tviiskentelemiin heidin kanssaan timin tutkimuksen ja kisitySpajatoiminnan kautta timin

leevasn.

Maalis-toukokuu 2022: Kurssin toteutus, observointi ja havaintojen kirjaaminen.

Haastattelujen tekeminen.
Touko-kesikuu 2022: Tutkimustulosten litterointi ja tulkinta
Kesi-joulukuu 2022 Kirjoitusprosessi

Kevit 2023 Viimeistely ja kritiikk
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