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RESUMEN 

El riesgo biológico puede definirse como aquellos organismos y microrganismos que pueden ser una 

amenaza para la salud humana (García, 2010). Por lo anterior, los trabajadores informales del sector 

agropecuario se encuentran expuestos a diferentes agentes de riesgo biológico por las múltiples 

actividades que realizan al aire libre como los son, preparar la tierra (arar a mano), aplicar el abono, 

sembrar las semillas, mantener y recolectar la cosecha, así como también, en lugares semi cerrados 

cuando deben tener contacto con los animales que se encuentran en establos o jaulas. Esta investigación 

busca Interpretar la exposición al riesgo biológico en trabajadores del sector agropecuario pertenecientes 

al municipio de Consacá del Departamento de Nariño, mediante la aplicación de dos instrumentos que 

son la entrevista semiestructurada y encuesta de morbilidad sentida, las cuales arrojan resultados que 

muestran que los trabajadores del sector, sí se encuentran expuestos a riesgo biológico y que pueden 

desarrollar enfermedades laborales como rabia, tétanos, carbunco, brucelosis, entre otras descritas en el 

Decreto 1477/2020 (Ministerio del trabajo 2020) que al manifestarse, podrían causar alteraciones físicas, 

mentales y emocionales. 
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Biological risk in informal agricultural workes 

 
ABSTRACT 

Biological risk can be defined as those organisms and microorganisms that may be a threat to human 

health (García, 2010). Due to the above, informal workers in the agricultural sector are exposed to 

different agents of biological risk due to the multiple activities they carry out outdoors, such as preparing 

the land (ploughing by hand), applying fertilizer, sowing seeds, maintaining and collect the harvest, as 

well as, in semi-closed places when they must have contact with the animals that are in stables or cages. 

This research pretends to interpret exposure to biological risk in workers in the agricultural sector 

belonging to the municipality of Consacá in the Department of Nariño, through the application of two 

instruments: a semi-structured interview and a felt morbidity survey, which yield results that show that 

workers of the sector, they are exposed to biological risk and can develop occupational diseases such as 

rabies, tetanus, anthrax, brucellosis, among others described in Decree 1477/2020 (Ministry of Labor 

2020) that, when manifested, could cause physical, mental and emotional diseases. 

 

Keywords: biological agents; occupational disease; agricultural sector; informal work; biological 

risk. 
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INTRODUCCIÓN 

La presente investigación hace referencia al proyecto denominado riesgo biológico en trabajadores 

agropecuarios informales pertenecientes al municipio de Consacá del departamento de Nariño – 

Colombia, en el cual, al realizar las actividades propias de la labor, la población está expuesta a agentes 

biólogos, los cuales, puede causar enfermedades de origen laboral por actividades como: el contacto de 

forma directa e indirecta con partículas o polvos, lesiones producidas por herramientas agrícolas, 

picadura de insectos, mordedura de animales o residuos de los mismos. Este proyecto investigativo, se 

realizó con el propósito de conocer las condiciones de salud de las personas que realizan estas 

respectivas actividades agrarias y pecuarias, así mismo, describir los actos y condiciones inseguras que 

pueden estar presentes en sus labores diarias. 

De esta manera, la falta de autocuidado en los trabajadores, al no utilizar los elementos de protección 

personal (EPP) e individual (EPI) y no contar con el esquema de vacunación completo para ejercer 

cualquier función, podría conllevar en esta población, alteraciones en la salud como resultado de la 

exposición a diferentes agentes biológicos tales como: carbunco, brucelosis, erisipeloide, leptospirosis, 

tétanos, psitacosis, rickettsiosis, rabia, entre otras enfermedades laborales, establecidas en el Decreto 

1477 del 2014 por el ministerio del trabajo en el año 2020. 

Por último, en Colombia hay mínima producción documental desde la parte investigativa con relación 

al riesgo biológico en trabajadores informales del sector agropecuario, cabe resaltar que, los 

investigadores se han concentrado proyectivamente en el sector salud, veterinario e industrial, dejando 

de lado a otros sectores que pueden favoreces en otros procesos investigativos a nivel regional, nacional 

e internacional. 

METODOLOGÍA 

Para el desarrollo de la investigación se tuvo en cuenta el método cualitativo, que determina la 

asociación o correlación entre las variables, la generalización y objetivo de los resultados que se pueden 

dar a través de una muestra que hace interferencia a una población de la cual toda muestra procede (Del 

Castillo y Orozco, 2014), de esta forma se estudia la calidad de las actividades, relaciones y asuntos en 

una determinada situación o problema que generan diversas dimensiones sociales y etapas que no son 
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excluyentes y que parten de comportamientos, experiencias, sentimientos y emociones que se 

encuentran inmersos en el contexto social y cultural. 

El enfoque etnográfico, es un complemento del método cualitativo, ya que parte de los comportamientos, 

circunstancias comunes o especiales que se encuentran dentro de un proceso sociocultural que 

comprende la parte observacional natural del contexto y la subjetividad sociocultural (Díaz y Luna, 

2015). Este enfoque, brinda una articulación con el riesgo al que se encuentra expuesta la población, 

teniendo en cuenta que el riesgo biológico presenta varios agentes que, si bien algunos se pueden 

observar, el estar en contacto con cada uno de ellos puede manifestar diferentes reacciones y 

enfermedades de origen laboral en cada persona. 

El municipio de Consacá tiene como principal actividad económica la agricultura, donde sobresalen los 

cultivos de caña panelera, café, plátano, fríjol y maíz. En mínima extensión se siembra cultivos como 

hortalizas, habichuelas, tomate de carne, pimentón, pepino cohombro, maní, yuca y papa. También se 

encuentra el sector pecuario, que se caracteriza por ser explotado de manera tradicional para la cría de 

animales domésticos como lo son reses, cerdos, cuyes, truchas y gallinas (Alcaldía Municipal de 

Consacá 2020). 

Consacá cuenta con una población total de 3.355 trabajadores del sector agropecuario, de los cuales 

1.325 laboran en el gremio cafetero, 840 en el panelero, 600 en sector pecuario y 590 en cultivos 

transitorios. Para determinar la muestra se seleccionó el muestreo por participantes voluntarios, el cual 

consiste en que los individuos se proponen como participantes de manera voluntaria en el estudio o 

responden a una invitación (Sampieri, Fernández y Baptista, 2014), también se tuvo en cuenta criterios 

como ser residentes del municipio de Consacá, que realicen o ejecuten actividades tanto agrícolas como 

pecuarias. 

Para obtener los datos necesarios en la investigación, se diseñó una entrevista semiestructurada, la cual 

es una técnica que parte de la conversación amistosa entre la persona que va a brindar la información y 

el que la solicita, con el fin de realizar una entrevista de una forma amena y con una orientación hacia 

los temas de interés. En la entrevista se formularon 16 preguntas, que posteriormente fueron organizadas 

en tres categorías para que los resultados sean más específicos. El instrumento fue validado por 5 pares 

expertos; posterior a esto, se aplicó la prueba piloto, que brindó información importante en cuanto a la 
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claridad, coherencia y pertinencia de las preguntas. La entrevista se aplicó a 15 trabajadores del sector 

agropecuario ubicados en 12 veredas que se encuentran distribuidas de la siguiente forma: 

Tabla 1. División política administrativa  

División Política Administrativa 

Nombre Cabecera Vereda 

Centro Especial de Consacá Consacá El Tejar, Cajabamba 

Corregimiento Olaya Herrera El Hatillo Hatillo bajo, San José del Salado,  

Corregimiento del Cariaco Cariaco Alto Cariaco alto, Santa Inés, San Rafael 

Corregimiento de Bomboná Bomboná 
Alto de Bomboná, San José de 

Bomboná. 

Corregimiento Alfonso López Rumipamba Caracol, Veracruz, Tinajillas. 

 

El segundo instrumento, es la encuesta de morbilidad sentida, la cual se considera una herramienta que 

aporta desde el punto de vista epidemiológico con el fin de obtener información más detallada de la 

morbilidad que no se ha diagnosticado o percibido en una población específica (González, Valencia, 

Agudelo, Acevedo y Vallejo, 2007) para identificar si se han presentado accidentes de trabajo y si la 

población puede presentar enfermedades de origen laboral. Este instrumento, también fue sometido a 

evaluación por jueces expertos, consta de 9 preguntas que arrojaron información importante en cuanto 

a sintomatología que puede ser relacionada con enfermedades de origen laboral.  

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

Con base en el desarrollo de la investigación, se destaca que los resultados brindan información para dar 

respuesta a la pregunta, ¿Cuál es el riesgo biológico en los trabajadores del sector agropecuario 

pertenecientes al municipio de Consacá del Departamento de Nariño? 

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario revisar los resultados obtenidos a partir de los objetivos 

planteados en la investigación; en la primera etapa, los resultados de la aplicación de la entrevista semi 

estructurada, se agruparon en tres mapas semánticos que fue la herramienta elegida con el fin de 

especificar en cada categoría la importancia de la información.  

El primer mapa semántico, muestra que la población se encuentra expuesta a diferentes agentes 

biológicos, por las actividades agrarias como pecuarias que se realizan tanto en lugares abiertos como 
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cerrados, lo cual genera exposición a plantas, por los diferentes cultivos y malezas, animales domésticos 

como gallinas, vacas, cerdos y cuyes por la crianza de estos, así como también, reptiles como las 

serpientes, artrópodos como las arañas, abejas y alacranes y también vectores por los diferentes pisos 

térmicos del municipio, microorganismos como bacterias, hongos y virus que pueden encontrarse en la 

tierra, animales y cultivos. A esto se le suma el desconocimiento de la población frente a la exposición 

del riesgo y lo que puede ocasionar en su salud. 

Figura 1. Mapa sistemático agentes biológicos  

 

El segundo mapa, identifica los riesgos que se desencadenan por la exposición a los agentes biológicos, 

los cuales se pueden presentar con picaduras, alergias, golpes, etcétera; los accidentes físicos y químicos 

también son un riego para los trabajadores, debido a que si los golpes, por ejemplo, son con herramientas 

cortantes, provocarían una herida abierta que puede ser un foco de infección, tanto por la herramienta 
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que se encuentra contaminada con tierra o excrementos de los animales, como la exposición de la misma 

herida a microorganismos. Con relación al accidente químico, también se puede ver afectada la piel, ya 

que las diferentes sustancias que utilizan para fumigar los cultivos podrían provocar una irritación y de 

esta forma permitir el ingreso de diferentes microorganismos que pueden afectar la salud del trabajador. 

Figura 2. Mapa sistemático riesgos  

 

Y, por último, el tercer mapa en donde se identificó el conocimiento de los trabajadores frente a la 

existencia de Elementos de Protección Personal (EPP), pero aceptan que no los utilizan, primero porque 

la mayoría no cuentan con los recursos económicos para adquirirlos y segundo, comentan que, no ven 

la necesidad de portarlos, ya que para ellos no generan protección sino incomodidad al realizar las 

actividades. En cuanto a las acciones preventivas que toman cuando se exponen específicamente a 

cortes, picaduras o mordeduras, se automedican o hacen uso de la medicina tradicional cuando es leve 
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o asisten al médico si es algo más grave. Con relación a la desinfección de herramientas, se encontró 

que, si son actividades agrícolas, no siempre se realiza el proceso, ya que no cuentan con agua potable 

o fuentes hídricas en los cultivos que son a campo abierto y lejanos de los hogares, en cambio sí son 

actividades pecuarias, se cuenta con un protocolo de desinfección específico. Se indagó si los 

trabajadores cuentan con un esquema de vacunación y ante esto el resultado fue satisfactorio, porque 

están inmunizados contra tétanos, sarampión, rubeola, influenza y Covid-19, no cuentan con vacuna 

para Hepatitis A.  

Figura 3. Mapa sistemático bioseguridad   

 

En la segunda etapa, se aplicó la encuesta de morbilidad sentida, instrumento que permitió conocer que 

los trabajadores realizan actos y tienen condiciones inseguras en su quehacer, que puede llegar a producir 
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accidentes de trabajo y en el peor de los casos, manifestarse en una enfermedad de origen laboral. Dentro 

de los hallazgos más relevantes, se encontró que no todos los trabajadores ven necesario asistir a 

controles médicos, ya que, por ser población campesina, cuentan con un arraigo cultural muy fuerte que 

se practica de generación en generación y ven más efectivo y menos nocivo para su salud, utilizar la 

medicina tradicional como lo son las plantas o herbarios; también se logró identificar que la mayoría de 

los trabajadores, manifiestan cambios físicos como lesiones en la piel,  molestias oculares y secreción 

nasal, síntomas que duran más de 8 días en un número significativo de la población y de aparición 

constante, estas pueden estar relacionadas con el contacto o manipulación de la tierra, maíz, fríjol, polen 

que alguna variedad de flores poseen; las anteriores exposiciones pueden producir rinitis alérgica y 

asma, que en el Decreto 1477/2020 se encuentran clasificadas como de origen laboral. Adicional a lo 

anterior, los trabajadores no cuentan con un botiquín equipado para hacer uso del mismo en el caso de 

presentarse algún accidente durante la labor realizada, ya que no cuentan con los suficientes recursos 

económicos, por esta misma razón, los elementos de protección personal (EPP) que algunos utilizan son 

realizados por ellos de forma hechiza y también porque se adaptan a las necesidades de cada actividad, 

es importante aclarar que los trabajadores no cuentan con capacitaciones relacionadas con bioseguridad, 

los conocimientos mínimos con los que cuentan, lo han recibido de los mismos compañeros o de 

programas de televisión. 

Por consiguiente, la exposición a riesgo biológico se ocasiona por la presencia de agentes biológicos en 

los diferentes entornos, por lo cual, el sector agropecuario se encuentra frente a la exposición derivada 

de una actividad laboral con uso intencional de manipular un agente biológico (Diaz, 2018), lo que 

aumenta la probabilidad en los trabajadores del sector para adquirir alguna infección, alergia o toxicidad 

frente a la exposición al riesgo biológico, debido a que, al realizar sus actividades, están expuesto a 

diferentes agentes biológicos, que podrían ingresar al cuerpo por las diferentes vías de transmisión como 

lo son la cutánea, parenteral, digestiva y mucosas.  

Esta investigación es relevante, debido a que, es la primera que se realiza con los trabajadores informales 

del sector agropecuario del departamento de Nariño, la cual puede brindar información significativa 

tanto para la población como para las asociaciones y federaciones agropecuarias. 
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CONCLUSIONES 

Estrategias para nuevos procesos investigativos 

Teniendo en cuenta los resultados que se obtuvieron con la investigación, se ve la necesidad de continuar 

con una segunda fase, con el fin de crear una propuesta comparativa y construir herramientas 

cuantitativas para lograr una validez y peso durante el desarrollo de otras fases. 

Procesos de formación 

Es vital que se capacite a la población del sector en riesgo biológico y los riesgos a los cuales pueden 

estar expuestos, ya que son trabajadores informales y llevarlos a la formalidad es un camino largo y tal 

vez poco probable de lograr, por esta razón, las capacitaciones a cada uno de ellos y sus familias 

ayudarán a que su salud laboral esté estable y de presentarse eventos, conozcan la forma adecuada y 

correcta de actuar. 

Alianzas 

Por otro lado, la creación de alianzas con fundaciones y corporaciones, serían una red de apoyo que 

ayuden con la aplicación de técnicas específicas (agrarias y pecuarias) que contribuirían tanto en la 

cualificación de los trabajadores y sus familias, como en la creación de líderes que aporten a los demás 

en actividades propias de la labor y de esta forma, también se cuente con grupos que capaciten a la 

población que, por diferentes situaciones, no pueden acceder al aprendizaje. 

Confrontación teórica y estado del arte con relación al riesgo biológico  

Durante el proceso de construcción del documento investigativo, se encontró que en la teórica con 

relación al riesgo biológico, solo existen postulados hasta el año 2015, por lo cual, no se evidencia más 

aportes, lo que deja a un lado la importancia del riesgo, así mismo, en el estado del arte a nivel regional, 

nacional e internacional, no se cuenta con investigaciones relacionadas a este riesgo con trabajadores 

informales del sector agropecuario, por tal razón, es importante que se conozca esta investigación, con 

el fin de motivar a otros pares y el aporte científico sea más grande. 
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