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Esta Memoria es única, ya que recoge nuestra 
labor en uno de los años más difíciles de nuestra 
historia reciente: el año del COVID-19, que ha 
ocasionado más de un millón de muertes en 
la región, así como las mayores contracciones 
económicas en más de cien años. La crisis continúa 
todavía y tenemos ante nosotros, quizás, el desafío 
más grande de nuestras vidas: recuperarnos 
de la crisis multidimensional más profunda de 
nuestra historia reciente, con vistas a alcanzar 
no ya una nueva normalidad, sino una mejor, 
que sea más inclusiva, resiliente y sostenible. 

Desde la Secretaría General Iberoamericana 
encaramos este reto con trabajo y esperanza. 
Tal como recoge esta Memoria 2020, nuestro 
optimismo emana de un activismo infatigable en 
el año que tuvimos que aprender a vivir y trabajar 
distinto. En efecto, de la mano de la Secretaría 
Pro Tempore de Andorra, el 2020 fue también el 
año de la más profunda transformación digital del 
Espacio Iberoamericano, lo cual nos permitió un 
nivel de participación inédito en la región. A pesar 
de los confinamientos, el año pasado fuimos parte 
de 270 actividades, en las que, en conjunción con 
organismos internacionales aliados, reivindicamos 
al multilateralismo como una herramienta 
fundamental para enfrentar unidos esta crisis.

“Tenemos ante nosotros el desafío más 
grande de nuestras vidas: recuperarnos 
de la crisis multidimensional más 
profunda de nuestra historia reciente, 
con vistas a alcanzar no ya una nueva 
normalidad, sino una que sea más 
inclusiva, resiliente y sostenible”. 

Asimismo, celebramos 12 eventos de la 
Conferencia Iberoamericana en el 2020, más de 
los originalmente previstos, dentro de los cuales 
tuvimos 7 reuniones ministeriales, incluyendo 
la X Conferencia Iberoamericana de Ministros y 
Ministras de Medio Ambiente, que no se reunía 

Rebeca Grynspan
Secretaria General Iberoamericana

IBEROAMÉRICA 
FRENTE AL COVID1.

Mensaje de la Secretaria 
General Iberoamericana

en más de una década. Por último, organizamos 
la primera Cumbre Iberoamericana semidigital 
en la historia, lo cual nos permitió llevar a buen 
puerto todo el trabajo que hicimos en el 2020 
en esta Comunidad multinivel y multiactor.

Los logros de esta reciente Cumbre están 
permitiendo cristalizar, cada vez más, nuestras 
palabras en acciones, nuestros consensos en 
una hoja de ruta comprometida con la Agenda 
2030, desde lo local hasta lo global. En la 
Cumbre nuestros países trabajaron tres temas 
de gran calado en la actualidad: la necesidad 
de vacunar a nuestra población, y de conseguir 
financiamiento justo y flexible, así como una 
recuperación transformadora, en pro de la 
igualdad y la sostenibilidad. República Dominicana, 
que generosamente ha acogido la antorcha 
iberoamericana, para organizar en tiempo récord 
una Cumbre el año que viene, ha asumido con 
vigor el relevo de la Secretaría Pro Tempore 
y de esta importante agenda de trabajo. 

A la fecha de esta publicación, estamos 
ad-portas de la celebración de 30 años de 
Cumbres Iberoamericanas, en las que nunca 
hemos tenido una sola silla vacía. Tras la exitosa 
e inédita Cumbre de Andorra, nos hemos 
consolidado como el único espacio de diálogo 
regional capaz de convocarnos al más alto nivel 
político, trabajando en lo que nos une, y en lo 
que realmente le importa a nuestra gente.

Nuestro objetivo el año pasado fue uno 
solo: ser útiles en el momento en el que más 
teníamos que serlo. Espero haber cumplido. 
No tengo más que palabras de agradecimiento 
para todo mi equipo en la SEGIB y en los 
países de la región por la encomiable labor 
que las páginas a continuación detallan.
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2. CAMINO A LA XXVII 
CUMBRE DE ANDORRA

2.1. LA CONFERENCIA 
IBEROAMERICANA 
ANTE LA CRISIS DEL 
COVID-19
Después de la celebración de la I Reunión 
de Ministros de Relaciones Exteriores, en 
noviembre de 2019 y, especialmente, una vez 
que se inició en Europa la crisis de la Pandemia 
del COVID-19 en marzo de 2020 con las 
consiguientes medidas de cuarentena que 
todos los países iberoamericanos tuvieron que 
establecer, tanto la Secretaría Pro Tempore 
como la Secretaría General Iberoamericana 
extremaron al máximo las normas de seguridad.

No obstante, ello no fue un impedimento para 
que se mantuviera un permanente contacto entre 
la Secretaría Pro Tempore y la SEGIB a todos los 
niveles y, muy especialmente, entre la Secretaria 
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, y 
la Ministra de Asuntos Exteriores de Andorra, 

María Ubach, para así asegurar la continuidad 
de la dinámica de la Conferencia Iberoamericana 
de cara a la realización de la XXVII Cumbre 
Iberoamericana de Jefes y Jefas de Estado y 
de Gobierno de Andorra, así como de todas las 
Reuniones Ministeriales, Foros y Encuentros 
previos, que debieron ser recalendarizadas.

“La movilización de los distintos actores 
y sectores de la región y la reorientación 
de las acciones de la cooperación 
iberoamericana en busca de soluciones 
a la crisis provocada por el Covid-19 
fueron premisas fundamentales para el 
trabajo en este período“.

La crisis sanitaria supuso la necesidad de adaptar 
el contenido de las reuniones, a fin de poder dar 
una respuesta como comunidad iberoamericana 
al problema global del Coronavirus, promoviendo 
acciones políticas conjuntas en la búsqueda 
de una solución global que permitieran a los 
países salir lo más pronto posible de la crisis 
multidimensional, sanitaria, económica y social, 
que ha traído consigo la pandemia. Ello no 
significó, en todo caso, perder el eje propuesto 
por Andorra en su lema “Innovación para el 
Desarrollo Sostenible Objetivo 2030”, puesto que 
este sigue siendo el horizonte marco de mediano 
y largo plazo que debe enmarcar a todas las 
acciones de la comunidad iberoamericana.

ENFRENTANDO LA PANDEMIA 
DEL CORONAVIRUS

Durante todo el año 2020, tanto la Secretaría 
Pro Tempore de Andorra como la SEGIB 
redoblaron sus esfuerzos para mantener 
el buen funcionamiento de la Conferencia 
Iberoamericana, garantizando la continuidad 
del espacio iberoamericano como plataforma de 

La Conferencia Iberoamericana 
en 2020

Encuentro del Cap de Govern de Andorra, Xavier Espot, con 
la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, en 
septiembre de 2020, para dialogar acerca de la celebración de 
la Cumbre de Andorra.
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2. La Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra 

La creación del “Grupo de Trabajo 
Iberoamericano para la recuperación 
socioeconómica en el marco del 
COVID-19” demuestra la capacidad 
de construir consensos en torno a 
una agenda temática basada en la 
cooperación, así como la capacidad de 
aportar propuestas que faciliten una 
salida sostenible a esta crisis.

2.2. REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE 
MINISTRAS Y MINISTROS IBEROAMERICANOS 
DE RELACIONES EXTERIORES
30 de noviembre de 2020 (reunión telemática)

Con la participación de ministras, ministros y 
representantes de los 22 países de Iberoamérica, 
se celebró de forma telemática la Reunión 
Extraordinaria de Ministras y Ministros 
de Relaciones Exteriores de la región, que 
concluyó con la “Declaración de la Presidencia” 
en la cual se hace un llamado a un mayor 
apoyo financiero y político para la región.

La declaración consta de 71 puntos que analizan 
la realidad del impacto del COVID-19. En ella se 
expresa la voluntad de “trabajar de forma conjunta 
en la búsqueda de soluciones innovadoras que 
permitan a la región superar los efectos de la 
grave crisis sanitaria global producida por la 
pandemia del coronavirus que está provocando 
graves consecuencias económicas y sociales”.

Por otro lado, se subraya el compromiso de 
la región con el multilateralismo, haciendo un 
llamado a los organismos multilaterales de 

financiamiento para el desarrollo y a las Agencias, 
Fondos y Programas de las Naciones Unidas 
del ámbito económico, social y sanitario, así 
como a los organismos del ámbito internacional, 
regional y subregional de América Latina y El 
Caribe, para que sigan apoyando a los países en 
desarrollo, incluyendo los mal denominados de 
renta media, a la hora de enfrentar los efectos 
de esta crisis humanitaria y socioeconómica. 

Asimismo, se reconoce la importancia del 
fortalecimiento de sistemas universales de salud, 
protección social y seguridad en el trabajo con 
un enfoque preventivo, reconociendo también 
la labor que ha realizado la Red de Autoridades 
en Medicamentos de Iberoamérica (EAMI), la 
Red Iberoamericana Ministerial de Aprendizaje e 
Investigación en Salud (RIMAIS) y los Ministerios 
de Salud en el intercambio de información sobre 
tratamientos y medicamentos contra el COVID-19.

discusión, de diálogo y de búsqueda de soluciones 
innovadoras a la crisis, abriendo espacios de 
participación en todas las esferas de discusión 
internacional sobre la COVID-19 y facilitando 
el intercambio de conocimientos, experiencias y 
cooperación entre los países iberoamericanos.

Debido a la imposibilidad de realizar la Cumbre 
de manera presencial en noviembre de 2020, 
la SEGIB acompañó la decisión asumida por la 
Secretaría Pro Tempore, consultados previamente 
los países, de posponer la realización de la XXVII 
Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno 
que debía realizarse el 26 de noviembre hasta 
el 21 de abril de 2021. Asimismo, se acordó la 
realización de una Reunión Extraordinaria de 
Ministros de Relaciones Exteriores en el mes 
de noviembre de 2020, para que Iberoamérica 
pudiese pronunciarse de forma conjunta sobre 
las graves consecuencias que la pandemia está 
produciendo en los países iberoamericanos.

GRUPO DE TRABAJO 
IBEROAMERICANO PARA 
LA RECUPERACIÓN 
SOCIOECONÓMICA EN EL 
MARCO DEL COVID

Con el objeto de debatir y realizar propuestas que 
pudieran contribuir a los países iberoamericanos a 
encontrar soluciones frente a los grandes desafíos 
planteados por la pandemia y que significan 
un grave daño sanitario de enorme impacto 
económico y social en la región en términos de 
empleo, pobreza, marginación social e incluso 
hambre, el gobierno de Ecuador tomó la iniciativa 
de promover la creación de un Grupo de Trabajo 
que contara con la participación de los países.

La propuesta, anunciada el 7 de mayo de 2020 
en el marco del Diálogo Iberoamericano sobre 
Desescalada y Transición, fue posteriormente 
presentada los días 6 y 7 de julio durante la 
III Reunión de Coordinadores Nacionales y 
Responsables de Cooperación. Posteriormente, 
el 12 de agosto, se realizó un encuentro virtual 
de Coordinadores Nacionales invitándose a 
los países miembros a formar parte de dicho 
grupo, dando como resultado la creación del 
“Grupo de Trabajo Iberoamericano para la 
recuperación socioeconómica en el marco del 
COVID-19”, que preside el Gobierno de Ecuador.

Los temas que se asignaron a cada una de las 
cinco mesas técnicas conformadas fueron: 

 1. El reto de la informalidad en el 
empleo y los sistemas de protección 
social (Coordinación: Argentina). 

2. El rol de las MIPYMES en la recuperación 
económica (Coordinación: Chile). 

3. Desarrollo digital para la educación y empleo. 
(Coordinación: Colombia, Ecuador y Portugal).

4. Nuevos esquemas de financiamiento (Coordinación: 
Brasil, España, Guatemala y Portugal).

5. Circuito económico virtuoso: economía de 
colores y turismo sostenible (Coordinación: 
Costa Rica, Perú y República Dominicana).

Foro telemático “Diálogo iberoamericano sobre medidas 
y estrategias de desescalada y de transición a la nueva 
normalidad frente al COVID-19”, organizado por la SEGIB en 
colaboración con la Secretaría Pro Tempore de Andorra y el 
Gobierno de España. 7 de mayo de 2020.

La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan (centro), junto al Secretario Adjunto Iberoamericano, Marcos Pinta Gama, 
y la Secretaria para la Cooperación Iberoamericana, Maria Andrea Albán, durante la Reunión extraordinaria de Ministras y Ministros 
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores celebrada de forma telemática el 30 de noviembre de 2020.
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La Declaración de la Presidencia destaca, además, 
el impacto diferenciado y desproporcionado de la 
crisis del COVID-19 en las mujeres, valorando los 
esfuerzos realizados por la SEGIB y ONU Mujeres 
para promover leyes y marcos regulatorios que 
garanticen la autonomía y el empoderamiento 
económico de las mujeres en Iberoamérica.

La Reunión Extraordinaria de Ministras y 
Ministros de Relaciones Exteriores formó 
parte de los encuentros preparatorios para la 
XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra, 

2. La Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra 

2.3. REUNIONES DE 
COORDINADORES 
NACIONALES Y DE 
RESPONSABLES DE 
COOPERACIÓN
III REUNIÓN DE COORDINADORES 
NACIONALES Y DE RESPONSABLES 
DE COOPERACIÓN

6 y 7 de julio del 2020 (reunión telemática)

La reunión se llevó a cabo de forma telemática 
con la participación de todos los países 
iberoamericanos y en ella se aprobó la decisión, 
asumida por la Secretaría Pro Tempore y 
consultada previamente a los países, de posponer 
la realización de la XXVII Cumbre de Jefes y 
Jefas de Estado y de Gobierno. Asimismo, se 
aprobó la realización de forma telemática de una 
Reunión Extraordinaria de Ministros de Relaciones 
Exteriores en el mes de noviembre de 2020, 
para que Iberoamérica pudiese pronunciarse de 
forma conjunta sobre las graves consecuencias 
que la pandemia está produciendo en los 
países iberoamericanos, entre otros temas.

El debate estuvo centrado sobre las acciones que 
se llevan a cabo en los países iberoamericanos 
ante el complejísimo reto de la pandemia del 
Coronavirus, y que ha tenido significativas 
repercusiones sanitarias, tanto por el altísimo 
número de contagios que ha habido en casi todos 
los países como por las enormes consecuencias 
económicas y sociales de la misma. 

Durante la reunión, se decidió apoyar la propuesta 
de Ecuador de conformar un Grupo de Trabajo 
de autoridades y expertos de diversos sectores 
sobre el proceso de recuperación económica 
y social en el marco de la pandemia, y cuyas 
conclusiones fueron presentadas durante la 
Reunión Extraordinaria de Ministros de Relaciones 
Exteriores que tuvo lugar en noviembre de 2020.

En la Sesión de Coordinadores Nacionales se 
procedió a la revisión del primer borrador de 
la Declaración de la Cumbre Iberoamericana; 
mientras, en las sesiones de Responsables de 
Cooperación se dio un decisivo impulso a la 
Cooperación Iberoamericana con la propuesta 
de cuatro nuevas iniciativas de colaboración: 
se trata del programa contra el mal de Chagas 
promovido por Argentina y Brasil; el Instituto 
Iberoamericano de Lenguas Indígenas; el programa 
para la eliminación de la violencia contra las 
mujeres, y el de ciudadanía global, que lideran 
Chile, España, México, Portugal y Uruguay.

REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE 
COORDINADORES NACIONALES Y 
RESPONSABLES DE COOPERACIÓN

24 y 25 de noviembre de 2020 
(reunión telemática)

La reunión extraordinaria de Coordinadores 
Nacionales y Responsables de Cooperación 
de los 22 países que conforman la Conferencia 
Iberoamericana se celebró los días 24 y 25 de 
noviembre de 2020 de manera virtual, y se 
centró en el análisis de la crisis causada por el 
coronavirus dejando claro la voluntad de los 
países de reforzar la cooperación en busca 
de soluciones para enfrentar sus efectos 
tanto sanitarios como socioeconómicos.

Además, se ultimó la declaración alrededor de 
la cual los Ministros y Ministras de Relaciones 
Exteriores de la Conferencia trabajaron en la 
reunión celebrada el 30 de noviembre de 2020.

De este modo, los Coordinadores Nacionales y 
los Responsables de Cooperación pusieron el foco 
en abordar las consecuencias de la crisis causada 
por el Covid-19 y en establecer las acciones 
necesarias para hacer frente al problema. Así, y por 
primera vez, los participantes debatieron sobre 
la gestión pospandemia, es decir, la realidad que 
acontecerá una vez superada la crisis sanitaria. 

III Reunión de Coordinadores Nacionales y de Responsables de Cooperación. 6 y 7 de julio del 2020.

que se celebró en abril de 2021 bajo el lema de 
“Innovación para el desarrollo sostenible Objetivo 
2030 Iberoamérica ante el reto del coronavirus”.

Grynspan: “Este año demostramos que, 
en momentos de crisis como la actual, 
de la Cooperación Iberoamericana 
surgen acciones, propuestas y planes 
de trabajo conjuntos que son parte 
importante de la solución, de la salida y 
la recuperación en la región”.
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2. La Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra 2.4. REUNIONES 
MINISTERIALES 
SECTORIALES
REUNIÓN DE MINISTRAS, 
MINISTROS Y ALTAS AUTORIDADES 
EN EDUCACIÓN SUPERIOR

La Habana, Cuba, 10 y 11 de febrero de 2020

La I Reunión de Ministras, Ministros y Altas 
Autoridades de Educación Superior tuvo lugar en 
La Habana (Cuba), entre el 10 y el 11 de febrero 
de 2020. Fue la primera reunión ministerial de 
educación superior organizada por la Conferencia 
Iberoamericana, lo que viene a reforzar la labor 
que venía realizando hasta ahora el ya tradicional 
Foro Iberoamericano de Educación Superior, 
del que toma el relevo, y pone de manifiesto 
que esta etapa educativa es una prioridad para 
la región ante el rápido avance tecnológico y 
las grandes transformaciones en la sociedad. 

Durante el encuentro, se anunció la elaboración de 
una estrategia para la transformación digital de la 
educación superior en Iberoamérica, que incluirá la 
puesta en marcha de una plataforma para difundir 
e intercambiar buenas prácticas en la materia.

En cuanto a la formación de doctores e 
investigadores, las autoridades acordaron crear 
un mecanismo regional de cooperación, a modo 
de escuela iberoamericana de doctorado, que 
permita “aprovechar las complementariedades 
entre nuestros mejores programas de formación 
doctoral en beneficio de toda la región”.

Con el fin de superar la brecha de género en 
la educación, se elaborará un plan de trabajo 
para fomentar el acceso de las mujeres a los 

estudios y las carreras de investigación en 
disciplinas STEM (siglas en inglés para Ciencias, 
Tecnología, Ingeniería y Matemáticas).

XII REUNIÓN MINISTERIAL 
SECTORIAL DE TURISMO

Andorra la Vella, Andorra, 9 y 10 de marzo  de 2020

Durante la XII Reunión Ministerial Sectorial de 
Turismo, celebrada en Andorra la Vella los días 
9 y 10 de marzo de 2020, ministras y ministros 
acordaron la necesidad de articular políticas 
públicas para el desarrollo y la gestión del turismo 
sostenible y responsable como una política de 
Estado prioritaria en el Espacio Iberoamericano. 

Entre los puntos tratados, destaca la necesidad 
de priorizar el turismo sostenible como motor 
de desarrollo local, cultural y medioambiental 
de las poblaciones de Iberoamérica en las 
agendas políticas y los planes estratégicos o 
programas en materia de turismo de los países 
iberoamericanos; impulsar la incorporación del 
turismo a las estrategias de las instituciones 
financieras nacionales y multilaterales, con el fin 
de fomentar el financiamiento público y/o privado 
que permita el desarrollo y la renovación de las 
infraestructuras del sector turístico, y reconocer la 
inclusión del turismo como instrumento generador 
de un impacto positivo para los indicadores de 
desarrollo sostenible en el II PACCI 2019-2022 
para seguir impulsando alianzas estratégicas 
innovadoras entre los actores iberoamericanos.

La inclusión del turismo como 
instrumento generador de un impacto 
positivo supone una oportunidad para 
seguir impulsando alianzas estratégicas 
innovadoras que fomenten la inversión 
pública y privada en las políticas del 
sector de la región.

Fueron aprobadas, además, las “Líneas 
estratégicas sobre turismo y desarrollo 
sostenible”, las cuales fueron presentadas a 
los Jefes de Estado y de Gobierno durante 
la XXVII Cumbre Iberoamericana.

En el marco de este encuentro, se celebró en 
Huelva, España, la reunión de trabajo sobre el 
Plan Iberoamericano de Gastronomía hacia la 

Agenda 2030 (PIGA2030), que reunió a un 
nutrido equipo multiactor y multinivel para iniciar 
la redacción del Plan en la defensa de un gran 
ecosistema gastronómico al servicio del desarrollo 
sostenible en el espacio Iberoamericano.

REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE ALTO NIVEL 
DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 
CONTRA LA CRISIS DEL CORONAVIRUS

30 de junio de 2020 (reunión telemática)

La Reunión extraordinaria de alto nivel de 
Ciencia, Tecnología e Innovación contra la crisis 
del coronavirus, celebrada el 30 de junio de 
forma telemática, contó con la participación 
de ministros y altas autoridades de ciencia, 
tecnología, innovación y salud de los 22 países 
que integran la Conferencia Iberoamericana.

La innovación debe ser un eje 
transformador económico y social con 
un enfoque inclusivo, y la inversión 
pública debe ir orientada a aumentar 
el conocimiento, la protección de los 
bienes comunes y el bienestar social. 

El encuentro giró en torno a tres ejes 
temáticos claves para la actuación. En primer 
lugar, investigación biomédica, inteligencia 
artificial y salud pública. En segundo lugar, 
innovación tecnológica y reprogramación 

industrial y, por último, sociedad digital. La 
reunión facilitó que ministras, ministros 
y altas autoridades compartieran las 
principales líneas de actuación que están 
desarrollando para combatir la COVID-19. 

También se buscó que la puesta en común del 
trabajo realizado y del conocimiento adquirido 
sirviera para identificar los retos comunes y 
las oportunidades para la cooperación entre 
países de la Conferencia Iberoamericana, y que 
se puedan plasmar en acciones y actividades 
concretas. El resultado la reunión se recogió 
en un documento de conclusiones con las 
aportaciones de las diferentes delegaciones 
participantes y que serán consideradas un 
insumo para la XXVII Cumbre Iberoamericana. 

X CONFERENCIA IBEROAMERICANA 
DE MINISTRAS Y MINISTROS 	
DE MEDIO AMBIENTE

16 de septiembre de 2020 (reunión telemática)

Los ministros y ministras de Medio Ambiente 
de los 22 países de Iberoamérica se volvieron 
a reunir el 16 septiembre de 2020 por primera 
vez tras 11 años, y acordaron por consenso una 
declaración que da un impulso decisivo a la agenda 
medioambiental en la región, tras subrayar que 
la lucha contra el cambio climático y la pérdida de 
biodiversidad son pilares del desarrollo sostenible, 
junto a las dimensiones económica y social.

X Conferencia Iberoamericana de Ministras y Ministros de Medio Ambiente. 16 de septiembre de 2020.
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Así, se instó a los países a articular una 
hoja de ruta que guíe las acciones de 
Iberoamérica por la protección del medio 
ambiente, afianzando las alianzas estratégicas 
con organismos y redes iberoamericanas 
existentes, para dar continuidad a la dimensión 
medioambiental en las siguientes Cumbres.

La declaración que surgió de este encuentro 
insta a la SEGIB a desarrollar acciones que 
contribuyan a una Agenda Medioambiental 
Iberoamericana promoviendo  el intercambio 
de información ambiental, la cooperación y la 
coordinación de la  Red Iberoamericana del 
Cambio Climático, la Conferencia de Directores 
Iberoamericanos del Agua y la Conferencia de 
Directores de los Servicios Meteorológicos e 
Hidrológicos Iberoamericanos, con el apoyo del 
Observatorio de La Rábida (Huelva, España).

XXVII CONFERENCIA IBEROAMERICANA 
MINISTRAS Y MINISTROS DE EDUCACIÓN

6 de octubre de 2020 (reunión telemática)

Representantes y autoridades de la educación 
de los países iberoamericanos se reunieron 
de forma virtual el 6 de octubre de 2020 para 
celebrar su XXVII Conferencia Iberoamericana 
de Educación. La reunión sirvió no solo para 
evaluar los avances logrados en la puesta 
en marcha de los acuerdos adoptados por la 
Cumbre en materia de educación, sino también 
para poner en común y compartir el impacto 
del COVID-19 sobre la educación y cómo 
los distintos países gestionan la situación.

Durante las sesiones se debatió el tema de la 
brecha digital, una cuestión que el COVID-19 ha 
situado en primer plano ya que ha evidenciado 
la necesidad de la enseñanza en línea, y los 
retos asociados, no sólo por el acceso a la 
tecnología, sino también por la capacitación 
de alumnos y docentes en nuevas tecnologías. 
También fue abordado, entre otros, la formación 
a lo largo de la vida, teniendo en cuenta que la 
educación debe ser concebida como un proceso 
que vaya más allá de la infancia y la juventud, 
garantizando que las personas puedan actualizar, 
completar y ampliar sus conocimientos. 

2. La Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra La declaración final del encuentro reconoce 
y destaca la responsabilidad, el esfuerzo, la 
dedicación y el compromiso con que nuestras 
comunidades educativas están afrontando 
el impacto de la pandemia de COVID-19, sus 
consecuencias sanitarias, psicológicas, sociales 
y económicas, que está permitiendo mantener 
los procesos de enseñanza-aprendizaje en 
un contexto de enormes dificultades.

Entre los acuerdos adoptados se incluye la 
formulación de un plan de acción para avanzar 
en la incorporación de recursos digitales en los 
procesos de enseñanza y aprendizaje, garantizando 
la calidad y la mayor equidad en la atención a 
los grupos en situación de vulnerabilidad. 

XIX CONFERENCIA IBEROAMERICANA 
DE MINISTRAS Y MINISTROS DE 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
Y REFORMA DEL ESTADO

8 de octubre de 2020 (reunión telemática)

Copresidida por Andorra y Portugal, la XIX 
Conferencia Iberoamericana de Ministras 
y Ministros de la Administración Pública y 
Reforma del Estado se celebró el 8 de octubre 
de 2020, alcanzando el acuerdo de los 22 
países de la región en torno a una declaración 
conjunta que apuesta por el gobierno abierto.

En el documento se insta, entre otros, a fortalecer 
la legitimidad del contrato social de los estados 
ante el sector privado y las organizaciones de 
la sociedad civil; promover valores y principios 
de ética e integridad pública; incorporar la 
perspectiva de género en las administraciones 
de forma transversal, crear entornos laborales 
que promuevan la conciliación entre vida 
personal, familiar y profesional y alentar a las 
administraciones públicas de los países a dotarse 
de una legislación completa sobre el teletrabajo.

En la reunión también se aprobó la Carta 
Iberoamericana de Innovación Pública que 
se fundamenta en los actuales retos de la 
administración pública, la recuperación de la 
confianza de los ciudadanos en la gestión, el 
fortalecimiento del Estado y de sus instituciones 
ante el aumento del gasto público, y la 
innovación por la llegada de la cuarta revolución 
tecnológica con la inteligencia artificial. 

Es imprescindible promover una 
auténtica participación e implicación de 
la ciudadanía en la toma de decisiones 
y en la gestión de los asuntos públicos.

En seguimiento a la Reunión Ministerial los días 
10 al 13 de noviembre del 2020 tuvo lugar la 
“Semana de la Innovación Pública” un encuentro 
que contó con la participación de más de 50 
expertos y expertas en innovación pública 
provenientes de dentro y fuera del espacio 
iberoamericano, y con más de 1400 inscriptos 
en su MOOC que se inició esa semana.

IV REUNIÓN DE MINISTRAS, MINISTROS 
Y ALTAS AUTORIDADES DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

27 de octubre de 2020

Autoridades de las instituciones nacionales 
rectoras de las políticas de ciencia, tecnología 
e innovación de los 22 países que integran 
la Conferencia Iberoamericana se reunieron 
virtualmente con objeto de dar cuenta de los 
avances alcanzados en desarrollo de los acuerdos 
adoptados por la Cumbre, así como avanzar en su 
implementación.  Asimismo, también se pusieron 
en común las medidas que se están impulsando en 
los países para combatir la COVID-19 y sus efectos 

en relación con las conclusiones de la Reunión 
Extraordinaria de Alto Nivel “Ciencia, Tecnología 
e Innovación contra la crisis del Coronavirus”, 
que tuvo lugar el 30 de junio de 2020.

Entre otros temas, los participantes decidieron 
aprobar la Estrategia Iberoamericana de 
Innovación, así como una declaración sectorial 
que contribuya a la preparación de la XXVII 
Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de 
Estado y de Gobierno bajo el lema “Innovación 
para el Desarrollo Sostenible Objetivo 2030. 
Iberoamérica frente al reto del coronavirus”.

Con la aprobación de la declaración final del 
encuentro, se reitera la necesidad de incrementar 
la inversión pública en CTI, así como de definir 
políticas públicas para incentivar la inversión 
privada y la vinculación entre el sector 
productivo y los centros de investigación y las 
universidades.  Acordaron, asimismo, solicitar a 
la SEGIB que estudie la posibilidad de promover 
la creación de un Observatorio Epidemiológico 
Iberoamericano, como mecanismo de coordinación 
y fortalecimiento de las redes y capacidades 
epidemiológicas existentes, aprovechando la 
aplicación intensiva de herramientas de inteligencia 
artificial, para lo que podrá contar con el apoyo, 
entre otros, de la Red Iberoamericana de 
Computación de Altas Prestaciones (RYCAP). 

IV Reunión de Ministras, Ministros y Altas Autoridades de Ciencia, Tecnología e Innovación. 27 de octubre de 2020.
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Participantes del XIII Encuentro Cívico Iberoamericano.
28 y 29 de septiembre de 2020.

2.5. FOROS Y 
ENCUENTROS
XXI REUNIÓN DE LA CONFERENCIA 
DE DIRECTORES IBEROAMERICANOS 
DEL AGUA (CODIA)

25 de junio de 2020 (reunión telemática)

La XXI Reunión de la Conferencia de Directores 
Iberoamericanos del Agua (CODIA) se celebró 
de manera telemática en copresidencia con la 
República Dominicana y Andorra y contó con 
la participación de los 22 estados miembros. La 
reunión supuso un foro de diálogo y discusión 
técnica en torno a dos ejes principales, la 
biodiversidad y la planificación del saneamiento.

Fruto de los diálogos técnicos celebrados 
durante este encuentro, surgieron una 
serie de conclusiones que se elevarán a la 
reunión ministerial de septiembre con el fin 
de desarrollar una agenda medioambiental 
iberoamericana. Entre las cuestiones que 
incluye la declaración, está la reivindicación del 
papel del agua como recurso imprescindible en 
la lucha contra el cambio climático y también 
en la preservación de la biodiversidad.

En el marco actual de crisis sanitaria 
mundial, la pandemia del COVID-19 
también ha sido uno de los temas tratados, 
destacando la relevancia del acceso al agua 
y el saneamiento para combatir el virus.

Durante el encuentro, surgió también la 
propuesta de creación de un observatorio 
sobre el agua y la biodiversidad. Sin duda, la 
celebración de esta reunión evidencia que la 
CODIA es una plataforma de diálogo multilateral 
importante para compartir proyectos.

Reunión extraordinaria de Ministras y Ministros 
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores. Andorra, 
30 de noviembre de 2020 (reunión telemática).

XIII ENCUENTRO CÍVICO IBEROAMERICANO

28 y 29 de septiembre de 2020 
(reunión telemática)

Un total de 37 plataformas y redes de la sociedad 
civil iberoamericana de 19 países participaron 
de manera virtual en el XIII Encuentro Cívico 
Iberoamericano, bajo la presidencia andorrana 
y la colaboración de la Junta de Extremadura, 
el Gobierno de España y la SEGIB.

Nuevo pacto social, innovación y medio ambiente 
fueron los puntos clave incluidos en la Declaración 
final que se aprobó en el encuentro y que 
constituye la aportación de las organizaciones de 
la sociedad civil para la toma de decisiones de los 
Jefes y Jefas de Estado y de Gobierno de la región.

En el marco de la crisis global inédita provocada 
por la pandemia del Covid-19, las redes y 
plataformas implicadas en el encuentro subrayaron 
la necesidad y la urgencia de generar un nuevo 
pacto social en el ámbito internacional, basado 
en un entorno que favorezca el desarrollo 
de los diferentes roles, el liderazgo y la 
innovación de las organizaciones sociales.

Como premisa para este nuevo pacto social, la 
Declaración final hace hincapié en la necesidad 
de estados fuertes que garanticen los derechos 
humanos de la ciudadanía poniendo en el centro a 
las personas y no a los mercados y estableciendo 
reglas del juego distributivas para disminuir 
las enormes brechas entre ricos y pobres.

En ese sentido, se reclaman Estados más 
democráticos, participativos, con políticas 
sociales inclusivas, que avancen hacia la 
universalización de los sistemas de protección 
y de salud, la igualdad de género y que 
generen un nuevo Pacto Social Educativo.

Puede consultar más información sobre la 
Cumbre de Andorra y sus reuniones:
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La cooperación es uno de los símbolos de identidad 
principales de la Conferencia Iberoamericana, 
presente en ella desde que comenzaron a 
celebrarse las Cumbres de Jefes y Jefas de Estado 
y de Gobierno en el año 1991. Es una cooperación 
intergubernamental, muy enfocada al diseño de 
políticas públicas, basada en la horizontalidad 
y en la toma de decisiones por consenso y 
abierta a la conformación de alianzas con todos 
los actores de desarrollo. Estas características 
propias de la Cooperación Iberoamericana la 
alinean de forma clara con la Agenda 2030, a 
la que está contribuyendo de forma activa. 

Desde la aprobación de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible en el año 2015, las Declaraciones de 
Jefes y Jefas de Estado y de Gobierno emanadas 
de las Cumbres han mostrado su compromiso con 
la Agenda 2030 y han dado mandato a la SEGIB 
para avanzar en su consecución. En cumplimiento 
de estos mandatos, la SEGIB ha diseñado procesos 
y generado herramientas entre los que puede 
destacarse el Plan de Acción Cuatrienal de la 
Cooperación Iberoamericana (PACCI) 2019-2022, 
aprobado en la XXVI Cumbre Iberoamericana 
de La Antigua (Guatemala, 2018) y que supuso 
la alineación de la Cooperación Iberoamericana 
con los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible1.

El Plan de Acción Cuatrienal de 
la Cooperación Iberoamericana 
2019-2022I tiene como Misión 
contribuir al desarrollo sostenible de 
los países iberoamericanos desde el 
diálogo político y la cooperación.

ACCIONES Y LOGROS EN UN 
PERIODO DE PANDEMIA3.

1. https://www.segib.org/?document=ii-plan-de-accion-cuatrienal-de-la-cooperacion-iberoamericana-2019-2022

La Cooperación Iberoamericana 
en 2020

Asimismo, el PACCI impulsa las acciones 
intergubernamentales y multiactor que fortalecen 
las políticas públicas y promueven el cumplimiento 
de la Agenda 2030. Los Valores y Principios sobre 
los que asienta su acción son los siguientes:

• Horizontalidad y no condicionalidad, 
fortaleciendo los lazos de 
solidaridad y cooperación entre los 
veintidós países de la región.

• Respeto a la especificidad y heterogeneidad 
de los países iberoamericanos.

• Igualdad y no discriminación de toda 
la ciudadanía iberoamericana bajo la 
premisa de no dejar a nadie atrás.

• Transparencia y compromiso con la rendición 
de cuentas y la accesibilidad de la información 
para la ciudadanía Iberoamericana.

En paralelo al proceso de conformación de la 
Agenda 2030, la Cooperación Iberoamericana 
ha realizado también un proceso de renovación 
interna que ha afectado sus procedimientos y 
herramientas y ha tenido como objetivo impulsar 
acciones de mayor calidad, obtener y mejorar el 
impacto de las actividades sobre la ciudadanía. 

Pese a la difícil situación creada por la COVID-19, la 
Cooperación Iberoamericana fue capaz de mantener en 2020 
un alto nivel de actividad, mostrando una alta capacidad de 
adaptación a las complicadas circunstancias.

https://www.segib.org/?document=ii-plan-de-accion-cuatrienal-de-la-cooperacion-iberoamericana-2019-2022
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3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

3.1. NUESTROS 7 EJES 
ESTRATÉGICOS 

EJE ESTRATÉGICO 1: 
FORTALECER EL SISTEMA 
DE LA COOPERACIÓN 
IBEROAMERICANA

La cooperación iberoamericana se ha consolidado 
como una plataforma de apoyo al fortalecimiento 
de políticas públicas de la región mediante 
una serie de instrumentos que la caracterizan 
y forman parte de su identidad, además de 
promover el diálogo político, el intercambio 
de experiencias y favorecen la articulación y 
sinergias al interior del sistema iberoamericano 
y con socios estratégicos externos.

Así, a través de la Cooperación Sur-Sur y 
Triangular; los Programas, Iniciativas y Proyectos 
Adscritos de la cooperación iberoamericana; la 
promoción de alianzas estratégicas alrededor de 
la comunidad iberoamericana y las herramientas 
y campañas de visibilidad que desarrollamos, 
contribuimos a fortalecer la cooperación 
que desarrollan los 22 países de la región.

Agenda 2030
Para el Desarrollo 
Sostenible

CONTRIBUIR A LA 
INCLUSIÓN SOCIAL, 

PONER FIN A LA 
POBREZA Y REDUCIR 

LA DESIGUALDAD

IMPULSAR EL 
CONOCIMIENTO, 
LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR, LA CIENCIA 
Y LA TECNOLOGÍA EN 

IBEROAMÉRICA

CONTRIBUIR A LA 
IGUALDAD DE GÉNERO 

EN IBEROAMÉRICA
CONTRIBUIR DESDE 

LA DIVERSIDAD Y 
RIQUEZA DE LA CULTURA 

IBEROAMERICANA 
AL DESARROLLO 

SOSTENIBLE

ACCIONES A FAVOR 
DE LA DIMENSIÓN 

AMBIENTAL DEL 
DESARROLLO 

SOSTENIBLE EN
LA REGIÓN

FORTALECER LA 
INNOVACIÓN, EL 

EMPRENDIMIENTO Y 
LA TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL EN 
IBEROAMÉRICA

FORTALECER EL 
SISTEMA DE LA 
COOPERACIÓN 

IBEROAMERICANA

Como demuestra esta Memoria, tanto la SEGIB 
como los PIPA han avanzado de forma muy 
satisfactoria en el cumplimiento de las metas 
previstas. Aunque la pandemia ha impedido los 
desplazamientos y las reuniones presenciales, la 
tecnología y la voluntad han permitido superar 
dificultades y buena parte de las actividades 
previstas en el Plan Operativo anual 2020 del 
PACCI se han llevado a cabo con éxito. Del mismo 
modo, los Programas, Iniciativas y Proyectos 
Adscritos han mostrado una alta capacidad de 
adaptación a las complicadas circunstancias 
y han seguido adelante con su actividad. 

De la capacidad de respuesta de la SEGIB y los 
PIPA, así como los resultados alcanzados por 
la Cooperación Iberoamericana, dan cuenta las 
páginas que siguen. En ellas se ofrece información, 
en primer lugar, sobre los 7 ejes que conforman 
el Plan de Acción Cuatrienal de la Cooperación 
Iberoamericana que desarrolla SEGIB junto a 
los países iberoamericanos; en segundo lugar, se 
recoge información relativa a los 26 Programas, 
Iniciativas y Proyectos Adscritos activos en 2020.

Para más información, puede 
contactar con nosotros:

Pese a la difícil situación creada por la 
COVID-19, la Cooperación Iberoamericana 
fue capaz de mantener en 2020 un alto nivel 
de actividad, mostrando una alta capacidad de 
adaptación a las complicadas circunstancias.

mailto:cooperacion@segib.org
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3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemiaLA COOPERACIÓN SUR-SUR

Las actividades puestas en marcha durante 
2020 se enfocaron en fortalecer la Cooperación 
Sur-Sur y la Cooperación Triangular, a través 
de productos como el Informe de Cooperación 
Sur-Sur en Iberoamérica y de actividades de 
fortalecimiento del proceso de consolidación 
de la información, así como de visibilidad y de 
promoción de sinergias con otros actores.

Desde el año 2007, la SEGIB elabora y edita 
anualmente, el Informe de la Cooperación 
Sur-Sur en Iberoamérica. Su elaboración y 
periodicidad atienden al mandato que los 
Jefes y Jefas de Estado y de Gobierno dieron 
a la SEGIB, coincidiendo con la presentación 
de la primera edición de este Informe, en el 
marco de la XVII Cumbre Iberoamericana.

Dando continuidad al cumplimiento de dicho 
mandato, el 14 de mayo de 2020 se presentó 
la decimosegunda versión del Informe de la 
Cooperación Sur-Sur en Iberoamérica 2019, 
la cual recoge las iniciativas participadas 
por los países iberoamericanos durante el 
año 2018. Dicho lanzamiento se realizó por 
primera vez en un formato telemático, dada 
la imposibilidad de realizar un encuentro 
presencial como se realizaba habitualmente. 

Adicionalmente, se llevó a cabo el taller “La mejora 
del registro de información sobre Cooperación 
Sur-Sur y Triangular en Iberoamérica”, en 
Tegucigalpa, del 10 al 13 de marzo. Durante este 
encuentro, se compartieron conocimientos y 
experiencias, así como aumentar sus destrezas 
en el ingreso de la información al Sistema 
Integrado de Datos de Iberoamérica sobre 
Cooperación Sur-Sur y Triangular (SIDICSS).

En 2020 destacamos la inclusión de 
la Cooperación Triangular dentro del 
nombre del Informe de la Cooperación 
Sur-Sur y Triangular en Iberoamérica, 
producto del consenso sobre la 
relevancia de visibilizar esta modalidad 
de cooperación, muy eficaz para la 
implementación de la Agenda 2030.

De igual forma, se trabajó en la construcción 
de una infografía de la Cooperación 
Sur-Sur y Triangular ante los retos de la 
COVID19, que incluyó un análisis del sector 
salud y la presentación de aprendizajes 
en tres áreas prioritarias de respuesta: 
la sanitaria, la económica y la social. 

En línea con lo anterior, la SEGIB trabajó en el 
último tramo de 2020 y continuará haciéndolo en 
2021, en el diseño de una plataforma online de 
visualización de datos de la Cooperación Sur-Sur, 
a través de la cual los usuarios podrán conocer de 
forma más detallada e interactiva la información 
correspondiente a la información registrada en 
el SIDICSS por los países y que a la fecha alcanza 
más de 10.000 acciones, proyectos y programas. 

Por otro lado, cabe resaltar la participación en 
distintos espacios de intercambio de experiencias 
y de socialización con otros actores de la 
cooperación al desarrollo como por ejemplo, 
la participación en octubre de 2020 en la 
“V Conferencia Regional Perspectivas de la 
Cooperación Triangular en América Latina 
y el Caribe” organizada por GIZ (Sociedad 
Alemana para la Cooperación Internacional) 
y el Ministerio de Relaciones Exteriores, 
Comercio Internacional y Culto de la República 
Argentina o los distintos intercambios con 
organismos como el Instituto Interamericano 
de Cooperación para la Agricultura, Fondo 
Internacional de Desarrollo Agrícola y la 
Organización Panamericana de la Salud, para 
la elaboración de futuros análisis conjuntos. 

Finalmente, en 2020 se dio inicio al proyecto de 
la SEGIB con la UE “Una Cooperación Triangular 
innovadora para una nueva agenda de desarrollo”, 
el cual abarca dos componentes importantes: 
por un lado, uno de investigación centrado en 
la generación de conocimiento relevante sobre 
áreas prioritarias de la Cooperación Triangular 
y, por el otro, uno que implica la generación de 
espacios y herramientas para la articulación de 
un diálogo político y técnico para su efectiva 
apropiación y aplicación en los países.

ALIANZAS ESTRATÉGICAS

A pesar de que 2020 fue un año marcado 
por la crisis sanitaria, social y económica de la 
Covid-19, la SEGIB continuó en su compromiso 
de avanzar en la implementación de políticas 
públicas gracias al fortalecimiento de los canales 
de diálogo político e institucional con y entre 

los países de la Conferencia Iberoamericana, 
así como con la promoción y la generación de 
alianzas estratégicas, multiactor y multivel, para el 
desarrollo sostenible, tanto dentro como fuera del 
espacio iberoamericano con gobiernos nacionales, 
locales, actores de la sociedad civil y universidades. 

Así, durante 2020 renovamos nuestro 
compromiso hacia un desarrollo sostenible en 
el marco de la Agenda 2030 y su objetivo 17, 
estrechando los lazos de cooperación con la 
Diputación de Huelva, la Junta de Andalucía, 
el Ayuntamiento de Cádiz, la Universidad de 
Cádiz, la Casa de Iberoamérica, la Secretaría 
de Estado de Turismo y la UCCI (Unión de 
Ciudades Capitales Iberoamericanas) con quienes 
alcanzamos un convenio marco de cooperación.

FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, 
INICIATIVAS Y PROYECTOS ADSCRITOS (PIPA)

Los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos 
son un instrumento privilegiado de la Cooperación 
Iberoamericana que representan de forma clara 
el modelo de cooperar iberoamericano: enfoque 
regional integrador, diseño flexible y horizontal. La 
participación es voluntaria y los países contribuyen 
de acuerdo con sus prioridades nacionales. En 
2020 han estado activos 20 Programas, 1 Iniciativa 
y 5 Proyectos Adscritos de cuyas acciones y logros 
se da cuenta en las fichas que cierran este capítulo.

La convocatoria abierta a la participación de los programas 
para financiar los mejores proyectos dirigidos a reducir 
los efectos negativos causados por la COVID tuvo una 
importante acogida, presentándose 11 propuestas que 
implicaron a 16 PIPA diferentes.

Informesursur.org es la plataforma online de 
visualización de datos de la Cooperación Sur-Sur, 
que contiene información detallada e interactiva 
registrada por los países y que a la fecha alcanza 
más de 10.000 acciones, proyectos y programas.
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La SEGIB tiene asignada la tarea de apoyar a 
los PIPA para que mejoren de forma continua 
sus capacidades y resultados. En ese sentido, la 
SEGIB apoya a los PIPA en un intenso proceso 
de profesionalización que comenzó con la 
reformulación de sus estructuras y siguió con 
la transformación de sus planificaciones para 
adaptarlas a un enfoque de Resultados de 
Desarrollo, enfoque que ya forma parte de 
su forma de diseñar y ejecutar acciones.   

Del importante grado de profesionalización 
alcanzado por los Programas, Iniciativas y 
Proyectos Adscritos es buena muestra su 
reacción frente a la COVID-19. Los PIPA 
no solo mantuvieron su actividad, sino que 
adelantaron acciones específicas de variado 
tipo para mejorar la situación generada por la 
pandemia entre las que pueden mencionarse: 
1) la generación de recomendaciones y guías 
prácticas; 2) la articulación de foros para el 
intercambio de experiencias y el diseño de 
políticas públicas; 3) la realización de acciones 
directas para la ciudadanía afectada por la 
pandemia; 4) el ofrecimiento de actividades 
culturales para disfrutar durante el confinamiento; 
y 5) La elaboración de recomendaciones 
para preparar el contexto post-COVID. 

La SEGIB lanzó en septiembre de 2020 una 
convocatoria abierta a la participación para 
financiar los mejores proyectos dirigidos a 
reducir los efectos negativos causados por la 
COVID. La convocatoria tuvo una gran acogida, 
presentándose once propuestas que implicaron 
a dieciséis PIPA diferentes y entre las que, 
por motivos presupuestarios, solo pudieron 
apoyarse cinco. Los proyectos seleccionados 
abordaban temas como la elaboración de 
recursos pedagógicos para niños y niñas 
sobre la lucha contra pandemias históricas a 
través de los archivos; el fortalecimiento de los 
servicios bibliotecarios para poblaciones en 
situación de vulnerabilidad; estrategias para 
reducir el impacto de la COVID-19 en la salud 
mental de las personas adultas mayores y las 
personas con discapacidad; la puesta en marcha 
de un Banco de Buenas Prácticas y Saberes 
Culturales y la articulación de mecanismos 
para facilitar en las ciudades una movilidad 
sostenible e inclusiva en contextos de crisis.

Al mismo tiempo, la SEGIB fortaleció, 
tanto desde la sede central como desde las 
oficinas subregionales, el vínculo con los y las 
Representantes País en los Programas e Iniciativas 
(REPPI), indispensables para poder apoyar de 
forma más cercana y diferenciada a los países. 

EJE ESTRATÉGICO 2: CONTRIBUIR 
A LA INCLUSIÓN SOCIAL, PONER 
FIN A LA POBREZA Y REDUCIR LA 
DESIGUALDAD

El fortalecimiento de las políticas públicas 
es la base sobre la que se construye 
la Cooperación Iberoamericana. 

Para el logro de este eje se definieron dos 
resultados: el primero encaminado a la promoción 
de políticas inclusivas para la población en situación 
de vulnerabilidad; y el segundo, para la promoción 
de medidas para la mejora de la gobernanza.

POLÍTICAS INCLUSIVAS, PUEBLOS 
INDÍGENAS Y POBLACIÓN 
AFRODESCENDIENTE

En este sentido, se continuó el trabajo 
coordinado con el Fondo para el Desarrollo 
de los Pueblos Indígenas de América Latina 
y  El Caribe (FILAC) y un grupo de países de la 
Conferencia Iberoamericana, en la definición y  
diseño del  Programa Instituto Iberoamericano 
de Lenguas Indígenas (IIALI), cuya finalidad es 
fomentar el uso, la conservación y el desarrollo 
de las lenguas indígenas habladas en América 
Latina y el Caribe, apoyando a las sociedades 
indígenas y a los Estados en el ejercicio de 
los derechos culturales y lingüísticos.

Igualmente, se elaboró el estudio sobre 
“Experiencias promovidas desde los pueblos 
indígenas y Estados tendientes a superar 
los efectos del Covid-19 en aspectos 
socioeconómicos con énfasis en producción y 
distribución de alimentos”, que analiza buenas 
prácticas y acciones que las comunidades 
indígenas, organizaciones públicas y privadas 
desarrollan para que los pueblos originarios 
enfrenten la crisis alimentaria, que se centra en 
procesos productivos, evidenciado el impacto 
diferenciado que está teniendo el coronavirus.

La Cooperación Iberoamericana 
identifica como esencial el trabajo 
con los pueblos indígenas y la 
población afrodescendiente al 
ser uno de los pilares centrales 
de nuestra cooperación.

En lo que respecta a la población afrodescendiente,  
se elaboró el Informe sobre “Buenas Prácticas 
en Políticas Públicas Afrodescendientes”, 
documento que contribuye a la concientización 
de la importancia de la inclusión de la perspectiva 
afro en las políticas públicas como elemento clave 
para la promoción de sus derechos y la igualdad 
en Iberoamérica, proporcionando insumos a los 
responsables de diseñar políticas, a la academia y a 
la sociedad civil para el fomento de la adopción del 
enfoque afrodescendiente a sus ámbitos de acción.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Desde la SEGIB se promueve la construcción 
de sociedades más inclusivas, en las que las 
personas con discapacidad y sus necesidades 
específicas sean tomadas en consideración 
y estén presentes de forma transversal en 
todas las políticas públicas, atendiendo a que la 
accesibilidad sea un pilar central para el ejercicio 
sus derechos humanos y libertades fundamentales. 

2. Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, España, Guatemala, México, República Dominicana y Uruguay.

Promover los derechos de las personas con discapacidad, 
garantizando su plena inclusión en la vida política, económica y social, 
es una de las prioridades de la Cooperación Iberoamericana.

En este contexto, con el Programa Iberoamericano 
sobre los Derechos de las Personas con 
Discapacidad (PID), se apoya la ejecución de sus 
diferentes líneas de acción (datos y estadísticas, 
igualdad y no discriminación, educación, empleo 
y protección social, empoderamiento de la 
sociedad civil de personas con discapacidad 
y salud). También se elaboró y difundió entre 
organismos regionales e internacionales el 
posicionamiento del Programa ante la crisis 
sanitaria, mediante la Declaración sobre la 
Emergencia Global COVID-19, suscrita por los 
10 países miembros del PID2, donde se remarca 
que ante la emergencia sanitaria global a causa de 
la propagación del coronavirus, declarada como 
pandemia por parte de la Organización Mundial 
de la Salud (OMS), se reafirman los principios de 
no discriminación, igualdad de oportunidades 
y accesibilidad, establecidos en la Convención 
de Naciones Unidas sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad (CDPD), como un 
pilar fundamental en la gestión de la emergencia 
sanitaria, tanto en su desarrollo como en la 
rehabilitación posterior, particularmente en 
lo que se refiere a los servicios de salud.

Durante 2020 se trabajó en la definición y diseño del Programa 
Instituto Iberoamericano de Lenguas Indígenas (IIALI), cuya 
finalidad es fomentar el uso, la conservación y el desarrollo de las 
lenguas indígenas habladas en América Latina y el Caribe.

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia
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CHAGAS  

En 2020 se abordó la formulación del diseño 
del Programa Iberoamericano sobre Chagas 
Congénito: “Ningún bebé con Chagas: el 
camino hacia nuevas generaciones libres de 
Chagas”, proceso intergubernamental de 
construcción colectiva en el que participaron 
activamente las autoridades competentes de 
diversos países de la región, acompañados por 
especialistas internacionales en la materia. Este 
Programa tendrá como objetivo contribuir 
a la eliminación de la transmisión materno 
infantil de la enfermedad de Chagas desde un 
enfoque multidimensional, teniendo en cuenta 
las estrategias de control y prevención de otras 
formas de transmisión de la enfermedad.

FOROS DE COHESIÓN SOCIAL 
Y SOCIEDAD CIVIL 

La SEGIB participó en foros virtuales, en donde 
se promueve activamente la discusión sobre la 
cohesión social (CS) y cómo avanzar las políticas 
públicas en materia CS en la región y posicionar 
este tema en la agenda pública. Así se generaron 
insumos de apoyo al fortalecimiento de las 
capacidades nacionales en la región para impulsar 
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS), orientando las diferentes políticas públicas 
hacia la incorporación del enfoque de desarrollo 
humano sostenible, los derechos humanos y la 
igualdad de género como parte de la Agenda 2030. 
Se destaca con especial énfasis el evento realizado 
por el PNUD y el Centro de Formación de Santa 
Cruz de la Sierra (Bolivia), donde se presentó 
el documento base sobre políticas públicas de 
Cohesión Social en América Latina y el Caribe 
donde se reconoce las sinergias e interconexiones 
entre estas intervenciones en materia social.

Por último, dentro de este resultado y en lo 
que atañe a la sociedad civil, resaltar que se 
desarrolló los días 28 y 29 de septiembre, el 
XIII Encuentro Cívico Iberoamericano, con el 
apoyo de la Junta de Extremadura y el Gobierno 
de España, valorando el fortalecimiento del 
diálogo entre la sociedad civil y los gobiernos. 

El nuevo pacto social, la importancia de la 
innovación y el medioambiente son algunas de las 
materias en los que se puso más énfasis a lo largo 
de unos debates centrados también en analizar las 
consecuencias de la crisis sanitaria de la COVID19, 

donde el rol de los Estados articulados con la 
sociedad civil es indispensable y emergente.

MEJORA DE LA GOBERNANZA

Tras la irrupción del SARS-CoV-2 a escala 
global, el número de personas afectadas 
continúa creciendo. Su impacto no sólo radica 
en consecuencias negativas para la salud, sino 
también sociales, económicas y de movilidad. En 
este contexto, los gobiernos en todos los niveles 
administrativos, las instituciones y organizaciones 
con peso en la sociedad civil adoptan y renuevan 
continuamente una amplia gama de decisiones 
para responder con medidas específicas y hacer 
frente a la emergencia de salud pública y sus 
repercusiones económicas. La combinación de 
medidas en todos los niveles de responsabilidad y 
la capacidad de trabajar conjuntamente, requieren 
de un fortalecimiento de los mecanismos de 
gobernanza y dar atención prioritaria a los 
sectores más vulnerables de nuestra región.

En este contexto, a lo largo del 2020 se 
delimitaron nuevos espacios de coordinación 
y alcance con instituciones que abordan la 
inclusión social, y los temas relacionados con 
la pobreza y la reducción de la desigualdad. 
Así, hemos abierto canales de diálogo con el 
Instituto Interamericano de Cooperación para 
la Agricultura (IICA); los Frentes Parlamentarios 
contra el Hambre de América Latina y el Caribe 
(FPH), la Organización de las Naciones Unidas 
para la Alimentación y la Agricultura (FAO), al 
mismo tiempo que fortalecido los ya existentes 
como con UCCI, UIM, CIDEU, entre otros.

La SEGIB estuvo presente y mantuvo una activa participación 
en Foros y Encuentros virtuales para analizar el impacto de 
la pandemia en los ámbitos de Educación Superior, Ciencia, 
Tecnología e Innovación.

EJE ESTRATÉGICO 3: IMPULSAR 
EL CONOCIMIENTO, LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR, LA 
CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA EN 
IBEROAMÉRICA 

En un contexto cambiante, nuestra actividad se 
ha intensificado y adaptado de manera rápida y 
efectiva a una nueva dinámica de trabajo basada en 
el refuerzo de las alianzas, una intensa colaboración 
institucional y la coordinación permanente.

De esta forma, continúa el enfoque integral 
para el fomento de la cooperación en materia 
de educación superior, ciencia, tecnología 
e innovación, priorizando el intercambio y 
circulación del conocimiento en la región.

Desde la SEGIB se configuró y 
desarrolló un programa de trabajo que 
responde a la realidad iberoamericana 
y atiende las necesidades de la región 
en los ámbitos de la Educación Superior, 
la Ciencia, la Tecnología y la Innovación.

En 2020 se ha logrado la consolidación del Sistema 
Iberoamericano de Aseguramiento de la Calidad 
de la Educación Superior, alcanzado grandes 
avances en la estrategia de transformación digital y 
acordado y consolidado el texto final del Convenio 
Marco para el impulso de la circulación del talento, 
al cual los países podrán adherirse voluntariamente 
en el marco de la Cumbre de Andorra.

También se han logrado avances en el marco 
de la iniciativa Campus Iberoamérica y su 
posicionamiento como referente para la 
movilidad académica en la región. Los progresos 
se extienden a la Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación, donde se han llevado adelante las 
acciones integradas en la Agenda Iberoamericana 
de Cooperación en CTI, contribuyendo a 
promover una Iberoamérica científica.

Las líneas de actuación y actividades expuestas 
nos permiten avanzar en la articulación y refuerzo 
de la cooperación iberoamericana en educación 
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En 2020, el proyecto Campus Iberoamérica aumentó su 
presencia online gracias al esfuerzo de mantenimiento y 
optimización de la Plataforma www.campusiberoamerica.net.

superior, ciencia, tecnología e innovación, 
contando siempre con la máxima participación 
de los actores y agentes relevantes y buscando 
las sinergias con otros ámbitos temáticos y 
territoriales de actuación concordantes. 

Desde el comienzo de la pandemia se 
emprendieron numerosas acciones dirigidas a 
favorecer la puesta en común de las experiencias 
de gobiernos e instituciones de educación superior 
en respuesta a la emergencia académica.

La ya estrecha colaboración con la UNESCO se 
intensificó al comienzo de la COVID-19. SEGIB 
se incorporó como parte de la Coalición Mundial 
para la Educación, plataforma de colaboración 
e intercambio para proteger el derecho a la 
educación impulsada por la UNESCO. Además, 
se promovieron diversas acciones junto con 
el Instituto Internacional de la UNESCO para 
la Educación Superior en América Latina y el 
Caribe (IESALC), así como con la Oficina Regional 
de Ciencias para América Latina y el Caribe.

El Espacio Iberoamericano del Conocimiento 
estuvo presente y mantuvo una activa 
participación en Foros y Encuentros virtuales 
para analizar el impacto de la pandemia 
en los ámbitos de Educación Superior, 
Ciencia, Tecnología e Innovación.

http://www.campusiberoamerica.net
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Entre estas actividades realizadas, destaca 
especialmente la celebración el 29 de junio 2020 
de la jornada titulada “Diálogos con Iberoamérica 
para vencer al COVID 19: respuestas a la 
emergencia y transformación digital de la 
Educación Superior”, encuentro virtual organizado 
por SEGIB con la colaboración del Gobierno de 
España y la Secretaría Pro Tempore de Andorra. A 
partir de la reunión, se constituyeron cinco grupos 
de trabajo integrados por los países y orientados 
a concretar esas respuestas: recursos digitales 
y capacitación del profesorado; aseguramiento 
de la calidad; equidad; internacionalización; 
y estrategia de transformación digital.

Esta actividad subrayó la pertinencia de los 
acuerdos adoptados en la I Reunión de Ministros 
y Altas Autoridades de Educación Superior, 
celebrada en la ciudad de La Habana los días 10 y 
11 de febrero 2020, que constituyó el penúltimo 
encuentro presencial celebrado en el marco de 
la amplia agenda de reuniones de la Conferencia 
Iberoamericana preparatorias de la XXVII Cumbre.

Conscientes de la importancia del papel de la 
Ciencia, la Tecnología y la Innovación para superar 
la crisis de la COVID-19, se organizó el 30 de junio 
de 2020 la Reunión Extraordinaria de Alto Nivel 
“Ciencia, Tecnología e Innovación contra la crisis 
del Coronavirus”, a la que asistieron de forma 
virtual representantes de todos los países. En ella 
se pusieron en común las acciones impulsadas 
y lecciones aprendidas, identificando retos 
comunes y oportunidades para la cooperación en 
el marco la Conferencia Iberoamericana que se 
plasmaron en acciones y actividades concretas.

El 6 de octubre de 2020 se celebró la XXVII 
Conferencia Iberoamericana Ministras y 
Ministros de Educación, donde se debatió 
acerca de la enseñanza en línea, la formación 
a lo largo de la vida y los sistemas educativos 
innovadores, cuestiones que la COVID-19 y la 
necesidad de lograr una rápida recuperación 
de sus efectos han situado en primer plano.

El último de los encuentros ministeriales 
sectoriales previos a la celebración de la Cumbre 
Iberoamericana fue la IV Reunión de Ministras, 
Ministros y Altas Autoridades de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, celebrado el día 27 de 
octubre de 2020. En él se aprobó la Estrategia 
Iberoamericana de Innovación, así como un 
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los sistemas nacionales de ciencia, tecnología e 
innovación y reforzar la proyección internacional 
de Iberoamérica como región de conocimiento.

Entre las citadas actividades, se han firmado 
acuerdos de colaboración con diversas 
instituciones de educación superior. En el marco 
de estos acuerdos, cabe mencionar el suscrito con 
la Universidad Nacional de Educación a Distancia 
(UNED) o el firmado con la Universitat Oberta 
de Catalunya (UOC). Este último establece un 
programa de formación en e-learning para docentes 
universitarios en activo de toda Iberoamérica, 
cuyo objetivo principal es apoyar a las instituciones 
universitarias iberoamericanas en los procesos 
de transformación digital que la pandemia ha 
acelerado. El programa ofreció ayudas para la 
realización de formaciones de distinta duración 
según las necesidades de aprendizaje de cada 
beneficiario (Máster oficial, programa de 
especialización y cursos profesionalizadores).

Otra de las actividades del Espacio Iberoamericano 
del Conocimiento en este ámbito que merece 
ser destacada fue el lanzamiento de la 
convocatoria del “Premio MARCA & SEGIB a la 
innovación universitaria mediante prácticas de 
intercambio virtual”, junto al Sector Educativo 
del MERCOSUR, que contó con el apoyo de la 
Oficina Subregional para el Cono Sur de SEGIB.

A pesar de la actual situación de restricciones de la 
movilidad, se apuesta por la internacionalización de 
las instituciones de educación superior, reforzando 
y potenciando la educación inclusiva mediante 
el fortalecimiento de la educación en línea y la 
promoción de los intercambios virtuales. De esta 
forma, se impulsa el Marco Iberoamericano de 
Movilidad Académica - Campus Iberoamérica, que 
constituye la principal iniciativa regional en marcha.

CAMPUS IBEROAMÉRICA continúa 
consolidándose como una plataforma 
colaborativa y de cooperación 
que cuenta ya con más de 41.700 
movilidades de universidades registradas.
Con carácter complementario al desarrollo de los 
tres pilares que integran Campus Iberoamérica 
(Alianza, Sistema y Plataforma), desde el Espacio 
Iberoamericano del Conocimiento se alienta el 

nacimiento de nuevos programas destinados a 
estudiantes e investigadores, una labor que se 
ha traducido en la puesta en marcha de varios 
proyectos, algunos de ellos consolidados. Estos 
programas, ante la imposibilidad de movilidad 
física, se han adaptado para garantizar la 
equidad de acceso y la continuación de estudios 
superiores en la modalidad no presencial. 

Destaca la labor desarrollada por parte del Sistema 
Iberoamericano de Aseguramiento de la Calidad 
de la Educación Superior (SIACES), que incluye 
un documento de buena práctica en materia 
de aseguramiento de la calidad de enseñanzas 
no presenciales y el próximo establecimiento 
de un sello específico para esta modalidad de 
enseñanza, iniciativas ambas aprobadas en sendas 
reuniones ministeriales de educación superior. 

Para contribuir al reconocimiento de períodos 
de estudio y de títulos tanto en el ámbito 
académico como en el laboral, se avanza en la 
experiencia piloto para la implementación del 
Suplemento al Título de Educación Superior. 

La promoción de la movilidad académica se 
encuentra estrechamente vinculada con la mejora 
de la capacitación laboral y con el impulso de la 
circulación del talento. En esta línea, se inscribe el 
Convenio Marco para el Impulso de la Circulación 
del Talento en el Espacio Iberoamericano el cual 
será sometido a la firma por aquellos países 
que voluntariamente deseen vincularse con 
él. El proceso se encuentra avanzado y el acto 
de firma se realizará en el marco de la XXVII 
Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno.

En esa misma línea de acción, se ha iniciado 
la articulación y coordinación de una acción 
consorciada en materia de acceso a publicaciones 
científicas electrónicas y se ha impulsado la 
colaboración entre las diferentes iniciativas de 
redes de repositorios digitales. Estas actuaciones, 
que se inscriben en el ámbito de la ciencia 
abierta, se impulsan en estrecha colaboración 
con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
(CONACYT) de México y junto con los países 
que conforman la Comisión de Seguimiento 
de la Reunión de Ministras, Ministros y Altas 
Autoridades de Ciencia, Tecnología e Innovación.

La ciencia, la tecnología y la innovación constituyen 
uno de los ejes prioritarios del programa de acción 
del Espacio Iberoamericano del Conocimiento y 
se han mostrado fundamentales en el contexto 
de la pandemia. En este eje destacan las líneas de 
acción y actividades orientadas al fortalecimiento 
de los sistemas de ciencia y tecnología, la 
transferencia de conocimiento, así como el 
impulso de la diplomacia científica y la promoción 
del uso de las lenguas española y portuguesa 
como lenguas de comunicación científica.

PROGRAMA IBEROAMERICANO 
DE EDUCACIÓN CAMPUS PLUS

Por último, se encuentra el Programa 
Iberoamericano de educación para el empleo, 
Campus Plus que prevé la creación de una red 
de talento que conecte la oferta a la demanda 
de primer empleo, acelerando la proyección 
profesional de sus miembros. La iniciativa está 
dirigida a jóvenes talentosos en situación de 
vulnerabilidad, que quieren potenciar su liderazgo 
y apostarle a su desarrollo profesional. 

Este proyecto se crea con los objetivos de: 

• POTENCIAR la empleabilidad y acelerar el 
desarrollo profesional del talento joven.

• FOMENTAR habilidades blandas para facilitar 
el primer empleo a través de un conjunto de 
estrategias entre las que se cuentan movilidades 
cortas entre los 22 países de Iberoamérica.

• APROXIMAR la oferta de empleo 
joven a las demandas de un mercado 
laboral en constante cambio.

• DESARROLLAR el capital social de 
jóvenes en situación de vulnerabilidad.



30 31

Esta red de talento se promueve a través 
de movilidades cortas en universidades, 
centros de formación técnica o tecnológica, 
acreditados en la región (máx. 6 meses). 

En 2020 se continuó con la identificación de 
recursos de capital filantrópico y se desarrolló una 
estrategia de financiación mediante donaciones 
o inversiones de impacto. Esta estrategia se ha 
concentrado en Colombia, España y Perú. Por 
otro lado, se realizó una ronda con universidades 
colombianas con el propósito de dar a conocer 
Campus Plus como proyecto educativo.

En octubre de 2020, se contrataron los servicios 
de una asesoría técnica que implementará un 
diagnóstico sobre las necesidades tecnológicas 
del proyecto, por el cual se encontró un servicio 
que mide las condiciones de empleabilidad de los 
y las estudiantes clasificándolas con el propósito 
de asegurar la oferta de empleo resultante de 
Campus Plus. Además, la asesoría diseñó los 
componentes de una estrategia de difusión con 
el slogan “Impulsa tu carrera con Campus Plus”. 

En el último semestre de 2020 se trabajó en el 
desarrollo de un mapa de universidades para el 
lanzamiento del piloto de Campus Plus en los siete 
países de la comunidad SICA, México y España. 
En diciembre de 2020, se estableció una alianza 
con el Instituto para el Desarrollo y Atención de 
Jóvenes del Estado de Guanajuato (EDUCAFIN) 
para la puesta en marcha de un piloto de Campus 
Plus en Guanajuato, en donde se pondrán a prueba 
los supuestos del programa y su tecnología.

UNA INTRODUCCIÓN  
A LA IGUALDAD  
DE GÉNERO 
EN EL SISTEMA 
IBEROAMERICANO

YO SÉ  
DE GÉNERO

El curso “Yo sé de Género” cuenta ya con más de 9600 personas 
inscritas, siendo uno de los cursos más descargados de la 
Plataforma del Centro de Capacitación de ONU Mujeres.

EJE ESTRATÉGICO 4: CONTRIBUIR 
A LA IGUALDAD DE GÉNERO EN 
IBEROAMÉRICA

En las últimas décadas los países iberoamericanos 
han registrado importantes avances normativos 
e institucionales en relación con los derechos 
humanos de las mujeres y la igualdad de género. 
Todos han ratificado los principales instrumentos 
internacionales y regionales en materia de igualdad, 
han creado estructuras institucionales para velar 
por el cumplimiento de estos compromisos y han 
promovido políticas públicas para la igualdad de 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

La COVID-19 ha tenido un impacto diferenciado y 
desproporcionado sobre las mujeres, poniendo en evidencia 
las desigualdades preexistentes y arriesgando con retroceder 
décadas los frágiles logros alcanzados en materia de igualdad 
de género.

LA IGUALDAD DE GÉNERO EN LA 
CONFERENCIA IBEROAMERICANA

Durante el año 2020, se prestó asesoría y apoyo 
técnico en materia de igualdad de género a las 
reuniones técnicas, sectoriales y ministeriales 
de la Conferencia Iberoamericana, lográndose 
plasmar compromisos y mandatos en materia 
de igualdad de género en un total de 10 
declaraciones y documentos de conclusiones de 
la XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra. 

LA IGUALDAD DE GÉNERO EN LA 
COOPERACIÓN IBEROAMERICANA

En relación con los Programas, Iniciativas, 
y Proyectos Adscritos, se prestó apoyo y 
asesoría técnica especializada para promover 
una mayor incorporación de la perspectiva de 
género a un total de 7 PIPA – Iberescena, RADI, 
Iberbibliotecas, Techo, IBEPI, el Programa 
Iberoamericano de Acceso a la Justicia y el 
Programa Iberoamericano sobre los Derechos 
de las Personas con Discapacidad. 

Asimismo, se apoyó el seminario virtual 
“Cultura comunitaria, mujeres, géneros y 
diversidad” organizado por Ibercultura, a través 
de la impartición de una formación sobre la 
transversalización de la perspectiva de género 
en las políticas públicas en América Latina. 

Se trabajó en la elaboración de una guía para 
orientar a los Programas, Iniciativas y Proyectos 
Adscritos en la implementación de los criterios 
mínimos de incorporación de la perspectiva 
de género establecidos por la SEGIB. 

De cara a la transversalización del enfoque de 
género en los Organismos Iberoamericanos, 
la SEGIB continuó liderando durante el año 
2020 el Comité Técnico de Género, compuesto 
por representantes de todos los Organismos 
Iberoamericanos, que se reúne de forma 
periódica para coordinar la ejecución de 
acciones conjuntas y asegurar el intercambio de 
sinergias en materia de igualdad de género. 

Cabe destacar la ampliación del curso “Yo 
sé de Género”, que se imparte con carácter 

obligatorio para el personal de varios organismos 
iberoamericanos y cuyos contenidos se 
pusieron a disposición para el público general 
en portugués. A la fecha se han inscrito un 
total de 9693 personas, siendo uno de los 
cursos más descargados de la Plataforma del 
Centro de Capacitación de ONU Mujeres. 

Asimismo, se trabajó en promover la 
implementación de las “Políticas Internas para 
promover la Institucionalización de Medidas 
y Procedimientos de Transversalización de 
Género”, con la elaboración de un documento 
de “Lineamientos para la Incorporación de 
la perspectiva de Género en Eventos de los 
Organismos Iberoamericanos”, en el que se 
presentan una serie de orientaciones para tener 
en cuenta por los organismos iberoamericanos 
para asegurar una adecuada incorporación de la 
perspectiva en la logística y contenidos de todos 
los eventos, talleres y actividades que se organicen.

INICIATIVAS PARA IMPULSAR EL 
AVANCE DE LA AGENDA DE IGUALDAD 
DE GÉNERO EN LA REGIÓN

La COVID-19 ha tenido un impacto diferenciado 
y desproporcionado sobre las mujeres, poniendo 
en evidencia las desigualdades preexistentes y 
arriesgando con retroceder décadas los frágiles 

oportunidades entre mujeres y hombres. No 
obstante, la desigualdad de género sigue como una 
característica estructural de la región y los avances 
han sido lentos y disímiles entre las distintas 
dimensiones de la autonomía de las mujeres.

A este respecto, desde el 2005 los Jefes y las Jefas 
de Estado y de Gobierno se han manifestado en 
sucesivas Cumbres Iberoamericanas a favor de 
la transversalización de la perspectiva de género 
en el sistema iberoamericano. En cumplimiento 
a estos mandatos, la SEGIB promueve la 
igualdad de género como un eje estratégico 
de la cooperación iberoamericana trabajando 
activamente para apoyar la implementación 
efectiva en el conjunto del sistema iberoamericano 
a través de acciones estratégicas dirigidas tanto 
a los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos 
(PIPA) como a los Organismos Iberoamericanos 
(OOIB), y acompañando procesos nacionales 
y regionales para impulsar el avance de la 
Agenda de Igualdad de Género en la región.

A pesar de que en las últimas 
décadas Iberoamérica ha registrado 
importantes avances en relación con 
la igualdad de género, la desigualdad 
sigue como una característica 
estructural de la región que se muestra 
entre las distintas dimensiones de 
la autonomía de las mujeres. 
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logros alcanzados en materia de igualdad de 
género. Desde la SEGIB, se adelantaron iniciativas 
relacionadas con la igualdad de género en la región, 
como precondición necesaria e imprescindible para 
una recuperación acelerada, inclusiva y sostenible. 

Se impulsó la iniciativa de eliminación de legislación 
discriminatoria para el empoderamiento económico 
de las mujeres, que en el contexto actual de 
pandemia cobra más relevancia que nunca dados 
los importantes efectos que la crisis ha tenido 
sobre la participación laboral de las mujeres. 

Se concluyó con la elaboración de las fichas 
país (22) sobre legislación en materia de 
autonomía y empoderamiento económico de 
las mujeres Para ello se puso a disposición para 
consulta y carga de información una página 
creada específicamente para visibilizar esta 
iniciativa en la web de la SEGIB. Las fichas se 
acompañan, además, de una propuesta de 
agenda de reformas, así como un anexo de todos 
los textos legales revisados en el análisis.

En ese sentido, se llevó a cabo el evento 
“Igualando la ley para la autonomía y 
empoderamiento económico de las mujeres 
en Iberoamérica y el Caribe” en el marco de 
XIV Conferencia Regional sobre la Mujer de 
América Latina y el Caribe que tuvo lugar en 
Santiago de Chile, Chile, en enero 2020. 

Adicionalmente, se llevaron a cabo varias mesas 
redondas a nivel nacional, con el objetivo de 
presentar las fichas país ante autoridades 
nacionales, generar espacios de reflexión y 

diálogo en torno a la existencia de disposiciones 
discriminatorias en materia de empoderamiento 
económico contra las mujeres y conocer el 
estado actual de los esfuerzos para derogarlas. 
Es el caso de los eventos que tuvieron lugar 
en Colombia, en marzo de 2020, y en Ecuador 
y Panamá, en el mes de octubre de 2020.

De cara a avanzar esta iniciativa legislativa e 
impulsar una participación más activa de las 
mujeres en la economía y en la recuperación 
económica pospandemia, la SEGIB impulsó 
junto a la Presidencia de Colombia y ONU 
Mujeres la Coalición Iberoamericana para el 
Empoderamiento Económico de las Mujeres. 
Entre sus líneas de trabajo, además de promover 
la reforma y/o derogación de leyes que directa o 
indirectamente puedan generar discriminaciones, 
también busca impulsar medidas para fomentar 
el emprendimiento, el trabajo decente, las 
redes de cuidados y de protección social de las 
mujeres en Iberoamérica; la creación de fondos 
nacionales con financiamiento internacional 
para el emprendimiento de las mujeres y la 
adopción de medidas para fomentar una 
mayor participación de empresas lideradas por 
mujeres en las compras públicas o estatales. 

Por otro lado, en el trascurso del 2020 la 
SEGIB se sumó al Task Force Interamericano 
sobre Liderazgo de las Mujeres, espacio 
compuesto por instituciones clave 
interamericanas e internacionales con 
reconocida experiencia y programación en 
áreas relacionadas con la igualdad de género.

La SEGIB organizó y participó en numerosos 
foros, campañas y eventos de alto nivel, y produjo 
materiales de difusión, entre los que se destacan:

• “Diálogos con Iberoamérica para vencer 
al COVID-19:  La igualdad de género en la 
gestión de la crisis”, en colaboración con el 
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión 
Europea y Cooperación Internacional del 
Gobierno de España, en mayo de 2020. 

• “Mujeres líderes frente a los desafíos de la 
era post COVID-19”, en colaboración con la 
Federación Española de Mujeres Directivas, 
Ejecutivas, Profesionales y Empresarias 
(FEDEPE), que tuvo lugar en junio de 2020.

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

• Presentación del informe “La igualdad de género 
en la respuesta frente al COVID-19: medidas 
implementadas por países Iberoamericanos”, 
en junio de 2020, con el objetivo de 
visibilizar las medidas con perspectiva de 
género implementadas en los países de 
Iberoamérica para hacer frente al COVID-19.

• V edición de la Cumbre Iberoamericana de 
Agendas Locales de Genero, organizada 
bajo el liderazgo de la Unión Iberoamericana 
de Municipalistas y en colaboración con 
otros actores clave de la región bajo el lema 
“Municipalismo y Agendas de Género en 
tiempos de pandemia: repensando el mundo 
desde la igualdad”, que se llevó a cabo entre el 
28 de septiembre y el 2 de octubre de 2020.

• “Liderazgo de las Mujeres contra el COVID-19”, 
junto al Task Force Interamericano sobre 
el Liderazgo de las Mujeres, la SEGIB 
impulsó la campaña de comunicación para 
promover la participación igualitaria de las 
mujeres en todos los niveles de la toma de 
decisiones frente a la crisis de la COVID-19. 

Asimismo, se inició el proceso de formulación 
del futuro Programa/Iniciativa Iberoamericano 
en materia de prevención y eliminación de todas 
las formas de violencia contra las mujeres, cuya 
aprobación se concretó en la XXVII Cumbre 
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno 
celebrada en Andorra, en abril de 2021. 

El análisis de la legislación en materia de autonomía y 
empoderamiento económico de las mujeres se centra, entre 
otros, en temas de igualdad salarial; protección del trabajador 
doméstico, libertad de elección de empleo y seguridad social.

EJE ESTRATÉGICO 5:  CONTRIBUIR 
DESDE LA DIVERSIDAD Y 
RIQUEZA DE LA CULTURA 
IBEROAMERICANA AL 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

En el año 2020, el Espacio Cultural 
Iberoamericano (ECI) logró importantes resultados 
y avances en su proceso de consolidación 
institucional, profundizó en el diálogo político y 
con la sociedad en su conjunto; innovo procesos 
y puso en marcha acciones concretas en 
importantes alianzas para revertir los efectos 
devastadores en el sector cultural, provocados 
por la pandemia y los confinamientos. Entre los 
hitos cabe resaltar, la participación en el Foro 
Mundial de Ministros de Cultura convocado por 
UNESCO; el impulso al trabajo colaborativo, por 
medio de la creación de la Red Iberoamericana 
de Diplomacia Cultural (RIDCULT), el diseño 
de la Estrategia Iberoamericana de Cultura y 
Desarrollo Sostenible; la transformación digital 
del Sistema de Programas de Cooperación, y de 
la prestación y acceso a los servicios y bienes 
culturales; el Año Iberoamericano de la Música; 
la realización del VII Congreso Iberoamericano 
de Cultura; el estudio de Evaluación del impacto 
de la COVID-19 en las Industrias Culturales 
y Creativas y como una firme respuesta, el 
impulso a la creación del Sistema Iberoamericano 
de Garantías Recíprocas para la cultura.     

https://www.segib.org/cooperacion-iberoamericana/genero/legislacion-en-materia-de-autonomia-y-empoderamiento-economico-de-las-mujeres-en-iberoamerica/
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CULTURA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Teniendo como marco la decisión de la Cumbre 
de La Antigua, Guatemala (2018), en la que los 
Jefes y Jefas de Estado y de Gobierno reconocen 
que en Iberoamérica la Cultura es el cuarto pilar 
del desarrollo, durante 2020 la SEGIB trabajó, 
en coordinación con la OIE, en el impulso del rol 
de la cooperación cultural iberoamericana en la 
promoción de la diversidad cultural, las industrias 
culturales y creativas y el patrimonio cultural.

Para lograrlo, se puso en marcha el Grupo de 
Expertos en diversos ámbitos de la cultura para 
consulta y debate de temas específicos derivados 
de los mandatos y definiciones estratégicas. Por 
ello, en febrero de 2020, la SEGIB convocó la 
Reunión Constitutiva del Grupo de Pensamiento 
y Trabajo para la Estrategia Iberoamericana 
de Cultura y Desarrollo Sostenible donde se 
identificaron las principales problemáticas y 
desafíos que deberá abordar la cooperación 
cultural en Iberoamérica para la próxima década.

El diseño de la Estrategia Regional 
de Cultura y Desarrollo pretende 
promover la transformación social, 
económica y medioambiental de 
Iberoamérica, con especial atención 
a la diversidad cultural, las industrias 
culturales y creativas, el patrimonio 
cultural y la igualdad de género.

En marzo de 2020, en pleno confinamiento 
causado por la pandemia de la Covid-19, se 

constituyó el Comité de Redacción de la Estrategia, 
bajo el liderazgo de la SEGIB y el apoyo de la OEI 
y la activa participación de otros especialistas del 
Grupo de Expertos. Después de un año de trabajo, 
el documento ha sido enriquecido y consensuado 
a partir de diversas consultas realizadas a los 
ministerios e instituciones de cultura de los 22 
países, a otros connotados especialistas, a los 
Programas de Cooperación Cultural y sirvió de 
base estructural temática para el VII Congreso 
(virtual) Iberoamericano de Cultura, celebrado 
en México en el mes noviembre de 2020.

La Estrategia está estructurada en cinco ejes, 
Ciudadanía Cultural; Institucionalidad de la Cultura; 
Dimensión Económica, Social y Medioambiental 
de la Cultura para el Desarrollo Sostenible, que, 
a su vez, contienen sus respectivos ámbitos 
temáticos y recomendaciones de aplicación.      

ACCESO DEMOCRÁTICO A LA 
CULTURA Y PARTICIPACIÓN 

Con el fin de apoyar el desarrollo de mecanismos 
que promueven el acceso democrático a la 
cultura, cabe destacar la participación en el mes 
de marzo de 2020 el Encuentro Nacional de 
Puntos de Cultura en Paraguay, actividad que 
permitió el intercambio de buenas prácticas 
y, fundamentalmente, establecer un diálogo 
para comenzar a prepararse comunitariamente 
bajo los principios de solidaridad y apoyo ante 
el escenario inminente que representaba en 
esos días la propagación de la COVID-19. 

AGENDA DIGITAL CULTURAL 
PARA IBEROAMÉRICA

Una de las primeras acciones en tiempos 
de pandemia y confinamiento social, fue 
la sistematización de la oferta de diversas 
expresiones artísticas, patrimoniales de 
apropiación social en formato digital que los 
países comenzaron a compartir y a difundir en 
sus respectivos medios y redes, propiciándose 
el intercambio de contenidos a nivel regional.

Se dio continuidad al incremento de recursos 
digitales en la Biblioteca Digital del Patrimonio 
Iberoamericano (BDPI) con la incorporación de 
fondos y recursos digitalizados de más países 
y, en particular, se destaca la los documentos 
e imágenes inéditas aportadas por El Colegio 
Nacional de México que aporta fotografías, 

libros y conferencias magistrales de y sobre 
los escritores mexicanos galardonados con 
el Premio Cervantes: Octavio Paz, Carlos 
Fuentes, José Emilio Pacheco, Fernando del 
Paso, Sergio Pitol y Elena Poniatowska. 

La Biblioteca Digital del Patrimonio 
Iberoamericano contiene más 
de 660.000 recursos y recibió 
572.542 visitas de 160.585 
usuarios de 163 países.

En septiembre de 2020, se llevó a cabo el 
Foro Transformación Digital Now, organizado 
por la SEGIB, el Observatorio Regional 
de Banda Ancha (ORBA) de la Comisión 
Económica para América Latina y el Caribe 
(CEPAL), CAF - Banco de Desarrollo de 
América Latina, la Asociación Interamericana 
de Empresas de Telecomunicaciones 
(ASIET), la Comisión Técnica Regional de 
Telecomunicaciones (Comtelca) y DPL Group. 

La pandemia ha demostrado que las 
infraestructuras físicas y digitales, así como 
la efectiva apropiación digital, resultan 
críticas para el adecuado funcionamiento y 
participación de las personas en los sistemas 
económicos culturales y sociales. 

Iberoamérica Transformación Digital Now fue 
un espacio de diálogo público-privado donde se 
debatieron los elementos críticos que, a partir 
de las oportunidades de la transformación 
digital, permitirán mitigar los efectos adversos 
de la pandemia sobre las economías y 
sociedades de los países de la región. 

INDUSTRIAS CULTURALES Y 
CREATIVAS IBEROAMERICANAS

Se avanzó en el Plan Estratégico para 
Fortalecer las Industrias Culturales y Creativas 
Iberoamericanas, mandatado en la Cumbre de 
Veracruz, México (2014), cuyo objetivo es facilitar 
la innovación, la accesibilidad, la producción 
y coproducción, así como, la circulación de 
las expresiones culturales para la creación de 

un mercado iberoamericano de contenidos 
culturales propios altamente competitivo. En este 
sentido, es de resaltar la creación del Sistema 
Iberoamericano de Garantías Recíprocas para 
la Cultura y la puesta en marcha de su Fondo. 
Estas medidas contribuirán estratégicamente 
a la recuperación económica de este sector 
productivo que se ha visto muy afectado en 
sus cadenas de valor por la actual crisis.

DIPLOMACIA CULTURAL EN IBEROAMÉRICA

El Encuentro Iberoamericano de Diplomacia 
Cultural “La Diplomacia Cultural del Siglo XXI.
Retos y Acciones Conjuntas en Iberoamérica” 
celebrado el 28 de julio de 2020 con el apoyo del 
gobierno de México a través de la Secretaría de 
Relaciones Exteriores SRE, con la participación 
de los 22 representantes de las áreas de asuntos 
culturales de las cancillerías iberoamericanas. 

En el encuentro se acordó que la Red 
Iberoamericana de Diplomacia Cultural RIDCULT 
será coordinada por México a través de la 
Dirección Ejecutiva de Diplomacia Cultural de 
la Secretaría de Relaciones Exteriores. Dicha 
red busca favorecer el diálogo y propiciar 
líneas de trabajo conjunto para la proyección 
de la cultura iberoamericana en la escena 
global, aprovechando la tecnología digital y la 
infraestructura diplomática que en su conjunto 
suman los 22 países iberoamericanos.

RIDCULT impulsa, entre otros, la formación 
y la necesidad de promover una agenda 
práctica para la producción de contenidos 
propios en la circulación de bienes y servicios 
culturales de la región, en el afianzamiento de 
los derechos culturales en todos los sectores 
de la sociedad y en el apoyo al desarrollo 
de las culturas tradicionales, indígenas, de 
afrodescendientes y de las poblaciones migrantes 
que constituyen un patrimonio de la humanidad.

PATRIMONIO CULTURAL IBEROAMERICANO

El Patrimonio Cultural InmateriaI (PCI) puede 
contribuir a hacer tangibles las metas de la Agenda 
2030 para el Desarrollo Sostenible 2030, a partir de 
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Durante 2020 la pandemia provocó retrocesos económicos y de 
crecimiento en las industrias culturales y creativas, así como en 
otras expresiones culturales de práctica comunitaria.

https://www.segib.org/?document=estrategia-iberoamericana-de-cultura-y-desarrollo-sostenible
https://www.segib.org/?document=estrategia-iberoamericana-de-cultura-y-desarrollo-sostenible
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lineamientos que posibiliten un abordaje efectivo del 
binomio PCI - Inclusión Social en un escenario post 
Covid-19. Para ello, desde abril de 2020, se participa 
junto con la UNESCO y el Centro Regional para la 
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de 
América Latina (CRESPIAL), en una alianza para 
avanzar en un modelo analítico multidimensional 
para la gestión del patrimonio cultural inmaterial 
con el apoyo de la Red de Cooperación Académica 
en PCI de Latinoamérica y el Caribe.

También en este mismo periodo, la SEGIB participó 
en foros y seminarios organizados por UNESCO, 
Ibermuseos, Ibercultura Viva y otras instancias en 
las que se pudo analizar y debatir muchos aspectos 
alrededor del Patrimonio Cultural, tanto el material 
como el inmaterial. Se emitieron guías para el 
cuidado y manejo de las colecciones, la investigación 
y el manejo de audiencias en los museos y 
sitios de preservación cultural en la región. 

PROGRAMAS E INICIATIVA DE 
COOPERACIÓN CULTURAL 

Durante la pandemia, los Programas y la Iniciativa 
de Cooperación Cultural redoblaron sus esfuerzos 
en todos los sentidos para mantener la cohesión 
interna. Se llevaron a cabo todos los Consejos 
Intergubernamentales de los Programas e 
Iniciativa de manera virtual, excepto los del primer 
trimestre del año que pudieron ser presenciales.

Los efectos de la pandemia han provocado 
retrocesos económicos y de crecimiento en las 
industrias culturales y creativas, así como en otras 
expresiones culturales de práctica comunitaria. 
En ese sentido, es de resaltar la creación de la 
Orquesta Juvenil Iberoamericana “La Virtual”; 
la aplicación del Fondo de vulnerabilidad de 
Iberartesanías; los manuales y protocolos de 
Ibermuseos, así como el Banco de Saberes 
Culturales promovido por IberCultura Viva, 
entre otras importantes iniciativas.

En noviembre de 2020, se realizó el 
Primer Encuentro virtual de Programas 
Iberoamericanos de Cooperación Cultural, 
con la activa participación de todos los 
actores involucrados en el desarrollo de las 
actividades de los Programas. El espacio de 
diálogo y participación giró torno a la temática 
propuesta por el VII Congreso Iberoamericano 
de Cultura “Cultura y Desarrollo Sostenible”.

2020 AÑO IBEROAMERICANO DE LA MÚSICA

La SEGIB junto a los Programas Ibermúsicas, 
Iberorquestas Juveniles e Ibermemoria Sonora 
y Audiovisual, llevaron a cabo en febrero de 
2020, el acto de lanzamiento de las diversas 
actividades a realizar para profundizar en la 
reflexión y propuestas para la mejora del sector. 
Pese a la pandemia, se consiguió elaborar el 
Libro Blanco de la Música en Iberoamérica, 
el cual recopila y sistematiza la información 
más relevante de los foros de debate que se 
pudieron realizar de manera virtual y define 
una serie de recomendaciones para la mejora 
de la industria musical en Iberoamérica.

DÍA IBEROAMERICANO DE LA DANZA

El 21 de diciembre de 2020, se celebró por 
primera vez, teniendo que ser de manera virtual, el 
Día Iberoamericano de la Danza, como homenaje 
a la Prima Ballerina Assoluta, Alicia Alonso, 
propuesta de declaración que fue presentada 
por Cuba a la Conferencia Iberoamericana. 
Esta efeméride tendrá lugar todos los años y 
contará con el apoyo del Programa Iberescena y 
de la Plataforma Iberoamericana de la Danza. 

EL ESPACIO CULTURAL IBEROAMERICANO 
ANTE LOS EFECTOS DE LA COVID-19

La SEGIB, en el mes de abril, participó en el Foro 
Mundial de Ministros de Cultura convocado de 
manera extraordinaria por la UNESCO, así como 
en el Foro de Alto Nivel para el análisis de la 
situación en el sector cultural ante la pandemia el 
cual contó también con la participación de otros 

mecanismos de integración regional, organismos 
intergubernamentales y la banca de desarrollo.  

Derivado también del actual contexto pandémico, 
se decidió impulsar un trabajo colaborativo 
entre la SEGIB, el Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID), la Organización de las 
Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia 
y la Cultura (UNESCO) y la Organización de 
Estados Iberoamericanos para la Educación la 
Ciencia y la Cultura (OEI), para realizar un Estudio 
de “Evaluación del impacto del Covid-19 en las 
industrias culturales y creativas” del cual fueron 
presentados los primeros avances en diciembre. 

VII CONGRESO IBEROAMERICANO 
DE CULTURA

Con el objetivo de fortalecer la integración 
regional del Espacio Cultural Iberoamericano, 
en abril de 2020 tuvo lugar una reunión de 
trabajo virtual donde se reforzó un sentimiento 
común para combatir desde la cultura los 
estragos de la pandemia y puso de manifiesto 
el compromiso sostenido de los países con 
la cooperación cultural iberoamericana y el 
diseño de los contenidos del VII Congreso 
Iberoamericano de Cultura, coorganizado 
por la SEGIB y la Secretaría de Cultura de 
México y con el apoyo de la OEI y la AECID. 

El VII Congreso Iberoamericano de Cultura, bajo 
el lema de “Cultura y Desarrollo Sostenible”, se 
llevó a cabo del 4 al 8 de noviembre con México 
como país anfitrión. Con esta edición, el Congreso 
Iberoamericano de Cultura logró posicionarse 
como un foro privilegiado de diálogo entre el 
sector cultural y la ciudadanía, de reflexión, 
sobre la relación entre la cultura y el desarrollo 
sostenible, así como sus implicaciones, tendencias, 
retos y oportunidades para el replanteamiento 
de este vínculo desde las políticas culturales.
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DATOS CONGRESO IBEROAMERICANO 
DE CULTURA

2020 fue designado como Año Iberoamericano de la Música
con el objetivo, entre otros, de fortalecer la industria de la música 
en Iberoamérica e impulsar la educación musical como factor de
cohesión social.

+ de 60mil
Personas vieron la señal

322.014
Impresiones

RRSS

100
Videos

8
Conferencias 

magistrales

3
Encuentros 

plenarios

6
Actividades 
con artistas

3
Foros de 
buenas 

prácticas

6
Mesas 

redondas

1
Diálogo de cooperación entre 

América Latina y Europa

6
Diálogos

50
Horas de 

transmisión

134
Especialistas

1.826
Artistas

5
Días con 
impacto 
directo

https://congresoiberoamericanodecultura.org
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EJE ESTRATÉGICO 6: PROMOVER 
ACCIONES A FAVOR DE LA 
DIMENSIÓN AMBIENTAL DEL 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA 
REGIÓN

A once años del IX Foro Iberoamericano de 
Ministros de Medio Ambiente de Santiago de Chile 
(2009), en 2020 se celebró telemáticamente la X 
Conferencia iberoamericana de Medioambiente 
en Andorra, en la cual, los ministros y ministras 
de los 22 países de Iberoamérica acordaron por 
consenso una declaración para impulsar la agenda 
medioambiental en la región y continuar con el 
trabajo en la lucha contra el cambio climático, así 
como impulsar acciones y actividades que generen 
valor agregado en el espacio iberoamericano.

El compromiso con la dimensión ambiental del 
Desarrollo Sostenible del espacio Iberoamericano 
también se ha hecho evidente con numerosas 
reuniones y encuentros telemáticos con las redes 
iberoamericanas, tales como la Red Iberoamericana 
de Oficinas de Cambio Climático (RIOCC), la 
Conferencia de Directores Iberoamericanos del 
Agua (CODIA), la Conferencia de Directores 
de los Servicios Meteorológicos e Hidrológicos 
Iberoamericanos (CIMHET) y el Observatorio 
Iberoamericano de Cambio Climático y Desarrollo 
Sostenible de la Rábida, Huelva, así como instituciones 
y organizaciones públicas como privadas con las 
que trabajamos en alianzas multiactor y multinivel.

Asimismo, se avanzó en la elaboración del 
Plan Iberoamericano de Gastronomía y 
Alimentación hacia la Agenda 2030 (PIGA2030) 

con el compromiso de transformar el modelo 
de producción y consumo de alimentos, 
haciéndolo más saludable y sostenible.

EJE ESTRATÉGICO 7: 
FORTALECER LA INNOVACIÓN, 
EL EMPRENDIMIENTO Y LA 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN 
IBEROAMÉRICA

La innovación, el emprendimiento y la 
transformación digital han sido protagonistas 
en el contexto de la pandemia de la COVID-19 
como respuesta a una necesidad global: 
continuar con la rutina laboral, profesional, 
educativa y social, de una manera disruptiva, 
manteniendo la calidad de lo que hacemos.

Durante 2020, fueron promovidos nuevos 
canales de interacción dentro y fuera de la 
Conferencia Iberoamericana e impulsado 
alianzas eficaces con los actores vinculados 
en la Conferencia tales como los gobiernos 
nacionales, las ciudades, las universidades, los 
parlamentos, la sociedad civil y el sector privado.

En un contexto global afectado por la 
pandemia, los países iberoamericanos 
deben contar con los ecosistemas 
de emprendimiento innovador que 
motoricen la recuperación económica y 
la inclusión a partir de la consolidación 
de más y mejores empresas.

INNOVACIÓN ABIERTA 

La innovación abierta es un nuevo paradigma de 
la colaboración entre empresas que multiplica 
su importancia en el contexto de la crisis 
producto de la pandemia, reconfigurando las 
cadenas globales de valor, presentando riesgos 
y oportunidades. Se trata de una herramienta 
práctica para incubar proveedores e identificar 
oportunidades en los eslabones. Desde la 
SEGIB trabajamos en el fomento de esta 
interacción entre grandes compañías, startups 
y PYMES para innovar. De manera conjunta con 
el Consejo de Empresarios Iberoamericanos 
(CEIB), conformamos un Grupo de Trabajo del 
que participan los directores de innovación de 
las grandes compañías de la región, que elevó 
recomendaciones a los gobiernos para facilitar la 
interacción. Para medir el impacto de la pandemia 
en la innovación abierta, llevamos adelante un 
relevamiento en sus organizaciones de apoyo. 

DESARROLLO EMPRENDEDOR

Para generar más y mejores empresas es 
fundamental alentar el desarrollo emprendedor. 
Desde la SEGIB se impulsa la interconexión entre 
los ecosistemas emprendedores del espacio 
iberoamericano, difundiendo la colaboración 
y el intercambio. Para tal fin, desarrollamos el 
“Primer Ranking Iberoamericano de Viveros e 
Incubadoras de empresas” que permite compartir 
una matriz de evaluación de resultados, de 
suma utilidad para homogeneizar sistemas de 
atención directa a emprendedores. Del mismo 
modo, desarrollamos el Mapa del Ecosistema 
Emprendedor Iberoamericano que ya cuenta 
con más de 3.000 organizaciones registradas. 

INNOVACIÓN CIUDADANA 

En septiembre 2019, la Comisión Europea y 
la SEGIB firmaron un convenio para impulsar 
una nueva etapa del proyecto de Innovación 
Ciudadana con el objetivo de escalar los 
prototipos desarrollados en los Laboratorios 
de Innovación Ciudadana (LABIC). 

Desde la SEGIB se impulsa la interconexión entre los 
ecosistemas emprendedores del espacio iberoamericano. Para 
tal fin, desarrollamos el Mapa del Ecosistema Emprendedor 
Iberoamericano que ya cuenta con más de 3.000 mil 
organizaciones registradas.

En 2020, los Laboratorios de Innovación Ciudadana 
implementaron una nueva etapa denominada POST LABIC que 
permitió que cinco proyectos del Laboratorio de Costa Rica 
(2019) tuvieran la oportunidad de trabajar en su maduración y 
escalado convirtiéndose en pilotos listos para ser implantados.

La Conferencia Iberoamericana orienta su acción hacia el 
impulso del desarrollo sostenible en sus tres dimensiones: 
económica, social y medioambiental.

ESTRATEGIA IBEROAMERICANA 
DE INNOVACIÓN

Los 22 países de Iberoamérica, que participaron 
de forma virtual en la “IV Reunión de Ministras, 
Ministros y Altas Autoridades Iberoamericanas 
de Ciencia, Tecnología e Innovación” acordaron 
dar un impulso decisivo a la innovación, poner 
en marcha un conjunto de actuaciones dirigidas 
al fortalecimiento de los sistemas nacionales de 
Ciencia, Tecnología e Innovación y promover 
la Cooperación Iberoamericana en estos 
ámbitos, así como la proyección internacional de 
Iberoamérica como región de conocimiento. 

Entre los acuerdos adoptados destaca la 
aprobación de la Estrategia Iberoamericana 
de Innovación, como aporte a la Conferencia 
Iberoamericana para promover la recuperación 
socioeconómica y que Iberoamérica alcance 
las metas previstas en la Agenda 2030 para el 
desarrollo sostenible, consolidando un nuevo 
paradigma del desarrollo. Se incluyen acciones 
específicas orientadas, entre otros ámbitos, 
a la innovación productiva, la innovación 
pública, la innovación abierta, la innovación 
social o la innovación universitaria y en otras 
instituciones de educación superior. 

https://segib.org/ecosistemaemprendedor/
https://segib.org/ecosistemaemprendedor/
https://www.innovacionciudadana.org/
https://www.innovacionciudadana.org/
https://segib.org/ecosistemaemprendedor/
https://segib.org/ecosistemaemprendedor/
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3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemiaEn el marco de la Cumbre, la SEGIB y el proyecto 
de Innovación Ciudadana, impulsaron la Agenda 
de la Innovación Pública que culminó con la 
Semana de la Innovación Pública (SIP) realizada en 
noviembre de 2020. Este encuentro contó con la 
colaboración del Gobierno de Andorra y el apoyo 
de la AECID, la Dirección General de Cooperación 
Internacional y Desarrollo de la Comisión Europea, 
Laboratorio de Gobierno Abierto de Aragón, 
Medialab-Prado y Open Government Partnership 
(OGP). Participaron los principales agentes de la 
innovación pública de Iberoamérica  para visibilizar 
y compartir las más innovadoras experiencias en 
el sector, así como codiseñar las líneas futuras 
de la innovación pública en Iberoamérica. 

Por último, el proyecto de Innovación Ciudadana 
y participó en diversas iniciativas que surgieron 
como respuesta a la crisis sanitaria de la COVID-19. 
En marzo ayudó en la organización del Hackathon 
#VenceAlVirus junto a la Comunidad de Madrid 
que tuvo más de 7000 participantes. También 
en abril, colaboró en el Hackathon #EUvsVIRUS 
organizado por la UE en la mentoría de proyectos, 
contando con más de 25.000 participantes. En 
mayo, se apoyó a Frena la Curva en la organización 
del Festival de Innovación Abierta en el marco del 
Laboratorio Desafíos Comunes para el desarrollo 
de proyectos de manera colaborativa, con más de 
1.000 participantes. Además, se participó en un 
webinar organizado en junio por el Grupo Social 
ONCE sobre la “Innovación Social e inclusión: 
respuestas inspiradoras en el contexto COVID-19” 
y en una presentación organizada en julio por 
Campus Party México sobre la “Innovación 
Ciudadana y colaborativa para la salud”.

CUARTO SECTOR 

El proyecto Cuarto Sector busca 
impulsar la creación de una economía 
más próspera, justa y sostenible 
en Iberoamérica mediante el 
desarrollo de un ecosistema propicio 
para las empresas sociales. 

Las principales acciones llevadas 
a cabo en 2020 fueron: 

Presentación del estudio de casos para 
medir el impacto de las empresas con 
propósito en el cumplimiento de los ODS.

La presentación del estudio se realizó durante 
el mes de noviembre en un evento virtual en 
el cual participó la SEGIB en conjunto con 
directivos de 4 empresas incluidas dentro 
del proyecto de investigación, además de los 
investigadores de la Universidad Politécnica 
de Madrid, con quien se elaboró el estudio.

Dentro de los principales hallazgos del 
estudio cabe consignar los siguientes:

• Este tipo de empresas están presentes 
en múltiples sectores productivos 
(sanidad, educación, construcción, 
cosmética, banca, energía, alimentación, 
reciclaje y telecomunicaciones).

• Destaca que para 15 de los 17 ODS, al 
menos el 40% de las metas tienen algún 
tipo de relación con los casos de estudio.

• Se identificaron 5 mecanismos 
diferenciales a través de los cuales el 
Cuarto Sector tiene potencial para 
impactar en la mayoría de los ODS.

El trabajo contempló la realización de 9 estudios 
de caso y un resumen ejecutivo con los principales 
hallazgos de la investigación. El elemento más 
innovador de este trabajo fue el ejercicio de 
“extrapolación” en virtud del cual se proyectó 
cómo serían los impactos identificados si las 
empresas abarcaran un ámbito de acción más 
grande (un rubro completo, un país, una región). 

Laboratorios de Innovación Ciudadana

Posterior al Laboratorio de Innovación Ciudadana 
de Costa Rica, realizado en octubre 2019, se 
inició el programa del escalado de proyectos 
ciudadanos en marzo 2020, seleccionando a 5 
de los 10 proyectos prototipados en Costa Rica 
y orientados a producir beneficios en el medio 
ambiente y contrarrestar los efectos del cambio 
climático. En abril se realizó de forma virtual el 
lanzamiento, que inició un proceso de mentoría y 
financiación de 9 meses, apoyando a los equipos 
a madurar sus proyectos y escalar su impacto 
para alcanzar a un mayor número de personas 
beneficiarias. Todos los proyectos lograron 
desarrollar un modelo de autosostenibilidad 
e implementar sus pilotos en terreno.

La séptima edición del LABIC, prevista para junio 
de 2020 en Guanajuato, México, fue pospuesta 
a 2021 debido a las restricciones de viaje y los 
protocolos sanitarios originados por la COVID-19. 

Residencias de Innovación Ciudadana 

Al igual que el LABIC, fueron pospuestas 
las Residencias de Innovación Ciudadana, 
organizadas por la SEGIB en conjunto con 
Medialab-Prado, el apoyo del Laboratorio 
de Aragón (Gobierno) Abierto y la Agencia 
Española de Cooperación Internacional y para el 
Desarrollo (AECID). Estas residencias tienen como 
objetivo diseñar la instalación de un laboratorio 
ciudadano o de gobierno en Iberoamérica, 
o realizar mejoras en uno ya existente.

Mapa de la Innovación Ciudadana

Otra de las líneas de innovación ciudadana 
es el mapa interactivo CIVICS, proyecto que 
registra miles de proyectos de innovación 
ciudadana en Iberoamérica. Permite, a su vez, 
visibilizar y conectar el potencial transformador 
y colectivo en la vida urbana. En enero 2020 
se realizaron talleres en las ciudades de León 
y Guanajuato en México que resultaron en 
el mapeo de 200 iniciativas adicionales que 
se suman a las más de 5.500 iniciativas ya 
mapeadas en 17 países de Iberoamérica.

Más información en: 

https://agendainnovacionpublica.org/semana-ip/
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Creación de una hoja de ruta en materia 
de regulación para el cuarto sector

En la actualidad, numerosos países están 
discutiendo y aprobando nuevas leyes destinadas 
a tipificar y apoyar formas alternativas de 
organizaciones que integran actividades 
comerciales con fines de beneficio público 
(Perú acaba de aprobar su ley de Sociedades 
de Beneficio e Interés Colectivo). En conjunto 
con el Programa de las Naciones Unidas para 
el Desarrollo, se llevó a cabo una investigación 
que permitió analizar los casos de éxito de 
diferentes naciones, tanto dentro como fuera 
del ámbito iberoamericano para, en definitiva, 
promover recomendaciones concretas 
basadas en evidencias para los gobiernos. 

El análisis se centró fundamentalmente en 
4 ejes temáticos: Modelos de certificación, 
Marcos fiscales, Contratación Pública 
sostenible y Liderazgo empresarial femenino.

El proyecto de investigación originalmente 
contemplaba 4 casos de estudio de países 
iberoamericanos (Colombia, Chile, Brasil, 
España), sin embargo, se amplió su cobertura 
a 4 países adicionales (Costa Rica, México, 
Perú y Argentina), fruto de un convenio de 
colaboración con el International Development 
Research Center de Canadá (IDRC). 

Los resultados del estudio desarrollado, como 
el documento de recomendaciones de política 
pública, serán presentados en 2021. A partir 
de dichas presentaciones que se realizarán en 
conjunto con el Programa de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo, se procederá a la creación 
de hojas de ruta nacionales, partiendo por los 
8 países que ya se encuentran estudiados.

Estudio sobre sostenibilidad empresarial 
en el contexto de la pandemia

Por otro lado, en el marco de la línea que busca 
el fortalecimiento de la innovación tecnológica, 
social y ciudadana, vinculado a las empresas del 
Cuarto Sector, SEGIB participó en el “Estudio 
sobre Sostenibilidad y el Valor Social Generado 
por el liderazgo empresarial en la lucha contra 
el COVID- 19”. Las empresas comprometidas 
han jugado un rol de liderazgo clave para ayudar 
en la lucha contra la COVID-19 y, por ello, en 
conjunto con la Consultora Ingeniería Social, 

se realizó un estudio para analizar iniciativas 
solidarias destinada a aumentar la capacidad de 
respuesta de los sistemas sanitarios nacionales. 
Los objetivos del estudio fueron visibilizar el 
compromiso y liderazgo empresarial en esta 
crisis, analizar el marco de sostenibilidad previo 
de la empresa como palanca de la iniciativa 
solidaria, y calcular el valor social generado por las 
iniciativas y percibido por los grupos de interés.  
El estudio fue presentado en el mes de octubre 
en el marco de la Semana de la Responsabilidad 
Social Global organizada por Corresponsables.

TURISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Por último, para el logro de este resultado 
de promoción transversal de la innovación, 
se definió una tercera línea de acción 
para el impulso del turismo como 
instrumento de desarrollo sostenible. 

En el marco de la XII Reunión Ministerial Sectorial 
de Turismo celebrada en Andorra, se aprobaron 
por consenso de los 22 países participantes las 
Líneas Estratégicas sobre turismo y desarrollo 
sostenible, pilar fundamental de la Estrategia de 
Turismo y Desarrollo Sostenible que impulsa la 
SEGIB en colaboración con la OMT y UCCI. 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

El segundo resultado a través del cual se pretende 
el logro de este eje tan crucial y de tanta relevancia 
para la Próxima Cumbre, es el de la promoción 
de la transformación digital en Iberoamérica. 
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Educación Superior

La COVID-19 y las medidas promovidas 
para detener su propagación han tenido un 
enorme impacto en la educación superior. Las 
universidades se vieron obligadas a suspender 
las actividades académicas presenciales y los 
efectos de las medidas, si bien con una menor 
intensidad, aún persisten en las instituciones, 
haciendo evidente la necesidad de avanzar a 
buen ritmo en la transformación digital de la 
educación superior. Al mismo tiempo, se pusieron 
de manifiesto algunas cuestiones críticas como 
la capacitación del profesorado, la disponibilidad 
de recursos educativos digitales, la equidad o el 
aseguramiento de la calidad en la modalidad virtual.

La situación descrita ha venido a concurrir con el 
inicio de los trabajos para la formulación de una 
propuesta de estrategia iberoamericana para la 
transformación digital de la educación superior, 
atendiendo a los acuerdos adoptados en la I 
Reunión Ministras, Ministros y Altas Autoridades 
de Educación Superior, celebrada en La Habana 
(Cuba) los días 10 y 11 de febrero de 2020. 

La Estrategia Iberoamericana para la 
Transformación Digital de la Educación 
Superior apuesta por reforzar la 
educación inclusiva, fortalecer los 
sistemas universitarios y mejorar el 
acceso y la cobertura a la educación 
superior mediante la calidad.

La educación a distancia en línea, así como 
los modelos híbridos o mixtos, permiten 
construir nuevos espacios de formación 
mediante el uso de las tecnologías de la 
información y las comunicaciones, generando 
nuevas formar de aprender y enseñar. 

PYME

La pandemia actúa como un acelerador de 
la transformación, impulsando el teletrabajo, 
el comercio electrónico y la digitalización de 
la gestión y la producción. Es misión de los 
gobiernos garantizar su acceso, evitando 
brechas de productividad y acercando a las 
PYMES, a partir del diseño de políticas públicas 
y de dinámicas de cooperación público-privada. 
Desde la SEGIB llevamos adelante diversos 
estudios de impacto de las políticas públicas de 
transformación digital de las PYMES del espacio 
iberoamericano, elevando recomendaciones para 
su diseño e implementación, teniendo en cuenta 
casos internacionales de renombre como el de 
Corea del Sur, país observador de la SEGIB. De 
manera conjunta con el Consejo de Empresarios 
Iberoamericanos (CEIB), llevamos adelante 
instancias de debate y diseño participativo de 
propuestas para impulsar la transformación digital 
de la producción, como antesala preparatoria 
del IV Foro Iberoamericano de la MIPYME, a 
celebrarse en Brasilia en septiembre de 2021.

En 2020 ha quedado claro que la pandemia ha actuado como 
un acelerador de la transformación, impulsando el teletrabajo, 
el comercio electrónico y la digitalización de la gestión y la 
producción.
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3.2. PROGRAMAS, INICIATIVAS Y 
PROYECTOS ADSCRITOS DE LA 
COOPERACIÓN IBEROAMERICANA

PIAM: Programa Iberoamericano 
sobre la situación de las Personas 
Adultas Mayores

XXI Cumbre de Asunción, 2011

OBJETIVOS

El Programa Iberoamericano sobre la situación 
de las Personas Adultas Mayores tiene como 
objetivo general promover políticas públicas 
que permitan mejorar la protección de los 
derechos de este grupo etario en la región. 

•  OE1. La generación y difusión de conocimiento 
sobre los derechos humanos y las condiciones 
de vida de las personas adultas mayores.

•  OE2. La mejora de la calidad y la eficacia 
de las políticas públicas de las instituciones 
responsables de las personas adultas mayores.

•  OE3. La promoción de alianzas estratégicas 
en el ámbito de las políticas dirigidas 
a las personas adultas mayores para 
el logro de la Agenda 2030.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Los instrumentos de los que se vale el Programa 
para llevar a cabo sus objetivos son: 1) la 
formación del personal encargado del diseño y 
aplicación de programas y políticas públicas, 2) 
las acciones de fortalecimiento institucional y 3) 
la generación de estudios e investigaciones que 
aseguren un conocimiento profundo y preciso de 
las situaciones sobre las que se quiere incidir.

A lo largo de una década de trabajo, el Programa 
ha logrado situar el tema de las personas adultas 
mayores en las agendas de gobierno de muchos 
países y ha obtenido los siguientes logros:

• La creación del Observatorio Iberoamericano 
de Personas Adultas Mayores. Este es un banco 
de información y análisis de datos acerca de 
las necesidades y condiciones de vida de este 
grupo etario en los países iberoamericanos, 
especialmente en lo que se refiere a la 
protección social: atención sanitaria, seguridad 
económica, servicios sociales y derechos 
humanos. El banco ofrece información 
actualizada y de vital importancia para el 
diseño de programas y políticas públicas. 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Paraguay OISS (España) 93.444 €

8 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Chile, España, México, Paraguay, República Dominicana y Uruguay
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• La elaboración y aprobación del Protocolo 
iberoamericano sobre prevención y abordaje del 
maltrato, abuso y violencia hacia las personas 
adultas mayores, documento que recoge el 
umbral mínimo común de condiciones y trabajo, 
de carácter estratégico y práctico, en torno 
al buen trato y el abordaje de la violencia y 
el maltrato hacia este grupo de personas.

• El Protocolo Iberoamericano de Formación en 
Cuidados,  que ofrece mallas curriculares para 
la formación en cuidados a personas adultas 
mayores en situación de dependencia desde 
una perspectiva de derechos humanos.

Durante el año 2020, y pese a las restricciones 
derivadas de la COVID-19, el Programa 
Iberoamericano sobre la situación de las 
Personas Adultas Mayores no solo elaboró 
los dos  protocolos recién señalados, sino que 
organizó diferentes seminarios virtuales dirigidos 

a la generación de pautas y herramientas 
concretas para mejorar la situación de 
estas personas durante la pandemia.

Ente estos seminarios pueden destacarse, por su 
impacto, el titulado “Medidas para la protección de 
las personas adultas mayores ante la crisis del covid-19 
en Iberoamérica” que contó con la participación 
de 160 personas de 17 países; y el denominado 
“El impacto del COVID-19 en las personas adultas 
mayores: reflexionando sobre la solidaridad 
intergeneracional”, que obtuvo la presencia de 
334 personas procedentes de 16 países. 

Ambos eventos favorecieron el intercambio de 
experiencias y dieron a conocer las medidas 
que están tomando algunos países de la región 
para proteger a las personas mayores en la 
pandemia, ofreciendo pautas y aprendizajes 
al resto de los países iberoamericanos.

Durante el año 2020, el Programa Iberoamericano 
sobre la situación de las Personas Adultas Mayores  
organizó diferentes seminarios virtuales dirigidos a 
la generación de pautas y herramientas concretas 
para mejorar la situación de estas personas durante 
la pandemia.
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PIAJ: Programa Iberoamericano 
de Acceso a la Justicia

XX Cumbre de Mar de Plata, 2010

OBJETIVOS

Contribuir a garantizar el derecho universal de 
acceso a la Justicia en condiciones de igualdad en 
Iberoamérica y promover el cumplimiento de la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las 
Naciones Unidas, en particular del Objetivo 16.

•  OE1. Reforzar las políticas públicas 
nacionales sobre acceso a la justicia. 

•  OE2. Contribuir al acceso a la justicia 
con enfoque integral de género.

•  OE3. Contribuir a garantizar el derecho a 
la tutela judicial efectiva de las personas 
en condiciones de mayor vulnerabilidad.

•  OE4. Impulsar los métodos alternativos 
de resolución de conflictos.

El PIAJ busca ser facilitador de los ministerios 
de Justicia y autoridades análogas de los países 
miembro para garantizar el acceso a herramientas 
y generación de ideas que aseguren a todas 
las personas el derecho al acceso a la justicia, 
con acciones de cooperación recíprocas bajo el 
principio de solidaridad, en particular para aquellas 
personas en especial situación de vulnerabilidad.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

A pesar del contexto actual y de los efectos 
generados por la COVID-19, después de 
unos años de inactividad, el programa se 
encuentra ahora más fortalecido, con un 
nuevo Plan Estratégico 2020-2024 aprobado 
y el compromiso de los países renovado. 

Durante este año se ejecutaron actividades 
vinculadas a dos de los objetivos estratégicos, 
además de trabajar por el fortalecimiento general 
del Programa. Se ha actualizado, además, la 
imagen corporativa el Programa con un nuevo 
logo, celebrando también los 10 años del 
Programa y se reanudó la presencia y difusión 
de las actividades en las redes sociales.

En relación con el trabajo para transversalizar 
el enfoque de género, se realizó la difusión de la 
formación del curso online “Yo sé de Género: una 
introducción a la igualdad de género en el sistema 
iberoamericano” y se realizó la identificación 
de actores para el establecimiento de alianzas 
estratégicas en el marco de este objetivo.

En relación con el trabajo vinculado al impulso 
de los métodos alternativos de resolución de 
conflictos (MASC), se inició la recolección de 
información para llevar a cabo un diagnóstico 
sobre la situación normativa y las recomendaciones 
necesarias en cada uno de los países para la 
validez de los MASC online. Se trabajó en la 
identificación de la plataforma que pueda servir 
a tal efecto y en la definición de sus requisitos 
en materia de seguridad y protección de datos.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA 7 PAÍSES INTEGRANTES GASTO 2020

Chile COMJIB (España)
Argentina, Brasil, Chile, España, 

Paraguay, Perú y República Dominicana
11.346 €
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A pesar del contexto actual y de los efectos generados por la 
COVID-19, el programa se encuentra ahora más fortalecido 
con un nuevo Plan Estratégico 2020-2024 aprobado y el 
compromiso de los países renovado.
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PIALV: Programa Plan 
Iberoamericano de Alfabetización 
y Aprendizaje a lo largo de la Vida

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Paraguay OEI (España) 582.254 €

OBJETIVOS

El objetivo general del PIALV es ofrecer 
a la población joven y adulta de la región 
oportunidades de aprendizaje a lo largo 
de la vida, que permitan dar continuidad a 
las acciones de alfabetización a través de 
una oferta educativa de calidad que facilite 
trayectorias educativas y de formación laboral.

•  OE1. Impulsar programas dirigidos a las 
personas que sufren el analfabetismo, 
entendiendo la educación como un 
proceso continuo (a lo largo de la vida) 
que ofrece oportunidades de desarrollo 
humano y facilita la inserción laboral. 

•  OE2. Apoyar a las instituciones y 
profesionales responsables de los programas 
de alfabetización, realizando para ellos 
acciones de capacitación, apoyo al diseño 
de currículos e itinerarios formativos, 
impulso a enfoques educativos críticos 
y transformadores, uso de TIC, etc. 

El Programa Plan Iberoamericano de 
Alfabetización y Aprendizaje a lo largo de la 
Vida tiene como antecedente inmediato al Plan 
Iberoamericano de Alfabetización 2007-2015 
(PIA), que fue aprobado en la XVI Cumbre 
Iberoamericana de Jefes y Jefas de Estado y 
gobierno celebrada en Montevideo (Uruguay) 
en 2006. El PIA contribuyó efectivamente a la 
disminución de los índices de analfabetismo en 
la región, pasando del 9% en el momento de 
inicio del programa aun 6,3% 3 años después. 
El reto de erradicar el analfabetismo y de 

mejorar las oportunidades de las personas que 
la han padecido seguía siendo, sin embargo, 
un reto en el momento de finalización del PIA, 
de ahí la reformulación de la iniciativa y su 
conversión en el Programa Plan Iberoamericano de 
Alfabetización y Aprendizaje a lo largo de la Vida.

El PIALV funciona como un espacio colaborativo 
para la generación de conocimiento en materia 
de alfabetización y aprendizaje a lo largo de la 
vida y dedica atención especial a colectivos en 
situación de vulnerabilidad como los indígenas, 
afrodescendientes, adultos mayores, migrantes, 
refugiados, personas con discapacidad, privadas 
de libertad, en situación de pobreza, entre otros.

En 2020 fue aprobado un plan operativo 2020-2022 dirigido 
a mejorar el acceso y la calidad de la alfabetización y los 
aprendizajes a lo largo de la vida, con resultados relevantes 
enfocados a la alfabetización de mujeres y personas de áreas 
rurales, suburbanas y de comunidades indígenas.

20 PAÍSES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, 
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana y Uruguay
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PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

A principios de 2020, y en el contexto de la 
pandemia COVID-19, la Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura (OEI) organizó un espacio de trabajo virtual 
con los países para garantizar el funcionamiento 
del PIALV. A lo largo de todo el año, se han 
realizado reuniones mensuales que han contado 
con una participación muy alta de los países y se 
han mantenido activos los tres grupos de trabajo 
del Programa: población indígena, formación 
docente y currículum. Los grupos han trabajado 
a partir de unos cuestionarios, contestados por 
los países, con datos sobre la alfabetización y 
la educación de adultos en cada uno de ellos y 
han compartido buenas prácticas referidas a 
programas formativos en lenguas originarias, 
alianzas con otras entidades, sistemas de formación 
docentes, currículums por competencias, 

reconocimientos de saberes, programas de 
formación de adultos vinculados al empleo. 

Los países también discutieron y aprobaron en 
2020 un Plan Operativo 2020-2022 dirigido a 
mejorar el acceso y la calidad de la alfabetización y 
los aprendizajes a lo largo de la vida, con resultados 
relevantes enfocados a la alfabetización de mujeres 
y personas de áreas rurales, suburbanas y de 
comunidades indígenas, según las prioridades 
de los países. El nuevo Programa Operativo 
Anual (POA) también prioriza el fortalecimiento 
de programas institucionalizados y la formación 
del profesorado involucrado en actividades de 
alfabetización y aprendizaje a lo largo de la vida.

http://pialv.org/
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PID: Programa Iberoamericano 
sobre los Derechos de las Personas 
con Discapacidad 

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

OBJETIVOS

El Objetivo General del Programa es 
promover la inclusión de las personas con 
discapacidad en la vida política, económica y 
social para lograr el avance de las sociedades 
iberoamericanas rompiendo el círculo de 
pobreza-desigualdad y alcanzar niveles de 
desarrollo e inclusión de acuerdo con los 
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).  

•  OE1. Consolidar un sistema de recopilación 
y gestión de datos comparables entre 
los países iberoamericanos.

•  OE2. Garantizar el acceso a la justicia y el 
reconocimiento igualitario ante la ley.

•  OE3. Garantizar el acceso y mejorar 
la trayectoria educativa en un 
sistema general inclusivo.

•  OE4. Promover el ejercicio de los 
derechos laborales y sindicales en 
el ámbito público y privado.

•  OE5. Promover la participación de las personas 
con discapacidad a través de sus organizaciones.

•  OE6. Asegurar el acceso de las personas 
con discapacidad al sistema de salud.

El Programa Iberoamericano de Discapacidad 
es uno de los más recientes de la Cooperación 
Iberoamericana y la primera iniciativa en el 
mundo en la que varios países afrontan en 
conjunto los retos de las personas que viven 
con discapacidad. El PID ejecuta acciones que 
le vinculan a otros importantes actores como la 

Organización Iberoamericana de Seguridad Social 
(OISS) o la Red Iberoamericana de Empresas 
Inclusivas (RIEI), que agrupa a empresas que 
emplean a personas con discapacidad.

La cooperación técnica, la formación y el 
intercambio de buenas prácticas son los 
instrumentos privilegiados por el PID para 
tratar de crear entornos favorables, promover 
la implementación de políticas y programas 
inclusivos, laborales y educativos, y generar 
marcos legales que propicien de forma 
sistemática y sostenida la atención integral y 
el acceso de las personas con discapacidad.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Ecuador ONCE (España) 67.683 €

8 PAÍSES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, España, Guatemala, 
México, República Dominicana y Uruguay

El Programa Iberoamericano de Discapacidad es uno de los 
más recientes de la Cooperación Iberoamericana y la primera 
iniciativa en el mundo en la que varios países afrontan en 
conjunto los retos de las personas que viven con discapacidad.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

A lo largo de 2020, el PID hizo un rápido ajuste 
a su programación anual con el objetivo de 
mantener su actividad en favor de los derechos 
de las personas con discapacidad en el contexto 
de crisis sanitaria, económica y social que generó 
la COVID-19. Así, el 26 de marzo hizo público 
un documento que se convertiría en la primera 
declaración intergubernamental sobre los 
derechos de las personas con discapacidad en la 
gestión de la crisis y en la posterior recuperación 
para asegurar que nadie quede atrás.

El Programa organizó también un ciclo de 
seminarios virtuales sobre respuestas inclusivas 
a la crisis provocada por la COVID-19. El ciclo 
contó con la asistencia de responsables de 
discapacidad de los países iberoamericanos, 
organizaciones de personas con discapacidad, 
organizaciones internacionales y entidades 
gubernamentales sectoriales y ha terminado 
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por convertirse en un espacio de diálogo que ha 
permitido la elaboración de estrategias comunes, 
y medidas y medios desplegados en favor de 
las personas con discapacidad. Los seminarios 
abordaron temas tan relevantes para las personas 
con discapacidad como prevención y atención, 
empleo y protección social, entre otros.

El programa también impulsó la conformación 
de un grupo de trabajo sobre gestión de 
la crisis en residencias que ha tenido como 
resultado la elaboración de un documento de 
recomendaciones que identifica los nudos críticos 
que deberán ser abordados para mitigar el 
impacto, mejorar las condiciones sociosanitarias 
y responder a las necesidades de las personas 
con discapacidad en contextos de crisis.
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Red de Bancos de Leche Humana 
(Proyecto Adscrito) 

XVII Cumbre de Santiago de Chile, 2007

OBJETIVOS

El objetivo general de la Red de Bancos 
de Leche Humana (BLH) es contribuir a la 
reducción de la mortalidad infantil atendiendo 
de forma directa a miles de mujeres-madres 
y sus hijos/hijas que demandan cuidados 
neonatales intensivos y/o semiintensivos. 

•  OE1.  Consolidar y ampliar la Red 
Iberoamericana de Bancos de Leche Humana.

•  OE2.  Apoyar la elaboración de proyectos 
de implantación e implementación 
de Bancos de Leche Humana con la 
perspectiva de trabajo en red.

•  OE3.  Capacitar a los profesionales para la 
actuación en Bancos de Leche Humana en 
sus diferentes niveles de complejidad.

•  OE4.  Integrar todos los Bancos de Leche 
Humana de la región en el sistema de 
información de la Red Iberoamericana.

Los Bancos de Leche Humana son un espacio 
para el intercambio del conocimiento y de 
tecnología en el campo de la lactancia materna. 
Por otro lado, son también componentes 
estratégicos para el logro de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenibles, especialmente en lo 
referido a la reducción de la mortalidad infantil.

La Organización Mundial de Salud (OMS) 
considera la Red de Bancos de Leche Humana 
como la mayor y más compleja del mundo y 
reconoce su importante papel en la promoción de 
la lactancia materna, la ejecución de actividades 
de recepción, procesamiento y control de calidad 

de la leche producida en los primeros días 
posparto (el calostro), leche de transición y leche 
humana madura para su posterior distribución.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

A lo largo del año 2020, y pese a la compleja 
situación generada por la Covid- 19, el Proyecto 
Adscrito mantuvo una intensa actividad, 
ofreciendo asesoría técnica permanente a 
los Bancos de Leche Humana de la Red para 
acompañarlos en la lucha contra la pandemia. 
Por otro lado, también eleboró material técnico 
con recomendaciones y buenas prácticas de gran 
utilidad como la “Recomendación técnica sobre 
Covid-19 y amamantamiento”, la “Recomendación 

UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Instituto Nacional de Salud de la Mujer, del Niño y del 
Adolescente Fernandes Figueira IFF/Fiocruz (Brasil)

Dato no disponible

11  PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, España, Panamá, Paraguay, Perú, Uruguay y Venezuela 

A lo largo del año 2020, el programa mantuvo una intensa 
actividad y elaboró material técnico con recomendaciones 
y buenas prácticas para acompañar a los Bancos de leche 
humana de la región en la lucha contra la pandemia.

técnica sobre Covid-19 y donación de leche 
humana” o la “Recomendación técnica para 
acogimiento y manejo clínico en lactancia 
materna de gestantes, puérperas y lactantes 
asintomáticas o sintomáticas de COVID-19”.

Estos protocolos se han visto complementados 
con la creación de un repositorio de material 
técnico, científico y de divulgación sobre la 
actuación segura en los Bancos de Leche 
Humana en tiempos de Covid-19 (disponible en: 
https://rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentando-covid-
19) y la realización de eventos virtuales con los 
países iberoamericanos sobre la valorización 
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de la donación de leche humana para ampliar 
el volumen de leche recolectada en tiempos 
de pandemia y para discutir sobre buenas 
prácticas de los BLH frente a la Covid-19.

La Red Iberoamericana de Bancos de Leche 
Humana es valorada como una estrategia 
muy eficaz para contribuir a la reducción 
de la mortalidad infantil y para mejorar las 
condiciones de vida de los recién nacidos, 
en particular de aquellos que demandan 
cuidados especiales como los prematuros 
y los que presentan bajo peso al nacer. 

Imagen: Fiocruz.

https://rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentando-covid-19
https://rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentando-covid-19
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Techo: Jóvenes por una 
Iberoamérica Sin Pobreza (Proyecto 
Adscrito) 

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

OBJETIVOS

•  Fomentar el desarrollo comunitario: Fortalecer 
capacidades comunitarias que impulsen el 
ejercicio de la ciudadanía, principalmente 
mediante el mejoramiento de las condiciones 
de hábitat y habitabilidad, y la promoción 
del desarrollo económico y social.

•  Promover la toma de conciencia y acción social: 
involucrar a la mayor cantidad de voluntariado 
crítico y propositivo en el trabajo con las 
personas de los asentamientos populares, 
para promover la participación ciudadana 
y el ejercicio pleno de los derechos. 

•  Incidir en la política: generar cambios 
estructurales junto con las comunidades 
y otros actores, para denunciar la 
exclusión y vulneración de los derechos 
en los asentamientos populares.

Desde la misión institucional de trabajar con 
determinación en los asentamientos populares, 
TECHO realiza una movilización masiva de 
personas voluntarias para cogestionar proyectos 
con quienes viven en los asentamientos, 
promoviendo el aprendizaje y trabajo 
colaborativo para mejorar la calidad de vida de 
las comunidades. Así, TECHO busca que los y 
las habitantes del asentamiento, sean actores 
transformadores del territorio en el que viven. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante el 2020 TECHO inició una campaña de 
emergencia para recaudar fondos que permitieran 
mitigar la vulnerabilidad de los asentamientos 
populares frente a la crisis de la COVID-19. Lo 
recaudado fue destinado a la compra de alimentos 
prioritarios y otros productos esenciales, 
además de la construcción de viviendas y 
proyectos de infraestructura vinculados al agua 
y saneamiento adecuado. Desde el compromiso 
por un mundo más justo y sin pobreza, el 

UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

TECHO Internacional (Chile) 15.560.470 €

17  PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, 
Honduras, México, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay y Venezuela 

TECHO inició en 2020 una campaña de emergencia para 
recaudar fondos que permitieran mitigar la vulnerabilidad de 
los asentamientos populares frente a la crisis de la COVID-19.
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Proyecto orienta sus recursos y capacidades 
en generar un monitoreo y acompañamiento 
territorial en más de 590 asentamientos en 17 
países iberoamericanos, además de Haití.

Se lograron distribuir 229.320 kits de emergencia, 
beneficiando a 1.031.940 personas en toda la 
región. Esto fue acompañado con la construcción 
de 971 viviendas y 393 proyectos comunitarios. El 
equipo de voluntariado fue conformado por 3.634 
personas en el equipo permanente, además de los 
24.578 movilizados y movilizadas durante 2020. 
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CYTED: Programa Iberoamericano 
de Ciencia y Tecnología para el 
Desarrollo 

V Cumbre de Bariloche, 1995

OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo armónico de la Región 
Iberoamericana mediante el establecimiento de 
mecanismos de cooperación entre grupos de 
investigación de las Universidades, Centros de I+D 
y Empresas innovadoras de los países miembros 
que pretenden la consecución de resultados 
científicos y tecnológicos transferibles a los 
sistemas productivos y a las políticas sociales.

CYTED abona el terreno para el desarrollo 
de proyectos cuya existencia sería 
impensable sin el intercambio y las sinergias 
entre grupos que trabajan problemáticas 
comunes desde perspectivas diversas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

La emergencia sanitaria resultante de la pandemia 
COVID-19 ha tenido un tremendo impacto 
en todas las sociedades, y naturalmente las 
actividades del Programa CYTED también se 
han visto profundamente afectadas. Pero una 
conclusión que quedó muy clara desde el inicio 
de la pandemia fue la demonstración de que la 
única forma de dar respuesta a esta emergencia 
sanitaria es con un compromiso muy fuerte 
en Ciencia, Tecnología e Innovación, y que la 
Cooperación entre países es absolutamente 
fundamental para encontrar una solución 
para un problema sanitario global. 

Tuvieron lugar las dos grandes convocatorias 
anuales del Programa, tanto la de Redes como 
la de Proyectos Estratégicos, siendo aprobados 

un total de 15 proyectos de redes (de las 175 
propuestas recibidas) y 2 proyectos estratégicos 
en dos líneas de trabajo, una de contaminantes 
emergentes y otra de incendios forestales. 
Se autorizó además que pudieran iniciar su 
actividad a lo largo del 2021, ya que en la 
mayoría de los casos su programación implicaba 
la movilidad de grupos de investigación. 

Considerando el importante papel y la larga 
experiencia del Programa en fortalecer la 
capacidad de desarrollo científico y tecnológico 
de Iberoamérica, CYTED se propuso apoyar el 
desarrollo de una “Acción Estratégica” sobre el 
tema COVID-19 para dar respuesta a la crisis. 
Teniendo en cuenta la experiencia en virus 
emergentes de algunas redes apoyadas por 
CYTED anteriormente, se consideró necesario 
facilitar el intercambio de conocimientos 
científico-técnicos entre países, potenciar la 
capacidad de respuesta ante esta emergencia, 
estimular la formación de recursos humanos, 
establecer relaciones interinstitucionales estables 
y compartir experiencias y conocimientos. 
Con estos objetivos y con la participación de 
todos los países de Iberoamérica, fue aprobada 
la acción estratégica COVIRED, que inició 
sus actividades en abril de 2020. Esta acción 
estratégica está coordinada por Uruguay y está 
organizada en dos grandes áreas temáticas:

• Diagnóstico/aspectos virológicos.

• Aspectos clínicos, tratamiento, prevención.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Portugal 
España, Secretaría 

General de CYTED
10.500.000 €

21 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El 
Salvador, España, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 

Paraguay, Perú, Portugal, Rep. Dominicana, Uruguay y Venezuela 

Actualmente, COVIRED sigue su 
actividad de una forma muy exitosa, y está 
contribuyendo a la respuesta de los países 
Iberoamericanos a la pandemia COVID-19.

El Programa CYTED trabaja en la promoción 
de líneas de cooperación que puedan apoyar el 
reinicio de la actividad económica de los países 
de Iberoamérica en el periodo post-COVID. En 
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particular, se apoyó una “Acción Estratégica” 
sobre el tema Turismo, que es una actividad con 
una enorme importancia en todos los países 
y que ha sido una de las más castigadas por la 
pandemia. Adicionalmente, se están promoviendo 
foros virtuales de discusión de ámbito regional 
sobre temas específicos relacionados con el 
reinicio de las actividades económicas.

La estrategia COVIRED inició sus actividades en abril de 
2020 y tiene como objetivos facilitar el intercambio de 
conocimientos científico-técnicos entre países, así como 
potenciar la capacidad de respuesta ante la emergencia 
sanitaria provocada por la COVID-19.
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IBEPI: Programa Iberoamericano de 
Propiedad Industrial

XXI Cumbre de Asunción, 2011

OBJETIVOS

Promover el uso estratégico de la Propiedad 
Industrial como herramienta de competitividad 
y desarrollo a nivel industrial, comercial 
e investigativo en Iberoamérica.

•  OE1. Fortalecer la capacidad de generación y 
gestión de activos de la propiedad industrial 
en la investigación y en la empresa, creando 
vínculos de colaboración entre ambas.

•  OE2. Fomentar la observancia de los 
derechos de propiedad industrial, la 
promoción de la innovación tecnológica y la 
transferencia y difusión de la tecnología.

•  OE3. Fortalecer las Oficinas Nacionales de 
Propiedad Industrial y el programa IBEPI.

La capacidad de gestión de activos de propiedad 
industrial resulta determinante para las 
empresas de los sectores productivos de los 
Países Miembros. Los derechos de propiedad 
industrial se constituyen en intangibles 
susceptibles de valoración económica, así como 
en elementos de competitividad. Las oficinas 
de propiedad industrial de los países miembros 
del programa adelantan actividades constantes 
para el fortalecimiento de tales capacidades.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Lamentablemente en el contexto de crisis 
sanitaria del 2020 no se pudieron realizar 
las actividades programadas en el marco de 
los dos primeros objetivos del Programa. 
Tan sólo la realización de las guías y 

boletines, actividad que fue debidamente 
completada en el mes de mayo del 2020.

Las buenas prácticas de muchas de las Oficinas 
de Propiedad Industrial de los Países Miembros 
del Programa pueden ser compartidas e incluso 
instaladas en otras oficinas de propiedad industrial, 
de tal forma que los usuarios iberoamericanos 
del sistema de propiedad industrial cuenten 
con oficinas amigables y eficientes. La 
mayoría de las actividades programadas 
conforme al Plan Estratégico (2020-2021) 
para este objetivo serán desarrolladas en 
el POA 2021 debido a la pandemia. 

Ante este panorama se puede destacar como 
uno de los logros obtenidos en el año 2020 la 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Costa Rica 
Registro Nacional de 

Costa Rica (Costa Rica)
10.460 €

21 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, 
México, Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana y Uruguay

IBEPI promueve el uso estratégico de la Propiedad Industrial 
como herramienta de competitividad y desarrollo a nivel 
industrial, comercial e investigativo en Iberoamérica.

capacitación por parte de Costa Rica sobre 
la herramienta WIPO FILE. WIPO FILE es 
propiedad de la Organización Mundial de la 
Propiedad Intelectual (OMPI) y Costa Rica ha 
implementado el uso de dicha herramienta para la 
presentación en línea de solicitudes de inscripción 
de marcas comerciales. Se logró exponer los 
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beneficios y las utilidades que la herramienta ha 
traído a la OONN y con la divulgación se logró 
que 5 países pertenecientes al programa IBEPI 
resultaran interesados en dicha herramienta.
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Iberqualitas, Iberoamérica 
Excelente (Proyecto Adscrito)

IX Cumbre de la Habana, 1999

OBJETIVOS

Su objetivo es mejorar la productividad y 
competitividad en el mundo empresarial y la 
eficacia en la gestión de las Administraciones 
Públicas de la Comunidad Iberoamericana, a 
través de los sistemas de calidad y excelencia, 
para conseguir que Iberoamérica sea percibida 
como un buen entorno para vivir e invertir.

•  OE1. Promover el uso de herramientas 
e información actualizada sobre 
calidad y excelencia.

•  OE1. Desarrollar redes y sistemas de ayudas 
que difunden las mejores prácticas.

El Premio Iberoamericano de la Calidad, se otorga 
desde el año 2000 en el marco de las actividades 
de las Cumbres Iberoamericanas. Desde el año 
2005, dicho reconocimiento pasó a denominarse 
IBERQUALITAS. A lo largo de estos años, se ha 
galardonado a 213 organizaciones en las más de 
veinte ediciones celebradas en trece países, de 
las cuales un 58% han sido empresas privadas 
y el 42% organizaciones y empresas públicas. 

El mayor logro del Proyecto es que tanto el 
Gobierno como las entidades empresariales han 
ido asumiendo la importancia que tienen los temas 
de calidad y la mejora en la gestión. Aspectos 
que promueve el Modelo Iberoamericano 
de Excelencia como son: la innovación, la 
transformación de las organizaciones y los ODS, 
que son la clave para cumplir con las expectativas 
de clientes, ciudadanía y la sociedad en general.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

EL 2020 vino marcado profundamente por la 
aparición de la pandemia a principios de marzo. 
La sede de la Fundación se cerró el 12 de marzo 
poniendo en marcha el Plan de Contingencias 
ante la Covid-19 desde ese mismo instante, en el 
cual se contemplaban los diferentes escenarios 
en las que las actividades de la Fundación se iban 
a llevar a cabo, sobre todo aquellas que hasta ese 
momento se realizaban de manera presencial. 
Todas las actividades pasaron a un formato virtual, 
incluidas la reunión del Jurado internacional y la 
Convención Iberoamericana que se transformaron 
en dos webinars, uno para Administración Pública 
y otro para el sector privado, y ambas tuvieron 
un resultado que demostró que el aprendizaje 
en esta época convulsa siempre es posible.

UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Fundibeq (España) 214.309 €

22 PAÍSES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, 
El Salvador, España, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 

Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana, Uruguay, Venezuela

El Premio Iberoamericano de la Calidad se otorga desde el 
año 2000 y a lo largo de estos años han sido premiadas 213 
organizaciones públicas y privadas.

El mayor reto fue el poder continuar con el 
proceso del Premio Iberoamericano que ya estaba 
iniciado, en concreto con su fase de visita. Para 
ello se elaboró un Plan de Contingencias para 
los participantes en la XXI edición del Premio 
Iberoamericano de la Calidad, con el fin de 
proteger la salud de las personas evaluadoras y 
las personas de las organizaciones postulantes, 
en el caso que se hicieran visitas presenciales. 
Finalmente, las personas coordinadoras de los 
equipos, siempre extranjeros, no viajaron y los 
equipos evaluadores de visita nacionales lo 
hicieron en el caso del 50% de los postulantes. 
Las demás intervenciones fueron virtuales, siendo 
la primera vez en las 21 ediciones del Premio, 
resultando satisfactorio y con buenas lecciones 
aprendidas de cara a las próximas ediciones. La 
postulación al proceso Premio 2020, se puede 
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considerar un éxito, ya que está en línea con otras 
ediciones, por haber participado 12 organizaciones 
(4 grandes, 6 medianas y 2 pequeñas), de 
las cuales fueron 7 privadas y 5 públicas. 

Se creó asimismo un Reconocimiento a la Mejor 
Práctica en materia de ODS entre los participantes 
en el premio 2020, en línea con la actualización 
del Modelo Iberoamericano. Por parte de 
AENOR y FUNDIBEQ, se crearon las Bases 
y un Modelo ad hoc para la realización de una 
Memoria y posterior evaluación de esta, de las 
organizaciones que desearan participar. El Jurado 
estuvo compuesto por la SEGIB y Fundibeq. 
Dichos galardones se entregaron, al igual que 
el Premio Iberoamericano de la Calidad, en los 
actos de la Cumbre de Andorra de abril de 2021. 



62 63

Iberarchivos: Programa para el 
fomento del acceso, organización, 
descripción, conservación y difusión 
del patrimonio documental

VIII Cumbre de Oporto, 1998

OBJETIVOS

Garantizar el desarrollo y acceso a los 
archivos de los países adheridos al Programa, 
para la construcción de identidades, 
memorias y pluralidad cultural.

•  OE1. Incidir en el desarrollo de 
políticas públicas archivísticas.

•  OE2.  Lograr un mayor impacto y repercusión 
en la ciudadanía iberoamericana.

El programa busca incidir en las políticas públicas 
archivísticas y concienciar a la sociedad de la 
importancia de los Archivos, principalmente a 
través de la convocatoria de ayudas anual que 
pone en marcha para apoyar a las instituciones 
archivísticas de los países miembros.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

A pesar de las dificultades enfrentadas en 
2020, el Programa ha conseguido responder 
de forma ágil y coordinada y conseguir 
algunos resultados, entre los que destacan:

El refuerzo de la estrategia de comunicación 
para ofrecer mucho más contenido en redes 
sociales a la comunidad iberoamericana, lo que 
se ha traducido en un aumento de seguidores 
en los diferentes canales del Programa. 

El lanzamiento de una convocatoria dirigida 
exclusivamente a las líneas prioritarias del 
Programa, entre ellas la línea de fomento de 

la perspectiva de género, de la perspectiva 
multicultural, de la no discriminación, del 
patrimonio archivístico, incluyendo una nueva 
línea COVID-19: “Fomento a la realización de 
proyectos encaminados a paliar los problemas 
surgidos por la crisis sanitaria de la COVID-19”.

La Declaración de la UNESCO “Convirtiendo la 
amenaza de la COVID-19 en una oportunidad 
para un mayor apoyo al patrimonio documental” 
reconoce el patrimonio documental como un 
recurso importante para ofrecer una perspectiva 
histórica sobre la forma en que los gobiernos, 
sus ciudadanos y la comunidad internacional 
han abordado las pandemias en el pasado. 

Desde el estallido de la pandemia, se han 
sucedido las iniciativas de archivos públicos 
por toda la comunidad iberoamericana para 
recoger, tratar y conservar adecuadamente 
estos testimonios. Por ello el Programa decidió 
crear una línea de acción exclusiva para aquellas 
propuestas destinadas a la preservación de la 
memoria de la crisis sanitaria de la COVID-19. 
Además, está dirigida a proyectos que inciden 
en aspectos relacionados con la puesta online de 
fondos documentales o si están encaminado a la 
reducción de la brecha digital, con el objetivo de 
que la ciudadanía pueda consultar los fondos de 
los archivos desde sus hogares sin necesidad de 
trasladarse físicamente a los centros de archivo, 
muchos de ellos con restricciones por la pandemia. 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Portugal
Ministerio de Cultura y 

Deporte de España
289.577 € 

16 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, República Dominicana, Ecuador, 
El Salvador, España, México, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal y Uruguay

Además, Filipinas y Puerto Rico participan activamente en el Programa aportando fondos

2020 sirvió, además, para que el Programa 
se fortaleciera internamente mediante el 
perfeccionamiento de las capacidades de sus 
equipos técnicos en gestión de proyectos 
y elaboración de propuestas técnicas. Se 
creó una red de apoyo para las instituciones 
que quieran solicitar ayudas a proyectos 
archivísticos sirviéndoles de ayuda técnica en 
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todo momento y fortalecer así la comunicación 
entre las entidades beneficiadas y el Programa. 
Uno de los productos generados ha sido un 
nuevo formulario para la solicitud de ayudas a 
proyectos archivísticos mucho más preciso y 
basado en la metodología de Gestión Orientada 
a Resultados de Desarrollo (GoRD). 

En 2020 el Programa decidió crear una línea de acción 
exclusiva para aquellas propuestas destinadas a la 
preservación de la memoria de la crisis sanitaria de la 
COVID-19.
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IBERARTESANÍAS: Programa 
Iberoamericano para la Promoción 
de las Artesanías

XXII Cumbre de Cádiz, 2012

OBJETIVOS

Contribuir en la formulación, difusión y apoyo para 
el desarrollo de políticas públicas encaminadas a 
la promoción, comercialización, consolidación y 
protección de las artesanías, a fin de fortalecer al 
sector artesanal en los países iberoamericanos.

•  OE1.Promover el reconocimiento al valor 
cultural, antropológico y estético de las 
artesanías iberoamericanas y sus creadores.

•  OE2. Potenciar el desarrollo y construcción 
de las capacidades comerciales, 
productivas y creativas de los y las 
artesanos/as iberoamericanos/as.

Iberartesanías es una instancia de cooperación 
técnica y financiera multilateral de apoyo a 
la elaboración de políticas públicas, a través 
de actividades de intercambio y aprendizaje, 
que favorezcan el desarrollo y competitividad 
de sector artesanal y al bienestar de 
personas que se dedican a la artesanía.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Ante la contingencia internacional causada por 
la COVID-19, el Programa Iberartesanías acordó 
disponer del Fondo de Ayuda de emergencia 
directa para paliar los efectos de la Covid-19 en 
el sector artesanal. En 2020 se lanzó la primera 
edición del Fondo de Vulnerabilidad, el cual 
tuvo por objetivo brindar asistencia financiera 
para atender de manera urgente e inmediata 
a las comunidades de personas artesanas que 
se encontraban en situaciones de riesgo o 
vulnerabilidad a causa de la actual pandemia. 
En el año 2020, el Fondo de Vulnerabilidad 
ascendió a USD 350.000, distribuido de manera 
proporcional entre los países miembros.  Se 
espera poder beneficiar a al menos alrededor de 
5.000 artesanos y artesanas de forma directa. 

El Fondo financió proyectos de 
mejora en 5 áreas prioritarias:

• Alimentación y salud. 

• Obtención de materias primas.

• Capacitación y asistencia técnica.

• Desarrollo comercial.

• Otras.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

México
Ministerio de Comercio 

Exterior y Turismo de Perú
270.326  € 

16 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Guatemala, México, Paraguay, Perú y Uruguay

 Figuras de cerámica tradicionales de República Dominicana.

El Programa consiguió, además, otros resultados, 
algunos vinculados con el fortalecimiento de 
sus estructuras de cara a mejorar la eficacia de 
sus acciones y de su visibilidad. Así, se aprobó 
una Comisión Consultiva para dar cabida a 
otros actores participantes en el Programa, 
ya sea a través de fondos o de asesoría en 
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la materia. Este es el caso de la Fundación 
FOMENTO BANAMEX. Se participó en la 
entrega de la Medalla a la Maestría Artesanal, 
en las categorías Legado y Maestro de Maestros 
2020, otorgada por Artesanías de Colombia 
junto con el Programa Iberartesanías, en el 
marco de la Feria Expoartesanías 2020. 

En 2020 se lanzó la primera edición del Fondo de 
Vulnerabilidad, cuyo objetivo fue brindar asistencia 
financiera para atender de manera urgente e inmediata a las 
comunidades de personas artesanas que se encontraban en 
situaciones de riesgo o vulnerabilidad a causa de la pandemia
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IBERBIBLIOTECAS: Programa 
Iberoamericano de Bibliotecas Públicas

X Cumbre de Panamá, 2000. Reformulado 
en la XXI Cumbre de Asunción, 2011

OBJETIVOS

Promover el acceso libre y gratuito a la lectura 
y la información de todos los ciudadanos sin 
discriminación alguna, contribuyendo así a la 
consolidación del Espacio Cultural Iberoamericano 
y a reafirmar la función social de las bibliotecas.

•  OE1. Fortalecer las políticas públicas.

•  OE2. Profesionalizar al personal 
de las bibliotecas.

•  OE3. Fortalecer los sistemas de bibliotecas 
públicas generando conocimiento e 
investigaciones en la materia.

•  OE4. Generar formas innovadoras de acceso 
y uso de la información, el conocimiento 
y la cultura, para responder mejor a las 
necesidades e intereses de las comunidades.

La cooperación horizontal de Iberbibliotecas 
se sustenta en aspectos de intercambio de 
información, formación de personal bibliotecario 
e investigación de temas de interés para las 
bibliotecas. La ejecución de programas de 
movilidad, como la Beca Internacional y las 
Pasantías Internacionales, permiten el aprendizaje 
de saberes, así como la realización de cursos de 
formación virtual para el personal vinculado a 
bibliotecas comunitarias, populares y públicas de 
Iberoamérica. Lográndose espacios culturales 
más efectivos y con mejor proyección.

Además, el Programa realiza anualmente una 
convocatoria de ayudas dirigida a bibliotecas 

públicas, populares y comunitarias de los países y 
ciudades miembros. La convocatoria tiene como 
objetivo consolidar las bibliotecas públicas como 
espacios de libre acceso a la información y a la 
lectura, trabajar por la inclusión social y contribuir 
a cualificar la educación y desarrollo en el sector. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante 2020, proyectos como “Estudio del valor 
social y económico del Sistema de Bibliotecas 
Públicas de Medellín” y “Diseño y ejecución de 
estrategias formativas para la inclusión de las 
bibliotecas públicas en los planes de desarrollo de 
las diversas entidades territoriales de Colombia”, 
ganadores de la 7ª Convocatoria de Ayudas, 
continuaron su ejecución buscando posicionar las 
bibliotecas públicas y comunitarias en la agenda 
política de diferentes entidades territoriales 
para lograr fortalecer las políticas públicas 
alrededor del tema de las bibliotecas. Para hacer 
frente a la crisis sanitaria debido a la pandemia 
de la COVID-19, Iberbibliotecas enfocó su 8ª 
Convocatoria de Ayudas al apoyo de acciones 
que contribuyeran a reducir la brecha digital, el 
fomento a la conectividad en las comunidades y el 
desarrollo o implementación de servicios en línea. 

Por otro lado, el Programa estuvo volcado 
en la preparación del Año Iberoamericano 
de las Bibliotecas que se celebrará a lo largo 
del 2021. La presidencia y Unidad Técnica 
de Iberbibliotecas junto a representantes de 
la SEGIB, Abinia, IFLA-LAC y CERLARC se 
reunieron de forma recurrente durante el año 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Brasil CERLALC (Colombia) 135.780  € 

11 PAÍSES INTEGRANTES 2 CIUDADES INTEGRANTES

Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, 
Ecuador, El Salvador, España, México, 

Panamá, Paraguay y Perú
Medellín (Colombia) y Quito (Ecuador)

para establecer el objetivo, las líneas de acción, 
la metodología de trabajo y las actividades. 

La coyuntura causada por la pandemia hizo que 
los sistemas bibliotecarios pusieran en marcha 
de manera acelerada estrategias de trabajo 
volcadas por completo a los entornos digitales 
para atender, en la medida de lo posible, a sus 
comunidades y usuarios, y que ajustaran sus 
planes de trabajo, presupuestos y estrategias 
en respuesta a las priorizaciones nacionales. 
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En tal sentido, la gestión del programa durante 
este 2020 podría resumirse, primero, en la defensa 
de los principios de la cooperación, garantizando 
la flexibilidad necesaria en la dimensión financiera 
del programa tanto para asegurar la continuidad 
del trabajo de todos los actuales miembros, 
como para fortalecer los mecanismos que 
sustentan la sostenibilidad de sus acciones en la 
región. En segundo lugar, el programa aceleró 
la necesaria actualización de sus canales y 
estrategias de comunicación, gracias a lo cual 
puso en marcha novedosos métodos de difusión 
y formación que podrán ser aplicados aun luego 
de la pandemia y logró actualizar su sitio web. 

Durante la crisis sanitaria de la COVID-19, Iberbibliotecas enfocó su 8ª 
Convocatoria de Ayudas al apoyo de acciones que contribuyeran a 
reducir la brecha digital, el fomento a la conectividad en las 
comunidades y el desarrollo o implementación de servicios en línea.
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IBERCOCINAS, tradición 
e innovación (Iniciativa)

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

OBJETIVOS

El objetivo general de la Iniciativa Ibercocinas 
es diseñar y promover políticas, programas y 
estrategias culturales para la difusión de las 
fortalezas gastronómicas iberoamericanas, 
promoviendo espacios de formación y capacitación 
relacionados con la cocina, la gastronomía y 
la producción de los alimentos tradicionales/
artesanales en el espacio iberoamericano.

•  OE1. CONOCER - Promover la gestión de 
conocimientos de las cocinas iberoamericanas.  

•  OE2. TRANSFORMAR - Impulsar políticas y 
acciones de cooperación integrales de la cadena 
de valor agroalimentaria que promuevan la 
economía creativa, la cultura gastronómica, 
la seguridad y la soberanía alimentarias.

•  OE3. INCIDIR - Internacionalizar la 
gastronomía iberoamericana desde 
un enfoque de diversidad cultural.

•  OE4. FORTALECER – Fortalecer las 
comunidades interculturales a través 
de las cocinas Iberoamericanas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

En el ámbito del conocimiento, la Iniciativa busca 
conceptualizar, generar metodologías y crear 
espacios de intercambio sobre las cocinas de 
la región dirigidas a productores, cocineras, 
especialistas y funcionarios. Buena muestra de 
esta línea de trabajo es el “Curso de Formación 
en Cocinas Iberoamericanas: patrimonio cultural 
y economía creativa para el desarrollo sostenible”, 
puesto en marcha en 2020 con FLACSO Ecuador 
y en el que participaron 50 mujeres y hombres.

En relación con el Objetivo 2, Ibercocinas 
impulsa el debate sobre las cadenas de valor 
agroalimentarias de las cocinas tradicionales con 
la finalidad de incluir en la agenda de los gobiernos 
nacionales y de las organizaciones propuestas que 
incentiven y fortalezcan sus capacidades. Como 
resultado del trabajo realizado en 2020, se elaboró 
un documento en el que se abordan las políticas 
públicas de las cadenas de valor y se incluyen 
propuestas para la generación de programas 
nacionales y regionales que contemplen todos los 
elementos de las cadenas de valor alimentarias.

Para posicionar a nivel regional e internacional las 
cocinas iberoamericanas, la Iniciativa desarrolló 
una nueva marca, mejoró la plataforma web y 
realizó un plan y una campaña de posicionamiento 
de Ibercocinas que logró generar en 2020 
más de 2 mil seguidores en redes sociales y 
un alcance de más de 295 mil personas.

En cuanto al trabajo de Ibercocinas ante 
la pandemia, la Iniciativa abrió el Fondo 
Iberoamericano de Cocinas para el Desarrollo 
Sostenible, que recibió 179 propuestas 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Colombia Secretaría de Cultura de México 174.725 €

6 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Ecuador, México, Panamá y Perú

implementación. Los proyectos permitieron 
fortalecer el liderazgo comunitario, la inclusión 
social, las cadenas de valor agroalimentarias, 
estrategias de economía solidaria, la seguridad y 
soberanía alimentaria y estrategias de transmisión 
de saberes y sistematización de experiencias. 

procedentes de iniciativas comunitarias que 
atendían la crisis del COVID-19 a través de 
proyectos de cocinas y ollas comunitarias, 
de cultivo, difusión, producción y venta. 
Fueron seleccionados 21 proyectos a los que 
se otorgaron 3 mil dólares y apoyo técnico 
continuo y personalizado para asegurar su buena 
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IBERCOCINAS abrió el Fondo Iberoamericano de Cocinas 
para el Desarrollo Sostenible para recibir propuestas 
procedentes de iniciativas comunitarias que atendían la 
crisis del COVID-19 a través de proyectos de cocinas y ollas 
comunitarias.
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IBERCULTURA VIVA Y COMUNITARIA: 
Programa de Fomento de la Política 
Cultural de Base Comunitaria

XXIII Cumbre de Panamá, 2013

OBJETIVOS

IberCultura Viva es un programa 
intergubernamental de cooperación técnica 
y financiera dirigido al fortalecimiento de 
las políticas culturales de base comunitaria 
de los países iberoamericanos.

Busca aportar al desarrollo de las experiencias 
y procesos culturales de base comunitaria y 
de pueblos originarios de forma participativa, 
colaborativa y con trabajo intersectorial y así 
contribuir al pleno ejercicio de los derechos 
culturales y al respeto y fomento de la 
diversidad cultural de nuestros pueblos en el 
marco de la Cooperación Iberoamericana.

•  OE1. Impulsar y fortalecer el desarrollo de 
políticas culturales de base comunitaria en 
los países del Espacio Iberoamericano.

•  OE2. Fortalecer las capacidades de gestión 
y la articulación en red de las organizaciones 
culturales de base comunitarias y de los pueblos 
originarios, para la mejora en el desarrollo 
de sus iniciativas y su participación en los 
modelos de gestión de políticas culturales.

•  OE3.  Sensibilizar sobre las distintas formas 
de convivencia social y la importancia 
de sus manifestaciones culturales.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

En el marco del trabajo del Programa para 
el fortalecimiento de las políticas culturales 
de base comunitaria, se realizan asistencias 
técnicas e intercambios entre países, que 
en el actual contexto de la pandemia por 
COVID-19 no pudieron llevarse a cabo. Por 
lo tanto, los esfuerzos se centraron en: 

Consolidación del Mapa IberCultura Viva 
https://mapa.iberculturaviva.org/, con el que 
representantes de organizaciones culturales 
comunitarias y de pueblos originarios pueden 
registrarse como agentes culturales, difundir sus 
eventos, subir espacios, proyectos, e inscribirse 
a las convocatorias y concursos publicados. La 
información recabada por el Mapa IberCultura 
Viva será utilizada para la construcción y 
consolidación de indicadores culturales que 
fortalecerán los sistemas de información 
cultural de los países miembros. Actualmente 
se encuentran registrados 7.051 agentes.

Articulación con la Facultad Latinoamericana 
de Ciencias Sociales (FLACSO-Sede Argentina) 
para la implementación del curso de posgrado 
en Políticas Culturales de Base Comunitaria, que 
en 2020 tuvo 456 postulaciones de personas 
interesadas. En total fueron otorgadas 102 
becas, además se inscribieron 26 personas más 
de forma particular. A pesar de las dificultades 
suscitadas por la pandemia el curso mantuvo un 
alto nivel de participación de las y los estudiantes.

Además, uno de los logros más importantes 
2020 en el contexto COVID-19 tuvo que ver 
con la realización del 4º Encuentro de Redes 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

México Argentina 211.044  € 

11 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Ecuador, España, México, Perú y Uruguay

IberCultura Viva en formato virtual, entre 
el 8 de septiembre y el 15 de octubre. La 
metodología de trabajo incorporó diversas 
herramientas, como conversatorios, conferencias 
y seminarios, con transmisión en vivo por 
Facebook y YouTube. También hubo actividades 
infantiles, con obras de títeres transmitidas 
desde la web del evento, y una muestra de cine 
comunitario iberoamericano organizada por la 
Secretaría de Cultura del gobierno de México.

Este fue el mayor evento realizado por el 
programa IberCultura Viva desde el inicio de 
su implementación, en 2014. Fueron más de 
45 horas de transmisión en vivo. La reunión 
que cerró el 4º Encuentro de Redes tuvo tres 
horas de duración y fue transmitida en vivo por 
el canal del programa en YouTube, la página de 
Facebook y el sitio web www.encuentroderedes.
org creado especialmente para el evento.

El evento contó con 110 personas invitadas como 
panelistas con una proporción del 60% de mujeres 
y el 1% de personas transgénero. De estas, 52 
eran representantes de organizaciones culturales 
comunitarias, 4 representantes de pueblos 
originarios y 54 representantes de gobiernos. 
Además, se organizaron instancias de formación 

junto con el CRESPIAL, FLACSO y el Ministerio 
de Cultura de Perú de las que participaron 335 
personas con una proporción del 60% de mujeres.

En el marco del segundo de los objetivos del 
programa, se identificó también uno de los logros 
más importantes del año en el contexto COVID-19, 
este fue el rediseño de la convocatoria de apoyo 
a redes y trabajo colaborativo, que anualmente 
impulsa para fortalecer los procesos de articulación 
de las organizaciones culturales comunitarias. 

En un comienzo, el Programa decidió posponer 
la realización de la convocatoria a la espera de la 
evolución de la emergencia sanitaria; pero ya en 
su segunda reunión extraordinaria, se determinó 
transformar la convocatoria para poder apoyar 
esas iniciativas, y otras que brindaran también 
asistencia educativa o sanitaria (incluyendo 
asistencia en temas de salud clínica, salud sexual 
y reproductiva y salud mental; asistencia en 
situaciones de violencia de género y promoción de 
medicinas ancestrales entre otros). Mediante esta 
convocatoria, fueron apoyadas 53 experiencias 
de 11 países que durante el aislamiento social 
preventivo impuesto en la mayoría de los países 
ayudaron a más de 70.000 personas por mes.  

En 2020 tuvo lugar el rediseño de la convocatoria de apoyo 
a redes y trabajo colaborativo, que anualmente impulsa el 
programa para fortalecer los procesos de articulación de las 
organizaciones culturales comunitarias.

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

https://mapa.iberculturaviva.org/
http://www.encuentroderedes.org
http://www.encuentroderedes.org
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IBERESCENA: Programa de Desarrollo 
en Apoyo a la Construcción del Espacio 
Escénico Iberoamericano

XVI Cumbre de Montevideo, 2006

OBJETIVOS

El Programa busca la promoción e intercambio 
económico y cultural en materia de artes 
escénicas a través de la consolidación de un 
espacio común integrado, que posibilite un 
crecimiento de la región iberoamericana y 
de cada uno de los países que lo integran.

•  OE1. Incrementar la actividad económica 
en el sector de las artes escénicas.

•  OE2. Potenciar los valores culturales 
comunes de cara al exterior.

•  OE3. Contribuir a la igualdad de género 
en el ámbito de las artes escénicas 
de los Estados miembros.

•  OE4.  Aumentar la repercusión y el conocimiento 
de las actividades que se desarrollan en 
el marco del Programa Iberescena.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante el año 2020, se continuó impulsando 
la actividad escénica iberoamericana debido al 
impacto económico que dicha actividad tiene en 
los países que se desarrolla. Para ello se lanzó 
la convocatoria anual de ayudas Iberescena 
distribuidas en tres categorías: Festivales, Ayudas 
a coproducción y Experiencias de creación en 
residencia.  Además, se llevó a cabo durante el año 
2020 el Proyecto Especial “Conexión Danza”.

Se realizaron también 21 actividades 
formativas al sector de las artes escénicas, 
once generales, desde la Unidad Técnica, 
para todos los países iberoamericanas y diez 
actividades más específicas en algunos de los 
países que componen el Programa, como por 
ejemplo Panamá, Perú, Paraguay, El Salvador, 
Brasil, Colombia, Chile y Costa Rica. 

Uno de los retos que abordó Iberescena en 
2020, es la contribución al fortalecimiento y 
consolidación de la imagen de Iberoamérica 
como potencia escénica de cara al exterior, 
aprovechando los valores culturales comunes 
que presentan los países de la región. 
Durante el año 2020, se incrementaron los 
contactos del Programa Iberescena con otros 
países e Instituciones Iberoamericanas y la 
presencia de espectáculos iberoamericanos 
en la región, al haberse concedido 27 ayudas 
a la coproducción de espectáculos y 47 
ayudas a festivales y espacios escénicos. 

Asimismo, se trabajó como en etapas anteriores 
para que la igualdad de género se refleje en el 
quehacer del Programa. Se avanzó, asimismo, 
en la mejora de la calidad de la información de 
gestión que incluya datos segregados por género, 
para poder diagnosticar la situación de partida 
y poder evaluar luego los logros conseguidos en 
relación con número de mujeres beneficiadas 
de las actividades del Programa y los contenidos 
de las obras apoyadas. También se realizó un 
esfuerzo por mejorar la formación de las personas 
participantes en Iberescena en temas de género. 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Perú
Ministerio de Cultura y 

Deporte de España
1.234.877 € 

16 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador, El Salvador, 
España, México, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal y Uruguay

Otro de los logros del Programa fue el incremento 
de solicitudes de ayudas con el 62% de demanda 
respecto al año anterior, contando con un total de 
1.090 solicitudes. Durante los cuatro meses que la 
Convocatoria 2020/2021, IBERESCENA estuvo 
presente en multitud de foros y generó diversas 
formas de encuentro y comunicación virtual con 
los/as potenciales beneficiarios y beneficiarias, 
respondiendo a sus inquietudes en tiempo real 
y difundiendo las características especiales de la 
Convocatoria 2020/2021 (adaptada a parámetros 
de virtualidad y ya proyectada para que en 2021, 
fuera cual fuera la situación pandémica, los 
proyectos se pudieran llevar a cabo sin problemas).

Uno de los principales logros de la gestión de 
IBERESCENA ante la crisis generada por la 
COVID-19 fue la rápida respuesta que el Programa 
le dio a las personas beneficiarias. En marzo 
de 2020, IBERESCENA lanzó un Comunicado 
Oficial para el sector de las Artes Escénicas 
Iberoamericanas y un Protocolo específico para 
sus personas beneficiarias con el objetivo de que 
no se produjese ninguna cancelación en alguna 
de las 102 ayudas otorgadas. Dos meses más 
tarde, dicho protocolo se volvió a flexibilizar 
y a adaptar a la evolución de la pandemia. 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Festival “Crear en Libertad 2020” Paraguay. 
Fotógrafo: Cristian Palacios.
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IBERMEDIA: Programa de Desarrollo 
en Apoyo a la Construcción del Espacio 
Audiovisual Iberoamericano

V Cumbre de Bariloche, 1995

OBJETIVOS

El Objetivo General de IBERMEDIA es impulsar 
el fortalecimiento del espacio audiovisual 
iberoamericano a través de convocatorias de 
ayudas financieras que están abiertas a los 
productores independientes de cine de los países 
miembros de América Latina, España y Portugal.

•  OE1. Promover el desarrollo de proyectos 
y producción dirigidos al mercado, 
particularmente iberoamericano.

•  OE2. Amplificar la distribución de 
películas iberoamericanas.

•  OE3. Impulsar la presencia de las 
películas iberoamericanas en el entorno 
digital cultural en América Latina.

A lo largo de casi tres décadas de vida, IBERMEDIA 
ha contribuido de manera decisiva a fomentar la 
coproducción cinematográfica iberoamericana, así 
como a favorecer la transferencia de tecnología 
y conocimiento. Su trabajo ha permitido la 
producción conjunta de obras entre dos o 
más países, promoviendo el reconocimiento 
internacional del cine iberoamericano. Una 
buena muestra de la calidad de los proyectos 
impulsados por IBERMEDIA está en los premios 
cosechados por las películas apoyadas, entre las 
que puede mencionarse el Oscar de Hollywood 
en 2018 a “Una mujer fantástica”, fruto de la 
colaboración entre Alemania, Chile y España. 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

España España 4.659.498 € 

20  PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, República 
Dominicana, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, México, Nicaragua, 

Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, Uruguay, Venezuela

También forman parte del Programa Italia y Puerto Rico

La película “Araña”, del chileno Andrés Wood, recibió fondos 
de ayuda de IBERMEDIA a la coproducción y fue nominada 
a los premios Goya 2020 en la categoría “Mejor película 
Iberoamericana”.

IBERMEDIA ha logrado convertirse en un 
referente del cine iberoamericano con importante 
repercusión en medios de comunicación 
internacional y destacada presencia en 
festivales de todo el mundo como Locarno, 
Berlín, Cannes, Venecia, Mar de Plata o Málaga. 
En estos años, el Programa ha realizado 29 
convocatorias y promovido la realización de 
casi un millar de proyectos, ha contribuido a 
la realización y distribución internacional de 
290 películas, la exhibición en cadenas públicas 
iberoamericanas de más de 400 películas 
(IBERMEDIA TV) y ha concedido más de 2.900 
becas de formación. En total, el Programa lleva 
más de 100 millones de dólares invertidos en 
el cine iberoamericano, lo que se ha traducido 
en una importante ayuda indirecta para 3.000 
empresas y más de 10.000 profesionales de 
la producción y la gestión empresarial.

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

En el año 2020, la pandemia supuso un importante 
reto para el Programa IBERMEDIA que, en un 
tiempo récord, estableció dinámicas de teletrabajo 
y adoptó herramientas de reconocida trayectoria 
en entornos de trabajo descentralizados (Slack 
o TeamViewer) para mantener su actividad. Así, 
el Programa tomó las decisiones oportunas para 
adaptarse a las necesidades de los proyectos 
cinematográficos implicados en retrasos, 
aplazamientos o cualquier otro tipo de suspensión 
del normal desarrollo de sus actividades, de 
tal manera que ningún proyecto incurriera 
en incumplimiento de plazos. Las moratorias 
otorgadas a los proyectos pretenden asegurar 
que estos se puedan desarrollar cuando la 
normalidad permita retomar los procesos de 
producción, tránsito internacional, seguridad 
de rodajes, reapertura de salas de exhibición, 
etc. Por otro lado, IBERMEDIA apoyó algunos 
proyectos en el campo de la animación digital que 
están siendo realizados y distribuidos en red.

Iberoamérica tiene una forma propia de contar sus 
historias e IBERMEDIA facilita su visibilidad, defendiendo 
esa identidad cultural frente a cinematografías con 
mayores recursos y canales de distribución. Imagen: 
Fotograma de la película “La piel del agua” (Costa Rica).
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IBERMEMORIA SONORA 
Y AUDIOVISUAL

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

OBJETIVOS

El Programa tiene como objetivo general 
implementar un modelo de preservación 
integral de los documentos sonoros y 
audiovisuales tomando en consideración 
la diversidad, las particularidades, 
necesidades y demandas de la región.

•  OE1. Preservar los acervos 
sonoros y audiovisuales.

•  OE2. Promover el acceso al 
patrimonio sonoro y audiovisual.

Con la intención de ofrecer alternativas y 
minimizar el deterioro de los archivos sonoros y 
audiovisuales vulnerables, Ibermemoria Sonora 
realiza convocatorias públicas que otorgan ayudas 
económicas a instituciones públicas, privadas 
y mixtas de los países miembro para fomentar 
la investigación y hacer posible el rescate, 
preservación y acceso del patrimonio sonoro, 
fotográfico y audiovisual de Iberoamérica. A 
la hora de otorgar los proyectos, Ibermemoria 
Sonora presta atención especial a aquellos 
que tienen como principales líneas de acción el 
fomento a la perspectiva de género, perspectiva 
multicultural, a la no discriminación y la diversidad.

El Programa también realiza talleres de 
capacitación y formación continua para el 
conocimiento de las estrategias, tácticas y 
técnicas de preservación de este patrimonio 
cultural y dispone de un Diplomado Virtual 
en Patrimonio Sonoro y Audiovisual dirigido a 
ofrecer competencias y habilidades profesionales 
para salvaguardar conservar, restaurar, 

almacenar, documentar, valorar y reutilizar 
contenidos sonoros, visuales y audiovisuales. 

Más allá de las labores de preservación y 
formación, el Ibermemoria impulsa acciones para 
promover el acceso de la ciudadanía al patrimonio 
sonoro y audiovisual. Muestra de estas iniciativas 
es el “Plan de desarrollo e implementación 
de estrategia para el posicionamiento digital”, 
que busca producir contenido de valor que 
contribuya a difundir esta herencia y permita 
que el público tome conciencia de la importancia 
de resguardar estos archivos, facilitando a la vez 
el disfrute de estos. En este sentido, una de las 
iniciativas con mayor repercusión es el espacio 
denominado “Joyas Iberoamericanas” en el que 
se puede disfrutar de fragmentos de entrevistas 
o intervenciones de personajes tan relevantes 
como García Márquez, monseñor Romero, Jorge 
Luis Borges, Camilo Cienfuegos, Astor Piazzola, 
Nicanor Parra o Domitila Barrios de Chungara.   

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

México México 42.644 €

8 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, España, México, Nicaragua y Panamá

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante 2020, y a través de medios virtuales, 
el Programa Ibermemoria Sonora mantuvo su 
actividad habitual y reforzó su contacto con 
la población interesada en la preservación 
de los acervos sonoros y audiovisuales, 
realizando 2.679 comunicaciones que 
alcanzaron a más de 2 millones de usuarios.

El Programa realizó también exposiciones 
virtuales, viñetas, infografías, reportajes, 
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A través de medios virtuales, el Programa Ibermemoria 
Sonora mantuvo en 2020 su actividad habitual realizando 
2.679 comunicaciones que alcanzaron a más de 2 millones de 
usuarios.

fotorreportajes y podcast, entre otros, y abrió una 
convocatoria que ha permitido adjudicar recursos 
a proyectos de preservación de archivos sonoros 
y audiovisuales en el marco de la emergencia 
sanitaria por la COVID-19. En este caso fueron 
seleccionados archivos comprometidos con 
minimizar el deterior a través de la conservación 
preventiva y la gestión de riesgos y se han 
apoyado acciones de conservación curativa, 
restauración, digitalización, investigación y gestión 
de colecciones del patrimonio sonoro y audiovisual.
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IBERMUSEOS: Programa de 
cooperación para los museos 
de Iberoamérica

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

OBJETIVOS

El programa busca contribuir a la articulación 
de las políticas públicas museológicas en 
Iberoamérica favoreciendo el desarrollo sostenible 
y la integración regional de los museos.

•  OE1. Contribuir a la protección del 
patrimonio museológico de la región.

•  OE2. Fortalecer la función social de los museos.

•  OE3. Perfeccionar la gestión de las 
instituciones museales de la región.

Ibermuseos, tras 12 años de andadura, ha 
creado y afianzado un robusto espacio de 
cooperación en materia de museos. Su mayor 
logro ha sido la construcción de una red 
de trabajo de profesionales e instituciones 
iberoamericanas en diferentes ámbitos 
museísticos. Con su labor contribuye a la mejora 
de los casi 11.000 museos de la región.

Además, el Programa también permitió 
la construcción de la gran red digital de 
museos iberoamericanos. El Registro de 
Museos Iberoamericanos (REMI) es una 
plataforma que aglutina la información de 
más de ocho mil instituciones de 18 países y 
promueve el conocimiento de la diversidad 
museal de Iberoamérica. Esta página web 
recopila datos, indicadores y estadísticas. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante el 2020, con el objetivo de contribuir 
a la protección del patrimonio museológico 
iberoamericano se publicó la 4ª edición del Fondo 
Ibermuseos para el Patrimonio Museológico.

Museos e instituciones museológicas públicas 
y mixtas de los 22 países de la Comunidad 
Iberoamericana pudieron solicitar apoyo para la 
realización de acciones de asistencia técnica e 
intervención puntual. Se priorizaron solicitudes 
emanadas de situaciones de riesgos producidas 
por los cierres temporales de los museos a 
causa de la pandemia de COVID-19. En total, 
se distribuyeron US$ 18.000 entre cinco 
solicitudes de apoyo, siendo tres de asistencia 
técnica y dos de intervención puntual.

Por otro lado, el Programa adaptó sus 
habituales mecanismos de apoyo al sector, 
orientando la convocatoria del 11º Premio 
Ibermuseos de Educación hacia el fomento 
de proyectos educativos virtuales.

Con una dotación en 2020 de US$ 50.000, 
el 11º Premio apoyó la realización de 20 
proyectos. La convocatoria recibió el mayor 
número de proyectos de toda la historia del 
premio: 210 proyectos (33% más que en 2019) 
de 206 instituciones provenientes de 16 países 
(incluyendo propuestas de 3 países no miembros). 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Chile IBRAM (Brasil) 175.240  € 

13 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador,
El Salvador, España, México, Perú, Portugal y Uruguay

Ante la crisis de la COVID-19, el Programa 
Ibermuseos estableció diferentes medidas: 

• Una encuesta sobre el impacto de la 
COVID-19 en los museos iberoamericanos. 

• Programa de actividades virtuales.

• Creación del Repositorio COVID-19, un recurso 
online disponible a través de la página web del 
Programa. Además, está también a disposición 
la guía en español y portugués ”¿Cerrado 
por COVID-19?”, elaborada por el Australian 
Institute for the Conservation of Cultural 
Material (AICCM) y el Escudo Azul de Australia.
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• Recomendación para la Protección del 
Patrimonio Museológico Iberoamericano, 
que llama a gobiernos a fortalecer sus 
políticas de protección y salvaguarda 
del patrimonio museológico. 

• Una Herramienta de Autodiagnóstico de 
Accesibilidad y un Centro de Documentación 
completaron la serie de recursos puestos a 
disposición del sector para apoyar su gestión 
y así contribuir a que los y las profesionales 
pudiesen trabajar en la implementación de 
medidas accesibles en sus instituciones, o 
en ampliar sus conocimientos a través de 
publicaciones de referencia en la región.

En 2020 el programa orientó la convocatoria del 11º 
Premio Ibermuseos de Educación hacia el fomento de 
proyectos educativos virtuales y recibió 210 proyectos 
(33% más que en 2019), el mayor número de proyectos 
de toda la historia del premio. 

http://rmiberoamericanos.org/
http://rmiberoamericanos.org/
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IBERMÚSICAS: Programa 
de fomento de las músicas 
iberoamericanas 

XXI Cumbre de Asunción, 2011

OBJETIVOS

El objetivo general del Programa es fomentar 
la presencia y el conocimiento de la diversidad 
cultural iberoamericana en el ámbito de la 
música, estimulando la formación de nuevos 
públicos en la región y ampliando el mercado 
de trabajo de los profesionales del sector. 

Ibermúsicas actúa bajo las premisas de la 
búsqueda de la integración del espacio musical 
iberoamericano, el apoyo a la diversidad 
cultural, la protección del patrimonio musical 
y el respeto a los principios democráticos 
y los derechos humanos y culturales. 

•  OE1. Apoyar la movilidad de los músicos 
entre los países miembros para enriquecer 
su experiencia artística y dinamizar el 
circuito musical iberoamericano.

•  OE2. Fomentar la creación musical en los 
diversos géneros, impulsando la vitalidad e 
innovación del patrimonio musical de la región.

•  OE3. Propiciar la colaboración entre 
investigadores y formadores musicales 
para compartir conocimiento y 
construir nuevas líneas de trabajo.

•  OE4. Impulsar sinergias con otros programas 
iberoamericanos y con instituciones y 
organizaciones, públicas o privadas, que 
puedan enriquecer, ampliar, compartir, 
diversificar y/o financiar las iniciativas y 
acciones que impulsa Ibermúsicas.

El Programa de Fomento de las Músicas 
Iberoamericanas constituye un ejercicio único 
de cooperación técnica y financiera multilateral 
entre los ministerios y secretarías de Cultura 
de la región y alcanza a creadores, intérpretes, 
investigadores y todos los actores que conforman 
el ecosistema musical iberoamericano.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Pese a la gravedad de la pandemia, Ibermúsicas 
no detuvo su actividad y puso en marcha nuevas 
herramientas para dar respuestas válidas a las 
necesidades del sector musical iberoamericano. 

En 2020 debían desarrollarse los proyectos 
premiados por el Programa en 2019, muchos 
de los cuales implicaban desplazamientos de 
personas entre países. En ese sentido, las personas 
beneficiarias que desarrollaron actividades 
durante los meses de enero y febrero de 2020 
pudieron realizar las mismas conforme a los 
proyectos premiados. Quienes tenían actividades 
en el mes de marzo sufrieron los embates de 
las primeras restricciones sanitarias, en algunos 
casos se quedaron varados en el país de destino 
y sin poder realizar sus actividades artísticas, 
de ahí la atención constante prestada por 
Ibermúsicas acompañándolos hasta su regreso. 

A los restantes premiados se les ofreció la 
posibilidad de adaptar sus proyectos presenciales 
a un formato virtual o de diferirlos para el año 
2021/2022. En el caso de los primeros, fue 
muy positiva su difusión a través de streaming 
que permitió llegar a audiencias masivas.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Costa Rica
Secretaría Nacional de 
Cultura de Argentina

674.752 €

14 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, México, 
Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, Uruguay y Venezuela

El Programa lanzó también en 2020 el Premio 
Ibermúsicas a la Composición de Obra Coral y 
el Premio Ibermúsicas a la Creación de Canción 
“Canciones de la Cuarentena” con la intención 
de respaldar al sector en unos momentos muy 
difíciles. En el caso de las “Canciones de la 
Cuarentena”, se recibieron 2.372 propuestas 
entre las que resultaron seleccionadas 36. 
La enorme cantidad de canciones inéditas 
compuestas en el marco de la Covid-19 es una 

buena muestra de la riqueza de las músicas 
iberoamericanas, la diversidad de los recorridos 
estéticos y las increíbles sonoridades de la región. 

Acercándose ya los primeros diez años de vida 
del Programa, Ibermúsicas sigue apostando 
por la creación artística y por el desarrollo 
de todo el sector musical iberoamericano 
y se ha convertido en clara referencia para 
las músicas y músicos de toda la región. 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El Programa lanzó también en 2020 el Premio 
Ibermúsicas a la Composición de Obra Coral y 
el Premio Ibermúsicas a la Creación de Canción 
“Canciones de la Cuarentena” con la intención de 
respaldar al sector en unos momentos muy difíciles
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IBERORQUESTAS JUVENILES: Programa 
para el fomento de la práctica musical en 
la infancia, adolescencia y juventud

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

OBJETIVOS

Fomentar, apoyar y contribuir al diseño 
e implementación de la práctica musical 
en la infancia, adolescencia y juventud 
como instrumento de formación en 
valores y fortalecimiento del Espacio 
Cultural Iberoamericano.

•  OE1. Promover la educación musical, la práctica 
orquestal y coral y la diversidad cultural 
iberoamericana entre niños, niñas y jóvenes.

•  OE2. Fortalecer el papel de Iberorquestas como 
agente de transformación e inclusión social.

•  OE3. Impulsar la creación y el fortalecimiento 
de los sistemas de agrupaciones musicales en 
sus diferentes niveles (nacional, regional, local).

El logro más importante del Programa 
hasta la fecha ha sido unir a doce países con 
condiciones socioeconómicas radicalmente 
diferentes y con realidades distintas. No son 
profesionales, sino niñas, niños y adolescentes 
que aprenden música como una manera de 
adquirir una serie de habilidades que, en 
el futuro, posibilitará que tengan mejores 
oportunidades en su trayectoria vital.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

En el marco de la promoción de la educación 
musical, la práctica orquestal y la diversidad 
cultural iberoamericana entre niños, niñas y 
jóvenes y del fortalecimiento del papel del 
Programa como agente de transformación social, 
la Convocatoria anual de proyectos binacionales 
y multinacionales del Programa se tuvo que 
aplazar para el 2021 debido a la pandemia, pero 
se llevaron a cabo diversos proyectos comunes:

• “La Orquesta Virtual 
Iberoamericana”-Especial COVID-19.

• El “Galardón Agrupación Joven 2020” 
resultando premiada la agrupación “Orquesta 
por la Vida SINEM-HNN” de Costa Rica 
por decisión unánime del Jurado.

• El Concurso “Compositoras Iberoamericanas 
2020”, que se configura como una acción 
afirmativa de género ligada al proyecto 
común “Perspectiva de Género 2020”, y 
nace de la evaluación de dicho proyecto en 
años anteriores. Dicha evaluación constató el 
bajísimo porcentaje de compositoras mujeres 
presentadas al concurso. La consultoría de 
género que opera en el marco del proyecto 
común “Perspectiva de género” planteó 
como solución la realización de un concurso 
exclusivo para mujeres compositoras, que 
obtuvo una satisfactoria participación, 
tanto en cantidad como en calidad.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Uruguay
Fundación de Orquestas Infantiles 
y Juveniles del SODRE (Uruguay)

179.265 € 

12 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, 
Guatemala, Honduras, México, Panamá y Uruguay

personal de nuestras sociedades fuera lo menor 
posible dentro de nuestras capacidades. 

La respuesta a ese primer desafío residió en 
la virtualidad. En un proceso de aprendizaje 
y adaptación basado en ensayo y error, se 
convirtieron los proyectos presenciales en 
virtuales y con eso se logró no parar la actividad 
del Programa y, más importante aún, que no se 
resintiesen las herramientas que reciben miles 
de niñas, niños y adolescentes en los 12 países 
miembros de Iberorquestas. Para el segundo 
objetivo se formó un proyecto común especial 
que, bajo el nombre de “Orquesta Virtual 
Iberoamericana” ofreció tres interpretaciones 
con músicos invitados (Jorge Drexler y el maestro 
mexicano Arturo Márquez) en redes sociales. 
La agrupación, formada por un centenar de 
jóvenes intérpretes, consiguió transmitir un 
mensaje de esperanza en el futuro y además 
el Programa ganó una experiencia invalorable 
en el diseño y ejecución de un formato muy 
complejo, que revertirá en su futuro. 

• La “Biblioteca Virtual Iberoamericana”. Se 
pusieron a disposición distintos repertorios 
y se habilitó el acceso a la biblioteca 
de manera limitada y semiabierta. 

• Galardón “Jóvenes Intérpretes: proyecto Creo 
en ti” con once galardones entregados.

• Proyecto Común Banco de datos 
“Nuestras Personas Expertas.

Asimismo, el taller de Luthería 2020 tuvo que 
ser rediseñado ya que la actividad original 
era presencial y requería del desplazamiento 
de participantes desde los países de origen. 
Cambió a un formato virtual y se extendió su 
duración hasta al 30 de marzo de 2021. 

Para Iberorquestas Juveniles, la COVID-19 ha 
supuesto, y supone, un desafío especial. Desde el 
principio, Iberorquestas se marcó dos objetivos: 
el primero, continuar con sus actividades en la 
medida de lo posible y adaptándose a la nueva 
situación. El segundo, contribuir de manera 
efectiva a que el coste psicológico, anímico y 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Taller Multinacional de Luthería en su sede de Montevideo, 
donde se enseña la manera de reparar aquellos desperfectos 
más comunes en los instrumentos. De manera presencial y 
virtual, decenas de adolescentes, integrantes de orquestas de 
los 12 países, adquieren los conocimientos necesarios.
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IBER-RUTAS: Fortalecimiento de 
Rutas de Derechos e Interculturalidad 
en la Migración Iberoamericana 

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

OBJETIVOS

El objetivo general de Iber-Rutas es 
contribuir a la promoción de los derechos 
humanos de las personas migrantes 
desde una perspectiva intercultural. A 
través de la investigación, la formación y la 
difusión sobre los procesos migratorios. El 
programa promueve la diversidad cultural 
en Iberoamérica y favorece la conformación 
de un espacio realmente intercultural.

Este objetivo general se persigue 
mediante 2 objetivos estratégicos:   

•  OE1. Contribuir a la inclusión social de las 
personas migrantes en sus comunidades.

•  OE2. Fortalecer el compromiso de la 
sociedad civil con la temática migratoria.

El Programa es pionero en el reconocimiento de 
la importante relación entre cultura y migración.

Son muy relevantes, por su orientación e 
impacto, las Convocatorias al Fondo de 
Ayudas Maleta Abierta, que cada año hace 
un aporte de 25.000 dólares para apoyar el 
desarrollo de proyectos socioculturales que 
involucran comunidades migrantes. También 
cabe destacar el concurso anual de fotografía 
“Miradas de Iberoamérica” que pretende 
promover espacios de reflexión y expresión a 
través de las historias y testimonios concretos 
sobre migración que reflejan las imágenes. 

Iber-Rutas se asocia con otros programas 

afines como IberCultura Viva o IberCocinas 
para desarrollar productos conjuntos como la 
convocatoria “Sabores Migrantes” un concurso 
que permite compartir recetas de cocina según 
usos y costumbres de las personas migradas. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante 2020, el Programa Iber-rutas tuvo como 
prioridad trabajar en los desafíos que implica 
pensar y diseñar iniciativas para abordar la 
temática migratoria y la promoción de la diversidad 
cultural en el nuevo escenario de contingencia 
sanitaria que golpea de la manera más cruda 
a grupos en situación de vulnerabilidad entre 
los que se encuentran los migrantes. Por ello, 
el Programa ha puesto el foco en la búsqueda 
de soluciones colectivas que han permitido 
compartir experiencias y conocimientos y 
elaborar respuestas coordinadas frente a la 
COVID-19. Tal ha sido el objetivo del “Fondo 
Internacional Maleta abierta desde casa”, en la que 
se hizo énfasis en actividades de fortalecimiento 
del respeto a expresiones culturales.

Asimismo, Iber-Rutas ha diseñado junto al 
Programa Ibermuseos el proyecto “Banco 
de Buenas Prácticas y Saberes del Espacio 
Cultural Iberoamericano” que permite el 
mapeo, registro y difusión de buenas prácticas y 
tecnologías sociales desarrolladas por museos, 
organizaciones culturales comunitarias, colectivos 
migrantes y agentes culturales para apoyar la 
mejora de la situación generada por la crisis 
sanitaria en la sociedad iberoamericana.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

México Argentina 23.807  € 

10 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Costa Rica, Chile, España, México, Paraguay, Perú y Uruguay

visuales, de danza, narradores, artistas literarios 
y audiovisualistas, entre otros, para que se 
integraran en una programación especial en 
torno a la crisis sanitaria mundial, emitida en 
vivo por redes sociales y otras plataformas.

En el especial contexto sanitario de este año, el 
Programa consiguió realizar acciones dirigidas 
a mejorar la escasa empleabilidad del sector 
artístico y cultural, facilitando así la mitigación 
de los efectos secundarios de la pandemia. Para 
ello convocó a escultores, músicos, artistas de 
teatro, circo, títeres, artistas urbanos, artistas 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

En 2020, el programa consiguió realizar acciones 
dirigidas a mejorar la escasa empleabilidad del sector 
artístico y cultural, facilitando así la mitigación de los 
efectos secundarios de la pandemia.
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RADI: Programa Red de Archivos 
Diplomáticos Iberoamericanos

VII Cumbre de Isla Margarita, 1997

OBJETIVOS

Favorecer el acceso a la información y 
protección de las libertades fundamentales, 
preservando y conservando el patrimonio 
documental iberoamericano, contribuyendo 
a una política pública transparente en línea 
con el ODS 16 de la Agenda 2030.

•  OE1. Mejorar la gestión y organización 
de los archivos diplomáticos.

•  OE2. Promover el conocimiento 
y el valor de los archivos.

Tradicionalmente los archivos diplomáticos, son 
los repositorios de los documentos que consignan 
la conquista de las independencias y posteriores 
procesos de creación de los Estados nacionales 
latinoamericanos. A lo largo del tiempo han 
sufrido de abandono o han sido ignorados, pese a 
que en ellos podría encontrarse sustento para la 
toma de decisiones gubernamentales, así como el 
establecimiento de vínculos políticos y culturales 
que permiten hablar de Iberoamérica como un 
espacio identitario con pasado compartido. 

Por esta razón, el Programa RADI nace de la 
necesidad de generar un espacio para profundizar 
e impulsar una cooperación más amplia entre los 
archivos diplomáticos y poder dar respuestas 
conjuntas a los retos que enfrentan. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Durante el 2020, el Programa Red de 
Archivos Diplomáticos Iberoamericanos 
buscó nuevos mecanismos para cumplir con 
su agenda de trabajo ante las vicisitudes 
que se presentaron a nivel mundial.

Debido a la comunicación, organización y 
compromiso de la Red se lograron a lo largo del 
año celebrar dos reuniones de trabajo virtuales, 
así como la reunión anual, lo que permitió hacer 
un balance del programa, los retos y los proyectos 
que debían fortalecerse y desarrollarse a lo largo 
del 2020 y para el 2021. Además, se aumentó 
la participación de los países en las reuniones, 
incorporándose representantes de los países 
en el Programa (REPPI) que habían estado más 
ausentes en los últimos años, lo que significa 
que el programa tiene una trascendencia en la 
región iberoamericana. Por otro lado, se aprobó 
un nuevo Plan Estratégico 2020-2023 con 
una orientación a resultados de desarrollo. 

Uno de los retos fue mantener el apoyo a los 
proyectos pues aún bajo las circunstancias 
actuales que limitaron el número de personas 
beneficiarias, se logró continuar con este objetivo 
fundamental para el desarrollo de la Red. Además, 
se trabajó en generar una imagen que dará una 
identidad especial a las publicaciones de la RADI.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Portugal
Secretaría de Relaciones 

Exteriores de México
46.013   € 

15 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Cuba, Chile, República Dominicana, Ecuador, El Salvador, 
España, Honduras, México, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal y Uruguay

1 https://www.facebook.com/CancilleriaPeru/
videos/161910525567766 

El cómic puede ser descargado: https://
www.gob.pe/i/1665288

2 https://www.facebook.com/
RADI.redarchivosdiplomaticos/
videos/1055480364907983

Se destacan tres logros:

• Se incrementó la presencia de la Red en la 
web, mediante la creación de un nuevo sitio.

• Se presentó el proyecto “Los documentos 
cuentan Nuestra Historia A propósito del 
Bicentenario de la Cancillería del Perú”. El 
Ministerio de Relaciones Exteriores del 
Perú lanzó la iniciativa el 11 de febrero, 
a través de plataforma Facebook. 1

• Durante la Convocatoria al Premio RADI 
2020, se incrementaron el número de 
investigaciones con respecto a ediciones 
pasadas. En esta ocasión se otorgó el premio 
y una mención honorifica. La ceremonia de 
entrega y reconocimiento se realizó de forma 
virtual a través de la página de Facebook 
de la RADI, el día 21 de septiembre. 2

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El Programa RADI nace de la necesidad de generar un espacio 
para profundizar e impulsar una cooperación más amplia entre 
los archivos diplomáticos y poder dar respuestas conjuntas a 
los retos que enfrentan.

https://www.facebook.com/CancilleriaPeru/videos/161910525567766
https://www.facebook.com/CancilleriaPeru/videos/161910525567766
https://www.gob.pe/i/1665288
https://www.gob.pe/i/1665288
https://www.facebook.com/RADI.redarchivosdiplomaticos/videos/1055480364907983
https://www.facebook.com/RADI.redarchivosdiplomaticos/videos/1055480364907983
https://www.facebook.com/RADI.redarchivosdiplomaticos/videos/1055480364907983
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PIFCSS: Programa Iberoamericano 
para el Fortalecimiento de la 
Cooperación Sur-Sur

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

OBJETIVOS

El PIFCSS es una iniciativa intergubernamental 
destinada a fortalecer la Cooperación 
Sur-Sur (CSS) y la Cooperación Triangular 
(CT) en Iberoamérica, promoviendo sus 
valores y principios y en línea con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Su objetivo general es fortalecer la CSS y la CT 
de los países iberoamericanos y convertirse 
en un referente internacional de estas 
modalidades para otros actores de desarrollo. 

•  OE1. Fortalecer las capacidades institucionales 
de los organismos responsables de la 
cooperación y actores clave en la gestión 
de la Cooperación Sur-Sur y Triangular.

•  OE2. Fortalecer la gestión del conocimiento 
acerca de la CSS y la CT apoyando, 
entre otras acciones, la elaboración del 
“Informe de la Cooperación Sur-Sur 
y Triangular en Iberoamérica” e 
impulsando nuevas áreas de trabajo.

•  OE3.  Mejorar la gestión de la cooperación 
triangular de los países iberoamericanos.

•  OE4. Fomentar alianzas con otros actores 
del desarrollo para el fortalecimiento de 
la Cooperación Sur-Sur y Triangular.

En poco más de una década de funcionamiento, 
el PIFCSS ha contribuido efectivamente a la 
promoción de la cooperación horizontal Sur-Sur 
en la región, fortaleciendo la calidad e impacto 

de sus acciones y favoreciendo el intercambio 
de experiencias adaptables a los contextos y 
prioridades de las políticas públicas de cada país.  

Los principales destinatarios de las acciones 
del Programa son las instituciones públicas 
responsables de la Cooperación Internacional de 
los países iberoamericanos y los actores clave en 
la gestión de la Cooperación Sur-Sur y Triangular.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

El Programa Iberoamericano para el 
Fortalecimiento de la Cooperación Sur-Sur 
ha obtenido importantes resultados en el 
fortalecimiento de las capacidades de planificación 
estratégica y de gestión de las entidades rectoras 
de cooperación de los países iberoamericanos. 
En las acciones de formación, capacitación 
e intercambio estructurado de experiencias 
realizadas hasta 2020 han participado más 
de 1.200 funcionarios/as que han adquirido 
competencias en temas como la cooperación 
descentralizada, la cooperación triangular, 
alianzas multiactor para el desarrollo o el reporte 
y evaluación de proyectos de cooperación 
Sur-Sur y triangular. De los 1.200 funcionarios/
as, 230 se han formado en alguna de las cuatro 
ediciones del Diplomado en Cooperación 
Sur-Sur realizadas junto a instituciones 
académicas iberoamericanas como la Universidad 
Complutense de Madrid (España), la Universidad 
de San Martín (Argentina) o la Facultad 
Latinoamericana de Ciencias sociales (FLACSO). 

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Argentina Argentina 146.618 €

21 PAÍSES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, 
República Dominicana, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, Honduras, 

México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal y Uruguay

Finalmente, el PIFCSS colabora con la Secretaría 
General Iberoamericana en la elaboración del 
“Informe de la Cooperación Sur-Sur y Triangular 
en Iberoamérica”, un documento anual realizado 
a partir de los datos suministrados por los países 
de la región y que constituye el ejemplo más 
estructurado de registro y sistematización de 
proyectos existentes para una región en desarrollo. 
Esta singularidad explica que se haya convertido en 
un referente internacional y que desde Naciones 
Unidas se considere un ejemplo a ser seguido 
por otros actores de Cooperación Sur-Sur. 

Por otro lado, el PIFCSS promueve el desarrollo 
continuo de metodologías, instrumentos y 
documentos estratégicos para facilitar la gestión 
de proyectos de cooperación Sur-Sur y triangular 
por parte de los países iberoamericanos, 
destacando entre ellos la “Guía Orientadora 
para la Gestión de la Cooperación Triangular”, 
en la que se brindan orientaciones estratégicas 
y operativas para la gestión de proyectos 
bajo esta modalidad de cooperación.

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El programa promueve el desarrollo continuo de 
metodologías, instrumentos y documentos estratégicos para 
facilitar la gestión de proyectos de cooperación Sur-Sur y 
triangular por parte de los países iberoamericanos.
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OISEVI: Programa Iberoamericano 
de Seguridad Vial

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

OBJETIVOS

El Programa Iberoamericano de Seguridad Vial 
fue creado para responder a la necesidad de 
contar con un enfoque integral en las políticas 
públicas de movilidad y seguridad vial que 
permita promover el desplazamiento seguro 
de los usuarios en el sistema vial, reduciendo 
lesiones, discapacidades y muertes por accidentes 
de tránsito en todos los países miembros. 

Se pretende avanzar en la creación de un 
espacio iberoamericano de seguridad vial 
basado en el intercambio de conocimiento, 
buenas prácticas y experiencias, así como en la 
armonización de datos y normativas básicas.

•  OE1. Generar y gestionar conocimiento 
estandarizado que favorezca la toma de 
decisiones, potenciando el Observatorio 
Iberoamericano de Seguridad Vial (OISEVI).

•  OE2. Apoyar el diseño y aplicación 
de políticas integrales e inclusivas en 
movilidad y seguridad vial y la creación y 
consolidación de agencias nacionales.

•  OE3. Implicar a grupos de la sociedad civil 
activos en materia de seguridad vial en la 
definición, aplicación y evaluación de una 
política pública integral e inclusiva.

Con el objetivo de contar con información 
actualizada que permita el diseño de programas 
y políticas públicas, es pilar fundamental del 
Programa el “Observatorio Iberoamericano de 
Seguridad Vial (OISEVI)”, una plataforma que 

recoge datos estandarizados comparables de 
los países iberoamericanos y que atiende a las 
necesidades de los operadores y responsables 
políticos en materia de Seguridad Vial.

Este Programa Iberoamericano promueve la 
articulación de un espacio de diálogo regional 
continuo sobre la gobernanza de la seguridad vial 
y las mejores prácticas regionales a través del 
establecimiento de una red de expertos en el tema. 
El diálogo y la identificación de buenas prácticas 
permiten avanzar en el desarrollo de políticas 
públicas y normativas en temas tan relevantes 
como el control de velocidad o la protección de 
usuarios vulnerables como los motociclistas.

Por otro lado, el programa promueve procesos 
de sensibilización dirigidos a la población 
general para favorecer su participación en 
el diseño de políticas de seguridad vial.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

Pese a las restricciones de movilidad impuestas 
por la COVID-19 durante 2020, el Programa 
mantuvo sus actividades y reuniones de trabajo 
por medios virtuales. Prueba de la eficacia con la 
que el Programa funcionó durante la pandemia 
fue la publicación del “X Informe Iberoamericano 
de Seguridad Vial”, que reúne los principales 
indicadores de accidentalidad de tránsito de los 
países de la región y ha sido elaborado con los 
datos suministrados por los países. El Informe 
incorpora, además, las principales estrategias 
y acciones en materia de seguridad vial en las 
que están trabajando los diferentes países.

PRESIDENCIA UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

Argentina
Dirección General de 

Tráfico (España)
0  € 

11 PAÍSES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, España, Guatemala, 
Panamá, Paraguay, República Dominicana y Uruguay 

junto a más de 300 personalidades del mundo de 
la seguridad vial y la experiencia del Observatorio 
Iberoamericano de Seguridad Vial fue presentada 
como ejemplo a ser considerada por otras 
regiones que acaban de construir sus propios 
observatorios regionales (Asia-Pacífico, África).

También resulta importante señalar que en 2020 
se realizó, en formato digital, la “I Reunión Mundial 
de Observatorios Regionales de Seguridad Vial”, 
organizado por la Organización Mundial de la Salud 
(OMS), el Banco Mundial (BM) y la Federación 
Internacional de Automovilistas (FIA). En el evento 
participó la Secretaria General Iberoamericana 

3. La Cooperación Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El programa promueve procesos de sensibilización dirigidos 
a la población general para favorecer su participación en el 
diseño de políticas de seguridad vial.
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CIDEU: Centro de Desarrollo 
Estratégico Urbano (Proyecto Adscrito)

V Cumbre de Bariloche, 1995

El Centro Iberoamericano de Desarrollo 
Estratégico Urbano (CIDEU) es una organización 
con una trayectoria de más de dos décadas en 
la cooperación entre ciudades. Está conformada 
por 150 socios: 122 ciudades y 28 entidades 
colaboradoras que conforman una red que 
comparte experiencias y promueve la cultura 
del pensamiento estratégico urbano.

OBJETIVOS

El Objetivo general del Proyecto Adscrito 
Centro de Desarrollo Estratégico Urbano es 
ofrecer a los responsables de gestionar las 
ciudades iberoamericanas herramientas que 
les permitan definir una visión a largo plazo y 
promover los cambios necesarios para avanzar 
hacia un modelo de ciudad que contribuya a 
mejorar la calidad de vida de las personas.

Para lograr este Objetivo General, el Centro 
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico 
Urbano utiliza diferentes líneas de acción:  

• La promoción de la reflexión en torno 
a las estrategias urbanas para pensar 
dinámicamente la ciudad que queremos.

• La gestión y difusión del conocimiento 
sobre planificación estratégica urbana.

• La incorporación de tecnologías digitales 
en el entorno del Pensamiento Estratégico 
Urbano (PEU) y la construcción 
de comunidades virtuales.

• El desarrollo y socialización de metodologías 
de planificación y gobernanza.

• La formación orientada a la mejora 
de los perfiles profesionales de las 
personas responsables de planes y 
proyectos estratégicos urbanos.

CIDEU funciona como un laboratorio de 
estrategias urbanas estructurado en torno a tres 
elementos clave: la Red, el Campus de Estrategias 
Urbanas y el Taller de Prácticas Innovadoras. 
Los tres componentes permiten acompañar a los 
gobiernos locales iberoamericanos en la aplicación 
de la cultura del pensamiento estratégico 
urbano y en el diseño y gestión de proyectos 
para lograr ciudades sostenibles e inclusivas.

La formación es una de las herramientas 
privilegiadas del Proyecto Adscrito Centro 
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico 
Urbano. CIDEU cuenta con un “Campus de 
Estrategias Urbanas” en el que se han formado 
más de 600 personas procedentes de 19 
países y 147 ciudades, la mayoría autoridades, 
funcionarios/as y técnicos/as responsables 
de administraciones locales. El campus es 
un espacio interactivo en el que se ofrece 
capacitación sobre contenidos y metodologías 
vinculadas al pensamiento estratégico urbano en 
diferentes modalidades como cursos, cápsulas 
educativas, webinarios, talleres o seminarios. 

UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

España 75.547 €

20 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Cuba, Chile, República Dominicana, 
Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, 

Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, Puerto Rico, Uruguay y Venezuela

se presentaron las experiencias de 21 ciudades 
que abordaron temas como los siguientes: salud 
y emergencia sanitaria, asistencia alimentaria y 
hubs logísticos, contención social, comités de crisis, 
riesgos epidemiológicos, respuesta económicas 
y sociales a la pandemia, impacto de género y 
estrategias de desconfinamiento, entre otros.

A partir de junio, CIDEU orientó ese espacio 
de reflexión y aprendizaje a pensar y proponer 
soluciones para accionar estratégicamente en los 
nuevos escenarios urbanos que se van perfilando 
en la pandemia e impulsar las transformaciones 
necesarias para encaminarse hacia modelos 
de gestión más sostenibles, resilientes e 
inclusivos. Este espacio se denominó Nuevos 
Paradigmas y Escenarios Urbanos: Respuestas 
desde el Pensamiento Estratégico y el material 
generado está disponible en la web de CIDEU. 

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020 

El año 2020 estuvo marcado para CIDEU por la 
necesidad de conectar con otras ciudades para 
conocer cómo respondían a la crisis de la pandemia 
en cada fase y, aprovechando medios virtuales, 
escalar en la cooperación técnica entre ellas. Así, 
días después de la declaración de la pandemia 
por la OMS, CIDEU creó el Grupo de Trabajo 
para el Abordaje Integral del COVID, dirigido 
a facilitar el intercambio de ideas y la reflexión 
entre las ciudades de la red para fortalecer 
sus capacidades de respuesta y mitigación. 

Como resultado, durante los meses de marzo 
a mayo de 2020 se realizaron 10 encuentros 
virtuales internacionales que contaron con la 
participación de 350 participantes de más de 
100 ciudades y 14 países de Iberoamérica. Allí 
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El año 2020 el objetivo de CIDEU se centró en la necesidad de 
conectar con otras ciudades para conocer cómo respondían 
a la crisis de la pandemia y escalar en la cooperación técnica 
entre ellas.
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UIM: Formación de Altos Dirigentes 
y Funcionarios Iberoamericanos en 
Gobierno y Gestión Local de la Unión 
Iberoamericana de Municipalistas 
(Proyecto Adscrito)

XIII Cumbre de Santa Cruz de la Sierra, 2003

OBJETIVOS

El Objetivo General de la Unión Iberoamericana 
de Municipalistas es propiciar la actualización 
y el cambio de la cultura administrativa en los 
gobiernos locales de Iberoamérica a través de 
programas formativos, acciones de cooperación 
horizontal, intercambio de experiencias 
y asistencias técnicas especializadas.

•  OE1. Promover el Buen Gobierno y la Calidad 
Democrática en los municipios de Iberoamérica.

•  OE2. Fortalecer las capacidades gerenciales, de 
administración y dirección pública de personal 
a cargo de municipios iberoamericanos.

•  OE3. Promover la democracia paritaria y las 
buenas prácticas para la promoción de la 
igualdad y la paz en municipios iberoamericanos.

•  OE4. Promover el fortalecimiento de 
capacidades para la formulación y gestión de 
políticas y planes de desarrollo económico 
territorial, inclusivos y sostenibles.

•  OE5. Fortalecer las capacidades institucionales 
para la mitigación y adaptación al cambio 
climático y la resiliencia en los territorios locales.

La Unión Iberoamericana de Municipalistas 
es una organización con más de 30 años de 
experiencia dedicada a generar y gestionar 
conocimientos, competencias, capacidades 
técnicas y habilidades que promuevan el 
fortalecimiento institucional y un desarrollo 
territorial inclusivo y sostenible en los municipios 
de Iberoamérica. Es importante destacar que 
las diferentes actividades de la UIM se dirigen 
a garantizar la incorporación de la igualdad de 
género en la agenda de los gobiernos locales 
iberoamericanos, favoreciendo el fortalecimiento 
de capacidades internas en este ámbito a través 
de acciones formativas y asistencias técnicas.

A lo largo de estas tres décadas de vida se han 
beneficiado de sus actividades más de 50.000 
autoridades locales de 20.000 municipios. 

La Unión Iberoamericana de Municipalistas 
considera a los gobiernos e instituciones locales 
como actores transformadores de primer nivel, 
capaces de impulsar estrategias y generar 
cambios reales en las condiciones de vida de la 
ciudadanía. Como parte de su quehacer habitual, 
la UIM realiza encuentros con autoridades locales, 
promueve investigaciones y la elaboración de 
documentos de contenido práctico y acompaña a 
los gobiernos que lo solicitan en el diseño de planes 
estratégicos y políticas públicas departamentales. 

UNIDAD TÉCNICA GASTO 2020

España 301.140 €

21 PAÍSES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, República 
Dominicana, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, Honduras, México, 

Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, Uruguay y Venezuela

se celebró entre los días 28 de septiembre y 2 
de octubre de 2020. Dirigida a trabajar contra 
los efectos negativos de la COVID desde una 
perspectiva de género, la cumbre fue seguida 
por más de mil personas de toda Iberoamérica 
que accedieron a las conferencias magistrales, 
workshops, ponencias sectoriales, experiencias 
municipales, etc. El evento estuvo liderado por 
la Unión Iberoamericana de Municipalistas, el 
Gobierno del Estado de Colima a través de su 
Concejo de Ciencia y Tecnología (CECYTCOL) 
y el Instituto Electoral del Estado de Colima. La 
coorganización correspondió a ONU Mujeres, el 
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD), la Secretaría General Iberoamericana 
(SEGIB) y la Comisión Interamericana de 
Mujeres de la OEA, a la que se sumaron varias 
instituciones nacionales e internacionales.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Las actividades del Proyecto Adscrito no se han 
visto interrumpidas por la grave situación generada 
por la COVID-19. Por el contrario, para apoyar 
medidas eficaces frente a ella, la UIM desarrolló un 
completo programa de formación gratuita, flexible 
y dinámica dirigida a autoridades, directivos y 
equipos técnicos de los municipios de Iberoamérica 
a través de la creación de la Escuela Abierta 
de Gobierno Local que ofreció, por ejemplo, 
cursos MOOC gratuitos con respuestas frente 
a la pandemia https://www.escuelabierta.org.

Por otro lado, la UIM virtualizó la V Cumbre 
Iberoamericana de Agendas Locales de Género, 
celebrada bajo el título “Municipalismo y 
Agendas de Género en tiempos de pandemia. 
Repensando el mundo desde la igualdad”, que 
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En 2020, la UIM desarrolló un completo programa de formación 
gratuita, flexible y dinámica dirigida a autoridades, directivos y 
equipos técnicos de los municipios de Iberoamérica a través de 
la creación de la Escuela Abierta de Gobierno Local

https://www.escuelabierta.org
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3.3. BALANCE DEL GASTO EJECUTADO DE 
LOS PIPAS EN 2020

PROGRAMA GASTO*

PROGRAMA SOBRE LA SITUACIÓN DE LAS 
PERSONAS ADULTAS MAYORES 

93.444 €

PROGRAMA DE ACCESO A LA JUSTICIA (PIAJ) 11.346 €

PROGRAMA PLAN IBEROAMERICANO ALFABETIZACIÓN 
A LO LARGO DE LA VIDA (PIALV) 

582.254 €

PROGRAMA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

67.683 €

PROYECTO ADSCRITO RED DE BANCOS DE LECHE HUMANA ND

PROYECTO ADSCRITO TECHO 15.560.470 €

PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA (CYTED)** 10.500.000 €

PROGRAMA DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (IBEPI) 10.460 €

PROYECTO ADSCRITO IBERQUALITAS 214.309 €

PROGRAMA IBERARCHIVOS 289.577 €

PROGRAMA IBERARTESANÍAS 270.326 €

PROGRAMA IBERBIBLIOTECAS 135.780 €

INICIATIVA IBERCOCINAS 174.725 €

PROGRAMA IBERCULTURA VIVA 211.044 €

PROGRAMA IBERESCENA 1.234.877 €

PROGRAMA IBERMEDIA 4.659.498 €

PROGRAMA IBERMEMORIA SONORA Y AUDIOVISUAL 42.644 €

PROGRAMA IBERMUSEOS 175.240 €

PROGRAMA IBERMÚSICAS 674.752 €

PROGRAMA IBERORQUESTAS JUVENILES 179.265 €

PROGRAMA IBER-RUTAS 23.807 €

PROGRAMA RADI 46.013 €

PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
LA COOPERACIÓN SUR-SUR (PIFCSS)

146.618 €

PROGRAMA IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD VIAL 0 €

PROYECTO ADSCRITO CIDEU 75.547 €

PROYECTO ADSCRITO UIM 301.140 €

TOTAL 35.680.819 €

*Corresponde a gasto derivado de aportes económicos/financieros y de aportes en especie que han sido valorizados. 
ND: dato no disponible.
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3.4. REGISTRO 
DE REDES 
IBEROAMERICANAS
El espacio iberoamericano cuenta con una 
enorme diversidad y heterogeneidad de espacios 
de articulación y trabajo que le dan una gran 
vitalidad y riqueza. La Conferencia Iberoamericana, 
como espacio intergubernamental, ha decidido 
idear mecanismos para el fortalecimiento de los 
espacios públicos, vinculando en mayor medida 
a la sociedad civil a la citada Conferencia. 

El Registro de Redes Iberoamericano es un 
espacio de intercambio y acción. Un espacio que 
apuesta por el multilateralismo, la cooperación, el 
desarrollo sostenible y la solidaridad a través de 
la participación y el diálogo de todos los actores 
sociales que coexisten en una región plural, con 
diversas realidades y muchas necesidades.  

Durante la pandemia, las 16 
redes inscritas en el Registro de 
Redes han desempeñado un papel 
muy importante en el desarrollo 
de iniciativas, intercambio de 
conocimiento e información y 
búsqueda activa de soluciones.

En ese sentido, el Registro de Redes 
Iberoamericanas es el ámbito creado en la SEGIB, 
para la inscripción de las redes iberoamericanas. 

Objetivos:

• Ser un instrumento de vinculación 
de las redes iberoamericanas con la 
Conferencia Iberoamericana. 

• Potenciar el funcionamiento y articulación de 
las múltiples redes de ámbito iberoamericano.

• Intercambiar conocimiento y experiencias para 
reforzar la cooperación iberoamericana.

ASOCIACIÓN IBEROAMERICANA 
DE MINISTERIOS PÚBLICOS

La AIAMP es una entidad sin fines de lucro, que 
integra a los Ministerios Públicos de Iberoamérica. 
Fue fundada en la República Federativa de Brasil 
en 1954, como Asociación Interamericana de 
Ministerios Públicos, y posteriormente, con 
la incorporación de España y Portugal, pasó a 
denominarse Asociación Iberoamericana de 
Ministerios Públicos, AIAMP. En la actualidad 
conforman a nuestra entidad 22 Ministerios 
Públicos y/o Fiscalías de Iberoamérica, que 
se rigen por los estatutos de la Asociación, 
aprobados en la XXIV Asamblea General 
Ordinaria, que se llevó a cabo en Lisboa, 
Portugal, en el mes de octubre de 2016.
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CONFERENCIA DE DIRECTORES 
IBEROAMERICANOS DEL AGUA (CODIA)

La Conferencia de Directores Iberoamericanos 
del Agua surge como respuesta al mandato del 
I Foro Iberoamericano de Ministros de Medio 
Ambiente (España, 2001) con objeto de crear 
un foro de la región en la que participaran los 
principales responsables de la gestión del agua 
en la región latinoamericana. La CODIA actúa 
como instrumento técnico de apoyo al Foro en 
donde examina e instrumenta modalidades de 
cooperación en el área de los recursos hídricos. 

RED/CONSEJO IBEROAMERICANO DE 
DONACIÓN Y TRANSPLANTES  (RCIDT) 

Un punto de encuentro de diferentes iniciativas 
en materia de donación y trasplante órganos, 
tejidos y células. La RCIDT tiene por objetivo 
desarrollar y mejorar la cooperación entre 
los participantes en aspectos organizativos y 
legislativos, formación de profesionales, y aspectos 
éticos y sociales relacionados con la donación 
y trasplante de órganos, tejidos y células.

RED DE AUTORIDADES COMPETENTES 
EN MEDICAMENTOS DE LOS PAÍSES 
IBEROAMERICANOS (EAMI)

Una red que salvaguarda las garantías de la 
ciudadanía en materia de eficacia, seguridad 
y calidad de los medicamentos. La Red EAMI 
está conformada por las Agencias o Direcciones 
de medicamentos vinculados al Ministerio de 
Sanidad o instituciones de investigación en salud 
pública de veintidós países de Iberoamérica. 
Entre sus objetivos estratégicos se encuentran 
los de potenciar la cooperación, colaboración, 
coordinación y comunicación entre las autoridades 
sanitarias de la Red de modo que permita 
incrementar la calidad, la eficiencia y el impacto 
de las actuaciones de cada autoridad regulatoria; 
así como compartir experiencias e información 
técnica, científica y regulatoria del sector de 
los medicamentos y dispositivos médicos entre 
los países mediante redes de expertos.

REDEMPRENDIA

Una red de Universidades que promueve la 
innovación y el emprendimiento. Dedicados 
a desarrollar programas internacionales, 
desde el compromiso con el crecimiento 
económico, el respeto al medio ambiente y la 
mejora en la calidad de vida, para apoyar la 
creación de empresas basadas en el talento y 
el conocimiento generado en la universidad. 
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RED IBEROAMERICANA DE COOPERACIÓN 
JURÍDICA INTERNACIONAL (IBERRED)

Una red orientada a la optimización de los 
instrumentos de asistencia judicial civil y 
penal. IberRed es una estructura informal que 
integra puntos de contacto procedentes de los 
Ministerios de Justicia, Fiscalías y Ministerios 
Públicos y Poderes Judiciales de los 22 países 
de la Comunidad Iberoamericana de Naciones. 
También está compuesta por enlaces de las 
autoridades centrales iberoamericanas en 
materias como extradición, asistencia penal 
mutua sustracción de menores y su restitución.

RED IBEROAMERICANA DE 
BOSQUES MODELO (RIABM)

Una red que impulsa iniciativas para el manejo 
sostenible y la gobernanza participativa de 
los recursos naturales. Los Bosques Modelo 
son territorios de desarrollo sostenible que 
contribuyen a alcanzar objetivos globales de 
reducción de pobreza, cambio climático, lucha 
contra la desertificación y metas de desarrollo 
sostenible. Más de 31 millones de hectáreas en 
15 países de Iberoamérica forman parte de los 
34 Bosques Modelo de esta región. La RIABM 
une territorios en los que se impulsan iniciativas 
para el manejo sostenible y la gobernanza 
participativa de los recursos naturales.

RED INTERGUBERNAMENTAL 
IBEROAMERICANA DE COOPERACIÓN 
TÉCNICA (RIICOTEC)

Una red orientada al desarrollo de políticas 
integrales dirigidas a los colectivos de personas 
mayores y personas con discapacidad. 
Este instrumento nace de una voluntad de 
colaboración para favorecer el desarrollo de 
sus políticas integrales a través del intercambio 
de experiencias y colaboración entre los países 
que integran la Comunidad Iberoamericana.

RED IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS 
INTERNACIONALES (RIBEI)

Una red con objetivos comunes en el ámbito de 
las relaciones internacionales. La RIBEI establece 
un nuevo mecanismo de cooperación para el 
desarrollo del pensamiento latinoamericano 
especializado en su sentido más amplio y desde 
una perspectiva estratégica orientada al análisis 
del presente y del futuro de las relaciones 
entre Iberoamérica y el resto del mundo.
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RED IBEROAMERICANA DE 
GARANTÍAS (REGAR)

Una red en beneficio de la Micro, Pequeña y 
Mediana Empresa. REGAR es un mecanismo 
de relación, de gestión de conocimiento 
e información entre los sistemas y entes 
de garantías iberoamericanos como vía 
fundamental para favorecer el acceso a la 
financiación y a la contratación o licitación 
pública en las mejores condiciones de plazo 
y coste, de la MiPyME iberoamericana. 

RED IBEROAMERICANA MINISTERIAL 
DE APRENDIZAJE E INVESTIGACIÓN 
EN SALUD (RIMAIS) 

Una red dedicada al fortalecimiento de los 
sistemas nacionales de investigación en 
salud y a la difusión de políticas y modelos de 
investigación en esta área. El propósito de la 
RIMAIS es fortalecer las capacidades de los 
Ministerios de Salud para el aprendizaje y la 
investigación en salud pública con el fin de 
avanzar en la reducción de brechas sociales.  

RED IBEROAMERICANA DE ORGANISMOS 
Y ORGANIZACIONES CONTRA LA 
DISCRIMINACIÓN (RIOOD) 

Una red que tiene como misión contribuir en la 
lucha contra todas las formas de discriminación 
en Iberoamérica. La RIOOD es un mecanismo 
de colaboración en el que participan sociedad, 
gobierno, academia y organismos regionales 
de Iberoamérica. Su propósito es fortalecer y 
estrechar los lazos de cooperación con el fin de 
impulsar la atención efectiva de la discriminación 
y promover que los Estados sitúen este problema 
en sus agendas políticas e impulsen acciones 
concretas que lo prevengan y erradiquen. 

RED IBEROAMERICANA DE ONG 
QUE TRABAJAN EN DROGAS Y 
OTRAS ADICCIONES (RIOD) 

Una red que atiende el fenómeno de las 
adicciones. La RIOD agrupa 40 ONG, entre las 
que se encuentran tres plataformas (FONGA, 
FLACT y UNAD), participando así más de 
1.000 entidades en la red procedentes de 
toda América Latina y España que trabajan 
en el ámbito de las drogas y las adicciones en 
materia de prevención, tratamiento, inserción, 
investigación e incidencia política, con la misión 
de, desde un enfoque de Derechos Humanos, 
incidir en políticas públicas que puedan mejorar la 
calidad de vida de las personas y las comunidades 
afectadas por esta problemática social.

RED IBEROAMERICANA DE 
PROTECCIÓN DE DATOS (RIPD) 

Una red que promueve el desarrollo normativo y 
la garantía del derecho a la protección de datos en 
Iberoamérica. La RIPD busca impulsar y contribuir 
al fortalecimiento y adecuación de los procesos 
regulatorios en la región en esta materia, mediante 
la elaboración de directrices, recomendaciones 
e intercambio de buenas prácticas para 
garantizar a la ciudadanía iberoamericana 
el derecho a la protección de datos.
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RED MINISTERIAL DE MIGRACIONES DE 
PROFESIONALES DE LA SALUD (RIMPS) 

La RIMPS cuenta entre sus objetivos fortalecer 
las capacidades de los Ministerios de Salud para, 
desde el punto de vista migratorio, incorporar 
este enfoque a la formación y contratación de 
los profesionales del sector. Promueve el diálogo 
interinstitucional y con organismos del sector 
para alcanzar mutuos beneficios y mitigar las 
repercusiones negativas en los sistemas de 
salud promoviendo el Código de Prácticas para 
la Contratación Internacional de los RHS. 

RED REGISTRAL IBEROAMERICANA 
(IBEROREG) 

La Red Registral Iberoamericana es un espacio 
de interconexión de los registros públicos de 18 
países de la región puesto en marcha a través de 
una estrecha colaboración entre instituciones 
gubernamentales con el objetivo de proporcionar 
información precisa y útil sobre estos temas a la 
ciudadanía y administraciones públicas. Asimismo, 
supone también un ámbito de intercambio 
académico por medio del cual pueda obtenerse 
conocimiento actualizado sobre el sistema 
registral vigente en cada país iberoamericano. 
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4.
Comunicación en tiempos 
de pandemia

COMUNICACIÓN EN 
TIEMPOS DE PANDEMIA

Durante el 2020, debido a la necesidad de hacer 
frente a los desafíos que surgieron en la región 
en el contexto de la pandemia de COVID-19, la 
estrategia de comunicación de la SEGIB se centró, 
principalmente, en fortalecer la visibilidad de la 
cooperación iberoamericana, con especial énfasis 
en destacar la importancia del multilateralismo 
para la búsqueda de soluciones comunes.

En 2020 consolidamos nuestra 
presencia en redes sociales, trabajando 
proactivamente con los medios de 
comunicación de la región y apostamos 
por los formatos multimedia, 
altamente demandados por la 
ciudadanía durante la crisis sanitaria.

La comunicación siguió centrándose en logar 
una mayor claridad de mensajes y marca para 
que los contenidos llegaran a audiencias más 
amplias en los 22 países iberoamericanos, así 
como en desarrollar relaciones duraderas y 
sólidas con actores clave de la comunicación que 
impulsan el trabajo conjunto y su vinculación 

con la SEGIB y la Conferencia Iberoamericana, 
logrando de esta forma un efecto multiplicador.

Las acciones estuvieron orientadas a fortalecer 
la comunicación conjunta con la red de puntos 
focales de la comunicación para la cooperación 
iberoamericana, los programas de cooperación 
y otros actores que contribuyeron a elevar el 
perfil de SEGIB y del espacio iberoamericano. 
En ese sentido, consolidamos nuestra presencia 
en redes sociales, seguimos trabajando 
proactivamente con los medios de comunicación 
de toda la región y realizamos una fuerte 
apuesta por formatos multimedia, altamente 
necesarios y demandados por la ciudadanía 
durante este período de crisis social y sanitaria.

Por último, siguieron difundiéndose los mensajes 
relacionados con la preparación de la XXVII 
Cumbre Iberoamericana de Andorra 2020, tanto 
con envíos de notas de prensa informativas, 
mensajes en redes sociales y en el apartado 
web de www.segib.org destinado a este 
encuentro, así como la creación de una intranet 
de la Cumbre de Andorra para la reunión de 
Responsables de Cooperación y Coordinadores 

http://www.segib.org
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DÍA DE IBEROAMÉRICA

En noviembre 2019, los Cancilleres de los 22 
países iberoamericanos aprobaron la creación 
del Día de Iberoamérica, acordándose el día 
19 de julio como fecha de celebración anual. 

En esta primera edición, la Secretaría General 
Iberoamericana, Iberorquestas y el embajador 
iberoamericano de la cultura Jorge Drexler, se 
unieron bajo la coordinación y el apoyo de los 
puntos focales de comunicación de la cooperación 
iberoamericana para enviar un mensaje de 
esperanza y solidaridad con una versión especial 
de la canción “Al Otro Lado del Río”, interpretada 
por cien niños, niñas y jóvenes de la Orquesta 
#LaVirtual, del programa de cooperación 
iberoamericana Iberorquestas Juveniles. 

GRYNSPAN: “En el Día de Iberoamérica 
recordamos que formamos una 
comunidad, compartimos dos idiomas, 
cooperamos intensamente y estamos 
juntos en los momentos de dificultad”.

Nacionales. Un hito comunicativo que destacar 
fue el anuncio realizado por la Secretaría Pro 
Tempore de Andorra sobre el aplazamiento de 
la celebración de la Cumbre Iberoamericana 
para el mes de abril de 2021, debido a la 
situación mundial provocada por la COVID-19.

4.1. PLAN DE 
VISIBILIDAD DE 
LA COOPERACIÓN 
IBEROAMERICANA
El 2020 se centró básicamente en poner en 
práctica la última fase del Plan Estratégico de 
Visibilidad de la Cooperación Iberoamericana, 
que tiene como objetivo fortalecer la 
coordinación y apoyo de comunicación a los 
programas, iniciativas y proyectos adscritos 
de la Cooperación Iberoamericana (PIPA).

RED DE PUNTOS FOCALES 
DE LA COOPERACIÓN 
IBEROAMERICANA

En agosto 2017 los 22 países iberoamericanos 
designaron oficialmente un profesional de 
comunicación como punto focal de comunicación 
para la cooperación iberoamericana, 
constituyéndose así la mencionada Red.

En 2020, con motivo de la aparición de la 
pandemia del COVID-19,  la IV reunión se celebró 
de forma telemática el 21 de mayo y contó con 
la participación de 20 países y 51 asistentes. En 
el encuentro, se compartió información sobre 
la cooperación iberoamericana y se acordaron 
acciones conjuntas a realizar en el contexto del 
impacto de la  COVID-19 en toda la región. 

En octubre de 2020, se llevó a cabo la V reunión 
de puntos focales con el objetivo de compartir 
una propuesta de comunicación conjunta sobre 
la cooperación iberoamericana para realizar 
ese mismo año en el marco de la semana de la 
cooperación iberoamericana. Durante la reunión, 
se acordaron acciones para el lanzamiento de la 
acción conjunta de visibilidad de la cooperación 
iberoamericana: “Iberoamérica coopera” para 
la semana del 24 de noviembre 2020.

El Día de Iberoamérica (19 de julio) se poner en valor la 
importancia del multilateralismo para hacer frente a los nuevos 
desafíos que enfrenta la región y fortalecer la visibilidad de la 
cooperación iberoamericana.

CAMPAÑA “IBEROAMÉRICA 
COOPERA”

“Iberoamérica coopera” fue el lema de la 
cuarta edición de la Semana de la Cooperación 
Iberoamericana que organizó la SEGIB 
simultáneamente en los 22 países de Iberoamérica 
entre el 24 y el 29 de noviembre de 2020.

Durante esos días, se dieron a conocer las acciones 
y resultados de la cooperación iberoamericana 
que se realiza en la región, en esta ocasión a 
través de ejemplos concretos de iniciativas 
que mejoran millones de vidas, centrándonos 
en los principales ejes estratégicos: Ciencia 
y Tecnología, Inclusión Social, Innovación y 
Emprendimiento, Igualdad de Género, Cultura, 
Redes Iberoamericanas y Medioambiente.

La iniciativa, cuyo formato y difusión debido a 
la pandemia fue íntegramente digital, se llevó a 
cabo a través de una acción coordinada en redes 
sociales con todos los países de Iberoamérica 
a través de la publicación de videos, historias 
humanas, infografías de datos y mucho más. 
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El objetivo de la acción fue poner el valor 
la importancia del multilateralismo y de la 
cooperación iberoamericana (ejemplificada 
por el programa Iberorquestas Juveniles) para 
hacer frente a todos los nuevos desafíos que ha 
enfrentado y enfrenta la región en el contexto de 
la pandemia de COVID19 y fortalecer la visibilidad 
de la cooperación iberoamericana. Cabe recordar 
que la canción elegida fue la primera canción en 
español en ser nominada y en ganar un Oscar. 

El video de la canción fue compartido en las 
redes sociales de Iberorquestas Juveniles, 
SEGIB y Jorge Drexler,  invitando a la audiencia 
a compartir mensajes de esperanza con la 
etiqueta #TuLuzAlOtroLado respondiendo a la 
pregunta “¿Cuál es TU LUZ AL OTRO LADO?”

La campaña “Iberoamérica Coopera” visibilizó el compromiso 
de toda la región con la cooperación iberoamericana y cómo 
esta respondió a los desafíos generados por la pandemia de 
COVID-19. 

81
IMPACTOS

en medios de Iberoamérica

3.600
INTERACCIONES

en redes sociales

206.000.000 
AUDIENCIA POTENCIAL

(*)Datos obtenidos entre el 15 y el 21 de julio de 2020

Cifras Día de Iberoamérica (*)
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4.2. EMBAJADORES 
IBEROAMERICANOS 
DE LA CULTURA

Durante 2020, la SEGIB continuó con la estrategia 
de trabajar con personalidades reconocidas 
en el mundo de la cultura con el objetivo de 
dar a conocer a la ciudadanía las actividades 
que realizamos en torno a la cooperación 
iberoamericana. Este trabajo se realiza a través de 
la figura del Embajador/a Iberoamericano/a de la 
Cultura, representada durante  este período por 
los artistas Carlinhos Brown y Jorge Drexler.

Para la primera edición del Día de Iberoamérica (19 
de julio de 2020), el Embajador Iberoamericano 
para la Cultura, Jorge Drexler, se unió a la SEGIB 
y al programa de cooperación Iberorquestas 
Juveniles para enviar un mensaje de esperanza 
y comunidad a través del lanzamiento de una 

El Embajador Iberoamericano de la Cultura, Jorge Drexler, 
participó en la primera celebración del Día de Iberoamérica 
junto a los jóvenes de la Orquesta #LaVirtual del programa 
Iberorquestas con la interpretación especial de una de las piezas 
más famosas del artista, “Al Otro Lado del Río”.

Carlinhos Brown participando en la conferencia magistral del VII 
Congreso Iberoamericano de Cultura y Desarrollo.

versión especial e inédita de la canción de Drexler 
“Al Otro Lado del Río”, interpretada por el artista 
y la Orquesta “La Virtual”. “La Virtual” está 
conformada por niños, niñas y jóvenes de entre 
8 y 26 años procedentes de Argentina, Chile, 
Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, 
Guatemala, Honduras, México, Panamá y Uruguay.

El video de la canción fue compartido en las 
redes a lo largo de todo el día 19 de julio, 
invitando a la audiencia a publicar mensajes de 
esperanza con la etiqueta #TuLuzAlOtroLado.

DREXLER: “Me pareció una oportunidad 
maravillosa de tender juntos un puente 
más allá de las fronteras nacionales. 
Junto con el amor a la música, nos unen 
una historia y un destino común”.

Esta iniciativa 100% digital fue la acción 
de comunicación con mayor impacto, 
alcance y audiencia de 2020. 

En el contexto de las acciones denominadas 
“Iberoamérica frente al COVID-19” puestas en 
marcha por la SEGIB, Carlinhos Brown, Embajador 
Iberoamericano de la Cultura, difundió un mensaje 
de solidaridad y fuerza a través de video animando a 
la ciudadanía iberoamericana a aportar su grano de 
arena en la lucha contra la pandemia del coronavirus 
y se quedara en casa. El video de un minuto titulado 
“Estamos juntos”, fue publicado en marzo de 
2020 en las redes de la SEGIB y del artista, que 
cuentan con más de 5,4 millones de seguidores. 

En noviembre del mismo año, Carlinhos Brown se 
unió al VII Congreso Iberoamericano de Cultura 
y Desarrollo, organizado por la SEGIB, la OEI 
y la Secretaria de Cultura de México, en el que 

“Iberoamérica coopera” visibilizó el compromiso 
de toda la región con la cooperación 
iberoamericana y la respuesta a los desafíos 
generados por la pandemia de la COVID-19.
Entre las historias y acciones destacadas, 
además de las desarrolladas por el conjunto 
de los 22 países que conforman Iberoamérica, 
se incluyeron también las realizadas por los 
Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos 
(PIPAs) y las Redes Iberoamericanas, herramientas 
fundamentales de la cooperación en la región.

la SEGIB como por parte de nuestra Secretaria 
General Iberoamericana, creando un espacio 
mediático activo en el que amplificar la voz de 
Iberoamérica en uno de los momentos más 
complicados de la historia actual de Iberoamérica.

En la prensa se logró posicionar a la SEGIB como 
un organismo relevante y efectivo para paliar las 
consecuencias de la crisis y ayudar a la población 
afectada. Una serie de entrevistas de la Secretaria 
General con importantes medios regionales e 
internacionales elevaron aún más el perfil de la 
organización. Rebeca Grynspan encabezó los 
impactos en prensa de una manera consistente, 
especialmente al hablar de género y de la crisis 
socioeconómica derivada de la COVID-19.

Los impactos en prensa se produjeron en 
toda Iberoamérica y en países como Estados 
Unidos, Reino Unido y China, entre otros. Los 
siete países cuyos medios de comunicación 
lideraron la cobertura fueron España, México, 
Argentina, EE.UU. (a través de los medios latinos), 
República Dominicana, Colombia y Cuba. El 
momento en el que se obtuvieron más impactos 
en los medios de comunicación fue durante 
la reunión de Jefes de Estado y de Gobierno 
de 11 países de la región realizada en junio de 
2020, en la que se pidió más apoyo financiero 
para hacer frente a la pandemia (151 noticias).

4. Comunicación en tiempos de pandemia

participó como ponente de alto nivel en la primera 
conferencia magistral del Congreso, con una 
ponencia sobre la importancia de la cultura para 
el desarrollo y sus experiencias y trabajos para la 
inclusión social y el desarrollo sostenible en Brasil. 

Las acciones realizadas por los artistas Jorge 
Drexler y Carlinhos Brown, confirmaron el 
indiscutible valor estratégico que posee la figura 
de Embajador Iberoamericano de la Cultura como 
motor para impulsar la visibilidad de la cooperación 
iberoamericana que se realiza en la región. 

4.3. INTERÉS 
MEDIÁTICO
En 2020, la SEGIB, además de continuar 
con su estrategia de hacer visible la 
Conferencia Iberoamericana, la cooperación 
iberoamericana y la gestión de la Secretaria 
General, Rebeca Grynspan, tuvo que 
hacer frente a los desafíos comunicativos 
derivados de la crisis por el COVID-19.

No obstante, los buenos resultados obtenidos 
a lo largo de este periodo en cuanto a impacto 
mediático reflejan sin duda la relevancia de los 
contenidos que fueron generados tanto desde 

6.520
APARICIONES

en medios de comunicación

15.000 
MILLONES

audiencia potencial

144.000.000 € 
VALORACIÓN

económica

IBER   AMƒRICA
DêA DE

La joven orquesta ÒLaVirtualÓ
yJ orge Drexler, juntos por el

#Tuluzalotrolado #D’adeIberoamŽrica

https://www.youtube.com/watch?v=7dnTf4QuxoQ
https://congresoiberoamericanodecultura.org/
https://congresoiberoamericanodecultura.org/
https://www.segib.org/cooperacion-iberoamericana/campana-iberoamerica-coopera/
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4.4. COMUNICACIÓN 
DIGITAL COVID-19
Desde el área de Comunicación de la SEGIB, el 
desafío de dar respuesta a las necesidades que 
planteó la pandemia fue realmente significativo. 
Con el objeto de facilitar el intercambio de 
información y de buenas prácticas, así como el 
de mejorar la circulación de la información, se 
trabajó en distintas áreas implementándose 
los siguientes productos digitales:

IBEROAMÉRICA FRENTE AL 
COVID-19 

Se desarrolló el microsite Iberoamérica 
frente al COVID-19, que incluye:

• Mapa de medidas económicas y sanitarias 
que tomaron los países desde el inicio de la 
pandemia, actualizado semanalmente.

• Mapeo de medidas para mitigar el impacto del 
COVID-19 desde una perspectiva de género.

• Recursos relativos al COVID-19 que los 
organismos iberoamericanos pusieron 
a disposición de la ciudadanía.

• Mapeo de la oferta cultural ofrecida por todos los 
países durante la cuarentena estricta de cada país.

• Notas de prensa y videos específicos de COVID.

La SEGIB desarrolló durante el 2020 el microsite Iberoamérica 
frente al COVID-19 con el objeto de facilitar el intercambio de 
información y de buenas prácticas relacionadas con la grave 
crisis sanitaria entre los países de la región.

APOYO DIGITAL A LAS REDES 
IBEROAMERICANAS

Se trabajó muy de cerca con la Red de Autoridades 
en Medicamentos de Iberoamérica (EAMI), con 
quien desarrollamos un microsite con información 
de la Red específica para la pandemia.

BOLETINES QUINCENALES 
EXTRAORDINARIOS SOBRE EL 
COVID-19

Como parte de la estrategia, se implementó 
el boletín extraordinario “Iberoamérica 
frente al COVID-19”. En total durante 
marzo a julio se enviaron 6 boletines de 
esta serie, a más de 10.600 usuarios. 

Coronavirus
Iberoamérica

SEGIB Cooperación
Iberoamericana

Cumbre
Iberoamericana

Rebeca
Grynspan

Cooperación Sur-Sur
en Iberoamérica

Innovación
Ciudadana

En 2020 la agencia EFE 
generó un total de 

sobre la actividad de la 
SEGIB desglosadas en: 
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WEB DE LA SEGIB

La página SEGIB.org siguió siendo un 
recurso ampliamente utilizado, que 
durante 2020 recibió un alto número de 
visitas para consultar, mayoritariamente, 
información relativa sobre el COVID-19.

Los usuarios principalmente se conectaron 
desde España, México, Colombia, Argentina, 
Perú, Ecuador, Brasil, USA, Venezuela y Chile.

SOMOS IBEROAMÉRICA

El portal somosiberoamerica.org también supo 
adaptarse a esta situación. Desde que comenzó 
la pandemia en marzo de 2020, se lanzaron 
ocho especiales temáticos que abordaron 
temas de especial interés como la respuesta de 
Iberoamérica ante el COVID-19, la cooperación 
iberoamericana en salud, las ciudades como 
nueva frontera para el desarrollo o el impacto 
socioeconómico de la pandemia, entre otros.

Cabe destacar que las visitas a este portal 
experimentaron en 2020 un aumento del 360% 
con respecto al año anterior, siendo los temas más 
consultados los relativos a la Red Iberoamericana 
de Medicamentos, cómo combatir las noticias 
falsas y la importancia de una vacuna universal.

VISITAS WEB Y MICROSITES

BOLETÍN ELECTRÓNICO 
“IBEROAMÉRICA EN MARCHA”

Mensualmente continuamos enviando el boletín 
electrónico de noticias “Iberoamérica en Marcha”, 
salvo los meses de marzo y julio en los que fueron 
enviados boletines especiales sobre COVID. 

Este boletín, de periodicidad mensual, se envía 
a más de 11.800 suscriptores provenientes 
de todos los países de la región. 

https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/red-eami/
http://www.segib.org/
https://www.somosiberoamerica.org/
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REDES SOCIALES 

La apuesta estratégica de la Secretaría General 
Iberoamericana por una comunicación más 
cercana, directa y visual se fortaleció durante 
2020, año en que la pandemia obligó a 
digitalizar aún más la comunicación, dando 
gran protagonismo a las redes sociales.  

Al cierre de 2020, la comunidad digital de la SEGIB 
en todos sus canales sociales superó los 81.750 
seguidores, con un ritmo anual de crecimiento del 
15% gracias a los esfuerzos realizados en dinamizar 
nuevos canales como Instagram y Linkedin. 

SEGUIDORES

Este nivel de crecimiento en nuevos canales 
digitales se ha traducido en mayor conocimiento 
de la institución y de sus programas entre 
nuevos públicos, especialmente población 
joven entre los 18 y 25 años, profesionales de 
cooperación y organizaciones de la sociedad 
civil.  También se logró trasladar al área digital 
(redes sociales) las alianzas que tenemos en el 
entorno offline, especialmente en las áreas de 
desarrollo sostenible, migración y género.

4.5. PUBLICACIONES
Nuestra apuesta en 2020 estuvo dirigida a 
conseguir que la producción y consumo de las 
publicaciones fuera cada vez más responsable 
y sostenible, alineando nuestras acciones con 
la Agenda 2030, por lo que se diseñaron con 
un claro carácter digital y multiplataforma 
para poder ser visualizadas en soportes 
digitales e interactivos. En ese sentido, los 
cambios en el consumo de contenidos digitales 
provocados por la crisis del COVID-19, 
contribuyeron a afianzar dicha estrategia.

Nuestra apuesta en 2020 estuvo dirigida a conseguir que la 
producción y consumo de las publicaciones fuera cada vez más 
responsable y sostenible.

Durante ese período, la SEGIB, incluidas sus 
oficinas subregionales, produjeron las siguientes 
publicaciones en sus versiones español y 
portugués que pueden ser consultadas AQUÍ:

• Las empresas del Cuarto Sector y los ODS en 
Iberoamérica. Análisis de su impacto sobre 
los ODS a través de 9 casos de estudio.

• XIV Encuentro de Economistas 
CAF-SEGIB. Impactos Económicos 
del COVID-19 en Iberoamérica: hacia 
la recuperación del crecimiento.

• Revista Pensamiento Iberoamericano. 
Iberoamérica ante la pandemia. 
3ra Época-01/2020.

• La regionalización de las cadenas globales 
de valor de bienes y servicios.

• El papel del sector privado en tiempos 
de pandemia: Ideas para el debate.

• Informe de Cooperación Sur-Sur en 
Iberoamérica 2019 y su Resumen Ejecutivo.

• Memoria Anual SEGIB 2019 y su 
Resumen de Actividades.

• Fichas país sobre la legislación en materia 
de autonomía y empoderamiento de 
las mujeres en Iberoamérica.

• Informe de la Cooperación Sur-Sur en 
Iberoamérica 2019 y su Resumen Ejecutivo.

• El impacto del COVID-19 en las estrategias 
de innovación abierta de las empresas 
y gobiernos iberoamericanos.

• Oportunidades y desafíos de los recursos 
naturales para la estabilidad, el crecimiento, 
la inclusión y la sostenibilidad en América 
Latina – Colección de Ensayos SEGIB N.7.

• Folleto institucional Secretaría 
General Iberoamericana 2020.

4.6. EVENTOS
Si bien durante los primeros meses del 
2020 la SEGIB participó en la organización 
de determinados eventos presenciales de 
relevancia, tales como la presentación del Año 
Iberoamericano de la Música, a partir de marzo 
de 2020 la agenda de actividades y encuentros 
celebrados tuvo un marcado carácter “digital” 
debido a las circunstancias producidas por la 
evolución de la pandemia. Asimismo, la temática 
de gran parte de estos eventos celebrados 
durante los meses siguientes giró en torno 
a los retos que debía enfrentar la región en 
relación con la situación económica, social 
y sanitaria provocada por la COVID-19.

La mayor parte de los eventos 
organizados tuvieron un marcado 
carácter digital y su temática giró 
en torno a los retos que la región 
debe afrontar debido a la situación 
provocada por la Covid-19.
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5.900 8.250
2019 2020

39,89%In

2.000 3.200
2019 2020

60%

35.700 39.000
2019 2020

9,20%

28.000 31.300
2019 2020

11,70%

https://www.segib.org/?post_type=document&wpv_view_count=664&wpv_paged=3
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Bajo ese formato, cabe destacar el evento 
“Diálogos con Iberoamérica para vencer al 
COVID-19: la igualdad de género en la gestión 
de la crisis”, realizado en junio del 2020 y 
organizado por la SEGIB y el Ministerio de 
Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación 
Internacional del Gobierno de España. El 
encuentro propició un espacio de diálogo 
donde los países iberoamericanos pudieron 
abordar las medidas implementadas en distintos 
países de la región para mitigar el impacto del 
COVID-19 desde una perspectiva de género. 

Dando continuidad con el ciclo de actividades 
desarrolladas por la SEGIB, el Consejo de 
Empresarios Iberoamericanos CEIB y la 
Federación Iberoamericana de Jóvenes 
Empresarios FIJE, en junio de 2020 tuvo 
lugar el foro de diálogo “Más Iberoamérica. 
Reflexiones desde la Política, Empresa y 
Academia” en formato presencial-virtual, en 
el que participaron expresidentes y líderes 
iberoamericanos que compartieron reflexiones 
y opiniones sobre las distintas líneas de acción 
y oportunidades de futuro de Iberoamérica 
ante la situación inédita que atravesaba la 
región debido al alcance del COVID-19.

En agosto de 2020, se celebró una reunión 
virtual sobre la creación del “Grupo de 
Trabajo Iberoamericano para la recuperación 
socioeconómica post COVID-19 y líneas de 
acción”, una iniciativa a propuesta de Ecuador, 
con el apoyo de Andorra como Secretaría Por 
Tempore y la SEGIB. Durante el encuentro, 
se estableció que la labor de este grupo 
sería principalmente la de ayudar a sostener 
desde los organismos multilaterales de 

financiamiento del desarrollo y la cooperación 
internacional, la tarea de reconstrucción 
de la región después de la pandemia.

El arte y la cultura como herramienta de desarrollo 
fue el tema central sobre el que se llevó a cabo 
el VII Congreso Iberoamericano de Cultura, 
celebrado en noviembre de 2020 de forma 
telemática, y gracias a la organización de la SEGIB 
junto a la Secretaría de Cultura del Gobierno 
de México y la Organización de los Estados 
Iberoamericanos para la Ciencia, la Educación y la 
Cultura (OEI), con el apoyo de los 22 ministerios 
y secretarías de Cultura de Iberoamérica 
y la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AECID).

En el mes de noviembre de 2020 también se 
celebró la Semana de la Innovación Pública, un 
evento virtual de cuatro días donde se reunieron 
las iniciativas más innovadoras en gobiernos a 
nivel nacional y local, parlamentos, universidad, 
organismos internacionales, laboratorios de 
innovación ciudadana y gobiernos de la región. 
Durante las jornadas se puso de manifiesto el rol 
fundamental de las instituciones públicas para 
colaborar en el desarrollo sostenible, instituciones 
capaces de conectar con las realidades de su 
ciudadanía y proponer soluciones innovadoras.

Foro de diálogo “Más Iberoamérica. Reflexiones desde la 
Política, Empresa y Academia”. Reunión semipresencial 
celebrada en junio de 2020.

La Semana de la Innovación Pública (noviembre, 2020) tuvo 
lugar a través de un evento virtual donde se reunieron las 
iniciativas más innovadoras en gobiernos a nivel nacional y 
local, parlamentos, universidad, organismos internacionales, 
laboratorios de innovación ciudadana y gobiernos de la región.

4. Comunicación en tiempos de pandemia

Gráfica de la Campaña para la Semana 
de la Cooperación Iberoamericana 2020 
“Iberoamérica Coopera”.
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5.
Relaciones institucionales 
y socios de la SEGIB

PROYECCIÓN REGIONAL 
E INTERNACIONAL 

5.1. UNA SECRETARÍA GENERAL 
IBEROAMERICANA EN PERMANENTE 
COMUNICACIÓN Y APOYO A LOS PAÍSES 
IBEROAMERICANOS
Durante 2020 y debido a las restricciones de 
movilidad provocadas por la crisis sanitaria de 
la COVID19, las visitas presenciales a la región 
de la Secretaria General Iberoamericana, 
Rebeca Grynspan, se vieron reducidas 
en número, teniendo lugar y sin contar el 
país sede, visitas a Andorra, Argentina, 
Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, 
Guatemala, México, Portugal y Uruguay.

Cabe destacar que se mantuvieron, entre otros, 
encuentros oficiales presenciales con los siguientes 
Jefes de Estado y de Gobierno iberoamericanos: 
de Andorra (Cap de Govern); de México; de 
Colombia; y de Cuba; con S.M. el Rey Felipe VI 

S.M. el Rey Don Felipe VI recibió en audiencia a la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, para conocer la respuesta 
de Iberoamérica ante el COVID-19. 27 de abril de 2020, España. Imagen: ©Casa de S.M. el Rey.

y el Presidente del Gobierno de España; con el 
Presidente de la República Portuguesa y el Primer 
Ministro de Portugal. Y con la Vicepresidenta 
segunda y Ministra de Asuntos Económicos y 
Transformación Digital del Gobierno de España. 

Además, participó en los actos solemnes de 
toma de posesión de los nuevos presidentes 
de Bolivia, Luis Arce; Guatemala, Alejandro 
Giammattei; y Uruguay, Luis Lacalle Pou. 

Asimismo, el contacto de manera telemática 
con el resto de autoridades de los países 
miembros de la Conferencia Iberoamericana 
fue constante durante todo el 2020.
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• Sistema universal: como Observador ante 
la Organización de las Naciones Unidas 
y sus organismos especializados.

• Ámbito regional: la relación con la Unión Europea 
(con la que se ha suscripto un Memorando de 
Entendimiento desde el año 2006), CELAC 
(desde su conformación) y la Fundación EU-LAC.

• Ámbito subregional: con las organizaciones que 
abarcan los espacios intralatinoamericanos;

• y, finalmente, con aquellos organismos que 
puedan realizar aportaciones significativas.

ORGANISMOS INTERNACIONALES

Se fijaron dos categorías de países con los 
que priorizar la relación, creando a esos 
efectos la categoría de Observador Asociado 
a la Conferencia Iberoamericana:   

• Aquellos que tuvieran fuertes vínculos históricos, 
lingüísticos y culturales con los países miembros.

• Aquellos otros que pudieran realizar 
aportaciones significativas.

ESTADOS NO MIEMBROS

Las relaciones con estos actores constituyen 
una herramienta imprescindible y valiosa 
para impulsar la proyección internacional 
de la Comunidad Iberoamericana y 
fortalecer sus acciones de cooperación. 

Con el objetivo de proyectar la Conferencia 
Iberoamericana y su cooperación, durante 
2020 la SEGIB y su Secretaria General 
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, participaron 
en los siguientes encuentros y reuniones: 

SISTEMA UNIVERSAL

• En el marco del 75º período de sesiones de 
la Asamblea General de Naciones Unidas 
(Nueva York, septiembre 2020), la Secretaria 
General Iberoamericana asistió virtualmente 
a diferentes reuniones: Reunión de Alto Nivel 
de la Asamblea General para conmemorar 
el 75º aniversario de las Naciones Unidas; 
Reunión de Alto Nivel sobre Financiación de 
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible 
en la era del COVID-19 y Reunión de alto 
nivel de la Asamblea General sobre el 25º 
aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial 
sobre la Mujer. Asimismo, también participó 
virtualmente en el Encuentro convocado por 
Oxford Poverty & Human Development Initiative 
y el Gobierno de Chile: `Poverty at a Crossroad: 
Using Leadership and the Multidimensional 
Poverty Index to Build Back Better .́

• A lo largo de 2020 tuvieron lugar 
diferentes mesas redondas con motivo de 
la presentación del evento “Legislar para la 
autonomía y el empoderamiento económico 
de las mujeres: Colombia en perspectiva 
comparada en Iberoamérica y el Caribe”, 
organizada por la SEGIB y ONU Mujeres.

• Con UNESCO, la SEGIB se incorporó en el 
mes de abril a la Coalición Mundial para la 
Educación y se organizó de manera conjunta 
la primera Conferencia virtual de Ministras 
y Ministros y Altas Autoridades del Deporte 
de Iberoamérica, bajo el tema “Deporte en 
tiempos de COVID-19”, en mayo de 2020.

• Participación en la reunión convocada 
por el Programa de Naciones Unidas para 
el Desarrollo (PNUD) “Sistemas fiscales 
y de protección social para una América 
Latina y el Caribe más resiliente”, celebrada 
telemáticamente el 15 de julio de 2020.

• Participación en el Grupo de Alto Nivel: 
“América Latina y el Caribe: gobernanza 
efectiva más allá de la recuperación” organizado 
por PNUD, el 17 de septiembre de 2020.

• Participación en la presentación 
telemática del Informe sobre Desarrollo 
Humano 2020, organizada por PNUD 
el 16 de diciembre de 2020.

La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan 
recibe el premio “Aquí Europa-Vocento” de manos del director 
de comunicación y portavoz del Parlamento Europeo, Jaume 
Duch. 21 de enero de 2020, Bruselas, Bélgica.

Mediante el Convenio de Santa Cruz de la Sierra (mayo de 2004), constitutivo de 
la SEGIB, se estableció como prioritario el objetivo de “Contribuir al fortalecimiento 
de la Comunidad Iberoamericana y asegurarle la proyección exterior”. 

En ese sentido, fueron marcadas con claridad las prioridades en dicha materia, fijándose los 
lineamientos para la proyección internacional del espacio iberoamericano, que se resumen en:

PROYECCIÓN Y VINCULACIÓN 
CON CELAC Y LA UNIÓN 
EUROPEA

En cumplimiento del mandato emanado de la 
XXIII Cumbre Iberoamericana respecto de 
establecer un contacto regular y de cooperación 
con la Comunidad de Estados Latinoamericanos 
y Caribeños (CELAC), así como ampliar la 
relación con la Unión Europea, en 2020 se 
llevaron a cabo las siguientes acciones:

• Junto con CELAC, participación de forma 
telemática en la Reunión Ministerial en Materia 
de Salud para la atención y seguimiento a 
la Pandemia de Coronavirus COVID-19 en 
América Latina y Caribe, el 27 de marzo.

Mesa redonda “Legislar para la autonomía y el empoderamiento 
económico de las mujeres: Colombia en perspectiva comparada 
en Iberoamérica y el Caribe” organizada por ONU Mujeres y la 
Vicepresidencia de Colombia el 4 de marzo de 2020.



118 119

5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIB

Inauguración de la “V Cumbre Iberoamericana de Agendas Locales de Género” celebrada de forma telemática en septiembre de 2020.

• Asistencia telemática a la Reunión de 
Ministros de Asuntos Exteriores de la 
CELAC, el 22 de septiembre de 2020.

• Visita oficial a Bruselas donde se mantienen una 
reunión con el Copresidente de la Asamblea 
Parlamentaria Euro-Latinoamericana, 
Jorge Pizarro, el 20 de enero de 2020.

• En las relaciones con la nueva Comisión 
Europea, en plenas funciones desde unos meses 
antes del inicio de la pandemia, la Secretaria 
General Iberoamericana mantuvo contacto 
fluido con el Alto Representante de la Unión 
Europea, Josep Borrell, y con la Comisaria de 
Asociaciones Estratégicas, Jutta Urpilainen.

PROYECCIÓN INTERNACIONAL 
EN OTROS ESPACIOS Y/O PAÍSES

Durante todo el 2020, en los ámbitos 
internacional y subregional, la SEGIB participó, 
de forma presencial hasta el comienzo de 
la pandemia y posteriormente de forma 
virtual, en los siguientes encuentros:

• XII Foro Mundial sobre Migración y Desarrollo 
en Quito, Ecuador, en enero de 2020.

• XIV Conferencia Regional sobre la Mujer de 
América Latina y el Caribe, organizada por la 
CEPAL en Santiago, Chile, en enero de 2020.

• Reunión con el Presidente del Banco 
Centroamericano de Integración Económica, 
Dante Mossi, en enero de 2020.

• Reunión con el Secretario General de 
la Secretaría de Integración Económica 
Centroamericana (SIECA), Melvin 
Redondo, en enero de 2020.

• Entrega del Premio “Aquí Europa-Vocento” 
a la Secretaria General Iberoamericana, 
Rebeca Grysnpan, en Bruselas, 
Bélgica, en enero de 2020.

• Congreso Internacional de Educación 
Superior Universidad 2020 en La 
Habana, Cuba, en febrero de 2020.

• Seminario “Desafíos para el crecimiento y el 
desarrollo de América Latina” organizado por 
CAF-Banco de Desarrollo de América Latina en 
Buenos Aires, Argentina, en marzo de 2020.

• Foro M: “Acelerando el empoderamiento 
económico de las mujeres para alcanzar 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible” 
organizado por el gobierno de Colombia, 
en Bogotá, en marzo de 2020.

• “Diálogos para vencer al COVID-19” organizado 
por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión 
Europea y Cooperación de España y celebrado 
de forma telemática en abril de 2020.

• XIV Encuentro de Economistas “Impactos 
Económicos del COVID19 en Iberoamérica: 
hacia la recuperación del Crecimiento”, 
celebrado telemáticamente en mayo de 2020.

• Encuentro UnInPública sobre “Innovación 
Pública desde las Universidades” celebrado 
virtualmente en mayo de 2020.

• Debate virtual “Iberoamérica tras la pandemia 
de COVID-19: impulsar la economía, 
salvaguardar la sociedad” organizado por 
Casa de América en junio de 2020.

• Encuentro “Mujeres líderes frente a los 
desafíos de la era postCOVID-19”, celebrado 
de forma virtual en junio de 2020.

• VI Foro Trilateral “América Latina, Norte 
América y la Unión Europea “Las perspectivas 
del Triangulo América Latina, Unión Europea 
y Norteamérica: reforzar el multilateralismo 
frente a la crisis de la COVID19”, celebrado 
telemáticamente en junio de 2020.

• Cumbre Ministerial Virtual sobre “La Inclusión 
Social de la OCDE para América Latina y 
el Caribe”, realizada en julio de 2020.

• Conferencia digital sobre la regionalización 
de las cadenas de valor de bienes y servicios, 
bajo el lema “Más Iberoamérica: retos y 
oportunidades en la Región y en terceros 
mercados”, organizada en julio de 2020.

• Encuentro sobre el rol de la Cooperación 
Sur-Sur y la Cooperación Triangular en el 
fortalecimiento de la seguridad alimentaria, 
celebrado virtualmente en agosto de 2020.

• Reunión Global Women Leaders, realizada 
de forma virtual en agosto de 2020.

• Conferencia virtual “Financiamiento Innovador 
y empoderamiento de las mujeres” de IE 
University, realizada en septiembre de 2020.

• Inauguración de la “V Cumbre Iberoamericana 
de Agendas Locales de Género” celebrada de 
forma telemática en septiembre de 2020.

• Acto “Mujeres incansables: Retos y logros 
para reinventarse en tiempos de crisis”, 
celebrado en septiembre de 2020.

• Encuentro digital Mujeres Líderes 
Iberoamericanas, organizado por CEAPI y 
Casa de América en octubre de 2020.

• 50ª Asamblea General de la Organización 
de Estados Americanos (OEA), 
celebrada en octubre de 2020.

• II Foro Atlántico de la Toja, mesa debate: 
“El mundo que viene ¿nada será igual?”, 
llevado a cabo en octubre de 2020.

• Inauguración “Descontento social y cambios 
políticos en América Latina: El imperativo 
de los ODS 16 y 17” organizado por la 
Academia de Yuste en octubre de 2020.

• Foro México Creativo, organizado 
por la Secretaría de Cultura de 
México en octubre de 2020.

• V Encuentro Iberoamericano de Cascais, 
celebrado en octubre de 2020 de forma virtual.

• Inauguración del seminario virtual “Impacto 
social de las empresas y la academia. El rol 
de las empresas como inversoras para la 
reconstrucción en el contexto de la pandemia 
Covid-19”, celebrado en noviembre de 2020.

• Clausura del VI Congreso Iberoamericano 
sobre Cooperación, Investigación 
y Discapacidad: Derechos, Género, 
Discapacidad y ODS, celebrado 
telemáticamente en diciembre de 2020.
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Es importante destacar la relación permanente 
que se mantiene con los espacios lingüísticos de 
la Comunidad de Países de Lengua Portuguesa 
(CPLP) y la Francofonía.  Además, también hay 
que mencionar que la SEGIB presentó un plan de 
trabajo para su reconocimiento como Observador 
Asociado de la CPLP, a la espera de ser aprobado 
en la próxima Cumbre de Angola, que se celebrará 
en 2021. De igual modo que el pasado 30 de 
septiembre de 2020, la CPLP presentó una 
solicitud a Observador Consultivo de la SEGIB, 
cuyos trámites se deberán iniciar próximamente.

5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIBOBSERVADORES

El Consenso de San Salvador, adoptado en la XVIII 
Cumbre, creó la figura de Observadores Asociados 
y Consultivos de la Conferencia Iberoamericana. 
La primera categoría refiere a Estados con 
afinidades lingüísticas y culturales con el espacio 
iberoamericano o a Estados que puedan realizar 
aportaciones significativas al mismo, mientras 
que la segunda categoría se dirige a organismos 
internacionales intergubernamentales que 
puedan también realizar dichas aportaciones.

El siguiente cuadro refleja el estado de situación de las solicitudes presentadas:

Desde la SEGIB, y a causa de la pandemia de 
la COVID19, los Observadores Asociados y 
Consultivos fueron informados debidamente 
de las acciones emprendidas para afrontar las 
múltiples crisis provocadas por la enfermedad para 
promover la participación de estos en las mismas. 

Reforzando la comunicación anterior, el 4 de 
noviembre de 2020, la Secretaria General 
Iberoamericana presidió una reunión con sus 
homólogos de los 16 organismos Observadores 
Consultivos de la Conferencia Iberoamericana. 
En ella, cada organismo tuvo oportunidad de 
presentar sus principales líneas de trabajo 
y estudios en relación con la COVID19 y la 
Secretaria General Iberoamericana anunció la 
próxima formalización de un canal o plataforma 
para el intercambio de información entre los 
organismos Observadores Consultivos. 

COMITÉ DE DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE 
LOS ORGANISMOS 
IBEROAMERICANOS 

En lo relativo al trabajo coordinado con los 
organismos iberoamericanos, en 2015 se puso en 
funcionamiento el Comité de Dirección Estratégica 
de los Organismos Iberoamericanos, integrado 
por la Organización de Estados Iberoamericanos 
para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 
la Organización Iberoamericana de Seguridad 
Social (OISS), el Organismo Internacional de 
Juventud para Iberoamérica (OIJ) y la Secretaría 
General de la Conferencia de Ministros de 
Justicia de los Países Iberoamericanos (COMJIB), 
presididos y coordinados por la SEGIB. 

OBSERVADORES            
ASOCIADOS

OBSERVADORES 
CONSULTIVOS

TOTAL

OBSERVADORES 
RECONOCIDOS:

9: Italia, Bélgica, Filipinas, 
Marruecos, Países Bajos, 
Francia, Haití, Japón y Corea

17: OCDE, FAO, SELA, 
FLACSO, OECO, UL, CAF, 
PMA, BID, OIM, ALADI, 
OIT, CEPAL, PNUD, OPS, 
PNUMA y UNICEF

26

SOLICITUDES 
DENEGADAS:

1: Guinea Ecuatorial 1

SOLICITUDES 
EN TRÁMITE:

3: Alemania, Hungría y Luxemburgo 4: CLAD, IILA, ONU 
Mujeres, CPLP

7

PROC. PRELIMINAR 
DE CONSULTA:

Kazajstán: finalizó favorablemente el 
procedimiento preliminar de consulta 
a los países; en noviembre de 2014 
se le comunicó que podía presentar la 
solicitud formal. Aun no lo ha hecho.

1

Reunión virtual con los 
Observadores Consultivos 
de la Conferencia 
Iberoamericana.
4 de noviembre de 2020.

Seminario virtual “Impacto social de las empresas y la academia. El rol de las empresas como inversoras para la reconstrucción en el 
contexto de la pandemia Covid-19”, celebrado de manera virtual en noviembre de 2020.
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A partir de ahí se daría forma al citado Comité, 
conformado por 4 equipos de trabajo: de 
Integración Estratégica, integrado por los 
vicesecretarios/as o coordinadores/as del 
Gabinete de cada secretario general; de 
Administración, conformado por los directores/
as de Administración o equivalentes de cada 
organismo; de Comunicación, conformado 
por los y las responsables en materia de 
comunicación; y de Género, conformado por 
las responsables o coordinadoras en materia 
de género de los citados organismos. 

Gracias al CODEI, se conforma el Sistema 
Iberoamericano, que ha logrado integrar 
los cinco organismos sectoriales a las 
reuniones de las distintas instancias de 
la Conferencia Iberoamericana.

A partir de marzo de 2020, y como consecuencia 
de la emergencia derivada de la aparición de la 
pandemia se inició un trabajo que ha permitido 
coordinar y articular las acciones que los 5 
organismos han puesto en marcha. A esos efectos, 
en abril de 2020 se celebró una reunión virtual 
de Secretarios Generales para alinear el trabajo 
de cada uno de los organismos a las necesidades 
de los países en el marco de la crisis y adoptado 
un comunicado conjunto el 20 de abril de 2020.

En este contexto, y dentro del microsite 
específicamente dedicado al COVID19 creado 
en la página web de la SEGIB, se incorporó un 
apartado especial en el que se refleja lo actuado 
por cada organismo en respuesta a la pandemia.

CONVENIOS Y ACUERDOS 

Durante 2020, se suscribieron 
los siguientes acuerdos: 

• Convenio de colaboración suscrito entre 
la Secretaría General Iberoamericana y 
la Universidad Complutense de Madrid 
para la realización de prácticas académicas 
externas. El 12 de febrero de 2020.

• Memorando de entendimiento entre la 
Secretaría General Iberoamericana y la 
Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económicos (OCDE). El 10 de marzo de 2020.

5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIB• Acuerdo Internacional No Normativo entre 
la Secretaría General Iberoamericana y 
la Junta de Andalucía (España), para la 
programación de actividades conjuntas. 
El 7 de septiembre de 2020.

• Acuerdo Específico de Colaboración 
entre el Ayuntamiento de Cádiz (España) 
y la Secretaría General Iberoamericana. 
El 8 de septiembre de 2020.

• Protocolo General de Colaboración entre 
la Secretaría General Iberoamericana 
y el Ayuntamiento de Cádiz (España). 
El 8 de septiembre de 2020.

• Convenio Marco entre la Universidad de 
Cádiz (España) y la Secretaría General 
Iberoamericana. El 8 de septiembre de 2020.

• Convenio Marco de Cooperación entre 
la Secretaría General Iberoamericana 
y la Universidad de Nebrija. El 17 
de septiembre de 2020.

• Convenio Marco de Cooperación entre 
la SEGIB y el Consejo Empresarial por 
Iberoamérica. El 9 de noviembre de 2020.

Visita oficial de la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca 
Grynspan, a Huelva (España). 9 de septiembre de 2020.

El Presidente de la Junta de Andalucía (España), Juanma 
Moreno, y la Secretaria General Iberoamericana durante 
la Firma del Acuerdo Internacional No Normativo para la 
programación de actividades conjuntas. 7 de septiembre de 
2020, Sevilla, España.

https://www.segib.org/wp-content/uploads/Comunicado-Organismos-Iberoamericanos-COVID19-200420.pdf
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6.

Oficina Subregional 
para los Países Andinos 

LIMA

Oficina Subregional 
para México, El Caribe
y Centroamérica

MÉXICO

Oficinas Subregionales

Oficina Subregional
para el Cono Sur

MONTEVIDEO

Las oficinas subregionales de la SEGIB (OSR), cuya 
estructura es uniforme y equilibrada, tienen como 
misión asegurar una mayor presencia territorial 
en la región. Entre sus funciones se encuentran:

• Responder de manera integral a los 
mandatos emanados de las Cumbres.

• Fortalecer la cooperación Sur-Sur y el modelo 
de Cooperación Iberoamericana mediante 
el impulso de los Programas, Iniciativas y 
Proyectos Adscritos Iberoamericanos y el 
acompañamiento a la participación de los países.

• Impulsar una mayor proyección y visibilidad 
del Espacio Iberoamericano en su conjunto.

ACTIVIDADES DE LAS
OFICINAS SUBREGIONALES

Además, las OSR contribuyen activamente a 
mejorar la comunicación y visibilidad de la SEGIB 
y de la cooperación iberoamericana, fortaleciendo 
a la Sede en la comunicación y generación de 
contenidos, actuando como corresponsales 
en el terreno y conectando a los diferentes 
puntos focales de comunicación en los países. 

Las oficinas subregionales apoyan 
anualmente la organización 
de actividades en el marco de 
la Semana de la Cooperación 
Iberoamericana y con los Embajadores 
Iberoamericanos de la Cultura. 

6.1. OFICINA 
SUBREGIONAL
PARA EL CONO SUR
Los países del Cono Sur tienen un rol muy activo 
en la Conferencia Iberoamericana y esto implica 
un permanente diálogo institucional y político. 

Encuentro semipresencial entre los responsables de Uruguay para los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos (PIPAs) de la 
Cooperación Iberoamericana que contó con la participación de la SEGIB a través del director de la Oficina subregional del Cono 
Sur, Alejo Ramírez.

Cuentan con la participación más alta en los PIPA 
(en promedio, presentes en 22 de los programas e 
iniciativas) y albergan ocho (8) Unidades Técnicas 
y diez (10) presidencias, lo que significa un trabajo 
de apoyo cotidiano intenso para la Oficina con 
más de 100 Representantes de los países en los 
Programas e Iniciativas (REPPI).La SEGIB, a través de sus Oficinas Subregionales en 

América Latina, busca contar con una mayor presencia 
territorial en la región, procurando un mejor equilibrio 
entre la Península Ibérica y Latinoamérica.
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APOYO AL CUMPLIMIENTO 
DE LOS MANDATOS 
DE LA CONFERENCIA 
IBEROAMERICANA

En 2020, se destacan los encuentros con los 
presidentes de Argentina y Uruguay, entre otras 
altas autoridades. Desde marzo de 2020, la 
OSR propició la participación de la Secretaria 
General Iberoamericana en diversos foros, 
en el marco de una intensa agenda de diálogo 
político y técnico para diseñar la respuesta 
ante la pandemia con los diversos ámbitos 
gubernamentales del Cono Sur y la Sede. La 
desconcentración de actividades desde la sede 
permitió a la oficina para el Cono Sur continuar 
facilitando la cooperación en temas estratégicos 
con la subregión, tales como género, conocimiento 
y cooperación sur-sur.  Asimismo, y producto de 
la consolidación de la Oficina, se delegó en ella el 
seguimiento de los procesos intergubernamentales 
iberoamericanos en materia de aguas (CODIA), 
energía (ARIAE) y deportes (CID).

APOYO Y SEGUIMIENTO 
A LA COOPERACIÓN 
IBEROAMERICANA Y SUR-SUR

En 2020, se consolidó un proceso de consulta 
interna que permitió concretar un plan de 
actividades desconcentradas en relación con la 

6. Oficinas Subregionalespromoción de la cooperación iberoamericana 
y el proceso de Cumbres, el empoderamiento 
económico de la mujer, la promoción del informe 
de Cooperación Sur-Sur y la difusión de Campus 
Iberoamérica. Las actividades incluyeron el 
apoyo a talleres de formación, seminarios, 
publicaciones, eventos de difusión y visibilidad, 
reuniones de trabajo y coordinación, entre otras. 

En 2020 la oficina subregional participó en el 
proceso de difusión del lanzamiento de forma 
virtual del Informe de la Cooperación Sur-Sur 
en Iberoamérica 2019. La Oficina también 
apoyó al Programa Iberorquestas Juveniles en la 
difusión de su proyecto “Componiendo Futuro”.  

Durante la emergencia sanitaria, se acompañaron 
reuniones virtuales de los Consejos 
Intergubernamentales de Ibermúsicas, IBEPI, 
Discapacidad, Iberrutas e Ibercultura Viva.  

En 2020, el director subregional participó de 
la reunión de puntos focales de comunicación 
que tuvo lugar de manera virtual, a raíz de 
lo cual se apoyó a países del Cono Sur en la 
elaboración de materiales audiovisuales para 
la celebración de la Semana de la Cooperación 
Iberoamericana (octubre-noviembre), entre otras 
acciones. A raíz de la situación de emergencia 
sanitaria que imposibilitó la organización de 
actividades presenciales de difusión, la oficina 
elaboró una serie de boletines de prensa que 
sirvieron para difundir las convocatorias de la 
cooperación iberoamericana en el Cono Sur.

La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, participó en la 
instalación de México como presidencia pro tempore de la Comunidad de 
Estados Latinoamericanos y Caribeños (CELAC) en el mes de enero de 2020.

INTEGRACIÓN ESTRATÉGICA 
CON LOS ORGANISMOS 
IBEROAMERICANOS Y OTRAS 
INSTITUCIONES RELEVANTES 

Contribuyendo con la estrategia de centrar las 
acciones en torno al cumplimiento de los ODS, 
la oficina para el Cono Sur continuó la activa 
colaboración con las redes de ciudades y gobiernos 
locales, tales como Mercociudades y AL-LAS, 
mediante acciones concretas de cooperación y la 
participación en las reuniones de dichos foros. 

En 2020, en alianza con la UNESCO y 
el Consejo Iberoamericano del Deporte 
(CID), y en el marco de la pandemia por la 
COVID-19, se organizaron dos reuniones 
ministeriales de deporte de Iberoamérica. 

Junto al Espacio Iberoamericano del Conocimiento 
y el Sector Educativo del MERCOSUR, la oficina 
apoyó la convocatoria al “Premio MARCA&SEGIB 
a la innovación universitaria mediante prácticas 

de intercambio virtual”. La actividad enmarca en el 
Programa de movilidad académica MARCA, que 
gestiona la Secretaría de Políticas Universitarias del 
Ministerio de Educación de la Nación Argentina. 

En materia de igualdad de género, la oficina 
apoyó en las tareas de coordinación de acciones 
de difusión de las fichas de país sobre leyes 
discriminatorias para el empoderamiento 
económico de las mujeres en Argentina y 
Uruguay, así como actividades de generación 
de conciencia, en alianza con los Parlamentos y 
otras entidades nacionales e internacionales. 

Finalmente, al igual que en años anteriores, 
a través de la Oficina Subregional para el 
Cono Sur la SEGIB participó como jurado 
en las convocatorias anuales a proyectos de 
cooperación sur-sur descentralizada entre las 
ciudades miembro de la Red Mercociudades, 
y realizó las gestiones para la participación de 
la Secretaria General Iberoamericana en la 
conmemoración de los 25 años de dicha Red, junto 
a las intendencias de Asunción y Montevideo. 

• Realizó la producción de informes 
periódicos sobre el avance de la pandemia 
de COVID-19 en la subregión y las 
medidas adoptadas por los países. 

• Apoyó a los espacios de cooperación 
en la organización y seguimiento 
de reuniones virtuales para la 
reorientación de actividades a 
efectos de atender la emergencia.  

• Participó en las reuniones virtuales de 
los Consejos Intergubernamentales de 
los programas que la oficina administra, 
para colaborar en el diseño de nuevas 
líneas de acción en respuesta a la crisis.  

Desde que comenzó la crisis sanitaria 
provocada por la COVID-19, la Oficina 
Subregional para el Cono Sur:

• Apoyó proactivamente el trabajo de la 
sede en la colaboración con los países 
para hacer frente a la emergencia 
sanitaria generada por la pandemia. 

Oficina Subregional
para el Cono Sur

MONTEVIDEO

RESPUESTA ANTE LA PANDEMIA
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6.2. OFICINA
SUBREGIONAL PARA 
LOS PAÍSES ANDINOS
Los países andinos tienen una participación 
diversa en un gran número de PIPAs: 20 en Perú, 
19 en Colombia y en Ecuador, 10 en Bolivia y 
siete en Venezuela. En la subregión se ubican dos 
unidades técnicas y una presidencia.

APOYO AL CUMPLIMIENTO 
DE LOS MANDATOS 
DE LA CONFERENCIA 
IBEROAMERICANA

La oficina para los Países Andinos mantuvo 
durante 2020 contacto permanente con las y los 
Coordinadores Nacionales y Responsables de 
Cooperación de los cinco países andinos, con el 
objetivo de mantener un diálogo sostenido, facilitar 
el cumplimiento de la agenda política e institucional 
de la SEGIB, y ofrecerles, en coordinación con 
la sede, el apoyo institucional que requieran.

Con el propósito de lograr una mayor articulación, 
consolidar un diálogo directo con instancias 
políticas y técnicas, así como para impulsar 
la temática de la Cumbre Iberoamericana, se 
sostuvieron reuniones con diversas autoridades 
gubernamentales en los cinco países andinos 
y otros actores políticos de la subregión.

Se realizaron viajes de misión a cada país 
andino y se acompañó a la Secretaria General 

Iberoamericana, Rebeca Grynspan, en las 
visitas oficiales realizadas a Perú, Ecuador, 
Colombia y Bolivia. Durante estas misiones 
se realizaron reuniones de alto nivel político e 
institucional, que contribuyeron a fortalecer 
el posicionamiento de la SEGIB en la agenda 
política de estos países y potenciar la visibilidad 
de la cooperación iberoamericana.

La participación en el Foro Global de Migración 
y Desarrollo organizado por ONU Migración, 
realizado en Quito, Ecuador, del 21 al 24 de 
enero de 2020, permitió exponer los resultados 
del Tercer Foro Iberoamericano de Migración 
y Desarrollo así como el programa Iber-Rutas, 
durante intervenciones en las mesas “Respuestas 
coordinadas a flujos migratorios mixtos: alianzas y 
acciones colectivas para proteger los derechos” y en 
“Narrativas y comunicación de la migración: ¿qué rol, 
responsabilidad y recursos tienen los gobiernos?”.

APOYO A LOS ESFUERZOS DE 
INTEGRACIÓN ESTRATÉGICA 
CON LOS ORGANISMOS 
IBEROAMERICANOS

La Oficina para los Países Andinos 
participó sustantivamente en los Consejos 
Intergubernamentales y reuniones 
especializadas de PIPA (Iberblibliotecas, 
Programa Iberoamericano sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad, 
Iberartesanías e Ibercocinas). 

En el marco de los esfuerzos para contribuir a 
la igualdad de género, en Colombia, junto con 
la Vicepresidencia de la República, la Comisión 
Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso y 
ONU Mujeres se realizó el evento “Legislar para 
la autonomía y el empoderamiento económico 
de las mujeres: Colombia en perspectiva 
comparada en Iberoamérica y El Caribe” donde se 
produjo el lanzamiento de la ficha país Colombia 
producida por la SEGIB y ONU Mujeres.  

En Perú, se participó en el Seminario sobre la 
Igualdad Salarial en el marco de la iniciativa de 
Coalición internacional para la equidad salarial 
(EPIC - Equal Pay for International Coalition), 
liderada por la OIT, ONU Mujeres y la OCDE, 
donde se realizó una presentación sobre 
las principales lecciones de la Cooperación 

La directora de la Oficina Subregional de la SEGIB para los 
Países Andinos, Moni Pizani, representó a la SEGIB durante 
la celebración del Foro Global sobre Migración y Desarrollo 
que tuvo lugar entre los días 19 y 24 de enero de 2020 en 
Quito, Ecuador.

6. Oficinas Subregionales

• Brindó apoyo, a la Unidad Técnica del 
Programa Iberartesanías, para la coordinación 
de la gestión del Fondo de Ayuda de 
Emergencia Directa para el sector artesanal. 

• Realizó la producción de informes periódicos 
sobre el avance de la pandemia de COVID-19 
y las medidas adoptadas por los países. 

• Apoyó la organización y la participación de la 
SEGIB, junto con el Fondo para el Desarrollo 
de los Pueblos Indígenas de América Latina 
Y el Caribe (FILAC) en el diálogo de alto 
nivel “Impactos del COVID-19 sobre los 
Pueblos Indígenas – Perspectivas y Desafíos 
ante las incertidumbres y crisis generada 
por la expansión de esta pandemia”. 

• Respaldó la propuesta presentada por el 
Gobierno del Ecuador en la reunión de 
Coordinadores Nacionales y Responsables 
de Cooperación para impulsar la creación 
de un grupo de trabajo iberoamericano 
para la recuperación socioeconómica 
de la región frente a la COVID-19.  

Desde que comenzó la crisis sanitaria 
provocada por la COVID-19, la Oficina 
Subregional para los Países Andinos:

• Apoyó el trabajo de la sede en 
los espacios de cooperación y en 
la organización y seguimiento de 
reuniones virtuales, así como en 
la reorientación de actividades 
para hacer frente a la emergencia 
sanitaria, en los cinco países.  

• Participó en los Consejos 
Intergubernamentales y en las distintas 
actividades organizadas por la Sede, 
relacionadas con las líneas de acción y a 
las intervenciones de atención frente al 
avance de la pandemia del COVID-19. 

Oficina Subregional 
para los Países Andinos
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Sur-Sur en Iberoamérica.  También en Perú, 
junto con el Instituto Nacional de la Calidad 
(INACAL), se apoyó la realización del taller “Yo 
sé de género: una introducción a la igualdad 
de género en el Sistema Iberoamericano” el 
cual contó con más de 170 participantes. 

Se apoyó la difusión y visibilidad del Informe 
de Cooperación Sur-Sur. En un esfuerzo 
conjunto con el Área de Cohesión Social, 
el Programa Iberoamericano para el 
Fortalecimiento de la Cooperación Sur Sur 
(PIFCSS) y la Agencia Peruana de Cooperación 
Internacional (APCI), el lanzamiento del 
Informe de Cooperación Sur-Sur 2019 que 
inicialmente se realizaría presencialmente 
en Perú, se llevó a cabo de manera virtual 
debido a la pandemia del COVID-19 .

APOYO A LOS ESFUERZOS DE 
INTEGRACIÓN ESTRATÉGICA 
CON LOS ORGANISMOS 
IBEROAMERICANOS

Se apoyó la articulación con otros organismos 
iberoamericanos y regionales, se continuó 
fomentando el trabajo interagencial con la CAF, 
CAN, OIM, OIT, OPS, AECID, SNU, entre otros. 

Se estableció contacto con la Embajada de España 
y el Centro Cultural de España (CCE) en Perú para 
favorecer sinergias y espacios de intercambio. 
Ambas participaron de la primera mesa de trabajo 
con los programas culturales Iberoamericanos 
y se impartió en el Centro Cultural de España 
un curso formativo a todo el personal sobre el 
rol de la Cultura, la Agenda 2030 y los ODS.
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6.3. OFICINA
SUBREGIONAL
PARA MÉXICO,
EL CARIBE Y
CENTROAMÉRICA
La Oficina Subregional ha enfocado sus esfuerzos 
en promover el aprovechamiento y participación 
de los países de la subregión en la cooperación 
iberoamericana y especialmente en los PIPAS, así 
como en ir al encuentro de aliados institucionales y 
socios en la subregión que potencien las sinergias 
y la capacidad de trabajo conjunto. La subregión 
participa en 22 Programas y 3 Iniciativas y 
ostenta 4 Presidencias y 2 unidades técnicas. 

Atención extraordinaria ha requerido desde marzo 
de 2020 la llegada a la región de la COVID-19. 

APOYO AL CUMPLIMIENTO 
DE LOS MANDATOS 
DE LA CONFERENCIA 
IBEROAMERICANA 

En septiembre de 2020 la Secretaria General 
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, sostuvo 
una reunión virtual con el Canciller de la 
República Dominicana, Roberto Álvarez Flota 
y posteriormente en octubre con el Vicecanciller 
y Coordinador Nacional ante la SEGIB, Rubén 
Silié, con quienes abordó las prioridades del 
gobierno entrante del Presidente Abinader y 
la futura Secretaria Pro Témpore del país. 

La Oficina Subregional para México, el Caribe 
y Centroamérica apoyó la participación de la 
SEGIB en diversos foros.  Del 6 a 9 de enero 
2020, la Secretaria General Iberomericana 
asistió en México a la reunión de Cancilleres 
y a la sesión de asunción de la Presidencia 
Pro Tempore de la Comunidad de Estados 
Latinoamericanos y Caribeños (CELAC). 

Debido a la contingencia generada por el 
COVID-19, fueron suspendidos algunas visitas 
y actos que se tenían previstas realizar en la 
subregión. No obstante, la SEGIB participó de las 
convocatorias a las reuniones virtuales organizadas 

6. Oficinas Subregionales

Desde la Oficina Subregional para México, el Caribe y Centroamérica se apoyó el lanzamiento del foro “Legislando para la Autonomía 
y Empoderamiento Económico de las Mujeres en Panamá”, que tuvo lugar el 22 de octubre de 2020 en formato virtual.

por CELAC bajo la presidencia Pro Tempore de 
México durante todo 2020 (incluyendo la reunión 
extraordinaria convocada en agosto de este año 
para conocer la iniciativa de México-Argentina/U. 
Oxford-Astra Zéneca/Fund.Slim con relación 
a la vacuna contra el COVID-19, así como otras 
iniciativas con diversos laboratorios) y la promoción 
de reuniones de seguimiento con la RED EAMI. 

Ante ello, se coordinó la participación de la 
Secretaria General Iberoamericana y/o el 
Director de la Oficina Subregional, Héctor 
Dada, en formato virtual en diversos eventos 
con la SRE de México, CELAC, Cancillería 
de Panamá, SGSICA, SIECA, FAO, IICA, 
ICAP, APEDE, BCIE, FUSADES, ULEAD, 
CELIEM, Colegio de la Frontera Norte, Tijuana 
Innovadora 2020 y FUNDEPOS, entre otros, 
además de actividades propias de seguimiento 
a PIPAS, Responsables de Cooperación y 
REPPI, y de coordinación institucional en el 
marco de la respuesta ante la COVID19.  

Se impulsó el trabajo en materia de género 
facilitando la difusión de las fichas de leyes 
discriminatorias en la subregión.  Se participó 
en los eventos “Diálogos con Iberoamérica para 
vencer al COVID-19: La igualdad de género en la 
gestión de la crisis”, del 25 de mayo, y, en el evento 
virtual del 9 de junio de la Asociación Panameña 
de Ejecutivos de Empresa (APEDE), en el que 
se otorgó el premio a la Mujer Destacada del 
Año. Asimismo, se ha apoyado la convocatoria 
y participación de la subregión en el evento 
“Mujeres líderes frente a los desafíos de la era post 
COVID-19”, convocado por la Federación Española 
de Mujeres Directivas, Ejecutivas, Profesionales y 
Empresarias (FEDEPE) y la SEGIB, el 25 de junio.  
El 10 de julio se apoyó la realización del Diálogo 
Pensar Juntas la Recuperación, con la participación 
de la Secretaria General Iberoamericana y 
la Presidenta de InMujeres (México). El 22 
de octubre se apoyó el lanzamiento del foro 
“Legislando para la Autonomía y Empoderamiento 
Económico de las Mujeres” en Panamá.

APOYO Y SEGUIMIENTO 
A LA COOPERACIÓN 
IBEROAMERICANA Y A LA 
COOPERACIÓN SUR-SUR 

En apoyo a la gestión de los PIPA, se participó 
en todas las reuniones de los Consejos 
Intergubernamentales del Programa Ibermemoria 
Sonora y Audiovisual, y de Iberartesanías, 
programas administrados por esta Oficina. 
Destaca la X reunión ordinaria virtual del Consejo 
Intergubernamental del Programa Iberartesanías 
de mayo de 2020, en la que se decidió destinar 
USD 350,000 dólares al Fondo de Vulnerabilidad 
para la atención a artesanos ante los efectos 
económicos del COVID-19, así como la iniciativa 
del Programa Ibermemoria para adjudicar 
recursos a proyectos de preservación de archivos 
en el marco de la emergencia por COVID-19. 

Otras actividades para destacar 
en este campo incluyen:

• Reunión con la Presidencia y Unidad Técnica del 
programa RADI, en la sede del archivo diplomático 
de la SER de México, en marzo del 2020.

• Participación en abril 2020 en la reunión virtual 
con Responsables de Asuntos Internacionales 
de las entidades culturales, organizada por 
el Espacio Cultural Iberoamericano y en la 
reunión virtual del Programa Ibercocinas, 
donde se analizaron posibles herramientas 
de atención al sector frente a la pandemia.

• Participación en mayo 2020 en la reunión 
con unidades técnicas y presidencias de 
los PIPAS culturales en el Espacio Cultural 
Iberoamericano, en coordinación con las otras 
oficinas subregionales, se realizó un mapeo 
de la oferta cultural digital en la subregión, 
con acciones de los países y los PIPAS.
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APOYO A LOS ESFUERZOS DE 
INTEGRACIÓN ESTRATÉGICA 
CON LOS ORGANISMOS 
IBEROAMERICANOS

La Oficina Subregional impusó además iniciativas 
de especial trascendencia para la subregión, en 
dos vertientes: i) a nivel local, como la viabilizada 
con el Estado de Guanajuato,  en México, 
para intercambios estudiantiles bajo Campus 
Iberoamérica y la realización de un LABIC sobre 
la temática de discapacidad (que reunió más de 
220 proyectos; y, ii) a nivel de subregional, como 
las impulsadas con el Banco Centroamericano 

6. Oficinas Subregionales

• Generó mapeo de recursos educativos, 
iniciativas y emprendimientos generados 
en respuesta a la pandemia.  

• Mantuvo comunicación constante con 
las autoridades de los países, brindando 
el apoyo de la SEGIB, con instituciones 
regionales como SGSICA, BCIE, COMISCA, 
entre otras, a fin de concertar sinergias 
y oportunidades de colaboración.  

• Respondió a solicitudes especiales para 
la priorización de recursos para dar 
respuesta a las necesidades surgidas ante 
la pandemia; entre otras, la reorientación 
de recursos de fondos voluntarios con 
República Dominicana para atender la 
emergencia, así como la constitución de 
un fondo de apoyo a los artesanos en el 
marco del Programa Iberartesanías. 

Desde que comenzó la crisis sanitaria 
provocada por la COVID-19, la 
Oficina Subregional para México, 
el Caribe y Centroamérica:

• Contribuyó a la elaboración de 
informes periódicos, monitoreo y 
seguimiento del avance de la pandemia 
en la subregión, y de medidas y políticas 
económico-sociales de los sectores 
público e iniciativas del sector privado y 
de organizaciones de la sociedad civil.  

Oficina Subregional 
para México, El Caribe
y Centroamérica
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Participación de la Secretaria General Iberoamericana en el 
seminario «Desafíos para el crecimiento y el desarrollo de América 
Latina», organizado por CAF - Banco de desarrollo de América 
Latina. 2 de marzo de 2020, Buenos Aires, Argentina.

de Integración Económica, la SGSICA, SIECA, 
Cenpromype e IICA, entre otras, para sumar 
esfuerzos en beneficio de iniciativas concretas, 
como el Campus Plus, la cooperación regional 
y la respuesta regional ante la pandemia. 

En mayo de 2020, la Secretaria General 
Iberoamericana participó en la conferencia 
virtual junto con el IICA, “Pensando en el 
mundo y la seguridad alimentaria en América 
Latina y el Caribe en el post COVID-19” 
junto a su Director General Manuel Otero y 
participó junto y los Secretarios Generales de 
la SGSICA y la SIECA en el Webinar “Impactos 
y Retos del COVID-19 en Centroamérica”.
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7.
Informe financiero 
y presupuestario

GASTOS 2019-2020
Y PREVISIÓN PARA 2021

PRESUPUESTO Y CUOTAS 

El presupuesto del Organismo para el ejercicio 
2020 fue aprobado por la Reunión de 
Ministros de Relaciones Exteriores celebrada 
en Andorra el 26 de noviembre de 2019. 

• El presupuesto ascendió a un 
total de 7.065.483,55 €.

• Los ingresos por cuotas en 2020 ascendieron a 
5.498.959,29 € (un 77,82 % del presupuesto).

• Los gastos con cargo al presupuesto 
sumaron un total de 5.496.664,28 €. 

CONTRIBUCIONES VOLUNTARIAS 

Durante el ejercicio 2020, la SEGIB recibió 
contribuciones voluntarias de diversos países, 
organismos e instituciones, por importe de 
4.074.415,38 €, a ejecutar en diferentes plazos. 

GASTOS 2019-2020 Y PREVISIÓN DE GASTO PARA 2021 
DE SEGIB Y DE PROGRAMAS INTERGUBERNAMENTALES, 
INICIATIVAS Y PROYECTOS ADSCRITOS DE COOPERACIÓN

TIPO DE GASTO 2019 2020 2021 TOTAL

Cuotas obligatorias 
(Presupuesto Ordinario 
SEGIB) 

5.730.529,22 € 5.496.664,28 € 7.065.483,55 € 18.292.677,05 €

Fondos voluntarios de los 
países miembros (SEGIB)

2.498.527,16 € 1.433.509,43 € 2.603.322,33 € 6.535.358,92 €

Otras aportaciones voluntarias 
(SEGIB)

216.808,16 € 225.428,49 € 919.830,65 € 1.362.067,30 €

Cuotas/subvenciones 
recibidas para programas
de cooperación (SEGIB)

1.003.897,56 € 640.189,03 € 926.315,08 € 2.570.401,67 €

Programas 
intergubenamentales, 
iniciativas y proyectos 
adscritos de cooperación

40.921.952,00 € 35.680.819,00 € 36.394.435,38 € 112.997.206,38 €

TOTAL 50.371.714,10 € 43.476.610,23 € 47.909.386,99 € 141.757.711,32 €

Estas contribuciones fueron contabilizadas en los 
Fondos para actividades constituidos en la SEGIB.  

La SEGIB realizó actividades (gastos) en 2020 con 
cargo a Contribuciones Voluntarias por importe 
de 1.433.509,43 €, estando prevista la ejecución 
del importe restante en los próximos ejercicios.

AUDITORÍA 

La SEGIB está sometida en su gestión 
económica a auditoría por un auditor externo 
de reconocido prestigio internacional. 

La Reunión de Ministros de Relaciones 
Exteriores de Andorra celebrada el 30 de 
noviembre de 2020, aprobó la auditoría externa 
correspondiente al ejercicio 2019. El informe de 
auditoría externa de las cuentas del Organismo 
es un informe limpio y sin salvedades. 
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