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Mensaje de |a Secretaria
General Iberoamericana

IBEROAMERICA
FRENTE AL COVID

Esta Memoria es Unica, ya que recoge nuestra
labor en uno de los afios mas dificiles de nuestra
historia reciente: el ano del COVID-19, que ha
ocasionado mas de un millon de muertes en

la region, asi como las mayores contracciones
econdmicas en mas de cien anos. La crisis continua
todavia y tenemos ante nosotros, quizas, el desafio
mas grande de nuestras vidas: recuperarnos

de la crisis multidimensional mas profunda de
nuestra historia reciente, con vistas a alcanzar

no ya una nueva normalidad, sino una mejor,

que sea mas inclusiva, resiliente y sostenible.

Desde la Secretaria General Iberoamericana
encaramos este reto con trabajo y esperanza.

Tal como recoge esta Memoria 2020, nuestro
optimismo emana de un activismo infatigable en
el ano que tuvimos que aprender a vivir y trabajar
distinto. En efecto, de la mano de la Secretaria
Pro Tempore de Andorra, el 2020 fue también el
ano de la mas profunda transformacion digital del
Espacio Iberoamericano, lo cual nos permitio un
nivel de participacion inédito en la region. A pesar
de los confinamientos, el ano pasado fuimos parte
de 270 actividades, en las que, en conjuncion con
organismos internacionales aliados, reivindicamos
al multilateralismo como una herramienta
fundamental para enfrentar unidos esta crisis.

“Tenemos ante nosotros el desafio mds
grande de nuestras vidas: recuperarnos
de la crisis multidimensional mds
profunda de nuestra historia reciente,
con vistas a alcanzar no ya una nueva
normalidad, sino una que sea mds
inclusiva, resiliente y sostenible”.
Asimismo, celebramos 12 eventos de la
Conferencia Iberoamericana en el 2020, més de
los originalmente previstos, dentro de los cuales
tuvimos 7 reuniones ministeriales, incluyendo

la X Conferencia Iberoamericana de Ministros y
Ministras de Medio Ambiente, que no se reunia

en mas de una década. Por ultimo, organizamos
la primera Cumbre Iberoamericana semidigital
en la historia, lo cual nos permitié llevar a buen
puerto todo el trabajo que hicimos en el 2020
en esta Comunidad multinivel y multiactor.

Los logros de esta reciente Cumbre estan
permitiendo cristalizar, cada vez mas, nuestras
palabras en acciones, nuestros consensos en

una hoja de ruta comprometida con la Agenda
2030, desde lo local hasta lo global. En la
Cumbre nuestros paises trabajaron tres temas
de gran calado en la actualidad: la necesidad

de vacunar a nuestra poblacion, y de conseguir
financiamiento justo y flexible, asi como una
recuperacion transformadora, en pro dela
igualdad y la sostenibilidad. Republica Dominicana,
gue generosamente ha acogido la antorcha
iberoamericana, para organizar en tiempo récord
una Cumbre el ano que viene, ha asumido con
vigor el relevo de la Secretaria Pro Tempore

y de esta importante agenda de trabajo.

A la fecha de esta publicacion, estamos
ad-portas de la celebracion de 30 anos de
Cumbres Iberoamericanas, en las que nunca
hemos tenido una sola silla vacia. Tras la exitosa
e inédita Cumbre de Andorra, nos hemos
consolidado como el Unico espacio de dialogo
regional capaz de convocarnos al mas alto nivel
politico, trabajando en lo que nos une, y enlo
que realmente le importa a nuestra gente.

Nuestro objetivo el ano pasado fue uno

solo: ser Utiles en el momento en el que mas
teniamos que serlo. Espero haber cumplido.
No tengo mas que palabras de agradecimiento
para todo mi equipo en la SEGIB y enlos
paises de la region por la encomiable labor
que las paginas a continuacion detallan.

Rebeca Grynspan
Secretaria General Iberoamericana
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.a Conferencia Iberoamericana
en 2020

CAMINO A LA XXVII
CUMBRE DE ANDORRA

Encuentro del Cap de Govern de Andorra, Xavier Espot, con
la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, en
septiembre de 2020, para dialogar acerca de la celebracién de
la Cumbre de Andorra.

2.1.LACONFERENCIA

IBEROAMERICANA
ANTE LA CRISIS DEL
COVID-19

Después de la celebracion de la | Reunion

de Ministros de Relaciones Exteriores, en
noviembre de 2019 vy, especialmente, una vez
que se inicid en Europa la crisis de la Pandemia
del COVID-19 en marzo de 2020 con las
consiguientes medidas de cuarentena que
todos los paises iberoamericanos tuvieron que
establecer, tanto la Secretaria Pro Tempore
como la Secretaria General Iberoamericana
extremaron al maximo las normas de seguridad.

No obstante, ello no fue un impedimento para
gue se mantuviera un permanente contacto entre
la Secretaria Pro Tempore y la SEGIB a todos los
niveles y, muy especialmente, entre la Secretaria
General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, y

la Ministra de Asuntos Exteriores de Andorra,

Maria Ubach, para asi asegurar la continuidad
de la dinamica de la Conferencia Iberoamericana
de cara a larealizacion de la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefesy Jefas de Estadoy

de Gobierno de Andorra, asi como de todas las
Reuniones Ministeriales, Foros y Encuentros
previos, que debieron ser recalendarizadas.

“La movilizacion de los distintos actores
y sectores de la region y la reorientacion
de las acciones de la cooperacion
iberoamericana en busca de soluciones
a la crisis provocada por el Covid-19
fueron premisas fundamentales para el
trabajo en este periodo”.

La crisis sanitaria supuso la necesidad de adaptar
el contenido de las reuniones, a fin de poder dar
una respuesta como comunidad iberoamericana
al problema global del Coronavirus, promoviendo
acciones politicas conjuntas en la busqueda

de una solucion global que permitieran a los
paises salir lo mas pronto posible de la crisis
multidimensional, sanitaria, econdémicay social,
gue ha traido consigo la pandemia. Ello no
significo, en todo caso, perder el eje propuesto
por Andorra en su lema “Innovacion para el
Desarrollo Sostenible Objetivo 2030", puesto que
este sigue siendo el horizonte marco de mediano
y largo plazo que debe enmarcar a todas las
acciones de la comunidad iberoamericana.

ENFRENTANDO LA PANDEMIA
DEL CORONAVIRUS

Durante todo el ano 2020, tanto la Secretaria
Pro Tempore de Andorra como la SEGIB
redoblaron sus esfuerzos para mantener

el buen funcionamiento de la Conferencia
Iberoamericana, garantizando la continuidad

del espacio iberoamericano como plataforma de




discusion, de didlogo y de busqueda de soluciones
innovadoras a la crisis, abriendo espacios de
participacion en todas las esferas de discusion
internacional sobre la COVID-19 y facilitando

el intercambio de conocimientos, experiencias y
cooperacion entre los paises iberoamericanos.

Debido a laimposibilidad de realizar la Cumbre
de manera presencial en noviembre de 2020,

la SEGIB acompano la decision asumida por la
Secretaria Pro Tempore, consultados previamente
los paises, de posponer la realizacion de la XX VII
Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno

que debia realizarse el 26 de noviembre hasta

el 21 de abril de 2021. Asimismo, se acordo la
realizacion de una Reunién Extraordinaria de
Ministros de Relaciones Exteriores en el mes

de noviembre de 2020, para que Iberoamérica
pudiese pronunciarse de forma conjunta sobre
las graves consecuencias que la pandemia esta
produciendo en los paises iberoamericanos.

GRUPO DE TRABAJO
IBEROAMERICANO PARA
LA RECUPERACION
SOCIOECONOMICA EN EL
MARCO DEL COVID

Con el objeto de debatir y realizar propuestas que
pudieran contribuir a los paises iberoamericanos a
encontrar soluciones frente a los grandes desafios
planteados por la pandemia y que significan

un grave dano sanitario de enorme impacto
econdmico y social en la region en términos de
empleo, pobreza, marginacion social e incluso
hambre, el gobierno de Ecuador tom¢ la iniciativa
de promover la creacion de un Grupo de Trabajo
que contara con la participacion de los paises.

La propuesta, anunciada el 7 de mayo de 2020
en el marco del Didlogo Iberoamericano sobre
Desescaladay Transicion, fue posteriormente
presentada los dias 6 y 7 de julio durante la

[Il Reunion de Coordinadores Nacionales y
Responsables de Cooperacion. Posteriormente,
el 12 de agosto, se realizd un encuentro virtual
de Coordinadores Nacionales invitandose a

los paises miembros a formar parte de dicho
grupo, dando como resultado la creacion del
“‘Grupo de Trabajo Iberoamericano para la
recuperacion socioeconémica en el marco del
COVID-19" que preside el Gobierno de Ecuador.

Los temas que se asignaron a cada una de las
cinco mesas técnicas conformadas fueron:

1. El reto de la informalidad en el
empleo v los sistemas de proteccion
social (Coordinacion: Argentina).

2. Elrol de las MIPYMES en la recuperacion
econdémica (Coordinacion: Chile).

3. Desarrollo digital para la educacion y empleo.
(Coordinacion: Colombia, Ecuador y Portugal).

4. Nuevos esguemas de financiamiento (Coordinacion:
Brasil, Espana, Guatemala'y Portugal).

5. Circuito econdmico virtuoso: economia de
colores y turismo sostenible (Coordinacion:
Costa Rica, Pertiy Republica Dominicana).

Foro telemético “Didlogo iberoamericano sobre medidas

y estrategias de desescalada y de transicion a la nueva
normalidad frente al COVID-19", organizado por la SEGIB en
colaboracion con la Secretaria Pro Tempore de Andorray el
Gobierno de Espafa. 7 de mayo de 2020.

La creacion del “Grupo de Trabajo
Iberoamericano para la recuperacion
socioeconomica en el marco del
COVID-19” demuestra la capacidad
de construir consensos en torno a

una agenda temdtica basada en la
cooperacion, asi como la capacidad de
aportar propuestas que faciliten una
salida sostenible a esta crisis.
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La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan (centro), junto al Secretario Adjunto Iberoamericano, Marcos Pinta Gama,
y la Secretaria parala Cooperacion Iberoamericana, Maria Andrea Alban, durante la Reunién extraordinaria de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores celebrada de forma telematica el 30 de noviembre de 2020.

2.2.REUNION EXTRAORDINARIA DE
MINISTRAS Y MINISTROS IBEROAMERICANOS
DE RELACIONES EXTERIORES

30 de noviembre de 2020 (reunién telematica)

Con la participaciéon de ministras, ministros y
representantes de los 22 paises de Iberoamérica,
se celebro de forma telematica la Reunion
Extraordinaria de Ministras y Ministros

de Relaciones Exteriores de la region, que
concluyd con la “Declaracion de la Presidencia”
en la cual se hace un llamado a un mayor

apoyo financiero y politico para la region.

La declaracion consta de 71 puntos que analizan

la realidad del impacto del COVID-19. En ella se
expresa la voluntad de “trabajar de forma conjunta
en la busqueda de soluciones innovadoras que
permitan a la region superar los efectos de la
grave crisis sanitaria global producida por la
pandemia del coronavirus que esta provocando
graves consecuencias econémicas y sociales”.

Por otro lado, se subraya el compromiso de
la region con el multilateralismo, haciendo un
llamado a los organismos multilaterales de

financiamiento para el desarrollo y a las Agencias,
Fondos y Programas de las Naciones Unidas

del dmbito econdmico, social y sanitario, asi
como a los organismos del ambito internacional,
regional y subregional de América Latinay El
Caribe, para que sigan apoyando a los paises en
desarrollo, incluyendo los mal denominados de
renta media, a la hora de enfrentar los efectos

de esta crisis humanitaria y socioecondmica.

Asimismo, se reconoce la importancia del
fortalecimiento de sistemas universales de salud,
proteccion social y seguridad en el trabajo con

un enfoque preventivo, reconociendo también

la labor que ha realizado la Red de Autoridades

en Medicamentos de Iberoamérica (EAMI), la

Red Iberoamericana Ministerial de Aprendizaje e
Investigacion en Salud (RIMAIS) y los Ministerios
de Salud en el intercambio de informacién sobre
tratamientos y medicamentos contra el COVID-19.
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La Declaracion de la Presidencia destaca, ademas,
el impacto diferenciado y desproporcionado de la
crisis del COVID-19 en las mujeres, valorando los
esfuerzos realizados por la SEGIB y ONU Mujeres
para promover leyesy marcos regulatorios que
garanticen la autonomia y el empoderamiento
economico de las mujeres en Iberoameérica.

La Reunion Extraordinaria de Ministras y
Ministros de Relaciones Exteriores formo
parte de los encuentros preparatorios para la
XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra,

que se celebro en abril de 2021 bajo el lema de
‘Innovacion para el desarrollo sostenible Objetivo
2030 Iberoamérica ante el reto del coronavirus”.

Grynspan: “Este ano demostramos que,
en momentos de crisis como la actual,
de la Cooperacion Iberoamericana
surgen acciones, propuestas y planes
de trabajo conjuntos que son parte
importante de la solucion, de la salida y
la recuperacion en la region”.

DECLARACION DE LA PRESIDENCIA

3 SPT ANDORRA JAUME GAYTAN_.

XXVil CUMBRE XXVII CIMEIRA
IBEROAMERICANA | IBERO-AMERICANA
ANDORRA 2020
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I1l Reunion de Coordinadores Nacionales y de Responsables de Cooperacion. 6y 7 de julio del 2020.
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2.3.REUNIONES DE
COORDINADORES

NACIONALES Y DE

RESPONSABLES DE
COOPERACION

111 REUNION DE COORDINADORES
NACIONALES Y DE RESPONSABLES
DE COOPERACION

6y 7 dejulio del 2020 (reunién telematica)

La reunion se llevo a cabo de forma telematica
con la participacion de todos los paises
iberoamericanos y en ella se aprobo la decision,
asumida por la Secretaria Pro Tempore y
consultada previamente a los paises, de posponer
la realizacion de la XXVII Cumbre de Jefes y
Jefas de Estado y de Gobierno. Asimismo, se
aprobd la realizaciéon de forma telemética de una
Reunion Extraordinaria de Ministros de Relaciones
Exteriores en el mes de noviembre de 2020,

para que Iberoamérica pudiese pronunciarse de
forma conjunta sobre las graves consecuencias
que la pandemia esté produciendo en los

paises iberoamericanos, entre otros temas.

El debate estuvo centrado sobre las acciones que
se llevan a cabo en los paises iberoamericanos
ante el complejisimo reto de la pandemia del
Coronavirus, y que ha tenido significativas
repercusiones sanitarias, tanto por el altisimo
numero de contagios que ha habido en casi todos
los paises como por las enormes consecuencias
economicas y sociales de la misma.

Durante la reunion, se decidio apoyar la propuesta
de Ecuador de conformar un Grupo de Trabajo

de autoridades y expertos de diversos sectores
sobre el proceso de recuperacion econémica

y social en el marco de la pandemia, y cuyas
conclusiones fueron presentadas durante la
Reunion Extraordinaria de Ministros de Relaciones
Exteriores que tuvo lugar en noviembre de 2020.

En la Sesion de Coordinadores Nacionales se
procedio a la revision del primer borrador de
la Declaracion de la Cumbre Iberoamericana;
mientras, en las sesiones de Responsables de
Cooperacion se dio un decisivo impulso a la
Cooperacion Iberoamericana con la propuesta
de cuatro nuevas iniciativas de colaboracion:
se trata del programa contra el mal de Chagas
promovido por Argentinay Brasil; el Instituto
Iberoamericano de Lenguas Indigenas; el programa
para la eliminacion de la violencia contra las
mujeres, y el de ciudadania global, que lideran
Chile, Espana, México, Portugal y Uruguay.

REUNION EXTRAORDINARIA DE
COORDINADORES NACIONALES Y
RESPONSABLES DE COOPERACION

24y 25 de noviembre de 2020
(reunidn telematica)

La reunién extraordinaria de Coordinadores
Nacionales y Responsables de Cooperacion
de los 22 paises que conforman la Conferencia
Iberoamericana se celebro los dias 24y 25 de
noviembre de 2020 de manera virtual, y se
centro en el andlisis de la crisis causada por el
coronavirus dejando claro la voluntad de los
paises de reforzar la cooperacion en busca

de soluciones para enfrentar sus efectos

tanto sanitarios como socioecondmicos.

Ademas, se ultimo la declaracion alrededor de
la cual los Ministros y Ministras de Relaciones
Exteriores de la Conferencia trabajaron enla
reunion celebrada el 30 de noviembre de 2020.

De este modo, los Coordinadores Nacionales y

los Responsables de Cooperacion pusieron el foco
en abordar las consecuencias de la crisis causada
por el Covid-19 y en establecer las acciones
necesarias para hacer frente al problema. Asi, y por
primera vez, los participantes debatieron sobre

la gestion pospandemia, es decir, la realidad que
acontecera una vez superada la crisis sanitaria.

11
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2.4. REUNIONES
MINISTERIALES
SECTORIALES

REUNION DE MINISTRAS,
MINISTROS Y ALTAS AUTORIDADES
EN EDUCACION SUPERIOR

La Habana, Cuba, 10y 11 de febrero de 2020

Reunion de Ministras, Ministros y Altas Autoridades en Educacion
Superior. La Habana, Cuba, 10y 11 de febrero de 2020.

La | Reunién de Ministras, Ministros y Altas
Autoridades de Educacion Superior tuvo lugar en
La Habana (Cuba), entre el 10y el 11 de febrero
de 2020. Fue la primera reunion ministerial de
educacion superior organizada por la Conferencia
Iberoamericana, lo que viene a reforzar la labor
que venia realizando hasta ahora el ya tradicional
Foro Iberoamericano de Educacion Superior,

del que toma el relevo, y pone de manifiesto

que esta etapa educativa es una prioridad para

la region ante el rapido avance tecnologico y

las grandes transformaciones en la sociedad.

Durante el encuentro, se anuncio la elaboracion de
una estrategia para la transformacion digital de la
educacion superior en Iberoamérica, que incluira la
puesta en marcha de una plataforma para difundir
e intercambiar buenas practicas en la materia.

En cuanto a la formacion de doctores e
investigadores, las autoridades acordaron crear
un mecanismo regional de cooperacion, a modo
de escuela iberoamericana de doctorado, que
permita “aprovechar las complementariedades
entre nuestros mejores programas de formacion
doctoral en beneficio de toda la region”.

Con el finde superar la brecha de género en
la educacion, se elaborara un plan de trabajo
para fomentar el acceso de las mujeres a los

estudios y las carreras de investigacion en
disciplinas STEM (siglas en inglés para Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria y Mateméaticas).

XI1 REUNION MINISTERIAL
SECTORIAL DE TURISMO

Andorrala Vella, Andorra, 9y 10 de marzo de 2020

Durante la XII Reunion Ministerial Sectorial de
Turismo, celebrada en Andorra la Vella los dias
9y 10 de marzo de 2020, ministras y ministros
acordaron la necesidad de articular politicas
publicas para el desarrollo y la gestion del turismo
sostenible y responsable como una politica de
Estado prioritaria en el Espacio Iberoamericano.

Entre los puntos tratados, destaca la necesidad

de priorizar el turismo sostenible como motor

de desarrollo local, cultural y medioambiental

de las poblaciones de Iberoamérica en las

agendas politicas y los planes estratégicos o
programas en materia de turismo de los paises
iberoamericanos; impulsar la incorporacion del
turismo a las estrategias de las instituciones
financieras nacionales y multilaterales, con el fin

de fomentar el financiamiento publico y/o privado
que permita el desarrolloy la renovacion de las
infraestructuras del sector turistico, y reconocer la
inclusion del turismo como instrumento generador
de un impacto positivo para los indicadores de
desarrollo sostenible en el II PACCI 2019-2022
para seguir impulsando alianzas estratégicas
innovadoras entre los actores iberoamericanos.

Fueron aprobadas, ademas, las “Lineas
estratégicas sobre turismo y desarrollo
sostenible”, las cuales fueron presentadas a
los Jefes de Estado y de Gobierno durante
la XXVII Cumbre Iberoamericana.

En el marco de este encuentro, se celebrd en
Huelva, Espana, la reunion de trabajo sobre el
Plan Iberoamericano de Gastronomia hacia la

2. L a Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra

X Conferencia Iberoamericana de Ministras y Ministros de Medio Ambiente. 16 de septiembre de 2020.

Agenda 2030 (PIGA2030), gue reunid a un
nutrido equipo multiactor y multinivel para iniciar
la redaccion del Plan en la defensa de un gran
ecosistema gastrondmico al servicio del desarrollo
sostenible en el espacio Iberoamericano.

REUNION EXTRAORDINARIA DE ALTO NIVEL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
CONTRA LA CRISIS DEL CORONAVIRUS

30 de junio de 2020 (reunion telematica)

La Reunion extraordinaria de alto nivel de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion contra la crisis
del coronavirus, celebrada el 30 de junio de
forma telematica, contd con la participacion

de ministros vy altas autoridades de ciencia,
tecnologfa, innovacion y salud de los 22 paises
que integran la Conferencia Iberoamericana.

El encuentro gird entorno a tres ejes
tematicos claves para la actuacion. En primer
lugar, investigacion biomédica, inteligencia
artificial y salud publica. En segundo lugar,
innovacion tecnolégica y reprogramacion

industrial y, por Ultimo, sociedad digital. La
reunion facilitd que ministras, ministros

y altas autoridades compartieran las
principales lineas de actuaciéon que estan
desarrollando para combatir la COVID-19.

También se busco que la puesta en comun del
trabajo realizado y del conocimiento adquirido
sirviera para identificar los retos comunes y
las oportunidades para la cooperacion entre
paises de la Conferencia Iberoamericana, y que
se puedan plasmar en acciones y actividades
concretas. El resultado la reunion se recogio
en un documento de conclusiones con las
aportaciones de las diferentes delegaciones
participantes y que serdn consideradas un
insumo para la XXVII Cumbre Iberoamericana.

X CONFERENCIA IBEROAMERICANA
DE MINISTRAS Y MINISTROS
DE MEDIO AMBIENTE

16 de septiembre de 2020 (reunién telematica)

Los ministros y ministras de Medio Ambiente

de los 22 paises de Iberoamérica se volvieron
areunir el 16 septiembre de 2020 por primera
vez tras 11 anos, y acordaron por consenso una
declaracion que da un impulso decisivo a la agenda
medioambiental en la region, tras subrayar que

la lucha contra el cambio climético y la pérdida de
biodiversidad son pilares del desarrollo sostenible,
junto a las dimensiones econdmica y social.

13
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Asi, se instd a los paises a articular una

hoja de ruta que guie las acciones de
Iberoameérica por la proteccion del medio
ambiente, aflanzando las alianzas estratégicas
con organismos y redes iberoamericanas
existentes, para dar continuidad a la dimension
medioambiental en las siguientes Cumbres.

La declaracion que surgio de este encuentro
insta a la SEGIB a desarrollar acciones que
contribuyan a una Agenda Medioambiental
Iberoamericana promoviendo el intercambio
de informacion ambiental, la cooperacionyy la
coordinacion de la Red Iberoamericana del
Cambio Climatico, la Conferencia de Directores
Iberoamericanos del Aguay la Conferencia de
Directores de los Servicios Meteorologicos e
Hidroldgicos Iberoamericanos, con el apoyo del
Observatorio de La Rabida (Huelva, Espana).

XXVII CONFERENCIA IBEROAMERICANA
MINISTRAS Y MINISTROS DE EDUCACION

6 de octubre de 2020 (reunion telematica)

Representantes y autoridades de la educacion
de los paises iberoamericanos se reunieron

de forma virtual el 6 de octubre de 2020 para
celebrar su XXVII Conferencia Iberoamericana
de Educacion. La reunion sirvio no solo para
evaluar los avances logrados en la puesta

en marcha de los acuerdos adoptados por la
Cumbre en materia de educacion, sino también
para poner en comuny compartir el impacto
del COVID-19 sobre la educacion y como

los distintos paises gestionan la situacion.

Durante las sesiones se debatio el tema de |a
brecha digital, una cuestion que el COVID-19 ha
situado en primer plano ya que ha evidenciado
la necesidad de la ensefanza en linea, y los

retos asociados, no solo por el acceso a la
tecnologia, sino también por la capacitacion

de alumnos y docentes en nuevas tecnologias.
También fue abordado, entre otros, la formacion
alo largo de la vida, teniendo en cuenta que la
educacion debe ser concebida como un proceso
que vaya mas alla de la infancia y la juventud,
garantizando que las personas puedan actualizar,
completar y ampliar sus conocimientos.

La declaracion final del encuentro reconoce

y destaca la responsabilidad, el esfuerzo, la
dedicacion y el compromiso con que nuestras
comunidades educativas estan afrontando

el impacto de la pandemia de COVID-19, sus
consecuencias sanitarias, psicoldgicas, sociales
y economicas, que esta permitiendo mantener
los procesos de ensenanza-aprendizaje en

un contexto de enormes dificultades.

Entre los acuerdos adoptados se incluye la
formulacion de un plan de accién para avanzar

en la incorporacion de recursos digitales en los
procesos de ensefanzay aprendizaje, garantizando
la calidad y la mayor equidad en la atencion a

los grupos en situacion de vulnerabilidad.

XIX CONFERENCIA IBEROAMERICANA
DE MINISTRAS Y MINISTROS DE

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Y REFORMA DEL ESTADO

8 de octubre de 2020 (reunion telematica)

Copresidida por Andorray Portugal, la XIX
Conferencia Iberoamericana de Ministras

y Ministros de la Administracion Publicay
Reforma del Estado se celebro el 8 de octubre
de 2020, alcanzando el acuerdo de los 22
paises de la region en torno a una declaracion
conjunta que apuesta por el gobierno abierto.

En el documento se insta, entre otros, a fortalecer
la legitimidad del contrato social de los estados
ante el sector privado vy las organizaciones de

la sociedad civil; promover valores y principios
de ética e integridad publica; incorporar la
perspectiva de género en las administraciones
de forma transversal, crear entornos laborales
que promuevan la conciliacion entre vida
personal, familiar y profesional y alentar a las
administraciones publicas de los paises a dotarse
de una legislacion completa sobre el teletrabajo.

Enla reunion también se aprobo la Carta
Iberoamericana de Innovacion Publica que

se fundamenta en los actuales retos de la
administracion publica, la recuperacion de la
confianza de los ciudadanos en la gestion, el
fortalecimiento del Estado y de sus instituciones
ante el aumento del gasto publico, y la
innovacion por la llegada de la cuarta revolucion
tecnoldgica con la inteligencia artificial.

2. L a Conferencia Iberoamericana en 2020: camino a la XXVII Cumbre de Andorra

IV Reunion de Ministras, Ministros y Altas Autoridades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. 27 de octubre de 2020.

En seguimiento a la Reunion Ministerial los dias
10 al 13 de noviembre del 2020 tuvo lugar la
“Semana de la Innovacion Publica” un encuentro
que contd con la participacion de mas de 50
expertos y expertas en innovacion publica
provenientes de dentro y fuera del espacio
iberoamericano, y con mas de 1400 inscriptos
en su MOOC que se inicid esa semana.

IV REUNION DE MINISTRAS, MINISTROS
Y ALTAS AUTORIDADES DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

27 de octubre de 2020

Autoridades de las instituciones nacionales
rectoras de las politicas de ciencia, tecnologia

e innovacion de los 22 paises que integran

la Conferencia Iberoamericana se reunieron
virtualmente con objeto de dar cuenta de los
avances alcanzados en desarrollo de los acuerdos
adoptados por la Cumbre, asi como avanzar en su
implementacion. Asimismo, también se pusieron
en comun las medidas que se estadn impulsando en
los paises para combatir la COVID-19 y sus efectos

en relacion con las conclusiones de la Reunion
Extraordinaria de Alto Nivel “Ciencia, Tecnologia
e Innovacion contra la crisis del Coronavirus”,
que tuvo lugar el 30 de junio de 2020.

Entre otros temas, los participantes decidieron
aprobar la Estrategia Iberoamericana de
Innovacion, asi como una declaracion sectorial
que contribuya a la preparacion de la XXVII
Cumbre Iberoamericana de Jefes y Jefas de
Estadoy de Gobierno bajo el lema “Innovacion
para el Desarrollo Sostenible Objetivo 2030.
Iberoameérica frente al reto del coronavirus’.

Con la aprobacion de la declaracion final del
encuentro, se reitera la necesidad de incrementar
la inversion publica en CTI, asi como de definir
politicas publicas para incentivar la inversion
privaday la vinculacion entre el sector

productivo y los centros de investigacion y las
universidades. Acordaron, asimismo, solicitar a

la SEGIB que estudie la posibilidad de promover

la creacion de un Observatorio Epidemiolégico
Iberoamericano, como mecanismo de coordinacion
y fortalecimiento de las redes y capacidades
epidemioldgicas existentes, aprovechando la
aplicacion intensiva de herramientas de inteligencia
artificial, para lo que podréa contar con el apoyo,
entre otros, de la Red Iberoamericana de
Computacion de Altas Prestaciones (RYCAP).
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2.5.FOROS Y
ENCUENTROS

XXI REUNION DE LA CONFERENCIA
DE DIRECTORES IBEROAMERICANOS
DEL AGUA (CODIA)

25 de junio de 2020 (reunién telematica)

La XXI Reunioén de la Conferencia de Directores
Iberoamericanos del Agua (CODIA) se celebro
de manera telematica en copresidencia con la
Republica Dominicanay Andorray contd con

la participacion de los 22 estados miembros. La
reunion supuso un foro de didlogo v discusion
técnica en torno a dos ejes principales, la
biodiversidad y la planificacion del saneamiento.

Fruto de los didlogos técnicos celebrados
durante este encuentro, surgieron una

serie de conclusiones que se elevaran a la
reunion ministerial de septiembre con el fin

de desarrollar una agenda medioambiental
iberoamericana. Entre las cuestiones que
incluye la declaracion, esta la reivindicacion del
papel del agua como recurso imprescindible en
la lucha contra el cambio climético y también
en la preservacion de la biodiversidad.

En el marco actual de crisis sanitaria
mundial, la pandemia del COVID-19
también ha sido uno de los temas tratados,
destacando la relevancia del acceso al agua
y el saneamiento para combatir el virus.

Durante el encuentro, surgio también la
propuesta de creacion de un observatorio

sobre el aguay la biodiversidad. Sin duda, la
celebracion de esta reunion evidencia que la
CODIA es una plataforma de didlogo multilateral
importante para compartir proyectos.

22 JORNADA
XII ENCUENTRO CIVICO IBEROAMERICANO
+29 SEPTIEMBRE DE 2020 »
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X1l ENCUENTRO CiVICO IBEROAMERICANO

28y 29 de septiembre de 2020
(reunidn telematica)

Un total de 37 plataformas y redes de la sociedad
civil iberoamericana de 19 paises participaron

de manera virtual en el XIIl Encuentro Civico
Iberoamericano, bajo la presidencia andorrana

y la colaboracion de la Junta de Extremadura,

el Gobierno de Espanay la SEGIB.

Nuevo pacto social, innovacion y medio ambiente
fueron los puntos clave incluidos en la Declaracion
final que se aprobd en el encuentroy que
constituye la aportacion de las organizaciones de
la sociedad civil para la toma de decisiones de los
Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno de la region.

En el marco de la crisis global inédita provocada
por la pandemia del Covid-19, las redes y
plataformas implicadas en el encuentro subrayaron
la necesidad vy la urgencia de generar un nuevo
pacto social en el ambito internacional, basado

en un entorno que favorezca el desarrollo

de los diferentes roles, el liderazgo vy la

innovacion de las organizaciones sociales.

Como premisa para este nuevo pacto social, la
Declaracion final hace hincapié en la necesidad
de estados fuertes que garanticen los derechos
humanos de la ciudadania poniendo en el centro a
las personas y no a los mercados y estableciendo
reglas del juego distributivas para disminuir

las enormes brechas entre ricos y pobres.

En ese sentido, se reclaman Estados mas
democraticos, participativos, con politicas
sociales inclusivas, que avancen hacia la
universalizacion de los sistemas de proteccion
y de salud, la igualdad de géneroy que
generen un nuevo Pacto Social Educativo.

Puede consultar mas informacion sobre la
Cumbre de Andorray sus reuniones:

CUMBRE DE ANDORRA

Participantes del Xl Encuentro Civico Iberoamericano.
28y 29 de septiembre de 2020.

Reunién extraordinaria de Ministras y Ministros
Iberoamericanos de Relaciones Exteriores. Andorra,
30 de noviembre de 2020 (reunidn telematica).
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ACCIONES Y LOGROS EN UN
PERIODO DE PANDEMIA

La cooperacion es uno de los simbolos de identidad
principales de la Conferencia Iberoamericana,
presente en ella desde que comenzaron a
celebrarse las Cumbres de Jefes y Jefas de Estado
y de Gobierno en el ano 1991. Es una cooperacion
intergubernamental, muy enfocada al diseno de
politicas publicas, basada en la horizontalidad

y en la toma de decisiones por consensoy

abierta a la conformacion de alianzas con todos
los actores de desarrollo. Estas caracteristicas
propias de la Cooperacion Iberoamericana la
alinean de forma clara con la Agenda 2030, a

la que esta contribuyendo de forma activa.

Desde la aprobacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en el ano 2015, las Declaraciones de
Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno emanadas
de las Cumbres han mostrado su compromiso con
la Agenda 2030 y han dado mandato a la SEGIB
para avanzar en su consecucion. En cumplimiento
de estos mandatos, la SEGIB ha disenado procesos
y generado herramientas entre los que puede
destacarse el Plan de Accion Cuatrienal de la
Cooperacion Iberoamericana (PACCI) 2019-2022,
aprobado en la XXVI Cumbre Iberoamericana

de La Antigua (Guatemala, 2018) y que supuso

la alineacion de la Cooperacion Iberoamericana
con los 17 Objetivos de Desarrollo Sosteniblet.

Pese a la dificil situacion creada por la COVID-19, la
Cooperacion Iberoamericana fue capaz de mantener en 2020
un alto nivel de actividad, mostrando una alta capacidad de
adaptacion a las complicadas circunstancias.

Asimismo, el PACCI impulsa las acciones
intergubernamentales y multiactor que fortalecen
las politicas publicas y promueven el cumplimiento
de la Agenda 2030. Los Valores y Principios sobre
los que asienta su accion son los siguientes:

Horizontalidad y no condicionalidad,
fortaleciendo los lazos de
solidaridad y cooperacion entre los
veintidos paises de la region.

Respeto a la especificidad y heterogeneidad
de los paises iberoamericanos.

lgualdad y no discriminacion de toda
la ciudadania iberoamericana bajo la
premisa de no dejar a nadie atras.

Transparencia y compromiso con la rendicion
de cuentas y la accesibilidad de la informacion
para la ciudadania Iberoamericana.

En paralelo al proceso de conformacion de la
Agenda 2030, la Cooperacién Iberoamericana
ha realizado también un proceso de renovacion
interna que ha afectado sus procedimientos y
herramientas y ha tenido como objetivo impulsar
acciones de mayor calidad, obtener y mejorar el
impacto de las actividades sobre la ciudadania.

L https://www.segib.org/?document=ii-plan-de-accion-cuatrienal-de-la-cooperacion-iberoamericana-2019-2022
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Como demuestra esta Memoria, tanto la SEGIB 3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia
como los PIPA han avanzado de forma muy
satisfactoria en el cumplimiento de las metas
previstas. Aunque la pandemia ha impedido los
desplazamientos y las reuniones presenciales, la
tecnologia vy la voluntad han permitido superar
dificultades y buena parte de las actividades
previstas en el Plan Operativo anual 2020 del
PACCI se han llevado a cabo con éxito. Del mismo

3.1. NUESTROS 7 EJES
ESTRATEGICOS

modo, los Programas, Iniciativas y Proyectos e < = .
Adscritos han mostrado una alta capacidad de ' » EJE ESTRATEGICO 1:
adaptacion a las complicadas circunstancias ' CONTRIBUIR A LA FORTALECER EL SISTEMA
y han seguido adelante con su actividad. IGUALDAD DE GENERO DE LA COOPERACION
. EN IBEROAMERICA
De la capacidad de respuesta de la SEGIB y los IMPULSAR EL CONTRIBUIR DESDE IBEROAMERICANA
PIPA, asi como los resultados alcanzados por CONOCIMIENTO, LA DIVERSIDAD Y La cooperacion iberoamericana se ha consolidado
la Cooperacion Iberoamericana, dan cuenta las LAEDUCACION RIQUEZA DE LA CULTURA como una plataforma de apoyo al fortalecimiento
paginas que siguen. En ellas se ofrece informacion, P2 SUPERIOR, LA CIENCIA IBEROAMERICANA

de politicas publicas de la region mediante

una serie de instrumentos que la caracterizan
y forman parte de su identidad, ademéas de
promover el didlogo politico, el intercambio

de experiencias y favorecen la articulaciéony
sinergias al interior del sistema iberoamericano
y con socios estratégicos externos.

en primer lugar, sobre los 7 ejes que conforman * Y LATECNOLOGIAEN AL DESARROLLO

el Plan de Accion Cuatrienal de la Cooperacion g =) IBEROAMERICA SOSTENIBLE

Iberoamericana que desarrolla SEGIB junto a o Y '

los paises iberoamericanos; en segundo lugar, se

recoge informacion relativa a los 26 Programas,

Iniciativas y Proyectos Adscritos activos en 2020.

CONTRIBUIRA LA ACCIONES A FAVOR

INCLUSION SOCIAL, DE LA DIMENSION Asi, através de la Cooperacion Sur-Sury
PONERFIN A LA AMBIENTAL DEL Triangular; los Programas, Iniciativas y Proyectos

POBREZAY REDUCIR DESARROLLO Adscritos de la cooperacién iberoamericana; la

LA DESIGUALDAD SOSTENIBLE EN - promocion de alianzas estratégicas alrededor de
COOPERACION@SEGIB.ORG LA REGION  lacomunidad iberoamericana y las herramientas
_ . ycampanas de visibilidad que desarrollamos,

contribuimos a fortalecer la cooperacion
que desarrollan los 22 paises de la region.

Para mas informacion, puede
contactar con nosotros:

Agenda 2030

Para el Desarrollo
Sostenible

Pese a la dificil situaciéon creada por la
COVID-19, la Cooperacion Iberoamericana
fue capaz de mantener en 2020 un alto nivel
de actividad, mostrando una alta capacidad de
adaptacion a las complicadas circunstancias.
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Las actividades puestas en marcha durante
2020 se enfocaron en fortalecer la Cooperacion
Sur-Sury la Cooperacion Triangular, a través

de productos como el Informe de Cooperacion
Sur-Sur en Iberoaméricay de actividades de
fortalecimiento del proceso de consolidacion

de la informacion, asi como de visibilidad y de
promocion de sinergias con otros actores.

Desde el ano 2007, la SEGIB elaboray edita
anualmente, el Informe de la Cooperacion
Sur-Sur en Iberoamérica. Su elaboraciéon y
periodicidad atienden al mandato que los
Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno dieron
ala SEGIB, coincidiendo con la presentacion
de la primera ediciéon de este Informe, en el
marco de la XVII Cumbre Iberoamericana.

Dando continuidad al cumplimiento de dicho
mandato, el 14 de mayo de 2020 se presentd
la decimosegunda version del Informe de la
Cooperacion Sur-Sur en Iberoamérica 2019,
la cual recoge las iniciativas participadas

por los paises iberoamericanos durante el
ano 2018. Dicho lanzamiento se realizé por
primera vez en un formato telematico, dada
la imposibilidad de realizar un encuentro
presencial como se realizaba habitualmente.

sSursur

Adicionalmente, se llevé a cabo el taller “La mejora

del registro de informacién sobre Cooperacion
Sur-Sury Triangular en Iberoamérica’, en
Tegucigalpa, del 10 al 13 de marzo. Durante este
encuentro, se compartieron conocimientos y
experiencias, asi como aumentar sus destrezas
en el ingreso de la informacion al Sistema
Integrado de Datos de Iberoamérica sobre
Cooperacion Sur-Sur y Triangular (SIDICSS).

De igual forma, se trabajo en la construccion
de una infografia de la Cooperacion
Sur-Sury Triangular ante los retos de la
COVID19, que incluyd un analisis del sector
salud vy la presentacion de aprendizajes

en tres areas prioritarias de respuesta:

la sanitaria, la econdmicay la social.

Lazos de cooperacién horizontal de

Informesursur.org es la plataforma online de

visualizacion de datos de la Cooperacion Sur-Sur,
que contiene informacién detallada e interactiva
registrada por los paises y que a la fecha alcanza —

Iberoamérica

mas de 10.000 acciones, proyectos y programas.

= INFORMESURSUR.ORG

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Enlinea con lo anterior, la SEGIB trabajé en el
Ultimo tramo de 2020y continuara haciéndolo en
2021, en el diseno de una plataforma online de
visualizacion de datos de la Cooperacion Sur-Sur,
através de la cual los usuarios podran conocer de
forma mas detallada e interactiva la informacion
correspondiente a la informacion registrada en

el SIDICSS por los paises y que a la fecha alcanza
mas de 10.000 acciones, proyectos y programas.

Por otro lado, cabe resaltar la participacion en
distintos espacios de intercambio de experiencias
y de socializacién con otros actores de la
cooperacion al desarrollo como por ejemplo,

la participacion en octubre de 2020 en la

“V Conferencia Regional Perspectivas de la
Cooperacion Triangular en América Latina

y el Caribe” organizada por GlZ (Sociedad
Alemana para la Cooperacion Internacional)

y el Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio Internacional y Culto de la Republica
Argentina o los distintos intercambios con
organismos como el Instituto Interamericano
de Cooperacion para la Agricultura, Fondo
Internacional de Desarrollo Agricolay la
Organizacién Panamericana de la Salud, para
la elaboracion de futuros analisis conjuntos.

Finalmente, en 2020 se dio inicio al proyecto de
la SEGIB con la UE “Una Cooperacion Triangular
innovadora para una nueva agenda de desarrollo”,
el cual abarca dos componentes importantes:
por un lado, uno de investigacion centrado en

la generacion de conocimiento relevante sobre
areas prioritarias de la Cooperacion Triangular
y, por el otro, uno que implica la generacion de
espacios y herramientas para la articulacion de
un didlogo politico y técnico para su efectiva
apropiacion y aplicacion en los paises.

A pesar de que 2020 fue un ano marcado

por la crisis sanitaria, social y econdmica de la
Covid-19, la SEGIB continud en su compromiso
de avanzar en la implementacién de politicas
publicas gracias al fortalecimiento de los canales
de didlogo politico e institucional cony entre

los paises de la Conferencia Iberoamericana,

asi como con la promociony la generacion de
alianzas estratégicas, multiactor y multivel, para el
desarrollo sostenible, tanto dentro como fuera del
espacio iberoamericano con gobiernos nacionales,
locales, actores de la sociedad civil y universidades.

Asi, durante 2020 renovamos nuestro
compromiso hacia un desarrollo sostenible en

el marco de la Agenda 2030y su objetivo 17,
estrechando los lazos de cooperacion con la
Diputacion de Huelva, la Junta de Andalucia,

el Ayuntamiento de Cadiz, la Universidad de
Céadiz, la Casa de Iberoamérica, la Secretaria

de Estado de Turismoy la UCCI (Unidn de
Ciudades Capitales Iberoamericanas) con quienes
alcanzamos un convenio marco de cooperacion.

Los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
son un instrumento privilegiado de la Cooperacion
Iberoamericana que representan de forma clara

el modelo de cooperar iberoamericano: enfoque
regional integrador, diseno flexible y horizontal. La
participacion es voluntaria y los paises contribuyen
de acuerdo con sus prioridades nacionales. En
2020 han estado activos 20 Programas, 1 Iniciativa
y 5 Proyectos Adscritos de cuyas acciones y logros
se da cuenta en las fichas que cierran este capitulo.

LLa convocatoria abierta a la participacion de los programas
para financiar los mejores proyectos dirigidos a reducir

los efectos negativos causados por la COVID tuvo una
importante acogida, presentandose 11 propuestas que
implicaron a 16 PIPA diferentes.
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La SEGIB tiene asignada la tarea de apoyar a
los PIPA para que mejoren de forma continua
sus capacidades y resultados. En ese sentido, la
SEGIB apoya a los PIPA en un intenso proceso
de profesionalizacion que comenzd con la
reformulacion de sus estructuras y siguié con
la transformacion de sus planificaciones para
adaptarlas a un enfoque de Resultados de
Desarrollo, enfoque que ya forma parte de

su forma de disenar y ejecutar acciones.

Del importante grado de profesionalizacion
alcanzado por los Programas, Iniciativas y
Proyectos Adscritos es buena muestra su
reaccion frente ala COVID-19. Los PIPA

no solo mantuvieron su actividad, sino que
adelantaron acciones especificas de variado
tipo para mejorar la situacion generada por la
pandemia entre las que pueden mencionarse:
1) la generacion de recomendaciones y guias
practicas; 2) la articulacion de foros para el
intercambio de experiencias y el diseno de
politicas publicas; 3) la realizacién de acciones
directas para la ciudadania afectada por la
pandemia; 4) el ofrecimiento de actividades
culturales para disfrutar durante el confinamiento;
y 5) La elaboracién de recomendaciones

para preparar el contexto post-COVID.

La SEGIB lanzé en septiembre de 2020 una
convocatoria abierta a la participacion para
financiar los mejores proyectos dirigidos a
reducir los efectos negativos causados por la
COVID. La convocatoria tuvo una gran acogida,
presentandose once propuestas que implicaron
a dieciséis PIPA diferentes y entre las que,

por motivos presupuestarios, solo pudieron
apovyarse cinco. Los proyectos seleccionados
abordaban temas como la elaboracion de
recursos pedagogicos para nifnos y ninas

sobre la lucha contra pandemias historicas a
través de los archivos; el fortalecimiento de los
servicios bibliotecarios para poblaciones en
situacion de vulnerabilidad; estrategias para
reducir el impacto de la COVID-19 en la salud
mental de las personas adultas mayores y las
personas con discapacidad; la puesta en marcha
de un Banco de Buenas Practicas y Saberes
Culturales vy la articulacion de mecanismos

para facilitar en las ciudades una movilidad
sostenible e inclusiva en contextos de crisis.

Al mismo tiempo, la SEGIB fortalecio,

tanto desde la sede central como desde las
oficinas subregionales, el vinculo con los vy las
Representantes Pais en los Programas e Iniciativas
(REPPI), indispensables para poder apoyar de
forma maés cercanay diferenciada a los paises.

EJE ESTRATEGICO 2: CONTRIBUIR
A LA INCLUSION SOCIAL, PONER
FIN ALAPOBREZAY REDUCIR LA
DESIGUALDAD

El fortalecimiento de las politicas publicas
es la base sobre la que se construye
la Cooperacion Iberoamericana.

Para el logro de este eje se definieron dos
resultados: el primero encaminado a la promocion
de politicas inclusivas para la poblacién en situaciéon
de vulnerabilidad; y el segundo, para la promocion
de medidas para la mejora de la gobernanza.

POLITICAS INCLUSIVAS, PUEBLOS
INDIGENAS Y POBLACION
AFRODESCENDIENTE

En este sentido, se continud el trabajo
coordinado con el Fondo para el Desarrollo

de los Pueblos Indigenas de América Latina

y El Caribe (FILAC) y un grupo de paises de la
Conferencia Iberoamericana, en la definicion y
diseno del Programa Instituto Iberoamericano
de Lenguas Indigenas (IIALI), cuya finalidad es
fomentar el uso, la conservacion y el desarrollo
de las lenguas indigenas habladas en América
Latinay el Caribe, apoyando a las sociedades
indigenas y a los Estados en el gjercicio de

los derechos culturales vy lingliisticos.

Promover los derechos de las personas con discapacidad,
garantizando su plenainclusiénen lavida politica, econémicay social,
esunade las prioridades de la Cooperacion Iberoamericana.
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lgualmente, se elaboro el estudio sobre
“Experiencias promovidas desde los pueblos
indigenas y Estados tendientes a superar

los efectos del Covid-19 en aspectos
socioecondmicos con énfasis en producciéon y
distribucion de alimentos”, que analiza buenas
practicas y acciones que las comunidades
indigenas, organizaciones publicas y privadas
desarrollan para que los pueblos originarios
enfrenten la crisis alimentaria, que se centra en
procesos productivos, evidenciado el impacto
diferenciado que esta teniendo el coronavirus.

La Cooperacion Iberoamericana
identifica como esencial el trabajo
con los pueblos indigenas y la
poblacion afrodescendiente al

ser uno de los pilares centrales

de nuestra cooperacion.

Enlo que respecta a la poblacion afrodescendiente,

se elabor¢ el Informe sobre “Buenas Préacticas

en Politicas Publicas Afrodescendientes”,
documento que contribuye a la concientizacion

de laimportancia de la inclusion de la perspectiva
afro en las politicas publicas como elemento clave
para la promocion de sus derechos vy laigualdad

en Iberoamérica, proporcionando insumos a los
responsables de disenar politicas, a la academiay a
la sociedad civil para el fomento de la adopcion del
enfoque afrodescendiente a sus ambitos de accion.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Desde la SEGIB se promueve la construccion

de sociedades mas inclusivas, en las que las
personas con discapacidad y sus necesidades
especificas sean tomadas en consideracion

y estén presentes de forma transversal en

todas las politicas publicas, atendiendo a que la
accesibilidad sea un pilar central para el ejercicio
sus derechos humanos vy libertades fundamentales.

Durante 2020 se trabajé en la definicién y disefio del Programa
Instituto Iberoamericano de Lenguas Indigenas (IIALI), cuya
finalidad es fomentar el uso, la conservacion y el desarrollo de las
lenguas indigenas habladas en América Latinay el Caribe.

En este contexto, con el Programa Iberoamericano
sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (PID), se apoya la ejecucion de sus
diferentes lineas de accion (datos y estadisticas,
igualdad y no discriminacion, educacion, empleo
y proteccion social, empoderamiento de la
sociedad civil de personas con discapacidad

y salud). También se elaboro y difundio entre
organismos regionales e internacionales el
posicionamiento del Programa ante la crisis
sanitaria, mediante la Declaracion sobre la
Emergencia Global COVID-19, suscrita por los
10 paises miembros del PID?, donde se remarca
gue ante la emergencia sanitaria global a causa de
la propagacion del coronavirus, declarada como
pandemia por parte de la Organizaciéon Mundial
de la Salud (OMS), se reafirman los principios de
no discriminacion, igualdad de oportunidades

y accesibilidad, establecidos en la Convencién
de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad (CDPD), como un
pilar fundamental en la gestion de la emergencia
sanitaria, tanto en su desarrollo como en la
rehabilitacion posterior, particularmente en

lo que se refiere a los servicios de salud.

2 Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, Espana, Guatemala, México, Republica Dominicanay Uruguay.
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CHAGAS

En 2020 se abordo la formulacion del diseno
del Programa Iberoamericano sobre Chagas
Congénito: “Ninguin bebé con Chagas: el
camino hacia nuevas generaciones libres de
Chagas”, proceso intergubernamental de
construccion colectiva en el que participaron
activamente las autoridades competentes de
diversos paises de la region, acompanados por
especialistas internacionales en la materia. Este
Programa tendra como objetivo contribuir

a la eliminacion de la transmision materno
infantil de la enfermedad de Chagas desde un
enfoque multidimensional, teniendo en cuenta
las estrategias de control y prevencion de otras
formas de transmision de la enfermedad.

FOROS DE COHESION SOCIAL
Y SOCIEDAD CIVIL

La SEGIB participd en foros virtuales, en donde
se promueve activamente la discusion sobre la
cohesioén social (CS) y como avanzar las politicas
publicas en materia CS en la region y posicionar
este tema en la agenda publica. Asi se generaron
insumos de apoyo al fortalecimiento de las
capacidades nacionales en la region para impulsar
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), orientando las diferentes politicas publicas
hacia la incorporacion del enfoque de desarrollo
humano sostenible, los derechos humanosy la

igualdad de género como parte de la Agenda 2030.

Se destaca con especial énfasis el evento realizado
por el PNUD vy el Centro de Formacion de Santa
Cruz de la Sierra (Bolivia), donde se presento

el documento base sobre politicas publicas de
Cohesion Social en América Latinay el Caribe
donde se reconoce las sinergias e interconexiones
entre estas intervenciones en materia social.

Por Ultimo, dentro de este resultado y enlo

que atane a la sociedad civil, resaltar que se
desarroll¢ los dias 28 y 29 de septiembre, el

Xl Encuentro Civico Iberoamericano, con el
apoyo de la Junta de Extremaduray el Gobierno
de Espana, valorando el fortalecimiento del
dialogo entre la sociedad civil y los gobiernos.

El nuevo pacto social, laimportancia de la
innovacion y el medioambiente son algunas de las
materias en los que se puso mas énfasis a lo largo
de unos debates centrados también en analizar las
consecuencias de la crisis sanitaria de la COVID19,

donde el rol de los Estados articulados con Ia
sociedad civil es indispensable y emergente.

MEJORA DE LA GOBERNANZA

Tras lairrupcion del SARS-CoV-2 a escala

global, el nimero de personas afectadas

contintia creciendo. Su impacto no sélo radica

en consecuencias negativas para la salud, sino
también sociales, econdmicas y de movilidad. En
este contexto, los gobiernos en todos los niveles
administrativos, las instituciones y organizaciones
con peso en la sociedad civil adoptan y renuevan
continuamente una amplia gama de decisiones
para responder con medidas especificas y hacer
frente a la emergencia de salud publicay sus
repercusiones economicas. La combinacion de
medidas en todos los niveles de responsabilidad y
la capacidad de trabajar conjuntamente, requieren
de un fortalecimiento de los mecanismos de
gobernanzay dar atencion prioritaria a los
sectores mas vulnerables de nuestra region.

En este contexto, a lo largo del 2020 se
delimitaron nuevos espacios de coordinacion

y alcance con instituciones que abordan la
inclusion social, y los temas relacionados con

la pobrezay la reduccion de la desigualdad.

Asi, hemos abierto canales de dialogo con el
Instituto Interamericano de Cooperacion para
la Agricultura (IICA); los Frentes Parlamentarios
contra el Hambre de América Latinay el Caribe
(FPH), la Organizacion de las Naciones Unidas
parala Alimentaciéon y la Agricultura (FAO), al
mismo tiempo que fortalecido los ya existentes
como con UCCI, UIM, CIDEU, entre otros.

La SEGIB estuvo presente y mantuvo una activa participacion
en Forosy Encuentros virtuales para analizar el impacto de

la pandemia en los &mbitos de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.
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EJE ESTRATEGICO 3: IMPULSAR
EL CONOCIMIENTO, LA
EDUCACION SUPERIOR, LA
CIENCIAY LA TECNOLOGIAEN
IBEROAMERICA

En un contexto cambiante, nuestra actividad se

ha intensificado y adaptado de manera rapida y
efectiva a una nueva dindmica de trabajo basada en
el refuerzo de las alianzas, una intensa colaboracion
institucional y la coordinacion permanente.

De esta forma, continla el enfoque integral
para el fomento de la cooperacion en materia
de educacion superior, ciencia, tecnologia

e innovacion, priorizando el intercambio y
circulacion del conocimiento en la region.

Desde la SEGIB se configurd y
desarrollé un programa de trabajo que
responde a la realidad iberoamericana
y atiende las necesidades de la region
en los dmbitos de la Educacion Superior,
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

En 2020 se ha logrado la consolidacion del Sistema
Iberoamericano de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior, alcanzado grandes
avances en la estrategia de transformacion digital y
acordadoy consolidado el texto final del Convenio
Marco para el impulso de la circulacion del talento,
al cual los paises podran adherirse voluntariamente
en el marco de la Cumbre de Andorra.

También se han logrado avances en el marco

de lainiciativa Campus Iberoaméricay su
posicionamiento como referente para la
movilidad académica en la region. Los progresos
se extienden a la Ciencia, la Tecnologiay la
Innovacion, donde se han llevado adelante las
acciones integradas en la Agenda Iberoamericana
de Cooperacion en CTI, contribuyendo a
promover una Iberoameérica cientifica.

Las lineas de actuacion y actividades expuestas
nos permiten avanzar en la articulacion y refuerzo
de la cooperacién iberoamericana en educacion

En 2020, el proyecto Campus Iberoamérica aumenté su
presencia online gracias al esfuerzo de mantenimiento y
optimizacion de la Plataforma www.campusiberoamerica.net.

superior, ciencia, tecnologia e innovacion,
contando siempre con la maxima participacion
de los actores y agentes relevantes y buscando
las sinergias con otros ambitos teméaticos y
territoriales de actuacion concordantes.

Desde el comienzo de la pandemia se
emprendieron numerosas acciones dirigidas a
favorecer la puesta en comun de las experiencias
de gobiernos e instituciones de educacion superior
en respuesta a la emergencia académica.

La ya estrecha colaboracion con la UNESCO se
intensificd al comienzo de la COVID-19. SEGIB
se incorporo como parte de la Coalicion Mundial
para la Educacion, plataforma de colaboracion

e intercambio para proteger el derecho ala
educacion impulsada por la UNESCO. Ademas,
se promovieron diversas acciones junto con

el Instituto Internacional de la UNESCO para

la Educacion Superior en América Latinay el
Caribe (IESALC), asi como con la Oficina Regional
de Ciencias para América Latinay el Caribe.

El Espacio Iberoamericano del Conocimiento
estuvo presente y mantuvo una activa
participacion en Foros y Encuentros virtuales
para analizar el impacto de la pandemia

en los ambitos de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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Entre estas actividades realizadas, destaca
especialmente la celebracion el 29 de junio 2020
de lajornada titulada “Didlogos con Iberoamérica
para vencer al COVID 19: respuestas a la
emergencia y transformacion digital de la
Educacion Superior”, encuentro virtual organizado
por SEGIB con la colaboracion del Gobierno de
Espanay la Secretaria Pro Tempore de Andorra. A
partir de la reunion, se constituyeron cinco grupos
de trabajo integrados por los paises y orientados

a concretar esas respuestas: recursos digitales

y capacitacion del profesorado; aseguramiento

de la calidad; equidad; internacionalizacion;

y estrategia de transformacion digital.

Esta actividad subrayd la pertinencia de los
acuerdos adoptados en la | Reunion de Ministros
y Altas Autoridades de Educacién Superior,
celebrada en la ciudad de La Habana los dias 10y
11 de febrero 2020, que constituyo el penultimo
encuentro presencial celebrado en el marco de

la amplia agenda de reuniones de la Conferencia

Iberoamericana preparatorias de la XXVII Cumbre.

Conscientes de la importancia del papel de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion para superar
la crisis de la COVID-19, se organizé el 30 de junio
de 2020 la Reunioén Extraordinaria de Alto Nivel
“Ciencia, Tecnologia e Innovacion contra la crisis
del Coronavirus”, a la que asistieron de forma
virtual representantes de todos los paises. En ella
se pusieron en comun las acciones impulsadas

y lecciones aprendidas, identificando retos
comunes y oportunidades para la cooperacion en
el marco la Conferencia Iberoamericana que se
plasmaron en acciones y actividades concretas.

El 6 de octubre de 2020 se celebrd la XXVII
Conferencia Iberoamericana Ministras y
Ministros de Educacion, donde se debatid
acerca de la ensenanza en linea, la formacion
alolargo delaviday los sistemas educativos
innovadores, cuestiones que la COVID-1% v la
necesidad de lograr una rapida recuperacion
de sus efectos han situado en primer plano.

El dltimo de los encuentros ministeriales
sectoriales previos a la celebracion de la Cumbre
Iberoamericana fue la IV Reunién de Ministras,
Ministros y Altas Autoridades de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, celebrado el dia 27 de
octubre de 2020. En él se aprobd la Estrategia
Iberoamericana de Innovacion, asi como un

conjunto de actuaciones orientadas a fortalecer
los sistemas nacionales de ciencia, tecnologia e
innovacion y reforzar la proyeccion internacional
de Iberoamérica como region de conocimiento.

Entre las citadas actividades, se han firmado
acuerdos de colaboracion con diversas
instituciones de educacién superior. En el marco
de estos acuerdos, cabe mencionar el suscrito con
la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED) o el firmado con la Universitat Oberta

de Catalunya (UOC). Este Ultimo establece un
programa de formacion en e-learning para docentes
universitarios en activo de toda Iberoamérica,
cuyo objetivo principal es apoyar a las instituciones
universitarias iberoamericanas en los procesos

de transformacion digital que la pandemia ha
acelerado. El programa ofrecié ayudas para la
realizacion de formaciones de distinta duracion
segln las necesidades de aprendizaje de cada
beneficiario (Master oficial, programa de
especializaciéon y cursos profesionalizadores).

Otra de las actividades del Espacio Iberoamericano
del Conocimiento en este ambito que merece

ser destacada fue el lanzamiento de la
convocatoria del “Premio MARCA & SEGIB a la
innovacion universitaria mediante practicas de
intercambio virtual”, junto al Sector Educativo

del MERCOSUR, que contd con el apoyo de la
Oficina Subregional para el Cono Sur de SEGIB.

A pesar de la actual situacion de restricciones de la
movilidad, se apuesta por la internacionalizacion de
las instituciones de educacion superior, reforzando
y potenciando la educacion inclusiva mediante

el fortalecimiento de la educacionen lineay la
promocion de los intercambios virtuales. De esta
forma, se impulsa el Marco Iberoamericano de
Movilidad Académica - Campus Iberoamérica, que
constituye la principal iniciativa regional en marcha.

CAMPUS IBEROAMERICA contintia
consoliddndose como una plataforma
colaborativa y de cooperacion

que cuenta ya con mds de 41.700
movilidades de universidades registradas.
Con caracter complementario al desarrollo de los
tres pilares que integran Campus Iberoamérica

(Alianza, Sistema y Plataforma), desde el Espacio
Iberoamericano del Conocimiento se alienta el
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nacimiento de nuevos programas destinados a
estudiantes e investigadores, una labor que se
ha traducido en la puesta en marcha de varios
proyectos, algunos de ellos consolidados. Estos
programas, ante la imposibilidad de movilidad
fisica, se han adaptado para garantizar la
equidad de acceso y la continuacion de estudios
superiores en la modalidad no presencial.

Destaca la labor desarrollada por parte del Sistema
Iberoamericano de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior (SIACES), que incluye

un documento de buena practica en materia

de aseguramiento de la calidad de ensenanzas

no presenciales y el proximo establecimiento

de un sello especifico para esta modalidad de
ensefanza, iniciativas ambas aprobadas en sendas
reuniones ministeriales de educacion superior.

Para contribuir al reconocimiento de periodos
de estudio y de titulos tanto en el dmbito
académico como en el laboral, se avanzaen la
experiencia piloto para la implementacion del
Suplemento al Titulo de Educacion Superior.

La promocion de la movilidad académica se
encuentra estrechamente vinculada con la mejora
de la capacitacion laboral y con el impulso de la
circulacion del talento. En esta linea, se inscribe el
Convenio Marco para el Impulso de la Circulacion
del Talento en el Espacio Iberoamericano el cual
sera sometido a la firma por aquellos paises

gue voluntariamente deseen vincularse con

él. El proceso se encuentra avanzado y el acto

de firma se realizara en el marco de la XX VI
Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno.

En esa misma linea de accion, se ha iniciado

la articulacion y coordinacion de una accion
consorciada en materia de acceso a publicaciones
cientificas electronicas y se ha impulsado la
colaboracion entre las diferentes iniciativas de
redes de repositorios digitales. Estas actuaciones,
que se inscriben en el ambito de la ciencia
abierta, se impulsan en estrecha colaboracion
con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) de México y junto con los paises
que conforman la Comision de Seguimiento

de la Reunion de Ministras, Ministros y Altas
Autoridades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

La ciencia, la tecnologia y la innovacion constituyen
uno de los ejes prioritarios del programa de accion
del Espacio Iberoamericano del Conocimientoy
se han mostrado fundamentales en el contexto

de la pandemia. En este eje destacan las lineas de
acciony actividades orientadas al fortalecimiento
de los sistemas de ciencia y tecnologia, la
transferencia de conocimiento, asi como el
impulso de la diplomacia cientificay la promocion
del uso de las lenguas espanola y portuguesa
como lenguas de comunicacion cientifica.

PROGRAMA IBEROAMERICANO
DE EDUCACION CAMPUS PLUS

Por Ultimo, se encuentra el Programa
Iberoamericano de educacion para el empleo,
Campus Plus que prevé la creacion de una red

de talento que conecte la oferta a la demanda

de primer empleo, acelerando la proyeccion
profesional de sus miembros. La iniciativa esta
dirigida a jovenes talentosos en situacion de
vulnerabilidad, que quieren potenciar su liderazgo
y apostarle a su desarrollo profesional.

Este proyecto se crea con los objetivos de:

* POTENCIAR la empleabilidad y acelerar el
desarrollo profesional del talento joven.

» FOMENTAR habilidades blandas para facilitar
el primer empleo a través de un conjunto de
estrategias entre las que se cuentan movilidades
cortas entre los 22 paises de Iberoameérica.

* APROXIMAR la oferta de empleo
joven a las demandas de un mercado
laboral en constante cambio.

e DESARROLLAR el capital social de
jovenes en situacion de vulnerabilidad.
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Estared de talento se promueve a traves
de movilidades cortas en universidades,
centros de formacion técnica o tecnologica,
acreditados en la region (méx. 6 meses).

En 2020 se continud con la identificacion de
recursos de capital filantropico y se desarrolld una
estrategia de financiacion mediante donaciones

o inversiones de impacto. Esta estrategia se ha
concentrado en Colombia, Espanay Peru. Por
otro lado, se realizd una ronda con universidades
colombianas con el propdésito de dar a conocer
Campus Plus como proyecto educativo.

En octubre de 2020, se contrataron los servicios
de una asesoria técnica que implementara un
diagnostico sobre las necesidades tecnologicas
del proyecto, por el cual se encontrd un servicio
que mide las condiciones de empleabilidad de los
y las estudiantes clasificandolas con el proposito
de asegurar la oferta de empleo resultante de
Campus Plus. Ademas, la asesoria disend los
componentes de una estrategia de difusion con
el slogan “Impulsa tu carrera con Campus Plus”.

En el Ultimo semestre de 2020 se trabajé en el
desarrollo de un mapa de universidades para el
lanzamiento del piloto de Campus Plus en los siete
paises de la comunidad SICA, México y Espana.
Endiciembre de 2020, se establecio una alianza
con el Instituto para el Desarrollo y Atencion de
Jovenes del Estado de Guanajuato (EDUCAFIN)
para la puesta en marcha de un piloto de Campus
Plus en Guanajuato, en donde se pondran a prueba
los supuestos del programay su tecnologia.

EJE ESTRATEGICO 4: CONTRIBUIR
A LA IGUALDAD DE GENERO EN
IBEROAMERICA

En las Ultimas décadas los paises iberoamericanos
han registrado importantes avances normativos
e institucionales en relacién con los derechos
humanos de las mujeres vy la igualdad de género.
Todos han ratificado los principales instrumentos

internacionales y regionales en materia de igualdad,

han creado estructuras institucionales para velar
por el cumplimiento de estos compromisos y han
promovido politicas publicas para la igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres. No
obstante, la desigualdad de género sigue como una
caracteristica estructural de la region y los avances
han sido lentos y disimiles entre las distintas
dimensiones de la autonomia de las mujeres.

A este respecto, desde el 2005 los Jefes y las Jefas
de Estadoy de Gobierno se han manifestado en
sucesivas Cumbres Iberoamericanas a favor de

la transversalizacion de la perspectiva de género
en el sistema iberoamericano. En cumplimiento

a estos mandatos, la SEGIB promueve la

igualdad de género como un eje estratégico

de la cooperacion iberoamericana trabajando
activamente para apoyar la implementacion
efectiva en el conjunto del sistema iberoamericano
a través de acciones estratégicas dirigidas tanto
alos Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
(PIPA) como a los Organismos Iberoamericanos
(OOIB), y acompafiando procesos nacionales

y regionales para impulsar el avance de la

Agenda de Igualdad de Género en la region.

A pesar de que en las ultimas

décadas Iberoamérica ha registrado
importantes avances en relacion con
la igualdad de género, la desigualdad
sigue como una caracteristica
estructural de la region que se muestra
entre las distintas dimensiones de

la autonomia de las mujeres.

YO SE
DE GENERO

UNA INTRODUCCION
ALAIGUALDAD

DE GENERO

EN EL SISTEMA
IBEROAMERICANO

Elcurso “Yo sé de Género” cuenta ya con méas de 9600 personas
inscritas, siendo uno de los cursos mas descargados de la
Plataforma del Centro de Capacitacién de ONU Mujeres.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

LA IGUALDAD DE GENERO EN LA
CONFERENCIA IBEROAMERICANA

Durante el ano 2020, se prestd asesoria y apoyo

técnico en materia de igualdad de género a las
reuniones técnicas, sectoriales y ministeriales
de la Conferencia Iberoamericana, lograndose
plasmar compromisos y mandatos en materia
de igualdad de género en un total de 10
declaraciones y documentos de conclusiones de
la XXVII Cumbre Iberoamericana de Andorra.

LA IGUALDAD DE GENERO EN LA
COOPERACION IBEROAMERICANA

En relacion con los Programas, Iniciativas,

y Proyectos Adscritos, se presté apoyo y
asesoria técnica especializada para promover
una mayor incorporacion de la perspectiva de
género a un total de 7 PIPA - Iberescena, RADI,
Iberbibliotecas, Techo, IBEPI, el Programa
Iberoamericano de Acceso a la Justiciay el
Programa Iberoamericano sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad.

Asimismo, se apoyo el seminario virtual
“Cultura comunitaria, mujeres, géneros y
diversidad” organizado por Ibercultura, a través
de la imparticiéon de una formacion sobre la
transversalizacion de la perspectiva de género
en las politicas publicas en América Latina.

Se trabajo en la elaboracion de una guia para
orientar a los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos en la implementacion de los criterios
minimos de incorporacion de la perspectiva

de género establecidos por la SEGIB.

De cara a la transversalizacion del enfoque de
género en los Organismos Iberoamericanos,

la SEGIB continu6 liderando durante el ano
2020 el Comité Técnico de Género, compuesto
por representantes de todos los Organismos
Iberoamericanos, que se retine de forma
periodica para coordinar la ejecucion de
acciones conjuntas y asegurar el intercambio de
sinergias en materia de igualdad de género.

Cabe destacar la ampliaciéon del curso “Yo
sé de Género”, que se imparte con caracter

La COVID-19 ha tenido un impacto diferenciadoy
desproporcionado sobre las mujeres, poniendo en evidencia
las desigualdades preexistentes y arriesgando con retroceder
décadas los fragiles logros alcanzados en materia de igualdad
de género.

obligatorio para el personal de varios organismos
iberoamericanos y cuyos contenidos se

pusieron a disposicion para el publico general

en portugués. A la fecha se han inscrito un

total de 9693 personas, siendo uno de los

cursos mas descargados de la Plataforma del
Centro de Capacitacion de ONU Mujeres.

Asimismo, se trabajo en promover la
implementacion de las “Politicas Internas para
promover la Institucionalizacion de Medidas

y Procedimientos de Transversalizacion de
Género”, con la elaboracion de un documento
de “Lineamientos para la Incorporacion de

la perspectiva de Género en Eventos de los
Organismos Iberoamericanos’, en el que se
presentan una serie de orientaciones para tener
en cuenta por los organismos iberoamericanos
para asegurar una adecuada incorporacion de la
perspectiva en la logistica y contenidos de todos
los eventos, talleres y actividades que se organicen.

INICIATIVAS PARA IMPULSAR EL
AVANCE DE LA AGENDA DE IGUALDAD
DE GENERO EN LA REGION

La COVID-192 ha tenido un impacto diferenciado
y desproporcionado sobre las mujeres, poniendo
en evidencia las desigualdades preexistentes y
arriesgando con retroceder décadas los fragiles
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logros alcanzados en materia de igualdad de
género. Desde la SEGIB, se adelantaron iniciativas
relacionadas con la igualdad de género en la region,
como precondicion necesaria e imprescindible para
una recuperacion acelerada, inclusiva y sostenible.

Se impulso la iniciativa de eliminacion de legislacion
discriminatoria para el empoderamiento econémico
de las mujeres, que en el contexto actual de
pandemia cobra mas relevancia que nunca dados
los importantes efectos que la crisis ha tenido
sobre la participacion laboral de las mujeres.

México'

El andlisis de la legislacion en materia de autonomiay
empoderamiento econémico de las mujeres se centra, entre
otros, en temas de igualdad salarial; proteccién del trabajador
doméstico, libertad de eleccién de empleo y seguridad social.

Se concluyd con la elaboracion de las fichas

pais (22) sobre legislacion en materia de
autonomia y empoderamiento econémico de

las mujeres Para ello se puso a disposicion para
consultay carga de informacion una pagina
creada especificamente para visibilizar esta
iniciativa en laweb de la SEGIB. Las fichas se
acompanan, ademas, de una propuesta de
agenda de reformas, asi como un anexo de todos
los textos legales revisados en el analisis.

En ese sentido, se llevo a cabo el evento
“lgualando la ley para la autonomiay
empoderamiento econdmico de las mujeres
en Iberoaméricay el Caribe” en el marco de
XIV Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latinay el Caribe que tuvo lugar en
Santiago de Chile, Chile, en enero 2020.

Adicionalmente, se llevaron a cabo varias mesas
redondas a nivel nacional, con el objetivo de
presentar las fichas pais ante autoridades
nacionales, generar espacios de reflexion y

didlogo en torno a la existencia de disposiciones
discriminatorias en materia de empoderamiento
econoémico contra las mujeres y conocer el
estado actual de los esfuerzos para derogarlas.
Es el caso de los eventos que tuvieron lugar

en Colombia, en marzo de 2020, y en Ecuador
y Panama, en el mes de octubre de 2020.

De cara a avanzar esta iniciativa legislativa e
impulsar una participacion mas activa de las
mujeres en la economiay en la recuperacion
econdmica pospandemia, la SEGIB impulsd
junto a la Presidencia de Colombiay ONU
Muijeres la Coalicion Iberoamericana para el
Empoderamiento Econdmico de las Muijeres.
Entre sus lineas de trabajo, ademas de promover
la reforma y/o derogacion de leyes que directa o
indirectamente puedan generar discriminaciones,
también busca impulsar medidas para fomentar
el emprendimiento, el trabajo decente, las

redes de cuidados y de proteccion social de las
mujeres en Iberoamérica; la creacion de fondos
nacionales con financiamiento internacional

para el emprendimiento de las mujeresy la
adopcion de medidas para fomentar una

mayor participacion de empresas lideradas por
mujeres en las compras publicas o estatales.

Por otro lado, en el trascurso del 2020 Ia
SEGIB se sumo al Task Force Interamericano
sobre Liderazgo de las Mujeres, espacio
compuesto por instituciones clave
interamericanas e internacionales con
reconocida experiencia y programacion en
areas relacionadas con la igualdad de género.

La SEGIB organizo y participd en numerosos
foros, campanas y eventos de alto nivel, y produjo
materiales de difusion, entre los que se destacan:

« “Didlogos con Iberoamérica para vencer
al COVID-19: Laigualdad de géneroen la
gestion de la crisis”, en colaboracion con el
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién
Europeay Cooperacion Internacional del
Gobierno de Espana, en mayo de 2020.

» “Mujeres lideres frente a los desafios de la
era post COVID-19”, en colaboracion con la
Federacion Espanola de Mujeres Directivas,
Ejecutivas, Profesionales y Empresarias
(FEDEPE), que tuvo lugar en junio de 2020.
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» Presentacion del informe “La igualdad de género
en la respuesta frente al COVID-19: medidas
implementadas por paises Iberoamericanos’,
en junio de 2020, con el objetivo de
visibilizar las medidas con perspectiva de
género implementadas en los paises de
Iberoamérica para hacer frente al COVID-19.

 Vedicion de la Cumbre Iberoamericana de
Agendas Locales de Genero, organizada
bajo el liderazgo de la Union Iberoamericana
de Municipalistas y en colaboracién con
otros actores clave de la regién bajo el lema
“Municipalismo y Agendas de Género en
tiempos de pandemia: repensando el mundo
desde laigualdad”, que se llevé a cabo entre el
28 de septiembre y el 2 de octubre de 2020.

* “Liderazgo de las Mujeres contra el COVID-19”,
junto al Task Force Interamericano sobre
el Liderazgo de las Mujeres, la SEGIB
impulsod la campana de comunicacion para
promover la participacion igualitaria de las
mujeres en todos los niveles de la toma de
decisiones frente a la crisis de la COVID-19.

Asimismo, se inicio el proceso de formulacion

del futuro Programa/Iniciativa Iberoamericano

en materia de prevencion y eliminacion de todas
las formas de violencia contra las mujeres, cuya
aprobacion se concretd en la XXVII Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno
celebrada en Andorra, en abril de 2021.

EJE ESTRATEGICO 5: CONTRIBUIR
DESDE LA DIVERSIDAD Y
RIQUEZA DE LA CULTURA
IBEROAMERICANA AL
DESARROLLO SOSTENIBLE

En el ano 2020, el Espacio Cultural
Iberoamericano (ECI) logré importantes resultados
y avances en su proceso de consolidacion
institucional, profundizo en el didlogo politicoy
con la sociedad en su conjunto; innovo procesos
y puso en marcha acciones concretas en
importantes alianzas para revertir los efectos
devastadores en el sector cultural, provocados
por la pandemiay los confinamientos. Entre los
hitos cabe resaltar, la participacion en el Foro
Mundial de Ministros de Cultura convocado por
UNESCQO; el impulso al trabajo colaborativo, por
medio de la creacion de la Red Iberoamericana
de Diplomacia Cultural (RIDCULT), el disefio

de la Estrategia Iberoamericana de Culturay
Desarrollo Sostenible; la transformacion digital
del Sistema de Programas de Cooperacion, y de
la prestacion y acceso a los servicios y bienes
culturales; el Ano Iberoamericano de la Musica;
la realizacion del VII Congreso Iberoamericano
de Cultura; el estudio de Evaluacion del impacto
de la COVID-19 en las Industrias Culturales

y Creativas y como una firme respuesta, el
impulso a la creacion del Sistema Iberoamericano
de Garantias Reciprocas para la cultura.
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CULTURAY DESARROLLO SOSTENIBLE

Teniendo como marco la decision de la Cumbre
de La Antigua, Guatemala (2018), en la que los
Jefesy Jefas de Estado y de Gobierno reconocen
gue en Iberoamérica la Cultura es el cuarto pilar
del desarrollo, durante 2020 la SEGIB trabajo,

en coordinacion con la OIE, en el impulso del rol
de la cooperacion cultural iberoamericana en la
promocion de la diversidad cultural, las industrias
culturales y creativas y el patrimonio cultural.

Para lograrlo, se puso en marcha el Grupo de
Expertos en diversos ambitos de la cultura para
consulta y debate de temas especificos derivados
de los mandatos y definiciones estratégicas. Por
ello, en febrero de 2020, la SEGIB convoco la
Reunion Constitutiva del Grupo de Pensamiento
y Trabajo para la Estrategia Iberoamericana

de Culturay Desarrollo Sostenible donde se
identificaron las principales problematicas y
desafios que debera abordar la cooperacion
cultural en Iberoamérica para la proxima década.

El diseno de la Estrategia Regional
de Cultura y Desarrollo pretende
promover la transformacion social,
econdmica y medioambiental de
Iberoamérica, con especial atencion
a la diversidad cultural, las industrias
culturales y creativas, el patrimonio
cultural y la igualdad de género.

En marzo de 2020, en pleno confinamiento
causado por la pandemia de la Covid-19, se

Durante 2020 la pandemia provocé retrocesos econdmicos y de
crecimiento en las industrias culturales y creativas, asi como en
otras expresiones culturales de practica comunitaria.

constituyo el Comité de Redaccion de la Estrategia,

bajo el liderazgo de la SEGIB y el apoyo de la OEl
y la activa participacion de otros especialistas del
Grupo de Expertos. Después de un ano de trabajo,
el documento ha sido enriquecido y consensuado
a partir de diversas consultas realizadas a los
ministerios e instituciones de cultura de los 22
paises, a otros connotados especialistas, a los
Programas de Cooperacion Cultural y sirvio de
base estructural teméatica para el VII Congreso
(virtual) Iberoamericano de Cultura, celebrado
en México en el mes noviembre de 2020.

La Estrategia esta estructurada en cinco ejes,

Ciudadania Cultural; Institucionalidad de la Cultura;

Dimension Econdmica, Social y Medioambiental
de la Cultura para el Desarrollo Sostenible, que,
a su vez, contienen sus respectivos ambitos
tematicos y recomendaciones de aplicacion.

ACCESO DEMOCRATICO A LA
CULTURAY PARTICIPACION

Con el fin de apovyar el desarrollo de mecanismos
que promueven el acceso democratico a la
cultura, cabe destacar la participacién en el mes
de marzo de 2020 el Encuentro Nacional de
Puntos de Cultura en Paraguay, actividad que
permitio el intercambio de buenas practicas

y, fundamentalmente, establecer un dialogo
para comenzar a prepararse comunitariamente
bajo los principios de solidaridad y apoyo ante
el escenario inminente que representaba en
esos dias la propagacion de la COVID-19.

AGENDA DIGITAL CULTURAL
PARA IBEROAMERICA

Una de las primeras acciones en tiempos

de pandemia y confinamiento social, fue

la sistematizacion de la oferta de diversas
expresiones artisticas, patrimoniales de
apropiacion social en formato digital que los
paises comenzaron a compartir y a difundir en
sus respectivos medios y redes, propiciandose
el intercambio de contenidos a nivel regional.

Se dio continuidad al incremento de recursos
digitales en la Biblioteca Digital del Patrimonio
Iberoamericano (BDPI) con la incorporacion de
fondos y recursos digitalizados de mas paises

y, en particular, se destaca la los documentos

e imagenes inéditas aportadas por El Colegio
Nacional de México que aporta fotografias,
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libros y conferencias magistrales de y sobre
los escritores mexicanos galardonados con
el Premio Cervantes: Octavio Paz, Carlos
Fuentes, José Emilio Pacheco, Fernando del
Paso, Sergio Pitol y Elena Poniatowska.

La Biblioteca Digital del Patrimonio
Iberoamericano contiene mds

de 660.000 recursos y recibio
572.542 visitas de 160.585
usuarios de 163 paises.

En septiembre de 2020, se llevd a cabo el
Foro Transformacion Digital Now, organizado
por la SEGIB, el Observatorio Regional

de Banda Ancha (ORBA) de la Comisién
Econdmica para América Latinay el Caribe
(CEPAL), CAF - Banco de Desarrollo de
América Latina, la Asociacion Interamericana
de Empresas de Telecomunicaciones

(ASIET), la Comision Técnica Regional de
Telecomunicaciones (Comtelca) y DPL Group.

La pandemia ha demostrado que las
infraestructuras fisicas y digitales, asi como
la efectiva apropiacion digital, resultan
criticas para el adecuado funcionamiento y
participacion de las personas en los sistemas
econdmicos culturales y sociales.

Iberoamérica Transformacion Digital Now fue
un espacio de dialogo publico-privado donde se
debatieron los elementos criticos que, a partir
de las oportunidades de la transformacion
digital, permitiran mitigar los efectos adversos
de la pandemia sobre las economias y
sociedades de los paises de la region.

INDUSTRIAS CULTURALES Y
CREATIVAS IBEROAMERICANAS

Se avanzo en el Plan Estratégico para

Fortalecer las Industrias Culturales y Creativas
Iberoamericanas, mandatado en la Cumbre de
Veracruz, México (2014), cuyo objetivo es facilitar
la innovacion, la accesibilidad, la produccion

y coproduccion, asi como, la circulacion de

las expresiones culturales para la creacion de

un mercado iberoamericano de contenidos
culturales propios altamente competitivo. En este
sentido, es de resaltar la creacion del Sistema
Iberoamericano de Garantias Reciprocas para

la Culturay la puesta en marcha de su Fondo.
Estas medidas contribuiran estratégicamente

a larecuperacion econdémica de este sector
productivo que se ha visto muy afectado en

sus cadenas de valor por la actual crisis.

DIPLOMACIA CULTURAL EN IBEROAMERICA

El Encuentro Iberoamericano de Diplomacia
Cultural “La Diplomacia Cultural del Siglo XXI.
Retos y Acciones Conjuntas en Iberoamérica”
celebrado el 28 de julio de 2020 con el apoyo del
gobierno de México a través de la Secretaria de
Relaciones Exteriores SRE, con la participacion
de los 22 representantes de las dreas de asuntos
culturales de las cancillerias iberoamericanas.

En el encuentro se acordo que la Red
Iberoamericana de Diplomacia Cultural RIDCULT
sera coordinada por México a través de la
Direccion Ejecutiva de Diplomacia Cultural de
la Secretaria de Relaciones Exteriores. Dicha
red busca favorecer el didlogo vy propiciar
lineas de trabajo conjunto para la proyeccion
de la cultura iberoamericana en la escena
global, aprovechando la tecnologia digital y la
infraestructura diplomatica que en su conjunto
suman los 22 paises iberoamericanos.

RIDCULT impulsa, entre otros, la formacion

y la necesidad de promover una agenda

practica para la produccion de contenidos
propios en la circulacion de bienes y servicios
culturales de laregion, en el afianzamiento de

los derechos culturales en todos los sectores

de la sociedad y en el apoyo al desarrollo

de las culturas tradicionales, indigenas, de
afrodescendientes y de las poblaciones migrantes
que constituyen un patrimonio de la humanidad.

PATRIMONIO CULTURAL IBEROAMERICANO

El Patrimonio Cultural Inmaterial (PCl) puede
contribuir a hacer tangibles las metas de la Agenda
2030 parael Desarrollo Sostenible 2030, a partir de

35


https://www.segib.org/?document=estrategia-iberoamericana-de-cultura-y-desarrollo-sostenible
https://www.segib.org/?document=estrategia-iberoamericana-de-cultura-y-desarrollo-sostenible

36

lineamientos que posibiliten un abordaje efectivo del
binomio PCI - Inclusidn Social en un escenario post
Covid-19. Para ello, desde abril de 2020, se participa
junto con la UNESCO y el Centro Regional para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de
Ameérica Latina (CRESPIAL), en una alianza para
avanzar en un modelo analitico multidimensional
para la gestion del patrimonio cultural inmaterial

con el apoyo de la Red de Cooperacion Académica
en PCl de Latinoaméricay el Caribe.

También en este mismo periodo, la SEGIB participd
en foros y seminarios organizados por UNESCO,
Ibermuseos, Ibercultura Viva y otras instancias en
las que se pudo analizar y debatir muchos aspectos
alrededor del Patrimonio Cultural, tanto el material
como el inmaterial. Se emitieron guias para el
cuidado y manejo de las colecciones, la investigacion
y el manejo de audiencias en los museos y

sitios de preservacion cultural en la region.

PROGRAMAS E INICIATIVA DE
COOPERACION CULTURAL

Durante la pandemia, los Programas vy la Iniciativa
de Cooperacion Cultural redoblaron sus esfuerzos
en todos los sentidos para mantener la cohesion
interna. Se llevaron a cabo todos los Consejos
Intergubernamentales de los Programas e
Iniciativa de manera virtual, excepto los del primer
trimestre del ano que pudieron ser presenciales.

Los efectos de la pandemia han provocado
retrocesos econdémicos y de crecimiento en las
industrias culturales y creativas, asi como en otras
expresiones culturales de practica comunitaria.
En ese sentido, es de resaltar la creacion de la
Orquesta Juvenil Iberoamericana “La Virtual”;
la aplicacion del Fondo de vulnerabilidad de
Iberartesanias; los manuales y protocolos de
Ibermuseos, asi como el Banco de Saberes
Culturales promovido por IberCultura Viva,
entre otras importantes iniciativas.

En noviembre de 2020, se realizo el

Primer Encuentro virtual de Programas
Iberoamericanos de Cooperacion Cultural,

con la activa participacion de todos los

actores involucrados en el desarrollo de las
actividades de los Programas. El espacio de
didlogo y participacion gird torno a la teméatica
propuesta por el VII Congreso Iberoamericano
de Cultura “Culturay Desarrollo Sostenible”.

2020 fue designado como Ao Iberoamericano de la MUsica

con el objetivo, entre otros, de fortalecer la industria de la musica
en Iberoamérica e impulsar la educacion musical como factor de
cohesién social.

2020 ANO IBEROAMERICANO DE LA MUSICA

La SEGIB junto a los Programas Ibermusicas,
Iberorquestas Juveniles e Ibermemoria Sonora
y Audiovisual, llevaron a cabo en febrero de
2020, el acto de lanzamiento de las diversas
actividades a realizar para profundizar en la
reflexion y propuestas para la mejora del sector.
Pese a la pandemia, se consiguio elaborar el
Libro Blanco de la MUsica en Iberoamérica,

el cual recopila y sistematiza la informacion
mas relevante de los foros de debate que se
pudieron realizar de manera virtual y define
una serie de recomendaciones para la mejora
de la industria musical en Iberoamérica.

DIiA IBEROAMERICANO DE LA DANZA

El 21 de diciembre de 2020, se celebré por
primera vez, teniendo que ser de manera virtual, el
Dia Iberoamericano de la Danza, como homenaje
a la Prima Ballerina Assoluta, Alicia Alonso,
propuesta de declaracion que fue presentada

por Cuba a la Conferencia Iberoamericana.

Esta efeméride tendra lugar todos los anos y
contara con el apoyo del Programa |Iberescenay
de la Plataforma Iberoamericana de la Danza.

EL ESPACIO CULTURAL IBEROAMERICANO
ANTE LOS EFECTOS DE LA COVID-19

La SEGIB, en el mes de abril, participd en el Foro
Mundial de Ministros de Cultura convocado de
manera extraordinaria por la UNESCO, asi como
en el Foro de Alto Nivel para el analisis de |a
situacion en el sector cultural ante la pandemia el
cual contd también con la participacion de otros
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mecanismos de integracion regional, organismos
intergubernamentales vy la banca de desarrollo.

Derivado también del actual contexto pandémico,
se decidié impulsar un trabajo colaborativo

entre la SEGIB, el Banco Interamericano

de Desarrollo (BID), la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia

y la Cultura (UNESCQO) y la Organizacién de
Estados Iberoamericanos para la Educacion la
Cienciay la Cultura (OEl), para realizar un Estudio
de “Evaluacion del impacto del Covid-19 en las
industrias culturales y creativas” del cual fueron
presentados los primeros avances en diciembre.

VII CONGRESO IBEROAMERICANO
DE CULTURA

Con el objetivo de fortalecer la integracion
regional del Espacio Cultural Iberoamericano,
en abril de 2020 tuvo lugar una reunion de
trabajo virtual donde se reforzé un sentimiento
comun para combatir desde la cultura los
estragos de la pandemia y puso de manifiesto
el compromiso sostenido de los paises con

la cooperacion cultural iberoamericanay el
diseno de los contenidos del VII Congreso
Iberoamericano de Cultura, coorganizado
por la SEGIB vy la Secretaria de Cultura de
Meéxicoy con el apoyo de la OEl'y la AECID.

El'VII Congreso Iberoamericano de Cultura, bajo
el lema de “Culturay Desarrollo Sostenible”, se
llevo a cabo del 4 al 8 de noviembre con México
como pais anfitrion. Con esta edicion, el Congreso
Iberoamericano de Cultura logré posicionarse
como un foro privilegiado de dialogo entre el
sector cultural y la ciudadania, de reflexion,

sobre la relacion entre la culturay el desarrollo
sostenible, asi como sus implicaciones, tendencias,
retos y oportunidades para el replanteamiento

de este vinculo desde las politicas culturales.

DATOS CONGRESO IBEROAMERICANO
DE CULTURA
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LLa Conferencia Iberoamericana orienta su accion hacia el
impulso del desarrollo sostenible en sus tres dimensiones:
econodmica, social y medioambiental.

EJE ESTRATEGICO 6: PROMOVER
ACCIONES A FAVORDE LA
DIMENSION AMBIENTAL DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
REGION

Aonce anos del IX Foro Iberoamericano de
Ministros de Medio Ambiente de Santiago de Chile
(2009), en 2020 se celebro teleméaticamente la X
Conferencia iberoamericana de Medioambiente
en Andorra, en la cual, los ministros y ministras

de los 22 paises de Iberoamérica acordaron por
consenso una declaracion para impulsar la agenda
medioambiental en la region y continuar con el
trabajo en la lucha contra el cambio climatico, asi
como impulsar acciones y actividades que generen
valor agregado en el espacio iberoamericano.

El compromiso con la dimension ambiental del
Desarrollo Sostenible del espacio Iberoamericano
también se ha hecho evidente con numerosas
reuniones y encuentros telematicos con las redes
iberoamericanas, tales como la Red Iberoamericana
de Oficinas de Cambio Climético (RIOCC), la
Conferencia de Directores Iberoamericanos del
Agua (CODIA), la Conferencia de Directores

de los Servicios Meteorolégicos e Hidroldgicos
Iberoamericanos (CIMHET) y el Observatorio
Iberoamericano de Cambio Climético y Desarrollo
Sostenible de la Rabida, Huelva, asi como instituciones
y organizaciones publicas como privadas con las
gue trabajamos en alianzas multiactor y multinivel.

Asimismo, se avanzo en la elaboracion del
Plan Iberoamericano de Gastronomiay
Alimentacion hacia la Agenda 2030 (PIGA2030)

con el compromiso de transformar el modelo
de producciony consumo de alimentos,
haciéndolo mas saludable y sostenible.

EJEESTRATEGICO 7:
FORTALECER LA INNOVACION,
EL EMPRENDIMIENTO Y LA
TRANSFORMACION DIGITALEN
IBEROAMERICA

La innovacion, el emprendimiento y la
transformacion digital han sido protagonistas
en el contexto de la pandemia de la COVID-19
como respuesta a una necesidad global:
continuar con la rutina laboral, profesional,
educativay social, de una manera disruptiva,
manteniendo la calidad de lo que hacemos.

Durante 2020, fueron promovidos nuevos
canales de interaccién dentroy fueradela
Conferencia Iberoamericana e impulsado
alianzas eficaces con los actores vinculados

en la Conferencia tales como los gobiernos
nacionales, las ciudades, las universidades, los
parlamentos, la sociedad civil y el sector privado.

En un contexto global afectado por la
pandemia, los paises iberoamericanos
deben contar con los ecosistemas

de emprendimiento innovador que
motoricen la recuperacion econémica y
la inclusion a partir de la consolidacion
de mds y mejores empresas.

Desde la SEGIB se impulsa la interconexion entre los
ecosistemas emprendedores del espacio iberoamericano. Para
tal fin, desarrollamos el Mapa del Ecosistema Emprendedor

Iberoamericano que ya cuenta con mas de 3.000 mil
organizaciones registradas.
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ESTRATEGIA IBEROAMERICANA
DE INNOVACION

Los 22 paises de Iberoamérica, que participaron
de forma virtual en la “IV Reunion de Ministras,
Ministros y Altas Autoridades Iberoamericanas
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion” acordaron
dar un impulso decisivo a la innovacion, poner
en marcha un conjunto de actuaciones dirigidas
al fortalecimiento de los sistemas nacionales de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y promover

la Cooperacién Iberoamericana en estos
ambitos, asi como la proyeccion internacional de
Iberoamérica como region de conocimiento.

Entre los acuerdos adoptados destaca la
aprobacion de la Estrategia Iberoamericana
de Innovacion, como aporte a la Conferencia
Iberoamericana para promover la recuperacion
socioecondémica y que Iberoamérica alcance
las metas previstas en la Agenda 2030 para el
desarrollo sostenible, consolidando un nuevo
paradigma del desarrollo. Se incluyen acciones
especificas orientadas, entre otros dmbitos,

a lainnovacion productiva, la innovacion
publica, la innovacion abierta, la innovacion
social o la innovacion universitariay en otras
instituciones de educacién superior.

En 2020, los Laboratorios de Innovacién Ciudadana
implementaron una nueva etapa denominada POST LABIC que
permitié que cinco proyectos del Laboratorio de Costa Rica
(2019) tuvieran la oportunidad de trabajar en su maduraciény
escalado convirtiéndose en pilotos listos para ser implantados.

INNOVACION ABIERTA

La innovacion abierta es un nuevo paradigma de
la colaboracion entre empresas que multiplica

su importancia en el contexto de la crisis
producto de la pandemia, reconfigurando las
cadenas globales de valor, presentando riesgos
y oportunidades. Se trata de una herramienta
practica para incubar proveedores e identificar
oportunidades en los eslabones. Desde la
SEGIB trabajamos en el fomento de esta
interaccion entre grandes companias, startups

y PYMES para innovar. De manera conjunta con
el Consejo de Empresarios Iberoamericanos
(CEIB), conformamos un Grupo de Trabajo del
que participan los directores de innovacion de
las grandes companias de la region, que elevo
recomendaciones a los gobiernos para facilitar la
interaccion. Para medir el impacto de la pandemia
en lainnovacién abierta, llevamos adelante un
relevamiento en sus organizaciones de apoyo.

DESARROLLO EMPRENDEDOR

Para generar mas y mejores empresas es
fundamental alentar el desarrollo emprendedor.
Desde la SEGIB se impulsa la interconexion entre
los ecosistemas emprendedores del espacio
iberoamericano, difundiendo la colaboracion

y el intercambio. Para tal fin, desarrollamos el
“Primer Ranking Iberoamericano de Viveros e
Incubadoras de empresas” que permite compartir
una matriz de evaluacion de resultados, de

suma utilidad para homogeneizar sistemas de
atencion directa a emprendedores. Del mismo
modo, desarrollamos el Mapa del Ecosistema
Emprendedor Iberoamericano que ya cuenta

con mas de 3.000 organizaciones registradas.

INNOVACION CIUDADANA

En septiembre 2019, la Comision Europeay
la SEGIB firmaron un convenio para impulsar
una nueva etapa del proyecto de Innovacion
Ciudadana con el objetivo de escalar los
prototipos desarrollados en los Laboratorios
de Innovacién Ciudadana (LABIC).
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Laboratorios de Innovacion Ciudadana

Posterior al Laboratorio de Innovacion Ciudadana
de Costa Rica, realizado en octubre 2019, se
inicio el programa del escalado de proyectos
ciudadanos en marzo 2020, seleccionando a 5
de los 10 proyectos prototipados en Costa Rica
y orientados a producir beneficios en el medio
ambiente y contrarrestar los efectos del cambio
climatico. En abril se realizd de forma virtual el
lanzamiento, que inici® un proceso de mentoriay
financiacion de 9 meses, apoyando a los equipos
amadurar sus proyectos y escalar su impacto
para alcanzar a un mayor niimero de personas
beneficiarias. Todos los proyectos lograron
desarrollar un modelo de autosostenibilidad

e implementar sus pilotos en terreno.

La séptima edicion del LABIC, prevista para junio
de 2020 en Guanajuato, México, fue pospuesta

a 2021 debido a las restricciones de viaje y los
protocolos sanitarios originados por la COVID-19.

Residencias de Innovacion Ciudadana

Aligual que el LABIC, fueron pospuestas

las Residencias de Innovacion Ciudadana,
organizadas por la SEGIB en conjunto con
Medialab-Prado, el apoyo del Laboratorio

de Aragén (Gobierno) Abiertoy la Agencia
Espanola de Cooperacion Internacional y para el
Desarrollo (AECID). Estas residencias tienen como
objetivo disenar la instalacion de un laboratorio
ciudadano o de gobierno en Iberoamérica,

o realizar mejoras en uno ya existente.

Mapa de la Innovaciéon Ciudadana

Otra de las lineas de innovacion ciudadana

es el mapa interactivo CIVICS, proyecto que
registra miles de proyectos de innovacion
ciudadana en Iberoamérica. Permite, a su vez,
visibilizar y conectar el potencial transformador
y colectivo en la vida urbana. En enero 2020
se realizaron talleres en las ciudades de Ledn
y Guanajuato en México que resultaron en

el mapeo de 200 iniciativas adicionales que
se suman a las mas de 5.500 iniciativas ya
mapeadas en 17 paises de Iberoamérica.

Mas informacion en:

Mapa CIVICS de la Innovacién Ciudadana

En el marco de la Cumbre, la SEGIB vy el proyecto
de Innovacion Ciudadana, impulsaron la Agenda
de la Innovacion Publica que culmind con la
Semana de la Innovacién Publica (SIP) realizada en
noviembre de 2020. Este encuentro conté con la
colaboracion del Gobierno de Andorray el apoyo
de la AECID, la Direccion General de Cooperacion
Internacional y Desarrollo de la Comision Europea,
Laboratorio de Gobierno Abierto de Aragon,
Medialab-Prado y Open Government Partnership
(OGP). Participaron los principales agentes de la
innovacion publica de Iberoamérica para visibilizar
y compartir las mas innovadoras experiencias en

el sector, asi como codisefar las lineas futuras

de la innovacion publica en Iberoamérica.

Por Ultimo, el proyecto de Innovacion Ciudadana
y participd en diversas iniciativas que surgieron

como respuesta a la crisis sanitaria de la COVID-19.

En marzo ayudd en la organizacion del Hackathon
#VenceAlVirus junto a la Comunidad de Madrid
que tuvo mas de 7000 participantes. También

en abril, colaboro en el Hackathon #EUvsVIRUS
organizado por la UE en la mentoria de proyectos,
contando con mas de 25.000 participantes. En
mayo, se apoyo a Frena la Curva en la organizacion
del Festival de Innovacion Abierta en el marco del
Laboratorio Desafios Comunes para el desarrollo
de proyectos de manera colaborativa, con mas de
1.000 participantes. Ademas, se participd en un
webinar organizado en junio por el Grupo Social
ONCE sobre la “Innovacion Social e inclusion:
respuestas inspiradoras en el contexto COVID-19”
y en una presentacion organizada en julio por
Campus Party México sobre la “Innovacion
Ciudadanay colaborativa para la salud”.
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CUARTO SECTOR

El proyecto Cuarto Sector busca

impulsar la creacion de una economia

mds prospera, justa y sostenible

en Iberoamérica mediante el
desarrollo de un ecosistema propicio
para las empresas sociales.

Las principales acciones llevadas
a cabo en 2020 fueron:

Presentacion del estudio de casos para
medir el impacto de las empresas con
proposito en el cumplimiento de los ODS.

La presentacion del estudio se realizd durante
el mes de noviembre en un evento virtual en
el cual particip6 la SEGIB en conjunto con
directivos de 4 empresas incluidas dentro

del proyecto de investigacion, ademas de los
investigadores de la Universidad Politécnica
de Madrid, con quien se elaboré el estudio.

Dentro de los principales hallazgos del
estudio cabe consignar |os siguientes:

« Este tipo de empresas estan presentes
en multiples sectores productivos
(sanidad, educacion, construccion,
cosmética, banca, energia, alimentacion,
reciclaje y telecomunicaciones).

» Destaca que para 15 delos 17 ODS, al
menos el 40% de las metas tienen algiin
tipo de relacion con los casos de estudio.

« Se identificaron 5 mecanismos
diferenciales a través de los cuales el
Cuarto Sector tiene potencial para
impactar en la mayoria de los ODS.

El trabajo contemplo la realizacion de 9 estudios
de caso y un resumen ejecutivo con los principales
hallazgos de la investigacion. El elemento mas
innovador de este trabajo fue el gjercicio de
‘extrapolacion” en virtud del cual se proyectd
como serian los impactos identificados si las
empresas abarcaran un ambito de accion mas
grande (un rubro completo, un pais, una region).

MAS INFORMACION
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Creacion de una hoja de ruta en materia
de regulacion para el cuarto sector

En la actualidad, numerosos paises estan
discutiendo y aprobando nuevas leyes destinadas
a tipificar y apoyar formas alternativas de
organizaciones que integran actividades
comerciales con fines de beneficio publico
(Per( acaba de aprobar su ley de Sociedades
de Beneficio e Interés Colectivo). En conjunto
con el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo, se llevd a cabo una investigacion
que permitio analizar los casos de éxito de
diferentes naciones, tanto dentro como fuera
del ambito iberoamericano para, en definitiva,
promover recomendaciones concretas
basadas en evidencias para los gobiernos.

El analisis se centro fundamentalmente en

4 ejes tematicos: Modelos de certificacion,
Marcos fiscales, Contratacion Publica
sostenible y Liderazgo empresarial femenino.

El proyecto de investigacion originalmente
contemplaba 4 casos de estudio de paises
iberoamericanos (Colombia, Chile, Brasil,
Espana), sin embargo, se amplié su cobertura
a 4 paises adicionales (Costa Rica, México,
Perly Argentina), fruto de un convenio de
colaboracioén con el International Development
Research Center de Canada (IDRC).

Los resultados del estudio desarrollado, como

el documento de recomendaciones de politica
publica, seran presentados en 20271. A partir

de dichas presentaciones que se realizaran en
conjunto con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, se procederd a la creacion

de hojas de ruta nacionales, partiendo por los

8 paises que ya se encuentran estudiados.

Estudio sobre sostenibilidad empresarial
en el contexto de la pandemia

Por otro lado, en el marco de la linea que busca
el fortalecimiento de la innovacion tecnolégica,
social y ciudadana, vinculado a las empresas del
Cuarto Sector, SEGIB participo en el “Estudio
sobre Sostenibilidad y el Valor Social Generado
por el liderazgo empresarial en la lucha contra

el COVID- 19", Las empresas comprometidas
han jugado un rol de liderazgo clave para ayudar
en lalucha contrala COVID-19y, por ello, en
conjunto con la Consultora Ingenieria Social,

se realizd un estudio para analizar iniciativas
solidarias destinada a aumentar la capacidad de
respuesta de los sistemas sanitarios nacionales.
Los objetivos del estudio fueron visibilizar el
compromisoy liderazgo empresarial en esta
crisis, analizar el marco de sostenibilidad previo
de laempresa como palanca de la iniciativa
solidaria, y calcular el valor social generado por las
iniciativas y percibido por los grupos de interés.
El estudio fue presentado en el mes de octubre
en el marco de la Semana de la Responsabilidad
Social Global organizada por Corresponsables.

TURISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Por Ultimo, para el logro de este resultado
de promocion transversal de la innovacion,
se definid una tercera linea de accion

para el impulso del turismo como
instrumento de desarrollo sostenible.

En el marco de la XII Reunién Ministerial Sectorial
de Turismo celebrada en Andorra, se aprobaron
por consenso de los 22 paises participantes las
Lineas Estratégicas sobre turismo y desarrollo
sostenible, pilar fundamental de la Estrategia de
Turismo y Desarrollo Sostenible que impulsa la
SEGIB en colaboracion con la OMT y UCCI.

TRANSFORMACION DIGITAL

El segundo resultado a través del cual se pretende
el logro de este eje tan crucial y de tanta relevancia
para la Proxima Cumbre, es el de la promocion

de la transformacion digital en Iberoamérica.

En 2020 ha quedado claro que la pandemia ha actuado como
un acelerador de la transformacion, impulsando el teletrabajo,
el comercio electrénicoy la digitalizacion de la gestion y la
produccion.
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Educacién Superior

La COVID-19 vy las medidas promovidas

para detener su propagacion han tenido un
enorme impacto en la educacion superior. Las
universidades se vieron obligadas a suspender
las actividades académicas presenciales y los
efectos de las medidas, si bien con una menor
intensidad, alin persisten en las instituciones,
haciendo evidente la necesidad de avanzar a
buen ritmo en la transformacion digital de la
educacioén superior. Al mismo tiempo, se pusieron
de manifiesto algunas cuestiones criticas como
la capacitacion del profesorado, la disponibilidad
de recursos educativos digitales, la equidad o el

aseguramiento de la calidad en la modalidad virtual.

La situacion descrita ha venido a concurrir con el
inicio de los trabajos para la formulacion de una
propuesta de estrategia iberoamericana parala
transformacion digital de la educacion superior,
atendiendo a los acuerdos adoptados en la |
Reunion Ministras, Ministros y Altas Autoridades
de Educacion Superior, celebrada en La Habana
(Cuba) los dias 10y 11 de febrero de 2020.

La Estrategia Iberoamericana para la
Transformacion Digital de la Educacion
Superior apuesta por reforzar la
educacion inclusiva, fortalecer los
sistemas universitarios y mejorar el
acceso y la cobertura a la educacion
superior mediante la calidad.

La educacion a distancia en linea, asi como
los modelos hibridos o mixtos, permiten
construir nuevos espacios de formacion
mediante el uso de las tecnologias de la
informaciony las comunicaciones, generando
nuevas formar de aprender y ensefar.

PYME

La pandemia actla como un acelerador de

la transformacion, impulsando el teletrabajo,

el comercio electronico vy la digitalizacion de

la gestion y la produccion. Es mision de los
gobiernos garantizar su acceso, evitando
brechas de productividad y acercando a las
PYMES, a partir del disefio de politicas publicas
y de dinamicas de cooperacion publico-privada.
Desde la SEGIB llevamos adelante diversos
estudios de impacto de las politicas publicas de
transformacion digital de las PYMES del espacio
iberoamericano, elevando recomendaciones para
su diseno e implementacion, teniendo en cuenta
casos internacionales de renombre como el de
Coreadel Sur, pais observador de la SEGIB. De
manera conjunta con el Consejo de Empresarios
Iberoamericanos (CEIB), llevamos adelante
instancias de debate y diseno participativo de
propuestas para impulsar la transformacion digital
de la produccion, como antesala preparatoria
del IV Foro Iberoamericano de la MIPYME, a
celebrarse en Brasilia en septiembre de 2021.
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3.2. PROGRAMAS, INICIATIVAS Y
PROYECTOS ADSCRITOS DE LA
COOPERACION IBEROAMERICANA

BROGRAMA IBEROAMERICAND DE COOPERACION
SOBRE LA SITUACION DE LOS

ADULTOS MAYORES
XXI Cumbre de Asuncién, 2011 LA REGION
PRESIDENCIA UNIDAD TECNICA GASTO 2020
Paraguay OISS (Espana) 93444 €

8 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Chile, Espana, México, Paraguay, Republica Dominicana y Uruguay

OBJETIVOS

El Programa Iberoamericano sobre la situacion
de las Personas Adultas Mayores tiene como
objetivo general promover politicas publicas
que permitan mejorar la proteccion de los
derechos de este grupo etario en la region.

La generacion y difusion de conocimiento
sobre los derechos humanos vy las condiciones
de vida de las personas adultas mayores.

La mejora de la calidad y la eficacia
de las politicas publicas de las instituciones

responsables de las personas adultas mayores.

La promocion de alianzas estratégicas
en el ambito de las politicas dirigidas
a las personas adultas mayores para
el logro de la Agenda 2030.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Los instrumentos de los que se vale el Programa
para llevar a cabo sus objetivos son: 1) la
formacion del personal encargado del disefio y
aplicaciéon de programas vy politicas publicas, 2)
las acciones de fortalecimiento institucional y 3)
la generacion de estudios e investigaciones que
aseguren un conocimiento profundoy preciso de
las situaciones sobre las que se quiere incidir.

Alo largo de una década de trabajo, el Programa
ha logrado situar el tema de las personas adultas
mayores en las agendas de gobierno de muchos
paises y ha obtenido los siguientes logros:

La creacion del Observatorio Iberoamericano
de Personas Adultas Mayores. Este es un banco
de informacion y andlisis de datos acerca de
las necesidades y condiciones de vida de este
grupo etario en los paises iberoamericanos,
especialmente en lo que se refiere a la
proteccion social: atencion sanitaria, seguridad
econdmica, servicios sociales y derechos
humanos. El banco ofrece informacion
actualizada y de vital importancia para el
diseno de programas vy politicas publicas.
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La elaboracion y aprobacién del Protocolo
iberoamericano sobre prevencion y abordaje del
maltrato, abuso y violencia hacia las personas
adultas mayores, documento que recoge el
umbral minimo comun de condiciones vy trabajo,
de cardcter estratégico y practico, en torno

al buen tratoy el abordaje de la violencia y

el maltrato hacia este grupo de personas.

El Protocolo Iberoamericano de Formacion en
Cuidados, que ofrece mallas curriculares para
la formacion en cuidados a personas adultas
mayores en situacion de dependencia desde
una perspectiva de derechos humanos.

Durante el ano 2020, y pese a las restricciones
derivadas de la COVID-19, el Programa
Iberoamericano sobre la situacion de las
Personas Adultas Mayores no solo elaboré

los dos protocolos recién senalados, sino que
organizo diferentes seminarios virtuales dirigidos

a la generacion de pautas y herramientas
concretas para mejorar la situacion de
estas personas durante la pandemia.

Ente estos seminarios pueden destacarse, por su
impacto, el titulado “Medidas para la proteccion de
las personas adultas mayores ante la crisis del covid-19
en Iberoamérica” que contd con la participacion

de 160 personas de 17 paises; y el denominado

‘El impacto del COVID-19 en las personas adultas
mayores: reflexionando sobre la solidaridad
intergeneracional”, que obtuvo la presencia de

334 personas procedentes de 16 paises.

Ambos eventos favorecieron el intercambio de
experiencias y dieron a conocer las medidas
que estan tomando algunos paises de la region
para proteger a las personas mayores en la
pandemia, ofreciendo pautas y aprendizajes

al resto de los paises iberoamericanos.

WEB DEL PROGRAMA

Durante el afo 2020, el Programa Iberoamericano
sobre la situacion de las Personas Adultas Mayores
organizo diferentes seminarios virtuales dirigidos a
la generacién de pautas y herramientas concretas
para mejorar la situacion de estas personas durante
la pandemia.
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PIAJ: Programa Iberoamericano
de Acceso a la Justicia

XX Cumbre de Mar de Plata, 2010

L0

PROGRAMA IBEROAMERICANO
DE ACCESO A LA JUSTICIA

PRESIDENCIA  UNIDAD TECNICA 7 PAISES INTEGRANTES GASTO 2020
Chile COMJIB (Esparia) Argentina, Brasil, Chile, Espania, 11.346 €
Paraguay, Perty Republica Dominicana
OBJETIVOS PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Contribuir a garantizar el derecho universal de
acceso a la Justicia en condiciones de igualdad en
Iberoaméricay promover el cumplimiento de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas, en particular del Objetivo 16.

« (b1 Reforzar las politicas publicas
nacionales sobre acceso a la justicia.

« (2 Contribuir al acceso a lajusticia
con enfoque integral de género.

« OF 3 Contribuir a garantizar el derecho a
la tutela judicial efectiva de las personas
en condiciones de mayor vulnerabilidad.

« O Impulsar los métodos alternativos
de resolucion de conflictos.

El PIAJ busca ser facilitador de los ministerios

de Justicia y autoridades analogas de los paises
miembro para garantizar el acceso a herramientas
y generacion de ideas que aseguren a todas

las personas el derecho al acceso a la justicia,

con acciones de cooperacion reciprocas bajo el
principio de solidaridad, en particular para aquellas
personas en especial situacion de vulnerabilidad.

A pesar del contexto actual y de los efectos
generados por la COVID-19, después de
unos anos de inactividad, el programa se
encuentra ahora mas fortalecido, con un
nuevo Plan Estratégico 2020-2024 aprobado
y el compromiso de los paises renovado.

Durante este ano se ejecutaron actividades
vinculadas a dos de los objetivos estratégicos,
ademas de trabajar por el fortalecimiento general
del Programa. Se ha actualizado, ademas, la
imagen corporativa el Programa con un nuevo
logo, celebrando también los 10 anos del
Programay se reanudo la presencia y difusion

de las actividades en las redes sociales.

En relacion con el trabajo para transversalizar

el enfoque de género, se realizo la difusion de la
formacion del curso online “Yo sé de Género: una
introduccion a la igualdad de género en el sistema
iberoamericano” y se realizo la identificacion

de actores para el establecimiento de alianzas
estratégicas en el marco de este objetivo.

En relacion con el trabajo vinculado al impulso

de los métodos alternativos de resolucion de
conflictos (MASC), se inici6 la recoleccion de
informacion para llevar a cabo un diagndéstico
sobre la situacion normativa y las recomendaciones
necesarias en cada uno de los paises para la

validez de los MASC online. Se trabajo en la
identificaciéon de la plataforma que pueda servir

a tal efecto y en la definicién de sus requisitos

en materia de seguridad y proteccion de datos.

WEB DEL PROGRAMA
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A pesar del contexto actual y de los efectos generados por la
COVID-19, el programa se encuentra ahora mas fortalecido
con un nuevo Plan Estratégico 2020-2024 aprobado y el
compromiso de los paises renovado.
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XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

PRESIDENCIA
Paraguay

UNIDAD TECNICA
OEI (Espana)

@I

GASTO 2020
582.254 €

20 PAISES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamd, Paraguay, Peru, Republica Dominicanay Uruguay

OBJETIVOS

El objetivo general del PIALV es ofrecer
alapoblacion joveny adulta de la region
oportunidades de aprendizaje a lo largo

de la vida, que permitan dar continuidad a

las acciones de alfabetizacion a través de

una oferta educativa de calidad que facilite
trayectorias educativas y de formacion laboral.

Impulsar programas dirigidos a las
personas que sufren el analfabetismo,
entendiendo la educacion como un
proceso continuo (a lo largo de la vida)
que ofrece oportunidades de desarrollo
humano y facilita la insercion laboral.

Apoyar a las instituciones y

profesionales responsables de los programas

de alfabetizacion, realizando para ellos
acciones de capacitacion, apoyo al disefno
de curriculos e itinerarios formativos,
impulso a enfoques educativos criticos

y transformadores, uso de TIC, etc.

El Programa Plan Iberoamericano de
Alfabetizacion y Aprendizaje a lo largo de la
Vida tiene como antecedente inmediato al Plan
Iberoamericano de Alfabetizacion 2007-2015
(PIA), que fue aprobado en la XVI Cumbre
Iberoamericana de Jefesy Jefas de Estadoy
gobierno celebrada en Montevideo (Uruguay)
en 2006. El PIA contribuy¢ efectivamente a la
disminucion de los indices de analfabetismo en
la region, pasando del 9% en el momento de
inicio del programa aun 6,3% 3 anos después.
El reto de erradicar el analfabetismo y de

mejorar las oportunidades de las personas que

la han padecido seguia siendo, sin embargo,

un reto en el momento de finalizacion del PIA,

de ahi la reformulacién de la iniciativa y su
conversion en el Programa Plan Iberoamericano de
Alfabetizacion y Aprendizaje a lo largo de la Vida.

El PIALV funciona como un espacio colaborativo
para la generacion de conocimiento en materia
de alfabetizacion y aprendizaje a lo largo de la
vida y dedica atencion especial a colectivos en
situacion de vulnerabilidad como los indigenas,
afrodescendientes, adultos mayores, migrantes,
refugiados, personas con discapacidad, privadas
de libertad, en situacion de pobreza, entre otros.

En 2020 fue aprobado un plan operativo 2020-2022 dirigido
amejorar el acceso y la calidad de la alfabetizacion y los
aprendizajes a lo largo de la vida, con resultados relevantes
enfocados a la alfabetizacién de mujeres y personas de areas
rurales, suburbanas y de comunidades indigenas.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

A principios de 2020, y en el contexto de la
pandemia COVID-19, la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Cienciay la
Cultura (OEl) organizé un espacio de trabajo virtual
con los paises para garantizar el funcionamiento
del PIALV. A lo largo de todo el ano, se han
realizado reuniones mensuales que han contado
con una participacion muy alta de los paises y se
han mantenido activos los tres grupos de trabajo
del Programa: poblacién indigena, formacion
docente y curriculum. Los grupos han trabajado

a partir de unos cuestionarios, contestados por

los paises, con datos sobre la alfabetizacion y

la educacion de adultos en cada uno de ellos y

han compartido buenas practicas referidas a
programas formativos en lenguas originarias,
alianzas con otras entidades, sistemas de formacion
docentes, curriculums por competencias,

reconocimientos de saberes, programas de
formacion de adultos vinculados al empleo.

Los paises también discutieron y aprobaron en
2020 un Plan Operativo 2020-2022 dirigido a
mejorar el acceso v la calidad de la alfabetizaciony
los aprendizajes a lo largo de la vida, con resultados
relevantes enfocados a la alfabetizacion de mujeres
y personas de areas rurales, suburbanas y de
comunidades indigenas, segulin las prioridades

de los paises. El nuevo Programa Operativo

Anual (POA) también prioriza el fortalecimiento

de programas institucionalizados y la formacion

del profesorado involucrado en actividades de
alfabetizacion y aprendizaje a lo largo de la vida.

WEB DEL PROGRAMA



http://pialv.org/
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XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

PRESIDENCIA

Ecuador

UNIDAD TECNICA
ONCE (Espafa)

PROGRAMA

IBEROAMERICANO
DISCAPACIDAD

GASTO 2020
6/.683 €

8 PAISES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Chile, Costa Rica, Ecuador, Espana, Guatemala,
Meéxico, Republica Dominicanay Uruguay

OBJETIVOS

El Objetivo General del Programa es
promover la inclusion de las personas con
discapacidad en la vida politica, econdémica y
social para lograr el avance de las sociedades
iberoamericanas rompiendo el circulo de
pobreza-desigualdad y alcanzar niveles de
desarrollo e inclusién de acuerdo con los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

Consolidar un sistema de recopilacion
y gestion de datos comparables entre
los paises iberoamericanos.

Garantizar el acceso a la justicia 'y el
reconocimiento igualitario ante la ley.

Garantizar el acceso y mejorar
la trayectoria educativa en un
sistema general inclusivo.

Promover el ejercicio de los
derechos laborales y sindicales en
el dmbito publicoy privado.

Promover la participacion de las personas
con discapacidad a través de sus organizaciones.

Asegurar el acceso de las personas
con discapacidad al sistema de salud.

El Programa Iberoamericano de Discapacidad
es uno de los mas recientes de la Cooperacion
Iberoamericanay la primera iniciativa en el
mundo en la que varios paises afrontan en
conjunto los retos de las personas que viven
con discapacidad. El PID ejecuta acciones que
le vinculan a otros importantes actores como la

Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS) o la Red Iberoamericana de Empresas
Inclusivas (RIEI), que agrupa a empresas que
emplean a personas con discapacidad.

La cooperacion técnica, la formaciony el
intercambio de buenas practicas son los
instrumentos privilegiados por el PID para
tratar de crear entornos favorables, promover
la implementacion de politicas y programas
inclusivos, laborales y educativos, y generar
marcos legales que propicien de forma
sistematica y sostenida la atencion integral v
el acceso de las personas con discapacidad.

El Programa Iberoamericano de Discapacidad es uno de los
mas recientes de la Cooperacién Iberoamericanay la primera
iniciativa en el mundo en la que varios paises afrontan en
conjunto los retos de las personas que viven con discapacidad.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Alo largo de 2020, el PID hizo un rapido ajuste

a su programacion anual con el objetivo de
mantener su actividad en favor de los derechos
de las personas con discapacidad en el contexto
de crisis sanitaria, econémica y social que genero
la COVID-19. Asi, el 26 de marzo hizo publico

un documento que se convertiria en la primera
declaracion intergubernamental sobre los
derechos de las personas con discapacidad en la
gestion de la crisis y en la posterior recuperacion
para asegurar que nadie quede atras.

El Programa organizé también un ciclo de
seminarios virtuales sobre respuestas inclusivas
a la crisis provocada por la COVID-19. El ciclo
contd con la asistencia de responsables de
discapacidad de los paises iberoamericanos,
organizaciones de personas con discapacidad,
organizaciones internacionales y entidades
gubernamentales sectoriales y ha terminado

™

por convertirse en un espacio de dialogo que ha
permitido la elaboracion de estrategias comunes,
y medidas y medios desplegados en favor de

las personas con discapacidad. Los seminarios
abordaron temas tan relevantes para las personas
con discapacidad como prevencién y atencion,
empleo y proteccion social, entre otros.

El programa también impulsé la conformacion

de un grupo de trabajo sobre gestion de

la crisis en residencias que ha tenido como
resultado la elaboracién de un documento de
recomendaciones que identifica los nudos criticos
que deberan ser abordados para mitigar el
impacto, mejorar las condiciones sociosanitarias
y responder a las necesidades de las personas
con discapacidad en contextos de crisis.

WEB DEL PROGRAMA




52

Red de Bancos de Leche Humana
(Proyecto Adscrito)

XVII Cumbre de Santiago de Chile, 2007

UNIDAD TECNICA

Instituto Nacional de Salud de la Mujer, del Nifo y del
Adolescente Fernandes Figueira IFF/Fiocruz (Brasil)

iberBLH

GASTO 2020

Dato no disponible

11 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Espana, Panama, Paraguay, PerU, Uruguay y Venezuela

OBJETIVOS

El objetivo general de la Red de Bancos

de Leche Humana (BLH) es contribuir a la
reduccion de la mortalidad infantil atendiendo
de forma directa a miles de mujeres-madres

y sus hijos/hijas que demandan cuidados
neonatales intensivos y/o semiintensivos.

« OF 1 Consolidary ampliar la Red
Iberoamericana de Bancos de Leche Humana.

« OF2 Apovyar la elaboracion de proyectos
de implantacion e implementacion
de Bancos de Leche Humana con la
perspectiva de trabajo en red.

« (O3 Capacitar a los profesionales para la
actuacion en Bancos de Leche Humana en
sus diferentes niveles de complejidad.

« OF4 Integrar todos los Bancos de Leche
Humana de la region en el sistema de
informacion de la Red Iberoamericana.

Los Bancos de Leche Humana son un espacio
para el intercambio del conocimiento y de
tecnologia en el campo de la lactancia materna.
Por otro lado, son también componentes
estratégicos para el logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles, especialmente en lo
referido a la reduccion de la mortalidad infantil.

La Organizacion Mundial de Salud (OMS)
considera la Red de Bancos de Leche Humana
como la mayor y mas compleja del mundoy
reconoce su importante papel en la promocion de
la lactancia materna, la ejecucion de actividades
de recepcion, procesamiento y control de calidad

de la leche producida en los primeros dias
posparto (el calostro), leche de transiciony leche
humana madura para su posterior distribucion.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Alo largo del ano 2020, y pese a la compleja
situacion generada por la Covid- 19, el Proyecto
Adscrito mantuvo una intensa actividad,
ofreciendo asesoria técnica permanente a

los Bancos de Leche Humana de la Red para
acompanarlos en la lucha contra la pandemia.

Por otro lado, también elebord material técnico
con recomendaciones y buenas practicas de gran
utilidad como la “Recomendacion técnica sobre
Covid-19 y amamantamiento”, la “Recomendacion

Alo largo del afio 2020, el programa mantuvo una intensa
actividad y elaboré material técnico con recomendaciones
y buenas préacticas para acompanar a los Bancos de leche
humana de la region en la lucha contra la pandemia.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

técnica sobre Covid-19 y donacion de leche
humana” o la “Recomendacion técnica para
acogimiento y manejo clinico en lactancia
materna de gestantes, puérperas vy lactantes
asintomaticas o sintométicas de COVID-19".

Estos protocolos se han visto complementados
con la creacion de un repositorio de material
técnico, cientifico y de divulgacion sobre la
actuacion segura en los Bancos de Leche

Humana en tiempos de Covid-19 (disponible en:

https://rblh.fiocruz.br/rblh-enfrentando-covid-
19) y la realizacion de eventos virtuales con los
paises iberoamericanos sobre la valorizacion

de la donacion de leche humana para ampliar
el volumen de leche recolectada en tiempos
de pandemiay para discutir sobre buenas
practicas de los BLH frente a la Covid-19.

La Red Iberoamericana de Bancos de Leche
Humana es valorada como una estrategia
muy eficaz para contribuir a la reduccion

de la mortalidad infantil y para mejorar las
condiciones de vida de los recién nacidos,
en particular de aguellos que demandan
cuidados especiales como los prematuros

y los que presentan bajo peso al nacer.

WEB DEL PROGRAMA
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Techo: Jovenes por una
Iberoamérica Sin Pobreza (Proyecto
Adscrito)

XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

UNIDAD TECNICA
TECHO Internacional (Chile)

GASTO 2020
15560470 €

17 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Honduras, México, Panama, Paraguay, Peru, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela

OBJETIVOS

e Fomentar el desarrollo comunitario: Fortalecer
capacidades comunitarias que impulsen el
ejercicio de la ciudadania, principalmente
mediante el mejoramiento de las condiciones
de habitat y habitabilidad, y la promocion
del desarrollo econémico y social.

e Promover la toma de concienciay accién social:
involucrar a la mayor cantidad de voluntariado
criticoy propositivo en el trabajo con las
personas de los asentamientos populares,
para promover la participacion ciudadana
y el ejercicio pleno de los derechos.

 Incidirenla politica: generar cambios
estructurales junto con las comunidades
y otros actores, para denunciar la
exclusion y vulneracion de los derechos
en los asentamientos populares.

Desde la mision institucional de trabajar con
determinacion en los asentamientos populares,
TECHO realiza una movilizacion masiva de
personas voluntarias para cogestionar proyectos
con quienes viven en los asentamientos,
promoviendo el aprendizaje vy trabajo
colaborativo para mejorar la calidad de vida de
las comunidades. Asi, TECHO busca que los y

las habitantes del asentamiento, sean actores
transformadores del territorio en el que viven.

TECHO inicié en 2020 una campana de emergencia para
recaudar fondos que permitieran mitigar la vulnerabilidad de
los asentamientos populares frente a la crisis de la COVID-19.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante el 2020 TECHOQO inici¢ una campana de
emergencia para recaudar fondos que permitieran
mitigar la vulnerabilidad de los asentamientos
populares frente a la crisis de la COVID-19. Lo
recaudado fue destinado a la compra de alimentos
prioritarios y otros productos esenciales,

ademas de la construccion de viviendas y
proyectos de infraestructura vinculados al agua

y saneamiento adecuado. Desde el compromiso
por un mundo mas justo y sin pobreza, el

Proyecto orienta sus recursos y capacidades
en generar un monitoreo y acompanamiento
territorial en mas de 590 asentamientos en 17
paises iberoamericanos, ademas de Haiti.

Se lograron distribuir 229.320 kits de emergencia,
beneficiando a 1.031.940 personas en toda la
region. Esto fue acompanado con la construccion
de 971 viviendas y 393 proyectos comunitarios. El
equipo de voluntariado fue conformado por 3.634
personas en el equipo permanente, ademas de los
24.578 movilizados y movilizadas durante 2020.

WEB DEL PROGRAMA
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CYTED: Programa Iberoamericano
de Ciencia y Tecnologia para el
Desarrollo

V Cumbre de Bariloche, 1995

PRESIDENCIA

Portugal

UNIDAD TECNICA

Espana, Secretaria
Generalde CYTED

‘l
CYTED

GASTO 2020

10.500.000 €

21 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espana, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Portugal, Rep. Dominicana, Uruguay y Venezuela

OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo armoénico de la Region
Iberoamericana mediante el establecimiento de
mecanismos de cooperacion entre grupos de
investigacion de las Universidades, Centros de I+D
y Empresas innovadoras de los paises miembros
que pretenden la consecucion de resultados
cientificos y tecnologicos transferibles a los
sistemas productivos y a las politicas sociales.

CYTED abona el terreno para el desarrollo
de proyectos cuya existencia seria
impensable sin el intercambio y las sinergias
entre grupos que trabajan problematicas
comunes desde perspectivas diversas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

La emergencia sanitaria resultante de la pandemia
COVID-19 ha tenido un tremendo impacto

en todas las sociedades, y naturalmente las
actividades del Programa CYTED también se
han visto profundamente afectadas. Pero una
conclusion que quedod muy clara desde el inicio
de la pandemia fue la demonstracion de que la
Unica forma de dar respuesta a esta emergencia
sanitaria es con un compromiso muy fuerte

en Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y que la
Cooperacion entre paises es absolutamente
fundamental para encontrar una solucion

para un problema sanitario global.

Tuvieron lugar las dos grandes convocatorias
anuales del Programa, tanto la de Redes como
la de Proyectos Estratégicos, siendo aprobados

un total de 15 proyectos de redes (de las 175
propuestas recibidas) y 2 proyectos estratégicos
en dos lineas de trabajo, una de contaminantes
emergentes y otra de incendios forestales.

Se autorizd ademas que pudieran iniciar su
actividad a lo largo del 2021, ya que en la
mayoria de los casos su programacion implicaba
la movilidad de grupos de investigacion.

Considerando el importante papel y la larga
experiencia del Programa en fortalecer la
capacidad de desarrollo cientifico y tecnologico
de Iberoamérica, CYTED se propuso apoyar el
desarrollo de una “Accion Estratégica” sobre el
tema COVID-19 para dar respuesta a la crisis.
Teniendo en cuenta la experiencia en virus
emergentes de algunas redes apoyadas por
CYTED anteriormente, se considerd necesario
facilitar el intercambio de conocimientos
cientifico-técnicos entre paises, potenciar la
capacidad de respuesta ante esta emergencia,
estimular la formacién de recursos humanos,

establecer relaciones interinstitucionales estables

y compartir experiencias y conocimientos.

Con estos objetivos y con la participacion de
todos los paises de Iberoamérica, fue aprobada
la accion estratégica COVIRED, que inicio

sus actividades en abril de 2020. Esta accion
estratégica esta coordinada por Uruguay vy esta
organizada en dos grandes areas tematicas:

« Diagnostico/aspectos virologicos.

« Aspectos clinicos, tratamiento, prevencion.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Actualmente, COVIRED sigue su

actividad de una forma muy exitosa, y esta
contribuyendo a la respuesta de los paises
Iberoamericanos a la pandemia COVID-19.

El Programa CYTED trabaja en la promocion

de lineas de cooperacion que puedan apoyar el
reinicio de la actividad econémica de los paises
de Iberoameérica en el periodo post-COVID. En

particular, se apoyd una “‘Accion Estratégica”
sobre el tema Turismo, que es una actividad con
una enorme importancia en todos los paises

y que ha sido una de las mas castigadas por la
pandemia. Adicionalmente, se estan promoviendo
foros virtuales de discusion de ambito regional
sobre temas especificos relacionados con el
reinicio de las actividades econémicas.

WEB DEL PROGRAMA

La estrategia COVIRED inicio sus actividades en abril de
2020y tiene como objetivos facilitar el intercambio de
conocimientos cientifico-técnicos entre paises, asi como
potenciar la capacidad de respuesta ante la emergencia
sanitaria provocada por la COVID-19.




58

XXI Cumbre de Asuncion, 2011

PRESIDENCIA

Costa Rica

UNIDAD TECNICA

Registro Nacional de
Costa Rica (Costa Rica)

|IBEPI

H I S SRR e
Programa Iberoamericano
de Propiedad Industrial

GASTO 2020

10.460€

21 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala,
Meéxico, Paraguay, Peru, Portugal, Republica Dominicana y Uruguay

OBJETIVOS

Promover el uso estratégico de la Propiedad
Industrial como herramienta de competitividad
y desarrollo a nivel industrial, comercial

e investigativo en Iberoamérica.

Fortalecer la capacidad de generaciony
gestion de activos de la propiedad industrial
en lainvestigaciony en la empresa, creando
vinculos de colaboracion entre ambas.

Fomentar la observancia de los
derechos de propiedad industrial, la
promocion de la innovacion tecnolégicay la
transferenciay difusion de la tecnologia.

Fortalecer las Oficinas Nacionales de
Propiedad Industrial y el programa IBEPI.

La capacidad de gestion de activos de propiedad
industrial resulta determinante para las
empresas de |os sectores productivos de los
Paises Miembros. Los derechos de propiedad
industrial se constituyen en intangibles
susceptibles de valoracion econémica, asi como
en elementos de competitividad. Las oficinas

de propiedad industrial de los paises miembros
del programa adelantan actividades constantes
para el fortalecimiento de tales capacidades.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Lamentablemente en el contexto de crisis
sanitaria del 2020 no se pudieron realizar
las actividades programadas en el marco de
los dos primeros objetivos del Programa.
Tan solo la realizacion de las guias y

boletines, actividad que fue debidamente
completada en el mes de mayo del 2020.

Las buenas préacticas de muchas de las Oficinas
de Propiedad Industrial de los Paises Miembros
del Programa pueden ser compartidas e incluso

instaladas en otras oficinas de propiedad industrial,

de tal forma que los usuarios iberoamericanos
del sistema de propiedad industrial cuenten
con oficinas amigables y eficientes. La

mayoria de las actividades programadas
conforme al Plan Estratégico (2020-2021)
para este objetivo seran desarrolladas en

el POA 2021 debido a la pandemia.

Ante este panorama se puede destacar como
uno de los logros obtenidos en el ano 2020 la

IBEPI promueve el uso estratégico de la Propiedad Industrial
como herramienta de competitividad y desarrollo a nivel
industrial, comercial e investigativo en Iberoamérica.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

capacitacion por parte de Costa Rica sobre

la herramienta WIPO FILE. WIPO FILE es
propiedad de la Organizacion Mundial de la
Propiedad Intelectual (OMPI) y Costa Rica ha
implementado el uso de dicha herramienta para la
presentacion en linea de solicitudes de inscripcion
de marcas comerciales. Se logro exponer los

beneficios vy las utilidades que la herramienta ha
traido ala OONN vy con la divulgacion se logrd
que 5 paises pertenecientes al programa IBEP!I
resultaran interesados en dicha herramienta.

WEB DEL PROGRAMA
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IX Cumbre de la Habana, 1999

UNIDAD TECNICA
Fundibeq (Espana)

IBERQUALITAS

IBEROAMERICA EXCELENTE

GASTO 2020
214.309 €

22 PAISES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador,
El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Pery, Portugal, Republica Dominicana, Uruguay, Venezuela

OBJETIVOS

Su objetivo es mejorar la productividad y
competitividad en el mundo empresarial y la
eficacia en la gestion de las Administraciones
Publicas de la Comunidad Iberoamericana, a
traves de los sistemas de calidad y excelencia,
para conseguir que Iberoamérica sea percibida
como un buen entorno para vivir e invertir.

Promover el uso de herramientas
e informacién actualizada sobre
calidad y excelencia.

Desarrollar redes vy sistemas de ayudas
que difunden las mejores practicas.

El Premio Iberoamericano de la Calidad, se otorga
desde el ano 2000 en el marco de las actividades
de las Cumbres Iberoamericanas. Desde el afo
2005, dicho reconocimiento pasé a denominarse
IBERQUALITAS. A lo largo de estos anos, se ha
galardonado a 213 organizaciones en las mas de
veinte ediciones celebradas en trece paises, de

las cuales un 58% han sido empresas privadas

y el 42% organizaciones y empresas publicas.

El mayor logro del Proyecto es que tanto el
Gobierno como las entidades empresariales han
ido asumiendo la importancia que tienen los temas
de calidad y la mejora en la gestion. Aspectos

que promueve el Modelo Iberoamericano

de Excelencia como son: la innovacion, la
transformacion de las organizaciones y los ODS,
que son la clave para cumplir con las expectativas
de clientes, ciudadaniay la sociedad en general.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

EL 2020 vino marcado profundamente por la
aparicion de la pandemia a principios de marzo.

La sede de la Fundacion se cerro el 12 de marzo
poniendo en marcha el Plan de Contingencias

ante la Covid-19 desde ese mismo instante, en el
cual se contemplaban los diferentes escenarios

en las que las actividades de la Fundacion se iban

a llevar a cabo, sobre todo aquellas que hasta ese
momento se realizaban de manera presencial.
Todas las actividades pasaron a un formato virtual,
incluidas la reunion del Jurado internacional y la
Convencion Iberoamericana que se transformaron
en dos webinars, uno para Administracion Publica
y otro para el sector privado, y ambas tuvieron

un resultado que demostroé que el aprendizaje

en esta época convulsa siempre es posible.

Y CAJAL
COLEGIO> ®0  oro 2020
premio € a catidad 202

e
promio Iberoamer'e

s RAMON

El Premio Iberoamericano de la Calidad se otorga desde el
ano 2000y a lo largo de estos afios han sido premiadas 213
organizaciones publicasy privadas.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El mayor reto fue el poder continuar con el
proceso del Premio Iberoamericano que ya estaba
iniciado, en concreto con su fase de visita. Para
ello se elabord un Plan de Contingencias para

los participantes en la XXI edicion del Premio
Iberoamericano de la Calidad, con el fin de
proteger la salud de las personas evaluadoras y
las personas de las organizaciones postulantes,

en el caso que se hicieran visitas presenciales.
Finalmente, las personas coordinadoras de los
equipos, siempre extranjeros, no viajarony los
equipos evaluadores de visita nacionales lo
hicieron en el caso del 50% de los postulantes.
Las demas intervenciones fueron virtuales, siendo
la primera vez en las 21 ediciones del Premio,
resultando satisfactorio y con buenas lecciones
aprendidas de cara a las préximas ediciones. La
postulacion al proceso Premio 2020, se puede

considerar un éxito, ya que esté en linea con otras
ediciones, por haber participado 12 organizaciones
(4 grandes, 6 medianas y 2 pequenas), de

las cuales fueron 7 privadas y 5 publicas.

Se cred asimismo un Reconocimiento a la Mejor
Practica en materia de ODS entre los participantes
en el premio 2020, en linea con la actualizacion
del Modelo Iberoamericano. Por parte de
AENOR Yy FUNDIBEQ, se crearon las Bases

y un Modelo ad hoc para la realizacién de una
Memoriay posterior evaluacion de esta, de las
organizaciones que desearan participar. El Jurado
estuvo compuesto por la SEGIB y Fundibeg.
Dichos galardones se entregaron, al igual que

el Premio Iberoamericano de la Calidad, en los
actos de la Cumbre de Andorra de abril de 2021.

WEB DEL PROGRAMA
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\\\\ IBERARCHIVOS
IBERARQUIVOS
VIl Cumbre de Oporto, 1998
PRESIDENCIA UNIDAD TECNICA GASTO 2020
Portugal Ministerio de Culturay 289577 €

Deporte de Espana

16 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Republica Dominicana, Ecuador,
El Salvador, Espana, México, Panama, Paraguay, Peru, Portugal y Uruguay

Ademas, Filipinas y Puerto Rico participan activamente en el Programa aportando fondos

OBIJETIVOS

Garantizar el desarrolloy acceso a los
archivos de los paises adheridos al Programa,
para la construccion de identidades,
memorias y pluralidad cultural.

Incidir en el desarrollo de
politicas publicas archivisticas.

Lograr un mayor impacto y repercusion
en la ciudadania iberoamericana.

El programa busca incidir en las politicas publicas
archivisticas y concienciar a la sociedad de la
importancia de los Archivos, principalmente a
través de la convocatoria de ayudas anual que
pone en marcha para apoyar a las instituciones
archivisticas de los paises miembros.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

A pesar de las dificultades enfrentadas en
2020, el Programa ha conseguido responder
de forma agil y coordinada y conseguir
algunos resultados, entre los que destacan:

El refuerzo de la estrategia de comunicaciéon
para ofrecer mucho mas contenido en redes
sociales a la comunidad iberoamericana, lo que
se hatraducido en un aumento de seguidores
en los diferentes canales del Programa.

El lanzamiento de una convocatoria dirigida
exclusivamente a las lineas prioritarias del
Programa, entre ellas la linea de fomento de

la perspectiva de género, de la perspectiva
multicultural, de la no discriminacion, del
patrimonio archivistico, incluyendo una nueva
linea COVID-19: “Fomento a la realizacion de
proyectos encaminados a paliar los problemas
surgidos por la crisis sanitaria de la COVID-19".

La Declaracion de la UNESCO “Convirtiendo la
amenaza de la COVID-19 en una oportunidad
para un mayor apoyo al patrimonio documental”
reconoce el patrimonio documental como un
recurso importante para ofrecer una perspectiva
histérica sobre la forma en que los gobiernos,
sus ciudadanos vy la comunidad internacional

han abordado las pandemias en el pasado.

Desde el estallido de la pandemia, se han
sucedido las iniciativas de archivos publicos

por toda la comunidad iberoamericana para
recoger, tratar y conservar adecuadamente
estos testimonios. Por ello el Programa decidié
crear una linea de accion exclusiva para aquellas
propuestas destinadas a la preservacion de la
memoria de la crisis sanitaria de la COVID-19.
Ademas, esta dirigida a proyectos que inciden
en aspectos relacionados con la puesta online de
fondos documentales o si estan encaminado a la
reduccion de la brecha digital, con el objetivo de
que la ciudadania pueda consultar los fondos de
los archivos desde sus hogares sin necesidad de
trasladarse fisicamente a los centros de archivo,

muchos de ellos con restricciones por la pandemia.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

2020 sirvio, ademas, para que el Programa
se fortaleciera internamente mediante el
perfeccionamiento de las capacidades de sus
equipos técnicos en gestion de proyectos

y elaboracion de propuestas técnicas. Se
cred una red de apoyo para las instituciones
que quieran solicitar ayudas a proyectos
archivisticos sirviéndoles de ayuda técnica en

todo momento y fortalecer asi la comunicacion
entre las entidades beneficiadas y el Programa.
Uno de los productos generados ha sido un
nuevo formulario para la solicitud de ayudas a
proyectos archivisticos mucho mas precisoy
basado en la metodologia de Gestion Orientada
a Resultados de Desarrollo (GoRD).

WEB DEL PROGRAMA

En 2020 el Programa decidio crear una linea de accion
exclusiva para aquellas propuestas destinadas ala
preservacion de lamemoria de la crisis sanitaria de la
COVID-19.




XXIlI Cumbre de Cadiz, 2012

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

.’ lberartesanias

GASTO 2020

Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo de Peru

16 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Guatemala, México, Paraguay, Perty Uruguay

México

OBJETIVOS

Contribuir en la formulacion, difusion y apoyo para

el desarrollo de politicas publicas encaminadas a
la promocion, comercializacion, consolidacion y
proteccion de las artesanias, a fin de fortalecer al
sector artesanal en los paises iberoamericanos.

Promover el reconocimiento al valor
cultural, antropolégico y estético de las
artesanias iberoamericanas y sus creadores.

Potenciar el desarrollo y construccion
de las capacidades comerciales,
productivas y creativas de los y las
artesanos/as iberoamericanos/as.

Iberartesanias es una instancia de cooperacion
técnicay financiera multilateral de apoyo a

la elaboracion de politicas publicas, a través

de actividades de intercambio y aprendizaje,
que favorezcan el desarrollo y competitividad
de sector artesanal y al bienestar de

personas que se dedican a la artesania.

Figuras de ceramica tradicionales de Republica Dominicana.

270.326 €

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Ante la contingencia internacional causada por
la COVID-19, el Programa Iberartesanias acordo
disponer del Fondo de Ayuda de emergencia
directa para paliar los efectos de la Covid-19 en
el sector artesanal. En 2020 se lanzd la primera
edicion del Fondo de Vulnerabilidad, el cual

tuvo por objetivo brindar asistencia financiera
para atender de manera urgente e inmediata

a las comunidades de personas artesanas que

se encontraban en situaciones de riesgo o
vulnerabilidad a causa de la actual pandemia.
Enel ano 2020, el Fondo de Vulnerabilidad
ascendio a USD 350.000, distribuido de manera
proporcional entre los paises miembros. Se
espera poder beneficiar a al menos alrededor de
5.000 artesanos y artesanas de forma directa.

El Fondo financio proyectos de
mejora en 5 areas prioritarias:

« Alimentacion y salud.

» Obtencion de materias primas.

« Capacitaciony asistencia técnica.
« Desarrollo comercial.

o Otras.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

El Programa consiguio, ademas, otros resultados,
algunos vinculados con el fortalecimiento de

sus estructuras de cara a mejorar la eficacia de
sus acciones y de su visibilidad. Asi, se aprobo
una Comision Consultiva para dar cabida a

otros actores participantes en el Programa,

ya sea a través de fondos o de asesoria en

la materia. Este es el caso de la Fundacion
FOMENTO BANAMEX. Se participé en la
entrega de la Medalla a la Maestria Artesanal,
en las categorias Legado y Maestro de Maestros
2020, otorgada por Artesanias de Colombia
junto con el Programa Iberartesanias, en el
marco de la Feria Expoartesanias 2020.

WEB DEL PROGRAMA

En 2020 se lanzd la primera edicion del Fondo de
Vulnerabilidad, cuyo objetivo fue brindar asistencia
financiera para atender de manera urgente e inmediata a las
comunidades de personas artesanas que se encontraban en
situaciones de riesgo o vulnerabilidad a causa de la pandemia

5,
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X Cumbre de Panam4, 2000. Reformulado
en la XXI Cumbre de Asuncion, 2011

11 PAISES INTEGRANTES

Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, El Salvador, Espana, México,
Panama, Paraguay y Peru

OBIJETIVOS

Promover el acceso libre y gratuito a la lectura

y la informacion de todos los ciudadanos sin
discriminacion alguna, contribuyendo asi a la
consolidacion del Espacio Cultural Iberoamericano
y areafirmar la funcion social de las bibliotecas.

Fortalecer las politicas publicas.

Profesionalizar al personal
de las bibliotecas.

Fortalecer los sistemas de bibliotecas
publicas generando conocimiento e
investigaciones en la materia.

Generar formas innovadoras de acceso
y uso de la informacion, el conocimiento
y la cultura, para responder mejor a las
necesidades e intereses de las comunidades.

La cooperacion horizontal de Iberbibliotecas

se sustenta en aspectos de intercambio de
informacion, formacion de personal bibliotecario
e investigacion de temas de interés para las
bibliotecas. La ejecucion de programas de
movilidad, como la Beca Internacional y las
Pasantias Internacionales, permiten el aprendizaje
de saberes, asi como la realizacion de cursos de
formacion virtual para el personal vinculado a
bibliotecas comunitarias, populares y publicas de
Iberoamérica. Lograndose espacios culturales
mas efectivos y con mejor proyeccion.

Ademas, el Programa realiza anualmente una
convocatoria de ayudas dirigida a bibliotecas

,

Iberbibliotecas
PRESIDENCIA UNIDAD TECNICA GASTO 2020
Brasil CERLALC (Colombia) 135.780 €

2 CIUDADES INTEGRANTES

Medellin (Colombia) y Quito (Ecuador)

publicas, populares y comunitarias de los paises y
ciudades miembros. La convocatoria tiene como
objetivo consolidar las bibliotecas publicas como
espacios de libre acceso a la informaciony a la
lectura, trabajar por la inclusion social y contribuir
a cualificar la educacion y desarrollo en el sector.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante 2020, proyectos como “Estudio del valor
social y econdmico del Sistema de Bibliotecas
Publicas de Medellin”y “Diseno y ejecucion de
estrategias formativas para la inclusion de las
bibliotecas publicas en los planes de desarrollo de
las diversas entidades territoriales de Colombia”,
ganadores de la 7? Convocatoria de Ayudas,
continuaron su ejecucion buscando posicionar las
bibliotecas publicas y comunitarias en la agenda
politica de diferentes entidades territoriales

para lograr fortalecer las politicas publicas
alrededor del tema de las bibliotecas. Para hacer
frente a la crisis sanitaria debido a la pandemia

de la COVID-19, Iberbibliotecas enfocd su 8°
Convocatoria de Ayudas al apoyo de acciones
que contribuyeran a reducir la brecha digital, el
fomento a la conectividad en las comunidades vy el
desarrollo o implementacion de servicios en linea.

Por otro lado, el Programa estuvo volcado

en la preparacion del Aho Iberoamericano

de las Bibliotecas que se celebrard alo largo
del 2021. La presidencia y Unidad Técnica

de Iberbibliotecas junto a representantes de
la SEGIB, Abinia, IFLA-LAC y CERLARC se
reunieron de forma recurrente durante el ano

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

para establecer el objetivo, las lineas de accion,
la metodologia de trabajo y las actividades.

LLa coyuntura causada por la pandemia hizo que
los sistemas bibliotecarios pusieran en marcha
de manera acelerada estrategias de trabajo
volcadas por completo a los entornos digitales
para atender, en la medida de lo posible, a sus
comunidades y usuarios, y que ajustaran sus
planes de trabajo, presupuestos y estrategias
en respuesta a las priorizaciones nacionales.

Ental sentido, la gestion del programa durante
este 2020 podria resumirse, primero, en la defensa
de los principios de la cooperacion, garantizando
la flexibilidad necesaria en la dimension financiera
del programa tanto para asegurar la continuidad
del trabajo de todos los actuales miembros,

como para fortalecer los mecanismos que
sustentan la sostenibilidad de sus acciones en la
region. En segundo lugar, el programa acelero

la necesaria actualizacion de sus canales y
estrategias de comunicacion, gracias a lo cual
puso en marcha novedosos métodos de difusion
y formacion que podran ser aplicados aun luego
de la pandemiay logré actualizar su sitio web.

WEB DEL PROGRAMA

o

Durante la crisis sanitaria de la COVID-19, Iberbibliotecas enfocd su 8?
Convocatoria de Ayudas al apoyo de acciones que contribuyeran a
reducir la brecha digital, el fomento a la conectividad en las
comunidades y el desarrollo o implementacién de servicios en linea.
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IBERCOCINAS, tradicion
e innovacion (Iniciativa)

XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

PRESIDENCIA

Colombia

UNIDAD TECNICA

Secretaria de Cultura de México

iIBER(QCINAS

GASTO 2020
174.725€

6 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Ecuador, México, Panamay Peru

OBIJETIVOS

El objetivo general de la Iniciativa Ibercocinas

es disenar y promover politicas, programasy
estrategias culturales para la difusion de las
fortalezas gastronomicas iberoamericanas,
promoviendo espacios de formacion y capacitacion
relacionados con la cocina, la gastronomia 'y

la produccién de los alimentos tradicionales/
artesanales en el espacio iberoamericano.

o OF1T CONOCER - Promover la gestion de
conocimientos de las cocinas iberoamericanas.

o OB TRANSEORMAR - Impulsar politicas y
acciones de cooperacion integrales de la cadena
de valor agroalimentaria que promuevan la
economia creativa, la cultura gastronomica,
la seguridad v la soberania alimentarias.

o OFZ INCIDIE - Internacionalizar la
gastronomia iberoamericana desde
un enfoque de diversidad cultural.

o OF4 FORTALECER ~ Fortalecer las
comunidades interculturales a través
de las cocinas Iberoamericanas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

En el ambito del conocimiento, la Iniciativa busca
conceptualizar, generar metodologias y crear
espacios de intercambio sobre las cocinas de

la region dirigidas a productores, cocineras,
especialistas y funcionarios. Buena muestra de
esta linea de trabajo es el “Curso de Formacion
en Cocinas Iberoamericanas: patrimonio cultural
y economia creativa para el desarrollo sostenible”,
puesto en marcha en 2020 con FLACSO Ecuador
y en el que participaron 50 mujeres y hombres.

En relacion con el Objetivo 2, Ibercocinas

impulsa el debate sobre las cadenas de valor
agroalimentarias de las cocinas tradicionales con
la finalidad de incluir en la agenda de los gobiernos
nacionales y de las organizaciones propuestas que
incentiven y fortalezcan sus capacidades. Como
resultado del trabajo realizado en 2020, se elabord
un documento en el que se abordan las politicas
publicas de las cadenas de valor y se incluyen
propuestas para la generacion de programas
nacionales y regionales que contemplen todos los
elementos de las cadenas de valor alimentarias.

Para posicionar a nivel regional e internacional las
cocinas iberoamericanas, la Iniciativa desarrolld
una nueva marca, mejoro la plataforma web y
realizd un plan y una campana de posicionamiento
de Ibercocinas que logré generar en 2020

mas de 2 mil seguidores en redes sociales y

un alcance de mas de 295 mil personas.

En cuanto al trabajo de Ibercocinas ante

la pandemia, la Iniciativa abrié el Fondo
Iberoamericano de Cocinas para el Desarrollo
Sostenible, que recibid 179 propuestas

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

procedentes de iniciativas comunitarias que
atendian la crisis del COVID-19 a través de
proyectos de cocinas y ollas comunitarias,

de cultivo, difusion, produccién y venta.

Fueron seleccionados 21 proyectos a los que

se otorgaron 3 mil dolares y apoyo técnico
continuo y personalizado para asegurar su buena

implementacion. Los proyectos permitieron
fortalecer el liderazgo comunitario, la inclusion
social, las cadenas de valor agroalimentarias,
estrategias de economia solidaria, la seguridad vy
soberania alimentaria y estrategias de transmision
de saberes y sistematizacion de experiencias.

WEB DEL PROGRAMA

IBERCOCINAS abrio el Fondo Iberoamericano de Cocinas
para el Desarrollo Sostenible para recibir propuestas
procedentes de iniciativas comunitarias que atendian la
crisis del COVID-19 a través de proyectos de cocinas y ollas
comunitarias.




XXl Cumbre de Panama, 2013

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

México Argentina

A\
NIBERCULTURAVIVA

GASTO 2020
211.044 €

11 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Ecuador, Espana, México, Pertiy Uruguay

OBJETIVOS

IberCultura Viva es un programa
intergubernamental de cooperacion técnica
y financiera dirigido al fortalecimiento de
las politicas culturales de base comunitaria
de los paises iberoamericanos.

Busca aportar al desarrollo de las experiencias
y procesos culturales de base comunitariay
de pueblos originarios de forma participativa,
colaborativay con trabajo intersectorial y asi
contribuir al pleno ejercicio de los derechos
culturalesy al respeto y fomento de la
diversidad cultural de nuestros pueblos en el
marco de la Cooperacién Iberoamericana.

Impulsar y fortalecer el desarrollo de
politicas culturales de base comunitaria en
los paises del Espacio Iberoamericano.

Fortalecer las capacidades de gestion
y la articulacion en red de las organizaciones
culturales de base comunitarias y de los pueblos
originarios, para la mejora en el desarrollo
de sus iniciativas y su participacion en los
modelos de gestion de politicas culturales.

Sensibilizar sobre las distintas formas
de convivencia social y la importancia
de sus manifestaciones culturales.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

En el marco del trabajo del Programa para
el fortalecimiento de las politicas culturales
de base comunitaria, se realizan asistencias
técnicas e intercambios entre paises, que
en el actual contexto de la pandemia por
COVID-19 no pudieron llevarse a cabo. Por
lo tanto, los esfuerzos se centraron en:

Consolidacion del Mapa IberCultura Viva
https://mapa.iberculturaviva.org/, con el que
representantes de organizaciones culturales
comunitarias y de pueblos originarios pueden
registrarse como agentes culturales, difundir sus
eventos, subir espacios, proyectos, e inscribirse
a las convocatorias y concursos publicados. La
informacion recabada por el Mapa IberCultura
Viva sera utilizada para la construccion y
consolidacion de indicadores culturales que
fortaleceran los sistemas de informacion
cultural de los paises miembros. Actualmente
se encuentran registrados 7.051 agentes.

Articulacion con la Facultad Latinoamericana

de Ciencias Sociales (FLACSO-Sede Argentina)
para la implementacion del curso de posgrado

en Politicas Culturales de Base Comunitaria, que
en 2020 tuvo 456 postulaciones de personas
interesadas. En total fueron otorgadas 102
becas, ademas se inscribieron 26 personas mas
de forma particular. A pesar de las dificultades
suscitadas por la pandemia el curso mantuvo un
alto nivel de participacion de las vy los estudiantes.

Ademas, uno de los logros mas importantes
2020 en el contexto COVID-19 tuvo que ver
con la realizacion del 4° Encuentro de Redes

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

IberCultura Viva en formato virtual, entre

el 8 de septiembre y el 15 de octubre. La
metodologia de trabajo incorpord diversas
herramientas, como conversatorios, conferencias
y seminarios, con transmision en vivo por
Facebook y YouTube. También hubo actividades
infantiles, con obras de titeres transmitidas
desde la web del evento, y una muestra de cine
comunitario iberoamericano organizada por la
Secretaria de Cultura del gobierno de México.

Este fue el mayor evento realizado por el
programa IberCultura Viva desde el inicio de

su implementacion, en 2014. Fueron més de

45 horas de transmision en vivo. La reunion

que cerré el 4° Encuentro de Redes tuvo tres
horas de duracion y fue transmitida en vivo por
el canal del programa en YouTube, la pagina de
Facebook y el sitio web www.encuentroderedes.
org creado especialmente para el evento.

El evento contd con 110 personas invitadas como
panelistas con una proporcion del 60% de mujeres
y el 1% de personas transgénero. De estas, 52
eran representantes de organizaciones culturales
comunitarias, 4 representantes de pueblos
originarios y 54 representantes de gobiernos.
Ademas, se organizaron instancias de formacién

junto con el CRESPIAL, FLACSO vy el Ministerio
de Cultura de Peru de las que participaron 335
personas con una proporcion del 60% de mujeres.

En el marco del segundo de los objetivos del
programa, se identificé también uno de los logros
mas importantes del ano en el contexto COVID-19,
este fue el redisefo de la convocatoria de apoyo
aredesy trabajo colaborativo, que anualmente
impulsa para fortalecer los procesos de articulacion
de las organizaciones culturales comunitarias.

En un comienzo, el Programa decidié posponer

la realizacion de la convocatoria a la espera de la
evolucion de la emergencia sanitaria; pero ya en
su segunda reunion extraordinaria, se determind
transformar la convocatoria para poder apoyar
esas iniciativas, y otras que brindaran también
asistencia educativa o sanitaria (incluyendo
asistencia en temas de salud clinica, salud sexual

y reproductiva y salud mental; asistencia en
situaciones de violencia de género y promocion de
medicinas ancestrales entre otros). Mediante esta
convocatoria, fueron apoyadas 53 experiencias
de 11 paises que durante el aislamiento social
preventivo impuesto en la mayoria de los paises
ayudaron a mas de 70.000 personas por mes.

WEB DEL PROGRAMA

En 2020 tuvo lugar el redisefio de la convocatoria de apoyo
aredesy trabajo colaborativo, que anualmente impulsa el
programa para fortalecer los procesos de articulacion de las
organizaciones culturales comunitarias.



https://mapa.iberculturaviva.org/
http://www.encuentroderedes.org
http://www.encuentroderedes.org
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XVI Cumbre de Montevideo, 2006

PRESIDENCIA

Perd

UNIDAD TECNICA

Ministerio de Culturay

- S

GASTO 2020

1.234.877€

Deporte de Espana

16 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Espana, México, Panama, Paraguay, Perd, Portugal y Uruguay

OBJETIVOS

El Programa busca la promocion e intercambio
economico y cultural en materia de artes
escénicas a través de la consolidacion de un
espacio comun integrado, que posibilite un
crecimiento de la region iberoamericanay

de cada uno de los paises que lo integran.

Incrementar la actividad econdmica
en el sector de las artes escénicas.

Potenciar los valores culturales
comunes de cara al exterior.

Contribuir a laigualdad de género
en el &mbito de las artes escénicas
de los Estados miembros.

Aumentar la repercusion y el conocimiento
de las actividades que se desarrollan en
el marco del Programa Iberescena.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante el ano 2020, se continud impulsando

la actividad escénica iberoamericana debido al
impacto econémico que dicha actividad tiene en
los paises que se desarrolla. Para ello se lanzé

la convocatoria anual de ayudas Iberescena
distribuidas en tres categorias: Festivales, Ayudas
a coproducciény Experiencias de creacion en
residencia. Ademas, se llevo a cabo durante el ano
2020 el Proyecto Especial “Conexién Danza”.

Se realizaron también 21 actividades
formativas al sector de las artes escénicas,
once generales, desde la Unidad Técnica,
para todos los paises iberoamericanas y diez
actividades més especificas en algunos de los
paises que componen el Programa, como por
ejemplo Panama, Perd, Paraguay, El Salvador,
Brasil, Colombia, Chile y Costa Rica.

Uno de los retos que abordd Iberescena en
2020, es la contribucion al fortalecimiento y
consolidacion de laimagen de Iberoamérica
como potencia escénica de cara al exterior,
aprovechando los valores culturales comunes
que presentan los paises de la region.
Durante el ano 2020, se incrementaron los
contactos del Programa Iberescena con otros
paises e Instituciones Iberoamericanasy la
presencia de espectaculos iberoamericanos
en la region, al haberse concedido 27 ayudas
a la coproduccién de espectaculos 'y 47
ayudas a festivales y espacios escénicos.

Asimismo, se trabajé como en etapas anteriores
para que la igualdad de género se refleje en el
quehacer del Programa. Se avanzo, asimismo,

en la mejora de la calidad de la informacion de
gestion que incluya datos segregados por género,
para poder diagnosticar la situacion de partida

y poder evaluar luego los logros conseguidos en
relacion con nimero de mujeres beneficiadas

de las actividades del Programay los contenidos
de las obras apoyadas. También se realizd un
esfuerzo por mejorar la formacién de las personas
participantes en Iberescena en temas de género.
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Uno de los principales logros de la gestion de
IBERESCENA ante la crisis generada por la
COVID-19 fue la rapida respuesta que el Programa
le dio a las personas beneficiarias. En marzo

de 2020, IBERESCENA lanzé un Comunicado
Oficial para el sector de las Artes Escénicas
Iberoamericanas y un Protocolo especifico para
sus personas beneficiarias con el objetivo de que
no se produjese ninguna cancelacion en alguna
de las 102 ayudas otorgadas. Dos meses mas
tarde, dicho protocolo se volvio a flexibilizar

y a adaptar a la evolucién de la pandemia.

Otro de los logros del Programa fue el incremento
de solicitudes de ayudas con el 62% de demanda
respecto al ano anterior, contando con un total de
1.090 solicitudes. Durante los cuatro meses que la
Convocatoria 2020/2021, IBERESCENA estuvo
presente en multitud de foros y generd diversas
formas de encuentroy comunicacion virtual con
los/as potenciales beneficiarios y beneficiarias,
respondiendo a sus inquietudes en tiempo real

y difundiendo las caracteristicas especiales de la
Convocatoria 2020/2021 (adaptada a parametros
de virtualidad y ya proyectada para que en 2021,
fuera cual fuera la situacion pandémica, los
proyectos se pudieran llevar a cabo sin problemas).

WEB DEL PROGRAMA

Festival “Crear en Libertad 2020” Paraguay.
Fotdgrafo: Cristian Palacios.
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V Cumbre de Bariloche, 1995

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

Espana Espana

GASTO 2020
4.659.498 €

20 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Republica
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Uruguay, Venezuela

También forman parte del Programa Italia y Puerto Rico

OBJETIVOS

El Objetivo General de IBERMEDIA es impulsar
el fortalecimiento del espacio audiovisual
iberoamericano a través de convocatorias de
ayudas financieras que estan abiertas a los
productores independientes de cine de los paises
miembros de América Latina, Espanay Portugal.

Promover el desarrollo de proyectos
y produccion dirigidos al mercado,
particularmente iberoamericano.

Amplificar la distribucion de
peliculas iberoamericanas.

Impulsar la presencia de las
peliculas iberoamericanas en el entorno
digital cultural en América Latina.

A lo largo de casi tres décadas de vida, IBERMEDIA
ha contribuido de manera decisiva a fomentar la
coproduccion cinematografica iberoamericana, asi
como a favorecer la transferencia de tecnologia

y conocimiento. Su trabajo ha permitido la
produccion conjunta de obras entre dos o

mas paises, promoviendo el reconocimiento
internacional del cine iberoamericano. Una

buena muestra de la calidad de los proyectos
impulsados por IBERMEDIA esta en los premios
cosechados por las peliculas apoyadas, entre las
que puede mencionarse el Oscar de Hollywood
en 2018 a “Una mujer fantastica”, fruto de la
colaboracion entre Alemania, Chile y Espana.

" DEL DIRECTOR DE “MACHUCA”
v “VIOLETA SE FUE A{LOS CIELO

. ANDRES WOO

MERCEDES MARIA 7 L GABRIEL
MORAN VALVERDE V

ARANA

EL PASADO ESTA SIEMPRE PRESENTE

EN CINES 15 DE AGOSTO

La pelicula “Arafa”, del chileno Andrés Wood, recibié fondos
de ayuda de IBERMEDIA a la coproduccion y fue nominada
alos premios Goya 2020 en la categoria “Mejor pelicula
Iberoamericana”.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

IBERMEDIA ha logrado convertirse en un
referente del cine iberoamericano con importante
repercusion en medios de comunicacion
internacional y destacada presencia en
festivales de todo el mundo como Locarno,
Berlin, Cannes, Venecia, Mar de Plata o Malaga.
En estos anos, el Programa ha realizado 29
convocatorias y promovido la realizacion de
casi un millar de proyectos, ha contribuido a

la realizacion y distribucion internacional de
290 peliculas, la exhibicion en cadenas publicas
iberoamericanas de mas de 400 peliculas
(IBERMEDIATV) y ha concedido més de 2.900
becas de formacion. En total, el Programa lleva
mas de 100 millones de dolares invertidos en

el cine iberoamericano, lo que se ha traducido
en una importante ayuda indirecta para 3.000
empresas y mas de 10.000 profesionales de

la producciény la gestion empresarial.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

En el ano 2020, la pandemia supuso un importante
reto para el Programa IBERMEDIA que, en un
tiempo récord, establecio dinamicas de teletrabajo
y adoptd herramientas de reconocida trayectoria
en entornos de trabajo descentralizados (Slack

o TeamViewer) para mantener su actividad. As,

el Programa tomo las decisiones oportunas para
adaptarse a las necesidades de los proyectos
cinematograficos implicados en retrasos,
aplazamientos o cualquier otro tipo de suspension
del normal desarrollo de sus actividades, de

tal manera que ninglin proyecto incurriera

en incumplimiento de plazos. Las moratorias
otorgadas a los proyectos pretenden asegurar
que estos se puedan desarrollar cuando la
normalidad permita retomar los procesos de
produccion, transito internacional, seguridad

de rodajes, reapertura de salas de exhibicion,

etc. Por otro lado, IBERMEDIA apoyd algunos
proyectos en el campo de la animacion digital que
estan siendo realizados vy distribuidos en red.

WEB DEL PROGRAMA

Iberoamérica tiene una forma propia de contar sus
historias e IBERMEDIA facilita su visibilidad, defendiendo
esa identidad cultural frente a cinematografias con
mayores recursos y canales de distribucion. Imagen:
Fotograma de la pelicula “La piel del agua” (Costa Rica).
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XXIV Cumbre de Veracruz, 2014

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

Meéxico Meéxico

. \‘ Secretaria General
rograma ’ L
IBERMEMORIA ‘I‘ ‘ Iberoamericala

SONORA Y AUDIOVISUAL \Q Secretaria-Geral
L 2 Ibero-Americana

GASTO 2020
42.644 €

8 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, Espana, México, Nicaragua y Panama

OBJETIVOS

El Programa tiene como objetivo general
implementar un modelo de preservacion
integral de los documentos sonoros y
audiovisuales tomando en consideracion
la diversidad, las particularidades,
necesidades y demandas de la region.

Preservar los acervos
sonoros y audiovisuales.

Promover el acceso al
patrimonio sonoro y audiovisual.

Con laintencién de ofrecer alternativas y
minimizar el deterioro de los archivos sonoros y
audiovisuales vulnerables, Ibermemoria Sonora
realiza convocatorias publicas que otorgan ayudas
economicas a instituciones publicas, privadas

y mixtas de los pafses miembro para fomentar

la investigacion y hacer posible el rescate,
preservacion y acceso del patrimonio sonoro,
fotografico y audiovisual de Iberoamérica. A

la hora de otorgar los proyectos, Ibermemoria
Sonora presta atencion especial a aquellos

que tienen como principales lineas de accion el
fomento a la perspectiva de género, perspectiva
multicultural, a la no discriminacion y la diversidad.

El Programa también realiza talleres de
capacitacion y formacion continua para el
conocimiento de las estrategias, tacticas y
técnicas de preservacion de este patrimonio
cultural y dispone de un Diplomado Virtual

en Patrimonio Sonoro y Audiovisual dirigido a
ofrecer competencias y habilidades profesionales
para salvaguardar conservar, restaurar,

almacenar, documentar, valorar y reutilizar
contenidos sonoros, visuales y audiovisuales.

Mas alla de las labores de preservacion y
formacion, el Ibermemoria impulsa acciones para
promover el acceso de la ciudadania al patrimonio
sonoro vy audiovisual. Muestra de estas iniciativas
es el “Plan de desarrollo e implementacion

de estrategia para el posicionamiento digital”,
que busca producir contenido de valor que
contribuya a difundir esta herencia y permita
que el publico tome conciencia de la importancia
de resguardar estos archivos, facilitando a la vez
el disfrute de estos. En este sentido, una de las
iniciativas con mayor repercusion es el espacio
denominado “Joyas Iberoamericanas” en el que
se puede disfrutar de fragmentos de entrevistas
o intervenciones de personajes tan relevantes
como Garcia Marquez, monsenor Romero, Jorge
Luis Borges, Camilo Cienfuegos, Astor Piazzola,
Nicanor Parra o Domitila Barrios de Chungara.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante 2020, y a través de medios virtuales,
el Programa Ibermemoria Sonora mantuvo su
actividad habitual y reforzo su contacto con
la poblacion interesada en la preservacion

de los acervos sonoros y audiovisuales,
realizando 2.679 comunicaciones que
alcanzaron a mas de 2 millones de usuarios.

El Programa realizo también exposiciones
virtuales, vinetas, infografias, reportajes,

fotorreportajes y podcast, entre otros, y abrio una
convocatoria que ha permitido adjudicar recursos
a proyectos de preservacion de archivos sonoros
y audiovisuales en el marco de la emergencia
sanitaria por la COVID-19. En este caso fueron
seleccionados archivos comprometidos con
minimizar el deterior a través de la conservacion
preventivay la gestion de riesgos y se han
apoyado acciones de conservacion curativa,
restauracion, digitalizacion, investigacion y gestion
de colecciones del patrimonio sonoro y audiovisual.

WEB DEL PROGRAMA

Através de medios virtuales, el Programa Ibermemoria
Sonora mantuvo en 2020 su actividad habitual realizando
2.679 comunicaciones que alcanzaron a mas de 2 millones de
usuarios.
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IBERMUSEOS: Programa de
cooperacion para los museos
de Iberoamérica

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

PRESIDENCIA

" ‘ ber | Museos
museus

UNIDAD TECNICA
Chile IBRAM (Brasil)

GASTO 2020
175.240 €

13 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador,
El Salvador, Espana, México, Peru, Portugal y Uruguay

OBJETIVOS

El programa busca contribuir a la articulacion
de las politicas publicas museoldgicas en

Iberoamérica favoreciendo el desarrollo sostenible

y la integracion regional de los museos.

« b1 Contribuir a la proteccion del
patrimonio museolégico de la region.

o OF2 Fortalecer lafuncion social de los museos.

« OF2 Perfeccionar la gestion de las
instituciones museales de la region.

Ibermuseos, tras 12 anos de andadura, ha
creadoy afianzado un robusto espacio de
cooperacion en materia de museos. Su mayor
logro ha sido la construccion de una red

de trabajo de profesionales e instituciones
iberoamericanas en diferentes ambitos
museisticos. Con su labor contribuye a la mejora
de los casi 11.000 museos de la region.

Ademas, el Programa también permitio

la construccion de la gran red digital de
museos iberoamericanos. El Registro de
Museos Iberoamericanos (REMI) es una
plataforma que aglutina la informacion de
mas de ocho mil instituciones de 18 paisesy
promueve el conocimiento de la diversidad
museal de Iberoamérica. Esta pagina web
recopila datos, indicadores y estadisticas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante el 2020, con el objetivo de contribuir

a la proteccion del patrimonio museoldgico
iberoamericano se publico la 42 edicion del Fondo
Ibermuseos para el Patrimonio Museolégico.

Museos e instituciones museoldgicas publicas
y mixtas de los 22 paises de la Comunidad
Iberoamericana pudieron solicitar apoyo para la
realizacion de acciones de asistencia técnica e
intervencion puntual. Se priorizaron solicitudes
emanadas de situaciones de riesgos producidas
por los cierres temporales de los museos a
causa de la pandemia de COVID-19. En total,
se distribuyeron US$ 18.000 entre cinco
solicitudes de apoyo, siendo tres de asistencia
técnicay dos de intervencion puntual.

Por otro lado, el Programa adapto sus
habituales mecanismos de apoyo al sector,
orientando la convocatoria del 11° Premio
Ibermuseos de Educacion hacia el fomento
de proyectos educativos virtuales.

Con una dotacion en 2020 de US$ 50.000,

el 11° Premio apoyo la realizacion de 20
proyectos. La convocatoria recibio el mayor
numero de proyectos de toda la historia del
premio: 210 proyectos (33% mas que en 2019)
de 206 instituciones provenientes de 16 paises

(incluyendo propuestas de 3 paises no miembros).

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Ante la crisis de la COVID-19, el Programa
Ibermuseos establecio diferentes medidas:

« Una encuesta sobre el impacto de la
COVID-19 en los museos iberoamericanos.

» Programa de actividades virtuales.

» Creacion del Repositorio COVID-19, un recurso
online disponible a través de la pagina web del
Programa. Ademas, esta también a disposicion
la guia en espanol y portugués “;Cerrado
por COVID-19?" elaborada por el Australian
Institute for the Conservation of Cultural
Material (AICCM) y el Escudo Azul de Australia.

» Recomendacion para la Proteccién del
Patrimonio Museoldégico Iberoamericano,
que llama a gobiernos a fortalecer sus
politicas de proteccion y salvaguarda
del patrimonio museoldgico.

« Una Herramienta de Autodiagnostico de
Accesibilidad y un Centro de Documentacion
completaron la serie de recursos puestos a
disposicion del sector para apoyar su gestion
y asi contribuir a que los vy las profesionales
pudiesen trabajar en la implementacion de
medidas accesibles en sus instituciones, o
en ampliar sus conocimientos a través de
publicaciones de referencia en la region.

WEB DEL PROGRAMA

En 2020 el programa oriento la convocatoria del 11°
Premio Ibermuseos de Educacion hacia el fomento de
proyectos educativos virtuales y recibié 210 proyectos
(33% mas que en 2019), el mayor nimero de proyectos
de toda la historia del premio.

-

. . "



http://rmiberoamericanos.org/
http://rmiberoamericanos.org/
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XXI Cumbre de Asuncion, 2011

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

gIBERMl'JSICAS

GASTO 2020

Secretaria Nacional de
Cultura de Argentina

14 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Brasil, Colombia, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, México,
Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Uruguay y Venezuela

Costa Rica

OBIJETIVOS

El objetivo general del Programa es fomentar
la presenciay el conocimiento de la diversidad
cultural iberoamericana en el ambito de la
musica, estimulando la formacion de nuevos
publicos en la region y ampliando el mercado
de trabajo de los profesionales del sector.

Ibermusicas actla bajo las premisas de la
busqueda de la integracion del espacio musical
iberoamericano, el apoyo a la diversidad
cultural, la proteccion del patrimonio musical
y el respeto a los principios democraticos

y los derechos humanos y culturales.

Apoyar la movilidad de los musicos
entre los paises miembros para enriquecer
su experiencia artistica y dinamizar el
circuito musical iberoamericano.

Fomentar la creacion musical en los
diversos géneros, impulsando la vitalidad e

innovacion del patrimonio musical de la region.

Propiciar la colaboracién entre
investigadores y formadores musicales
para compartir conocimientoy
construir nuevas lineas de trabajo.

Impulsar sinergias con otros programas
iberoamericanos y con institucionesy
organizaciones, publicas o privadas, que
puedan enriquecer, ampliar, compartir,
diversificar y/o financiar las iniciativas y
acciones que impulsa Ibermusicas.

6/4.752 €

El Programa de Fomento de las MUsicas
Iberoamericanas constituye un ejercicio Unico
de cooperacion técnica y financiera multilateral
entre los ministerios y secretarias de Cultura
de laregiony alcanza a creadores, intérpretes,

investigadores y todos los actores que conforman

el ecosistema musical iberoamericano.
PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Pese a la gravedad de la pandemia, Ibermusicas
no detuvo su actividad y puso en marcha nuevas
herramientas para dar respuestas validas a las
necesidades del sector musical iberoamericano.

En 2020 debian desarrollarse los proyectos
premiados por el Programa en 2019, muchos
de los cuales implicaban desplazamientos de

personas entre paises. En ese sentido, las personas

beneficiarias que desarrollaron actividades
durante los meses de enero y febrero de 2020
pudieron realizar las mismas conforme a los

proyectos premiados. Quienes tenfan actividades

en el mes de marzo sufrieron los embates de

las primeras restricciones sanitarias, en algunos
casos se quedaron varados en el pais de destino
y sin poder realizar sus actividades artisticas,
de ahi la atencién constante prestada por
Ibermusicas acompanandolos hasta su regreso.

A los restantes premiados se les ofrecié la

posibilidad de adaptar sus proyectos presenciales

a un formato virtual o de diferirlos para el ano
2021/2022. En el caso de los primeros, fue
muy positiva su difusion a través de streaming
que permitio llegar a audiencias masivas.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

buena muestra de la riqueza de las musicas
iberoamericanas, la diversidad de los recorridos
estéticos y las increibles sonoridades de la region.

El Programa lanzé también en 2020 el Premio
Ibermusicas a la Composicion de Obra Coral y
el Premio Ibermusicas a la Creacion de Cancion
“Canciones de la Cuarentena” con la intencion
de respaldar al sector en unos momentos muy
dificiles. En el caso de las “Canciones de la
Cuarentena”, se recibieron 2.372 propuestas
entre las que resultaron seleccionadas 36.

La enorme cantidad de canciones inéditas
compuestas en el marco de la Covid-19 es una

Acercandose va los primeros diez anos de vida
del Programa, Ibermdusicas sigue apostando
por la creacion artisticay por el desarrollo

de todo el sector musical iberoamericano

y se ha convertido en clara referencia para

las musicas y musicos de toda la region.

WEB DEL PROGRAMA

El Programa lanzé también en 2020 el Premio
Ibermusicas a la Composicion de Obra Coraly

el Premio Ibermusicas ala Creacion de Cancion
“Canciones de la Cuarentena” con la intencion de
respaldar al sector en unos momentos muy dificiles
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P

IBERORQUESTAS

XVIII Cumbre de San Salvador, 2008 JUVENILES
PRESIDENCIA UNIDAD TECNICA GASTO 2020
Uruguay Fundacion de Orqguestas Infantiles 179265 €

y Juveniles del SODRE (Uruguay)

12 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,
Guatemala, Honduras, México, Panama y Uruguay

OBIJETIVOS

Fomentar, apoyar y contribuir al disefo
e implementacion de la practica musical
en la infancia, adolescencia y juventud
como instrumento de formacion en
valores vy fortalecimiento del Espacio
Cultural Iberoamericano.

Promover la educacion musical, la préactica
orquestal y coral y la diversidad cultural
iberoamericana entre ninos, ninas y jovenes.

Fortalecer el papel de Iberorquestas como
agente de transformacion e inclusion social.

Impulsar la creaciony el fortalecimiento
de los sistemas de agrupaciones musicales en
sus diferentes niveles (nacional, regional, local).

El logro mas importante del Programa

hasta la fecha ha sido unir a doce paises con
condiciones socioeconémicas radicalmente
diferentes y con realidades distintas. No son
profesionales, sino ninas, ninos y adolescentes
que aprenden musica como una manera de
adquirir una serie de habilidades que, en

el futuro, posibilitara que tengan mejores
oportunidades en su trayectoria vital.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

En el marco de la promocion de la educacion
musical, la practica orquestal y la diversidad
cultural iberoamericana entre nifos, ninas y
jovenes y del fortalecimiento del papel del
Programa como agente de transformacion social,
la Convocatoria anual de proyectos binacionales
y multinacionales del Programa se tuvo que
aplazar para el 2021 debido a la pandemia, pero
se llevaron a cabo diversos proyectos comunes:

« “La Orquesta Virtual
Iberoamericana”-Especial COVID-19.

« El “Galardon Agrupacion Joven 2020”
resultando premiada la agrupacion “Orquesta
por la Vida SINEM-HNN" de Costa Rica
por decision unanime del Jurado.

« El Concurso “Compositoras Iberoamericanas
2020”, que se configura como una acciéon
afirmativa de género ligada al proyecto
comun “Perspectiva de Género 2020”y
nace de la evaluacion de dicho proyecto en
anos anteriores. Dicha evaluacion constato el
bajisimo porcentaje de compositoras mujeres
presentadas al concurso. La consultoria de
género que opera en el marco del proyecto
comun “Perspectiva de género” planted
como solucion la realizacion de un concurso
exclusivo para mujeres compositoras, que
obtuvo una satisfactoria participacion,
tanto en cantidad como en calidad.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

« La “Biblioteca Virtual Iberoamericana”. Se
pusieron a disposicion distintos repertorios
y se habilité el acceso a la biblioteca
de manera limitada y semiabierta.

« Galardén “Jovenes Intérpretes: proyecto Creo
enti” con once galardones entregados.

» Proyecto Comun Banco de datos
“Nuestras Personas Expertas.

Asimismo, el taller de Lutheria 2020 tuvo que
ser redisenado ya que la actividad original

era presencial y requeria del desplazamiento
de participantes desde los paises de origen.
Cambid a un formato virtual y se extendié su
duracion hasta al 30 de marzo de 2021.

Para Iberorquestas Juveniles, la COVID-19 ha
supuesto, y supone, un desafio especial. Desde el
principio, Iberorquestas se marcé dos objetivos:
el primero, continuar con sus actividades en la
medida de lo posible y adaptandose a la nueva
situacion. El segundo, contribuir de manera
efectiva a que el coste psicoldgico, animico y

personal de nuestras sociedades fuera lo menor
posible dentro de nuestras capacidades.

La respuesta a ese primer desafio residio en

la virtualidad. En un proceso de aprendizaje

y adaptacion basado en ensayo y error, se
convirtieron los proyectos presenciales en
virtuales y con eso se logrd no parar la actividad
del Programay, mas importante alin, que no se
resintiesen las herramientas que reciben miles
de ninas, ninos y adolescentes en los 12 paises
miembros de Iberorquestas. Para el segundo
objetivo se formdé un proyecto comun especial
que, bajo el nombre de “Orquesta Virtual
Iberoamericana” ofrecio tres interpretaciones
con musicos invitados (Jorge Drexler y el maestro
mexicano Arturo Marquez) en redes sociales.
La agrupacion, formada por un centenar de
jovenes intérpretes, consiguio transmitir un
mensaje de esperanza en el futuro y ademas

el Programa gano una experiencia invalorable
en el diseno y ejecucion de un formato muy
complejo, que revertira en su futuro.

WEB DEL PROGRAMA

Taller Multinacional de Lutherfa en su sede de Montevideo,
donde se ensefa la manera de reparar aquellos desperfectos
mas comunes en los instrumentos. De manera presencial y
virtual, decenas de adolescentes, integrantes de orquestas de
los 12 paises, adquieren los conocimientos necesarios.
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IBER-RUTAS: Fortalecimiento de

Rutas de Derechos e Interculturalidad

en la Migracion Iberoamericana
XX Cumbre de Mar del Plata, 2010

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA

México Argentina

-IBER-
-RUTAS

Fortalecimiento

de rutas de derechos
e interculturalidad
en la migracion
iberoamericana

GASTO 2020
23.807 €

10 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Costa Rica, Chile, Espana, México, Paraguay, Perty Uruguay

OBJETIVOS

El objetivo general de Iber-Rutas es
contribuir a la promocién de los derechos
humanos de las personas migrantes

desde una perspectiva intercultural. A
través de la investigacion, la formacion vy la
difusion sobre los procesos migratorios. El
programa promueve la diversidad cultural
en Iberoaméricay favorece la conformacion
de un espacio realmente intercultural.

Este objetivo general se persigue
mediante 2 objetivos estratégicos:

o OF 1. Contribuir alainclusion social de las
personas migrantes en sus comunidades.

« (OF2 Fortalecer el compromiso de la
sociedad civil con la tematica migratoria.

El Programa es pionero en el reconocimiento de

la importante relacion entre culturay migracion.

Son muy relevantes, por su orientaciéon e
impacto, las Convocatorias al Fondo de
Ayudas Maleta Abierta, que cada afo hace
un aporte de 25.000 ddlares para apoyar el
desarrollo de proyectos socioculturales que
involucran comunidades migrantes. También
cabe destacar el concurso anual de fotografia
“Miradas de Iberoamérica” que pretende
promover espacios de reflexion y expresion a
traves de las historias y testimonios concretos
sobre migracion que reflejan las imagenes.

Iber-Rutas se asocia con otros programas

afines como IberCultura Viva o IberCocinas
para desarrollar productos conjuntos como la
convocatoria “Sabores Migrantes” un concurso
que permite compartir recetas de cocina segiin
usos y costumbres de las personas migradas.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante 2020, el Programa Iber-rutas tuvo como
prioridad trabajar en los desafios que implica
pensar y disefar iniciativas para abordar la
tematica migratoriay la promocion de la diversidad
cultural en el nuevo escenario de contingencia
sanitaria que golpea de la manera mas cruda

a grupos en situacion de vulnerabilidad entre

los que se encuentran los migrantes. Por ello,

el Programa ha puesto el foco en la busqueda

de soluciones colectivas que han permitido
compartir experiencias y conocimientos y
elaborar respuestas coordinadas frente a la
COVID-19. Tal ha sido el objetivo del “Fondo
Internacional Maleta abierta desde casa”, en la que
se hizo énfasis en actividades de fortalecimiento
del respeto a expresiones culturales.

Asimismo, Iber-Rutas ha disefado junto al
Programa Ibermuseos el proyecto “Banco

de Buenas Practicas y Saberes del Espacio
Cultural Iberoamericano” que permite el

mapeo, registro y difusion de buenas practicas y
tecnologias sociales desarrolladas por museos,
organizaciones culturales comunitarias, colectivos
migrantes y agentes culturales para apovyar la
mejora de la situacion generada por la crisis
sanitaria en la sociedad iberoamericana.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

En el especial contexto sanitario de este ano, el
Programa consiguio realizar acciones dirigidas
amejorar la escasa empleabilidad del sector
artistico y cultural, facilitando asf la mitigacion
de los efectos secundarios de la pandemia. Para
ello convocd a escultores, musicos, artistas de
teatro, circo, titeres, artistas urbanos, artistas

visuales, de danza, narradores, artistas literarios
y audiovisualistas, entre otros, para que se
integraran en una programacion especial en
torno a la crisis sanitaria mundial, emitida en
vivo por redes sociales y otras plataformas.

WEB DEL PROGRAMA

En 2020, el programa consiguio realizar acciones
dirigidas a mejorar la escasa empleabilidad del sector
artisticoy cultural, facilitando asf la mitigacion de los
efectos secundarios de la pandemia.
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RADI: Programa Red de Archivos
Diplomaticos Iberoamericanos

VIl Cumbre de Isla Margarita, 1997

PRESIDENCIA

Portugal

Secretaria de Relaciones

E___2

RED DE ARCHIVOS
DIPLOMATICOS
IBEROAMERICANOS

UNIDAD TECNICA

Exteriores de México

15 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Colombia, Cuba, Chile, Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador,
Espana, Honduras, México, Panama, Paraguay, Peru, Portugal y Uruguay

GASTO 2020

46.013 €

OBIJETIVOS

Favorecer el acceso a la informaciony
proteccion de las libertades fundamentales,
preservando y conservando el patrimonio
documental iberoamericano, contribuyendo
a una politica publica transparente en linea
conel ODS 16 de la Agenda 2030.

« O 1 Mejorar la gestion y organizacion
de los archivos diplomaticos.

o OF2 Promover el conocimiento
y el valor de los archivos.

Tradicionalmente los archivos diplomaticos, son
los repositorios de los documentos que consignan
la conquista de las independencias y posteriores
procesos de creacion de los Estados nacionales
latinoamericanos. A lo largo del tiempo han
sufrido de abandono o han sido ignorados, pese a
que en ellos podria encontrarse sustento para la
toma de decisiones gubernamentales, asi como el
establecimiento de vinculos politicos y culturales
que permiten hablar de Iberoamérica como un
espacio identitario con pasado compartido.

Por esta razén, el Programa RADI nace de la
necesidad de generar un espacio para profundizar
e impulsar una cooperacion mas amplia entre los
archivos diplomaticos y poder dar respuestas
conjuntas a los retos que enfrentan.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Durante el 2020, el Programa Red de
Archivos Diplomaticos Iberoamericanos
buscd nuevos mecanismos para cumplir con
su agenda de trabajo ante las vicisitudes
que se presentaron a nivel mundial.

Debido a la comunicacion, organizacion y
compromiso de la Red se lograron a lo largo del
ano celebrar dos reuniones de trabajo virtuales,
asi como la reunién anual, lo que permitio hacer
un balance del programa, los retos y los proyectos
que debian fortalecerse y desarrollarse a lo largo
del 2020y para el 2021. Ademas, se aumenté

la participacion de los paises en las reuniones,
incorporandose representantes de los paises

en el Programa (REPPI) que habian estado més
ausentes en los Ultimos afos, lo que significa

que el programa tiene una trascendencia en la
region iberoamericana. Por otro lado, se aprobd
un nuevo Plan Estratégico 2020-2023 con

una orientacion a resultados de desarrollo.

Uno de los retos fue mantener el apoyo a los
proyectos pues aun bajo las circunstancias
actuales que limitaron el nimero de personas
beneficiarias, se logro continuar con este objetivo
fundamental para el desarrollo de la Red. Ademés,
se trabajo en generar una imagen que dara una
identidad especial a las publicaciones de la RADI.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Se destacan tres logros:

—

Se incremento la presenciade laRed en la
web, mediante la creacion de un nuevo sitio.

Se presentd el proyecto “Los documentos
cuentan Nuestra Historia A proposito del
Bicentenario de la Cancilleria del Perd”. El
Ministerio de Relaciones Exteriores del
Pertilanzo la iniciativa el 11 de febrero,
através de plataforma Facebook. *

Durante la Convocatoria al Premio RADI
2020, se incrementaron el nimero de
investigaciones con respecto a ediciones
pasadas. En esta ocasion se otorgd el premio
y una mencion honorifica. La ceremonia de
entrega y reconocimiento se realizé de forma
virtual a través de la pagina de Facebook

de la RADI, el dia 21 de septiembre. ?

El Programa RADI nace de la necesidad de generar un espacio
para profundizar e impulsar una cooperacién més amplia entre
los archivos diplomaticos y poder dar respuestas conjuntas a

los retos que enfrentan.

—l"_'__,..--"""
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L https://www.facebook.com/CancilleriaPeru/
videos/161910525567766

El comic puede ser descargado: https://
www.gob.pe/i/1665288

2https://www.facebook.com/
RADI.redarchivosdiplomaticos/
videos/1055480364907983

WEB DEL PROGRAMA
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XVIII Cumbre de San Salvador, 2008

PRESIDENCIA

Argentina

UNIDAD TECNICA

Argentina

PROGRAMA IBEROAMERICANO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA

GASTO 2020
146.618 €

21 PAISES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal y Uruguay

OBJETIVOS

El PIFCSS es una iniciativa intergubernamental
destinada a fortalecer la Cooperacion

Sur-Sur (CSS) y la Cooperacion Triangular
(CT) en Iberoamérica, promoviendo sus
valores y principios y en linea con los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Su objetivo general es fortalecer laCSSy la CT
de los paises iberoamericanos y convertirse

en un referente internacional de estas
modalidades para otros actores de desarrollo.

Fortalecer las capacidades institucionales
de los organismos responsables de la
cooperaciony actores clave en la gestion
de la Cooperacion Sur-Sur y Triangular.

Fortalecer la gestion del conocimiento
acercadela CSSylaCT apoyando,
entre otras acciones, la elaboracién del
“Informe de la Cooperacién Sur-Sur
y Triangular en Iberoamérica” e
impulsando nuevas areas de trabajo.

Mejorar la gestion de la cooperacion
triangular de los paises iberoamericanos.

Fomentar alianzas con otros actores
del desarrollo para el fortalecimiento de
la Cooperacion Sur-Sur y Triangular.

En poco més de una década de funcionamiento,
el PIFCSS ha contribuido efectivamente a la
promocion de la cooperacion horizontal Sur-Sur
en la region, fortaleciendo la calidad e impacto

de sus acciones y favoreciendo el intercambio
de experiencias adaptables a los contextos y
prioridades de las politicas publicas de cada pais.

Los principales destinatarios de las acciones

del Programa son las instituciones publicas
responsables de la Cooperacion Internacional de
los paises iberoamericanos y los actores clave en
la gestion de la Cooperacion Sur-Sur y Triangular.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

El Programa Iberoamericano para el
Fortalecimiento de la Cooperacion Sur-Sur

ha obtenido importantes resultados en el
fortalecimiento de las capacidades de planificacion
estratégicay de gestion de las entidades rectoras
de cooperacion de los paises iberoamericanos.
En las acciones de formacion, capacitacion

e intercambio estructurado de experiencias
realizadas hasta 2020 han participado mas

de 1.200 funcionarios/as que han adquirido
competencias en temas como la cooperacion
descentralizada, la cooperacion triangular,
alianzas multiactor para el desarrollo o el reporte
y evaluacion de proyectos de cooperacion
Sur-Sur vy triangular. De los 1.200 funcionarios/
as, 230 se han formado en alguna de las cuatro
ediciones del Diplomado en Cooperacion
Sur-Sur realizadas junto a instituciones
académicas iberoamericanas como la Universidad
Complutense de Madrid (Espana), la Universidad
de San Martin (Argentina) o la Facultad
Latinoamericana de Ciencias sociales (FLACSO).

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

Finalmente, el PIFCSS colabora con la Secretaria
General Iberoamericana en la elaboracion del
“‘Informe de la Cooperacién Sur-Sury Triangular
en Iberoamérica”, un documento anual realizado

a partir de los datos suministrados por los paises
de laregidny que constituye el ejemplo mas
estructurado de registro y sistematizacion de
proyectos existentes para una region en desarrollo.
Esta singularidad explica que se haya convertido en
un referente internacional y que desde Naciones
Unidas se considere un ejemplo a ser seguido

por otros actores de Cooperacion Sur-Sur.

Por otro lado, el PIFCSS promueve el desarrollo
continuo de metodologias, instrumentos y
documentos estratégicos para facilitar la gestion
de proyectos de cooperaciéon Sur-Sury triangular
por parte de los paises iberoamericanos,
destacando entre ellos la “Guia Orientadora

para la Gestion de la Cooperacion Triangular”,

en la que se brindan orientaciones estratégicas

y operativas para la gestion de proyectos

bajo esta modalidad de cooperacion.

WEB DEL PROGRAMA
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________

El programa promueve el desarrollo continuo de
metodologias, instrumentos y documentos estratégicos para
facilitar la gestiéon de proyectos de cooperacion Sur-Sury
triangular por parte de los paises iberoamericanos.
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OISEVI: Programa Iberoamericano
de Seguridad Vial

XXVI Cumbre de La Antigua, 2018

PRESIDENCIA

UNIDAD TECNICA
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GASTO 2020

Direccion General de

Argentina

Trafico (Espafa)

0€

11 PAISES INTEGRANTES

Andorra, Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Espana, Guatemala,
Panama, Paraguay, Republica Dominicana y Uruguay

OBIJETIVOS

El Programa Iberoamericano de Seguridad Vial
fue creado para responder a la necesidad de
contar con un enfoque integral en las politicas
publicas de movilidad y seguridad vial que

permita promover el desplazamiento seguro

de los usuarios en el sistema vial, reduciendo
lesiones, discapacidades y muertes por accidentes
de transito en todos los paises miembros.

Se pretende avanzar en la creacion de un
espacio iberoamericano de seguridad vial
basado en el intercambio de conocimiento,
buenas practicas y experiencias, asi como en la
armonizacion de datos y normativas basicas.

« OF1 Generary gestionar conocimiento
estandarizado que favorezca la toma de
decisiones, potenciando el Observatorio
Iberoamericano de Seguridad Vial (OISEVI).

« (O Apoyar el diseno y aplicacion
de politicas integrales e inclusivas en
movilidad y seguridad vial y la creaciony
consolidacion de agencias nacionales.

« O3 Implicar a grupos de la sociedad civil
activos en materia de seguridad vial en la
definicién, aplicacion y evaluacion de una
politica publica integral e inclusiva.

Con el objetivo de contar con informacion
actualizada que permita el disefo de programas
y politicas publicas, es pilar fundamental del
Programa el “Observatorio Iberoamericano de
Seguridad Vial (OISEVI)”, una plataforma que

recoge datos estandarizados comparables de
los paises iberoamericanos y que atiende a las
necesidades de los operadores y responsables
politicos en materia de Seguridad Vial.

Este Programa Iberoamericano promueve la
articulacion de un espacio de didlogo regional
continuo sobre la gobernanza de la seguridad vial
y las mejores préacticas regionales a través del

establecimiento de una red de expertos en el tema.

El didlogo y la identificacion de buenas practicas
permiten avanzar en el desarrollo de politicas
publicas y normativas en temas tan relevantes
como el control de velocidad o la proteccion de
usuarios vulnerables como los motociclistas.

Por otro lado, el programa promueve procesos
de sensibilizacion dirigidos a la poblacion
general para favorecer su participacion en

el diseno de politicas de seguridad vial.

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Pese a las restricciones de movilidad impuestas
por la COVID-19 durante 2020, el Programa
mantuvo sus actividades y reuniones de trabajo
por medios virtuales. Prueba de la eficacia con la
que el Programa funcion¢ durante la pandemia
fue la publicacion del “X Informe Iberoamericano
de Seguridad Vial”, que retine los principales
indicadores de accidentalidad de transito de los
paises de la region y ha sido elaborado con los
datos suministrados por los paises. El Informe
incorpora, ademas, las principales estrategias

y acciones en materia de seguridad vial en las
que estan trabajando los diferentes paises.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

También resulta importante senalar que en 2020
se realizo, en formato digital, la “I| Reunién Mundial
de Observatorios Regionales de Seguridad Vial”,
organizado por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), el Banco Mundial (BM) v la Federacion
Internacional de Automovilistas (FIA). En el evento
participo la Secretaria General Iberoamericana

junto a mas de 300 personalidades del mundo de
la seguridad vial y la experiencia del Observatorio
Iberoamericano de Seguridad Vial fue presentada
como ejemplo a ser considerada por otras
regiones que acaban de construir sus propios
observatorios regionales (Asia-Pacifico, Africa).

WEB DEL PROGRAMA

El programa promueve procesos de sensibilizaciéon dirigidos
alapoblacién general para favorecer su participacion en el
disefio de politicas de seguridad vial.
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V Cumbre de Bariloche, 1995

UNIDAD TECNICA

Espana

D cideu

Centro Iberoamericano de
Desarrollo Estratégico Urbano

GASTO 2020
75547 €

20 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Cuba, Chile, Republica Dominicana,
Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Puerto Rico, Uruguay y Venezuela

El Centro Iberoamericano de Desarrollo
Estratégico Urbano (CIDEU) es una organizacion
con una trayectoria de méas de dos décadas en

la cooperacion entre ciudades. Esta conformada
por 150 socios: 122 ciudades y 28 entidades
colaboradoras que conforman una red que
comparte experiencias y promueve la cultura

del pensamiento estratégico urbano.

OBJETIVOS

El Objetivo general del Proyecto Adscrito
Centro de Desarrollo Estratégico Urbano es
ofrecer a los responsables de gestionar las
ciudades iberoamericanas herramientas que
les permitan definir una vision a largo plazo y
promover los cambios necesarios para avanzar
hacia un modelo de ciudad que contribuya a
mejorar la calidad de vida de las personas.

Para lograr este Objetivo General, el Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico
Urbano utiliza diferentes lineas de accion:

La promocion de la reflexion en torno
a las estrategias urbanas para pensar
dinamicamente la ciudad que queremos.

La gestion y difusion del conocimiento
sobre planificacion estratégica urbana.

La incorporacion de tecnologias digitales
en el entorno del Pensamiento Estratégico
Urbano (PEU) v la construccion

de comunidades virtuales.

El desarrollo y socializacion de metodologias
de planificacion y gobernanza.

La formacion orientada a la mejora
de los perfiles profesionales de las
personas responsables de planes y
proyectos estratégicos urbanos.

CIDEU funciona como un laboratorio de
estrategias urbanas estructurado en torno a tres
elementos clave: la Red, el Campus de Estrategias
Urbanas vy el Taller de Practicas Innovadoras.

Los tres componentes permiten acompanar a los
gobiernos locales iberoamericanos en la aplicacion
de la cultura del pensamiento estratégico
urbanoy en el diseno y gestion de proyectos

para lograr ciudades sostenibles e inclusivas.

La formacion es una de las herramientas
privilegiadas del Proyecto Adscrito Centro
Iberoamericano de Desarrollo Estratégico
Urbano. CIDEU cuenta con un “Campus de
Estrategias Urbanas” en el que se han formado
mas de 600 personas procedentes de 19
paisesy 147 ciudades, la mayoria autoridades,
funcionarios/as y técnicos/as responsables

de administraciones locales. El campus es

un espacio interactivo en el que se ofrece
capacitacion sobre contenidos y metodologias
vinculadas al pensamiento estratégico urbano en
diferentes modalidades como cursos, capsulas
educativas, webinarios, talleres o seminarios.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

El ano 2020 estuvo marcado para CIDEU por la
necesidad de conectar con otras ciudades para
conocer como respondian a la crisis de la pandemia
en cada fasey, aprovechando medios virtuales,
escalar en la cooperacion técnica entre ellas. Asi,
dias después de la declaracion de la pandemia
por la OMS, CIDEU creo6 el Grupo de Trabajo
para el Abordaje Integral del COVID, dirigido

a facilitar el intercambio de ideas y la reflexion
entre las ciudades de la red para fortalecer

sus capacidades de respuesta y mitigacion.

Como resultado, durante los meses de marzo
amayo de 2020 se realizaron 10 encuentros
virtuales internacionales que contaron con la
participacion de 350 participantes de mas de
100 ciudades y 14 paises de Iberoamérica. Alli

se presentaron las experiencias de 21 ciudades
gue abordaron temas como los siguientes: salud

y emergencia sanitaria, asistencia alimentaria y
hubs logisticos, contencién social, comités de crisis,
riesgos epidemiolégicos, respuesta econémicas

y sociales a la pandemia, impacto de géneroy
estrategias de desconfinamiento, entre otros.

A partir de junio, CIDEU orientd ese espacio

de reflexion y aprendizaje a pensar y proponer
soluciones para accionar estratégicamente en los
nuevos escenarios urbanos que se van perfilando
en la pandemia e impulsar las transformaciones
necesarias para encaminarse hacia modelos

de gestion mas sostenibles, resilientes e
inclusivos. Este espacio se denomind Nuevos
Paradigmas y Escenarios Urbanos: Respuestas
desde el Pensamiento Estratégico y el material
generado esta disponible en la web de CIDEU.

WEB DEL PROGRAMA

Elafno 2020 el objetivo de CIDEU se centro en la necesidad de
conectar con otras ciudades para conocer como respondian
alacrisis de la pandemiay escalar en la cooperacién técnica
entre ellas.




XIII Cumbre de Santa Cruz de la Sierra, 2003

UNIDAD TECNICA

Espana

UNION IBEROAMERICANA

DE MUNICIPALISTAS
UNIAO IBERO-AMERICANA

DE MUNICIPALISTAS

GASTO 2020
301.140€

21 PAISES INTEGRANTES

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Republica
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espana, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Uruguay y Venezuela

OBJETIVOS

El Objetivo General de la Unién Iberoamericana
de Municipalistas es propiciar la actualizacion

y el cambio de la cultura administrativa en los
gobiernos locales de Iberoamérica a través de
programas formativos, acciones de cooperacion
horizontal, intercambio de experiencias

y asistencias técnicas especializadas.

Promover el Buen Gobierno vy la Calidad

Democratica en los municipios de Iberoamérica.

Fortalecer las capacidades gerenciales, de
administraciony direccion publica de personal
a cargo de municipios iberoamericanos.

Promover la democracia paritariay las
buenas practicas para la promocion de la

igualdady la paz en municipios iberoamericanos.

Promover el fortalecimiento de
capacidades para la formulacion y gestion de
politicas y planes de desarrollo econémico
territorial, inclusivos y sostenibles.

Fortalecer las capacidades institucionales
para la mitigacion y adaptacion al cambio

climaticoy la resiliencia en los territorios locales.

La Union Iberoamericana de Municipalistas

es una organizacion con mas de 30 anos de
experiencia dedicada a generar y gestionar
conocimientos, competencias, capacidades
técnicas y habilidades que promuevan el
fortalecimiento institucional y un desarrollo
territorial inclusivo y sostenible en los municipios
de Iberoamérica. Es importante destacar que

las diferentes actividades de la UIM se dirigen

a garantizar la incorporacion de la igualdad de
género en la agenda de los gobiernos locales
iberoamericanos, favoreciendo el fortalecimiento
de capacidades internas en este &mbito a traveés
de acciones formativas y asistencias técnicas.

Alo largo de estas tres décadas de vida se han
beneficiado de sus actividades mas de 50.000
autoridades locales de 20.000 municipios.

La Unioén Iberoamericana de Municipalistas
considera a los gobiernos e instituciones locales
como actores transformadores de primer nivel,
capaces de impulsar estrategias y generar
cambios reales en las condiciones de vida de la
ciudadania. Como parte de su quehacer habitual,
la UIM realiza encuentros con autoridades locales,
promueve investigaciones y la elaboracion de
documentos de contenido practico y acompana a
los gobiernos que lo solicitan en el disefio de planes
estratégicos y politicas publicas departamentales.
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3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

PRINCIPALES RESULTADOS EN 2020

Las actividades del Proyecto Adscrito no se han
visto interrumpidas por la grave situacion generada
por la COVID-19. Por el contrario, para apoyar
medidas eficaces frente a ella, la UIM desarrolld un
completo programa de formacion gratuita, flexible
y dindmica dirigida a autoridades, directivos y
equipos técnicos de los municipios de Iberoamérica
através de la creaciéon de la Escuela Abierta

de Gobierno Local que ofrecio, por ejemplo,

cursos MOOC gratuitos con respuestas frente

a la pandemia https://www.escuelabierta.org.

Por otro lado, la UIM virtualizo laV Cumbre
Iberoamericana de Agendas Locales de Género,
celebrada bajo el titulo “Municipalismo y
Agendas de Género en tiempos de pandemia.
Repensando el mundo desde la igualdad”, que

se celebro entre los dias 28 de septiembre y 2
de octubre de 2020. Dirigida a trabajar contra
los efectos negativos de la COVID desde una
perspectiva de género, la cumbre fue seguida
por mas de mil personas de toda Iberoamérica
gue accedieron a las conferencias magistrales,
workshops, ponencias sectoriales, experiencias
municipales, etc. El evento estuvo liderado por
la Union Iberoamericana de Municipalistas, el
Gobierno del Estado de Colima a través de su
Concejo de Cienciay Tecnologia (CECYTCOL)
y el Instituto Electoral del Estado de Colima. La
coorganizacion correspondio a ONU Muijeres, el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), la Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB) y la Comision Interamericana de
Mujeres de la OEA, a la que se sumaron varias
instituciones nacionales e internacionales.

WEB DEL PROGRAMA
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En 2020, la UIM desarrollé un completo programa de formacion
gratuita, flexible y dindmica dirigida a autoridades, directivos y
equipos técnicos de los municipios de Iberoamérica a través de
la creacion de la Escuela Abierta de Gobierno Local
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https://www.escuelabierta.org

3.3. BALANCE DEL GASTO EJECUTADO DE

LOS PIPAS EN 2020

PROGRAMA GASTO*

PROGRAMA SOBRE LA SITUACION DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

PROGRAMA DE ACCESO A LA JUSTICIA (PIAJ)

PROGRAMA PLAN IBEROAMERICANO ALFABETIZACION
A LO LARGO DE LA VIDA (PIALV)

PROGRAMA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PROYECTO ADSCRITO RED DE BANCOS DE LECHE HUMANA
PROYECTO ADSCRITO TECHO

PROGRAMA DE CIENCIAY TECNOLOGIA (CYTED)**
PROGRAMA DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (IBEPI)
PROYECTO ADSCRITO IBERQUALITAS

PROGRAMA IBERARCHIVOS

PROGRAMA IBERARTESANIAS

PROGRAMA IBERBIBLIOTECAS

INICIATIVA IBERCOCINAS

PROGRAMA IBERCULTURA VIVA

PROGRAMA IBERESCENA

PROGRAMA IBERMEDIA

PROGRAMA IBERMEMORIA SONORA'Y AUDIOVISUAL
PROGRAMA IBERMUSEQOS

PROGRAMA IBERMUSICAS

PROGRAMA IBERORQUESTAS JUVENILES
PROGRAMA IBER-RUTAS

PROGRAMA RADI

PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA COOPERACION SUR-SUR (PIFCSS)

PROGRAMA IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD VIAL
PROYECTO ADSCRITO CIDEU

PROYECTO ADSCRITO UIM

TOTAL

93444 €
11.346 €
582.254 €

6/.683€

ND
15.560.470 €
10.500.000 €

10.460€
214.309 €
289577€
270.326 €
135.780€
174.725€
211.044 €
1.234.877€
4.659.498 €
42.644 €
175.240€
6/74.752€
179.265€
23.807 €
46.013€

146.618 €

0€
75.547 €
301.140€
35.680.819 €

*Corresponde a gasto derivado de aportes econdmicos/financieros y de aportes en especie que han sido valorizados.

ND: dato no disponible.

3. La Cooperacion Iberoamericana en 2020: acciones y logros en un periodo de pandemia

3.4. REGISTRO
DE REDES
IBEROAMERICANAS

El espacio iberoamericano cuenta con una

enorme diversidad y heterogeneidad de espacios
de articulaciony trabajo que le dan una gran
vitalidad y riqueza. La Conferencia Iberoamericana,
como espacio intergubernamental, ha decidido
idear mecanismos para el fortalecimiento de los
espacios publicos, vinculando en mayor medida

ala sociedad civil a la citada Conferencia.

El Registro de Redes Iberoamericano es un
espacio de intercambio y accion. Un espacio que
apuesta por el multilateralismo, la cooperacion, el
desarrollo sostenible y la solidaridad a través de
la participacion y el didlogo de todos los actores
sociales que coexisten en una region plural, con
diversas realidades y muchas necesidades.

En ese sentido, el Registro de Redes
Iberoamericanas es el ambito creado en la SEGIB,
para la inscripcion de las redes iberoamericanas.

Objetivos:

Ser un instrumento de vinculacion
de las redes iberoamericanas con la
Conferencia Iberoamericana.

Potenciar el funcionamiento y articulacion de
las multiples redes de ambito iberoamericano.

Intercambiar conocimiento y experiencias para
reforzar la cooperacion iberoamericana.

Red Iberoamericana
Rede Ibero-Americana

ASOCIACION IBEROAMERICANA
DE MINISTERIOS PUBLICOS

La AIAMP es una entidad sin fines de lucro, que
integra a los Ministerios Publicos de Iberoamérica.
Fue fundada en la Republica Federativa de Brasil
en 1954, como Asociacion Interamericana de
Ministerios Publicos, y posteriormente, con

la incorporacion de Espanay Portugal, paso a
denominarse Asociacion Iberoamericana de
Ministerios Publicos, AIAMP. En la actualidad
conforman a nuestra entidad 22 Ministerios
Publicos y/o Fiscalias de Iberoamérica, que

se rigen por los estatutos de la Asociacion,
aprobados en la XXIV Asamblea General
Ordinaria, que se llevo a cabo en Lisboa,
Portugal, en el mes de octubre de 2016.

5

& i i
1 g% Asociacion Ibero Americana
¢ de Ministerios Publicos
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CONFERENCIA DE DIRECTORES
IBEROAMERICANOS DEL AGUA (CODIA)

La Conferencia de Directores Iberoamericanos
del Agua surge como respuesta al mandato del
| Foro Iberoamericano de Ministros de Medio
Ambiente (Espana, 2001) con objeto de crear
un foro de la region en la que participaran los
principales responsables de la gestion del agua
en laregion latinoamericana. La CODIA actua
como instrumento técnico de apoyo al Foro en
donde examina e instrumenta modalidades de
cooperacion en el area de los recursos hidricos.

%@ codia

Combrréncla | Conferencia
de Diiretores | & Directores
Ihero-Americanos | Iberoamericanos
didgua | 4 Agua

MAS INFO

RED/CONSEJO IBEROAMERICANO DE
DONACION Y TRANSPLANTES (RCIDT)

Un punto de encuentro de diferentes iniciativas

en materia de donacion y trasplante érganos,
tejidos y células. La RCIDT tiene por objetivo
desarrollar y mejorar la cooperacion entre

los participantes en aspectos organizativos y
legislativos, formacion de profesionales, y aspectos
éticos y sociales relacionados con la donacion

y trasplante de érganos, tejidos y células.

/ Red / Consejo
Iberoamericano de
4 Donacion y Trasplante
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RED DE AUTORIDADES COMPETENTES
EN MEDICAMENTOS DE LOS PAISES
IBEROAMERICANOS (EAMI)

Una red que salvaguarda las garantias de la
ciudadania en materia de eficacia, seguridad

y calidad de los medicamentos. La Red EAMI
esta conformada por las Agencias o Direcciones
de medicamentos vinculados al Ministerio de
Sanidad o instituciones de investigacion en salud
publica de veintidos paises de Iberoamérica.
Entre sus objetivos estratégicos se encuentran
los de potenciar la cooperacion, colaboracion,
coordinacion y comunicacion entre las autoridades
sanitarias de la Red de modo que permita
incrementar la calidad, la eficiencia y el impacto
de las actuaciones de cada autoridad regulatoria;
asi como compartir experiencias e informacion
técnica, cientifica y regulatoria del sector de

los medicamentos y dispositivos médicos entre
los paises mediante redes de expertos.

.*‘"'ﬁ Red .

» = Red ge Autoridades en

L/ N Medicamentos de
K1\ e @ |
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lberoamérica
REDEMPRENDIA

Una red de Universidades que promueve la
innovacion y el emprendimiento. Dedicados
a desarrollar programas internacionales,
desde el compromiso con el crecimiento
econdmico, el respeto al medio ambiente v la
mejora en la calidad de vida, para apoyar la
creacion de empresas basadas en el talentoy
el conocimiento generado en la universidad.

REDEMPRENDIA

MAS INFO
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RED IBEROAMERICANA DE
BOSQUES MODELO (RIABM)

Una red que impulsa iniciativas para el manejo
sostenible y la gobernanza participativa de

los recursos naturales. Los Bosques Modelo
son territorios de desarrollo sostenible que
contribuyen a alcanzar objetivos globales de
reduccion de pobreza, cambio climatico, lucha
contra la desertificacion y metas de desarrollo
sostenible. Mas de 31 millones de hectareas en
15 paises de Iberoamérica forman parte de los
34 Bosques Modelo de esta region. La RIABM
une territorios en los que se impulsan iniciativas
para el manejo sostenible y la gobernanza
participativa de los recursos naturales.

Red Iberoamericana
. de Bosques Modelo
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RED IBEROAMERICANA DE COOPERACION
JURIDICA INTERNACIONAL (IBERRED)

Una red orientada a la optimizacién de los
instrumentos de asistencia judicial civil y

penal. IberRed es una estructura informal que
integra puntos de contacto procedentes de los
Ministerios de Justicia, Fiscalias y Ministerios
Publicos y Poderes Judiciales de los 22 paises
de la Comunidad Iberoamericana de Naciones.
También esta compuesta por enlaces de las
autoridades centrales iberoamericanas en
materias como extradicion, asistencia penal
mutua sustraccion de menores y su restitucion.

MAS INFO

RED IBEROAMERICANA DE
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DE COOPERAGCAO JURiIDICA
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RED INTERGUBERNAMENTAL
IBEROAMERICANA DE COOPERACION
TECNICA (RIICOTEC)

Una red orientada al desarrollo de politicas
integrales dirigidas a los colectivos de personas
mayores y personas con discapacidad.

Este instrumento nace de una voluntad de
colaboracion para favorecer el desarrollo de
sus politicas integrales a través del intercambio
de experiencias y colaboracion entre los paises
que integran la Comunidad Iberoamericana.

MAS INFO

RED IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS
INTERNACIONALES (RIBEI)

Una red con objetivos comunes en el &mbito de
las relaciones internacionales. La RIBEI establece
un nuevo mecanismo de cooperacion para el
desarrollo del pensamiento latinoamericano
especializado en su sentido méas amplio y desde
una perspectiva estratégica orientada al analisis
del presente y del futuro de las relaciones

entre Iberoaméricay el resto del mundo.

» Red Iberoamericana
de Estudios
Internacionales

MAS INFO
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RED IBEROAMERICANA DE
GARANTIAS (REGAR)

Una red en beneficio de la Micro, Pequena y
Mediana Empresa. REGAR es un mecanismo
de relacion, de gestion de conocimiento

e informacion entre los sistemas y entes

de garantias iberoamericanos como via
fundamental para favorecer el acceso a la
financiacion y a la contratacion o licitacion
publica en las mejores condiciones de plazo
y coste, de la MiPyME iberoamericana.

-IIR CAR

RED IBEROAMERICANA DE GARANTIAS

MAS INFO

RED IBEROAMERICANA MINISTERIAL
DE APRENDIZAJE E INVESTIGACION
EN SALUD (RIMAIS)

Una red dedicada al fortalecimiento de los
sistemas nacionales de investigacion en

salud vy a la difusion de politicas y modelos de

investigacion en esta area. El propdsito de la
RIMAIS es fortalecer las capacidades de los
Ministerios de Salud para el aprendizaje vy la
investigacion en salud publica con el fin de

avanzar en la reduccion de brechas sociales.

MAS INFO

RED IBEROAMERICANA DE ORGANISMOS
Y ORGANIZACIONES CONTRA LA
DISCRIMINACION (RIOOD)

Una red que tiene como mision contribuir en la
lucha contra todas las formas de discriminacion
en Iberoamérica. La RIOOD es un mecanismo
de colaboracion en el que participan sociedad,
gobierno, academia y organismos regionales

de Iberoamérica. Su proposito es fortalecer y
estrechar los lazos de cooperacion con el fin de
impulsar la atencion efectiva de la discriminacion
y promover que los Estados situen este problema
en sus agendas politicas e impulsen acciones
concretas que lo prevengany erradiquen.

RIOOD

RED IBEROAMERICANA
DE ORGANISMOS Y ORGANIZACIONES
CONTRA LA DISCRIMINACION

$

e
A

MAS INFO

RED IBEROAMERICANA DE ONG
QUE TRABAJAN EN DROGASY
OTRAS ADICCIONES (RIOD)

Una red que atiende el fendmeno de las
adicciones. La RIOD agrupa 40 ONG, entre las
que se encuentran tres plataformas (FONGA,
FLACT y UNAD), participando asi mas de

1.000 entidades en la red procedentes de

toda América Latina y Espana que trabajan

en el dmbito de las drogas vy las adicciones en
materia de prevencion, tratamiento, insercion,
investigacion e incidencia politica, con la misién
de, desde un enfoque de Derechos Humanos,
incidir en politicas publicas que puedan mejorar la
calidad de vida de las personas y las comunidades
afectadas por esta probleméatica social.

R I‘D
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RED IBEROAMERICANA DE
PROTECCION DE DATOS (RIPD)

Una red que promueve el desarrollo normativo y
la garantia del derecho a la proteccion de datos en
Iberoamérica. La RIPD busca impulsar y contribuir
al fortalecimiento y adecuacion de los procesos
regulatorios en la regiéon en esta materia, mediante
la elaboracion de directrices, recomendaciones

e intercambio de buenas practicas para

garantizar a la ciudadania iberoamericana

el derecho a la proteccién de datos.

RED
IBEROAMERICANA bpE
PROTECCION 4

pE DATOS
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RED MINISTERIAL DE MIGRACIONES DE
PROFESIONALES DE LA SALUD (RIMPS)

| |

La RIMPS cuenta entre sus objetivos fortalecer
las capacidades de los Ministerios de Salud para,
desde el punto de vista migratorio, incorporar
este enfoque a la formacion y contratacion de
los profesionales del sector. Promueve el didlogo
interinstitucional y con organismos del sector
para alcanzar mutuos beneficios y mitigar las
repercusiones negativas en los sistemas de
salud promoviendo el Cédigo de Practicas para
la Contratacion Internacional de los RHS.

’Red Iberoamericana de Migraciones Profesionales

MAS INFO

RED REGISTRAL IBEROAMERICANA
(IBEROREG)

La Red Registral Iberoamericana es un espacio
de interconexion de los registros publicos de 18
paises de la regiéon puesto en marcha a través de
una estrecha colaboracion entre instituciones
gubernamentales con el objetivo de proporcionar
informacion precisa vy Util sobre estos temas a la

ciudadaniay administraciones publicas. Asimismo,

supone también un &mbito de intercambio
académico por medio del cual pueda obtenerse
conocimiento actualizado sobre el sistema
registral vigente en cada pais iberoamericano.

d)@
@® g.z

beroreg

MAS INFO

101



Comunicacion en tiempos
de pandemia

COMUNICACIONEN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Durante el 2020, debido a la necesidad de hacer
frente a los desafios que surgieron en la region

en el contexto de la pandemia de COVID-19, la
estrategia de comunicacion de la SEGIB se centro,
principalmente, en fortalecer la visibilidad de |a
cooperacion iberoamericana, con especial énfasis
en destacar la importancia del multilateralismo
para la busqueda de soluciones comunes.

En 2020 consolidamos nuestra
presencia en redes sociales, trabajando
proactivamente con los medios de
comunicacion de la region y apostamos
por los formatos multimedia,
altamente demandados por la
ciudadania durante la crisis sanitaria.
LLa comunicacion siguio centrandose en logar

una mayor claridad de mensajes y marca para

que los contenidos llegaran a audiencias mas
amplias en los 22 paises iberoamericanos, asi
como en desarrollar relaciones duraderas y

solidas con actores clave de la comunicacion que
impulsan el trabajo conjunto y su vinculacion

SEMANA DE LA
COOPERACION

con la SEGIBy la Conferencia Iberoamericana,
logrando de esta forma un efecto multiplicador.

Las acciones estuvieron orientadas a fortalecer
la comunicacion conjunta con la red de puntos
focales de la comunicacion para la cooperacion
iberoamericana, los programas de cooperacion
y otros actores que contribuyeron a elevar el
perfil de SEGIB y del espacio iberoamericano.
En ese sentido, consolidamos nuestra presencia
en redes sociales, seguimos trabajando
proactivamente con los medios de comunicacion
de toda la region y realizamos una fuerte
apuesta por formatos multimedia, altamente
necesarios y demandados por la ciudadania
durante este periodo de crisis social y sanitaria.

Por ultimo, siguieron difundiéndose los mensajes
relacionados con la preparacion de la XX VII
Cumbre Iberoamericana de Andorra 2020, tanto
con envios de notas de prensa informativas,
mensajes en redes sociales y en el apartado

web de www.segib.org destinado a este
encuentro, asi como la creacion de una intranet
de la Cumbre de Andorra para la reunion de
Responsables de Cooperaciéony Coordinadores

IBEROAMERICANA

24 al 29 de noviembre de 2020

#lberoaméricaCoopera

Secretaria General R\ L//
Iberoamericana Semana de la ﬁ "

=
SecretariaGeral | COOPERACION ‘g, & |
Ibero-Americana | IBEROAMERICANA YABSY |
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Nacionales. Un hito comunicativo que destacar
fue el anuncio realizado por la Secretaria Pro
Tempore de Andorra sobre el aplazamiento de
la celebracion de la Cumbre Iberoamericana
para el mes de abril de 2021, debido a la
situacion mundial provocada por la COVID-19.

4.1. PLAN DE
VISIBILIDAD DE

LA COOPERACION
IBEROAMERICANA

El 2020 se centré basicamente en poner en
practica la Ultima fase del Plan Estratégico de
Visibilidad de la Cooperacion Iberoamericana,
gue tiene como objetivo fortalecer la
coordinacion y apoyo de comunicacion a los
programas, iniciativas y proyectos adscritos
de la Cooperacion Iberoamericana (PIPA).

RED DE PUNTOS FOCALES
DE LA COOPERACION
IBEROAMERICANA

Enagosto 2017 los 22 paises iberoamericanos
designaron oficialmente un profesional de
comunicacion como punto focal de comunicacion
para la cooperacion iberoamericana,
constituyéndose asf la mencionada Red.

En 2020, con motivo de la aparicion de la
pandemia del COVID-19, la IV reunion se celebrd
de forma teleméatica el 21 de mayo 'y contd con

la participacion de 20 paises y 51 asistentes. En

el encuentro, se compartio informacion sobre

la cooperacién iberoamericanay se acordaron
acciones conjuntas arealizar en el contexto del
impacto de la COVID-19 entoda la region.

Enoctubre de 2020, se llevd a cabo la V reunion
de puntos focales con el objetivo de compartir
una propuesta de comunicacion conjunta sobre
la cooperacion iberoamericana para realizar

ese mismo ano en el marco de la semanade la
cooperacion iberoamericana. Durante la reunion,
se acordaron acciones para el lanzamiento de la
accion conjunta de visibilidad de la cooperacion
iberoamericana: “Iberoamérica coopera” para

la semana del 24 de noviembre 2020.

DIA DE IBEROAMERICA

En noviembre 2019, los Cancilleres de los 22
paises iberoamericanos aprobaron la creacion
del Dia de Iberoamérica, acordandose el dia
19 de julio como fecha de celebracion anual.

Enesta primera edicién, la Secretaria General
Iberoamericana, Iberorquestas y el embajador
iberoamericano de la cultura Jorge Drexler, se
unieron bajo la coordinacion y el apoyo de los
puntos focales de comunicacion de la cooperacion
iberoamericana para enviar un mensaje de
esperanzay solidaridad con una version especial
de la cancién “Al Otro Lado del Rio”, interpretada
por cien ninos, nifas y jévenes de la Orquesta
#LaVirtual, del programa de cooperacion
iberoamericana Iberorquestas Juveniles.

GRYNSPAN: “En el Dia de Iberoamérica
recordamos que formamos una
comunidad, compartimos dos idiomas,
cooperamos intensamente y estamos
juntos en los momentos de dificultad”.

DIADE .
IBERZ AMERICA

19 DE JULIO DE 2020

DalberoAmerica, quando cada nota musical
na uma mensagem de esperanca. Apresentamos
uma versio especial de Al otro lado del rio”, gragas a0
talento de @drexlerjorge e #LaVirtual. Conte-nos, qual é
#TuLuzAlOtroLado em mom icei

El Dia de Iberoamérica (19 de julio) se poner en valor la
importancia del multilateralismo para hacer frente a los nuevos
desafios que enfrentalaregiony fortalecer la visibilidad de la
cooperacion iberoamericana.

4. Comunicacion en tiempos de pandemia

El objetivo de la accion fue poner el valor
laimportancia del multilateralismoy de la
cooperacion iberoamericana (ejemplificada

por el programa Iberorquestas Juveniles) para
hacer frente a todos los nuevos desafios que ha
enfrentado y enfrenta la region en el contexto de
la pandemia de COVID19 vy fortalecer la visibilidad
de la cooperacion iberoamericana. Cabe recordar
que la cancion elegida fue la primera cancion en
espafol en ser nominaday en ganar un Oscar.

El video de la cancién fue compartido en las
redes sociales de Iberorquestas Juveniles,
SEGIB Yy Jorge Drexler, invitando a la audiencia
a compartir mensajes de esperanza con la
etiqueta #TuLuzAlOtrolLado respondiendo a la
pregunta ;Cudles TU LUZ AL OTRO LADO?”

VER VIDEO

Cifras Dia de Iberoamérica (*)

® =

81 3.600

IMPACTOS INTERACCIONES

en medios de Iberoamérica en redes sociales

Pt

206.000.000

AUDIENCIA POTENCIAL

(*)Datos obtenidos entre el 15y el 21 de julio de 2020

CAMPANA “IBEROAMERICA
COOPERA’

“‘Iberoamérica coopera” fue el lema de la

cuarta edicion de la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana que organizo la SEGIB
simultaneamente en los 22 paises de Iberoamérica
entre el 24 y el 29 de noviembre de 2020.

Durante esos dias, se dieron a conocer las acciones
y resultados de la cooperacion iberoamericana
que se realiza en la regién, en esta ocasion a

través de ejemplos concretos de iniciativas

gue mejoran millones de vidas, centrandonos

en los principales ejes estratégicos: Ciencia

y Tecnologia, Inclusion Social, Innovacion y
Emprendimiento, Igualdad de Género, Cultura,
Redes Iberoamericanas y Medioambiente.

La iniciativa, cuyo formato y difusion debido a

la pandemia fue integramente digital, se llevo a
cabo a través de una accion coordinada en redes
sociales con todos los paises de Iberoamérica

a través de la publicacion de videos, historias
humanas, infografias de datos y mucho mas.

Solidaria, voluntaria, =

e

adaptadaja I}realidad de fos

i3

paises. Asiesla‘Cooperacion

!

Iberoamgricana, laque

horizontal, cercanay &

hacemos junitos. T

#lberoaméricaCoopera ‘. manadela &
'OOPERACION )

IBEROAMERICANA l‘

La campana “Iberoamérica Coopera” visibilizd el compromiso
de toda laregion con la cooperacion iberoamericana 'y como
estarespondid a los desafios generados por la pandemia de
COVID-19.
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‘Iberoameérica coopera” visibilizd el compromiso
de toda la regién con la cooperacion
iberoamericanay la respuesta a los desafios
generados por la pandemia de la COVID-19.
Entre las historias y acciones destacadas,
ademas de las desarrolladas por el conjunto

de los 22 paises que conforman Iberoameérica,
se incluyeron también las realizadas por los
Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos
(PIPAs) y las Redes Iberoamericanas, herramientas
fundamentales de la cooperacion en la region.

4.2. EMBAJADORES
IBEROAMERICANOS
DE LA CULTURA

#Tuluzalotrolado #D’ade|beroamZrica

La joven orquesta OLd/irtual®

D& DE
IBEREAMFRICA

19 DE JULIO DE 2020 BT Tl

El Embajador Iberoamericano de la Cultura, Jorge Drexler,
participd en la primera celebracion del Dia de Iberoamérica
junto a los jovenes de la Orquesta #LaVirtual del programa
Iberorquestas con la interpretacion especial de una de las piezas
mas famosas del artista, “Al Otro Lado del Rio”.

Durante 2020, la SEGIB continud con la estrategia
de trabajar con personalidades reconocidas

en el mundo de la cultura con el objetivo de

dar a conocer a la ciudadania las actividades

gue realizamos en torno a la cooperaciéon
iberoamericana. Este trabajo se realiza a través de
la figura del Embajador/a Iberoamericano/a de la
Cultura, representada durante este periodo por
los artistas Carlinhos Brown y Jorge Drexler.

Para la primera edicion del Dia de Iberoamérica (19
de julio de 2020), el Embajador Iberoamericano
para la Cultura, Jorge Drexler, se uni¢ a la SEGIB

y al programa de cooperacion Iberorquestas
Juveniles para enviar un mensaje de esperanza

y comunidad a través del lanzamiento de una

version especial e inédita de la cancion de Drexler
‘Al Otro Lado del Rio”, interpretada por el artista
y la Orquesta “La Virtual”. “La Virtual” estd
conformada por ninos, nifas y jovenes de entre
8y 26 anos procedentes de Argentina, Chile,
Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espana,

Guatemala, Honduras, México, Panama y Uruguay.

El video de la cancion fue compartido en las
redes alo largo de todo el dia 19 de julio,
invitando a la audiencia a publicar mensajes de
esperanza con la etiqueta #TuLuzAlOtroLado.

DREXLER: “Me parecié una oportunidad
maravillosa de tender juntos un puente
mas alla de las fronteras nacionales.
Junto con el amor a la musica, nos unen
una historia y un destino comun”.

Esta iniciativa 100% digital fue la accion
de comunicacion con mayor impacto,
alcance y audiencia de 2020.

En el contexto de las acciones denominadas
“‘Iberoamérica frente al COVID-19” puestas en
marcha por la SEGIB, Carlinhos Brown, Embajador
Iberoamericano de la Cultura, difundié un mensaje
de solidaridad y fuerza a través de video animando a
la ciudadania iberoamericana a aportar su grano de
arenaen la lucha contra la pandemia del coronavirus
y se quedara en casa. El video de un minuto titulado
“Estamos juntos”, fue publicado en marzo de

2020 en las redes de la SEGIB y del artista, que
cuentan con més de 5,4 millones de seguidores.

En noviembre del mismo ano, Carlinhos Brown se
unio al VIl Congreso Iberoamericano de Cultura
v Desarrollo, organizado por la SEGIB, la OEl

y la Secretaria de Cultura de México, en el que

GongeRNo DI L W S
sopmen | curuna (JOEl W@ J @

O CARLINHOS BROWN

fim= = C

Carlinhos Brown participando en la conferencia magistral del VII
Congreso Iberoamericano de Culturay Desarrollo.

4. Comunicacion en tiempos de pandemia

participd como ponente de alto nivel en la primera
conferencia magistral del Congreso, con una
ponencia sobre la importancia de la cultura para
el desarrolloy sus experiencias y trabajos para la
inclusion social y el desarrollo sostenible en Brasil.

Las acciones realizadas por los artistas Jorge
Drexler y Carlinhos Brown, confirmaron el
indiscutible valor estratégico que posee la figura
de Embajador Iberoamericano de la Cultura como
motor paraimpulsar la visibilidad de la cooperaciéon
iberoamericana que se realiza en la region.

4.3. INTERES
MEDIATICO

En 2020, la SEGIB, ademas de continuar
con su estrategia de hacer visible la
Conferencia Iberoamericana, la cooperacion
iberoamericanay la gestion de la Secretaria
General, Rebeca Grynspan, tuvo que

hacer frente a los desafios comunicativos
derivados de la crisis por el COVID-19.

No obstante, los buenos resultados obtenidos
alolargo de este periodo en cuanto a impacto
mediatico reflejan sin duda la relevancia de los
contenidos que fueron generados tanto desde

3

6.520

APARICIONES

en medios de comunicacién

A, (@)

15.000

MILLONES

audiencia potencial

la SEGIB como por parte de nuestra Secretaria
General Iberoamericana, creando un espacio
mediatico activo en el que amplificar la voz de
Iberoamérica en uno de los momentos mas
complicados de la historia actual de Iberoamérica.

En la prensa se logro posicionar a la SEGIB como
un organismo relevante y efectivo para paliar las
consecuencias de la crisis y ayudar a la poblacion
afectada. Una serie de entrevistas de la Secretaria
General con importantes medios regionales e
internacionales elevaron alin mas el perfil de la
organizacion. Rebeca Grynspan encabezo los
impactos en prensa de una manera consistente,
especialmente al hablar de género vy de la crisis
socioecondmica derivada de la COVID-19.

Los impactos en prensa se produjeron en

toda Iberoaméricay en paises como Estados
Unidos, Reino Unido y China, entre otros. Los
siete paises cuyos medios de comunicacion
lideraron la cobertura fueron Espana, México,
Argentina, EE.UU. (a través de los medios latinos),
Republica Dominicana, Colombiay Cuba. El
momento en el que se obtuvieron mas impactos
en los medios de comunicacion fue durante

la reunion de Jefes de Estado y de Gobierno

de 11 paises de la regidn realizada en junio de
2020, en la que se pidid mas apoyo financiero
para hacer frente a la pandemia (151 noticias).

144.000.000 €

VALORACION

econdmica
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https://www.youtube.com/watch?v=7dnTf4QuxoQ
https://congresoiberoamericanodecultura.org/
https://congresoiberoamericanodecultura.org/
https://www.segib.org/cooperacion-iberoamericana/campana-iberoamerica-coopera/
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En 2020 la agencia EFE
generd un total de

Coronavirus SEGIB
Iberoamérica

Cooperacion
Iberoamericana

4.4. COMUNICACION
DIGITAL COVID-19

Desde el area de Comunicacion de la SEGIB, el
desafio de dar respuesta a las necesidades que
planted la pandemia fue realmente significativo.
Con el objeto de facilitar el intercambio de
informacion y de buenas practicas, asi como el
de mejorar la circulacion de la informacion, se
trabajo en distintas areas implementandose

los siguientes productos digitales:

IBEROAMERICA FRENTE AL
COVID-19

Se desarrolld el microsite Iberoamérica
frente al COVID-19, que incluye:

» Mapa de medidas econdémicas y sanitarias
que tomaron los paises desde el inicio de la
pandemia, actualizado semanalmente.

» Mapeo de medidas para mitigar el impacto del
COVID-19 desde una perspectiva de género.

» Recursos relativos al COVID-19 que los
organismos iberoamericanos pusieron
a disposicion de la ciudadania.

» Mapeo de la oferta cultural ofrecida por todos los
paises durante la cuarentena estricta de cada pafs.

» Notas de prensay videos especificos de COVID.

1319

NOTICIAS

Cumbre
Iberoamericana

sobre la actividad de Ia
SEGIB desglosadas en:

Innovacion
Ciudadana

Rebeca
Grynspan

Cooperacion Sur-Sur
en Iberoamérica

APOYO DIGITAL A LAS REDES
IBEROAMERICANAS

Se trabajo muy de cerca con la Red de Autoridades
en Medicamentos de Iberoamérica (EAMI), con
quien desarrollamos un microsite con informacion
de la Red especifica para la pandemia.

BOLETINES QUINCENALES
EXTRAORDINARIOS SOBRE EL
COVID-19

Como parte de la estrategia, se implementé
el boletin extraordinario “Iberoamérica
frente al COVID-19”. En total durante
marzo ajulio se enviaron 6 boletines de
esta serie, a mas de 10.600 usuarios.

Iberoamérica frente al COVID-19/

La SEGIB desarrollé durante el 2020 el microsite Iberoamérica
frente al COVID-19 con el objeto de facilitar el intercambio de
informaciény de buenas practicas relacionadas con la grave
crisis sanitaria entre los paises de la region.

4. Comunicacion en tiempos de pandemia

WEB DE LA SEGIB

La pagina SEGIB.org siguio siendo un
recurso ampliamente utilizado, que
durante 2020 recibio un alto nimero de
visitas para consultar, mayoritariamente,
informacion relativa sobre el COVID-19.

Los usuarios principalmente se conectaron
desde Espana, México, Colombia, Argentina,
PerU, Ecuador, Brasil, USA, Venezuela y Chile.

SOMOS IBEROAMERICA

El portal somosiberoamerica.org también supo
adaptarse a esta situacion. Desde que comenzd
la pandemia en marzo de 2020, se lanzaron
ocho especiales tematicos que abordaron
temas de especial interés como la respuesta de
Iberoamérica ante el COVID-19, la cooperacion
iberoamericana en salud, las ciudades como
nueva frontera para el desarrollo o el impacto
socioeconomico de la pandemia, entre otros.

Cabe destacar que las visitas a este portal
experimentaron en 2020 un aumento del 360%
con respecto al ano anterior, siendo los temas mas
consultados los relativos a la Red Iberoamericana
de Medicamentos, como combatir las noticias
falsas y laimportancia de una vacuna universal.

VISITAS WEB Y MICROSITES

SEGIB.org

673.025

Encuentro de la Secretaria General Iberoamericana con el
Presidente de Portugal y con el Presidente del Gobierno
de Espana

BOLETIN ELECTRONICO
“IBEROAMERICA EN MARCHA”

Mensualmente continuamos enviando el boletin
electronico de noticias “Iberoamérica en Marcha”,
salvo los meses de marzo v julio en los que fueron
enviados boletines especiales sobre COVID.

Este boletin, de periodicidad mensual, se envia
amas de 11.800 suscriptores provenientes
de todos los paises de la region.

Iberoamérica
frente al COVID

10.209
o=

m

VISITAS

Somos
Iberoamérica

648.227

Microsite
Red-EAMI

93500
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https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/covid-19/
https://www.segib.org/red-eami/
http://www.segib.org/
https://www.somosiberoamerica.org/

REDES SOCIALES

La apuesta estratégica de la Secretaria General
Iberoamericana por una comunicacion mas
cercana, directay visual se fortalecio durante
2020, ano en que la pandemia obligd a
digitalizar ain mas la comunicacion, dando
gran protagonismo a las redes sociales.

Al cierre de 2020, la comunidad digital de la SEGIB
en todos sus canales sociales superd los 81.750
seguidores, con un ritmo anual de crecimiento del
15% gracias a los esfuerzos realizados en dinamizar
nuevos canales como Instagram y Linkedin.

2 3
11,70%

+
9,20%

5
60%

3
39,89%

110

SEGUIDORES

Este nivel de crecimiento en nuevos canales
digitales se ha traducido en mayor conocimiento
de la institucion y de sus programas entre
nuevos publicos, especialmente poblacion

joven entre los 18y 25 anos, profesionales de
cooperacion y organizaciones de la sociedad
civil. También se logro trasladar al area digital
(redes sociales) las alianzas que tenemos en el
entorno offline, especialmente en las areas de
desarrollo sostenible, migracion y género.

2019 2020
28.000 31.300

2019 2020
35.700 39.000

2019 2020
2.000 3.200

2019 2020
5.900 8.250

4. Comunicacion en tiempos de pandemia

4.5. PUBLICACIONES

Nuestra apuesta en 2020 estuvo dirigida a
conseguir que la produccion y consumo de las
publicaciones fuera cada vez mas responsable
y sostenible, alineando nuestras acciones con
la Agenda 2030, por lo que se disefiaron con
un claro caracter digital y multiplataforma
para poder ser visualizadas en soportes
digitales e interactivos. En ese sentido, los
cambios en el consumo de contenidos digitales
provocados por la crisis del COVID-19,
contribuyeron a afianzar dicha estrategia.

Nuestra apuesta en 2020 estuvo dirigida a conseguir que la
producciény consumo de las publicaciones fuera cada vez mas
responsable y sostenible.

Durante ese periodo, la SEGIB, incluidas sus
oficinas subregionales, produjeron las siguientes
publicaciones en sus versiones espanol y
portugués que pueden ser consultadas AQUI:

« Las empresas del Cuarto Sector ylos ODS en
Iberoamérica. Analisis de su impacto sobre
los ODS a través de 9 casos de estudio.

« XIV Encuentro de Economistas
CAF-SEGIB. Impactos Econdmicos
del COVID-19 en Iberoamérica: hacia
la recuperacion del crecimiento.

« Revista Pensamiento Iberoamericano.
Iberoamérica ante la pandemia.
3ra Epoca-01/2020.

« Laregionalizacion de las cadenas globales
de valor de bienes y servicios.

« El papel del sector privado en tiempos
de pandemia: Ideas para el debate.

« Informe de Cooperacion Sur-Sur en
Iberoameérica 2019y su Resumen Ejecutivo.

* Memoria Anual SEGIB 2019y su
Resumen de Actividades.

« Fichas pais sobre la legislacion en materia
de autonomia'y empoderamiento de
las mujeres en Iberoamérica.

« Informe de la Cooperacion Sur-Sur en
Iberoameérica 2019y su Resumen Ejecutivo.

« Elimpacto del COVID-19 en las estrategias
de innovacién abierta de las empresas
y gobiernos iberoamericanos.

» Oportunidades y desafios de los recursos
naturales para la estabilidad, el crecimiento,
la inclusion y la sostenibilidad en América
Latina — Colecciéon de Ensayos SEGIB N.7.

e Folleto institucional Secretaria

‘ General Iberoamericana 2020.

4.6. EVENTOS

Si bien durante los primeros meses del

2020 la SEGIB participé en la organizacion

de determinados eventos presenciales de
relevancia, tales como la presentacion del Ao
Iberoamericano de la MUsica, a partir de marzo
de 2020 la agenda de actividades y encuentros
celebrados tuvo un marcado caracter “digital”
debido a las circunstancias producidas por la
evolucion de la pandemia. Asimismo, la tematica
de gran parte de estos eventos celebrados
durante los meses siguientes gird en torno

a los retos que debia enfrentar la regién en
relacion con la situacion econdmica, social

y sanitaria provocada por la COVID-19.

La mayor parte de los eventos
organizados tuvieron un marcado
cardcter digital y su temdtica giroé
en torno a los retos que la region
debe afrontar debido a la situacion
provocada por la Covid-19.
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Foro de didlogo “Mas Iberoamérica. Reflexiones desde la
Politica, Empresay Academia”. Reuniéon semipresencial
celebrada en junio de 2020.

Bajo ese formato, cabe destacar el evento
“Didlogos con Iberoamérica para vencer al
COVID-19: laigualdad de género en la gestion
de la crisis”, realizado en junio del 2020y
organizado por la SEGIB y el Ministerio de
Asuntos Exteriores, Uniéon Europea y Cooperacion
Internacional del Gobierno de Espana. El
encuentro propicié un espacio de dialogo

donde los paises iberoamericanos pudieron
abordar las medidas implementadas en distintos
paises de la regiéon para mitigar el impacto del
COVID-19 desde una perspectiva de género.

Dando continuidad con el ciclo de actividades
desarrolladas por la SEGIB, el Consejo de
Empresarios Iberoamericanos CEIBy la
Federacion Iberoamericana de Jovenes
Empresarios FIJE, en junio de 2020 tuvo
lugar el foro de didlogo “Mas Iberoameérica.
Reflexiones desde la Politica, Empresay
Academia” en formato presencial-virtual, en

el que participaron expresidentes y lideres
iberoamericanos que compartieron reflexiones
y opiniones sobre las distintas lineas de accion
y oportunidades de futuro de Iberoamérica
ante la situacion inédita que atravesaba la
region debido al alcance del COVID-19.

En agosto de 2020, se celebrd una reunion
virtual sobre la creacion del “Grupo de
Trabajo Iberoamericano para la recuperacion
socioecondmica post COVID-19 vy lineas de
accion”, una iniciativa a propuesta de Ecuador,
con el apoyo de Andorra como Secretaria Por
Temporey la SEGIB. Durante el encuentro,
se estableciod que la labor de este grupo

seria principalmente la de ayudar a sostener
desde los organismos multilaterales de

financiamiento del desarrollo y la cooperacion
internacional, la tarea de reconstrucciéon
de la region después de la pandemia.

Elartey la cultura como herramienta de desarrollo
fue el tema central sobre el que se llevo a cabo

el VII Congreso Iberoamericano de Cultura,
celebrado en noviembre de 2020 de forma
telematica, y gracias a la organizacion de la SEGIB
junto a la Secretaria de Cultura del Gobierno

de Méxicoy la Organizacion de los Estados
Iberoamericanos para la Ciencia, la Educaciény la
Cultura (OEl), con el apoyo de los 22 ministerios
y secretarias de Cultura de Iberoamérica

y la Agencia Espanola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID).

En el mes de noviembre de 2020 también se
celebrd la Semana de la Innovacion Publica, un
evento virtual de cuatro dias donde se reunieron
las iniciativas mas innovadoras en gobiernos a
nivel nacional y local, parlamentos, universidad,
organismos internacionales, laboratorios de
innovacion ciudadanay gobiernos de la region.
Durante las jornadas se puso de manifiesto el rol
fundamental de las instituciones publicas para
colaborar en el desarrollo sostenible, instituciones
capaces de conectar con las realidades de su
ciudadaniay proponer soluciones innovadoras.

INNOVACION PARA EL DESARROLLO | INOVAGAO PARA O DESENVO
SOSTENIBLE - OBJETIVO 2030 | 5L TAVEL - OBJETIVO 20,

AOAMERICA FRENTE AL RETO DEL CORONAVIRUS  SEAO- AMERICA FACE AD DESARIO O

La Semana de la Innovacién Publica (noviembre, 2020) tuvo
lugar através de un evento virtual donde se reunieron las
iniciativas mas innovadoras en gobiernos a nivel nacional y
local, parlamentos, universidad, organismos internacionales,
laboratorios de innovacion ciudadana y gobiernos de la region.

4. Comunicacion en tiempos de pandemia

Graficade la Campafa parala Semana
de la Cooperacion Iberoamericana 2020
“Iberoamérica Coopera”.




Relaciones institucionales

v socios de la SEGIB

PROYECCION REGIONAL
E INTERNACIONAL

S.M. el Rey Don Felipe VI recibié en audiencia a la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, para conocer la respuesta
de Iberoamérica ante el COVID-19. 27 de abril de 2020, Espafa. Imagen: °®Casa de S.M. el Rey.

5.1.UNA SECRETARIA GENERAL
IBEROAMERICANA EN PERMANENTE
COMUNICACION Y APOYO A LOS PAISES

IBEROAMERICANOS

Durante 2020y debido a las restricciones de
movilidad provocadas por la crisis sanitaria de
la COVID19, las visitas presenciales a la region
de la Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grynspan, se vieron reducidas

en numero, teniendo lugar vy sin contar el

pais sede, visitas a Andorra, Argentina,
Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Guatemala, México, Portugal y Uruguay.

Cabe destacar que se mantuvieron, entre otros,
encuentros oficiales presenciales con los siguientes
Jefes de Estado y de Gobierno iberoamericanos:
de Andorra (Cap de Govern); de México; de
Colombia; y de Cuba; con S.M. el Rey Felipe VI

y el Presidente del Gobierno de Espana; con el
Presidente de la Republica Portuguesay el Primer
Ministro de Portugal. Y con la Vicepresidenta
segunda y Ministra de Asuntos Econémicos y
Transformacion Digital del Gobierno de Espana.

Ademas, participd en los actos solemnes de
toma de posesion de los nuevos presidentes
de Bolivia, Luis Arce; Guatemala, Alejandro
Giammattei; y Uruguay, Luis Lacalle Pou.

Asimismo, el contacto de manera teleméatica
con el resto de autoridades de los paises
miembros de la Conferencia Iberoamericana
fue constante durante todo el 2020.
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Mediante el Convenio de Santa Cruz de la Sierra (mayo de 2004), constitutivo de 5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIB

la SEGIB, se establecié como prioritario el objetivo de “Contribuir al fortalecimiento

de la Comunidad Iberoamericana y asegurarle la proyeccion exterior”.

En ese sentido, fueron marcadas con claridad las prioridades en dicha materia, fijdndose los
lineamientos para la proyeccion internacional del espacio iberoamericano, que se resumen en:

*

*
* K «

ORGANISMOS INTERNACIONALES

« Sistema universal: como Observador ante
la Organizacion de las Naciones Unidas
y sus organismos especializados.

« Ambito regional: la relacién con la Union Europea
(con la que se ha suscripto un Memorando de
Entendimiento desde el afio 2006), CELAC
(desde su conformacion) vy la Fundacion EU-LAC.

« Ambito subregional: con las organizaciones que
abarcan los espacios intralatinoamericanos;

« v, finalmente, con aquellos organismos que
puedan realizar aportaciones significativas.

filtwo  Vieopresidenca
g5 de t0dos

~ presentacion Informe .
~ Legislarpara la autonomiay e

econémico de las mujeres: Colombia en perspe
comparada en Iberomérica y el Caribe

aha

ESTADOS NO MIEMBROS

Se fijaron dos categorias de paises con los
que priorizar la relacion, creando a esos
efectos la categoria de Observador Asociado
a la Conferencia Iberoamericana:

» Aquellos que tuvieran fuertes vinculos historicos,

lingliisticos y culturales con los paises miembros.

» Aquellos otros que pudieran realizar
aportaciones significativas.

M
A

F
¥

@ONU
MUJERES

| empoderamier

Las relaciones con estos actores constituyen
una herramienta imprescindible y valiosa
paraimpulsar la proyeccién internacional

de la Comunidad Iberoamericanay
fortalecer sus acciones de cooperacion.

Con el objetivo de proyectar la Conferencia
Iberoamericanay su cooperacion, durante
2020 la SEGIBy su Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, participaron
en los siguientes encuentros y reuniones:

SISTEMA UNIVERSAL

* En el marco del 75° periodo de sesiones de
la Asamblea General de Naciones Unidas
(Nueva York, septiembre 2020), la Secretaria
General Iberoamericana asistio virtualmente
a diferentes reuniones: Reunion de Alto Nivel
de la Asamblea General para conmemorar
el 75° aniversario de las Naciones Unidas;
Reunion de Alto Nivel sobre Financiacion de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
en laeradel COVID-19 y Reunion de alto
nivel de la Asamblea General sobre el 25°
aniversario de la Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer. Asimismo, también participd
virtualmente en el Encuentro convocado por
Oxford Poverty & Human Development Initiative
y el Gobierno de Chile: "Poverty at a Crossroad:
Using Leadership and the Multidimensional
Poverty Index to Build Back Better'.

» Alolargo de 2020 tuvieron lugar
diferentes mesas redondas con motivo de
la presentacion del evento “Legislar parala
autonomia y el empoderamiento econémico
de las mujeres: Colombia en perspectiva
comparada en Iberoaméricay el Caribe”,
organizada por la SEGIB y ONU Mujeres.

« Con UNESCO, la SEGIB se incorporo en el
mes de abril a la Coalicion Mundial para la
Educaciony se organizé de manera conjunta
la primera Conferencia virtual de Ministras

« Participacion en la reunién convocada
por el Programa de Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) “Sistemas fiscales
y de proteccion social para una Ameérica
Latinay el Caribe més resiliente”, celebrada
telematicamente el 15 de julio de 2020.

« Participacion en el Grupo de Alto Nivel:
‘América Latinay el Caribe: gobernanza
efectiva més alla de la recuperacion” organizado
por PNUD, el 17 de septiembre de 2020.

» Participacion en la presentacion
telematica del Informe sobre Desarrollo
Humano 2020, organizada por PNUD
el 16 de diciembre de 2020.

RA. REBECA GRYNSPAN

La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan
recibe el premio “Aqui Europa-Vocento” de manos del director
de comunicacion y portavoz del Parlamento Europeo, Jaume
Duch. 21 de enero de 2020, Bruselas, Bélgica.

PROYECCION Y VINCULACION
CON CELACY LA UNION
EUROPEA

En cumplimiento del mandato emanado de la
XXIII Cumbre Iberoamericana respecto de
establecer un contacto regular y de cooperacion
con la Comunidad de Estados Latinoamericanos
y Caribenos (CELAC), asi como ampliar la
relacion con la Union Europea, en 2020 se
llevaron a cabo las siguientes acciones:

 Junto con CELAC, participacion de forma
teleméatica en la Reunion Ministerial en Materia

Mesaredonda “Legislar para la autonomiay el empoderamiento
economico de las mujeres: Colombia en perspectiva comparada
en Iberoaméricay el Caribe” organizada por ONU Mujeresy la

Vicepresidencia de Colombia el 4 de marzo de 2020.

y Ministros y Altas Autoridades del Deporte
de Iberoamérica, bajo el tema “Deporte en
tiempos de COVID-19”, en mayo de 2020.

de Salud para la atencion y seguimiento a
la Pandemia de Coronavirus COVID-19 en
Ameérica Latinay Caribe, el 27 de marzo.
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» Asistencia telematica a la Reunion de
Ministros de Asuntos Exteriores de la
CELAC, el 22 de septiembre de 2020.

« Visita oficial a Bruselas donde se mantienen una
reunion con el Copresidente de la Asamblea
Parlamentaria Euro-Latinoamericana,

Jorge Pizarro, el 20 de enero de 2020.

» Enlas relaciones con la nueva Comision
Europea, en plenas funciones desde unos meses
antes del inicio de la pandemia, la Secretaria
General Iberoamericana mantuvo contacto
fluido con el Alto Representante de la Union
Europea, Josep Borrell, y con la Comisaria de
Asociaciones Estratégicas, Jutta Urpilainen.

PROYECCION INTERNACIONAL
EN OTROS ESPACIOS Y/O PAISES

Durante todo el 2020, en los dmbitos
internacional y subregional, la SEGIB participo,
de forma presencial hasta el comienzo de

la pandemia y posteriormente de forma
virtual, en los siguientes encuentros:

 XII Foro Mundial sobre Migraciony Desarrollo
en Quito, Ecuador, en enero de 2020.

« XIV Conferencia Regional sobre la Mujer de
América Latinay el Caribe, organizada por la
CEPAL en Santiago, Chile, en enero de 2020.

» Reunion con el Presidente del Banco
Centroamericano de Integracion Econdmica,
Dante Mossi, en enero de 2020.

» Reunion con el Secretario General de
la Secretaria de Integracion Econémica
Centroamericana (SIECA), Melvin
Redondo, en enero de 2020.

 Entrega del Premio “Aqui Europa-Vocento”
a la Secretaria General Iberoamericana,
Rebeca Grysnpan, en Bruselas,
Bélgica, en enero de 2020.

» Congreso Internacional de Educacion
Superior Universidad 2020 en La
Habana, Cuba, en febrero de 2020.

» Seminario “Desafios para el crecimiento y el
desarrollo de América Latina” organizado por
CAF-Banco de Desarrollo de América Latina en
Buenos Aires, Argentina, en marzo de 2020.

» Foro M: “Acelerando el empoderamiento
econémico de las mujeres para alcanzar
los Objetivos de Desarrollo Sostenible”
organizado por el gobierno de Colombia,
en Bogota, en marzo de 2020.

« “Didlogos para vencer al COVID-19” organizado

por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidon
Europeay Cooperacion de Espanay celebrado
de forma telematica en abril de 2020.

» XIV Encuentro de Economistas “Impactos
Econdmicos del COVID19 en Iberoamérica:
hacia la recuperacion del Crecimiento”,
celebrado telematicamente en mayo de 2020.

» Encuentro UnInPublica sobre “Innovacion
PuUblica desde las Universidades” celebrado
virtualmente en mayo de 2020.

» Debate virtual “Iberoamérica tras la pandemia
de COVID-19: impulsar la economia,
salvaguardar la sociedad” organizado por
Casa de América en junio de 2020.

« Encuentro “Mujeres lideres frente a los
desafios de la era postCOVID-19”, celebrado
de forma virtual en junio de 2020.

« VI Foro Trilateral “América Latina, Norte
Américay la Unién Europea “Las perspectivas
del Triangulo América Latina, Unidn Europea
y Norteamérica: reforzar el multilateralismo
frente a la crisis de la COVID19”, celebrado
telematicamente en junio de 2020.

o Cumbre Ministerial Virtual sobre “La Inclusion
Social de la OCDE para América Latinay
el Caribe”, realizada en julio de 2020.

» Conferencia digital sobre la regionalizacion
de las cadenas de valor de bienes y servicios,
bajo el lema “Mas Iberoamérica: retos y
oportunidades en la Region y en terceros
mercados’, organizada en julio de 2020.

« Encuentro sobre el rol de la Cooperacion
Sur-Sury la Cooperacion Triangular en el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria,
celebrado virtualmente en agosto de 2020.

o Reunion Global Women Leaders, realizada
de forma virtual en agosto de 2020.
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Inauguracién de la “V Cumbre Iberoamericana de Agendas Locales de Género” celebrada de forma telematica en septiembre de 2020.

« Conferencia virtual “Financiamiento Innovador
y empoderamiento de las mujeres” de |E
University, realizada en septiembre de 2020.

« Inauguracion de la “V Cumbre Iberoamericana
de Agendas Locales de Género” celebrada de
forma telematica en septiembre de 2020.

« Acto “Mujeres incansables: Retos y logros
para reinventarse en tiempos de crisis’,
celebrado en septiembre de 2020.

» Encuentro digital Mujeres Lideres
Iberoamericanas, organizado por CEAPIy
Casa de América en octubre de 2020.

* 50? Asamblea General de la Organizacion
de Estados Americanos (OEA),
celebrada en octubre de 2020.

« || Foro Atlantico de la Toja, mesa debate:
“El mundo que viene ;nada serd igual?”,
llevado a cabo en octubre de 2020.

* Inauguracion “Descontento social y cambios
politicos en América Latina: El imperativo
de los ODS 16y 17" organizado por la
Academia de Yuste en octubre de 2020.

» Foro México Creativo, organizado
por la Secretaria de Cultura de
Meéxico en octubre de 2020.

« \/ Encuentro Iberoamericano de Cascais,
celebrado en octubre de 2020 de forma virtual.

* Inauguracion del seminario virtual “Impacto
social de las empresas y la academia. El rol
de las empresas como inversoras para la
reconstruccion en el contexto de la pandemia
Covid-19”, celebrado en noviembre de 2020.

« Clausura del VI Congreso Iberoamericano
sobre Cooperacion, Investigacion
y Discapacidad: Derechos, Género,
Discapacidad y ODS, celebrado
telematicamente en diciembre de 2020.
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Es importante destacar la relacion permanente
gue se mantiene con los espacios linglisticos de

la Comunidad de Paises de Lengua Portuguesa
(CPLP) y la Francofonia. Ademés, también hay
que mencionar que la SEGIB presento un plan de
trabajo para su reconocimiento como Observador
Asociado de la CPLP, a la espera de ser aprobado
en la proxima Cumbre de Angola, que se celebrard
en 2021. De igual modo que el pasado 30 de
septiembre de 2020, la CPLP presentod una
solicitud a Observador Consultivo de la SEGIB,
cuyos tramites se deberan iniciar proximamente.

El siguiente cuadro refleja el estado de situacion de las solicitudes presentadas:

OBSERVADORES 5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIB

El Consenso de San Salvador, adoptado en la X VI
Cumbre, creod la figura de Observadores Asociados
y Consultivos de la Conferencia Iberoamericana. »
La primera categoria refiere a Estados con Latimpacto “ S CEIB__ pFUE
afinidades lingliisticas y culturales con el espacio e ' —
iberoamericano o a Estados que puedan realizar
aportaciones significativas al mismo, mientras
que la segunda categoria se dirige a organismos
internacionales intergubernamentales que
puedan también realizar dichas aportaciones.

OBSERVADORES OBSERVADORES TOTAL
ASOCIADOS CONSULTIVOS
OBSERVADORES 9: Italia, Bélgica, Filipinas, 17: OCDE, FAO, SELA, 26
RECONOCIDOS: Marruecos, Paises Bajos, FLACSO, OECO, UL, CAF,
Francia, Haiti, Japony Corea PMA, BID, OIM, ALADI,
OIT, CEPAL, PNUD, OPS,
PNUMAYy UNICEF
SOLICITUDES 1: Guinea Ecuatorial 1
DENEGADAS:
SOLICITUDES 3: Alemania, Hungria y Luxemburgo 4: CLAD, IILA, ONU /
EN TRAMITE: Mujeres, CPLP ; .
PROC. PRELIMINAR Kazajstan: finalizo favorablemente el 1 Renato Gasparetio I i L
DE CONSULTA: procedimiento preliminar de consulta Seminario virtual “Impacto social de las empresas y la academia. El rol de las empresas como inversoras para la reconstruccién en el
a los paises; en noviembre de 2014 contexto de la pandemia Covid-19”, celebrado de manera virtual en noviembre de 2020.

se le comunicod que podia presentar la
solicitud formal. Aun no lo ha hecho.

Desde la SEGIB, y a causa de |la pandemia de COMITE DE DIRECCION
la COVIDl‘?, los Ob;ervadores Aso;iados % ESTRATEG'CA DE

Consultivos fueron informados debidamente

de las acciones emprendidas para afrontar las LOS ORGANISMOS
multiples crisis provocadas por laenfermedad para IBEROAMERICANOS

promover la participacion de estos en las mismas. , , ,
Enlo relativo al trabajo coordinado con los

O Jaume Gaytan Sansa

Reforzando la comunicacion anterior, el 4 de organismos iberoamericanos, en 2015 se puso en
noviembre de 2020, la Secretaria General funcionamiento el Comité de Direccion Estratégica
g~ iy 8 L ST Iberoamericana presidio una reunion con sus de los Organismos Iberoamericanos, integrado
_ e v + — homologos delos 16 organismos Observgdores por la Organizacién de Estados Iberoamericanos
— s - Consultivos de la Conferencia Iberoamericana. para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI),
En ella, cada organismo tuvo oportunidad de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
presentar sus principales lineas de trabajo Social (OISS), el Organismo Internacional de
oo it o] y estudios en relacion con la COVID19y la Juventud para Iberoamérica (OlJ) y la Secretaria
eunion virtual con 1os R . . 7 . ..
Observadores Consultivos Se/crgtana Gen.eral'llberoamerlcana anuncio la General de la Conferencia de Ministros de
de la Conferencia proxima formalizacion de un canal o plataforma Justicia de los Paises Iberoamericanos (COMJIB),
Iberoamericana. : : : - s . .
ara el intercambio de informacion entre los
4 de noviembre de 2020. ) ve = _ B - parae . presididos y coordinados por la SEGIB.
O maria noelvaeza & %  SELA Emb. Javier P.. Vol 0 vinidus Pinheiro organismos Observadores Consultivos.
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A partir de ahi se daria forma al citado Comité,
conformado por 4 equipos de trabajo: de
Integracion Estratégica, integrado por los
vicesecretarios/as o coordinadores/as del
Gabinete de cada secretario general; de
Administracion, conformado por los directores/
as de Administracion o equivalentes de cada
organismo; de Comunicacion, conformado
por los vy las responsables en materia de
comunicacion; y de Género, conformado por
las responsables o coordinadoras en materia
de género de los citados organismos.

Gracias al CODEI, se conforma el Sistema
Iberoamericano, que ha logrado integrar
los cinco organismos sectoriales a las
reuniones de las distintas instancias de

la Conferencia Iberoamericana.

A partir de marzo de 2020, y como consecuencia
de la emergencia derivada de la aparicion de la
pandemia se inicio un trabajo que ha permitido
coordinar vy articular las acciones que los 5
organismos han puesto en marcha. A esos efectos,
en abril de 2020 se celebro una reunion virtual

de Secretarios Generales para alinear el trabajo
de cada uno de los organismos a las necesidades
de los paises en el marco de la crisis y adoptado

un comunicado conjunto el 20 de abril de 2020.

En este contexto, y dentro del microsite
especificamente dedicado al COVID19 creado
en la pagina web de la SEGIB, se incorporé un
apartado especial en el que se refleja lo actuado
por cada organismo en respuesta a la pandemia.

CONVENIOS Y ACUERDOS

Durante 2020, se suscribieron
los siguientes acuerdos:

» Convenio de colaboracion suscrito entre
la Secretaria General Iberoamericanay
la Universidad Complutense de Madrid
para la realizacion de préacticas académicas
externas. El 12 de febrero de 2020.

* Memorando de entendimiento entre la
Secretaria General Iberoamericanay la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE). El 10 de marzo de 2020.

» Acuerdo Internacional No Normativo entre
la Secretaria General Iberoamericanay
la Junta de Andalucia (Espafia), parala
programacion de actividades conjuntas.
El 7 de septiembre de 2020.

» Acuerdo Especifico de Colaboracion
entre el Ayuntamiento de Cadiz (Espana)
y la Secretaria General Iberoamericana.
El 8 de septiembre de 2020.

» Protocolo General de Colaboraciéon entre
la Secretaria General Iberoamericana
y el Ayuntamiento de Cadiz (Espana).
El 8 de septiembre de 2020.

» Convenio Marco entre la Universidad de
Cadiz (Espafa) y la Secretaria General

Iberoamericana. El 8 de septiembre de 2020.

« Convenio Marco de Cooperacion entre
la Secretaria General Iberoamericana
y la Universidad de Nebrija. EI 17
de septiembre de 2020.

» Convenio Marco de Cooperacion entre
la SEGIB y el Consejo Empresarial por
Iberoamérica. El 9 de noviembre de 2020.

El Presidente de la Junta de Andalucia (Espafna), Juanma
Moreno, y la Secretaria General Iberoamericana durante

la Firma del Acuerdo Internacional No Normativo para la
programacion de actividades conjuntas. 7 de septiembre de
2020, Sevilla, Espaia.

5. Relaciones institucionales y socios de la SEGIB

1l0rio La Rabida
‘= Desarrollo Sostenible .
Cambio Climatico =
Iberoameérica

6o .
] 10 === ‘;
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Visita oficial de la Secretaria General Iberoamericana, Rebeca
Grynspan, a Huelva (Espafia). 2 de septiembre de 2020.


https://www.segib.org/wp-content/uploads/Comunicado-Organismos-Iberoamericanos-COVID19-200420.pdf
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Oficinas Subregionales

MEXICO

Oficina Subregional
para Meéxico, El Caribe
y Centroamerica

LIMA

Oficina Subregional
para los Paises Andinos

La SEGIB, através de sus Oficinas Subregionales en
América Latina, busca contar con una mayor presencia
territorial en la region, procurando un mejor equilibrio
entre la Peninsula Ibéricay Latinoamérica.

T

MONTEVIDEO

Oficina Subregional
parael Cono Sur

ACTIVIDADES DE LAS
OFICINAS SUBREGIONALES

Las oficinas subregionales de la SEGIB (OSR), cuya
estructura es uniforme y equilibrada, tienen como
mision asegurar una mayor presencia territorial
en laregion. Entre sus funciones se encuentran:

» Responder de manera integral a los
mandatos emanados de las Cumbres.

« Fortalecer la cooperaciéon Sur-Sury el modelo
de Cooperacion Iberoamericana mediante
el impulso de los Programas, Iniciativas y
Proyectos Adscritos Iberoamericanosy el
acompanamiento a la participacion de los paises.

 Impulsar una mayor proyeccion y visibilidad
del Espacio Iberoamericano en su conjunto.

Ademas, las OSR contribuyen activamente a
mejorar la comunicacion vy visibilidad de la SEGIB
y de la cooperacion iberoamericana, fortaleciendo
ala Sede en la comunicacion y generacion de
contenidos, actuando como corresponsales

en el terrenoy conectando a los diferentes
puntos focales de comunicacion en los paises.

Las oficinas subregionales apoyan
anualmente la organizacion

de actividades en el marco de

la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana y con los Embajadores
Iberoamericanos de la Cultura.

Encuentro semipresencial entre los responsables de Uruguay para los Programas, Iniciativas y Proyectos Adscritos (PIPAs) de la
Cooperacién Iberoamericana que contd con la participacion de la SEGIB a través del director de la Oficina subregional del Cono
Sur, Alejo Ramirez.

6.1. OFICINA
SUBREGIONAL
PARA ELCONO SUR

Los paises del Cono Sur tienen un rol muy activo
en la Conferencia Iberoamericanay esto implica
un permanente dialogo institucional y politico.

Cuentan con la participacion mas alta en los PIPA
(en promedio, presentes en 22 de los programas e
iniciativas) y albergan ocho (8) Unidades Técnicas
y diez (10) presidencias, lo que significa un trabajo
de apoyo cotidiano intenso para la Oficina con
mas de 100 Representantes de los paises en los
Programas e Iniciativas (REPPI).
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APOYO AL CUMPLIMIENTO
DE LOS MANDATOS

DE LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA

En 2020, se destacan los encuentros con los
presidentes de Argentina y Uruguay, entre otras
altas autoridades. Desde marzo de 2020, la

OSR propicio la participacion de la Secretaria
General Iberoamericana en diversos foros,

en el marco de una intensa agenda de didlogo
politico y técnico para disenar la respuesta

ante la pandemia con los diversos ambitos
gubernamentales del Cono Sury la Sede. La
desconcentracion de actividades desde la sede
permitio a la oficina para el Cono Sur continuar
facilitando la cooperaciéon en temas estratégicos
con la subregion, tales como género, conocimiento
y cooperacion sur-sur. Asimismo, y producto de

la consolidacion de la Oficina, se delegé enella el
seguimiento de los procesos intergubernamentales
iberoamericanos en materia de aguas (CODIA),
energia (ARIAE) y deportes (CID).

APOYO Y SEGUIMIENTO
A LA COOPERACION
IBEROAMERICANA Y SUR-SUR

En 2020, se consolidd un proceso de consulta
interna que permitié concretar un plan de
actividades desconcentradas en relacion con la

i

ELAC 2020 /|

NOVACION Y DESARROLLO /47
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La Secretaria General Iberoamericana, Rebeca Grynspan, participé en la
instalacion de México como presidencia pro tempore de la Comunidad de
Estados Latinoamericanos y Caribefios (CELAC) en el mes de enero de 2020.

promocion de la cooperacion iberoamericana

y el proceso de Cumbres, el empoderamiento
economico de la mujer, la promocion del informe
de Cooperacion Sur-Sur vy la difusion de Campus
Iberoamérica. Las actividades incluyeron el
apovyo a talleres de formacion, seminarios,
publicaciones, eventos de difusion y visibilidad,
reuniones de trabajo y coordinacion, entre otras.

En 2020 la oficina subregional participo en el
proceso de difusion del lanzamiento de forma
virtual del Informe de la Cooperacién Sur-Sur
en Iberoamérica 2019. La Oficina también
apoyo al Programa Iberorquestas Juveniles en la
difusion de su proyecto “Componiendo Futuro”.

Durante la emergencia sanitaria, se acompanaron
reuniones virtuales de los Consejos
Intergubernamentales de Ibermusicas, IBEPI,
Discapacidad, Iberrutas e Ibercultura Viva.

En 2020, el director subregional participd de
la reunion de puntos focales de comunicacion
que tuvo lugar de manera virtual, a raiz de

lo cual se apoyo a paises del Cono Surenla
elaboracion de materiales audiovisuales para
la celebracion de la Semana de la Cooperacion
Iberoamericana (octubre-noviembre), entre otras
acciones. A raiz de la situacion de emergencia
sanitaria que imposibilitd la organizacion de
actividades presenciales de difusion, la oficina
elabord una serie de boletines de prensa que
sirvieron para difundir las convocatorias de la
cooperacion iberoamericana en el Cono Sur.

6. Oficinas Subregionales

INTEGRACION ESTRATEGICA
CON LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS Y OTRAS
INSTITUCIONES RELEVANTES

Contribuyendo con la estrategia de centrar las
acciones en torno al cumplimiento de los ODS,

la oficina para el Cono Sur continud la activa
colaboracion con las redes de ciudades y gobiernos
locales, tales como Mercociudades y AL-LAS,
mediante acciones concretas de cooperaciony la
participacion en las reuniones de dichos foros.

En 2020, en alianza con la UNESCO y

el Consejo Iberoamericano del Deporte
(CID), y en el marco de la pandemia por la
COVID-19, se organizaron dos reuniones
ministeriales de deporte de Iberoamérica.

Junto al Espacio Iberoamericano del Conocimiento
y el Sector Educativo del MERCOSUR, la oficina
apoyo la convocatoria al “Premio MARCA&SEGIB
a lainnovacién universitaria mediante practicas

RESPUESTA ANTE LA PANDEMIA

MONTEVIDEO

Oficina Subregional
para el Cono Sur

Desde que comenzd la crisis sanitaria
provocada por la COVID-19, la Oficina
Subregional para el Cono Sur:

« Apoyo proactivamente el trabajo de la
sede en la colaboracion con los paises
para hacer frente a la emergencia
sanitaria generada por la pandemia.

de intercambio virtual”. La actividad enmarca en el
Programa de movilidad académica MARCA, que
gestiona la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacion de la Nacion Argentina.

En materia de igualdad de género, la oficina
apoyo en las tareas de coordinacion de acciones
de difusion de las fichas de pais sobre leyes
discriminatorias para el empoderamiento
econémico de las mujeres en Argentinay
Uruguay, asi como actividades de generacion
de conciencia, en alianza con los Parlamentos vy
otras entidades nacionales e internacionales.

Finalmente, al igual que en anos anteriores,

a través de la Oficina Subregional para el

Cono Sur la SEGIB participé como jurado

en las convocatorias anuales a proyectos de
cooperacion sur-sur descentralizada entre las
ciudades miembro de la Red Mercociudades,

y realizo las gestiones para la participacion de

la Secretaria General Iberoamericanaen la
conmemoracion de los 25 anos de dicha Red, junto
a las intendencias de Asunciony Montevideo.

« Realizd la produccion de informes
periodicos sobre el avance de la pandemia
de COVID-19 en la subregiony las
medidas adoptadas por los paises.

» Apoyo a los espacios de cooperacion
en la organizacion y seguimiento
de reuniones virtuales para la
reorientacion de actividades a
efectos de atender la emergencia.

« Participo en las reuniones virtuales de
los Consejos Intergubernamentales de
los programas que la oficina administra,
para colaborar en el disefio de nuevas
lineas de acciéon en respuesta a la crisis.
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6.2. OFICINA
SUBREGIONAL PARA
LOS PAISES ANDINOS

Los paises andinos tienen una participacion
diversa enun gran nimero de PIPAs: 20 en Perd,
19 en Colombiay en Ecuador, 10 en Boliviay
siete en Venezuela. En la subregion se ubican dos
unidades técnicas y una presidencia.

Ladirectorade la Oficina Subregional de la SEGIB para los
Paises Andinos, Moni Pizani, representé a la SEGIB durante
la celebracion del Foro Global sobre Migraciony Desarrollo
que tuvo lugar entre los dias 19 y 24 de enero de 2020 en
Quito, Ecuador.

APOYO AL CUMPLIMIENTO
DE LOS MANDATOS

DE LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA

La oficina para los Paises Andinos mantuvo
durante 2020 contacto permanente con las y los
Coordinadores Nacionales y Responsables de
Cooperacion de los cinco paises andinos, con el
objetivo de mantener un dialogo sostenido, facilitar
el cumplimiento de la agenda politica e institucional
de la SEGIB, y ofrecerles, en coordinacion con

la sede, el apoyo institucional que requieran.

Con el proposito de lograr una mayor articulacion,
consolidar un diadlogo directo con instancias
politicas y técnicas, asi como para impulsar

la teméatica de la Cumbre Iberoamericana, se
sostuvieron reuniones con diversas autoridades
gubernamentales en los cinco paises andinos

y otros actores politicos de la subregion.

Se realizaron viajes de mision a cada pals
andinoy se acompano a la Secretaria General

Iberoamericana, Rebeca Grynspan, en las
visitas oficiales realizadas a Peru, Ecuador,
Colombiay Bolivia. Durante estas misiones

se realizaron reuniones de alto nivel politico e
institucional, que contribuyeron a fortalecer

el posicionamiento de la SEGIB en la agenda
politica de estos paises y potenciar la visibilidad
de la cooperacion iberoamericana.

La participacion en el Foro Global de Migracion
y Desarrollo organizado por ONU Migracion,
realizado en Quito, Ecuador, del 21 al 24 de
enero de 2020, permitié exponer los resultados
del Tercer Foro Iberoamericano de Migracion

y Desarrollo asi como el programa Iber-Rutas,
durante intervenciones en las mesas “Respuestas
coordinadas a flujos migratorios mixtos: alianzas y
acciones colectivas para proteger los derechos”y en
‘Narrativas y comunicacion de la migracion: ;qué rol,
responsabilidad y recursos tienen los gobiernos?”.

APOYO A LOS ESFUERZOS DE
INTEGRACION ESTRATEGICA
CON LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS

La Oficina para los Paises Andinos

participo sustantivamente en los Consejos
Intergubernamentales y reuniones
especializadas de PIPA (Iberblibliotecas,
Programa lberoamericano sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
Iberartesanias e Ibercocinas).

En el marco de los esfuerzos para contribuir a
laigualdad de género, en Colombia, junto con

la Vicepresidencia de la Republica, la Comision
Legal para la Equidad de la Mujer del Congresoy
ONU Muijeres se realizd el evento “Legislar para
la autonomia y el empoderamiento econémico

de las mujeres: Colombia en perspectiva
comparada en Iberoaméricay El Caribe” donde se
produjo el lanzamiento de la ficha pais Colombia
producida por la SEGIB y ONU Mujeres.

En Perd, se participd en el Seminario sobre la
lgualdad Salarial en el marco de la iniciativa de
Coalicion internacional para la equidad salarial
(EPIC - Equal Pay for International Coalition),
liderada por la OIT, ONU Mujeres y la OCDE,
donde se realizd una presentacion sobre

las principales lecciones de la Cooperacién

6. Oficinas Subregionales

Sur-Sur en Iberoamérica. También en Perd,
junto con el Instituto Nacional de la Calidad
(INACAL), se apoy0 la realizacion del taller “Yo
sé de género: una introduccion a laigualdad
de género en el Sistema Iberoamericano” el
cual contd con mas de 170 participantes.

Se apoyo la difusion y visibilidad del Informe
de Cooperacion Sur-Sur. En un esfuerzo
conjunto con el Area de Cohesion Social,

el Programa Iberoamericano para el
Fortalecimiento de la Cooperacion Sur Sur
(PIFCSS) y la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI), el lanzamiento del
Informe de Cooperacion Sur-Sur 2019 que
inicialmente se realizaria presencialmente
en Perd, se llevé a cabo de manera virtual
debido a la pandemia del COVID-19.

RESPUESTA ANTE LA PANDEMIA

LIMA

Oficina Subregional
para los Paises Andinos

Desde que comenzo la crisis sanitaria
provocada por la COVID-19, la Oficina
Subregional para los Paises Andinos:

» Apoyo el trabajo de la sede en
los espacios de cooperaciony en
la organizacion y seguimiento de
reuniones virtuales, asi como en
la reorientacion de actividades
para hacer frente a la emergencia
sanitaria, en los cinco paises.

« Participd en los Consejos
Intergubernamentales y en las distintas
actividades organizadas por la Sede,
relacionadas con las lineas de acciony a
las intervenciones de atencion frente al
avance de la pandemia del COVID-19.

APOYO A LOS ESFUERZOS DE
INTEGRACION ESTRATEGICA
CON LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS

Se apoyo la articulacion con otros organismos
iberoamericanos y regionales, se continud
fomentando el trabajo interagencial con la CAF,
CAN, OIM, OIT, OPS, AECID, SNU, entre otros.

Se establecio contacto con la Embajada de Espana
y el Centro Cultural de Espafia (CCE) en Pert para
favorecer sinergias y espacios de intercambio.
Ambas participaron de la primera mesa de trabajo
con los programas culturales Iberoamericanos

y se impartié en el Centro Cultural de Espana

un curso formativo a todo el personal sobre el

rol de la Cultura, la Agenda 2030y los ODS.

» Brindo apoyo, a la Unidad Técnica del
Programa Iberartesanias, para la coordinacion
de la gestion del Fondo de Ayuda de
Emergencia Directa para el sector artesanal.

* Realizé la produccion de informes periodicos
sobre el avance de la pandemia de COVID-19
y las medidas adoptadas por los paises.

» Apoyo la organizaciéon y la participacion de la
SEGIB, junto con el Fondo para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas de América Latina
Y el Caribe (FILAC) en el didlogo de alto
nivel “Impactos del COVID-19 sobre los
Pueblos Indigenas - Perspectivas y Desafios
ante las incertidumbres vy crisis generada
por la expansion de esta pandemia”.

» Respaldo la propuesta presentada por el
Gobierno del Ecuador en la reunion de
Coordinadores Nacionales y Responsables
de Cooperacion para impulsar la creacion
de un grupo de trabajo iberoamericano
para la recuperacion socioeconémica
de laregion frente a la COVID-19.
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6.3. OFICINA
SUBREGIONAL
PARA MEXICO,
ELCARIBEY
CENTROAMERICA

La Oficina Subregional ha enfocado sus esfuerzos
en promover el aprovechamiento y participacion
de los paises de la subregion en la cooperacion
iberoamericanay especialmente en los PIPAS, asi
como enir al encuentro de aliados institucionales y
socios en la subregion que potencien las sinergias
y la capacidad de trabajo conjunto. La subregion
participa en 22 Programasy 3 Iniciativas y

ostenta 4 Presidencias y 2 unidades técnicas.

Atencion extraordinaria ha requerido desde marzo
de 2020 la llegada a la region de la COVID-19.

APOYO AL CUMPLIMIENTO
DE LOS MANDATOS

DE LA CONFERENCIA
IBEROAMERICANA

En septiembre de 2020 la Secretaria General
Iberoamericana, Rebeca Grynspan, sostuvo
una reunion virtual con el Canciller de la
Republica Dominicana, Roberto Alvarez Flota
y posteriormente en octubre con el Vicecanciller
y Coordinador Nacional ante la SEGIB, Rubén
Silié, con quienes abord? las prioridades del
gobierno entrante del Presidente Abinadery

la futura Secretaria Pro Témpore del pafs.

La Oficina Subregional para México, el Caribe
y Centroamérica apoyo la participacion de la
SEGIB endiversos foros. Del 6 a 9 de enero
2020, la Secretaria General Iberomericana
asistio en México a la reunion de Cancilleres
y ala sesion de asuncion de la Presidencia

Pro Tempore de la Comunidad de Estados
Latinoamericanos y Caribenos (CELAC).

Debido a la contingencia generada por el
COVID-19, fueron suspendidos algunas visitas

y actos que se tenian previstas realizar en la
subregion. No obstante, la SEGIB participo de las
convocatorias a las reuniones virtuales organizadas

por CELAC bajo la presidencia Pro Tempore de
México durante todo 2020 (incluyendo la reunion
extraordinaria convocada en agosto de este ano
para conocer la iniciativa de México-Argentina/U.
Oxford-Astra Zéneca/Fund.Slim con relacion

a lavacuna contra el COVID-19, asi como otras
iniciativas con diversos laboratorios) y la promocion
de reuniones de seguimiento con la RED EAMI.

Ante ello, se coordind la participacion de la
Secretaria General Iberoamericana y/o el
Director de la Oficina Subregional, Héctor
Dada, en formato virtual en diversos eventos
con la SRE de México, CELAC, Cancilleria

de Panama, SGSICA, SIECA, FAQ, IICA,

ICAP, APEDE, BCIE, FUSADES, ULEAD,
CELIEM, Colegio de la Frontera Norte, Tijuana
Innovadora 2020 y FUNDEPQOS, entre otros,
ademas de actividades propias de seguimiento
a PIPAS, Responsables de Cooperaciony
REPPI, y de coordinacion institucional en el
marco de larespuesta ante la COVID19.

Se impulso el trabajo en materia de género
facilitando la difusion de las fichas de leyes
discriminatorias en la subregion. Se participd

en los eventos “Didlogos con Iberoamérica para
vencer al COVID-19: Laigualdad de géneroen la
gestion de la crisis”, del 25 de mayo, y, en el evento
virtual del 9 de junio de la Asociacion Panamena
de Ejecutivos de Empresa (APEDE), en el que

se otorgd el premio a la Mujer Destacada del

Ano. Asimismo, se ha apoyado la convocatoria

y participacion de la subregién en el evento
“Muijeres lideres frente a los desafios de la era post
COVID-19”, convocado por la Federacion Espanola
de Mujeres Directivas, Ejecutivas, Profesionales y
Empresarias (FEDEPE) y la SEGIB, el 25 de junio.
El 10 de julio se apoyo la realizacion del Dialogo
Pensar Juntas la Recuperacion, con la participacion
de la Secretaria General Iberoamericanay

la Presidenta de InMujeres (México). El 22

de octubre se apoy0 el lanzamiento del foro
“Legislando para la Autonomiay Empoderamiento
Econdmico de las Mujeres” en Panama.

6. Oficinas Subregionales
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Desde la Oficina Subregional para México, el Caribe y Centroamérica se apoyé el lanzamiento del foro “Legislando para la Autonomia
y Empoderamiento Econdmico de las Mujeres en Panamé”, que tuvo lugar el 22 de octubre de 2020 en formato virtual.

APOYO Y SEGUIMIENTO
A LA COOPERACION
IBEROAMERICANAY ALA ‘
COOPERACION SUR-SUR

En apoyo a la gestion de los PIPA, se participd

en todas las reuniones de los Consejos
Intergubernamentales del Programa Ibermemoria
Sonoray Audiovisual, y de Iberartesanias,
programas administrados por esta Oficina.
Destaca la X reunion ordinaria virtual del Consejo
Intergubernamental del Programa Iberartesanias
de mayo de 2020, en la que se decidio destinar
USD 350,000 dolares al Fondo de Vulnerabilidad .
para la atencién a artesanos ante los efectos
economicos del COVID-19, asi como la iniciativa

del Programa Ibermemoria para adjudicar

recursos a proyectos de preservacion de archivos

en el marco de la emergencia por COVID-19.

Otras actividades para destacar
en este campo incluyen:

Reunion con la Presidenciay Unidad Técnica del
programa RADI, en la sede del archivo diplomatico
de la SER de México, en marzo del 2020.

Participacion en abril 2020 en la reunion virtual
con Responsables de Asuntos Internacionales
de las entidades culturales, organizada por

el Espacio Cultural Iberoamericanoy en la
reunion virtual del Programa Ibercocinas,
donde se analizaron posibles herramientas

de atencion al sector frente a la pandemia.

Participacion en mayo 2020 en la reunion

con unidades técnicas y presidencias de

los PIPAS culturales en el Espacio Cultural
Iberoamericano, en coordinacion con las otras
oficinas subregionales, se realizd un mapeo

de la oferta cultural digital en la subregion,
con acciones de los paises y los PIPAS.
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APOYO A LOS ESFUERZOS DE
INTEGRACION ESTRATEGICA
CON LOS ORGANISMOS
IBEROAMERICANOS

La Oficina Subregional impus6 ademas iniciativas
de especial trascendencia para la subregion, en
dos vertientes: i) a nivel local, como la viabilizada
con el Estado de Guanajuato, en México,

para intercambios estudiantiles bajo Campus
Iberoaméricay la realizacion de un LABIC sobre
la tematica de discapacidad (que reunié méas de
220 proyectos; v, i) a nivel de subregional, como
las impulsadas con el Banco Centroamericano

RESPUESTA ANTE LA PANDEMIA
MEXICO

Oficina Subregional
para Mexico, El Caribe
y Centroamerica

Desde que comenzo la crisis sanitaria
provocada por la COVID-19, la
Oficina Subregional para México,

el Caribe y Centroamérica:

« Contribuyd a la elaboracion de
informes periddicos, monitoreo y
seguimiento del avance de la pandemia
en la subregion, y de medidas vy politicas
econémico-sociales de los sectores
publico e iniciativas del sector privado y
de organizaciones de la sociedad civil.

de Integracion Econdmica, la SGSICA, SIECA,
Cenpromype e IICA, entre otras, para sumar
esfuerzos en beneficio de iniciativas concretas,
como el Campus Plus, la cooperacion regional
y la respuesta regional ante la pandemia.

En mayo de 2020, la Secretaria General
Iberoamericana participo en la conferencia
virtual junto con el IICA, “Pensando en el
mundo vy la seguridad alimentaria en América
Latinay el Caribe en el post COVID-19”

junto a su Director General Manuel Oteroy
participo juntoy los Secretarios Generales de
la SGSICA Yy la SIECA en el Webinar “Impactos
y Retos del COVID-19 en Centroamérica”.

» Generd mapeo de recursos educativos,
iniciativas y emprendimientos generados
en respuesta a la pandemia.

» Mantuvo comunicacion constante con
las autoridades de los paises, brindando
el apoyo de la SEGIB, con instituciones
regionales como SGSICA, BCIE, COMISCA,
entre otras, a fin de concertar sinergias
y oportunidades de colaboracion.

» Respondid a solicitudes especiales para
la priorizacion de recursos para dar
respuesta a las necesidades surgidas ante
la pandemia; entre otras, la reorientacion
de recursos de fondos voluntarios con
Republica Dominicana para atender la
emergencia, asi como la constitucion de
un fondo de apoyo a los artesanos en el
marco del Programa Iberartesanias.

6. Oficinas Subregionales
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Participacion de la Secretaria General Iberoamericana en el
seminario «Desafios para el crecimiento y el desarrollo de América
Latina», organizado por CAF - Banco de desarrollo de América
Latina. 2 de marzo de 2020, Buenos Aires, Argentina.
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Powigzane projekty

Dodaj plik e-dokumentu powlazanego z wydatkiem

GASTOS 2019-2020
Y PREVISION PARA 2021

PRESUPUESTO Y CUOTAS

El presupuesto del Organismo para el ejercicio
2020 fue aprobado por la Reunion de
Ministros de Relaciones Exteriores celebrada
en Andorra el 26 de noviembre de 2019.

* El presupuesto ascendio a un
total de 7.065.483,55 €.

e Los ingresos por cuotas en 2020 ascendieron a
5.498.959,29 € (un 77,82 % del presupuesto).

e Los gastos con cargo al presupuesto
sumaron un total de 5.496.664,28 €.

CONTRIBUCIONES VOLUNTARIAS

Durante el ejercicio 2020, la SEGIB recibio
contribuciones voluntarias de diversos paises,
organismos e instituciones, por importe de
4.074.415,38 €, a ejecutar en diferentes plazos.

Estas contribuciones fueron contabilizadas en los
Fondos para actividades constituidos en la SEGIB.

La SEGIB realizé actividades (gastos) en 2020 con
cargo a Contribuciones Voluntarias por importe
de 1.433.509,43 €, estando prevista la ejecucion
del importe restante en los préximos ejercicios.

AUDITORIA

La SEGIB esta sometida en su gestion
econodmica a auditoria por un auditor externo
de reconocido prestigio internacional.

La Reunién de Ministros de Relaciones
Exteriores de Andorra celebrada el 30 de
noviembre de 2020, aprobd la auditoria externa
correspondiente al ejercicio 2019. El informe de
auditoria externa de las cuentas del Organismo
es un informe limpio vy sin salvedades.

GASTOS 2019-2020 Y PREVISION DE GASTO PARA 2021
DE SEGIB Y DE PROGRAMAS INTERGUBERNAMENTALES,
INICIATIVAS Y PROYECTOS ADSCRITOS DE COOPERACION

TIPO DE GASTO 2019 2020 2021 TOTAL

Cuotas obligatorias

(Presupuesto Ordinario 5.730.529,22 €
SEGIB)

Fondos voluntarios de los

paises miembros (SEGIB) LTS LAOE
Otras aportaciones voluntarias 216.808.16 €

(SEGIB)

Cuotas/subvenciones
recibidas para programas 1.003.897,56 €
de cooperacion (SEGIB)

Programas
intergubenamentales,
iniciativas y proyectos
adscritos de cooperacion

5.496.664,28 € 7.065.483,55€ 18.292.677,05€
1.433.509,43 € 2.603.322,33€ 6.535.358,92€
22542849 € 919.830,65€ 1.362.067,30€
640.189,03 € 926.31508 € 257040167 €

40.921.952,00€ 35.680.819,00 € 36.394.435,38 € 112.997.206,38 €

TOTAL 50.371.714,10€  43.476.610,23 € 47.909.386,99 € 141.757.711,32 €
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Secretaria General Iberoamericana (SEGIB)
Paseo de Recoletos, 8
28001 Madrid, Espana

Oficina Subregional para México,

El Caribe y Centroamérica

Avenida Universidad 1200, Planta Baja
Cuadrante 1-A, Colonia Xoco
C.P.03330, Delegacion Benito Juarez
Ciudad de México, México

Oficina Subregional para el Cono Sur
Plaza Independencia 759 - Oficina 301
Edificio Victoria Plaza

11.100 - Montevideo, Uruguay

Oficina Subregional para los Paises Andinos
Av. Manuel Olguin 501 - Oficina 905

Santiago de Surco.
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