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1. AMBITO DE LA EXPERIENCIA

Impacto de su desarrollo y resultados con la mejora de la calidad de la edu-
cacion superior en cuanto a su aplicacion préctica, generalizacion a otros centros,
disciplinas, coordinacion entre docentes, coordinacion entre titulaciones e impli-
cacion de la comunidad universitaria.

2. UNIDAD DE APLICACION DE LA EXPERIENCIA

Licenciatura en Historia del Arte, Licenciatura en Historia, Grado en Historia
del Arte, Grado en Historia, Doble Grado en Historia del Arte e Historia (1°, 2°,
3°y 4° Curso), Departamento de Patrimonio Artistico y Documental, Instituto de
Estudios Medievales, Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Le6n, Museo
de Ledn, Museo Diocesano de la Catedral de Ledon, Museo de la Fundacion Sierra
Pambley, Museo de San Isidoro de Ledn.

3. NfJMERO DE ALUMNOS/AS ESTIMADO SOBRE LOS QUE SE
REALIZO LA EXPERIENCIA, O SE VIERON IMPLICADOS

La experiencia se llevé a cabo con 50 alumnos.

4. ASIGNATURAS INVOLUCRADAS EN LA PROPUESTA
* Arte y Arquitectura desde 1945 (2° Curso)

* Arte Gotico Espaiiol (3* Curso)

* Arte Prerromanico y Romanico Espaiiol (3 Curso)

¢ Arte del Renacimiento Espafiol (3* Curso)

* Museologia (3¢ Curso)

* Artes Decorativas y Diseiio Industrial (3* Curso)

* Disefio de Proyectos y productos Culturales (3 Curso)

¢ Arte Barroco Espaiiol (4° Curso)

5. ;QUIEN IMPULSO EL PROCESO DE LA EXPERIENCIA
INNOVADORA?

Fue impulsado por el Grupo de Innovacion Docente id-ARTE de la
Universidad de Ledn y en el que participaron todos los miembros que componen
el grupo.

Desde los museos e instituciones culturales fue coordinado junto a: Luis
Grau Lobo (Museo de Ledn), Maximo Gémez Rascon (Museo Diocesano de la
Catedral de Ledn), Patricia Centeno del Canto (Sierra Pambley) y Raquel Jaén
Gonzdlez (Museo de la Real Colegiata de San Isidoro de Le6n).



6. SINTESIS DE LA PUESTA EN MARCHA DE LA EXPERIENCIA
INNOVADORA

6.1. Justificacion

En el contexto social y econdmico actual se ha construido la falsa idea de que
las humanidades y, en particular los estudios de Historia del Arte, no poseen una
proyeccion laboral relevante. La experiencia realizada en el afio 2017 busc6 re-
vertir esta premisa, mediante la activaciéon de metodologias de innovacion do-
cente que, principalmente, buscaron fomentar el contacto directo del alumnado
con el ambito profesional ligado a los museos y la cultura, en el contexto de la
ciudad de Ledn.

Las instituciones museisticas de la capital conocieron la cualificacién de los
alumnos de Historia del Arte de la Universidad de Ledn y sirvieron de escenario
para desarrollar nuevas habilidades -adquiridas tedricamente en las clases pre-
senciales- y aplicadas luego al terreno profesional, favoreciendo la ensefianza
practica en el aula y su practicidad fuera de ella. Por lo general, en las carreras de
humanidades mds tedricas, este aspecto suele olvidarse dentro de los proyectos
de innovacion docente y por ello consideramos esta experiencia innovadora.

La necesidad de ofrecer a los alumnos herramientas para su exitosa integra-
cién laboral rigi6 todas las acciones que planteamos en este proyecto. Todo ello
continud la larga trayectoria de colaboracion con estas instituciones y el deseo de
consolidarla y ampliarla por ambas partes.

6.2. Descripcion de la experiencia y objetivos

Objetivo general: El alumnado realiz6 actividades exclusivas de los
profesionales historiadores del arte en el dmbito de las instituciones
culturales. Se afianzaron los vinculos con los centros culturales y la
Universidad.

Objetivos especificos:

1) Desarrollamos competencias propias del Titulo de Grado en escena-
rios reales del mercado laboral actual.

2) Dotamos de mayor dimensidn préctica a algunas asignaturas de natu-
raleza mds tedrica.

3) Fomentamos la innovacidn en la ensefianza, buscando las vias de apli-
cacion practica de los aspectos tedricos de las clases.

4) Mejoramos los procesos de enseflanza desarrollados en el aula a partir
de su implementacioén en museos, espacios culturales y planificacion
de exposiciones artisticas, fomentando la aplicacién real de las com-
petencias adquiridas en el aula.

5) Entregamos al profesorado nuevos recursos docentes y experiencias
activas que les permitieron ampliar las acciones précticas de las asig-
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naturas que imparten (obtencion de datos empiricos, estadisticos,
etc.).

Objetivo final alcanzado: Los 50 alumnos que participaron activamente
en estas acciones ligadas al proyecto afianzaron su relacion con los mu-
seos (espacios fundamentales donde un niimero elevado de los egresados
ha encontrado su desarrollo profesional), observaron su funcionamiento
interno, aplicaron sus conocimientos tedricos mediante ensayos practi-
cos, adquirieron mayor destreza en la investigacion de obras de arte y su
exposicion publica mediante visitas guiadas frente a las mismas piezas
y aportaron, mediante su trabajo, material didactico que, luego, las insti-
tuciones han conservado en sus salas de exposicion. Finalmente, experi-
mentaron con profundidad el papel del comisario de exposiciones, parti-
cipando en el montaje de una instalacion artistica, acercindose al mundo
del mercado del arte y colaborando estrechamente con un artista.

6.3. Metodologia o procedimiento seguido

La metodologia utilizada para esta experiencia fue la del Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP o PBL, Project-based learning). Se buscé fomentar:

1) la adquisicion de conocimientos y habilidades basicas aplicadas a un cam-
po profesional genuino o real.

2) la resolucion de problemas complejos propios de la actividad cultural pro-
fesional que se pretende desempefiar en el futuro.

3) la consecucién de un producto final que se expone piblicamente (fuera del
aula, ya sea mediante una visita guiada profesional donde se explican los fru-
tos de su investigacion o mediante la exposicion que se realiz6 en el Hall de la
Facultad de Filosofia y Letras). Sin duda todas estas estrategias favorecieron
un desarrollo de la motivacion del alumnado.

Estos puntos sefalados se articularon mediante S fases:

1. Presentacion del proyecto, participantes, objetivos y valoracion del crono-
grama de las acciones que se llevarian a cabo.

2. Profesionalizacion del Historiador/Historiador del Arte en los Museos.

3. Profesionalizacion del Historiador/Historiador del Arte: manejo del pro-
grama informatico DOMUS (Catalogacion de bienes patrimoniales).

4. Profesionalizacion del Historiador/Historiador del Arte: el comisariado y
el montaje de exposiciones. La curaduria en el contexto cultural actual. Asi,
en el marco temporal comprendido en estas fases se realizaron las tres accio-
nes siguientes:

En la accién 1 presentamos el proyecto, participantes, objetivos y cronogra-
ma, configuramos el equipo de Innovacién Docente y planificamos, préctica y
activamente, el proyecto. Primero se realiz6 una presentacion y valoracién critica
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de todos los puntos ante los docentes participantes en el mismo y, seguidamente,
se expuso idéntica informacion ante los alumnos implicados. Finalmente, tam-
bién se presentd a los responsables culturales de cada una de las instituciones en
las que se llevarian a cabo las acciones descritas en las siguientes fases.

En la accion 2 se persigui6 la profesionalizacion del Historiador/Historiador
del Arte en los museos. Se trabajé conjuntamente con varios de los mas desta-
cados de la ciudad de Le6n, participando los alumnos en el Dia Internacional
de los Museos, marco idéneo que dio visibilidad a su trabajo. Para llevar a cabo
este punto, los profesores-tutores de cada asignatura participante en el proyecto
acompafiaron a los alumnos a las diferentes instituciones, integrandolos en estos
espacios culturales y facilitando su conocimiento de sus dindmicas de trabajo es-
pecificas. Seguidamente, junto a la persona de contacto de los espacios expositi-
vos y de conservacion patrimonial, se asigné a cada uno de los alumnos una pieza
artistica de especial relevancia sobre la que investigaron y extrajeron informacion
con el fin de exponerla publicamente (como guias profesionales) en el marco del
Dia Internacional de los Museos. De este modo se fomenté la capacidad de in-
vestigacion de los alumnos (lectura de bibliografia, andlisis critico de los textos,
redaccion de una ficha u hoja de sala, resolucion de problemas y enfrentamiento
a casos reales). A través de lo sefialado desarrollaron sus capacidades de exposi-
cién oral.

En la accién 3 los alumnos ejercieron de comisarios en la curaduria y el mon-
taje de una exposicion, actividad bdsica en la profesionalizacion del Historiador/
Historiador del Arte. Ello se alcanz6 mediante la participacion de los alumnos
en el montaje de un proyecto expositivo, en particular, una instalacion artistica
que tuvo lugar en el Hall de la Facultad de Filosofia y Letras. Este evento, deno-
minado el “Hall Transformado”, familiariz6 a los alumnos con el proceso de
gestacion de una exposicion, desde su concepcidn hasta su montaje, potenciando
otro de los perfiles profesionalizantes mas demandados y visibles en la sociedad
actual.

6.4. Temporalizacion

Esta experiencia de innovacion docente se realizé durante el curso académico
2016-2017. Los plazos establecidos fueron los siguientes: Fase 1. Accion 1 (mar-
zo-abril 2017). Accién 2 (abril-mayo 2017). Accién 3 (mayo-noviembre 2017).
La consecucién de los mismos fue 6ptima, cumpliéndose segiin el cronograma
establecido desde la puesta en marcha de esta experiencia.

6.5. Recursos materiales y econémicos utilizados

Los recursos utilizados para tal efecto emanaron del Plan de Apoyo a la
Innovacion Docente de la Universidad de Leon, del afio 2017. La bibliografia
y la documentacion necesaria para investigar las piezas se obtuvo de las colec-
ciones conservadas en las bibliotecas de la Universidad, particularmente, la de
Facultad de Filosofia y Letras. Otros recursos utilizados por los alumnos fueron
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los siguientes: material documental y grifico del Museo de la Real Colegiata de
San Isidoro, la Fundacién Sierra Pambley, la Catedral de Le6n y la biblioteca
del Museo de Ledn. Fueron esenciales, igualmente, los recursos aportados por
el Decanato de la Facultad de Filosofia y Letras ULE, sobre todo para realizar
la instalacion del “Hall Transformado”. Se hizo uso del material informatico del
Departamento de Patrimonio Artistico y Documental (ordenadores y cdmara pro-
fesional para la catalogacién y estudio de las obras de arte objeto de andlisis).

6.6. Personal que ha participado en la experiencia

En el proyecto participaron 7 profesores del Departamento de Patrimonio
Artistico y Documental, formando el equipo que sustenté la propuesta.
Igualmente, fue esencial la colaboracién de los 50 alumnos matriculados en las
siguientes asignaturas: Arte y Arquitectura desde 1945 (2° Curso); Arte G6tico
Espaiiol (3¢ Curso); Arte Prerromdnico y Roménico Espafiol (3¢ Curso); Arte
del Renacimiento Espaiiol (3¢ Curso); Museologia (3¢ Curso); Artes Decorativas
y Disefio Industrial (3* Curso); Disefio de Proyectos y productos Culturales (3¢
Curso) y Arte Barroco Espaiiol (4° Curso).

Asi mismo, 3 directores y encargados de los museos de la ciudad de Ledn res-
paldaron y colaboraron con nuestra propuesta.

En cuanto a la distribucién del trabajo, puede resumirse de la siguiente man-
tera. Los profesores realizaron una presentacion del proyecto, tutorizacion en la
seleccion de piezas de los museos, seguimiento de su estudio, correccion de las
hojas de sala, asesorfa en la elaboracidn de las explicaciones de cada pieza, asis-
tencia a los alumnos que expusieron sus indagaciones frente a las las obras en el
Dia Internacional de los Museos, formacion de grupos de trabajo para realizar la
instalacion del “Hall Transformado”, organizacion del trabajo, guia durante el
montaje, canal entre los alumnos y el artista, tutorizacion de la presentacion de la
instalacion y asesorfa durante la entrevista que los alumnos tuvieron con el artis-
ta. Por su parte, los alumnos realizaron las tareas antes mencionadas guiados por
los profesores de cada asignatura.

Finalmente, los Directores de Museo se encargaron de la coordinacion de las
actividades, presentacion de los alumnos en el Dia Internacional de los Museos y
asesoramiento durante las pesquisas en las bibliotecas de estas instituciones.

6.7. Resultados cuantitativos y cualitativos

Desde un punto de vista cualitativo, se cumpli6 satisfactoriamente el objetivo
general, pues los alumnos realizaron actividades exclusivas de los Historiadores
del Arte en el campo laboral de los museos e instituciones culturales, dotando a
las asignaturas implicadas de una dimension prictica, mejorando los procesos de
ensefianza y la relacion de estos con los museos de la ciudad.

Todo ello permitié que los estudiantes participaran activamente en el Dia
Internacional de los Museos, presentando las piezas y sus investigaciones, asi
como en el montaje y el proyecto de instalacion del “Hall Transformado”.



Cuantitativamente, hubiéramos deseado incluir en el proyecto a otras ins-
tituciones relevantes de la ciudad, como el Museo de Arte Contempordneo de
Castilla y Leon (MUSAC) o el Museo de la Fundacion Vela Zanetti, asi como
otros centros de la provincia, como la Fundacién Cerezales Antonino y Cinia
(FCAYC). Finalmente no alcanzamos ese objetivo dada la dificultad para gestio-
nar tanta informacion y alcanzar a tantas instituciones, movimientos artisticos y
proyectos culturales desarrollados por estas instituciones.

Una dificultad relevante fue el alto nimero de participantes en algunas de
las acciones planteadas. Durante el Dia Internacional de los Museos asistieron
a la iniciativa mds de 110 personas, presentes en los diferentes museos y espa-
cios expositivos. Fue igualmente compleja la tutorizaciéon de los alumnos en la
tarea de exposicion publica de sus investigaciones sobre las obras de arte, por
lo que los profesores realizaron un esfuerzo importante en este punto pues, para
muchos de los estudiantes, se trataba de un primer acercamiento a las tareas de
investigacion.

6.8. Difusion de los resultados entre el profesorado, estudiantes, etc.

Los resultados de esta experiencia de innovacion docente se han comunicado
mediante un informe a la Directora de la Escuela de Formacion para justificar la
realizacion del PAID 2017. Ademads, los dos resultados mds tangibles, la celebra-
cién del Dia Internacional de los Museos y el montaje y exhibicion del “Hall
Transformado”, fueron difundidos a los estudiantes de toda la ULE, ademas del
publico en general, a partir de la prensa, redes sociales y las webs del Departamento
y de la Facultad de Filosofia y Letras. Igualmente debemos mencionar la partici-
pacidn de los profesores Roberto Castrillo, Emilio Morais, Joaquin Garcia, Marfa
Dolores Teijeira y José A. Mordis, con sus respectivas comunicaciones, en varios
Congresos Nacionales e Internacionales, ademds de su publicacién en revistas y
actas derivadas de estas reuniones cientificas. Igualmente, fue una forma de difu-
sién importante la cesion de las hojas de sala de las piezas artisticas a los museos
y su puesta en red, para dar a conocer a la sociedad actual algunos puntos inéditos
de obras menos conocidas custodiadas en estos lugares.

6.9. Sistema de evaluacion o seguimiento

1. Evaluacion de la Investigacion de los alumnos sobre las obras de arte.
En las acciones 2 y 3, se evalud el niimero y calidad de los recursos e infor-
macion empleados por los estudiantes, su adecuacion a los objetivos finales
de las actividades y los criterios de seleccion de fuentes y bibliografia. Los
profesores-tutores entregaron al personal de los museos un cuestionario en el
que se valoré numéricamente la actitud e implicacion de los alumnos parti-
cipantes, el resultado de su proyecto y su adecuacion a las necesidades y de-
mandas del museo.

2. Evaluacion de la Aplicacion Practica de la Investigacion. Al final de la
fase 2, durante la exposicion publica de los trabajos en el Dia Internacional de
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los Museos, se entregé al publico asistente un cuestionario que permitio eva-
luar numéricamente la satisfaccion con las intervenciones de los estudiantes
en las salas de los museos (indicador bésico para conocer el grado de cumpli-
miento de los objetivos).

3.EvaluaciéndelaParticipacionenlainstalaciéondel “Hall Transformado”.
La accion 4 fue evaluada por el comisario-coordinador de la exposicion y de
esta parte del proyecto, el profesor Roberto Castrillo, mediante un cuestiona-
rio en el que se recogid el nivel de participacion dentro de la misma.

Finalmente, con las evaluaciones anteriores se determiné el grado de cum-
plimiento y desarrollo de competencias y habilidades. También los alumnos eva-
luaron estas experiencias en si mismas, indicando numéricamente la satisfaccién
con las actividades desarrolladas, el cumplimiento de los objetivos, el grado de
inmersion en el dmbito de las actividades profesionales y el feedback con las ins-
tituciones culturales.

6.10. Proyeccion: posibilidades y ambitos de generalizacion

Los museos y las exposiciones de obras de arte son algunos de los cana-
les de acceso a la cultura mds relevantes del contexto actual. Ello posibilita que
otros grupos, disciplinas, titulaciones y departamentos puedan aplicar esta inicia-
tiva. En particular es extensible a todas las dreas de las Humanidades (Filologia,
Geografia, Arqueologia) pero también presenta una dimensioén educativa funda-
mental que puede permitir su puesta en marcha en el &mbito de la Educacién y
el Turismo. No es descartable, por ejemplo, que las ciencias aplicadas puedan
replicar este proyecto. Pensamos, por ejemplo, que se pueden sustituir perfecta-
mente los museos y la Historia del Arte por el ambito de los museos de ciencias,
llevando a cabo, dado el caso, una valorizacion patrimonial de libros cientificos
de Boténica o Geologia, por imaginar un marco de aplicacion.

6.11. Compromiso institucional

En el marco general de estas acciones de innovacién docente, recibimos el
apoyo de la Universidad de Ledn a través de un Proyecto de Innovacién Docente
PAID 2017, que nos permiti6 obtener fondos para sufragar las actividades y un
marco en el que realizar investigaciones sobre este tema en particular. Los resulta-
dos fueron presentados luego el Congreso Internacional II TeLe(In)2 Teaching
& Learning Innovation (octubre 2017), mediante dos comunicaciones.

También tuvimos el apoyo del Departamento de Patrimonio Artistico y del
Instituto de Estudios Medievales de la Universidad de Leon.

Hemos de destacar también la relevante colaboracion de las instituciones cul-
turales leonesas, en particular: el Museo de Ledn, el Diocesano de la Catedral, el
de la Real Colegiata de San Isidoro y la Fundacién Sierra Pambley, que nos facili-
taron la tarea. A partir de este proyecto hemos establecido un compromiso de co-
laboracién entre la ULE y otras instituciones, materializado a partir de la renova-



cién y consolidacién de Convenios para la realizacién de Practicas Laborales
de nuestros alumnos en estos espacios culturales.

6.12. Descriptores y fuentes de localizaciéon de informacién sobre la
accion
La informacion y fuentes utilizadas para las acciones descritas son:

Accion 1 Documentacion, planificacion, presentacion y calendarizacion de
las acciones.

Documentacién existente en las webs de los museos implicados:

http://www.museosanisidorodeleon.com
https://www.catedraldeleon.org

http://www.sierrapambley.org/museo.
Realizacion hojas de sala:

Programa DOMUS:
https://www.mecd.gob.es/cultura-mecd/areas-cultura/museos/funciones.
Programa CERES: http://ceres.mcu.es
Documentacién en PARES: http://pares.mcu.es.

Accion 2. Investigacion en torno a las piezas.

Catdlogo de las Bibliotecas de la Universidad de Ledn: http:/catoute.
unileon.es

Bulerfa Ule: https://buleria.unileon.es
Biblioteca Publica Ledn:

https://bibliotecas.jcyl.es/web/jcyl/Bibliotecal .eon

Biblioteca Regional Dominguez Berrueta: http:/www.saber.es

Contextualizacion de las piezas del Dia Internacional de los Museos de Ledn
con otros museos nacionales:

Museo Nacional del Romanticismo:

http://www.mecd.gob.es/mromanticismo/inicio.htm.
Museo del Ejército:

http://www.museo.ejercito.es/colecciones/arma_fuego/
Museo Nacional del Prado: https:/www.museodelprado.es

Accion 3.Comisariado y curaduria de exposiciones: “El Hall Transformado”
http://www filosofiayletras.unileon.es/noticias/
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10. ANEXOS
ANEXO 1.

Instituciones y Organizaciones implicadas en el Proyecto de Innovacion

Educativa

universidad
deledn

Universidad de Ledn
Instituto de Estudios Medievales

Museo Provincial de Ledn

Web Oficial de la 5.1. Catedral de Ledn - Espafia

Museo Diocesano de la Catedral de Ledn

Y

- ¥/
Museo Sierra-Pambley)

Fundacion Sierra-Pambley

id-arte

Grupo de Innovacién Docente en

Historia del Arte de la Universidad de Ledn



ANEXO 2.

Instituciones culturales implicadas en el Proyecto de Innovacién
Educativa.

Museo de Ledn

Museo de la Catedral de Ledn
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Los museos que colaboraron en el desarrollo de este Proyecto de Innovacion
Educativa pueden considerarse espacios muy relevantes para el desarrollo cultu-
ral y artistico de la ciudad de Ledn. Todas las acciones planteadas se disefiaron te-
niendo en cuenta que tales centros son esenciales para el desempefio profesional
de los alumnos de Historia del Arte. Se trata de instituciones que acogerdn, en el
futuro, a los estudiantes, para desarrollar tareas de investigacion o, para algunos
de ellos, serdn espacios potenciales donde acceder al mundo laboral.

ANEXO 3.

Resultado de la accion 2: Dia Internacional de los Museos (2017).

DIA INTERNACIONAL
DE LOS MUSEOS

Museos e historias controvertidas:
Decir lo indecible en museos

seval

s

www.imd. lcom.museum o e ca ez En et by o O clal

Cartel del Dia Internacional de los Museos

El Dia Internacional de los Museos es una accion organizada desde el afio
1977, todos los 18 de mayo, por el Consejo Internacional de Museos (ICOM).
Mediante ella se remarca el papel de los museos en la sociedad actual, buscan-
do una mayor relacion entre el publico y los espacios expositivos. A través de
las acciones planteadas la Universidad de Leén y los alumnos de Historia del



Arte participaron en este evento relevante de la cultura, con clara dimensién
internacional.

ANEXO 4.

Cartel publicitario del Dia de los Museos organizado dentro de este
Proyecto.

DEL AULA AL MUSEO

I Plan de Colaboracién entre la Universidad
y los Museos Leoneses

18 |DIA INTERNACIONAL

MAYO DE LOS MUSEOS

OBRAS MAESTRAS DE LOS MUSEOS DE LEON
EXPLICADAS POR LOS ALUMNOS DEL GRADO
DE HISTORIA DEL ARTE

» Museo de la Fundacion Sierra-Pambley
17 de Mayo — 19:00h.

» Museo de Ledn
18 de Mayo — 17:00 h.

» Museo de la Catedral de Leon
19 de Mayo — 18:00 h.

nusco
I eon

Proyecto del Plan de Apoyo a Ia Innovacién Docente-! ULE/2017 Estrateglas profesionalizantes del historiador del arte
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ANEXO 5.

Los alumnos participantes en el Proyecto en el Dia Internacional de los
Museos (2017).

Este material grafico documenta las acciones realizadas por los alumnos de
Historia e Historia del Arte de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Leodn. En particular, se observa la puesta en practica de las competencias ad-
quiridas en el aula, a partir de su insercion en los contextos profesionales de los
Mmuseos.

Los estudiantes seleccionaron las piezas, realizaron la investigacién perti-
nente de cada una de ellas con criterios profesionales (Programa DOMUS de
Catalogacion, por ejemplo), elaboraron una hoja de sala que, més tarde, se en-



tregd a cada museo para que los visitantes pudieran consultar los pormenores de
las obras.

Este recurso didéctico gestado por nuestros alumnos fue entregado a los mu-
seos. Algunos de ellos lo subieron a sus webs y, en otros casos, la hoja de sala
permanece al lado de cada obra analizada.

ANEXO 6.
Resultado de la accion 3. Comisariado y montaje de exposiciones.
El Hall Transformado.

By

Hall de la Facultad de Filosofia y Letras, espacio para la realizacién de la
Exposicion comisariada por los alumnos de este proyecto, tutorizados por un
profesor del Grupo.

El Hall de la Facultad de Filosofia y Letras se convirtié, en el marco de
nuestro Proyecto, en un espacio de experimentacion artistica donde los alumnos
participantes entraron en contacto, de manera préctica, con el ejercicio de algunas
de las funciones mds relevantes del Historiador del Arte: la organizacién, concep-
cién y montaje de exposiciones. Una de las competencias esenciales a desarro-
llar en esta accidn puso al estudiante frente al ejercicio profesional, acercdndose
a las problemadticas del mundo laboral.
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El resultado fue importante: en cuanto un conjunto de alumnos, en colabora-
cion con los profesores y, particularmente, con el coordinador/tutor y comisario
Roberto Castrillo, concibieron una instalacion artistica en este espacio cotidiano
de la Facultad.

Los estudiantes pudieron acercarse a la génesis de esta propuesta artistica,
conociendo la obra del artista Sebastidn Romén y realizando un primer acerca-
miento a la curaduria.

La practicidad rigi6 toda la experiencia, que culminé con una muestra visi-
ble en la ULE durante dos meses.



ANEXO 7.

Resultado de la Exposicion El Hall Transformado (2017) fruto de este
Proyecto.

Ledn, Facultad de Filosofia y Letras, ULE. Instalacion del artista Sebastidn
Romédn en colaboracion con los alumnos participantes en esta accion.
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El Hall de la Facultad de Filosofia y Letras acogid, entre los meses de mayo
y junio de 2017, la instalacién artistica titulada “Megapeligros”, disefiada por el
artista Sebastidn Romén. En el montaje del monumental proyecto artistico cola-
boraron los alumnos implicados en esta accion de innovacién docente, bajo la
coordinacién del profesor Roberto Castrillo Soto.

En ella se pusieron en préctica las competencias adquiridas en el aula, ade-
mas de tomar contacto con el mundo profesional del montaje y comisariado de
exposiciones, la difusion del evento, publicacion de noticias en las redes sociales
y otras actividades vinculadas al desempefio del curador de arte contemporaneo.

ANEXO 8.

DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES LIGADAS AL PROYECTO
EDUCATIVO.

1. El Proyecto de Innovacion Educativa y el Dia Internacional de los
Museos en las Redes Sociales, la prensa digital y tradicional.

Europa Press:

eb&cd= 5&cad—r]a&uact—8&Ved—OahUKEw1RzNHaggHZAhWG7R
QKHXTSARcQFgg-MAQ&url=http%3A%2F%2Fwww.europapress.
es%2Fcastilla-y-leon%2Fnoticia-ule-celebra-manana-dia-internacio-
nal-museos-exposicion-dos-codices-siglos-xv-xix-20130516195921.
html&usg=AOvVaw0YEaTkigTWxFFr4Pd31NiT

Diario Leén:

http://www.leon .es/file/Zzmb7euVUwo
Noticias Laguiago:

http://www.laguiago.

com/te-interesa/dia-internacional-de-los-museos-en-la-provincia-de-leon/
2. Webs que acogieron datos del Proyecto de Innovaciéon Educativa.

Web Fundacién Sierra-Pambley:

https://www.google.es/search?biw=1252&bih=711&ei=e96BWv26J4m5
UcnDofAl&g=dia+internacional+de+los+museos+universidad+de+leon&ogq
=dia+internacional+de+los+museos+universidad+de+leon&gs l=psy-ab.3..
.97740.103765.0.104042.51.35.0.14.14.0.150.3350.1716.33.0....0...1¢.1.64.
psy-ab..5.44.3283...0j0i67k1j0i131k1j0i131i10k 1j0i22i30k 1j0i22i10i30k 1j3
3i21k1j33i160k1j33i22i29i30k1.0.8b72rfl7wgU#

Web del Museo de Ledn:

—Web&cd 6&cad—r]a&uact—8&Ved-OahUKEW1RzNHaggHZAh



WGT7RQKHXTSARcCQFghAMAU &url=http%3A%2F%2Fwww.
museodeleon.com%2Fcgi-bin%2Fzdoc30%?2Findex.
pl%3Fbs%3D100335&usg=A0vVaw3054K6yf3IWGymhNKZth32

3. Noticias generadas por la Exposicion “El Hall Transformado”.
Web Ule:

http://www filosofiayletras.unileon.es/noticias/
Diario Gente Digital:

https://www.google.es/search?biw=1252&bih=711&ei=Xt6BW

vKBI8msUc2HrXA&qg=hall+transformado+ule+megapeligros&oq=

hall+transformado+ule+megapeligros&gs l=psy-ab.3..331160k114.
25992.27658.0.27813.12.12.0.0.0.0.140.1210.8j4.12.0....0...1c.1.64.

psy-ab..0.8.755....0 jmdEIdl Y zOl#

Diario ILEON:
http://www.ileon.com/universidad/073737/actos-programados-para-la-

proxima-semana-en-la-universidad-de-leon

ANEXO 9.

Participacion en Congresos Internacionales de Innovaciéon Docente de
los miembros del Grupo que desarroll6 este Proyecto.

1. Participacion de la Dra. Maria Dolores Teijeira Pablos en el Congreso
Internacional III TeLe(In)2, octubre de 2017:

https://telein2.wordpress.com/congresos-telein2-telein2-conferences/iii-
telein2-conference/

2. Participacion del Dr. Emilio Morais Vallejo en el Congreso Internacional
III TeLe(In) 2, octubre de 2017:

https://telein2.wordpress.com/congresos-telein2-telein2-conferences/iii-
telein2-conference/

3. Participacion del Dr. José Alberto Moran en el Congreso Internacional 11
TeLe(In) 2, octubre de 2017:

https://www.academia.edu/34872953/Del aula_al museo_estrate-

gias_profesionalizantes de los_alumnos_de Historia del Arte de la

Universidad _de Leén_a_través de un proyecto_de innovacién_docente
2017

4. Participacion del profesor Roberto Castrillo Soto en el Congreso
Internacional III TeLe(In) 2, octubre de 2017:

https://telein2 .wordpress.com/congresos-telein2-telein2-conferences/iii-
telein2-conference/
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5. Participacién del Dr. Joaquin Gareia Nistal en el X Congreso Internacional
de Evaluacion Formativa y Compartida “Buenas précticas docentes”, julio de
2017.

http://revistas.uv.cl/index.php/IEYA/issue/view/88/showToc
ANEXO 10. Publicaciones Cientificas sobre el Proyecto.

Resultados de la investigacion relativa a este Proyecto de Innovacion
Educativa publicados en forma de articulos realizados por los profesores del
Grupo id-Arte.

id-arte

Grupo de Innovacién Docente
en Historia del Arte de la

Universidad de Ledn





