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RESUMEN 

Este trabajo de investigación tiene como propósito establecer una propuesta de 

estrategias de inclusión educativa para el desarrollo de las competencias sociales 

de estudiantes con Necesidades educativas especiales de Bachillerato, para el 

efecto el diseño de investigación es no experimental transversal ya que no al no 

existir una manipulación intencional de las variables, el enfoque es cuantitativo y el 

alcance es correlacional. Para la muestra participaron 80 estudiantes con 

Necesidades Educativas Especiales que cursan el bachillerato a quiénes se les 

aplicó como instrumento dos cuestionarios que previo a la aplicación se demostró 

la confiabilidad de los mismo a través del Alfa de Cronbach y luego fueron validados 

por juicios de expertos. Los resultados obtenidos demuestran un desarrollo medio 

y bajo en la muestra de estudio con respecto al desarrollo a las competencias 

sociales, así como del manejo de una educación inclusiva, concluyendo a partir del 

análisis correlacional el diseño de estrategias de inclusión educativa a través de 

una propuesta para mejorar el desarrollo de las competencias sociales de los 

estudiantes con Necesidades educativas especiales.  

Palabras clave: Inclusión Educativa, Competencias Sociales, Necesidades 

Educativas Especiales. 
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ABSTRACT 

The purpose of this research work is to establish a proposal for educational inclusion 

strategies for the development of social competences of students with special 

educational needs of Baccalaureate, for this purpose the research design is non-

experimental cross-sectional since there is no manipulation of the variables, the 

approach is quantitative and the scope is correlational. For the sample, 80 students 

with Special Educational Needs who are in high school participated, to whom two 

questionnaires were applied as an instrument that, prior to their application, their 

reliability was demonstrated through Cronbach's Alpha and then validated by expert 

judgments. The results obtained show a medium and low development in the study 

sample regarding the development of social skills, as well as the management of 

inclusive education, concluding from the correlational analysis the design of 

educational inclusion strategies through a proposal to improve the development of 

social skills of students with special educational needs. 

Keywords: Educational Inclusion, Social Competencies, Special Educational 

Needs. 
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