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EEA Balcarce: 75 anos
de aportes y compromiso

“En el 75 aniversario de creacion de la EEA Balcarce creemos que es un
modelo a profundizar, donde la investigacion, la extension y la educacién
y formacion de profesionales se conjugan para la co-construccién del
conocimiento y tecnologia para el crecimiento de nuestro pais.”

n aniversario de creacion es

sin dudas siempre, momen-

tos de alegria y también de

profunda reflexién. Es un

reconocimiento a una tra-
yectoria de compromisos que se
renuevan y se repiensan en los gran-
des propodsitos que deben ser siem-
pre los impulsores de nuestro queha-
cer y nuestra capacidad de transfor-
macion conjuntamente con las y los
sujetos socio productivos para y con
los que trabajamos.

La EEA Balcarce y las Agencias de
Extensién Rural dependientes, son un
ejemplo para el sistema cientifico tec-
noldgico nacional e internacional. La
creacion de la Unidad Integrada inte-
gro a los componentes identitarios del
INTA, la Investigacion y la Extension, a
la educacién y formacién de profesio-
nales, sumado a la reciente alianza
estratégica con el CONICET, transfor-
mandose en un sistema virtuoso para
la innovacién y el desarrollo.
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La EEA Balcarce, con toda su gran
Inter institucionalidad ha sabido cons-
truir y consolidar, durante muchos
afos de historia, tecnologias y solu-
ciones a problemas de cara a nuestra

sociedad, lo que requiere de respon-
sabilidad, ética y entrega como servi-
dores publicos comprometidos con las
necesidades y las oportunidades de
nuestro pais.
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Abajo: Dos imagenes de las autori-
dades nacionales del INTA en la EEA
Balcarce.

Asi podemos destacar logros en
produccion animal como fue la ejecu-

cion del Proyecto Balcarce de
Desarrollo Ganadero, con una amplia
participacion de productores, o el tam-
bién recordado Plan Toro, o el desa-
rrollo de tecnologia para el diagndstico
de enfermedades, o de vacunas son
algunos ejemplos que aportaron signi-
ficativamente para que nuestro pais
sea referente tecnoldgico en la pro-
duccion de carne y el sector producti-
vo alcanzara altos niveles de eficien-
cia y eficacia productiva.

En el area de agronomia también
abundan ejemplos de aportes signifi-
cativos a la produccion agricola.
Podemos citar el desarrollo de practi-
cas conservacionistas de manejo de
suelo, los significativos logros que
posicionaron a Balcarce como la
regién productora de papa por exce-
lencia, los aportes del laboratorio de
Sanidad en Semillas, los trabajos
orientados a la intensificacion sosteni-
ble de la produccion de cereales y ole-
aginosas son también algunos pocos
ejemplos de lo generado por los equi-
pos técnicos de la EEA Balcarce.

Los logros son muy significativos,
pero los desafios a futuro son enor-
mes. La legitimacion de las decisio-
nes, la co-construccién de rumbos
estratégicos y la articulaciéon publico-
publico y publico-privado debe pro-
pender a la integralidad para el desa-
rrollo nacional con inclusidn, sosteni-
bilidad y, mas y mejores oportunida-
des.

No hay dudas que nuestro pais y
el mundo transitan profundos cam-
bios en diversas dimensiones.
Analizar, comprender, reflexionar
este contexto nos permitird no cami-
nar a ciegas hacia la co-construccion
de un mejor futuro y particularmente
nos da la posibilidad de potenciar el
trabajo de futuras generaciones.

Son momentos histéricos que
implican e incluyen incorporar la gran
pertinencia epistémica y politica para
abordar problemas y desafios en
nuestras instituciones. Otra caracte-
ristica fundamental del nuevo siglo es
construir entre todos y todas como
asumimos como servidores publicos
ese rol con empatia y compromiso
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para mejorar la calidad de vida de
nuestras sociedades.

Los procesos de innovacion son
procesos de aprendizaje y animarnos
a aprender es también estar dispues-
tos a nuevos estilos de gestidon cogni-
tivos. La calidad de los procesos
decisorios no pasa por el rigor o por
el método, pasa por el propdsito. Es
el propdsito el que define y motiva.
Los propdsitos estan siempre inter-
pelados por procesos econdmicos,
sociales y politicos. Necesitamos
entonces resolver problemas comple-
jos y las propuestas entonces deben
co-construirse en comunidad amplia-
da.

El mas profundo saludo en este
aniversario con alegria y esperanza
de que continuemos innovando en
todas las dimensiones y en un pais,
en una regiéon y en un mundo que
requiere redoblar compromisos para
recuperar esperanzas y recuperar la
capacidad activa de innovar en otras
formas de describir para poder com-
prender, actuar y transformar.
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