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Aini Linjakumpu
Jehovan todistajien julistamisty6 hallinnallisuutena
Jehovah's Witnesses Evangelism as a Form of Govermentality

The article deals with evangelism of Jehovah's Witnesses, which often takes the form of door
to door ministry. Evangelism is analyzed from a perspective of governance. In the first part of
the analysis, it is assessed in what way evangelism has become a necessity within the
movement, i.e. what kind of problem it has been seen as the solution to. In the second part,
government techniques are analyzed: by what means is governance implemented in the context
of evangelism. In the third part it is studied, what kind of implications the governance of
evangelism has on the lives of members of the movement. As a material the article uses
publications by Jehovah's Witnesses and interviews.

Abstrakti

Artikkeli kasittelee Jehovan todistajien evankeliointia, joka usein tapahtuu ovelta ovelle -
palveluksena. Evankeliointia analysoidaan hallinnon ndkdkulmasta. Analyysin ensimmaisessi
osassa arvioidaan, milld tavalla evankelioinnista on tullut liikkeen vélttimattomyys, eli
millaisen ongelman ratkaisuna se on nidhty. Toisessa osassa analysoidaan hallituksen
tekniikoita: milld keinoin hallintoa toteutetaan evankelioinnin yhteydessd. Kolmannessa osassa
tutkitaan, millaisia vaikutuksia evankelioinnin hallinnolla on liikkeen jdsenten eldmé&én.
Aineistona artikkelissa kdytetddn Jehovan todistajien julkaisuja ja haastatteluja.

Johdanto

Uskonnolliset yhteisot ovat sosiaalisia kokonaisuuksia, joihin liittyy myos vallan ja hallinnan
ulottuvuuksia. Yleensd niitd ulottuvuuksia tarkastellaan esimerkiksi liitkkeiden johtajien ja
johtajuuden muotojen, hallintomallien, yhteisdllisyyden tai opillisten rakenteiden avullal.
Niiden avulla pyritddn hahmottamaan, miten liikkeet organisoituvat, miten niiden jatkuvuus
taataan ja millainen asema liikkeen jdsenille muotoutuu. Usein vihemmaille huomiolle jaa
litkkkeen rivijdsenten tavanomainen toiminta liikkeen piirissd, mikd liittyy olennaisesti
liikkkeiden olemassaoloon ja jatkuvuuteen.

Kutsun tillaista toimintaa hengelliseksi tyoksi. Kyse on toisaalta hengellisen opin
levittdmisestd, saarnaamisesta, pyhdkoulutoiminnasta ja vastaavista toiminnoista. Toisaalta
hengellisen tyon alaan médrittelen kuuluvaksi liikkeiden piirissé tapahtuvan moninaisen muun
toiminnan, jolla ei ole suoranaista hengellistd perspektiivid, mutta johon saatetaan liittdd
implisiittisesti erilaisia hengellisid merkityksid. Tahdn kuuluvia toimintoja ovat esimerkiksi
erilaiset talkootydn muodot.?

Tassd artikkelissa tarkastelen Jehovan todistajien piirissd tehtavad hengellista tyota ja erityisesti
julistamistyotd. Julistaminen tapahtuu usein ovelta-ovelle saarnaamisena, ja sitd kutsutaan
myo6s kenttdpalvelukseksi, kenttityoksi, sananpalvelukseksi tai todistamiseksi. Julistustyon
tarkastelu on tirkedd siksi, ettd se konkreettisesti mairittelee Jehovan todistajan eldméa ja
elamdn kokonaisuutta. Siind missd monet opilliset tekijdt — esimerkiksi verensiirtokielto —

! Ks. esim. Enroth 1992; Lewis 2011; Bromley & Melton 2002; Cobb 2006; Hurtig 2012.
2 Ks. Linjakumpu 2021.



toteutuvat harvoin tai eivat valttamattd koskaan litkkeen jdsenen eldmassé, julistustyd seuraa
hantd péivasta ja viikosta toiseen, vuosikymmenien ajan.

Tarkastelen julistamistyotd hallinnan ndkokulmasta: miten julistamistyon avulla hallitaan
litkkeen jésenid. Hallinallisuus ei tarkoita pelkdstdéin ylhddltd tulevaa hallinnointia, vaan mité
suurimmassa madrin ihmisten sisdistdmdd itsensd hallintaa ja toisaalta vertaisten ihmisten
vililld tapahtuvaa hallintaa. Léhestyn hallintaa Peter Millerin ja Nikolas Rosen teoretisoinnin
ndkokulmasta. Analyysi jakaantuu kolmeen osaan. Ensimmadisessé osassa arvioin, millé tavalla
julistamistyostd on tehty vélttdmittomyys litkkeen piirissd eli millaiseen ongelmaan sen on
ndhty olevan ratkaisu. Toisessa osassa tarkastelen hallinnan tekniikoita: millaisin keinoin
hallintaa toteutetaan julistamistyon kontekstissa. Kolmannessa osassa pohdin, millaisia
vaikutuksia julistustyon hallinnalla on liikkeen jdsenten eldmédédn. Aineistona artikkelissa on
kéytetty haastattelu- ja muuta keréttyé aineistoa sekéd Jehovan todistajien julkaisuja.

Jehovan todistajien julistaminen ilmioni

Jehovan todistajat on kristillistaustainen liike, joka on syntyisin 1870-luvulla Yhdysvalloissa.
Monien muiden uskonnollisten liikkeiden tapaan se on maallikkoperustainen liike, toisin
sanoen silli ei ole pappiskoulutuksen saaneita henkilditd, jotka olisivat vastuussa
paikallisseurakuntien toiminnasta tai saarnaamistoiminnasta. Liikkeen seurakunnissa toimii
vanhimmisto, joka on vastuussa paikallisesta toiminnasta, saarnaamisesta ja opin
seuraamisesta. Liike on hierarkkinen ja keskusjohtoinen, eli liikkeen opista vastaa
Yhdysvalloissa sijaitseva pddmaja, jonka kautta opilliset sisdllot kulkeutuvat kansalliselle ja
paikalliselle tasolle. Myds liikkeessd toteutettavat kidytdnnot paitetddn keskustoimistossa ja
niitd noudatetaan kutakuinkin identtisesti ympdri maailman. Liikkeen mukaan jdsenid on
globaalisti vajaa 9 miljoonaa noin 240 eri maassa. Suomessa jisenmaéri on noin 18 000. *

Tassd artikkelissa tarkastelen liikkeen maallikkojdsenten tekeméd julistamistyotd litkkeeseen
kuulumattomien piirissd. Ovelta-ovelle-saarnaaminen tarkoittaa pareittain tapahtuvaa
julistamista yksityisten ihmisten kodeissa. Tdma kenttdtyon muoto on edelleen vahvin, ja sithen
liittyvd diskurssi on my0s moninaisin Vartiotornissa ja liikkeen muissakin julkaisuissa.
Kenttdpalveluksen uutena muotona on niin sanottu karrytyo. Se tarkoittaa julkisissa paikoissa
tapahtuvaa julistamista, jossa kaksi julistajaa on kaupungilla esimerkiksi ostoskeskuksissa,
rautatieasemilla, toreilla tai vilkasliikenteisilld jalankulkuvéylilla. Julistajilla on mukanaan
lehtiteline, jossa on liikkeen materiaalia, Vartiotornilehtid, traktaatteja ja mahdollista muuta
materiaalia.’

Kaytinnossa kenttityotd tehdddn yleensd pareittain, jotka voivat vaihdella kerrasta toiseen tai
ne voivat olla myds ainakin osittain vakiintuneempia kokoonpanoja. Parit voivat myos
muodostua hyvin vaihtelevilla tavoilla. Aiemmin lapset saattoivat tehdd kenttépalvelusta
keskendin, mutta nykyisin se ei ole endd tavanomaista ainakaan Suomessa. Pareittain tehtdvéin
kenttdpalveluksen lisdksi julistamista voi tehd4 itsendisesti esimerkiksi tydpaikoilla, kouluissa
tai vapaa-ajan yhteydessa. Télloin julistaminen tapahtuu hivenen sattumanvaraisesti eli sopivan

3 Liikettd ei teologisessa mielessi yleensd katsota varsinaiseksi kristilliseksi liikkeeksi,
pikemminkin kristillisperdiseksi liikkeeksi, joka on saanut vaikutteita kristinuskosta. Jehovan
todistajat nékevit itsensé kristittyind. (Ks. Linjakumpu 2015, 16.)

4 Tilastokeskus 2015; Uskonnot Suomessa 2015; Jehovah’s Witnesses 2018. Suomalaista
tutkimusta Jehovan todistajista, ks. esim. Ronimus 2011; Ruoho 2015.

3 Yli 165000... s.a.



tilaisuuden tai sopivan ihmisen ollessa kyseessd kouluissa, tyopaikoilla, lentokentilld kaduilla,
puistoissa, rannoilla ja muissa paikoissa, joissa ihmisid on tavattavissa. Myos puhelimitse tai
kirjeitse tapahtuva julistaminen on mahdollista. Liiketyd tarkoittaa puolestaan yrityksissa tai
liikkeissd tehtdvii julistamista. ¢

Kenttdpalvelus koskettaa kaikkia litkkeen jdsenid: lapsia, nuoria, vanhuksia, miehié ja naisia.
Vartiotornissa on aika ajoin myos artikkeleja vammaisista, jotka tilanteestaan huolimatta
toimivat  palvelustehtivissd’. Liikkeeseen kuuluvan ihmisen oletetaan tekevin
kenttdpalvelusta, Jehovan todistajien piirissd puhutaankin julistajista”, kun lasketaan
esimerkiksi litkkeen virallista jisenmaérédé. Jos joku ei ole tehnyt kenttdpalvelusta, niin hdnta
kutsutaan “toimettomaksi”. Jos joku haluaa erityisesti keskittyd kenttityohon, hdn voi alkaa
vakituiseksi tienraivaajaksi tai erikoistienraivaajaksi. Tienraivaaja sitoutuu tekeméén 70 tuntia
kenttatyotd kuukaudessa, kun taas erikoistienraivaaja 130 tuntia. Liséksi on olemassa osa-
aikaisia tienraivaajia, jotka kayttdvét saarnaamistyohon 30 tai 50 tuntia kuukaudessa. Osa-
aikaisena tienraivaajana voi olla yhdestd kuukaudesta useampaan kuukauteen, esimerkiksi
loma-aikoina.®

Julistamisen julkilausuttuna tarkoituksena on saada uusia jésenid liikkeeseen. Samalla se
voidaan ymmartdd viestintistrategiana, jossa liikkeen ulkopuoliset ihmiset voivat olla
tekemisissd litkkeen ja liikkeen jdsenten kanssa keskustelujen avulla. Kenttdpalveluksen
tehokkuutta tosin voi pohtia’: liikkeen kasvu ja jatkuvuus on ollut globaalistikin ajateltuna
varsin maltillista suhteessa kéytettyyn vaivanndkoon, varsinkin maissa, joissa litke on jo
vakiintunut. Tdmén vuoksi onkin aiheellista pohtia julistamisen muita merkityksid, myos niité,
joita litkkeen piirisséd ei tuoda eksplisiittisesti esiin. Tadssd yhteydessd julistamisen merkitys
hallinnan ulottuvuutena tulee ilmeiseksi.

Kenttipalvelus hallinnan ulottuvuutena

Tédmin artikkelin ldhtSkohtana on se, ettd julistustyd ei ole pelkdstdéin vapaaehtoista tekemisti,
vaan se on osa prosesseja, joilla liikettd hallitaan tai oikeammin, miten liikkeeseen kuuluvia
ihmisié hallitaan. Hallinta tarkoittaa lyhyesti méériteltynd kdyttdytymisen ohjaamista haluttuun
suuntaan vaikuttamalla tietyn ihmisjoukon elinoloihin ja ympéaristoon. Yleensd hallinnan
tutkimuksessa tarkastellaan valtioita tai muita suurehkoja virallisia organisaatioita sekd niiden
toteuttamaa hallintaa tai hallintamentaliteettia. Uskonnolliset litkkeet ovat néihin verrattuna
erilaisia hallinnan konteksteja. Ne ovat hallinnan tutkimuksen kannalta relevantteja kuitenkin
siksi, ettd ne siséltdvit ihmisen kontrolliin, hallintaan ja vallankdyttoon kuuluvia mekanismeja,
kuten eliméd laajasti sédédtelevdn normiston, normien valvontaa, rankaisumekanismeja,
yhteisollisyyden rakentamista tai yksityisyyden sekoittumista julkiseen. Uskonnolliset litkkeet
voidaankin ajatella kokonaisvaltaisiksi sosiaalisiksi systeemeiksi valtioiden sisdlld — valtioiksi
valtioissa.'”

Kaikki uskonnolliset ryhmét tai kollektiivit eivét ole samalla tavalla mielekk&itd hallinnan
tutkimuksen kannalta. Jotta Jehovan todistajien hallinnan problematiikka kdy ymmarrettavaksi
— miksi ylipdénsd on tarpeellista ndhdé liitkkeeseen kuuluvia toimintatapoja hallinnallisuuden

6 Ks. esim. Vartiotorni 1.7.2004.

" Vartiotorni 15.1.2012, 14.

8 Jehovan todistajat 2018, 16. Nami tuntimairit ovat vaihdelleen eri ajanjaksoina.
% Ks. Penton 1985, 243.

10Ks. esim. Linjakumpu 2015.



kautta — on ymmarrettiva liikkeen luonne. Uskonnollisia liikkeitd on hyvin moninaisia. Erot
syntyvdt muun muassa yhteisollisyyden intensiteetin, normien ja opillisten tekijéiden roolin
sekd hallinto- ja auktoriteettirakenteen muodossa. Jehovan todistajia voi luonnehtia
adriyhteislliseksi” liikkeeksi'!, joka on hyvin hierarkkisesti rakentunut, ja jossa
uskonnollisiin, sosiaalisiin ja kulttuurisiin normeihin liittyvé valvonta, seuranta ja rangaistukset
ovat tiiviisti lisni liikkeen jdsenten elimissi. '

Jehovan todistajien kenttdtyd on konkreettinen toimintatapa, jolla hallintaa ja vallankdyttod
toteutetaan. Se ei ole niinkddn pakkovaltaa tai vikivaltaa, vaan pikemminkin kyse on
“kiyttiytymisen ohjaamisesta” (conduct of conduct)!®. Kisite viittaa mekanismeihin, jotka
médrittivit, suuntaavat ja linjaavat ihmisten kiyttiytymisti, toimintaa ja toimintatapoja'®.
Tamédn tyyppistd vallankiyttéd Michel Foucault kutsuu hallinnaksi'®>. Mitchell Dean
maédrittelee hallinnaksi puolestaan minké tahansa enemmén tai véhemmaén laskelmoidun ja
rationaalisen toiminnan, jonka tarkoituksena on muokata kdytostd. Hallinnan toimijat voivat

olla julkisia, aatteellisia tai voittoa tavoittelevia organisaatioita. '

Olennaista hallinnalle on se, ettd nikemys vallasta ei ole luonteeltaan niinkdén alistavaa ja
repressiivistd, vaan valta perustuu pikemminkin ihmisen itsehallintaan ja itsesditelyyn.
Itsesddtelylle perustuva hallinta edellyttdd aktiivista ja toimintakykyistd yksilod: “’Sellainen
valta viittaa vapauteen, se edellyttis yksilon toimintakykyd pikemminkin kuin mititdi sen.”!’
Tédmin tyyppinen vallankdyttdminen ei ole suoranaisesti ihmisten taivuttamista jonkin toisen
tahtoon, heidén alistamistaan tai valvomista. Se on toimintaa, jossa ihmiset eli hallinnanalaiset
ovat aktiivisia tekijoitd itsensd hallitsemisessa, ja jossa he pystyvit arvioimaan ja sditelemdin
omaa toimintaansa.'®

Hallinta ohjaa sithen suuntaan, jonka ihminen valitsee omaksi toimintatavakseen.
Henkilokohtaisesta autonomiasta tulee vallan osa, eikd pelkdstddn sen kohteita:
”Henkilokohtainen autonomia ei ole poliittisen vallan vastakohta, vaan avaintermi sen
harjoittamisessa. Ndin on nimenomaan siksi, ettd useimmat ithmiset eivét ole pelkéistdin vallan
alamaisia, vaan heilld on osansa sen toiminnassa.”'” Kuten Miller ja Rose esittévit, ihmisilld
on mahdollisuus toimia, reagoida ja kiiyttdytyi monin tavoin kussakin tilanteessa.?® Tama pitee
myos hierarkkisiin uskonnollisiin liikkeisiin; my&s niiden piirissd ihmisilld on suhteellisen
laajat toiminnan mahdollisuudet.

' Ks. Linjakumpu 2015, 72-85.

12 Tilannetta voi verrata Suomen evankelis-luterilaisen kirkon paikallisseurakunnan jéseniin.
Vaikka he olisivat muodollisesti seurakunnan jésenid, he eivit vélttimétta osallistu juurikaan
seurakunnan toimintaan, eikd heidédn jokapdivdisen eldmén kiytantdjd méadrittele
uskonnolliset normit tai sosiaaliset konventiot. Vaikka normeja olisikin, niin niiden
noudattamista ei valvota samalla intensiteetilld kuin dariyhteisollisessa liikkeessd, eika
myodskéin ole sellaista rangaistuskédytidntojen kokonaisuutta. Niissi tilanteissa seurakuntien
jdsenid ei siis hallinnoida kovinkaan tiiviisti tai aktiivisesti.

13 Miller & Rose 2010, 26.

4 Miller & Rose 2010, 43; Dean 2010, 17—18.

15 Foucault 2010, 115.

e Dean 2010, 266-267.

7 Miller & Rose 2010, 213.

¥ Miller & Rose 2010, 292, 213; Dean 2010, 19-22.

19 Miller & Rose 2010, 81.

20 Miller & Rose 2010, 213.



Hallinta eroaa suvereniteetista tai kurivallan harjoittamisessa siind mielessd, etti hallinnassa ei
voida tdsmaélleen mairitelld, kuka on hallinnan subjekti, eli kuka harjoittaa hallintaa. Hallinta
on hajaantunut erilaisiin kdytinteisiin ja mekanismeihin, joiden osalta ei voida vélttimatta
osoittaa, kuka on vastuullinen. Tdma pédtee myds Jehovan todistajien varsin hierarkkisiin
uskonnollisiin liikkeisiin. Vaikka litkkeestd pystytddn identifioimaan hierarkkisen jéarjestelmén
eri tasot, hallinnallisuuden tarkastelu ei kohdennu néiden hierarkiatasojen analyysiin.
Hallinnallisuuden tarkastelu ei siis ohjaa tarkastelemaan hallitsijaa tai vallanpitdjid, vaan “mita
tapahtuu, kun hallitsemme tai meiti hallitaan”?!.

Uskonnolliset liikkkeet ovat monella tavalla erilaisia kuin yhteiskunnat tai valtiot, joiden
harjoittamaa hallintaa tai hallintamentaliteettia yleensd tutkitaan. Uskonnolliset liitkkeet —
erityisesti Jehovan todistajien kaltaiset ryhmittymét — kuitenkin muodostavat sosiaalisen
rakenteen, joka sisdltdd yhteiskunnan tai valtion toimivaltaan kuuluvia mekanismeja: eldmaa
laajasti sdételevdn normiston, normien valvontaa, rankaisumekanismeja ja yhteisollisyyden
rakentamista.?

Tassd artikkelissa tarkastelen Jehovan todistajien julistustyon piirissd tapahtuvaa hallintaa
kolmesta ndkokulmasta: ongelmien rakentumisen, hallinnan teknologioiden ja hallinnan
seurausten kautta.

Hallinta tai hallinnan tarve ei synny automaattisesti. Se syntyy, kun yksildiden tai kollektiivien
toiminta ndyttdd vaativan ohjausta. Miller ja Rose kiinnittdvat huomiota tilanteeseen, jossa asiat
alkavat “’kdydd ongelmalliseksi”. Ongelmat eivdt ole ennalta annettuja ja paljastamista
odottavia, vaan ne muotoillaan ja tehddin nikyviksi erilaisissa sosiaalisissa prosesseissa.”?
Kenttityon tutkimisen osalta tdmi tarkoittaa huomion kiinnittimistd perusteluihin, joilla
kenttatyotd madritellddn, perustellaan ja tehdddn valttaméttoméksi. Toisin sanoen tutkimus
kohdentuu siithen, miksi kenttityd ymmarretidn merkityksellisend ja millaiseen
problematiikkaan se on vastauksena.

Hallinnan kannalta ongelmien muotoutuminen ja médrittely ovat edellytyksia sille, ettd nithin
voidaan puuttua. Millerin ja Rosen mukaan ongelmien mairittelyssd hallinnan kannalta ei ole
mieltd, ellei samalla esitetd toimia niiden korjaamiseksi. Hallinta ei ole néin pelkkéd asioiden
esittdmistd, vaan se on myos nithin puuttumista kiaytdnnon tasolla. Asioihin puuttumisen eli
kayttdytymisen ohjausvélineet ovat erilaisia teknologioita, joilla hallinta voidaan vélineellistda
ja tehdd tehokkaaksi.?* Miller ja Rose viittaavat teknologioilla erilaisiin vilineisiin,
tyokaluihin, tekniikkoihin, henkilostoihin, materiaaleihin ja koneistoihin, joiden avulla vallan
haltijat kykenivdt ymmartdmadn ihmisten henkilokohtaista ja kollektiivista toimintaa ja
vaikuttamaan siihen usein hyvinkin kaukana toisistaan olevissa paikoissa”?. Jehovan
todistajien kenttityon suhteen ndiden teknologioiden tutkiminen tarkoittaa kiinnostuksen
kohdentamista muun muassa niihin tapoihin, miten kenttityon tekemistd seurataan ja mitataan;

2l Dean 2010, 40.

22 Huomattakoon, ettd tissi sovellettava hallinnallisuuden nikdkulma eroaa tutkimuksista,
joissa tarkastellaan miten uskontoja ja uskonnollisia ryhmié hallitaan (ks. esim. Stack ym.
2015).

23 Miller & Rose 2008, 26.

24 Miller & Rose 2008, 28, 51.

25 Miller & Rose 2008, 30.



millaisia prosesseja sithen liittyy tai millaisia vaikuttamisen keinoja kenttityon tekemisen
suhteen harjoitetaan.

Julistustyohon liittyvélld hallinnallisuudella on konkreettisia seurauksia ithmisten eldmassi;
hallinnan mekanismit maérittdvdat suuressa maddrin ihmisten eldmdd ja vaikuttavat
ajankéytollisiin ratkaisuun. Ne jasentdvit ajankdyttod paivien, viikkojen, kuukausien ja vuosien
sisédlld; se madrittdd kenen kanssa toimitaan tai ollaan tekemisissd merkittiva osa ajasta ja se
jasentdd laajemminkin eldméssd olemisen ehtoja. Hallinnan seurausten tarkastelu antaakin
ymmaérrystd siitd, miten tietylld uskonnollisesti madrittyvélld toiminnalla voi olla laajoja
vaikutuksia ihmisten eldmin muuhun kokonaisuuteen.

Aineisto ja menetelméa

Artikkelin aineistona on ensinndkin kéytetty Vartiotorni-lehted sekd liikkeen kotisivuilta
16ytyvdd materiaalia. Julkaisujen siséltd madritellddn keskusjohtoisesti Yhdysvaltain
pddmajassa. Ne muodostavat litkkeen vallitsevan nikdkulman julistustyon kokonaisuuteen: ne
kertovat, miten julistustyohon suhtaudutaan, mitd se merkitsee liikkeelle ja miten sen suhteen
toimitaan. Tdméa aineisto on luonteeltaan litkkeen oppia ja ndkemyksid yhd uudelleen ja
uudelleen toistavaa, eli se kanonisoi aiheeseen liittyvét tulkinnat. Vartiotorni kddnnetdan liki
200 kielelle ja ilmestyy kaksi kertaa kuukaudessa. Olen kdynyt systemaattisesti ldpi
Vartiotornin vuosikerrat 2004-2013. Lisdksi olen hyddyntinyt Jehovan todistajien internet-
sivustojen materiaaleja. Laajat sivustot sisdltdvit mittavat arkistot suomeksi ja muilla kielilld
ilmestyneistd julkaisuista ja litkkeen kannanotoista. Olen kéyttdnyt tdimén verkkokirjaston
hakutoimintaa tietojen, artikkelien ja tekstien hankkimiseen, mikd on tukenut muusta
aineistosta nousevaa pohdintaa.

Toisena aineistomuotona on Jehovan todistajiin aiemmin kuuluneiden ihmisten haastatteluja tai
heidin kirjoittamiaan kokemuksiaan asiaan liittyen. Aineistopyynndssd pyydettiin vastaajia
kertomaan tietoja ja kokemuksia julistustyohon liittyen. Pyynt66n vastasi 11 ihmistd, joista
haastattelin neljda ihmistd, ja seitsemdn ihmistd kertoi késityksiddn kirjallisesti sdhkopostin
vilitykselld. Litteroidut haastattelut ja sdhkopostilla kerdtty aineisto muodostivat noin sadan
sivun kokonaisuuden. Téssd aineistomuodossa korostuvat yksittdisten ihmisten ndakékulmat
julistustyohon liittyen, ja sithen millaista se on konkreettisesti ollut.

Naiiden kahden aineistomuodon lisdksi olen kéyttinyt tausta-aineistona ja ymmérryksen
lisddjana joitakin litkkeeseen kuuluneiden ihmisten eldménkertoja. Niité ei ole systemaattisesti
analysoitu, niitd on pikemminkin kéytetty hahmottamaan sitd, onko varsinaisessa aineistossa
jésnyt jotain ratkaisevan tirkeiti asioita huomaamatta tai kiisittelemiitts. >

Aineisto koostuu siis litkkeen sisélld tuotetusta informaatiosta, joka tuo esille, miksi julistustyo
on vélttimétontd ja milld tavalla organisoituu. Se luo siis ymmarrystd hallinnallisuuden
julkituoduista ldhtokohdista. Liikkeen sisdinen informaatio on kuitenkin hallinnan ja
hallinnallisuuden tutkimisen kannalta kéytettdvyydeltdén rajallinen, koska silld ei pddsti asian
kriittiseen tarkasteluun. Liikkeisiin kuuluneilla on sellaista tietoa, jota liikkeen virallisissa
materiaaleissa ei ole. Tédssd mielessd liikkeisiin aiemmin kuuluneiden henkiléiden tuottama
informaatio omista kokemuksistaan seka litkkeen piirissd syntyvistd sosiaalisista kdytdnteista,
prosesseista sekd julistustyohon liittyvistd keinoista ja sanktioista on ensiarvoisen tirkedd
tasapainoisen kokonaiskuvan saamiseksi.

26 Ks. esim. Yldjuurakko 2011; Wilson 2002.



Menetelmillisesti artikkelissa on nojauduttu teorialihtdiseen sisillénanalyysiin.?” Aineistoa on
kiyty ldpi useampaan kertaan, siitd on kerdtty aineistoesimerkkejd sekd kirjattu huomioita
teemoista, ndkemyksistd ja tulkinnoista julistustyohon liittyen. Tdmén jdlkeen havainnot on
systematisoitu kolmen edelld esitetyn nédkokulman kautta: millaiseen ongelmaan tai
problematiikkaan julistusty® on vastauksena; millaisia hallinnan tekniikoita on 16ydettivissa ja
millaisia seurauksia julistustyon hallinnasta syntyy liikkeen jésenille.

Hallinnan liihtokohta: ongelman esittiminen ja ratkaisu

Kenttépalveluksen kaltainen toimintatapa ovat luonteeltaan suurta sitoutumista vaativaa. Jotta
se olisi mielekdstd ja perusteltua liikkeen yksittdisen jdsenen kannalta, sen tiytyy vastata
yksilon ja yhteison olemassaolon ja jatkuvuuden kannalta olennaisiin kysymyksiin. Onkin syyti
miettid, millaiseen tilanteeseen, ongelmaan tai laajempaan problematiikkaan kenttépalvelus on
vastauksena Jehovan todistajien parissa.

Kenttépalveluksella on monia teologisia perusteita. Keskeisend ldhtokohtana on Jeesuksen
esimerkki julistamisesta ja ldhetystyon tekemisestd. Téssd viitataan usein Matteuksen
evankeliumin kohtiin, joissa Jeesus kehottaa saarnaamaan evankeliumi kaikkien kansojen
keskuudessa: ”Ja tdmé valtakunnan evankeliumi pitdd saarnattaman kaikessa maailmassa,
todistukseksi kaikille kansoille; ja sitten tulee loppu.”?® Ovelta-ovelle-saarnaaminen niihdisin
Jeesuksen opetuslasten ja muiden varhaiskristittyjen luoman esimerkin toteuttamisena. Tassd
yhteydessd viitataan usein Apostolien tekojen sédkeeseen, jossa kodeissa saarnaaminen
mainitaan: “Entiseen tapaan he joka pdivd opettivat temppelissé ja kodeissa ja julistivat, ettd
Jeesus on Messias.”? Julistustyd tapahtui siis Jehovan ymmirryksen mukaan “julkisesti ja
talosta taloon™°.

Naihin teologisiin ldhtokohtiin yhdistyy Jehovan todistajien ymmairrys maailmanlopusta.
Liikkeen mukaan nykyinen maailmantila loppuu niin sanottuun Harmagedonin taisteluun. Se
on viimeinen sota “ihmishallituksen ja Jumalan vililli”3!. T#ss4 taistelussa tuhotaan Saatanan
tai Saatanaa edustavien ihmisten jdrjestelmd, jonka jélkeen alkaa tuhat vuotta kestivi
tuomiopdivd.>?> Harmagedonin olemassaoloa todistaa sitd edeltiviit tapahtumat, joiden
olemassaolosta voidaan tulkita osaltaan maailmanlopun tai tuomiopéivin ldheisyytté. Poliittiset
kriisit ja sodat, vékivallan olemassaolo, luonnonkatastrofit ja huumeiden aiheuttamat ongelmat
ovat Harmagedonia enteilevii asioita. Ne ovat osoitus siitd, ettd Jehovan todistajien julistustyo
on kiireellistd: nykyinen asiaintila” on tulossa loppuun ja Jehovan todistajien tulee olla
aktiivisia saarnaamisessaan.’® Lisiksi Harmagedonin ldheisyytti on tulkittu my®ds
vuosilukuihin liittyvien ennusteiden pohjalta. Vuoden 1914 sukupolvi on liikkeen
ymmiirryksen mukaan viimeinen sukupolvi, joka kdytinndssi nikee maailmanlopun*. Tosin

27 Ks. teorialihtdisesti sisidllonanalyysisti Tuomi & Sarajirvi 2002, 95-99.
28 Matt. 24: 14.

22 Apostolien teot 5:42.

30 Jehovan todistajat s.a.

31 JW.org. s.a.

32 Jehovan todistajat 2013, 73; Jehovan todistajat 2020, 33—34.

3 Ks. esim. Vartiotorni 15.3.2009, 17.

34 Ks. esim. Vartiotorni 15.8.1984.



sukupolven pituuteen liittyvd pohdinta on ollut muuttuvainen vuosikymmenten aikana siiti
ilmeisesti syysti, ettd ennuste ei ole kiiynyt toteen>>.

Vaikka ennusteet eivit ole toteutuneet niin kuin ennakoitu, Harmagedonin oletettu ldheisyys
toimii keskeisend perusteluna kenttdpalveluksen tarpeelle. Liikkeen mielestd -eletddn
historiallisia aikoja: Harmagedon on viliton uhka, joka koskettaa koko maailmaa. Tdhén
uhkaan on kuitenkin olemassa ratkaisu, ja se on Jehovan todistajien pelastustoiminta, jota
kenttdpalvelus ja liikkeen tekemiset eri muodoissaan edustavat. Tdmén pelastuksen
mahdollisuus on pelkdstddan Jehovan todistajilla, koska vain Jehovan todistajilla on liikkeen
ndkokulmasta oikea totuus olemassa ja ndin ollen mahdollisuus toimia pelastuksen vilittdjana.
Vaikka maailmanlopun idea on varsin tavanomainen eri uskontojen piirissd, sen vaatimat
toimenpiteet vaihtelevat uskontojen vaililld. Protestanttisessa, ortodoksisessa ja katolisessa
kristinuskossa korostuu ihmisen henkilokohtaisen uskonratkaisun merkitys. Vaikka
lahetyskdsky on olennainen osa kristillisten liikkeiden teologiaa, sitd ei nivota yksittdisen
ithmisen velvollisuudeksi siind madrin kuin Jehovan todistajien piirissa.

Hallinnan kannalta katsottuna voidaan tulkita, ettd litkkeen piirissd on formuloitu kaikkia
thmisid koskettava ja ldhitulevaisuutta mdiérittelevd uhka eli Harmagedon, joka vaatii
tietynlaisia tekoja, erityisesti julistamista liikkeeseen kuulumattomille ihmisille. Télld tavoin
kehystetddn hallintaa vaativa tilanne ja esitetddn sille ratkaisu. Ongelman maéaérittelylld ja
ratkaisuhahmotuksella saadaan kaikki liikkeen jésenet hallinnan piiriin. Ongelman ja siitd
seuraavan tehtdvin suuruus ja merkityksellisyys tarkoittavat sitd, ettd yksittdinen Jehovan
todistaja asemoituu tdsmallisesti médritettyyn positioon: hin asemoituu hallinnan kohteeksi, ja
hinelle syntyy velvoite toimia tietylla tavalla liikkeen piirissa.

Pysyminen uskonnollisessa liitkkeessd ei ole itsestddn selvdd — ja tdtd kautta litkkeen
jatkuvuuden takaaminen — vaan se tarvitsee perusteluja ja motivaatiota. Tdssd mielessd
Harmagedonin korostaminen ja siihen liittyva julistustyon vélttiméttomyys ovat ymmarrettavia
ja toimivia hallinnan ldhtokohtia. Yksittdisen jasenen kannalta se merkitsee sitd, ettd hin ei voi
vdistdd julistusty0hon liittyvid velvoitteita tai ylipddnsd asian olemassaoloa. Julistustyd on
ohittamaton osa Jehovan todistajana olemista, eikd tdysipainoinen jisenyys ole kdytdnnossa
muutoin mahdollinen. Liikkeen kannalta kyse on yhteison ylldpitimisestd, se jdsentdd
litkkeeseen kuulumisen logiikkaa. Se ei ole ainoa tapa, jolla liitkkeeseen kuulumista sidédelldén,
madritelldén ja uudistetaan, mutta se on eittdmatta keskeisin.

Hallinnan teknologiat

Hallinnan kannalta ongelmien muotoutuminen ja médrittely ovat edellytyksia sille, ettd niithin
voidaan puuttua. Jos julistustyd on keskeinen hallinnan muoto Jehovan todistajien piirissa,
miten se kidytdnnossi toteutetaan; millaisia hallinnan teknologioita voidaan identifioida? Téssd
luvussa otan esille kolme hallinnan tekniikkaa: systeeminen, emotionaalinen ja sosiaalinen
hallinta.

Systeemiselld hallinnalla viittaan niihin konkreettisiin tapoihin ja mekanismeihin, joiden avulla
kenttdpalvelus toteutetaan Jehovan todistajien piirissd. Vaikka kenttdpalvelus toteutetaan
yleensd pareittain, siithen siséltyy paljon yhteistd valmistautumista. Kenttityd on pitkille
organisoitua, eikd se tapahdu yleensd sattumanvaraisesti tai ihmisen oman harkinnan

33 Ks. esim. Franz 2013, 477-481.



mukaisesti. Kenttétyon kdytdnnon organisointi tapahtuu yleensé seurakunnissa ja seurakuntien
johdolla.

Kenttdpalveluksen muodot ja toteuttamisentavat ovat tdsmaéllisesti madriteltyjd. Kéytdntoja
opetellaan yhteisissd tapaamissa seurakunnan kesken. Niiden tarkoituksena on valmentaa
liikkkeen jédsenid julistamistyon konkreettiseen toteuttamiseen: miten toimitaan ovelta-ovelle
tyon eri vaiheissa; miten kohdataan ihmisid; milld tavalla asiat esitetddn ja miten pyritddn
saamaan jatkoa tai jatkuvuutta tapaamisille. Nité asioita harjoitellaan esimerkiksi ndytelmien
tai roolileikkien avulla tai pohtimalla yhdessd kohtaamisten mahdollisia ongelmakohtia.
Harjoitusten avulla kdydadn ldpi muun muassa sitd, miten kohde saattaa reagoida ldhestymiseen
tai millaisia vastaviitteiti tai vilttelypyrkimyksii hiinell4 on, ja miten niihin voi vastata.

Kenttépalvelusta tehddin yleisimmin lauantaisin, ja ennen kentélle menoa on usein yhteinen
lyhyehko tapaaminen, jossa katsotaan ketkd toimivat pareina (ellei sitd ole sovittu jo aiemmin)
ja mille alueille kukin pareista menee. Tapaamisessa saatetaan korostaa jotain tiettyjd asioita
julistamisen sisdllon suhteen ja kohdealueiden suhteen. Kenttipalvelus on nivoutunut
palveluskoulun myo6té tiiviisti seurakunnan yhteisiin tapaamisiin. Aihetta kisitellddn myos
kansallisissa ja alueellisissa konventeissa, kuten myos liikkeen julkaisuissa ja kotisivuilla. Ne
pitdvat sisdllddn konkreettista ohjausta ja koulutusta julistustydhon. Kéytdnndssd jokaisessa
Vartiotorni-lehdessd asiaa késitellddn tavalla tai toisella. Kenttdpalveluksen kdytdnnot ja
diskurssit ympéroivit ndin liikkkeen jasenid jokapdivdisessd eldméssd voimakkaasti. Hallinnan
teorian kannalta voidaan puhua, etti julistajat on “varustettava vaadittavin vilinein™?’
tehtdvédnsa eli heille on taattava julistamiseen tarvittava tietimys ja taito.

Toisen tyyppinen systeemisen hallinnan muoto on laskemiseen ja numeroihin liittyvd suuri
kiinnostus ja huomio. Oletuksena on se, ettid jokainen liikkeen julistaja merkitsee ylos niin
sanottuun kenttdpalvelusraporttiin kaikki kenttdtyohon liittyvit tunnit kuten myos kaikki
saavutukset ja “toimenpiteet”: Raamatuntutkiskelut, julkaisujen jakamisen ja niiden maarét.
Niami tiedot merkitdin kuukausittain seurakunnan hallussa olevaan julistajakorttiin.®
Yksittdisten ihmisten tilastot kootaan paikallisseurakunnasta, josta ne menevét eteenpdin
Suomen Beteliin ja sieltd kansainvéliseen pddamajaan Yhdysvaltoihin. Tilastointi on globaalia,
ja vuosittain Vartiotornissa on ilmestynyt edellisen vuoden tilastot. Tilastointi tiedon
kerdadmistd hallinnan kohteiden tekemisistd. Tdméd tehdddn hyvin suurella tarkkuudella, jossa
jokainen ihminen on tilastoinnin kohde ja tilastoiva toimija. Tilastointi on mitd suurimmassa
madrin hallinnointia, jossa jokainen litkkeen jdsen on tiedollisen hallinnan kohteena.

Numeroihin liittyva toiminta on hyvin jarjestelmaillista ja koordinoitua, ja oletuksena on se, ettéd
jokainen jdttdd raportin, ja ettd jokaisella on jotain raportoitavaa. Aineistossa liikkeeseen
kuuluneiden osalta tuli esiin my0s joitakin vastarinnan muotoja tdhdn numeeriseen hallintaan.
Raportit saattoivat sisédltdd tekeméattomia tunteja eli saatettiin kirjata enemmain tunteja kuin oli
todellisuudessa tehty. Toisaalta saatettiin venyttdd kenttdtyon tekemisté tavoilla, jotka lisdsivét
tunteja, tai tekemisié saatettiin liioitella tai viiristelld suurempien lukujen toivossa.*® Jehovan
todistajien harjoittama tarkka kirjanpitokin siis mahdollistaa toisintekemisen; hallinta ei siind
mielessa tiydellist.

36 Ks. esim. Valtakunnan palveluksemme 2015.
37 Miller & Rose 2010, 238.

38 Jehovan todistajat 2019, 75-76.

39 Esim. haastattelu 22.2.2017.



10

Toisintekemisen mahdollisuuksista huolimatta systeeminen hallinta lipéisee yksittdisen
Jehovan todistajan eldmén. Julistustyon tukena on monenlaisen tiedon arsenaali, jota tukee
julistamiseen liittyvé tilastointi. Toimintatavat korostavat liitkkeen jirjestelmaillisyytti, ja tété
samaa jarjestelmallisyyttd odotetaan myds julistajilta itseltddn. Julistaminen ja sitd tukevat
toiminnot muodostavat teknokraattisen systeemin, joka ympdrdoi litkkkeen jdsenid, eiki siité ei
juurikaan voi olla kdytdnnossd erossa. Systeemisen hallinnan avulla Jehovan todistajien
opilliset vaatimukset jisentyviit laskelmoitavaksi ja “ohjelmoitavaksi” todellisuudeksi*.
Organisaation vaatima tieto, sen kerddminen ja julkistaminen ovat osa hallinnan repertuaaria,
jossa tiedon avulla hallinnan kohteet eli yksittdiset ihmiset ja seurakunnat ovat jatkuvan
valvonnan ja seurannan kohteena.

Toisena hallinnan tekniikkana on emotionaalinen hallinta, jolla tarkoitan tunteiden ja affektien
hyodyntamisté ja hyvéksikédyttdmistd kenttdpalveluksen toteuttamiseksi. Vaikka kenttépalvelus
esitettiisiin liikkeen piirissi iloa tuottavana ja ihmisti virkistivini toimintona*!, se voi tuntua
litkkeen yksittéisten jdsenten ndkokulmasta vaivalloisena tai vaateliaana asiana jokapdiviisen
elamdn kokonaisuudessa. Tdmén vuoksi on ilmeistd, ettd litkkeen tulee motivoida ja tukea
osallisuutta ja tekemistd eli pyrkid hallinnoimaan kenttdpalvelusta myds emotionaalisesti.

Aineistossa esiin tulevat tunteet kietoutuvat usein toisiinsa. Erityisesti pelko,
velvollisuudentunne ja syyllisyydentunne ovat toisiaan vahvistavia tai toisistaan riippuvaisia
tunnekokemuksia. Pelon perustana on uhka oman pelastuksen menettdmisestd ja titd pelkoa
pyritddn hallitsemaan kenttépalvelukseen osallistumisella. Pelkoon nivoutuu velvollisuuden- ja
syyllisyydentunne, joka pohjautuu niin sanotun verivelan ajatukseen. Verivelka syntyy siitd,
ettd ei julista pelastusta litkkeen kuulumattomille ihmisille, jotka ndin jddvit ilman
pelastumisen mahdollisuutta. Julistamistyd motivoidaan ajatuksella, ettd se on “eldmii
pelastavaa tyotd”#2. Jos liikkeen jisen ei tee riittidvisti tydtd muiden ihmisten pelastuksen eteen,
niin hén on verivelkainen heidén tilastaan. Erddn informantin mukaan kaikkia ihmisié ei sindnsé
pyritd kddnnyttimééin, mutta todistuksen antaminen on pakollista:

”Vanhimmat yrittdvdt motivoida kenttdpalvelukseen vetoamalla esimerkiksi
sithen, ettd saarnaaminen on “eldmaa pelastavaa ty6td”. He motivoivat myds silla
tavalla, ettd vaikka kukaan ei kuuntelisi, Jehovan todistajat tdyttdvit joka
tapauksessa tdtd “lopun ajan” ennustusta: (Matteus 24:14) Ja tdmé valtakunnan
hyva uutinen tullaan saarnaamaan koko asutussa maassa todistukseksi kaikille
kansakunnille, ja sitten tulee loppu.”*

Verivelkaisuus on syyllisyydentuntoa tuottava asia, koska kaikkia ithmisid on joka tapauksessa
mahdoton tavoittaa julistamisella. Vaikka Jehovan todistaja tekisi kuinka paljon tahansa
kenttdpalvelusta, se voi tuntua edelleen liian vidhéiseltd. Tdmd sama riittdmittomyyden
kokemus voi olla my0s tienraivaajilla, jotka tekevit huomattavasti enemmén kenttdjulistusta
kuin tavalliset litkkeen jésenet. Riittdimittomyys onkin kaytdnnossd sisddnrakennettu
mekanismi. Ei ole olemassa sellaista tyopanosta, etteikd sitdkin enemmén voisi tehda:

”Vaikka sitte tietysti aina koki ettd mé en oo niinku tarpeeks hyva tienraivaaja ku
ma en tee- ei mulla oo nyt tarpeeks montaa tutkiskelua ja voi voi voi noilla toisilla

40 vrt. Miller & Rose 2008, 28.

4 Ks. esim. Vartiotorni 15.9.2009.

42 Ks. esim. Valtakunnan palveluksemme 2005.
43 Sihkoposti 3.2.2017.
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on seittemén tutkiskelua ja mulla ei oo ku tdi yks tai kaks ja noi on nyt taas saanu
satakakskymmenta lehtee tdssd kuussa ja kui hirveetd mulla on vasta neljitoista
ja niinku niitten asioitten laskemista niinku koko ajan, niin se teki tietysti sen.”**

Syyllisyydentunne tulee esiin erityisesti aineistossa, joka on keritty liikkeisiin kuuluneilta.
Joissain tapauksissa ihminen voi nédhda kenttdpalveluksen sovituksena omista pahoista teoista.
Tekemalld kenttity6td hin voi pyrkid siis sovittamaan tekojaan ja samalla helpottamaan omaa
syyllisyydentuntoa. Tétd pelastumisen ansaitsemiseen liittyvdd problematiikkaa kuvaa
liikkkeeseen kuulunut ihminen:

”...alkusysdys oli et mi aattelin ettd tdytyy olla niinku parempi ja korvata jotenki
sitd mun huonoja tekojani. Jotka ei oikeesti ollu mitddn huonoja mutta niissa
kaavoissa ja niissd mittapuissa mitd oli ettd olin nyt sitten eldny nuorelle
normaalia eldméa ja juonu ehka liikaa ja ollu maailmallisten kavereitten kanssa ja
oli jotaki poikajuttuja ollu ja timmdsta nii. [...] Sitdhdn niinku aina ettd joo etti
kun Jehovan todistajia syytetdén siitd ettd ne niinku yrittda teoilla ansaita, mutta
sitihdn ne nimenomaan tekee, sitihdn se nimenomaan on.”*’

Hallinnan kannalta emotionaalinen hallinta merkitsee sitd, ettd ihmiset sitoutetaan tekeméaén
julistustyotd kayttamailld hyvaksi tunteita ja tunnekokemuksia. Jehovan todistajilla — kuten
muillakin dariyhteisollisilla liikkeilld — tunteet ovat korostuneessa asemassa. Pelon avulla
pyritddn osoittamaan kielteisid vaikutuksia, joita tietynlaiset tekemiset tai tekemattdjattimiset
voivat aiheuttaa. Syyllisyydentunne voimistaa pelon tai muiden tunteiden merkitysta toiminnan
aktivoijana. Toisaalta mydnteiset tunteet, vaikkapa ilo, kiitollisuus ja tyytyvéisyys, luovat
kannustavan ilmapiirin my®s kenttéipalvelun kaltaisille toiminnoille.*¢

Kolmas hallinnan tekniikka on sosiaalinen hallinta, joka tarkoittaa yhteisollisten suhteiden
olemassaolon ja niiden tiiviyden hyodyntdmistd kenttdpalveluksen perustelujen ja kiyténtdjen
rakentamisen suhteen. Yleensd tdmi tarkoittaa sosiaalisen paineen luomista, mutta myds
sosiaalisen arvostuksen saamista julistamistyOsté.

Julistaminen on ihmisen hengellisyyttdi madrittelevd asia. Jos julistamista ei tee
sadnnonmukaisesti, litkkeen jdsen voidaan maédritelld “toimettomaksi”. Toimettomuus on
lahtokohtaisesti kielteisen huomion kohteena Jehovan todistajien piirissd, koska tdlléin hédn
tietoisesti etddnnyttdd itsedén Jumalasta. Toimettomuus on myds syy, jolla ihminen voi joutua
paikallisseurakunnan kurinpidollisten toimien kohteeksi*’.

Koska oletuksena on se, ettd kaikki tekevidt julistustyotd, julistustyotd tekemittomét
ndyttdytyvat vapaamatkustajina. He pyrkivdt hyotymain liikkeestd, mutta samalla vélttelevit
kaikille tarkoitetun tyon tekemistd. Vapaamatkustajuutta ehkdisee se, ettd on hankala olla
toimeton, ei ainoastaan hengellisesti, vaan my0s sosiaalisesti. Toimetonta aletaan helposti syrjid
yhteisOssd, ja hinet voidaan ndhdd huonona seurana. Tall6in ei ole toivottua olla tekemissi tai
ainakaan erityisen hyvissd vileissd toimettoman kanssa. Ollakseen sosiaalisesti siis
tdysimadrdisesti liikkeen jdsen, tulee osoittaa ainakin riittdvissd aktiivisuutta julistamisen
suhteen.

4 Haastattelu 3.4.2017.

43 Haastattelu 3.4.2017.

46 Vrt. Riis & Woodhead 2010; Linjakumpu 2012.
47T Ks. esim. Vartiotorni 15.11.2008, 8—12.
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Tdhdn vapaamatkustajuuteen tai toimettomuuden vieroksuntaan liittyy samalla my0s toisten
thmisten “kyttddminen”, seuranta, joka helposti voi sisdltdd heiddn arvosteluaan. Vaikka
hengellisesti ajateltuna julistuksessa kyse olisi henkilokohtaisen pelastukseen liittyvistd
toiminnasta, sithen liittyy myos tarkkailu sen suhteen, miten muut toimivat:

”’Koko systeemi rakentuu jatkuvan arvostelun ympdérille. Sinun pitdi jatkuvasti skannata
muita ovatko he hyvidi seuraa vai ei ja kaikki tekevit varmaan huomaamattaan samaa.
Hyvdn vinkin muiden hengellisyydestd kertoo se, kuinka innokkaita he ovat
kenttipalveluksessa, joten siini mielessi kenttipalvelus on tirkeds.”*

”Ei se tyytyvéisten ihmisten joukkohan se ei ole. Sehdn on hyvin niinku semmosta et
sielld vertaillaan koko ajan ja ne omat mittapuut on niinku se et jos toi toinen yrittia
paisti vihinki vihemmalla nii tota se on heti silmatikkuna ja niinku...”#

Kenttdpalveluksen sosiaalinen ulottuvuus ei ole pelkéstddn painostusta tai toisten ihmisten
seurantaan, vaan siithen liittyy my0s mahdollisuus sosiaaliseen nousuun ja arvostukseen
liikkkeen piirissd. Tdma voi my0s kannustaa ja motivoi litkkeen jasentd olemaan ahkerampi: jos
hin tuntee sosiaalisen asemansa liikkeessd huonoksi tai epdvakaaksi, sitd voi pyrkid
parantamaan olemalla aktiivinen kenttityon tekija:

’Ittelld oli semmonen hyva tunne ko sai niinku enemmaén tunteja vahan niinku
ikddn kuin pisteiti ittelle, miké on tosi tyhma ajatustapa mutta mi niinku otin sen
semmosella suorittamisella. Ja tota... Ja myds varmaan etti ma halusin vidhén
sillai hyvdksyntdéd seurakunnaltaki koska mulla oli yksinhuoltajaiiti, nii jotenki
tuntu ettd sitd on vdhdn huonommassa kastissa tai jotenki sillai et ko ei ollu
vanhimpia omassa suvussa ja perheessd nii tuntu varmaan sillon ettd saa siiti
vihin niinku lisdpisteiti sitten seurakunnan nihden.”>°

Kaiken kaikkiaan hallinnan tekniikat — systeeminen, emotionaalinen ja sosiaalinen hallinta —
kytkevit liikkeen jdsenet tiiviisti Jehovan todistajien kokonaisuuteen. Hallinnan tekniikat
ohjaavat kédytostd tiettyyn suuntaan. Tdtd ohjaamista vahvistaa liitkkeen virallinen oppi,
kdytannot ja sosiaaliset suhteet. Niistd muodostuu hallinnan matriisi, jossa hallittava — eli
liikkkeen yksittdinen jdsen — sisdistdd odotukset, vaatimukset ja mahdolliset palkkiot. Hin on
hallinnan kohde, mutta samalla hidn on resurssi, joka toteuttaa ja konkretisoi liikkeen
pyrkimyksen toimia tietylli tavalla.>' Hallinta on tilldin luonteeltaan hajaantunutta, mutta se
kuitenkin pystyy sddteleméddn ihmisten eliméé ja sen ehtoja, ja lisdksi ihmisestd itsestéd tulee
saditelyd tekevi subjekti, hiin sitelee itse itsedin. >

Ne, jotka eivdt osallistu tdhén julistamisen kokonaisuuteen ovat hallinnan kannalta
ongelmallisia. Julistamisen ulkopuolella oleminen tarkoittaa myos hallinnan ulkopuolella
olemista, koska kenttdpalvelukseen nivoutuu niin merkittdivd méédrd Jehovan todistajien
opillista, kaytdnnollistd ja sosiaalista ydintd, jota hallinnan tekniikat yllépitdvit. Jehovan
todistajien kaltaisen liikkeen olemassaolo ja jatkuvuus perustuvat tiiviiseen yhteisollisyyteen ja

48 Sahkoposti 16.5.2017.

4 Haastattelu 3.4.2017.

30 Haastattelu 4.4.2017.

31 vrt. Miller & Rose 2010, 76-77.
32 Vrt. esim. Miller & Rose 2010, 45.
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tiukkojen normien noudattamiseen siten, ettd liikkeistd erkaantuminen on tehty hyvin vaikeaksi.
Mutta samalla my6s vapaamatkustajuus on tehty kdytdnnossd mahdottomaksi.

Kenttipalvelus eliiman kokonaisuuden hallintana

Hallinnan tekniikat ja niiden taustalla oleva opillinen ymmarrys luovat rakenteen ja kayténtojen
kokonaisuuden, joilla on véistimittomid seurauksia liikkeen jésenten eldméédn. Yksiloihin
kohdistuva hallinta on samanaikaisesti rajoittavaa ja toiminnan mahdollisuuksia luovaa.
Mitchell Deania mukaillen, hallinnan kohteet ovat vapaita subjekteja, joilla on mahdollisuus
toimia ja ajatella monin eri tavoin, my0s tavoilla, joita hallitsevat tahot eivét ole osanneet
ennakoida. Tdmé vapauden alue on kuitenkin maédritelty hallinnan toimesta, toisin sanoen
hallinta muokkaa toiminnan aluetta ja niin ollen pyrkii muokkaamaan myds vapauden aluetta.>
Tédma tarkoittaa siis sitd, ettd yksittdisilld toimijoilla on hallinnan regiimin sisélld mahdollisuus
— ja samalla my0s velvollisuus — monen tyyppiseen toimintaan, mutta toiminnan rajat ovat
kuitenkin enemmin tai véhemmén méériteltyjd. Ndin ollen onkin tarpeellista kysyd, millaisia
vaikutuksia hallinnasta on Jehovan todistajien eldméén ja elaméankulkuun.

Tamin tyyppinen kysymyksenasettelu ohjaa siis tarkastelemaan ei niinkdin hallitsijaa tai
vallanpitijis, vaan “miti tapahtuu, kun hallitsemme tai meiti hallitaan>*. Miten meiti siis
muokataan toimijoiksi, joilla on tietynlaiset kyvyt ja mahdollisuudet toimintaan. Hallinta
ohjaa sithen suuntaan, jonka ihminen valitsee omaksi toimintatavakseen. Valta on yhteydessa
valinnanvapauteen: “Sellainen valta viittaa vapauteen, se edellyttdd yksilon toimintakykya
pikemminkin kuin mititdi sen.”>® Toisaalta vaikka hallinta vaatii aktiivista ja itsesiitelevii
yksilod, hallinta joka tapauksessa rajaa olemisen mahdollisuuksien kokonaisuutta®’. Yksilo ei
voi toimia hallinnan rajojen sisdpuolella tdysin vapaasti, vaan hallinnan mekanismien
rajoittamana ja mahdollistamana.

Kenttdpalveluksen ja vaikutuksia ihmisen elimdidn mietittdessd on olennaista tunnistaa
kenttdpalveluksen kokonaisvaltaisuus, joka muodostuu erityisesti ajallisista ja mentaalisista
kenttatyohon liittyvistd vaatimuksista. Julistamistyon ja palvelu-ajatuksen keskeisyys Jehovan
todistajan eldméssd voidaan ajatella wuran ndkokulmasta Ura liittyy yleensd ihmiselld
ammatillisiin edistysaskeliin, jossa nivoutuu muun muassa koulutus ja uraan orientoituminen,
tulevaisuuden ndkymét ja sitoutuminen tydpaikkoihin. Jehovan todistajat ovat tehokkaasti
muuntaneet ndmd sekulaarit késitteet ja toimintatavat hengellisen tyon kontekstiin:
kenttdpalvelus toteuttaa sekulaarin tydeldmén vaateita ja ldhestymistapoja, mutta sen tarkoitus
on toisenlainen.>®

Kenttépalveluksen uralle valmistaudutaan lapsuudesta ldhtien. Lapset ovat mukana ovelta-
ovelle saarnaamisessa, heitd kannustetaan julistamaan kouluissa tai harraste- ja ystavépiireissa.
Samalla he ovat mukana valtakunnansalin tapahtumissa ja kotona tapahtuvissa Raamatun
tuntemukseen nivoutuvissa opinnoissa. Kasteella kiyminen merkitsee uraan sitoutumista: se on
valintapiste, jonka jidlkeen nuoren ihmisen odotetaan sitoutuvan julistamiseen. Kaste osaltaan
kytkeytyykin julistamishaluun ja -kykyyn.

3 Dean 2010, 21-22.

4 Dean 2010, 40.

>3 Emt.

36 Miller & Rose 2010, 213.

37Ks. Dean 2010, 21.

8 Ks. esim. Vartiotorni 1.6.2004, 17.
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Teokraattinen koulutus on koulutusta hengellisen tyon alueelle, ja se asetetaan maallisen
koulutuksen kanssa samanarvoiseksi ja jopa arvokkaammaksi. Vartiotornin mukaan litkkeen
piirissd arvostetaan koulutusta, mutta vield enemmaén arvostetaan koulutusta, jota Jehova antaa
jirjestdnsid kautta”.’® Se tulkitaan “oikeana” koulutuksena, joka ohjaa tulevaisuutta.
Vartiotornissa lainataan liikkeen jdsentd, jonka mukaan “[o]sakseni tulleet siunaukset ja
palvelustehtavéni ovat paljon arvokkaampia kuin raha, jonka olisin voinut ansaita. Olen todella

iloinen, etti péitin olla tavoittelematta korkeakoulutusta.”%°

Teokraattinen ura on litkkeen nidkokulmasta tulevaisuuteen panostamista. Uraperspektiiviin
liittyy my0s se, ettd kenttityo ja erityisesti ulkomailla tapahtuva ldahetystyd on yhd enemmin
ammattimaistettu litkkeen piirissd. Liikkeen piirissé onkin mahdollista keskittyd
palvelustyohon kokopéiviisesti ja koko eldmén ajaksi. Jehovan todistajien virallinen
organisaatio tukee tdtd pyrkimystd omalla kansallisella ja kansainvéliselld koulutuksellaan.
Lisdksi palvelustyotd voi ldhted tekemddn uusille alueille niin omassa maassa kuin
kansainvélisestikin. Jehovan todistajien virallinen organisaatio tukee timén tyyppistd toimintaa
kansallisella ja kansainviliselld koulutuksellaan.®!

Myonteisessd mielessd ajateltuna julistamistyon korostus Jehovan todistajien piirissd antaa
mahdollisuuden yksittdisille ihmisille ”luoda uraa”. Ura ei ole maallinen, eikd liity
ammatilliseen uraan ja sen tuottamiin hydtyihin. Uralle luodaan houkuttelevat puitteet
antamalla sille monia keskeisid ja myonteisid hengellisid merkityksid. Hallinnan kannalta
ajateltuna julistamistyon uramaisuus havainnollista jarjestelmallisyytti, joka kiinnittdd ihmisen
titviisti liikkkeeseen. Julistamisen siséltyvdt ajattelu- ja toimintamallit ohjaavat ihmisté
ajattelemaan eldméédnsd julistustyon kautta: julistamisesta tehddin koko ihmisen eldméa
médrittivi toimintatapa. %>

Toisella tavalla kenttdpalvelus voidaan ndhdd whrausten nékokulmasta. Vaikka
kenttdpalveluksen myonteisid puolia halutaan luonnollisestikin korostaa Jehovan todistajien
piirissd, sen toteuttaminen vaatii ihmiseltdi my0s omistautumista ja muiden asioiden
merkityksen kieltimistd. Koska kenttépalvelusta ei kédytdnndssd olla tekemaittd, Jehovan
todistajuudessa kiinnitetddn huomiota ihmisen eldmdn ulottuvuuksiin, jotka mahdollisesti
edesauttavat tai toisaalta hankaloittavat julistamistyotd. Jehovan todistajan tdytyy pyrkid
l6ytdméédn tasapaino eliméénsé, jotta palvelus olisi tdysipainoisesti mahdollista. Eldmén ja
elamantapojen tiytyy olla riittdvan yksinkertaista ja ylimddrdisistd velvoitteista vapaata.
Tasapainoisuus tarkoittaa kidytannossd palveluksen ensisijaisuutta ihmisen eldmaéssd, jolloin
luovutaan liian vahvoista sitoutumisista opiskelun, tydeldmén, vapaa-ajan ja jopa perheen
suhteen.

Jannite palkkatyon suhteen on ilmeinen: palkkatyd vie huomion julistamistyon
kokonaisvaltaisuudelta, ja samalla tuottaa ongelmia ajankdyton kannalta. Vaikka tyolle
annetaan ldhtokohtaisesti myOnteinen ja tirked rooli ihmisen eldmadssé, Jehovan todistajien
suhtautuminen tyon tekoon on kuitenkin monin tavoin varauksellinen. Palkkatyd on
meritoitumisen aluetta, joka uhkaa ihmisen toivottavaa kiinnittymistd liitkkeen kannalta
oikeanlaisiin arvoihin ja tavoitteisiin. Palkkatyd ja hengellinen ty0 asettuvatkin Jehovan

% Vartiotorni 15.8.2012, 15; ks. myos Vartiotorni 1.10.2005.
0 Vartiotorni 15.10.2013, 16.

61 Ks. esim. Vartiotorni 15.9.2012; Vartiotorni 1.12.2013.

2 Ks. esim. Vartiotorni 15.9.2013, 30-31.
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todistajien piirissd ristiriitaiseen suhteeseen keskenddn, mikéd tarkoittaa estdd samalla
tdysipainoisen sitoutumisen oman ammatillisen uran kehittdmiseen. Tétd asiaa erés
haastateltava pohtiikin:

”...olla ihan kokopdivitoissd ja ithan normaalisti tdissé ja tienata rahaa. Et olis kai
se ollut ihan suunnattomasti jirkevimpdd kun hyppid tuolla niinkun ilmaseks
ihmisten ovilla, et eihin siind mitéin jirkee ollu mut...”%

Samalla tavalla kuin palkkatyon arvostusta pyritddn asemattamaan kyseenalaiseksi, myos
koulutuksen arvostusta pyritddn vdhentdméén. Vaikka koulutusta ja ammatissa olemista ei
kiellettdisi, niihin liittyvd puhetapa luovat kielteisen l&htokohdan. Maailmallisen koulutuksen
mahdollistamalla uralla ei ndhdd olevan tulevaisuutta, koska se on kiinnittynyt
“olemassaolevaan asiaintilaan” eli nykyisen maailman logiikkaan. Oletuksena on se, ettd
maallisen uran merkitys ei korostuisi ihmisten eldmidssd, vaan kiinnostuksen ja ihmisen
henkilokohtaisen kehityksen tulisi suuntautua julistustydhon ja sen vaatimiin asioihin.
Vihdinen koulutus maédrittelee eldmédn suuntaa merkittdvasti: ilman riittdvdd koulutusta
eldmastd ja4 monia mahdollisuuksia pois.

Uhrauksiin kuuluvat myds perheeseen liittyvdt asiat. Jehovan todistajien piirissd ei pidetd
erikoisena, jos pariskunta péittdd olla hankkimatta lapsia, ja keskittyd sen sijaan
palvelustoimintaan. Myds naimattomuus voidaan perustella tdstd ndkokulmasta; tata
ndkokulmaa tuodaan esiin my0ds Vartiotornissa: “monet pysyvét naimattomina voidakseen
palvella Jehovaa ’huomiota hajottamatta’®*. Toisin kuin monissa muissa hengellisissi
yhteisdissd — esimerkiksi vanhoillislestadiolaisuuden piirissd — naimattomuus ja lapsettomuus
nihdiinkin Jehovan todistajilla suhteellisen my&nteisesti.®® Sitoutuminen julistamistydhdn voi
tarkoittaa my0s muiden ihmissuhteiden vahidisyyttd tai ohuutta. Lisdksi julistamiseen
sitoutuminen vaikuttavat myos ihmisen mahdollisuuksiin toteuttaa omaa eliméénsa tai sellaisia
lahjoja ja kykyjé, jotka liittyvét vaikkapa taiteeseen tai urheiluun.

Hengellinen tyd voidaan nihdi oman itsen, minuuden ja identiteetin toteuttamisena®®. Mutta
siind tapauksessa, ettd hengellinen ty0 ei tdytd noita ulottuvuuksia tai thminen ei koe saavansa
siitd omalle eldmailleen siséltdd, vaihtoehdot ovat varsin vaikeita Jehovan todistajien piirissa.
Voimakas keskittyminen esimerkiksi kouluttautumiseen, ammattiin, harrastuksiin, urheiluun
tai taiteeseen — eli asioihin, jotka voivat olla monille ihmisille merkityksellisid identiteetin ja
minuuden ldhteitd — on ldhtokohtaisesti ristiriidassa Jehovan todistajien hengellisten ja
sosiaalisten ldhtokohtien kanssa. Kyse ei ole vain minuuden ja identiteetin jdsentymisesta
hengelliseen ty6hon liittyen, vaan myds ihmisen eldmidn konkreettisista jdsennyksista,
esimerkiksi ajankéytostd ja sosiaalisista suhteista. Hengellisen tyon kokonaisuus voidaan nihda
tapana hallita ihmisen arjen muotoutumista ja jdsentymistd. Samalla kun palvelukseen
keskittymill4d Jehovan todistaja kiytdnndssi rajoittaa oman elimiinsi toteuttamista®’, hinelle
luodaan hengellinen lupaus: “Jehovan asettaminen ensi sijalle sisdltdd nykyisen ja tulevan

63 Haastattelu 3.4.2017.

% Vartiotorni 15.4.2008, 19.

65 Useimmilla Jehovan todistajilla on toki perhe ja lapsia. Heid4n osaltaan vanhemmilla on
vastuu luoda myonteistd esimerkkid toiminnasta julistamistyon suhteen. Jos vanhemmat
laiminlydvét palvelukseen osallistumisen, eivitkd mydskaén kasvata lapsia siithen, he
tavallaan syyllistyvit lapsenkin hengellisenkin eldméan turmelemiseen.

% Ks. esim. Grint & Nixon 2015, 301; Wuthnow 2005, 618; Leidner 2006, 427.

7 Vrt. Galtung 1969, 168; Schinkel 2010, 49.
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elimin lupauksen”®®. Luopuminen ylimériisesti ja palvelu on tilld tavoin ajateltuna Jumalalle
otollista.

Adrimmilleen vietyni voidaan ajatella, ettdi julistamistyd ohjaa varsin askeettiseen eldmin- ja
toiminnantapaan, jossa ihminen kaventaa omaa eldmddnsd. Foucault puhuu askeesista
itsenmuodostuksena tai itseharjoituksena ”jonka avulla pyritddn kehittiméain ja muuttamaan
itsedl ja saavuttamaan tietty tapa olla”®’. Foucault’n mukaan “asketismi on polku, joka noudattaa
kasvavan vaikeuden asteikkoa”’’. Julistamisen voi ndhdi téllaisena itsenmuodostamisena,
jonka loputon ty0sarka ohjaa ihmisen eldméd tiettyyn suuntaan. Asketismi on yksilollistd
tekemistd, jossa ihminen pyrkii yhd pitemmaille ja tdydellisempddn suoritukseen. Vaikka
eldmadssé olisi olemassa monenlaisia kiusauksia, askeettisesti asennoituva julistaja pystyy ne
ohittamaan’!.

Johtopaatokset

Uskonnolliset litkkeet ovat sosiaalisia kokonaisuuksia, joiden olemassaolo ja jatkuvuus vaatii
tietoisia ja tiedostamattomia tekoja ja toimintoja. Tdma pétee erityisesti sellaisiin liikkeisiin,
joiden sisd- ja ulkorajan viliset erot ovat huomattavat, ja joiden sisédisestd koheesiosta halutaan
pitdd tiukasti kiinni vahvojen normien avulla. Jehovan todistajat ovat esimerkki téllaisesta, mitd
voisi luonnehtia my®s iriyhteisolliseksi liikkeeksi’?, joka nojautuu tiukkoihin uskonnollisiin
normeihin ja kdytintoihin. Liike ei ole kuitenkaan nojaudu kaiken kattavaan pakkovaltaan, vaan
pikemmin kyse on hallinnallisuudesta.

Hallinnan kannalta julistusty6 on “’tehokasta” Jehovan todistajien piirissd. Tatéd tukee liikkeen
organisaatio, joka se on hierarkkinen, ja joka toimii ympédri maailman hyvin samankaltaisesti
ja samanlaisilla edellytyksilli. Toiminnan tapoja ei ole juurikaan sopeutettu erilaisiin
kulttuurisiin  ympéristdihin. Témd on varsin poikkeuksellista uskonnollisten liikkeiden
kontekstissa, koska yleensd hierarkkisestikaan johdetuilla liikkeilld ei ole mitdén yhtenéista,
globaalia toimintamallia, jota yhtendinen julkaisu- ja saarnaamistoiminta tukisivat. Jotkut
liikkkeet pikemmin pidinvastoin mukautuvat paikallisiin olosuhteisiin, saarnaamistapoihin ja
jumalanpalveluseldméén. Téstd esimerkkind helluntailaisuuden “orgaaninen” levidminen
ympaéri maailman.

Julistamisty0 on ymparoity vaatimuksilla, mutta my0s rangaistuksilla tai rangaistuksen uhalla.
Julistamistyotd tekemétdon Jehovan todistaja on l&htokohtaisesti ongelmallinen litkkeen
kannalta, koska tdllainen ihminen irtaantuu hallinnan matriisista, joka ilmenee tilastoinnin,
toiminnan, toimeliaisuuden muodoissa. Rangaistuksen uhan ohella on olemassa myos
julistamiseen liittyvin myonteisen hallinnallisuuden piirre. Liike tukee voimakkaasti sité, ettd
julistamisty0 ndyttdytyisi urana ja sellaisena eldménvalintana, jossa koko ”’tyon” alue
muodostuu julistamistyOstd, eikd vélttdméttd lainkaan maallisesta palkkatyostd. Téama
elamanvalinta on liikkeen kannalta mielekas, koska tdlloin toteutetaan liikkeen tavoitteita ja
samalla kyseiset ihmiset ovat hallinnan vapaaehtoisia kohteita.

8 Vartiotorni 1.10.2007, 19.
% Foucault 2014, 270.

0 Foucault 2010, 199.

"I Vrt. Foucault 2010, 200.
72 Ks. Linjakumpu 2015.
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Julistustoiminta niin paikallisseurakuntien alueella kuin kansainvilisestikin on Jehovan
todistajien toiminnan ydintd. Siithen kietoutuu monet konkreettiset toiminnot liitkkeen piirissa,
ja se jasentdd liikkeeseen kuuluvien jésenten viikkotoimintoja, eldménkulkua, ja toisaalta
paikallisseurakuntien elimai. Téméan tyyppinen pyrkimys elimén kokonaisuuden hallintaan ei
ole tyypillistd vain Jehovan todistajien, vaan monien muidenkin uskonnollisten liikkeiden
suhteen. Hallinnallisuus on osa vallankdyton kokonaisuutta, minkd vuoksi se voi olla altista
my0s vadrinkdytoksille. Timén vuoksi uskonnollisten liikkeiden tavanomaisiksi ymmaérrettyjen
toimintojen tarkastelu olisi laajemminkin tarpeellista.
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