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Resumen
Trabajo de investigacion denominado inteligencia emocional y rendimiento
académico en estudiantes de tercer grado en una institucion de educacion primaria
de, cuyo objetivo es : determinar la relacion entre la inteligencia emocional y
rendimiento académico en estudiantes de tercer grado de una institucion de
educacion primaria de Utcubamba, la metodologia abordada tiene un enfoque
cuantitativo, tipo de estudio descriptivo a nivel de correlacion con disefio de estudio
no experimental, la técnica utilizada es ese instrumento aplicado a una muestra de
66 estudiantes, donde la técnica fue la encuesta con su instrumento el cuestionario
qgue nos facilito el recojo de datos para la investigacion. Los resultados obtenidos
son el factor alfa de Cronbach de 0.864 que determina la confiabilidad aceptable,
la correlacién que generan las dimensiones de las variables inteligencia emocional
y rendimiento académico, la confiabilidad y el indice de correlacion de Spearman
en la dimension interna individual. La variable rendimiento académico fue de
0.537** con una correlacién positiva, la dimension interpersonal fue de 0.630, la
dimension adaptativa fue de 0.635 y finalmente la dimensién de afrontamiento del
estrés fue de 0.693*, resultando una correlacion positiva. Concluimos que existe
una correlacion muy importante entre la inteligencia emocional y el rendimiento

académico.

Palabras clave: Inteligencia, emocional, rendimiento.



Abstract
Research work called emotional intelligence and academic performance in third
grade students in a primary education institution, whose objective is: to determine
the relationship between emotional intelligence and academic performance in third
grade students of a primary education institution in Utcubamba, the approached
methodology has a quantitative approach, type of descriptive study at the level of
correlation with non-experimental study design, the technique used is that
instrument applied to a sample of 66 students, where the technique was the survey
with its instrument the questionnaire that we facilitated the collection of data for the
investigation. The results obtained are Cronbach's alpha factor of 0.864, which
determines acceptable reliability, the correlation generated by the dimensions of the
emotional intelligence and economic performance variables, reliability, and
Spearman’s correlation index in the internal individual dimension. The school
performance variable was 0.537** with a positive correlation, the interpersonal
dimension was 0.630, the adaptive dimension was 0.635 and finally the stress
coping dimension was 0.693*, resulting in a positive correlation. We conclude that
there is a very important correlation between emotional intelligence and academic

performance.

Keywords: Intelligence, emotional, performance.
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l. INTRODUCCION

A nivel internacional Atlam et al. (2022), nos mencionaron que a causa de la Covid-
19 el sector educativo a nivel mundial fue el mas afectado por las restricciones que
ordenaron los distintos gobiernos con el fin de controlar los contagios, estos
problemas se dieron en docentes y estudiantes por que sufrieron impactos
psicoldgicos y dificultades en su aprendizaje y ensefianza. Por ello segun Vasquez y
Solano (2021), mencionaron que un estudio realizado por la IDIENA en las
instituciones educativas de Espafia el 94% de maestros afirmaron que si hubiesen
tenido una formacion en la educacion emocional mejoraria su trabajo con sus
estudiantes y un 73% mencionaron que formar las competencias emocionales fue
mucho mas significativo antes que se dé la pandemia por ocurrir diversas deficiencias
por parte de los docentes, padres de familia y estudiantes.

A nivel nacional en el Perl segun Outes et al. (2020), indicé que desde hace
veinte afos, el MINEDU ha adoptado y apoyado la medicion del rendimiento
estudiantii en educacion primaria a través de evaluaciones nacionales e
internacionales. Estos estudios no solo conducen a razones de éxito académico, sino
gue también intentan revertir algunas situaciones no deseadas. Segun el sistema de
consulta de resultados de evaluaciones SICRECE (2018), en el afio 2018 segun las
encuestas realizadas el rendimiento académico del segundo grado de nivel primario
en lectura el mayor porcentaje se encuentra con un 56.4% en el nivel de logro en
proceso y segun los resultados en el area de matematica el mayor porcentaje se
encuentra con un 55% en el nivel en inicio; y en el afio 2019 se evidencia que el mayor
porcentaje de estudiantes en lectura se ubican con el 58.6% en el nivel en proceso y
en los resultados de matematica se ubican con un 51.1% en el nivel en inicio.

Sin embargo, los resultados obtenidos en el afio 2019 a nivel nacional de los
estudiantes del cuarto grado de primaria se posicionan en un mejor nivel de logro,
siendo el 35.5% que se ubican en el nivel en proceso y el 34.5% en el nivel
satisfactorio; y en matematica el mayor porcentaje se ubica en el niel en proceso con
un 42% vy el 34% en el nivel satisfactorio. Asimismo PISA (2018), hizo una evaluacion
a 342 instituciones educativas del Per( en la cual 8028 estudiantes donde el 70%
fueron integrantes de instituciones publicas y el 30% de instituciones privadas,
representaron a todos los estudiantes del pais, en lectura el nivel alcanzado no es
significativo, sin embargo en matematicas en el nivel lectura se obtuvo un avance con

el 13% y en ciencias la diferencia es de un 7%, lo que indica que no existe una mejoria
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total, pero si algo que dio mucho que hablar fue que de 72 paises evaluados el Peru
se ubica en el puesto 8, pero a nivel Latinoamérica Peri aun se encuentra
antepenultimo de la tabla, siendo la cabeza Chile quien se ubica superior a Pera y por
debajo se encuentra Republica Dominicana y Panama.

Las causas de tener un mal rendimiento académico se deben a la poca
preparacion que tienen los docentes para explicar una clase, lo cual genera al
estudiante un estrés ya que no entiende lo que le explican revelando una falta de
inteligencia emocional. Asi mismo, Ruiz & Carranza ( 2018), menciona que en el Pera
se realizaron diversos estudios con relacién al rendimiento académico e inteligencia
emocional y, se evidencio desniveles en las distintas materias que cada estudiante
desarrolla, por ejemplo existen estudiantes que tiene un rendimiento alto en el curso
de comunicacion, en el curso de matematicas tiene un nivel bajo y en ciencias sociales
tiene un nivel medio.

Por otro lado, Santos (2018), expresd que en la zona existieron numerosas
instituciones con bajos informes académicos, lo cual se reflejo en el directorio distrital
de Ate Vitarte De Peru (2022), raz6n por la cual se realiz6 una comparacion, pero en
este tiempo en una institucion educativa privada donde querian saber como la
inteligencia emocional afecta el desempefio de un estudiante. Ademas, MINEDU
(2020), sefial6 que el Peru ocup6 el puesto N° 27 en cuanto a calidad educativa, mas
aun con el advenimiento de la pandemia y el incremento de la docencia virtual, a
causa de la economia y la falta de oportunidades, afectando su aspecto emocional de
los estudiantes los cuales optaron por abandonar la escuela, y segun Unicef
(2020)hay una fase en la que los estudiantes experimentaron cambios diferentes que
afectaron su rendimiento académico.

A nivel local la dificultad que presentaban los estudiante del tercer afio de
primaria de un colegio en Utcubamba, fue desarrollar su inteligencia emocional en las
distintas areas, existiendo estudiantes con rendimientos de nivel bajo y medio, a causa
gue no presentaron adaptabilidad para resolver los problemas académicos, por no
poder comprender las emociones de los demés, demostrando la falta de empatia,
responsabilidad y el relacionarse interpersonalmente sin poder comprender sus
estados emocionales; asi mismo se evidencio en el libro que la institucion educativa
tuvo estructurado sucesos registrados de un mal comportamiento por parte de los
estudiantes, sucesos como la falta de respeto que existe entre sus compafieros, como

la agresion verbal y fisica que hay entre compafieros, asi mismo existio estudiantes
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timidos que no participan sintiéendose inseguros de dar una opinidon, donde el docente
no puede controlar esas actitudes. Y debido a ello es que determinamos que existen
factores negativos que afectan a tener dichas actitudes, desconcentrandose en lo que
realmente tienen que hacer como el estudiar, aprender y superarse. Por lo antes
expuesto, se propone la siguiente pregunta general: (Como se relaciona la
inteligencia emocional y rendimiento académico en el area de comunicacion en los
estudiantes de Tercer Grado de una Institucion de Educacion Primaria de
Utcubamba?

Este estudio se justificd de forma tedrica, metodoldgica y practica. En relacion
a la justificacion tedrica esta investigacion se contribuy6 y afianzé distintas partes
tedricas que se encontraron en relacion a las dos variables, con respecto a la
justificacion metodoldgica fue redactado tomando en cuenta un disefio de
investigacion cientifica. Asimismo se usaron instrumentos que fueron de mucho apoyo
para las futuras investigaciones que ejecuten estudios similares a esta, como para los
expertos y autoridades que estuvieron implicados en el rubro de la educacién, y
finalmente la justificacion practica se conocio la relaciobn que existia entre ambas
variables aplicada a los estudiantes de una institucion educativa, en la cual la
autoridad maxima de dicha institucidon y el personal docente tomaran acciones para
mejorar cierta dificultades que presenten los estudiantes.

Se plante6 el siguiente objetivo general: determinar la relacion entre la
inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de tercer grado de
una institucién de educacién primaria de Utcubamba, y para lograrlo se planted
ademas los siguientes objetivos especificos: determinar qué relacion existe entre
dimension intrapersonal y el rendimiento académico en estudiantes; determinar qué
relacion existe entre la dimensién interpersonal y el rendimiento académico en
estudiantes; establecer qué relacion existe entre la dimensién adaptabilidad y el
rendimiento académico en estudiantes Y por ultimo determinar qué relacion existe
entre la dimension manejo del estrés y el rendimiento académico en estudiantes de
tercer grado de una institucion de educacion de Utcubamba.

La hipotesis establecida fue que existi6 relacion significativa entre la
inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de tercer grado de
una institucion de educacion de Utcubamba; mientras que la hipétesis nula sera: no
existe relacion significativa entre la inteligencia emocional y rendimiento académico

en estudiantes de tercer grado de una institucién de educacion de Utcubamba.



Il. MARCO TEORICO

Los antecedentes encontrados en el contexto internacional, y que se relacionan
con las variables de la investigacion, asi como Abu etal. (2022), en un estudio
realizado a estudiantes saudies de rehabilitacion médica sobre la “inteligencia
emocional en relacion con el rendimiento académico”, en donde su objetivo fue
examinar la relacion de ambas variables, para ello se empleé una metodologia
correlacion experimental, la muestra estuvo conformada por 585 universitarios de
cuatro universidades de china, aplicando el instrumento dos formularios. Los
resultados fueron que su instrumento fue un valor de 0.84 existiendo una confiabilidad
aceptable, ademas la correlacién de las variables fue negativa, concluyendo que el

presente estudio los hallazgos resuenan con la literatura existente sobre el tema.

Usan (2018), examind un estudio sobre “motivacion escolar, inteligencia
emocional y rendimiento académico” a estudiantes de 18 instituciones educativas, en
el cual la metodologia aplicada fue descriptiva, correlacional, en la cual se aplico dos
instrumentos como la escala de motivacion educativa (EME-S), el Traid MetaMood
Scale-24 (TMMS-24) y la nota media de los estudiantes, teniendo como poblacién y
muestra 3512 estudiantes, en la cual sus resultados demostraron la existencia de una
investigacioén significativa, concluyendo que la regulacion de las emociones orientada
al conocimiento y la desmotivacién mejora el rendimiento académico del estudiante y
por ende aprende mejor y esta dispuesto a aprender y mejorar cada dia su nivel de
logro y esto permite que los docentes realicen sus actividades con mayor entusiasmo

por aprender.

Broc (2019), durante su estudio de tesis denominado “Inteligencia Emocional y
Rendimiento Académico”, realizado en estudiantes de nivel secundario de Murcia —
Espafia, donde tuvo como objetivo analizar la influencia de como las variables
independientes ejercian sobre la variable dependiente, cuya metodologia se baso en
un diseno correlacional “ex post facto”, tomando como muestra a 345 estudiantes, y
como instrumentos utilizé el inventario de cociente emocional en su versién para
jovenes EQ-i: YV, de Bar — On; los resultados mostraron que los adolescentes varones
superaron a las mujeres en los factores de humor, adaptabilidad, interpersonal y el
rendimiento académico, esto llevo a la conclusion de que este constructo puede estar

algo sobre disefiado y no relacionado con el rendimiento académico.



Cruz etal. (2021), estudiaron la “Inteligencia Emocional y Rendimiento
Académico en Escolares de Huambalo Ecuador”; el objetivo fue realizar un analisis
de la evolucién de las dos variables; utilizando una metodologia de enfoque
cuantitativo; teniendo el TMMS24 como técnicas psicométricas y como herramienta,
la muestra como resultado se obtuvo que la inteligencia emocional afecta el
rendimiento académico; por ello se llegé a concluir que los estudiantes que se
desempefian académicamente y prestan menos atencién a sus emociones deben
mejorar para que sus resultados de aprendizajes no se vean afectado. Ademas, los
estudiantes que muestren esta carencia de emociones positivas no solo mostraran
déficits en su éxito en el aprendizaje, sino también en su curriculum vitae y por ende

en la vida académica.

Morillo (2022), realiz6 un estudio sobre la Inteligencia emocional y rendimiento
académico en estudiantes universitarios del idioma francés de Republica Dominicana,
en la cual su objetivo fue realizar un andlisis a la relacion entre ambas variables,
basandose en un estudio de tipo descriptivo y correlacional, teniendo como muestra
dos grupos, donde el primer grupo estuvo conformado por 273 universitarios donde
217 eran del sexo femenino y 56 del sexo masculino, y el segundo grupo estuvo
conformado por 207 universitarios, siendo 154 del sexo femenino y 53 del sexo
masculino, se emple6 como instrumento el Trait Meta — Mood Scale y las
calificaciones promedios de las actividades realizadas en el laboratorio. Los
resultados mostraron que en todos los métodos no hay relacion entre las variables,
concluyendo que si existe algin cambio de mejora no se espera tener optimizaciones
en el rendimiento académico, deduciendo que para para que pueda influir en la parte

académica del estudiante le debe gustar el idioma en cuestion.

A nivel nacional, Cisneros (2018), realizé un estudio sobre la “inteligencia
emocional y rendimiento académico en la institucion educativa Sullana”, a estudiantes
del V ciclo de primaria, cuyo objetivo fue relacionar ambas variables; para ello emple6
una metodologia tipo correlacional de disefio no experimental transeccional; con una
muestra de 55 estudiantes, empleando como instrumento un inventario de inteligencia
emocional de BarOn ICE de manera abreviada; cuyo resultado fue que existe una
relacion positiva entre ambas variables, por lo tanto, concluye que los si los
estudiantes poseen de una buena inteligencia emocional obtendran un mejor

rendimiento académico.



Trejo (2017), ejecutd una tesis sobre: “Estilos de aprendizaje, inteligencia
emocional y rendimiento académico en alumnos del nivel primario”, el objetivo que
tuvo es establecer la influencia entre ambas variables estudiadas, la metodologia
utilizada fue basica, de disefio no experimental, transversal explicativa; su poblacion
y muestra fue de 80 estudiantes. emple6 como instrumentos cuestionarios, en la cual
segun sus resultados mostraron que la variable independiente incide directamente en
el rendimiento académico; concluyendo que, a mayores niveles de estilos de

aprendizaje e inteligencia emocional, mejoran su nivel de logro.

Garay (2022), hizo un estudio sobre “Inteligencia Emocional y Rendimiento
Académico en Nifios” realizado en la IE San Juan de Huamanga, su propdsito es crear
la relacion entre ellos, se aplic6 mediante método de correlacién descriptivos,
cuantitativos aplicada, y los resultados obtenidos demuestran que existe una relacion
directa y significativa entre ellos y llegé a la conclusion de que, si podian controlar su
inteligencia emocional, su rendimiento académico en los estudiantes sera mejor. Por
lo tanto, un nifio con una buena puntuacion de inteligencia emocional de esta

preparado para desempefiarse bien en la escuela.

Astte y Valdivia (2018), en su investigacion de “Inteligencia Emocional y
Rendimiento Académico en Estudiantes de Educacion Primaria de la IE N° 2094 Inca
Pachacute”, su objetivo fue comparar la correlacion entre las variables; usando un
método cuyo enfoque fue cuantitativo de corte transversal, teniendo como muestra a
175 estudiantes, para ello se utiliz6 como instrumento las calificaciones de los grados
y el instrumento de BarOn ICE-NA adecuado a la realidad peruana; cuyo resultado
fue una correlacién no significativa pro obtener un valor del -0.038, concluyendo que

no existe relacién entre ambas variables ni en ninguna de sus dimensiones.

De acuerdo a los antecedentes locales, Jiménez (2017), estudié “ la aplicacion
de las estrategias de inteligencia emocional en el rendimiento académico” en
estudiantes del 2do grado en el area de comunicacion y matematicas, cuyo objetivo
fue determinar el nivel de influencia que tiene la variable 1 en la variable 2, empleando
como metodologia una investigacion aplicada, explicativa, de disefio pre experimental
con un grupo de estudio y sucesion en linea, siendo su muestra 22 estudiantes. Sus
resultados indicaron que sus niveles de aprendizaje y su calidad de vida mejorarian

siempre y cuando se le dé al nifio una cantidad adecuada de confianza. Concluyendo



que al realizar el pre test y post test se logré mejorar al 50% la manera de expresarse

y comunicar con respecto a las materias.

Mamani y Puma (2021), en el presente estudio realizado a estudiantes del
tercer grado del nivel primario en Cusco sobre “la influencia de la inteligencia
emocional en el rendimiento académico”, cuyo objetivo fue determinar la influencia de
la variable 1 en la variable 2, teniendo un tipo de investigacion experimental y disefio
cuasi experimental, registrandose una poblacion de 200 alumnos y una muestra de
58; utilizar como técnica la encuesta e instrumento el cuestionario, asi como la sesion
de aprendizaje y el test de prueba pre y pos test. El resultado indica que la IE influy6
en los nifios, no obstante, su valor de correlacion fue de 0.169 siendo una correlacion
baja; por otro lado, el nivel de correlacién en las nifias fue de 0.703 siendo una
correlacion alta; por lo tanto, se concluy6 que los estudiantes con mejores estados

emocionales mejoran su rendimiento académico.

Soto (2019), en su tesis “Inteligencia Emocional y Rendimiento Académico” a
estudiantes de la facultad de ciencias de la salud en la UNTRM, su propésito fue
establecer la relacion entre ambas variables, cuya metodologia fue sustantiva
correlacional, teniendo como muestra 142 estudiantes a los cuales se les aplico
instrumentos del ICE -Bar On adecuado por Nelly Ugarriza en el afio 2005 basado en
la escala de Likert. Los resultados demostraron que no existe relacién, por obtener un
valor que determino una correlacion débil positiva, concluyendo que ninguna predice

a la otra de forma confiable y significativa.

Las teorias, definiciones y otros relacionada a las variables de investigacion se
desarrollaran teniendo en cuenta un sustento positivo al momento de relacionarlo y
es asi donde se detallan a continuacion: La teoria que sustenta a la Inteligencia
Emocional de Daniel Goleman donde expresa que el éxito en el estudiante depende
del estado emocional que presenta al momento de adquirir conocimientos
(Salvatierra, 2019).

La motivacion es un estado primordial para la vida diaria, ya que sin ella no se
generaria la conducta, es por ello que se define como un estado activo que mantiene
a la conducta; por lo que muchos autores indican que un alumno motivado tiene la
probabilidad de salir aprobado en todas sus materias, ya que siempre buscara la

forma de obtener nuevos aprendizajes afianzando siempre su conocimiento.



La teoria de Bar-On (1997) que sustenta la inteligencia emocional segun Lugo, (2019),
manifiesta que dicha teoria también llamada modelo de la inteligencia emocional y
social, el autor la conceptualiza como un conjunto de conocimientos y habilidades
que pertenecen al nivel de las emociones y al ambito social. Segun este autor, esas
habilidades y conocimientos influyen en la capacidad general para afrontar de forma

efectiva las demandas del medio.

En cuanto a la inteligencia emocional, Marqués y Maria (2018), sefialan que es
la capacidad intelectual que accede a elegir mejores formas de resolver un problema.
Asimismo, Acevedo (2019), afirma que la institucién educativa se considera “un
concepto abstracto y amplio que no determina ningin comportamiento, ubicacion o
estructura especifica” (p.4). Por ello, De Carvalho etal. (2021), afirman que el
desarrollo emocional implica una agrupacién de creencias y disposiciones en el
mundo, evaluando situaciones permitiendo asi a las personas influir positivamente en

los demas.

Asi, Quiroga y Aravena (2020), lo consideran un estado afectivo en el que se
experimentan respuestas subjetivas al entorno, impulsadas por cambios organicos de

origen innato adquiridos a través del aprendizaje.

Las emociones tienen una funcién adaptativa y son un estado en el que
aparecen subita y bruscamente de manera critica, violenta y transitoria; y no solo se
debe a estados intrapsiquicos, sino también a patrones de respuesta a eventos
significativos y relevantes para una persona (Bisquerra Alzina, 2019). Por lo tanto, Cid
et al. (2021) sefala que existen dos funciones, como la sensibilidad emocional, que
personaliza un sistema de sefalizacion, es decir, que la emocién actia como un
poderoso estimulo interno encargado de informar a los sistemas conductual y
cognitivo que el contexto es favorable o no, en respuesta a que las emociones que
guian y organizan la conducta juegan un papel importante, fundamentalmente durante

la infancia como guia comunicativa.

La clasificacion de las emociones segun Pérez et al. (2020) son seis como el
enojo, el temor, la pena, el asco, la alegria y la sorpresa, que se combinan entre si y
varian en intensidad. Segun Villanueva et al. (2018) Como estan relacionados con el
aprendizaje, como el enojo que fomenta la defensa y la lucha que implica la

acumulacion de energia corporal donde las hormonas sanguineas aumentan la



frecuencia cardiaca; EI miedo hace que la persona actue, huyendo o sacando la
sangre del rostro para ubicarla en el térax y vientre, permitiéndole escapar; por otro

lado, la intensidad es la causa del aprendizaje.

La alegria segun Henao y Marin (2019) permite a la persona afrontar todas las
circunstancias aumentando su entusiasmo y deshabilitando los sentimientos
negativos; Sin embargo, un estado emocional que genera mas poder en el aprendizaje
es la sorpresa, que te enfoca, aunado a la curiosidad ya que es un factor intrinseco,
mientras que la tristeza disminuye la energia y afecta negativamente el aprendizaje

porque la depresién que tienes, te dificultara.

Ruize et al. (2022) La inteligencia emocional se relaciona con la capacidad del
ser humano para percibir, comprender, dominar y cambiar el estado emocional de si
mismo y de su préjimo, ya que una correcta inteligencia emocional no sofoca las
emociones, sino que las orienta para expresarlas de forma positiva y negativa. Estado
favorable. ¢ Entonces hay diferentes preguntas sobre saber manejar las emociones?,
es que una vez que sabes qué son las emociones y cual es la funcién de cada una de
ellas, hay que aprender a lidiar con ellas, tomando control de ellas, reduciendo el
desgaste psicoldgico y reduciendo el desempefio de la persona en todos los contextos
mejorados, por esta razén existe una funcién importante en la capacidad de afrontar,
es decir, las habilidades que nos permiten actuar adecuadamente en situaciones.
(Gonzalez et al 2020).

Asimismo, Pérez (2021) dice que conocer los rasgos caracteristicos de las
emociones también es importante, ya que pueden aparecer de forma rapida, de un
solo golpe, o repentinamente, lo que suele ocurrir de la misma forma, a menos que el
estimulo que desencadena los Origenes haya sido intenso. y activo Por ello, es
recomendable hacer una pausa antes de actuar sobre determinados hechos, para no

cometer el error de actuar con la cabeza fria.

En la expresion de las emociones en los humanos, no solo podemos establecer
cudles son psicolégicamente, sino que también se puede establecer que aparecen en
el cuerpo humano, donde se puede expresar que las diferentes emociones se dan
desde nuestro nacimiento y enriquecen en la manera en que se implementa su nivel
psicoldgico, todo esto tendra un efecto positivo o se fortaleceran estas emociones que

se expresan en el sistema conductual de cada persona (Valenzuela et al. 2018).



La educaciéon de la inteligencia emocional segun Saez (2021), sera de gran
importancia en primer lugar que los alumnos muestren comportamientos adecuados
e inadecuados, por lo que la persona debe comprometerse empéticamente, es decir,
ponerse en el lugar del otro, donde la interaccion entre las dos personas es posible
cuando escuchan los miedos o alegrias de la otra personay, con base en ese analisis,
brindan ayuda y liberan oportunidades donde la otra persona se siente ayudada y

puede mejorar sus emociones.

Sobre las capacidades de la inteligencia emocional, Vasquez (2021) pretende
desarrollar conjuntos de habilidades, cada una de las cuales contiene diferentes
posiciones a las que se puede llegar siguiendo las pautas necesarias, y en este
contexto hablamos de autoconocimiento, ya que el hombre se conoce a si mismo, a
si mismo. -la regulacibn o autocontrol permitird al hombre experimentar cosas

positivas.

También tenemos habilidades sociales que expresan comprension, saber
convivir con los demas, no solo emocionalmente, sino también participar en todas las
actividades que las personas realizan (Duefias, 2002). El rol que cada individuo
desarrolla al momento de adquirir estas habilidades, cuando estas condiciones
aumentan la capacidad de recordar los aspectos influyentes en la vida de los
demas.).El docente y la inteligencia emocional expresada por Fernandez y Ruiz,
(2010) quienes expresan que el docente en la actualidad es conocido por sus logros
en el aprendizaje de los estudiantes, todo enfocado en el control emocional, donde el

docente es pieza clave para ir incluyendo paulatinamente el aprendizaje (Marca 2019).

Las dimensiones de la variable inteligencia emocional lo define segun Pallotto
etal.,, (2021) que expresa que tenemos la dimension intrapersonal que hace
referencia a la percepcion de la propias emociones debido a su manera del manejo
de sus sentimientos y emociones mientras que la dimensién interpersonal se conoce
gue es subjetiva al desarrollo de llevarse de la mejor manera con oros de una manera
adecuada y mientras que (Dongo Rojas, 2018), por otro lado manifiesta que existen
también las dimensiones de adaptabilidad que se va generando cuando el individuo
se pone en el lugar del otro es decir que va comprendiendo sus actitudes de la persona

gue se encuentra en el lado contrario y con relacion a la dimension del manejo de
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estrés menciona, es lo que siente una persona al encontrase con barreras para el

logro de sus obijetivos.

En cuanto al rendimiento académico, segun Rodriguez y Guzman (2019),
sefala que el horizonte de logro del alumno en las distintas materias se logra como
resultado de la exposicion del estudiante en un taller de aprendizaje segun el grado
académico respectivo (p. 118). también) afirma que la efectividad que el nifio logra en

el aprendizaje depende de su capacidad intelectual.

El rendimiento académico se basa en la teoria de la frustraciéon y las
disposiciones de aprendizaje de Abram Amsel, en la que sefala que en la fase de
adquisicion el animal aprende a anticipar lo que recibira como recompensa, gracias a
la presencia de los contextos que lo anuncian, sorprendiendo luego omitir la
recompensa, razon por la cual afirma que los animales también tienden a actuar
emocionalmente porque la poseen de forma inherente y se sienten negativamente
frustrados, lo que provoca que provoque un conflicto, pero cuando finaliza el
entrenamiento, el conflicto se resuelve a favor de una Respuesta debida a un esfuerzo
en gran parte. Cuando existe la respuesta a esto, se produce el borramiento que
condicionaba la expectativa de la ausencia como recompensa, pero cuando el otro
sigue frustrando al otro atribuyéndole grandes descargas de estados emocionales.
(Geraldo Campos et al., 2020)

Miranda et al. (2018), expresa que el indicador para determinar el nivel de logro
de cada estudiante son sus calificaciones adquiridas en el desarrollo del proceso

educativo y expresa el nivel de logro académico de cada uno de ellos.

Debido a esto, existe desacuerdo en que todos deben tener el mismo nivel de
mérito en realizar las mismas actividades que la inteligencia, ya que los sabios no
siempre son los mas inteligentes, ni los menos capaces son 10s menos; porgue nos
demuestra que las buenas notas o el buen rendimiento académico dependen no solo
de la inteligencia sino de una serie de factores; y la personalidad como condicionante
(Mancilla Azargado et al., 2021).

Existen factores exdgenos que se atienden en las condiciones externas en las
gue se desenvuelven los estudiantes, tales como: B. ElI ambito familiar, por ser un
ambito primordial para la vida de cada persona, ya que su influencia es significativa
en su proceso, por ser contexto se dan muestras de afectividad, de valores e ideales,
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asi como los logros y conductas que conformaron que tienen que ver con lograr sus
objetivos. Cruz et al. (2021a), es donde el estudiante se aloja en un centro de
formacién donde experimenta nuevas formas de ajuste al incorporarse a un nuevo
grupo heterogéneo, muy diferente al que vive en su entorno familiar. En la escuela, el
estudiante se adapta y recibe conocimientos que se reflejan en su desempefio

académico, donde, con apoyo directo del docente, condiciona ese desempefio.

Vasquez (2019) indica que la conexidn que existe entre ambas variables desde
el ambito educativo muestra diversos indicios que conducen al fracaso, tales como
dificultades de aprendizaje, estrés por exdmenes, por ende, desercién escolar. Por
ello, en la actualidad, los proveedores educativos se han comprometido a considerar
la educacion como una herramienta y desarrollo para obtener un aprendizaje

mediante contenidos haciendo uso de las habilidades cognitivas.

Las dimensiones de la variable rendimiento académico estd definido por
Huanca Cahua, (2019), que expresa que existe la dimension del aprendizaje
conceptual donde se define que en esta dimensién se lleva a cabo la adquisicion de
conocimientos, mientras que en la dimensién del aprendizaje procedimental es donde
los estudiantes desarrollan la capacidad para hacer algo que se lleva a cabo la
ejecucion de sus aprendizajes solucionando sus diversos problemas presentados en
el aprendizaje de las areas y van incrementando el nivel de logro y finalmente expresa
sobre la dimensién del aprendizaje actitudinal son los temas de como se motiva el
estudiante para enfrentar a desarrollar los hechos suscitados en un ambiente de

aprendizaje todo ello enfocado en el proceso de la motivacién.
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. METODOLOGIA

3.1. Tipo ydisefio de investigacion

El tipo de investigacion fue basica, basandose en Esteban (2018), ya que la
investigacion se centrd en recopilar los datos que se obtuvo de los instrumentos a
la muestra seleccionada con el fin de comprobar la hipotesis y realizar el analisis
descriptivo. Es por ello que aplico un enfoque cuantitativo por emplear la
recoleccion de datos para contrastar la hipotesis en base a la medicion numérica y
analisis estadistico. De esta manera este estudio se basé en este tipo de
investigacion para determinar si existe relacion significativa entre la inteligencia
emocional y rendimiento académico de los estudiantes.

El disefio de investigacion fue transversal descriptivo — correlacional, porque
el estudio de las variables se realizé una vez y con los resultados obtenidos se hizo
el andlisis de datos, ademas no recurrid a la manipulaciéon de ninguna de las
variables estudiadas, sino al analisis permitiendo que se ejecute la intencion de la
investigacion, ya que segun Aldana (2018), menciono que esta investigacion fue de
caracter fundamental, por su finalidad y nivel de conocimiento por ser un estudio
correlacional que buscé relacionar las dos variables de estudio.

Seguidamente se muestra en esquema:

01
Doénde: |
M r
M: muestra |
0O1: Observacion VI 02

02: Observacion VD

3.2. Variables y operacionalizaciéon

La definicion conceptual de la inteligencia Emocional segun Ruize et al.
(2022), explicaron que es la habilidad que tiene el ser humano para sentir, entender,
modificar, asi como controlar los estados emocionales de si mismo y del resto, ya
gue una correcta inteligencia emocional no sofoca las emociones; en cuanto a la
definicion operacional es la habilidad que posee la persona teniendo la capacidad
de desarrollar su aspecto intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad y el correcto

manejo de estres.
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La definicion conceptual del rendimiento académico segin Marqués y Maria
(2018), seialaron que es la capacidad intelectual que accede a elegir mejores
formas de resolver un problema. Su definicion operacional indica que es la
capacidad cercana para elegir la mejor forma de solucionar un problema
adquiriendo un aprendizaje conceptual, procedimental y actitudinal.

Los indicadores que lo conforman a la variable 1 y la variable 2, hacen
referencia al conjunto de items de cada variable en estudio. La escala de medicion
sera en la escala de Likert, segun Luna (2019), son empleadas para determinar la
percepcion de alguna variable cualitativa que muestra de un orden (p.38). Tal asi
que la escala de medicion que se utilizo fue (1) Bajo, (2) Medio y (3) Alto.

3.3. Poblacion, muestra, muestreo y unidad de analisis

La poblacion segun Garibay (2021), fue un conjunto de poblacion especifico
en funcién de factores por ejemplo la presencia de intereses especiales. La
poblacién estuvo compuesta por 80 estudiantes de tercer grado de educacion
primaria de una institucion de educacion de Utcubamba.

La muestra para los autores Usan et al. (2018), quedé establecido, siendo la
unidad primaria la propiedad de las instituciones educativas, por ello la muestra de
esta investigacion estuvo conformada por 66 estudiantes del tercer grado de la
institucion de educacién primaria de Utcubamba, segun la técnica de muestreo
realizada. La técnica de muestreo aplicada fue el muestreo aleatorio donde se
empled la férmula:

_ N.Z%.p.q
(n—1).E?+Z%.p.q

n

Ddnde: N = 80 (poblacion total).

n = tamafo de la muestra.

p=0.5
g=05
E=5%
Z=1.96
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El desarrollo

B 80x1.962%x0.5x0.5
~ (80 —1).0.052 4 1.962.0.5.0.5

n

n = 66.35460748

Es decir 66 estudiantes de tercer grado de una institucion de educacion

primaria de Utcubamba fueron la muestra para esta investigacion.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica que se usO en esta investigacion fue la encuesta por ser una
investigacion descriptiva donde se requiere de la recoleccion de datos a través de
un instrumento. El instrumento que se uso fue el cuestionario sobre inteligencia
emocional y rendimiento académico, el cual contenia dimensiones, indicadores y

preguntas.

3.5. Procedimientos

Se inicid solicitando permiso al director de la institucion educativa con la
finalidad de realizar observaciones de las deficiencias que los estudiantes
presentaron. Se realizé una prueba piloto a 20 educandos con el fin de obtener el
resultado de los instrumentos comprobando si el andlisis de fiabilidad procedia para
su aplicacion o si existiria alguna deficiencia. Ademas, la recoleccién de datos se
ejecutd en dos etapas, una fue el trabajo de campo en la cual se aplicé las
encuestas a 66 estudiantes del tercer grado de una institucion de educacion
primaria de Utcubamba. La otra etapa fue el trabajo de gabinete en la cual los datos
se analizaron desde su elaboracion de la base de datos en Excel y el programa
estadistico SPSS en su version 28, recurriendo a métodos descriptivos e
inferenciales, se elaboraron los resultados para cada variable del estudio
mostrando los niveles alcanzados se dieron en la muestra aplicada y determinaron
el cumplimiento de los objetivos contrayendo la hipotesis, para lo cual se utilizo la
inferencia estadistica. Luego se interpretaron los datos, de acuerdo con las pautas

de los estandares de estilo de la APA (prueba piloto).
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3.6. Método de analisis de datos

Después de la recoleccion de datos, se uso el software Microsoft Excel para
organizar la informacion, después los datos se transfirieron al programa estadistico
SPSS para el analisis descriptivo, como frecuencias y porcentajes, la cual permitié
identificar el uso de la estadistica no paramétrica para el analisis de correlacion
inferencial, en este caso se empled la prueba estadistica del coeficiente de
Spearman, proponiendo asi las hipotesis comprobadas y contrastadas, las cuales
permitieron establecer las conclusiones y recomendaciones del estudio.

Se realiz6 un andlisis de los elementos de forma sistemética cuando se
obtuvo los datos de los instrumentos aplicados mediante cuestionarios a 66
estudiantes segun las dimensiones establecidas en el estudio para cada una de las
variables; posteriormente se procedid con la explicacion relacionada con los
graficos estadisticos ya procesados, para finalmente realizar la estadistica
inferencial y ejecutar la prueba de las hipotesis necesarias para confirmar el valor

estadistico de los resultados.

3.7. Aspectos éticos

En el aspecto ético, se resaltd la importancia de solicitar la aprobacién
adecuada de la institucién responsable, comprometiéndose a cumplir fielmente en
mantener en reserva los resultados de la investigacion. Ademas, pese a las
restricciones del gobierno peruano con prevenciéon a la COVID — 19 se realiz6 esta
investigacion con el correcto cuidado. Los parrafos fueron redactados considerando
las reglas de las normas del estilo APA 7° edicion, ademas se empled el gestor
bibliografico ZOTERO, ademas se garantizo que el estudio esta libre de plagio. Esta
investigacién posibilito a estar actualizado y actuar de forma responsable para dar
soluciones a la problematica en la que los estudiantes se encontraron, tal asi esta

investigacion permitio que los estudiantes se beneficiaran para obtener mejorias.
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V. RESULTADOS

Tabla 1
Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov@ Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
V1: Inteligencia
. 0.479 66 0.000 0.463 66 0.000
emocional
V2: Rendimiento
0.479 66 0.000 0.463 66 0.000

Académico

Segun los resultados de la prueba de normalidad, donde el tamafio de
muestra (gl) es mayor a 50, por lo tanto, se trabajara con la prueba de normalidad
Kolmogorov-Smirnov2, asi mismo el valor de significancia es 0.000 < 0.05 por lo
tanto mis datos no son normales y mi correlacién trabajara con el coeficiente rho de

Spearman.

Tabla 2

Correlacion de variables

Inteligencia  Rendimiento

emocional Académico

Inteligencia emocional  Coeficiente de 1,000 1,000™

correlacion

Sig. (bilateral)

N 66 66
Rendimiento Académico Coeficiente de 1,000" 1,000

correlacion

Sig. (bilateral)

N 66 66
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Conforme a los resultados de la prueba de correlacion de Spearman, de la

tabla mostrada nos indica que hay una correlaciéon positiva, ello quiere decir, que si

su nivel de inteligencia emocional es alto su rendimiento académico mejorara; en

este caso el valor de dicho resultado es de 1.000, es decir tenemos un 100% de

correlacion.

Tabla 3

Correlacién de intrapersonal con rendimiento académico

Intrapersonal Re”d",‘”ie.”to
Académico
Coeficiente de correlacion 1,000 0.737"
Intrapersonal Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66
Coeficiente de correlacion 0.737" 1,000
Rendimiento Académico Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66

De acuerdo a los resultados del coeficiente Rho de Spearman, de la tabla

mostrada nos demuestran que existe una correlacion positiva, por lo que, si se

mejora la inteligencia intrapersonal, también se mejorara el rendimiento académico;

el valor de dicho resultado es de 0.737**, es decir tenemos un 73.7% de correlacion,

siendo una correlacion alta.
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Tabla 4

Correlacion interpersonal con rendimiento académico

Interpersonal Rendimiento
P Académico
Coef|C|ent.e, de 1.000 0.543"
correlacion
Interpersonal Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66
Coef|C|ent.<—‘:- de 0.543" 1.000
correlacion
Rendimiento ) )
Académico Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66

Segun los resultados del coeficiente Rho de Spearman, de la tabla mostrada

nos evidencian que existe una correlacion positiva, ello quiere decir, que, si se

mejora la inteligencia interpersonal, también se mejorara el rendimiento académico;

en este caso el valor de dicho resultado es de 0.543**, es decir tenemos un 54.3%

de correlacion, siendo una correlacion moderada, lo cual indica que la correlacion

de la dimensién se relaciona con el comportamiento de la variable dependiente.

Este resultado es importante porque hace entender que a mayor inteligencia

emocional esto impactara de manera directa en el rendimiento estudiantil y por

ende también en los indicadores de rendimiento que obtengan los docentes a nivel

de la entidad educativa, asimismo ayudara a los docentes a mejorar la planificaciéon

de sus sesiones de clases y que estas sean mas homogéneas en cuanto al

aprendizaje.
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Tabla b

Correlacion adaptabilidad con rendimiento académico

. Rendimiento
Adaptabilidad Académico
Coeﬁment_g de 1.000 0.584™
correlacion
Adaptabilidad Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66
Coeﬁment_g de 0,584 1.000
correlacion
Rendimiento ) )
Académico Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66

Los resultados de la prueba de correlacion de Spearman, de la tabla 6 nos

muestra que existe una correlacion positiva, ello quiere decir, que si su nivel de

adaptabilidad es alto su rendimiento académico mejorara; en este caso el valor de

dicho resultado es de 0.584**, es decir tenemos un 58.4% de correlacion.

De acuerdo al instrumento aplicado la dimension adaptabilidad evalia si el

estudiante puede solucionar los problemas controlando sus impulsos en relacion a

la variable rendimiento académico.
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Tabla 6

Correlacion de manejo del estrés con rendimiento académico

) , Rendimiento
Manejo del estrés P
Académico
Coef|C|en§e' de 1.000 0.866™
correlacion
Manejo del estrés Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66
Coeﬂuent_e; de 0.866™ 1.000
correlacion
Rendimiento _ _
Académico Sig. (bilateral) 0.000
N 66 66

Los resultados de la prueba de correlacion de Spearman, de la tabla 7 nos
muestra que hay una correlacion positiva, por lo cual se afirma que, si se mejora el
manejo de estrés, también se mejorara el rendimiento académico; el valor de dicho
resultado es 0.866**, es decir tenemos un 86.6% de correlaciobn siendo una

correlacion alta.
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V.  DISCUSION

En la presente investigacidn de tesis “Inteligencia emocional y rendimiento
académico en los alumnos del tercer grado en una institucion de educacion
primaria de Utcubamba”, se obtuvo resultados para poder determinar la relacion
que tienen ambas variables, debido a que actualmente es de gran importancia y
también lo fue en tiempos de pandemia donde afecto en gran magnitud a los
escolares y docentes para poder adaptarse a nuevos meétodos de ensefanza
afectando de cierta forma su aspecto emocional.

La inteligencia emocional de los estudiantes es afectada por las dificultades
que tienen al controlar sus emociones, al ser empaticos, al relacionarse con sus
comparieros, al ser responsables y al solucionar los problemas, siendo todos esos
aspectos reflejados mediante actitudes negativas como las faltas de respeto,
agresiones verbales y fisicas entre compafieros. Por ello Sdez (2021), menciond
que es importante que se edugue a las personas desde muy pequefos,
brindandoles un soporte emocional para que puedan comprender lo que sucede,
adaptarse, expresarse y animar a que superen sus metas, lo cual da seguridad a
conectarse con los demas construyendo relaciones empéaticas y de forma efectiva
lo cual permitira que resuelva sus conflictos

Por ser una investigacion de tipo correlaciona se inicié aplicando la prueba
de normalidad para conocer que prueba correlacionar aplicaremos, en la cual
segun los datos de kolmogorov- smirnov por tener un tamafio de muestra mayor a
50, ademas el valor de significancia fue 0.000 menor a 0.05 determinando que los
datos no indican una distribucién normal y con ello se aplicé la prueba Rho de
Spearman para la contratacion de la hipotesis.

En el primer objetivo especifico: Determinar qué relacion existe entre
dimension intrapersonal y el rendimiento académico en estudiantes. Una vez
realizada la investigacion sobre la correlacion del nivel de autoestima fisica y
rendimiento académico en 66 estudiantes de una institucion educativa del nivel
primario de Utcubamba, siendo un ambiente favorable que alberga a estudiantes
con particularidades diferentes, a los estudiantes se les aplico un cuestionario con
el fin de obtener datos para conocer el nivel de correlacion que tiene la dimension
intrapersonal con la variable rendimiento académico en la cual su resultado fue un

Rho de Spearman de 0.737 indicando una correlacién positiva y alta, deduciendo
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gue los estudiantes se encuentran en un nivel alto con un 73.7% estableciendo que
los estudiantes pueden comprender sus propias emociones, expresarse, pensar,
siendo asertivos, generando que su rendimiento académico tenga un mejor
resultado, en la cual estos hallazgos guardan relacion con lo que sustenta Calderon
(2021), quien desarroll6 un estudio tipo correlacional donde habla sobre la
inteligencia emocional relacionada con el rendimiento académico, en la que
concluyo que si un estudiante tiene un buen control sobre su nivel de inteligencia
intrapersonal lograra obtener bueno resultados académicos, a su vez Pérez (2021),
sefial6 que es importante que se conozca los rasgos caracteristicos de las
emociones para que se logre construir mejores relaciones, expresarnos claramente
evitando y resolviendo sucesos conflictivos lo cual les permitira superar los
sentimiento dificiles con mayor facilidad.

En cuanto al segundo objetivo especifico: Determinar qué relacion existe
entre la dimension interpersonal y el rendimiento académico en estudiantes. Se
realizd6 un estudio sobre la correlacion del nivel de aspecto interpersonal y
rendimiento académico de los 66 estudiantes del tercer grado de una institucion
educativa de Utcubamba, los resultados de la correlacién de la Rho de Spearman
fueron de un valor de 0.543 siendo una correlacién positiva y moderada en la cual
el comportamiento de ambas se relacionan, determinando que los estudiantes
tienen un nivel medio en cuanto al ser empatia, al relacionarse interpersonalmente
y en sus responsabilidades sociales.

En relacién a los resultados Cruz (2021), realiz6 un estudio similar con la
misma metodologia, cuyos resultados indicaron que los estudiantes demuestran
tener carencias emocionales que afecta tanto su desarrollo emocional, fisico y
psicolégico del estudiantes, ademas contraen como consecuencias trastornos
mentales, depresion y ansiedad generando bajas calificaciones, lo cual indica un
mal rendimiento académico. En efecto tener un nivel bajo o medio de relacion
interpersonales genera un bajo rendimiento académico donde el estudiante se
aisle contrayendo graves consecuencias como la falta de autoestima, ansiedad o
diversas fobias.

El resultado obtenido del tercer objetivo especifico: establecer qué relacion
existe entre la adaptabilidad y el rendimiento académico en estudiantes, fue una
Rho de Spearman con un valor de 0.584 siendo una correlacion moderada
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afirmando que, si se mejora el aspecto de adaptabilidad que consiste en las
soluciones que el estudiante busca, ademas de adaptarse a los diversos cambios
y al ser flexibles al controlar sus impulsos, entonces el rendimiento académico
también mejora. Corroborando con los resultados Usan (2018), realizé un estudio
similar en la parte metodologia sobre la motivacion escolar, inteligencia emocional
y rendimiento académico cuyo resultado precisé que cuando existe motivacion en
el estudiante por aprender y mejorar, tiene la capacidad de poder dominar sus
impulsos, demostrando su capacidad de superacidn tanto personal como
académico.

En el objetivo especifico 4, se evalud si existe relacion entre el manejo de
estrés con el rendimiento académico donde el valor obtenido fue de 0.866 cuya
interpretacion es una correlacion positiva y alta, donde se determina que los
estudiantes que pueden manejar de forma adecuada las situaciones de estrés ante
diversas exigencias y demandas en las que se enfrenta en la institucion educativa
como practicas calificadas, examenes, exposiciones 0 alguna presentacion les
permitira estar activos y actuar con eficacia sabiendo como mantenerse tranquilo y
sentirse satisfecho consigo mismo, obteniendo resultados positivos beneficiando a
su rendimiento académico.

Es por ello que los investigadores Quiroga y Aravena (2020), consideran
importante tener un control sobre los estados afectivos donde se experimenten
diversas maneras de reacciones naturales. A su vez Villanueva et al. (2018),
sefalaron que existe distintas emociones que duran muy poco pero que
obstaculizan muchas veces cumplir con los roles educativos entre ellas esta la ira
gue es la reaccion de un estudiante con enfado y se da cuando no logra un correcto
rendimiento de lo esperado demostrando quejas, asi mismo esta el miedo donde
el estudiante se siente nervioso y no puede controlarlo y por ultimo la intensidad
que es cuando un estudiante realiza sus actividades con mucho esfuerzo, sin
embargo muchas veces genera problemas como insomnio y depresion.

En el objetivo general: determinar la relacion entre la inteligencia emocional
y Rendimiento Académico en Estudiantes de Tercer Grado de una Institucion de
Educacion Primaria de Utcubamba. Con respecto a la variable inteligencia
emocional, donde los resultados que se obtuvieron se encuentran en la tabla 1,

cuyos baremos fue bajo, medio y alto en la cual se observé que el mayor porcentaje
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de estudiantes estan ubicados en el nivel medio con un 87.9%, mientras que el
9.1% se posicionan en el nivel alto y solo un 3% demuestran tener un nivel bajo de
inteligencia emocional, afirmando que la mayor parte de los estudiantes tienen
deficiencias al expresar sus sentimientos y emociones, como también dificultad
para escuchar y ser empaticos con sus compafieros, es por ello que tiene
problemas para adecuarse con facilidad ante los cambios que se den dentro de la
institucion educativa.

Ademas, se obtuvo los resultados de la variable rendimiento académica
donde tuvo los mismo variables que la inteligencia emocional, segun los datos
obtenidos el mayor porcentaje de los estudiantes indicaron que se encuentran en
el nivel medio con un porcentaje del 87.9%, el 9.1% se ubican en el nivel alto y
solamente el 3% indican que se ubican en el nivel bajo, ello indica que los
estudiantes no han logrado al 100% un rendimiento académico que consistié en
siempre estar dispuesto a aprender, comprender, argumentar, explicar, indagar y
buscar soluciones. Luego se procedio a realizar el analisis de la correlaciéon de las
dos variables de estudio, donde la Rho de Spearman obtenido fue un valor de 1.000
cuya interpretacion es una correlacion positiva y perfecta, es por ello que se afirma
que la si la inteligencia emocional que consiste en tener un mejor manejo sobre los
aspectos intrapersonales, interpersonales, adaptables y manejables en relacién al
estrés, entonces su rendimiento académico tendra buenos resultados mejorando y
beneficiando la parte académico de cada estudiante.

Los hallazgos escritos en el parrafo anterior concuerdan con los resultados
de los autores Duque (2022) y Soto (2019), donde ejecutaron estudios semejantes
a esta investigacion, con un tipo de metodologia correlacional, cuyos resultados
fueron correlaciones positivas, precisando que la presencia de la variable
inteligencia emocional que consiste reconocer los sentimientos propios y ajenos
dando la iniciativa de trabajar de manera conjunta donde todos los integrantes sean
escuchados, manejando diversas situaciones conflictivas, permitio6 que el
estudiante mejore su rendimiento académico obteniendo mejores calificaciones.
Ademas, Jiménez (2017), realiz0 una investigacion que concuerda con los
hallazgos de esta investigacion por tener un nivel alto de inteligencia emocional
mejora el rendimiento y calidad educativo, sin embargo el tipo de metodologia fue

propositiva, donde aplic6 como estrategias la inteligencia emocional para mejorar
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el rendimiento académico de los educandos, a su vez Cusco (2020), ejecuté una
investigacion tipo cuasi experimental donde ademas emple6 el diario de clase y un
test, cuyo resultados tienen semejanza con la presente investigacion precisando
que si mejora la inteligencia emocional, entonces mejora la educacion del
estudiante, no obstante en esta investigacion se us6 programas con estrategias
(Cardenas et al., 2020).

Asi mismo esta el estudio de Cisneros (2018), sobre “inteligencia emocional
y rendimiento académico” donde su relacién encontrada fue positiva y afirmé que,
si los estudiantes tienen un nivel alto de inteligencia emocional por lo cual su
desempefio académico asi, mismo Astte (2018), también mencioné que en su
investigacion sus variables no tenian relacion.

Por otra parte, Morillo (2022), en su investigacion realizada con el mismo
tipo de metodologia correlacional, sus resultados revelaron que no existia relacion
entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico, a pesar que el
estudiante tome un poco de interés por mejorar su aspecto de inteligencia
emocional no se obtendra buenos resultados en su rendimiento académico. Es
mas, Broc (2019), en su estudio realizado preciso que los hombres superan a las
mujeres teniendo un nivel alto de mal humor, adaptabilidad, factor interpersonal y
rendimiento académico.

Los resultados conseguidos en relacion a la inteligencia emocional y
rendimiento académico lo podemos respaldar con las teorias que tienen relacion y
sustento para el trabajo realizado como la teoria de la frustracion y las
disposiciones de aprendizaje de Abram Amsel, donde Huamani y Soria (2020),
indican que el descontrol por adquirir o anticipar recompensas es poseer inherentes
frustraciones que provocan conflictos se ve reflejado en los actos realizados por
los animales.

Para finalizar, el resultado obtenido de las dos variables en estudio se afirma
gue tienen una correlacion alta, sin embargo, los resultados de sus frecuencias
muestran gue los educandos estan ubicados en el nivel medio, es por ello que a
medida que mejora la inteligencia emocional mejor rendimiento académico tendran
los estudiantes. Por ello es importante regular las emociones desde muy temprana
edad para que el alumno no presente dificultades al aprender, un estudio realizado
por Garay (2022), a nifios de una institucion educativa de San Juan de Huamanga,
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se encontraron resultados donde el autor preciso que un niflo con buena
puntuacion de inteligencia emocional esta preparado para poder desempefarse
académicamente bien.

La finalidad de este estudio fue determinar el problema que presentaron los
estudiantes de una institucion de educacion primaria de Utcubamba, esto indica
que, si se mejora la inteligencia emocional, los niveles de rendimiento académico
en los aspectos para obtener un aprendizaje conceptual, procedimental y
actitudinal que se observan en la tabla de frecuencias, también mejora. También
fue realizado como un recurso que emplearan los futuros investigadores que
realicen estudios con las mismas variables donde podran hacer un contraste de los
sucesos mas resaltantes, ya que como lo dijo Marca (2019), el docente es conocido
por sus logros en el aprendizaje que adquiere el y por ello es necesario que el
aspecto de la inteligencia emocional sea tomado en cuenta para que el aprendizaje

vaya incluyéndose paulatinamente.
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VI.

CONCLUSIONES

La inteligencia emocional se relaciona significativamente con el rendimiento
académico segun el informe mostrado en la tabla 8 muestra que existe una
correlacion perfecta positiva segun la prueba de correlacion de spearman
ello quiere decir, que si su nivel de inteligencia emocional es alto su

rendimiento académico mejorara

La relacion de la dimension intrapersonal con el rendimiento académico
segun la correlacion de Spearman donde muestra que existe una correlacion
positiva, por lo tanto, si se mejora la inteligencia intrapersonal, también se
mejorara el rendimiento académico, ademas la autoconciencia emocional,
asertividad y la autoestima, son elementos claves para incidir en su
rendimiento académico, los resultados nos demuestran que las
caracteristicas descritas, guardan una alta relacibn con la variable

rendimiento académico.

La dimension interpersonal tiene una correlacion moderada con el
rendimiento académico segun la tabla 5 donde muestra los resultados segun
la prueba de correlacion de Spearman. Ello quiere decir, que, si se mejora la

inteligencia interpersonal, también mejorara el rendimiento académico.

Existe una correlacién positiva entre la dimensién adaptabilidad y el
rendimiento académico en estudiantes segun la prueba de correlacién de
Spearman. La dimension adaptabilidad evallda si el estudiante puede
solucionar los problemas controlando sus impulsos en relacion a la variable

rendimiento académico

Los resultados de la prueba de correlacion de Spearman, de la tabla 7 nos
muestra que existe una correlacion positiva entre la dimension manejo del
estrés y el rendimiento académico, por lo cual se afirma que, si se mejora el

manejo de estrés, también se mejorara el rendimiento académico.
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VII.

RECOMENDACIONES
A la DREA, brindar capacitaciones acerca de los temas relacionados a la

inteligencia emocional y el rendimiento académico de los estudiantes.

A la Ugel Bagua, realizar talleres en las instituciones educativas del nivel
primaria, sobre la inteligencia emocional con la finalidad de que los

estudiantes tengan un rendimiento académico.

A los docentes, promover el desarrollo de las habilidades emocionales de
sus estudiantes mediante el curso de tutoria, ademas realizar reuniones
continuas con los padres de familia ya que tienen una relacion directa con

los educandos.

A los padres de familia tomar conciencia acerca de la inteligencia emocional
de sus hijos, ya que dependera para que ellos tengan un buen control y

manejo de las situaciones estresantes dentro de los salones de clase.

A partir de este estudio seria conveniente que se expandan los estudios
expuestos en esta tesis para que motiven y emprendan nuevas formas de
trabajo comenzando de la autoridad méaxima que es el director y los

docentes.
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ANEXOS

Dimensiones Indicadores items Niveles o Rangos

Intrapersonal Autoconciencia 1,2

emocional

Asertividad 3 Ordinal

Nunca (1)
Autoestima 4 Rara vez (2)
Algunas veces (3)

Empatia 56 Casi siempre (4)
Interpersonal Relaciones 7

interpersonales

Responsabilidades 8

sociales
Adaptabilidad Solucién de 9

problemas

comprobacién de 10
la realidad
Flexibilidades 11,12

sociales.

Manejo del estrés Tolerancia al 13,14,15,16,17
estrés, control de
impulsos. sociales
Felicidad, 18,19,20,21
optimismo

Operacionalizacion de la variable Inteligencia emocional




Operacionalizacion de la variable Rendimiento académico

Dimensiones Indicadores items Niveles o Rangos
Aprendizaje conceptual Logra el nivel adecuado 1,2
de los contenidos que
aprende Ordinal
Sintetiza con facilidad 3,4
conceptos que aprende Nunca (1)
en clase Rara vez (2)
Realiza el analisis 5,6 Algunas veces (3)
adecuado de los Casi siempre (4)
contenidos que aprende
Aprendizaje procedimental Crea sus propias 7,8
estrategias para aprender
Mejora el uso de sus 9,10
habilidades para resolver
problemas
Metacognicién 11,12
Aprendizaje actitudinal Tolerancia 13,14
Respeto 15,16
Valores 17,18,19

Normas de convivencia

20,21




Anexo 2. Matriz de consistencia

TITULO: “Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de tercer grado en una institucién de educacién primaria de Utcubamba”

PROBLEMA OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES DIMENSIONES
GENERAL
Intrapersonal
Determinar la relacion entre la inteligencia
emocional y rendimiento académico en estudiantes
de tercer grado de una institucion de educacion Interpersonal
primaria de Utcubamba Variable 1

¢ Cémo se relaciona la
inteligencia emocional y
rendimiento académico
en el area de
comunicacion en los
estudiantes de Tercer
Grado de una
Institucion de
Educacion Primaria de
Utcubamba?

OE1l

determinar qué relacion existe entre dimension

intrapersonal y el rendimiento académico en
estudiantes

OE2

Fijar qué relacion existe entre la dimension
interpersonal y el rendimiento académico en
estudiantes.

OE3

Establecer qué relacion existe entre la dimensién
adaptabilidad y el rendimiento académico en
estudiantes

034

Determinar qué relacion existe entre la dimensién
manejo del este y el rendimiento académico en
estudiantes de tercer grado de una Institucion de
Educacion de Utcubamba.

Existi6 relacion significativa
entre la inteligencia
emocional y Rendimiento
Académico en Estudiantes
de Tercer Grado de una
Institucion de Educacion de
Utcubamba

Inteligencia Emocional

Adaptabilidad

Manejo del estrés

Variable 2
Rendimiento académico

Aprendizaje conceptual

Aprendizaje procedimental

Aprendizaje actitudinal

Fuente: Elaboracion Propia




Anexo 3: Instrumentos de recoleccién de datos

CUESTIONARIO SOBRE INTELIGENCIA EMOCIONAL
El presente cuestionario, busca recoger informacion relacionada a la inteligencia
emocional en estudiantes de tercer grado de una Institucion de educacion primaria de
Utcubamba. Le pedimos responder las preguntas con la mayor sinceridad; no se trata
de una evaluacion de conocimientos si no de dar opinién anénima, para mejorar dichos

procesos.

Complete los siguientes datos:

Fecha: [/ |

INDICACIONES:

Muchas gracias por su colaboracion

Sirvase leer las siguientes expresiones y responder, escribiendo so6lo una (X) en el
recuadro correspondiente, segun la respuesta que considere conveniente.
La escala de valoracion es la siguiente:

1 2 3
Bajo Medio Alto
Intrapersonal 1123

Autoconciencia Comprendes tus emociones con facilidad.
e Expresas tus sentimientos y emociones sin dafiar

sentimientos de los demas.
Asertividad Eres asertivo en tus acciones
Autoestima Piensas que eres el mejor
Interpersonal 1123
Empatia Demuestras una escucha activa a los demas

Te identificas con los sentimientos de los demas
Relaciones Demuestras empatia con tus comparieros
interpersonales
Responsabilidades | Participas en acciones s de trabajo en equipo
sociales
Adaptabilidad 1123
Solucién de Buscas alternativas de solucion ante problemas
problemas,
comprobacién de | Te adaptas con facilidad a los cambios
la realidad
Flexibilidades Demuestras flexibilidad en el manejo de sus actitudes.
sociales. demuestras control de sus impulsos
Manejo del estrés 112 |3
Tolerancia al Sabes cédmo mantenerte tranquilo ante un problema
estrés, control de | Respondes adecuadamente en eventos estresantes
impulsos. sociales | Dificilmente te molestas

Te resulta facil esperar tu turno
Felicidad, Te sientes satisfecho contigo mismo.
optimismo Mantienes una actitud positiva

sabes que las cosas que haces te saldran bien

Aun cuando las cosas son dificiles, no te das por vencido

Gracias




CUESTIONARIO SOBRE RENDIMIENTO ACADEMICO

El presente cuestionario, busca recoger informacion relacionada al
rendimiento académico en estudiantes de tercer grado de una Institucion de
Educacion Primaria de Utcubamba. Le pedimos responder las preguntas con la
mayor sinceridad; no se trata de una evaluacion de conocimientos si no de dar
opinién anénima, para mejorar dichos procesos.

Complete los siguientes datos:
Fecha: [/ |

Muchas gracias por su colaboracién

INDICACIONES:

Sirvase leer las siguientes expresiones y responder, escribiendo soélo una (X) en
el recuadro correspondiente, segun la respuesta que considere conveniente.

La escala de valoracion es la siguiente:

1 2 3
Bajo Medio Alto
Aprendizaje conceptual 11213

Logra el nivel Siempre estoy dispuesto a aprender

adecuado de los

) Me siento satisfecho con mis calificaciones obtenidos
contenidos que

aprende
Sintetiza con Comprendo con facilidad lo ensefiado por mis docentes
facilidad Explico sin temor mis ideas y opiniones en clase

conceptos que
aprende en clase

Realiza el analisis | Argumento mis puntos de vista con seguridad
adecuado de los

contenidos que | Realizo comparaciones de manera facil respecto a los
aprende campos tematicos aprendidos.

Aprendizaje procedimental 1123

Crea sus propias | Organizo las ideas creativamente en un mapa conceptual

estrategias para

aprender Me gusta organizar mi horario para estudiar y hacer mis

tareas

Mejora el uso de | Busco las mejores estrategias para resolver un problema
sus habilidades | presentado.

para resolver Investigo diferente bibliografia para reforzar mis
problemas conocimientos

Metacognicion Reflexiono sobre como aprendo para organizarme mejor

Busco formas de estudio para mejorar lo aprendido.

Aprendizaje actitudinal 112 |3
Tolerancia Soy tolerante con mis compafieros en situaciones que lo
ameritan
Me pongo en el lugar de otro cuando sucede algun hecho
relevante
Respeto Muestro respeto por los demas cuando trabajo en grupo

Respeto las ideas de mis compafieros sin interrumpirlos




Valores

Valoro de manera positiva la opinién de los demas

Demuestro la practica de valores para una mejor
convivencia

Trato de valorar y darle el mejor sentido a mi vida

Normas de
convivencia

Cumplo con las normas de convivencia establecidas en el
aula

Practico las normas de convivencia en cualquier lugar que
me encuentre.

Gracias




Anexo 04: validacion de expertos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LAS INTELIGENCIA EMOCIONAL

N° DIMENSIONES / items Pertinencia®! |Relevancia? Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: Intrapersonal Si No Si No Si No
1 Comprendes tus emociones con facilidad. X X X
2 Expresas tus sentimientos y emociones sin dafiar sentimientos de los X X X
demas.
3 Eres asertivo en tus acciones X X X
4 Piensas que eres el mejor X X X
DIMENSION 2: Interpersonal Si No Si No Si No
5 Demuestras una escucha activa a los demas X X X
6 Te identificas con los sentimientos de los demas X X X
7 Demuestras empatia con tus compafieros X X X
8 Participas en acciones s de trabajo en equipo X X X
DIMENSION 3: Adaptabilidad Si No Si No Si No
9 Buscas alternativas de solucién ante problemas X X X
10 | Te adaptas con facilidad a los cambios X X X
11 | Demuestras flexibilidad en el manejo de sus
. X X X
actitudes.
12 dem_uestras control de X X X
sus impulsos
DIMENSION 4: Manejo del estrés19 Si No Si No Si No
13 Sabes como mantenerte tranquilo ante un problema X X X
14
Respondes adecuadamente en eventos estresantes X X X
15 | Dificilmente te molestas X X X
16 | Te resulta facil esperar tu turno X X X
17 | Te sientes satisfecho contigo mismo. X X X
18 | Mantienes una actitud positiva X X X
19 | sabes que las cosas que haces te saldran bien X X X
20 | Aun cuando las cosas son dificiles, no te das por vencido X X X

Observaciones: Si hay suficiencia.

Opinién de aplicabilidad:

Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Deccy Aydee Mendiz Tocto
Especialidad del validador: Doctorado en Educacion Primaria
Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.

Aplicable [ X ]

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

son suficientes para medir la dimension

DNI: 18114860

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Deccy Aydee Mendiz Tocto
DRA. ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

10 s lelulV502,8 114860




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE EL RENDIMIENTO ACADEMICO

N° | DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia | Claridad3 Sugerencias
2

DIMENSION 1: Aprendizaje conceptual Si No Si No Si No

1 Siempre estoy dispuesto a aprender X X X

2 Me siento satisfecho con mis calificaciones obtenidos X X X

3 Comprendo con facilidad lo ensefiado por mis docentes X X X

4 Explico sin temor mis ideas y opiniones en clase X X X

5 Argumento mis puntos de vista con seguridad X X X

6 Realizo comparaciones de manera facil respecto a los campos X X X
tematicos aprendidos.
DIMENSION 2: Aprendizaje procedimental Si No Si No Si No

7 Organizo las ideas creativamente en un mapa conceptual X X X

8 Me gusta organizar mi horario para estudiar y hacer mis tareas X X X

9 Busco las mejores estrategias para resolver un problema X X X
presentado.

10 | Investigo diferente bibliografia para reforzar mis conocimientos X X X

11 | Reflexiono sobre como aprendo para organizarme mejor X X X

12 | Busco formas de estudio para mejorar lo aprendido. X X X
DIMENSION 3: Aprendizaje actitudinal Si No Si No | Si No

13 | Soy tolerante con mis compafieros en situaciones que lo ameritan X X X

14 | Me pongo en el lugar de otro cuando sucede algun hecho relevante X X X

15 | Muestro respeto por los demds cuando trabajo en grupo X X X

16 | Respeto las ideas de mis compafieros sin interrumpirlos X X X

17 | Valoro de manera positiva la opinion de los demas X X X

18 | Demuestro la practica de valores para una mejor convivencia X X X

19 | Trato de valorar y darle el mejor sentido a mi vida X X X

20 | Cumplo con las normas de convivencia establecidas en el aula X X X

21 | Practico las normas de convivencia en cualquier lugar que me X X X
encuentre.

Observaciones: Si hay suficiencia.

Opinién de aplicabilidad:

Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Deccy Aydee Mendiz Tocto

Aplicable [ X ]

Especialidad del validador: Doctorado en Educacion Primaria

"Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Aplicable después de corregir [ ]

DNI: 18114860

No aplicable[ ]

10 de mayo del 2022

e st Seoeeaeoser

Deccy Aydee Mendiz Tocto

DRA. ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
D.N.I.L.N218114860
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Superintendencia Nacional de S s =2
Informacion Universitaria y

Educacion Superior Universitaria

Registro de Grados y Titulos
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ﬁ m Ministerio de Educacion

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

BACHILLER EN INGENIERIA INFORMATICA Y DE
SISTEMAS

Fecha de diploma: 05/02/2008

Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
CHICLAYO
PERU

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

INGENIERO INFORMATICO Y DE SISTEMAS
Fecha de diploma: 02/09/2008
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
CHICLAYO
PERU

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 18/03/2003
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
CHICLAYO
PERU

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA
MATEMATICA Y COMPUTACION

Fecha de diploma: 23/12/2003

Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
CHICLAYO
PERU

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

MAGISTER EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION

Fecha de diploma: 29/01/2013

Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
VALLEJO
PERU

MENDIZ TOCTO, DECCY
AYDEE
DNI 18114860

DOCTORA EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION

Fecha de diploma: 01/08/16

Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 01/03/2014
Fecha egreso: 30/08/2014

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR
VALLEJO
PERU

n



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LAS INTELIGENCIA EMOCIONAL

Ne DIMENSIONES / items Pertinencia® |Relevancia? Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Intrapersonal Si No Si No Si No
1 Comprendes tus emociones con facilidad. X X X
2 Expresas tus sentimientos y emociones sin dafiar sentimientos de los X X X
demas.
3 Eres asertivo en tus acciones X X X
4 Piensas que eres el mejor X X X
DIMENSION 2: Interpersonal Si No Si No Si No
5 Demuestras una escucha activa a los demas X X X
6 Te identificas con los sentimientos de los demas X X X
7 Demuestras empatia con tus comparieros X X X
8 Participas en acciones s de trabajo en equipo X X X
DIMENSION 3: Adaptabilidad Si No Si No Si No
9 Buscas alternativas de solucién ante problemas X X X
10 | Te adaptas con facilidad a los cambios X X X
11 | Demuestras flexibilidad en el manejo de sus
. X X X
actitudes.
12 dem_uestras control de X X X
sus impulsos
DIMENSION 4: Manejo del estrés19 Si No Si No Si No
13 Sabes cOmo mantenerte tranquilo ante un problema X X X
14
Respondes adecuadamente en eventos estresantes X X X
15 | Dificilmente te molestas X X X
16 | Te resulta facil esperar tu turno X X X
17 | Te sientes satisfecho contigo mismo. X X X
18 | Mantienes una actitud positiva X X X
19 | sabes que las cosas que haces te saldran bien X X X
20 | Aun cuando las cosas son dificiles, no te das por vencido X X X
Observaciones: Si hay suficiencia.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Isai Terrones Juape DNI: 43223032
Especialidad del validador: Doctorado en Educacion Primaria
1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. . 10 de mayo del 2022 - ;

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE EL RENDIMIENTO ACADEMICO

N° | DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia | Claridad3 Sugerencias
2
DIMENSION 1: Aprendizaje conceptual Si No Si No Si No
1 Siempre estoy dispuesto a aprender X X X
2 Me siento satisfecho con mis calificaciones obtenidos X X X
3 Comprendo con facilidad lo ensefiado por mis docentes X X X
4 Explico sin temor mis ideas y opiniones en clase X X X
5 Argumento mis puntos de vista con seguridad X X X
6 Realizo comparaciones de manera facil respecto a los campos X X X
tematicos aprendidos.
DIMENSION 2: Aprendizaje procedimental Si No Si No Si No
7 Organizo las ideas creativamente en un mapa conceptual X X X
8 Me gusta organizar mi horario para estudiar y hacer mis tareas X X X
9 Busco las mejores estrategias para resolver un problema X X X
presentado.
10 | Investigo diferente bibliografia para reforzar mis conocimientos X X X
11 | Reflexiono sobre como aprendo para organizarme mejor X X X
12 | Busco formas de estudio para mejorar lo aprendido. X X X
DIMENSION 3: Aprendizaje actitudinal Si No Si No | Si No
13 | Soy tolerante con mis compafieros en situaciones que lo ameritan X X X
14 | Me pongo en el lugar de otro cuando sucede algun hecho relevante X X X
15 | Muestro respeto por los demds cuando trabajo en grupo X X X
16 | Respeto las ideas de mis compafieros sin interrumpirlos X X X
17 | Valoro de manera positiva la opinion de los demas X X X
18 | Demuestro la practica de valores para una mejor convivencia X X X
19 | Trato de valorar y darle el mejor sentido a mi vida X X X
20 | Cumplo con las normas de convivencia establecidas en el aula X X X
21 | Practico las normas de convivencia en cualquier lugar que me X X X
encuentre.
Observaciones: Si hay suficiencia.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Isai Terrones Juape DNI: 43223032

Especialidad del validador: Doctorado en Educacién Primaria

10 de mayo del 2%2
Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. /

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension
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Superintendencia Nacional de
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Direccion de Documentacién e
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REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Grado
Grado

BAZAN UENO, MARIBEL
JANET
DNI 33425883

MAGISTER EN EDUCACION
DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA
Fecha de diploma: 29/06/2010
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (**%*)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

BAZAN UENO, MARIBEL
JANET
DNI 33425883

DOCTORA EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION

Fecha de diploma: 05/04/2013

Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (**¥)

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

BAZAN UENO, MARIBEL
JANET
DNI 33425883

LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA
Fecha de diploma: 25/05/15
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

BAZAN UENO, MARIBEL
JANET
DNI 33425883

BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 26/06/2003
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL
PERU

BAZAN UENO, MARIBEL
JANET
DNI 33425883

DOCTORA EN GESTION PUBLICA Y
GOBERNABILIDAD

Fecha de diploma: 09/04/18

Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 05/01/2015
Fecha egreso: 31/12/2016

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LAS INTELIGENCIA EMOCIONAL

Ne DIMENSIONES / items Pertinencia® |Relevancia? Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Intrapersonal Si No Si No Si No
1 Comprendes tus emociones con facilidad. X X X
2 Expresas tus sentimientos y emociones sin dafiar sentimientos de los X X X
demas.
3 Eres asertivo en tus acciones X X X
4 Piensas que eres el mejor X X X
DIMENSION 2: Interpersonal Si No Si No Si No
5 Demuestras una escucha activa a los demas X X X
6 Te identificas con los sentimientos de los demas X X X
7 Demuestras empatia con tus comparieros X X X
8 Participas en acciones s de trabajo en equipo X X X
DIMENSION 3: Adaptabilidad Si No Si No Si No
9 Buscas alternativas de solucién ante problemas X X X
10 | Te adaptas con facilidad a los cambios X X X
11 | Demuestras flexibilidad en el manejo de sus
. X X X
actitudes.
12 dem_uestras control de X X X
sus impulsos
DIMENSION 4: Manejo del estrés19 Si No Si No Si No
13 Sabes cOmo mantenerte tranquilo ante un problema X X X
14
Respondes adecuadamente en eventos estresantes X X X
15 | Dificilmente te molestas X X X
16 | Te resulta facil esperar tu turno X X X
17 | Te sientes satisfecho contigo mismo. X X X
18 | Mantienes una actitud positiva X X X
19 | sabes que las cosas que haces te saldran bien X X X
20 | Aun cuando las cosas son dificiles, no te das por vencido X X X

Observaciones: Si hay suficiencia.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Maribel Janet Bazan Ueno

Aplicable después de corregir [ ]

Especialidad del validador: Doctorado en Educacion Primaria

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

DNI:

No aplicable [ ]

10 de mayo

Dra. Janet Bazén Ueno

ESPECIALIDAD: BDUC. PRIMARIA
Gppe. 0433426683



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE EL RENDIMIENTO ACADEMICO

N° | DIMENSIONES / items Pertinencial | Relevancia | Claridad3 Sugerencias
2
DIMENSION 1: Aprendizaje conceptual Si No Si No Si No
1 Siempre estoy dispuesto a aprender X X X
2 Me siento satisfecho con mis calificaciones obtenidos X X X
3 Comprendo con facilidad lo ensefiado por mis docentes X X X
4 Explico sin temor mis ideas y opiniones en clase X X X
5 Argumento mis puntos de vista con seguridad X X X
6 Realizo comparaciones de manera facil respecto a los campos X X X
tematicos aprendidos.
DIMENSION 2: Aprendizaje procedimental Si No Si No Si No
7 Organizo las ideas creativamente en un mapa conceptual X X X
8 Me gusta organizar mi horario para estudiar y hacer mis tareas X X X
9 Busco las mejores estrategias para resolver un problema X X X
presentado.
10 | Investigo diferente bibliografia para reforzar mis conocimientos X X X
11 | Reflexiono sobre como aprendo para organizarme mejor X X X
12 | Busco formas de estudio para mejorar lo aprendido. X X X
DIMENSION 3: Aprendizaje actitudinal Si No Si No Si No
13 | Soy tolerante con mis compafieros en situaciones que lo ameritan X X X
14 | Me pongo en el lugar de otro cuando sucede algun hecho relevante X X X
15 | Muestro respeto por los demds cuando trabajo en grupo X X X
16 | Respeto las ideas de mis compafieros sin interrumpirlos X X X
17 | Valoro de manera positiva la opinion de los demas X X X
18 | Demuestro la practica de valores para una mejor convivencia X X X
19 | Trato de valorar y darle el mejor sentido a mi vida X X X
20 | Cumplo con las normas de convivencia establecidas en el aula X X X
21 | Practico las normas de convivencia en cualquier lugar que me X X X
encuentre.
Observaciones: Si hay suficiencia.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dra. Maribel Janet Bazan Ueno DNI:

Especialidad del validador: Doctorado en Educacién Primaria

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

10 de mayo del 2022
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Graduado

1lo

Institucion

TERRONES JUAPE, ISAI
DNI 43223032

BACHILLER EN EDUCACION
Fecha de diploma: 27/10/2009
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacién (***)
Fecha egreso: Sin informacién (***¥)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
PERU

TERRONES JUAPE, ISAI
DNI 43223032

MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Fecha de diploma: 03/12/2014
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

TERRONES JUAPE, ISAI
DNI 43223032

BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL
Fecha de diploma: 09/04/18
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 05/01/2013
Fecha egreso: 31/12/2017

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU

TERRONES JUAPE, ISAI
DNI 43223032

INGENIERO CIVIL
Fecha de diploma: 11/07/18
Modalidad de estudios: PRESENCIAL

UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
PERU




Anexo 05: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Seccion I: Informacion basica
Usted ha sido invitado a participar en la investigacion cuyo titulo es: inteligencia emocional y el
rendimiento académico en estudiantes de una institucion educativa primaria Utcubamba.

Autor . Maria Donaida Fernandez Ruiz

Tipo de . Descriptiva correlacional

Investigacion

Fuente de :  Recursos propios

financiamiento

Propésito Realizar una investigacion con la finalidad de

Seleccidén

Participacion

Riesgos probables
Beneficios

Confidencialidad

Retiro
Aportes

Etica en la
investigacion

Comunicacioén-
contactos

Seccion Il: Acta

Se me ha invitado a participar. He leido y escuchado la informacion relacionada con mi
participacion en la investigacion, entiendo las declaraciones correspondientes y la necesidad de dejar

presentar a la Universidad César Vallejo — Filial
Chiclayo para obtener el Grado Académico de
Maestro en Psicologia Educativa

Ha sido seleccionado (a) por pertenecer a la
seccion de la Institucion Educativa
(Organizacién, empresa) por lo tanto, sera
parte de este grupo de investigacion. Ha sido
seleccionado (a) en forma aleatoria.
Participando en la parte experimental de la
investigacion desarrollando test, cuestionarios,
en entrevistas (segun el tipo de investigacion)
Ninguno

Aprendizaje al participar en talleres,
conocimiento de documentos diversos
relacionados con el tema de investigacion.

Los datos que alcance a nivel de desarrollo de
instrumentos de investigacion seran reservados
y utilizados exclusivamente para la
investigacion.

Tiene el derecho de retirarse en cualquier
momento de estar a con su participacion.

Su participacion en la investigacion no exige
aportes econémicos.

Durante su participacion se aplicara el Cédigo
de Etica de la UCV relacionado con la
investigacion

Movil:981699532

Correo electronico: ..................



constancia de mi consentimiento; para lo cual firmo libre y voluntariamente, sefialando mi direccién y N°
Teléfono-movil: 98169532 recibiendo una copia del presente documento, ya firmado.

Yo, Jeiner vallejos Aguilar, con DNI N°: [ mayor de edad, domiciliado en:
................................................. Distrito Bagua Grande- Utcubamba. consiento en participar en
participar en la investigacion titulada:

‘linteligencia emocional y el rendimiento académico en estudiantes de una institucién educativa primaria
Utcubamba.”

He sido informado (a) de los objetivos de la investigacién, ademés con informacion clara y precisa
de la investigacion, modalidad de participacion, riesgos y beneficios, voluntariedad, derecho a conocer
los resultados, derecho a retirarse de la investigacion en cualquier momento, confidencialidad,
participacién enmarcada en el cédigo de ética de la investigacion.

Lugar y fecha
Firma



Anexo 06: Autorizacion de la Institucion Educativa

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU IDENTIDAD EN LOS
RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES
Datos Generales
Nombre de la Organizacion: RUC: 20479748871
I.E.E. ALEJANDRO SANCHEZ ARTEAGA
Nombre del Titular o Representante legal:
Nombres y Apellidos: Marubenilida Torres Merino DNI:33640813

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7°, literal “f’ del Cédigo de Etica en Investigacién de la
Universidad César Vallejo @), autorizo [ X ], no autorizo [ ] publicar LA IDENTIDAD DE LA
ORGANIZACION, en la cual se lleva a cabo la investigacion:

Nombre del Trabajo de Investigacion

Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes de tercer

grado en unainstitucién de educacion primaria de Utcubamba

Nombre del Programa Académico: Maestria en Psicologia Educativa

Autor: Nombres y Apellidos:Maria Donaida Fernandez Ruiz | DNI: 41976302

En caso de autorizarse, soy consciente que la investigacion sera alojada en el Repositorio Institucional
de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los usuarios y podra ser referenciada en futuras
investigaciones, dejando en claro que los derechos de propiedad intelectual corresponden exclusivamente

al autor (a) del estudio.

Lugar y Fecha:

(Titular o Representante legal de la Institucion)

(*) Cadigo de Etica en Investigacion de la Universidad César Vallejo-Articulo 7°, literal £ Para difundir o publicar los resultados de un trabajo de
investigacion es necesario mantener bajo anonimato el nombre de la institucién donde se llevo a cabo el estudio, salvo el caso en gue haya un acuerdo
formal con el gerente o director de la organizacion, para gue se difunda la identidad de la institucién. Por ello, tanto en los proyectos de investigacion
como en los informes o tesis, no se deberd incluir la denominacion de la organizacion, pero si sera necesario describir sus caracteristi




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, MIREZ TORO JAMER NORVIL, docente de la ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC
- CHICLAYO, asesor de Tesis titulada: "Inteligencia emocional y rendimiento académico
en estudiantes de tercer grado en una institucion de educacion primaria de Utcubamba”,
cuyo autor es FERNANDEZ RUIZ MARIA DONAIDA, constato que la investigacion tiene
un indice de similitud de 18.00%, verificable en el reporte de originalidad del programa
Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por lo
cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

CHICLAYO, 25 de Julio del 2022

Apellidos y Nombres del Asesor: Firma

MIREZ TORO JAMER NORVIL Firmado electrénicamente
DNI: 27416178 por: MTOROJ el 13-08-
ORCID: 0000-0001-7746-6560 2022 08:59:02

Caddigo documento Trilce: TRI - 0369183
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