Contribui¢ao da universidade sénior para o bem-estar e

qualidade de vida

Universidade Sénior e Bem-Estar

Luisa Gracio

ORCID ID: 0000-0001-9805-3378

mlg@uevora.pt

Universidade de Evora, Escola de Ciéncias Sociais, Departamento de Psicologia, Portugal

CIEP-UE - Centro de Investigacdo em Educacdo e Psicologia - Universidade de Evora, Portugal

Sara Guerra

ORCID ID: 0000-0002-9191-4216
sarasoldadoguerra@hotmail.com

Universidade de Evora, Escola de Ciéncias Sociais, Departamento de Psicologia, Portugal

Maria Joao Carapeto

ORCID ID: 0000-0001-8912-9916
mjcarapeto@uevora.pt

Universidade de Evora, Escola de Ciéncias Sociais, Departamento de Psicologia, Portugal

Resumo

Face ao aumento da longevidade torna-se indispensavel garantir a qualidade de vida
(QdV), bem-estar e satisfacdo pessoal nesta fase do ciclo de vida. A QdV liga-se a
diferentes aspetos do bem-estar, designadamente, o bem-estar subjetivo, o psicolédgico

e o social. Em idade avancada, todos estes aspetos do bem-estar sdo influenciados pela
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aprendizagem a qual surge como preditora positiva da QdV. O principio da
aprendizagem ao longo da vida contraria a ideia de que a aprendizagem sé deve ocorrer
por meio de modalidades, ciclos e niveis, e considera que estes processos vao muito
além de espagos formais de aprendizagem ndo devendo ficar restritos ao ambiente
escolar. Este estudo visa compreender em que medida a frequéncia da Universidade
Sénior é percecionada como contribuindo para a Qualidade de Vida e o Bem-estar
Subjetivo, Psicoldégico e Social de idosos. Participaram no estudo 15 utentes da
Universidade Sénior de Evora, Portugal, com idades entre os 60 e 90 anos. Os dados
foram obtidos através de um questionario com perguntas fechadas e abertas e tratados
de forma qualitativa e quantitativa. Os resultados obtidos indicam que a frequéncia da
Universidade Sénior tem um impacto positivo em todos os aspetos da QdV exploradas.
Os principais ganhos percebidos e aspetos de maior satisfacdo prendem-se com
aprendizagem, integracdo social, relagdes interpessoais, construcdo de amizades e
convivialidade.

Palavras-chave: Aprendizagem, Qualidade de Vida, Bem-estar subjetivo, Bem-estar

psicoldgico, Bem-estar social, ldosos.

Introdugao

Atualmente tém vindo a ser desenvolvidos e aprofundados estudos sobre como
promover melhor qualidade de vida (QdV) dos idosos, sendo que um dos aspetos
fundamentais associados a qualidade de vida é a perceg¢do que o individuo tem do seu
bem-estar (e.g., Guedea et al., 2006). A QdV é definida como “a percecdo do individuo
sobre a sua posicdo na vida, no contexto da cultura e sistema de valores nos quais ele
vive e em relacdo aos seus objetivos, expectativas, padrdoes e preocupacdes” (The
WHOQOL Group, 1998, p. 1570).

Por sua vez, o conceito de bem-estar tem sido entendido sob perspetivas diferentes. O
conceito de bem-estar subjetivo (BES) constitui um indicador fundamental da qualidade
de vida e tem duas componentes: a afetiva, que diz respeito ao equilibrio entre afetos
positivos e negativos e a cognitiva, referente a satisfacdo com a vida, ou seja, aos

julgamentos que o individuo faz sobre a sua prépria vida (Diener et al., 2018). O bem-
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estar subjetivo estd relacionado com o envelhecimento sauddvel e pode constituir um
indicio de saude mental, felicidade, adaptacdo e integracdo social (Guedea et al., 2006).
Uma vez que o campo de estudos do BES ndo é consensual, distinguindo-se trés
perspetivas: i) a perspetiva de indicadores sociais, para a qual o bem-estar diminui com
a idade, apresentando os idosos menores niveis de bem-estar subjetivo quando
comparados com outras faixas etarias; ii) a perspetiva da seletividade socioemocional,
em que o bem-estar aumenta com a idade através da utilizacdo de estratégias de
regulacdo e adaptacdo emocional; iii) a perspetiva do set point na qual a idade, tal como
as varidveis demograficas, estado civil e género, ndo tém qualquer tipo de relagdo com
o bem-estar subjetivo (Oliveira et al., 2012).

O construto de bem-estar psicoldgico (BEP) surgiu como uma resposta a diversas lacunas
do construto de bem-estar subjetivo. Desenvolvido por Ryff (2014) refere-se a
experiéncia da pessoa para consigo mesma, envolvendo seis componentes: auto-
aceitacdo, relagGes positivas com os outros, autonomia, dominio do ambiente,
propésito da vida e crescimento pessoal. Jd& o bem-estar social (BESo) diz respeito a
adaptacdo e funcionamento da pessoa no contexto da sociedade, envolvendo cinco
dimensdes: coeréncia social, atualizagdo social, integracao social, aceitacao social e
contribuicdo social (Keyes, 1998). A participacdao em atividades educativas é reconhecida
como um contributo para a QdV da populacido idosa (Choi et al., 2017; Wang et al.,
2018). O principio da Aprendizagem ao Longo da Vida defende que a educacdo e a
aprendizagem decorrem ao longo do ciclo vital indo muito além de espacos formais de
aprendizagem contrariando a ideia de que a aprendizagem sé deva ocorrer por meio de
modalidades, ciclos e niveis (Gadotti, 2016; UNESCO, 2011).

Atualmente encontramos duas concecdes tedricas complementares sobre a educacao
para os idosos. Uma delas entende a educacdo como medida socio terapéutica,
promotora da integragdao social; a outra, perspetiva a educagao como atuando no
sentido de um melhor envelhecimento, ajudando a manutenc¢do e promocao de diversas
competéncias e de novas aprendizagens de (Jacob, 2015; Jacob et al., 2018).

Deste modo, a aprendizagem parece representar um fator fundamental para o

envelhecimento ativo e saudavel, permitindo o envolvimento pleno dos idosos na vida
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ativa através da conciliacdo de vérios aspetos e do estabelecimento de estratégias de
autoconfianca, cultivando o conhecimento e o funcionamento cognitivo, incentivando a
sabedoria, a gestdo da saude, a participa¢ao na sociedade e a manutencao das relagdes
sociais (Boulton-Lewis & Buys, 2015). Estudos revelam que o envolvimento de idosos em
atividades relacionadas com a aprendizagem, sobretudo se em contextos informais, se
associa a maiores niveis de bem-estar nos idosos (e.g., Jenkins & Mostafa, 2015) e que
as atividades de aprendizagem tém o potencial de contribuir para o bem-estar fisico,
mental e social sendo os idosos independentes por mais tempo e ativos no contributo
para a sociedade (e.g., Boulton-Lewis & Buys, 2015). Contextos ndo formais de
aprendizagem parecem proporcionar efeitos significativamente positivos no bem-estar
dos participantes, potenciando a camaradagem e sentimentos de pertenga a um grupo,
revelando também impacto positivo no combate ao isolamento social e soliddo (Aberg,
2016).

As Universidades da Terceira Idade (UTI) surgem, pois, como uma resposta
socioeducativa promotora de emporwerment, integracdo social e bem-estar fisico e
psiquico de idosos (Carvalho & Fonseca, 2015). Relativamente a sua organizagdo
estrutural, destacam-se quatro modelos de Universidades Sénior: o Modelo Francés
(conferindo graus de certificacdo ao nivel de licenciaturas, pds-graduacdes e graus de
habilitacdo especial), o Modelo Inglés (associacdes com entidades sem fins lucrativos,
programas de vertente social e recreativa), o Modelo Misto ou Hibrido (combinacdo
entre o Modelo Francés e o Modelo Inglés), e o Modelo Norte-Americano (Jacob et al.,
2018; Santos, 2010).

Em Portugal existe uma associacdo de Rede de Universidades da Terceira Idade (RUTIS),
criada em 2005. E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social e de utilidade
publica de apoio a comunidade e aos seniores, a sua intervencao é de ambito nacional
e internacional, contando com 305 universidades para a terceira idade. As atividades
educativas sdo em regime ndo formal, sem fins de certificacdo e no contexto da
formacdo ao longo da vida seguindo na sua maioria um modelo misto (Jacob, 2012).
Ainda que as concecdes politicas suponham que a participacdo na aprendizagem ao

longo da vida influencia positivamente o bem-estar e a saude dos idosos, existem
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poucos estudos que permitam compreender o impacto da frequéncia de US no bem-
estar dos idosos (e.g., Soares et al., 2020) e os que existem apresentam resultados por
vezes contraditérios. Por exemplo, o estudo quantitativo de Gongalves & Neto (2013)
sugerem que apos seis meses de frequéncia a soliddo é menor e a autoestima e o
suporte social melhoram, mas Biehl-Printes et al. (2014) concluem que os idosos que
frequentam uma US referem uma qualidade de vida melhor do que os idosos que nao
frequentam, mas sé na dimensdo fisica (ndo nas dimensdes psicoldgica, relagdes sociais,
meio ambiente nem QdV global). Faltam estudos de natureza qualitativa (Soares et al.,
2020) que ajudem a esclarecer a experiéncia dos idosos da sua prépria perspetiva. Neste
contexto, o presente estudo visa compreender em que medida a frequéncia da
Universidade Sénior é percecionada, pelos préprios idosos, como contribuindo para sua

QdV e bem-estar (BES, BEP e BESo).

Métodos

Participantes

Quinze seniores, 11 (74%) mulheres e quatro (27%) homens com idades compreendidas
entre os 60 e 90 anos (mediana de 75 anos), constituiram uma amostra de conveniéncia.
Relativamente ao estado civil, nove (60%) sdo casados/as ou vivem em unido de facto,
cinco (33%) viuvos/as e um/a (7%) é solteiro/a. Quanto as habilitagdes literdrias, um/a
(7%) completou o ensino primario, oito {53%) o ensino preparatdrio e seis (40%) o
ensino liceal. Catorze participantes (93%) encontram-se reformados e um/a (7%) ndo
respondeu. Quatro (27%) dos/as participantes consideram ter uma boa situagdo
econdmica, nove (60%) uma situacdo econdmica suficiente e dois/duas (13%) uma
situacdo econdmica insuficiente. Nenhum/a considerou ter uma situa¢do econémica
muito boa. Oito (53%) referem viver com o marido/esposa, seis (40%) referem viver
sozinhos e um/a (7%) com a esposa e netos. Os participantes neste estudo
frequentavam uma Universidade Sénior localizada no Alentejo. Faz parte da RUTIS e é
membro da Associacdo de Aprendizagem ao Longo da Vida, uma associacdo sem fins

lucrativos.
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Instrumento

Para a recolha de dados, utilizou-se o Questionario Universidade Sénior e Qualidade de
Vida (Gracio & Guerra, 2020; Guerra, 2022), que foi propositadamente construido para
este estudo a partir de entrevistas exploratérias inicialmente realizadas e de dados da
literatura. A primeira parte do questionario é constituida por questées para recolha de
dados sociodemograficos. A segunda parte, aborda, com perguntas essencialmente
abertas, cinco grandes temas dos quais trataremos neste estudo os seguintes: (a)
Universidade Sénior e QdV, focando os ganhos proporcionados pela frequéncia da US;
(b) Universidade Sénior, Qualidade de Vida e Bem-estar Subjetivo, considerando a sua
dimensdo afetiva; (c) Universidade Sénior, Qualidade de Vida e Bem-estar Psicolégico,
destacando os relacionamentos positivos com os outros e o crescimento pessoal
(incluindo aqui o desenvolvimento intelectual e a autorrealizacdo); e (d) Universidade

Sénior e Bem-estar Social, focando especialmente a integracdo e participagao social.

Procedimentos

Obteve-se previamente o consentimento informado dos participantes. Os dados foram
recolhidos em julho de 2020 e depois objeto de uma andlise qualitativa e quantitativa.
A anadlise qualitativa consistiu numa andlise de conteldo das verbaliza¢des O processo
de analise tematica e categorial obedeceu a etapas fundamentais: a) Constituicdo do
corpus documental, em que todo o material das entrevistas foi transcrito e analisado
(principio da exaustividade); b) Leitura flutuante; c) Categorizacdo e definicdo das
unidades de registo semanticas ou tematicas; d) Defini¢cdo das unidades de enumeracao
para quantificacdo das ocorréncias por categoria e subcategoria (o critério de registo de
ocorréncias foi a anotacdo, em cada categoria ou subcategoria, de todas as
verbalizagOes expressas por cada questdo colocada); e e) Tratamento dos dados e
interpretacdo dos resultados (Bardin, 2016; Cavalcante et al., 2014; Lima & Pacheco,
2006; Saldafia, 2009). De forma a assegurar a validade e fidelidade inter-codificadores,
o processo de categorizacao foi realizado por trés juizes e as divergéncias resolvidas até
chegar a acordo numa categorizacdo final (Lima & Pacheco, 2006). A analise quantitativa

consistiu numa analise estatistica descritiva simples (frequéncias e percentagens). Para
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cada um dos quatro dominios (QdV, BES, BEP e BESo) foram consideradas, para este
estudo, as respostas a uma ou duas das questdes mais representativas, como se vera na
secao de Resultados. Nao se exibem os resultados relativos ao BESo por terem sido

largamente redundantes com os de outras categorias de bem-estar e qualidade de vida.

Resultados
As tabelas 1 a 4 indicam, com exemplos, as categorias que emergiram das respostas dos
participantes a questGes mais representativas e sua frequéncia, para as areas tematica

de QdV, BES e BEP.

Tabela 1
Universidade Sénior e qualidade de vida: “Na sua opini@o, o que lhe tem trazido, dado ou proporcionado

de mais importante a frequéncia da US? Por favor, explique a sua resposta.”

Categorias e critérios Unidades de registo/ Exemplos N %
1 Integragdo social/relacionamentos “O convivio.” (P3) 5 21
interpessoais — Convivialidade “Independentemente de contactar com pessoas de vdrias idades, no
didlogo que se trava é muito enriquecedor ...” (P11)
2. Novas aprendizagens “Algumas coisas que ndo tinha conhecimento, fiquei a saber mais...” 5 21
(P2)
“Cultura...” (P10)
3. Saidas/Visitas “...saidas dentro de Portugal...idas ao estrangeiro...” (P1) 4 17

“Para mim era uma lufada de ar fresco pelos passeios coisas que eu
nem fazia ideia de existir museus e outras coisas” (P6)

4. Integragdo social/relacionamentos “... contactar com pessoas que ndo conhecia e poder fazer novas 4 17
interpessoais - Amizades amizades que foram bastante agradaveis...” (P2)
“... Ser capaz de fazer amizades que é das formais mais bonitas de
amar alguém” (P4)
5. Tranquilidade/vitalidade “... no didlogo que se trava é muito enriquecedor, ajuda-nos a sentir 3 13
ainda vivos ...” (P11)
“... Dando-me o gozo da paz.” (P15)

6. Diversas oportunidades “Frequentar a Universidade Sénior proporcionou-me diversas 2 8
oportunidades...” (P1)
“0O escrever é tudo o mais importante na minha vida ...” (P15)
7. Integragdo social/relacionamentos “O mais importante é sentir que faco parte da sociedade e que sou 1 4
interpessoais - Integracdo social ainda capaz de ser parte integrante quando solicitada...” (P4)
Total 24 100

Nota. P — Participante.

Verificaram-se 24 verbalizacBes relativamente aos ganhos para a QdV devidos a
frequéncia da US (Tabela 1), uma boa parte delas (42%) relativas a integracdo social e
relagGes interpessoais, especialmente a convivialidade (21%) e as amizades (17%). As
novas aprendizagens tiveram também uma prevaléncia destacada (21%), seguida das

saidas/visitas (17%).
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Tabela 2
Universidade sénior e bem-estar subjetivo: “Acha que a frequéncia da Universidade Sénior contribui de

alguma maneira para o seu bem-estar emocional? Por favor, explique a sua resposta.”

Categorias Unidades de registo / Exemplos N %

1. Ocupagdo de tempo “ajudou-me a ocupar a cabeca e a ter tempo para mim.” (P4) 4 29
“Gosto mais de ir para a Universidade Sénior do que estar em casa todos
os dias a fazer as mesmas coisas.” (P8)

2. Compensagdo emocional “Quando faleceu o meu marido ajudou-me bastante” (P5) 4 29
“A universidade para mim, é tudo muito bom, em casa déi tudo é uma
soliddo ... mas o remédio é a Universidade Sénior” (P15)

3. Geral “Foi muito bom...” (P7) 2 14
“Caso contrario ndo frequentaria ...” (P3)

4. Atividade “Mantenho-me ativa ...” (P1) 1 7

5. Auto-estima “Faz muito bem ao ego das pessoas” (P6) 1 7

6. Convivialidade “Convivo, o que me torna mais feliz e despreocupada.” (P9) 1 7

7. Aprendizagem “Quando, se sai de casa para aprender, é bom para o bem-estar 1 7
emocional.” (P10)

Total 14 100

Nota. P — Participante.

A Tabela 2 mostra que, relativamente a componente afetiva do bem-estar subjetivo, as
categorias mais mencionadas foram as da ocupac¢do do tempo (29 %) e compensacdo
emocional (29%), seguidas de verbaliza¢gGes mais gerais de agrado sobre a frequéncia da
US (14 %).

Quanto ao bem-estar psicolégico duas dimensdes se destacaram, respetivamente
relacionamentos positivos com os outros e crescimento pessoal. Quanto aos
relacionamentos positivos com os outros (Tabela 3), os participantes focam sobretudo
a convivialidade (42%) e as relacdes de amizade (42%). Quanto ao crescimento pessoal
(Tabela 4), duas questbes salientaram dois aspetos distintos, o desenvolvimento
intelectual e a realizacdo pessoal. destaca-se a manutencdo de competéncias
intelectuais (23%), a realizacdo pessoal em geral (20%) e o aumento de

conhecimentos/aprendizagem (17%).

Tabela 3
Universidade sénior e bem-estar psicoldgico (rela¢bes positivas com os outros): “Frequentar a
Universidade Sénior contribuiu para estabelecer relacbes de proximidade/amizade com novas pessoas?

Por favor, explique a sua resposta.”)

Categorias Unidades de registo/ Exemplo N %
1. Convivialidade “Ha vérias pessoas a frequentar as mesmas disciplinas que eu, pelo que ja 5 42
estabeleci relagdes com elas.” (P1)
“Fazendo novos amigos, boas relagdes cordiais, novos encontros, novas
saidas, novos convivios.” (P2)
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2. Relagdes de amizade

“Sim, conhecendo novas pessoas tanto alunos como professores, fazemos

novas amizades” (P9)
“Na troca ideias, passatempos, na tuna, etc., criam-se amizades, e por
vezes almogamos juntos.” (P10)

5

42

3. Comunicagdo com outros

“Trocas de impressdes e conhecimentos” (P3)
“Sdo pessoas muito especiais sdo muito inteligentes ricas em sabedoria”
(P6)

17

Total

12

100

Nota. P — Participante.

Tabela 4

Bem-estar psicoldgico (crescimento pessoal): “Na sua opiniéo, frequentar a Universidade Sénior tem

contribuido para o seu desenvolvimento intelectual? Por favor, explique/justifique a sua resposta.”,

“Considera que a frequéncia da Universidade Sénior contribui de algum modo para se sentir realizado/a?

Por favor, explique a sua resposta.”

Categorias Unidades de registo / Exemplos N %
1. Desenvolvimento Intelectual “O facto de frequentar a Universidade Sénior fez com que eu nao ficasse 7 23
- Atualizagdo / Manutengdo de ‘parada no tempo’...” (P1)
competéncias “... aprofundar e relembrar conhecimentos adquiridos hd muitos anos no
liceu quando estudei, e estavam esquecidos.” (P9)
2. Realizagdo pessoal — Geral “Porque me tem ajudado muito no ciclo do envelhecimento” (P3) 6 20
“Por vezes, o que nds temos, ndo chega, e ao frequentarmos alguma
coisa ajuda.” (P10)
3. Desenvolvimento Intelectual ~ “Ter mais conhecimento de coisas ndo conhecidas...” (P2) 5 17
- Conhecimento / “Sempre se vai aprendendo algo novo, e o saber ndo ocupa lugar” (P5)
Aprendizagem
4. Realizagdo pessoal — “Como frequento vdrias disciplinas, passo algum tempo na Universidade 3 10
Ocupagdo de tempo Sénior o que me faz estar ocupada e, claro, faz-me sentir realizada” (P1)
“Sobretudo ter o tempo mais ocupado, aprendendo coisas que por vezes
estavam ja um pouco esquecidas abrir novos horizontes” (P2)
5. Realizagdo pessoal — “A interagdo c/ pessoas da mesma faixa etdria é sempre enriquecedora e 3 10
Convivialidade leva-nos a conclusdo que [a] nossa geragdo foi muito enriquecedora para
a sociedade que hoje temos mas que infelizmente estamos a ver os
valores a perder-se” (P4)
“Aprendi imensas coisas e o convivio com varias pessoas” (P6)
6. Realizagdo pessoal — “Gosto muito de tudo o que aprendo” (P8) 3 10
Aprendizagem “Aprender e relembrar conhecimentos” (P14)
7. Sem contributo para o “N&o encontro diferenga comportamental.” (P11) 1 3
desenvolvimento intelectual
8. Desenvolvimento Intelectual ~ “O facto de frequentar a Universidade Sénior fez com que eu ... 2 7
- Estimulagdo conseguisse estimular o meu desenvolvimento intelectual.” (P1)
“Visitas a museus, aulas na Fundagdo Eugénio Almeida, teatro, ‘quizs’ etc
sdo fundamentais para a cultura.” (P10)
Total 30 100

Nota. P — Participante.

Discussao

O aparecimento de Universidades para a Terceira Idade, no ambito de politicas

educativas e da premissa de Aprendizagem ao Longo da Vida, constitui resposta

direcionada a populagdo idosa (Jacob et al., 2018). Neste estudo, constatdmos que os

participantes percecionam a frequéncia da US como tendo um impacto positivo na sua
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QdV e bem-estar, tal como observado em estudos anteriores (e.g., Cachioni et al., 2017,
Goncgalves & Neto, 2013).

Foi possivel verificar que, segundo a maioria das verbaliza¢des dos participantes, a US
representa um espacgo propicio a novas aprendizagens e aquisicdo de conhecimentos,
de acesso a cultura e partilha de saberes, de convivio favoravel ao estabelecimento de
relacdes interpessoais, onde se constroem amizades e se partilham experiéncias, e que
tal é percebido com satisfacdo. A esfera dos relacionamentos interpessoais, por meio da
convivialidade, amizades e integragao social, bem como da aprendizagem representam
os principais ganhos obtidos através da participacdo na US, e fontes de satisfacdo
segundo os préprios, e podem ser vistos como dominios em que a QdV destes idosos é
promovida. Estes resultados vdo no mesmo sentido de outros estudos que mostram
gue a frequéncia de programas educativos para idosos se relacionada com melhorias no
autoconceito intelectual (Diaz-Lépez et al., 2017), nas relagdes sociais (e.g., Gongalves
& Neto, 2013) e no autoconceito social (Diaz-Lépez et al., 2017). Tal afigura-se um dado
promissor, dado que a participacdo em grupos sociais aumenta a satisfacdo com a vida,
diminuindo sintomas depressivos (e.g., Li et al., 2018) e podendo melhorar o
autoconceito, incrementar emocgdes positivas e sustentar objetivos pessoais (Gable &
Bromberg, 2018).

Relativamente a dimensdo afetiva do BES, a ocupacdo de tempo e a compensacao
emocional surgem como principais contributos, ajudando a existéncia de afetos
positivos e auxiliando a uma forma adaptativa de lidar com situag¢des de luto, tristeza e
solid3o. Estes resultados ajudam a compreender os de Cachioni et al. (2017) num estudo
gue mostra que os idosos que participam ha mais tempo numa US apresentam uma
experiéncia afetiva mais equilibrada e o aumento do autoconceito emocional
encontrado por Diaz-Lépez et al. (2017) nos idosos que frequentam um programa
educacional. Mais estudos sdo necessarios para esclarecer como a frequéncia da US
contribui para melhorar a experiéncia e regulacdo emocional dos idosos.

Constatamos ainda que a frequéncia da US proporciona bem-estar psicoldgico, a
semelhanca do que outros estudos, quantitativos, também tém mostrado (e.g., Cachioni

et al., 2017). Do ponto de vista dos participantes, a US promove relagdes positivas com
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0s outros, sobretudo ao propiciar convivialidade e (novas) relacdes de amizade. A
investigacdo existente tem mostrado que as amizades, a par das rela¢des familiares, sdo
um bom preditor de bem-estar psicolégico nesta etapa da vida, para além de outros
beneficios para a saude fisica e mental a que tém sido associadas (Blieszner et al., 2019).
O crescimento pessoal é outra dimensdo do bem-estar psicolégico (Ryff, 2014) que os
idosos consideram ser beneficiada pela frequéncia da US. Neste dominio, os
participantes destacaram a atualizacdo e manutencado de competéncias intelectuais e a
aprendizagem. Tais resultados juntam-se a outros que sugerem que o envolvimento em
atividades educacionais melhora o autoconceito intelectual de idosos (Diaz-Lépez et al.
2017). Ainda no dominio do crescimento pessoal, a participacdo na US parece promover
também um sentimento de realizacdo pessoal associado ao satisfazer de uma
necessidade de conhecimento e compreensdo dos fendmenos, ao preenchimento
significativo do tempo vital ou a convivialidade.

Este estudo contou com algumas limitagGes, mas deixa também sugestées para estudos
futuros. A resposta através de questiondrio escrito nem sempre possibilita um maior
aprofundamento dos temas, pelo que futuramente se deveria considerar a metodologia
de entrevista semi-estruturada (neste estudo impossivel devido a pandemia de covid-
19). Por outro lado, apesar do nimero de participantes cumprir o limite para garantir a
saturacdo tedrica em estudos qualitativos (Hill et al., 2005), ndo garante a
representatividade da populacdo total da US em causa.

Estudos futuros com metodologias diversas, com maiores amostras e maior paridade de
género permitiriam consolidar o conhecimento sobre o papel das US na QdV e no bem-
estar dos seus utentes. Afigura-se também pertinente a realizacdo de estudos que
possam explorar com mais detalhe as especificidades do bem-estar social (Keyes, 1998)
e sua relacgdo com a frequéncia das US. Este estudo ndo trouxe verbalizacdes
compativeis com o modelo de Keyes (1998) o que sugere, em conjunto com outros
estudos (Carapeto et al., 2021), que talvez a adaptacdo do individuo a sociedade nao
seja um dos critérios mais salientes na definicdo de bem-estar na sociedade portuguesa.
Poucos individuos mencionam temas desta indole e, pelo contrario, a dimensao social

parece ser abordada pela via das relagdes interpessoais.
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Conclusao

A frequéncia da Universidade Sénior é vista pelos idosos como um contributo para a sua
QdV e bem-estar. E de realgar que niveis elevados de bem-estar apresentam também
repercussdes positivas em termos do estado de saude fisica (e.g., Lages et al., 2018).
Assim, pode ser importante garantir o direito ao acesso dos idosos as US e torna-las mais

proximas da populacdo idosa sensibilizando-a para os beneficios que dai podem advir.

Referéncias

Aberg, P. (2016). Nonformal learning and well-being among older adults: Links between
participation in Swedish study circles, feelings of well-being and social aspects of
learning. Educational Gerontology, 42(6), 411-422. doi:
10.1080/03601277.2016.113997

Bardin, L. (2016). Andlise de conteudo (42 ed). Edi¢des 70.

Biehl-Printes, C., Texeira, D., Costa, A., Pinheiro, V., Sousa, P., Cruz, J., & Tomas-Carus, P.
(2014). A comparative study of the functional fitness and perception of quality
of life among elderly participants and non-participants of Universities of third
age. Journal of Aging & Inovation, 3 (3), 39-49.

Blieszner, R., Ogletree, A. M., & Adams, R. G. (2019). Friendship in later life: A research
agenda. Innovation in Aging, 3(1), igz005.

Boulton-Lewis, G. M., & Buys, L. (2015). Learning choices, older australians and active
ageing. Educational Gerontology, 41(11), 757-766. doi:
10.1080/03601277.2015.1039455

Cachioni, M., Delfino, L., Yassuda, M. S., Batistoni, S. S. T., Melo, R. C. D., & Domingues,
M. A. R. D. C. (2017). Bem-estar subjetivo e psicolégico de idosos participantes
de uma Universidade Aberta a Terceira Idade. Revista Brasileira de Geriatria e
Gerontologia, 20, 340-352. doi: 10.1590/1981-22562017020.160179

Carapeto, M. J., Gracio, L., & Pires, H. (2021). Concecdes de jovens sobre o
funcionamento positivo de adultos de meia idade e idosos. International Journal
of Developmental and Educational Psychology, 2(2), 181-190. doi:
10.17060/ijodaep.2021.n2.v2.2224

RIAGE — Revista Ibero-Americana de Gerontologia — NUmero 2 | Dezembro 2022 14



Carvalho, L., & Fonseca, M. F. (2015). Universidades da terceira idade: Dimensao
educativa e social. Revista Aprender, 36, 48-62.

Cavalcante, R. B., Calixto, P., & Pinheiro, M. M. K. (2014). Andlise de conteudo:
consideragOes gerais, relagdes com a pergunta de pesquisa, possibilidades e
limitacdes do método. Informagdo & Sociedade: Estudos, 24(1), 13-18.

Choi, Y., Kwon, J. A, Lee, K. S., Park, E. C., & Shin, J. (2017). Effects of a change in social
activity on quality of life among middle-aged and elderly Koreans: Analysis of the
Korean longitudinal study of aging (2006—2012). Geriatrics & Gerontology
International, 17(1), 132-141. doi: 10.1111/ggi.12685

Diaz-Lépez, M. P., Aguilar-Parra, J. M., Lépez-Liria, R., Rocamora-Pérez, P., Vargas-
Mufioz, M. E., & Padilla-Gdéngora, D. (2017). Skills for successful ageing in the
elderly. Education, well-being and health. Procedia-Social and Behavioral
Sciences, 237, 986-991.

Diener, E., Qishi, S., & Tay, L. (Eds.). (2018). Handbook of well-being. DEF Publishers. DOI:
nobascholar.com

Gable, S. L., & Bromberg, C. (2018). Healthy social bonds: A necessary condition for well-
being. In E. Diener, S. Oishi, & L. Tay (Eds.), Handbook of well-being. DEF. DOI:
nobascholar.com

Gadotti, M. (2016). Educacdo popular e educacdo ao longo da vida. In L. M. Gomes, P.
G. S Nacif, & R. G. Rocha (Orgs.), Coletdnea de textos CONFINTEA Brasil+6: tema
central e oficinas temdticas (pp. 50-69). Brasilia: MEC - Ministério da
Educacgdo/Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e
Inclusdo.

Gongalves, J. & Neto, F. (2013). Influéncia da frequéncia de uma Universidade Sénior no
nivel de soliddo, autoestima e redes de suporte social. Revista Eletrénica de
Psicologia, Educacdio e Saude, 3(1), 69-92.

Grécio, L. & Guerra, S. (2020). Questiondrio Universidade Sénior e Qualidade de Vida.
[Documento n3o publicado]. Universidade de Evora.

Guedea, M. T. D., Albuquerque, F. D., Troccoli, B. T., Noriega, J. A. V., Seabra, M. A.B., &

Guedea, R. L. D. (2006). Relacdo do bem-estar subjetivo, estratégias de

RIAGE — Revista Ibero-Americana de Gerontologia — NUmero 2 | Dezembro 2022 15



enfrentamento e apoio social em idosos. Psicologia: Reflexéo e Critica, 19, 301-
308.

Guerra, S.S.S. (2022). Impacto Percebido da frequéncia de universidades seniores no
bem-estar de pessoas idosas [Dissertacio de Mestrado, Universidade de Evoral.

Hill, C. E., Knox, S., Thompson, B. J., Williams, E. N., Hess, S. A., & Ladany, N. (2005).
Consensual qualitative research: An update. Journal of Counseling Psychology,
52, 1-30. doi: 10.1037/0022-0167.52.2.196

Jacob, L. (2012). Universidades Seniores: Criar novos projetos de vida. Ideias para um
envelhecimento ativo. Almeirim: RUTIS (Associacdo Rede de Universidades da
Terceira Idade).

Jacob, L. (2015). A educagdo e os seniores. Revista Kairds: Gerontologia, 18(19), 81-97.
doi: 10.23925/2176-901X.2015v18iEspecial19p81-97

Jacob, L., Torres, L. V., & Pocinho, R. (2018). Universidades seniores em Portugal e no
Brasil: caracterizacdo e motivagdes. In | Ageing Congress 2018 - Congresso
Internacional sobre Envelhecimento. ISBN 978-989-98174-9-4

Jenkins, A., & Mostafa, T. (2015). The effects of learning on wellbeing for older adults in
England. Ageing & Society, 35(10), 2053-2070. doi:
10.1017/50144686X14000762

Keyes, C. L. M. (1998). Social well-being. Social Psychology Quarterly, 61(2), 121-140.

Lages, A., Magalhdes, E., Antunes, C., & Ferreira, C. (2018). Social well-being scales:
validity and reliability evidence in the Portuguese context. Psicologia, 32(2), 15-
26. doi: 10.17575/rpsicol.v32i2.1334

Li, C., Jiang, S., Li, N., & Zhang, Q. (2018). Influence of social participation on life
satisfaction and depression among Chinese elderly: Social support as a mediator.
Journal of Community Psychology, 46(3), 345—355. doi: 10.1002/jcop.21944

Lima, J.A. & Pacheco, J.A. (2006), (Orgs). Fazer Investigagcdo. Contributos para a
elaboracgdo de Dissertagdes e Teses. Porto Editora.

Oliveira, S. F., Queiroz, M. |. N., & Costa, M. L. A. (2012). Bem-estar subjetivo na terceira

idade. Motricidade, 8(2), 1038-1047.

RIAGE — Revista Ibero-Americana de Gerontologia — NUmero 2 | Dezembro 2022 16



Ryff, C. D. (2014). Psychological well-being revisited: Advances in the science and
practice of eudaimonia. Psychotherapy and Psychosomatics, 83(1), 10-28.
Santos, M. O. G. (2010). Contributos para um Processo de Planeamento Estratégico
aplicado a Universidades Seniores, promovidas por estabelecimentos de Ensino
Superior. Centro de Investigacdo em Sociologia e Antropologia “Augusto da

Silva”. Universidade de Evora.

Saldafia, J. (2009). The coding manual for qualitative researchers. Sage.

Soares, A. F., Gutierrez, D. M. D., & Resende, G. C. (2020). A satisfagdo com a vida, o
bem-estar subjetivo e o bem-estar psicoldgico em estudos com pessoas idosas.
GIGAPP Estudios Working Papers, 7(150-165), 275-291.

The WHOQOL Group (1998). The World Health Organization quality of life assessment
(WHOQOL): development and general psychometric properties. Social Science &
Medicine, 46(12), 1569-1585. doi: 10.1016/s0277-9536(98)00009-4

UNESCO Institute for Lifelong Learning (2011). Annual report 2010: UNESCO Institute for
Lifelong Learning. UNESCO Institute for Lifelong Learning.

Wang, R., De Donder, L., De Backer, F., Triquet, K., Shihua, L., Honghui, P., Thomas, V. &
Lombaerts, K. (2018). Exploring the association of learning participation with the
quality of life of older Chinese adults: A mixed methods approach. Educational

Gerontology, 44(5-6), 378-390. doi: 10.1080/03601277.2018.1481185

Declaragao de conflito de interesse

O(s) autor(es) declara(m) que ndo ha conflito de interesse.

RIAGE — Revista Ibero-Americana de Gerontologia — NUmero 2 | Dezembro 2022 17



