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Resumen
La desigualdad de género es una problematica que ha persistido a través de la historia
de la humanidad, y que aun en nuestros dias esta presente en diversas culturas y practicas, en las
cuales los hombres se muestran como superiores frente a las mujeres en distintos ambitos como
el deportivo. “Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las
nifias” se encuentra establecido como uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la
Organizacién de las Naciones Unidas ONU, y es la base principal del proyecto denominado

“Luchando por un suefio” El deporte como via a la igualdad de género.

Este proyecto esta dirigido a nifias y adolescentes de la localidad de Ciudad Bolivar en
la ciudad de Bogota, para que a través de la practica deportiva del futbol, se rompan esas
ataduras de la desigualdad de género en el deporte y se incentive a que mas mujeres tengan
acceso a esta practica deportiva, contando con las garantias necesarias y el apoyo tanto de sus
familias como de los profesionales que componen el proyecto y las entidades nacionales e

internacionales que seran participes del mismo.

Inicialmente el proyecto esta concebido a desarrollarse en un plazo de 24 meses en los

cuales se pretende vincular a 150 nifias entre los 5 y los 16 afos.

Palabras Claves: Desigualdad, Género, Equidad, Participacion, Igualdad, Deporte,

Futbol, Pobreza monetaria, Violencia, Cooperacion Internacional, Participacion, Equidad.



Abstract
Gender inequality is a problem that has existed alongside human history, and even in
this time is still present in many cultures in which men are shown to be superior to women in
different fields including sports. "Achieve equality between genders and empower all women
and girls" is established as one of the Sustainable Development Goals by the United Nations
Organization UN and is the main basis of the project called "Fighting for a dream” Sport to

gender equality.

This project is aimed at girls and teenagers from Ciudad Bolivar in Bogota, using soccer
as a tool to overcome any gender inequality barrier in sports and to encourage more women to
have access to this sport with the necessary guarantees and the support of both their families and
the professionals that make up the project and the national and international organizations that

will participate in it.

Initially the project is designed to be completed within 24 months in which it is intended

to reach 150 girls between the ages of 5 and 16.

Keywords: Inequality, Gender, Equity, Participation, Equality, Sport, Soccer, Monetary

poverty, Violence, International Cooperation, Participation, Equity.
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Introduccion

El deporte colombiano tiene su fundamento en la Constitucion Politica de Colombia,
Art. 52 el cual reza lo siguiente: “Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a
la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. EI Estado fomentara estas
actividades e inspeccionara las organizaciones deportivas, cuya estructura y propiedad deberan
ser democraticas”, por su parte, el Decreto 2737 de 1989 Cadigo del Menor articulo 13 dice:
“Todo menor tiene derecho al descanso, al esparcimiento, al juego, al deporte y a participar en la
vida de la cultura y de las artes. El Estado facilitara, por todos los medios a su alcance, el

ejercicio de este derecho.”

Dentro de los antecedentes que enmarcan el deporte colombiano, encontramos los

siguientes:

La sancion de la Ley 80 de 1925, que reglamenta la educacion fisica y los deportes y

que da vida a la Comisién Nacional de Educacion Fisica.

» Primeras justas de impacto regional-nacional: los Ilamados Juegos Olimpicos de
1924y 1926, y los Juegos Olimpicos Nacionales de 1928, celebrados en Cali.

« 1932, en los Juegos Nacionales que se disputaron en Medellin. En aquel entonces,
Elvira Correa, basquetbolista del equipo Blanco y Verde, y Josefina Lozano, tenista de
Cundinamarca, dejaron su sello no solo por haber participado y dejar una huella en la historia,
sino porqgue lo hicieron siendo figuras.

» 1938, Cecilia Navarrete de quince afios gano tres medallas de oro y fue la mejor

atleta de la primera edicién disputada en 1938.



» 1948, se crea la liga de futbol colombiana profesional masculina
« 1970, Olga Lucia de Angulo quien obtuvo diez medallas que en los Juegos
Bolivarianos.
« 1972, primer medallista olimpico colombiano Helmut Bellingrodt
« 1987, lucho Herrera, campeon Vuelta a Espafia
« 1992, Ximena Restrepo Primera medallista olimpica colombiana en Barcelona
» 2000, Maria Isabel Urrutia, primera medalla de oro del pais
» 2001, seleccion colombiana Masculina se corona campeona de la copa América
Masculino
» 2019, Cabal y Farah, campeones de un Grand Slam categoria dobles masculino de
Wimbledon
» 2019, Egan Bernal campeo6n Tour de Francia
Adicional a lo anterior vale la pena citar medallistas olimpicas como Mabel Mosquera,
Maria Luisa Calle, Jackeline Renteria, Leidy Solis, Yuri Alvear, Ubaldina Valoyes, Ingrit
Valencia, Caterine Ibarglien y Mariana Pajén, esta Gltima quien le dio al pais dos oros en la
méaxima cita del deporte en Londres 2012 y Rio 2016, ademas de un centenar de titulos
internacionales. Eso sin olvidar a las colombianas que han subido al podio en Juegos
Paralimpicos: Martha Liliana Hernandez, Maritza Arango, Yesenia Restrepo, Sonia Sirley Luna
y Jessica Marcela Gonzélez.
El deporte colombiano ha estado enmarcado por muchos sucesos bonitos, llenos de
historia familiar y de gran superacion personal de muchos jévenes que, sin apoyo econémico por
tener escasos recursos, hicieron proezas y han dejado en alto el nombre de nuestro pais. Caso

como el de nuestra actual ministra del deporte Maria Isabel Urrutia, primera medalla de oro en



unas olimpiadas, se vio obligada a trabajar su juventud sirviendo cafés y luego como operadora
telefénica en la ciudad de Cali, para salir adelante y alcanzar sus suefios.

La igualdad de género en materia deportiva es un reto de suma importancia ante
las manifestaciones de inconformidad por la falta de garantia en los deportes femeninos, pues si
bien desde el afio 2017 se ha realizado por lo menos una liga profesional de futbol femenino, esto
no es suficiente ya que las jugadoras solo estan activas durante la realizacion del torneo y luego
quedan desempleadas. Desde el afio 2020, se realiza la Liga Superior Femenina de Baloncesto, la
cual de igual forma es un solo campeonato al afio donde no se dan las garantias para las
deportistas; Este afio se inauguro la stper liga Femenina de Voleibol con un torneo en el cual la
seleccidn colombiana femenina se clasificd por primera vez a la copa mundial que se realizo este
afio en Paises Bajos y Polonia.

Segun la organizacién mundial para la salud (OMS) solo 1 de 5 nifios de 11 a 17 afios
practica ejercicio, por su parte el DANE en una encuesta de calidad vida nos muestra como en
Colombia de 5,8 millones de nifios que estan entre los 6 y los 12 afios solo 471 mil practican
algun deporte, donde el 63.7% es practicado por hombres y solo el 36,2% es practicado por
mujeres.

En el afio 2021 se realizaron los Juegos Olimpicos de Tokio, donde se entregaron 1.080
medallas de las cuales Colombia solo obtuvo 5 medallas en total, 4 de plata y una de bronce
donde Mariana Pajon y Sandra Arenas se colgaron una medalla de plata.

En el actual mundial de futbol masculino Colombia no tuvo participacion al no obtener
la clasificacion, sin embargo, las chicas obtuvieron la clasificacion al mundial sub-17 quedando
subcampeonas después de haber llegado a la final con la seleccion Espafiola; al mundial sub-20

donde Colombia quedo eliminada en cuartos de final contra Brasil y al mundial de mayores que
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se realizara en el 2023, adicional en el afio 2022 se realiz6 el mundial femenino de voleibol en el
cual el combinado colombiano se clasifico por primera vez a esa competicion, aunque el

seleccionado no logré ganar ningun partido en el mundial.

Si bien el deporte femenino ha venido obteniendo grandes resultados en los Gltimos
afios especialmente en el futbol, las condiciones para ser profesionales no son tan féciles para
poder dedicarse de lleno a la préactica de un deporte en especifico. Prueba de esto es el torneo
profesional femenino de nuestro pais, el cual por ahora solo se realiza una vez al afio en un solo
semestre, con salarios que van de un millén quinientos mil pesos a dos millones quinientos mil
pesos y con una lucha afio a afio por saber que equipos seran los que participaran, esto conforme
a una nota realizada por el periodico el tiempo frente a la igualdad de género. En el afio que mas
equipos participaron fue en el 2018 con 23 equipos y este afio 2022 en el que participaron 17
equipos, mientras que en el futbol colombiano masculino existen dos torneos por afio con una
participacion de 36 equipos, 20 en primera y 16 en la segunda division con salarios que oscilan
entre los 2 millones de pesos hasta los doscientos millones de pesos, donde se ve la gran

diferencia entre un género y el otro.

Si se contempla la discriminacién que existe por decir que el futbol y otros deportes no
son para mujeres, este tipo de pensamientos y afirmaciones contribuyen a que la falta de igualdad
de género aumente cada dia, ademas de los pocos patrocinios para que un equipo femenino o una
deportista en cualquier categoria pueda desenvolverse de una mejor manera, ya que muchas de

ellas deben conseguir un trabajo alterno para para poder tener una calidad de vida adecuada.

Por ultimo, la violencia contra la mujer en las calles por temas de inseguridad es otro

punto critico que sebe tener en cuenta para hacer crecer el deporte en Colombia, ya que muchos
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padres de familia no permiten la participacion de nifias y jovenes por no contar con tiempo para

el acompafiamiento de las practicas deportivas.

La gran oportunidad que representa este proyecto es el trabajar en la localidad de
Ciudad Bolivar en la ciudad de Bogota, dado que esta es una de las localidades con mayor
poblacion en la ciudad y con una gran problematica por falta de igualdad y pobreza; Se busca
alcanzar a través del deporte la igualdad, al darle una oportunidad a diversas nifias y jovenes a
través de la préctica deportiva para fortalecer sus capacidades fisicas e intelectuales, las cuales
les permitiran en un futuro mejorar su toma de decisiones y porque no, alcanzar una carrera

deportiva a nivel profesional.
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Justificacion

La falta de igualdad entre géneros es una problematica que ha existido durante varios
siglos entre los seres humanos, y es que segun los historiadores a partir de la revolucion neolitica
se empezaron a deslumbrar los primeros signos de desigualdad, ya que en esta época los seres
humanos empezaron a realizar actividades de agricultura, cria de ganados, caza, entre otras. Esto
dio el origen a la propiedad privada y se introdujo el término de Pater Familias, que significa el
duefio de las familias. Al pasar los afos el derecho romano tuvo un aporte a la desigualdad entre
géneros, ya que a través del contrato de matrimonio y la declaracion de patria potestad se le daba
el derecho al hombre sobre la mujer o los hijos. La mujer siempre ha mantenido un papel
secundario en la sociedad con bajo acceso a la educacion y restringiendo sus actividades al
cuidado del hogar y la familia. No fue sino hasta el siglo XVI11 y siglo X1X que las mujeres

empezaron a ser reconocidas como objetos de derecho.

Aunque las mujeres empezaron a tener participacion en diferentes esferas sociales sigue
predominando una preferencia por la participacién masculina, y es que segn un informe
presentado por ONU mujeres, revelaron que para el 2013 la relacion entre hombres con empleo y
poblacidn se ubicaba en un 72.2%, mientras que la relacién entre mujeres con empleo y
poblacién se ubicaba en un 47.1%. Ademas de esto, se revelo que una mujer gana entre el 60% y
el 75% del salario de un hombre, lo que conlleva a que muchas mujeres recurran a la
informalidad, dicha situacion empeoro con la llegada del COVID 19, lo que ha generado una tasa

de desempleo mas alta para mujeres y jovenes segun la Organizacién Internacional del Trabajo.

La pandemia del COVID 19, no solo trajo una afectacion al empleo femenino, sino que
dada a esta circunstancia la practica de deporte en los nifios en Colombia se vio reducida, y es

que segun una entrevista realizada al ex Ministro del deporte Guillermo Herrera por la revista



13

Semana a principio de este afo, revelo que solo 8% de los nifios en Colombia practica un deporte
después de su jornada escolar, este mismo estudio revelo que dependiendo del estrato
socioecondémico también tiene un impacto, puesto que en el estrato 6 el porcentaje crece al 44%
mientras que en el estrato 1 es tan solo del 4%. Desde el Ministerio del Deporte se han tomado
ciertas acciones para promover el deporte en los nifios a través de escuelas deportivas en varios
municipios del pais, siendo beneficiados actualmente 33.000 nifios a través de 630 escuelas, y
como se busca promover una igualdad de género en el deporte, dichas escuelas la mitad de sus

participantes son nifias y la otra mitad nifios.

La esfera del deporte y en especifico el futbol por muchos afios ha sido predominada
por hombres, y es que para cualquier persona es mas facil tener un referente futbolistico
masculino que femenino, y aunque en los Gltimos afios se han logrado avances significativos en
esta esfera, todavia existe una gran brecha que se debe cerrar. Un informe presentado por ONU
mujeres en el afio 2020, revelaba cifras que para el afio 2017 solamente el 18% de las jugadoras
de futbol son profesionales, es decir, cuentan con un contrato firmado y reciben remuneracién
econdmica por su actividad, dichos contratos muchas veces solo se firman por un plazo de 12

meses, lo que obliga a muchas futbolistas a acabar su carrera a una temprana edad.

Existe una relacion entre la brecha de géneros y el futbol femenino, y es que segin un
estudio presentado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) la participacion de paises en
el mundial femenino de 2019 fue en su gran mayoria de paises con niveles elevados de equidad

en el ranking del Foro econdmico mundial 2018.



Figura 1

Brecha de género en el futbol
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Fuente. Brecha de género en el futbol. (s. f.). Banco interamericano de Desarrollo.

https://www.iadb.org/es/mejorandovidas/futbol-y-mujeres-el-partido-pendiente

Como se puede apreciar en el gréafico, hay una mayor participacion de paises Europeos

comparado con el resto del mundo, y es que en Europa existe una mayor acogida para el futbol

femenino; en 2021 en el estadio del FC Barcelona se rompid el récord de asistencia a un partido

de futbol femenino con 91.648 personas, y recientemente la UEFA anuncio la liga de naciones

femenina, torneo en el que hasta este afio solo participaban selecciones nacionales masculinas,

esto se suma a los torneos que disputan los clubes en las ligas nacionales y la liga continental

disputada por las selecciones nacionales.

Si analizamos la regién de América Latina y Centro América, solo se encuentran 2

paises en los cuales el futbol femenino tiene ligas profesionales ya que han intentado adaptar el


https://www.iadb.org/es/mejorandovidas/futbol-y-mujeres-el-partido-pendiente
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modelo de Estados Unidos, estos paises son México y Brasil, en los cuales se les da la garantia a
las mujeres de tener todo lo necesario para ser deportistas de alto rendimiento, y segun mundo
pelota los salarios en algunos equipos rondan entre los $250 USD y en algunos casos pueden
Ilegar a cobrar $8.000 USD mensuales; Otros paises latinoamericanos como Argentina han
avanzado en este tema, teniendo una liga con 21 equipos y garantizando contratos a sus

jugadoras.

Ademas un pais Europeo como Espafia si lo comparamos con nuestro pais en temas de
estructura del futbol femenino, podremos encontrar varias diferencias, siendo la primera la
dimension, y es que en Espafia el futbol femenino se estructura en 4 ligas que llevan a los
equipos femeninos a la division profesional, en cambio en Colombia solo existe la liga
profesional femenina que no cuenta con un apoyo, la segunda diferencia es que para llegar a la
liga profesional se deben cumplir unos requisitos exigidos por la liga Nacional de futbol
profesional, en cambio en Colombia, y a raiz de que el futbol femenino no genera rentabilidad,
no existen tantos requisitos que los equipos deban cumplir para poder participar, lo que hace que

no se tenga en cuenta en muchos casos como una division profesional.
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Figura 2

Sistema de las ligas de futbol Espafia
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Fuente. Sistema de ligas de futbol de Espaiia. (s. f.). Wikipedia.

https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema de ligas de f%C3%BAtbol de Espa%C3%Bla#Sistema

de ligas femeninas

En el proyecto “Luchando por un suefio” El deporte como via a la igualdad de
género, primero se debe reconocer ;cOmo se esta generando la motivacion a practicar algun
deporte en las edades iniciales? y ;como las diferentes ligas de nuestro pais ayudan al
crecimiento profesional de estos futuros deportistas?

En segunda medida, y teniendo en cuenta que el futbol es el deporte mas popular en el
mundo, la Difutbol con sus 34 ligas establecidas por todo el pais debe garantizar el
acompafiamiento a las futuras deportistas, capacitando profesionales que puedan sostener una
liga profesional femenina todo un afio, y que cuenten con todas las garantias que le permitan
llevar una vida digna en la cual puedan crecer profesionalmente, y ayudar econdmicamente a sus
familias las cuales muchas veces se encuentran en situacion de pobreza monetaria o pobreza

extrema. Ademas, es necesario plantear una solucién para que se tengan escenarios deportivos


https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_ligas_de_f%C3%BAtbol_de_Espa%C3%B1a#Sistema_de_ligas_femeninas
https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_ligas_de_f%C3%BAtbol_de_Espa%C3%B1a#Sistema_de_ligas_femeninas
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Optimos en todo el pais, ya que se conocen casos de nifios que deben viajar por horas para poder
llegar a un lugar de entrenamiento. Por su parte, el Ministerio del Deporte debe buscar como
ayudar con bonos de dotacion deportiva a los nifios de bajos recursos para que puedan contar, asi
como minimo con un par de zapatos para poder realizar este deporte.

En los demas deportes se debe buscar focalizacion en tener mayor difusion, ya
gue en muchas ocasiones alguna nifia o joven puede tener talento para algun deporte, pero este
no es explotado pues no es facil realizar su practica, o en muchas ocasiones las instalaciones no
son adecuadas para poder mostrar el potencial que se tiene en ese deporte.

Por otra parte, la lucha mas fuerte se tendra que llevar en contra de la violencia
que se vive actualmente en el pais, la inseguridad, los problemas de drogadiccion, los hurtos, son
cada vez mayores, y ni hablar de la violencia intrafamiliar de la que son victimas muchos
hogares colombianos. En la época actual ambos padres de familia deben salir a trabajar para
poder sacar adelante a sus hijos, razén por la cual muchos de estos nifios permanecen solos en
sus hogares. Los nifios y jévenes que suefian con ser profesionales en algun deporte, y que
tienen la posibilidad de practicarlo, deben asistir solos a los entrenamientos, lo cual representa un
peligro para la seguridad e integridad de los menores, especialmente en las nifias las cuales son
las mas vulnerables al sufrir estos problemas. Por estos motivos, dentro de nuestro proyecto se
quiere vincular a los organismos de proteccion como la policia, para que ayuden con el cuidado
en paraderos de buses y en los centros deportivos, y de esta forma los deportistas se sientan
tranquilos al momento de acercarse a realizar sus actividades.

En este momento la localidad de Cuidad Bolivar en la cuidad de Bogot4, en la cual se
plantea realizar el proyecto de igualdad de género, cuenta con 4 polideportivos: el Polideportivo

de Meissen, Polideportivo de Candelaria la Nueva, Polideportivo de Arborizadora Altay el
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Polideportivo la Estancia. Con el apoyo de algunas juntas de accion comunal, se buscara
incrementar la participacion de mujeres en la practica deportiva del futbol, haciendo uso de estos
escenarios deportivos, realizando competencias mixtas que inviten al apoyo de ambos géneros.
El apoyo del Ministerio del Deporte debe ser esencial para poder contar con dotaciones
para las nifias de bajos recursos, mientras que los espacios deportivos seran proporcionados por
el Instituto de Recreacion y Deporte IDRD, Entidad encargada de vigilar a todos los clubes que
quieran contar con un marco legal y de brindar los escenarios para que los equipos puedan
realizar sus entrenamientos sin afectar a las comunidades que practican deporte en espacios

libres.
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Objetivos
Objetivo General:

Impulsar el futbol femenino en la localidad de Ciudad Bolivar de la ciudad de Bogota,
facilitando el acceso a las practicas deportivas a nifias y jovenes de escasos recursos de edades
comprendidas entre los 5 y los 16 afios, garantizando su participacion, permanencia y acceso a
los recursos necesarios para practicar este deporte, contribuyendo a la igualdad de género y el

empoderamiento de las nifas.

Objetivos Especificos:

Brindar acceso a practicas deportivas a nifias y adolescentes con edades entre los 5 y los
16 afos, para que hagan uso de los escenarios deportivos dispuestos en la localidad y potencien
sus capacidades como deportistas, desarrollando sus habilidades hacia una profesionalizacién en

materia deportiva.

Acrticular la comunidad, entidades del orden nacional en materia deportiva y agentes de
cooperacion internacional, para que con su participacion en el proyecto se alcance un
fortalecimiento social, econémico y cultural para combatir la desigualdad de género en materia
deportiva y poder contribuir a la profesionalizacion de las deportistas femeninas con igualdad de

condiciones.

Contribuir a la eliminacion de la discriminacion y la violencia de la que son victimas las
nifias y adolescentes, a través del acceso y la participacion plena y efectiva a una practica

deportiva, como alternativa a sus actividades diarias en la escuela y el hogar.
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Entidad Proponente: Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Entidad Ejecutora: Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Nombre de los responsables: Alvaro Javier Jiménez Guiza, Gustavo Stiven Baez, Jenny Charloth Fuentes

Lizarazo, Leidy Tatiana Ramirez Rodriguez, Yeimer Katz

Cargo: Estudiantes de Economia UNAD

Dependencia:_Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de Negocios ECACEN

Correo electrénico: Luchandoporunsuefio@gmail.com
Direccion: Diagonal 62 S N° 20f - 20 Teléfono: 3204566329
Ciudad: Bogotd — Localidad Ciudad Bolivar

Duracién del Proyecto (en meses): 24

Descripcion sucinta del proyecto: El proyecto tiene la finalidad de brindar oportunidades de igualdad de
género a través del deporte, a 150 nifias y adolescentes de la localidad de Ciudad Bolivar de la ciudad de
Bogota, brindando espacios de aprendizaje y de la practica deportiva del futbol, en los cuales se
construyan dialogos que permitan demostrar que tanto hombres como mujeres, tienen las mismas
capacidades para desarrollar cualquier tipo de deporte.

Presupuesto del proyecto:

Aporte Externo: $ 30.664.000,00 COP
APORTE APC: $ 197.340.000,00COP
Aporte nacional: $ 135.060.000,00 COP
Costo Total: $ 363.064.000,00 COP

Distribucion geografica:
Departamentos: Bogota D.C.
Municipios: Bogota D.C. Localidad Ciudad Bolivar

Cobertura Nacional: N/A
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Contexto

A traveés de la recoleccion de la informacion generada por parte del DANE para el afio
2018, se pudo conocer que en Colombia existen 43.835.324 habitantes de los cuales el 51,2%

corresponde a mujeres, conforme a lo que se puede apreciar a continuacion:

Figura 3

Demografia y poblacion colombiana

Personas censadas Personas en Lugares Personas 8,5% del total de personas
en hogares particulares Especiales de Alojamiento (LEA) efectivamente censadas en hogares particulares

43.835.324 + 329.093 44.164.417 + 4.094.077 48.258.494

personas omitidas

k27

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-

poblacion/censo-nacional-de-poblacion-y-vivenda-2018/cuantos-somos

Asi las cosas, partiendo de lo anterior, podemos decir que la cantidad de mujeres que

habitan en Colombia es de 22.6 millones y los rangos de edades estan distribuidos de la siguiente

manera:


https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/censo-nacional-de-poblacion-y-vivenda-2018/cuantos-somos
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/censo-nacional-de-poblacion-y-vivenda-2018/cuantos-somos

Figura 4

Poblacién por edades en Colombia

Total Mujeres Hombres
Grupo de edad

Miles Porcentaje Miles Porcentaje Miles Porcentaje
O a4 3038 5.9 1482 &6 1.556 72
Sa9 3.335 7.6 1Le30 7.2 1706 79
10 a 14 361 8.2 1762 = 48 =X =}
15 a 19 .852 a7 l.es2 8.3 = | a1
20 a 29 FE32 17.3 3.814 6.9 3812 177
30 a 39 B6.567 14.9 3.357 14 5 2210 14.9
4O a 49 539 12.2 2837 12.6 2554 ne
S0 a &4 6702 15.2 3.591 15.9 2m 144 <4
65 v mas 4038 2.1 2240 .9 796 8.3
Total 44164 100 22.594 100 21.570 100

Fuente: Fuente: DANE. Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV) 2018.
Consultado en mayo de 2020 en

http://systema59.dane.gov.co/bincol/rpwebengine.exe/Portal Action?lang=esp

Revisando la historia en Colombia, se puede apreciar que aun persiste la desigualdad de
participacion entre hombres y mujeres en los distintos ambitos de la sociedad, sin embargo,
existe un cambio para el afio 2018 en donde se registra un incremento de los 6,7 puntos
porcentuales de participacion de mujeres conforme al afio inmediatamente anterior, sefialado

como se Ve a continuacion:
Figura 5

Desigualdad de género en Colombia

ZonS

pelalat=1

Fuente: DANE/GEIH 2008-2019


http://systema59.dane.gov.co/bincol/rpwebengine.exe/PortalAction?lang=esp
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Casi 3 de cada 10 mujeres colombianas de 15 afios y mas no cuentan con ingresos
propios, a diferencia de 1 de cada 10 hombres. La tasa de desocupacion de las mujeres es mayor

a la de los hombres, en particular en jovenes entre 18 y 24 afios.
Figura 6

Tasa de desempleo en Colombia jovenes entre 18 y 24 afios

MUJERES HOMBRES

22,9% 13,8%

Fuente: DANE/GEIH 2019.
Los siguientes datos son importantes porque demuestran la diferencia que existe en
Colombia entre los hombres y las mujeres, mostrando una brecha alta para un pais que protege

dentro de su constitucion politica la igualdad de género.
Figura7

Participacion de las mujeres

33,6%
vs 16,4%

En los dltimos 30 afios la 22

tasa de participacién

promedio de las mujeres de

15 afios y mas en la regién .

se incrementd 11 puntos de 153 paises es la

12,1%

Las mujeres reciben
La brecha de ingresos

entre hombres y mujeres
en los centros poblados
vy rural disperso es

casi el doble que en

las cabeceras.

por su trabajo
ingresos 12,1%
menores que
los hombres.

porcentuales, pasando de posicic’m gue ocupa
41% Colombia en el indice

o Global de la Brecha
a 52% de Género (IGBG)

Fuente: DANE/GEIH 2019.
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Actualmente, las mujeres no cuentan con la posibilidad de demostrar al 100% del
talento que poseen y no tienen las mejores condiciones para hacer explotar su potencial. En lo
que respecta a la economia, no existe un beneficio frente a la contribucion laboral que
proporcionan las mujeres, debido a que cuentan con oportunidades limitadas. Sin embargo, las
mujeres han demostrado estar mas certificadas que los hombres, al tener tasas educativas mas

altas.

Aunque en Colombia a través de la constitucion de 1991 se establece la igualdad, en
derechos fundamentales como la salud, el trabajo, la vida, entre otros, ain existen grandes
brechas de desigualdad, lo que convierte su trabajo en un compromiso alineado con los derechos

humanos y con los objetivos de desarrollo sostenible.

Segun el articulo de Alejandra Ramirez de la Universidad del Rosario, a pesar de que
Colombia ha trabajado en superar la desigualdad, sigue siendo el segundo pais mas desigual de
América latina, y es que segun el DANE en el afio 2020 se tuvo una pobreza extrema del 15,1%
y una pobreza monetaria del 42,5%, Colombia solo es superada por Brasil en desigualdad en
Sudamérica. La poblacion colombiana para el afio 2020 se calcul6 en 50.88 millones de
habitantes, en ese mismo afio aproximadamente 21, 022 millones de colombianos vivian en

pobreza monetaria 'y 7.470 millones de habitantes vivian en pobreza extrema.

En referencia a la desigualdad de género, las mujeres en todas las ciudades del pais
segun el DANE tienen mas porcentaje de pobreza extrema y pobreza monetaria, estudios
realizados por el programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD indicaron que el

24% de las mujeres a nivel mundial obtiene menos ganancias que los hombres. Si comparamos
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los ingresos en el ambito deportivo, encontramos que, por ejemplo, la australiana Sam Kerr
percibe 513.000 euros anuales, siendo la futbolista que méas cobra del mundo, mientras que
Neymar, jugador del Paris, cobra 48,9 millones de euros anuales, una diferencia de casi el 99%
con relacién en lo que gana un deportista y otro, hecho que se replica en muchos de los deportes

mas populares del mundo.

Por su parte Colombia no se queda atras en estas diferencias, en temas de deportes
revisando el futbol masculino, se tiene una liga profesional y una de ascenso con dos torneos al
afio, mientras que en las mujeres a pesar de tener participacion en el afio 2022 en el mundial
femenino sub-17, sub-20 y la copa América 2022 realizada en nuestro pais, solo se realizé un
torneo femenino, pero sin la constitucion de una liga. Pero eso no es todo, mientras que en la
rama masculina los sueldos van desde los cuatro millones hasta los doscientos millones de pesos,
las ramas femeninas tienen sueldos entre un millon quinientos mil y los dos millones de pesos,
situacién que no se presenta Unicamente en el futbol, también sucede en el baloncesto, donde la
liga femenina hizo su debut hasta el afio 2020 con un torneo al afio mientras que el masculino

tiene su torneo profesional desde el afio 1992 y cuenta actualmente con dos torneos al afio.

Dentro de los objetivos de desarrollo sostenible implementados por la ONU, se
encuentra el objetivo N° 5 “Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres
y las ninas” el cual dice lo siguiente “La igualdad de género no solo es un derecho humano
fundamental, sino que es uno de los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico,
prospero y sostenible. Se han conseguido algunos avances durante las Gltimas décadas: mas nifias
estan escolarizadas, y se obliga a menos nifias al matrimonio precoz; hay mas mujeres con cargos
en parlamentos y en posiciones de liderazgo, y las leyes se estan reformando para fomentar la

igualdad de género.”
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Por lo anterior y basados en la problematica que se tiene en la desigualdad de género,
se presenta el proyecto “Luchando por un suefio” El deporte como via a la igualdad de género,
con el cual se buscara trabajar de la mano con el Ministerio del deporte colombiano, para reducir
la brecha que existe actualmente entre hombres y mujeres en el ambito deportivo, con la
cooperacion de paises como Francia, Finlandia y Espafia los cuales trabajan actualmente con las

distintas federaciones deportivas para aportar que exista una igualdad en el deporte femenino.

La importancia de este proyecto se centra en atraer inversion para las ligas femeninas,
en las cuales se genere empleo especialmente para personas que se encuentran en la linea de
pobreza monetaria o pobreza extrema, ademas, que las deportistas colombianas puedan
representarnos en justas internacionales, como hoy en dia lo hace el equipo femenino de futbol

colombiano en los campeonatos internacionales.



Matriz de involucrados

Tabla 1

Matriz de involucrados
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Actor Intereses o Capacidades Posibles Problemas Recursos con que Conflictos frente al
involucrado expectativas actuales cuentan proyecto
Ministerio del Apoyar al Conocimiento, El principal problema  Econdmicos e Falta de experiencia
Deporte crecimiento respaldo a es la articulacion que institucionales y desarrollo de
deportivo de los deportista, actualmente maneja el actividades
nifios jovenes ministerio al ser un deportivas de
aumentando la ministerio nuevo tiene participacion de las
participacion del poca experiencia en mujeres
género femenino estos procesos.
Escuela Crecimiento Experiencia en el Insuficiencia de Humanos, recursos Falta de recursos y
Deportiva deportivo y entrenamiento de instituciones que deportivos, y de participacion de

Talentos Futsal

crecimiento en la

cuidad.

Microfutbol

desarrollan estas

actividades.

logisticos

las mujeres y nifias

en las actividades



IDRD

Fondo
Canadiense para

la Nifiez FCN

Embajada de

Italia

Colaboracion con
la asignacion de los
espacios deportivos
para poder realizar

a cabo el proyecto

Apoyo para
mejorar los
procesos de
igualdad de género
en el deporte
Apoyo para
mejorar los
procesos de

igualdad de género

Conocimiento de
las zonas con mas
acogimiento al
deporte para el
establecimiento de
puntos estratégicos
Experiencia 'y

conocimiento

Experiencia 'y

conocimiento

La gran cantidad de Recursos logisticos,

solicitudes de y econdmicos
diferentes clubes para

la asignacién de

espacios deportivos

Ninguno Recursos humanos y
logisticos
Ninguno Recursos humanos y

logisticos

deportivas

recursos

Ninguno

Ninguno
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Embajada de

Noruega

N Y B Sport

en el deporte
Apoyo para
mejorar los
procesos de
igualdad de género
en el deporte

Dar a conocer mas
la marca deportiva

y con el enfoque de

Experiencia 'y

conocimiento

Fabricacion de
uniformes para

nifios y jovenes en

Ninguno

Acondicionamiento
econdémico igualitario

entre las mujeres y los

Recursos humanos y

logisticos

Recursos
econémicos y

logisticos
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Ninguno

Pago a los
deportistas

desproporcional ente

varios deportes. situacion hombres es decir el mujeres y hombres
vulnerable. uso publicitario con
igualdad intensidad
tanto para mujeres
como para hombres
Juntas de accion  Brindar espacios Facilidad de Falta de recursos Recursos logisticosy  Ya que son los

comunal deportivos con mas convocar a los humanos responsables de



de una posibilidad
para nifios y
jévenes practiquen

algun deporte

miembros de los
barrios de la
localidad para su
participacién en el

proyecto.
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ejecutar actividades
en los parques y
sectores publicos es
importante que todos
los habitantes del
sector tengan el
conocimiento de las
actividades de las
escuelas y del tiempo
de uso de los
espacios publicos
estén involucradas
brindando seguridad
y mayor
participacién

conjunta las



Alcaldia local de Participar de forma

Cuidad Bolivar  activaen el
crecimiento
deportivo de los
nifios y jovenes de

la localidad.

Realizacion de
torneos que ayuden
a la motivacion de
nifios y jovenes a
continuar en dichos

deportes

La falta de recursos
que ponen a
disposicién de este

tipo de actividades

Recursos
econdmicos,

logistico, humanos

31

comunidades
Falta de interés por
la realizacién de

estas actividades

Fuente: Autoria propia



Matriz de planificacion

Tabla 2

Matriz de planificacion
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PROYECTO “Luchando por un sueiio” El deporte como via a la igualdad de género

Enero de 2023 - enero de 2025

MATRIZ DE PLANIFICACION MARCO LOGICO

FINALIDAD

Descripcion

El proyecto denominado “Luchando por
un sueiio” El deporte como via a la
igualdad de género, esta disefiado con la
finalidad de trabajar en pro de la
consecucién de los objetivos de desarrollo
sostenible en materia de Igualdad de

Género.

Indicadores

N/A

Fuentes de

verificacion

N/A

Supuestos

El gobierno Local y
Distrital, y las entidades
relacionadas con el
deporte, apoyan el
proyecto tanto a nivel
econdmico como de

infraestructura y



OBJETIVO

El proyecto busca que las mujeres tengan
una posicion mas visible en la sociedad,
que puedan participar al igual que los
hombres en eventos deportivos a nivel
nacional e internacional y que exista
equidad en todos los niveles,

Objetivo General

Impulsar el futbol femenino en la localidad
de Ciudad Bolivar de la ciudad de Bogota,
facilitando el acceso a las practicas
deportivas a nifias y jovenes de escasos
recursos de edades comprendidas entre los
5y los 16 afios, garantizando su
participacién, permanencia y acceso a los
recursos necesarios para practicar este

deporte, para de esta forma contribuir a la

 Cantidad de
nifias matriculadas
en los distintos
niveles de
formacion.

* Vinculacion de
patrocinadores al

proyecto.

* Sistemas de
matricula.

* Contabilidad del
proyecto.

* Inventarios de
dotacion adquiridos

para el proyecto.
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recursos de todo tipo,
para el cumplimiento
de los objetivos y metas

propuestas.

* Participacion masiva
tanto de las
instituciones
educativas, como de los
habitantes de la
localidad para unirse y

participar en el



igualdad de género entre los deportistas
practicantes de Futbol en la localidad.

Objetivos Especificos:

e Fortalecer las capacidades de las
mujeres con edades entre los 5y los 16
afios, para que se dediquen a la préactica
deportiva del futbol.

e Brindar acceso a préacticas
deportivas a nifias y adolescentes con
edades entre los 5 y los 16 afios, para
que hagan uso de los escenarios
deportivos dispuestos en la localidad y
potencien sus capacidades como
deportistas, desarrollando sus
habilidades hacia una profesionalizacion

en materia deportiva.

proyecto.

* Numero de becas ¢ Encuestas acerca

otorgadas a nifias  del nivel de

de escasos participacion y
recursos. satisfaccion del

* Numero de proyecto por parte
actividades de la comunidad de
realizadas y la localidad de

recursos obtenidos Ciudad Bolivar.

de las mismas.
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e Articular la comunidad, entidades
del orden nacional en materia deportiva
y agentes de cooperacion internacional,
para que con su participacion en el
proyecto se alcance un fortalecimiento
social, econémico y cultural para
combatir la desigualdad de género en
materia deportiva y poder contribuir a la
profesionalizacion de las deportistas
femeninas con igualdad de condiciones.
e Contribuir a la eliminacion de la
discriminacioén y la violencia de la que
son victimas las nifias y adolescentes, a
través del acceso y la participacion
plena y efectiva a una practica

deportiva, como alternativa a sus

* Cohesion entre el
gobierno Local y
Distrital junto con los
responsables del
proyecto para la puesta
en préactica de las
actividades
relacionadas con la
promocion de la
practica deportiva del
futbol en las nifias y

jévenes de la localidad.
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PRODUCTOS O

RESULTADOS

ACTIVIDADES

actividades diarias en la escuela y el

hogar.

Crear una escuela de formacion deportiva
que se convierta en un referente en la
promocion de la equidad de género, con
apoyo del gobierno Local y Distrital, que
promueva el desarrollo de las habilidades
deportivas y la inclusion de nifias y jovenes
de escasos recursos en la practica del
fatbol.

* Dialogar con el gobierno local para
buscar patrocinios para el proyecto, tanto
para implementar su funcionamiento, como
para promover la participacion de las nifias
y jovenes en torneos profesionales.

* Implementar campafias publicitarias a

través de medios de comunicacion y de

* Creacion de la pagina
web del proyecto

* Impresion de
publicidad para la
promocion del
proyecto.

* Implementacion de

36



interaccion como las redes sociales, que
incentiven la préctica del futbol femenino y
contribuyan a la reduccion de las
desigualdades de género en este deporte.

* Promover la practica deportiva orientada
a las mujeres desde la primera infancia en
los establecimientos educativos.

mujeres exitosas en el futbol, con personas
de la localidad, a fin de conocer su
experiencia y como la practica de este
deporte ha influido positivamente en sus
vidas.

» Establecer programas de preparacion y
acondicionamiento fisico liderados por el

IDRD.

N/A

N/A

uniformes para las
distintas categorias de
la escuela deportivas
promocionando la
equidad e igualdad de
género.

* Participacion en
distintos escenarios a
nivel social y deportivo
de las nifias y jovenes
pertenecientes a la

escuela.

Fuente: Autoria Propia
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Cronograma de actividades

Tabla 3

Cronograma de actividades
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PROYECTO “Luchando por un sueiio” El deporte como via a la igualdad de género

ACTIVIDADES

Enero de 2023 - enero de 2025
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Descripcion
« Implementar y establecer diadlogos de mujeres exitosas en el futbol, con personas de la
localidad, a fin de conocer su experiencia y como la practica de este deporte ha influido
positivamente en sus vidas.
» Dialogar con el gobierno local para buscar patrocinios para el proyecto, tanto para
implementar su funcionamiento, como para promover la participacion de las nifias y
jovenes en torneos profesionales.
» Implementar campaiias publicitarias a través de medios de comunicacion y de
interaccion como las redes sociales, que incentiven la practica del futbol femenino y

contribuyan a la reduccion de las desigualdades de género en este deporte, poniendo fin

Fechas

2/11/2022

16/01/2023 a 30/01/2023

01/02/2023 a 30/06/2023
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a los estereotipos y prejuicios de género existentes

* Promover la practica deportiva orientada a las mujeres desde la primera infancia en los
01/03/2023 a 30/06/2023
establecimientos educativos.

* Realizar practicas libres en los diferentes parques de la localidad, con inscripciones a
01/03/2023 a 25/11/2023
bajo costo a fin de que cada vez mas mujeres se interesen por practicar el futbol.

* Establecer programas de preparacion y acondicionamiento fisico liderados por el
01/03/2023 a 25/11/2023
IDRD.

Fuente: Autoria propia
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personal

2. GASTOS

0

Presupuesto
Tabla 4
Presupuesto
Detalle de presupuesto proyectos de contrapartida
GASTOS DE MESE VALOR TOTAL APORTE
CANTID APORTE OTROS
INVERSION S UNITARIO PROYECTO SOLICITANTE
AD APC APORTES
$
Capacitadores 22 $150.480.000,00 $6.000.000,00 $ 40.880.000,00
12 $570.000,00 64.000.000,00
$
Profesionales 22 $1.800.000,00  $118.800.000,00 $5.000.000,00 $42.120.000,00
3 71.680.000,00
$
Subtotal Gastos de
$269.340.000,00 135.680.000,0 $ 11.000.000,00 $ 83.000.000,00



GENERALES
Componente
Capacitacion

Seminarios

Compra de
equipos

Equipos afines al
objeto del proyecto
Viaticos y Gastos
de viaje

Viajes Nacionales
Impresos y
Publicaciones
Publicidad y

propaganda

30

12

113

1

2 $ 100.000,00

4 $24.765,49

22 $10.000,00

4 $2.000.000,00

$ 26.400.000,00

$ 11.194.000,00

$ 6.600.000,00

$ 8.000.000,00

$ 6.600.000,00 $ 6.600.000,00

$4.000.000,00 $ 2.194.000,00

$ 1.650.000,00 $ 3.300.000,00

$2.000.000,00 $ 4.000.000,00
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$ 13.200.000,00

$5.000.000,00

$ 1.650.000,00

$ 2.000.000,00



Subtotal Gastos

Generales

3. GASTOS EN

INFRAESTRUCTU

RA

Adecuaciones

Subtotal Gastos en

infraestructura

TOTAL GASTOS

DE INVERSION

Il. GASTOS

OPERATIVOS Y/O

ADMINISTRATIV

oS

1

2 $100.000,00

$ 52.194.000,00

$ 2.200.000,00

$ 2.200.000,00

$325.874.000

$
$ 16.094.000,00
14.250.000,00
$
$
$
$
$

179.930.000,0 $27.094.000,00

0
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$ 21.850.000,00

$ 2.200.000,00

$2.200.000,00

$

118.850.000,00



1. GASTOS

GENERALES

Papeleria y Utiles de

escritorio

Dotaciones

Servicios Publicos

Telefonia mavil

celular

Otros Gastos no

clasificados

TOTAL GASTOS

OPERATIVOS Y/O

ADMINISTRATIV

oS

GRAN TOTAL

4 $1.000.000,00

50 $41.250,00

4 $60.000,00

4 $1.750.000,00

$ 4.000.000,00

$ 24.750.000,00

$ 1.440.000,00

$ 7.000.000,00

$ 37.190.000,00

$ 363.064.000,00 $

$ 1.550.000,00 $

$

$ 2.850.000,00

12.000.000,00

$360.000,00 $720.000,00

$ 3.500.000,00 $

$

$ 3.570.000,00

17.410.000,00

$ 30.664.000,00
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$ 2.450.000,00

$ 9.900.000,00

$ 360.000,00

$ 3.500.000,00

$ 16.210.000,00




GASTOS DE

INVERSION +

GASTOS

OPERATIVOS

Y/O

ADMINISTRATI

VOS

197.340.000,0

0
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135.060.000,00

Fuente, Autoria Propia
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Especificaciones del presupuesto

Equipos afines al objeto del proyecto:

« 25 balones de entrenamiento, compra cada 6 meses.
* 40 conos de entrenamiento, compra cada 6 meses.
 3escaleras Deportiva, compra cada 6 meses.

« 15 aros de entrenamiento, compra cada 6 meses.

10 vallas de salto, compra cada 6 meses.

« 20 bandas de resistencia, compra cada 6 meses.

Profesionales:
« 1 Deportologo.
« 1 fisioterapeuta.
1 psicologo.

 Cada uno con un salario mensual $1.700.000 el primer afio y el segundo afio de $1.900.000.

Entrenadores:

Por cada 25 estudiantes se contratara 2 entrenadores, donde se manejara un contrato por
prestacion de servicios establecidos por horas, donde cada entrenador trabajara 3 sesiones por
semana el pago en primer afio mensual sera de 540 mil pesos donde realizara 12 sesiones por

mes, y el segundo afio el pago mensual sera de 600 mil pesos con las mismas 12 sesiones.

Dotacion:

150 uniformes para los deportistas, 150 sudaderas para los deportistas, 150 pares de guayos y

canilleras.



Matriz de evaluacion

Tablab

Matriz de evaluacion
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Efectos no esperados

Indicadores Cumplimiento Explicacion Recomendaciones
(positivos 0 negativos)
Tener claridad en los
Vincular al proyecto las
objetivos y metas
entidades, escuelas, y
propuestas para el
Organismos de Este proyecto vincula
desarrollo del proyecto,
Cooperacién distintos actores, de los
Negaciéon de para que los distintos
Internacional, captando cuales se espera total
Del objetivo vinculacién con el organismos e

sus conocimientos y
recursos tanto fisicos
como econémicos para
alcanzar las metas

establecidas.

proyecto

apoyo para de esta forma
cumplir con los objetivos

de este.

involucrados vean la
importancia de su
participacion en pro de la
reduccion de las

desigualdades de las nifias
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contratacién de
entrenadores

profesionales y demas

personal necesario para el

desarrollo del proyecto

Que el personal
contratado no se
comprometa con el
desarrollo del proyecto
y no se logren los

resultados esperados.

Es imperativo que cada

persona que se vincule al

proyecto lo sienta como

propio, y que se dé lo

mejor de cada profesional

desde su area de

desempefio, para

potenciar las habilidades

de las nifias y
adolescentes de la

Localidad de ciudad

y adolescentes de la
localidad de Ciudad
Bolivar, a través del
acceso a la practica

deportiva del futbol.

Realizar pruebas y

entrevistas idoneas para

la

contratacion del personal,

de forma tal que se
garantice que cumplan
con los estandares

esperados para la

realizacion del proyecto.



Participacion de la
comunidad en las distintas
actividades propuestas por

el proyecto

Resistencia por parte de
los distintos actores de
la comunidad de la
Localidad de Ciudad
Bolivar para la
realizacion del

proyecto.

Bolivar, garantizando el
cumplimiento de las
metas establecidas en
materia de reduccion de
desigualdades de género.

Uno de los principales

involucrados para el éxito

del proyecto es la
comunidad de la
Localidad de Ciudad
Bolivar, compuesta por
autoridades locales y
padres de familia, cuya
participacion es de vital
importancia, pues seran

ellos quienes permitiran
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Articulacién con las juntas
de accién comunal para
que inviten a la
participacién al proyecto a
los padres de familia, a
través de los distintos
espacios que enmarcan su
actuar dentro de la

localidad.

Articulacion con las



Alcanzar la meta de 150
nifias y adolescentes
vinculadas al proyecto en

las distintas categorias.

Menor participacion de

la esperada.

que las nifias y
adolescentes se vinculen
al proyecto y quienes
contribuyan a la
permanencia en el
mismo, y a la seguridad
que se vaya a prestar
durante las préacticas
deportivas.

El proyecto busca en sus
dos primeros afios de
funcionamiento, alcanzar
una meta de 150 nifias
inscritas al proyecto, de
esta forma se garantiza

que una buena parte de la
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autoridades locales para
que desde su competencia
garanticen la seguridad de
las actividades deportivas
que se llevaran a cabo a

través del proyecto.

Fortalecer las campafias
publicitarias orientadas a
la promocion del

proyecto.

Conseguir la participacion

de los distintos



Ejecutar los presupuestos

y las ayudas econdémicos

Recursos insuficientes

por negacion del

poblacién femenina de la
Localidad de Ciudad
Bolivar tenga acceso a las
actividades deportivas
orientadas a la reduccion
de las desigualdades de
género existentes en el

ambito deportivo.

Los recursos de la

cooperacion son
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establecimientos
educativos de la
comunidad para la
promocion en la
participacién al proyecto
por parte de los padres de

familia.

Realizar las actividades
propuestas en los distintos
escenarios deportivos de
la localidad, para captar
mas participantes al
proyecto.

Al desarrollar los

objetivos segun las



segun lo establecido

De los resultados

Entrenadores capacitados

Estadisticas de

participacion ciudadana

proyecto

Ejecucion de
actividades fisicas que
nos son actas para las

nifas

La ausencia de los
participantes de la
comunidad de ciudad
bolivar, falta de
motivacion por
discriminacién para

entrenar a las nifias o

necesarios para lograr la

ejecucion del proyecto

El nivel profesional debe
ser justificado y evidente
para que asi sea
satisfactorio el
entrenamiento

Es importante ejecutar el
proyecto dedicando
tiempo y esfuerzo de
motivacién para las nifias
0 mujeres para que
tengan un mayor interés

de participacién y de
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necesidades controlando y
regulando los gastos como
previamente notificados

en el presupuesto

Contratacion de personal
acto y con experiencia en
el campo deportivo

femenino

Ejecutar constante mente
actividades con junto de
las juntas comunales para
hacer del proyecto cada
vez mas activos por parte
de todas las comunidades

de ciudad bolivar



Identificar las nifias de
diferentes edades de la
localidad ciudad bolivar
de bajos recursos que
participan activamente del
futbol femenino tomando
el tiempo y el esfuerzo
necesario ya que la
organizacion “luchando
por un suefio” permite que
todas las muchas

aprendan y desarrollen

mujeres

Dificultades de
asistencias por horarios
de noche pueden ser
riesgosos para que las
nifias se encuentren

solas

obtener conocimientos
profesionales por las
actividades deportivas

como es el futbol

Debido a que las
actividades sobre todo
para las adolescentes que
tiene sus actividades en
horas de la noche por tal
motivo necesario que se
encuentren en el campo

de este deporte
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Las actividades de forma
continua y con ayuda de
los padres para que se
presente una mayor
asistencia y mejorar

actividades



(De las actividades)

Asistencia a los

entrenamientos

Charlas en los colegios.

interés por el deporte

sobre todo por el futbol

Verificacion de planillas

de asistencia en las que se

evidencie la identificacién

de los asistentes.

Registro fotogréfico de
los entrenamientos y

charlas en los colegios.

Vinculacion de nuevos

patrocinios para apoyar

le futbol base femenino.

Generacion de nuevas
escuelas deportivas
femeninas.

Mayor participacion de
las mujeres en el

deporte.

Generacion de nuevos
espacios deportivos
para la articulacion del

deporte

Las propuestas que
tenemos como equipo de

trabajo estan basadas en

dos momentos la primera

en las charlas que son
orientadas en colegios
donde se trabaje el tema

de la desigualdad de

género con el fin de tener

un punto vista de los
estudiantes de cursos
superiores y como poder
entender el contexto

actual de los jovenes y

Las actividades deben
siempre estar orientadas
por profesionales que
orienten la préactica
deportiva, en las charlas
se debe tener un lenguaje
apropiado a los jovenes y
donde estas charlas no
sean aburridas para
incentivar la participacion
de estos, el buen trato a
las nifias jovenes sera el
punto de partida para

garantizar el éxito en el



adolescentes de esta ambito deportivo
forma se plantea el plan
de trabajo con la
psicologa, y el segundo
trabajo que es
directamente en la
escuela donde se trabaja
directamente con las
nifias y adolescentes y
jévenes donde se buscara
empoderar la lucha
femenina en el deporte
donde tantas han sufrido
injusticias por ser
mujeres, en lo cual se

buscara que ellas tengan
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De los Supuestos

Participacion del gobierno

local y distrital cediendo
la infraestructura de la
localidad para la practica

de futbol.

Los medios publicitarios

Positivos

Promocién por parte del
gobierno local y distrital

del proyecto.

Participacion de las

lo oportunidad de
desempefiarse
Optimamente
acomparfiadas por
profesionales que las
ayudaran a ser mejores

deportistas.

Dentro de este proyecto
es fundamental la
participacion del
gobierno local y distrital,
pero también de la
comunidad en general
dado a los espacios que
se pueden generar dentro

de las instituciones
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Trabajar en conjunto con
el gobierno local y
distrital para la
implementacion del
proyecto, mediante la
creacion de espacios en
las instituciones

educativas.

Crear una campana



Recursos destinados

por actividades

atraen participantes al

proyecto, dando a conocer

la iniciativa a nivel

distrital.

Los colegios promueven

la escuela deportiva como

actividad extracurricular

dado su valor social.

Mediante los encuentros

con el Gobierno local de

instituciones educativas
en la implementacion
del proyecto.
Participacion de nifias
de otras localidades de
la ciudad dado el
alcance publicitario.
Negativos

Poco interés por parte
del gobierno local y
distrital al proyecto.
Falta de infraestructura
en la localidad para la

practica de futbol.

Negativos

educativas, ademas de
esto una buena campafa
publicitaria que dé a
conocer el proyecto y su
valor social puede
alcanzar a otras

localidades de la ciudad.

De no contar con la

participacion esperada,
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publicitaria que se
enfoque en dar a conocer
el proyecto y su valor

social.

Incentivar la participacion
de los padres de familia en

las actividades deportivas.

Aprovechar cualquier

espacio con la comunidad,
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Ciudad Bolivar, No contar con la es necesario efectuar una para lograr un

comprobar el asistencia esperada. campafa de acercamiento y conocer de
cumplimiento de los fortalecimiento y primera mano la

objetivos propuestos y la  Tener espacios con estimulo de habilidades, experiencia deportiva de
continuidad en la infraestructura para lograr una mayor las nifias y adolescentes
participacion de las inadecuada para las vinculacion de las nifias y con el proyecto.

mujeres de la comunidad. préacticas y para llevar a adolescentes ubicadas en

Comprobar la efectividad cabo los encuentros la Localidad de Ciudad

de las campafias deportivos. Bolivar, asi mismo, se

publicitarias generadas a pueden entregar

través de los diferentes incentivos con el fin de

medios de comunicacion lograr el entusiasmo de

y el alcance obtenido con las participantes para su

las mismas. vinculacion al proyecto.

Verificar la efectividad de Dar a conocer los

la practica deportiva beneficios que trae para la
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orientada a las nifias y Localidad de Ciudad
adolescentes de la Bolivar la aplicacion del
Localidad de Ciudad proyecto y la continuidad
Bolivar. en el tiempo de este.

Demostrar el alcance
obtenido con las practicas
libre

realizadas en los
diferentes parques y
escenarios de la localidad
y el impacto que se
obtiene con las
inscripciones realizadas a

bajo costo.

Fuente, autoria propia
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Conclusiones

1.  Ladesigualdad de género como problematica ha existido desde el
principio de la humanidad hasta nuestros tiempos, el hombre siempre ha sido visto como
una figura de poder o superioridad por encima de las mujeres, por este motivo la ONU
establecio como uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible “Lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias”. El proyecto denominado
“Luchando por un suefio” El deporte como via a la igualdad de género, tiene como
objetivo principal contribuir a la reduccién de las desigualdades presentes en el &mbito
deportivo, especificamente en el futbol, brindando el acceso a entrenamientos en esta
disciplina a nifias y adolescentes de escasos recursos de la Localidad de Ciudad Bolivar
en la ciudad de Bogota.

2.  Ladesigualdad de género debe ser erradicada de todas las esferas de la
sociedad, esta problematica retrasa el desarrollo de cualquier pais expandiendo asi las
brechas sociales. A través del deporte se busca incentivar la igualdad de género desde la
temprana edad, brindando no solamente un espacio deportivo, sino también un espacio
educativo con el fin de generar un aporte a la sociedad actual. El proyecto busca facilitar
la practica del deporte para las nifias y jovenes de Ciudad Bolivar, involucrando también
a sus familias y entorno, con el proposito de dar a conocer a los nuevos talentos
femeninos de la disciplina.

3. Através de la practica deportiva las nifias y adolescentes adquiriran
competencias que les permitiran mejorar la capacidad de toma de decisiones en sus vidas,
lograr el empoderamiento necesario para asumir cualquier reto, y adquirir herramientas

que faciliten su desarrollo en la sociedad tanto a nivel personal como profesional.
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