Psicoterapias de grupo

INTRODUCCION Y CONCEPTO

La sociologia cldsica entendia al
grupo, sobre todo, como un fenémeno
histérico y social, como un problema
de masas. El estudio de los grupos
humanos tiene su punto de partida en
la horda para terminar en la sociedad
organizada: el hombre se agrupa pri-
mero bajo el imperio del miedo y de la
angustia y porque necesita defender-
se; mas tarde ha perfeccionado el me-
canismo social para responder a las
exigencias econdmicas y técnicas;
pero en cualquier caso, el grupo se ha
formado en funcién de una exigencia
exterior y su dinamismo y su cohesién
tendria su punto de partida en la nece-
sidad de defenderse. El grupo asi es-
tudiado lo era en funcién del universo
exterior y no en funcién de si mismo,
de la interrelacién de los individuos
qgue lo componen.

El hecho nuevo consiste en la con-
sideracién del grupo como célula auté-
noma, dotado de dinamismo propio
que lo hace evolucionar por cuenta
propia.

Bajo esta nueva éptica, el grupo no
aparece como un medio de defenderse
o un reflejo de conservacién, sino
como una entidad psicoldgica, viva,
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movil, pléstica, dotada de energia pro-
pia y que da a cada uno de sus
miembros algo de su propia sustancia.
Este seria el concepto de “grupo pri-
mario” o “pequeiho grupo” expresado
por CHARLES S. COOLEY en 1909 vy
desarrollado posteriormente por NEw-
COMB, SPROTT, M. DEUTSCH, etc.

Si tomamos los conceptos funda-
mentales de estos autores, podriamos
decir que un grupo se caracteriza por:

a) Comunicacién directa, cara a
cara, entre sus miembros.

b) Pérdida relativa de la individua-
lidad de sus integrantes, que es reem-
plazada por una totalidad.

¢) Normas comunes grupales, que
vienen a reemplazar las normas indivi-
duales previas y que configuran un
sistema propio de roles.

d) Interaccién relativamente ex-
clusiva entre sus miembros dentro del
contexto grupal.

e} Conciencia de pertenencia al
grupo.
f) Objetivo comin y compartido.

El grupo terapéutico lo forman un
conjunto de personas que “se agru-
pan” en torno a un terapeuta para con
su ayuda lograr el objetivo de su cura-
cién, mediante un proceso —proceso

79



psicoterdpico grupal— en que van a
poner en juego una serie de rolesy
esquemas aprendidos en experiencias
pasadas, enfrentandose a los diversos
conflictos y diferentes situaciones
conflictuales que les han impedido
una plena realizacién. En este sentido,
la finalidad de la psicoterapia grupal
seria la internalizacién operativa de
este proceso en cada miembro del
grupo.

Las primeras experiencias con psi-
coterapia de grupo fueron realizadas
en 1905, en Estados Unidos, por
PRATT, con enfermos tuberculosos.
Los grupos de PRATT tenfan por objeto
modificar las actitudes que obstacu-
lizaban sus tratamientos bioldgicos.
Los pacientes que mejor seguian el
tratamiento o el régimen y estaban
maés interesados en el grupo, pasaban
a sentarse junto a PRATT, establecién-
dose asi un escalafén piramidal que
todos reconocian y respetaban. Era una
técnica fundada obviamente en la
aprobacién porel lider, la autoestima, la
competitividad, en la sugestion, etc.

Mas tarde CHAPEL introdujo la técnica
anterior con pacientes de Ulcera gas-

troduodenal. Permitia un cambio de
régimen en el paciente si éste mejo-
raba su sintomatologia. Se basaba en
un control de las preocupaciones, sus-
tituyéndolas por algo menos ansidge-
no; en la prohibicién de comentar sus
sintomas con familiares y amigos, en
alimentarse cuando lo deseara y no
cuando estaba angustiado; en la su-
gestién inducida y autosugestién.
Posteriormente otros especialistas
aplicaron métodos anélogos. Por
ejemplo Buck que lo empled con pa-
cientes afectos de hipertensién, o Ha-
DEN, que hacia grupos de diabéticos.
Finalmente Low aplicé la técnica de
PRATT con pacientes psicoticos.
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Las bases psicodinamicas de estos

* grupos histdricos eran la sugestion, el

refuerzo del Yo, la rivalidad y el deseo
de complacer o seducir al padre (mé-
dico).

Frente a estos grupos autoritarios
de la escuela de PRATT aparecen téc-
nicas mas democréaticas. En 1928 La-
SELL trabaja con esquizofrénicos. La
tarea consiste en reunir a los pacientes
y hablarles de diferentes temas pa-
ramédicos o culturales. Después de
dar la informacién se instaura un pe-
queino didlogo. LASELL dedujo que la
participacién de los pacientes en estas
discusiones era un buen indice de
progreso terapéutico. Afnadia que di-
cha participacion era facilitada por la
comunicacién grupal diferente a la de
la terapia individual. Por su parte,
MARSH hace un intento de disminuir la
figura omnipotente del terapeuta, tra-
tando de reducir en lo posible la auto-
ridad inherente a su rol profesional.
MARSH preconizaba también charlas y
discusiones en las que el tema, segln
él, no tenia demasiada importancia. Lo
fundamental era la creacién de un
clima propio. Dentro de esta linea
tendente a disminuir la excesiva re-
levancia del terapeuta estarian los
grupos de “alcohélicos anénimos”
(1935).

Por otra parte, los elementos pre-
cursores de la investigacion grupal
aparecen en la obra de los teéricos del
campo, especialmente Kurt LEWIN,
creador de la psicologia topoldgica y
la dindmica de grupo. LEWIN aplicé a
sus investigaciones sobre los grupos
los principios de la psicologia de la
forma (GESTALT), demostrando que el
grupo es un todo y que no puede
reducirse a la suma de las partes.
Constituye con su entorno inmediato



un “campo de fuerzas”, auténticas es-
tructura dindmica en la que los prin-
cipales elementos son sus miembros,
los subgrupos, los canales de comu-
nicacidn, las barreras, etc.

A partir de experiencias de labo-
ratorio sobre grupos artificiales, LEWIN
procedid a la aplicacién de sus des-
cubrimientos a los grupos naturales: el
taller, la escuela, el barrio... Verificé la
definicién de grupo como un doble
sistema de interdependencia; por un
lado entre sus miembros y por otro
entre los elementos del “campo”. Al-
gunos fenémenos de grupo fueron es-
tudiados en esta perspectiva: el am-
biente y la moral, las comunicaciones,
la autoridad y el prestigio, la toma de
decisiones, la resistencia al cambio,
los roles y las actitudes, la creatividad,
etc. Son basicos sus conceptos de
“tension de grupo” resultante del con-
flicto entre la necesidad individual y la
colectividad; de “clima” usado sobre
todo para intervenciones contratrans-
ferenciales y de “decisién en el grupo”
analizador de problemas de conduc-
cién social. Finalmente, LEWIN ha con-
figurado el denominado T-Group
(Training Group), grupo de diagnéstico
0 grupo de base.

Entre los discipulos de LEWIN que
siguieron y desarrollaron la linea de
sus investigaciones, son importantes
especialmente LIPPIR y WHITE por sus
trabajos sobre los liderazgos autocra-
tico, democrético y “/aissez faire” y su
influencia en el trabajo grupal. Por su
parte BRADFORD, GIB y BENNE han de-
sarrollado la técnica de entrenarmiento
de laboratorio, como medio de movi-
lizacién de estructuras estereotipadas.
Numerosos autores (MORENO, FOULKES,
SLAVSON, BION, etc.) han seguido en
parte la perspectiva marcada por LE-
WIN, modificdndola, adaptandola de

diferentes formas segln el tipo de
grupo e incluso desfigurdndola.

Paralelamente otra figura, que, co-
mo LEWIN, nacié en Europa, pero desa-
rrollé la mayor parte de su labor cienti-
fica en los Estados Unidos fue Jacobo
LEvY MORENO, a quien se debe la crea-
cién del psicodrama, el sociograma vy
el “role-playing”. El psicodrama es un
procedimiento psicoterapéutico, gene-
ralmente grupal, que utiliza técnicas
dramaticas (dramatizaciones), ademas
de verbales, como medio expresivo,
de comunicacién, de exploracién, de
elaboracién, etc. Se entiende por dra-
matizaciéon la representacion de es-
cenas significativas para el paciente, a
la manera de un teatro, cuyo argu-
mento suele ser proporcionado por él
y en el que interviene como actor. El
protagonista juega su papel, como si
se tratase de un hecho real. Las esce-
nas pueden hacer referencia a sucesos
pasados, presentes, a expectativas fu-
turas del o de los pacientes que, en
general, implican conflictos, o ser
construcciones imaginarias. El socio-
grama es una técnica para estudiar la
estructura grupal, mediante un con-
junto de procedimientos que intentan
medir y objetivar los modos en que se
dan los procesos interpersonales en el
grupo. El “role-playing” se usa para el
entrenamiento en roles.

En esta época, segundo cuarto de
siglo, aplarecen las terapias grupales
inspiradas en el psicoanalisis. Los an-
tecedentes de la psicoterapia grupal
se encuentran ya en FREUD, quien sin
haber practicado la psicoterapia de
grupo cre6é conceptos muy valiosos
para aplicarlos al grupo terapéutico
que aparecen fundamentalmente en
tres de sus obras: Tétem y Tabd,
publicada en 1913, Psicologia de las
masas y analisis del Yo (1920), refe-
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rida a los trabajos de MC DOUGALLY de
LE BoN, y E/ malestar de la cultura
(1929). En estos ensayos, FREUD pos-
tula que el comportamiento de los
grupos se rige por procesos incons-
cientes.

El complemento necesario del con-
cepto grupal y de campo en el nivel de
la experiencia de los individuos com-
prometidos en dichos procesos, fue la
paricion del concepto de “relaciones
objetales” asociado a la obra de Me-
lanie KLEIN, la definicion de H. S.
SULLIVAN de la psiquiatria como “la
formulacién de las relaciones interper-
sonales” y las aportaciones de FaAIR-
BAIRN, que describe los esfuerzos y
dificultades del Yo en la empresa de
alcanzar un objeto en el que pueda
apoyarse. La base de la vida grupal no
es la descarga de las tensiones soma-
ticas, sino la necesidad de otros y la
sensacién de que otros nos necesitan.
Los objetos internos configuran el
grupo interno, es decir, el conjunto de
relaciones internalizadas en perma-
nente interaccidn y sujeto a la acti-
vidad de técnicas y mecanismos de-
fensivos. La familia internalizada
—traspolada a la situacién de grupo
terapéutico— no es un objeto inter-
nalizado o un conjunto de objetos
internalizados y aislados entre sf, sino
un conjunto de relaciones introyec-
tado. Cuando en la situacién terapéu-
tica grupal el mundo intrapsiquico de
los objetos internos se moviliza, un
miembro del grupo o el terapeuta mis-
mo se hacen cargo del rol proyectado.

Los pioneros en la utilizacién del
esquema referencial psicoanalitico en
el grupo fueron SIMMEL y SCHILDER,
cuyo enfoque eminentemente intuitivo
tenfa una endeble estructura tedrica,
una técnica silvestre y unos objetivos
limitados. Desde una perspectiva méas
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cientifica, dentro de los grupos anali-
ticos existen dos tendencias extremas:
la psicoterapia de grupo (terapia inter-
pretativa “en” el grupo) y el psicoana-
lisis de grupo (terapia interpretativa
“del” grupo). La primera sostiene que
el anélisis de grupo es, ni mas ni
menos, el psicoandlisis aplicado en el
marco grupal. Este punto de vista tiene
su mas destacado exponente en SLAV-
SON, quien denomina a su método
“Terapéutica de grupo analitica”, dis-
tinguiendo las técnicas utilizadas se-
guin la edad apropiada del sujeto. SLAV-
SON acepta los elementos basicos del
psicoandlisis, trata de describir las di-
ferencias fundamentales entre el psi-
coandlisis, individual y la psicoterapia
de grupo, e interpreta al individuo en el
grupo. En consecuencia, los mecanis-
mos dindmicos se refieren directa-
mente al individuo mas que a las
relaciones totales del grupo o del in-
dividuo, como parte del grupo. Los
integrantes relevan al terapeuta y se
dan entre si las interpretaciones du-
rante la sesién. La transferencia ya no
estd centrada solamente en el psicote-
rapeuta, sino “diluida” entre los otros
miembros. La presencia de otros pa-
cientes que tienen, ellos también, sus
problemas, facilita a todos la expresién
de éstos. La verbalizacion de su pro-
blema por uno de los miembros activa
la expresion verbal de los problemas
de los otros. Los integrantes del grupo
ya no se preocupan Unicamente de sf
mismos, sino que extienden su aten-
cién hacia los otros.

SLAVSON comprueba incluso un ver-
dadero contagio de inconsciente a
inconsciente entre los integrantes del
grupo: “La similitud de los problemas
que preocupan a los miembros, la
identificacion y la comunién de los



inconscientes que resulta de ello, hace
que frecuentemente perciban el con-
tenido latente y las tendencias de sus
aserciones mutuas de una ranera més
exacta y mas rapida de lo que podria
hacerlo el terapeuta méas experto... Los
ninos poseen un verdadero don para
hablar directamente al inconsciente de
sus compaheros de grupo y para apre-
hender las motivaciones y los con-
flictos ocultos y desconocidos”.

Otro norteamericano, WOLF, propo-
ne con SCHWARTZ lo que llaman “'Psi-
coandlisis de grupos”, considerando el
marco grupal como el mas idéneo para
la exploracién del pasado infantil re-
primido de! individuo, mediante el uso,
como en el psicoanélisis, de las inter-
pretaciones, las reconstrucciones y el
andlisis de las fantasias y de los sue-
fios. “No solamente es posible el ané-
lis profundo —afirma WOLF— sino que
la situacidon grupal permite realmente
una exploracion analitica mas profun-
da de la que es a menudo posible en el
psicoanalisis individual, gracias al apo-
yo del Yo Grupal”. WOLF considera que
la dindmica del grupo por si misma no
es terapéutica e, incluso, que puede
resultar antiterapéutica.

Es decir, para SLAVSON, WOLF vy
SCHWARTZ, el grupo es sdlo un marco
mas amplio o mas adecuado para el
psicoandlisis del paciente.

FOULKES al principio analiza al indi-
viduo en el grupo como los autores
citados anteriormente y considera que
la situacién grupal “en contraste con la
situacién psicoanalitica, se opone al
desarrollo de una neurosis de trans-
ferencia regresiva, es decir, la que
repite las primeras adhesiones infan-
tiles por parte del individuo”. Esto es,
para FOULKES, la ventaja del grupo

analitico sobre el psicoanalisis indivi-
dual, es que en el primero la situacién
terapéutica no se limita al aspecto de
la transferencia, sino que ademas per-
mite la confrontacién dindmica de este
aspecto y el de no-transferencia, en
sus relaciones actuales. El esquema
referencial psicoanalitico nos lleva a
encuadrar la interpretacién en el mar-
co de la relacidn transferencial y con-
tra-transferencial, con el propdsito de
establecer correlaciones especialmen-
te histérico-genéticas entre el “aqui y
ahora” y el "alld y entonces” de la
historia individual de cada uno de sus
integrantes o del propio grupo. A dife-
rencia del analisis individual, en el que
la transferencia se dirige, por razones
obvias, directamente al psicoanalista,
en el grupo se privilegian las inter-
pretaciones en la transferencia de ca-
da integrante, de varios o de la tota-
lidad, con el terapeuta, y de los miem-
bros entre si (transferencias cruzadas).
A partir de la publicacién de su libro
Group Psychotherapy en colabora-
cién con ANTHONY, consideran al gru-
po como un todo y describen la “reac-
cidn en espejo”. Cierto tipo de miedos,
conflictos o ansiedades que tiene un
paciente, disminuyen al observar que
€sos mismos elementos estan presen-
tes en otros sujetos. Por ejemplo, en
un grupo de pacientes diagnosticados
de esquizofrenia paranoide, el hecho
de que otros miembros verbalicen la
calidad hostil y reiterativa de sus con-
vicciones paranoides, la tendencia a
acusar a los demdas y actitudes simi-
lares obliga al paranoide a reconsi-
derar sus propias conclusiones y
creencias. ACKERMAN lo denomina “fe-
némeno de lo universal”: encontrar en
“otros” fenémenos que se creen o se
creian particulares de uno. Ello acarrea
una disminucién de las ansiedades.
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Los rasgos maés caracteristicos de la
psicoterapia de grupo, segin FOULKES
y ANTHONY, son los siguientes:

a) Que siete u ocho miembros se
reinan durante una hora y media, sen-
tados en circulo junto al analista.

b) Que no son dadas instruccio-
nes o programas, para que asi todas
las contribuciones surjan espontanea-
mente de los pacientes.

c) Que todas las comunicaciones
son tratadas como el equivalente, por
parte del grupo, a la asociacién libre
del individuo, bajo condiciones psi-
coanaliticas (“libre discusién flotante”,
“libre asociaciéon grupal”’). También
hay un reiajamiento correspondiente a
la censura.

d) Que el terapeuta mantiene, de
principio a fin, una actitud que corres-
ponde a la del psicoanalista en la
situacién de tratamiento individual (fi-
gura transferencial: ayuda a esclarecer
o a interpretar el contenido, el pro-
ceso, el comportamiento, las relacio-
nes).

e) Que todas las comunicaciones
y relaciones —que son de importancia
central para el proceso terapéutico y
las actividades terapéuticas del analis-
ta— son vistas como parte de un
campo total de interaccion: el grupo
matriz.

fy Que todos los miembros del
grupo toman parte activa en el proceso
terapéutico total.

Los investigadores ingleses de la
Tavistock Clinic son los principales
representantes de la segunda tenden-
cia —la perspectiva total del grupo—
dentro de los grupos analiticos. Uno
de estos psicoanalistas, Wilfred R.
BION, trabajé con grupos durante la
Segunda Guerra Mundial y luego en
1948 en la Tavistock Clinic de Lon-
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dres. En lo que se refiere a la organiza-
cién de un grupo creé los conceptos
de “mentalidad grupal” y “cultura de
grupo”. El primero es una contribucidén
anénima e inconsciente. La cultura
grupal hace referencia a la estructura
que el grupo logra en un momento
dado, la tarea que se propone y la
organizacién que adopta. La mentali-
dad grupal es algo que se infiere o se
deduce; sin embargo, la cultura de
grupo es algo observable. Estas ideas
no estan lo suficientemente elabo-
radas, en parte porque el propio BION
no lo hizo, quiza con el propésito, tan
habitual en él, de no saturarlas.

En cualquier caso, su aportacion
fundamental se refiere a la praxis del
grupo. Aqui aprecia que la vida del
grupo se mueve a dos niveles. El nivel
superior es el “nivel de trabajo”, que
es racional y consciente. Pero la an-
terior actividad se ve obstruida, diver-
sificada y, en ocasiones, asistida, por
otras que tienen en comun el atributo
de poderosas tendencias emocionales
irracionales e inconscientes. Estas
que a primera vista parecen cadticas,
adquieren cierto grado de cohesion si
admitimos que surgen de Supuestos
Bésicos comunes a la totalidad del
grupo. Asi, el Supuesto Bésico puede
definirse como la creencia emocional
de la que participan todos los miem-
bros del grupo o como la fantasia
comun y unitaria que subyace en todo
el grupo. Para que el grupo se cons-
tituya en grupo de trabajo o grupo de
tarea, debe superar los Supuestos Ba-
sicos, fendmenos de obstruccién que
tratan de impedir la llegada al nivel de
tarea. El grupo de Supuesto Basico
utiliza un lenguaje de actuacién no de
comunicacién. BION lo denomina “va-
lencia”, término tomado de la quimica,



donde significa la capacidad cuanti-
ficable de un elemento para asociarse
con otros. La combinacion de los
miembros del grupo de Supuesto Bé&-
sico es automatica, tendiendo dnica-
mente a la realizacién de dicho Su-
puesto Basico.

BION describe tres Supuestos B4&-
sicos, que irrumpen emocionalmente
en la actividad consciente y emocional
del grupo de trabajo:

Al primero le denomina Supuesto
Basico de Dependencia, que consiste
en que el grupo se reune a fin de lograr
el sostén de un lider, de quien de-
pender para nutrirse material y espi-
ritualmente y para obtener proteccion.
La fantasia inconsciente es de que
alguien va a proveer todas las necesi-
dades y satisfacer todos los deseos
que el grupo tenga. Los miembros del
grupo se convierten en nihos a la
espera de un papa o una mama que
resuelva sus problemas. La cultura gru-
pal, en este caso, es de total pasivi-
dad, se mantiene en silencio, no apor-
ta material, o bien la temética no es de
contribucién, sino que lleva implicita
una peticion de ayuda. ¢(Qué puede
hacer, en este caso, el terapeuta? Evi-
dentemente seria un error que asu-
miera el rol deseado por el grupo y se
convirtiera en el lider del Supuesto
Basico. Lo correcto seria interpretar la
fantasia inconsciente que estd dan-
dose, lo que, en el mejor de los casos,
puede modificar la actitud pasiva del
grupo, que pasara a un nivel de tarea.
También puede ocurrir que uno de los
miembros asuma el liderazgo del Su-
puesto Bésico. Si ésto no ocurre, el
grupo puede pasar a otro Supuesto
Bésico: de lucha-fuga, atacando al te-
rapeuta, o de apareamiento.

El segundo es el Supuesto Basico
de Emparejamiento o Apareamiento.
Se constituye dentro del grupo una
pareja, que interactia y dialoga, en la
que el grupo concentra toda la aten-
cién, sin rivalidad, ni celos; pero con la
fantasia de todos, incluso de la pareja
“designada”, constituida indistinta-
mente por personas del mismo sexo o
no, de que dicha relacidon es de indole
sexual, de que es una pareja sexual.
Puede ser también una pareja ajena al
grupo que aparezca en el material de
la sesién. Pero, en cualquier caso,
sirve para proveer al grupo de la idea
magica del nacimiento de un nifio, que
vendra a resolver los problemas del
grupo.

El Supuesto Béasico de Lucha-Fuga
se caracteriza por un estado mental
que incita al grupo a reunirse para
luchar o para huir de algo. El grupo
esta preparado para cualquiera de las
cosas y seguira a aquel miembro que
satisfaga estas dos necesidades de
actuacidn. El grupo se reline para ata-
car o huir, para preservarse de algin
peligro y salvaguardarse a si mismo.
En esta situacién, la estructura del
grupo es paranoide; busca un lider
paranoide, que asuma la fantasfa del
grupo de que hay un enemigo dentro,
al que es preciso expulsar o fuera al
que hay que atacar.

En el Supuesto Béasico de Depen-
dencia, elllideriesta presente y, en la
fantasia del grupo, va a resolver todos
los conflictos; en el Supuesto Bésico
de Emparejamiento, el Ilider al que se
llegado todavia, es un lider ai que se
espera magicamente y que mdgica-
mente resolverd los problemas; en el
Supuesto Basico de Lucha-Fuga, el
lider es el elemento mas paranoide del
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grupo, el que puede conducir y man-
tener los sentimientos de hostilidad.

El grupo de Supuesto Basico coexis-
te, se da simuitdneamente al grupo de
tarea, no solamente en los grupos de
finalidad terapéutica, sino también en
los de trabajo, de estudio, de inves-
tigacién, etc. BION considera que un
grupo no puede funcionar hasta que
no han sido elaborados dichos Su-
puestos Basicos propios del incons-
ciente de los grupos. Los Supuestos
Bédsicos no coexisten, no se dan simul-
tdneamente en un grupo. Siempre hay
predominio de uno de ellos, estando
los otros dos en ese momento latentes
o excluidos. En una misma sesién un
grupo puede pasar por diferentes Su-
puestos Basicos. Sin embargo, un gru-
po puede estancarse durante meses
en un mismo Supuesto Bésico.

Otros dos psicoterapeutas de la Ta-
vistock Clinic, SUTHERLAND y EZRIEL,
también han hecho importantes con-
tribuciones para la mejor comprensién
del proceso que opera en el grupo
terapéutico desde la perspectiva del
psicoanalisis de grupo. Subrayan es-
pecialmente la necesidad de interpre-
taciones activas de los aspectos del
“aqui y ahora” y de la relacién de
transferencia que se establece entre el
grupo y el terapeuta. Las transferen-
cias intragrupales no son tomadas en
consideracién; solamente tiene sen-
tido la transferencia del grupo sobre el
analista.

EzRIEL define y practica su método:
siete u ocho pacientes se retnen tres
o0 cuatro veces por semana alrededor
del terapeuta, durante una hora. La
consigna es la de asociar libremente,
se les invita a hablar entre ellos lo mas
espontaneamente posible, si los par-
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ticipantes se encuentran fuera de las
sesiones, deben traer ese material a la
sesién siguiente (regla de restitucién).
Una vez que ha comenzado el tra-
tamiento, generalmente ya no se con-
ceden entrevistas individuales. El ana-
lista dirige su atencion sobre el grupo
en conjunto y solo da a éste las inter-
pretaciones; esas interpretaciones se
refieren a la actitud actual del grupo
en la sesidén. Son interpretaciones en
el hic et nunc del tratamiento. EZRIEL
desarrolla una teoria de la interpre-
tacion que se basa en la hipotesis de
que el paciente adopta una actitud
determinada para evitar otra, que, en
su fantasia, le acarrearia consecuen-
cias catastréficas. Cuando se encuen-
tran varias personas, cada una de ellas
proyecta su objeto fantaseado incons-
ciente sobre los otros y trata de hacer-
los actuar de acuerdo con él. Si esto
corresponde a su propia fantasia, cada
uno de los miembros desempefiara el
papel esperado y se establecera una
“tensiéon comun al grupo”. Todo ello
podria formularse en dos leyes, segun
lo ha expresado el propio EZRIEL:

La primera ley dice: «Si estable-
cemos un campo operacional ponien-
do juntos a un paciente en necesidad
de tratamiento y a un terapeuta, al que
se supone capaz de satisfacer dicha
necesidad, entonces el paciente mos-
trard en sus palabras y acciones una
forma manifiesta de conducta, de la
cual, mediante la aplicacién de ciertas
reglas operacionales, se podran inferir
tres tipos de relaciones objetales: a) la
relacién requerida que él tiene que
adoptar para escapar de, b) la relacién
evitada que él cree que conducird a, c)
una calamidadn.

La segunda ley dice: «Si entonces el
analista da una interpretacién en el



“aqui y ahora”, es decir, sefala los
ocultos dinamismos de la relacién pa-
ciente-analista en términos de estas
tres relaciones objetales y su cone-
xién, el material subsiguiente produ-
cido por el paciente contendra la re-
lacién objetal evitada en una forma
mas clara, es decir, menos reprimiday.

Y EZRIEL agrega: «Lo expresado en
la segunda de las arriba mencionadas
leyes no es sino la tan bien conocida
proposicién que subyace a toda la
practica y teoria psicoanaliticas; es
decir, que las interpretaciones psico-
analiticas permiten que el paciente se
haga consciente de sus, hasta ese
momento, necesidades inconscientes».

Hay que sehalar también a TAYLOR
como pionero de la terapia que con-
cibe al grupo como un todo y por su
concepto de “chivo emisario” como
mecanismo de induccién en el seno
del grupo. El “chivo emisario” es el
miembro del grupo que asume el pa-
pel del animal del Levitico, que se
perdia en el campo llevando sobre su
ilomo los pecados que el pueblo le
habia traspasado con el contacto de
sus manos y sus confesiones rituales.

Dentro de esta tendencia interpre-
tativa “de” grupo, en el “aqui y ahora”
y en funcién de los roles, citemos a
PiCHON RIVIERE y su concepto de grupo
operativo como “conjunto de cono-
cimientos con los que el grupo opera
en relacién a una tarea para trabajar
creativamente con ella. El intercambio
entre lider-coordinador y el grupo se
realiza en forma de una espiral per-
manente, donde se fijan los procesos
de ensefar y aprender formando una
unidad de alimentacién y realimenta-
cién feed-back. La escuela argentina
de PICHON-RIVIERE interpreta también

en términos de subgrupos como par-
tes complementarias de un todo. Asi-
mismo, la interpretacién es entendida
en dos niveles: Diacrénico (dirigido a
fa historia y biografia del grupo) y
Sincrénico (dirigido a la estructura ac-
tual).

También debemos citar los trabajos
de DIDIER ANZIEU, de la escuela psico-
analitica de Paris, quien ha integrado
ciertos aportes microsociolégicos a
una concepcién psicodindmica del
grupo y descrito un fenédmeno que es
fundamental en los grupos de psico-
terapia analitica. Se trata de esos mo-
mentos en la sesiéon o durante se-
siones enteras en los cuales los pa-
cientes e incluso el psicoterapeuta
estiman que todo va bien, que la
marcha del grupo es excelente. ANZIEU
ha dado el nombre de “ilusién grupal”
a este fenémeno de autosatisfaccién
grupal que no es sino una tranqui-
lizacion narcisista. Segun este autor,
para que la ilusién grupal se cree, es
preciso que el mismo grupo se erija en
objeto libidinal. Cada miembro puede
entonces hacer una transferencia so-
bre el grupo que se convierte en su
objeto libidinal y que no existe mas
que en la ilusién de los miembros del
grupo. En una perspectiva psicoana-
litica se trata de una resistencia a la
transferencia con el analista, mas
exactamente a la transferencia nega-
tiva. Sin embargo, en la perspectiva de
la dindmica grupal lewiniana, la cohe-
sién del grupo aparece como perfecta
cuando se da este sentimiento de
“ilusién grupal”. El punto de vista de
ANZIEU a este respecto es muy rigu-
roso hacia las descripciones y concep-
ciones de los psicosocidlogos: «Los
conceptos psicosociolégicos en ma-
teria de dindmica de grupos ponen de
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manifiesto una actitud defensiva hacia
los procesos grupales inconscientesy.

El psicoandlisis o la psicoterapia
analitica a ultranza “del” grupo tiene
ventajas y riesgos. Obviamente la in-
terpretacién del grupo como un todo
favorece la integracidn necesaria en
cierta medida para un desarrollo posi-
tivo del proceso terapéutico. Pero in-
tegracién grupal no es sinénimo de
curacion de sus miembros. Ademas, al
cabo de un cierto tiempo de ver, es-
cuchar y detectar al grupo exclusiva-
mente, se deja de pensar en el creci-
miento individual de sus integrantes
que, en definitiva, debe ser nuestro
objetivo. Esto no supone optar por lo
individual frente a lo grupal, sino pri-
vilegiar lo uno o lo otro, o ambos
simultaneamente, dependiendo del
“momento grupal”. Ademas, la reite-
rada interpretaciéon grupal favorece
una relacién excesivamente asimétrica
y, a mi juicio, los grupos excesiva-
mente centrados en el terapeuta, in-
defectiblemente se empobrecen.
Creemos con P. B. SCHNEIDER que “si
al principio del grupo es preciso faci-
litar lo que hemos llamado cohesidn,
sentimiento de pertenencia y respon-
sabilidad reciproca, estos fendmenos
grupales se constituyen, al mismo
tiempo que un ldeal del Yo grupal, que
se manifiesta para cada paciente en
particular con fantasias relativas a la
curacién, tanto de si mismo, como de
los demas. Nos parece que es muy
dificil en una psicoterapia analitica de
grupo no hacer mas que interpreta-
ciones de grupo, y que debemos in-
clinarnos de manera muy precisa so-
bre los sujetos que lo forman”.

Dos alternativas son, pues, posibles
en la psicoterapia de grupo de ins-
piracién analitica: la psicoterapia anali-
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tica “del” grupo y la psicoterapia ana-
litica “en” grupo. En la primera se trata
analiticamente al grupo como un todo;
el grupo como tal es considerado co-
mo paciente, mientras que la psicote-
rapia analitica “en” grupo es el tra-
tamiento analitico de cada uno de los
miembros en el marco grupal. Las dos
tendencias, como acabamos de ver,
han desarrollado concepciones tedri-
cas y técnicas verdaderamente cons-
tructivas y discusiones sumamente in-
teresantes e importantes para el pro-
greso de los grupos terapéuticos, en-
tre investigadores de grupo ingleses y
norteamericanos.

Pero es preciso sehalar un tercer
punto de vista: seria el de combinar el
analisis individual y la perspectiva total
del grupo. En esta perspectiva se in-
terpretan la actitud y las fantasfas del
grupo hacia el terapeuta; se interpreta
en términos de subgrupos como par-
tes complementarias de un todo; hay
que interpretar en la transferencia que
se ha establecido directamente con el
analista o a través de las transferencias
laterales diluidas o fragmentadas, tér-
mino este Ultimo que prefiere SCHNEI-
DER, que los miembros del grupo es-
tablecen entre si; tras la fase inicial,
también se interpreta individualmente.
Asimismo la interpretacion debe en-
tenderse en dos niveles: genética (di-
rigida a la historia y biografia del pa-
ciente o grupo) y estructural. Las inter-
pretaciones en el “aqui y ahora” y en
funcién de los roles tenderan a inte-
grar al grupo. Conviene ante todo y es
de sentido comun que el terapeuta
pueda hacer interpretaciones que re-
suelvan los conflictos individuales vy
grupales, dando salidas mas maduras
a las situaciones neuréticas que ha-
bian quedado blogueadas hasta en-



tonces. Si bien es cierto que la Psi-
coterapia de Grupo ha dado un gran
avance en las ultimas décadas, aln
debe considerarse como en fase de
desarrollo y evolucidn y en un periodo
de blsqueda de técnicas y teorias de
estas técnicas.

En este intento de seguimiento his-
térico de la psicoterapia de grupo
hemos pasado revista a cinco enfo-
ques tedricos diferentes: el enfoque
empirico (COOLEY, NEWCOMB, SPROTT,
DEUTSCH, E. MAYO, ASCH, etc.); el mo-
delo médico (PRATT, CHAPEL Low,
Buck, HADEN, LASELL, MARSCH); el en-
foque de la dindmica de grupo (1)
(LEwIN y su escuela vinculados a la
psicologia de la forma, Teoria de la
Gestalt); el enfoque psicodramético
(los aportes de MORENO con su so-
ciometria y de sus seguidores); y el
enfoque psicoanalitico (SLAVSON,
WOLF, SCHWARTZ, FOULKES y ANTHONY,
BION, EZRIEL, SUTHERLAND, TAYLOR, PI-
CHON-RIVIERE, ANZIEU, etc.).

Hemos dejado para el final el aporte
filosofico de J. P. SARTRE al estudio de
los grupos. Como escribe DIDIER AN-
ZIEU, con SARTRE el grupo adquiere
carta de nobleza filoséfica. Lo funda-
mental es la inclusién del pensamien-
to dialéctico y la nocién de proceso: el
grupo “nunca llega a ser".

La dialéctica, tal como SARTRE la
interpreta, es el itinerario del pensa-
miento humano en su enfrentamiento
con la naturaleza y la sociedad para
transformarlas: es la ldgica de la ac-

(1) El término “Dindmica de Grupo” tiene
una doble acepcién. En sentido amplio, donde
hay un grupo hay una dindmica. Solamente en
un sentido restringido se refiere al estudio lle-
vado a cabo por LEWIN y su escuela.

cién. Procede mediante contradiccio-
nes, negaciones constructivas y sin-
tesis parciales, nunca acabadas vy
siempre enjuiciadas. Se distingue del
razonamiento cientifico-natural, porque
aprehende desde adentro el movi-
miento propio de los seres y de las
situaciones. Asi, para SARTRE, el grupo
no es un hecho estatico, sino un “todo
dindamico, en movimiento, por hacer-
se, con relaciones dialécticas de inte-
rioridad entre las partes”. SARTRE se
opone, asi, al mismo tiempo, a la
concepcidn organicista que representa
al grupo segln el modelo de un or-
ganismo vivo, y a la concepcién ciber-
nética, que lo reconstruye segun el
modelo de una maquina de servo-
mecanismo.

En SARTRE se encuentra una distin-
cién fundamental entre aglomeracién
y grupo. Los grupos no estdn dados:
provienen de la aglomeracién, y corren
el riesgo de recaer en ella. Tres con-
diciones deben llenarse para hacer
posible el pasaje de la agiomeracién al
grupo:

1.2  Que el interés que los miem-
bros tienen en comun sea lo suficien-
temente poderoso como para que
ellos lo interioricen y tomen concien-
cia de él y para que de interés en
comun se convierta en interés comun.

2.° Pasar de las comunicaciones
indirectas a las comunicaciones direc-
tas.

3.° La ultima condicidn es la exis-
tencia, en la sociedad global, de gru-
pos que defiendan activamente inte-
reses antagdnicos y que provoquen,
implicitamente, la lucha entre ellos.

SARTRE habla de cinco etapas o
momentos en la evolucién de un gru-
po: Fusién, Juramento, Organizacién,
Fraternidad-Terror e Institucionaliza-
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cién. Las etapas se implican. “La pra-
xis del grupo es efectuar continuamente
Su propia reorganizacion, lo que cons-
tituye la esencia misma de la dialéc-
tica”. Paralelamente a ese trabajo so-
bre si mismo, y al mismo tiempo que
se transforma, el grupo aprende a
conocerse: adquiere un “conocimiento
silencioso de si mismo”.

Con SARTRE terminamos este itine-
rario en que confluyen seis modelos
tedricos de la Terapia Grupal:

— Enfoque sociolégico: COOLEY,
AscH, NEwcoms, E. Mavo.

— Enfoque médico: PRATT, CHAPEL,
Low, LASSELL

— Enfoque gestaltico: LEwIN, LIPPIT,
WHITE, GIB, BRADFORD, BENNE.

— Enfoque psicodramatico: MORENO.

— Enfoque filoséfico: SARTRE.

— Enfoque psicoanalitico: Técnicas
interpretativas “en” el grupo, “de” gru-
po y combinadas.

Por Gitimo, quisiéramos hacer una
clasificacién que agrupe a todos los
investigadores que han trabajado es-
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pecificamente en el campo de la tera-
pia de grupos. Esta clasificacidn inten-
ta reflejar la evolucién histérica del
enfoque terapéutico. Se pueden citar
cinco fases diferenciadas cronolégica-
mente:

— Terapias paternas “mediante” el
grupo: PRATT, CHAPEL, Low. Cuando
estas técnicas se aplican a pacientes
psicOticos graves en los hospitales
psiquidtricos, se pueden agrupar en:
anacliticas o maternales (ROSEN) vy
reeducativas o paternales (FEDERN).

—Terapias fraternas “mediante” el
grupo: MARSH, LASSELL, MORENO, “Al-
cohdlicos anénimos”.

— Psicoterapias analiticas “‘en
grupo: SLAVSON, WOLF, SCHWARTZ,
FOULKES.

— Psicoterapias analiticas “de”
grupo: BION, EZRIEL, SUTHERLAND, TAY-
LOR, PICHON-RIVIERE. Se pueden incluir
aqui las psicoterapias “por” el grupo
de FOULKES y ANTHONY.

— Psicoterapias analiticas “en” vy
“de” grupo: que combinan interpre-
taciones grupales e individuales.
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