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Teknologi kini berkembang sangat pesat di berbagai bidang. 

Hal ini tentunya ditandai  dengan diterapkannya sistem 

komputerisasi di berbagai institusi seperti perusahaan, 

sekolah, universitas dan rumah sakit. Penerapan sistem 

komputer di berbagai industri memudahkan perusahaan dan 

konsumen informasi yang tertarik untuk mengambil 

informasi dengan cepat dan efektif. Pada penelitian ini 

penulis menemukan masalah di PT. Vicalta Gracias 

Indonesia yang dimana dalam proses penggajian masih 

menggunakan metode tradisional yaitu menghitung secara 

manual setiap gaji karyawan dengan excel maupun 

kalkulator. Maka dari itu saya ingin membuat dan merancang 

aplikasi penggajian karyawan berbasis web menggunakan 

framework codeigniter dengan metode MVC agar dapat 

membantu bagian HRD dalam proses penggajian karyawan 

dan juga mempermudah perhitungan gaji setiap karyawan, 

mempermudah setiap karyawan dalam mencetak slip gaji 

setiap bulannya dan mempermudah HRD dalam melihat 

laporan absensi dan juga laporan daftar gaji karyawan, dan 

juga dapat meminimalisir kesalahan perhitungan gaji setiap 

karyawannya dan juga meminimalisir terjadinya 

keterlambatan pembayaran gaji kepada karyawan setiap 

bulan. 
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PENDAHULUAN  

Teknologi berkembang dengan cepat saat ini, 

tentunya disebabkan dengan penggunaan 

sistem komputerisasi di berbagai institusi 

seperti perusahaan, sekolah, universitas, 

rumah sakit, dan lain sebagainya. Pengenalan 

sistem komputer di berbagai industri 

memudahkan perusahaan dan konsumen 

informasi yang tertarik untuk mengambil 

informasi dengan cepat dan efektif. Banyak 

perusahaan saat ini ingin menerapkan sistem 

komputerisasi sesuai dengan kebutuhannya 

dengan tujuan untuk meningkatkan dan 

mengoptimalkan kualitas layanannya.  
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Salah satu sistem yang sering digunakan 

perusahaan untuk meningkatkan kualitas 

layanannya adalah dengan menerapkan 

aplikasi sistem penggajian yang ditujukan 

untuk mendukung dan mengefektifkan 

proses penggajian akhir bulan. Penggunaan 

aplikasi sistem penggajian ini sangat 

dibutuhkan oleh perusahaan dan otoritas 

dengan jumlah karyawan yang banyak. 

Selain itu, komponen gaji pegawai meliputi 

bonus dan potongan serta gaji pokok. Gaji 

setiap karyawan juga memiliki besaran yang 

berbeda-beda tergantung dari posisi dan 

tanggung jawab karyawan tersebut. Jika 

penggajian karyawan masih dilakukan secara 

manual, sangat tidak efisien dan merugikan 

efisiensi waktu perusahaan. Jika proses 

penggajian masih manual, bisa saja terjadi 

keterlambatan pembayaran atau pembayaran 

gaji kepada karyawan. Kejadian ini bukan 

hanya merugikan perusahaan, melainkan 

merugikan karyawan itu sendiri. PT. Vicalta 

Gracias Indonesia merupakan perusahaan 

yang bergerak di bidang otomotif. Terkait 

gaji karyawan, PT. Vicalta Gracias Indonesia 

masih menggunakan proses tradisional 

perhitungan manual untuk menentukan gaji 

karyawan di akhir bulan. Perhitungan gaji 

pokok, tunjangan dan pemotongan dapat 

memakan waktu hingga dua hari kerja, 

sehingga kesalahan seperti input, kesalahan 

perhitungan, dan penggunaan yang tidak 

tepat sering terjadi. Hal ini dikarenakan 

proses billing yang masih manual. Atas latar 

belakang masalah dan uraian di atas, maka 

penulis ingin merancang dan 

mengimplementasikan sebuah aplikasi 

penggajian dalam penelitian dengan judul 

“Perancangan Aplikasi Penggajian 

Karyawan Berbasis Web Menggunakan 

Framework Codeigniter di PT. Vicalta 

Gracias Indonesia”.  

 

I. TEORI 

Penggajian  

Gaji adalah jumlah pembayaran kepada 

semua karyawan dengan tanggung jawab 

manajemen dan administrasi, biasanya 

ditentukan dan diberikan setiap bulan. Upah 

adalah balas jasa yang diberikan atau 

diberikan kepada pekerja yang melakukan 

kerja cukup keras atau mengandalkan 

kekuatan fisik. Menurut kesepakatan 

perundingan bersama, upah dibayarkan 

langsung kepada karyawan pada waktu 

tertentu, dan jumlah upah yang dibayarkan 

biasanya ditentukan berdasarkan hari atau 

jam kerja. (Fahlevi, et al., 2021). 

 

MVC (Model, View, Controller)  

Menurut Deacon, (2009, dalam Wijaya, 

2018) Trygve Reenskaug, salah satu pencipta 

Smalltalk, datang dengan ide Model-View-

Controller (MVC), yang mengubah satu jenis 

paket data jaringan menjadi jenis data lain 

dengan memproses operasi (controller), 

tampilan (view), dan pemrosesan (model), 

yang semuanya kemudian ditampilkan pada 

user interface. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sumber : Deacon, (2009, dalam Wijaya, 2018) 

Gambar 1.1 Metode MVC 

 

MySQL 

Sebuah aplikasi atau sistem yang disebut 

MySQL (My Structure Query Language) 

digunakan untuk menangani database atau 

manajemen data dan menyimpan semua 

informasi dengan memanfaatkan data di 

computer. Manajemen dan organisasi data 

dalam database ditangani oleh MySQL. 

Selain itu, MySQL terkenal sebagai sistem 

yang dapat diandalkan dan efektif; proses 

query cepat dan sederhana, sehingga cocok 

untuk digunakan dalam aplikasi berbasis 

web. (Fahlevi et al., 2021) 
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PHP 

Menurut MADCOMS, (2016, dalam Sitinjak 

et al., 2020) menjelaskan bahwa 

phpMyAdmin mendefinisikan aplikasi open 

source dengan fitur yang menyederhanakan 

administrasi MySQL. PhpMyAdmin 

memungkinkan anda untuk membuat 

database, membuat tabel, menyisipkan, 

menghapus, dan memperbarui data dalam 

GUI, menghilangkan kebutuhan untuk 

memasukkan perintah SQL secara manual. 

 

Framework Codeigniter 

Menurut Sidik, (2018 dalam Sitinjak et al., 

2020) framework pengembangan aplikasi 

PHP Codeigniter (CI) juga berfungsi sebagai 

framework untuk membangun program PHP. 

Dengan menggunakan kerangka kerja yang 

ditawarkan framework CI ini, pengembangan 

dapat menghasilkan program dengan cepat, 

akurat, dan instan. Bahasa pemrograman 

PHP dapat digunakan untuk membuat 

aplikasi dengan memanfaatkan framework 

Codeigneter. 

 

Database 

Basis data adalah kumpulan informasi yang 

diorganisasikan dan disimpan dalam 

komputer sehingga dapat dicari informasinya 

oleh program komputer. Program yang 

sering digunakan untuk memanggil dan 

mengelola Query. Program yang menyimpan 

kumpulan data disebut database. Setiap 

database memiliki API unik untuk 

mengelola, mencari, menyalin, dan 

mendapatkan akses ke data yang 

disimpannya. Basis data adalah sekelompok 

dokumen yang terhubung yang telah diatur 

untuk digunakan oleh program aplikasi basis 

data. (Ultariani, et al., 2020). 

 

Diagram Usecase 

Diagram Use Case berfungsi sebagai model 

untuk perilaku sistem informasi yang Anda 

buat. Sebuah Use Case menjelaskan 

bagaimana sistem informasi yang 

dikonfigurasi berinteraksi dengan satu atau 

lebih aktor. Untuk menentukan fitur mana 

yang tersedia dalam sistem informasi dan 

siapa yang berwenang untuk 

menggunakannya.  

II. HASIL 

 

 

Sumber : Sitinjak et al, 2020 

Gambar 2.1 Alur Kerja Framework 

 

1. File index.php yang bertindak sebagai 

front controller. Inisialisasi resource utama 

yang diperlukan untuk menjalankan 

Codeigniter. 

2. Router memeriksa permintaan HTTP dan 

memutuskan apa yang harus dilakukan. 

3. Ketika ada file cache, itu akan dikirim 

langsung kepada browser, lewat eksekusi 

sistem yang normal. 

4. Keamanan, permintaan HTTP dan data 

pengguna yang dikirimkan telah dipilih 

sebelumnya untuk alasan keamanan sebelum 

controller aplikasi dimuat. 

5. Controller berisi model, library utama, 

helper, dan sumber daya lain yang 

diperlukan untuk menangani permintaan 

khusus. 

6. View, rendering dikirim ke browser web 

untuk ditampilkan. Jika caching diaktifkan, 

view akan di-cache terlebih dahulu sehingga 

dapat disajikan pada permintaan berikutnya. 
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Use Case Diagram 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.2 Usecase Diagram 

 

 

Activity Diagram Admin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gambar 2.3 Activity Diagram Admin 

 

 

 

 

 

Activity Diagram Karyawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gambar 2.4 Activity Diagram Karyawan 

 

III. PEMBAHASAN 

Sebelum adanya aplikasi ini, PT. Vicalta 

Gracias Indonesia masih menggunakan 

proses tradisional perhitungan manual untuk 

menentukan gaji karyawan di akhir bulan. 

Perhitungan gaji pokok, tunjangan dan 

pemotongan dapat memakan waktu hingga 

dua hari kerja, sehingga kesalahan seperti 

input, kesalahan perhitungan, dan 

penggunaan yang tidak tepat sering terjadi. 

Hal ini dikarenakan proses billing yang 

masih manual. Atas latar belakang masalah 

dan uraian di atas, maka penulis ingin 

merancang dan mengimplementasikan 

sebuah aplikasi penggajian.  

 

Berikut merupakan tampilan hasil dari 

perancangan aplikasi penggajian karyawan 

berbasis web menggunakan framework 

codeigniter di PT. Vicalta Gracias Indonesia: 
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1. Tampilan Halaman Login 

Halaman login berisi form username dan 

password serta button login untuk 

melanjutkan ke halaman dashboard. Apabila 

admin atau karyawan salah memasukkan 

username atau password maka akan ada alert 

bahwa username atau password yang anda 

masukkan salah. 
 

 
 

Gambar 3.1 Tampilan Halaman Login 
 

2. Tampilan Dashboard Admin 

Setelah admin login dari halaman login 

makan akan masuk ke halaman dashboard. 

Halaman dashboard admin ini berisi jumlah 

data karyawan, data admin, data jabatan dan 

juga data kehadiran yang telah diinput oleh 

admin. Data akan terus bertambah di 

dashboard ini seiring admin melakukan input 

data baru. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Gambar 3.2 Tampilan Dashboard Admin 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

3. Tampilan Data Karyawan 

Halaman data karyawan berisi data – data 

karyawan yang telah diinput oleh admin dan 

di atas table data karyawan terdapat button 

untuk melakukan input data karyawan. 
 

 
 

Gambar 3.3 Tampilan Data Karyawan 

 

4. Tampilan Tambah Data Karyawan 

Halaman tambah data karyawan berisi data – 

data yang harus diisi oleh admin untuk 

menambah data karyawan yang berisi nik, 

nama karyawan, username, password, jenis 

kelamin, jabatan, tanggal masuk, status, 

photo dan hak akses serta terdapat button 

simpan dibawahnya. 
 

 
 

Gambar 3.4 Tampilan Tambah Data Karyawan 
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5. Tampilan Data Jabatan 

Halaman data jabatan berisi kan tentang 

jabatan yang ada diperusahaan apa saja dan 

gaji pokok beserta dengan tunjangan dan 

transport. Selain itu terdapat kolom action 

yang digunakan untu edit dan hapus data 

jabatan. Terdapat juga button tambah data 

untuk menambah data jabatan. 
 

 
 

Gambar 3.5 Tampilan Data Jabatan 

 

6. Tampilan Tambah Data Jabatan 

Halaman tambah data jabatan berisi data – 

data yang harus diisi oleh admin untuk 

menambah data jabatan yang berisi nama 

jabatan, gaji pokok, tunjangan transport dan 

uang makan, serta terdapat button simpan 

dibawahnya. 
 

 
 

Gambar 3.6 Tampilan Tambah Data Jabatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Tampilan Data Absensi Karyawan 

Halaman data absensi karyawan berisi card 

body yang digunakan untuk filter data 

absensi berdasarkan bulan dan tahun serta 

terdapat button tampil data untuk 

menampilkan data absensi karyawan dan 

juga button input kehadiran untuk menambah 

data kehadiran karyawan. Dibawah card 

body terdapat table yang berisi data absensi 

karyawan yang telah di filter oleh admin 

berdasarkan bulan dan tahun yang dipilih. 
 

 
 

Gambar 3.7 Tampilan Data Absensi Karyawan 

 

8. Tampilan Set Potongan Gaji 

Halaman ini berisikan button tambah data 

untuk menginput data potongan gaji yang 

diterapkan oleh perusahaan. Dibawah button 

tambah data terdapat table yang berisi 

nomor, jenis potongan, jumlah potongan, dan 

juga action untuk edit dan hapus data set 

potongan gaji. 
 

 
 

Gambar 3.8 Tampilan Set Potongan Gaji 
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9. Tampilan Tambah Potongan Gaji 

Halaman ini berisikan form yang digunakan 

untuk menginput jenis potongan dan jumlah 

potongan yang harus diinput oleh admin 

sesuai dengan kebijakan perusahaan serta 

terdapat button simpan. 
 

 
 

Gambar 3.9 Tampilan Tambah Potongan Gaji 

 

10. Tampilan Data Gaji Karyawan 

Halaman data data gaji karyawan berisi card 

body yang digunakan untuk filter data gaji 

karyawan berdasarkan bulan dan tahun serta 

terdapat button tampil data untuk 

menampilkan data gaji karyawan dan juga 

button cetak daftar gaji untuk mencetak 

laporan gaji karyawan. Dibawah card body 

terdapat table yang berisi data gaji karyawan 

yang telah di filter oleh admin berdasarkan 

bulan dan tahun yang dipilih. 
 

 
 

Gambar 3.10 Tampilan Data Gaji Karyawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Tampilan Filter Laporan Absensi 

Halaman laporan absensi berisi card body 

yang untuk filter data absensi berdasarkan 

bulan dan tahun serta terdapat button cetak 

laporan absensi untuk mencetak data laporan 

absensi yang telah difilter sebelumnya oleh 

admin. 
 

 
 

Gambar 3.11 Tampilan Filter Laporan Absensi 

 

12. Tampilan Filter Slip Gaji 

Halaman slip gaji karyawan berisi card body 

yang untuk filter data gaji karyawan 

berdasarkan bulan, tahun, dan nama 

karyawan serta terdapat button cetak slip gaji 

untuk mencetak slip gaji yang telah difilter 

sebelumnya oleh admin. 
 

 
 

Gambar 3.12 Tampilan Filter Slip Gaji 
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13. Tampilan Halaman Ganti Password 

Halaman ganti password berisi form 

password baru dan ulangi password serta 

button simpan untuk menyimpan password 

yang telah diperbarui. 
 

 
 

Gambar 3.13 Tampilan Halaman Ganti Password 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. Tampilan Halaman Dashboard Karyawan 

Halaman dashboard karyawan hanya bisa 

diakses oleh karyawan yang berisi data 

karyawan yaitu nama karyawan, jabatan, 

tanggal masuk dan juga status. 
 

 
Gambar 3.14 Tampilan Halaman Dashboard 

Karyawan 

 

15. Tampilan Data Gaji 

Halaman data gaji berisi data gaji karyawan 

setiap bulannya dan juga terdapat button 

cetak slip gaji apabila karyawan ingin 

mencetak slip gaji sesuai bulan dan tahun 

yang diinginkan. 
 

 
Gambar 3.15 Tampilan Data Gaji 

 

16. Blackbox Testing 

Tabel 4.1 Hasil Pengujian Blackbox 

No Scene Pengujian Skenario Hasil yang diharapkan Hasil 

Pengujian 

1. Halaman Login Pengguna menginput 

username dan password 

kemudian menekan 

button login untuk 

melakukan login. 

Jika username dan 

password yang diinput 

salah maka akan 

tampil pesan bahwa 

username dan 

password salah. 

Valid 
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2. Halaman 

Dashboard 

Admin 

Pengguna menekan menu 

dashboard yang ada pada 

sidebar 

Jika pengguna 

menekan menu 

dashboard maka akan 

tampil jumlah data 

karyawan, data admin, 

data jabatan dan data 

kehadiran yang 

berhasil diinput. 

Valid 

3. Halaman Data 

Karyawan 

Pengguna menekan 

submenu data karyawan 

yang terdapat pada menu 

master data. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

data karyawan yang 

terdapat pada menu 

master data maka 

akan tampil data 

karyawan yang telah 

diinput, mulai dari no, 

nik, nama karyawan, 

jenis kelamin, jabatan, 

tanggal masuk, status, 

photo, hak akses dan 

juga action untuk edit 

dan hapus. 

Valid 

4. Halaman 

Tambah Data 

Karyawan 

Pengguna menekan 

button tambah karyawan 

yang berada pada 

halaman data karyawan. 

Jika pengguna 

menekan button 

tambah karyawan 

yang berada pada 

halaman data 

karyawan maka akan 

tampil form yang 

harus diisi untuk 

menambah data 

karyawan seperti nik, 

nama karyawan, 

username, password, 

jenis kelamin, jabatan, 

tanggal masuk, status, 

photo, dan hak akses. 

Valid 

5. Halaman Data 

Jabatan 

Pengguna menekan 

submenu data jabatan 

yang terdapat pada menu 

master data. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

data jabatan yang 

terdapat pada menu 

master data maka 

akan tampil table data 

jabatan yang telah 

diinput oleh admin. 

Valid 
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6. Halaman 

Tambah Data 

Jabatan 

Pengguna menekan 

button tambah data yang 

berada di halaman data 

jabatan. 

Jika pengguna 

menekan button 

tambah data yang 

berada di halaman 

data jabatan maka 

akan tampil form 

yang harus diisi untuk 

menambah data 

jabatan seperti nama 

jabatan, gaji pokok, 

tunjangan transport, 

uang makan. 

Valid 

7. Halaman Data 

Absensi 

Pengguna menekan 

submenu data absensi 

yang terdapat pada menu 

transaksi. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

data absensi yang 

terdapat pada menu 

transaksi maka akan 

tampil filter untuk 

fulter data absensi 

sesuai bulan dan 

tahun dan kemudian 

ketika menekan 

button tampil data 

maka akan muncul 

table data absensi 

karyawan. 

Valid 

8. Halaman Set 

Potongan Gaji 

Pengguna menekan 

submenu set potongan 

gaji yang terdapat pada 

menu transaksi. 

Jika pengguna 

menekan submenu set 

potongan gaji yang 

terdapat pada menu 

transaksi maka akan 

tampil table data set 

potongan gaji yang 

telah diinput dan 

ketika pengguna 

menekan button 

tambah data maka 

akan diarahkan ke 

form untuk mengisi 

data jabatan yang 

ingin diinput. 

Valid 

9. Halaman Data 

Gaji Karyawan 

Pengguna menekan 

submenu data gaji yang 

terdapat pada menu 

transaksi. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

data gaji yang 

terdapat pada menu 

transaksi maka akan 

tampil filter data gaji 

karyawan  yang dapat 

Valid 
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disesuaikan dengan 

bulan dan tahun, 

ketika pengguna 

menekan button 

tampil data makan 

akan tampil table data 

gaji karyawan yang 

telah di filter 

sebelumnya, 

kemudian jika 

pengguna menekan 

button cetak daftar 

gaji maka akan tampil 

window print untuk 

mencetak daftar gaji. 

10. Halaman 

Laporan Absensi 

Karyawan 

Pengguna menekan 

submenu laporan absensi 

yang terdapat pada menu 

laporan. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

laporan absensi yang 

terdapat pada menu 

laporan maka akan 

tampil filter laporan 

absensi karyawan dan 

dapat disesuaikan 

berdasarkan bulan dan 

tahun. Ketika 

pengguna menekan 

button cetak laporan 

absensi maka akan 

tampil window print 

laporan absensi yang 

telah di filter 

sebelumnya. 

Valid 

11. Halaman Slip 

Gaji 

Pengguna menekan 

submenu slip gaji yang 

terdapat pada menu 

laporan. 

Jika pengguna 

menekan submenu 

slip gaji yang terdapat 

pada menu laporan 

maka akan tampil 

filter slip gaji yang 

dapat disesuaikan 

berdasarkan bulan, 

tahun, dan nama 

karyawan. Ketika 

pengguna menekan 

button cetak slip gaji 

maka akan tampil 

window print slip gaji 

yang telah di filter 

sebelumnya. 

Valid 
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12. Halaman Ganti 

Password 

Pengguna menekan menu 

ganti password. 

Jika pengguna 

menekan menu ganti 

password maka akan 

tampil form yang 

harus diisi yaitu 

password baru dan 

ulangi password. 

Ketika pengguna 

menekan button 

simpan makan 

password pengguna 

akan otomatis berubah 

sesuai dengan 

password baru yang 

telah dibuat. 

Valid 

13. Halaman 

Dashboard 

Karyawan 

Pengguna login sebagai 

karyawan dan menekan 

menu dashboard. 

Jika pengguna login 

sebagai karyawan dan 

menekan menu 

dashboard maka akan 

tampil data karyawan 

itu sendiri seperti 

nama karyawan, 

jabatan, tanggal 

masuk, status, dan 

juga foto. 

Valid 

 

Sebagai perbandingan, aplikasi sistem 

penggajian karyawan berbasis web yang di 

buat oleh (Fahlevi et al., 2021) pada jurnal 

Manajemen Informatika Jayakarta tidak 

terdapat akses bagi karyawan apabila mereka 

ingin mengecek gaji tiap bulan atau slip gaji 

mereka sendiri. Disini saya membuat 

aplikasi ini dengan menambahkan fitur login 

bagi semua karyawan yang ingin mencetak 

slip gaji dan laporan gaji mereka sendiri. 

Karyawan hanya bias mengakses laporan 

gaji mereka masing masing setiap bulannya 

dan mencetak slip gaji mereka masing – 

masing. 

IV. SIMPULAN 

Setelah merancang, membuat, dan menguji, 

penulis dapat menarik kesimpulan sebagai 

berikut: 

1. Dengan adanya aplikasi penggajian 

karyawan ini, dapat membantu bagian HRD 

dalam proses penggajian karyawan dan juga 

mempermudah perhitungan gaji setiap 

karyawan. 

2. Mempermudah setiap karyawan 

dalam mencetak slip gaji setiap bulannya dan 

mempermudah HRD dalam melihat laporan 

absensi dan juga laporan daftar gaji 

karyawan. 

3. HRD juga dapat mengelola detail 

karyawan, posisi, tunjangan, pemotongan, 

slip gaji, dan melihat laporan kehadiran dan 

slip gaji untuk setiap karyawan. Karyawan 

hanya dapat melihat informasi pribadi dan 

slip gaji bulanan mereka. 

4. Aplikasi ini menggunakan 

Framework Codeigniter yang sangat mudah 

dipahami, serta menggunakan metode Model 

View Controller yang membantu 

mempermudah pengembangan dan coding 

website. 

5. Aplikasi ini dapat meminimalisir 

kesalahan perhitungan gaji setiap 

karyawannya dan juga meminimalisir 

terjadinya keterlambatan pembayaran gaji 

kepada karyawan setiap bulan.
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