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Resumen

El area de la educacién, un campo de la ciencia que se encuentra en constante cambio,
diariamente se generan nuevas tecnologias, técnicas y modelos pedagdgicos, también se deben
tener en cuenta los cambios en la forma de actuar y pensar de los estudiantes, es ahi donde la
sistematizacion, mas que un método de almacenar y procesar esos resultados de manera
coherente y real, es un proceso integral que permite llegar a una conclusion de la investigacion

de manera correcta y objetiva.

El docente debe comprender que la sistematizacion dentro de la investigacion permite la
autoevaluacion, la autoobservacion y la autocritica del proceso investigativo, el docente
investigador analiza sus resultados y puede ver el rumbo que toma su trabajo académico, se
pueden hacer ajustes, tocar ups que conlleva Para obtener resultados adecuados, algo importante
a tener en cuenta segun el tipo de investigacion, es necesario ser muy objetivo para evitar tener

posiciones convenientes.

Finalmente, hoy en dia, gracias a uno de los beneficios de la sistematizacion, se pueden
utilizar bases de datos y autores que hayan realizado trabajos académicos relacionados con el
tema a investigar. Las fuentes bibliogréficas son importantes porque podemos tomar en cuenta
los modelos utilizados para implementarlas en la investigacion, asi como de acuerdo a la
experiencia que se tenga, crear los metodos y técnicas necesarias para aplicar en la investigacion
misma. También es necesario recurrir a software que son herramientas tecnolédgicas que ayudan

en estos procesos de manera muy eficiente.

Palabras claves: técnicas, bases de datos, conveniente, investigacion, eficiente



Abstract
The area of education, a field of science that is constantly changing, new technologies,
techniques and pedagogical models are generated daily, changes in the way students act and
think must also be taken into account, it is there where systematization, more than a method of
storing and processing those results in a coherent and real way, is an integral process that allows

reaching a conclusion of the investigation in a correct and objective way.

The teacher must understand that the systematization within the investigation allows self-
evaluation, self-observation and self-criticism of the research process, the research teacher
analyzes his results and can see the direction his academic work takes, adjustments can be made,
touch-ups that entail To obtain adequate results, something important to take into account
according to the type of investigation, it is necessary to be very objective to avoid having

convenient positions.

Finally, today, thanks to one of the benefits of systematization, there are databases and
authors who have done academic work related to the subject to be investigated can be used.
Bibliographic sources are important because we can take into account the models used to
implement them in the investigation, as well as according to the experience that one has, create
the methods and techniques necessary to apply in the investigation itself. It is also necessary to

resort to software that are technological tools that help in these processes in a very efficient way.

Keywords: tecniques, databases, convenient, research, efficient
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Introduccion
La educacidn esté en constante dinamismo y cambios pedagdgicos que fomentan nuevas formas
de inclusion donde la tecnologia es una nueva estrategia pedagdgica que nutre mas las formas de
ensefar y de aprender de una manera coherente y real, es un proceso integral que permite llegar a

una investigacion de manera amable e imparcial.

El docente debe entender que el sistema dentro del marco educativo permite la
autoevaluacion, la autoevaluacion y los métodos de investigacion, el docente-investigador evalta
sus resultados y puede determinar el rumbo de su trabajo de educacion cémo puede hacerlo.
actualizaciones, ultimo. Los altibajos incluyen para obtener los mejores resultados, lo cual es
importante tener en cuenta dependiendo de la naturaleza del asunto, debe concentrarse mucho

para evitar areas fijas.

En la actualidad, gracias a una de las ventajas del sistema de gestion, se pueden utilizar
bases de datos existentes y autores que hayan escrito articulos cientificos relacionados con el
tema estudiado. en la investigacion, asi como a partir de la experiencia, desarrollan sus propios
métodos y habilidades necesarias que pueden utilizar en la investigacion ellos mismos. También

es necesario pasarse al software, que es una tecnologia que ayuda mas a estos procesos.



Diagnostico de la propuesta pedagogica
Nombre de la Instituciéon Educativa (IE) u Organizacion con la cual se va a desarrollar la

propuesta pedagdgica.

CDI Nuevo Amanecer

Departamento y municipio

Pelaya- cesar

Ubicacion de la Institucion Educativa u Organizacion

Indique solo una opcion:

Rural Urbana Xx

Mixta

Tipo de poblacién que atiende (etnias) marque con x el tipo de poblacion

Indigenas X

Mestizos X

Niveles que ofrece la IE o nivel educativo en el que se encuentra la poblacion con la que

usted va a disefiar su propuesta pedagdgica.

Indique los niveles educativos que ofrece la IE u Organizacion:

Educacion inicial; Preescolar:

Basica primaria: X

Basica secundaria: Basica media:



Enfasis de la Institucion Educativa (1E): Técnico
Proyecto Pedagdgico Institucional (PEI)

Mision: Brindar el servicio de educacion integral reconociendo la diversidad de la
poblacidn estudiantil de preescolar, basica y media técnica fortaleciendo los principios éticos,
morales, culturales y cientificos, que contribuyen al desarrollo humano desde una perspectiva
social y comunitaria, enfatizando conocimientos agropecuarios y ambientales que dinamicen el

bienestar socioecondmico de su territorio.

Vision: CDI Nuevo Amanecer, para el afio 2021 seré reconocida en la excelencia
formativa, promoviendo el liderazgo, la convivencia pacifica, el emprendimiento, el trabajo en
equipo y sentido de pertenencia, basado en valores, como el respeto, solidaridad, responsabilidad

y compromiso, reflejado en el contexto socio ambiental.
Modelo Pedagdgico: Constructivista
B. Ficha de la propuesta pedagdgica
Planteamiento del problema

Los estudiante de Transicion debido a la pandemia han tenido que ver clases desde sus
casas, aplicando una metodologia a distancia, la asesoria de los profesores ha sido limitada y se
han dedicado al desarrollo de guias, ya que debido a la ubicacion geografico, la mayoria de
estudiantes no cuentan con conectividad a internet, Esto limita el desarrollo de las competencias
y habilidades necesarias a la hora de resolver problemas matematicos de suma, resta,

multiplicacion y division con fracciones.



Pregunta de investigacion
¢Cudles son las dificultades para resolver las operaciones de suma, resta, multiplicacion y

division con fraccionarios en los estudiantes de transicion del CDI Nuevo Amanecer?



Dialogo entre la teoria y la propuesta pedagogica
El diario de campo en el rol docente, es una herramienta metodoldgica etnografica que permite
sistematizar experiencias pedagdgicas, para posteriormente analizar y reflexionar sobre los
resultados obtenidos. Se basada para luego reflexionar sobre los datos recopilados, por lo que

podriamos hablar de una préctica reflexiva.

La practica reflexiva es una metodologia de formacion en la que los elementos
principales de partida son las experiencias de cada docente en su contexto y la reflexion sobre su
practica. Se trata de una opcién formativa que parte de la persona y no del saber teorico, que
tiene en cuenta su experiencia personal y profesional para la actualizacion y la mejora de la tarea

docente (Domingo y Gomez, 2014; Schon, 1998 en Porlan Ariza, R. 2008 p. 246)

En la practica pedagogica, se hace necesario llevar el diario de campo, ya que este se
nutre y redacta a partir de las observaciones y experiencias vividas dentro del aula de clase,
llevando al docente a contar con un conocimiento tedrico y practico para llevar a cabo esa

recopilacién de informacion.

Por otro lado, cuando el docente desea investigar sobre alguna situacion problema
presente en el aula, el diario de campo se convierte en el instrumento principal para recopilar
informacion determinante sobre dicho problema, la cual servira al docente para la planeacion y

ejecucion de actividades pedagdgicas que contribuyan a la mitigacion del problema.

De igual modo, se puede ver el diario de campo como una forma de analizar y evaluar las
practicas pedagogicas del docente, permitiendo reflexionar sus practicas, y si s necesario

transformarlas, ofreciendo a los educandos una educacion de calidad. Pues como se plantea:
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"El diario de clase facilitara el almacenamiento y la recogida de datos de la investigacion-
accion “Indagacion practica del estudiantado con la finalidad de mejorar su ejercicio docente e
investigar sus ejercicios profesionales” y optimizara la practica educativa" (Martin-Cuadrado,

2017; Zabalza, 2011en Porlan Ariza, R. 2008 p. 250).
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Marco de referencia planeacion didactica
La formacion por competencia es una causa de aprendizaje y ensefianza que esta ubicado a las
personas con el fin de obtener conocimientos, habilidades y actitudes para un servicio apto. Este
articulo tiene como objetivo analizar la formacion por competencias a partir de la teoria
existente, con el fin de determinar las causas que forman posible garantizar a las personas un
desempefio idoneo en el marco de su formacion profesional. Como metodologia se considero la
planteada por Samaja (2016) sustentada en el método de la comprensién (explicacion) de la
teoria y la episteme que gira en torno al tema objeto de estudio. El abordaje de las competencias
plantea la necesidad de reconocer los requerimientos actuales de transferir desde el aprendizaje
las destrezas y conocimientos las novedosas situaciones existentes en el campo profesional
permitiendo asi ir mas alla de la educacién y pasar a la profesionalizacién a través de un
desempefio idoneo en las actividades laborales. Se concluye que los factores inherentes al
proceso formativo por competencia (ser-saber y hacer) con lleva al éxito de las instituciones
educativas ademas de establecer multiples dimensiones en el ambito de la formacién humana

destacando el desempefio idéneo en el marco del contexto laboral.

Finalmente, considerando que la evaluacion tradicional nada tiene que ver con el modelo
competencial en educacion, el autor propone el concepto de evaluacion desde la perspectiva de la
formacion social para salvar la apreciacion de la evaluacion, enfatizando que la evaluacion es
primero un proceso de conocimiento de las personas. Aprender y poner en practica el desempefio
en contextos sociales, viendo los errores como oportunidades de mejora y crecimiento personal.
Tobdn comento que, en general, la evaluacion de competencias en el marco educativo tiene

cuatro propdésitos muy claros: formacion, promocién, certificacion y mejora de la docencia.
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Autoevaluacion, coevaluacion y evaluacion heterogénea. La autoevaluacion es el proceso
por el cual un individuo evalua la formacion de sus propias habilidades, con referencia a ciertos
estandares y evidencias, con base en una matriz con niveles de dominio. La autoevaluacién tiene
dos componentes centrales: a) el autoconocimiento, que es un dialogo reflexivo permanente que
cada persona tiene consigo misma, lo que permite tomar conciencia de las competencias que se
deben construir y qué tan bien va esta construccion de capacidades b) autorregulacién, que son
intervenciones sistematicas y deliberadas destinadas a dirigir el desarrollo de capacidades de
acuerdo con un plan desarrollado. La coevaluacion consiste en una estrategia mediante la cual

los estudiantes evaltan la competencia entre ellos con base en criterios previamente definidos.
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Planeacion didactica
Actividad NUumero: 1

Nombre de la actividad y vinculo(s) con las demas actividades de la SD: La casa

educando
NUmero de sesiones: 3 sesiones
Fechas en las que se implementard esta actividad

26 de septiembre
Competencia (s):
Aprendizajes esperados:

Indique cual es el saber se espera que los nifios desarrollen sus funciones mentales para

que les ayude en las capacidades de atencién y comprension.

Indique el saber hacer los nifios en esta actividad tendran medios de aprendizaje y de

enriquecimiento personal, por medio del juego y su creatividad.
Descripcion de la actividad:

Los momentos son constitutivos de la actividad, una actividad puede tener varios
momentos siempre y cuando éstos respondan a los resultados de aprendizaje propuestos en el

item 4 de este instrumento.
Momento de inicio:
Saberes previos

Descripcion: para la realizacion de esta actividad reuniremos a todos los nifios como

normalmente se hace, se acomodaran cada uno en su pupitre y le preguntare junto a mi auxiliar
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COMO amanecieron y con que ganas vienen para los ejercicios de hoy, luego les preguntare que
como les gustaria a ellos 0 como se imaginan su casa y si les gustaria crear una. Les hare saber
que cualquier duda o inquietud pueden contar conmigo y con la auxiliar para aclararlas y

desarrollar satisfactoriamente la actividad.

Recursos didacticos

En esta actividad se busca implementar la autonomia, la motivacion, sus deseos.

Tiempo: 1 hora

Materiales: sillas y mesas

La actividad para realizar sera en el aula de clase.

Momento de desarrollo de la actividad

Gestién del conocimiento

Descripcion: en este paso observaremos el video de la explicacion de la actividad
minuciosamente y preguntaremos a cada uno si ha sido clara la informacidn para seguir con el
resto del proceso, los formaremos en grupo y ayudaremos a construirlas y después dejarlos jugar
con calma y dejar volar la imaginacion y si son mas autdbnomos le colaboramos con el material y

ellos mismos las arman.

Indique cuél es el saber al que apunta este momento: Desarrollo afectivo, social y

cognitivo.
Indique cudl es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: socializacion

Tiempo: 1 hora
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Materiales: video, cajas de cartén, mantas.

La actividad para realizar sera en el aula de clase

Momento de cierre:

Socializacion

Descripcion: al armar las casitas escolares los nifios pueden disfrutar de un rato de juego
en los cuales los nifios pueden mostrar sus actitudes deseos y creencias, pero se ven estimulados
en su desarrollo fisico, afectivo, social y cognitivo. Se fomentara el trabajo en equipo, la solucion

de conflictos, a trabajar en sus miedos y a descubrir sus intereses.

Por ultimo, felicitarlos por su excelente trabajo en equipo y su buen comportamiento,

demostrarle lo orgullosa que nos sentimos con el trabajo realizado.

indique cuél es el saber al que apunta este momento: trabajo en grupo

Indique cual es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: Resultados

Tiempo: 1 hora

Materiales:

La actividad para realizar seré en el aula de clase

Producto que deben lograr la poblacion con la cual se implemente esta planeacion: De
esta actividad se espera que los nifios tengan una funcion psicoldégica muy importante ya
que esto ayuda ala formacion, desarrollo, crecimiento y maduracién de los nifios viendo sus
acciones como si fueran reales. Proporcionando un buen rendimiento académico en donde se vea

reflejado su esfuerzo y dedicacién para el logro de su objetivo.
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Actividad NUmero: 2

Nombre de la actividad y vinculo(s) con las demas actividades de la SD:

Aumento de motivacional es una actividad en donde se da a saber los diferentes
conceptos y estudios de las actividades que ayuden al desarrollo de la motivacion en los
ancianos, trabajadores y familias, y esta relacionada con las demas actividades de la SD ya que

se necesita comenzar

Explicando los conceptos fundamentales.

NUmero de sesiones:

3 sesiones / 3 clases

Fechas en las que se implementara esta actividad

29 de septiembre

Competencia (s):

Aprendizajes esperados: Autopercepcion positiva, autocuidado, lazos afectivos fuertes y
motivacion

Descripcion de la actividad:

Saber

Concientizacién de la importancia del cuidado personal mental y fisico

Incentivo de la creatividad y desarrollo de motivacion

Fortalecimiento de comprensién de temas de higiene

Saber hacer

Mantenimiento higiénico de espacios
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Desarrollo de actividades recreativas
Generacion de habitos de higiene
Momento de inicio:

Saberes previos

Indique cuél es el saber al que apunta este momento: Comprensién de la importancia

higiénica en los espacios

Indique cual es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: Organizacién

Optima del espacio.

Primero comenzamos con una Introduccién al tépico, luego una comprensién de

conceptos y finalizamos con la socializacion de saberes previos.
Tiempo: 1 hora
Materiales:
Tablero
Lépices
Cuadernos
Computador
Espacio en el que se llevara a cabo el momento: Patio del establecimiento.
Momento de desarrollo de la actividad

Gestion del conocimiento
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Se realizaré una charla motivacional, actividades recreativas varias (Juegos, masica) y

para finalizar con una socializacion de conocimientos adquiridos.
Tiempo: 1 hora
Materiales:
Tablero
Lapices
Cuadernos
Computador
Instrumentos musicales
Juegos de mesa
Espacio en el que se llevaréa a cabo el momento: Patio del establecimiento.
Momento de cierre:
Socializacion

Comenzaremos con una reunion familiar de los residentes y después manualidades por

cada grupo y conversaciones del personal a Familiares.
Indique cuél es el saber al que apunta este momento: Palabras de afirmacion y estimulo.

Indique cuél es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: Ejecucién de

actos afectivos

Tiempo: 1 hora



Materiales: -Tablero

Lapices

Cuadernos

Mesas

Papel

Tijeras

Espacio en el que se llevaré a cabo el momento: Patio del establecimiento.

Producto que deben lograr la poblacion con la cual se implemente esta planeacion:

Saber

Concientizacién de la importancia del cuidado personal mental y fisico

Incentivo de la creatividad y desarrollo de motivacion

Fortalecimiento de comprensién de temas de higiene

Saber hacer

Mantenimiento higiénico de espacios

Desarrollo de actividades recreativas

Generacion de habitos de higiene

Actividad NUmero: 3

19
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Nombre de la actividad y vinculo(s) con las demas actividades de la SD: “por una mejor
convivencia” se llama la actividad 2 y tiene relacion con el resto de actividades de la SD en que

implementaremos de manera recreativa los temas vistos.
NUmero de sesiones: 3 sesiones

Fechas en las que se implementara esta actividad

01 de octubre
Competencia (S):

Aprendizajes esperados: Autopercepcion positiva, autocuidado, lazos afectivos fuertes y

motivacion.
Descripcion de la actividad:
Momento de inicio:

Saberes previos

Contaremos con una hora de clase, en cual se hara una ronda de sugerencias e ideas entre

los residentes.

Indique cual es el saber al que apunta este momento: Concientizacion de la buena

convivencia

Indique cudl es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: comprension

de valores para convivir
Tiempo: una hora

Materiales: -Tablero
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Léapices

Cuadernos

Mesas

Papel

Espacio en el que se llevara a cabo el momento: Patio del establecimiento

Momento de desarrollo de la actividad

Gestidn del conocimiento

Para este segundo momento mientras estamos en la ronda de ideas, los residentes tendran
la oportunidad de contar sus experiencias en el &mbito social y cada uno se turnara, asi se conoce

el tipo de convivencia con que se relaciona cada residente.

Indique cuél es el saber al que apunta este momento: reflexion sobre el comparierismo

Indique cual es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: conocimiento

de un ambiente residencial sano

Tiempo: una hora

Materiales: -Tablero

Lapices

Cuadernos

Mesas

Papel
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Espacio en el que se llevard a cabo el momento: Patio del establecimiento.

Momento de cierre:

Socializacion

Para este momento tomaremos 10 minutos en donde los residentes tendran la oportunidad

de decir como le parecieron las actividades de la SD pasadas y lo que se lleva de estas.

Indique cuél es el saber al que apunta este momento: reflexion sobre la convivencia

Indique cuél es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento:

Estructuracion de los momentos compartidos

Tiempo: 10 minutos

Materiales: - cuaderno, lapiceros Espacio en el que se llevaréa a cabo el momento: Patio

del establecimiento.

Producto que deben lograr la poblacion con la cual se implemente esta planeacion:

Evaluacion de saberes previos

Calificacion nivel de orden individual

Evaluacion final
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Enfoque didéactico
En los Gltimos diez afios estamos asistiendo a una explosion de articulos y libros que se refieren
al enfoque de competencias en la educacion. Los diversos autores que se dedican a trabajar este
tema tienen en mente varias cuestiones: la necesidad de ofrecer una alternativa a los docentes,
responsables directos de una aplicar este enfoque en el aula, pero también buscan colocarse en la
vanguardia de las propuestas novedosas para la educacion. Hay poco trabajo que parta de la
intencidn de realizar un andlisis consistente tanto del origen y esfuerzo que reclama asumir un
enfoque de competencias en la educacion, en su traduccion curricular, en particular sobre la
forma en que se puede concretar en acciones en el aula EI mecanismo que subyace en la
gestacion del trabajo por competencias en educacion parece relativamente simple: un grupo de
actores empieza a emplear la nocién, lo cual es rapidamente asumido por las propuestas de varios
organismos internacionales, por algunos académicos y por autoridades gubernamentales, quienes
asumen la tarea de incorporar las competencias al sistema educativo en tiempos acotados,2 para
que los técnicos curriculares presenten un proyecto de reforma curricular, la que una vez
aprobada seré aplicada por los docentes del sistema educativo. Una consecuencia directa de la
asuncion de este enfoque, sobre todo en su visién laboral-conductual-productivista es traducir las

competencias en evidencias y establecer estandares de desempefio en la educacion.

De los autores clasicos en el tema competencias, para reconocer que no todo lo que
acontece en el proyecto de formacion de un individuo se puede circunscribir a ellas (Perrenoud,
2010) El uso del enfoque de competencias en la educacion esta acompafado por la presuposicion
de que el mismo constituye algo nuevo para la educacion, que en si mismo va a generar un
cambio profundo en el trabajo escolar y en los aprendizajes que obtienen los estudiantes. Calidad

de la educacién forma parte de un tipo ideal weberiano que acomparia esta forma novedosa de
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trabajo. De suerte, que pareciera que por fin en los albores del siglo XXI, la sociedad, los
sistemas educativos, los profesores y los alumnos contaran con una propuesta educativa que
permitira avanzar a pasos agigantados hacia esa “tierra prometida”, una educacion de calidad.
Calidad es mas un discurso, un imaginario social que una realidad, calidad traducida a
indicadores y estandares convierte a este tipo ideal en algo imposible frente a una realidad social
marcada por las diferencias: econdmicas, culturales, producto tanto de la desigualdad social, de
la pobreza que genera inmigracién y desarraigo cultural de quiénes abandonan sus lugares de
origen sea en el transito del campo a la ciudad o en la busqueda de su ingreso indocumentado a
los Estados Unidos, sea en el efecto que viven en este momento los paises europeos con la
migracion africana o asiatica. En la tierra prometida de la calidad de la educacion estos actores

no tienen lugar, como tampoco lo tienen en el mundo actual. (Bauman, 2007).

Con estos programas, “los individuos aprenden mediante un proceso de ensayo-error,
habilmente dirigido por medio de una serie de refuerzos positivos (0 negativos) y la repeticién
pertinente” (Marqués y Sancho, 1987), o sea que estos programas tienen la funcion de
reforzadores pues nos presentan situaciones 0 casos que con su ocurrencia permiten que una
conducta se repita o sea evitada. Para el conductismo el aprendizaje es un cambio relativamente
permanentemente de la conducta que se logra mediante la practica y con la interaccién reciproca
de los individuos y su ambiente, lo cual se logra a través de los programas de adiestramiento y
los tutoriales pues son disefiados en términos de una practica guiada y presentan un feedback que

contribuye a reforzar destrezas especificas.

Para Alonso, Gallego y Honey (2004), el hecho de conocer la predominancia de los
Estilos de Aprendizaje que tienen los alumnos con los que trabajamos es fundamental para

adaptar la ayuda pedagogica a las caracteristicas que presentan los mismos, y asi contribuir a
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elevar los niveles de calidad educativa y el rendimiento académico de los mismos. No obstante,
no podemos ignorar la importancia que tiene el que los estudiantes enfrenten nuevos desafios
donde poder poner a prueba otros estilos de aprendizaje diferentes a los propios para que esto les

ayude a enfrentar las materias de forma diferente.

La estrategia metodoldgica seguida, se concreta en etapas que parten de la unidad
dialéctica entre lo singular, lo particular y lo general, asi como de la multiplicidad de conexiones
e interrelaciones objetivas entre los fendmenos que, en opinién de Ruiz (2012), requieren de una

aplicacién creadora. Estas etapas son:
Estudio tedrico
Estudio diagndstico
Modelacién de la propuesta
Modelacién de la propuesta
Valoracion de la viabilidad de la propuesta o validacion.

La secuencia didactica es una propuesta metodoldgica que se deriva del “trabajo por
tareas”, el cual es un enfoque basado sobre el método por proyectos. Por lo que esta permite la
programacion sistematizada de contenidos conceptuales y procedimentales. En este sentido, tal
como lo sefala Vila i Santasusana, Ballesteros, Castella, Cros, Grau y Palou (2005; p.119), la

secuencia didactica es conceptualizada de la siguiente forma:

Consiste en pequefios ciclos de ensefianza y aprendizaje formados por un conjunto de
actividades articuladas y orientadas a una finalidad... A su vez pretende articular de

forma explicita los objetivos, los contenidos y las actividades en un proyecto de trabajo.


https://www.redalyc.org/journal/5739/573962519003/html/#redalyc_573962519003_ref20
https://revistas.ucr.ac.cr/index.php/educacion/article/download/14378/13682?inline=1#Vil--i-Santasusana--M.--Ballesteros--C-.--Castell---M-.-Cros--A.---Grau--M.--y-Palou-J.--2005-.-El-d
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Al respecto, su estudio valora las concepciones de los docentes y los conocimientos
previos de los alumnos, lo hace desde la modalidad de taller como el escenario donde se
desarrolla el proceso, considera también la obra de teatro y el uso de las nuevas
tecnologias. Entre sus conclusiones, considera como buen maestro a quien toma en

cuenta dichos conocimientos en el proceso de aprendizaje. Celle R. (2010).

Anna Camps (2003) concluye que la Secuencia didactica se caracteriza por tener unos
propdsitos especificos de ensefianza y aprendizaje, una sucesion de actividades, acciones e
interacciones articuladas, planeadas y organizadas por el docente, en las cuales se pueda

evidenciar la complejidad entre ellas a medida que transcurre su desarrollo.

Como sefala Salcedo M. (2010):

La investigacidn educativa como posibilitadora de construccion de conocimiento se
convierte en instrumento para develar el mundo complejo de la escuela. La investigacion
como base de la ensefianza y de formacion permite al docente, desde la reflexién critica,
la construccidn de saber dejando de lado el rol de mediador pasivo entre teoria y préactica.
Asi pues, la investigacion en el aula, fomenta las bases de las ensefianzas del futuro, es
decir pedagogias activas que buscan promover el aprender a aprender, donde el
estudiante es protagonista de su propio aprendizaje y puede producir nuevos

conocimientos. (p. 24).
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Implementacion
Para esta sesion implementamos la actividad 1: para la realizacion de esta actividad reuniremos a
todos los nifios como normalmente se hace, se acomodaran cada uno en su pupitre y le
preguntare junto a mi auxiliar como amanecieron y con qué ganas vienen para los ejercicios de
hoy, luego les preguntare que como les gustaria a ellos 0 como se imaginan su casa y si les
gustaria crear una. Les hare saber que cualquier duda o inquietud pueden contar conmigo y con
la auxiliar para aclararlas y desarrollar satisfactoriamente la actividad. Que los nifios
desarrollaron sus funciones mentales para que les ayude en las capacidades de atencién y

comprension.

Los nifios en esta actividad tuvieron medios de aprendizaje y de enriquecimiento

personal, por medio del juego y su creatividad.

Recursos didacticos

En esta actividad se implemento la autonomia, la motivacion, sus deseos.

Tiempo: 1 hora

Materiales: sillas y mesas

La actividad se realizé en el aula de clase.

El tiempo establecido nos alcanzé para el desarrollo de la actividad muchos terminaron

antes del tiempo estipulado.

En este paso observaremos el video de la explicacién de la actividad minuciosamente y
preguntaremos a cada uno si ha sido clara la informacion para seguir con el resto del proceso, los

formaremos en grupo y ayudaremos a construirlas y después dejarlos jugar con calma y dejar
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volar la imaginacion y si son més auténomos le colaboramos con el material y ellos mismos las

arman. Este momento: Desarrollo afectivo, social y cognitivo.
Indique cual es el saber hacer al que apunta el desarrollo de este momento: socializacion
Tiempo: 1 hora
Materiales: video, cajas de carton, mantas.

Se obtuvo que los nifios tuvieran una funcion psicoldégica muy importante ya que esto
ayuda ala formacion, desarrollo, crecimiento y maduracion de los nifios viendo sus acciones
como si fueran reales. Proporcionando un buen rendimiento académico en donde se vea reflejado

su esfuerzo y dedicacién para el logro de su objetivo.

Por qué las actividades que se propusieron se vieron muchos resultados positivas con los
nifios sobre el aprendizaje, los recursos didacticos favorecieron mucho ya que el proceso de
ensefianza y de aprendizaje porque ellos también necesitan manipular crear que los motiven a

participar activamente en el formacion educativa permitio la innovacion de los alumnos.

Fueron acordes a la actividad ya que los nifios se sintieron agradados con la actividad
fomentada y ya que fue un instrumento que facilito la ensefianza y asi también se desperto el

interés al estudiante fomentado mas disciplina.
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Reflexién y analisis de la practica pedagogica
La ejecucion de una secuencia didactica es una labor importante para estructurar situaciones de
aprendizaje que se desarrollaran en el trabajo de los alumnos. Los resultados que obtuve durante
la realizacion de la secuencia didactica fueron buenos porque la mayoria de estudiantes lograron
afianzar el aprendizaje esperado, esto se vio evidenciado en sus participaciones, realizacion de
actividades y la exposicion; durante la marcha del proyecto se tuvieron que hacer adecuaciones
que consistieron en la socializacién de resultados de las actividades, asi como la
retroalimentacion de la exposicion ya que al repetir calculos en la tabla de amortizacion,
pensaban que era erréneos sus procedimientos y habia que estar apoyando sus avances, asi como
el miedo que algunos alumnos muestran a la asignatura y hay que estar retroalimentandolos
constantemente y crear ambientes favorecedores al trabajo colaborativo, para ir contrarrestando
estas dificultades, pudiendo asi alcanzar el aprendizaje esperado, ademas se tomaron en cuenta
los estilos de aprendizaje descritos en el diagnostico, para permitir que cada uno de los alumnos
avanzara a su propio ritmo y evitar etiquetas, burlas o posibles frustraciones que cayeran en la

falta de interés y obstaculizaran el logro del aprendizaje esperado.
Fortalezas

Involucro en el desarrollo de las actividades a la mayoria de los estudiantes, se logro
captar la participacion activa y el interés de la mayoria de los alumnos a las actividades
propuestas. Valorando sus participaciones en el desarrollo de las consignas y del trabajo en
equipo a pesar de las dificultades que se fueron encontrando

Promovi el razonamiento, pensamiento matematico y creatividad; porque planté
actividades de aprendizaje y estableci interacciones pedagdgicas que lograron promover el

trabajo colaborativo para las conformaciones de saberes matematicos, se validaran sus
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procedimientos y resultados en situaciones de su cotidianidad

Propicié un ambiente de respeto y cordialidad, pudiendo comunicarnos alumnos, maestro
en un entorno propicio para el aprendizaje; a de méas que estuve alerta y pendiente de sus
necesidades, intentando reaccionar a ellas con empatia y comprension

Evalué los aprendizajes para retroalimentar a los educandos desde el enfoque formativo,
acompafandolos en el proceso de aprendizaje, siguiendo sus avances y dificultades en el logro
del aprendizaje esperado en cada una de las sesiones, partiendo de esto pude dar las adecuaciones
que era necesario implementar a las necesidades y hacer la retroalimentacion activa

Fortalecimiento de la colaboracién familiar para el desarrollo de las actividades, a través
de tareas simples como entrevistas para acompaiiar al alumno

Oportunidad:

Usar materiales concretos para apoyar el desarrollo de las actividades, no centrar todas
las actividades en su libreta o libros de texto

La utilizacién de més tecnologias de la informacion y hacer uso de més espacios
escolares con mayor frecuencia, para no enfrascar a la asignatura en una rutina

Mantener la motivacion de los estudiantes a las actividades planteadas en las jornadas
escolares.

Concientizar, fortalecer y coadyuvar a la modificacion de las conductas antisociales

presentadas en el entorno.

Acudir a cursos o capacitaciones de actualizacién que me ofrezcan alguna posibilidad de

mejora para implementar en mi trabajo diario.



31

Hacer mayor uso de las tecnologias de manera eficiente, como aplicaciones en
dispositivos moviles, utilizacion de programas para computadora especializados y plataformas

virtuales que ayuden en el trabajo en el aula y logro de aprendizajes esperados.

Establecer acuerdos y compromisos con los tutores de los alumnos con el fin de trabajar
en conjunto para la mejora de las habilidades y competencias que se desea lograr en el perfil de

egreso.

Implementar actividades nuevas, variadas y que salgan de lo ordinario siempre apegadas

al plan de estudio vigente.

Aprovechar, ocupar y gestionar en forma eficiente el tiempo, los materiales didacticos y

espacios con los que cuento, facilitando el aprendizaje de los alumnos.

Reflexionar y autoevaluar los efectos de mi intervencion educativa, adecuando y

mejorando las estrategias de la ensefianza para el aprendizaje.

Generar interés en los tutores de los alumnos para involucrarse en las acciones formativas

organizadas en el salon de clases.

Los aprendizajes esperados cobran especial relevancia en el Plan de Estudios 2011
debido a que brindan los elementos basicos que deben desarrollar los educandos con la
intervencion intencionada de la escuela y sus maestros, a la vez dan un margen de libertad para
que sea el propio docente el que disefie sus propias situaciones de aprendizaje tomando en cuenta

los elementos del contexto.

Es de suma importancia guiar a los alumnos para que tengan un aprendizaje significativo,

por tal motivo la ayuda que se les brindé a los alumnos fue de darles un seguimiento o
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acompafiamiento en la realizacion de las actividades asignadas mejorando asi su proceso hacia el
aprendizaje esperado. Todas las actividades planteadas en el proyecto fueron seleccionadas
debidamente de acuerdo a las dificultades que tenian los alumnos ya que se tomd en cuenta, la
evaluacion diagndstica, las pruebas del sisat y a las caracteristicas del grupo y el entorno en el

que se rodean.

Debo sefialar que para poder obtener estos resultados significativos me di a la tarea de
motivar a mis alumnos, que se sintieran seguros al realizar las actividad y platicar con ellos que
si se equivocaban no pasaria nada ya que de los errores se aprende, durante el proyecto pude
observar que los alumnos necesitan en todo momento un guia, que los entienda y los apoye, que

debemos acercarnos a ellos y motivarlos.

La evaluacidn y la retroalimentacion fueron piezas importantes en este proceso, la
evaluacion diagnostica me ayudod a conocer los saberes previos de los estudiantes y las
formativas que utilicé durante los procesos de aprendizaje me sirvieron para valorar los avances

que ellos iban teniendo en el proceso de su aprendizaje.

Es necesario reconocer la diversidad social, cultural, linguistica, de capacidades, estilos y
ritmos de aprendizaje que tienen, es decir, desde la particularidad de situaciones y contextos,
comprender como aprende Yy, desde esta diversidad, generar un ambiente de aprendizaje que

acerque al alumno al conocimiento significativo y con interés.

El aprendizaje de los alumnos fue poco diferenciado ya que se realizaron actividades que
ayudaron de acuerdo al canal de aprendizaje de cada uno de ellos. Creo que las actividades que
se trabajo con el alumno fueron encaminadas paso a paso para que tuviera el aprendizaje que se

queria alcanzar.
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Debemos reconocer que los alumnos aprenden a lo largo de su vida, y que para que el
alumno logre un aprendizaje significativo debemos seleccionar estrategias didacticas que
propicien la movilizacion de saberes y de evaluacion del aprendizaje congruente con el
aprendizaje esperado, también es importante generar ambientes de aprendizaje colaborativo que
favorezcan experiencias significativas sin dejar a un lado las evidencias que brindan la

informacion necesaria para la toma de decisiones.

Al trabajar actividades que favorecian y llamaban la atencion del alumno, al material que
se utilizg, al tiempo y al espacio los alumnos se mostro el interés que se pretendia para que el

alumno tuviera un aprendizaje significativo.

Las actividades de ensefianza que se contemplaron en el proyecto realizado, consideran
las caracteristicas de los alumnos porque plantearon la puesta en préactica de habilidades
cognitivas como el conocimiento de las caracteristicas de los personajes principales de una
fabula, como también el inicio, desarrollo y final de la misma, lo que permiti6 en un primer
momento recordar los antecedentes de informacion que los alumnos tenian sobre ese tipo de
texto, por medio de la estrategia de exploracion de conocimientos previos, lo que facilitdé que los
alumnos pudieran establecer puentes cognitivos entre lo que conocen y lo que conoceran, ademas
favoreci6 el desarrollo de la comprension y a su vez pudo ser utilizada al final de la secuencia

para que los alumnos reflexionaran sobre lo que aprendieron durante la ejecucion del proyecto.

El acercamiento que debemos de tener hacia el alumno es de suma importancia, el darles
la confianza, en proporcionar actividades donde ellos reflexionen sobre lo trabajado, el permitir

que exprese sus ideas y apoyarlos en la resolucion de problemas sociales.
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En el caso de las debilidades, se observé una disminucion en la percepcion de éstas en

estudiantes de afios superiores.

La planeacidn es uno de los componentes indispensables de la practica docente que
influye en los resultados del aprendizaje, ya que la inadecuada organizacién y la improvisacion
pueden conducir al fracaso o0 a una variedad de experiencias que no son congruentes con los

propdsitos establecidos.
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Conclusiones
Se obtuvo que los nifios tuvieran una funcién psicolégica muy importante ya que esto ayuda
a la formacion, desarrollo, crecimiento y maduracion de los nifios viendo sus acciones como Si
fueran reales. Proporcionando un buen rendimiento académico en donde se vea reflejado su

esfuerzo y dedicacion para el logro de su objetivo.

Por qué las actividades que se propusieron se vieron muchos resultados positivos con los
nifios sobre el aprendizaje, los recursos didacticos favorecieron mucho ya que el proceso de
ensefianza y de aprendizaje porque ellos también necesitan manipular crear que los motiven a

participar activamente en el formacion educativa permitio la innovacion de los alumnos.

Fueron acordes a la actividad ya que los nifios se sintieron agradados con la actividad
fomentada y ya que fue un instrumento que facilito la ensefianza y asi también se desperto el

interés al estudiante fomentado mas disciplina.

Los resultados que obtuve durante la realizacion de la secuencia didactica fueron buenos
porque la mayoria de estudiantes lograron afianzar el aprendizaje esperado, esto se vio
evidenciado en sus participaciones, realizacion de actividades y la exposicién; durante la marcha
del proyecto se tuvieron que hacer adecuaciones que consistieron en la socializacion de
resultados de las actividades, asi como la retroalimentacion de la exposicion ya que al repetir
calculos en la tabla de amortizacion, pensaban que era erréneos sus procedimientos y habia que
estar apoyando sus avances, asi como el miedo que algunos alumnos muestran a la asignatura y
hay que estar retroalimentandolos constantemente y crear ambientes favorecedores al trabajo
colaborativo, para ir contrarrestando estas dificultades, pudiendo asi alcanzar el aprendizaje
esperado, ademas se tomaron en cuenta los estilos de aprendizaje descritos en el diagnostico,

para permitir que cada uno de los alumnos avanzara a su propio ritmo y evitar etiquetas, burlas o
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posibles frustraciones que cayeran en la falta de interés y obstaculizaran el logro del aprendizaje

esperado.

Concientizar, fortalecer y coadyuvar a la modificacion de las conductas antisociales

presentadas en el entorno.

Acudir a cursos o capacitaciones de actualizacion que me ofrezcan alguna posibilidad de

mejora para implementar en mi trabajo diario.

Hacer mayor uso de las tecnologias de manera eficiente, como aplicaciones en
dispositivos moviles, utilizacion de programas para computadora especializados y plataformas

virtuales que ayuden en el trabajo en el aula y logro de aprendizajes esperados.

Establecer acuerdos y compromisos con los tutores de los alumnos con el fin de trabajar
en conjunto para la mejora de las habilidades y competencias que se desea lograr en el perfil de

egreso.

Implementar actividades nuevas, variadas y que salgan de lo ordinario siempre apegadas

al plan de estudio vigente.

Aprovechar, ocupar y gestionar en forma eficiente el tiempo, los materiales didacticos y

espacios con los que cuento, facilitando el aprendizaje de los alumnos.

Reflexionar y autoevaluar los efectos de mi intervencion educativa, adecuando y

mejorando las estrategias de la ensefianza para el aprendizaje.

Generar interés en los tutores de los alumnos para involucrarse en las acciones formativas

organizadas en el salon de clases.



Los aprendizajes esperados cobran especial relevancia en el Plan de Estudios 2011
debido a que brindan los elementos bésicos que deben desarrollar los educandos con la
intervencion intencionada de la escuela y sus maestros, a la vez dan un margen de libertad para

que sea el propio docente el que disefie sus propias situaciones de aprendizaje.
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Anexos

Enlaces:

https://www.loom.com/share/fb7def8c33ef4001b50e0f5¢c80ec9a00

https://drive.google.com/drive/u/9/folders/1j6 MmW8eH7QiZhl wp0lOtGLOQaVO5E4Ih
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