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RESUMEN 

La presente investigación es un aporte educativo porque permitió potenciar las 

competencias pedagógicas de los docentes mediante el desarrollo de actividades 

didácticas creativas para mejorar el proceso de la enseñanza aprendizaje y utilizar 

de forma didáctica los recursos educativos pertinentes de acuerdo a sus 

intenciones pedagógicas incidiendo en el desarrollo de vida profesional. 

El estudio realizado tuvo como objetivo general determinar el efecto de la 

aplicación de un programa de formación continua y su efecto en las competencias 

pedagógicas de los docentes de una institución educativa pública de Lima, dentro 

de la metodología, el enfoque fue cuantitativo aplicado, de diseño cuasi 

experimental, teniendo como muestra dos grupos de estudio conformado por 25 

docentes para el grupo control y 25 para el grupo experimental a quienes se les 

aplico las pruebas del pre test y post test. Los resultados obtenidos en la prueba U 

de Mann – Whitney, respecto al Post Test, el rango promedio del grupo 

experimental (34,30) superó al grupo control (16,70), así mismo, el valor de Z (-

4,796) y la significancia bilateral p=0,000 permitieron concluir que la aplicación del 

programa de formación continua CREA produjo efectos significativos en las 

competencias pedagógicas en una institución educativa pública, Lima – 2022. 

 

Palabras clave: Competencias pedagógicas, formación continua, estrategias, 

creatividad, innovación. 
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ABSTRACT 

This research is an educational contribution because it will allow to enhance the 

pedagogical skills of teachers through the development of creative didactic activities 

to improve the teaching-learning process and use the pertinent educational 

resources in a didactic way according to their pedagogical intentions, influencing 

development. of professional life. 

The general objective of the study carried out was to determine the effect of 

the application of a continuous training program and its effect on the pedagogical 

competences of the teachers of a public educational institution in Lima, within the 

methodology, the approach was quantitative applied, of design quasi-experimental, 

having as a sample two study groups made up of 25 teachers for the control group 

and 25 for the experimental group to whom the pre-test and post-test tests were 

applied. The results obtained in the Mann - Whitney U test, regarding the Post Test, 

the average range of the experimental group (34.30) exceeded the control group 

(16.70), likewise, the value of Z (-4.796) and the bilateral significance p=0.000 

allowed us to conclude that the application of the CREA continuous training 

program produced significant effects on pedagogical skills in a public educational 

institution, Lima - 2022. 
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