
[CC BY 4.0] [НАУЧНЫЙ ДИАЛОГ. 2017. № 12]

448

Сизова Е. В. Метапредметный потенциал иноязычной подготовки в системе высшего 
нелингвистического образования / Е. В. Сизова, А. Г. Бермус// Научный диалог. — 2017. — 
№ 12. — С. 448—461. — DOI: 10.24224/2227-1295-2017-12-448-461.

Sizova, E. V., Bermus, A. G. (2017). Interdisciplinary Potential of Foreign Language Training 
in System of Non-Linguistic Higher Education. Nauchnyy dialog, 12: 448-461. DOI: 10.24224/2227-
1295-2017-12-448-461. (In Russ.).

УДК 378.4:881.111.1
DOI: 10.24224/2227-1295-2017-12-448-461

Метапредметный потенциал  
иноязычной подготовки в системе  
высшего нелингвистического образования 
© Сизова Екатерина Викторовна (2017), orcid.org/0000-0003-0718-8379, аспирант ка-
федры образования и педагогических наук, ФГАОУ ВО «Южный федеральный универ-
ситет» (Ростов-на-Дону, Россия), kati_doli@mail.ru.
© Бермус Александр Григорьевич (2017), orcid.org/0000-0001-9654-9169, доктор педагоги-
ческих наук, профессор, заведующий кафедрой образования и педагогических наук, ФГАОУ 
ВО «Южный федеральный университет» (Ростов-на-Дону, Россия), bermous@donpac.ru.

Рассматриваются теоретические и практические вопросы реализации мета-
предметного подхода в системе иноязычной подготовки студентов неязыковых 
специальностей университета. Актуальность исследования обусловлена необхо-
димостью формирования целостного научного мировоззрения будущих специали-
стов на основе метапредметной интеграции в условиях кризиса дисциплинарного 
знания. Освещается генезис метапредметного подхода применительно к системе 
общего и высшего образования. Выполнен обзор отечественной и зарубежной пси-
холого-педагогической и лингводидактической литературы, освещающей опыт при-
менения метапредметного подхода в вузовской практике. Дифференцируются по-
нятия «метакомпетенции», «метапредметные компетенции», «надпрофессиональ-
ные компетенции», «мягкие навыки» идр. Описана структура зарубежных моделей 
формирования метакомпетентности выпускников вуза, отвечающих требованиям 
работодателей. Анализируются организационно-педагогические условия реали-
зации метапредметного подхода в системе неязыкового высшего образования. 
Представлен примерный перечень метакомпетенций, которые могут эффективно 
формироваться в процессе иноязычной подготовки в высшей школе. Классифи-
цируются методики и технологии формирования метакомпетенций специалистов 
нелингвистического профиля средствами дисциплины «Иностранный язык». Опи-
саны результаты опытно-экспериментальной работы по формированию метаком-
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петенций у студентов бакалавриата по направлению подготовки 06.03.01 — Био-
логия. Оцениваются перспективы применения метапредметного подхода в сфере 
профессиональной лингводидактики.

Ключевые слова: метапредметность; метакомпетентность; метакомпетенции; 
метапредметный подход в вузе; метапредметная интеграция; метапредметный по-
тенциал лингводидактики. 

1. Введение: из истории метапредметного подхода  
в общем и высшем образовании

Понятия «метапредметность», «метапредмет», «метапредметный под-
ход» вошли в научный оборот отечественной педагогики в начале 2000-
х годов после разработки концепции метапредметного обучения доктором 
психологических наук Ю. В. Громыко [Громыко, 2001]. Метапредметное 
обучение стало базовым компонентом более широкого направления в раз-
витии педагогической науки — мыследеятельностной педагогики, опи-
рающейся на постулаты системно-мыследеятельностной методологии 
Г. П. Щедровицкого (1929—1994). Метапредметы как отдельные учебные 
дисциплины («Знак», «Знание», «Проблема», «Задача» и др.) рассматри-
ваются в русле данного направления как основа формирования рефлек-
сивного мышления и приемов формальной логики у школьников на базе 
схематизации и межпредметной интеграции. 

Идеи метапредметности применительно к системе общего образова-
ния получили обоснование также в трудах последователей научной школы 
доктора педагогических наук А. В. Хуторского в рамках дидактической 
эвристики. Истоки метапредметного подхода в образовании ученый усма-
тривает в «Метафизике» Аристотеля. Итогом метапредметного обучения 
становится самореализация личности, достигаемая в процессе метапред-
метной деятельности учащихся [Хуторской, 2015].

В период разработки федеральных государственных образователь-
ных стандартов общего образования второго поколения метапредметный 
подход получил новый виток развития в концепции формирования уни-
версальных учебных действий (далее — УУД), предложенной доктором 
психологических наук А. Г. Асмоловым [Как проектировать …, 2008]. 
Развитие УУД рассматривается отечественными учеными как сверхзада-
ча обучения и выступает в качестве познавательной стратегии в услови-
ях «интеллектуально нагруженной деятельности школьников» [Мильруд, 
2016, с. 275]. Концепция формирования познавательных, личностных, 
регулятивных и коммуникативных универсальных учебных действий 
школьников стала методологическим ядром ФГОС ОО и действенным ин-
струментом, ориентирующим педагогов на развитие у учащихся умений 
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самостоятельно пополнять, усваивать и воспроизводить знания, что нашло 
отражение в публикациях педагогов-исследователей и учителей-практи-
ков в 2010—2017 годах, например, [Вагина, 2010; Зак, 2017] и др. С этого 
времени начался поэтапный процесс формирования категориального ап-
парата метапредметного подхода — сначала применительно к школьному, 
а затем — к вузовскому образованию.

С 2011—2012 годов стали появляться исследования, описывающие 
опыты приложения метапредметного подхода к преподаванию в системе 
отечественного высшего образования. Проблематика метапредметного 
подхода в высшей школе охватывает, преимущественно, вопросы диагно-
стики метапредметных компетенций и универсальных учебных действий 
студентов при переходе из школы в вуз [Азарова, 2015], а также методы 
формирования метакомпетенций будущих специалистов средствами раз-
личных дисциплин, включая преподавание иностранного языка [Гераске-
вич, 2016; Сидоренко, 2014; Суслова, 2015] и др. 

2. Метапредметные компоненты в компетентностных моделях 
подготовки выпускников вузов

Компетентностная основа профессиональной подготовки в системе 
высшего образования, на которой строится ФГОС ВО и большинство за-
рубежных компетентностных моделей, ориентированных на потребности 
рынка труда, предполагает формирование у выпускников вузов совокуп-
ности профессиональных и так называемых «надпрофессиональных», или 
«метакомпетенций», а также «мягких навыков» (soft skills), которые, не яв-
ляясь собственно профессиональными компетенциями, облегчают их об-
ладателям вхождение в профессию и создают благоприятные условия для 
осуществления профессиональной и межличностной коммуникации, при-
обретения новых знаний, развития навыков аналитического, критического, 
творческого мышления и т. д.

Терминологический аппарат метапредметного подхода находится 
в стадии становления. В русскоязычном и англоязычном академическом 
дискурсах фигурируют следующие термины, обозначающие метапредмет-
ные результаты профессиональной подготовки специалистов (табл. 1).

Единого понимания понятия «метакомпетенция» пока не выработано. 
Приведем определение Л. М. Орбодоевой, которая, на наш взгляд, точнее 
всего выражает надпрофессиональный характер матекомпетенции, трак-
туя ее как «надсистемную компетенцию, включающую в себя способность 
управлять собственными компетенциями, способами познания, обучения 
и самоконтроля» [Орбодоева, 2014, с. 147].
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Таблица 1
Обозначение понятий метапредметного подхода  

в русскоязычном и англоязычном образовательном дискурсах

Русскоязычная терминология Англоязычная терминология 
Универсальные компетенции
Общепрофессиональные компетенции
Общекультурные компетенции
Надпредметные компетенции
Надпрофессиональные компетенции
Метапредметные компетенции
Метакомпетенции
Метаумения, метанавыки
Метапрофессиональные компетенции / навыки
«Прорывные» метапрофессиональные компе-
тенции

Metacompetencies / Meta-com-
petencies / «метакомпетенции»

Meta-professional skills / meta-
professional competencies «ме-
тапрофессиональные навыки/
компетенции»

Soft skills / «мягкие» (гибкие) 
навыки

Таблица 2

Компонентный состав метакомпетентности выпускников вуза

Типы метакомпетентности Компоненты метакомпетентности
Когнитивные, личностные 
и межличностные умения 
и навыки
[Morpurgo, 2015]

— умение убеждать,
— умение работать в команде и строить взаимоот-
ношения,
— критическое и аналитическое мышление,
— способность к самоорганизации и управлению 
временем,
— лидерские качества,
— способность «видеть широкий контекст» ,
— коммуникативные навыки,
— способность к презентации (или умение доне-
сти свое видение проблем, идей, планов и т. д.)

Мягкие навыки
[Brown, 1994]

— критическое мышление,
— сенситивность в сфере межличностного обще-
ния,
— управление коллективом (группой),
— целеустремленность,
— «все другие виды надпрофессиональных уме-
ний и навыков, которые облегчают приобретение 
профессиональных компетенций»

Поверхностная компетент-
ность,
смешанная компетентность, 
метакомпетентность
[Mathews, 2013] 

— когнитивные компетенции,
— личностные качества,
— поведенческая компетенция,
— социальная компетенция,
— эмоциональная устойчивость
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Как правило, западные модели метакомпетентности (в различных 
классификациях) включают следующие типы метакомпетенций (табл. 2): 

Отечественные исследователи в структуру метакомпетентности спе-
циалиста включают также коммуникативность, ответственность, мобиль-
ность, коммуникативную креативность, коллаборативность и другие над-
профессиональные качества [Гришенкова, 2012].

По мнению российских и зарубежных ученых, именно метакомпетен-
ции на 80—85 % определяют успешность профессиональной деятельно-
сти специалистов и руководящих кадров [Каххаров, 2014; Morpurgo, 2015; 
Mathews, 2013]. 

3. Метапредметный потенциал дисциплины «Иностранный язык» 
в вузе

В силу своей общегуманитарной, коммуникативной и социокультур-
ной направленности иноязычная подготовка в неязыковом вузе обладает 
широкими возможностями для достижения метапредметных результатов 
обучения и формирования различных типов метакомпетенций. Язык вы-
ступает, с одной стороны, целью, а с другой стороны, — средством об-
учения, представляя собой коммуникативно-прагматический инструмент 
для выражения понятий из различных областей дисциплинарного знания. 
Более того, сам процесс обучения языку носит во многом когнитивно-дис-
курсивный характер. Именно посредством языка происходит «восприятие 
(познание), приобретение, обработка, структурирование, хранение и ис-
пользование знаний» [Обдалова, 2017, с. 6]. Изучение иностранного языка 
открывает разнообразные возможности для метапредметной интеграции, 
а онтологическая связь языка и культуры способствует гуманизации и гу-
манитаризации образовательного процесса.

Обзор отечественной лингводидактической литературы за последние 
несколько лет (в частности, исследования [Атрощенко, 2014; Боброва, 2014; 
Мирошникова, 2014; Руцкая, 2014; Сидоренко, 2014; Суслова, 2014 и др.]) 
позволил нам выделить те типы метакомпетенций специалистов неязыково-
го профиля, которые можно успешно формировать в процессе иноязычной 
профессионально-ориентированной подготовки в вузе, а также методы и тех-
нологии, посредством которых формируются данные компетенции (табл. 3). 

4. Опыты реализации метапредметного подхода в процессе 
иноязычной подготовки в условиях федерального университета

В 2014—2017 годах на базе кафедры английского языка естественных 
факультетов Южного федерального университета проводилась опытно-
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Таблица 3

Педагогические условия и технологии формирования  
метакомпетентности в процессе иноязычной подготовки  

в неязыковом вузе

Наименование аспекта Содержание аспекта
Типы метакомпетен-
ций, формируемые 
в процессе иноязычной 
подготовки в условиях 
неязыкового высшего 
образования

— межкультурная коммуникативная компетенция,
— информационно-поисковая компетенция,
— когнитивная компетенция,
— критическое и аналитическое мышление,
— навыки академического чтения и письма,
— компетенция самообразования,
— регулятивная компетенция (способность к самоорга-
низации),
— библиографическая компетенция,
— проектная компетенция,
— этнокультурная толерантность и эмпатия,
— эвристическая (креативная) компетенция и др.

Методики и техно-
логии формирования 
метакомпетенций спе-
циалистов 

— технология языкового портфеля,
— проектные методы,
— когнитивно-дискурсивные технологии обучения ИЯ,
— метод «дебатов» , 
— использование «ментальных карт» ,
— ролевые игры,
— методика развития критического мышления через 
чтение и письмо,
— обучение в сотрудничестве,
— метод «микропреподавания»,
— междисциплинарное предметно-интегрированное 
обучение (технология CLIL),
— разработка интегрированных метапредметных спец-
курсов на ИЯ,
— обучение иноязычному академическому дискурсу 
и др.

Организационно-пе-
дагогические условия 
формирования мета-
компетенций специ-
алистов 

— наличие мультиязычной информационно-образова-
тельной среды вуза,
— применение инновационных образовательных 
технологий, создающих условия для метапредметной 
интеграции,
— создание учебно-методического обеспечения ино-
язычной подготовки на основе принципа метапредмет-
ности,
— внеаудиторная деятельность, создающая условия для 
развития социально-коммуникативных навыков, толе-
рантности, эмпатии и т. д.
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экспериментальная работа по формированию ключевых метакомпетенций 
у студентов бакалавриата по направлению подготовки 06.03.01 «Биоло-
гия», обучающихся в Академии биологии и биотехнологии им. Д. И. Ива-
новского. Анализ современной научно-педагогической литературы, гар-
монизация требований зарубежных моделей метакомпетентности, ФГОС 
ВО и образовательного стандарта ЮФУ позволил нам выделить комплекс 
базовых универсальных (надпрофессиональных) компетенций, необходи-
мых будущему биологу для создания «опережающего образа профессио-
нальной деятельности» [Бермус, 2014]. Затем на метапредметной основе 
был разработан авторский модульный учебный курс на английском языке 
«Diversity in Biology and Beyond» («Разнообразие в биологии и повсюду»), 
нацеленный на комплексное развитие следующих метакомпетенций бака-
лавров-биологов:

а) с о ц и а л ь н о - ко м м у н и к а т и в н ы е  ко м п е т е н ц и и :
— способность к коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач межличностного 
и межкультурного взаимодействия (ОК-5);

— способность работать в коллективе, толерантно воспринимая со-
циальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);

б) р е г ул я т и в н ы е  ко м п е т е н ц и и :
— способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); вре-

менная компетенция;
в) ко г н и т и в н ы е  ко м п е т е н ц и и :
— навыки критического, аналитического и творческого мышления;
г) о б щ е п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  ко м п е т е н ц и и :
— способность понимать базовые представления о разнообразии био-

логических объектов, значение биоразнообразия для устойчивости биосфе-
ры, способностью использовать методы наблюдения, описания, идентифи-
кации, классификации, культивирования биологических объектов (ОПК-3);

— способность обосновать роль эволюционной идеи в биологическом 
мировоззрении; владение современными представлениями об основах эво-
люционной теории, о микро- и макроэволюции (ОПК-8);

— способность применять базовые представления об основах общей, 
системной и прикладной экологии, принципы оптимального природополь-
зования и охраны природы, мониторинга, оценки состояния природной 
среды и охраны живой природы (ОПК-10).

Основным дидактическим принципом построения метапредметных 
курсов является принцип интеграции [Суходимцева и др., 2017, с. 242]. 
В нашем исследовании метапредметный характер организации процесса 
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иноязычной подготовки обеспечивался во многом за счет целенаправлен-
ного отбора содержания образования на основе метапредметной интегра-
ции на уровне: 

а) ключевых терминов и понятий (концепты diversity (разнообразие), 
biodiversity (биоразнообразие), evolution (эволюция), microevolution (ми-
кроэволюция), macroevolution (макроэволюция), social evolution (социаль-
ная эволюция), вокруг которых строилось основное содержание курса;

б) идей, принципов, логических, ассоциативных и междисциплинар-
ных связей между предметами естественнонаучного (экология, эволю-
ционная биология, биоэтика, рациональное природопользование и др.) 
и гуманитарного (социология, история, философия, этика, культурология, 
лингвистика) циклов;

в) проблематизации и обобщения, «переоценки ценностей», альтерна-
тивного инновационного поиска, метапредметного моделирования, рекон-
струкции смыслов. 

Применительно к курсу «Diversity in Biology and Beyond» данные 
принципы воплотились в системе метапредметных связей и ассоциаций, 
связывающих понятия: эволюция как исторический процесс → биологи-
ческое разнообразие (разнообразие биологических видов, генетическое 
разнообразие, разнообразие экосистем) → социальное разнообразие (раз-
нообразие взглядов, установок, культурных традиций, верований, ценно-
стей) → социальные эффекты (этноцентризм, этнорелятивизм, межкуль-
турные и политические конфликты, социальное развитие и др.) → глобаль-
ные эффекты (негативное экологическое воздействие, нарушение биораз-
нообразия, массовое вымирание и т. д.).

Практическая реализация метапредметного учебного курса строилась 
с применением разнообразных элементов инновационных образователь-
ных технологий (информационно-коммуникационные технологии, мен-
тальные карты, визуальные технологии «Glencoe Biology», образователь-
ные веб-квесты, ролевые игры, «мозговой штурм», метод проектов, игро-
вое проектирование, учебные дебаты и дискуссии, инсценирование и дра-
матизация, работа в малых группах, метод кейсов, всевозможные приемы 
развития критического мышления, такие как кластеры, дерево предсказа-
ний, элементы SWOT-анализа и т. д.).

В процессе работы над текстовым материалом использовались разно-
образные формы структурирования и оценки информации (поиск по клю-
чевым словам, понятиям; проблематизация; выдвижение и доказательство 
гипотез; задания на сравнение, обобщение, анализ и синтез информации; 
решение логических задач и т. п.).



[CC BY 4.0] [НАУЧНЫЙ ДИАЛОГ. 2017. № 12]

456

Результатами внедрения метапредметного учебного курса в экспери-
ментальных группах (биологи — 91 человек, почвоведы — 27 человек) 
по сравнению с контрольными группами (биологи — 85 человек, почво-
веды — 21 человек) стало повышение мотивации студентов к учебно-по-
знавательной деятельности, более активное участие в студенческих науч-
ных конференциях, мероприятиях общевузовской недели академической 
мобильности, повышение успеваемости по английскому языку. Студенты 
стали активнее проявлять себя в учебных дискуссиях, групповой и инди-
видуальной учебно-исследовательской и проектной деятельности, диало-
говых формах работы. 

Эмпирические данные были получены посредством методов анкети-
рования (с помощью анкетного опроса выявлялось личностное заинтере-
сованное отношение обучающихся к содержательному наполнению и каче-
ству метапредметного курса в сопоставлении с традиционными методика-
ми обучения) и тестирования, в процессе которого определялись уровень 
критического мышления респондентов (претест критического мышления 
Lauren Starkey [Starkey, 2004, рp. 3—10] в переводе Е. Н. Волкова) и уро-
вень эмпатийных тенденций (тест И. М. Юсупова). На этом основании 
оценивались три базовых компонента в структуре метакомпетентности ба-
калавров: а) мотивационно-личностный; б) когнитивно-рефлексивный и в) 
эмпатийный (рис. 1). 

Рис. 1. Динамика изменения компонентов метакомпетентности в ЭГ и КГ  
на этапе формирующего эксперимента 

Начальный и итоговый срезы формирующего эксперимента выявили 
положительную динамику и статистически значимую разницу в приросте 
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всех исследуемых показателей в ЭГ по сравнению с КГ (достоверность 
различий характеристик в выборках по статистическому критерию Уил-
коксона-Манна-Уитни составила 95 %). Таким образом, результаты опыт-
но-эксперименальной работы подтвердили эффективность применения 
метапредметных технологий обучения в процессе иноязычной подготовки 
специалистов в бакалавриате по неязыковым направлениям.

5. Выводы
Анализ истории и современного состояния отечественных и зарубеж-

ных исследований, посвященных метапредметному подходу к преподава-
нию в общеобразовательной и высшей школе, показывает, что далеко не все 
проблемы его теоретической и практической разработки в настоящее время 
решены. В частности, находится в стадии становления терминологический 
аппарат метапредметного подхода, например, нет единого понимания тер-
мина «метакомпетенция» и др. Тем не менее, в настоящее время очевидно, 
что формирование «надпрофессиональных» компетенций во многом обе-
спечивает эффективную подготовку будущего специалиста. В связи с этим 
в вузах активно применяется метакомпетентный подход к преподаванию 
разных предметов, в том числе и иностранных языков. Более того, благодаря 
общегуманитарной направленности обучение языкам, особенно в неязыко-
вом вузе, дает широкие возможности не только для собственно изучения 
языка, но и для включения специальной информации, необходимой будуще-
му выпускнику вуза для профессиональной самореализации, что подтверж-
дают результаты эксперимента, представленного в настоящей работе.
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Theoretical and practical issues of implementation of interdisciplinary approach 
in the system of foreign language training of University students of non-linguistic special-
ties are examined. The research urgency is caused by necessity of formation of holis-
tic scientific worldview of future professionals on the basis of interdisciplinary integration 
in the crisis of disciplinary knowledge. Genesis of the interdisciplinary approach to general 
and higher education is covered. A review of the domestic and foreign psychological-ped-
agogical and didactic literature covering the experience of application of interdisciplinary 
approach in University practice is made. Concepts of “meta-competences,” “meta-subject 
competences,” “over-professional competences,” “soft skills,” etc. are distinguished. The 
structure of foreign models of the formation of meta-competency of graduates that meet 
the requirements of employers are described. Organizational-pedagogical conditions 
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of realization of interdisciplinary approach in the system of non-linguistic higher education 
are analyzed. There is a sample list of meta-competences, which can be effectively formed 
in the process of foreign language training in higher education. Techniques and technolo-
gies of forming meta-competences of specialists of non-linguistic profile by means of the 
discipline “Foreign language” are classified. The results of experimental work on form-
ing meta-competences in students of the undergraduate training of 06.03.01 Biology field 
of study are described. The prospects of application of interdisciplinary approach in the 
field of vocational didactics are examined.

Key words: meta-subjectness; meta-competency; meta-competences; interdiscipli-
nary approach in higher education institutions; interdisciplinary integration; interdiscipli-
nary potential of language didactics.
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