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1.  LA EDUCACIÓN INCLUSIVA ES POSIBLE 

1.1.  La inclusión educativa de las personas con discapacidad 

intelectual 

1.1.1. Educación inclusiva, un objetivo por conseguir 

Aulas inclusivas parte de la consideración de que todas las personas con 
discapacidad tienen capacidades, así como un margen de aprendizaje personal y 
social. Esta idea se fundamenta en el enfoque de las capacidades y su concepción 
del ser humano como ser social y político que se realiza a través de sus relaciones 
con otros seres humanos (Nussbaum, 2012). 

 La inclusión es tanto un desafío como una responsabilidad permanente del 
sistema educativo para desarrollar el máximo potencial de las capacidades 
individuales y que éstas reviertan en la sociedad, la transformen con la 
participación del profesorado y de los centros. Así la educación es también una 
cuestión de construir la convivencia y se necesita una escuela que fomente tanto el 
aporte de cada persona como que estimule el emprendimiento colectivo de 
actividades y las personas intercambien opiniones, conociminetos en un marco de 
aprendizaje (Abellán & Simón, 2021). 

La educación inclusiva significa que todos los niños aprenden juntos en las 
mismas escuelas, independientemente de sus capacidades, y que los edificios 
escolares, las aulas, las áreas de juego, el transporte y los baños son apropiados 
para todos los niños y niñas en todos los niveles. Todo ello mejora el aprendizaje 
infantil, tanto de los que tienen discapacidades como de los que no, puesto que 
garantiza que los niños con discapacidad puedan rendir académicamente, puedan 
contribuir económica y socialmente a sus comunidades, además de reducir los 
prejuicios y fortalecer la integración social (UNESCO, 2021). La idea de educación 



2 Natalia Simón, Julio César de Cisneros y María Ángeles Abellán 

inclusiva alude directamente a la dignidad humana, un concepto que está presente 
en un amplio catálogo normativo legislativo. 

Entre los textos fundamentales que contemplan el estatus único de la dignidad 
se encuentran la Declaración Universal de los Derechos Humanos de 1948 y la 
Convención sobre los Derechos de la Infancia de 1989 de la Organización de 
Naciones Unidas. Esta última señala la obligación y el compromiso de los Estados 
con la calidad de vida de los niños y niñas con discapacidad. Así, se reconoce el 
derecho a disfrutar de una vida plena y digna con unas condiciones que lo aseguren, 
lo que supone un salto cualitativo fundamental que trasciende un enfoque basado 
en pura humanidad. El Foro Internacional de la UNESCO celebrado en Tailandia en 
1990 apuntó la necesidad de incorporar la inclusión como pilar básico del 
aprendizaje. En este contexto, aparece un nuevo lenguaje de la escuela de todos y 
para todos, que enfatiza la necesidad de dotar a los centros de más eficacia 
educativa, de una educación de calidad a todos los niños, de una pedagogía 
enfocada en el niño y la mejora de los aspectos organizativos de los centros para 
responder a tales desafíos. El Fórum Mundial sobre Educación de Dakar en el año 
2000 recogió las tendencias del momento bajo la formulación de un intenso debate 
entre el par integración e inclusión en el marco educativo. 

De esta manera, el foco se pone en la flexibilidad de los sistemas educativos y 
en la necesidad de incorporar el nuevo paradigma, como así lo evidenció la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOE) al incorporar que el alumnado 
con necesidades específica de apoyo educativo debía recibir una atención integral 
bajo los principios de normalización e inclusión. La Convención Internacional sobre 
los Derechos de las Personas con Discapacidad aprobada en diciembre de 2006 
representa la culminación del cambio del enfoque en pro del paradigma social y la 
apuesta por la plena inclusión. En esta misma línea, el Foro Europeo de la 
Discapacidad materializó en el año 2009 la Declaración sobre Educación Inclusiva, 
haciendo un esfuerzo por delimitar conceptualmente las diferencias entre 
integración e inclusión, en sintonía con el nuevo paradigma social de la 
discapacidad. Mientras que la integración se refiere a la adaptación del alumnado, 
la inclusión se orienta a la adaptación del sistema y tiene mayor calado puesto que 
aglutina aspectos pedagógicos, curriculares y sociales (Gento, 2007). 

La educación ha ido evolucionando, pero como señala Ainscow (2005), aún 
quedan áreas de exclusión en el sistema educativo. La inclusión educativa, pues, 
requiere avances y la puesta en marcha de metodologías pedagógicas avaladas por 
profesionales y especialistas puesto que la educación inclusiva implica incorporar 
al alumnado en el aula de socialización, a través del aprendizaje y su participación 
en la construcción de conocimiento. Además, la educación inclusiva enlaza con la 
idea de diversidad del alumnado y que el sistema educativo debe adaptarse a cada 
alumno y alumna (Marchesi et al., 2003). En consecuencia, es un error pensar que 
la inclusión afecta solo a los alumnos con discapacidad puesto que la educación 
inclusiva se refiere, en puridad, a todos los educandos. Por otro lado, los estudios 
organizacionales ponen de manifiesto que muchas dificultades del aprendizaje 
proceden del diseño organizativo de los centros escolares. Por tanto, la 
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transformación de las escuelas se plantea como un reto inclusivo de primera 
necesidad.  

1.1.2. Las Comunidades de Aprendizaje y los grupos interactivos 

Entre las prácticas inclusivas más exitosas se encuentran las comunidades de 
aprendizaje y las actuaciones educativas de éxito de éstas como son los grupos 
interactivos, que suponen la transformación organizativa de los centros ordinarios, 
así como la necesidad de modificaciones legislativas de calado.  

En los círculos educativos, el término comunidad de aprendizaje designa una 
actividad social en la que el lenguaje se convierte en mediador en un escenario en 
que el alumnado se relaciona con diversos agentes, lo que enriquece su campo 
interactivo, discursivo y experiencial. La transferencia de la práctica del aula a la 
comunidad y a la inversa, la participación de la comunnidad en la escuela tiende a 
mejorar el currículo, las tareas del estudiantado ya que involucra a todos, además 
del alumando, el profesorado y los gestores del aprendizaje (Hord, 1997).  

Desde un ángulo pedagógico, son herramientas de cambio social porque 
reducen las desigualdades en las que se encuentran muchas personas, entendiendo 
que el aprendizaje es siempre dialógico y transformador no solo de la escuela sino 
también del entorno (Flecha & Puigvert, 2002). Esta dimensión dialógica se 
materializa a través de los grupos interactivos dentro de las comunidades de 
aprendizaje, en las que colaboran profesorado, alumnado y voluntariado.  

Los grupos interactivos permiten optimizar el aprendizaje en todas las 
materias, la educación en valores, gestionar de manera eficiente las emociones y 
mejorar las relaciones entre pares. Esta visión contribuye a superar la imagen 
tradicional de que en el aula solo pueden interaccionar el alumnado y el equipo 
docente. 

La relevancia del proyecto Aulas Inclusivas se fundamenta precisamente en la 
continuación con otras investigaciones que han profundizado en el desarrollo 
teórico-conceptual, metodológico y empírico de los grupos interactivos y las 
comunidades de aprendizaje para alumnado con necesidades específicas 
educativas y personas con discapacidad (García, Molina, Grande, & Buslón, 2016; 
Chenoweth & Stehlik, 2004; Molina, 2015; Flecha, García, Gómez, & Latorre, 2009). 
Añadiendo la participación en todo el proceso de las asociaciones pertenecientes a 
la Federación Down Castilla-La Mancha y en la observación del aprendizaje y 
convivnecia del alumando con síndrome de Down. 

2.  AULAS INCLUSIVAS, UN PROYECTO PARA LA INCLUSIÓN 

2.1.  Descripción del proyecto Aulas Inclusivas 

2.1.1. Participantes en el proyecto 

El proyecto Aulas Inclusivas tiene como fin mejorar la atención a la diversidad 
en las aulas que tienen alumando con síndrome de Down y para ello, es 
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imprescindible la colaboración entre el profesorado de los centros educativos y las 
personas profesionales especialistas de las asociaciones que trabajan con las 
personas con síndrome de Down. 

Los principales participantes han sido: 

- El profesorado de 7 centros educativos de Castilla-La Mancha (España) 

- El voluntariado participante, que está formado por 35 personas, que son 
familiares de personas con síndrome de Down, alumnado matriculado y 
egresado de la Universidad de Castilla-la Mancha y la Universidad de 
Alcalá, y profesionales especialistas de las asociaciones que forman parte 
de la Federación Síndrome de Down de Castilla-La Mancha, de diversas 
disciplinas como la Pedagogía Terapéutica, el Trabajo Social, la Psicología 
o la Logopedia. 

- El alumnado de los siete centros educativos participantes en el proyecto, 
en concreto, 136 alumnas y alumnos de 3º de Primaria (30,9%), 4º de 
Primaria (17,6%), y 6º de Primaria (51,5%). 

- La coordinadora del proyecto, miembro de la Sub Red Universitaria de 
Comunidades de Aprendizaje SUCA-CLM y coordinadora de programas de 
la Federación Síndrome de DOWN de Castilla-La Mancha. 

2.2.1. Estructura y secuencia del proyecto 

La estructura y secuenciación del proyecto consta de cuatro partes: la fase de 
formación inicial, la fase de coordinación y diseño de actividades a realizar en los 
grupos interactivos, la fase de desarrollo de la experiencia piloto y la fase de 
evaluación del proyecto. 

En este punto, cabe destacar que la fase de formación inicial tenía por objeto 
asegurar el correcto desarrollo de la experiencia. Se entendía que la capacitación 
de las personas encargadas (voluntariado, profesorado) de coordinar el proyecto 
era indispensable para vertebrar todo el proceso. Respecto a la fase de 
coordinación y diseño de actividades, se designó un agente encargado de la 
coordinación por cada entidad asociativa de síndrome de Down participante que, a 
su vez, debía coordinarse con la IP del presente proyecto, la propia coordinadora 
del Programas de la Federación Down Castilla La Mancha y con los responsables de 
los centros educativos. Este diseño de la red organizativa y su s funciones de 
coordinación para configurar los grupos interactivos conforman la base que ha 
permitido las subsiguientes fases del proyecto. 

La tabla 1 ofrece información de las funciones desempeñadas por los 
diferentes agentes. 

 

Tabla 1. Funciones que desempeñan profesorado, alumnado y voluntariado 
en la puesta en marcha de los grupos interactivos 

Funciones Profesorado Alumnado Voluntariado 
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Planificación Planifica la sesión de 
grupos interactivos y 
prepara diferentes 
actividades. 

 Familiares, 
profesorado 
jubilado, 
estudiantes 
universitarios, 
profesionales del 
barrio, etc. Se 
predisponen con 
la mejor voluntad, 
altruismo y 
tiempo. 

 

Coordinación 

Fase de formación 
inicial para 
coordinación con 
personal voluntario. 
Capacitación en 
funciones 
dinamizadoras. 
Formación 
metodológica. 

Se anticipa el 
proyecto para 
concitar 
motivación. 
Sesiones de 
tutoría. 

Fase de formación 
inicial. 
Coordinación con 
el profesorado. 
Asunción del rol 
de dinamizadores. 
Formación 
metodológica. 

Implementación Coordina y observa la 
clase, resuelve dudas y 
problemas de los 
grupos. Observación y 
rúbrica. 

Grupos 
heterogéneos. 
Enfoque dialógico 
y muy 
participativo. Los 
que acaban antes 
ayudan al resto. 
Cuando acaba el 
tiempo, el el grupo 
cambia de 
actividad. 

Dinamiza y 
promueve las 
interacciones 
entre el alumnado. 
Asegura que todo 
el alumnado sea 
partícipe de la 
actividad y 
resuelva con éxito 
la tarea. Promueve 
la ayuda y la 
solidaridad entre 
iguales. 

Corrección Propone el tipo de 
corrección y decide con 
el voluntariado el 
momento en que 
realizará la corrección 
de la actividad. 

La actividad puede 
ser corregida al 
final de cada 
grupo, antes de 
pasar al siguiente. 
El alumnado es 
protagonista de la 
corrección de la 
actividad. 
También puede 
realizarse en la 
siguiente clase. 

Puede dinamizar 
la corrección de la 
actividad en el 
caso que ésta se 
realice en el grupo 
interactivo. 

Evaluación En la evaluación del 
proyecto se incorporan 
las aportaciones del 
voluntariado. 

 Ofrece sus 
valoraciones al 
profesorado para 
realizar la 
evaluación. 



6 Natalia Simón, Julio César de Cisneros y María Ángeles Abellán 

Fuente. Elaboración propia partir de https://utopiadream.info/ca/actuaciones-de-exito/grupos-
interactivos/. 

2.3.1. Diseño de actividades 

En cuanto al diseño de las actividades, las profesionales especialistas que han 
armonizado el proyecto desde sus propias asociaciones Down han participado en 
el diseño de actividades. En muchos casos, estas profesionales eran parte del 
voluntariado y habían mantenido reuniones periódicas con tutoras y tutores de los 
grupos-aulas participantes. Tales reuniones se organizaban siempre antes de cada 
grupo interactivo, tanto presencial como por teléfono o email. Estos puntos de 
encuentro servían para concretar los contenidos, consensuar el proceso de 
adaptación curricular del alumno con síndrome de Down, determinar qué 
materiales utilizar y qué actividades se iban a realizar.  

La idea subyacente era diseñar actividades que combinasen lo curricular con 
lo lúdico y favorecer la interacción grupal con la mirada puesta en que los beneficios 
recayeran en todo el alumnado del aula. 

La plantilla utilizada para diseñar las actividades de las sesiones programadas 
contempla tanto las especificaciones del grupo en el que se han desarrollado 
(número del grupo interactivo, nombre del centro educativo, etapa, nivel, materia, 
temporalización, tutora, voluntariado, espacio y distribución), como el nombre de 
la actividad, objetivos, estándares y competencias trabajados en cada una de ellas 
(ver ilustración 1). 

 

Ilustración 1. Plantilla de las actividades realizadas en los grupos interactivos. 

 
Fuente. Elaboración propia. 

GRUPO INTERACTIVO Nº 
Nombre del 

CEIP 

……………. 

ETAPA:  NIVEL:  TUTORA:  

MATERIA:  VOLUNTARIOS:  

TEMPORALIZACIÓN:  ESPACIO:  

DISTRIBUCIÓN:  

ACTIVIDAD:  

OBJETIVOS:  

• ……….. 

• ………... 

ESTÁNDARES Y COMPETENCIAS: 

• ……….. 

• ………... 
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2.4.1. Dinámica de los grupos interactivos 

Esta experiencia piloto concitó la conformación de un total de 35 grupos 
interactivos durante los meses de enero a junio de 2019 trabajando en ellos 
distintas asignaturas denominadas troncales en Educación Primaria, como son, 
Ciencias de la Naturaleza, Ciencias Sociales, Lengua Castellana y Literatura, 
Matemáticas e Inglés. Estas asignaturas tienen como finalidad garantizar los 
conocimientos y competencias que permiten adquirir una formación sólida y 
continuar con aprovechamiento las etapas anteriores, convirtiéndose en el 
conocimiento común que todo niño debe tener en Primaria. 

Unos días antes de la fecha señalada para desarrollar la actividad, la persona 
responsable de la asociación Down informaba al voluntariado de las tareas que se 
realizarían con antelación suficiente. Asimismo, el profesorado preparaba las 
actividades de la sesión, previamente diseñadas. Debe destacarse que quién decidía 
qué contenido curricular se impartiría en cada sesión era el profesorado.  

Una característica reseñable es que las aulas objeto de esta investigación se 
han caracterizado por la diversidad del alumnado, tanto matriculado inmigrante 
como de altas capacidades, minoría étnica, discapacidad intelectual y otras 
necesidades educativas especiales, por lo que este proyecto, aunque primeramente 
diseñado para abordar la inclusión en el aula del alumnado con síndrome de Down 
ha permitido toda la diversidad del aula. 

Respecto a las actividades diseñadas, fueron variadas y numerosas con un total 
de 89 actividades (ver tabla 2) de diversas materias como las Matemáticas, Lengua, 
Ciencias Naturales Ciencias Sociales, Inglés, y Educación Artística. Entre ellas, 19 se 
han diseñado para llevar a cabo en 3º de Primaria, 25 para 4º de Primaria, y 46 
actividades para 6º de Primaria, hay que tener en consideración que ha habido 
participando en el proyecto dos cursos de 3º, uno de 4 y cuatro de 6º. 

Todas las actividades han sido adaptadas para que el alumnado con síndrome 
de Down pudiera participar, en igualdad de condiciones, junto con sus compañeros 
de clase. 

 

Tabla 2. Actividades diseñadas según curso y materia 

Curso Nº Materia Actividades 

3º Primaria 

5 Matemáticas Las fracciones; Vamos al mercado; Litro va, 
litro viene; Euroshopping; ¡Dime la hora! 

1 Educación física y 
Matemáticas 

Dados locos. 

6 Lengua Pasa palabra; Cada oveja con su palabra; 
Atrapa el adjetivo; ¡Cuéntame un cuento!; 
Pongamos orden; Vaso loco. 

3 Ciencias Naturales Trivial, la caja misteriosa; ¿Qué tienes en el 
coco?; Dale con alegría. 



8 Natalia Simón, Julio César de Cisneros y María Ángeles Abellán 

3 Ciencias Sociales Qué bonito el paisaje; Señales locas; Mi amigo 
el semáforo. 

1 Inglés ¿Qué tienes en el coco? 

4º Primaria 

9 Matemáticas Bingo de las tablas de multiplicar; Divisiones 
por dos cifras; Números decimales; Dominó 
de fracciones; El precio justo; Perra y lobos; 
Unidades métricas; Hacemos la compra; 
Simetría. 

10 Lengua La acentuación de las palabras; La fiesta; 
¿Qué soy?; Cuéntame un cuento; Nombra 
cinco; Tabú; Palomitas de palabras; ¿Qué 
soy?; ¿Qué sabes de mí?; Palabras. 

1 Matemáticas y 
Lengua 

Envases. 

1 Science and Social 
Studies 

True or false? 

1 Social Studies Prehistory 

2 Inglés Memory game: English irregular verbs; Name 
five. 

1 Educación artística Vertical y horizontal. 

6º Primaria 

5 Ciencias Sociales Lanzar el dado; Trivial; La ruleta; Transición 
española; Pintura del Barroco. 

7 Ciencias Naturales Kahoot; ¿En qué etapa de la vida se 
encuentra?; Manos a los pulsadores; El 
ahorcado; Manos al pulsador; Sistema 
reproductor; La salud. 

1 Ciencias Sociales y 
Naturales 

Dados 

4 Science Trivial, seres vivos; Trivial, el ser humano; 
Trivial, los seres vivos; Trivial, los paisajes de 
España. 

8 Lengua Pasa palabra; Érase una vez; Oca lingüística; 
Ordeno y construyo una historia; ¿Quién es 
quién?; Cubo de historias; Tabú; Sinónimos. 

2 Lengua y Literatura Dominó de antónimos; Serpientes y 
escaleras. 

1 Science y Lengua Trivial 

9 Matemáticas Rompecabezas con sorpresa; Memory; Bingo 
matemático; ¡A jugar!; Números naturales; 
Dominó de fracciones; Coloreo por dígitos; 
Tangram; Dominó geométrico. 
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8 Inglés Find the right Word; Alto el lápiz; Who is 
who?; Invent a history;  Animal Riddles; 
Questions and answer; The goose game; The 
labyrinth. 

Fuente. Elaboración propia. 

3.  TIPOS DE EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIARESULTADOS OBTENIDOS 

EN LA EXPERIENCIA PILOTO 

2.1.  Tipos de evaluación 

2.1.1. Cuatro bloques evaluativos de interés 

Los resultados del proyecto se concretan en la evaluación realizada siguiendo 
cuatro bloques de interés: 

1. Para evaluar el progreso del alumnado con y sin síndrome de Down se ha 
desarrollado una evaluación mediante rúbrica de 15 indicadores de medida en una 
escala de cuatro posiciones (ver tabla 3), realizada mediante la observación 
realizada por el profesorado responsable del proyecto en las aulas. 

 

Tabla 3. Rúbrica de evaluación del alumnado participante en el desarrollo del 
grupo interactivo 

Indicadores 4 3 2 1 

Solución de 
tareas 

Aporta 
resultados a las 
actividades 

Hace 
aportaciones 
mejorando los 
resultados por 
sus compañeros. 

No proporciona 
resultados, pero 
negocia 
resultados 
proporcionados 
por sus 
compañeros. 

No soluciona 
las tareas, ni lo 
intenta. 

Participación Aporta 
continuamente 
opiniones y 
colabora con 
empeño. 

Aporta 
opiniones 
cuando 
interviene en el 
grupo. 

En ocasiones 
contribuye con 
opiniones. 

A penas 
contribuye 
con opiniones. 
Renuncia a la 
posibilidad de 
colaborar. 

Interacciones Interactúa 
continuamente 
con todos los 
miembros del 
grupo. 

Interactúa a 
veces con todos 
los miembros 
del grupo. 

Interactúa a 
veces, pero 
solamente con 
algunos 
miembros del 
grupo. 

A penas 
interactúa con 
el resto del 
grupo. 

Trabajo en 
equipo 

Casi siempre 
ayuda al resto de 
compañeros. 

Frecuentemente 
ayuda al resto 
sin originar 

Alguna vez 
ayuda al resto. 
Pero no suele 

Ayuda al resto 
mínimamente. 
No es un 
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conflictos al 
grupo. 

ser un ejemplo 
para seguir. 

ejemplo para 
seguir en el 
grupo. 

Atención Presta atención 
durante toda la 
actividad. 

Frecuentemente 
presta atención 
a la actividad. 

A veces presta 
atención. 

Casi nunca 
presta 
atención. 

Conducta Presenta 
siempre una 
conducta 
eficiente hacia la 
actividad. 

Casi siempre 
presenta una 
conducta 
eficiente hacia la 
actividad. 

Presenta una 
conducta 
eficiente hacia la 
actividad. 

Pocas veces 
presenta una 
conducta 
eficiente hacia 
la actividad. 

Motivación Se involucra en 
la actividad 
durante todo el 
tiempo que dura 
la misma. 

Se involucra en 
la actividad 
mucho tiempo 
mientras dura la 
misma. 

Se involucra en 
la actividad, 
pero no todo el 
tiempo, se 
despista a veces. 

Casi nunca se 
involucra en la 
actividad y 
está 
despistado 
siempre. 

Autoestima Se muestra muy 
satisfecho de su 
trabajo. 
Emocionalmente 
positivo. 

Se muestra 
satisfecho de su 
trabajo. Su 
estado 
emocional no es 
muy positivo. 

Se muestra algo 
satisfecho de su 
trabajo y su 
estado 
emocional no es 
muy positivo. 

No se muestra 
satisfecho de 
su trabajo y su 
estado 
emocional es 
negativo. 

Cooperación Ayuda y se deja 
ayudar siempre. 

Ayuda siempre 
pero no se deja 
ayudar. 

Se deja ayudar, 
pero no ayuda. 

Ni ayuda ni se 
deja ayudar. 

Comunicación 
dialógica 

Siempre se 
comunica a 
través del 
diálogo. 

Casi siempre se 
comunica a 
través del 
diálogo. 

A veces se 
comunica a 
través del 
diálogo. 

Casi nunca se 
comunica a 
través del 
diálogo. 

Concentración Está 
concentrado el 
100% del tiempo 
que dura las 
actividades. 

Está 
concentrado el 
50% del tiempo 
que dura las 
actividades. 

Está 
concentrado el 
25% del tiempo 
que dura las 
actividades. 

Está 
concentrado 
menos del 
25% del 
tiempo que 
dura las 
actividades. 

Interés y 
curiosidad 

Muestra en todo 
momento 
interés y 
curiosidad por 
aprender. 

A veces muestra 
interés por 
conocer. Carece 
de curiosidad 
por aprender. 

Rara vez 
muestra interés 
por conocer y 
curiosidad por 
aprender. 

Nunca 
muestra 
interés por 
conocer más y 
curiosidad por 
lo que está 
aprendiendo. 

Comprensión de 
los contenidos 

Siempre 
comprende los 

Casi siempre 
comprende los 

A veces 
comprende los 

Casi nunca 
comprende 
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contenidos 
mostrados. 

contenidos 
mostrados. 

contenidos 
mostrados. 

los contenidos 
mostrados. 

Solidaridad y 
compañerismo 

Siempre se 
preocupa por 
sus compañeros 
y por la armonía 
grupal. 

Casi siempre se 
preocupa por 
sus compañeros 
y por armonía 
grupal. 

A veces se 
preocupa por 
sus compañeros 
y por armonía 
grupal. 

Casi nunca se 
preocupa 
porque sus 
compañeros y 
por la armonía  
grupal. 

Comportamiento 
disruptivo 

Rompe en todo 
momento con las 
pautas de 
conducta y 
desorganiza el 
grupo. 

Muchas veces 
rompe con las 
pautas de 
conducta y 
desorganiza el 
grupo. 

A veces rompe 
con las pautas 
de conducta sin 
provocar la 
desorganización 
del grupo. 

Casi nunca 
rompe con las 
pautas de 
conducta. 

Fuente: https://utopiadream.info/ca/actuaciones-de-exito/grupos-interactivos/. 

 

2. Con el fin de conocer la valoración del alumnado en cuanto a las actividades 
realizadas en los grupos interactivos se diseñó un cuestionario ad hoc, dirigido y 
auto-administrado al alumnado participante, con y sin necesidades educativas 
especiales o síndrome de Down, que recogía tanto el sexo, la edad y el curso en el 
que estaban cursando estudios como sus opiniones respecto a los grupos 
interactivos llevados a cabo, este cuestionario fue también diseñado con 
pictogramas (ver ilustración 2) para facilitar su realización a aquellas niñas y niños 
que necesitaran apoyo. Los datos obtenidos han sido analizados con el programa 
estadístico SPSS versión 24. 

3. En tercer lugar, y para abordar la opinión del voluntariado sobre el 
desarrollo de los grupos interactivos, se llevaron a cabo entrevistas grupales con 
éstos, considerando los aspectos que consideraban más relevantes del proyecto, los 
aspectos relevantes en el diseño de las actividades, los aspectos positivos de los 
grupos interactivos, y las dificultades encontradas para llevarlos a cabo. En total se 
han realizado 7 entrevistas grupales. 

4. En cuarto lugar, y para conocer la opinión conjunta de profesorado y 
voluntariado sobre el desarrollo de los grupos interactivos, se llevaron a cabo 7 
entrevistas grupales en torno a la articulación de los grupos interactivos para 
probar la eficiencia de la colaboración de las asociaciones de Síndrome de Down a 
través de la colaboración específica como voluntariado, y determinada por una 
actitud proactiva de los profesionales de las asociaciones y profesorado implicado. 
Para ello, se ha utilizado un guión de entrevista diseñado ad hoc para este proyecto 
(ver tabla 4). 

 

https://utopiadream.info/ca/actuaciones-de-exito/grupos-interactivos/
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Ilustración 2. Cuestionario adaptado con pictogramas para el alumnado. 

 
Fuente 1. Elaboración propia. 

 

Tanto la recogida de datos a través de cuestionario como las entrevistas 
grupales del apartado se desarrollaron una vez finalizada la experiencia piloto, 
coincidiendo con el último grupo interactivo desarrollado. 

 

Tabla 4. Guion de entrevista grupal dirigida a profesorado, equipo directivo 
del centro y voluntariado 

Fecha: 
Centro escolar: 
Participantes: 

¿Podéis comentar brevemente desde cuándo conocéis a _______ y algunos aspectos 
relacionados con vuestro trabajo con él/ella? 

- Si comparte toda la jornada escolar con sus compañeros/as de curso cómo se 
trabaja con este alumno/a. 
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- Si tiene una persona de apoyo, si trabaja coordinadamente con el profesor/a del 
aula. 

- Si sale del aula, con quién está y qué actividades realiza. 

- Si se han hecho adaptaciones curriculares, de qué tipo. 

- Si se han adaptado sus objetivos de aprendizaje para el curso, cómo se combina 
con el marco curricular general. 

- Si se han hecho adaptaciones en los medios de aprendizaje, de qué tipo. 

¿Creéis que los grupos interactivos influyen en el aprendizaje del alumno/a con 
síndrome de Down?, ¿Cómo? 

- ¿Cómo valoráis su participación en los GI respecto de su aprendizaje? 

- Desde que participa en los GI, ¿se ha apreciado algún cambio en el aprendizaje?, 
¿cuál?, ¿a qué creéis que es debido? 

- ¿Cómo influye en su aprendizaje trabajar en grupos heterogéneos? 

- ¿Qué actitud muestra cuando se trabaja en GI?, ¿está motivado/a?, ¿hay 
diferencias respecto de su actitud/motivación cuando no se trabaja en GI? 

- ¿Se han compaginado en los GI las adaptaciones curriculares? 

¿Qué repercusiones creéis que tiene para el resto del alumnado estar en la misma aula 
con este alumno/a con síndrome de Down? 

- ¿En los GI aprende todo el alumnado?, ¿beneficia más a unos que a otros? 

- ¿Creéis que las expectativas de las personas (profesorado, compañeros/as, 
voluntariado) que están con él/ella influye en su aprendizaje y en cómo se 
relaciona con los demás? 

¿Influyen los GI en su participación e integración social? 

- Desde que participa en los GI, ¿cómo valoráis su participación en los GI respecto 
de su participación e integración?, ¿se ha apreciado algún cambio en este 
sentido?, ¿cuál?, ¿a qué se debe? 

- ¿Se siente aceptado en el grupo? 

- ¿Cuál es la actitud que tienen sus compañeros/as hacia él/ella?, ¿le aceptan? 

- Dirigida solamente al profesorado. ¿Se relaciona igualmente cuando no se 
realizan los GI?, ¿y en el patio?, ¿sus compañeros le tratan igual que a los demás? 

- Dirigida solamente al profesorado. ¿Se fomenta y/o facilita su participación 
desde la escuela/aula?, ¿cómo?, ¿y en el GI? 

¿Los GI influyen en la interacción? 

- ¿Qué tipo de relación se establece en los GI con los compañeros/as? 

- ¿Creéis que la interacción con sus compañeros en los GI incide en el aprendizaje? 

- ¿Le ayudan?, ¿cómo es esta ayuda (lo indica el voluntariado profesor, por propia 
iniciativa, lo pide él/ella mismo)? 

- ¿Qué actitud muestran al ayudarle?, ¿se crean relaciones solidarias?, ¿ven que 
ayudando aprenden también? 

- ¿El alumnado interactúa en la misma medida con este alumno/a que con el 
resto?, ¿y este alumno interactúa en la misma media que interactúan con él/ella? 

¿Influye la participación de la comunidad (voluntariado)? 

- ¿Qué relación tiene con las personas voluntarias? 
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- ¿Cuál es la función del voluntariado en el GI, en relación con el alumno/a con 
síndrome de Down?, ¿se dan diferencias entre la función en relación con él/ella 
y al resto de alumnos/as del grupo? 

- ¿Cómo valoráis el voluntariado en GI como recurso, pensando en este 
alumno/a? Además de como recurso personal en el aula, ¿creéis que aporta algo 
más a este alumnado?, ¿en su aprendizaje?, ¿en su participación en el grupo e 
integración social? 

Aspectos de mejora 

- ¿Qué cambiaríais o mejoraríais para mejorar el aprendizaje y la participación de 
estos alumnos en el aula? 

Fuente. Elaboración propia. 

3.  RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EXPERIENCIA PILOTO 

Aulas Inclusivas afianza la inclusión de todo el alumnado y, de manera especial, 
el que tiene síndrome de Down. Su innovación reside en la incorporación del 
voluntariado en las actividades de aula facilitando una experiencia diferente, vital 
y dialógica para la vida real. 

La participación de las asociaciones Down y sus familias ha fortalecido el 
trabajo conjunto que se venía haciendo por estas entidades desde hace mucho 
tiempo y esta experiencia ha puesto de relieve los beneficios a todo el alumnado, 
con o sin síndrome de Down. En términos generales, es un proyecto que ha 
propiciado un aumento de la cohesión entre compañeros, la capacidad de 
organizarse y trabajar de manera cooperativa, y el respeto hacia todos.  

A su vez, se ha producido un cambio de actitud de los grupos-clases respecto a 
sus compañeras y compañeros con síndrome de Down, en concreto, se ha dejado de 
infantilizarles y se ha aprendido cómo ayudarles sin necesidad de darles las 
respuestas, sino guiándoles para que ellos solos llegaran a ellas. Los grupos 
interactivos han permitido desarrollar, en una misma dinámica, la mejora del 
aprendizaje en todas las materias, la mejora en los valores, las emociones y en las 
relaciones entre pares, logrando una mayor implicación del alumnado motivados 
por la dinámica de esta y, la colaboración de agentes externos, así como los vínculos 
establecidos entre todos los implicados ha revertido en los resultados de 
aprendizaje y mejora de la convivencia. 

 Es decir, se trata de explicarles que las personas con discapacidad son seres 
humanos iguales que ellos puesto que, en muchas ocasiones, los menores no saben 
cómo tratar a su compañero con síndrome de Down y consideran que debe recibir 
un tratamiento especial o diferente. Precisamente este es un primer paso para 
acabar con las etiquetas: dejar de llamarles alumnos especiales. 

Respecto a las limitaciones de este proyecto, la mayor ha sido la falta de tiempo 
para desarrollarlo de manera pormenorizada haciendo hincapié en algunos 
elementos del diseño. Los aspectos organizativos se tornan esenciales para mejorar 
la coordinación entre el profesorado, voluntariado, asociaciones Down y centros 
escolares. Asimismo, la elaboración de fichas y unidades didácticas requieren 
adaptaciones y, por tanto, tiempo para esbozar tareas que faciliten los aprendizajes 



Diseño del proyecto Aulas Inclusivas. Desarrollo de grupos interactivos con alumnado con 
síndrome de Down 15 

significativos. También, las actividades iniciales de capacitación del voluntariado 
constituyen una de las piedras angulares del proyecto que necesitan una mayor 
profundización. 

Respecto a los hallazgos de este proyecto piloto se ha encontrado una elevada 
satisfacción tanto del profesorado como del voluntariado y una excelente 
valoración de la experiencia con grupos interactivos. El profesorado ha destacado 
la colaboración, el aprendizaje sustantivo y metodológico y el acompañamiento que 
ha experimentado en este proceso. Por su parte, el voluntariado ha contribuido a 
sintonizar dos ámbitos de la realidad como son la escuela y el entorno del menor 
con síndrome de Down, que suele estar infrarrepresentado en el medio educativo.  

En síntesis, la colaboración y las sinergias de Aulas Inclusivas ha resultado 
exitosa y equilibrada entre las partes. El diseño planteado en Aulas Inclusivas 
replica una actuación de éxito de las denominadas Comunidades de Aprendizaje, 
concretamente, de los grupos interactivos que están avalados por evidencias 
científicas. Esto supone un beneficio para todo el alumnado y, especialmente, para 
aquellas personas con discapacidad intelectual. La experiencia ha posibilitado los 
aprendizajes en el alumnado con síndrome de Down, soslayando la necesidad de 
realizar adaptaciones curriculares significativas que, posteriormente, les impiden 
titular y que paradójicamente es lo que se intenta evitar.  

Sin duda, la educación inclusiva hace avanzar el sistema educativo, pero hay 
que reconocer que este ámbito sigue lleno de paradojas y contradicciones por lo 
que se necesitan más investigaciones en la línea de Aulas Inclusivas. 
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