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Espaco Maternidade

Sabemos o quanto a maternidade é um momento Unico e especial para as servidoras e suas familias. Por isso, com o intuito de
melhor assisti-las, a Secretaria de Gestdo de Pessoas reuniu as principais informacdes relacionadas aos beneficios que a
servidora podera solicitar no Tribunal antes ou apds a chegada do(a) filho(a).
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Indenizacdo a servidora gestante

Tendo em vista que o Auxilio-natalidade, a Inclusiao de

REQUERIMENTO UNIFICADO NO AMBITO DA Dependente para fins de Imposto de Renda e a Assisténcia

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS Pré-Escolar sio beneficios de competéncia da Secretaria de

Gestdo de Pessoas-SGP, a servidora podera preencher um unico

ACESSE O TUTORIAL AQUI requerimento no SEl, intitulado Requerimento Unificado
em decorréncia de nascimento ou adocao de filho, por meio do
qual sera possivel solicitar os beneficios mencionados e adotar todas
as providéncias necessarias no ambito da SGP.

Ao criar no SEl o processo Auxilio - registro de requerimento
unificado em decorréncia de nascimento ou adocao de filho,
basta clicar no icone base de conhecimento que aparece ao lado do
numero do processo para ter acesso ao tutorial.

VAGA NO ESTACIONAMENTO

A Secretaria de Seguranca gerencia algumas vagas no estacionamento leste interno do Tribunal para atendimento de servidoras a partir da
322 semana de gestacdo ou em caso de gravidez de risco.
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Procedimento: para se inscrever, a servidora deve solicitar a emissdo de atestado médico junto a Secretaria de Servicos
Integrados de Saude (SIS) e apresentd-lo no setor de Credenciamento, que habilitard o crachd para fins de acesso ao
estacionamento durante o prazo estabelecido pela SIS.

Unidades responsaveis: Secretaria de Servicos Integrados de Saude - SIS (Ramal 9445 ou stj.gabsis@stj.jus.br) e unidade de Credenciamento da Secretaria de

Seguranca - Secdo de Seguranga Ostensiva e de Monitoramento — Sesom (Ramais 8052, 8445 ou 8977 ou credenciamento@stj.jus.br).

voltar

LICENGA A GESTANTE

Seré concedida licenca a servidora gestante por 120 dias consecutivos, sem prejuizo da remuneracdo, sendo assegurada a sua prorrogagao
por 60 dias, de forma automatica. A licenca podera ter inicio no 1° dia do 9° més de gestacdo, salvo antecipagdo por prescricdo médica.

Procedimento: apresentar o atestado junto ao Servico Médico para homologagdo (até 48 horas a partir do inicio da licenga). Caso
a crianga ja tenha nascido, o atestado podera ser apresentado pelo conjuge ou familiar.

Observacao: Em decorréncia da Resolugdo STJ/GP n. 19 de 27/8/2020, durante a vigéncia das medidas de prevencdo a Covid-19, todos os atestados médicos
para fins de concessdo de licenga prevista em lei devem ser apresentados a SIS por meio de cépia digital encaminhada ao e-mail atestado.sis@stj.jus.br - ramal
9737.

Norma: Instru¢cdo Normativa STJ/GDG N. 9/2016

Unidade responsével: Secretaria de Servicos Integrados de Sautde — SIS - ramal 9445.

voltar

EXTENSAO DA LICENCA A GESTANTE

No intuito de efetivar e proteger a convivéncia familiar, caso ocorra internacdo pos-parto da mae ou do bebé, por quaisquer motivos, é
garantida a extens&o da licenca a gestante, de acordo com a Resolucdo CNJ n. 321/2020, no periodo compreendido entre a data do parto e a
alta hospitalar da crianca ou da mée, o que ocorrer por Ultimo, sem prejuizo dos 120 dias consecutivos e dos 60 dias subsequentes
(prorrogacgao automatica), os quais serdo usufruidos inteiramente a partir da alta hospitalar.

Procedimento: apresentar o atestado junto ao Servico Médico para homologacéo.

Observacao: Em decorréncia da Resolugdo STJ/GP n. 19 de 27/8/2020, durante a vigéncia das medidas de prevencdo a Covid-19, todos os atestados médicos
para fins de concesséo de licenga prevista em lei devem ser apresentados a SIS por meio de cépia digital encaminhada ao e-mail atestado.sis@stj.jus.br.

Unidade responsavel: Secretaria de Servicos Integrados de Satde — SIS - ramal 9445.

voltar

LICENCA A ADOTANTE

Serdo concedidos 120 dias de licenca remunerada a servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca para fins de adogdo, com inicio
a partir da data constante do termo de guarda ou adogdo, sendo assegurada a prorrogacdao por 60 dias de forma automatica e
imediatamente apos a fruicdo da licenca a adotante.

Procedimento: para solicitar a licenga, a servidora devera preencher o formulario disponivel no SEl e anexar, em formato PDF, a
certiddo de nascimento da crianga, bem como o termo de adocdo ou de guarda e responsabilidade para fins de adocéo.

Norma: Instru¢cdo Normativa STJ/GDG N. 9/2016
Unidade responsével: Secdo de Direitos do Servidor - Sedir - ramais 8319, 9265 ou
direitosdoservidor@stj.jus.br.

voltar

BERCARIO

O Bercério do STJ é destinado a acolher os bebés das servidoras durante o expediente de trabalho para incentivar e prolongar o aleitamento
materno, favorecer o vinculo parental, auxiliar o desempenho profissional e prevenir o absenteismo. O bercario atende bebés cuja mae seja
servidora do quadro permanente, requisitada ou ocupante de cargo em comissao ou funcdo comissionada, desde que exerca suas atividades
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presencialmente no Superior Tribunal de Justica ou no Conselho da Justica Federal. Havendo vagas ociosas, os bebés poderdo permanecer até
a idade-limite de 24 meses.

Procedimento: a servidora deverd preencher a ficha de inscricdo disponivel no SEI (servidoras do STJ) ou pelo e-mail
stj.samin@stj.jus.br (no caso de servidoras do CJF), durante a gravidez ou, no maximo, até 30 dias apds o nascimento ou adogao
do(a) filho(a) para ter a sua vaga garantida.

Norma: Instru¢cdo Normativa STJ/GP n. 16/2022
Unidade responsavel: Se¢do de Atendimento Materno Infantil - Samin - ramais 9270 ou 9518 ou stj.samin@stj.jus.br.

voltar

INCLUSAO COMO DEPENDENTE DO PRO-SER

Os filhos podem ser dependentes de beneficiarias titulares do Pro-Ser até o més em que completarem 25 anos. O Pro-Ser é o plano de satude
de autogestao dos servidores do STJ e CJF que tem por objetivo oferecer aos seus usuarios um plano de protecdo e recuperacdo da saude e
de beneficios sociais, capaz de proporcionar a manutencao de niveis adequados de saude fisica e mental e garantir condi¢cdes compativeis
com o pleno desempenho de suas atribuicdes.

Procedimento: para solicitar a inscricdo do(a) filho(a) como dependente do plano de salde, a servidora devera preencher o
formulario disponivel no SEI e anexar cépia da certiddo de nascimento em formato PDF.

Tutorial: clicar no icone base de conhecimento que aparece ao lado do nimero do processo criado no SEI.
Unidade Responsavel: Secdo de Atendimento aos Beneficiarios ao Pro-Ser — Sebep - ramal 9099 ou proser@stj.jus.br.

voltar

INCLUSAO DE DEPENDENTE PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA
Os filhos podem ser incluidos nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) como dependentes para fins de Imposto de Renda. Essa opgéo
ocasiona o abatimento mensal na base de calculo do tributo. Vale alertar que incluir o dependente para essa finalidade é uma faculdade do(a)
servidor(a), podendo ser solicitada a exclusdo a qualquer tempo. E importante observar que o direito a referida inclusdo se estende até os 21
anos de idade, ou até o més em que completar 25 anos, se estudante.
Procedimento: Requerimento unificado da Secretaria de Gestao de Pessoas.
Tutorial: clique aqui para acessar.
Norma: Resolucdo STJ n. 20/2014

Unidade responsavel: Secdo de Direitos do Servidor - Sedir - ramais 8319, 9265 ou direitosdoservidor@stj.jus.br.

voltar

AUXILIO-NATALIDADE

O auxilio natalidade é um beneficio pago em virtude do nascimento ou adogao de filho(a).

Esse beneficio é uma parcela equivalente ao menor vencimento basico da administracdo publica federal, o qual também deve ser pago em
caso de natimorto. Na hipdtese de parto multiplo ou adocdo de mais de um(a) filho(a), o valor é acrescido de 50% por filho(a).

Procedimento: Requerimento unificado da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Tutorial: clique aqui para acessar.

Norma: Instru¢cdo Normativa STJ/GDG n. 10/2015

Unidade responsavel: Secéo de Direitos do Servidor - Sedir - ramais 8319, 9265 ou direitosdoservidor@stj.jus.br.

voltar

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
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A Assisténcia Pré-Escolar é prestada na modalidade de assisténcia direta (atendimento no bercario do STJ) ou assisténcia indireta (percepcao
de Auxilio Pré-Escolar em folha de pagamento). O beneficio serd pago a contar do nascimento ou adocdo da crianga até os 5 anos de idade,
inclusive.

Caso o(a) outro(a) genitor(a) também seja servidor(a)/empregado(a) publico(a), seréd necessario providenciar uma declaracdo do respectivo
orgéo informando o nédo recebimento do beneficio.

Observagao: No caso de utilizagdo da assisténcia direta (inscricdo do bebé no Bercario), é imprescindivel que a servidora ja tenha solicitado o
beneficio da Assisténcia Pré-Escolar na Se¢do de Registros Funcionais.

Procedimento: Requerimento unificado da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Tutorial: clique aqui para acessar.

Norma: Instru¢cdo Normativa STJ/GDG n. 14/2015

Unidade Responsavel: Secéo de Registros Funcionais - Serif - ramais 9617, 8393 ou registrosfuncionais@stj.jus.br.

voltar

INDENIZAGCAO A SERVIDORA GESTANTE

A servidora gestante ocupante de cargo efetivo, ao ser exonerada do cargo em comissdo ou dispensada da funcdo de confianca, fara jus a
percepcdo da remuneracdo desse cargo ou funcdo, como se em exercicio estivesse, até o término da licenca, inclusive em sua prorrogacéo.

Procedimento:

- Caso a servidora esteja em usufruto de licenca a gestante, o procedimento é feito de oficio pela unidade competente - Secdo de Provimento
e Vacancia - Sepro;

- Caso a servidora ainda ndo esteja em usufruto de licenca a gestante, é necessaria a homologacdo do atestado médico pela Secretaria de
Servigos Integrados de Salde — SIS. Apds, a servidora deverad encaminhar o documento a Sepro por e-mail.

Norma: Instrucdo Normativa STJ/GDG n. 9 de 23/5/2016.
Unidade responsavel: Secdo de Provimento e Vacancia - Sepro (Ramal 9245 ou provimento.vacancia@stj.jus.br).

voltar
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