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RESUMEN

El presente trabajo de suficiencia profesional busca plantear una propuesta pedagogica desde el
enfoque del paradigma socio-cognitivo-humanista para el desarrollo de habilidades
socioemocionales dirigida a estudiantes del primer afio de secundaria de una institucién
educativa parroquial, sustentada en bases teéricas y en el desarrollo de actividades de
aprendizaje. De tal forma, dicha programacion estd disefiada para que los estudiantes
desarrollen ciertas capacidades, destrezas, actitudes y valores; para una formacién integral y
pueden ser capaces de adaptarse en el medio que se desenvuelven y hacer frente a cambios que

Se generan en ese contexto.

Para ello, el primer capitulo presenta la descripcion del trabajo, el diagnostico, los objetivos y la
justificacion. En el segundo capitulo se desarrolla a profundidad las teorias cognitivas y socio-
cultural-contextual que dan fundamento al buen desempefio de la pedagogia. Finalmente, en el
tercer capitulo, muestra la programacion curricular, que incluye la programacion general, la

especifica, los materiales de apoyo y las evaluaciones de proceso y final.

ABSTRACT

The following work of professional sufficiency seeks to propose a pedagogical proposal from
the socio-cognitive-humanist paradigm approach for the development of socio-emotional skills
aimed at students of the first year of secondary school of a parochial educational institution,
based on theoretical foundations and the development of learning activities. In such a way that
such programming is designed so that students develop certain capacities, skills, attitudes and
values, for an integral formation and they can be able to adapt in the environment that they

develop and face changes that are generated in that context.

To do this, the first chapter presents the job description, diagnosis, objectives and justification.
In the second chapter, he presents in depth the cognitive and socio-cultural contextual theories
that underlie the good performance of pedagogy. Finally, in the third chapter, it shows the
curricular programming, which includes the general programming, the specific one, the support

materials and the process and final evaluations.
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Introduccion

En estos Gltimos afios, la humanidad ha vivido cambios y ahora se puede hablar de una sociedad
globalizada; ademas, en esta transformacion no se puede negar la insercién de las Tecnologias
de la Informacion y Comunicacién que ha ido instaurando la sociedad de la informacion. Estos
cambios, impulsan los aprendizajes rapidos y constantes, que generan una serie de acciones
negativas en los estudiantes, ya que no les facilita analizar, razonar y reflexionar por la
abundancia de la informacién. La globalizacion siempre ha estado inmersa en la sociedad,
haciendo que se tenga mayor accesibilidad a los nuevos cambios, de esta forma el estudiante
interactla en realidades distintas a la suya.

El paradigma sociocognitivo humanista ayuda al logro de las competencias, es una propuesta
innovadora, ya que tendré en cuenta los procesos de pensamiento del profesor y del estudiante.
Ademas, se preocupa del entorno en el que el estudiante aprende y él mismo es el actor de su
propio aprendizaje, fortaleciendo sus capacidades y valores en una dimension personal y social,
dando significado y sentido a los hechos y conceptos.

Con el tiempo, en la educacién peruana, se ha establecido el aprendizaje basado en
competencias. Una competencia es un conocimiento en ejecucion, es un saber hacer en un
determinado contexto. Este aprendizaje por competencias se basa en el proceso del estudiante
para su formacion integral, que le permitira tener un constante aprendizaje, adquiriendo

conocimientos y habilidades.

Ademas, también se busca la formacion de personas con una sélida base de valores en su
accionar y capaces de convivir de manera armoniosa en su entorno. Por ello, en el presente
trabajo pedagogico de suficiencia, se propone una alternativa para el area de tutoria, donde se
pueda mejorar las competencias, habilidades cognitivas y emocionales de los estudiantes del
primer grado de secundaria de una institucion educativa parroquial de Manchay, Pachacamac —

Lima.
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Capitulo 1

Planificacién del trabajo de suficiencia profesional

1.1.  Tituloy descripcion del trabajo

Titulo:
Propuesta didactica para el desarrollo de habilidades socioemocionales en los estudiantes de

primer afo de educacion secundaria de una institucion educativa parroquial de Pachacdmac.

Descripcion del trabajo:

El presente trabajo de suficiencia profesional consta de tres capitulos: el primero, contiene los
objetivos y justificacion o relevancia tedrica y practica de lo planteado en este documento.
Ademas, contiene el diagnostico de la realidad pedagdgica, sociocultural y de implementacion
de la institucion educativa, con el objetivo acompafar y apoyar a los alumnos y alumnas del
nivel secundario, asegurando un bienestar integral y emocional en los diversos aspectos de su
vida de acuerdo a una realidad y necesidad concreta, tal y como se realizara a lo largo del

ejercicio profesional.

El segundo capitulo presenta con profundidad y precisién cientifica los principales
planteamientos de los mas importantes exponentes de las teorias cognitivas y sociocontextuales

del aprendizaje, dando asi una base sélida a lo elaborado en el tercer capitulo.

Finalmente, el tercer capitulo contiene el desarrollo sistematico de la programacion curricular,
desde lo general a lo especifico. Asi, se incluye las competencias, dimensiones y aspectos de la
tutoria dados por el Ministerio de Educacién para el nivel secundario para el primer grado, los
gue luego seran disgregados en sus elementos constitutivos y detallados en los diferentes
documentos de programacion, como el panel de capacidades y destrezas, el panel de valores y
actitudes, las definiciones de los mismos, procesos cognitivos, etc. Todo ello, se concretiza en la
programacion de unidad, actividades, fichas de aprendizaje y evaluaciones, las que se

encuentran articulas entre si, guardando una perfecta I6gica y relacion con las competencias.
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1.2. Diagndstico y caracteristicas de la institucién educativa

La Institucion Educativa Parroquial “Virgen del Rosario” esta ubicada en una zona céntrica
frente a la plaza principal de Huertos de Manchay en el distrito de Pachacamac, en la provincia
de Lima. Fue creada hace 20 afios en una zona considerada asentamiento humano por la

Parroquia “El Espiritu Santo”; en ese tiempo el lugar no tenia los servicios basicos.

En la actualidad colinda con la comisaria del lugar, agencia municipal, tiendas y un centro
bancario (Edificar). La infraestructura de las aulas y diversos ambientes son totalmente amplios
y comodos; construidos con material noble, cuenta con una iluminacion y ventilacion adecuada

para la debida ensefianza hacia los alumnos.

Los recursos que tiene para apoyar la labor educativa son: laboratorio, sala de computo, aula
multimedia, Polideportivo “Juan Luis Cipriani Thorne” (al cual tiene acceso toda la
comunidad), sala de musica, sala de deporte, comedor, departamento psicoldgico; apoyando de
esta manera a todas las familias de bajos recursos de la zona con un precio accesible y un

horario que abarca dos turnos (mafiana y tarde).

La Direccion general la preside el Parroco José Chuquillanqui, con un total de 80 docentes en
los diversos niveles como: inicial, primaria, secundaria, EBE, EBA y un aproximado de 1600
alumnos. La |.E cuenta con convenio con el estado, por lo que tiene maestros tanto contratados

y nombrados.

Referente a los padres de familia, se podria decir que un 70 % se encuentra comprometido con
la educacion y apoyo a sus menores hijos, es ahi donde el departamento psicoldgico integrado
por psicologos y psicopedagogos a través de Escuelas y talleres para padres, abarcan diferentes
casos como: familias disfuncionales, maltratos entre integrantes de la familia, abandono, etc. ya

que todo eso se ve reflejado en el aspecto académico y emocional de los alumnos.

La edad de los estudiantes abarca entre los 12 y 13 afios de edad, son de un nivel
socioeconémico bajo, algunos presentan diferentes problemas familiares en su hogar, pero a
pesar de ello accesibles a todo lo que se les ensefia, es por ese motivo que se trata de abarcar

dichos problemas en los diversos talleres que se realizan en las aulas.
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1.3.  Objetivos del trabajo de suficiencia profesional

1.3.1. Objetivo general
Disefiar una propuesta didactica para el desarrollo de habilidades socioemocionales en los
estudiantes del primer grado del nivel secundario en la Institucion Educativa Parroquial “Virgen

del Rosario”, Manchay — Pachacamac.

1.3.2. Objetivos especificos

» Proponer unidades didacticas para el desarrollo de la comprensién de los fenébmenos
gue suceden a nivel personal, social y en la naturaleza, en los estudiantes del primer

grado del nivel secundario en una institucién educativa de Manchay — Pachacamac.

» Formular unidades didacticas para el desarrollo de la autonomia e iniciativas personales,
en los estudiantes del primer grado del nivel secundario en una institucién educativa de

Manchay — Pachacamac.

» Proponer unidades didacticas para el desarrollo de la autonomia a través de sus
habilidades sociales en la practica de diferentes actividades, en los estudiantes del
primer grado del nivel secundario en una institucion educativa de Manchay —

Pachacamac.

1.4. Justificacion

Los problemas detectados en algunos estudiantes es la falta de concentracion, baja autoestima y
la falta de empatia, debido a conflictos familiares generados en casa; los cuales afecta en su
ambito escolar y socio emocional. La I.E ha realizado diversos talleres tanto individuales y
grupales con los estudiantes. La propuesta planteada busca involucrar ain mas a los padres de
familia en talleres donde ambos puedan realizar las sesiones, es decir, que las sesiones sean de

manera conjunta y no separadas, como normalmente se dan.

Con dicha propuesta se podra identificar necesidades psicopedagdgicas que tienen los

estudiantes y, para ello, los padres de familia son fundamentales ya que ayudaran a estimular y
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desarrollar las potencialidades de los estudiantes, para que de esa manera puedan aprovecharlas

dentro y fuera del ambito educativo.

Esta propuesta contribuira al desarrollo de las habilidades socioemocionales en los estudiantes
del primer grado del nivel de secundaria de Manchay — Pachacdmac. Las sesiones estan
contextualizadas a su entorno y les ayudaran a entender y regular sus emociones, sentir y
mostrar empatia por los demas, establecer y desarrollar relaciones positivas, tomar decisiones
responsables, y definir y alcanzar metas personales. De esta manera, se podrd mejorar el
desempefio académico y generar un clima escolar positivo, incluso se puede prevenir
situaciones de riesgo (violencia, pandillaje, drogadiccion, embarazo adolescente, etc.) que,
debido a las caracteristicas de la zona, muchos adolescentes se ven expuestos e influenciados

por dichos problemas.
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Capitulo 11

Marco teérico

2.1. Bases teoricas del paradigma sociocognitivo

2.1.1. Paradigma cognitivo

El paradigma cognitivo se centra principalmente en el aprendizaje. Surge a principios del siglo
XX 'y nace a raiz de la preocupacién de cémo funciona la mente y se adquieren los
conocimientos (Latorre, 2010). Se basa en como cada persona interpreta y comprende su
experiencia 0 mejor dicho “cémo aprende el que aprende”. Para ello es necesario que el
ambiente y el contexto brinden la oportunidad adecuada al desarrollo de tales capacidades e

inteligencias, teniendo una estrecha relacién, alumno y maestro.

Para el paradigma cognitivo, el aprendizaje es un proceso de modificacion interno de la
inteligencia, con cambios cuantitativos, sino también con cambios cualitativos y que se
produce como resultado de otro proceso interactivo de caracter claramente intencional,
entre la informacion que procede del medio exterior y la accién del sujeto activo (Latorre,
2010).

Es decir, dicho paradigma plantea cdmo se produce el aprendizaje en la mente de las personas.

Los principales autores que conforman dicho paradigma son:

2.1.1.1. Jean Piaget

Jean Piaget (1896 — 1980) fue un psicologo, bidlogo y epistemologo suizo. Se dedico a
investigar como evoluciona el conocimiento segun la etapa de crecimiento en la que se
encuentra el individuo, manifestando que la inteligencia humana es un proceso bioldgico (Jorge,
M. y Arencibia, R; 2013, p.87).

Segun Latorre (2010), Piaget concibe al conocimiento como la construcciéon de una serie

ordenada de estructuras mentales que regulan los intercambios del sujeto con el medio. Se
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centrd en el estudio del desarrollo de la mente infantil y encontr6 que la maduracién de la

capacidad intelectual del nifio posibilita todas las deméas formas de desarrollo de la persona.
Formacion de las estructuras mentales:

Para Piaget (citado por Latorre, 2016, p.151) la formacion de estructuras mentales se realiza a
través de tres procesos importantes porque todo organismo se adapta, organiza y tiene

equilibrio. Los cuales constan de:

- Asimilacidn.- Consiste en la incorporacién de informacion dentro de los esquemas en

desarrollo

- Acomodacién.- Implica la acomodacion de los conocimientos nuevos, en la estructura

cognitiva.

- Equilibrio.- Es cuando se ha logrado el aprendizaje.

Estadios de desarrollo cognitivo:

El individuo procesa los conocimientos de acuerdo a un proceso evolutivo o genético, a los

cuales denomina epistemologia genética. Piaget presenta cuatro estadios:

LOS ESTADIOS DE DESARROLLO COGNITIVO SEGUN PIAGET

Inteligencia practica: permanencia del objeto y
adquisicion del esquema medios — fines. Aplicacion de este
esquema a la solucién de problemas préacticos.

Estadio sensoriomotor
(0-2 afios aprox.)

Mayor objetivacion de las creencias. Progresivo dominio
de las tareas operacionales concretas (seriacion,
(2-7afios aprox.) clasificacion, etc.).

Estadio preoperatorio

Capacidad para formular y comparar hipétesis y aislar
Estadio concreto: variables. Formato representacional y no solo real y
concreto. Considera todas las posibilidades de relacion

(7-12 afios aprox.)
entre efectos y causas.

Estadio formal: Utiliza una cuantificacion, relativamente compleja

(12-15 afios aprox.) (proporcion, probabilidad, etc.).

(Adaptado de Flores, s.f., p.53)
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Los estadios son periodos o espacios caracterizados por (Latorre, 2010):
- Caracter secuencial: Orden invariable y constante es su sucesion.
- Carécter integrado: El estadio inferior se integra en el superior.
- Periodo de preparacion y logro: Todo estadio tiene un periodo de preparacion en el que
las estructuras que definen el estadio estan en formacién y otro periodo de logro donde

las estructuras ya estan consolidadas.

Los estadios en que se encuentran los alumnos de ler de secundaria planteados en dicho trabajo,
son concreto y formal; ya que hablamos de alumnos de entre 11 o0 12 afios de edad, estan en un
periodo de transicion. En el primer estadio, permite a los estudiantes a discernir entre los
elementos y las propiedades de los objetos liberandose progresivamente de percepcion
superficial centrada en los aspectos mas formales, para ir apreciando diversas conversaciones.
En el siguiente estadio, segin Flores (s.f.), existen cinco caracteristicas que definirian mejor el
estadio formal como por ejemplo:

o Lalégica combinatoria

o El razonamiento hipotético

o El uso de supuestos

o Elrazonamiento proporcional

o Laexperimentacion cientifica

El encontrarse en un periodo de mayor capacidad cognitiva, permite que los estudiantes, en el
area de tutoria, puedan realizar, de manera mas exhaustiva, analisis de casos, analisis critico de

la realidad y de diversas problematicas de manera auténoma y eficaz.

2.1.1.2. David Ausubel

David Ausubel nacié en 1918 (Palladino, 2006) fue un psic6logo educativo que desde los afios
sesenta realiz6 diversos planteamientos y teorias en el &mbito escolar, de como se realiza la
actividad intelectual en el estudiante y propone que el aprendizaje es la restructuracion de los
conceptos e ideas en su estructura mental o cognitiva, es decir, el conocimiento verdadero se
realiza cuando los nuevos contenidos conectan con los conocimientos anteriores 0 previos, no
porque sean lo mismo, sino que se les da un nuevo significado, es ahi donde nace la teoria del

aprendizaje significativo (Flores, s.f., p.169).
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Teoria del aprendizaje significativo

La teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel, segin Latorre (2010) es cuando la
persona reorganiza la informacion y, de esta manera, asigna un sentido comun y coherencia al
nuevo conocimiento, el cual puede ser presentado por otra persona (docente) o por si mismo. Es
decir, que el estudiante llega al aprendizaje relacionando la informacion previa con los nuevos

que se incorporan en su estructura mental a través de la experiencia, hechos u objetos (p.131).

Para que este aprendizaje se logre, debe reunir ciertas condiciones:

- Debe de haber una relacién sustancial y no arbitraria, con lo que ya se sabe, es decir,
tener una secuencia y estructura en los contenidos.

- Tiene que ser relacionado con la experiencia y la disposicion por aprender.

Estas dos condiciones la podemos resumir en significado légico y en significado psicol6gico
(Flores, s.f., p.175).

Condiciones para el logro del aprendizaje significativo

Racionabilidad no arbitraria.

Significado logico - Racionabilidad sustancial.

(Material)
- Estructura y organizacion.
- Disposicién o actitud.
Significado psicolégico - Naturaleza de su estructura cognitiva.

(Estudiante)
- Conocimientos y experiencias previas.

(Adaptado de Flores, s.f., p.175)

De acuerdo a lo planteado por Latorre (2010) hay 3 tipos de aprendizajes:

- Aprendizaje mecanico 0 memoristico.
- Aprendizaje funcional.
- Aprendizaje por descubrimiento.

De estos aprendizajes, el primero, que es el mecanico o memoristico, se contrapone a lo
planteado con Ausubel ya que no existe esfuerzo de incorporar los conceptos nuevos a los ya
existentes; por lo tanto, no tiene significatividad y el individuo solo recepciona contenidos

convirtiéndose en un ser pasivo.
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El siguiente aprendizaje (Funcional) se refiere a cuando se es capaz de plasmar y ejecutar los
conocimientos adquiridos a situaciones similares. Por ultimo, el aprendizaje significativo se
refiere a que el alumno tiene que descubrirlo a través de actividades y manipulacion de objetos
para después asimilarlo e incorporarlo en su estructura cognitiva para un fin determinado,

logrando asi un nuevo conocimiento.

Ausubel (citado por Flores, s.f, pp.192-193) manifiesta dos pilares importantes para lograr un
aprendizaje significativo: formacion de conceptos y asimilacion. La formacion de conceptos se
realiza por la via de la induccion (de lo concreto a lo general) a partir de experiencias concretas
y procesos tales como percepcion, generalizacion, formulacion y comprobacion de hipétesis,

etc.

La asimilacion se produce de la relacion entre las nuevas estructuras y las ya existentes vy,
generalmente, se manifiesta en la edad de la adolescencia y adultez, recorre un camino inverso

de la formacion, es decir, utiliza la deduccién (de lo general a lo concreto).

Representaciones Adquisicion de vocabulario

Formacién (a partir de experiencias concretas)
Conceptos

Cuando conoce los conceptos, puede formar frases que

Proposiciones ) .
contenga dos 0 mas conceptos o sigue algo

(Adaptado de Flores, s.f., p.193)

Podemos concluir que para lograr este aprendizaje se debe considerar los contenidos, los
conocimientos previos y la motivacién predispuesta del estudiante ya que es un factor
fundamental para que el estudiante se interese por aprender, ya que el hecho que se sienta
comodo en la clase y con una actitud favorable, hard que se motive para adquirir nuevos
conocimientos. Esta teoria ayudara al docente del &rea de tutoria brindar un enfoque desde la
praxis, el cual se puede realizar en el aula, la institucion y su propia comunidad; descubriendo

por si mismos diferentes problematicas y situaciones que son latentes en dicha zona.

2.1.1.3 Jerome Bruner

Jerome Bruner naci6 en Nueva York en 1915, se desempefid como profesor de psicologia en esa
misma ciudad. Inicié su carrera ocupandose de los problemas de la psicologia social,

posteriormente, en los afios cincuenta, se interesé en los procesos cognitivos del individuo, es
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decir, en como se estructuraba el pensamiento del nifio, adolescente y adulto, y no solo la
acumulacién de informacion. Posteriormente, aplicd esta teoria en el &mbito educativo y
enfatizo en que los docentes conozcan la estructuracion mental del alumno para el desarrollo de

su aprendizaje (Palladino, 2006, p.170).

Segun Latorre (2010), Bruner plantea que cada persona procesa la informacién a su manera,
segun los conocimientos ya obtenidos (previos) y de acuerdo a su manera de pensar, recibiendo
influencia de autores como: Piaget, Ausubel, Vygotsky y alguno del conductismo.

Teoria de aprendizaje por descubrimiento:

La teoria de aprendizaje enfatiza en descubrir los conocimientos para que estos resulten Utiles
para aquel que aprende (Latorre, 2010), es decir, promueve que el estudiante adquiera los
conocimientos por si mismo a través de experiencias que van surgiendo a lo largo de su vida, las
cuales generaran un Aprendizaje Significativo. Para aprender se debe cuestionar lo observado,
lo cual producird que la mente realice calibraciones mentales (sinapsis) y se pueda llegar al
aprendizaje, mientras mayor conocimiento se adquiera, mayor cantidad de pensamiento e ideas

se obtendra.

Segin Latorre (2010), Bruner define el aprendizaje como “el proceso de reordenar o
transformar los datos de modo que permitan ir mas alla de los mismos datos, yendo hacia una
nueva comprension de los mismos y de la realidad”, a esto es lo que él define Aprendizaje

Significativo.

Algunos principios fundamentales de esta teoria son (adaptado de Arancibia, 1999, pp.79-80):

El verdadero conocimiento se alcanza con el esfuerzo de uno mismo, es estudiante es el

protagonista de su aprendizaje.

- Lacreatividad es necesaria para encontrar significado de lo que va uno aprendiendo

- El'lenguaje verbal es el medio clave para transferir el conocimiento

- En la educacién es muy importante entrenar en resolver problemas y estrategias de
descubrimiento

- Cuando uno aprende a través del descubrimiento puede utilizar de manera més
consiente las nuevas informaciones.

- El descubrimiento motiva a aprender y tener mas confianza en sus propias capacidades

- El descubrimiento incorpora con mas facilidad lo que ha aprendido.
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Bruner (citado por Latorre, 2019, pp.2-3) presenta cuatro aspectos fundamentales:

1.- Motivacion o activacion.- Responde a una necesidad, en la cual el estudiante tiene la
predisposicion y curiosidad de querer aprender algo de acuerdo a su interés.

2.- Estructura y forma de conocimiento.- El docente debe transmitir los conocimientos de una
manera simple, para que el estudiante pueda comprenderlos. Se distingue tres niveles de

representacion:

» Representacion enactiva.- Conocimientos visuales palpables y concretos, es asi como

a través de la accidn se puede conseguir el resultado.

» Representacion icénica.- Conocimiento a través de imagenes o graficos, que explica

un concepto.

» Representacion simbdlica.- Conocimiento de proposiciones lIdgicas.

3.- Secuencia de presentacion.- Es guiar al alumno por una secuencia de contenidos
ordenados, a fin de aumentar sus conocimientos a lo largo de su etapa escolar, partiendo de lo
concreto a lo simbodlico y organizando informaciones de menor a mayor grado; es lo que

Ilamamos curriculo en espiral.

4.- Forma y refuerzo.- La forma es la manera de como se presenta el tema, pudiendo ser:
enactiva e iconica; el refuerzo, es el apoyo ajustado que brinda el docente al estudiante sin

generar dependencia (Bruner, citado por Latorre, 2019, pp.2-3).

Metafora del andamio

Latorre (2019) manifiesta que Bruner, formula el concepto de andamiaje a partir de la ZDProx
(Zona de Desarrollo Proximo) de Vygotsky, mencionando que la ayuda que proporciona el
docente debe ser graduada y estar de acuerdo a la competencia que el estudiante realiza; es
decir, a menos nivel de competencia, mas ayuda y, a mas nivel de competencia, menos ayuda.
Dicho apoyo se determinara segun las carencias o potencialidades del estudiante, con el objetivo

que él mismo logre sus propios conocimientos y requiera el minimo del apoyo.
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Se puede concluir que la Teoria del Aprendizaje por Descubrimiento, ayudara a los estudiantes
de primero de Secundaria a aprender nuevos conocimientos a raiz de las informaciones,
experiencias y la motivacion personal que tienen, generando de esa manera autonomia al
formular y plantear hipotesis, fortaleciendo de esa manera su autoestima y seguridad. También
se aplicard la secuencia de presentacion de los contenidos en espiral, pues no se trata de temas

nuevos, pero si se trabajan con mayor profundidad que en el afio anterior.

2.1.2. Paradigma socio- cultural — contextual

Este paradigma propone un estudio general de todas las situaciones sociales y-como se van
desarrollando, es una teoria que emerge de la psicologia, se fundamenta su investigacién en
como la sociedad contribuye al desarrollo del aprendizaje de cada individuo. La interaccion del
desarrollo y la cultura daran lugar aun proceso social en la cual, el aprendizaje serd mas

significativo.

Lev Vygotsky, es el maximo representante de este paradigma quien plantea que todo
aprendizaje de cada estudiante tiene que ver con su entorno social. Para ello, todo sujeto y

medio de actividad estan sujetos con su desarrollo social.

2.1.2.1 Lev Vigotsky

Nace cerca de la ciudad de Minsk, en la region de Bielorrusia, en un pequefio poblado
Ilamado Orsha, donde Lev Seminovitch Vygotsky vio la luz por vez primera en el seno
de una familia judia. [...] Respecto al dia de su nacimiento existen algunas
ambigliedades, Werstch (1985), por ejemplo, considera que el nacimiento ocurri6 el 17
de noviembre de 1896; no obstante, el resto de las fuentes consultadas coinciden en

sefialar al quinto dia de noviembre como el indicado (Medina, 2007).

Vigotsky, hizo importantes contribuciones esenciales para el desarrollo de la Psicologia
contemporanea, esta contribucion ha dado lugar a las nuevas corrientes de la Psicologia llamada
Escuela - historico cultural del aprendizaje. Vygotsky rechaza los enfoques de Pavlov, para
quien el aprendizaje es una acumulacion de reflejos en una asociacion de estimulos y respuestas,

basdndose mas en las ideas de Engels. Vygotsky afirma que el individuo no se limita en
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responder de manera refleja —condicional a los estimulos, sino que actta sobre ellos y los

modifica, los transforma (Latorre, 2016, p.163).

Segun Gutiérrez (2005), Vigostsky expone un proceso de desarrollo esencialmente “exdgeno”,
inicialmente en el plano social - puablico e intersubjetivo, para desarrollarse después,
principalmente, a través de la particular interaccion del individuo con su medio sociocultural (p.
90). Lo que quiere decir que para el aprendizaje del nifio se necesita de un contexto social y de

interacciones personales, los cuales permitiran el logro del aprendizaje.

Con esto, quiere decir que el aprendizaje en el contexto del aprendizaje se da en dos planos: un
nivel social, al que Illamaremos inter-psicolégico, y otro, a nivel personal, llamado intra-

psicolégico (Blanco y Sandoval, 2014, p. 73).

Es importante tener en cuenta que Vygotsky, en su teoria, afirma lo siguiente: La sociabilidad,

la cultura y los instrumentos.

a) Sociabilidad. Las funciones psiquicas superiores se originan en la interaccién del sujeto

con las personas que lo rodean.

b) La cultura. La cultura crea un nimero cada vez mas elevado de ayudas externas que

prestan apoyo a los procesos psicolégicos de la persona.

¢) Los instrumentos. Son herramientas materiales o0 signos inmateriales, que
proporcionan la cultura del medio en el que vive el sujeto y que permite transformar el
entorno y, por un proceso dialéctico, también se transforma la mente del sujeto (Latorre,
2016, p. 164).

Rol Del Docente

Vygotsky, sostiene que la mision del docente en el aprendizaje del estudiante consiste en ser
mediador, es decir, ser un puente en las actividades de desarrollo del aprendizaje del estudiante,
toma el encargo de garantizar su aprendizaje progresivo de los estudiantes y llevar hacia los

estados més desarrollados, a través de ZDProx (Latorre, 2016, p.167).



23

N =

J J
N =
J J
N =

(Adaptado de Latorre, 2016)

Para explicar mejor su teoria, Vygotsky, plante6 que la persona que aprende posee una zona de

desarrollo, a la cual llamo6 Zona de Desarrollo Proximo.

Zona de Desarrollo Préximo.

El gran aporte de Vygotsky es la teoria sobre la “zona de desarrollo proximo” (Latorre, 2016, p.
170). A esta zona se la conoce también como aquella distancia que existe entre el desarrollo real
y el desarrollo potencial.

Blanco y Sandoval lo definen como “aquella zona entre lo que el nifio ya es capaz de hacer de
manera independiente y en lo que necesita la mediacion o intervencion de otra persona para
realizar una actividad determinada, de manera que se sitlan entre los aprendizajes previos, y los
nuevos aprendizajes adquiridos (2014, p. 76). Cabe resaltar también que el primer aprendizaje

surge en las relaciones del nifio, y ese aprendizaje lo asimila individualmente.

La zona de desarrollo proximo es donde encontramos la riqueza del aprendizaje, que se realiza
de manera social, interactuando con los demés para obtener nuevos conocimientos. Vygotsky
habla de que existen dos niveles de desarrollo a los que denomina Zona de Desarrollo Real y

Zona de Desarrollo Potencial.

» Zona de desarrollo real. Se refiere a todo lo que hace una persona de manera
autébnoma, ya que posee esquemas mentales desarrollados.
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» Zona de desarrollo potencial. Es aquello que esta dentro de la posibilidad de aprender,

relacionandose con la sociedad o su contexto.

A la zona de desarrollo proximo, Latorre (2016) la define como “acciones que el individuo
puede realizar solamente con la ayuda de otras personas” (p.170); por eso, es importante
recordar que los aprendizajes se afianzan mejor durante la interrelacién con los demés y

ayudados por un adulto que posea mas experiencia que el nifio.

¢ Cbémo se produce el aprendizaje segun Vygotsky?

Para que se produzca el aprendizaje, debemos tener en cuenta que cada nifio reconstruye los
saberes entremezclando lo que ya sabe, con lo que acaba de aprender, en relacién con su

contexto.

El estudiante debe ser entendido como un ser social, protagonista de las interacciones sociales
que va desarrollando a lo largo de su vida. Por lo que se considera como ente mediador al
docente, de tal manera que hace posible el aprendizaje a través de actividades conjuntas e
interactivas. Ademas, los aprendizajes tienen que ser significativos, saber para qué le sirve lo
aprendido, teniendo en cuenta los saberes previos y que el estudiante debe estar motivado de

manera intrinseca, con disposicion de acoger los nuevos aprendizajes (Latorre, 2016, p.171).

Conflicto Cognitivo

Vygotsky sostiene que, para que haya conflicto cognitivo, debe existir una relacion general
entre el desarrollo y el aprendizaje, pero para poder establecer esa conexion se tiene que
delimitar dos niveles evolutivos: (a) evolutivo real, que es el conocimiento previo que uno
posee, el cual se ha realizado con ayuda de un mediador; y (b) evolutivo proximal que es la
capacidad de resolver un problema independientemente, Ilevandolo al desarrollo potencial
(Latorre, 2019).

En conclusidn, el paradigma socio cultural de Vygotsky ayudara a comprender a los estudiantes
de primer afio de secundaria, para desarrollar las habilidades sociales de manera eficaz y
eficiente, ya que les permite aprender nuevos conocimientos a partir de las ayuda de un
intermediario, sea docente u otro individuo. Para lo cual, el docente desarrollard por ejemplo
trabajos de grupo o colectivo-colaborativos, asi como de actividades que involucren el
autoconocimiento de su medio familiar y social como temas inmersos en el momento de

planificar los aprendizajes.
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2.1.2.2 Reuven Feuerstein

Reuven Feuestein, nacido en 1921, discipulo de Piaget y Yung, es el quien promueve el sistema
pedagdgico socio contextual. El es el impulsador de la teoria de interaccion social, el sefiala que
la inteligencia que se forma es porque hay la interaccion entre el organismo y el ambiente que lo
rodea, por lo tanto, a mayores elementos culturales se tenga en un medio, mayores seran los

aspectos que asimilara en su conocimiento. (Vargas, 2010, p.113).

e Inteligencia y deprivacion cultural

Para Feuerstein, la inteligencia responde al medio. Una persona es inteligente cuando se adapta
de forma adecuada al medio donde vive; de modo que un nifio que es de la selva, cuando llega a
la costa es menos inteligente porque no sabe adaptarse, porque cambia el contexto. Si se utiliza
ciertos instrumentos como el lenguaje y el pensamiento, resulta que puede aprender y ser
inteligente (Latorre, 2019).

Latorre dice que para Feuerstein la inteligencia es el resultado de un proceso complejo de
interaccion entre lo cognitivo y el medio ambiente que lo rodea; esto quiere decir que el
individuo utiliza de sus saberes previos para poder situarse con los nuevos saberes (2016,
p.172).

Feuerstein (1993) segln este autor la inteligencia es un instrumento que posee un individuo a

través del cual puede alcanzar al conocimiento.

Para Feuerstein la inteligencia es la capacidad del sujeto para modificar sus estructuras
mentales a fin de asegurar una mejor adaptacion a las realidades cambiantes a las que
estd expuesto el sujeto. La inteligencia es, pues, un sistema abierto y regulable, capaz de
dar respuestas adecuadas a los estimulos del ambiente. La inteligencia se desarrolla

segun la riqueza cultural del ambiente y medio en que se vive. Latorre (2019)

En cambio, para Piaget, la inteligencia es una estructura cognitiva constituida por un conjunto
de esquemas y sub-esquemas mentales que tienden al estado de equilibrio del pensamiento
(Latorre, 2016, p.146). Esto quiere decir que, todos poseemos esquemas mentales previos y los
nuevos esquemas se conciben a través de la asimilacion y acomodacion, una vez establecido el

conflicto cognitivo, ya que, para Piaget, la inteligencia es un estado de equilibrio.
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En cambio, para Vygotsky, es el aprendizaje el que da lugar al aceleramiento del desarrollo y la
maduracion de la inteligencia. (Latorre, 2010, p.26). Se puede decir que, el aprendizaje es el
motor fundamental del desarrollo, de los conocimientos superiores, el pensamiento y el

lenguaje, y la inteligencia es un proceso por el cual se construyen.

Segun Latorre (2019), el desarrollo de la inteligencia depende del contexto donde vive, la
lengua que habla, las personas con quienes se relaciona. De la misma forma, influyen los
diferentes aspectos de la cultura social, puesto que cada cultura tiene valores y determinada la
manera de pensar, forma de creer y también el conocimiento.

En este hecho hay los llamados deprivados culturales, término con el cual se refiere Feuerstein,
a individuos o estudiantes que han vivido en un contexto donde les ha faltado aprender. Un
deprivado cultural surge a consecuencia del lugar donde vive, pues hay estudiantes donde no
hablan castellano, sino otra lengua materna, tienen pocos estimulos para aprender, carecen de
los medios de comunicacion, del internet, las cosas que lo rodean son siempre las mismas. En
cambio, el estudiante que tiene acceso a diferentes estimulos y en el contexto donde vive tiene

todas las posibilidades, desarrollara con facilidad su inteligencia.

Los deprivados culturales han carecido de un adecuado apoyo social o escolar para desarrollar
su inteligencia o, dicho de otro modo, han carecido del aprendizaje mediado (Latorre, 2016, p,
173).

e Aprendizaje mediado y rol del docente

Aprendizaje mediado es cuando se obtiene el aprendizaje con la ayuda de alguien, es decir, a
través de un mediador. ElI mediador tiene la tarea de proporcionar una actividad que ayude a
pensar, estimular al estudiante y que adquiera la cultura. La cultura escolar pretende la
construccién por parte del estudiante, para ello es importante un mediador entre el estudiante y

el conocimiento (Latorre, 2019).

Feuerstein menciona que el aprendizaje cognitivo mediado, es la interaccién entre el sujeto y el
adulto que tiene experiencia, ya que este le facilita estrategias cognitivas y modelos
conceptuales. La experiencia de aprendizaje mediado afecta a la estructura cognitiva en sus

fases de entrada, elaboracion y salida.

e Fase de Entrada: Es donde oye, escucha y acumula la informacién de los estimulos
recibidos.

e Fase de Elaboracion: Procesa la informacién recibida.
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o Fase de Salida: Comunica la informacion procesada o la aplica (Latorre, 2016, p.134).

Teoria de la modificabilidad cognitiva

Feuerstein propone la Teoria de la Modificabilidad para favorecer el desarrollo de los procesos
y estrategias del pensamiento que no solo estan implicitos en las actividades escolares, sino
también en las situaciones de la vida social y familiar del nifio. Latorre (2019) dice que uno
puede ser inteligente porque el cerebro es plastico, versatil y, a medida se van produciendo
conexiones, las neuronas comienza a tener mas posibilidades y dar mas respuesta, en
consecuencia, es mas inteligente. Por este motivo, el docente no debe buscar del estudiante que
repita 0 sea memorista, sino que ayude producir en su actividad, lo cual le permita a realizar las
conexiones. Esto permitira ser inteligente, pero es importante tener en cuenta que se puede
modificar la situacion utilizando diferentes programas de intervencion cognitiva, pero se debe
tener en cuenta que la modificabilidad sucedera siempre que exista docentes, padres, hermanos
qgue medien el proceso cognitivo del estudiante, teniendo en cuenta que existen las estructuras

cognitivas més cambiantes, flexibles y adaptativas (\Valer, 2005, p.233).

Feuerstein también plantea algunos principios basicos para que se desarrolle y produzca la
modificabilidad estructural cognitiva: los seres humanos son modificables en el &rea cognitivo y
social; cada individuo también es modificable por su forma de aprender; todo mediador es capaz
de modificar al individuo; yo mismo soy una persona que puedo ser modificable; toda sociedad
es modificable y, por lo tanto, debe ser modificable.

Programa de Enriquecimiento Instrumental (PEI)

El Enriquecimiento Instrumental (EI) Es un programa que se focaliza en el proceso de
aprendizaje mas que en habilidades o temas especificos. Consiste en un ataque directo y
focalizado sobre los procesos mentales que por su ausencia, fragilidad o ineficiencia son

culpables del bajo rendimiento intelectual o académico (Valer, 2005, p.30).

El (PEI) consta de instrumentos y ejercicios de resolucion de problemas agrupados. Su fin es
servir de medio para las interacciones del docente y el estudiante, orientadas hacia el
cognitivismo. Ademas, ayuda a transformar el rendimiento de estudiantes atrasados a través de
la modificacion de su caracteristica de ser no inteligente, pasivo y dependiente, a ser un

estudiante mas inteligente, sobre todo, independientes (Valer, 2005, p.230-231).
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Finalmente, para Feuerstein el programa de enriquecimiento instrumental (PEI), es un proceso
de desarrollo potencial de mecanismos de aprendizaje para mejorar la inteligencia, ya que
modifica la estructura cognitiva, y compensa las dificultades o carencias en el proceso de
aprendizaje a través del mediador; asi el estudiante presenta un nimero de actividades, trabajos
y problemas construidos para transformar estas deficiencias cognitivas. (Latorre, 2016, p.176).

Esta propuesta didactica para el desarrollo de habilidades socio — emocionales en los estudiantes
de ler grado del nivel de secundaria se presenta con la finalidad de mejorar la estabilidad
emocional, puesto que este paradigma socio contextual, es muy importante para ayudar en la
conexion entre docente y el estudiante en las formas de aprendizaje, dado que, el docente
utilizara una variedad de estrategias y métodos con el fin de lograr el aprendizaje significativo,

el cual ayudara a mejorar al estudiante en las habilidades sociales y socio — emocionales.

2.2. Teoria de la inteligencia

2.2.1. Teoria tridrquica de la inteligencia de Robert Sternberg

Robert Sternberg naci6 en 1949 (Jiménez, E. y Perichinsky, G., 2008, parr. 10) fue una figura
destacada en la psicologia mundial y uno de los principales impulsores del estudio de la

inteligencia humana, centrandose desde el punto de vista de la psicologia cognitiva.

Segin Romén y Diez (2009, p. 84), Sternberg realizd6 un analisis de la inteligencia,
preguntandose, qué nos hace inteligentes y como se configura nuestra inteligencia. Para ello,
propone la Teoria Triarquica y define la inteligencia como un conjunto de procesos mentales,
configurados en un contexto determinado a partir de la propia experiencia. Se basa en que la
inteligencia es un ente dindmico y activo, mas no estatico, ya que al cambiar de contexto, al
vivir mas experiencias, al realizar mas experiencias, la inteligencia se desarrolla.

Propone tres tipos de analisis de la inteligencia (Roman y Diez, 2009, pp. 85 - 86):

- Subteoria contextual.- EI mundo externo del sujeto (el contexto o ambientes
determinados donde vive). Nuestra inteligencia o capacidad de pensar se relaciona en el
contexto en el que se vive y se vera influenciado por dicho contexto. Se podria decir
que hace desarrollar ciertas habilidades, que quizé otro individuo (que no pertenece), no

las desarrolla.
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- Subteoria experiencial.- La experiencia concreta del individuo influye en nuestra
inteligencia.

- Subteoria componencial o procesual.- EI mundo interno del individuo (procesos
cognitivos del pensar).

Sternberg citado por Roméan y Diez (2009, p.86), establece tres formas de entender la
inteligencia: procesos mentales (componentes mentales), la experiencia y el contexto. Es a lo
gue denomina teoria tridrquica de la inteligencia. Considera que una persona es inteligente si
responde a tres condiciones:

- Seleccion, modificacion y adaptacion de conductas inteligentes a los diversos contextos.

- Respuesta a un nuevo tipo de tarea o situacion que llega a funcionar como

automatizado, dando referencia al uso critico de la inteligencia.

- Componentes mentales para la adquisicion del conocimiento.

Subteoria contextual

Subteoria experiencial

Subteoria componencial

(Tomado de Roman y Diez, 2009, p. 87)
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Para Latorre y Seco (2006, pp.83 - 84), Sternberg considera que el componente (procesos
mentales) es la unidad fundamental de la inteligencia y permite la representacion intelectual o
conceptual de algo y es responsable de una determinada conducta inteligente. Define los

componentes y metacomponentes de la siguiente manera:

COMPONENTES METACOMPONENTES
(Habilidades especificas o destrezas) (Habilidades generales o capacidades)

Son las unidades fundamentales de la
inteligencia. Son aguellos pasos mentales que | Procesos generales de control, son los

permiten adquirir los aprendizajes, sean del | responsables de la conducta inteligente.

tipo de sea.

(Basado en Latorre y Seco, 2006, p. 83)

Esta teoria propone (Latorre y Seco, 2006, p. 83):

1.- Identificar los componentes (destrezas) implicados en la ejecucion de una tarea determinada.
Ejemplo:

v Identificar

v" Analizar

v’ Interpretar

2.- Ejecucién de los componentes o procesos mentales. Ejemplo:

Identificar:
- Percibir la informacién de forma clara.
- Reconocer las caracteristicas. > Pasos 0 procesos mentales
- Relacionar
- Senalar —

Siguiendo al autor citado, Sternberg plantea esta teoria preocupandose en conocer “el como”,
maés que el resultado; es decir, se interesa en como se aprende, mas no en los contenidos. Afirma
que se puede mejorar el aprendizaje si el estudiante identifica sus propios pasos de pensar y es
capaz de conocer y explicar sus procesos mentales, recalca la labor mediadora del docente en la

parte mas interna de la inteligencia del estudiante, identificando qué componentes o habilidades
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especificas se implican la ejecucién del cualquier tema. Esta teoria sustenta el principio de la

modificabilidad cognitiva de Feuerstein.

Se puede concluir que la teoria tridrquica, aportard en los alumnos de primero de secundaria el
poder identificar los componentes y metacomponentes para desarrollar y ejecutar los contenidos
planteados por el docente de aula. Ellos mismos estan en la capacidad de realizar la
metacognicion de los temas que se ejecutaran por el profesor, el cual, tendrd en cuenta qué
habilidades les falta desarrollar y, de esa manera, poder reforzar sus debilidades en las sesiones
de clase.

2.2.2. Teoria Tridimensional de la inteligencia

Los autores Martiniano Roman y Eloisa Diez, proponen la teoria tridimensional de la

inteligencia escolar, considerando tres dimensiones fundamentales:

» Cognitiva (procesos cognitivos)
» Afectiva (procesos afectivos)

» Arquitectura mental (conjunto de esquemas mentales) (Roméan y Diez, 2009,
p.174).

Roméan y Diez (2009, p.182 -183) consideran la inteligencia escolar como producto del
aprendizaje; siendo dinamico, activo, diferencial (varia segun las experiencias y el contexto de
cada individuo) y con una naturaleza multifacética, ya que posee diversos enfoques y
perspectivas. Segun, dichos autores, la inteligencia escolar es un conjunto de capacidades
cognitivas (capacidades, destrezas y habilidades) que van de la mano con el aspecto afectivo
abarcando valores y actitudes, construyéndose en forma de esquemas mentales. Utilizaran la
inteligencia escolar como una herramienta béasica para la vida y podra ser desarrollada

adecuadamente por los estudiantes, para llevarlo a la practica dentro y fuera de las aulas.

Se construye a partir de la observacion de como aprenden los alumnos dentro del aula y las
necesidades que plantea la nueva realidad del s. XXI a las personas para ser competentes en

ella.
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El siguiente grafico sintetiza la propuesta de esta teoria:

TEORIA TRIDIMENSIONAL DE LA INTELIGENCIA

ESCOLAR
a) Inteligencia b) Inteligencia c) Arquitectura
cognitiva: afectiva: mental:
- Capacidades - Valores - Estructuras
- Destrezas - Actitudes - Esquemas
- Habilidades - Microactitudes - Conocimiento

(Tomado de Roman y Diez, 2009, p. 195)

Romén y Diez, citados por Latorre y Seco (2010), consideran que las escuelas deben tener en

cuenta dichos factores en conjunto para cualquier tipo de actividades dentro de las aulas, y asi,

lograr ayudar a formar la inteligencia en el estudiante. Definen las dimensiones planteadas de la

siguiente manera:

a) Dimension cognitiva.- Se basa en las capacidades, destrezas y habilidades que utiliza el

estudiante para aprender dentro del aula, considerando las capacidades en tres niveles:

R/
0.0

K/
0‘0

Capacidades prebasicas: La atencion, percepcién y la memoria son la base de
las dimensiones posteriores. Si esas capacidades no llegaran a desarrollarse, es
muy dificil desarrollar las demas.

Capacidades basicas: Se utilizan en la etapa escolar y son: razonamiento
légico (comprension), expresion, orientacion espacio — temporal y la

socializacion.

Capacidades superiores o fundamentales: En la actualidad se demanda el
desarrollo de las siguientes capacidades como: Pensamiento creativo,
pensamiento critico, resolucion de problemas y pensamiento ejecutivo (toma de
decisiones), presumiendo que para haber llegado a ellos, se ha desarrollado con
satisfaccion las capacidades prebésicas y basicas.

b) Dimension afectiva.- Esta dimension se basa en la parte emocional y afectiva del

estudiante, situando a los valores, actitudes y las microactitudes como sus componentes

principales. De esta manera, los estudiantes desarrollaran valores, a través de métodos y

estrategias de aprendizaje, para luego interiorizarlas y asumirlas.
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¢) Dimension arquitectura mental.- Es un conjunto de esquemas mentales
adecuadamente estructurada, sistematizada y ordenada, utilizando el mejor método
posible segun el criterio pertinente, proporcionando de esta manera, no solo amplitud en

el conocimiento, sino también, profundidad en la misma (pp.31 - 32).

Podemos concluir que la teoria tridimensional, aplicada en el aula de primero de secundaria,
ayudara a desarrollar de manera integral su formacién como persona, el cual, permitira que se
desenvuelva dentro y fuera de las aulas sin mayores complicaciones, desarrollando no solo el
aspecto cognitivo, sino también emocional y mental. De esta manera, la escuela debe considerar
trabajar estos criterios de manera conjunta en cualquiera de las areas curriculares o sesiones

planteadas, ya que ayudaran a potenciar la inteligencia escolar del estudiante.

2.2.3. Competencias

En las Gltimas décadas se ha hablado mucho de competencias en el &mbito educativo, aunque
algunas definiciones difieren, tienen en comun el referirse a un saber hacer y actuar en un

determinado contexto.

El Curriculo Nacional de la Educacion Basica (2016) define competencia, como “una facultad
gue tiene una persona de combinar un conjunto de capacidades a fin de lograr un propdsito
especifico en una situacion determinada, actuando de manera permanente y con sentido ético”
(p.21). De lo cual se deduce que tiene relacion con las diversas capacidades que el estudiante
pone en practica frente a una determinada situacion, resolviéndolo con éxito junto con la

préctica de valores

Para Frade, citado por Garcia (2011), las competencias son consideradas como parte de la
capacidad adaptativa cognitivo-conductual, la cual es inherente a la persona, y necesaria para
responder a las necesidades especificas del individuo, lo que implica un proceso de adecuacion
entre el sujeto, el medio y las necesidades que se producen, con la finalidad de poder dar
respuestas y/o soluciones a las demandas planteadas (p.4).

Mediante el desarrollo de competencias se busca que el estudiante sea el protagonista de su
propio aprendizaje, y a la par se estard formando integralmente. Para Rodriguez y Feliu, citados
por Valiente y Galdeano (2009, p. 370), las competencias son un conjunto de capacidades,
destrezas, valores y actitudes que el estudiante hace uso en su dia a dia para lograr el

aprendizaje de manera exitosa.
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“La competencia se concibe como una estructura compleja de atributos (conocimientos,
actitudes, valores y habilidades) necesarios para la realizacion de las tareas que se tienen que

desempefiar en determinadas situaciones” (Gonczi y Athanasou, 1996).

Latorre y Seco (2010, p.277) especifican que la competencia esta constituida de la siguiente

manera:

Capacidad (destreza) + contenido + método + valor (actitud), o, por lo menos
capacidad + contenido + método.

Se puede concluir acerca de la competencia como una respuesta que tiene el estudiante frente a
una situacién que le exige poner en practica su mejor habilidad con un contenido especifico,
método adecuado y la mejor actitud, a fin de salir airoso de la situacion problematica, logrando

asi, eficiencia y efectividad.

2.3. Paradigma Sociocognitivo — humanista

2.3.1. Definicion y naturaleza del paradigma

Latorre, define la palabra paradigma como un modelo o ejemplo que hay que imitar o seguir en
la realizaciéon de algo. En un sentido mas extenso, se podria decir, que engloba uno a mas
teorias, que serviran que ejemplo para resolver e interpretar problemas o situaciones
determinadas dentro de una comunidad cientifica. Roméan (2011, p.113), define un paradigma
educativo como un “macromodelo teorico de la educacion considerada como ciencia que afecta

a lateoria y a la practica de ella”.

Es asi como el Paradigma Socio-cognitivo-humanista, fusiona dos paradigmas importantes,
como el Paradigma cognitivo, que estudia y analiza cémo se realizan los procesos internos en la
mente de la persona al momento del aprendizaje; junto con el Paradigma sociocultural, el cual,
considera, cémo influye el contexto (entorno) en los aprendizajes o la formacion de las

estructuras cognitivas del individuo (Latorre, 2016, p.114).
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Segun el autor citado lineas arriba, la fusion de los paradigmas mencionados en este nuevo

paradigma, se justifica con las siguientes caracteristicas:

COGNITIVO SOCIO-CONTEXTUAL

Se preocupa en el entorno, ya que se
aprende en un escenario concreto (vida y
escuela)

Se centra en “como ensena” el docente y
“como aprende” el estudiante.

Estudiante es artifice de su propio | El “como aprende” el estudiante, queda
aprendizaje y esta inserto en un escenario de | reforzado por el “para qué” desde el
aprendizaje y un contexto vital. contexto en el que vive.

Es individualista, se centra en los procesos | Es socializado, centrado en la interaccion
mentales del individuo. del individuo y el ambiente.

Da significado y sentido, a los hechos y | Estructura significativamente la experiencia
conceptos y facilita el aprendizaje compartido.

(Basado de Latorre, 2016, p.177)

Segun Romén y Diez, citado por Cuellar (2015, p.15) el paradigma Sociocognitivo tiene como
objetivo identificar capacidades y valores para tratar de desarrollarlos y responder a las

demandas de la sociedad del conocimiento y el mundo globalizado

Es decir, este nuevo paradigma, sigue la linea del anéalisis de los procesos sociales e individuales
de la persona, incluyendo una propuesta humanista junto con un marco de valores y actitudes
gue guiaran el accionar del individuo. De modo que, el Paradigma Socio — cognitivo —
humanista, desarrolla un enfoque holistico, buscando la formacién integral del estudiante, sin
dejar de lado la parte axiol6gica y actitudinal del mismo para que, de esta manera, se puedan

formar personas Utiles para una sociedad justa y fraterna.

2.3.2. Metodologia

El Paradigma Socio- cognitivo- humanista, presenta una metodologia activa y participativa,
propiciando de esa manera el razonamiento y aprendizaje del estudiante, quien se enfrentara a
las actividades que propone el docente y siendo el centro de dicho paradigma, es decir, en este

paradigma, quien realiza las actividades es el estudiante con la ayuda ajustada del docente.

Para ello, el docente proporcionara actividades significativas y retadoras intelectualmente,

procurando que sean los alumnos quienes lo descubran, logrando captar la atencién del
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estudiante a traves de la activacion (estimulacion extrinseca). Ademas de presentar contenidos
con secuencias logicas, considerando ciertos criterios como: su edad, su contexto, sus
conocimientos previos, componentes y metacomponentes que tiene o le falta desarrollar para

lograr el aprendizaje esperado.

Dicho paradigma no solo se centra en los procesos mentales, también toma en cuenta las
experiencias ya sean positivas o negativas del estudiante, asi como los valores y actitudes para
afrontar de una manera asertiva las problematicas que se presentan en la sociedad

(Latorre, 2016, pp. 181-186).

2.3.3. Evaluacion

Latorre (2016) afirma, que para Stufflebeam, la evaluacién es un proceso que tiene como fin
obtener informacidn Util acerca de objetivos y metas deseadas, el cual consiste en emitir juicios

de valor acerca de habilidades, conocimientos, conductas, etc.

La evaluacion no solo sirve para determinar los resultados, también ayuda para tomar decisiones
respecto al proceso de aprendizaje y ensefianza, de manera inductiva para el docente y el
estudiante. Evaluar consiste en valorar la relacién general que existe entre el producto, el objeto
y el proceso seguido. Es sindnimo de apreciar, examinar, juzgar, etc. (Latorre, 2010, p. 72).

La evaluacion por competencias significa evaluar la capacidad de enfrentar y resolver diferentes
situaciones criterios, en situaciones diferentes. Por este motivo, las pruebas escritas no son
suficientes; por ello, se debe utilizar diferentes metodologias, como trabajos en equipo,

exposiciones orales, laboratorios, argumentos y debates (Latorre, 2010, p. 26).

Fases de la Evaluacion.

Segun Latorre (2010) las fases de la evaluacion son:

Evaluacion. Es obtener informacion con instrumentos validos y confiables para obtener datos
objetivos y relevantes.

Reflexion. Es formular juicios de valor sobre los datos que sirve para analizar los procesos de
aprendizaje y ensefianza.

Actuacion. Quiere decir, tomar decisiones consecuentes y las conclusiones de la reflexion de
esta forma se puede volver a planificar de manera correcta lo cual ayudara al docente, asi como

al estudiante le servira para corregir los errores cometidos.
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Clases de la evaluacion.

» Evaluacion Inicial o diagnéstico. sirve para determinar el punto inicial del proceso de

aprendizaje, esto permite reconocer contenidos e informaciones poseidas por el
estudiante y sus capacidades basicas de comprension y razonamiento logico, expresion,
oral y escrito todo esto sirve para hacer la programacion.

Evaluacion formativa o de proceso. Se realiza en un curso de aprendizaje, ensefianza,
sirve para tomar decisiones que ayuden implementar el proceso educativo. Es una
actividad continua e integrada en el proceso, permite avanzar en el aprendizaje del
estudiante y la ensefianza del profesor. Evalla no solo los objetivos cognitivos,

(capacidades y destrezas) sino los efectivos (valores actitudes).

Evaluacion formativa. Esto se hace después de todas las evaluaciones formativas ya
que evalta el producto final del proceso de aprendizaje desde el punto de vista del
estudiante, esto determinara el nivel final alcanzado por el estudiante y es sistema
educativo en la relacion a los objetivos puestos en el principio del camino (Latorre,
2010, p. 262-266).

Los instrumentos de evaluacién y sus caracteristicas.

“Los instrumentos de evaluacion deben ser adecuados para medir lo que se requiere medir.

Como cualquier instrumento cientifico, tienen que ser validos y confiables” (Latorre, 2016, p.

254).

Vélido. Un instrumento es confiable cuando es (til realmente y sirve para lo que se
quiere medir.

Confiable. un instrumento de evaluacién debe ser confiable y preciso, pero no es lo
suficiente para determinar la validez de un examen. Al evaluar se debe tener en cuenta

el nivel del desarrollo cognitivo de los estudiantes (Latorre y Seco, 2016, p.254)

Finalmente, toda evaluacion tiene mucha importancia también, para los padres y la institucion

misma; en cuanto al docente, la informacion de las evaluaciones le servirdn para la toma de

decisiones y mejora de su ensefianza en el marco del paradigma Sociocognitivo Humanista.
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2.4. Definicion de términos basicos

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Competencia.- “Se define como la facultad que tiene una persona de combinar un conjunto
de capacidades a fin de lograr un propésito especifico en una situacion determinada,

actuando de manera pertinente y con sentido ético” (CNBE, 2016, p.21).

Capacidad o habilidad general.- “Es una habilidad general que utiliza o puede usar el
aprendiz para aprender, cuyo componente fundamental es cognitivo” (Romén y Diez, 2010,
p.89).

Destreza o habilidad especifica.- “Es una habilidad especifica que utiliza o puede usar un
aprendiz para aprender. Un conjunto o constelacion de destrezas constituye una capacidad”
(Romén y Diez, 2010, p.91).

Método de aprendizaje.- “Se concreta a través de técnicas metodoldgicas, en funcién de
las habilidades que se quieren desarrollar al aplicarlo a un contenido determinado” (Latorre
y Seco, 2013, p.13).

Valor.- “Es una constelacién o conjunto de actitudes. EI componente fundamental de un
valor es afectivo. [...] Conviene recordar que los valores (todos) encajan en todas las
asignaturas, aungue no en los contenidos, pero si en los métodos — procedimientos

entendidos como formas de hacer” (Roméan y Diez, 2010, p.93).

Actitud.- “Es una predisposicion estable hacia...El componente fundamental de una actitud

es afectivo. Un conjunto de actitudes constituye un valor” (Roman y Diez, 2010, p.95).

Propuesta didactica.- Modelo de programacién desde la programacion anual hasta las
sesiones de aprendizaje, incluyendo las evaluaciones y materiales pedagogicas (fichas de

trabajo).

Habilidades socioemocionales.- “Competencias basicas para reconocer y manejar las
emociones, establecer y alcanzar metas positivas, apreciar la perspectiva de otros, establecer
y mantener relaciones positivas, tomar decisiones responsables y manejar las situaciones

interpersonales de una manera constructiva” (Misterio de Educacion, 2015, p.40).

Evaluacion.- “La evaluacion educativa es la formulacion de un juicio sobre el valor
educativo de un centro, de un proyecto educativo, de un proyecto curricular, de las
decisiones relacionadas con el disefio de una unidad de aprendizaje” (Latorre y Seco, 2016,
p.244).
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Programacion curricular

3.1. Programacion general

3.1.1. Competencias del area

Competencia

Definicion

Comprension de los fenémenos
gue suceden a nivel personal,
social y en la naturaleza.

La compresion y razonamiento légico es el modo de
pensar discursivo de la mente que permite extraer
determinadas conclusiones a partir del conocimiento
de experiencia, ideas y juicios. El razonamiento
puede ser empirico o racional y establece relaciones
causa y efecto. El razonamiento es el eje central del
pensamiento. Es la capacidad béasica en los
aprendizajes. En consecuencia, esta competencia
deberia estar en todas las areas o asignaturas, pues no
hay aprendizaje sin compresion.

El razonamiento deductivo supone en un modo de
pensar que va lo general a lo particular; en el
razonamiento deductivo la conclusion esta incluido
en las premisas y se rige por el llamado criterio de
validez educativo. El silogismo es el prototipo de este
raciocinio.

Posee autonomia e iniciativa
personales.

Esta competencia se refiere a la adquisicion de la
conciencia y aplicacion de un conjunto de valores y
actitudes personales interrelacionado, como la
responsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de
si mismo, la autonomia, la creatividad, la autocritica,
el control emocional, la capacidad de elegir, de
calcular riesgos y de afrontar los problemas, asi como
la capacidad de demorar la necesidad de satisfaccion
inmediata, de aprender de los errores y de asumir
riesgos calculados.

Posee autonomia a través de sus
habilidades socia-les en la
practica de diferentes actividades.

Participa en interacciones sociales y de convivencia,
insertdndose  adecuadamente en el grupo vy
resolviendo conflictos de manera asertiva, empatica y
pertinente.
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3.1.2. Dimensiones y aspectos de la tutoria

Segun el MINEDU (2016b, pp. 23-24) las dimensiones de la tutoria son:

DIMENSIONES

ASPECTOS

PERSONAL

El desarrollo de una personalidad saludable, que les permite
actuar con plenitud y eficacia en el espacio social.

La construccién de su proyecto de vida acorde con sus
aspiraciones y caracteristicas personales.

La adquisicion de estilos de vida saludables, que implica el
bienestar fisico, mental y social.

SOCIAL

El establecimiento de relaciones democraticas y armonicas en
el aulay la escuela.
El conocimiento y la valoracion de la propia cultura, asi como

la reflexion sobre temas de actualidad.
> La participacion de las y los estudiantes y su compromiso en
acciones dirigidas a la basqueda del bien comun.

APRENDIZAJES

> La organizacién y el uso adecuado del tiempo para mejorar y

optimizar su rendimiento escolar.

3.1.3. Enfoques transversales

Segun el MINEDU (20186, pp. 20 - 27) los enfoques de la tutoria son:

Enfoques
transversales

Definicion

Ejemplo

ENFOQUE DE
DERECHOS.

Parte por reconocer a los estudiantes
como sujetos de derechos y no como
objetos de cuidado, es decir, como
personas con capacidad de defender y
exigir  sus  derechos  legalmente
reconocidos. Asimismo, reconocer que
son ciudadanos con deberes que
participan del mundo social propiciando
la vida en democracia. Este enfoque
promueve la consolidacion de la
democracia que vive el palis,
contribuyendo a la promocion de las
libertades individuales, los derechos
colectivos de los pueblos y la
participacion en asuntos publicos; a
fortalecer la convivencia y transparencia
en las instituciones educativas; a reducir
las situaciones de inequidad y procurar
la resolucion pacifica de los conflictos.

- Los docentes
promueven formas de
participacion estudiantil
que permitan el
desarrollo de
competencias
ciudadanas, articulando
acciones con la familia'y
comunidad en la
biusqueda  del  bien
comun.
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ENFOQUE

INCLUSIVO O DE

ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Hoy nadie discute que todas las nifias,
nifios, adolescentes, adultos y jévenes
tienen derecho no solo a oportunidades
educativas de igual calidad, sino a
obtener resultados de aprendizaje de
igual calidad, independientemente de sus
diferencias culturales, sociales, étnicas,
religiosas, de género, condicion de
discapacidad o estilos de aprendizaje.
No obstante, en un pais como el nuestro,
que aun exhibe profundas desigualdades
sociales, eso significa que los
estudiantes con mayores desventajas de
inicio deben recibir del Estado una
atencion mayor y mas pertinente, para
gue puedan estar en condiciones de
aprovechar sin menoscabo alguno las
oportunidades que el sistema educativo
les ofrece. En ese sentido, la atencion a
la diversidad significa erradicar la
exclusion, discriminacion y desigualdad
de oportunidades.

- Las familias reciben
informaciéon  continua
sobre los esfuerzos,
méritos, avances Yy
logros de sus hijos,
entendiendo sus
dificultades como parte
de su desarrollo y
aprendizaje.

- Los docentes convocan
a las familias
principalmente a
reforzar la autonomia, la
autoconfianza y la
autoestima de sus hijos,
antes que a cuestionarlos
0 sancionarlos.

ENFOQUE
INTERCULTURAL

En el contexto de la realidad peruana,
caracterizado  por la  diversidad
sociocultural y linguistica, se entiende
por interculturalidad al  proceso
dindmico y permanente de interaccion e
intercambio entre personas de diferentes
culturas, orientado a una convivencia
basada en el acuerdo y la
complementariedad, asi como en el
respeto a la propia identidad y a las
diferencias. Esta  concepcién  de
interculturalidad parte de entender que
en cualquier sociedad del planeta las
culturas estan vivas, no son estaticas ni
estan aisladas, y en su interrelacion van
generando cambios que contribuyen de
manera natural a su desarrollo, siempre
gue no se menoscabe su identidad ni
exista pretension de hegemonia o
dominio por parte de ninguna.

En una sociedad intercultural se
previenen y sancionan las practicas
discriminatorias y excluyentes como el
racismo, el cual muchas veces se
presenta de forma articulada con la
inequidad de género. De este modo se
busca posibilitar el encuentro y el
didlogo, asi como afirmar identidades
personales o colectivas y enriquecerlas
mutuamente. Sus habitantes ejercen una
ciudadania comprometida con el logro
de metas comunes, afrontando los retos
y conflictos que plantea la pluralidad

- Los docentes 'y
estudiantes acogen con
respeto a todos, sin
menospreciar ni excluir
a nadie en razoén de su
lengua, su manera de
hablar, su forma de
vestir, sus costumbres o
sus creencias.

- Los docentes
previenen y afrontan de
manera directa toda
forma de
discriminacion,

propiciando una
reflexion critica sobre
sus causas y

motivaciones con todos
los estudiantes.
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desde la negociacioén y la colaboracion.

Todas las personas, independientemente
de su identidad de género, tienen el
mismo potencial para aprender y
desarrollarse plenamente. La Igualdad
de Geénero se refiere a la igual
valoracion de los diferentes
comportamientos, aspiraciones y
necesidades de mujeres y varones. En
una situacion de igualdad real, los
derechos, deberes y oportunidades de las
personas no dependen de su identidad de
género, y por lo tanto, todos tienen las
mismas condiciones y posibilidades para
ejercer sus derechos, asi como para

- Docentes y estudiantes
no hacen distinciones
discriminatorias  entre
varones y mujeres.

ENFOQUE ampliar sus capacidades y oportunidades
IGUALDAD DE de desarrollo personal, contribuyendo al | - Estudiantes varones y
GENERO desarrollo social y beneficiandose de sus | mujeres  tienen  las
resultados. mismas
Si bien aquello que consideramos | responsabilidades en el
“femenino” o “masculino” se basa en | cuidado de los espacios
una diferencia biolégica sexual, estas | educativos que utilizan.
son nociones que vamos construyendo
dia a dia, en nuestras interacciones. Si
bien las relaciones de género
histéricamente han perjudicado en
mayor medida a las mujeres, también
existen dimensiones donde perjudican a
los varones. En general, como pais, si
tenemos desigualdades de género, no
podemos hablar de un desarrollo
sostenible y democratico pleno.
Desde este enfoque, los procesos | - Docentes y estudiantes
educativos se orientan hacia la | desarrollan acciones de
formacion de personas con conciencia | ciudadania, que
critica y colectiva sobre la problematica | demuestren conciencia
ambiental y la condicién del cambio | sobre  los  eventos
climatico a nivel local y global, asi | climaticos extremos
como sobre su relacion con la pobreza y | ocasionados por el
la desigualdad social. Ademas, implica | calentamiento  global
desarrollar practicas relacionadas con la | (sequias e inundaciones,
conservacion de la biodiversidad, del | entre otros.), asi como
ENFOQUE suelo,y el aire, el uso sosten_i,ble de la | el _desarrollo de
energia y el agua, la valoracion de los | capacidades de
AMBIENTAL hap . L
servicios que nos brinda la naturaleza y | resiliencia para la
los ecosistemas terrestres y marinos, la | adaptacion al cambio
promocion de patrones de produccion y | climético.

consumo responsables y el manejo
adecuado de los residuos solidos, la
promocion de la salud y el bienestar, la
adaptacion al cambio climéatico y la
gestion del riesgo de desastres v,
finalmente, desarrollar estilos de vida
saludables y sostenibles.

Las practicas educativas con enfoque

- Docentes y estudiantes
impulsan acciones que
contribuyan al ahorro
del agua y el cuidado de
las cuencas
hidrograficas de la
comunidad,
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ambiental contribuyen al desarrollo
sostenible de nuestro pais y del planeta,
es decir son précticas que ponen énfasis
en satisfacer las necesidades de hoy, sin
poner en riesgo el poder cubrir las
necesidades de las proximas
generaciones, donde las dimensiones
social, econémica, cultural y ambiental
del desarrollo sostenible interactan y
toman valor de forma inseparable.

identificando su relacion
con el cambio climatico,
adoptando una nueva
cultura del agua.

ENFOQUE
ORIENTACION AL
BIEN COMUN

El bien comun esta constituido por los
bienes que los seres humanos comparten
intrinsecamente en comin y que se
comunican entre si, como los valores,
las virtudes civicas y el sentido de la
justicia. A partir de este enfoque, la
comunidad es una asociacion solidaria
de personas, cuyo bien son las relaciones
reciprocas entre ellas, a partir de las
cuales y por medio de las cuales las
personas consiguen su bienestar. Este
enfoque considera a la educacion y el
conocimiento como bienes comunes
mundiales. Esto significa que la
generacion de conocimiento, el control,
su adquisicién, validacion y utilizacion
son comunes a todos los pueblos como
asociacion mundial.

- Los  estudiantes
comparten siempre los
bienes disponibles para

ellos en los espacios
educativos (recursos,
materiales,
instalaciones,  tiempo,
actividades,

conocimientos) con
sentido de equidad y
justicia.

- Los docentes
identifican, valoran y
destacan continuamente
actos espontaneos de los
estudiantes en beneficio
de otros, dirigidos a
procurar 0 restaurar su
bienestar en situaciones
que lo requieran.

~ ENFOQUE
BUSQUEDA DE LA
EXCELENCIA

La excelencia significa utilizar al
maximo las facultades y adquirir
estrategias para el éxito de las propias
metas a nivel personal y social. La
excelencia comprende el desarrollo de la
capacidad para el cambio y la
adaptacion, que garantiza el éxito
personal y social, es decir, la aceptacion
del cambio orientado a la mejora de la
persona: desde las habilidades sociales o
de la comunicacion eficaz hasta la
interiorizacién de estrategias que han
facilitado el éxito a otras personas. De
esta manera, cada individuo construye
su realidad y busca ser cada vez mejor
para contribuir también con su
comunidad.

- Docentes y
estudiantes demuestran
flexibilidad para el
cambio y la adaptacion a
circunstancias diversas,
orientados a objetivos de
mejora  personal o
grupal.

- Docentes y estudiantes
utilizan sus cualidades y
recursos al  maximo
posible para cumplir con
éxito las metas que se
proponen a nivel
personal y colectivo.




3.1.4. Panel de capacidades y destrezas
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) » o Pensamiento
Capacidades Comprension Socializacion .
Critico
- Identificar - Mostrar  habilidades | - Valorar
- Analizar sociales. - Argumentar
DESTREZAS .
- Interpretar - Proponer alternativas de | -Elaborar
- Explicar solucion. conclusiones.

(Basado Latorre y Seco, 2015)

3.1.5. Definicién de capacidades y destrezas

CAPACIDADES

DESTREZAS

1.- Comprension:

Se entiende por razonamiento el modo de
pensar discursivo de la mente que permite
extraer determinadas conclusiones a partir del
conocimiento de que se dispone. La actividad
de la mente supone la presencia de datos, de
experiencias y situaciones percibidas antes; se
puede decir que razonar es relacionar
experiencias, ideas y juicios. Habitualmente se
piensa que el razonamiento (comprension) es
el eje central de la inteligencia o el
pensamiento. El razonamiento o comprensién
esta presente como una capacidad bésica en los
aprendizajes de todas las éareas. En
consecuencia, en todas las &reas deberia estar
esta capacidad.

- Identificar:

Es reconocer las caracteristicas esenciales
de objetos, hechos, fenémenos, personajes,
etc. que hacen que sean lo que son.
Identificar = reconocer Para identificar hay
gue conocer previamente.

- Analizar:

Habilidad especifica para separar las partes
esenciales de un todo, a fin de llegar a
conocer sus principios y elementos y las
relaciones entre las partes que forman el
todo.

- Interpretar:

Atribuir significado o sentido a determinada
informacién, sea texto, dibujos, signos-
simbolos, huellas, expresiones artisticas,
etc. Es una habilidad especifica para
atribuir significado a lo que se percibe en
funcién de las experiencias y conocimientos
gue se poseen.

- Explicar:

Es dar a conocer, exponiendo lo que uno
piensa sobre una informacion, un tema, un
contenido, etc., empleando un vocabulario
adecuado para hacerlo claro, utilizando los
medios pertinentes. Esta relacionada con
exponer.

2.- Sociabilizacion:

El hombre es un zon politikon, (un animal que
vive en la ciudad, dice Aristoteles), pues para
desarrollarse como tal, debe vivir en sociedad.
Se ve influenciado por el medio en que vive a
través de la lengua, la ciencia, la religion, las

Mostrar habilidades sociales:

Supone poseer la habilidad de exponer las
propias ideas de forma asertiva, saber
escuchar y entender las ajenas, interpretar
los cddigos sociales que facilitan la
convivencia. Poseer un razonable nivel de
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costumbres, tradiciones, etc. en una palabra, la
cultura. La capacidad de socializacion
posibilita la integracién social del individuo en
un contexto determinado. La socializacion
supone integrar la pluralidad en la propia
identidad. En la socializacion se encuentran
con mas claridad las capacidades y valores
(inteligencia cognitiva y afectiva) como una
forma de construcciéon de la identidad
individual y social.

autoestima y confianza en si mismo para
poder relacionarse con los otros.

- Proponer alternativas de solucién:
Exponer una idea o proyecto dando razones
para ser realizada o tomada en cuenta, a fin
de conseguir un objeto. Enunciar problemas
para que sean estudiados y resueltos.

3.- Pensamiento critico:

Es una habilidad general que permite discurrir,
ponderar, examinar, apreciar, considerar,
defender opiniones sobre una situacion
concreta y emitir juicios de valor argumentado.
Retne toda la informacion disponible,
profundizando en ella y se aprende lo mas
posible antes de tomar una decisién.

Empieza a desarrollarse a partir de la edad en
el que el nifio pueda establecer juicios criticos,
es decir, hacia los once o doce afios.

- Valorar:

Es una habilidad especifica para emitir
juicios sobre algo, reconocer su meérito, a
partir de informacion diversa y criterios
establecidos.

- Argumentar:

Habilidad especifica un razonamiento —
inductivo o deductivo - a fin de probar,
sacar en claro, deducir de forma ldgica o
demostrar una posicion a partir de premisas,
teorias, hechos evidencias, etc.

- Elaborar conclusiones:

Es una habilidad especifica para realizar
inferencias hasta a llegar a conclusiones
seguras y contrastadas, partiendo de hechos,
lees o principios ciertos.

3.1.6. Procesos cognitivos de destrezas

(Tomado de Latorre, 2018, pp.5 - 18)

CAPACIDES, DESTREZAS Y PROCESOS MENTALES

Capacidades Destrezas Procesos cognitivos Ejemplo

- Percibir la informacion de | ldentifica las causas y

forma clara. consecuencias del consumo
Identificar | - Reconocer caracteristicas. del tabaco a través de fichas
- Identificar de informacion y del uso de
nociones previas.
- ldentificar las partes
. esenciales. Analiza la historieta de “Mi
Analizar - Relacionar las partes | familia y yo”, mediante la
esenciales entre si. observacion de la misma.

- Realizar el analisis.

COMPRENSION

forma clara

Interpretar

- Asignar
sentido

- Percibir la informacion de

- Decodificar lo percibido
(signos, huellas, expresiones)
- Relacionar con experiencias
y saberes previos

significado o

Interpretacion de la lectura
acerca de la Pubertad,
mediante la técnica del
cuestionario.

- ¢Qué cambios fisicos se
presenta en la
adolescencia?
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- lIdentificar las ideas
principales.
- Organizar y secuenciar la

Explicacion de la
importancia de los habitos
de higiene, a través de

Explicar informacion. . .
. . textos e ilustraciones,
- Seleccionar un medio de . .
comunicacion mediante el trabajo en
. : equipos.
- Explicar. quip
- Percibir
- Establecer factores claves
para el éxito en diferentes
Mostrar situaciones dadas. Mostrar habilidades
- habilidades -Aplicacion de técnicas y/o | sociales con sus pares, a
O sociales procedimientos para | través de una experiencia
Q ' conseguir fines comunes. social.
ﬁ -Socializar los  productos
- obtenidos en diversas tareas
Q aplicativas.
< — - —
) - Percibir la informacion de icion de al .
S forma clara Proposml_on e alternativas
7)) Proponer Relécionar con de solucién acerca de una
i ) L . buena convivencia
alternativas | conocimientos previos. democratica  dentro  del
de solucién. | - Elegir ideas o acciones , L
adecuadas aula, a través de la técnica
| )
-Exponerlas del debate
- Establecer criterios
valorativos.
- Percibir la informacion. .,
X . g Valoracion de roles y
- Analizar la informacian. funciones de los miembros
Valorar - Comparar y contrastar con - )
8 los criterios de la familia, a través de la
= . ' ., nificacion.
= - Realizar la valoracion escenificacio
& aplicando los criterios e
) indicadores.
|_ . 7
> - Recopilar  informacion Argumentacién sobre la
u P importancia de la
s sobre el tema. port ) ;
<§E Argumentar | > e acion planificacién del tiempo y
% -Argumentar ' del espacio de estudio, a
w g ' través de una vifeta.
e - Identificar y seleccionar los | Elabora conclusiones de
Elaborar elementos mas relevantes. manera personal después de

conclusiones.

- Contextualizar la situacion.
- Establecer relacién causa —
efecto.

un reportaje acerca de la
importancia de las redes
sociales.

(Tomado de Latorre, 2018, pp.5 - 18)




3.1.7. Meétodos de aprendizaje

Meétodos de aprendizaje del &rea de tutoria

- Identificar
v" Identificacion de problemas, sus causas y consecuencias, a través de diferentes

técnicas y estrategias.

- Analizar
v Analisis de textos orales y escritos y de diferentes tipos de lenguajes verbales y
no verbales.

v" Andlisis de informacion, utilizando el método heuristico.

- Interpretar
v Interpretacion de hechos, experiencias, informacién, guias, graficas, esquemas,
mapas, fotografias, dibujos, textos, documentos, etc., mediante distintas técnicas
e instrumentos.
v'Interpretacién del contenido implicito o explicito de mensajes informativos y
publicitarios, en forma oral y/o escrita, a partir de la observacién y escucha
atenta de dichos mensajes.

- Explicar
v Explicacion de hechos y situaciones, a través de distintas técnicas de trabajo
individual y grupal e instrumentos.

v Explicacion sobre un tema, usando esquemas, graficos y recursos audiovisuales.

- Mostrar habilidades sociales.
v" Muestra habilidades sociales en diferentes situaciones comunicativas y a través

de distintas dinamicas y ejercicios.

- Proponer alternativas de solucion.
v Proposicion de alternativas de solucion a problemas y situaciones de diferente
tipo, mediante esquemas diversos.
v' Proposicion de alternativas de solucion a problemas de diferente tipo, mediante

inferencias y deducciones.
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- Valorar
v" Valoracién critica de informacion oral y escrita, de diferentes situaciones,
hechos, comportamientos, actitudes, practicas, vivencias y estilos de vida
mediante técnicas diversas.
v Valoracion de contenidos diversos que aparecen en medios audiovisuales,

reportajes, periodicos, revistas, etc., a traves de dialogos dirigidos.

- Argumentar
v" Argumentacion sobre temas diversos mediante dialogos libres, mesas redondas,
simposios, exposiciones, etc.
v/ Argumentacion de opiniones, puntos de vista y situaciones en conflicto,
realizando un trabajo personal sobre el tema objeto de estudio, después trabajo

en pequefio grupo Yy al final presentar los argumentos ante los comparieros.

- Elaborar conclusiones.
v’ Elaboracién de conclusiones a través de la interpretacion de datos, hechos y
experiencias mediante distintas técnicas y estrategias.
v’ Elaboracién de conclusiones después de la lectura de un texto, de forma
personal.

48

(Tomado de Latorre, 2018)
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3.1.8. Panel de valores y actitudes

VALORES Respeto Responsabilidad Autoestima
- Cuidar la propia | - Respetar las normas. - Valorarse uno
persona. - Cumplir con las tareas | mismo.
-Aceptar al otro. asignadas. -Mostrar seguridad

ACTITUDES -Aceptar opiniones | - Ser puntual. y confianza en si
de los demas. - Asumir las | mismo.
-Escuchar consecuencias de sus | -Practicar la
atentamente. propios actos. conducta asertiva.

» Enfoque de derechos.
Enfoque inclusivo o de atencion a la diversidad.
ENFOQUES Enfoque fntercultural. ,
TRANSVERSALES Enfoque igualdad de género.

Enfoque ambiental.

Enfoque orientacién al bien comun.

YV V V V VYV V

Enfoque busqueda de la excelencia.

(Tomado de Latorre y Seco, 2016; MINEDU, 2016)

3.1.9. Definicién de valores y actitudes

VALORES ACTITUDES DEFINICION
Cuidar la propia | Es una actitud o una forma propia de cuidarse
persona. a si mismo.
Aceptar al otro Es una actitud a través de la cual se admite o
P ' tolera al individuo tal como es.
Es una actitud a través de la cual se recibe
RESPETO Aceptar opiniones | voluntariamente y sin ningin tipo de
de los demas oposicion los distintos puntos de vista que se
dan, aunque no se compartan.
Es una actitud a través de la cual se presta
Escuchar ot .
atencion a lo que se oye, ya sea un aviso, un
atentamente. - ; .
CONsejo, una sugerencia 0 mensaje.
Respetar las | Es una actitud a través de la cual se acepta o
normas. acata reglas y pautas.
. Es una actitud a través de la cual la persona
Cumplir con las

RESPONSABILIDAD

tareas asignadas.

concluye las tareas dadas haciéndolos de
forma adecuada.

Ser puntual

Es una actitud, o una disposicion permanente
para estar a la hora adecuada en un lugar,
cumplir con los compromisos adquiridos en
el tiempo indicado.
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Asumir las
consecuencias de
sus propios actos.

Es una actitud en el cual la persona acepta o
admite las consecuencias o efectos de sus
propias acciones.

AUTOESTIMA

Valorarse uno
mismo.

Es una actitud a través de la cual se evidencia
la muestra de aprecio hacia uno mismo y
hacia los demas.

Mostrar seguridad y
confianza en si
mismo.

Es una actitud a través de la cual se
demuestra tranquilidad y seguridad en si
mismo.

Practicar la
conducta asertiva.

Es una actitud a través de la cual se adiestra o
gjercita en el comportamiento afirmativo.
Entre otras cosas, es capaz de decir si cuando
tiene que decir si y no cuando tiene que decir
no.

(Basado Latorre y Seco, 2015)
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3.1.10. Evaluacion de diagnostico

- Imagen significativa:

ﬁOMPRENSION \

- Analizar H0|a, SOH un Convi .
oe - - onvivencia

- Interpretar nifio como ti! Eootar
- Explicar - '
SOCIALIZACION - Autoestima
- Identificar problemas, sus - Bullying
causas y consecuencias.
- Mostrar habilidades sociales. - Familia
PENSAMIENTO CRITICO - Redes Sociales.
- Representar
- Argumentar / /

RESPETO \

-Cuidar la propia persona.
-Aceptar al otro.

-Aceptar opiniones de los demas.
-Escuchar atentamente.
RESPONSABILIDAD

- Respetar las normas.

-Cumplir con las tareas asignadas.
- Ser puntual. i, f
- Asumir las consecuencias de sus 'MII!}, '
propios actos.

AUTOESTIMA

- Valorarse uno mismo.

-Mostrar seguridad y confianza en
si mismo.

\Practicar la conducta asertiva.

’ — A
————— ]
S ——
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» Definiciones de términos — conceptos fundamentales del area, en el afio anterior

(6to grado de Primaria).

TEMAS

DEFINICIONES

Convivencia Escolar.

“Es el hecho ineludible que se produce entre personas que
comparten un lugar, un tiempo y una tarea en comun

(formar y formarse)” (Aristimufio y Noya, 2015, p.4).

Autoestima

“Sentimiento de aceptacion y aprecio hacia uno(a)
mismo(a), que va unido al sentimiento de competencia y

valia personal” (Zevallos, 2012, p.31).

Bullying

“Conductas de violencia se dan hacia un alumno por otro
u otros compaferos, de manera repetida durante un
tiempo, en el marco de un grupo mas amplio de
estudiantes y de un desequilibrio de poder real o percibido
entre la victima y los agresores” (Aristimufio y Noya,
2015, p.5).

- Familia

“Es un conjunto de personas que conviven bajo el mismo
techo, por un tiempo indefinido, organizadas en roles fijos
(padre, madre, hermanos, etc.), unidas por vinculos de
sangre 0 no. Constituye la unidad bésica de la sociedad”
(Zevallos, 2012, p.70).

- Redes Sociales.

“Se definen como estructuras en que los diferentes grupos
mantienen relaciones sentimentales, amistosas o laborales
en el contexto de la web 2.0, multiplicando los espacios
de informacion, discusion e intercambio, de acuerdo con
preferencias, intereses, entre otros factores” (Hernandez,

Yanez, y Carrera, 2017, parr. 9).




I.E. PARROQUIAL 53
€ “VIRGEN DEL ROSARIO”
>, MANCHAY -PACHACAMAC

EVALUACION DE DIAGNOSTICO

Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ Capacidad: Comprension 1 [ Destreza: Interpretar ]

1.- Expresa con tus propias palabras y de forma breve, las situaciones presentadas en imagenes
al inicio de esta sesion.

[ Capacidad: Comprensién ] [ Destreza: Explicar ]

2.- ¢Has identificado alguna de estas situaciones en la Institucién? Explica.

3.- ¢Qué tema consideras importante y te gustaria tratar
dentro del Area de Tutoria?




3. 1.11. Programacion anual
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PROGRAMACION ANUAL

1. LE.Pq: “Virgen del Rosario”
4. Area: Tutoria

2. Nivel: Secundaria

3. Grado: Primero
5. Profesor(a): Santos - Orosco

CONTENIDOS

Medios

METODOS DE APRENDIZAJE

| BIMESTRE

AREA PERSONAL SOCIAL
»  Adolescencia
»  Autoconocimiento
AREA DE CONVIVENCIA
»  Convivencia
AREA DE SALUD CORPORAL Y MENTAL
» Vida Saludable

11 BIMESTRE

AREA PERSONAL SOCIAL
»  Familia

AREA DE SALUD CORPORAL Y MENTAL
»  Sexualidad
» Drogas

111 BIMESTRE

AREA ACADEMICA
»  Aprendizaje
»  Métodos de estudio.
AREA SALUD CORPORAL Y MENTAL
» Importancia del deporte.
AREA VOCACIONAL
»  Metas personales.

1V BIMESTRE

AREA DE CULTURA Y ACTUALIDAD
»  Redes sociales.

AREA ACADEMICA
>  Uso de tiempo libre.

AREA DE AYUDA SOCIAL

> Proyecto

- Andlisis de textos orales y escritos y de
diferentes tipos de lenguajes verbales y no
verbales.

- Interpretacion de hechos, experiencias,
informacion, guias, graficas, esquemas, mapas,
fotografias, dibujos, textos, documentos, etc.,
mediante distintas técnicas e instrumentos.

- Explicacion de hechos y situaciones, a través de
distintas técnicas de trabajo individual y grupal e
instrumentos.

- Muestra habilidades sociales en diferentes
situaciones comunicativas y a través de distintas
dindmicas y ejercicios.

- Proposicion de alternativas de soluciéon a
problemas vy situaciones de diferente tipo,
mediante esquemas diversos.

- Valoracion critica de informacion oral y escrita,
de diferentes situaciones, hechos,
comportamientos, actitudes, practicas, vivencias y
estilos de vida mediante técnicas diversas.

- Elaboraciéon de conclusiones a través de la
interpretacion de datos, hechos y experiencias
mediante distintas técnicas y estrategias.

CAPACIDADES — DESTREZAS

Fines | VALORES - ACTITUDES

1.- CAPACIDAD: Comprensién
Destrezas:

- Analizar

- Interpretar

- Explicar

2.- CAPACIDAD: Socializacion
Destrezas:

- Mostrar habilidades sociales.

- Proponer alternativas de solucién.
3.- CAPACIDAD: Pensamiento critico
Destrezas:

- Valorar

- Elaborar conclusiones.

1.- VALOR: Respeto

Actitudes:

-Cuidar la propia persona.

-Aceptar al otro.

-Aceptar opiniones de los demas.

-Escuchar atentamente.

2.- VALOR: Responsabilidad

Actitudes:

- Respetar las normas.

-Cumplir con las tareas asignadas.

- Ser puntual.

- Asumir las consecuencias de sus propios actos.
3.- VALOR: Autoestima

Actitudes:

- Valorarse uno mismo.

-Mostrar seguridad y confianza en si mismo.
-Practicar la conducta asertiva.




3.1.12. Marco conceptual de los contenidos

TUTORIA

Nivel: Secundaria

Grado: lero
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4 N

AREA PERSONAL SOCIAL

| BIMESTRE

» Adolescencia
» Autoconocimiento

AREA DE CONVIVENCIA
> Convivencia

AREA DE SALUD
CORPORAL Y MENTAL

> Vida Saludable

. /

/ Ll BIMESTRE \

AREA PERSONAL SOCIAL

> Familia

AREA DE SALUD
CORPORAL Y MENTAL

» Sexualidad
» Drogas

-

/ 111 BIMESTRE \

AREA ACADEMICA

» Aprendizaje
> Meétodos de estudio.

AREA SALUD CORPORAL Y
MENTAL

» Importancia del deporte.
AREA VOCACIONAL

» Metas personales.

/ IV BIMESTRE \

AREA DE CULTURAY
ACTUALIDAD

> Redes sociales.
AREA ACADEMICA
» Uso de tiempo libre.
AREA DE AYUDA SOCIAL

» Proyecto

. /

. /




3.2. Programacion especifica
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3.2.1. Unidad de aprendizaje 1y actividades

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

1. LE.Pq: “Virgen del Rosario”
4. Area: Tutoria

2. Nivel: Secundaria

3. Grado: Primero
5. Profesor(a): Santos - Orosco

CONTENIDOS Medios METODOS DE APRENDIZAJE
Analisis de los cambios que se dan en la
1 BIMESTRE pubertad como parte de su desarrollo personal,
> Adol ] trabajando de manera individual y grupal a
Adolescencia través de un plenario.
- Tiempos de cambios Analisis de la identidad como parte de su
- Somos tnicos desarrollo personal, respondiendo a preguntas
que se formulan usando el dialogo dirigido.
» Autoconocimiento Explicacion de la importancia de la autoestima
en el proceso de su desarrollo personal,
- Me valoro como soy mediante una exposicion.
) Ponlendom_e en el I_ugar del otro Muestra habilidades sociales en el desarrollo
- Me comunico asertivamente q moati 0 o través de la
- Conociendo mis emociones € Su_? p_, a con sus pares, a S
escenificacion.
» Convivencia Explicacion de la importancia de la
comunicacion asertiva, mediante el uso de la
- Promoviendo el buen trato entre | palabra.
MIS comparneros Anélisis de la importancia de regular las
. emociones, a través de una ficha guia.
» Vida Saludable g

Mi estilo de vida saludable

Proposicidon de alternativas de solucion, para
el desarrollo del buen trato en la escuela, a
través de la elaboracion de afiches.

Andlisis de la importancia del desarrollo de
buenos habitos para lograr un estilo de vida

saludable mediante la elaboracion de
compromisos.
CAPACIDADES —- DESTREZAS | Fines | VALORES - ACTITUDES

1.- CAPACIDAD: Comprension
Destrezas:
- Analizar
- Explicar

2.- CAPACIDAD: Socializacion
Destrezas:

- Mostrar habilidades sociales.

- Proponer alternativas de solucién.

1.- VALOR: Respeto
Actitudes:
-Aceptar opiniones de los demas.

2.- VALOR: Autoestima

Actitudes:

- Valorarse uno mismo.

-Mostrar seguridad y confianza en si mismo.
-Practicar la conducta asertiva.
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ACTIVIDADES= ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE DISENADAS POR EL
DOCENTE
(Destreza + contenido + técnica metodoldgica + ;actitud?)

Actividad 01: “Tiempos de cambios”
Analizar los cambios que se dan en la pubertad como parte de su desarrollo personal, trabajando

de manera individual y grupal a través de un plenario, mostrando valoracion de uno mismo.

Inicio:

- Lee la ficha “Ritos de transicion” y responde oralmente:

Ritos de transicion
En algunas culturas de América, Asia y Africa cuando se alcanza la pubertad se realizan
ceremonias para celebrarla, porque significa un avance importante hacia la madurez.
Por ejemplo, la tradicion judia considera que los varones son miembros de la comunidad
adulta a la edad de 13 afios y las chicas a la edad de los 12 afios. Esta transicién se celebra
mediante un ritual llamado “Bat Mitzvah” (hija de los mandamientos) para las mujeres y el
“Bar Mitzvah” (hijo de los mandamientos) para los varones. En general, en diversos lugares
del mundo, los ritos de iniciacion para las mujeres se centran alrededor de la capacidad
reproductiva, marcada por el inicio de la menstruacion.
Las chicas son presentadas de antemano mediante la instruccion sobre los deberes
domésticos, los asuntos sexuales y la forma de vestir. Algunas ceremonias son disefiadas
para asegurar su fertilidad.
Algunas de estas ceremonias son atemorizantes y dolorosas. Una comunidad en el Pacifico
Sur exige que los muchachos se lancen de cabeza desde una plataforma construida en un
arbol a 0 metros de altura, sin mas que una cuerda de 28 metros atada a sus pies para
demostrar su valor. Si el chico para esta prueba, se le considera digno de ser un adulto.
Como dijimos, cuando los chicos y chicas pasan con éxito estas pruebas, son aceptados
como miembros de la sociedad adulta.

(Tomado de Zevallos, 2012)
En nuestro medio:
» ¢Como nos damos cuenta de que empieza la pubertad?

» T, ¢{qué cambios has notado en ti en este periodo de tu vida?

» ¢Reconocen en tu familia que estas cambiando y creciendo? ;Como lo demuestran?




58

Proceso:

1.- Lee la informacion de la ficha guia: “Pubertad... Tiempos de cambios”

2.- ldentifica los cambios fisicos y psicoldgicos que se da en la adolescencia anotando en la
ficha lo que sientes y piensas.

CAMBIOS ¢QUE PIENSO? ¢QUE SIENTO?

3.- Identifica aquellas caracteristicas que sientes que te ocurren ahora. Para ello, toma en cuenta

la tabla que has preparado en el paso anterior.

Siento que:
» Mi cuerpo se ve diferente, estoy cambiando.
>

4.- Relaciona en el plano personal los cambios que estas viviendo, contestando la pregunta de la
ficha guia y tus respuestas anteriores, para luego comentarla en grupos de tres:
» (Cudles son los cambios fisicos mas observables, tanto para los chicos como para las

chicas

5.- Explica los cambios que se dan en la adolescencia compartiendo las conclusiones de su

grupo en plenario.

Cierre:
Metacognicion: ¢Para qué me sirve lo que aprendi hoy? ¢Qué fue lo méas novedoso que aprendi
hoy? ¢Por qué es importante hablar y conocer acerca de los cambios que se da en la

adolescencia?

Transferencia: ;Como aplicaré lo aprendido? A partir de lo aprendido, comento con mis padres

o un familiar de confianza, como afrontaré uno de los cambios que mas me preocupa.
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Actividad 02: “Somos unicos”
Analizar la identidad como parte de su desarrollo personal, respondiendo a preguntas que se
formulan usando el didlogo dirigido, aceptando las opiniones de los demas.

Inicio:
- Observa la imagen y responde oralmente:
§ DOTUMENTO SACHINAL DE ICENTICAD - DN 3022 7765
;\ ’-‘ ezl —
( P a
\\/ I<PERIOIZTTRS 4o dddad gl
7 HHFE T sy ppobbpbbt-
- ¢Por qué es importante la huella digital?
- ¢Para qué crees que es importante el DNI?
- ¢Quién soy yo? ;Coémo soy?
Proceso:

1.- Lee la ficha “Alessandro” y anota en ella de forma individual.

“Soy Alessandro, tengo 12 afios y muchas ganas de vivir y sofiar.
Casi siempre tengo muchos deseos de estar con otros, pero a veces
me siento indiferente y prefiero alejarme de los demas.

Necesito espacio y tiempo para pensar en mi, aprender a
expresarme, vencer mi timidez, conocerme mas.

Quisiera saber que me esta pasando... no sé bien qué es lo que
busco, qué es lo que deseo en la vida, y ademas, ;quién soy?,
¢hacia donde voy?

(Adaptado de Zevallos, 2012 )
- ¢Qué crees que le sucede a Alessandro?
- ¢Qué sentimientos y emociones expresa?

- ¢Alguna vez has sentido algo parecido? Cuenta tu experiencia

2.- Identifica y escribe como ayudaria al personaje “Alessandro” para que pueda conocerse

mejor, mediante la lluvia de ideas y anota tus respuestas en el diagrama del arbol.
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1z

> ¢ Qué puedo
hacer para

conocerme
mejor?

3. Relaciona las situaciones expresadas en la actividad anterior con tus propias vivencias

personales (recordando lo que penso y sintié Alessandro).

4.- Explica y comparte tus conclusiones en el aula mediante el didlogo dirigido

Cierre:

Metacognicion: ¢Para qué es importante hablar sobre la identidad? ;Por qué es importante

conocerse a si mismo?

Transferencia: A partir de lo aprendido, menciona como puedes ir descubriendo tu identidad

personal.
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Actividad 03: “Me valoro como soy”

Explicar la importancia de la autoestima en el proceso de su desarrollo personal, mediante una

exposicion, valorandose a si mismo.

Inicio:

Participa de la dinamica “A quién le gusta quién”.

- A cada alumno se le entrega una hoja con el nombre de un compafero
(verificar que en la hoja entregada, no esté su mismo nombre).

- En ella debe escribir tres cosas de esa persona (tienen que elegir,
caracteristicas fisicas o personales que le agraden del comparfiero(a) que le ha
tocado), pasaran la hoja a dos comparieros méas para que escriban en la misma.
- Posteriormente el docente juntara las hojas, y leera en forma anénima y en
voz alta cada uno de los atributos de algunos estudiantes.

- (Con el tacto necesario) Se procedera a pegar los papeles en cada tallo dentro
de la figura de la maceta y sera expuesto en el medio de la pizarra del aula.

Y luego responde: ¢Cémo te sentiste?
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Proceso:

1.- Lee la informacion de la ficha “Historias reales” y responde las siguientes preguntas:

Detras de la seguridad que muestra la colombiana en sus
conciertos se esconde una chica queha tenido que
enfrentarse a serios problemas de autoestimaen su carrera
hacia la cima.

En una entrevista concedida al 'News of the world’, Shakira
confiesa que empezd a recibir terapia en 2001: "Me ayudo
mucho en todos los aspectos de mi vida: desde mi imagen
hasta las relaciones [...] Se trata de entenderte a ti misma."

La cantante de 33 afios reconoce que su baja autoestima la acompafié hasta pasados los 20
afios, una época en la que "me pasé mas tiempo preocupandome de lo que carecia que
pensando en lo que tenia. Siempre deseaba ser mas alta, tener las piernas mas largas, las
caderas mas delgadas, un trasero mas pequefio e incluso el pelo mas liso. Soy como todas las
mujeres... nacidas para criticarnos a nosotras mismas".

Nick Vujicic es otro de los famosos reconocidos a nivel mundial.
Es elfundador de wuna organizacion para personas con
discapacidades fisicas.

Vujicic naci6 en 1982 sin extremidades. Asegura que de nifio sufrio
las burlas y la discriminacion y que intentd suicidarse pero que con
el tiempo aprendid a ver su propio potencial.

En la actualidad da charlas motivacionales por todo el planeta, ha
escrito diversos libros y es habitual en tertulias y programas de tv.

- ¢{Qué opinas de las historias?

- ¢(Qué le dirias a los protagonistas?

- ¢Alguna vez has sentido lo mismo que ellos? Explica

- En la dindmica anterior ;te sorprendid escuchar las cualidades que tus comparfieros
mencionaron de ti? ;Por qué?

- En algn momento ¢Has criticado tu aspecto fisico y/o tu forma de ser?

2.- Organiza la informacion en base a la ficha anterior, reuniéndote dos compafieros y responde:

¢Para qué es importante la autoestima?

3.- Explica la respuesta un representante de cada grupo, a través de la exposicion.
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Cierre:
Metacognicion: ¢Por qué es importante lo que aprendi hoy? ¢(Qué fue lo mas novedoso que
aprendi hoy?

Transferencia: ¢En qué puedo mejorar para sentirme mejor conmigo mismo(a)?
Actividad 04: “Poniéndome en el lugar del otro”
Mostrar habilidades sociales en el desarrollo de su empatia con sus pares, a través de la

escenificacion, mostrando seguridad y confianza en si mismo.

Inicio:

Participa de la dinamica “En tus zapatos” y luego responde:

- Se solicitara que traigan con anticipacion, zapatos de otras personas.

- Antes de iniciar se pide que se quiten los zapatos que llevan.

- Los estudiantes realizan un circulo y colocan en el medio los zapatos que cada uno ha traido.
- Se les indica que con los ojos cerrados, escojan al azar y se cologuen el par de zapatos.

- Se indica a los estudiantes que caminen por todo el salon con los zapatos puestos.

- ¢Cbémo se han sentido?
- ¢Es facil caminar con los zapatos de otros?

- ¢Alguna vez has sentido que no se han puesto en tu lugar?

Proceso:

1.- Forma grupo de seis y responde la pregunta:

- ¢Qué entiendes por empatia?

2.- Expresa su respuesta, aceptando las opiniones de los demas.

3.- Un representante de cada grupo elegira al azar una ficha con una situacion determinada y la

interpreta mediante la escenificacion.

Pedro es un adolescente que esta muy
triste por el fallecimiento de su mascota,
espera conversar con su amigo Martin de
lo sucedido y este no muestra
sensibilidad ante el hecho.

Juanita siempre confunde la sinceridad
con el hecho de decir todo aquello que
pasa por su mente sin un filtro, sin
importarle lo sienten los demas.
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Maria es una estudiante que no le gusta Marcelo asiste a su clase de natacion y
la clase de matematica, ya que cada vez en el camino encuentra a Juanito, un
que tiene una duda y le pregunta al nifio de 4 afios, que esta llorando por
maestro José, él no le presta atencion y que se perdid. A Marcelo no le interesa
la ianora. ayudar y sigue su camino.

Alessandro trata de explicar a su papa el
por qué sus gustos por la masica rock, él
no lo escucha y se lo prohibe.

Interiorizo lo vivido con el siguiente video.

https://www.youtube.com/watch?v=qy11mKVPieo&t=20s

Cierre:

Metacognicién: ;Para qué es importante la empatia? ;En qué nos ayuda practicar la empatia?

Transferencia: ¢Como aplicaré lo aprendido? ;En qué puedo mejorar para sentirme mejor

conmigo mismo(a) y con los deméas? ;Con quienes puedo practicar la empatia?

Actividad 05: “Me comunico asertivamente”
Explicar la importancia de la comunicacidn asertiva, mediante el uso de la palabra, aceptando

las opiniones de los demas.

Inicio:

Participa de la dinamica “El ledn, la tortuga y el delfin”

- Se solicita de manera voluntaria la participacion de un grupo pequefio de
estudiantes (tres alumnos) para la dinamica.

- Se les pide que escojan al azar uno de los tres sobres que estaran pegados en la
pizarra.

- Dentro de cada sobre, habra una mascara representando a los tres animales ya
mencionados y con unas caracteristicas que tendran que representar delante de sus

comparieros.



https://www.youtube.com/watch?v=qy11mKVPieo&t=20s
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Pasiva

Agresivo

Educado

Renegdn '!'ranquila Agradable
Siempre Siempre se Amable
responde esconde en su

gritando canarazdn

Responden:

¢ Qué observaron?

¢ Qué conducta tenia el le6n?
¢Qué conducta tenia la tortuga?
¢ Qué conducta tenia el delfin?

¢ Te has identificado con alguna de ellas?

Proceso:

r

1.- Lee el texto “Casos del dia a dia” y responde las preguntas:

Caso 1
Mario esta en la cola de un cine y llega alguien que se mete sin respetar su turno, empieza
a insultar a la sefiora que se metid y le grita diciéndoles que si no sale de la cola va a

llamar a la policia.

Caso 2

Vanessa ha visto que una compariera ha hecho un trabajo excelente que le ha servido para
comprender mejor el tema de historia , se acerca a ella cuando hay oportunidad y le dice:
“T1 presentacion salio excelente. Gracias por el esquema, me ha servido para comprender
mejor el tema de las culturas que no habia entendido antes. ;Crees que podrias ayudarme a

elaborar uno?

Caso 3
Camila, acaba de comprar el pan y en la bodega le han dado menos vuelto del que
corresponde. No dice nada, mira el dinero, pero como le da vergiienza reclamar, se va

pensando que 2 soles menos no es la gran cosa.
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- ¢Crees que la actitud de Mario es la correcta? Explica
- ¢Cbmo crees debid actuar Mario frente esa situacion?
- ¢Qué le dirias a Camila?

- ¢Como te parecio la actitud de Vanessa?

2.- Organiza la informacion en base a la ficha anterior, formando grupo de 4 integrantes y

responde: ¢Para qué es importante la comunicacion asertiva?

3.- Explica un integrante del grupo mediante la exposicion y escenifican una historia de su

creacion.

Cierre:
Metacognicién: ¢En qué nos ayuda practicar una buena comunicacion asertiva? ;Qué puedo
hacer para mejorar la comunicacion con los demés? ;Qué aspectos de mi mismo debo de

mejorar?

Transferencia: A partir de lo aprendido, respondo a conciencia el “Bingo de estilos” para
identificar que tan asertivo soy con los demas.
BINGO DE ESTILOS

Agresivo | Pasivo | Asertivo

No le importan las opiniones de los demas.

No sabe decir no.

Escucha a los demas con respeto.

Dice sus opiniones respetando a los demas.

Se deja influenciar.

No le importa hacer dafio a los demas.

Puede insultar, amenazar y humillar.

Tiene miedo de decir lo que piensa.

Le asusta lo que los deméas puedan pensar.

Sabe decir que no a algo sin sentirse culpable.

Tiene en cuenta las opiniones y sentimientos de los demaés.

Actla con seguridad y firmeza.

Trata de manipular a los otros.

Suelen ser inseguros.

Escucha y acepta otras opiniones.

Imponen sus opiniones y sus decisiones.
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Actividad 06: “Conociendo mis emociones”
Analizar la importancia de regular las emociones, a través de una ficha guia, mostrando

seguridad y confianza en si mismo.

Inicio:

Participa de la dindmica “Mimica de emociones”.

K Colocan las carpetas pegadas a las paredes del aula y forman un circulo. \

- En el medio de la misma, se colocaran las tarjetas con las imagenes que representan
las emociones a trabajar.

- Luego el nifio coge una tarjeta y debe representar la emocion mimicamente. El resto
debe adivinarla. Quien la acierta es el siguiente en salir. Si son muchos alumnos, se
puede trabajar en pequefios grupos.

\_

VIS
(a @\

i

-
[ Tristeza ]
o) @ e 0
[ Sorpresa ] [ Disgusto ] [ Miedo ]

- ¢En qué situaciones has sentido estas emociones?

- ¢Se te es facil expresar las emociones mencionadas?

Proceso:
1.- Lee el contenido de la ficha “Conociendo un poco mis emociones”.
2.- Identifica dos situaciones reciente en las que las cosas no hayan salido como ti esperabas y
en la que las cosas te salieron mejor de lo que esperabas. Responde las preguntas:
- ¢Cémo te sentiste?
- ¢Qué pensaste?
- ¢Cbmo reaccionaste?

- ¢De qué otra forma pudiste haber reaccionado?




68

3.- Relaciona las experiencias de las situaciones comentadas en el paso anterior, reuniéndote con

dos comparieros (as) y comparte tus respuestas. Luego lean una pequefia historia.

El constructor
En cierta ocasion estaban entrevistando a un constructor que habia creado un nuevo tipo
de juego. Para conseguirlo, habia intentado alrededor de 300 disefios. El periodista le
preguntaba como es que no se habia dado por vencido ante tantos fracasos. Sorprendido,
el constructor contestd que esos 300 ensayos no habian sido un fracaso, sino soluciones a
problemas no planteados.

- ¢Qué habria pasado si el constructor se hubiera dado por vencido?

- Y ta, ;Como reaccionas cuando las cosas no salen como esperabas?
4.- Explica un representante del grupo las conclusiones, a través de un plenario.
Cierre:
Metacognicién: ;Qué papel juegan las emociones en nuestro comportamiento? ¢(Qué puedo
hacer para cambiar los pensamientos negativos por positivos?
Transferencia: ¢(Cémo y donde puedo aplicar lo aprendido? ;Cémo aplicar en situaciones

parecidas de la vida, lo que he aprendido?

Actividad 07: “Promoviendo el buen trato entre mis compafieros”
Proponer alternativas de solucién para el desarrollo del buen trato en la escuela, a través de la
elaboracion de afiches y practicando la conducta asertiva.

Inicio:

Observa las imagenes:
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Responde:

- ¢Qué observan en las imagenes?

- ¢En algdn momento, has visto que alguien de la I.E ha realizado alguna de esas
conductas u otras parecidas?

- ¢Has sentido ser victima del mal trato de alguno de tus compafieros(as), docente, padres,

etc.?

Después que los estudiantes se han expresado, la maestra explica acerca de la importancia de

reconocer las situaciones de violencia que puedan ocurrir para prevenir.

Proceso:

1.- Relaciona la explicacion dada por la maestra con lo observado en las imagenes del paso
anterior, anotando, de manera individual, en la ficha: “Promoviendo el buen trato entre mis
compaifieros” las conductas inadecuadas que se ha observado en la I.E asi como las respectivas
propuestas, segun se indica.

2.- Elige ideas 0 acciones adecuadas para combatir las situaciones detectadas, a partir de las
fichas elaboradas en el paso anterior. Para ello, forman grupos de cinco y elaboran afiches
creativos que colocaran en el patio principal.

3.- Expone frente a sus compafieros, utilizando la técnica del museo, los afiches realizados en

clase.

Cierre:
Metacognicién: /Qué otras propuestas podria agregar para mejorar el buen trato en la

comunidad educativa? ;Como impactaran los afiches en mis compafieros(as)?

Transferencia: A partir de lo aprendido, expongo los afiches frente a mis compafieros, con la
guia supervisada del docente en un momento oportuno (recreo, hora de salida, etc.).

¢Como puedo seguir aportando en la comunidad educativa para el buen trato de sus integrantes?

Actividad 08: “Mi estilo de vida saludable”
Analizar la importancia del desarrollo de buenos hébitos para lograr un estilo de vida saludable

mediante la elaboracion de compromisos, aceptando la opinion de los demas.
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Inicio:

Observa las imagenes:

- ¢Qué observas en las imagenes?
- ¢Qué aspectos crees que hay que tener en cuenta para optar por un estilo de vida

saludable? ¢Por qué?

<Espacio de breve reforzamiento del docente>

Proceso:

1.- Lee la ficha “Estilo de vida saludable”.

2.- Identifica los habitos que se deben tener en cuenta para llevar un estilo de vida saludable,
anotando los puntos mas relevantes en el mapa de ideas.

3.- Relaciona los aspectos que tendria que mejorar en relacién con algunos habitos personales,

elaborando un compromiso por cada aspecto, en la ficha guia.

Cierre:
Metacognicion: ¢Para qué es importante tener un estilo de vida saludable? ;Qué fue lo mas
importante que aprendi en esta sesion y para qué me sirve? ;Qué aspectos deberia mejorar para

llevar una vida saludable?

Transferencia: (Como aplicaré lo aprendido? A partir de lo aprendido, comento con mis padres

acerca de los habitos que se pueden mejorar en el hogar para llevar un estilo de vida saludable.




3.2.1.1. Red conceptual del contenido de la unidad

TUTORIA - UNIDAD N° 01
Arquitectura del conocimiento
Red conceptual — 1lero de secundaria

[ AREA DE PERSONAL SOCIAL } [ AREA DE CONVIVENCIA } [
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3.2.1.2. Guia de aprendizaje para los estudiantes — Unidad 1

GUIA DE LA ACTIVIDADES DE LA UNIDAD N° 01
Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria
Fecha: __ /[ Profesor(a): Orosco - Santos

Actividad 01: “Tiempos de cambios”
Analizar los cambios que se dan en la pubertad como parte de su desarrollo personal,
trabajando de manera individual y grupal a través de un plenario, mostrando valoracion de uno

mismo.

- Lee la informacion de la ficha guia: “Pubertad... Tiempos de cambios”
- Identifica los cambios fisicos y psicoldgicos que se da en la adolescencia anotando en la ficha
lo que sientes y piensas.
- Identifica aquellas caracteristicas que sientes que te ocurren ahora. Para ello, toma en cuenta
la tabla que has preparado en el paso anterior.
- Relaciona en el plano personal los cambios que estas viviendo, contestando la pregunta de la
ficha guia y tus respuestas anteriores, para luego comentarla en grupos de tres:

» ¢Cudles son los cambios fisicos mas observables, tanto para los chicos como para las

chicas

- Explica los cambios que se dan en la adolescencia compartiendo las conclusiones de su grupo

en plenario.

Actividad 02: “Somos tnicos”
Analizar la identidad como parte de su desarrollo personal, respondiendo a preguntas que se

formulan usando el didlogo dirigido, aceptando las opiniones de los demas.

- Lee la ficha “Alessandro” y anota en ella de forma individual.

- ldentifica y escribe como ayudaria al personaje “Alessandro” para que pueda conocerse
mejor, mediante la lluvia de ideas y anota tus respuestas en el diagrama del &rbol.

- Relaciona las situaciones expresadas en la actividad anterior con tus propias vivencias
personales (recordando lo que pensoé Yy sintié Alessandro).

- Explica y comparte tus conclusiones en el aula mediante el dialogo dirigido
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Actividad 03: “Me valoro como soy”

Explicar la importancia de la autoestima en el proceso de su desarrollo personal, mediante una

exposicion, valorandose a si mismo.

- Lee lainformacion de la ficha “Historias reales” y responde las siguientes preguntas:

e}

@)

¢Qué opinas de las historias?

¢Qué le dirias a los protagonistas?

¢Alguna vez has sentido lo mismo que ellos? Explica

En la dindmica anterior ¢te sorprendi6 escuchar las cualidades que tus compafieros
mencionaron de ti? ;Por qué?

En algun momento ¢Has criticado tu aspecto fisico y/o tu forma de ser?

- Organiza la informacion en base a la ficha anterior, reuniéndote dos comparfieros y

responde: ¢Para qué es importante la autoestima?

- Explica la respuesta un representante de cada grupo, a través de la exposicion.

Actividad 04: “Poniéndome en el lugar del otro”

Mostrar habilidades sociales en el desarrollo de su empatia con sus pares, a través de la

escenificacion, mostrando seguridad y confianza en si mismo.

- Forma grupo de seis y responde la pregunta: ;Qué entiendes por empatia?

- Expresa su respuesta, aceptando las opiniones de los demas.

- Un representante de cada grupo elegira al azar una ficha con una situacién determinada

y la interpreta mediante la escenificacion.

- Interiorizo lo vivido con el siguiente video.

https://www.youtube.com/watch?v=qy1l1mKVPieo&t=20s

Actividad 05: “Me comunico asertivamente”

Explicar la importancia de la comunicacion asertiva, mediante el uso de la palabra, aceptando

las opiniones de los demas.

- Lee el texto “Casos del dia a dia” y responde las preguntas:

¢ Crees que la actitud de Mario es la correcta? Explica
¢Como crees debid actuar Mario frente esa situacion?
¢Qué le dirias a Camila?

¢Como te parecid la actitud de Vanessa?

O O O O


https://www.youtube.com/watch?v=qy11mKVPieo&t=20s
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- Organiza la informacion en base a la ficha anterior, formando grupo de 4 integrantes y
responde: ¢Para qué es importante la comunicacion asertiva?
- Explica un integrante del grupo mediante la exposicion y escenifican una historia de su

creacion.

Actividad 06: “Conociendo mis emociones”
Analizar la importancia de regular las emociones, a través de una ficha guia, mostrando

seguridad y confianza en si mismo.

- Lee el contenido de la ficha “Conociendo un poco mis emociones”.

- ldentifica dos situaciones reciente en las que las cosas no hayan salido como td
esperabas y en la que las cosas te salieron mejor de lo que esperabas. Responde las
preguntas:

o ¢Cémo te sentiste?

o ¢Qué pensaste?

o ¢COmo reaccionaste?

o ¢De qué otra forma pudiste haber reaccionado?

- Relaciona las experiencias de las situaciones comentadas en el paso anterior,
reuniéndote con dos comparieros (as) y comparte tus respuestas. Luego lean una
pequefia historia.

o ¢Qué habria pasado si el constructor se hubiera dado por vencido?
o Y ta, ;Como reaccionas cuando las cosas no salen como esperabas?

- Explica un representante del grupo las conclusiones, a través de un plenario.

Actividad 07: “Promoviendo el buen trato entre mis compafieros”
Proponer alternativas de solucion, para el desarrollo del buen trato en la escuela, a través de

afiches a través de la elaboracién y practicando la conducta asertiva.

1.- Relaciona la explicaciéon dada por la maestra con lo observado en las imagenes del paso
anterior, anotando, de manera individual, en la ficha: “Promoviendo el buen trato entre mis
compaifieros” las conductas inadecuadas que se ha observado en la L.E asi como las respectivas

propuestas, segun se indica.
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2.- Elige ideas o acciones adecuadas para combatir las situaciones detectadas, a partir de las
fichas elaboradas en el paso anterior. Para ello, forman grupos de cinco y elaboran afiches
creativos que colocarén en el patio principal.

3.- Expone frente a sus compafieros, utilizando la técnica del museo, los afiches realizados en

clase.

Actividad 08: “Mi estilo de vida saludable”
Analizar la importancia del desarrollo de buenos habitos para lograr un estilo de vida saludable

mediante la elaboracion de compromisos, aceptando la opinion de los demas.

1.- Lee la ficha “Estilo de vida saludable”.

2.- ldentifica los habitos que se deben tener en cuenta para llevar un estilo de vida saludable,
anotando los puntos mas relevantes en el mapa de ideas.

3.- Relaciona los aspectos que tendria que mejorar en relacién con algunos héabitos personales,

elaborando un compromiso por cada aspecto, en la ficha guia.
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3.2.1.3. Materiales de apoyo: fichas, lecturas, etc. (Fichas unidad 1)

I.E. PARROQUIAL
“VIRGEN DEL ROSARIO”

MANCHAY -PACHACAMAC Ses|én Nol

Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ CAPACIDAD: Comprension ] [ DESTREZA: Analizar ]

“Pubertad... Tiempos de cambios”

El desarrollo es un proceso natural de nuestro ciclo vital que comprende tres grandes periodos:
la infancia, la adolescencia y la adultez.

La pubertad es el inicio de la etapa de la adolescencia, en ella ocurren cambios importantes a
nivel fisico, afectivo, cognitivo y social. Estos cambios son mas evidentes porque se inicia la
maduracion sexual, que a su vez produce cambios corporales que no pasan desapercibidos.

4+ ¢Cuales son los cambios fisicos en la pubertad?

LA PIEL SE VUELVE MAS
GRASA, ES COMUN LA
APARICION DE ACNE.

APARECE VELLO FACIAL

SATMAMAS CRECHN. F BN lavozcamsa =
¥ SE DESTACAN \
LOS PEZONES =5 o, .. Los Homeros
, SE ENSANCHAN
APARECEN
P > VELLOS EN
o LAS AXILAS
SE DESARROLLAN
LOS MUSCULOS
3 <3
SURGE EL
VELLO PUBICO
LOS GENITALES | N A EL PENE AUMENTA
SE ENGRUESAN LOS VELLOS EN DE TAMANO ¥
BRAZOS ¥ SE OSCURECE
L PIERNAS
AUMENTA EL N 8 AUMENTAN Y SE b :
GROSOR DE LOS ENGRUESAN %_Los TEsTicuLos

MUSLOS SE AGRANDAN

+ ;Cudles son los cambios psicoldgicos en la pubertad?

Los cambios fisicos vienen acompafiados de cambios en las emociones, los pensamientos y
puntos de vistas acerca del mundo. Surgen nuevos intereses y preocupaciones, a la vez, pueden
interesarse menos las preocupaciones de los adultos.
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A continuacidn te presento una serie de inquietudes y actitudes que asaltan a los adolescentes en
esta etapa.

- Buscar amistad de compafieros del mismo sexo
y del sexo opuesto.

- Celoso en su privacidad.

- Momentos de querer estar solo(a), mientras que
en otros, por el contrario de vivir rodeado de
amigos y amigas.

- Aumentan habilidades cognitivas.

- Cambios de las emociones.

- Hay quienes tienen dificultades en el control de
sus impulsos.

- Preocupacién por sus experiencias.

- Crecimiento de libertad y autonomia.

1.- Escribe los cambios fisicos y psicoldgicos que se da en la adolescencia anotando lo que
sientes y piensas.

CAMBIOS ¢QUE PIENSO? ¢QUE SIENTO?

2.- Escribe las caracteristicas que sientes que te ocurren ahora. Para ello, toma en cuenta la tabla

que has preparado en el paso anterior.

Siento que:
» Mi cuerpo se ve diferente, estoy cambiando.
>

3.- Relaciona en el plano personal los cambios que estas viviendo, contestando la pregunta de la

ficha guia y tus respuestas anteriores, para luego comentarla en grupos de tres:

» ¢Cuales son los cambios fisicos méas observables, tanto para los chicos como para las

chicas?




78

I.E. PARROQUIAL
“"VIRGEN DEL ROSARIO”
MANCHAY -PACHACAMAC

Sesion N°2
Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: 1ero Nivel: Secundaria
[ CAPACIDAD: Compresion ] [ DESTREZA: Analizar ]

“Somos unicos”

1.- Lee y responde

“Soy Alessandro, tengo 12 afios y muchas ganas de vivir y sofiar.
Casi siempre tengo muchos deseos de estar con otros, pero a veces
me siento indiferente y prefiero alejarme de los demas.

Necesito espacio y tiempo para pensar en mi, aprender a
expresarme, vencer mi timidez, conocerme mas.

Quisiera saber que me esta pasando... no sé bien qué es lo que
busco, qué es lo que deseo en la vida, y ademas, ;quién soy?, ¢hacia
dénde voy?

(Adaptado de Zevallos, 2012)

- ¢Qué crees gue le sucede a Alessandro?

- ¢Qué sentimientos y emociones expresa?
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- ¢Alguna vez has sentido algo parecido? Cuenta tu experiencia

2.- Escribe como ayudarias al personaje “Alessandro” para que pueda conocerse mejor,

escribiendo en cada rama del arbol tus sugerencias.

N2

¢ Qué puedo
hacer para
conocerme
mejor?
! =
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I.E. PARROQUTIAL
“"VIRGEN DEL ROSARIO”

& MANCHAY -PACHACAMAC Sesién N03

)

Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ CAPACIDAD: Comprension ] [ DESTREZA: Explicar ]

“Me valoro como soy”

1.- Lee la lectura “Historias Reales” y responde las preguntas:

Detras de la seguridad que muestra la colombiana en
sus conciertos se esconde una chica que ha tenido
que enfrentarse a serios problemas de autoestima en
su carrera hacia la cima.

En una entrevista concedida al ‘News of the world',
Shakira confiesa que empezd a recibir terapia en
2001: "Me ayudd mucho en todos los aspectos de mi
vida: desde mi imagen hasta las relaciones [...] Se
trata de entenderte a ti misma.

La cantante de 33 afios reconoce que su baja autoestima la acompafié hasta pasados los
20 afios, una época en la que "me pasé mas tiempo preocupandome de lo que carecia
que pensando en lo que tenia. Siempre deseaba ser mas alta, tener las piernas mas
largas, las caderas mas delgadas, un trasero mas pequefio e incluso el pelo mas liso.
Soy como todas las mujeres... nacidas para criticarnos a nosotras mismas".

Nick Vujicic es otro de los famosos reconocidos a nivel
mundial.

Es el fundador de una organizacién para personas con
discapacidades fisicas.

Vujicic nacio en 1982 sin extremidades. Asegura que de
nifio sufrié las burlas y la discriminacion y que intento
suicidarse pero que con el tiempo aprendié a ver su
propio potencial.

En la actualidad da charlas motivacionales por todo el
planeta, ha escrito diversos libros y es habitual en
tertulias y programas de tv.
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#+ ;Qué opinas de las historias?

#+ ;Qué le dirias a los protagonistas?

#+ ¢Alguna vez has sentido lo mismo que ellos? Explica

<+ En la dindmica anterior ¢te sorprendi6 escuchar las cualidades que tus comparieros

mencionaron de ti? ;Por qué?

<+ En algiin momento ¢Has criticado tu aspecto fisico y/o tu

forma de ser?




I.E. PARROQUIAL
“"VIRGEN DEL ROSARIO”

Wy - ] MANCHAY -PACHACAMAC Seslén N05

L)
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Nombres y Apellidos:

Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ CAPACIDAD: Comprension ] [ DESTREZA: Explicar ]

“Me comunico asertivamente”

1.- Lee con atencion cada caso y responde las preguntas:

/Caso 1

o

Mario esta en la cola de un cine y llega alguien gque se mete sin
respetar su turno, empieza a insultar a la sefiora que se metio y le

grita diciéndoles que si no sale de la cola va a llamar a la policia.

~

)

@aso 2 \

Vanessa ha visto que una compafiera ha hecho un trabajo excelente que
le ha servido para comprender mejor el tema de historia , se acerca a
ella cuando hay oportunidad y le dice: “Tu presentacion salio excelente.
Gracias por el esquema, me ha servido para comprender mejor el tema

de las culturas que no habia entendido antes. ¢(Crees que podrias

ayudarme a elaborar uno?

/

T2l
@ /|

/Caso 3

gran cosa.

\_

Camila, acaba de comprar el pan y en la bodega le han dado menos
vuelto del que corresponde. No dice nada, mira el dinero, pero como

le da vergiienza reclamar, se va pensando que 2 soles menos no es la

J
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+ ¢Crees que la actitud de Mario es la correcta? Explica

+ ;CoOmo crees debid actuar Mario frente esa situacion?

+ ;Qué le dirias a Camila?

+ (Como te parecio la actitud de Vanessa?

yISallasyolem

Comunicarse en forma clara, diciendo lo que se piensa o lo que se
quiere de manera respetuosa y sin herir a nadie, es a lo que se llama
comunicacion asertiva.

La comunicacion asertiva o simplemente asertividad, es aquella
habilidad que nos permite expresar sentimientos, opiniones Yy
pensamientos, en el momento oportuno, con firmeza y sin agredir a
los demas.

A veces la inseguridad, la timidez, la impulsividad, la falta de
paciencia o la baja autoestima hacen que la comunicacion que se
establece con las personas sea poco asertiva, convirtiéndose en una
comunicacion pasiva 0 una comunicacion agresiva.

Forma grupos de 4 integrantes y responde:

¢Para qué es importante la comunicacion asertiva?
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I.E. PARROQUIAL
€ “VIRGEN DEL ROSARIO"”
> MANCHAY -PACHACAMAC

"7, Sesion N°6

Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ CAPACIDAD: Compresién] [ DESTREZA: Analizar ]

“Conociendo mis emociones”

Predispone a la defensa o al ataque. Se produce cuando sufrimos una
frustracion, un engafio, una ofensa, o cuando evaluamos algo como
injusto. Con la ira, el corazon late fuerte y rdpidamente, la sangre se
va hacia los pufios y estos se cierran como preparandose para
golpear.

Ira

Predispone a realizar movimientos de huida y aparece cuando
sentimos que estamos en peligro. Con el miedo podemos paralizarnos
por un momento para evaluar qué se debe hacer. El rostro de una

persona asustada porque la sangre se va a las piernas, a fin de
facilitar la huida.

Se experimenta un estado de satisfaccion y bienestar general, aumenta

gy
99)
la energia, nos predispone a la accion y reprime los sentimientos é Vé
negativos. (La felicidad, alegria o entusiasmo)

Alegria

—_—
o @ Se produce como consecuencia de un acontecimiento inesperado.

Cuando tenemos una sorpresa, las cejas se arquean, se levantan, lo
e que hace que la luz aumente en las retinas y se haga mas facil
explorar u observar un acontecimiento inesperado

Sorpresa  \-

S, , . - AN
Produce disminucion de energia, poco entusiasmo y poca vitalidad. (a o)

Lo a

Aparece frecuentemente cuando nos enfrentamos a una pérdida. En A
esa circunstancia, el metabolismo del organismo se hace mas lento, —
generando el espacio para asimilar la pérdida y elaborar un plan para i
afrontarla. (La tristeza, pena, dolor o melancolia) Tristeza
e O

La antipatia, hostilidad o disgusto, que nos produce rechazo y
alejamiento de una determinada situacion.

Disgusto
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1.- Recuerda y escribe dos situaciones recientes en las que las cosas no hayan salido como ta
esperabas y en la que las cosas te salieron mejor de lo que esperabas. Respondiendo las
preguntas.

Kituaci()n 1: \ - ¢Cbmo te sentiste?

- ¢Qué pensaste?

- ¢Cbmo reaccionaste?

- ¢De qué otra forma pudiste haber

reaccionado?

- ¢Cémo te sentiste? ﬁtua(:lon 2: \

- ¢Qué pensaste?

- ¢Cémo reaccionaste?

- ¢De qué otra forma pudiste haber

reaccionado?
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2.- Relaciona las experiencias de las situaciones plasmadas en el paso anterior, reinete con dos

comparieros(as) y comparte tus respuestas. Luego lean una pequefia historia respondan.

/

.

En cierta ocasion estaban entrevistando a un constructor que habia creado un
nuevo tipo de juego. Para conseguirlo, habia intentado alrededor de 300 disefios.
El periodista le preguntaba como es que no se habia dado por vencido ante tantos
fracasos. Sorprendido, el constructor contestdé que esos 300 ensayos no habian
sido un fracaso, sino soluciones a problemas no planteados.

El constructor \

J

¢Qué habria pasado si el constructor se hubiera dado por vencido?

Y t0, (Como reaccionas cuando las cosas no salen como esperabas?

C)

C)

¢l

C)

m m

9 Pasos paraAprender a
Controlar las Emociones

3.

Empleo mis palabras para
2 expresar lo que siento y lo
. que me gustaria que sucediera4

Hago 3 respiraciones § =
profundas o cuento y Busco ayuda
lentamente hasta 1008 | 4 para resolver

& el problema
1.

Me recuerdo que no 5
esta bien lastimar a "
los demas Me doy
: tiempo para

calmarme

\
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I.E. PARROQUIAL
“"VIRGEN DEL ROSARIO”
MANCHAY -PACHACAMAC

Sesion N°7

Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

[ CAPACIDAD: Socializacion ] [ DESTREZA: Proponer alternativas de solucion ]

“Promoviendo el buen trato entre mis compafieros”

@nductas inadecuadas observadash

la institucion:

ﬂué podemos hacer para mejorar \

esas conductas?

+

+
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I.E. PARROQUIAL
“"VIRGEN DEL ROSARIO”
MANCHAY -PACHACAMAC

Sesion N°8
Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria
[ CAPACIDAD: Comprension ] [ DESTREZA: Analizar ]

“Mi estilo de vida saludable”

Un estilo de vida saludable implica tomar decisiones que traigan consecuencias positivas para la
vida, es decir, significa intentar estar mas sano(a), fuerte y feliz realizando aquello que ayude a
mantenernos bien.

Para ello hay que tener en cuenta los siguientes aspectos:

Saber “comer bien”. Ello no significa comer mucho, sino
comer fresco y variado, especialmente en la etapa que estas
pasando, ya que tu cuerpo cambia y necesita diversos
nutrientes. Esto implica llevar una alimentacion balanceada.

/Observar los habitos de higiene cuando comes. Si comes con
las manos sucias, si no lavas los alimentos crudos que comes o
si no hierves entre tres y cinco minutos el agua que tomas

knuedes periudicar tu salud.

J

Hacer ejercicios te ayuda no solo a mantener el cuerpo sano,\ -
sino también la mente. Cuando se hace ejercicio el cerebro ,

produce sustancias que ayudan a la relajacion, a sentirse vy
contento(a) y a descansar mejor.

- J 4
El aseo personal es un habito muy importante. No basta con e
lavarse las manos antes de comer; también es saludable {l
bafiarse, asearse, asi como limpiar y ventilar los ambientes que

frecuentas, eliminar la basura, etc.

Saber descansar. Todos sienten la necesidad de un descanso

\

‘ L
adecuado. Los expertos recomiendan dormir un promedio de \W + [} @; ‘\E
8 horas diarias. Los (las) adolescentes que duermen poco [’/ vk
suelen presentar problemas de atencién y concentracion, lo s

gue a la larga acarrea un bajo rendimiento escolar.
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1.- ¢Qué tendrias que mejorar con relacion a de tus habitos personales? Escribelos en los

cuadros.

/ALIMENTACIC')N\

-
-

J
~

ASEO
PERSONAL

/ HABITOS DE \

HIGIENE

- J

- J
/ DESCANSO \

f EJERCICIOS \

- J

2.- ¢Cuél seria tu compromiso para tener un estilo de vida saludable?

Wifcompomiso

(D
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3.2.1.4. Evaluaciones de proceso y final de unidad

I.E. PARROQUIAL
€ “VIRGEN DEL ROSARIO"”

i MANCHAY -PACHACAMAC
N

EVALUANDO Mi PROGRESO

Nombres y Apellidos:

Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria

1.- Esta lista te ayudara a conocerte un poco mas. Marca con un check (v') en las opciones que
creas conveniente.

items Siempre | Aveces | Nunca

- Respeto las opiniones de mis
compafieros(as).

- Me coloco en la situacion del otro.

- Mi actitud hacia las actividades ha sido
buena.

- Realizo preguntas sobre algo que no
entendi en la clase.

- Me siento satisfecho con los trabajos
realizados al término de cada clase.

- Me gusta participar en las actividades
de las clases.

- Colaboro con mis compafieros en
distintas actividades en las que tienen
dificultades.

- Me he esforzado en superar mis
dificultades.

- Sé trabajar en equipo.

2.- De acuerdo a tu autoevaluacion, escribe en qué te comprometes a mejorar o seguir
mejorando.

4 N
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~s A “VIRGEN D_EL ROSARIO”
EVALUACION FINAL DE LA UNIDAD N° 01
Profesor(a): Fecha: /
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria
LISTADE COTEJO
RESPETO AUTOESTIMA
Acepta las . Mugstra Practica la
g Se valora a si seguridad y
opiniones de . . conducta
. mismo(a) confianza en .
. los demés L asertiva
N° Nombres y apellidos si mismo(a)
S| 8|s|5| 8| g/ 5|8|8|5/ 8 8/5|8]|¢
c ¢S e|¢|5|E|e|5|E|S|5 £ ¢ S
5| < || x| | f || < | ||| E 5| <<
1.-
2.-
3.-
4.-
6.-
7.-
8.-
9.-
10.-
11.-
12.-
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UNIDAD DE APRENDIZAJE No Il

1. Institucion educativa.....cceeeeeeeeeeeeeeneeereenenns 2.Nivel: Secundaria 3. Afio...Primero
4, SeccioneS......ceeeveeveennn. 5. Area: Tutoria 6. Profesora................coeeeeneeeieianinnannnn,
CONTENIDOS MEDIOS METODOS DE APRENDIZAJE

AREA PERSONAL SOCIAL

1. Familia

>

YV V VYV V

Somos una familia
Historia de mi familia

Violencia familiar

Consecuencia de la violencia familiar.

Responsabilidades familiares
AREA DE SALUD CORPORAL Y
MENTAL

2. Sexualidad

>
>

Identidad de Género

Enamoramiento

3. Drogas

> Alcoholismo

Anadlisis de la composicion y el rol de la familia en la
ficha “Somos una familia” respondiendo un
cuestionario.

Andlisis el concepto de familia usando la técnica de
subrayado y el dialogo grupal al realizar lectura “La
historia de mi familia”

Anélisis la problematica de la violencia familiar, en la
ficha respondiendo cuestionarios.

Andlisis de la violencia contra la mujer y los
integrantes del grupo familiar mediante una
representacion de sociodrama.

Anélisis de los compromisos y responsabilidades en el
seno familiar siguiendo los procesos mentales.

Explicacion las diversas formas de expresar ser varon
0 mujer dentro de nuestra sociedad mediante trabajo
en grupo.

Andlisis la etapa del enamoramiento en la
adolescencia a través del dialogo dirigido.

Proposicion de acciones para evitar el alcoholismo,
mediante el trabajo en grupo.

CAPACIDADES DESTREZAS

FINES

VALORES - ACTITUDES

COMPRENSION

- Explicar
- Analizar

SOCIALIZACION

- Mostrar habilidades social
- Proponer

SOLIDARIDAD

- Mostrando disponibilidad en el trabajo.
- Mostrando aprecio e interés por los demas.

RESPONSABILIDAD.
- Cumplir con los trabajos asignados
RESPETO

- Aceptando a la persona tal como es.
- Aceptando distintos puntos de vista
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ACTIVIDADES =ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE DISENADAS POR EL
DOCENTE
(Destreza + contenido + técnica metodoldgica + actitud)

Actividad 09: “Somos una familia” (90 min.)

Analizar composicion vy el rol de la familia en la ficha “Somos una familia” respondiendo un

cuestionario, mostrando constancia en el trabajo.

Inicio

- Observa las imagenes y lee la ficha 1 con la historia de Mayda, Edgar y José, responde las
preguntas.
¢Cémo es la familia de Mayda? ¢Qué caracteristicas tiene la familia de Edgar? ;Qué
caracteristicas tiene la familia de José?
¢Quiénes forman tu familia? ;Cudl de las familias mencionadas se parece a la tuya?

Proceso

- ldentifica las ideas principales en la ficha n°1 subrayandolas y comenta con dos de sus
comparieros.

- Analiza las caracteristicas y la composicion de la familia y responde las preguntas del
cuestionario de la ficha n°l: ;Qué entiendes por familia? ;Qué caracteristica tiene la
familia? ;Como estd compuesta la familia? Piensa un momento en como te gustaria que
sea una familia. Menciona 3 caracteristicas saludables de esa familia.

- Compara las caracteristicas de la familia, segtn lo trabajado en los pasos anteriores, con
las de su propia familia, completando un cuadro comparativo.

- Explica, compartiendo en parejas, sus respuestas trabajadas en el paso anterior (si el
tiempo lo permite, se cambiara de pareja dos o tres veces).

Salida

- Metacognicion: ¢Qué aprendi? ;Como lo aprendi?
- Transferencia: ¢Para qué es importante lo que aprendi? ;Qué puedo hacer para fortalecer

los vinculos de mi familia?
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Actividad 10: “Historia de mi familia” (90 min.)

Analizar el concepto de familia usando la técnica de subrayado y el didlogo grupal a partir de la

lectura “La historia de mi familia”, aceptando a la persona tal como es.

Inicio

- Observa laminas con los testimonios de Vismar, Adela y Orlando, luego responde en
lluvia de ideas las preguntas del cuestionario: ¢De qué hablan los tres testimonios? ¢En
gué me parezco a las personas de mi familia? ;Por qué el papa de Vismar no lo deja salir?

Proceso

- ldentifica en la hoja de guia n°2 las ideas principales y subrayandolas.

- Relaciona las ideas subrayadas siguiendo las indicaciones:
¢ Organiza en un cuadro visual las caracteristicas genéticas que ha heredado de sus

padres.

¢ Elabora una tabla de los valores que transmite la familia.
¢ Describe las situaciones que originan cambios en la familia.
¢ Sefiala las tradiciones que se transmiten en tu familia.

- Explica el resultado de su analisis exponiendo a toda la clase su organizador visual,
guiado por el docente, respondiendo a las preguntas: ;Cuales son los valores que te
transmiten los padres? ¢Cuales son las principales caracteristicas que has heredado de tus
padres? ;Qué tradiciones practican en tu familia?

Salida

- Metacognicion: (Como has hecho? ¢ Qué dificultad he encontrado? ;Como he resuelto?
- Transferencia: (Qué puedo hacer para conocer mejor las tradiciones de cada familia?

¢Como puedo transmitir las tradiciones de mi familia?

Actividad 11: “Violencia Familiar”_(90 min.)

Analizar la problematica de la violencia familiar, en la ficha respondiendo un cuestionario,

mostrando respeto a la opinidn de sus compafieros.

Inicio

- Lee cuatro historias, luego responde el cuestionario con las siguientes preguntas: ¢Cual es
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el problema del caso presentado? ;Cuéles seran las causas de este problema? ;Conoces a

alguien que vive esta situacion?

Proceso

Identifica las ideas presentadas en la ficha de trabajo N°3 y luego responden el
cuestionario: ¢Qué es la violencia familiar? ;Cuéles son los tipos de violencia familiar?
¢Causas de la violencia familiar? ;Donde debe buscar ayuda quien pasa por este
problema?

Relaciona sus ideas con las de sus comparieros al socializar en grupo de cuatro sus
respuestas.

Analiza las caracteristicas de la violencia familiar descritas en el texto y las compara con
su realidad de su &mbito familiar y local.

Caracteristicas seleccionadas Anélisis
- Se da en un dmbito sentimental - Este problema es algo que
- Explosion o fase aguda de golpes se presenta en muchas
familias

Salida

Evaluacién: Con la ayuda del trabajo realizado, algunos voluntarios explican en plenaria
sus respectivos analisis.

Metacognicion: ;Qué aprendi? ;Como lo aprendi? ;Para qué me sirve lo aprendido?
Transferencia: ¢Por qué es importante lo que aprendi? ;Qué puedo hacer para que no se

dé més la violencia en mi ciudad y en mi casa?

Actividad 12: “Consecuencia de la violencia familiar” (90 min.)

Analizar la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar mediante una

representacion de sociodrama, aceptando distintos puntos de vista.
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Inicio
- Observa el video “Como afecta la  violencia en la  familia”
https://www.youtube.com/watch?v=S4mEBrlvKrw se ponen por parejas para comentar
sobre el tema de video. ¢Conoces algun tipo de violencia familiar?

Proceso

- ldentifica la situacién de la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar
en la ficha N°4.

- Relaciona el tema con sus saberes previos y los de sus compafieros, al socializar cada
situacion a través de una representacion (sociodrama) formando cuatro grupos. Cada
grupo asumiré un rol.

- Analiza la violencia contra la mujer y demas miembros del grupo familiar respondiendo a
las preguntas: ;Como te sentiste al observar cada escena? ;Coémo afecta esta situacion a

cada integrante de la familia? ¢ Cudl seria la solucion?

Salida
- Propone en plenario, algunas soluciones ante la situacion. ;Qué podrias hacer ante esta
situacion?
- Metacognicion: ¢Qué aprendi? ;Qué destrezas trabajaste? ;Como lo aprendiste?
- Transferencia: ¢Para qué me sirve lo que aprendi? ;Cdémo puedo transmitir esta

informacién a mi familia?

Actividad 13: “Responsabilidades familiares” (90 min.)

Analizar compromisos y responsabilidades en el seno familiar siguiendo los procesos mentales,

mostrando aprecio e interés por los demas.

Inicio
- El estudiante observa en la pizarra el refran: “MAS SABE EL DIABLO POR VIEJO
QUE POR DIABLO”, luego responde las siguientes preguntas. ;Cuél es el significado de
la frase? ¢Qué deben hacer los padres para proteger a sus hijos? ;Qué estan haciendo en la

actualidad tus padres para ensefiarte a afrontar las dificultades de la vida?



http://www.youtube.com/watch?v=S4mEBr1vKrw
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Proceso

Lee la ficha n°5.

Identifica las responsabilidades en la familia y plasma en su cuaderno respondiendo las
siguientes preguntas: ¢Qué responsabilidades tiene cada integrante dentro de una familia?
¢Cuales son las responsabilidades de los padres? ¢ Cuales son las responsabilidades de los
hijos? ¢Conoces claramente tus responsabilidades dentro de tu familia?

Relaciona las respuestas trabajadas anteriormente con las respuestas de tus tres

POSITIVD NEGATIVO

FORTALEZAS DEBILIDADES ANALISIS INTERNO
AMENAZAS ANALISIS EXTERNO

comparieros luego elabora una FODA familiar, basandote en la importancia de conocer

muy bien a la familia, involucrandose en cada acontecimiento (previamente conformamos
grupos de cuatro estudiantes).
Analiza el FODA trabajado y lo comparte con sus compafieros en plenaria. Para culminar,

los grupos completan el siguiente cuadro sobre las responsabilidades familiares.

¢ Qué responsabilidades tienen los hijos en sus

familias?

¢Qué ocurre cuando alguno de los integrantes no

asume sus responsabilidades?

¢Qué esfuerzos hacen sus padres para lograr el

bienestar de sus familias?

¢ Qué esfuerzos hacen ustedes para lograr el
bienestar de sus familias?

Salida

Metacognicién: ;Qué aprendi? ;Qué dificultades has tenido? ;Como lo aprendiste?
Transferencia: ¢Qué puedo hacer para asumir mejor mis responsabilidades familiares?

¢Como puedo ayudar para que los miembros de mi familia asuman sus responsabilidades?
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Actividad 14: “Identidad de Género” (90 min.)

Explicar las diversas formas de expresar ser varén o mujer dentro de nuestra sociedad mediante

un trabajo en grupo, aceptando distintos puntos de vista.

Inicio

Forman dos grupos, uno de mujeres y otro de varones. El docente indica: Cuando levante
la tarjeta verde y los varones se pondran de pie y diran: “Pasa” y se sientan
inmediatamente. Cuando levanto la tarjeta de color blanco se pondran de pie las mujeres y
diran: “Remata” y se sientan inmediatamente; luego, cuando levante el docente los dos
colores, se pondran de pie todos los estudiantes y diran: “Gol”. El docente movera la
mano de modo aleatorio. Luego, responden las preguntas dirigidas por el docente ;Qué
grupo actué con mayor unidad? Esta dindmica esta relacionada con un partido de futbol,

donde todo el salon tiene que estar unido y actuar con respeto para meter el “gol”.

Proceso (COMO ES LA MUJER? ;COMO ES EL VARON?

Salida

Identifica de forma clara las cosas que le agrada como mujer o varén respondiendo en su
cuaderno las siguientes preguntas :

» ¢Qué quiero que los hombres sepan de mi como mujer?

» ¢COmo me gustaria que me traten los varones?

» ¢COmMo no me gustaria que me traten los varones?

(incluir también dentro mi aula o del colegio)

Los varones deben responder siguientes preguntas:

» ¢Qué quiero que las chicas sepan de mi como varén?

» ¢CoOmo me gustaria que me traten las mujeres?

» ¢COmo no me gustaria que me traten las mujeres?

(Incluir también dentro mi aula o del colegio): luego de manera voluntaria

compartan sus respuestas.
Analiza y escribe en un paledgrafo las caracteristicas que distinguen a una mujer como
tal, y de varon como tal, formando grupos de cinco estudiantes (solo de varones y
mujeres), luego socializa eligiendo un representante por equipo.
Relaciona el trabajo anterior con el texto de la ficha n°6 y reflexiona cémo los varones y
las mujeres, conforme van creciendo, van eligiendo la manera de mostrar su sexualidad de

acuerdo al contexto y sociedad en que se desenvuelven.
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Explica el trabajo realizado en plenaria.

Metacognicién: Tu respuesta estd muy bien pero ¢(Qué dudas te han quedado con
respecto al tema tratado? ;En qué medida te ayuda lo abordado en la presente sesion?
Transferencia: ¢Como y en qué espacios puedo aplicar lo aprendido en la presente

sesién?

Actividad 15: “Enamoramiento” (90 min.)

Analizar la etapa del enamoramiento en la adolescencia a través del dialogo dirigido, aceptando a

la persona tal como es.

Inicio

Cuatro voluntarios darén la lectura de cuatro historias diferentes (es aconsejable que lea la
historia de los chicos un varén y la de la mujer una chica) a cada uno se le entrega una
historia sobre situaciones de enamoramiento (ubicada en anexo). Luego de ello, los
estudiantes analizan y comparten sus argumentos ¢Por qué esas situaciones corresponden

al enamoramiento? ¢ Esta o no esta enamorado?

Proceso

Salida

Identifica las caracteristicas de los tipos de enamoramiento, utilizando los comentarios
sobre el enamoramiento brindados por los estudiantes. y complementa las diferencias
entre cada uno de los casos.

Relaciona lo aprendido formando equipos de cinco integrantes y participando en la
dinamica: “La botella preguntona”. Esta consiste en hacer girar la botella y le estudiante
gue tenga en frente el pico respondera una de las preguntas que se encuentran en las
tarjetas. Las preguntas estaran escritas en una tarjeta. Mientras se desarrolla el juego toma
nota de las opiniones y reacciones de los estudiantes.

Analiza las caracteristicas de un enamoramiento saludable, atendiendo a la explicacién

del tutor, el mismo que se apoyara en la ficha de trabajo correspondiente (anexo 7).

Explica el resultado de su andlisis sobre la importancia de tener un enamoramiento
saludable, mediante una lluvia de ideas.

Metacognicién: ;Cémo te has sentido al momento de la dinamica, qué has aprendido de
ello? ¢ Algiin momento de la sesion te ha parecido especialmente dificil? ;Cual?

Transferencia: Si estds enamorado o enamorada, ,como deberia ser tu relacion?
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Actividad 16:“Alcoholismo” (90 min.)

Proponer acciones para evitar el alcoholismo, mediante el trabajo en grupo, aceptando las

diferentes opiniones de las personas.

Inicio
- Visualiza en PPT la frase: “El alcohol es una droga social que sirve de puerta de entrada a
otras drogas”. Los estudiantes responden las siguientes preguntas: ¢Qué significa droga

“social”? ;{Qué quiere decir “puerta de entrada? ;Crees que es importante conocer sobre
este tema? ¢Por qué?

El alcohol es una droga “social” que
sirve de puerta
de entrada a otras drogas ‘

Proceso

- Lee el texto presentado en la ficha n°® 8 “El Alcohol” (Anexo) aplicando la técnica de

subrayado, luego, en pares responde las preguntas de la tarjeta.

¢ El alcohol es una droga? ¢Por qué?

¢ Cuales son los efectos del alcohol?

¢ Cuales son las consecuencias de su consumo?

Explica ¢Por qué se le considera al alcohol una droga de entrada?

- De manera voluntaria, comparten los trabajos realizados en pareja.
- Relaciona, en grupos de cuatro estudiantes, las respuestas obtenidas en el paso anterior,

con los riesgos y consecuencias para la salud del consumo del alcohol. Escriben las
conclusiones en papelotes.
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- Elije, tomando en cuenta los trabajos anteriores, tres riesgos o consecuencias del alcohol

y propone acciones concretas para evitar estos dafos.

Salida
- Expone en la plenaria sus propuestas (dos representantes de cada grupo).
- Metacognicién: ;Qué aprendi en esta sesion? (Como lo aprendi? ¢Qué dificultades tuve?
- Transferencia: ;Cémo puedo difundir en mi centro educativo la idea que el alcohol es

una droga muy peligrosa y que trae graves consecuencias?
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3.2.2.1. Red conceptual del contenido de la unidad

TUTORIA ARQUITECTURA DEL CONOCIMIENTO

RED CONCEPTUAL AL 1r° DE SECUNDARIA

AREA DE SALUD CORPORAL

AREA PERSONAL SOCIAL

FAMILIA

SEXUALIDAD DROGAS

Somos familia

Identidad de

, Alcolismo
Genenro

Historia de mi familia I

Enamoramiento
Violencia familiar

Consecuencias de la
violencia

Responsabilidades
Familiares
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3.2.2.2. Guia de aprendizaje para los estudiantes — Unidad 2

GUIA DE LA ACTIVIDADES DE LA UNIDAD N° 02
Nombres y Apellidos:
Area: Tutoria Grado: lero Nivel: Secundaria
Fecha: __ /[ Profesor(a): Orosco - Santos

Actividad 09: “Somos una familia”

Analizar composicién y el rol de la familia en la ficha “Somos una familia” respondiendo un

cuestionario, mostrando constancia en el trabajo.

- ldentifica las ideas principales en la ficha n°1 subrayandolas y comenta con dos de sus
comparieros.

- Analiza las caracteristicas y la composicién de la familia y responde las preguntas del
cuestionario de la ficha n°1: ;{Qué entiendes por familia? ;Qué caracteristica tiene la
familia? ;Como esta compuesta la familia? Piensa un momento en c6mo te gustaria que
sea una familia. Menciona 3 caracteristicas saludables de esa familia.

- Compara las caracteristicas de la familia, segun lo trabajado en los pasos anteriores,
con las de su propia familia, completando un cuadro comparativo.

- Explica, compartiendo en parejas, sus respuestas trabajadas en el paso anterior (si el

tiempo lo permite, se cambiara de pareja dos o tres veces).

Actividad 10: “Historia de mi familia”

Analizar el concepto de familia usando la técnica de subrayado y el didlogo grupal a partir de la

lectura “La historia de mi familia”, aceptando a la persona tal como es.

- lIdentifica en la hoja de guia n°2 las ideas principales y subrayandolas.
- Relaciona las ideas subrayadas siguiendo las indicaciones:
¢ Organiza en un cuadro visual las caracteristicas genéticas que ha heredado de
sus padres.
¢ Elabora una tabla de los valores que transmite la familia.

¢ Describe las situaciones que originan cambios en la familia.
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e Sefiala las tradiciones que se transmiten en tu familia.
- Explica el resultado de su analisis exponiendo a toda la clase su organizador visual,
guiado por el docente, respondiendo a las preguntas: ¢Cuéles son los valores que te
transmiten los padres? ¢Cuales son las principales caracteristicas que has heredado de

tus padres? ¢Qué tradiciones practican en tu familia?

Actividad 11: “Violencia Familiar”

Analizar la problemética de la violencia familiar, en la ficha respondiendo un cuestionario,

mostrando respeto a la opinidn de sus compafieros.

- ldentifica las ideas presentadas en la ficha de trabajo N°3 y luego responden el
cuestionario: ¢Qué es la violencia familiar? ;Cudles son los tipos de violencia familiar?
¢Causas de la violencia familiar? ;Dénde debe buscar ayuda quien pasa por este
problema?

- Relaciona sus ideas con las de sus compafieros al socializar en grupo de cuatro sus
respuestas.

- Analiza las caracteristicas de la violencia familiar descritas en el texto y las compara

con su realidad de su ambito familiar y local.

Caracteristicas seleccionadas Anélisis
- Se da en un ambito sentimental - Este problema es algo que se
- Explosion o fase aguda de golpes presenta en muchas familias

Actividad 12: “Consecuencia de la violencia familiar”

Analizar la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar mediante una

representacion de sociodrama, aceptando distintos puntos de vista.

- Identifica la situacion de la violencia contra la mujer y los integrantes del grupo
familiar en la ficha N°4.
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Relaciona el tema con sus saberes previos y los de sus comparieros, al socializar cada
situacion a través de una representacion (sociodrama) formando cuatro grupos. Cada
grupo asumira un rol.

Analiza la violencia contra la mujer y demas miembros del grupo familiar respondiendo
a las preguntas: ;Como te sentiste al observar cada escena? ;Coémo afecta esta situacion

a cada integrante de la familia? ¢ Cual seria la solucion?

Actividad 13: “Responsabilidades familiares”

Analizar compromisos y responsabilidades en el seno familiar siguiendo los procesos mentales,

mostrando aprecio e interés por los demas.

Lee la ficha n°5.

Identifica las responsabilidades en la familia y plasma en su cuaderno respondiendo las
siguientes preguntas: ¢Qué responsabilidades tiene cada integrante dentro de una
familia? ¢Cudles son las responsabilidades de los padres? ¢Cuales son las
responsabilidades de los hijos? ¢Conoces claramente tus responsabilidades dentro de tu
familia?

Relaciona las respuestas trabajadas anteriormente con las respuestas de tus tres
compafieros luego elabora una FODA familiar, basandote en la importancia de conocer
muy bien a la familia, involucrandose en cada acontecimiento (previamente
conformamos grupos de cuatro estudiantes).

POSITIVD NEGATIVO

FORTALEZAS DEBILIDADES ANALISIS INTERNO

AMENAZAS ANALISIS EXTERNO

Analiza el FODA trabajado y lo comparte con sus compafieros en plenaria. Para
culminar, los grupos completan el siguiente cuadro sobre las responsabilidades

familiares.

¢ Qué responsabilidades tienen los hijos en sus
familias?

¢Qué ocurre cuando alguno de los integrantes no
asume sus responsabilidades?

¢Qué esfuerzos hacen sus padres para lograr el
bienestar de sus familias?

¢Qué esfuerzos hacen ustedes para lograr el
bienestar de sus familias?
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Actividad 14: “Identidad de Género”

Explicar las diversas formas de expresar ser varon o mujer dentro de nuestra sociedad mediante

un trabajo en grupo, aceptando distintos puntos de vista.

- Identifica de forma clara las cosas que le agrada como mujer o varon respondiendo en

su cuaderno las siguientes preguntas:

» ¢Qué quiero que los hombres sepan de mi como mujer?
» ¢COmMo me gustaria que me traten los varones?
» ¢COmMo no me gustaria que me traten los varones?

(Incluir también dentro mi aula o del colegio)

o Los varones deben responder siguientes preguntas:

» ¢ Qué quiero que las chicas sepan de mi como varén?

» ¢COmo me gustaria que me traten las mujeres?

» ¢Como no me gustaria que me traten las mujeres?

(Incluir también dentro mi aula o del colegio): luego de manera voluntaria

compartan sus respuestas.
Analiza y escribe en un paledgrafo las caracteristicas que distinguen a una mujer como
tal, y de var6n como tal, formando grupos de cinco estudiantes (solo de varones y
mujeres), luego socializa eligiendo un representante por equipo.
Relaciona el trabajo anterior con el texto de la ficha n°6 y reflexiona cdmo los varones
y las mujeres, conforme van creciendo, van eligiendo la manera de mostrar su

sexualidad de acuerdo al contexto y sociedad en que se desenvuelven.

Actividad 15: “Enamoramiento”

Analizar la etapa del enamoramiento en la adolescencia a través del dialogo dirigido, aceptando

a la persona tal como es.

Identifica las caracteristicas de los tipos de enamoramiento, utilizando los comentarios
sobre el enamoramiento brindados por los estudiantes. y complementa las diferencias
entre cada uno de los casos.

Relaciona lo aprendido formando equipos de cinco integrantes y participando en la
dinamica: “La botella preguntona”. Esta consiste en hacer girar la botella y le estudiante

que tenga en frente el pico respondera una de las preguntas que se encuentran en las
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tarjetas. Las preguntas estaran escritas en una tarjeta. Mientras se desarrolla el juego
toma nota de las opiniones y reacciones de los estudiantes.
Analiza las caracteristicas de un enamoramiento saludable, atendiendo a la explicacion

del tutor, el mismo que se apoyara en la ficha de trabajo correspondiente (anexo 7).

Actividad 16:“Alcoholismo”

Proponer acciones para evitar el alcoholismo, mediante el trabajo en grupo, aceptando las

diferentes opiniones de las personas.

Lee el texto presentado en la ficha n° 8 “El Alcohol” (Anexo) aplicando la técnica de

subrayado, luego, en pares responde las preguntas de la tarjeta.

¢ El alcohol es una droga? ¢Por qué?
¢ Cuadles son los efectos del alcohol?
¢ Cuales son las consecuencias de su consumo?

Explica ¢Por qué se le considera al alcohol una droga de entrada?

De manera voluntaria, comparten los trabajos realizados en pareja.

Relaciona, en grupos de cuatro estudiantes, las respuestas obtenidas en el paso anterior,
con los riesgos y consecuencias para la salud del consumo del alcohol. Escriben las
conclusiones en papelotes.

Elije, tomando en cuenta los trabajos anteriores, tres riesgos o consecuencias del

alcohol y propone acciones concretas para evitar estos dafios.
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3.2.2.3. Materiales de apoyo: fichas, lecturas, etc. (Fichas unidad 2)

Anexo n°1
SOMOS UNA FAMILIA

PARA EMPEZAR

( Me gusta mi familia. Cuando \
nos reunimos todos somos un
monton, discutimos nos
ayudamos, nos divertimos
juntos...” (Jaime)

“Yo vivo solo con mi
mama. También quiero
mucho a mi tia Carmen
que es una amiga de mi
mama. Le digo “tia de
carino” (Maria)

“Yo vivo con mis Padres,
los veo poco, pero tengo
una familia de carifio que
se preocupa por mi.”
(Federico)



http://dermapunto.com/luz-vida-madre/
http://dermapunto.com/luz-vida-madre/
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Ficha N° 09
Tema: Somos una familia
E S U AI AN e e eeenieeieriereeereeeseeeseeeseesscesscasscasscasssasssasssasssassssssssssssssasssassee
AT e eeeerneeeesseeecssscecssssasssssasssses NTSS 1] | Fecha:...cceevvneen..

Lee el texto “Historia de mi familia” e identifica las ideas principales.

DESTREZA: Analizar CAPACIDAD: Comprensién

¢La Familia?

Es un conjunto de personas que conviven bajo el mismo techo, por un tiempo indefinido,
organizadas en roles fijos (padre, madre, hermanos, etc.), unidas por vinculos de sangre o no.
Constituye la unidad bésica de la Sociedad. Por lo general la familia est4 integrada por el padre,
la madre y los hijos, pero también hay muchas familias que incluyen los abuelos, suegros, tios,
primos, etc.

CARACTERISTICAS DE LA FAMILIA
Es importante que las familias brinden a sus miembros:

Apoyo y confianza. Los miembros de la Familia se ayudan mutuamente en las diversas
tareas del hogar o en las situaciones de la vida familiar, esto se puede dar entre esposos,
hermanos, hermanas, padres e hijos, etc. Por ejemplo, uno de los miembros de la familia
tiene seguridad de que los otros miembros le van a ser leales y levan a proteger en las
diversas circunstancias de la Vida.

Respeto. Los miembros de la familia se saludan, respetan sus ideas, opiniones, sus
espacios intimos, sus derechos.

Autoestima. Cada integrante siente que su manera de valorarse y apreciarse se fortalece
tanto a nivel personal como nivel colectivo. Se piensa en el bienestar de todos.
Compafierismos. Comparten decisiones, responsabilidades y se comprometen en los
objetivos y actividades conjuntas.

Comunicacion. Cuando hay un ambiente sano de relaciones interpersonales, no hay
abusos verbales. Entonces todos los miembros se sienten libres de compartir sus ideas,
pensamientos y opiniones.

COMPOSICION DE LA FAMILIA

Cuando se habla de la composicion de la familia, se hace referencia a los elementos de los
cuales esta se compone, en este caso a la cantidad de miembros y al grado de parentesco que
hay entre ellos.

Las Familias por su composicion pueden ser:

Nucleares: Admite variantes tales como la existencia de una pareja integrada por el jefe del
hogar mas el conyuge, el jefe del hogar con el conyuge mas los hijos, el jefe del hogar mas los
hijos, a estos también se les denomina monoparentales.

Extendidas: Cuando a cualquier forma del hogar nuclear se afiade a otras personas que siempre
son parientes.
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Monoparentales: Cuando solo esta presente uno de los padres y los hijos, por lo general en el
Peru solo esta la madre.

ROLES EN LA FAMILIA

Se entiende por roles a las pautas de conducta que se espera realicen cada uno de los miembros
de la familia. Estos roles se establecen ya sea por costumbre y por trasmision de generacion en
generacién como normas sociales, en otros casos se estableces en las normas legales: Leyes,
codigos, etc. Entre ejemplos de roles tenemos lo que debe hacer una persona en el rol de esposo,
esposa, padre, madre, hijo, hija, hermano mayor, hermano menor, etc.

ROLES DE LOS PADRES:

e Demostrar afecto a sus hijos a través de palabras de reconocimiento o aliento.

e Tratarles con respeto y sin insultos ni adjetivos hirientes para que se sientan seguros.

e Interesarse por la educacién y su desempefio. Darles buen ejemplo.

e Cuidar su alimentacion buscando que sea saludable.

e Darles oportunidades de descanso y entretenimiento después que cumplieron sus
responsabilidades.

FAMILIAS SALUDABLES FAMILIAS NO SALUDABLES

v Se relinen a conversar sobre lo que v Se comunican para dar érdenes o
les sucede, sobre sus alegrias y hacer pedidos.
tristezas. v' Padres que no expresan afecto,

v/ Expresan su carifio con elogios y tratan en forma muy estricta y
caricias, como algo natural. violenta.

v" Ponen normas Yy dialogan sobre la v" No dan normas o dan normas
importancia de ellas para vivir contradictorias, no se interesan en
mejor en casa y con los demas. hacerlas cumplir o solo se

cumplen segun sus intereses o su
estado de &nimo.
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HISTORIA DE MI FAMILIA

@ )

“Mi abuelita dice que
me parezco a mi mama.
También dice que a mi
edad ella era inteligente

y callada como yo”
(Adela)

“Mi familia es de Huanuco y siempre
ha vivido alli porque tiene chacras y
negocios. Pero, cuando mi hermano

mayor termind el colegio y quiso
estudiar en Lima, a mi también me
gusto esa idea. (Orlando).

Mi papa me cuenta que mi
familia sufrié mucho
cuando mi tio Felipe sufrid
de céncer, por eso no deja
de hacerse su chequeo
anual... Yo también tengo
algo de miedo que nos pase
algo (Vismar).



https://graciasmama.co/abuela-genetica/2298
https://rpp.pe/peru/la-libertad/otuzco-realizan-diversos-homenajes-para-la-madre-campesina-noticia-959682
https://rpp.pe/peru/la-libertad/otuzco-realizan-diversos-homenajes-para-la-madre-campesina-noticia-959682
https://rpp.pe/peru/la-libertad/otuzco-realizan-diversos-homenajes-para-la-madre-campesina-noticia-959682
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Ficha N° 10
TEMA. Historia de mi familia
] 00T 0=}
PN i ) SecCiOn:...oveiverniiiennnnnnns Fecha:......cceuueens

Lee el texto “Historia de mi familia” e identifica las ideas principales.

DESTREZA: Analizar CAPACIDAD: Comprension

HEREDAMOS Y APRENDEMOS TANTAS COSAS...

Nuestros padres nos transmiten genéticamente muchas caracteristicas como el color de ojos
o del cabello. La forma de la nariz, la estatura, etc. También llevamos sus mismos apellidos,
gue son el nombre de la familia a la que pertenecemos desde que nacemos Y sirven para
darnos una identidad y asi diferenciarnos del resto. Todo esto lo heredamos.

En cambio, es en el medio familiar donde aprendemos los gestos, la forma de pensar y de
hablar, las costumbres y hasta las preocupaciones y temores. Conocer nuestra historia
familiar nos puede llevar a descubrir muchas cosas interesantes de nosotros(as) mismas.

Por ejemplo, en la Familia de Alex las situaciones de violencia que su familia vivi6é hacen
que sus padres sientan temor y no lo dejen salir. A pesar de que Alex no vivio esa etapa, él
entiende la actitud de sus padres ya que ellos le han hablado de estas experiencias y de sus
temores.

Las Familias transmiten valores. A través del ejemplo se aprende valores que dirigen
nuestras vidas. Asi, por ejemplo, la justicia, la honradez, son valores que se dan lugar en el
intercambio familiar.

TRADICIONES QUE SIGUEN LAS FAMILIAS

Por lo general las familias siguen una tradicion. En ellas todos los miembros hacen cosas
similares y son los padres los que ensefian a sus hijos e hijas algunas destrezas importantes.
Asi, por ejemplo, hay madres que son vendedoras e hijas que siguen sus pasos, 0 también
familias de artesanos, abogados, comerciantes, masicos, agricultores, etc., o familias en las
que todos comparten una aficion, por ejemplo, ser “hinchas” de un mismo equipo de fatbol.
Generalmente, las familias influyen en sus miembros, pero, aun asi, cada persona es Unica y
necesita desarrollar sus propias caracteristicas. Cada generacion atraviesa por circunstancias
diferentes, lo que produce un nuevo aporte a la familia.

Durante nuestra vida, veremos pasar a nuestra familia y a nosotros mismos por diferentes
circunstancias y etapas. Algunas serén divertidas, otras molestas o inclusive dificiles. Cada
uno de estos cambios supondra 2dejar algo atras”, por ejemplo: dejar una casa, un barrio, un
colegio, dejar de ser hijo Gnico, hija Unica, ver partir a los seres queridos, etc.; sin embargo,
también nos traeran situaciones nuevas y diferentes que podrén ser una gran oportunidad.
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RELACIONA CON SU PROPIA

IDEAS SELECCIONADAS EXPERIENCIA

Ficha N° 10
1.- Responde las siguientes preguntas en grupo de tres.

a) ¢Qué cosas se hereda de los padres?

b) ¢Qué tradiciones siguen transmiten las familias?

c) ¢Por qué es importante aprender sobre la historia de la familia?
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Ficha N°11

TEMA. Violencia familiar.

DR 11 10 1 1 L <

ATO e eeeereennereeeeressseeseeocscsssseeeesdCCCION eeeeeeereennnnnnnnn.. ... Fecha:..........

DESTREZA: Analizar CAPACIDAD: Comprension

VIOLENCIA FAMILIAR

La violencia familiar son todos los actos de agresion que se producen en el seno de un hogar, es
decir, la violencia ejercida en el terreno de la convivencia familiar, por parte de uno de los
miembros contra otros, contra alguno o contra todos ellos. Incluye casos de violencia contra la
mujer, maltrato infantil o violencia contra el hombre. Violencia contra la mujer ejercida alguna
vez por el esposo o0 compafiero La violencia contra la mujer es cualquier accién o conducta que,
basada en su condicién de género, cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico
a la mujer tanto en el &mbito publico como en el privado. Las estadisticas de violencia contra la
mujer dan cuenta de la importancia del tema y de la necesidad del mejoramiento de las politicas
sociales de promocion y proteccion de la mujer y de la familia.

Es preciso mencionar las definiciones de las formas de violencia: Violencia psicoldgica y/o
verbal, es la agresién a través de palabras, injurias, calumnias, gritos, insultos, desprecios,
burlas, ironias, situaciones de control, humillaciones, amenazas y otras acciones para socavar su
autoestima. Violencia Fisica, es la agresion ejercida mediante golpes, empujones, abofeteadas,
patadas, entre otras. Violencia sexual, es el acto de coaccion hacia una persona a fin de que
realice actos sexuales que ella no aprueba o la obliga a tener relaciones sexuales sin su
consentimiento.

En la encuesta sobre violencia fisica y/o sexual En la Provincia Constitucional del Callao, el
11,0% de las mujeres alguna vez unidas declararon que fueron victimas de violencia fisica y/o
sexual por parte de su actual o ultimo esposo o compafiero, en los Gltimos 12 meses anteriores a
la entrevista. El 10,0% de las mujeres alguna vez unidas manifestaron haber sido agredidas
fisicamente, entre las formas de violencia fisica, los empujones presentaron el mayor porcentaje
(8,4%); siguen las golpeadas con el pufio o con algo que pudo dafiarla (4,1%) y abofeteadas o
retorcidas del brazo (3,5%).

El 1,9% de las mujeres alguna vez unidas declararon que en los Gltimos 12 meses anteriores a la
entrevista, habian sufrido algun tipo de violencia sexual. El 1,4% manifestd que su esposo o
compariero las obligd a tener relaciones sexuales aunque ella no queria y el 0,6% declaré que las
obligé a realizar actos sexuales que ella no aprobaba.

Violencia fisica ejercida por el esposo o compariero bajo los efectos del licor, drogas o ambas

En los dltimos doce meses anteriores a la entrevista, de las mujeres agredidas por su esposo o
compafiero, el 11,9% declard que fueron agredidas fisicamente cuando su esposo/ compafiero
estaba bajo los efectos de haber consumido licor/drogas o ambas.

La concurrencia de las mujeres a comisarias fue mas frecuente (87,3%); también recurrieron al

Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (10,5%) y a una Fiscalia (8,7%), entre otras.
https://lwww.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1339/cap05.pdf


https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1339/cap05.pdf

115

Anexo de sesion N°11

¢Qué esel CEM?

Los Centros Emergencia Mujer son servicios publicos especializados y gratuitos, de
atencion integral y multidisciplinaria, para victimas de violencia familiar y sexual.
Brindan orientacion legal, defensa judicial y consejeria psicoldgica. Se procura la
recuperacion del dafio sufrido y se presta asistencia social. Asimismo, se realizan
actividades de prevencién a través de capacitaciones, campafias comunicacionales,
formacion de agentes comunitarios y movilizacion de organizaciones.

¢ Qué es la Linea 100?
Servicio gratuito de cobertura nacional a cargo de un equipo de profesionales especializados en
brindar contencion emocional, orientacion e informacion en temas de violencia familiar y abuso
sexual, con acceso desde cualquier teléfono fijo, pablico o celular durante las 24 horas del dia.
¢Qué es el Chat 100?
Es un servicio personalizado a través de internet y en tiempo real, a cargo de profesionales del
PNCVFS, quienes brindan informacion u orientacién psicoldgica, a fin de identificar
situaciones de riesgo de violencia que puedan presentarse en las relaciones de enamoramiento o
noviazgo, y también atienden a personas afectadas por violencia familiar y sexual.
¢Quiénes acceden al Chat 100?

Adolescentes y jévenes que se encuentran en la etapa de enamoramiento 0 noviazgo, que
requieran informacion u orientacién psicoldgica para prevenir situaciones de riesgo de violencia

fisica, psicolégica o sexual.

Todas aquellas personas afectadas por hechos de violencia familiar o abuso sexual, o que
conozcan sobre estos casos.
Horario de atencion: De lunes a viernes de 8 a. m. a 10 p. m.
Facebook Twitter y YouTube
A través de las redes sociales se brinda informacién a la poblacion en general en torno a la
problematica de la violencia familiar y sexual; asi también como ayudan a contrarrestarla
servicios como CEM, Linea 100, Chat 100, etc., y las campafias comunicacionales (actualmente
vigentes: “Quiere sin violencia, marca la diferencia” y “No te calles”).
CHAT100 www.mimp.gob.pe/chat100.
Facebook: https://www.facebook.com/pncvfs
Twitter: https://twitter.com/Contigo_Mimp

YouTube: https://www.youtube.com/user/Canaloficialpncvfs
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Ficha de apoyo N°11

Anexo 1: Casos para analizar. Tipos de violencia contra la mujer y grupo familiar

1. La sefiora Maria no sale mucho de su casa, siempre tiene miedo, vive asustada,
y cuando llega su esposo empieza a temblar. Sus vecinas mencionan que su
esposo le grita constantemente. Muchas veces la ha ridiculizado, en su casa y

en la calle, en presencia de sus hijos.

2. La sefiora Lucrecia se ha escapado de su casa porque Su esposo
constantemente la golpeaba. Ella pidié ayuda a la comisaria para hacerle una
denuncia. En la actualidad tiene mucho miedo y desea irse lejos con sus hijos

para que no la encuentre su esposo.

3. Miriam es una escolar adolescente que viene a clase, generalmente tarde con
un aspecto fisico desalineado o desordenado. Se duerme en clase y, a veces,
llega con los ojos hinchados, como si hubiera llorado. Un dia le mencioné a
una de sus compaferas de clase que siempre tenia que atender a sus
hermanitos menores, porque la mama trabajaba todo el dia y si no lo hacia, le
pegaba fuerte

4. Manuela es una madre joven separada, tiene 3 hijos que estan en la escuela.
Ella sale a trabajar después de llevar al colegio a sus hijos. El padre cada vez
que va la casa siempre la insulta y quiere controlar su vida, quiere obligarla a
que deje de trabajar para que solo atienda a sus hijos, situacion a la que
Manuela no accede porque el hombre no es responsable. Ante la negativa de
Manuela, el padre de sus hijos la grita y la humilla.
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Ficha N° 13

TEMA. Responsabilidades familiares

DESTREZA: Analizar CAPACIDAD: Comprension

En tu familia, ¢se distribuyen las tareas domeésticas?

Si en tu familia adn no tienen el habito de distribuir las
6‘) tareas domésticas; ;quién crees que debe encargarse de

ellas? ¢Por qué? Si los miembros de tu familia ya
' colaboran en las tareas de la casa, ¢en qué forma lo hacen?

A
&

Lo siguiente te ayudara a compartir las tareas de una
N}\ (£ manera organizada y exitosa.

Escribe una lista de las actividades que los miembros de la familia desarrollan en la casa. El
siguiente ejemplo podria ser una guia:

Una vez hecha la lista, comenten en familia si es equilibrada y qué va a pasar cuando alguien no
cumpla con la actividad que le corresponde.

La vida en familia da al nifio la oportunidad de prepararse para la vida social y la solidaridad
En casa se aprende a compartir esfuerzos y a trabajar en equipo. Participar en las tareas
familiares le ensefia al nifio, que su cooperacion es necesaria para los demas y que ser miembro
de una familia implica obligaciones y derechos.

Colaborar con los demas fomenta en nuestro hijo habilidades y valores importantes como la
equidad y la responsabilidad. Cuando el nifio sabe que una parte del funcionamiento de la casa
depende de él, crece su sentido de unién, compromiso y confianza en si mismo. Ademas, valora
y comprende mejor el esfuerzo y la importancia del trabajo de los demas.

Cuando resolvemos los problemas de nuestros hijos, no los ayudamos a madurar ni a ser
independientes

Los padres —sobre todo las madres— que sirven a sus hijos y les solucionan las cosas que ellos
podrian hacer, incluso cuando son adolescentes, les quitan la oportunidad de sentirse
autosuficientes para atenderse a si mismos y de compartir la alegria de hacer cosas juntos.

Si un nifio nunca ha tenido que contribuir en las tareas domésticas es muy dificil que al llegar a
la adolescencia colabore de manera espontanea. Para que nuestro hijo llegue a ser una persona

atil y responsable debemos ensefiarle a cumplir con sus deberes.
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Los nifios de primaria ya pueden hacer su cama, arreglar sus cajones, preparar sus Utiles para la
escuela, barrer el patio, dar de comer a la mascota, regar las plantas, secar y acomodar los
trastes de la cocina. Los adolescentes, a parte de estas tareas, pueden contribuir cocinando y
lavando su ropa.

Todos los miembros de la familia, hombres y mujeres, deben participar en los cuidados de la
casa hacer distinciones entre nifios y nifias no ayuda en nada a la armonia familiar y provoca
actitudes de machismo y desigualdad. Las obligaciones deben distribuirse de acuerdo con la
habilidad o la edad de los nifios, no con relacién a su sexo.

Cuando los tratamos igual, la vida entre hermanos se equilibra y es mas agradable. Educar en la
equidad se logra cuando los nifios ven a todos los miembros de la familia contribuir en los
deberes de la casa: papa, mama, hermanos y cualquier otra persona que viva en casa.

Pagar a los nifios su trabajo les da un estimulo externo e inmediato, pero no los forma en la
responsabilidad y en el espiritu de equipo y solidaridad. Los nifios son hijos y miembros de la

familia, no son empleados.
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Ficha N°14
TEMA. Identidad de Género

1] 11 10 1 1
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DESTREZA: Explicar CAPACIDAD: Socializacion

La identidad: es producto del proceso ideoldgico y
social que desarrollamos durante nuestra vida,
existen diferentes tipos o dimensiones de identidad
en los que participan los sujetos sociales, habra
entonces individuales, familiares, comunales,
étnicas, religiosas, de clase, regionales, nacionales,
etc. La identidad de género: se refiere a como se

identifica la persona, como hombre o como mujer, la

forma en que se reconoce a si misma, basando su
conducta y su forma de ser y pensar, a ese género con el que se siente identificada,
indistintamente de su sexo, orientacion sexual, edad, nivel socio-econémico, etc., esto quiere
decir que todas las personas tenemos una identidad de género. Ejemplo: Una adolescente se
reconoce de sexo femenino (Fisico) y se acepta como mujer (psicol6gico)
La identidad de género es una construccion social que se trasmite de un modo formal o informal
a través de la familia, escuela, grupo de amigos, medios de comunicacion, entre otros, de
acuerdo a la cultura y a la época en que vivimos.
e Es necesario cuestionar los estereotipos de género para lograr el desarrollo integral de las
personas y alcanzar relaciones de igualdad y equidad entre varones y mujeres
e Los estereotipos de género afectan el bienestar de las personas. Por ejemplo, los varones
pueden discriminar a las mujeres porque las consideran “débiles” e “inferiores”; mientras que
las mujeres pueden considerar a los varones como “incapaces” para desempefiar actividades que
son “propias” de ellas, como las tareas del hogar. Ambas situaciones parten de prejuicios que
conducen a actitudes discriminatorias.
¢ Debido a los estereotipos de género, principalmente a las mujeres y nifias se les niega un trato
igualitario, aunque las leyes prohiben explicitamente la discriminacion, esta se sigue dando en
nuestra sociedad.
Es necesario darnos cuenta que los estereotipos de género no contribuyen a una convivencia
armoniosa en nuestras escuelas, familias y comunidades.

ANEXOS de sesion 7: Historias de enamoramiento
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DESTREZA: Analizar CAPACIDAD: Comprension

Jorge tiene 13 afios y esté4 interesado por Luisa. El siempre la espera a la salida y
durante el recreo la observa todo el tiempo. Sin embargo, a Luisa no le gusta Jorge,
por eso no le hace caso. Es mas, en una oportunidad le dijo que deje de estar
siguiéndola, de lo contrario lo acusaria con el profesor.

Carlos 15 afios y Natalia 14 se conocieron el verano pasado en la playa. Desde que
se vieron se gustaron y se hicieron enamorados. Ellos pasan mucho tiempo juntos,
pero Henry se ha dado cuenta que se ha distanciado de sus amigos y ya no sale a
jugar el habitual partido de futbol con ellos, porque Natalia quiere estar solo con él.

Diana tiene 14 afios. Conoci6 a Alberto en una fiesta. El tiene 18 afios, no estudia ni
trabaja, pero no se pierde ninguna fiesta de la discoteca de su barrio. A él le gusta
estar con varias chicas a la vez. A Cecilia eso no le importa, porque cree que él es lo

maximo y, ademas, le ha ofrecido cambiar.

Marta y Lucas van a cumplir 14 afios, ambos se gustan.
Cada vez que se ven, sienten un “cosquilleo” en el estdbmago. Para Juan,
Teresa es linda y suefia despierto con ella. Teresa se la pasa pensando en él, lo
encuentra atractivo y cree que es el mejor chico que ha conocido. Y, como no puede
esperar mas, esta tarde ella le enviara una carta para confesarle su amor.
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ANEXO: 7 Juego “La botella preguntona”

Tarjetas con preguntas:

1. Si alguien te gusta fisicamente, ¢ quiere decir que estas enamorada o
enamorado?

2. Para ti, ¢ qué significa el enamoramiento?

3. ¢ Cudles son las sefiales mas comunes que indican estar enamorada o
enamorado?

4. ¢ Existen diferencias entre un adolescente vardn y una adolescente mujer
cuando estan enamorados?

5. ¢Hay una edad ideal para tener enamorada o enamorado?

6. ;Cual es la diferencia entre tener un enamorado y tener un “agarre” o
“vacilon”?

7. ;Coémo reconocer cuando estamos “realmente enamorados”?

8. En tu opinidn, si una pareja se gusta, ¢la mujer debe esperar que el varén
tome la iniciativa para declararle sus sentimientos?

9. ¢Consideras que para ser enamorados, primero hay que ser amigos?

——
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Ficha N° 15
Tema: El enamoramiento

Toma de decisiones: Luego de haber compartido sentimientos y opiniones en torno al
enamoramiento, las y los estudiantes se comprometen a valorar y respetar los

sentimientos vertidos por sus comparieros y comparieras.

v' En toda relacion de pareja es importante el respeto y consentimiento mutuo, asi como el
derecho de cada uno de ellos a manifestar y expresar sus sentimientos de forma libre.

v" Tener en cuenta que el enamoramiento aceptado entre dos personas es una vivencia en la
gue se establecen vinculos compartiendo sentimientos, afectos, tiempo, sensaciones
fisicas agradables y relaciones amicales y familiares, entre otros aspectos.

v' Es el primer encuentro afectivo sobre el que se va desarrollando una relacién y un
conocimiento del otro. Es un momento de deslumbramiento que genera bienestar y
motivacion. El enamoramiento es una oportunidad para establecer vinculos profundos
con una persona y aprender a comunicarse con ella siempre y cuando, pasada esta etapa
de “euforia afectiva”, se encuentren objetivos, afinidades y gustos comunes que permitan
construir una relacién y transformar el enamoramiento en amor.

v El enamoramiento es fuente de bienestar cuando es correspondido. Se convierte en una
experiencia dolorosa o triste cuando no existe esta correspondencia por algin motivo
todos debemos aprender a aceptar las decisiones de las personas con las que nos
relacionamos, en un marco de respeto y comprension.

v’ Las relaciones de pareja entre adolescentes suelen ser relativamente cortas. No debe
confundirse con encuentros ocasionales que cominmente se denominan como ‘“‘agarres”
o “vacilones” que pueden colocar a las personas en situaciones o Comportamientos de
riesgo por la presion de sus pares. Lo importante es entender que una relacion afectiva
entre dos personas, no obstante el tiempo que dure, siempre debe estar mediada por el

respeto y el consentimiento del otro.
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Ficha N° 16
TEMA. El alcohol droga Social
LS U0 [ =) (PP
VN 110 LN N =103 o] o NN Fecha..........
DESTREZA: Proponer CAPACIDAD: Comprensién
El I alcohol

Es la sustancia de mayor consumo en el Per( y en el mundo. Su uso

estd muy ligado a las ideas, creencias y costumbres de los pueblos para

celebrar, divertirse y compartir, por lo que la mayoria de la gente no la

considera una droga. Es una droga que deprime el Sistema Nervioso

Central, es decir lentifica su funcionamiento, va produciendo un

adormecimiento progresivo, segun la cantidad de alcohol que ingresa a

la sangre. Afecta las funciones superiores del cerebro como el

autocontrol, la memoria, el juicio, la coordinacion, el equilibrio y capacidades vitales

como la respiracion y la circulacion.

“Alcohol puerta de entrada“

Con la pubertad se da inicio a la adolescencia, etapa en la cual el cerebro estd sometido

a un sin numero de cambios que lo hacen mas sensible a

diversos estimulos, como el consumo de alcohol.

B El adolescente tiende a tomar riesgos, porque su capacidad

é de juicio, planificacion y toma de decisiones, es la Gltima

‘ m‘ en desarrollarse en el adolescente, lo cual le hace
vulnerable al consumo alcohol. Por ello es importante

evitar que consuma alcohol a temprana edad.

Se le considera “puerta de entrada” porque su consumo tiene la potencialidad de

producir cambios o ciertas modificaciones en el cerebro, aumentando la probabilidad

del consumo de otras drogas ilicitas.

Efectos fisioldgicos
v Disminucion de los reflejos Dificultades para hablar y coordinar movimientos.

v' Embriaguez y pérdida del equilibrio, Estado de apatia y suefio, Pérdida del estado de conciencia,
estado de coma.

Efectos psicoldgicos

v Desinhibicién, sentirse mas seguro, confiado, con
menos verglenza y temor, Euforia, sentimiento de
alegria y placer

v Aumento de sociabilidad o agresividad,
Dificultades para hablar y razonar, Pérdida de los
niveles de conciencia
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¢, Cuales son las consecuencias?

Produce adiccion, enfermedad conocida como alcoholismo, caracterizada por el
deseo compulsivo e irresistible de beber, no solo para sentir sus efectos, sino sobre
todo para evitar los sintomas de la abstinencia como: ansiedad, temblores
musculares, insomnio, nauseas, taquicardia, hipertension y delirium tremens
(alucinaciones a veces terrorificas).

Deterioro general de la persona: bajo rendimiento e inclusive abandono del trabajo o
estudio.

Pérdida de la memoria, demencia alcohdlica, Gastritis, Ulcera, cirrosis hepética,
Agresiones, accidentes de transito y abandono familiar, Muerte por paralisis de los
centros, respiratoria y vasomotora.



3.2.2.4. Evaluaciones

Evaluacion de proceso

Apellidos y Nombre:
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Fecha: Grado: Seccion:
INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTADE COTEJO
Toma en cuenta a Participa en
N . Establece con | los de mas, espero | Escucha con | diferentes espacios
o ApellldOS Yy amistad con | suturnoy realizay | atencién y | demostrando
nombres respeto y | realiza el trabajo | responde con | respeto y
cordialidad. en grupo. asertividad. asumiendo
responsabilidades.
Siemp A Nunca Siemp A Nunca Siemp A Nunca Siemp A Nunca
re veces re veces re veces re veces
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
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Evaluacién de proceso

Apellidos y Nombres:

Fecha: Grado: Seccion:

Evaluacion Actitudinal, Conceptual y procedimental

Auto Evaluacion

ASPECTOS Siempre | Aveces | Nunca

Para el ser (Actitudinal)

1. Asisto puntualmente a la clase

2. Entrego las actividades en las fechas
programadas.

3. Atiendo las orientaciones y explicaciones del
docente.

4. Participo activa y efectivamente en las
actividades grupales e individuales propuestas en
clase.

5. Soy responsable con mis obligaciones
academicas.

6. Manifiesto respeto hacia las comparieras, los
compafieros y el profesor.

7. Demuestro interés y motivacion por aprender.

8. Asigno el tiempo necesario para mis actividades
y aprendizajes.

Para saber conceptual

9. Apoyo mis ideas con argumentos, fruto de mis
conocimientos.

10. Expreso mis puntos de vista con claridad.

11. Evallo mi proceso de aprendizaje a partir de los
resultados que he obtenido en exposiciones y
examenes.

12. Expongo aportes pertinentes y oportunos en clase

13. Doy solucion adecuada a situaciones
problematicas relacionadas con los temas
estudiados en clase.

14. Reflexiono sobre los contenidos y actividades
realizados en clase durante este periodo.

Para el hacer (Procedimental)

15. Realizo los trabajos asignados en clase.

16. Aplico los aprendizajes para mejorar mi
desempefio como estudiante.

17. Realizo mis actividades aplicando los criterios y
orientaciones sugeridas.




Apellidos y Nombres:

Fecha:

Capacidad: Socializacion

Evaluacién de proceso
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Grado:

Evaluacidon de Proceso

Destreza: Demostrar habilidades

Seccion:

Nombres y apellidos: ...
L
Perfil de evaluacion sobre la ‘g’_ g' § s
N° habilidad social de la empatia £ 3 g S
7 3 < <
O
1 Antes de hablar o emitir su opinion
escucha a los de mas.
Se coloca en el lugar del otro para
2
tratar de entenderlo.
3 Expresa sus ideas sin herir los
sentimientos de los demas.
4 Reconoce y acepto sus logros y
errores
5 Realiza sus deberes en grupo
6 Sabe trabajar en grupo
7 Asume sus errores y los corrige
8 Sabe convivir con los comparieros
Se empefia en superar en sus
9 o
dificultades
10 Respeta las normas de grupo
Las personas que lo va evaluaran
1
2
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Evaluacién de proceso

Apellidos y Nombres:

Fecha: Grado: Seccion:

Evaluacion de proceso

Destreza: Analizar Capacidad: Comprension

Analiza el siguiente texto y responde las siguientes preguntas.

Adela y Orlando son hermanos. Estudian en el colegio Juan Espinoza Medrano. Orlando esté en
tercero de secundaria, mientras Adela ya cursa el 4to de secundaria. Adela, me contd ayer
después del partido de voéley, que esta vez esperaba ir viaje de promocién junto con sus
comparieros, ya que cuando termino la primaria sus padres no le dejaron participar en ese viaje

hacia Cajamarca.

En cambio a Orlando que esta cursando tercero si le dejaron ir de viaje cuando termino la

primaria, es decir-, cuando termino 6to grado.

Adela, comentaba que los fines de semana su hermano Orlando llega de las altas horas de la
noche a su casa, mientras ella siendo la mayor no tiene ese privilegio. Cuando ella desea salir
los fines de semana con sus amigas el permiso de parte de sus padres es solo hasta las 9 de la
noche; en cambién Orlando no llega antes de medianoche y ninguno de sus padres le llama

atencion.

El dia sabado Adela llego después de las 9 de la noche y la reaccién de sus padres fueron muy
fuerte, se enojaron demasiado, tanto su papa y su mama. Esta vez Adela no quiso quedase en
silencio como lo hacia en otras ocasione, asi que esta vez hecho en cara todo, que por qué

hacian esa diferencia, Por qué no le daban el mismo trato que a su hermano Orlando.

Con su reclamo Adela no consiguié nada; igual sus padres le recriminaron mucho mas adn,
lamentandose de su manera de actuar, le dijeron que su hermano no necesitaba ser cuidado,
mientras ella que era mujer no podia andar de noche por la ciudad.

- Relaciona las partes entre si, en un mapa mental

- Responde las siguientes preguntas.



1- ¢Cuadles son las ideas principales del texto?
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2- Relaciona el texto propuesta con caso real que ti conoces

3- ¢En este texto que valores no se esté practicando?

4- ;Qué opinas de la forma que actlan los padres de Adela? ;estas de acuerdo? Explica por

qué si y por qué no ¢segun ta, como deberian actuar los padres de Adela y Orlando?

Rubrica de evaluacion: indicadores de logro

Nivel de logro

Analiza la lectura y encuentra cuatro ideas principales, relaciona las

ideas, encuentra los valores que no se esta practicando y emite su AD
opinion.

Analiza la lectura y encuentra tres idea principales, relaciona

correctamente las ideas, encuentra algun valor que no esta practicando y A
emite su opinidn

Analiza la lectura y encuentra alguna idea principal, relaciona las ideas

encuentra algun valor que no se esta practicando. 8
Analiza la lectura y encuentra alguna idea principal, no relaciona c

correctamente las ideas, encuentra un valor que no se esta practicando
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Seccién

Evaluacion Final

Grado:

Apellidos y nombres:

Fecha:

Capacidad : Socializacion

odn.b ap oleqen
|3 S1UBIBAILIBSE
©I0QR|0D

IIERIS
900u093J A eidaoy

e||8 owod ueleqen
ou anb sosauedwod
SNS ® JeJILID BlIAT

‘odnib ns Jrewuoy e
ueA anb soJauedwod
sns e 8602y

Destreza : Demostracion de habilidades

social

JlusAJeul eled
ouJn} ns eiadsa A
Sewap soj e eyonasy

oleqen
ap ownl Je 01adsay

SIPE}NJLIP ususl
anb soJauedw o9
Sns e epnAy

JeulwiasIp
u1s sosauedwod
Sopo] e ab0dy

salopealpu]
souwinfe ap ,N

02

08

04

05
06

07

08

09

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

23
24
25
26
27
28
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Conclusiones

1. El modelo Curricular Sociocognitivo Humanista, muestra a manera de listado los
procesos mentales de cada destreza, redactadas a base del estudiante y no al docente
como se realiza cominmente, utiliza los métodos y contenidos como medios para
desarrollar ciertas habilidades de los estudiantes, utilizando una metodologia activa y
participativa, y siendo el eje central, el estudiante.

2. Dicho paradigma no solo se centra en los procesos mentales; por el contrario, toma en
cuenta las experiencias positivas o0 negativas del estudiante para un mejor desarrollo de
su aprendizaje; asi, como los valores y actitudes para afrontar de una manera asertiva

las problematicas que se presentan en la sociedad.

3. Dicha propuesta nos muestra la importancia de la comunicacion entre los docentes del
centro educativo, ya que se debe trabajar de manera conjunta, secuenciada y unificada,
los métodos y destrezas que se plantean en cada sesion de aprendizaje, para que, de esa
manera, el mayor beneficiado sea el alumno vy asi, pueda reforzar todo lo aprendido en

el transcurso de su etapa escolar.
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Recomendaciones

1. Se recomienda que los docentes elaboren sus sesiones de aprendizaje, de acuerdo a la

3.

4,

realidad y al contexto de cada grupo de estudiantes, tomando siempre en cuenta que
tienen que ser sesiones vivenciales que ayuden a interiorizar y sensibilizar cada tema
planteado por el docente.

Se recomienda que dicha propuesta didactica, se aplique en la institucién educativa
donde fue detectada la problematica de habilidades socioemocionales frente a los
estudiantes de primer grado de secundaria, con la finalidad de fortalecer sus debilidades
y fortalezas dentro y fuera del aula. Debido que esta propuesta enfatiza, en una
formacion integral teniendo en cuenta los valores y actitudes del estudiante, partiendo
de la programacién general y especifica, de manera ordenada e innovadora que lo

llevara a desarrollar de manera préctica y eficaz cada actividad de aprendizaje.

Se recomienda ampliar dicho trabajo a nivel institucional, para que los otros docentes

puedan tener una nocién de lo propuesto.

Se sugiere que los docentes asuman un rol de mediador y apliquen una ayuda ajustada a
los estudiantes.
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