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“Todo el mundo habla de paz, pero nadie educa para la paz, la gente educa para la competencia y
este es el principio de cualquier guerra. Cuando eduquemos para cooperar y ser solidarios unos
con otros, ese dia estaremos educando para la paz”.

Maria Montessori



Resumen:

La autora del presente Trabajo de Fin de Grado propone educar en paz, igualdad
cooperacion y no violencia sobre los Derechos Humanos, y mas concretamente, en el
fomento de la convivencia social ya que es ésta la que permitird de manera positiva que
los alumnos en la etapa de Educacion Infantil sean personas autonomas, creativas con el
fin de crear un mundo mas justo y solidario. Para que en el aula de Educacion Infantil
haya una convivencia social positiva, esta propuesta se basa en el disefio de un programa
de intervencion, para que en el proceso de ensefianza-aprendizaje los docentes puedan
utilizarlo como una herramienta para colaborar en la mediacion y resolucion pacifica de
conflictos y en la prevencion de los mismos, tanto fuera como dentro del contexto

educativo.

Palabras clave:

Derechos Humanos, convivencia social, Paz, resolucion pacifica de conflictos y contexto

educativo.
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1. LISTA DE ACRONIMOS

ABP Aprendizaje Basado en Proyectos

AC Aprendizaje Cooperativo

DDHH Derechos Humanos

LOE Ley Organica de Educacion

LOGSE Ley Organica de Ordenacion General
del Sistema Educativo

LOMCE Ley Organica para la Mejora de la
Calidad Educativa

LOMLOE Ley Organica de Modificacion de la
LOE

RAE Real Academia Espafiola

TFG Trabajo Final de Grado




2. INTRODUCCION

Es posible que existan numerosos trabajos enfocados al estudio de la Educacion para la
Paz en Educacion Infantil, pero cabe destacar que las técnicas que quiero poner en
practica en este TFG sea una propuesta de intervencion basada en metodologias activas,
entre ellas el Aprendizaje Cooperativo (AC) para la transmision de los diversos valores
como son la cooperacion, la paz y la no violencia, para formar y educar nifios que juntos

creen un mundo mas solidario.

Por este motivo quiero ampliar conocimientos y perspectivas las cuales me centraré en el
programa de intervencion con una vision mucho mas actual, enfocada a los alumnos que
en un futuro van a paliar los efectos de esta crisis en sociedad en la que actualmente nos

encontramos.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. En su Titulo I, Las Ensefianzas y su Ordenacion,
Capitulo I Educacion Infantil, establece como uno de los principios generales de la

ensefianza en esta etapa lo siguiente:

“La Educacion Infantil tiene cardcter voluntario y su finalidad es la de contribuir al
desarrollo fisico, afectivo, social, cognitivo y artistico del alumnado asi como la

educacion en valores civicos para la convivencia ”

Existe entonces una relacion, por minima que sea, entre la Educacion para la Paz y la ley
que establece los objetivos para la etapa de Educacion Infantil, y por ello es necesario

llevar a cabo los puntos siguientes en el aula:

- Incluir los conceptos de: Paz, Valores, Cooperacion en el aula de Educacion
Infantil.

- Facilitar al docente herramientas para poder educar y desarrollar técnicas
cooperativas y de no violencia entre el alumnado.

- Entrenar a los infantes de acuerdo con la soluciéon de conflictos en el centro

educativo.



3. JUSTIFICACION

El motivo por el que elegi el presente tema se debe a que en el mundo actual necesitamos
muchos mas recursos para educar en Paz y no violencia desde la Educacion Infantil. El
mejor momento para enseflar conceptos tan complejos como son la Educacion para la Paz
o Violencia, es en la etapa de Infantil; es la etapa en la que mas receptivos estan los
infantes, cuando no existen en ellos prejuicios. No debemos olvidar que el tema que nos
acoge esta estrechamente relacionado con el fomento y desarrollo de los valores sociales,
como pueden ser el respeto, la cooperacion o la tolerancia que nos lleva a la necesidad de
comprender la existencia de normas para la convivencia, la empatia a través de la
resolucion de conflictos, etcétera. Entonces se hace necesario también trabajar la relacion
que existe entre los Derechos Humanos y dichos valores para la incorporacion del

alumnado en la vida adulta.

La paz es mucho més que la ausencia de guerra. Investigadores de la paz como Galtung
y otros (citado en Sandoval-Forero, 2012, p.23). Se trata de respeto a la esencia de todas
las personas que habitan en el mundo, a los derechos humanos, respetando la igualdad de
oportunidades sin distincion de raza, religiéon o condicion social; para ser capaces de
construir un mundo de bienestar y justicia social, pero que al mismo tiempo sirva como
herramienta para colaborar en la mediacion y resolucion de los conflictos que vivimos en
nuestra sociedad hoy en dia ademas de prevenir todos aquellos que puedan surgir en un

futuro.

“Educacion en derechos humanos no se refiere unicamente a los aspectos tradicionales
relacionados con las violaciones a los derechos individuales — represion fisica,
persecuciones detencion arbitraria, tortura, secuestros — sino que se compromete con el
analisis y monitoreo del cumplimiento de estos derechos asi como del respeto de los
derechos sociales, culturales y politicos por parte de los gobiernos nacionales”

(Cabezudo, 2013, p. 45).

Realicé mis estudios primarios en Medina del Campo, una villa de Valladolid. Al recordar
como fue la educacion que recibi en el Colegio publico Nuestra Sefiora de las Mercedes,
pocas veces nos hablaban sobre la paz, la cooperacion y la no violencia. Exceptuando los
dias concretos en los que por ejemplo se celebraba el dia de la Paz (30 de enero). Desde
pequefia he recibido numerosos acosos verbales y fisicos (también conocido como

bullying) indirectamente por parte de mis compafieros y es ahi cuando me di cuenta a qué
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queria dedicarme en un futuro para poder cambiar las situaciones de todos esos nifios que
no se merecen estar en esa situacion. Es por ello la falta de conocimiento a cerca de estos
temas y que pocas veces se habla en los colegios a no ser que sea porque es una fecha

marcada en el calendario.

Por ello considero que, como futura docente he de llevar a cabo una educacion rica en
igualdad, paz, no violencia y una educacion plenamente cooperativa en la que todos los
alumnos sean participes de sus aprendizajes y puedan tomar decisiones, dialogar, debatir,

llegar a un acuerdo o respetarse.



4. OBJETIVOS

Con este Trabajo Fin de Grado lo que quiero conseguir es:

1. Trabajar desde la igualdad y adquirir pautas elementales de convivencia y relacion
social.

2. Concienciar sobre la resolucion pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de
violencia.

3. Analizar los comportamientos del alumnado para intervenir en el desarrollo de
normas sociales para promover la igualdad de género en el aula.

4. Sensibilizar sobre la importancia de la No-Violencia.

5. Fomentar la adquisicion de herramientas para convivir de forma pacifica.

6. Conocer los distintos valores (respeto, cooperacion, tolerancia...), necesarios para

conseguir la paz.



5. MARCO TEORICO

5.1.Definicion de Paz

Una de las definiciones de la RAE que mas se ajusta a la definicion de Paz entre la

sociedad seria la siguiente:
“Relacion de armonia entre las personas, sin enfrentamientos ni conflictos”.

La paz es mucho mas que la ausencia de guerra, se trata de respeto a la esencia de las
personas, a los derechos humanos, es hablar de igualdad de oportunidades para todos sin
distincion de raza, religion o condicion social; comprende la solidaridad y cooperacion
entre todas las personas. De acuerdo con Solomon (citado en Setiadi, Kartadinata y

Nakaya, 2017):

“Se puede hacer la paz cuando toda la poblacion del mundo conoce y entiende los
problemas a nivel mundial, tiene habilidades de resolucion de conflictos, y se esfuerza
por mantener la justicia sin violencia, [...]. Todo esto se puede lograr a través de la

educacion para la paz sistematica” (p. 184).

En cuanto al reconocimiento de la paz (Muiioz, 2006, p. 393) comenta que a pesar de que
efectivamente la paz se percibe, se siente y se piensa desde multiples perspectivas y
ambitos, y de que la mayoria de estas consideraciones conservan una idea de paz
fundamentada en multiples experiencias provenientes de diferentes vias, con frecuencia
no es posible que este incalculable potencial pueda ser utilizado para alcanzar los

objetivos de la paz, concluyendo que quizd el mayor impedimento que se encuentra
presente en el proceso de construccion de la paz es la forma de ordenar y articular la

informacion que de ella se dispone.

5.2. De donde y por qué surgen estos conceptos

A comienzos del siglo XX las bases de la Educacion para la Paz se entienden como el
movimiento de Escuela Nueva, y el nacimiento de las Naciones Unidas ademas de la
Organizacion para la Educacion, la Ciencia y la Cultura de las Naciones Unidas. En los
afios 70, nace una nueva disciplina que se denomin6 “Investigacion para la Paz” junto

con el movimiento de no-violencia. Jares (2004).
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Por tanto, el concepto de Educacion para la Paz surge tras la Primera Guerra Mundial

como una necesidad y por tanto para trabajar la resolucion pacifica de los conflictos.

El objetivo principal de la Educacion para la Paz es fomentar la resolucion de los
conflictos en especial en un aula de Educacion Infantil. Paco Cascon Soriano (s.d.) define

el conflicto como:

“Consustancial a las relaciones humanas. Interrelacionamos con otras personas con las
que vamos a discrepar [ ...]. El conflicto es ineludible y por mucho que cerremos los ojos

o lo evitemos, él, continua su dinamica.” (p. 7).

Tras la Segunda Guerra Mundial el 10 de diciembre de 1948, proclamada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas surgen los Derechos Humanos aparecen para defender la
dignidad de las personas. Estos Derechos nos pertenecen simplemente por ser personas,

sin importar la religion, sexo, nacionalidad, etcétera.

Los Derechos Humanos como bien sabemos, son inalienables e indivisibles ademas de ir
unidos a nuestra esencia como humanos y es imposible que se nieguen unos y se acepten
otros ya que son universales y validos para todas las personas que habitan en el mundo
siendo permanentes a lo largo de toda nuestra vida. Asi pues, los Derechos Humanos
estan ahi para proteger y defender a las personas y sus valores, garantizando las

necesidades basicas de cada ser humano.

5.3.Importancia en nuestros dias

La situacion de crisis actual por la que estd pasando el mundo entero, y la cual llega a
cada rincon del planeta, esta acabando con la vida y sustento de miles de personas. Esto
provoca la crisis de los Derechos Humanos. Todas aquellas injusticias de tipo social y
que estan provocadas por la crisis econdmica, llevan a la violacion de los Derechos
Humanos. Diversas asociaciones estan haciendo la labor de llegar a todo el mundo la
gravedad del problema; pidiendo responsabilidad a aquellas personas que lo vulneran.

Asi pues, no se estan respetando los derechos de aquellos hombres y mujeres por lo cual

no esta presente en ningin momento la Educacion para la Paz.
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Aquellos infantes de 3 a 6 afios pueden empezar a afrontar los problemas desde pequenos.
Para ello, deberd ser el centro educativo el que apoye e integre en su programa la
Educacion para la Paz y el estudio y conocimiento de los Derechos Humanos, ademas de
que el alumnado reciba una educacion que le ayude a formarse como persona en sociedad
y, para ello deben conocer y enfrentar los conflictos desde una perspectiva positiva que
favorezca la resolucion de problemas en su futuro y evitando asi momentos de injusticia
social, violencia o discriminacion. Es asi cuando lograremos una verdadera cultura de

paz.
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6. PROPUESTA DE INTERVENCION Y PROGRAMA DE
ACTIVIDADES (Guia docente "ROY CTO FAZY DUCA)

6.1.JUSTIFICACION

Adquirir valores posee una gran importancia en la etapa Educacion Infantil ya que es una
potente herramienta para educar y sobre todo para poder educar para la Paz y para
contribuir a una sociedad y un mundo mas justo, solidario y respetuoso, construido entre

todos. Un buen valor es aquel lleva a una actitud positiva, y por lo tanto a algo bueno.

También la empatia, el respeto, la amabilidad o el reconocimiento serian ejemplos de todo
aquello que conllevaria a la formacion de unos buenos ciudadanos del mundo y que es

tan importante y primordial en la actualidad.

Por otro lado, sabemos que la adquisicion de esos valores o en educar para la paz son
temas que caen completamente en el olvido y ademas estan poco tratados en las aulas del
nuevo sistema educativo espafiol, ya que realmente se les da mas importancia a otras
areas, como la lectoescritura o las matematicas, en el caso de Educacién Infantil. Es por
este motivo lo que necesitamos como docentes, renovarnos y ademas buscar iniciativas o

proyectos para poder trabajar con estas competencias en un contexto de aula.

Las edades tempranas pueden ser uno de los momentos mas importantes o de mas
interiorizacion para los mas pequefios, para poder iniciar y desarrollar estrategias y pautas
que nos lleven a una Educacion para la Paz, ademas de una Educacion para la No

Violencia.

Para lograr una educacion asi, serd necesario realizar esta propuesta de trabajo para
Educacion Infantil y que a través de las metodologias activas implantadas sea una
manera mas cercana de hacerles llegar aquellas consideraciones que debemos poner en

practica.
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6.2. OBJETIVOS DE ETAPA

Segiin el DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el
curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y

Leon:

1. Identificar y expresar sentimientos y emociones derivados del relato.
. Lograr la manifestacion de emociones, sentimientos y estados de animo.
. Reconocer que el respeto es la base para la convivencia social.

. Favorecer la integracion de todos los alumnos.

. Reconocer que la cooperacion con los demas es un acto positivo.

2
3
4
5
6. Fomentar la cooperacion y el trabajo en equipo para conseguir un bien comun.
7. Favorecer el desarrollo de la creatividad.

8. Conocer sus propios derechos.

9. Conocerse y valorarse tanto a uno mismo como a lo demas.

10. Mostrar interés en la realizacion y participacion de las actividades que engloban la

propuesta de trabajo.

11. Respetar los turnos de palabra.

6.3. CONTENIDOS DE ETAPA

Segiin el DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el
curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y

Leon:
I. CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL
Bloque 1. El cuerpo y la propia imagen

v" Identificacién y expresion de sentimientos, emociones, vivencias e intereses
propios y de los demés. Control progresivo de los propios sentimientos y
emociones.

v' Aceptacion y valoracion positiva ajustada de si mismo, de las posibilidades y

limitaciones propias.

Bloque 3. La actividad y la vida cotidiana
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v Habilidades para la interaccion y colaboracion, y actitud positiva para establecer

relaciones de afecto con las personas adultas y con los iguales.
II. CONOCIMIENTO DEL ENTORNO
Bloque 3. La cultura y la vida en sociedad

v' La familia y la escuela como primeros grupos sociales de pertenencia. Toma de
conciencia de la necesidad de su existencia y funcionamiento mediante ejemplos
del papel que desempefian en su vida cotidiana. Valoracion de las relaciones
afectivas que en ellos se establecen.

v Incorporacion progresiva de pautas adecuadas de comportamiento, disposicion
para compartir y resolver conflictos cotidianos mediante el didlogo de forma
progresivamente autonoma, atendiendo especialmente a la relacion equilibrada
entre niflos y nifas.

v Interés por participar y colaborar en las tareas cotidianas en el hogar y en la
escuela. Identificacion y rechazo de estereotipos y prejuicios sexistas.
Establecimientos de relaciones equilibradas entre ninos y nifias. Los Derechos

Humanos en el curriculo de Educacion Infantil.
I1I. LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION
Bloque 1. Lenguaje verbal

v" Utilizacion y valoracion progresiva de la lengua oral para evocar y relatar hechos,
para explorar conocimientos, para expresar y comunicar ideas y sentimientos y
como ayuda para regular la propia conducta y la de los demas.

v" Utilizacion habitual de formas socialmente establecidas (saludar, despedirse, dar
las gracias, pedir disculpas, solicitar...).

v" Respeto a las normas sociales que regulan el intercambio lingiiistico (iniciar y
finalizar una conversacion, respetar el turno de palabra, escuchar, preguntar,
afirmar, negar, dar y pedir explicaciones).

v" Ejercitacion de la escucha a los demas, reflexion sobre los mensajes de los otros,
respeto por las opiniones de sus compafieros y formulacién de respuestas e

intervenciones orales oportunas utilizando un tono adecuado.
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6.4. METODOLOGIA DE LA PROPUESTA

La comprension de los Derechos Humanos para el discente no es facil y es por ello por
lo que debemos conseguir que ese aprendizaje sea significativo y se comprendan diversos
conceptos. En este caso se pretende ofrecer una Cultura de la Paz y la No-violencia,
tomando en cuenta los significados e interpretaciones asociados por diferentes autores. El
programa disefiado comprende una serie de actividades dirigidas a la poblacion infantil

desde los 3 hasta los 6 anos.

Las metodologias activas ofrecen multiples beneficios, especialmente por estar basadas
en la teoria de Piaget, debido a que explica la formacion de los conocimientos y los nifios
en primer lugar tienen la posibilidad de comprender mejor el mundo que los rodea y a su
vez experimentan discrepancias entre lo que ya saben y lo que descubren acerca de su
entorno. Esto implica la concepcion del aprendizaje como proceso y no s6lo como una

simple acumulacion de informacion.

Considero que utilizar las metodologias activas sera una de las principales razones para
proporcionar al discente del aprendizaje una experiencia. Muchas veces pensamos que el
alumnado tiene que recordar todo, pero quiza esto pase porque no se introducen nuevas
metodologias activas en el aula que les permita investigar o incluso ser participes de su
propio aprendizaje. Las investigaciones han demostrado que los estudiantes retienen muy

poco de lo que se les ensefa en un formato de conferencia tradicional (Duch et al 2001).

Algunas de las metodologias activas utilizadas en esta propuesta son:

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El alumnado adquiere competencias y conocimientos a través de proyectos, a los cuales
daran respuesta a problemas de la vida real. Esta metodologia se iniciard mediante una
pregunta clave hacia el alumnado para poner en practica su pensamiento critico. Supone
también un planteamiento globalizado de los aprendizajes. El impulsor fue Kilpatrick
(1918) a partir de las ideas de su maestro Dewey. El proyecto puede considerarse como
un intento de vincular la escuela con la vida real.

Los proyectos pueden ser de produccion, consumo, solucion de dificultades y dominio de

técnicas. Su puesta en practica para por tres fases: Intencion- preparacion (disefio)
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ejecucion y evaluacion. El método de proyectos ofrece a los estudiantes oportunidades

unicas para desarrollar habilidades para la gestion y la toma de decisiones.

Gamificacion

Karl. M. Kapp (2012) junto a Cunnigham y Zichermann, son autores que estudian la
gamificacion. Es por ello, que Karl. M. Kapp sefiala en su obra The Gamification of
Learning and Instruction: Game-based Methods and Strategies for Training and
Education que la gamificacion se entiende como “el uso de mecanismos, estética y
pensamiento,[...] para promover el aprendizaje y resolver problemas” (p.9). Estos
autores defienden que la finalidad de aquel juego que contenga la idea de gamificacion

es influir en la conducta psicologica y social del discente.

Aprendizaje Cooperativo (AC)

Glinz Férez P.E., considera el aprendizaje cooperativo como:

“La actividad que efectuan pequerios grupos de alumnos dentro de las aulas de clase;
éstos se forman después de las indicaciones explicadas por el docente. Durante el inicio
de la actividad y al interior del grupo, los integrantes intercambian informacion, tanto
la que activan (conocimientos previos), como la que investigan. Posteriormente trabajan
en la tarea propuesta hasta que han concluido y comprendido a fondo todos los conceptos

de la tematica abordada, aprendiendo asi a través de la cooperacion™.
Con este AC en grupos pequeios se logrard un medio para que los estudiantes adquieran

determinados valores y practiquen habilidades ligadas a la cooperacion en el contexto del

trabajo en un aula de Infantil.
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6.5. INTRODUCCION

Como ha incrementado tanto el indice de conflictividad actualmente, sin duda ha
disminuido el concepto de respeto y tolerancia en todos los ambitos de nuestra sociedad,
incluyendo en ambito educativo. Es necesario tanto en los centros de Educacion Infantil
como de Primaria poder desarrollar propuestas para la mejora del clima social dentro de
los centros escolares puesto que considero que es una urgencia que presenta nuestro

sistema actual.

6.6. CONTEXTUALIZACION

Este proyecto estd dirigido a centros educativos de Educaciéon Infantil ademas de estar
disefiado para ser implementado en toda poblacion estudiantil para lograr promover la
colaboracion y comunicacion entre los infantes, a la vez de desarrollar el fortalecimiento
de la Cultura de la Paz y la No-violencia. Las actividades que lo constituyen estan
planificadas para ser desarrolladas de manera individual o por grupos seglin se disponga

en esa sesion de actividades.

6.7. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

Objetivo general:
-Disefiar una propuesta de intervencion dirigida a centros educativos para promover el

desarrollo de Técnicas Cooperativas, de Paz y de No-Violencia.

Objetivos especificos:

-Tomar conciencia de las diferentes formas de cooperar y trabajar en grupo y mejora de
los mismos.

-Evaluar los valores y principios de convivencia y su evolucion tras la aplicacion del

programa de intervencion.

6.8. TEMPORALIZACION

Como se trata de una propuesta que posee una serie de y actividades de caracter
formativo/educativo que resalta espiritu reflexivo entre los infantes, se considera

adecuado que su contenido forme parte del acontecer cotidiano del discente y que su
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practica se distribuya a lo largo de todo el afio escolar, en dias lectivos y en horarios de

clase, segin acuerden las autoridades de cada centro educativo.

Cada trimestre se trabajara con un promotor de la lucha de los Derechos Humanos y la
Paz. En el primer trimestre se trabajara con Eleanor Roosevelt, en el segundo trimestre

con Nelson Mandela y por ultimo se trabajara en el tercer trimestre con Mahatma Gandhi.

En cuanto a los materiales y recursos adicionales necesarios, el centro educativo contara
con un ejemplar las actividades que se van a realizar en esta propuesta, en el que se
especifican con detalle todos los aspectos relativos a cada una de las tareas que deberan

realizar los participantes.

6.9. PROPUESTA DE ACTIVIDADES
ROY CTO FPAZY DUC
£ ELEANOR ROOSEVELT (1° trimestre)

Actividad: EL DESPERTAR

Duracion estimada: dos (2) horas lectivas

Recursos materiales:

- Dos murales: uno con la imagen de Eleanor Roosevelt y otro en el que aparezcan
las palabras paz positiva (rotulo en color verde) y paz negativa (rétulo en color
10jO0).

- Tarjetas con imdgenes: paz positiva (palomas blancas, flores, situaciones de
tranquilidad), y por el contrario paz negativa (guerras, enfrentamientos entre
personas, conflictos...). (Anexo 1)

- Cinta adhesiva

- Pantalla digital

- Unacaja

Objetivos:

- Conocer quien fue Eleanor Roosevelt.

- Fomentar la cooperacion entre el alumnado.
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- Establecer diferencias entre paz positiva y paz negativa.

- Reflexionar acerca de que la paz no se trata inicamente con ausencia de violencia.
Desarrollo:

Esta actividad constara de dos partes, la primera se desarrollara en la primera hora lectiva
y trataremos de explicar quien fue Eleanor Roosevelt fue la fuerza impulsora que en 1948
cred la declaracion de libertades que siempre sera su legado: La Declaracion Universal
de los Derechos Humanos, trabajé hasta el fin de su vida para conseguir la aceptacion e
implementacion de los derechos establecidos en la Declaracion. El legado de sus palabras
y su trabajo aparece en las constituciones de gran nimero de naciones y en un cuerpo de
ley internacional en evolucidon que ahora protege los derechos de hombres y mujeres por
todo el mundo. Ademas los nifios colorearan entre todos, el mural con el retrato de
Eleanor Roosevelt, fomentando la cooperaciéon entre los infantes. Seguidamente,
realizaremos un “brainstorming’ a cerca de lo que para los alumnos es paz, de lo que no
lo es. Es por ello por lo que en el mural que se presenta en el aula se diferencian las
palabras de “paz positiva” con el rotulo en color verde y “paz negativa” con el rotulo de
color rojo. A continuacion los infantes tendran que ir saliendo de dos en dos para
averiguar que tarjeta de las que los ensefiamos han de colocar y en qué rétulo. Se trataran
de imagenes de paz aquellas que transmitan tranquilidad, amor, respeto, imagenes
coloridas, sin embargo aquellas que no representen paz seran actos de guerra, conflictos

o disputas entre personas.

La segunda parte de la actividad, se realizara durante la siguiente hora lectiva, y en la que
se le pedird a cada alumno que recuerde lo que aprendieron en la sesion lectiva anterior a
cerca de lo que era paz y aquello que no lo era. Se les proyecta un video en la pantalla
digital para recordarlo, y a continuacion realizardn individualmente un dibujo
simbolizando lo que es para ellos la paz. Al terminar estos dibujos, los infantes acudiran
a la “Caja de la Paz”, donde insertaran sus dibujos. Cuando todos lo hayan insertado
dentro de la caja sacaremos uno y si ese dibujo pertenece a u de los alumnos, saldrd a

explicar su dibujo a todos sus compatfieros.
Evaluacion:

La evaluacion se llevara a cabo de forma conjunta entre el alumnado y el docente. Se
espera conocer como reciben y perciben los mensajes de paz trabajados en la actividad y

aquellos mensajes que aporta y transmite cada uno con sus dibujos.
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Actividad: ESCUDO DE ARMAS (COAT OF ARMS)

Duracion estimada: dos (2) horas lectivas

Recursos materiales:

- Plantillas en forma de escudo (tamafio mediano)

- Carton

- Témperas

- Iméagenes de las flashcards: Peace (paloma blanca), Respect (nifios en circulo en
asamblea y uno levantando la mano para hablar), Love (corazon), Tolerance
(manos unidas), Solidarity (un infante comparte con otro algin objeto/comida).

(Anexo II).

Objetivos:

- Exponer valores de paz, respeto y tolerancia ante los demas.
- Trabajar palabras en inglés como Paz (peace), Respeto (respect), Amor (love),

Tolerancia (tolerance) o Solidaridad (solidarity).
Desarrollo:

La actividad est4 dividida en dos horas lectivas y comenzara con la explicacion en inglés
y posteriormente con la construccion y disefio de los escudos por los participantes. Con
ayuda del docente intentardn montar el carton, pegarlo y colorearlo utilizando colores
llamativos y alegres (naranja, verde, azul, rojo, amarillo...) todos ellos mencionados en
inglés (orange, green, blue, red, yellow...). Mientras los escudos se van terminando por
parte del alumnado, se dejan secar y procedemos a realizar la siguiente parte de la
actividad de la primera hora lectiva, donde se les expondrd mediante flashcards
numerosos pictogramas los cuales relacionara el docente con palabras en inglés: Paz
(peace), Respeto (respect), Amor (love), Tolerancia (tolerance) o Solidaridad (solidarity).
Para terminar, saldran de dos en dos a la pizarra y deberan colocar las flashcards segiin

vaya indicando el docente.

La segunda parte de esta actividad que se realizard en una segunda hora lectiva, serd una
especie de lucha entre dos equipos, en los que el docente dividira la clase. Todos, con sus
escudos y segun se vaya ordenando, comenzara la lucha de uno u otro equipo. El equipo

que comience tendra que decir palabras de las aprendidas en la hora lectiva anterior sin
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que ninguna se repita. El siguiente tendra que decir las que no se hayan dicho por el grupo

contrario. El equipo que mas palabras acumule, es el ganador.

Evaluacion:

La evaluacion de esta actividad sera mediante la observacion para saber si los
participantes han desarrollado su capacidad de autonomia a la hora del aprendizaje de los

conceptos e ideas clave.

Actividad: CELEBRAMOS LA PAZ

Duracion estimada: sesenta (60) minutos

Recursos materiales:

- Frases de Eleanor Roosevelt
- Folios

- Altavoces
Objetivos:

- Promover la cultura de Paz y de No-Violencia en el sistema educativo.
Desarrollo:

En el patio del centro educativo, tendra lugar por el Dia de la Paz una serie de frases
breves de Eleanor Roosevelt. A continuacion tendra lugar la reproduccion de una cancion

de paz para que los nifios bailen todos juntos.

Estas frases, anteriormente citadas en el patio del centro seran captadas por el alumnado
de Educacion Infantil y seguidamente tras subir al aula después de la celebracion han de
dibujar una de esas frases que mas les haya gustado o las que mas les representen a ellos
mismos. Tras acabar los dibujos, iremos a un buzon de la paz para insertar nuestras frases

en dibujo para luchar por la paz entre todos.
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+ NELSON MANDELA (2° trimestre)
Actividad: TODOS SOMOS HI1JOS DE LA TIERRA

Duracion estimada: dos (2) horas lectivas.

Recursos materiales:

- Plato de material reciclado (carton)
- Pintura de dedos

- Témperas

- Pinceles

- Cola

- Folio din A3

Objetivos:
- Trabajar conjuntamente el concepto de igualdad.
Desarrollo:

La actividad consta de dos partes. En la primera parte de esta actividad, se presentara
mediante una imagen de su rostro en la pantalla digital quién fue Nelson Mandela y
algunas de sus aportaciones en cuanto a la lucha por los Derechos Humanos y la Paz.
Proyectaremos y destacaremos una de sus frases mas famosas, la cual explicara el docente
en el aula. Posteriormente al alumnado se le facilitard un plato reciclado con unos limites
dibujados simulando los continentes y océanos, los cuales han de colorear de azul y verde
por grupos de 4 o 5. De manera rotativa irdn pintando de uno en uno. Cuando hayan
terminado todos, el plato coloreado se pegard con cola en un folio din A3, donde los
infantes plasmaran de uno en uno sus manos llenas de pintura y seran colocadas alrededor

del plato coloreado como el mundo.

La segunda parte de la actividad, constara de una exposicion por grupos en la que saldra
un nifio o nifia por grupo y explicara que significa para €l o ella el mural que han realizado
la anterior hora lectiva. Posteriormente, tras acabar las exposiciones, la maestra explicara
el significado de la actividad dando a entender que todos somos iguales, todos vivimos
en el mismo planeta y todos tenemos un cuerpo que esta conformado por diferentes partes

(manos, pies, brazos, cabeza...). Y que el color de piel no seré distintivo entre ningtn ser
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humano. Hay que respetarnos tal y como somos ya que todos provenimos de un mismo

lugar llamado Tierra.
Evaluacion:

La evaluacion sera cualitativa, con ello se pretende saber en qué medida la cooperacion y
comunicacion entre los participantes ha facilitado la creacion de un espacio de reflexion

y realizacion de la actividad en grupo.

Actividad: ;QUE VIVAN TODAS LAS ETNIAS!

Duracion estimada: cuarenta y cinco (45) minutos.

Recursos materiales:

- Cuento “La ciudad de Tanawwue” (Anexo I11)

Objetivos:

- Potenciar la capacidad reflexiva en el alumnado a través de la implantacion de

valores mediante el cuento.
Desarrollo:

La actividad comenzara con la lectura del cuento “La ciudad de Tanawwue” y a
continuacion tendrd lugar una serie de preguntas hacia los infantes. ;Qué nos transmite
este cuento? ;Cuantas etnias creéis que aparecen? ;Creéis que utilizan la cooperacion a

la hora de construir sus hogares? ;Pensais que el color los hace diferentes a los demas?.

Posteriormente cantardn una cancion conjunta y saldran a bailar celebrando que todos

somos iguales a pesar del grupo étnico al que pertenezcamos. jQue vivan las etnias!

Actividad: EL ARBOL DE LA PAZ

Duracidén estimada: cincuenta (50) minutos.

Recursos materiales:

- Papel continuo
- Pinturas acrilicas de colores

- Pinceles
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- Rotuladores de colores
- Tarjetas de cartulina con palabras (Paz, Solidaridad, Amor, Tolerancia y Respeto)

- Pegamento
Desarrollo:

La clase sera dividida en dos grupos para realizar el mural. El primer grupo ira repasando
las palabras escritas en las cartulinas con rotuladores de colores, mientras que el otro
grupo colorea el arbol de la paz, dibujado previamente por el docente. Se coloreara de
verde la copa del arbol y el tronco marrdn, con pinceles. Cuando los dos grupos hayan
acabado, pegan entre todos con pegamento las cartulinas con las diversas palabras en el
arbol de la paz. Posteriormente se cuelga el mural en el aula o en el pasillo de Infantil del

centro educativo.

£ MAHATMA GANDHI (3° trimestre)
Actividad: LA HISTORIA DE PAZ

Duracion estimada: dos (2) horas lectivas

Recursos materiales:

- Pantalla digital
- Flashcards
- 2 Puzles (Anexo IV)

Objetivos:

- Conocer quien fue Mahatma Gandhi y sus aportaciones.

- Trabajar mediante la segunda lengua extranjera (Inglés) palabras relacionadas con
la paz.

- Relacionar los conceptos aprendidos y manipular imagenes relacionadas con la

paz mediante los puzles
Desarrollo:

En la primera hora lectiva se transmitira la lucha por la paz de Gandhi mediante un corto
visualizado en la pantalla digital en YouTube (4nexo V). Tras haber acabado el visionado

del video, se les animara a los alumnos para que expresen lo que han visto en el video.
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Ademas recordaran mediante flashcards las palabras en inglés mas importantes como son
Paz (peace), Respeto (respect), Amor (love), Tolerancia (tolerance) o Solidaridad
(solidarity). Las cuales el docente pronunciara en inglés y el discente repetird. En ese

momento tienen que decir la palabra en inglés que mas les haya gustado.

La segunda parte de la actividad, realizada en la segunda hora lectiva, constara de dos
puzles: el primero serd de un retrato de Mahatma Gandhi y el segundo de una paloma

blanca.
Evaluacion:

La evaluacion de esta actividad serda mediante la observacion para saber si los
participantes han desarrollado su capacidad de autonomia a la hora del aprendizaje de los

conceptos e ideas clave.
Actividad: RESOLVEMOS UN CONFLICTO

Duracidén estimada: cincuenta (50) minutos.

Recursos materiales:

- Cartel con pasos (escritos cada uno en una tarjeta) para resolver un conflicto:

(Anexo VI)
Paso 1: piensa en el problema ;qué ha ocurrido?
Paso 2: expresa como te sientes.
Paso 3: ponte en sus zapatos ;qué necesidades tiene el otro?
Paso 4: lluvia de ideas. Planteamos una solucion.
Paso 5: elegimos la mejor opcion.
Objetivos:

- Desarrollar capacidades de reflexion comprension y escucha ante un conflicto.

- Aprender a resolver un conflicto de manera pacifica.
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Desarrollo:

Mediante role-playing se realizara la representacion de un conflicto entre alumnos del
aula. A continuacion tendran lugar una serie de preguntas que se tendran que responder

por parte del grupo de clase.

1. (Qué ha ocurrido? Seguidamente el alumno que levante la mano y elija el docente
para describir la situacion, expresara lo ocurrido. Una vez comentada la situacion
se procedera a pegar el cartel del primer paso para solucionar un conflicto y sera:
piensa en el problema.

2. (Cbémo te sientes si hubieras tenido tu ese conflicto? Los nifios responden y se
pega en le cartel la tarjeta del segundo paso: expresa como te sientes.

3. (Qué necesidades tiene cada uno? Se responde a la cuestion y nuevamente se
escoge la tarjeta del tercer paso para resolver un conflicto: ponte en sus zapatos.

4. (Qué¢ solucion pondrias? Paso ntimero 4:l/luvia de ideas.

5. Decision. Se toma la mejor decision entre las que han dicho los infantes y se

procede a resolver el conflicto de manera pacifica.
El cartel de resolucion pacifica de conflictos se colgara en el aula.
Evaluacion:

La evaluacion se llevara a cabo de forma conjunta entre el alumnado y el docente. Se
espera conocer como reciben y perciben los mensajes para poder resolver un conflicto

pacificamente.
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7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion del aprendizaje esta basada en la ORDEN EDU/721/2008, de S de mayo,
por la que se regula la implantacion, el desarrollo y la evaluacion del segundo ciclo

de la educacion infantil en la Comunidad de Castilla y Leon.
Articulo 13.
Evaluacion

1.— En el segundo ciclo de la educacion infantil la evaluacion sera global, continua y
formativa, tomandose como referencia los criterios de evaluacion de cada una de las areas
del Decreto por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de la educacion infantil
para la Comunidad de Castilla y Ledn y la concrecion que de los mismos se haga en las

programaciones didacticas.

2.—La observacion directa y sistematica constituira la técnica principal de la recogida de

informacion en el proceso de evaluacion.

3.— La evaluacién tendré un caracter regulador del proceso educativo, al proporcionar una
informacion constante sobre los aprendizajes adquiridos y el ritmo y caracteristicas de la
evolucion de cada nifio o nifla. Los resultados de la evaluacién permiten introducir
variaciones que pueden mejorar el proceso educativo, con lo cual la evaluacion adquiere

un caracter formativo y orientador del mismo.
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8. CONCLUSION

Este trabajo tiene como caracteristica principal un enfoque educativo basado en los
Derechos Humanos, y mdas concretamente, en lograr el establecimiento de una

convivencia social basada en la Paz, Cooperacion y No Violencia.

Considero que esta temdatica es muy importante ya que la sociedad actual ha priorizado el
individualismo como base fundamental para triunfar, dejando atrs la cooperacion, algo
muy importante para poder alcanzar un mundo mejor, mucho mas justo y equitativo. Para
ello, es importante fomentar desde estas edades tempranas una lista de valores que tengan
como objetivo garantizar esa educacion de calidad para el alumnado. Lo que pretendo
con este disefio de propuesta de trabajo es potenciar alumnos que se conviertan en
auténomos, creativos y criticos para crear un mundo maés justo y solidario, ya que

desgraciadamente la sociedad ya ha olvidado estos conceptos.

Por otra parte, me gustaria indicar, que una educacion basada en los Derechos Humanos
se tendria s6lo que desarrollar en Educacion Infantil, sino que se tendria que llevar a cabo
en todas las etapas de nuestra vida académica, y asi evitar diversos conflictos como en
Bullying en las aulas. Si los alumnos son capaces de exteriorizar y comprender los

sentimientos y emociones suyos y de los demas, podran relacionarse con mas facilidad.

La mayoria de las actividades planteadas, buscan potenciar el sentido critico de los
alumnos ya que seran capaces de buscar soluciones ante los problemas que se les planteen.
Ademéas de entablar relaciones estrechas con su circulo mas cercano. Es por ello, que las
actividades planteadas se basan en las metodologias activas como: el ABP, el AC o la

Gamificacion.

Esta claro que solo se trata de una propuesta por lo que no ha sido posible llevarla a cabo,
pero en un futuro proximo espero poder trabajar a cerca de este tema tan importante en

mi aula.
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10.ANEXOS

Anexo I

Anexo 11

PEACE RESPECT
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TOLERANCE LOVE

SOLIDARITY

Anexo II1

PERCEPCIONES SENSORIOMOTORASY ESTRATEGIAS DE
CONVIVENCIA INTERCULTURAL EN EDUCACION INFANTIL

II. CUENTO: “LA CIUDAD DE TANAWWUE”

Cuento completo:
https://www.academia.edu/37367119/PERCEPCIONES SENSORIOMOTORAS Y _E
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STRATEGIAS DE_CONVIVENCIA_INTERCULTURAL_EN_EDUCACI%C3%93
N_INFANTIL 1 _

Anexo IV

Puzle Mahatma Gandhi

Anexo V

) 0:26/2:50

#gandhi #biografiagandhi #biografias
BIOGRAFIA De MAHATMA GANDHI ~ GRANDES PERSONAIJES De La
HISTORIA g VIDEOS Educativos Para NINOS

2892 visualizaciones 24 feb 2022 Biografia de Mohandas Karamchand Gandhi para nifios.

https://youtu.be/JcsRILODQTE
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Anexo VI

: * PASO 1. Piensa en ¢l I:rouc.m

¢Quién estd implicado? ¢Qué ha ocurrido?..

| *PASO 2. Expresa como te SIENTES
Expresa como te suf:ntes desde el Yo

1% PASD 3. Pucke o0 0 taples

2Qué deseos/necesidades/. tiene

Piensa por qué puede reaccionar asf

Ex SO . L d IDEAS

\, l Juntos proponemos diferentes
"% ;': +* soluciones, es importante que ambas

partes nos ESCUCHEMOS

| * PASO ). Elejlmos |a mjor 0PCI6|1
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