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Ozet

Calisma hayatinda yer alan ¢ocuklu kadinlarin bireysel ve aile ya-
santisindaki ¢oklu rolleri nedeniyle depresyon i¢in risk grubu altin-
da yer aldig1 bilinmektedir. Ii¢inde bulundugumuz COVID-19 pan-
demisinde evden ¢alisma dlizeniyle birlikte kadinlar i¢in artan bu
¢oklu roller ile depresyon arasindaki iligki heniiz arastirilmamigtir.
Bu ¢alismanin amaci, ig-aile ¢atigmasi, evlilik uyumu ve ebeveyn tii-
kenmigliginin depresyon tizerindeki yordayici etkisinin klinik olma-
yan bir 6rneklem grubunda arastirilmasidir. Aragtirmanin 6rnekle-
mini evden ¢aligsan, evli ve gocugu olan 24-55 yag aras1 (ORT = 34.27,
SS = 5.88) 495 kadin olusturmaktadir. Psikososyodemografik Bilgi
Formu, Depresyon Anksiyete Stress Olcegi (DASS-21) Depresyon
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Alt Boyutu, Yenilenmis Cift Uyum Olgcegi (YCUO), Is-Aile Catig-
mas1 Olgegi (IACO) ve Ebeveyn Tiikenmiglik Degerlendirmesi’yle
(ABT) olusan anket bataryasi ¢evrimici olarak sunulmustur. Cok-
lu hiyerarsik regresyon analizi sonuglarina gore, is-aile ¢atigmasi,
evlilik uyumu ve ebeveyn tiikenmigligi degiskenlerinin depresyo-
nu istatistiksel olarak anlaml ve birbirine benzer gii¢ diizeyinde
yordadigr bulunmustur. Calismada elde edilen bulgularin, ¢alisan
kadinlarda depresyonla miidahale programlarinda pratik ve teorik
agilardan fayda saglayacagi distiniilmektedir.

Anahtar Sozciikler: ig-aile ¢atigsmasi, evlilik uyumu, ebeveyn tii-
kenmisgligi, depresyon, COVID-19 pandemisi ve evden ¢aligma

Abstract

It is known that due to their multiple roles in their personal and
family lives, working women with children are at risk for depres-
sion. The relationship between depression and these multiple roles,
which has increased with the pattern of working from home during
the COVID-19 pandemic, has not yet been investigated. The purpose
of this study is to investigate the predictive roles of work-family
conflict, dyadic adjustment, and parental burnout on depression in a
non-clinical sample. The sample of the study consists of 495 women
who are working from home, are married with children, and are
between the ages of 24-55 (M = 34.27, SD = 5.88). The question-
naire battery that has been presented online includes Psycho-Social
Demographic Information Form, Depression Subscale of Depression
Anxiety Stress Scale Short Form (DASS-21), Revised Dyadic Ad-
justment Scale (RDAS), Work-Family Conflict Scale (WFC), and
Parental Burnout Assessment (PBA). According to the results of
multiple hierarchical regression analysis, it has been found that
work-family conflict, dyadic adjustment, and parental burnout pre-
dict depression at a significant level with similar effect size. It is
thought that the findings contained in the study will provide prac-
tical and theoretical benefits in intervention programs related to
depression among women.

Keywords: parental burnout, work-family conflict, dyadic adjust-
ment, depression, COVID-19 pandemic and home-office working

Extended Abstract

Depression is a mood disorder that is characterized by feelings of
helplessness, hopelessness, and sadness (APA, 2013). It can greatly
reduce people’s quality of life and affects over 264 million people
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around the world (James et al., 2018). Detection of the predictive
factors of depression, which is a public health problem, is important
for prevention studies.

Studies have shown that women have a much higher risk of depres-
sion than men (Kessler, 2003; Tam et al., 2018; Wolanin, Hong,
Marks, Panchoo & Gross, 2016). Among women, it is also known
that being married is a predictor of depression (Romanoski et al.,
1992). The reason married women are more prone to depression
than single women is explained mostly by their responsibilities re-
garding home and children. Another factor that adds to women’s
situation of being more inclined to depression is having children
(Evenson and Simon, 2005; Perren, Wyl, Biirgin, Simoni & Klitz-
ing, 2005). Apart from being married, working and having children,
it is known that working is another risk factor for depression, and
the depression level of working women is higher than that of non-
working women (Revati & Yogesh, 2012). In summary, in the light
of the information provided in the literature, being a woman, being
married, being a parent, and working are risk factors for depression
in women.

During the COVID-19 pandemic, considering the increase in the
number of individuals working from home (Gaudecker, Radost,
Lena, Bettina & Christian, 2020) and the fact that home as a work-
ing space is associated with work-family conflicts (Buzzanell, 2004),
along with the increase in the problems experienced by couples due
to the pandemic (Pietromonaco & Overall, 2020), it is important to
evaluate these risk factors for depression as specific to the process.

This study aims to investigate the relationship between work-family
conflict, dyadic adjustment, and parental burnout with depression
in married mothers who work during the COVID-19 pandemic and
to contribute to the development of pandemic-specific intervention
studies.

Giris

Depresyon, Amerikan Psikiyatri Birligi (American Psychiatric
Association [APA]) tarafindan derin Giziinti, zevk alamama ve ¢are-
sizlik duygulariyla karakterize olmus bir duygudurum bozuklugu
olarak tamimlanmaktadir (APA, 2013). Pek ¢ok psikiyatrik taninin

aciklanmasinda kullanilan Biyopsikososyal Model, depresyonun
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kaynaginin biyoloji, sosyal ve psikolojik faktorlerle iligkili oldugunu
soyleyerek biitiincil bir yapi sunmaktadir (Kinderman, 2005). Bi-
yopsikososyal model, 6zellikle son yillarda kabul edilen ve gecerliligi
kanitlanmis bir model olarak bilinmektedir (Kinderman, Schwanna-
uer, Pontin ve Tai, 2013).

Depresyon ve cinsiyet arasindaki iligskinin arastirildig: epide-
miyolojik ve meta analiz caligmalar1 (Orn. Kessler, 2003; Tam vd.,
2018) erkeklere kiyasla, kadinlarda depresyonun c¢ok daha fazla
olduguna isaret ederken, bu farkin sadece klinik érnekleme 6zgl
degil, genel popiilasyon i¢in de benzer olduguna dikkat ¢cekmektedir
(Busch, Maske, Ryl, Schlack ve Hapke, 2013; Kockler ve Heun, 2002;
Moscato vd., 1997; Muhtz, Zyriax, Klahn, Windler ve Otte, 2009;
Rhee vd., 2014). Bir bagka ifadeyle, kadin olmak hem klinik hem kli-
nik olmayan gruplarda depresyon i¢in 6nemli bir risk faktortidiir. Bu
farka yonelik agiklamalardan biri, biyolojik faktérlerin roliine isaret
etmektedir. Yagam boyu gelisim g6z énline alindiginda, okul caginda
depresyon ile cinsiyet arasinda bir fark bulunmazken (Nolen-Hoek-
sema ve Hilt, 2009), ergenlik caginda bu farkin ortaya ciktig1 ve en
sik dogurganlik yaglarinda gorialdigt (Noble, 2005) dikkat ¢ekmek-
tedir. Bu farkin gelisimsel donemler ve hormonel degisimlere isaret
etmesi, depresyonda biyolojik roliin 6nemine yonelik agiklamalar
sunsa da gunumiuzdeki hakim olan biyopsikososyal yaklasim kap-
saminda biyolojik acgiklamalar tek bagina yeterli gérilmemektedir.
Biyopsikososyal yaklagim kapsaminda, kadin olmanin depresyon
i¢in bir risk faktorii olmasinin sebepleri degerlendirilirken, biyolojik
faktorlerle beraber sosyal faktorlerin de géz éntinde bulundurulmas:
gereklidir (Kessler, 2003).

Kadinlar i¢in depresyona dair sosyal faktorleri degerlendiren
c¢alismalarin odaklandigi degiskenlerden biri ¢alisma durumudur.
Calisma durumu hakkindaki arastirmalar karigik sonuglar vermek-
tedir. Caligsan kadinlarin daha fazla depresif semptom yasadigim
soyleyen aragtirmalar mevcutken (Orn. Revati ve Yogesh, 2012; Oz-
giir, Atan ve Ardahan, 2012), bunun tam tersini iddia eden ve c¢alis-

mayan kadinlarin daha fazla depresyon deneyimledigini 6ne siiren
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arastirmalar da bulunmaktadir (Orn. Caetano, Vaeth, Mills ve Cani-
no, 2016; Dougé, Lehman ve McCall-Hosenfeld, 2014). Her ¢calisan ya
da ¢alismayan kadinda depresyon gériilmediginin bilincinde olarak,
kigilerin ¢aligip calismama durumundan bagimsiz bir sekilde, galig-
ma durumlariyla iligkilendirilebilecek bagka bir faktorin varhg: di-
stinilmelidir. Buna bagh olarak, kadinlardaki calisma ve depresyon
iligkisini a¢iklamak igin ig-aile ¢atigmasi kavrami éne stirtilmustir.
Is-aile catigmas, kiginin mesleki ve ailesel sorumluluklarimin birbi-
rine karigmasiyla deneyimlenen rol karmasasi olarak gorilmektedir
(Greenhaus ve Beutell, 1985). Is-aile ¢catismas: bir¢ok farkl alanda
olumsuz deneyimlere neden olmaktadir. Bu alanlardan biri kiginin
is hayatidir ve yapilan arastirmalara gore, is-aile ¢atigmasi yasan-
dig1 durumda kisginin igi birakma ihtimalinin artmasi, isten aldigi
tatminin ve terfi alma ihtimalinin azalmasi, kendini ise daha az ver-
mesi ve ¢calistig1 kuruma karsi daha az bagh hissetmesi gibi sonuglar
ortaya ¢ikmaktadir (Allen, Herst, Bruck ve Sutton, 2000; Anderson,
Coffey ve Byerly, 2002; Grandey ve Cropanzano, 1999; White, Hill,
McGovern, Mills ve Smeaton, 2003). Ote yandan, bireylerin yasadi-
g1 ig-aile ¢atigmasi arttikca evliliklerine dair hissettikleri uyumun
azaldig: gortilmustiir (Higgins, Duxbury ve Irving, 1992; Wu, Chang
ve Zhuang, 2010). Ayrica, artan ig-aile ¢atismasinin kiginin fiziksel
rahatsizliklarini arttirabilecegi gibi (Netemeyer, Boles ve McMur-
rian, 1996), depresyonla da yakindan iligkili oldugu bilinmektedir
(Du Prel ve Peter, 2015; Hao, Wang, Liu, Wu ve Wu, 2016; McTer-
nan, Dollard, Tuckey ve Vandenberg, 2016; Obidoa, Reeves, War-
ren, Reisine ve Cherniack, 2011). Bu kapsamda ¢aligsan kadinlarda
depresyona sebep olan faktérlerden birinin ig-aile ¢atigmasi oldugu
ve bunu da evli ve ¢ocugu olan kadinlarin siklikla deneyimledikleri
bilinmektedir (Ak¢inar, 2020).

Kadinlar i¢in ¢alisma durumuna ek olarak, sosyal faktérlerden
medeni durumun depresyon i¢in belirleyici oldugu ve evli olmanin
depresyon i¢in bir risk faktérii oldugu yapilan arastirma bulgula-
rinda dikkat ¢ekmektedir. Bekarlara kiyasla, evli olan kigilerin
duygudurum bozukluguna sahip olma ihtimalinin neredeyse ti¢ kat
fazla oldugu bilinmektedir (Kaygisiz ve Alkin, 1999). Klinik olmayan
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orneklemde yapilan bir ¢aligma, evliliginden memnun olan evli bi-
reyler i¢in depresif semptomlarin yayginliginin oranmi %14 iken, evli-
liginden memnun olmayan evli bireyler i¢in bu oranin %42 olduguna
dikkat ¢cekmektedir (St John ve Montgomery, 2009). Bir bagka ifa-
deyle, evli olmak depresyon i¢in koruyucu bir faktor olabilecegi gibi,

bir risk faktori olarak da gorilmektedir.

Evlilik memnuniyetsizligi ile depresyon arasindaki pozitif
yonli iliski (Whisman, 2007), evlilik uyumu kapsaminda degerlen-
dirilmektedir. Alanyazinda evlilik uyumu, evlilikten alinan tatmin,
evlilikteki mutluluk ya da evliligin kalitesi kavramlari birbirinin
yerine gececek sekilde kullanilmaktadir (Kendrick ve Drentea,
2016). Evlilik uyumu i¢in yapilan ¢aligmalar kadinlarda evlilik
uyumunun, erkeklere gore daha disiik olduguna dikkat ¢ekmek-
tedir (Cirhinlioglu, Tepe ve Cirhinlioglu, 2016; Fowers, 1991) ve
bu fark kadinlarin evlilikle birlikte artan ig yiikleriyle iligkilendi-
rilmektedir. Hem anne hem baba i¢in ¢ocuk sahibi olmanin 6nemli
bir gec¢is oldugu ve bu nedenle stresle iligkili olarak ebeveynlerin
depresif semptomlar gostermeleri olasi olarak degerlendirilmek-
tedir (Perren, Wyl, Biirgin, Simoni ve Klitzing, 2005). Ancak, ebe-
veynlik ve depresyon arasindaki iligki cinsiyet baglaminda deger-
lendirildiginde, depresyonun kadinlarda daha yaygin goraldigt
bulgusuna paralel sekilde, kadin ebeveynlerde depresyona daha
sik rastlandigr dikkat ¢ekmektedir. Kadinlarin dogum yaptiktan
sonra yaklagik yarisinin depresif semptomlar gosterdigi ve nere-
deyse %10-20 gibi bir oranin da dogum sonrasi depresyonu yasa-
dig1 bilinmektedir (Miller, 2002). Cocugu olan anneler ve babalar
arasindaki fark konusunda, dogumun ilk haftasi ve ikinci ayindaki
depresif semptomlari inceleyen bir calismada kadinlarda iki zaman
diliminde de depresyona meyilliligin erkeklere gore daha yiiksek
oldugu gorilmustir (Edhborg, Matthiesen, Lundh ve Widstrom,
2005). Ulkemizde yapilan bir ¢calisma da ebeveyn olan kadinlarin
erkeklerle kiyaslandiginda daha yuksek depresif semptomlar gos-
terdigini bulmustur (Serhan, Ege, Ayranci ve Kosgeroglu, 2012).
Bir bagka ifadeyle, tipki depresyon ve evlilik uyumunda oldugu
gibi ¢ocuk sahibi kadinlarda depresyonun daha yaygin oldugu
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gorulmektedir. Cinsiyet rolleri adi altinda, toplumda kadinlarin er-
keklere gore daha fazla siklikta bakim veren roli Gstlendigi diisi-
niilmekte ve gocuk bakiminin daha ¢ok kadinlarla iligkilendirildigi
gorulmektedir (Miller, 2003). Ttum bu bilgiler dahilinde, biyopsiko-
sosyal model kapsaminda aile iligkilerinin sosyal bir faktor olarak
degerlendirilebilecegi anlasilmaktadir. Bu baglamda evlilik uyumu
bu ¢calismada depresyonun biitiinciil yaklagiminda sosyal bir faktor

olarak modele dahil edilmistir.

Cocuk sahibi olmak ve depresyon arasindaki bu iligki, bu ro-
lin getirmis oldugu yikin bir sonucu olan ebeveyn tiikenmigligiyle
iligkili gorilmektedir. Ebeveyn tliikenmigligi, ebeveynligin getirdigi
cesitli stres faktorlerine siirekli maruz kalmanin sebep oldugu 6zel
bir sendrom olarak tanimlanmaktadir ve ebeveynlik roliiniin yara-
tabilecegi bikkinlik, mesafelilik, yetersizlik algis1 gibi faktorlerle
iligkilidir (Mikolajczak, Brianda, Avalosse ve Roskam, 2018). Ebe-
veyn tiikenmigliginin kiginin partneriyle olan sorunlarimin sikligim
ve giddetini arttirmasi disinda (Mikolajczak vd., 2018), depresyon
basta olmak tuizere psikolojik ve fiziksel rahatsizliklara yol acabi-
lecegi vurgulanmaktadir (Creedy, Sidebotham, Gamble, Pallant ve
Fenwick, 2017). Yapilan ¢alismalar benzer sekilde, annelerin yasa-
dig1 ebeveynlik tikenmiglik seviyesi arttik¢ca depresyon ve anksiyete
seviyelerinin de arttigini gostermektedir (Lebert-Charron, Dorard,
Boujut ve Wendland, 2018). Bu kapsamda, ebeveyn tiilkenmigliginin
psikolojik bir faktor ve biyopsiksosyal model kapsaminda depresyon

i¢in bir etken oldugu gorilmektedir.

Bununla beraber, depresyonla iligkili oldugu vurgulanan ve
yukarida agiklanan tiim kavramlar, icinde bulundugumuz pandemi
kogullar: 1s1¢1nda yorumlanmalidir. Cin’'in Wuhan kentinde 2019
yilinda ortaya ¢ikan ve ylksek atesg, 6kstirtik, solunum giigligi, tat/
koku kayb1 gibi semptomlarla karakterize olmus COVID-19 viri-
sti, Diinya Saglk Orgiitii tarafindan “pandemi” ilan edilmesine ve
butin dinyada saglik, ekonomi, iletisim ve is diizeni gibi birgok
meseleyi oldugundan farkh sekillerde ele almamiza sebep olmustur

(“Coronavirus”, 2021). Turkiye’de de bu stire¢ aym sekilde igslemis
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ve ilk vakanin agiklandigi 11 Mart tarihinden itibaren sosyal me-
safeyi arttirmak ve bulag oranini azaltmak i¢in alinan kararlarla
sokaga ¢ikma kisitlamalari, zorunlu maske kullanimi, egitime ara
verme, esnaf ig yerlerinin kapatilmasi ve kapatilmayan is yerlerin-
de home-office calisma diizenine gegilmesi gibi biiyiik degisiklikler

yasanmistir.

Salgin stirecinde uyum saglanmasi gereken blyiik degisiklik-
lerden biri kigilerin evden ¢alismaya baglamasi olmustur. Pandemi
oncesinde kigilerin %9’ undan azi evden ¢alisirken, pandem1i esnasin-
da bu oranin kadinlar i¢in %52, erkekler i¢in %42 oldugu gériulmius-
tir (Farré, Fawaz, Gonzales ve Graves, 2020). COVID-19’dan korun-
ma amagch uygulanan evden ¢alisma halinin firmalarin tasarrufuna
ve calisanlarin daha esnek olabilmesine yarar saglayabileceginin
(Brownson, 2004) yaninda ¢esitli olumsuz etkilere de yol acabile-
cegi soylenmektedir. Bu etkilerden bir tanesi, kisinin ailesi ve isi
arasindaki simirin kaybolmasi olarak goriilmektedir. Calisan kisiler
islerini eve getirdiginde ya da genel olarak evden ¢alistiklarinda aile
ve ig arasindaki sinirin bulaniklastigi, farkli konulardaki gérevlerin
birbirinin i¢ine gectigi ve bu goérevlerin yapilmasinda zorluk yasan-
dig1 gorulmistur (Sullivan, 2000). Evden ¢alisma deneyimi kisiden
kigiye degismektedir. Evden c¢alisirken kendine zaman ayirabilen-
lerin ¢ocuksuz kigiler, ig-aile ¢atismasinmi en ¢ok deneyimleyenle-
rin ise kuglik ¢ocugu olan anneler oldugu gorilmiustir (Crosbie ve
Moore, 2004). Cinsiyet acisindan incelendiginde anneler ve babalar
arasinda da farklar gérilmektedir. COVID-19 stirecinde yapilan bir
calismaya gore, ailede hem annenin hem de babanin ¢aligmasi du-
rumunda dahi, babalarla kiyaslandiginda annelerin ¢ocuk bakimina
3 kat daha fazla zaman ayirdigr gérialmiistir (Arntz, Ben Yahmed
ve Berlingieri, 2020). Cocuk bakiminin diginda, evden ¢alisma du-
rumunda is-aile dengesini arastiran niteliksel bir ¢aligmada, kati-
limecilarin yarisindan fazlasi evden ¢alisan kisilerin ofisten ¢alisan
kigilere gore daha uzun saatler ¢aligtigini, bunun da partnerleriyle
sorun yarattigini séylemistir (Crosbie ve Moore, 2004). Ozetlenen
tim bu sonuglar 1s181nda, evden calisma stirecinin ciftler arasinda

sorun yaratabilecegi, is-aile catismasini arttirabilecegi ve erkeklerle
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kiyaslandiginda bu durumdan daha ¢ok calisan evli ve ¢ocuklu ka-

dinlarin muzdarip oldugu goriilmektedir.

Ozetle, pandemi 6ncesi yapilan ¢calismalar, evden calisan ka-
dinlarin ig-aile catismasini deneyimlediklerine isaret ederken (Buz-
zanell, 2004; Roehling, Moen ve Batt, 2003), i¢inde oldugumuz salgin
dolayisiyla ¢alisan kigilerin evden c¢alisma saatlerinin arttigi bilin-
mektedir (Gaudecker, Radost, Lena, Bettina ve Christian, 2020).
Is-aile catismas: yagsamanin, kadinlarin ruh saghg problemlerinde
belirleyici bir faktor oldugu bilgisinden yola ¢ikarak (Susi, Kumar ve
Jothikumar, 2019), pandemi kosullarinda evden calismanin is-aile
catismasini ve ruh sagligini nasil etkiledigi arastirilmasi gereken
énemli bir olgudur. Ote yandan, COVID-19 pandemisi siirecinde ev-
lerde gegirilen vaktin artmasinin evlilik iligkisinde ¢esgitli problem-
lere neden olabilecegi 6n goriilmektedir (Pietromonaco ve Overall,
2020). Evlilik uyumunun pandemi 6ncesinde de ruh saghgiyla yakin-
dan iligkili oldugu bilgisi dahilinde (Mikolajczak vd., 2018), pandemi
stirecinde evlilik uyumunun roliintin agikliga kavusturulmasi énem
tasimaktadir. Ailede kigiik ¢cocuga sahip olmanin evlilik uyumunu
olumsuz etkilemesi digsinda, ebeveynlik tiikenmigligine neden ola-
rak ebeveyn olmanin depresyon igin risk tegkil ettigi bilinmektedir
(Evenson ve Simon, 2005). Pandemi sartlarinda neredeyse 1 yildir,
evden calisan evli ve ¢cocuk sahibi kadinlarin ¢ocuk bakimi ve ev ig-
leri konusunda destek alamadiklar: ya da kisith destek aldiklar1 géz
ontne alindiginda, ¢ocuklarin okula devam etme imkanlar1 kisith
olurken, kendilerinin de evden c¢alisma sorumluluklariyla ebeveyn
tiikenmigligi i¢in riskli hale geldigi distintilmektedir. Tipk: ig-aile
catigmasi ve evlilik uyumu gibi, ebeveynlik tikenmigligi de depres-
yon i¢in risk tegkil eden diger bir faktordir (Roskam, Raes ve Miko-
lajczak, 2017).

Erkeklerle kiyaslandiginda kadinlarin ¢ocuk bakimi da dahil
olmak tuzere ev iglerinin ¢gogundan bir sekilde sorumlu olduklari
dustinuldigi i¢in 6zellikle ¢calisan kadinlar adina bu cinsiyet esit-
sizliginin pandemi déneminde de anlaml ve depresyonla iligkisi

oldugu dusiunilmektedir (Almeida, Shrestha, Stojanac ve Miller,
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2020). Kadinlarin hem pandemi éncesinde hem pandemi dénemin-
de depresyon i¢in risk grubu olmasina ek olarak, pandemi siire-
cinde yasadiklar fiziksel ve psikolojik etkinin erkeklerle kiyaslan-
diginda daha uzun dénemli olabilecegi 6ngorildigi i¢in pandemi
sonrasi sure¢ i¢in de risk tasimaktalardir (Bucciarelli vd., 2021).
Bu bilgiler ddhilinde COVID-19 pandemisinde evden ¢aligan ka-
dinlarda depresyonla iligkili faktorlerin belirlenmesi, ilgili faktor-
lerin tespitinin yapilmasi ve ¢alismalarla ortaya konulmasi ileride
olusturulacak mudahale programlari i¢cin 6nem tagimaktadir. Ul-
kemizde COVID-19 pandemisi kapsaminda, COVID-19 tanis1 alan
ve almayan bireylerin 6nleyici saglik davraniglarinin incelenmesi
(Karakose ve Akcinar, 2020), 6zel sektor ve kamu ¢alisanlarinin
kaygi dizeylerinin karsilastirilmasi (Cigek ve Almali, 2020) ve 65
yags uzeri bireyler i¢in degerlendirmeler (Gencer, 2020) basta ol-
mak tizere klinik psikoloji alaninda farkli 6rneklem gruplariyla
calismalar yuritilmis olsa da, COVID-19 pandemisinde evden
calisan ve ¢ocugu olan kadinlarda depresyonla yakindan iligki-
li olan is-aile ¢atigsmasi, evlilik uyumu ve ebeveyn tikenmigligi
kavramlarinin heniiz bir arada incelenmedigi gériilmustiir. Oysa,
depresyon i¢in risk grubu olarak belirlenen kadinlarda, depres-
yonla ilgili bu faktérlerin roliiniin belirlenmesi, sorunun tespiti ve
olasi miidahale programlarin gelistirilmesi i¢in 6nem arz etmekte-
dir. Bu ¢alismanin amaci COVID-19 pandemisinde, evden calisan
ve ¢ocugu olan evli kadinlarda evlilik uyumu, ig-aile ¢atigsmasi ve
ebeveyn tiikenmigliginin depresyon tizerindeki yordayici roliiniin
arastirilmasidir. Bu amaca ek olarak, COVID-19 pandemisinde
evden calismanin kadinlar i¢in ig-aile catismasina neden olmasi
(Buzzanell, 2004) ve ¢ocuk yas grubunun (Crosbie ve Moore, 2004),
bu ¢catismada énemli bir faktér oldugu bilgileri géz éntine alinarak,
ig-aile ¢atigsmasi puanlarinin evden ¢alisma kosuluna (tamamen
evden ya da hem evden hem ofisten ¢alisma) ve ¢ocuk yasina gére
farklilik gosterip gostermediginin incelenmesi hedeflenmigtir. Bu
amaclar dogrultusunda, evli ve ¢alisan kadinlarda is-aile ¢catisma-
s1, evlilik uyumu ve ebeveyn tiikenmigliginin depresyonu yordama-

s1ve ig-aile catisma puanlarinin tam zamanl olarak evden ¢alisan
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kadinlarla 0-2 yas arasi ¢gocugu olan annelerin daha ylksek olmasi
beklenmektedir.

Arastirmanin Yontemi

Bu bolimde sirasiyla ¢calismaya katilan katilimcilara ait bil-

gilere, arastirmanin igslemine ve verilerin analizine yer verilecektir.
Katilimcilar

Bu ¢alismanin 6rneklemini seckisiz olmayan 6rnekleme yon-
temlerinden biri olan uygun 6rnekleme kapsaminda, arastirmaci-
nin sosyal kaynaklar1 araciligiyla yapilan duyurular ile kartopu
orneklem yontemiyle ulasilan ve ¢alismaya gonitlla olarak katil-
may1 kabul eden Turkiye’de yasayan, 24-55 yasg aras1 (Ort = 35.27,
SS = 5.88) 495 kadin olusturmaktadir. Calismaya katilmak i¢in
(1) evli olmak, (2) pandemi nedeniyle tam zamanli evden ¢aligsma
diizeninde ¢alisiyor olmak ya da pandemi nedeniyle bazen evden
bazen ofisten ¢aligiyor olmak, (3) 18 yas altinda ¢ocuga sahip olmak
icleme kriterleri belirlenmistir. Calismada, pandemi kapsaminda
diizenli olarak ofisten ¢alismak ve Tiirkiye’de yagsamamak diglama
kriterleri olarak belirlenmistir. Ulkemizde gsehirlerin farkli cografi
ve sosyoekonomik diizeyleri géz ontine alinarak, tim boélgelerden
veri toplanan bu ¢alismada, katilimcilarin yarisina yakini (%42,3)
en yiiksek niifusa sahip Istanbul’da yasarken, kalan kismi (%57,7)
Turkiye’nin diger illerinde yasamaktadir. Katilimcilarin yarisi
(%51,7) gelir diizeyini orta olarak algilarken, digerleri (%48.3) alt
ve yiksek olarak degerlendirmistir. Katilimcilara ait bilgiler Tablo

1’de sunulmustur.
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Tablo 1. Arastirmaya Katilan Kisilerin Sosyodemografik ve
Diger Veriler Agisindan Sayisal ve Yuzdelik Dagilimlar:

N=495 N %

Caligma Sekli Pandemi dolayisiyla 293 59.2
tam zamanli olarak
evden calisiyorum

Bazi zamanlar evden 202 40.2
baz1 zamanlar ofisten
¢aligiyorum
Cocuk Sayis1 1 325 65.7
2 147 29.7
3 21 4.2
4 ve fazlas: 2 0.4
Cocuklarin 0-2 yasinda ¢ocugu 112 22.6
Yasina olan anneler
Gore Anneler
3-5 yasinda gocugu 159 32.1

olan anneler
6-12 yasinda ¢ocugu 166 33.5
olan anneler

13-18 yasinda gocugu 58 11.7
olan anneler

Algilanan Distik & dustik-orta 82 16.5
Gelir Duzeyi
Orta 256 51.7

Orta-yliksek & yiksek 157 31.7

Mezun Olunan Lise 23 4.6
Okul
On lisans 3 0.6
Lisans 316 63.8
Yiksek Lisans 129 26.1
Doktora ve tizeri 24 4.8
Yagamlan Yer Istanbul 211 42.3
Marmara Bélgesi (Is- 52 10.8
tanbul Harig)
I¢ Anadolu Bélgesi 82 16.5
Ege Bolgesi 47 9.6

Akdeniz Bolgesi 36 7.3
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Karadeniz Bolgesi 36 7.3

Dogu Anadolu Bélgesi 16 3.2

Guineydogu Anadolu 15 3

Bolgesi
Es ile Tamisma Is-okul araciligiyla 216 43.6

Arkadag aracihigiyla 172 34.7

Aile araciligiyla 47 9.5

Internet aracihigiyla 45 9.1

Diger (Kurs, konser...) 15 3.0
Psikiyatrik Evet 70 14.1
Tan1

Hayir 425 85.9
Tani Ismi Anksiyete Bozukluklar1 32 45.7

Duygudurum Bozuk- 25 35.7

luklari

OKB ve Iligkili Bozuk- 5 7.1

luklar

Travma ve Iligkili 3 4.3

Bozukluklar

Yeme Bozukluklar: 1 1.4

Norobiligsel Bozuk- 1 1.4

luklar

Diger* 3 4.3
Psikiyatrik Evet 32 6.5
Ila¢ Kullanimi

Hayir 463 93.5

Ortalama Min-Maks SS

Yas 35.27 24-55 5.88
Calisma Saat- 28.94 2-85 15.45
leri (haftalik)
Aylik Kazang 5.881 500-50.000 3.8
Ailenin 12.830 1.200-70.000 8.09
Kazanci
Evlilik Yilh 9.15 1-29 5.66
Cocuklarin 5.43 4 ayhik-18 yag  4.47
Yast

* Psikiyatrik Tani sorusunda diger cevabi veren katilimcilar tanilarini bilmediklerini yazmislardir.
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Veri Toplama Araclar:

Bilgilendirilmis Onam Formu

Arastirmacilar tarafindan hazirlanan formda, ¢calismanin ama-
cina ek olarak, arastirmanin siiresi, katilimin gontlliilik esasina da-
yandigi, katilmama ve devam etmeme haklar: iceren bilgiler disinda,
katilma durumunda veri setinin bilimsel arastirmalarda kullanila-
cagi belirtilmigtir. Arastirmacilarin iletigim bilgilerinin sunulmasi-
nmin ardindan, goénilli olarak katilmay: kabul eden katilimcilarin

bunu iceren ifadeyi isaretlemeleri istenmistir.
Psikososyodemografik Bilgi Formu

Arastirmacilar tarafindan hazirlanan bu formda, katilimecilarin
sosyodemografik 6zellikleri hakkinda bilgi edinmek i¢in yag, meslek,
calisma durumu, haftalik calisma stiresi, pandemide ¢calisma kosulu,
egitim durumu, gelir bilgisi ve psikiyatrik tani ge¢gmisine ek olarak,
evliligine yonelik bilgi almak adina, ne kadar siredir evli oldugu,

esiyle ne sekilde tanistig1 ve cocuk sayisi ile yaslari sorulmustur.
Is-Aile Catismas1 Olgegi

Kigilerin ailesel ve igsel sorumluluklar: arasinda ne derece
catisma yasadigini 6lgmek i¢in Netemeyer, Boles ve McMurrian
(1996) tarafindan tasarlanan Is-Aile Catigmas: Olgegi, 10 madde-
den ve 2 alt boyuttan (aile yiiklerinin isi bélmesi / aile-ig ¢atigsma-
s1, is yiklerinin aileyi bélmesi / ig-aile ¢atigsmasi) olusmaktadir. Oz
bildirime dayali olan 6lgekte, kisilerin is ve ailesel sorumluluklari
arasindaki dengeyi ne derece saglayabildiklerine dair sorular sorul-
makta ve ifadelerin kendilerine uygunluklarini 5’11 Likert Skalas1
uzerinden (1=Kesinlikle katilmiyorum, 5=Kesinlikle katiliyorum)
degerlendirmeleri istenmektedir. Toplam puan alinmayan o6lgekte,
alt boyutlardan alinan puan diizeyi ile kisinin yasadigi catisma dog-
ru orantilidir. Olgegin Tiirkiye uyarlamasi Aycan ve Eskin (2005)
tarafindan yapilmis ve aile-is ¢atismasi alt boyutu i¢in i¢ tutarhik

katsay1 degerleri .89, 1g-aile ¢atigmasi i¢in ise .90 olarak bulunarak
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gii¢li psikometrik 6zellikleriyle alanyazinda kullanima uygun bu-

lunmustur.
Yenilenmis Cift Uyum Olgegi (YCUO)

Spanier (1976) tarafindan ciftlerin birbiriyle ne derece uyumlu
olduklarimi 6l¢gmek amaciyla tasarlanan 6lgegin orijinali, 32 madde
ve 4 farkli boyuttan (¢ift doyumu, goriis birligi, uzlagsma, duygusal
ifade) olugsmaktadir. Busby, Crane, Larson ve Christensen (1995)
tarafindan kisaltilip 14 maddeye ve 3 farkli boyuta (¢ift doyumu,
goris birligi, uzlagsma) indirilerek kisa formu olusturulan 6lgegin i¢
tutarlilik katsayisi alt 6l¢ekler i¢in sirasiyla .81, .85, .80 olarak bil-
dirilmistir. Oz bildirime dayal 6l¢ek, kisilerin partneriyle olan ilig-
kilerine dair cesitli alanlar1 kapsayacak sekilde sorulari icermekte
ve kigilerden 5’11 Likert Skalasi tizerinden (1=hi¢bir zaman, 5=¢ogu

zaman) degerlendirilmesini istemektedir.

Olgegin 14 maddeden olusan kisa versiyon caligsmasi tlke-
mizde Gundogdu (2007) tarafindan yapilmig ve alt 6lgekler igin
i¢ tutarlik katsayilari ¢ift doyumu, goris birligi, uzlasma igin si-
rasiyla .80, .74, .80 olarak bulunmustur. Olgek toplam puan kul-
lanimi sunmasi digsinda, alt 6l¢eklerin kendi iclerinde aldig1 puan
kullanimina olanak tanimaktadir ve bu calismada alt 6l¢gekler kul-

lanilmigtir.
Ebeveyn Tiikenmiglik Degerlendirmesi (ABT)

Roskam ve digerleri (2018) tarafindan ebeveynlerin ¢ocukla-
riyla alakali olan rollerine baglh olarak ne derece tiikkenmiglik yasa-
digin1 6lgmek i¢in tasarlanan 6lgegin orijinali, 23 madde ve duygu-
sal tiikenmisglik, eskiden olunan ebeveyne zitlik, bikkinlik durumu
ve duygusal mesafe olmak tizere 4 alt boyuttan olusmaktadir. Alt
Olceklerin i¢ tutarlhik katsayilar1 sirasiyla .93, .93, .90, .81 olarak
bulunmustur. Oz bildirime dayal1 olan 6lcekte, kisilere ebeveynlige
dair ¢esitli durumlar sunulmus ve kendilerine ne siklikla bu durumu
yasadiklar: sorularak, 7’li Likert ile (O=hi¢bir zaman ve 6=hergiin)

degerlendirmeleri istenmigtir.
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Tiirkce uyarlamasi Arikan, Ustiindag-Budak, Akgiin, Miko-
lajezak ve Roskam (2020) tarafindan yapilmis olan 6lgegin, duygu-
sal tiikenmiglik, eskiden olunan ebeveyne zitlik, bikkinlik durumu
ve duygusal mesafe alt 6lcekleri icin sirasiyla .84, .77, .77, .50 i¢
tutarlik katsayilar gésterdigi bulunmustur. Duygusal mesafe alt bo-
yutunun gegerlik konusunda sinirda goésterdigi i¢ tutarlik katsayisi
g6z ontine alinarak, bu ¢alismada ilgili alt boyutlarin i¢ tutarlik kat
sayilarina bakilmis ve sirasiyla .92, .92, .85, .76 olarak bulunmus-
tur. Olgeklerin i¢ tutarlik katsayisi i¢in kabul edilen esik puaninin
.70’in tizerinde oldugu bilinmektedir (Tavakol ve Dennick, 2011). Bu
kapsamda 1ilgili alt boyutlar ¢alisma kullanima uygun psikometrik

ozelliklere sahiptir.
Depresyon/Stres/Anksiyete Olcegi (DASS-21)

Lovibond ve Lovibond (1995) tarafindan bireylerin depresyon,
anksiyete ve stres seviyelerini degerlendirmek amaciyla gelistirilen
6lgegin orjinali, 42 madde ve depresyon, anksiyete, stres olmak tizere
3 alt boyut icermektedir. Olgek Henry ve Crawford (2005) tarafin-
dan alt boyutlar1 ayni kalarak, 21 maddeye indirilerek kisaltilmigtir.
Depresyon, anksiyete ve stres alt 6lgekleri i¢in sirasiyla .88, .82, .90
i¢ tutarlik katsayisina sahip olan 6l¢ekte, 6z bildirime dayali olarak
kigilere depresyon, anksiyete ve stres yasantilarina iliskin sorular
yoneltilerek kisilerin bunlar1 son bir haftadir ne siklikta yasadik-
larini 4’14 Likert skalasiyla (0= higbir zaman, 3=her zaman) deger-
lendirmeleri istenmektedir. Her alt boyut i¢in alinan puan, ilgili alt

Olcekteki semptomlarin siddetiyle dogru orantilidir.

Olgegin Tirkce uyarlamas: Yilmaz, Boz ve Arslan (2017) ta-
rafindan yapilmis ve i¢ tutarhlik katsayisi depresyon, anksiyete ve
stres alt 6lgekleri i¢in sirasiyla .82, .81, .76 olarak bulunmustur.
Daha 6nce yapilan arastirmalarda DASS-21 Depresyon alt 6l¢geginin
Beck Depresyon Envanteri gibi 6lgeklerle korelasyon i¢inde oldugu
ve tek basina kullanilabilecegi goriilmustiir (Daza, Novy, Stanley
ve Averill, 2002; Vignola ve Tucci 2014). Buna uygun olarak, bu ¢a-

lismada da 6lgegin yalnizca “Depresyon” alt boyutu kullanilmistir.
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Islem

Nicel ve kesitsel arastirma deseni kapsaminda yuriitiilen bu
calismanin etik onayr FMV Igsik Universitesi Etik Kurulu'ndan
alinmigtir (Tarih: 24.12.2020 No:552). Cevrimici veri toplama ara-
c1 olan Google Forms tlizerinden olusturulan anket linki, gontlla
olarak katilmay1 kabul eden katilimcilarin doldurmasi i¢in ¢esith
platformlarda paylagilmigtir. Ocak-Mart 2021 tarihleri arasinda ve-
rileri toplanan ¢alismanin anket bataryasi, Bilgilendirilmigs Onam
Formu’yla baglamis ve katilmayi kabul ettigini isaretleyen katilim-
cilara sirasiyla, Sosyodemografik Bilgi ve Veri Formu, Yenilenmig
Cift Uyum Olgegi (YCUO), Is-Aile Catismasi Olcegi (IACO), Ebeveyn
Tikenmiglik Degerlendirmesi (ABT) ve Depresyon-Anksiyete-Stres
Skalas1 Depresyon Alt Boyutu (DASS-21) sunulmustur. Ana ¢alis-
maya baslamadan énce 15 kigiyle pilot bir calisma yapilmigtir. Anket
veri seti diginda, dlgeklerin psikometrik 6zelliklerinin degerlendiril-
digi pilot ¢alisma sonunda, ana calismaya gecilmis ve pilot calisma
verileri ana ¢calismaya dahil edilmemistir. Katilimcilarin anketi ta-
mamlamasinin ortalama olarak 10 dakika stirdiigii raporlanmagtir.

Veri Analizi

Google Forms tizerinden ¢evrim i¢i olarak toplanan 761 kisilik
veri seti, veri analizi icin Windows SPSS v22 programina aktarilmisg-
tir. Anketin icleme kriterlerini saglamayan ve saglasa dahi anketin
tamamini cevaplamamig kisilerin veri setinden ¢gikarilmasiyla olu-
san veri setinin, normallik dagilimi incelenmistir. Normal dagilim
icin +3 ve -3 arasinda yer almasi beklenen basiklik ve ¢carpiklik de-
gerleri kapsaminda degerlendirilen verilerde (Byrne, 2016), 5 kati-
Iimc1 Ebeveyn Tiilkenmigligi Degerlendirmesi (ABT) kapsaminda ug
deger olarak yer aldigi i¢in veri setinden ¢ikarilmigtir. Bu kapsamda
calismanin nihai 6rneklemini olusturan 495 kadin katilimcidan olu-
san veri seti, veri analizine hazir hale getirilmistir.

Aragtirmanin Bulgular:

Bu bolumde 6ncelikle arastirmada kullanilan 6lgek ve alt 6lcek-

lerin psikometrik ve tamimlayici bulgularina, daha sonra korelasyon
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analizleri ve arastirmada kullanilan is-Aile Catigmas: Olcegi puan-

larinin pandemi strecinde evden tam zamanli ya da evden yar: za-

manl ¢alisma durumuyla ¢ocuk yasina gore farklilagip farklilagma-

digin1 degerlendirmek icin yapilan bagimsiz 6rneklem t-test ile tek

yonli varyans analizi (ANOVA) bulgularina ve son olarak hiyerarsik

regresyon analizi bulgularina yer verilmistir. Calismada kullanilan

tim Olgeklerin psikometrik ve tanimlayici bulgular: Tablo 2’de, ko-

relasyon bulgulari ise Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 2. Calismada Kullamlan Olceklerin Betimsel Istatistik
ve I¢ Tutarhilik Degerleri

Olcekler N Orta- Standart Min- Cron-
lama Sapma Maks  bach Alfa

DASS-21 495 6.16 4.05 0-21 .87
YCUO — Toplam 495 51.21 9.29 18-70 .90
YCUO - Uzlagma 495 9.71 2.11 3-15 72
YCUO - Doyum 495  18.49 3.86 6-25 77
YCUO — Gériis birligi 495 23.01 4.64 6-30 .83
IACO —Is-aile Catismas1 495  15.16 5.24 5-25 91
IACO — Aile-is Catigmas1 495 11.90 4.58 5-25 .85
ABT — Toplam 495 25.48 25.86 0-125 .96
ABT — Duygusal Tiken-

mislik 495 11.82 16.93 0-49 .92
ABT - Eskiye Zithk 495 6.46 7.82 0-36 .92
ABT - Bikkinhk 495 4.16 5.38 0-30 .85
ABT — Duygusal Mesafe 495 3.06 5.53 0-17 .76

Not: DASS-21: Depresyon/Anksiyete/Stres Olgegi, YCUO: Yenilenmis Cift Uyum
Olgegi, IACO: Is-Aile Catismas: Olgegi, ABT: Ebeveyn Tiikenmisligi Olgegi



167

PARLAK — KARAKOSE: COVID-19 SURECINDE EVDEN CALISAN ANNELERDE DEPRESYONU

IS-AILE CATISMASI, EVLILIK UYUMU VE EBEVEYN TUKENMISLIGI

YORDAYAN FAKTORLER:

G0°0 >y T0°0 > s “T00 > dxxx °G 1N
13051 samg/arah

Isyuy/uoseada(] 1g-SSV{ ‘13091Q) BISTmueyn ], ufpsaqy LAV ‘305[Q) SEWSNEY o[ry-§] :Q)V] ‘18e5]Q wnin Pr) Srmus[uex :QNIK T 1N

1 LK YI[IAT 8T
€0 1 LIe[yees BWSIRY LT
WS97 G0 1 1S14BG N0 9T
L0091 10 I Suezey] [9STSTY'GT
LT LT 80T LLE8 T OURZEY] UTUSIY §T
WLLF0T 88T LT LBE T sex'gl
200 10" LET 30 ¥O- FO° I oJesaI [esn3An(-1dv g1
L0 10 LI 10 IO €0 L.EL T MU -LgV 1T
$0- €0 LIT° €0~  I0- 60" ..6L ..I8 I IIZ OAT[SH-LIV 0T
L0 30 L.ET° 10 L0 FO L.08 P8 ..L8 T FIStwuayn [, (esnding-Ldv 6
90" 10 w81 380 G0 €0 w98 LLI6 0 L.967  L.L6 T wedo[-[dV'8
90- 10" €0~ €0 B0 80 ..8% ..LEG ..9¢ ..L% .8 1 SRWSE) ST-9IV-Q)VI'L
L0 0T €0 100 L0° L.EI- L.FE .88 ,.8T ..LT .88 ..9¢ 1 ISBWS1e) o[re-5T- OOVI'9
100 €0 FOT 900 60" L0 L.PE L.lE" .08 ..6G° .08 .95 90 T rwse[zN-QNIK'G
20" 00- €0 LI L.GT° €0 ..€8- .98 .. I1€- ..98- ..63- ..6C- 01" L¥S 1 wnfo@-QAHX'Y
80" 000 ..GT° 30" G0 G0 L.LE L.08- L.C€- €8 e LB T LN .89 T rwse[z-QNIK'E
€0° 00~ 90" L0 BT LOT .83 ..BE- ..LET LEE- L.G€- L.T€- Il 6L .68 .06 1T werdor-QNOAs
c0- 80" B0 LIT- LGT 80 L IF L8P L1909 L.I¢ .8F .08 LFE- LBE LGP BP0 1 12-SSVA'T
81 LT 91 <28 ias €T (4 1T (018 6 8 L 9 g i4 € 14 T 6V =N

LIS9[I0 30 (] 1ABSIRY] UOASB[SI0Y] U0SIBSJ ATBP SJS[IYSI[I IfePUISBIR JO[UaYSI3o(] ¢ O[qe],



168

KADEM KADIN ARASTIRMALARI DERGISI

Korelasyon analizi sonuglarina gore, depresyon puanlarinin,
evlilik uyumuyla negatif yonde, orta kuvvette ve anlaml bir iligkisi
oldugu (r = -.44, p = .000); Is-Aile Catismas1 Olcegi’'yle degerlendiri-
len 1g-aile ¢atismasinin, alt boyutlar: “ig-aile catismasi” (r = .30, p =
.000) ve “aile-is catismasi” (r =.28, p =.000) ile pozitif yonde, zayif ve
anlaml bir iligkisi oldugu ve son olarak ebeveyn tiikkenmigligiyle (r =
.51, p =.000) pozitif yonde ve orta kuvvette iligkisi oldugu bulunmus-
tur. Is-Aile Catigmas: Olgeginin ig-aile catigmasi (r = .28, p = .000)
ve aile-1s ¢atigmasi (r = .28, p = .000) alt 6lgeklerinin ise ebeveyn
tiukenmigligiyle pozitif yonde ve zayif kuvvette anlamli birer iligkisi
oldugu gorilmektedir. Ayrica, ¢ift uyumunun isg-aile ¢atigsmasi (r =
-.11, p =.017) ve aile-1s ¢catismasiyla (r =-.31, p =.000) negatif yonde
ve zayif kuvvette anlaml iligkisi bulunmustur. Son olarak, ebeveyn
tikkenmigligi ve ¢ift uyumu arasinda negatif yonde ve orta kuvvette
bir iligki oldugu gértilmustir (r =-.33, p = .000). Sosyodemografik
ozellikler ve temel degiskenlerin iligkisine bakildiginda ise yas krite-
rinin ig-aile ¢atismasi ile (r =-.12, p = .000) negatif yénde ve zayif bir
iligkisi oldugu gorilmustiir. Ailenin toplam kazancinin depresyonla
negatif yonde ve zayif olacak sekilde iligkisi (r = -.15, p = .002) ve
¢ift uyumuyla pozitif yonde ve zayif olacak sekilde iligkisi (r =.12, p
=.013) saptanmistir. Kiginin sahip oldugu ¢ocuk sayisinin degiske-
nin Yenilenmig Cift Uyum Olgegi'nin Uzlagma Alt Olgegi’yle pozitif
yonde ve zayif (r =.12, p = .009), Ebeveyn Tiikenmislik Olgeginin
(ABT) toplam puaniyla pozitif yénde ve zayif (r =.13, p =.005) iligkisi

oldugu gorulmustir.

Korelasyon analizinin ardindan, ig-aile catismasi puanlarinin
tamamen evden c¢alisma durumu ve ¢ocuk yagina gore istatistiksel
olarak farklilasip farklilasmadigini degerlendirmek amaciyla ba-
gims1z 6rneklemler t-testi (Independent Sample T-test) ve tek yonla
varyans analizi yapilmigtir. Ig-aile catigmasi puanlarinin tamamen
evden calisan kadinlarla hem ofisten hem evden calisan katilimci-
lar arasindaki farkinin incelenmesi i¢in yapilan bagimsiz érneklem
t-test analizinde is-aile ¢atigsmasi alt boyutunda her iki grup ara-
sinda anlamli bir fark oldugu bulunmustur (¢(493) = 2.26, p < 0.05).
Tamamen evden calisan katilimcilarin (Ort = 15.6, SS = 5.28), hem
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ofisten hem evden calisan katilimcilara (Ort = 14.5, SS = 5.13) kiyas-
la, ig-aile ¢catigmasi alt boyutundan istatistiksel olarak daha yliksek
puan aldiklar: bulunmustur. Is-Aile Catismas1 Olgegi alt boyut pu-
anlarinin, ¢cocuklarin yas grubuna gore farklilik gésterip gésterme-
digini incelemek i¢in yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA) so-
nucglarina gore, cocuk yaslarina gére annelerin deneyimledigi ig-aile
catismasi puanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu
bulunmustur, F(3,491)= 3.12, p <.005. Yapilan Bonferonni post-hoc
analizinde, ig-aile ¢atigmasi kategorisinde gruplarin ortalamasi 0-2
yas grubu igin 16.02 (SS = 4.82), 3-5 yas grubu i¢in 15.25 (SS=5.37),
6-12 yas grubu i¢in 14.23 (SS = 5.30) ve son olarak 13-18 yag grubu
icin 15.83 (SS = 5.22) olarak bulunmus; 0-2 yas grubunda ¢ocugu
olan anneler, 6-12 yas cocugu olan annelere kiyasla is-aile ¢catigmasi
kategorisinde istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha ytiksek pu-

anlar almigtir.

Calismanin ana amaci olan, ig-aile ¢catigsmasi, evlilik uyumu
ve ebeveynlik tikenmigliginin depresyon lzerindeki yordayici ro-
lintin test edilmesi igin Hiyerarsik Coklu Regresyon Analizi yapil-
madan 6nce, depresyonu yordayan sosyodemografik degiskenlerin
belirlenmesi i¢in Basit Dogrusal Regresyon Analizi yapilmigtir.
Analiz sonuglarina gore sosyodemografik degiskenlerden yalnizca
aylik kazang depresyonu yordarken (8 =.18, t(423) =-3.51, p <.001),
calisma sekli, ¢calisma saati, ¢ocuk sayisi, ¢ocuk yasi, katilimecinin
yas1 ve evlilik yili degiskenleri yordamamigtir. Bu sonuglara gore,
depresyon lizerinde yordayici etkisi olan aylhik kazan¢ degiskenin
etkisi kontrol edilmek tzere Hiyerarsik Coklu Regresyon Analizi’ne
dahil edilmigtir.

Hiyerargik Coklu Regresyon Analizi gercgeklestirilmesinin
amaci depresyon belirtilerini yordayabilecek degiskenleri saptamak-
tir. Olgeklerin hangi boyutlarinin depresyonu yordadigini belirlemek
i¢in 6lgekler alt boyutlariyla analize dahil edilmigtir. Degiskenler
dort asamali regresyon analizine sokulmustur. Degigskenler, ilk ba-
samakta sosyodemografik degiskenin, sonrasinda ise korelasyon

katsayisina gore iligki glicti gbz 6ntine alinarak 6nem sirasina gore
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modele dahil edilmistir ve her degigskenin girdigi sirada esitlige olan
katkis1 degerlendirilmistir. Ilk asamada bireyin sosydemografik de-
gigskenlerinden depresyon i¢in yordayici bulunan aylik kazang, ikinci
asamada ig-aile ¢catigsmasi, l¢linci asamada evlilik uyumu ve son
olarak dordincia asamada ise ebeveyn tikenmigligi 6l¢ekleri alt bo-
yutlariyla analize sokulmustur. Her dért asamada da analize soku-
lan her bir degigskenin etkisini gérmek adina “Zorunlu Giris (enter)”
yontemi kullanilmistir. Hiyerarsik Coklu Regresyon analizi sonug-
lari, Tablo 4’te gosterilmigtir.

Tablo 4. Hiyerarsik Coklu Regresyon Tablosu

Yordayicilar B B t R? R? Change
I .03 .025
\ -.18
Aylhik Kazang™ .00 -3.51
II .16 131
Is-Aile Catismas1™ 21 .26 5.48
Aile-Is Catismasi™ .16 .18 3.82
IIT .29 137
Doyum™ -.22 -.21 -3.20
Gorts Birligi™ -.13 -.16 -2.74
Uzlagma -.15 -.08 -1.35
v 41 117
Duygusal Tiikkenmislik™ .11 .31 3.40
Eskiye Zithk" .09 17 2.02
Bikkinhk -.06 -.08 -1.12
Duygusal Mesafe -.02 -.01 -21

Not: *: Istatistiksel olarak anlamh bulunan degiskenler, ***p <. 001., **p < 0.01, *p < 0.05
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Ilk agamada analize sokulan, sosyodemografik degiskenlerden
aylik kazancin dahil oldugu model istatistiksel olarak anlamlidir [(F
(1, 429) = 11.12, p<.001) | ve varyansin %3 inl agiklamigtir. Model-
deki degisken olan aylik kazang¢ depresyon belirtilerini istatistiksel
olarak anlaml ve negatif yonde yordamistir [(f=-.18, #(429) =-3.51,
p <.001)].

Ikinci agsamada analize sokulan, ig-aile ¢atigmas: ve aile-ig
catigmas1 degigskenlerini iceren ikinci model istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur [(F (3, 427) = 26.46, p< .001)] ve varyansin
%13"int agiklamigtir. Bu modelle birlikte aciklanan toplam varyans
%16 olmugtur. Bu modeldeki iki degisken olan, “Is-Aile Catigmas1”
alt boyutu [(8 = .26, t(427) = 5.48, p< .001)] ve “Aile-Is Catismas”
alt boyutu [(8 = .18, £(427) = 3.82, p< .001)] depresyon belirtilerini
istatistiksel olarak anlamli ve pozitif yonde yordamigtir.

Uclincii asamada analize d4hil edilen ve evlilik uyumu alt bo-
yutlar1 olan doyum, goriis birligi ve uzlagsma degiskenlerini igeren
uclinct model istatistiksel olarak anlamli bulunmus [(F(6, 424) =
29.46, p < .001)] ve varyansin %14 inu agiklamistir. Agiklanan top-
lam varyans %29’a ¢ikmigtir. Bu modeldeki ti¢ degiskenden “Doyum”
[(B=-.21, t(424) = -3.20, p <.001)] ve “Gorus Birligi” [(8 = -.16, t(424)
= -2.74, p <.01)] depresyon belirtilerini negatif yonde istatistiksel
olarak anlamli olarak yordarken, “Uzlasma” degiskeni ise yordama-
maktadir.

Dordinci asamada analize sokulan, duygusal tikenmisglik, es-
kiye zithik, bikkinlik ve duygusal mesafe degiskenlerini barindiran
dordinci model istatistiksel olarak [(F(10, 420) = 29.38, p< .001]
bulunmus ve varyansin %12’sini agiklamigtir. Béylece aciklanan
toplam varyans %41’e ¢ikmistir. Bu modeldeki doért degiskenden
“Duygusal Tukenmiglik” [(8 = .31, £(420) = 3.40, p <.001)] ve “Eskiye
Zathk” [(8 = .17, t(420) = 2.02, p <.05)] depresyon belirtilerini ista-
tistiksel olarak anlamli ve pozitif yonde yordarken, “Bikkinlik” ve

“Duygusal Mesafe” ise yordamamaktadir.
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Tartisma

Bu galismada, ilkemizde pandemi déneminde evden calig-
ma deneyimi yasayan, evli ve 18 yas alt1 ¢gocugu olan kadinlarin
depresyon diizeyini yordamada ig-aile ¢atigmasi, evlilik uyumu ve
ebeveynlik tiikenmigliginin roli arastirilmistir. Turkiye'nin tim
bolgelerinden 24-55 yas aras1 495 kadinin yer aldigi bu c¢alisma-
da, katilimcilarin yarisindan fazlasi pandemi nedeniyle evden ca-
ligirken, kalan bolimiiniin baz1 zamanlar evden bazi zamanlar ise
ofisten ¢alistigr gorilmustir. Bununla beraber, annelerin biyiik
¢ogunlugu 6-12 yas ¢ocuk sahibi iken, bunu sirasiyla 3-5 yas arasi,
0-2 yas aras1 ve 13-18 yas arasi ¢ocuk sahibi anneler izlemektedir.
Bu kapsamda temel analizler 6ncesinde, evden ¢aligsma durumunun
ve ¢ocuk yasinin katilimcilarin ig-aile ¢atigmasi 6lgegi alt boyutlar
puanlarinda bir farklilik yaratip yaratmadigi degerlendirilmigtir.
Evden ¢aligsan evli annelerin, ig-aile ¢atismasinin alt boyutu olan
‘ig-aile gatigmasy’ igin aldiklar1 puanin, bazen evden bazen ofisten ¢a-
lisan evli annelere gére anlamh derecede daha yliksek oldugu bulun-
mustur. Bu bulgu, pandemi éncesi yuritiilen ¢aligma sonuglariyla
benzerlik gostermektedir. Sullivan (2000), evden ¢alismanin, kiginin
ailesi ve igi arasindaki sinirlarin kaybolmasina sebep oldugu ve her
iki alanda da goérevlerin yapilmasini zorlagtirdigini belirtmektedir.
Is-aile catismasim degerlendiren 6lgegin iki farkli boyutu oldugu ve
yalnizca ‘ig-aile catismasi’ alt boyutunun (isin aileyi bélmesi), anlam-
I giktagr g6z 6niinde bulunduruldugunda, isteki agir sorumluluklar
ve mesleki gorevlerin fazlaliginin bu ¢atismaya neden olabilecegi
disiiniilmektedir (Mesmer-Magnus ve Viswesvaran, 2005). Pandemi
stirecinde verisi toplanan bu ¢alismada, ‘is-aile catismasi’ durumu-
nun diizenli olarak evden ¢aligan evli annelerde anlamli olarak daha
yiksek olmasi, pandeminin kadinlar tizerine getirdigi agir yiiklerin
bir géstergesi niteligindedir. Pandemide yapilan ¢calismalar 6zellik-
le gocugu olan ve ¢aligsan kadinlarin zorlandiklarina isaret ederken
(Bayazit ve Turetgen, 2021), calisma bulgularimiz1 da destekler ni-
teliktedir.
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Diizenli olarak evden ¢alisma durumuna ek olarak, bu ¢alisma
kapsaminda, ¢calisan evli annelerde, ¢ocuk yasinin da is-aile ¢atig-
masi1 uzerinde 6nemli bir roli oldugu bulunmustur. Yapilan ileri
analizlerde bu farkin 0-2 yas arasi ¢ocugu olan annelerden kay-
naklandigi, bu yas grubundan ¢ocugu olan annelerin deneyimledigi
ig-aile catismasinin 6-12 yas arasi ¢ocugu olan annelere gore daha
fazla oldugu goriulmektedir. Kugik yastaki ¢ocuklarin, 6zellikle de
calisan anneler i¢cin daha fazla ig-aile catismasiyla iligkilendirilmesi
bulgusu literatiirle uyumlu gérinmektedir (Ahmad, 2008; Darcy ve
McCarthy, 2007). 0-2 yastaki ¢ocuklarin bagimsizliklarinin ¢ok dii-
siik olmas1 ve anneden ayrilmakta gliglik ¢cekmeleri gibi bir durum
soz konusuyken; 6-12 yas arasi cocuklar artik “orta ve ileri ¢ocuk-
luk” déneminde olup okul ¢agina erismiglerdir (Santrock, 2015). Yasg
gruplar1 arasindaki bu ayrimin ¢ocuklarin bagimsizlik ve dinyay:
aileden uzaklagarak kesfetme seviyelerindeki farktan kaynaklandig:
soylenebilir.

Birinci basamakta modele eklenen aylik kazancin depresyo-
nu negatif yonde anlamh olarak yordadigi bulunmustur. Bu konuda
alanyazinda yturutilen ¢aligmalar incelendiginde, 17 yil boyunca
stirdiiriilmiis ve kiginin aylik kazancinin depresyon, anksiyete ve
genel fonksiyonlari tizerindeki yordanabilirligini 6lgen bir arastir-
maya gore, kiginin ayhik kazanci hem mevcut hem de gelecekteki
depresyonu yordamaktadir (Wood, Boyce, Moore ve Brown, 2012).
Bu bulgular kisinin maddi durumu azaldik¢a depresyon seviyesinin
artacagini soyleyen ¢alismalarla uyum géstermektedir (Akhtar-Da-
nesh ve Landeen, 2007; Islam & Adnan, 2017; Segre, O’'Hara, Arndt
ve Stuart, 2007; ve Sareen, Afifi, McMillan & Asmundson, 2011).
Genel popililasyon diginda, ebeveyn olan kadinlarin depresyon be-
lirtileri ve maddi durumlar: arasindaki iligki incelendiginde maddi
durumu disiik olan annelerin maddi durumu yiiksek olan annelere
gore daha fazla depresif semptomlar gésterdigi bilinmektedir (Rich-
Edwards vd., 2006). Annelerde depresif semptomlar ve maddi durum
arasindaki iligkiyi olusturan faktorler incelendiginde, aylik geliri
diisiik olan yeni dogum yapmis annelerle yapilan nitel bir calisma;
bu iligkilerin annelige dair duyulan ikili duygular, ¢cocuk bakiminin
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annenin Uzerine asirl derecede yuklenmesi, bircok seyi aymi anda
yapmaya ¢aligmak ve tek bagina annelik yapmak gibi glindelik ha-
yatta yasanan sorunlarla alakali oldugunu soéylemistir (Abrams ve
Curran, 2009). Yapilan bu nitel ¢alismanin sonuglari, ebeveyn olan
kadinlarda depresyonu agiklamak i¢in maddi durumla beraber, mev-

Y«

cut calismada s6zl gegirilen “annelik gérevlerl”, “ebeveynlige dair

duygular”, “rol karmasasi1” gibi kavramlar1 da kapsayarak mevcut

calismayi bircok yonden desteklemigtir.

Ikinci basamakta eklenen, is-aile catismasinin hem ‘s-aile ¢a-
tismast’ hem de ‘aile-1g catismasi’ alt boyutunun depresyonu pozitif
yonde anlaml olarak yordadigi bulunmustur. Is-aile catismasimin
depresyonla iligkisi alanyazinda siklikla arastirilmaktadir ve yorda-
yicilik iligkisi pek ¢ok bulguyla desteklenmektedir (Du Prel ve Peter,
2015; Obidoa vd., 2011). Ig-aile ¢atigsmasi deneyiminin kiginin ken-
di benlik saygisinmi zedeleyebilecegine ve bu nedenle de depresyona
neden olduguna yonelik goriisler bulunmaktadir (Frone, Russell ve
Cooper, 1992). Bunun disinda, evden ¢alisma durumunun birbirin-
den ayr1 alanlar arasindaki sinirlari zedeleyeceginden 6tiiri ig-aile
catismasina yol acacagi soylenmektedir (Sullivan, 2000). Pandemi
stireci géz 6ninde bulunduruldugunda ise Turkiye’de COVID-19
pandemisinin evden ¢alismak zorunda kalan kisiler tizerinde etkisi-
ni arastiran bir calismaya gore, evden caligilan gliin sayis:1 arttik¢a
kisinin deneyimledigi ig-aile ¢atigmasinin da arttigi ve bu durumdan
en ¢ok etkilenenlerden birinin kii¢iik ¢ocugu olan anneler oldugu
gorulmustir (Bayazit ve Turetgen, 2021). Bu ¢calismadaki pandemi
stirecinde evden galisan ve evli annelerde goriilen bulgularin pande-
mi éncesi ve sonrasinda yapilan ¢alismalarla benzer sonuglara sahip

oldugu soylenebilir.

Uctincii basamakta eklenen evlilik uyumu degiskeninde, “Do-
yum” ve “Gorus Birligi” alt boyutunun, evli kadin ebeveynlerde dep-
resyonu negatif yonde anlamli olarak yordarken, “Uzlagma” degis-
keninin yordamadigi bulunmustur. Evlilik uyumunun depresyonu
yordadigr pek ¢ok ¢alisma tarafindan desteklenmektedir (Henry,
Berg, Smith ve Florsheim, 2007; Proulx, Helms ve Buehler, 2007,
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Whisman, 2001). Evlilik uyumu degiskenlerinden doyum ve goris
birligi alt boyutunun depresyonu yordamasi bulgusu, alt boyutlarin
her birinin hangi bilegenlerden olustugu g6z éniine alinarak deger-
lendirilmelidir. Olgegin faktor analizi yapilirken her alt 6lcegin ken-
dine ait kategorileri oldugu gortilmustiir. Yapilan analiz sonuglarin-
da “Gorus Birligi” ve “Doyum” alt 6l¢eklerinin kendilerini olusturan
kategorilerle olan korelasyonunun, “Uzlagma” alt 6lgegiyle kiyaslan-
diginda daha fazla oldugu gorilmustiir (Busby vd., 1995). Bir bas-
ka deyisle, “Gorts Birligi” ve “Doyum” alt élgeklerinin evlilik uyu-
munu temsil edebilirliginin “Uzlagma” alt 6l¢egine gore daha fazla
olabilecegi soylenebilir ve bu durum mevcut ¢alismadaki bulgularla
uyumludur. Ol¢egin alt boyutlariyla iligkilendirilen faktérlerin neler
oldugu da 6nem tagimaktadir. “Uzlagma” alt 6lgeginin karar alma,
degerler ve duygular; “goris birligi” alt 6lgeginin es ile yapilan ak-
tiviteler ve fikir alisverisi; “doyum” alt 6lgeginin iliskideki denge ve
catisma durumuyla iligkili oldugu gértilmektedir (Busby vd., 1995).
Alanyazinda, “Doyum” alt boyutuyla iligkilendirilmis olan ¢atigsma
durumuyla depresyon arasinda anlamli bir iliskiden s6z edilmekte-
dir (Mackinnon vd, 2012; Westdahl vd., 2007). Kisinin esiyle olan
evlilik iligkisinde doyumsuzluk hissetmesi, evliliginde gorecegi des-
tek, ilgi ve sicaklik gibi olumlu kaynaklarimi azaltarak depresyona
zemin hazirladigir bilinmektedir (Dehle, Larsen ve Landers, 2001).
Bunun disinda, depresyonu anlaml gekilde yordayan diger bir alt
6lcegin “Gorus Birligi” oldugu ve bu alt 6lgegin iligkili faktorlerden
birinin beraber gegirilen zaman/yapilan aktiviteler oldugu séylen-
mistir. Alanyazinda eslerin beraber gecirdigi kaliteli zamanin evlilik
uyumunu etkileyebilecegi belirtilmekte (Johnson ve Anderson, 2012;
Russell-Chapin, Chapin ve Sattler, 2001) ve mevcut ¢alismada edi-
nilen bulgular alanyazinla uyumlu gériinmektedir. Ancak bu nok-
tada partnerlerin yalnizca beraber ne kadar siire gecirdikleri degil,
gecirilen vaktin kalitesi ve bu deneyimin kigilerin beklentilerine ne
derece uygun olup olmadig1 da incelenmelidir. Ornegin, bu konuda
yapilan bir calisma evli ciftlerin beraber gec¢irdikleri vaktin artma-
sinin erkek i¢in evlilik uyumunu digtirdiigiini ve hatta boganmayla

iligkili oldugunu bulmus ve erkeklerin vakit ge¢irme beklentilerinin
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eslerinden daha farkli oldugu igin boyle bir sonuca yol agabilecegini
soylemistir (Gager ve Sanchez, 2003). Bu noktada ge¢irilen vaktin
nasil bir baglamda gerceklestigi 6zellikle de pandemi gibi bir doé-
nemde buyuk bir 6nem tagimaktadir. Cin’de yapilan bir arastirma
COVID-19 pandemi stiresince ¢iftlerin beraber gegirdigi uzun vaktin
artmasinin aile i¢i ¢atismaya yol a¢tigini1 ve bunun da bosanmayla
sonuglanabildigini séylemistir (Zhang, 2020). Yine ayn1 arastirma
iki aylik karantina donemi sonrasinda boganma oranlarinin arttigini
belirtmigtir. Tirkiye'de bu konuda yapilan nitel bir ¢alisma, pande-
mi kaynakli yaganan stresin evlilikteki etkilesim tizerinde olumsuz
etkileri oldugu, uzun stire ayni evde kalinmasi sonucunda catisma-
larin arttig1 ve bunun da evlilikteki doyumu azalttig1 tizerinde dur-
mustur (Kaya ve Akin, 2021). Bu noktada, mevcut ¢alismanin sonug-
lar1 alanyazindaki arastirmalarla uyumlu gériinmekte ve pandemi
stiresince veri toplandig1 goz 6niine alindiginda, evlilik uyumunun

deneyimlenme sekli dikkat cekmektedir.

Dordinct agsamada modele eklenen, ebeveyn tiikkenmigliginin,
evden calisan evli ve ¢ocugu olan kadinlarda depresyonu yormada-
ki roli incelendiginde “Duygusal Tukenmislik” ve “Eskiye Zitlik”
boyutunun depresyon belirtilerini pozitif yonde anlaml olarak yor-
dadig1 bulunmusgtur. Ilgili bulgunun degerlendirilmesi i¢in yapilan
calismalarin siklig1 ve sonuglar1 goz éniine alindiginda, duygusal
tikenmiglik kavrami ve depresyon iligkisinin siklikla incelendigi
ve ¢aligmamizin benzer bulgularla desteklendigi goriilmiistiir (Orn.
Jeon, Buettner ve Grant, 2018; Santa Maria vd., 2018). Bunun di-
sinda, duygusal tikenmiglik kavraminin, 6l¢egin diger alt boyutla-
rina gore uyku sorunlari ve hayattan alinan doyumla daha ytliksek
iligkili oldugu bilinmektedir (Aunola, Sorkkila ve Tolvanen, 2020;
Stanculescu, Roskam, Mikolajczak, Muntean ve Gurza, 2020). Dep-
resyonun uyku sorunlariyla (Sariarslan, Gulhan, Unalan, Basturk
ve Delibas, 2015) ve hayattan alinan doyumla (Serin, Serin ve Oz-
bas, 2010) negatif yonde iligkili oldugu bilinmektedir ve bu nedenle
de duygusal tiikenmigligin depresyonla iligkili olmas1 beklenen bir
durumdur. “Eskiye Zithik” kavraminin ise ¢lgegin gelistiricileri ta-

rafindan tiikenmiglik haline 6zgt bir durum oldugunu ve eger kigi
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eski ebeveynlik haline karsi zitlik iginde degilse kisinin tiikenmiglik
i¢cinde olmayabilecegini 6ne siirmiuistir (Roskam, Brianda ve Miko-
lajczak, 2018). Bunun digsinda, 6l¢egin diger faktorlerle korelasyonu-
nu gosteren bir calismaya gore, eskiye zitlik alt 6lgeginin duygusal
tikenmiglik sonrasinda depresyonla iligkisi en yuksek ve ¢ift uyu-
muyla en fazla iligkili olan alt 6lgek oldugu bulunmustur (Szczygiel,
Sekulowicz, Kwiatkowski, Roskam ve Mikolajczak, 2020). Yine ayni
¢alismanin sonuglarina gore, eskiye zithik alt 6lgeginin depresyonla
siklikla iligkilendirilmig norotisizm kavramiyla diger ¢lgeklere gére
daha gl iligkisi oldugu gorulmustir (Kendler, Kuhn ve Prescott,
2004). Sonug olarak, alanyazinda yer alan arastirmalar mevcut ¢a-
lismanin sonucglariyla uyumlu gérinmektedir. Depresyon ile ebe-
veyn tikenmigligi kavrami incelendiginde, ebeveynligin mikemmel
olarak hayal edilmesi ve 6zellikle de annelerin lizerinde “iyi anne”
baskisinin olugsmasinin zaman i¢inde stresini kontrol etmesi i¢in ki-
siyl aracgsiz birakacagi, ebeveyn tukenmisligine sebep olacagi, kisi-
nin kendisini bombos hissetmesine yol agacagi (Hubert ve Aujoulat,
2018), bunun da depresyon i¢in zemin hazirlayacag: 6ngoriillmekte-
dir. Ote yandan, bulgular alanyazindaki ¢calismalarla paralellik gés-
terse de bu ¢alismanin 6rneklemini 18 yas alt1 ¢ocuklu evden ¢alisan
evli kadinlar olusturmaktadir. Pandemi siirecinde, 6nlemlerin siki
olarak uygulandigi bir strede veri toplandigi g6z 6nine alindiginda,
18 yas alt1 ¢ocuklarin evde olmalar1 ve evde olmalarinin getirdigi
sorumlulukla birlikte, azalan destek kaynaklar: nedeniyle katilim-
cilarin duygusal olarak tiitkenmigliginin ve eskiye zithginin yliksek
olabilecegi, bunun depresyon i¢in énemli bir risk faktori olarak yor-
dayici roli oldugu g6z éntine alinmalidir. Bu kapsamda, temel egitim
stirecinde okullarin acik olarak egitime devam ediyor olmasi, sadece
cocuklarin gelisimi agisindan degil, ayni zamanda ¢alisan annelerde

tikenmiglik diizey1 acisindan da koruyucu olacaktir.

Bu ¢alismanin baz kisitliliklar: vardir. Bunlardan ilki 6z bil-
dirime dayali 6l¢im araclarimin kullanilmis olmasidir. Yanitlarin
katilimcilarin beyaniyla kisitli olmasina ek olarak, sosyal begenirlik
etkisi icermesi olasidir. Calismanin bir diger kisitlilig, ¢calismaya

katilan 6rneklem 6zelligiyle iligkili genellenebilirlik durumudur.
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Calismanin verisi online olarak toplanmig olup internet erigim-
Ii katilimeilardan olustugu g6z 6nine alinmalidir. Ek olarak, ka-
tilimcilarinin ¢gogunun tniversite ve lizerl egitim seviyesine sahip
olmasi bulgunun diger egitim diizeylerine sahip ve egitim diizeyiyle
yakindan iligkili olabilecek ¢alisma durumlarina genellenebilirligi-
ni kisitlamaktadir. Son olarak, bu ¢alismada, iginde bulundugumuz
pandemi siirecinde evden ¢aligsan kigiler segilmis olsa da pandemi
oncesi ¢calisma kogullar1 degerlendirilmemistir; pandemi éncesinde
de evden calisan ve pandemi dolayisiyla evden ¢alismaya baglayan
kigiler arasinda bir ayrim yapilmamistir. Bu kapsamda, evden ¢alig-
mak zorunda kalan ve daha 6ncesinde kendi istekleri tizerine evden

calisan kisiler arasindaki farklarin incelenme sansi olmamistir.

Ileride yapilacak ¢alismalarin hem anneleri hem babalar1 dahil
ederek, arastirilan kavramlari degerlendirmesi 6nerilmektedir. Ek
olarak, boylamsal ¢alismalarin yapilmasi hem pandemi siirecinde
bu degiskenlerin degisiminin incelenmesi hem de pandemi bittikten
sonra degisen calisma sekli kapsaminda degerlendirilmesinin alan-

yazina biytik katki sunacag: distintilmektedir.
Sonug

Depresyonun kadinlarda yaygin oldugu gz 6niine alindiginda,
c¢alisma kapsaminda elde edilen bulgularin depresyonla miidahale
programlarinda, iginde bulundugumuz pandemide yol gésterici ola-
cag diigiiniilmektedir. Is-aile catismasinin depresyon iizerindeki
yordayici roli distnuldigiinde, organizasyonel agidan kurumlarin
ig-aile ¢atigmasini azaltacak politikalar uygulamasinin gerekliligi
goriilmektedir. Ozellikle ¢ocugu olan kadin ¢caliganlarin, evden ¢alig-
ma stlirecinde ebeveynlik ytkleri de goz énline alinarak, is yiki ve
calisma saatleri konusunda esneklik sunmalar: ve ig yeri psikologu
bulundurmalari hem ¢aligsanlarin psikolojik sagligi hem de organi-
zasyonun uzun vadeli yarar1 acisindan gerekli goriilmektedir. Is-aile
catismasina ek olarak, ebeveynlik tiikkenmigligi géz 6nline alindi-
ginda, ozellikle pandemi déneminde 0-2 yas arasinda ¢ocugu olan,

evli ve evden c¢aligan anneler i¢in sosyal destek mekanizmalarinin
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geligtirilmesinin, ig ve aile ¢atismasinin 6niline gecerek depresyon
i¢in 6nleyici olacag disiiniilmektedir. Bunun disinda, ¢aligsma bul-
gular1 evli, 18 yas alt1 cocugu olan ve evden ¢alisan kadinlarda ev-
lilik uyumunun énemine isaret etmektedir. I¢cinde bulundugumuz
surecte, evlilik catismasi yasayan bireylerin evliliklerine yonelik
miudahale programlarinin sunulmasi, ¢ift ve aile terapisi almaya
cesaretlendirilmesi ve evlilik uyumunun arttirilmasi 6nceliklendi-
rilmelidir. Aylik kazancin depresyon lUzerindeki etkisi géz énlinde
bulunduruldugunda, bahsi gecen miidahale programlarinin tcretsiz
ya da uygun ucretli olmasi1 6nem tasimaktadir. Buna istinaden, kli-
nik psikoloji yiiksek lisans 6grencilerinin staj ya da tez programlari
kapsaminda grup miidahaleleri yapmalar:i hem akademik anlamda

hem halk saglig1 adina yararl olacaktir.

Bu ¢alisma kapsaminda elde edilen bulgularin, COVID-19 pan-
demi déneminde evden c¢alisan evli ve 18 yas alt1 ¢ocuklu kadinlarin
depresyon diizeylerine etki eden faktorleri aciga koymasi yaninda
ilgili miidahale programlarinin gelistirilmesi i¢in yol gésterici ola-

cag1 disunulmektedir.
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