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RINGKASAN

PERANAN SISTEM INFORMASI MANAJEMEN PRODUKSI DALAM
USAHA MENINGKATKAN EFEKTIFITAS KFERJA KARYA'WAN PADA
PT.BARISAN BARlU MEDAN. DI BAWAII BIMBINGAN BAPAK
DRS.H.ADLLAN MAKMUR NASUTION, SELAKU PEMBIMBING 1 DAN IBU

DRA.ISNANIAH LAILI KS, SELAKU PEMBIMBING Il

Ditengah dinamika perkembangan dunia pengetahuan dan teknologi vang
telah melahirkan  pergescran-pergeseran  nilai  dan  prilaku  yang  sangat
problematik masalah pioduksi mutlak mendapat penanganan manajemen seperti
penerapan Sistem Informasi  Manajemen. Perkembangan era informasi yang tidak
terhempang ini tcelah  mendesak penerapan  pola-pola  manajemen  dalam
mengendalikan sistem mekanisme informasi bagi kepentingan pengambilan
keputusan yang efektif dan akurat.

PT.Barisan Baru Medan adalah perusahaan swasta yang bergerak dalam
bidang usaha penerbitan pers. Adapun masalah vang dihadapi dan dibahas dalam
tulisan ini adalah masalah penerapan sistern inforinasi manajemen pada bagian
produksi sehingga dapat meningkatkan efektifitas kerja karyawan dupat tercapai
sesuia dengan yang diinginkan yang mengakibatkan peningkatan terhadap jumlah

produksi yang harus terpenuhi.
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Dari analisa dan evaluasi data dan infomasi yang penulis perolah dari objek
penelitian, penulis berkesimpulan bahwa masalah tersebut timbul karena adanya
ketergantungan dengan pihak luar dalam hal kebutuhan bahan baku dan cetak,
Disamping itu kekurang efektifnya dalam penyampaian infrcmasi atau keterlambatan
informasi atau data yang dikirim, adanya kebutuhan hidup yang semakin
meningkat,tingkat persaingan yang semakin tajam dan kompetitif diantara usaha
sejenis serta pungutan biaya pada perusahaan. Hrl ini sangat mempengaruhi
kelangsungan hidup perusahaan dan membawa akibat serta pengaruh terhadap tingkat
produksi dan kualitas produk yang dihasilkan.

Salah satu jalan bagi pihak pimpinan untuk meningkatkan peranan sistem
informasi manajemen pada bagian produksi untuk mencapai tujuan perusahaan,maka
diperlukan etos kerja dari para karyawan yang benar | enar dapat bertanggng jawab
kerjanya sesuai dengan wewenag yang diberikan oleh prhak atasan

Dari kesimpulan yang diperoleh penulis mamberikan saran sebagai berikut
Mengingat penerapan Sist em Informasi Manajemen sangat sensitif terhadap
perkembangan high technology dengan fasilitas peralatan yang sudah tersedia
secaraa merata, diharapkan agar perusahaan mampu menyediakan tenaga -tenaga
kerja yang terampil dalam bidang pengolahan data baik melalui perckrutan
tenaga kerja dari luar perusahaan (eksternal) maupun dari dalam perusahaan itu
sendiri. Khusus bag) tcnaga kerja yang direkrut dari dalam perusahaan sendin
adalah suatu tindakan  yang sangat bijaksana Dila perusahaan menerapkan
program pelatihan dan pendidikan guna menghasilkan para tenaga kerja yang

terampil dan berpengalaman sehingga siasaran utama perusahaan di dalam
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meningkatkan efektiiias kerja dapat dicapai melalui penerapan Sistem Informasi

Manajemen.

1
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah Swt karena berkat rahmat dan segala karunianya
penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan sebaik - baiknya yang berjudul
* Peranan Sistem Informasi Manajemen Produksi Dalam Usaha Meningkatkan
Efcktifitas Kerja Karyawan Pada PT Barisan Baru Medan™

Adapun tujuan penulisan skipsi ini adalah untuk memenuhi dalam mencapai
gelar sarjana pada Fakultas Ekonomi Universitas Medan Area. Dalam penyelesaian
skripsi ini penulis mendapat bimbingan ataupun bantuan yang sangat berarti dari
berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak langsung sampai selesainya
skripsi ini.

Pada kesempatan in1 penulis ingin menvampaikan ucapan terima kasih
kepada yang terhormat

1. Bapak Drs Rasdianto MS AK selaku Dekan } akultas Ekonomi Universitas
Medan Area

2. Ibu Dra.HjRaina Balqis Nasution MBA selaku ketua jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi Universitas Mean Area.

3. Bapak Drs.H. Adlan Makmur Nst, selaku dosen pembimbing | yang telah
memberi petunjuk, membimbing serta mengoreksi hingga penulis dapat
menyesaikan shiipsi ini.

4. Ibu Dra. Isnanish Laili KS, selaku dosen pembimbing Il yang telah bersedia

mengarahkan dan mengoreksi hingga selesainya skripsi ini
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S. Ibu DraHj.Soma HatmiMsi selaku ketua dalam pengujian skripsi ini yang
telah meluanghan waktunya dalam pelaksanaan sidang,

6. Para Staf pengujar Fakultas Ekonomi yang telah banyak memberikan bantuan
bagi penulis selama masa perkuliahan hingga sclesai.

7. Bapak Sasmita Rizal selaku pimpinan PT Barisan Baru Medan beserta seluruh
staf atas kesediannya memberikan informasi yang penulis butuhkan dalam
penyelesaian skripsi ini.

8. Ayahnda dan Ibunda tercinta ,my brothers “Budi Siswanto,Amd AK™ and my
sister *“ Haryadi,Zulkifli,Muri Pratiw1” terimakasih atas doa oan dorongan
moril yang diberikan kepada penulis.

9. Rekan - rekan mahasiswa Khususnya Fakultas Ekonomi Manajemen, my best
friend, Watson, Zainal, Anto thanks for your support beserta temen -- temen
lain yang tak terucapkan yang bersedia dan telah memberikan banyak vantuan
dan petunjuk berupa materil dan moril hingga selesainya skripsi ini.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna dan berl arap
agar pembaca sudi kiranya memberikan kntik dan saran yang sifatnya membangun
demi kesempurnaan dimasa yang akan datang.

Akhir kata, p;r;ulis memohon kepada Allah Swt, semoga apa yang tclah
penulis perbuat dengan segala usaha diridhoi-NYA Amn.

Medan, April 2001

Penulis,

( POPO EFENDI)
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BABI

PENDAHULUAN

A. Alasan Pemilihan Judul

Ditengah dinamika perkembangan dunia pengetahuan dan teknologi yang
telah melahirkan pergeseran-pergeseran nilai dan prilaku yang sangat
problematik, masalah produksi mutlak mendapat penanganan manajemen seperti
penerapan Sistem Informasi Manajemen. Perkembangan era informasi yang tidak
terhempang ini telah mendesak penerapan pola-pola manajemen dalam
mengendalikan sistem mekanisme informasi bagi kepentingan pengambilan
keputusan yang efektif dan akurat.

Dalam lingkup organisasi/perusahaan terutama yang berhubungan dengan lini
produksi,keberadaan Sistem Informasi Manajemen telah mempelihatkan peranan
yang sangat mengagumkan sebagai suatu sistem terpadu guna mendukung fungsi-
fungsi manajemen baik dalam konteks opersional maupun organisasional yang
berorientasi kepada upaya pengumpulan,pengolahan,analisa dan evaluasi data.

Kebijakan-kebijakan perusahaan yang dirancang berdasarkan Sistem
Informasi Manajemen merupakan bagian integral dari jaringan kerja perusahaan
untuk menigkatkan daya kompetitif baik secara internal maupun eksternal. Secara
internal, peningkatan daya kompetitif perusahaan berdasarkan penerapan Sistem
Informasi Manajemen adalah melalui perbaikan efektifitas kerja para pekerja baik

tingkat manajerial maupun non manajerial (para karyawan).
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Dalam hubungan ini, dasar-dasar pemikiran pentingnya penerapan Sistem

Informasi Manajemen dalam meningkatkan efektifitas kerja adalah sebagai berikut :

1. Sistem Informasi Manajemen dapat menguji serta menilai sistem yang baru dan
dapat juga memperkirakan jumlah tenaga kerja yang diperlukan sekaligus
pengembangannya.

2. Sistem Informasi Manajemen dapat menilai perwujudan sistem guna menilai
kwalifikasi personil serta program yang dibutuhkan.

3. Sistem Informasi Manajemen dapat menentukan metode dokumentasi yang sesuai
dan sangat dibutuhkan seperti halnya sistem dokumentasi , bahan latihan untuk
penilaian dan lain sebagainya.

4. Sistem Informasi Manajemen dapat menentukan dasar-dasar pemeriksaan
(checking) sehingga setiap tingkat perkembangan dapat diikuti oleh analisis
maupun programer sekaligus untuk mengestimasikan waktu yang diperlukan
dalam menjalankan fungsi ini.

5. Sistem Informasi Manajemen dapat memperkirakan reaksi pemakaian sistem
yang akan dikembangkan sehingga segala bentuk penyimpangan dapat
diantisipasi sedini mungkin.

Bertitik tolak dari berbagai rangkuman persepsi dan permasalahan diatas,
pada kesempatan ini penulis berkeinginan untuk melaksanakan suatu penelitian
ilmiah dalam bidang manajemen dengan judul : “ PERANAN SISTEM
INFORMASI MANAJEMEN PRODUKSI DALAM USAHA MENINGKATKAN

EFEKTIFITAS KERJA KARYAWAN PADA PT. BARISAN BARU MEDAN “.
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