1) sp2

Instituto Universitario
de Ciéncias Psicoldgicas,
Sociais e da Vida

A DIVERSIDADE DO GRUPO E A DIFERENCIACAO
PEDAGOGICA

SARA ISABEL MARTINHO LOURENCO

N°27868

Orientador do Relatorio:
SERGIO GAITAS

Relatdrio da Pratica de Ensino Supervisionada submetido

como requisito parcial para a obtencdo do grau de:

MESTRE EM EDUCACAO PRE-ESCOLAR E ENSINO DO 1° CICLO DO ENSINO

BASICO

2022




1) )sp2

Instituto Universitario
de Ciéncias Psicologicas,
Sociais e da Vida

A DIVERSIDADE DO GRUPO E A DIFERENCIACAO
PEDAGOGICA

SARA ISABEL MARTINHO LOURENCO

N°27868

Orientador do Relatorio:
SERGIO GAITAS

Relatorio da Préatica de Ensino Supervisionada submetido

como requisito parcial para a obtencdo do grau de:

MESTRE EM EDUCACAO PRE-ESCOLAR E ENSINO DO 1° CICLO DO ENSINO

BASICO

2022




Relatério da Pratica de Ensino Supervisionada
realizado sob a orientacdo Sérgio Gaitas,
apresentado no ISPA- Instituto Universitario
para obtencdo de grau de Mestre em Educacéo
Pré-escolar e Ensino do 1° Ciclo do Ensino
Bésico, criado por Aviso n.° 1154/2020,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.°153, de 7 de Agosto.



Agradecimentos

Chego, desta forma, ao fim de mais um ciclo. Um percurso cheio de conquistas, reflexdes e
aprendizagens. Foram muitas as pessoas que me acompanharam ao longo desta caminhada e
devo-lhes, no minimo, um OBRIGADO.

Assim, quero agradecer ao professor Sérgio Gaitas pelo apoio, orientacdo para a realizacdo do
presente relatorio e, principalmente, por me fazer ter uma perspética mais complexa sobre a

Diferenciacdo Pedagogica.

A professora Margarida Alves Martins por todo o apoio e orientacdo durante a Unidade

Curricular de Seminario de Investigacao e Intervencao.

A professora Ana Teresa Brito que me fez olhar para o0 mundo da educacdo de uma outra
perspetiva e, talvez, seja esta a razdo da minha necessidade de querer saber mais e mais sobre

0 mundo da educacéo inclusiva.

Agradeco aos meus pais por toda a paciéncia, dedicacéo e, principalmente, por apoiarem sempre

0S meus sonhos.

Aos meus familiares e amigos por me apoiarem nas minhas decisdes e me escutarem nos
momentos menos bons. Ao meu namorado, Gustavo, pelo carinho, forca, paciéncia e toda a

coragem que me transmitiu ao longo deste percurso.

As minhas colegas de curso, Joana Madeira, Joana Moura Preza e & Maria Pereira pela amizade
gue construimos e pela caminhada que fizemos sempre em parceria umas como as outras, nunca

deixando nenhuma para tras.

Por fim, agradecer a instituicdo cooperante que me recebeu para a realizacéo do presente RPES,
a toda a equipa docente e a todas as criancas pelo carinho, envolvimento, participacdo e

aprendizagens que levo para a minha vida profissional e pessoal.

Obrigada a todos por fazerem parte deste sonho!



Para entrar no novo mundo, urge dar vida aqueles
atores que, por um lado, determinam a consciéncia
coletiva de ser parte integrante do mesmo momento
historico, e, por outro, sublinham a vontade de cada
individuo de defender sua identidade prépria, ou seja,

sua diferenca (Touraine, 2011, p. 66)



Resumo

A diversidade dos alunos ja ndo € um tema novo e perante este reconhecimento de que
ndo somos todos iguais, & emergente respeitar esta individualidade no processo de ensino e
aprendizagem. Deste modo, é de extrema importancia o reconhecimento dos professores como
promotores de praticas de Diferenciacdo Pedagdgica numa sala de aula, indo ao encontro das

necessidades individuais de cada crianca.

Assim, para o presente Relatério da Pratica de Ensino Supervisionada (RPES), intitulado
como A Diversidade do Grupo e a Diferenciacdo Pedagogica, tenho como objetivos
“Caracterizar as estratégias de Diferenciacdo Pedagodgica presentes no contexto em estudo
como promotoras de aprendizagem” e “Dinamizar estratégias de Diferenciacdo Pedagdgicas
com base no contexto em estudo”. Tendo em conta os objetivos definidos, este estudo tem como
base as seguintes questdes de investigacdo: “Quais sdo as praticas de Diferenciacdo Pedagogica
presentes no contexto em estudo?” e “Como aprofundar estratégias de Diferenciacdo
Pedagogica no contexto em estudo?”.

A presente investigacdo qualitativa foi realizada numa Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, num grupo de 16 criancas que se encontram no 1° e 2° ano de escolaridade.
Os instrumentos utilizados para a recolha de dados foram entrevistas, notas de campo, tabelas

de observacao e registos fotograficos.

Apos a andlise dos dados recolhidos, conclui-se que, ndo existe uma férmula concreta
(receita) para promover a Diferenciacdo Pedagdgica, mas sim algumas estratégias que podem

ajudar o docente a conseguir ir ao encontro das necessidades de cada crianca.

Palavras-chave: Diferenciacdo Pedagogica, Diversidade, 1° Ciclo, Papel do Professor e

Aprendizagem Cooperada



Abstract

The diversity of students it’s an acknowledge topic nowadays and with the recognition
that we are all different, it is important to respect the individuality in the teaching and learning
process. Thus, it is of urgent to recognize teachers as promoters of Pedagogical Differentiation

practices in a classroom, meeting the individual needs of each child.

Therefore, for this Report on Supervised Teaching Practice (RPES), entitled Group
Diversity and Pedagogical Differentiation, | have multiple goals, such as to "Characterize the
Pedagogical Differentiation strategies present in the context under study as promoters of
learning™ and "Dynamize Pedagogical Differentiation strategies based on the context under

study"'.

Considering the previous points, this study is based on the following research questions,
namely, "What are the Pedagogical Differentiation practices present in the context under
study?" and "How to deepen Pedagogical Differentiation strategies in the context under study?".

The qualitative research present was carried out in a Private Institution of Social
Solidarity, in a group of 16 children who are in the 1st and 2nd year of schooling. The
instruments used for data collection were interviews, field notes, observation tables and

photographic records.

After analyzing the data collected, i came to the conclusion that there is no concrete
formula (recipe) to promote Pedagogical Differentiation, but some strategies that can help the

teacher to meet the needs of each child.

Keywords: Pedagogical Differentiation, Diversity, 1st Cycle, Teacher Role and
Cooperative Learning
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Introducao

O atual Relatério da Préatica de Ensino Supervisionada (RPES) surge na sequéncia do
estagio realizado no 1.° Ciclo do Ensino Bésico e tem como objetivo apresentar praticas de
Diferenciacdo Pedagogica tendo em conta a diversidade do grupo.

Nos dias de hoje, cada vez mais verifica-se uma forte heterogeneidade, num grupo de
alunos a diversos niveis, nomeadamente, ao nivel da diversidade do conhecimento, dominio da
lingua, perfis de aprendizagem, interesses, ritmos, culturas, niveis sociais, afetos, entre outros,
0 que levou & necessidade de uma reflexdo mais profunda a nivel do respeito pela
individualidade de cada crianca. Efetivamente, cada aluno € portador de uma cultura,
personalidade, saberes anteriormente adquiridos, relac6es sociais e origens que o diferencia dos
restantes alunos. Articulado a esta compreensdo da diferenca entre seres humanos, existe uma
necessidade de mudar o regime de ensino, mais concretamente, de um ensino
abrangente/transmissivo onde tudo é igual para todos, para um tipo de ensino construtivista que
possa estimular uma aprendizagem que interprete a diferenca como um elemento que enriguece
0 ensino do grupo (Tomlinson e Allan, 2002). Falar sobre Diferenciacdo Pedagdgica € sublinhar
a importancia de “responder a todos e a cada um dos alunos (UNESCO, 2009; 2017),
reconhecendo as suas diferencas individuais como oportunidades para enriquecer a
aprendizagem e beneficia-los a todos (UNESCO, 2017)” (Maia & Freire ,2020, p. 5). Deste

modo, segundo o Ministério de Educacéo (2004),

(...) todas as criangas possuem um conjunto de experiéncias e saberes que foram acumulando ao longo
da sua vida, no contacto com o meio que as rodeia. Cabe a escola valorizar, reforcar, ampliar e iniciar a

sistematizagdo dessas experiéncias e saberes, de modo a permitir, aos alunos, a realizacdo de
aprendizagens posteriores mais complexas. (Ministério da Educacéo, 2004, p. 101)

Para tal, é necessario educar uma comunidade, quer alunos, professores, familias e
restantes cidadaos, a aceitar a diversidade de cada pessoa como algo normal do ser humano,
pois cada um de nés tem crencas, vivéncias, modos de aprendizagem, forma de ser e estar
diferentes. No entanto, este tema € ainda, nos dias de hoje, uma problematica devido as barreiras
que impedem ou tentam justificar a impossibilidade de colocar em prética a Diferenciacdo
Pedagogica numa sala de aula. Alguns destes fatores s@o as regras das escolas; pressao por parte
da escola e familias; rankings; falta de clarificacdo deste conceito por parte dos docentes; a
ideia de que 0 ensino sO se consegue através da transmissdo; a ideia de que ndo conseguem
colocar em prética; comparacao entre professores; espaco e recursos; falta de tempo e a falta de
formacéo (Maia & Freire, 2020).



Deste modo, através do contexto em estudo, foi me permitido observar como implementar
praticas de Diferenciacdo Pedagogica e, posteriormente, perceber a importancia que estas tém
no ensino e aprendizagem de uma crianga. O contexto educativo onde estagiei tem como base
o respeito pela individualidade de cada crianca e neste sdo praticadas algumas estratégias de
Diferenciacdo Pedagodgica que fazem a diferenca no processo de aprendizagem e sucesso
escolar da crianca.

Assim, o presente estudo ira ter como suporte metodologico uma abordagem qualitativa,
através da observacao direta e entrevistas, tendo como evidéncias as praticas pedagdgicas da
docente cooperante e outras que irei aprofundar. O atual relatério estd dividido em quatro
capitulos. No Capitulo 1, intitulado como Contexto e Problematica irei apresentar o contexto
em estudo segundo os valores/principios que seguem e a problematica do tema em estudo,
nomeadamente, A Diversidade do grupo e a Diferenciacdo Pedagogica. No Capitulo I,
denominado como Enquadramento Tedrico, irei abordar o conceito de diferenciacéo
pedagdgica, os principios e os elementos-chave do papel do professor para implementar uma
pratica de Diferenciacdo Pedagdgica. No Capitulo 11, irei apresentar as Opc¢des Metodoldgicas
selecionadas para o desenvolvimento deste estudo, indicando a metodologia seguida, as
técnicas, instrumentos e os procedimentos utilizados na investigacdo. No Capitulo IV, Anélise
Reflexiva da Pratica Supervisionada irei analisar as observacOes realizadas e os dados
recolhidos através das entrevistas, notas de campo e tabela de observacao, tendo como principal
objetivo caracterizar e aprofundar praticas de Diferenciacdo Pedagogica presentes no contexto
em estudo como promotoras de aprendizagem. Por Gltimo, no Capitulo V, serdo apresentadas
as Consideracdes Finais, onde irei refletir sobre na importancia de implementar uma préatica de
Diferenciacdo Pedagdgica e nomear alguns exemplos que poderao ser executados numa sala de

aula.

Capitulo I- Contexto e Problemética

1.1. Caraterizagdo do contexto

O contexto em estudo que o presente Relatério Final da Pratica de Ensino Supervisionada
(RPES) baseia-se numa Instituigcdo Privada de Solidariedade Social (IPSS), sem fins lucrativos,
e de Ensino Particular e Cooperativo Portugués, que auxilia a infancia e a juventude, da apoio
a integracéo social e comunitaria das suas criangas. Atualmente, abrange as valéncias de Pré-
Escolar, 1° Ciclo de Ensino Basico (CEB) e 2° CEB.

A presente instituicdo nasce da necessidade do atual coordenador pedagdgico criar uma
escola que respeitasse a individualidade e desenvolvimento de cada crianca, ndo seguindo 0s
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padr@es de ensino tradicional pouco refletidos. Esta associagdo comunitaria tem como base uma
aprendizagem construtivista e democratica, inspirada em instituicdes e projetos como a
Escola da Ponte e o Projeto Ancora. A presente instituicdo também fundamenta-se a partir de
varios pedagogos como: Freinet, Montessori, Krishna-murti, Steiner, Vigotsky, Agostinho da
Silva, Paulo Freire, José Pacheco, entre outros. De um modo geral, predominam as
metodologias mais ativas, onde se espera que o0 aluno aprenda de forma significativa com base
nas suas vivéncias, experiéncias, autonomia e autorregulacao.

Este espaco educativo procura, principalmente, adaptar o méetodo de ensino conforme as
caracteristicas e necessidades de cada crianga, ndo existindo um sistema de ensino geral igual
para todos. O Projeto Educativo sublinha que, um dos principais objetivos da instituicdo €
concretizar “uma aprendizagem individualizada e diferenciada, referida a uma mesma
plataforma curricular para todas as criancas, mas desenvolvida de modo diferente por cada uma,
utilizando roteiros de estudo singulares e proximos da estrutura cognitiva de cada crianga”
(Projeto Educativo, 2021-2022, p.4). O contexto em estudo tem como ponto de partida educar
criancas no sentido progressivo da autonomia, responsabilidade, criatividade, cooperacao e
solidariedade, assim como, proporcionar respeito e capacidade de valorizacdo para com a
natureza. Como tal, na sua constituicdo para além de proporcionar aos alunos um edificio/sede
de aprendizagem (escola), também oferece um espaco, intitulado de Quinta Pedagdgica, ao ar
livre onde se desenvolvem atividades articuladas com a ciéncia, ecologia, sustentabilidade,
sobrevivéncia, agricultura e permacultura. Estes dois espacos educativos sdo explorados com o
intuito de dar respostas as diversas necessidades e interesses apresentados diariamente pelas
criangas.

A nivel da estrutura e organizacao de desenvolvimento da crianca, esta instituicdo acredita
que se deve respeitar a progressdo continua da crianca e ndo obriga-la a aprender tudo num
determinado ano ou periodo de tempo. Neste sentido, esta associa¢do decidiu organiza-se por
nucleos de aprendizagem, nomeadamente:

e Nucleo de Preparacao: Composto por criangas cujo seu nivel de desenvolvimento esta
integrado no processo de aprendizagens relacionadas com a valéncia de Pré-escolar;

e Nucleo de Inicia¢do: “Composto por criangas em alfabetizagdo onde adquirirdo as
atitudes e competéncias basicas que lhes permitam integrar-se de uma forma equilibrada
na escola e trabalhar em autonomia, no quadro de uma gestdo responsavel de tempos,
espacos e aprendizagens” (Site da associagdo, 2022);

e Nucleo de Desenvolvimento: “Composto por criangcas que desenvolvem

progressivamente a responsabilidade e a autonomia estando integradas no processo de
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autorregulacdo das aprendizagens relativas ao 1.° e 2.° Ciclos” (Site da associagao,

2022).

A transicédo entre os diferentes nucleos € realizada com base na avaliacdo dos objetivos
curriculares, autonomia da crianga, maturidade, atitudes e capacidade de responsabilidade. Esta
avaliacdo é feita pela crianca, a sua propria familia e o tutor/docente responsavel.

Atualmente, a presente Associacdo de Aprendizagens Comunitaria encontra-se num
processo de transformacdo, tornando-se num futuro proximo uma escola privada de ensino
regular. Deste modo, as criancas que a frequentam estdo matriculadas em regime de ensino
doméstico ou na Clorelara School*, parceria que a associagdo tem com este programa de ensino.

Este espaco educativo localiza-se no concelho de Mafra, perto da vila da Ericeira, numa
pequena aldeia. A sua localizacdo influencia muito o tipo de familias que a procuram. A
presente instituicdo situa-se numa zona residencial que tem, na sua envolvéncia, grandes
espacos verdes, pouco comércio local e também poucas ofertas educativas. Porém, na sua
periferia, mais concretamente na vila da Ericeira, existe uma grande atragdo turistica
influenciada pela pratica desportiva do Surf, o que atrai muitos estrangeiros que,
consequentemente, optam por ficar a viver neste local. A necessidade de um ensino que respeite
as origens destas familias é um fator que cada vez mais se tem sentido nesta regido, onde estas
familias acabam por ndo se identificar com as escolas publicas onde o ensino é igual para todos
e procuram uma instituicdo que dé valor também as origens e crencas. Assim como esta
necessidade surge na populacdo estrangeira, também surge com familias de natureza
portuguesa.

Em suma, com base nos principios e valores desta instituicdo € evidente a importancia
que ddo a individualidade de cada crianca, respeitando os seus valores, identidade, cultura,
forma de ser e estar procurando oferecer um sistema de ensino que se molde a estes valores e
que promova o sucesso escolar da crianca.

Deste modo, o presente relatério sera realizado com base no Nucleo de Inicia¢do, que
corresponde ao 1° e 2° ano de escolaridade. Este grupo é constituido por 16 criancas, 9 raparigas
e 7 rapazes, com idades compreendidas entre 0s 6 e 9 anos, apenas existe uma crianga com 9

anos gue ainda se encontra neste nicleo devido ao facto de estar a aprender 4 linguas ao mesmo

L A Clonlara School é uma escola alternativa privada, fundada em 1967 na cidade de Ann Arbor, Michigan, Estados
Unidos. A sua missdo é enriquecer a experiéncia educativa de cada aluno, promovendo a sua autonomia através
de programas e servigos que reconhegam e suportem a sua curiosidade, valéncias, interesses e talentos individuais.
(Clonlara, 2021).



tempo. Existe uma grande diversidade cultural neste ndcleo, uma vez que 7 criangas possuem
0 portugués como lingua materna, as restantes 9 criancas sao de diferentes nacionalidades,

desde alemas, francesas, inglesas, suicas, australianas, entre outros.

1.2. Problematica, objetivos e questdes de investigacao

Tendo como base o contexto em estudo, efetivamente existe uma grande heterogeneidade
numa pequena turma de 16 criangas com diferentes niveis de aprendizagem, no que concerne
ao dominio da lingua, capacidade de aprendizagem, nivel afetivo, perfis, ritmos, personalidades
e potencialidades. Estes fatores levaram-me a observar de uma forma direcionada como é tida
em conta a diversidade do grupo e a Diferenciacdo Pedago6gica no processo de ensino e
aprendizagem dos contetidos programaticos. Deste modo, o tema que escolhi para a elaboragédo
do RPES em 1.° CEB é A Diversidade do Grupo e a Diferenciacdo Pedagogica em 1° CEB.
Por sua vez, depois de uma observacao geral sobre a estrutura de ensino e acao pedagogica da
docente cooperante, tendo em conta diversidade do grupo e as praticas de Diferenciacédo
Pedagogica que implementa, defini como base dois objetivos gerais orientadores para a minha
recolha da dados, nomeadamente:

e Caracterizar as estratégias de Diferenciacdo Pedagdgica presentes no contexto
em estudo como promotoras de aprendizagem.

e Dinamizar estratégias de Diferenciacdo Pedagdgicas com base no contexto em
estudo.

Tendo em consideracdo 0s objetivos gerais que defini, uma vez que a Diferenciagdo
Pedagogica podera ser um ponto de partida para o sucesso escolar da crianca, decidi elaborar
as seguintes questdes complementares aos objetivos em estudo, nomeadamente:

Questdo de investigacdo 1: Quais sdo as praticas de Diferenciacdo Pedagdgica presentes

no contexto em estudo?

Questédo de investigacdo 2: Como aprofundar estratégias de Diferenciacdo Pedagogica

no contexto em estudo?

Capitulo 11- Enquadramento Tedrico

2.1.Diferenciacdo Pedagdgica e a Diversidade do Grupo

Embora, atualmente, a Diferenciacdo Pedagdgica seja um tema que se encontra no “centro
da agenda politica portuguesa (e.g. Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho)” (Maia & Freire,
2020, p.6) este ja ndo é um assunto novo. Segundo Maia e Freire (2020), as primeiras

referencias sobre este tema “datam do século IV a.C., na China, no Tratado Xue Jie de



Yuezheng, tal como na antiga Hagada de Passach hebraica e no século I d.C, em Roma” (p.6).
Neste seguimento, sdo varios os conceitos que definem o que é a Diferenciacdo Pedagogica.

Segundo Przesmycki (1991), a Diferenciacdo Pedagogica
€ uma pedagogia relativa aos processos: com ela pretende-se implementar um conjunto de estratégias

onde as aprendizagens sao explicitas e diversificadas para que os alunos aprendam segundo os seus

proprios itinerarios de apropriagdo do saber e do saber-fazer (p. 10).

Ja Feyfant (2016) afirma que este conceito nasce para dar resposta “a uma
heterogeneidade que perturba as préaticas de ensino, para superar as desigualdades entre alunos
em dificuldades (ou alunos "sobredotados") e outros” (p.2), centrando-se mais no processo de
aprendizagem do aluno do que nos conteudos adquiridos. Por outro lado, a Diferenciacédo
Pedagogica faz-nos interpretar a heterogeneidade como um ponto positivo como promotor de
aprendizagens mais ricas e ndo como um problema a enfrentar. Segundo a UNICEF (2019), no
documento da Convencéo sobre os Direitos da Crianga e Protocolos Facultativos, na artigo 2.°

deve-se

respeitar e a garantir os direitos previstos na presente convencdo a todas as criancas que se encontrem
sujeitas a sua jurisdi¢do, sem discriminacdo alguma, independentemente de qualquer consideracdo de
raca, cor, sexo, lingua, religido, opinido politica ou outra da crianca, de seus pais ou representantes legais,
ou da sua origem nacional, étnica ou social, fortuna, incapacidade, nascimento ou de qualquer outra
situagéo (p. 8).

E neste sentido que, Tomlinson e McTighe (2010, cit por Feyfant, 2016, p. 2), utilizam a
expressao Diferenciacdo Pedagogica para falar de um ensino adaptado e integrador das
diferentes caracteristicas de cada crian¢a, permitindo uma maior aprendizagem e sucesso
escolar.

No entanto, esta condi¢cdo humana que é a diversidade de cada um, é um grande desafio
guando se trata da necessidade de dar respostas a diversidade de um grupo em sala de aula,
garantindo o sucesso e uma aprendizagem eficiente. Para que tal acontega é necessaria “uma
concecdo de organizacdo e gestdo escolar que seja capaz de reconhecer o direito a diferenca
(...) e de considerar essa diversidade como um fator de enriquecimento e desenvolvimento
pessoal e académico” (Maia & Freire, 2020, p. 6).

Perante estes conceitos pode-se constatar que a Diferencia¢do Pedagogica é um conjunto
de meios e processos de ensino e aprendizagem que tém como finalidade usufruir da diferenca
como um instrumento que enriquece a aprendizagem das criancas.

A Diferenciagdo Pedagdgica é um instrumento que nos leva a préatica de uma educacao
inclusiva, uma vez que apela para o respeito pelas singularidades do ser humano, indo ao

encontro do Decreto-Lei n.° 54/2018, onde afirma que uma educacdo inclusiva é
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onde todos e cada um dos alunos, independentemente da sua situacdo pessoal e social, encontram
respostas que lhes possibilitam a aquisicdo de um nivel de educacdo e formacdo facilitadoras da sua
plena inclusdo social. Esta prioridade politica vem concretizar o direito de cada aluno a uma educagio
inclusiva que responda as suas potencialidades, expectativas e necessidades no ambito de um projeto

educativo comum e plural que proporcione a todos a participacéo e o sentido de pertenca em efetivas

condigBes de equidade, contribuindo assim, decisivamente, para maiores niveis de coesdo social (S/p).

Nos dias de hoje, € consensual que somos todos diferentes, que temos relacdes diferentes

com o saber, ritmos distintos, personalidades proprias, interesses muito singulares, deste modo
€ necessario perceber como incluir esta diferenca no processo de ensino e aprendizagem das

criangas.

2.2. Papel do professor numa turma diferenciada

Segundo Niza (2000), existem trés fatores nas praticas educativas dos professores que
Ihes possibilita respeitar a igualdade para alcancar o sucesso escolar de todos os alunos. O
primeiro € a Lei de Bases do Sistema Educativo, a primeira versdo foi publicada em 1986, onde
é dado “a cada cidadd@o o direito ao acesso a uma educacao escolar basica e 0 consequente
direito ao sucesso no decurso da sua frequéncia” (Niza, 2000, p.39). O segundo fator refere-se
a Declaragdo Mundial da Educacdo para Todos, de 1990, onde Jomtien através desta
conferéncia tinha como objetivo garantir uma educacdo basica para todos, satisfazendo as
necessidades basicas de aprendizagem de cada uma das criangas. O terceiro, e Gltimo, refere-se
a Declaracdo de Salamanca (1994), onde é reconhecido que “o sucesso das escolas inclusivas
que favorecem um ambiente propicio a igualdade de oportunidades e a plena participacdo
depende dum esfor¢o concertado, ndo sé dos professores e do pessoal escolar, mas também dos
alunos, pais e voluntarios.” (p. 11). Por outras palavras, uma escola que respeite as
caracteristicas, niveis de aprendizagem, interesses, culturas, habitos e necessidades de cada
crianca, permitindo que esta faca parte de um ensino regular, combatendo as desigualdades
existentes nesta época.

Esta breve introducédo é fundamental para refletirmos sobre a importancia de um professor
implementar, desde o inicio préaticas de Diferenciacdo Pedagogica. Como podemos observar
esta emergéncia foi detetada ja nos anos noventa e, atualmente, ainda continua a ser uma grande
fragilidade no mundo da educagéo.

Efetivamente, um professor que respeite na sua pratica pedagdgica a diferenciacdo e
singularidade dos alunos que constituem a sua turma, deixa de ser um guardido ou agente de

toda a sabedoria, como acontece com um professor que coloca em pratica um ensino



transmissivo. O papel de um professor de uma turma diferenciada, ou seja , uma turma onde as
suas caracteristicas sdo tidas em conta no processo de ensino e aprendizagem, centra-se mais
na elaboracdo de oportunidades de ensino, huma escuta ativa, na promo¢do de momentos
significativos como promotores da compreensdo dos objetivos/contetdos programaticos, entre
outros (Tomlinson, 2008). No ensino tradicional, a responsabilidade de transmissdo de
informagao foca-se apenas no professor, enquanto num ensino diferenciado, o professor atribui
ao aluno uma maior responsabilidade perante o seu processo de aprendizagem (Tomlinson,

2008). Esta atitude por parte do decente permite-lhe

(1) avaliar o nivel de preparacdo dos alunos de diversas formas, (2) “ler” e interpretar as dicas dadas por
eles acerca dos seus interesses e preferéncias quanto a aprendizagem, (3) criar modos variados de
conseguirem recolher informacéo e ideias, (4) desenvolver diversas formas de os alunos explorarem e

“serem donos” das suas proprias ideias e (5) providenciar possibilidades variadas de os alunos

expressarem e desenvolverem os seus conhecimentos. (Tomlinson, 2008, p. 35)

No que diz respeito ao perfil especifico de desempenho profissional do professor do
1°CEB, este afirma que “o professor do 1.0 ciclo do ensino basico desenvolve o respectivo
curriculo, no contexto de uma escola inclusiva, mobilizando e integrando os conhecimentos
cientificos das areas que o fundamentam e as competéncias necessarias a promocao da
aprendizagem dos alunos” (Decreto-Lei 241/2001, p.5574). Para promover o0 sucesso escolar a
todos os alunos, o professor tem de proporcionar condi¢fes adequadas as diferencas de cada
umas das criancas (S&, 2001, p. 7). Assim como dita o artigo 28.°, da Convencéo sobre os
Direitos da Crianga e Protocolos Facultativos, “0s Estados Partes reconhecem o direito da
crianca a educacdo e, tendo nomeadamente em vista assegurar progressivamente o exercicio
desse direito na base da igualdade de oportunidades” (UNICEF, 2019, p.23). Para tal, é
necessario a utilizacdo de estratégias diversificadas, proporcionando uma aprendizagem eficaz

para todos os alunos.

2.3. Principios de diferenciacéo pedagdgica

Morgado (2004) apresenta um modelo constituido por seis dimensdes fundamentais nas
praticas de diferenciacdo a utilizar pelo professor na gestéo da sala de aula, mais concretamente,
0 Planeamento, as Atividades/Tarefas de aprendizagem, os Materiais e Recursos de
aprendizagem, a Organizacéo do Trabalho dos alunos, o Clima Social e a Avaliacéo.

No Planeamento, assim como o provérbio popular afirma barco que ndo tem rumo,
nunca sabe se tem vento a favor. Deste modo, esta dimensdo contempla o processo de

planificacdo do trabalho (rumo) articulado com a gestdo curricular (vento a favor). Assim, é



necessario por parte do docente definir um rumo/percurso bem organizado que permita dar
resposta aos objetivos do curriculo e ao sucesso de todas as criangas (Morgado, 2004). “Isto ¢,
os professores tém que dizer claramente o que os alunos precisam de aprender, definindo as
condi¢cdes em que cada aluno vai aprender, como vai aprender e os critérios de avaliacdo”
(Mastropieri & Scruggs, 2000, cit por Gaitas & Silva, 2010, p. 2664).

A dimensdo Atividades/Tarefas de aprendizagem corresponde a responsabilidade do
docente propor e realizar atividades/tarefas sugeridas pelo grupo, dando privilégio a
diversificacdo como promotora de uma atitude que respeite as diferencas de cada crianca.
Morgado (2004) acrescenta que, “o professor devera diversificar e flexibilizar as suas opgoes
considerando ndo s6 as diferencas entre os alunos, mas também os diferentes objetivos
estabelecidos” (p.87).

A dimensdo Materiais e Recursos de aprendizagem promove a utiliza¢do de diversos
materiais (jogos, videos, fichas, recursos tecnoldgicos, visitas de estudo, etc.) como
potenciadores de aprendizagem com base no interesse, perfil de aprendizagem, motivacao,
nivel de preparacdo, entre outros. Para que uma sala de aula seja flexivel tem que oferecer
recursos que deem resposta as diferentes necessidades do grupo, que a disposi¢ao dos materiais
seja clara para as criancas e para o professor e que permita a turma trabalhar individualmente,
em pequenos grupos ou em grande grupo em diferentes momentos do dia (Morgado, 2004).

No que concerne a Organizacdo do Trabalho dos alunos, esta dimensdo defende a
“forma como os alunos sao solicitados a organizarem-se para o envolvimento na aprendizagem”
(Morgado, 2004, p. 56). Tendo como base que a aprendizagem € um processo social, o trabalho
cooperativo € naturalmente um instrumento base no processo de ensino e aprendizagem. A
heterogeneidade de uma turma emerge para a necessidade de modelos diferenciados
relativamente a organizacdo do trabalho. Assim é fundamental existir uma maior flexibilidade
no que concerne a gestdo organizagdo dos trabalhos, permitindo aos alunos diversos formatos
de participacdo (individualmente, pequenos grupo ou em grande grupo) e apropriacdo dos
objetivos em estudo, independente dos seus niveis de aprendizagem (Gaitas & Silva, 2010).

O Clima Social ¢ uma dimensdo que permite analisar a interag&o e relagdo social entre
alunos e aluno-professor (Morgado, 2004). Gaitas e Silva (2010) remetem-nos para um clima
social positivo que fagca com que a crianga se sinta segura e confiante das suas capacidades e
do trabalho realizado, independentemente de se encontrarem num ambiente desafiante e novo.

Por ultimo, a dimenséo da Avaliacéo deve ser feita “através dos diferentes procedimentos
e dispositivos que podem ser mobilizados, constitui-se como o principal instrumento de

regulagdo do trabalho do professor e do trabalho dos alunos” (Morgado, 1999, cit por Morgado,
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2004, pp. 80 e 81). Deste modo, a avaliacdo € um conjunto de etapas que ajudam o aluno a
compreender melhor qual o rumo a seguir para alcancar a aprendizagem.

2.4. Diferenciacdo no curriculo

Segundo o modelo de Diferenciacdo Pedagdgica desenvolvido por Tomlinson (2008), a
autora identifica diferentes graus de intervencdo do docente ao nivel da gestéo e diferenciacéo
do curriculo. Os elementos-chave do curriculo a ter em conta para assegurar a implementacao
de prética de Diferenciacdo Pedagogica sdo: conteudos, processo, produto e afeto.

Os contetidos consistem no que se planifica para a aprendizagem do grupo, ou seja,
conceitos, ideias e competéncias, assim como materiais que sao explorados para a apropriagéo
do aluno perante os objetivos em estudo. Segundo Tomlinson (2008) “o contetido € o input de
ensino e aprendizagem. E o que ensinamos ou que queremos que os alunos aprendam” (p.117).
A diferenciacdo do contetdo pode ser realizada atraves de uma adaptacao do que pretendemos
ensinar ou modificando a forma como damos acesso a informacéao que queremos transmitir indo
ao encontro das suas necessidades. Estes conteddos devem ser adaptados com base no nivel de
preparacdo (capacidade e compreensdo do tema em estudo), interesse (curiosidades) e perfil de
aprendizagem da crianca (forma mais produtiva de trabalhar) (Tomlinson, 2008).

O processo corresponde a forma como o aluno compreende, atribui significado, detém
conceitos e assimila os objetivos em estudo. Este € 0 momento em que os alunos passam do
input através do significado que atribuem a informacéo a que estdo expostos. Tomlinson (2008)
acrescenta que “qualquer actividade eficaz €, essencialmente, um processo de compreensé&o,
concebido para ajudar os alunos a progredirem de um nivel de compreensdo actual até um nivel
mais complexo” (p. 127). Para que 0 processo va ao encontro de uma boa prética de
Diferenciacdo Pedagogica é necessario que a atividade seja elaborada com varios niveis de
complexidade, diferentes periodos de tempo, com uma estrutura de apoio variado (professores
e colegas), foco na informacdo essencial, compreensdo do objetivo principal, entre outros
(Tomlinson, 2008).

O produto ¢ a capacidade de o aluno apresentar o que aprendeu/compreendeu perante
0 objetivo definido inicialmente. Este elemento permite aos alunos “pensar, aplicar e
desenvolver todos os conhecimentos essenciais e capacidades do &mbito de aprendizagem que
representam” (Tomlinson, 2008, p.135). A diferenciacdo do produto por parte do docente pode
ocorrer através de diferentes formas de expressar as aprendizagens dos alunos, implementar
objetivos individuais, apresentar diferentes formas de realizar um bom trabalho, respeitando os

diferentes niveis de capacidade.
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O afeto da resposta as necessidades de gestdo de emocdes e sentimentos como
promotores de aprendizagem, uma vez que a motivagdo, autoestima e interesse estdo
inteiramente relacionados com esta capacidade de gestdo. Segundo Maia e Freire (2020), cabe
ao professor trabalhar esta necessidade individual da crianca de saber gerir as suas emocdes,
permitindo criar um ambiente de aprendizagem positivo e, consequentemente, produtivo.

Estes diferentes graus de intervencdo do docente ao nivel da gestéo e diferenciacdo do

curriculo estdo interligados, uma vez que em

algumas decisfes que o professor toma, em termos de elementos da planificacdo das aulas de ensino
diferenciado, podem corresponder a dois ou mesmo a trés componentes do curriculo, pois “os alunos

processam ideias a medida que leem o conteldo, pensam aoc mesmo tempo que criam produtos e pensam

em ideias para produtos enquanto encontram ideias nos materiais usados”. (Tomlinson, 2008, p.
117)
Capitulo 111- Opcdes Metodologicas

3.1. Metodologia

Numa primeira fase, tenho como intencédo clarificar o conceito de investigagéo, para,
posteriormente, entender de que forma se investiga em educacao. Existem vérias definicdes do
conceito de investigacdo, porém, todas, de um modo geral, centram-se na ideia de que se
investiga para solucionar problemas, definir conceitos e construir conhecimento. Alves e
Azevedo (2010) sublinham que “investigar ¢ olhar com intencionalidade para algo” (p. 15).
Previamente, Heron (1996 cit por Soares, 2006), sustenta o mesmo conceito como “um processo
de participacdo social, no qual é fundamental considerar um equilibrio mutuamente possivel,
de autonomia, cooperacao e hierarquia com e entre as pessoas, sendo a tomada de decisdo
partilhada entre todos os parceiros do processo de investigagdo” (p. 29).

Silva (2013) afirma que, a investigacdo no &mbito da educacdo é “uma atividade de
producéo e aprofundamento do conhecimento cientifico, com metodologias e critérios de rigor
proprios e distintos dos das praticas educativas” (p. 285).

Investigar em educacdo requer, numa fase inicial, a necessidade de tracar um
caminho/método a seguir, ficando ao critério do investigador aferir quais 0s passos e
procedimentos fundamentais. Esta investigacéo acarreta a importante responsabilidade de aferir
a validade e rigor cientifico dos dados recolhidos, sendo, por isso, necessario ter em conta 0s
critérios nomeados por Alves & Azevedo (2010): credibilidade, transferibilidade, confirmacao
e autenticidade.

Neste seguimento, Brito-Nascimento (2010) faz uma reflexdo sobre a atitude que um

investigador deve ter, onde aconselha a que este seja paciente, cauteloso e até flexivel, de forma
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a distanciar-se de afirmac6es pouco fundamentadas. Considera, ainda que, 0 mesmo deva estar
disponivel para enfrentar diferentes perspetivas, mesmo que contraditdrias, procurando
conservar as diferentes realidades.

Assim, a natureza da metodologia de investigacdo que terei como base para a realizacéo
deste relatorio sera de cariz qualitativo descritivo. Uma investigacdo qualitativa descritiva
requer do investigador uma descri¢do da observacgdo e, posteriormente, uma anélise detalhada,
que respeite toda a riqueza da informacéo recolhida. Segundo Bogdan e Biklen (1994), “os
dados incluem transcri¢bes de entrevistas, notas de campo, fotografias, videos, documentos

pessoais, memorandos e outros registos oficiais” (p. 48).

3.2. Instrumentos de Investigacao

Tendo em conta que a natureza da metodologia usada é uma investigacdo qualitativa
descritiva, as técnicas e instrumentos utilizados para a realizacdo do presente relatorio resultam
de uma observacdo direta naturalista, observacdo direta participante e da elaboracdo de
entrevistas.

A recolha de informagdo através de observacdo foi feita com base em tabelas de
observacao, notas de campo e registos fotogréaficos pois estas permitirdo descrever fenémenos
e comportamentos especificos que me possibilitem reunir/avaliar as estratégias da docente e
perceber quais vdo ao encontro de uma Diferenciacdo Pedagogica.

Segundo Aires (2015), “a observac¢ao consiste na recolha de informagdo, de modo
sistematico, através do contacto directo com situacdes especificas” (pp.24 e 25). Este autor
afirma ainda que, a observacdo é uma técnica que permite ao investigador afastar-se da
manipulacdo e intervencdo na recolha dos dados pois apenas descreve o que observa. Aires
(2015) sublinha que “a observacdo qualitativa é fundamentalmente naturalista; pratica-se no
contexto da ocorréncia, entre 0s actores que participam naturalmente na interaccdo e segue o
processo normal da vida quotidiana” (p. 25).

Assim, para a observacgdo das préaticas desenvolvidas pela docente, tive como orientacao
uma tabela de observagdo desenvolvida com base um modelo constituido por seis dimensdes
fundamentais para uma pratica de Diferenciacdo Pedagogica elaborado por Morgado (2004) e
alguns contetdos orientadoras elaborados por Gaitas e Silva (2010), mais concretamente:

e Planeamento

Mudar as matérias e as atividades & medida que os alunos vao aprendendo. Trabalhar as matérias dos
programas de maneira diferente com os alunos que precisam. Ensinar as mesmas coisas de maneira
diferentes, aos varios alunos de uma turma. Trabalhar ao seu préprio ritmo. Mandar fazer as atividades

das aulas de acordo com o tempo que os alunos precisam para as terminar. Dizer claramente o que 0s
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alunos tém que aprender. As matérias que os professores ensinam aos alunos estejam ligadas umas com
as outras. (Gaitas & Silva, 2010)

e Atividades/Tarefas de aprendizagem
Ensinar a partir do que mais interessa a cada um dos alunos. As matérias que os professores ensinam
devem estar ligadas umas com as outras. Mandar fazer nas aulas trabalhos, de acordo com o que cada um
sabe fazer. Aproveitar o que os alunos sabem e o que ja sdo capazes de fazer para aprender as coisas
novas. Os trabalhos que os professores mandam fazer na aula, ao longo do ano, devem estar ligados uns
aos outros por uma certa ordem. Aquilo que os professores ensinam possa ser utilizado pelos alunos no
seu dia a dia. A medida que cada aluno acaba uma atividade, haja tarefas complementares. N&o ensinar

sempre a todos da mesma maneira. Mudar a disposicdo da sala de acordo com os diferentes tipos de

trabalho que o professor mande fazer ao longo das aulas. (Gaitas & Silva, 2010)

e Materiais e Recursos de aprendizagem
Usar materiais (testes; videos; fichas; jogos; etc.) que se ajustem a maneira de aprender dos alunos. Usar
materiais (testes; videos; fichas; jogos; etc.) diferentes para os alunos com maiores dificuldades. Escolher
0s materiais (testes; videos; fichas; jogos; etc.) que melhor se adaptem aquilo que os alunos precisam.

Utiliza o computador e a internet nas aulas. (Gaitas & Silva, 2010)

e Organizacdo do Trabalho dos alunos
Mandar fazer trabalhos dois a dois em que um aluno sabe mais do que o outro. Mandar fazer trabalhos
dois a dois em que um aluno sabe tanto como o outro. Mandar fazer trabalho em grupo em que os alunos
sabem tanto uns como os outros. Organizar trabalho ajustado a cada aluno. Proporcionar momentos de
trabalho em grupo com alunos que ndo sabem todos 0 mesmo (de diferentes niveis de aprendizagem).

Mandar fazer trabalho de grupo em que os grupos ndo sejam sempre iguais (0s alunos néo trabalham

sempre com as mesmas pessoas) (Gaitas & Silva, 2010)

e Clima Social
Os professores devem criar uma relagdo com o aluno. Deve existir um bom ambiente na sala de aula. Os
alunos podem falar uns com os outros na sala de aula sobre o trabalho que estdo a fazer. Proporcionar
momentos a que leve os alunos a ajudarem-se uns aos outros. Dar sempre valor aos avangos que 0s
alunos fazem nas aprendizagens. Deixar 0s alunos participar nas decisdes que tém a ver com a vida na

sala de aula. Falar de maneira a que todos os alunos percebam. Dar valor aos esforgos dos alunos. Ajudar
os alunos a aprenderem por si proprios. (Gaitas & Silva, 2010)

e Avaliagéo
Tomar nota regularmente dos atrasos e dos avangos do trabalho dos alunos, para poder ajudéa-los melhor.

Tentar avaliar ao longo das aulas, o que sabem o0s alunos, para 0s poderem ajudar a aprender 0 que

precisam antes dos testes. Dizer ao longo do ano, o que pensam do trabalho que os alunos vao fazendo.
(Gaitas & Silva, 2010)
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Os restantes instrumentos de recolha de dados como as notas de campo e registos
fotograficos foram realizados com base em momentos espontaneos do dia-a-dia do contexto em
estudo.

Para complementar esta recolha de dados, realizei uma entrevista a docente cooperante,
onde tenho como objetivo perceber quais as estratégias e fatores que usa fora da sala, desde o
seu conceito de Diferenciagdo Pedagogica & sua pratica pedagdgica. No que concerne as
entrevistas, segundo Aires (2015), esta € uma técnica que permite ao investigador “obter ¢
recolher dados cujo principal objetivo € compreender os significados e sentidos que 0s
entrevistados atribuem a determinadas questdes e/ou situagdes” (Morgado, 2013, p. 72). Neste
caso, as entrevistas em estudo séo de cariz semiestruturadas, uma vez que este formato apesar
de ter um guido estruturado dos temas que o entrevistado pretende abordar, permite que tenha
uma flexibilidade para explorar a informagdo que o entrevistado vai apresentando. Assim
sendo, tenho como intencdo realizar uma entrevista a docente cooperante e outra a quatro
criangas dos contexto em estudo. Para a organizagdo da entrevista a professora cooperante,
utilizei as seis dimensbes do modelo desenvolvido por Morgado (2004), de forma a garantir
coeréncia, uma vez que este serd 0 modelo orientador para a analise do atual relatério. Assim,
organizei a entrevista a professora cooperante colocando as seguintes questoes:

e Conceito de diferenciacao pedagdgica: “O que é para si a diferenciacdo pedagdgica?”

e Caraterizagdo do grupo: “De modo geral, como caracteriza o ntcleo de iniciagdo a
nivel da aprendizagem?” e “Quais sdo os fatores que, no seu entender, condicionam as
diferencas de aprendizagem na sua turma?”

¢ Planificacéo: “Como ¢ feita a planificagao?”, “Observei que existem varios momentos
de estudo auténomo onde cada crianga faz trabalhos diferentes. Como é feita esta
planifica¢ao?” e “J& aconteceu perceber que a planificacdo que criou ndo vai ao encontro
de determinada crianca? Se sim, o que fez?”

o Atividades/tarefas de aprendizagem: “Todas as semanas existem momentos onde a
professora propde atividades de aprendizagem. Quais os fatores a que da um maior
destaque nestas propostas para que a aprendizagem ocorra?” e “Ja pude observar que
existem momentos que em 0 grupo sugere espontaneamente propostas de atividades que
pretendem realizar no momento. Como gere estas propostas tendo em consideragao os
diferentes niveis de aprendizagens?”’

e Materiais e recursos de aprendizagem: “Qual a razao pelos materiais da sala se

encontrarem organizados assim?” e “J4 pude observar que estd constantemente a
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adicionar e a criar novos materiais que vao ao encontro dos interesses e diferentes

capacidades do grupo. Quais os aspetos/fatores que da maior énfase para a elaboragao

destes materiais?”

e Organizacdo do Trabalho dos Alunos: “Pude observar que na componente de
portugués, os momentos de trabalho individual prevalecem. Porqué? Qual a inten¢do?”’
e “Tendo em conta a relagdo e a experiéncia que tem com este grupo, qual a sua opiniao
sobre os diferentes formatos de trabalho (individualmente, pequeno grupo ou grande
grupo) como promotores de aprendizagem?”’

e Clima Social: “Quais as estratégias que usa para proporcionar um ambiente desafiante
€ a0 mesmo tempo seguro para a crianga?” e “Tenho observado que o grupo prefere
esclarecer as duvidas que tem com o adulto do que com os colegas. O que acha desta
dinamica?”

e Avaliacdo: “Como ¢ feita a avaliagdo, quer por parte do aluno, quer por parte da
professora?”’ e “De que forma esta avaliagdo contribui para o processo de ensino e
aprendizagem do aluno?”

e Pratica pedagogica: “Que dificuldades, por vezes, sente para implementar praticas de
diferenciacdo pedagdgica? Como € que as gere?”

Para complementar o presente estudo foi realizado também uma entrevista a quatro
criangas, com o objetivo de reunir informacdo sobre a sua perce¢do do que é trabalhar em
grupo, sendo a pares, pequenos grupos, grandes grupos ou parcerias. Deste modo, parece-me
pertinente clarificar, de uma forma breve, como trabalhar com criangas numa investigagéo.

Refletir o papel da crianca numa investigacdo implica reconhecé-la e valoriza-la como
pessoa, mesmo que, naturalmente, seja mais imatura do que um adulto. Soares (2006) lembra
que esta a¢do “€ mais um passo para a constru¢ao de um espaco (...) onde a sua acao ¢ tida em
conta e ¢ indispensavel para o desenvolvimento da investigacao.” (p.29).

Uma investigagdo com criangas, para ser auténtica, verdadeira e possivel, deve ser
refletida, cautelosa e organizada de maneira a que as criangas tenham oportunidades de serem
atores no processo de investigagdo, aspeto que, segundo Soares (2006), “esta mais dependente
das competéncias dos adultos, relativamente a organizacdo de estratégias de investigacdo que
permitam tal, do que das competéncias das proprias criangas.” (p. 30).

Soares (2006) identifica alguns principios éticos que contribuem para o0
desenvolvimento de investigacbes com criangas, que me parecem pertinentes aqui abordar,

nomeadamente:
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Considerar as criangas como atores ou parceiros de investigacdo e a infancia como objeto de investigacéo
por seu proprio direito, encarar e respeitar as criancas como pessoas e abandonar as concecdes
conservadoras e ancestrais de exercicio do poder e tutela do adulto sobre a crianga, para que lhe seja
restituida a voz e a visibilidade enquanto atores sociais, sdo atitudes essenciais na construcdo de uma

ética de investigacdo com criancas, que é afinal mais um processo de construcao da cidadania da infancia.
(Soares, 2006, p. 32).

Tendo em consideracdo a fundamentacdo apresentada, foi elaborado um conjunto de

questbes que permitiram perceber qual a opinido destas quatro criancas relativamente a

importancia do trabalhar em grupo. As questfes colocadas foram as seguintes:

1.

Lembras-te do ultimo trabalho de projeto que fizemos? Gostaste de fazer o trabalho de

projeto? Porqué?

. Durante o projeto sentiste alguma dificuldade? (Questdes que posso adicionar conforme

a resposta: Qual? Alguém te ajudou? Como descobriste a resposta?)

Durante este projeto trabalhaste em grupo. Gostaste de trabalhar em grupo? Porqué? (O
que aprendeste com 0s colegas? E os colegas contigo?)

Ao longo do projeto houve meninos de niveis diferentes do teu a trabalhar contigo (dar
exemplo concreto). O que é que achas dos amigos de outros niveis trabalharem contigo?
(Porqué? O que aprendes?)

No final, houve meninos que acabaram as suas tarefas primeiro que os outros. (Dar
exemplos concretos a cada uma das criangas) O que achaste desta parceria (ajuda)? (O
que aprendeste com esta parceria?)

Quando estavamos a preparar a apresentacdo para o forum, as vezes, os colegas diziam:

“estds a falar muito rapido”, “estas a falar muito baixo”. Achas que a opinido dos colegas

foi importante para fazeres uma boa apresentagcdo? Porqué?

3.3. Procedimentos

Numa primeira fase, com, o intuito de recolher a informacéo necessaria para a primeira

questdo de investigacdo, nomeadamente, quais sdo as praticas de Diferenciagdo Pedagogica

presentes no contexto em estudo?, recorreu-se a observacdo direta naturalista, onde atraves da

tabela de observacdo e notas de campo registei as praticas de Diferenciacdo Pedagdgica

implementadas pela docente cooperante. De forma a complementar a informacéo recolhida

através destes instrumentos adicionou-se alguns registos fotograficos.

Para complementar esta recolha de dados foi realizada uma entrevista a docente

cooperante, onde se tem como objetivo perceber quais as estratégias e fatores que usa fora da
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sala, desde o seu conceito de Diferenciacdo Pedagdgica a sua préatica pedagogica, assim como
apresento no subcapitulo Instrumentos de Investigacéo.

Posteriormente, através de uma observacao direta participante, foram aprofundas préaticas
de Diferenciacdo Pedagdgica ja estabelecidas no contexto em estudo e dinamizadas outras que
se encontram pouco desenvolvidas. Esta intervengdo permitiu dar respostas a segunda questao
de investigacdo, nomeadamente, como aprofundar estratégias de Diferenciacdo Pedagogica
no contexto em estudo?. Para a recolha de dados desta questao, teve-se como base as notas de
campo, complementadas com registos fotograficos, que permitiram registar como aprofundar
praticas de Diferenciacdo Pedagogica.

Por fim, depois de aprofundar com o grupo praticas de Diferenciacdo Pedagdgica,
realizou-se uma entrevista a quatro criangas com o objetivo de reunir informacdo sobre a sua
percecdo do que é trabalhar em grupo (pares, pequenos grupos, grandes grupos ou parcerias) e
como € que esta organizacao de trabalho contribui no seu processo de ensino e aprendizagem.
Para a selecdo das quatro criangas, o primeiro critério definido foi escolher criangas que
participaram no Trabalho de Projeto que desenvolvi. Posteriormente, tendo em consideracao
que este Trabalho de Projeto foi elaborado por seis criangas, foram selecionadas duas que se
encontram no nivel de aprendizagem equivalente ao 1° ano e outras duas num nivel de
aprendizagem equivalente ao 2° ano, com a intengéo de perceber as diferentes perspetivas tendo

como influéncia os diferentes niveis de aprendizagem.

Capitulo IV- Anélise Reflexiva da pratica Supervisionada

Para a organizacdo da andlise reflexiva da minha pratica, irei organizar este capitulo em
duas fases. Numa primeira fase, pretendo reunir informacédo para dar resposta a minha primeira
questdo, nomeadamente, Quais sdo as praticas de Diferenciacdo Pedagdgica presentes no
contexto em estudo?. Neste primeiro momento, tenho como intencéo analisar as observacoes
sobre a pratica pedagdgica da docente cooperante, para assim reunir algumas estratégias de
Diferenciacdo Pedagogica. Numa segunda fase, pretendo analisar a minha pratica educativa,
reunindo as estratégias de Diferenciagdo Pedagdgica que dinamizei e aprofundei no contexto
em estudo, com o intuito de dar resposta a minha segunda questdo, mais concretamente, Como
aprofundar estratégias de Diferenciacdo Pedagogica no contexto em estudo?.

Segundo Stake (2007), a interpretacdo dos dados recolhidos é fundamental na
investigacdo, acrescentando que, o papel de um intérprete, quando inserido no campo de

investigacdo, passa por procurar “registar objetivamente o que acontece, examinando em
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simultaneo os resultados de forma a poder redirecionar a sua observacao, e a poder fundamentar
significados.” (Brito-Nascimento, 2010, p. 90).
4.1 Descricdo e Analise das préticas de Diferenciacdo Pedagdgica implementadas
pela docente cooperante

Nesta primeira fase, com base na recolha de dados que realizei através de tabelas de
observacao, notas de campo, registos fotograficos e a entrevista a docente, pude reunir um
conjunto de praticas de Diferenciacdo Pedagogica implementadas pela professora cooperante.
Relembrar que esta observagdo foi realizada numa sala de aula heterogénea constituida por 16
criangas que se encontravam no 1° e 2° ano de escolaridade. Deste modo, para orientar esta
analise de forma sistematica, tive como base o modelo desenvolvido por Morgado (2004),
constituido por seis dimensdes fundamentais nas praticas de Diferenciacdo Pedagdgica a
utilizar pelo professor na gestdo da sala de aula, mais concretamente, o Planeamento, as
Atividades/Tarefas de aprendizagem, os Materiais e Recursos de aprendizagem, a

Organizacao do Trabalho dos alunos, o Clima Social e a Avaliagao.
Planeamento

Com base no registo feito na tabela de observacéo sublinho que

(...) o principal instrumento de planificacdo por parte da crianca é Plano Individual de Trabalho (PIT),
onde cada uma planeia a sua semana, sendo que existe momentos fixos em grupo. O PIT ajuda-os a

perceber/planear a rotina da semana e, consequentemente, a envolver-se com os objetivos que tem que

cumprir neste periodo de tempo. (Anexo 1, Tabelas de observacédo)

Uma das ideias que apresento no Enquadramento Tedrico, relativamente ao planeamento,
é precisamente a importancia de a crianca estar a par dos contetdos que tem que aprender, as
condicBes em que tem que o fazer e os critérios de avaliacdo que tem de cumprir.

Segundo Santana (1999), o PIT “sempre permitiu operacionalizar a diferenciacdo do
trabalho que defendemos, ou seja, a que permite a cada um trabalhar segundo as necessidades
que progressivamente vai consciencializando na interagdo com os outros, de modo a progredir
no curriculo” (p.20). O PIT permite que cada aluno faca uma gestdo do seu percurso tendo em
conta os objetivos que tem de cumprir, dando-lhe oportunidade de participar no seu processo
de aprendizagem. Este instrumento deve ser moldado conforme as necessidades das criangas,
oferecendo um conjunto de atividades e tarefas diferentes para trabalhar um mesmo objetivo.
Segundo Brickman (1996, cit por Henrique, 2011), “planear ajuda as criangas a entenderem que
podem provocar acontecimentos para e por si proprias. Ajuda-as a ter melhor nocéo de tempo,

mas também a desenvolver a sua linguagem” (p. 177).
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O PIT, na instituicdo em estudo, € um instrumento diferente do habitual. Este PIT é
constituido pelo horério do nulcleo, onde se encontram determinados espagos em branco ao
longo dos dias da semana e cada uma das criancas deve preencher o seu PIT com base nas
dificuldades. Esta escolha podera ser alterada (negociacdo), em funcdo das dificuldades
apresentadas pela crianga ao longo das ultimas semanas. Deste modo, a docente no inicio da
semana observa o preenchimento do mesmo, verificando se vai ao encontro do que foi acordado
com aquela crianga, existe em cada um destes espacos por preencher uma pequena area onde a
docente assina com o intuito de deixar um registo de que o PIT ja foi analisado em conjunto
com acrianga. O preenchimento do PIT é feito para as componentes de matematica e portugués,
pois a estrutura da componente de estudo do meio é elaborada de outra forma, através de aulas
de permacultura da quinta pedagogica e trabalhos de projeto, ja registados previamente no PIT.
Com base num registo que elaborei através de notas de campo, é possivel compreender melhor

a intencéo da estrutura do PIT, nomeadamente:

O PIT esta organizado com os dias da semana, a diferentes cores para uma melhor compreensao por
parte da crianca. Como podemos observar na imagem 1 existem alguns momentos fixos do dia-tipo do
grupo, como, a roda da manhg, o lanche, o almoco, a avaliagdo/responsabilidades do dia, Assembleia,
Inglés, Artes Visuais, Educacio Fisica, Forum, Musica e a Permacultura. O dltimo dia da semana é
realizado sempre num segundo espaco da institui¢do, intitulado “A Quinta Pedagdgica”. O restante
espaco do PIT encontra-se vazio para que seja a propria crianca a preencher conforme os objetivos que
tem a cumprir nas componentes de Portugués e Matemdtica. (...) Esta organizagdo ndo é igual para
todas as criancas e mudar de semana para semana, depende das dificuldades apresentadas pela mesma.
(Anexo 4, notas de campo)
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Figura 1: Plano Individual de trabalho (PIT) (Frente)
Acrescentar que a estrutura do PIT pode variar conforme as necessidades da crianca.

Como podemos observar na imagem 2, este PIT foi elaborado para uma crianca dalténica que
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n&o consegue ter a ajuda das cores para distinguir os dias da semana e a docente criou um novo

PIT com imagem para ajudar na orientag&o.

TR

Figura 2: PIT adaptado as necessidades da crianga

Ainda no seguimento do PIT, no verso da folha existe uma tarefa, intitulada por as
minhas responsabilidades, que permite a crianca registar as suas tarefas ao longo da semana e
planificar como as vai gerir em cada um dos dias da semana.

Neste contexto o PIT assume-se como um instrumento de exceléncia para o planeamento
da Diferenciacdo Pedagégica, pois permite que o aluno faca parte do seu processo de
aprendizagem, vai ao encontro das suas necessidades individuais e desenvolve uma maior
nogdo por parte da crianca do processo que tem que realizar até conseguir chegar ao produto
final, atingindo os objetivos planeados.

Agregado a este instrumento, existem outras formas que possibilitam a planificacdo por
parte das criancas. E dada a crianca a liberdade de propor atividades/tarefas ou trabalhos de
campo, mas, para tal, tem que estruturar bem a sua ideia e apresenta-la a docente. Um exemplo

concreto desta planificacdo é

Na semana passada, RO propds na Assembleia fazer um trabalho de campo na Boardriders. A proposta
foi a votos e a maioria concordou. Para a execucdo do trabalho de campo, RO tem que preencher uma

folha onde ira planificar qual o objetivo desta visita e as varias atividades que o grupo pode desenvolver

neste espago. (Anexo 5, notas de campo)
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Figura 3: Preparacdo do Trabalho de Campo do RO
Posteriormente, esta planificacdo é analisada pela docente e discutida com a crianca para,
em conjunto, através da negociacdo, perceberem como articular os objetivos de trabalho do RO
e as componentes do curriculo que a docente tem que cumprir.

Relativamente ao planeamento por parte da docente,

(...) numa primeira fase € realizado com uma lista de contelidos programéticos que vai assinalando
conforme a crianca vai adquirindo onde, nas complementes de portugués e matematica, os alunos
também estdo a par. Nas componentes de Estudo do Meio, Artes e Cidadania estes contetidos vao sendo
alcangados com base nos temas que surgirem no quotidiano da escola. Por vezes, existem conteidos que

os alunos nédo abordam e neste sentido a docente faz propostas de trabalho que permitam trabalhar o

objetivo em estudo. (Anexo 1, Tabela de observacéo)

Perante estas propostas de planificacdo, numa das questBes da entrevista a professora
cooperante, esta afirma acontecer varias vezes uma mudanca devido a inumeros fatores que
surgem espontaneamente (flexibilidade curricular) e que também diz ja ter acontecido esta
planificacdo ndo ir ao encontro de determinada crianca. Neste sentido, d& um exemplo de uma
crianga e afirma que:

Por vezes, (a crianca em questao) nao quer fazer determinada atividade, mas os outros estdo a fazer, tu
tens que arranjar uma forma de fazer com que ele faga aquela atividade de maneira diferente de forma

a que seja motivador para ele e que tenha a mesma oportunidade que os outros. (...) Nesta profissdo tens

que ser muito sensivel para conseguires avaliar bem estes momentos. (Anexo 2, entrevista a
professora cooperante)
Por outro lado, outra préatica que afirma implementar para ir ao encontro das necessidades

das criancgas €

(...) escrevo num bloco de notas, as dificuldades sentidas para me orientar e giro as dindmicas assim.

Através destes registos percebo o que necessito de planear ou construir para adicionar na sala. (...)
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Esta planificacdo é feita para dar resposta as necessidades individuais que a crianca apresenta.

(Anexo 2, entrevista a professora cooperante)

Por outras palavras, ao longo dos diversos momentos da semana, a docente vai registando
determinadas dificuldades ou necessidades sentidas na aprendizagem por cada uma das crianc¢as
e, posteriormente, ap0s uma sequéncia de repeticdo propde a crianca determinada tarefa com o
intuito de ultrapassar a dificuldade sentida.

Em suma, nesta dimensdo, as praticas de ensino que sublinhei como promotoras de
Diferenciacdo Pedagogica utilizadas pela professora cooperante sdo 0s documentos
orientadores para a planificacdo de atividades propostas pelas criancas, o PIT e o Bloco de
Notas. Todos estes instrumentos permitem uma planificacdo que respeite a individualidade de
cada crianca e possibilitam que esta seja autora do seu proprio processo de aprendizagem.

Atividades/Tarefas de aprendizagem

Segundo o Enquadramento Teorico, esta dimensdo vem alertar o docente para a
necessidade de realizar atividades/tarefas diversificadas, respeitando os diferentes niveis de
aprendizagem do grupo. Pham (2012, cit por Martins e Gaitas, 2016) acrescenta ainda que,
“students learn effectively when tasks are moderately challenging — neither too simple nor too
complex.”(p.2)

Assim como consta nos registos elaborados nas tabelas de observacéo,

(...) para cada uma das componentes, portugués e matematica, existe uma espiral de aprendizagem com
diversas tarefas e dentro de cada uma destas tarefas existe uma grande diversidade de atividades que

podem realizar com base no seu interesse. Estas espirais ndo sdo iguais para todos os alunos, variam

conforme o nivel de preparagéo, o interesse e o perfil de aprendizagens. (Anexol)

Quando o grupo se encontra em Tempo de Estudo Auténomo (TEA), com base no que
planificaram no PIT, devem realizar as suas atividade/tarefas. Para tal, ttm alguns documentos
orientadores que as permite organizar autonomamente o seu trabalho. Na componente de
portugués, cada aluno tem uma espiral de aprendizagem que vai ao encontro do seu nivel de
aprendizagem. Atualmente, no contexto em estudo, existem trés espirais de aprendizagem que

dao respostas a trés niveis de necessidades diferentes, mais concretamente:
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Como podemos observar, nestas espirais esta representado o tempo aconselhavel em que
a crianca deve realizar estas tarefas, porém, ndo ¢ uma obrigatoriedade, mas sim uma linha
orientadora para que a crianca perceba se estad a cumprir as metas desejaveis ou ndo. O tempo
atribuido varia conforme o nivel de aprendizagem, por exemplo, a espiral do nivel 2 deve ser
realizada em duas semanas devido ao nivel de complexidade. Como podemos analisar, existe
uma grande diversidade de atividades, desde leitura de livros, jogos com diferentes niveis de
complexidade, atividade no computador adequadas ao nivel da crianca, dindmicas diferentes de
interpretar a frase em estudo, procura de palavras novas no dicionario, entre outros. Em cada
uma destas tarefas existe a oportunidade de a crianca selecionar o que quer fazer, tendo em
consideracdo o objetivo da atividade proposta. Um exemplo concreto é, numa destas tarefas
existe um mapa de atividades exploratorias, onde a crianca pode selecionar o que pretende fazer
tendo em consideracdo que o principal objetivo é trabalhar a frase em estudo de uma forma
criativa, articulando a componente de portugués com a componente das artes. Este tipo de
tarefas permite a crianca ser autora da sua prépria aprendizagem, tendo um conjunto de
atividades que pode realizar com base no seu interesse, estando ciente do objetivo que tem que

alcancar. Neste caso, interpretar de forma criativa a frase que esta a trabalhar.

Mape de atividades explorotdrios (fose 1, 2 ¢ 3)

Figura 7: Mapa de atividades exploratérias
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Para a componente de Matematica a ldgica é idéntica, mas existe uma lista de verificacdo
mais detalhada com os respetivos objetivos curriculares adaptados ao nivel de cada crianca.

No contexto em estudo, existe também a liberdade de a crianca sugerir propostas de
atividades, assim como trabalhos de campo. Para a realizacao destas atividades espontaneas, o
docente tem que garantir a igualdade de oportunidades tendo em consideracdo os diferentes
niveis de aprendizagem. Deste modo, a professora cooperante sublinha que

(...) existem criancgas de idades diferentes e niveis diferentes, mas também existem muitos pontos em

comum. O segredo é focares-te nos pontos em comum em primeiro lugar, e depois perceber o que da ou

ndo para ser em comum ou mesmo que tenha que ser individual por escolha deles. (Anexo 2,
entrevista a professora cooperante)

Acrescenta também que, nestes momentos de propostas espontaneas, criar grupos com
diferentes niveis € outra estratégia que faz, pois permite que o grupo trabalhar em cooperagéo
e aprenderem a ajudarem-se uns aos outros.

No que requer a propostas de atividades por parte da professora, esta afirma que uma das
estratégias que usa € procurar estar sempre atenta aos diferentes interesses de cada crianca de
forma a trabalhar as suas dificuldades ou novas aprendizagens com base nos pontos de
interesse da mesma. (Anexo 2, entrevista a professora cooperante). Outro fator que nomeia €

dar

(...) um maior destaque a interatividade da atividade e que se adeque aos gostos deles (criancas), ou

seja, as carateristicas do grupo em si. As atividades tém que levar sempre em conta as coisas que eles

gostam de fazer e as carateristicas desta faixa etaria. (Anexo 2, entrevista a professora
cooperante)

Neste sentido, Vygotsky (2009) reafirma a importancia da experiéncia para a construcao
do conhecimento, sublinhando que ‘“quanto mais rica for a experiéncia humana, tanto mais
abundante sera o material de que a imaginagdo dispde” (p. 17). Assim, para promover uma
pratica de Diferenciacdo Pedagdgica rica é importante que o docente proponha tarefas realistas
que desafiem o aluno, uma maior variedade nas tarefas e a possibilidade da crianca ser autora
da sua aprendizagem. (Morgado, 2003)

Em suma, posso afirmar que as estratégias enumeradas e aplicadas pela docente
cooperante vao ao encontro de uma prética eficaz de Diferenciacdo Pedagogica, uma vez que
esta respeita a individualidade da crianga, desenvolve tarefas com base no interesse
(significado), proporciona uma diversidade nas atividades/tarefas propostas, da oportunidade

ao aluno ser o autor da sua aprendizagem e respeita os diferentes niveis de aprendizagem.
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Materiais e Recursos de Aprendizagem

Agregado a diversidade de atividades/tarefas que é proporcionado pela professora
cooperante, como destaco na dimensdo anterior, nasce, deste modo, a necessidade de existir
recursos e materiais de aprendizagem que deem resposta a esta variedade. Um dos registos que
fiz na tabela de observacdo nesta dimensdo foi que apesar de jé existir uma grande oferta de
materiais e recursos de aprendizagem que vao ao encontro dos conteldos programaticos, a
docente esta constantemente a criar novos instrumentos adaptados aos interesses e,
principalmente, as dificuldades sentidas pelo grupo (Anexo 1, Tabela de observacao).

Assim como nomeio no Enquadramento Tedrico, Morgado (2004) alerta o professor para
a utilizacdo de diversos materiais como promotores de aprendizagem. Estes materiais devem
respeitar o interesse da crianca, o perfil de aprendizagem de cada uma e o seu nivel de
preparacao.

Uma das notas de campo que realizei durante o estagio, testemunham um episédio, onde
a docente percebe que existe uma crianga no grupo que necessita de voltar atras pois um dos

objetivos ndo foi bem conseguido, observemos:
(...) a docente, quando percebeu que a LEA j& tinha acabado as suas espirais, chamou-a & parte e
partilhou que tem observado que existe uma dificuldade nas vogais e é necessario voltar atrés,

principalmente, para trabalhar as vogais A e E. Em conjunto, numa folha em branco, chegaram ao

consenso de escreverem palavras ditadas pela LEA para esta preencher com a vogais em falta. (Anexo

6, notas de campo)
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Figura 8: Ficha sobre as vogais
De uma dificuldade detetada pela docente, em conjunto, elaboram um recurso
espontaneo, com base na proposta da crianca e em palavras significativas para a mesma.
Sublinhar que, este foi o primeiro recurso, mas que, posteriormente, houve uma continuidade
de trabalhos realizados neste sentido. Este instrumento € um exemplo de um recurso que pode

ser construido na hora com a crianga, onde a atitude do professor deve ser construtivista, um
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tutor que articula os seus objetivos com o interesse, perfil de aprendizagem, dificuldades
individuais da crianga.

O Enquadramento Teorico fundamenta que a sala de aula deve ser flexivel, que os
recursos deem respostas as necessidades e que a organizacéo e disposi¢do seja clara para todos.
Um dos fatores que a docente diz ter em consideracdo € ter apenas materiais que sdo usados
pelas criancas, quando (V&) que existe um material que o grupo ndo esta a usar é (retirado)
porque ndo estd la a fazer nada (...) dificulta a gestdo de trabalho da crianga. (Anexo 2,
entrevista a professora cooperante). De acordo com Morgado (2003) “a identifica¢do objetiva
de necessidades e recursos disponiveis facilitara a regulacdo dos procedimentos e a introducéao
de ajustamentos quando se revele necessario e/ou possivel” (p.113)

A professora cooperante acrescenta que tem o cuidado de colocar os materiais sempre
acessiveis, ou seja, tentar que esteja tudo em baixo, em cima so vai (...) aqueles materiais que
ndo sdo para mexer. (Anexo 2, entrevista a professora cooperante). A mesma sublinha outra
estratégia que tem para gerir 0s materiais presentes em sala de aula, nomeadamente, no inicio
do ano coloco apenas alguns materiais, depois vou adicionando conforme as necessidades que
vao apresentado, também para criar um acerto desafio, para ndo serem sempre 0S mesmo
materiais (Anexo 2, entrevista a professora cooperante). Losberg, J. e Zwozdiak-Myers, P.

(2021) complementam esta ideia afirmando que
(...) teachers must also implement and execute highly effective strategies to work flexibly within the
environment (UNESCO 2009). As classrooms become more diverse, choices and strategies exemplified

by teachers are essential to pupils’ participation in all aspects of learning (Molbaek 2018) (p.3).
Assim, como sublinhei nas dimens@es anteriores, as criangas tém varios instrumentos de

pilotagem, que os permite orientar-se e realizar diferentes tarefas para conseguir alcancar o
objetivo em estudo. Para tal, existem materiais e recursos distribuidos pela sala que os ajudam
dependentemente da componente em estudo.

Para componente de Portugués existe um conjunto de materiais organizados na zona da
biblioteca, nomeadamente, ficheiros de musicas; livros; ficheiros de aprendizagem da leitura e
da escrita, onde existe cerca de quatro fichas adaptadas ao nivel da crianga (Imagem 9); jogos
de palavras; jogos no computador (escola virtual); desafios de palavras com dicionarios;
carimbos com letras para escrever palavras ou frases; areia para desenhar letras; ficheiros com

fichas adaptadas aos diferentes niveis; entre outros.
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Figura 9: Ficheiros de aprendizagem da escrita adequados aos diferentes niveis

Na componente de Matematica existe um espaco especifico onde se encontram,
inlmeros jogos e recursos para ajudar a crianca na contagem, adicdo, subtracéo, divisdo e
multiplicacdo; ficheiros de fichas com diferentes niveis de complexidade; jogos de tabuleiro;

ficheiros com problemas; jogos no computador (escola virtual), entre outros.

Figura 10: Materiais e recursos de manipulacdo para a aprendizagem da matematica

Para a componente de Estudo do Meio existem ficheiros com experiéncias; um
documento orientador para o trabalho de projeto; livros; jogos de tabuleiro; atividade de
computador (escola virtual), computador para pesquisar curiosidades, entre outros.

Em suma, nesta dimensdo, as praticas de ensino que sublinhei como promotoras de
Diferenciacéo Pedagogica utilizadas pela professora cooperante sdo a diversidade de materiais
com base nas necessidades do grupo e identificacdo objetiva da gestdo dos materiais presentes
em sala de aula.

Organizacdo do Trabalho dos alunos

Gaitas e Silva (2010), alertam-nos no Enquadramento Teérico que a aprendizagem é um
processo social, quer entre alunos, quer entre professor-aluno. A verbalizagao através de trocas

verbais, questionamento e discussdes em grupo por parte do aluno, potencia o seu envolvimento
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com os objetivos de aprendizagem em estudo (Morgado, 2003). A Diferenciacdo Pedagdgica
vem alertar-nos para a importancia de proporcionar momentos de aprendizagem o mais
diversificadas possivel tendo em consideracdo as diversas formas de organizar o trabalho em
sala de aula, nomeadamente, trabalho individual, a pares, em pequenos grupos ou em grande
grupo (turma toda).

William Glasser (2001), autor do modelo da teoria das escolhas, desenvolveu uma
piramide onde apresenta uma representacdo grafica das percentagens da absorcdo de
conhecimento perante a atividade educativa a que qualquer ser humano esta exposto. Esta é a
prova de que quando expomos as criangas a momentos de trabalho cooperativo onde tém que

explicar, registar, interpretar, questionar, discutir, entre outros, a aprendizagem é mais eficaz.

Piramide de aprendizagem de Glasser

Aprendizado WAA

30%

50%
Aprendizado
Ativo 70% numerar, r-produlr. definir :.:mr

o% Escrever, Interpretar, expressar, revisar, identificar,
comunicar, ampliar, demonstrar, praticar e diferenciar
Explicar, resumir, estruturar, definir, generalizar,
elaborar, ilustrar

Figura 11: Piramide de aprendizagem desenvolvida por William Glasser (Tutormundi, 2021)

Neste sentido, a professora cooperante afirma que,

(...) tudo é importante, é o “nem sempre, nem nunca’. Se trabalhas s6 em grande grupo vai haver coisas
que ndo vao resultar e a motivacao também acaba por ser pouca, porque eles precisam de tudo isso. A

crianga enquanto pessoa precisa dos seus momentos sozinha, mas também precisa de momentos a
trabalhar com alguém. (Anexo 2, Entrevista a professora cooperante)

Segundo os registo que elaborei na tabela de observacao, existem momentos de trabalho
individuais, pequenos e grandes grupos, porém nado se encontra igualmente distribuido pelas
diferentes componentes do curriculo. (Anexo 1, Tabela de observagéo).

Para a implementacdo destes momentos a professora utiliza varias estratégias onde
demonstra que a heterogeneidade € um fator que enriquece estas dinamicas, mais

concretamente:



e Deixar que sejam as criancas a formar os grupos pedindo apesar que exista uma crianca em cada
grupo que saiba ler, pois ja sabe que as criancas formam naturalmente grupos com diferentes niveis
de aprendizagens;

e Estar constantemente a questionar o grupo de forma a fazé-los refletir perante as suas proprias
afirmacoes. A forma como coloca as questdes também ¢é adaptada a singularidade de cada crianga.

o (..)troca de culturas (...), uns estdo habituados a umas coisas e outros a outras e acaba por ser um
grande enriquecimento, para todos nés (...) Eles contam historias de vida deles que eu, as vezes,

digo “olha isso era interessante de fazer”. Eu nunca chegaria ld se ndo fosse esse enriquecimento

devido a diferenca cultural que existe no grupo. (Anexo 2, entrevista a professora
cooperante)

Em suma, perante este testemunho por parte da docente é evidente a importancia que
atribui as diferentes formas de organizar o trabalho dos alunos e as estratégias que utiliza,
nomeadamente: a valorizagdo da individualidade de cada crianga, 0 questionamento como
forma de adaptar o discurso a singularidade de cada aluno e os trabalhos de grupo com
diferentes niveis de aprendizagem. Estas praticas implementadas pela docente vdo ao encontro
da diferenciacdo pedagdgica, uma vez que, “teachers must possess a profound understanding
of their students’ characteristics (readiness, interest, and learning profile) in order to ensure the
effective differentiation of curricular elements (content, process, or product).” (Pozas &
Schneider, 2019. p. 75).

Porém, assim como sublinho em cima, apesar da organizacdo do trabalho presente no
contexto em estudo dar a oportunidade do grupo trabalhar individualmente, a pares, pequenos
grupos e grande grupo, a distribuicdo destes momentos ndo se encontra igualmente distribuido
pelas diferentes componentes do curriculo. Esta fragilidade sera abordada e aprofundada no
préximo subcapitulo Descricdo e analise das praticas de Diferenciacdo Pedagdgica que
propus e aprofundei.

Clima Social

Com base no Enquadramento Tedrico, Morgado (2004) alerta-nos para a importancia das

interacdes e das relacdo presente numa sala de aula. Efetivamente,

(...) the classroom is a better place when we realize that everyone in it shares a need for acceptance,
respect, security, contribution, and success. It is a powerful life lesson that regardless of age, gender,
culture, speed of learning, language, dress, and personality, we all feel pain, joy, doubt, triumph—the

human emotions. All lives are made better when they are treated as valuable and worthy of respect.
(Tomlinson, 2017, p.44)

Segundo Fonseca (2016), o afeto conduz, guia e dirige a cognicao, sustentando esta ideia

afirmando que,
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As emocdes ndo podem continuar a ser separadas das cognic¢des nas escolas e nas salas de aula do século
XXI, como o foram no passado. A aprendizagem significativa e motivadora é o resultado da interacdo
entre a emogéo e a cognicdo, ambas estdo tdo conectadas a um nivel neurofuncional tdo bésico, que se
uma ndo funcionar a outra ¢ afetada consideravelmente (p. 370)

Deste modo, um dos registos que faco na tabela de observacdes destaca que
E fundamental existir uma forte relagdo neste contexto para que a aprendizagem aconteca. Numa
primeira fase, porque existe varios momentos de estudo autdnomo onde é essencial a crianga estar

segura no ambiente de sala de aula para conseguir dar um passo a frente e autorregular as suas proprias
aprendizagens. (Anexol, Tabela de observacéo)

E essencial que o aluno sinta um apoio, quer do professor, quer dos colegas, e n4o se sinta
ameacado pelo seu proprio trabalho, caso contrério, ira desenvolver bloqueios que ndo o
permitiram alcancar a aprendizagem (Morgado, 2003). Segundo Tomlinson (2017) “not only
does safety presuppose the absence of physical danger, it requires the absence of emotional
danger as well. (...) Safety means that when I try a new skill, expend effort, or take a risk with
a creative idea, I won’t be thought of as foolish or odd. Safety happens when you feel accepted
as you are and valued enough that people want to help you become even better.” (p.44)

Neste sentido, a docente cooperante afirma que,

Isto tem a ver mais uma vez com a sensibilidade do docente, (...) tem que adequar os desafios as
capacidades e personalidades das criangas. (...) tem que se conversar com a crian¢a sobre 0 que € que
ela sabe fazer, se tem consciéncia de tudo o que vai fazer e como vai concretizar aquele objetivo. Através

desta conversa € que nds (docentes) podemos ver se ela estd com capacidade para continuar ou ndo. (...)

para no desenvolver esta tal inseguranca ou receio de fazer. (Anexo 2, entrevista a professora
cooperante)

A professora cooperante aconselha que, nestes casos, a atitude do docente deve ser
transmitir uma atitude positiva e a0 mesmo tempo consciencializar do que € que a crianca vai
fazer, ou seja, ndo esconder para que esta ndo desenvolva bloqueios na sua aprendizagem
(Anexo 2, entrevista a professora cooperante).

Tomlinson (2017) sublinha que,

Students and teacher alike are part of the team trying to ensure that the classroom works well for everyone
in the class. Regular opportunities for peer conversation, collaboration, and support help students learn
to both accept and provide assistance in productive ways. (p.45)
Relativamente a colaboracéo/apoio entre colegas na sala de aula, na tabela de observacgao
afirmo que,
(...) para o esclarecimento de dividas é essencial existir um espirito de equipa, para que a crianca

consiga esclarecer as suas ddvidas com qualquer crianca de um nivel mais avancado. Desde modo,

observo que existe esta abertura e liberdade, onde as criancas podem de facto esclarecer as duvidas
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entre si. Porém, este fator também é influenciado pela personalidade de cada crianca, uns preferem
apenas falar com a professora, outros tém colegas de elei¢do, outros acreditam profundamente nas suas

capacidades e sdo poucas as vezes que pedem ajuda e outros de facto comunicam com os colegas sempre
que precisam. (Anexo 1, Tabela de observacao)

Relativamente a esta necessidade do grupo, geralmente, preferir a ajuda da professora, a
docente afirma na entrevista estar relacionado com a figura paternal - é natural que eles tenham
uma admiracdo maior por quem por quem lhes lembra a mée, no meu caso, ou 0 pai, Nno caso
do tutor M (Anexo 2, entrevista a professora cooperante). Segundo a docente o afeto é um
elemento fundamental para a aprendizagem e por vezes o0 adulto é este porto seguro de que a
crianga necessita. Porém, a professora cooperante realca que, o que se tem a fazer é perguntar
“ja perguntaste aos teus amigos?”, primeiro tentar que eles utilizem os colegas como fonte de
informac&o depois € que recorre ao adulto (Anexo 2, entrevista a professora cooperante).

Existem outros fatores que influenciam a interacdo das criancas, nomeadamente, a lingua.
Existem crianca tém Portugués Lingua Ndo Materna (PLNM), que apenas falam inglés, e
existem crianca que ndo falam inglés. De facto, este € um entrave que acaba por limitar as
parcerias e pedidos de ajuda onde a criangca com PLNM tem que procurar uma crian¢a com
saiba falar inglés e que esteja disponivel ou entdo recorrer a professora. Neste sentido a docente

acrescenta que,

As diferengas culturais, sem dudvida, a linguagem pode ser um ponto a favor, ou um ponto contra. Por
exemplo, a PRI e a SO quando chegaram ca s6 sabiam falar hebraico, foi muito dificil, mas aprenderam

em trés meses a falar portugués, mas ao inicio foi um claro entrave. A linguagem tem tanto de bom como

pode ter de mau. (Anexo 2, entrevista & professora cooperante).
Por fim, sublinho na tabela de observacao que

A docente deve ser o espelho daquilo que quer e necessita numa sala de aula, deste modo, existe uma
grande relacdo entre a docente e as criangas e, inclusive, com as familias de cada uma delas. O
envolvimento das familias vem também criar um ambiente mais seguro e propicio de relacdo para a
crianga. (Anexo 1, Tabela de observacdo)

A relacdo entre familias e escolas tem grandes beneficios, principalmente no que diz respeito ao

sucesso escolar da crianga. Desta forma, Pereira (2012) afirma que,

Do ponto de vista da crian¢a/aluno este sente-se motivado e valorizado pela presenca e envolvimento
da sua familia, 0 que aumenta a sua autoestima e confianca. Para os professores, esta relacdo
proporciona um conhecimento mais aprofundado dos seus alunos e um aumento de expectativas
positivas. Para as familias é uma forma de compreender melhor o processo escolar e poder apoiar de

forma mais eficaz os seus filhos. (p. 25)
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A relacdo entre escola-familia faz com que a crianca, independentemente do seu estatuto
socioeconomico e cultural, crie motivos intrinsecos e extrinsecos, para se envolver mais com a escola e,
posteriormente, com o seu processo de aprendizagem (Pereira, 2012).

Em suma, nesta dimensdo as praticas de ensino que sublinhei como promotoras de
Diferenciacdo Pedagdgica utilizadas pela professora cooperante séo a atitude positiva por parte
da professora e colocar a par (consciencializar) sempre a crianca do que vai fazer de forma a

transmitir seguranga no seu processo de ensino e aprendizagem.

Avaliagdo

O Enquadramento Tedrico, em cima apresentado, afirma que, esta dimensdo permite ao
aluno compreender qual o caminho a seguir para alcancar o sucesso. Para tal, é necessario
existir um conjunto de estratégias e instrumentos que permitem regular o seu trabalho. Para
Tomlinson (2018, cit por Maia e Freire, 2020) a avalia¢do continua, ¢ “um processo regular de
recolha e analise de informacao que permite ao professor ir modificando os seus planos de aula,
de acordo com os pontos fortes e fracos dos alunos, com o objetivo de ajuda-los a crescer
academicamente”. (p.11)

No registo que faco na tabela do observacao, nesta dimenséo afirmo que,

No que concerne & avaliagdo por parte da crianca, esta ao final do dia tem que preencher uma tabela
com seis parametros que a ajudam a refletir se concretizou ou ndo os objetivos planificados, se realizou
as suas responsabilidades (tarefa do dia) e se respeitou todas as regras da sala. Para além desta
avaliacdo, cada crianca tem a sua lista de objetivos que as permite perceber se estdo atrasadas em
relacdo ao resto do grupo ou ao contrdrio, pois estar muito adiantada também néo é interpretado como
um bom sinal. Por outro lado, ao longo do dia, com base da avaliagdo diaria da professora, como por

exemplo, a correcdo de algumas fichas, permite & crianca ter uma perce¢do das conquistas ou

fragilidades que tem, assim como o feedback que a docente vai dando. (Anexo 1, Tabela de
observagao)

E evidente a existéncia de, pelo menos, quatro estratégias de avaliacio e regulacio do
trabalho por parte da crianca, a tabela no PIT, a lista de contetdos (verificacdo), os trabalhos
corrigidos e o feedback. Desde modo, existem diversas oportunidades para que a crianca
perceba, de uma forma consciente, o que sabe, 0 que ndo sabe e 0 que tem que fazer para
conseguir desbloquear as suas fragilidades. Relativamente ao PIT, com base num registo feito

nas notas de campo afirmo que,

(...) existe uma tabela onde as criancas devem escrever quais 0s trabalhos que se encontram por corrigir,

as datas das suas responsabilidades, tarefas extra (contratos de trabalho), uma autoavaliacdo e um
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espago para anotagdes que pode ser preenchido pela docente ou pela crianga (Anexo 4, notas de

campo)

Umpar 0 quadro
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Figura 12: Plano Individual de trabalho (PIT) (Verso)

De facto, este instrumento é muito complexo e permite a criancga reunir varios indicadores

que a informam do que deve ter em conta na sua atitude enquanto aprendiz. Um instrumento
que para além de ajudar a crianca a guiar a sua aprendizagem perante os contetdos em estudo,
permite refletir sobre os comportamentos, responsabilidades, avaliar o seu ritmo de trabalho e
expressar 0s seus pensamentos/conclusfes (anotacGes). A professora cooperante acrescenta
ainda que,

(...) muitas vezes questionamos “como é que correu o dia” a crianga diz “ah correu bem”, mas 0 que é

que € o bem? Quando tens especificamente topicos que os ajuda a avaliar, eles ttm uma maior nogéo do

que fizeram e ndo fizeram. Assim conforme véo crescendo ja conseguem fazer esta avaliagéo de forma

natural, pois ja tm nocdo que tdpicos devem ter em conta para se autoavaliarem. (Anexo 2,
entrevista a professora cooperante)
Relativamente aos restantes instrumentos que permitem a crianca se avaliar, a professora
afirma que,

Eles tém nocao pela questdo das correcdes que nos (professores) vamos fazendo, do feedback, ou seja,
quando tu fazes um trabalho depois aquilo € corrigido, eles tém uma nocdo do que é que erraram do
que acertaram, e ha coisas que eu pergunto especificamente quando ndo tenho bem a certeza se

realmente ndo sabe ou se estava distraido. (...) é uma avaliagdo continua que os permite saber o que

adquiriram ou ndo. (Anexo 2, entrevista a professora cooperante)
No que concerne a avalia¢do por parte da docente,

(...) esta tem uma lista de contelidos organizados numa tabela para cada uma das componentes do
curriculo. Conforme a crianca vai adquirindo os conhecimentos regista na tabela de cada uma se

conseguiu, se tem que continuar a trabalhar neste sentido ou se ndo conseguiu. Este instrumento serve
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como orientador para que a docente perceba o que cada uma das criancgas ja conseguiu alcancar ou ndo

e refletir sobre o que tem que fazer ou construir para que a crianca adquira a aprendizagem pretendida.

(Anexo 1, Tabela de observacéo)

Neste seguimento,

Outro instrumento diariamente utilizado pela docente é o seu bloco do notas. E no seu bloco de notas
que vai registando as dificuldades individuais que cada crianca vai apresentado ao longo do dia, com
base nas diversas dinamicas do dia (fichas, jogos, tarefas, desafios, trabalhos de grupo, etc.). Quando

repara que existe uma sequéncia de momentos onde a divida se repete, fala com a crianga e em conjunto

criam “contratos de trabalho”. (Anexo 1, Tabela de observacao)
Segundo a professora cooperante, quando tomo notas ndo é para mais tarde dizer que ele
teve dificuldades, mas sim para eu saber que tenho que fazer algo naquele sentido (Anexo 2,
entrevista a professora cooperante), ou seja, estes registos servem para orientar a agdo
pedagdgica da docente, dando-lhe bases das necessidades existentes para, posteriormente,
desenvolver instrumentos que ajudem o grupo a ultrapassar as dificuldades sentidas. Mais um
recurso da docente que acompanha a sua a¢do pedagdgica, onde acrescenta que estes registos

servem para

(...) ndo me esquecer do que tenho que fazer relativamente a dificuldade apresentada pela crianca. Mas

a avaliagdo é uma coisa que acontece de forma muito natural, eu estou constantemente a avaliar e eu

fago isso comigo e com eles. O que resulta ou que n&o resulta. (Anexo 2, entrevista a professora
cooperante)
Relativamente aos “contratos de trabalho” que a professora propde realizar em conjunto
com a tomada de deciséo da crianga, Tomlinson (2008) afirma que,

Os contratos assumem diversas formas que comegcam com um acordo entre o aluno e o professor. O
professor concede algumas liberdades e escolhas acerca de como o aluno ira concluir as suas tarefas e o

aluno concorda em usar essas liberdades de forma adequada para conceber e completar o trabalho de

acordo com certas especificagdes. (p. 157)
Esta autora sublinha ainda que, a utilizacdo deste instruto como promotor da
diferenciacdo pedagodgica:

e Permite uma articulacdo entre as competéncias da criancas a aprendizagem dos
contetidos de acordo com as suas necessidades;

e Respeita o ritmo do aluno;

e Desenvolve na crianca a capacidade e planificar conteudos de que apresentam
dificuldades;

e Desenvolve a sua capacidade de tomar decisbes perante o trabalho que pretende

realizar;
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e Permite um apoio mais individualizado por parte do docente;

e Possibilita a apropriacdo de conteddos com base no seu interesse;

e Apoia 0 pensamento critico, criatividade, investigacdo e uma aprendizagem
articulada.

Em suma, as praticas de Diferenciacdo Pedagdgica implementadas pela docente para
avaliar foram as tabelas com conteudos, bloco de notas e contratos de trabalho, que permitem
complementar a avaliacéo elaborada pelos alunos atraves do PIT, listas de verificag&o, feedback
e corregdes. E interessante perceber como todos estes recursos se complementam e permitem
dar informacédo com diferentes fins, tanto a professora como aos alunos. Indo, deste modo, ao
encontro, de uma préatica eficaz de Diferenciagdo Pedagdgica, uma vez que existe uma
diversidade de instrumentos que disponibilizam um conjunto de informacdo que possibilita

avaliarem-se de uma forma mais sustentada e completa. (Morgado, 2004),

4.2. Descricdo e analise das praticas de Diferenciacdo Pedagogica que propus e

aprofundei

Na anélise que fiz ao contexto em estudo, através da tabela de observacao, constatei que
existia um pequeno desequilibrio no que diz respeito a dimensdo Organizacédo do trabalho dos
alunos. Por outras palavras, as diversas formas de organizacdo dos trabalhos dos alunos,
nomeadamente, individualmente, a pares, pequenos grupos e grande grupo eram exploradas nas

diferentes componentes do curriculo, porém

(...) na componente do portugués, ainda que existisse uma dindmica no inicio da semana que 0s permita
trabalhar em conjunto, nomeadamente, a leitura autbnoma, os restantes momentos da semana sdo
sempre individuais. Ainda que o grupo pudesse optar por trabalhar em pequenos grupos (parcerias), se

tiverem a realizar as mesmas tarefas, tenho observado que raramente o fazem, preferem trabalhar
sempre individualmente. (Anexo 1, Tabela de observacéo)

De facto, existe uma discrepancia entre os diferentes momentos de organizacdo de
trabalho das outras componentes em relacdo a componente de Portugués. Numa fase inicial do
estagio, optei por observar e perceber de que forma poderia intervier neste sentido, pois trata-
se de um grupo onde metade das criangas tém PLNM e a intervencdo teria que ser bem refletida.

Relativamente a esta estrutura de organizagdo do trabalho na componente de Portugués,

a docente justifica que:
no meu entender a aprendizagem da leitura e muito mais rapida quando € significativa para a crianca e
a verdade é que a frase de outro colega pode ndo dizer nada a crianga, logo nao tem motivagéo para se

envolver. Como a frase ndo € da crianga, o seu interesse acaba por se desvanecer um bocado. Enquanto
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que aqui o interesse esta sempre la porque estdo a trabalhar sempre frases que séo deles. (Anexo 2,
entrevista & professora cooperante)

Neste seguimento, ao iniciarmos novos Trabalhos de Projeto, um grupo de criancas
afirmou que queria investigar sobre “Como fazer um livro?”. Acrescentar que, este instrumento,
no contexto em estudo, apenas é destinado & componente de Estudo do Meio. Poderia guiar o
grupo para a construcdo de livros que fossem ao encontro de conteudos de Estudo do Meio,
mas 0 grupo estava determinado a descobrir as partes constituintes de um livro e as propostas
de construcdo néo irdo ao encontro de nenhum conteldo programatico desta componente.

Deste modo, com base no Projeto Educativo que defende os interesses da crian¢ca como
promotores de aprendizagem, falei com a professora cooperante sobre o potencial deste
instrumento e o facto de estar limitado apenas para uma das componentes do curriculo. Na
sequéncia do nosso dialogo os Trabalho de Projeto passaram a abranger todas as componentes
do curriculo. Esta mudanca permitiu desenvolver momentos de trabalho cooperativo na
componente de Portugués. Assim como podemos observar na imagem 13, passou a haver um
bloco apenas para a componente de Estudo do Meio e os Trabalhos de Projeto um instrumento

onde podem investigar sem estarem limitados apenas a uma componente.

—

HORARIO SEMANAL

Nucleo de Iniciagao
2021/2022 - 3°Trimestre

TA (Trabalhe At
WM Tstuda do Mew)
PIT Pana individual de Trabaiho]

Figura 13: Horario do Nucleo de Iniciacdo

Deste modo, com base no documento de orientacdo dos Trabalhos de Projeto

desenvolvido pela instituicdo (Anexo 7), o0 presente projeto teve o seguinte rumo:

Etapas 2 Procedimentos

1° Etapa: | Para a definigdo do problema o grupo elaborou a pergunta “Como fazer um

Escolher livro?”.

2 As etapas definidas no documento orientador dos Trabalhos de Projeto ndo tém uma linha rigida a seguir, ou
seja, a crianca pode andar de etapa em etapa, conforme o decorrer do projeto.
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2° Etapa:
Planificar

Com a ajuda da estagiaria e da docente construiram uma teia com questdes e
locais/instrumentos que gostavam de explorar para encontrar respostas as

questdes colocadas. (Anexo 8)

3 e 4°
etapa: Agir

e registar

1° momento: Neste primeiro momento foram & biblioteca Municipal da
Ericeira, onde tinham como intensdo responder a questdo “Quais S&o as suas
partes?”. Para tal, observaram diversos livros, questionaram os funcionarios da
biblioteca e registaram as “partes” do livro que descobriram. (Anexo 9)

2° momento: Neste segundo momento realizaram uma entrevista a escritora
Ana Rita Dias — Via Zoom- onde respondera as questdes “Podemos encontrar
um autor/escritor, ilustrador ou editor?” e “Quais sd0 as suas partes?”.
Descobriram que um livro pode ter ou ndo um editor, como se construi um livro,
0s tipos de materiais que podem usar, entre outros.

3° momento: Este terceiro momento, ndo € um momento isolado, é uma rotina
que o grupo criou quando iniciou este projeto, onde utilizaram as rodas da
manhd, para apresentar novos livros e outros suportes de escrita, onde esta
apresentacdo era feita pelas criancas e pela estagiaria(eu) quando era necessario

ler algum livro.

2° Etapa:
Reflexdo e
planificaca
0

Depois da informacdo recolhida pelo grupo, decidiram voltar a reunir-se,
planificaram como se queriam organizar para a elaboracdo dos livros
(individualmente, a pares, pequenos grupos ou grande grupo (6 criancas)) e que
tipo de livro iriam construir.

Depois desta organizacdo decidiram ir para o computador descobrir as respostas
as questoes, “Como se faz um livro de desenhos? (banda desenhada)” e “Como

se faz desenhos no computador e @ mao?”.

3° Etapa:
Agir

Construcéo dos livros

4°  Etapa:
Registo

O grupo completou a informagdo j& recolhida anteriormente, analisaram 0s
livros construidos de forma a perceber se todos respeitavam as partes que
constituem um livro, elaboraram um texto para publicitar e divulgar na pagina

da escola o projeto que realizaram e organizaram a apresentacdo para o Foram.

5° Etapa:

Partilhar

Partilha no site da escola um texto e imagens do projeto realizado.
Partilha a comunidade escolar (Férum), em grande grupo, o que aprenderam e

construiram com a elaboracdo do Trabalho de Projeto “Como fazer um livro?”.
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6° Etapa: | Autoavaliacdo do projeto e dos diferentes formatos de trabalho a que tiveram
Refletir- | dispostos ao longo do Trabalho de Projeto, nomeadamente, trabalho individual,
Autoavalia | a pares, em parcerias, em pequenos grupos e em grande grupo.

cao

Tabela 1: Procedimentos do projeto “Como fazer um livro?”.

Assim para uma analise mais cuidada da minha intervencédo decidi seguir a mesma logica
do subcapitulo anterior, ou seja, irei analisar a minha pratica com base no modelo desenvolvido
por Morgado (2004), constituido por seis dimensfes fundamentais a utilizar pelo professor na
gestdo da sala de aula.

No que concerne ao Planeamento, assim como consta na tabela 1, a planificacdo foi
executada em varios momentos do Trabalho de Projeto, dando resposta as necessidades
espontaneas e as novas propostas de trabalho sugeridas pelo grupo. Para iniciar o Trabalho de
Projeto construimos uma teia (Anexo 8) onde colocamos o tema em estudo no centro (Como
fazer um livro?) e a sua volta as restantes questdes que iriam ajudar o grupo a responder a
pergunta principal. Nesta teia consta também 0s recursos que o grupo planeou para encontrar
as respostas as questdes colocadas. Este momento de planificacdo vai também ao encontro das
dimensGes Atividades/Tarefas de aprendizagem e Materiais e recursos de aprendizagem,
onde é interessante observar que as criancas tém a nocdo que necessitam de realizar varias
atividades e recorrer a diferentes materiais para encontrar uma informagdo mais complexa e
concisa sobre o tema em estudo. Indo, deste modo, ao encontro da teoria defendida por Morgado
(2004), ou seja, quanto mais diversificadas forem as atividades/tarefas e maior for a
oportunidade de explorarem materiais/recursos distintos, maior as probabilidades de
aprendizagem pois ha uma maior oportunidade da crianca aprender de diferentes maneiras.

Posteriormente, depois das atividades planeadas para a recolha de dados, o grupo decidiu
construir livros com base na informacdo adquirida. Para tal, decidiram elaborar os seguintes

livros:

LA e TE decidiram que iram construir um conto com base na historia do “O Homem Biscoito de
Gengibre”, o MARL optou por fazer um livio de comédia em banda desenhada, o DA uma pequena

historia de dinossauros e humanos, o Fl e 0 RO decidiram trabalhar em conjunto, mas cada um construir

o seu livro onde um sera sobre pokemons e outro sobre pokebolas. (Anexo 10, Notas de campo)
Esta liberdade que dei ao grupo de decidirem como e com quem irdo construir os
diferentes tipos de livros permitiu que as criangas se envolvessem mais com o tema em estudo

e atribuissem mais significado. Assim como sublinho no subcapitulo Caraterizacdo do
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contexto, a instituicdo em estudo tem como base uma aprendizagem democratica, ou seja, uma
aprendizagem que desenvolve na crianga a motivagao para apresentar as suas ideias, davidas,
receios ou qualquer tipo de constrangimento. Esta voz que foi dada a crianca em todos 0s
momentos do Trabalho de Projeto acabou por ser refletida através do empenhe, motivacao,
interesse e envolvimento que o grupo apresentou durante todo 0 processo.

Segundo Vasconcelos, T., Rocha, C., Loureiro, C., Castro, J., Menau, J., Sousa, O.,
Hortas, M., Ramos, M., Ferreira, N., Melo, N., Rodrigues, P., Fernandes, S. e Alves, S. (2012),
numa fase inicial da Metodologia de Trabalho de Projeto, os professores deve ter um papel de
mediador, orientador, estimulador de participacdo e ndo um transmissor de saberes. O seu
principal objetivo, nesta fase, foi estimular as curiosidades e interesses das criangas, percebendo
de que forma as podia ajudar a exprimir-se e a valorizar as suas motivac6es. Deste modo, uma
das estratégias que aprofundei para mediar este momento de planificacdo foi o questionamento.

O questionamento ajudou-me a fazer com que o grupo refletisse sobre as afirmacgoes e
propostas sugeridas. Este instrumento também me permitiu ir ao encontro da individualidade
de cada crianca, ou seja, ao adaptar as questdes colocadas a crianca a que me dirigia fazia com
que a integrasse e a envolvesse nos diversos momentos do presente Trabalho de Projeto.

Segundo Lopes e Silva (2010), para que o questionamento seja eficaz é necessario
colocarmos perguntas abertas, que desenvolvam na crianca reflexdo e ao mesmo tempo
compreensdo. Para que esta compreensao exista é fundamental o professor adaptar a questéo as
caracteristicas individuais da crianca. Uma questdo aberta exige da crianca pensar e perceber
como deve comunicar 0 seu conhecimento ou interpretacdo dos conceitos em estudo. Um
questionamento eficaz é mais do que valorizar a resposta correta, permite ao professor analisar
0s esquemas de pensamento apresentados pelos alunos, ou seja, usar 0 erro como meio de
aprendizagem até chegar a resolucdo correta. Tomlinson (2008) vai ao encontro desta teoria
afirmando que, os professores devem variar “os tipos de perguntas feitas aos alunos com base
no seu nivel de preparagao, interesses e estilo de aprendizagem” (p.156)

Para complementar esta ideia, destaco um episodio que retrata o impacto do

guestionamento:

(...) o grupo decidiu que queria tirar varias fotocopias dos livros que estavam a terminar para depois
distribuir no forum a quem quisesse. (...) rapidamente, percebi que iria ser um ato pouco sustentavel
para o ambiente, pois tratava-se de fotocopiar 5 livros varias vezes. Deste modo, convoquei uma reunio
entre todos os elementos deste projeto (6 criancas) onde optei pelo questionamento para a reflexdo desta
tomada de decisdo. O grupo rapidamente chegou a conclusao do impacto ambiental desta decisdo e que

sO iram imprimir uma vez o seu livro para levar para casa e o livro original ficava na biblioteca da sala.
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Assim, quando os amigos de todos os ndcleos quisessem ver poderiam ir a biblioteca e fazé-lo. (Anexo
11, Notas de campo)

Neste episodio usei 0 questionamento para os fazer pensar na decisao que tomaram, neste
caso, imprimir as vezes que fossem necessarios os livros produzidos (erro). Durante este
momento de reflexdo em grande grupo, usei questdo abertas, adaptei a linguagem as diferentes
nacionalidades e niveis de aprendizagem, dei 0 tempo necessario a cada crianca para refletir e
apresentar a sua perspetiva, encorajei 0 grupo a apoiarem-se nas respostas dos colegas e ajustei
o grau de complexidade ao perfil do aluno em questao. Estas estratégias permitiram que o grupo
tomasse uma decisdo autonomamente, ultrapassando a problematica em questéo -implementar
praticas mais sustentaveis e amigas do ambiente- sem grandes conflitos.

Relativamente as Atividades/Tarefas de aprendizagem, assim como podemos observar
na tabela 1, o grupo planificou uma visita a Biblioteca Municipal da Ericeira, uma entrevista a
uma escritora/autora, pesquisas no computador, constru¢do de diferentes tipos de livros,
elaboracdo de uma publicacdo na pégina da escola, um momento de preparacdo para a
divulgacdo do trabalho realizado e a apresentacdo no FOrum.

Efetivamente, o Trabalho de Projeto possibilita que haja esta sequéncia de atividades que
permitem uma construgdo progressiva e articulada do tema em estudo. Este instrumento de
investigacao vai ao encontro da Diferenciacdo Pedagdgica pois permite uma flexibilidade de
atividades interligadas entre si 0 que, consequentemente, leva a que as criancas deem mais
significado as suas aprendizagens.

Assim como sublinhei na dimensdo do Planeamento, cada crianca teve a oportunidade
de construir um livro com base nos seus interesses. A valorizagédo do interesse permite fomentar
a motivacdo, envolvimento e produtividade da crianca. O interesse, por parte da crianca, € um
fator que influéncia a recetividade que atribui a tarefa e a complexidade com que o faz.
(Tomlinson & Allan, 2002).

Destacar que, este grupo € constituido por criancas com diferentes niveis de
aprendizagem, culturas e personalidades (Anexo 10, Notas de campo) e estas caracteristicas
individuais de cada um, influenciaram, de certa forma, a tomada de deciséo do grupo perante a

organizacdo do mesmo e a elaboragdo dos diferentes livros, uma vez que,

O MARL apenas fala inglés, logo sé pode pedir ajuda as criancas que sabem falar inglés, a LA esta

habituada a fazer tudo pelos colegas, 0 DA estd em fase de adaptagdo ainda néo é muito auténomo e

ndo sabe bem as regras/rotinas da escola, o FI e a TE sdo criangas muito timidas, entre outros fatores.

(Anexo 10, Notas de campo)
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Relativamente a este momento, foi fundamental para mim optar por um papel de escuta
ativa, lancado questOes de reflex&o de forma orientar e integrar as criangas mais resguardadas.
Através de uma atitude mediadora e promotora de reflexdo consegui perceber a capacidade de
organizacdo do grupo e o respeito que tém pelos diferentes interesses dos colegas, tendo em
consideragdo as caracteristicas individuais de cada um. Deste modo, o principal fator atribuido
pelas criangas para a organizagao destas tarefas foi o interesse de cada um e n&o as restantes
condicionantes como a lingua, os diferentes niveis de aprendizagem e personalidades. Deste
modo, esta tarefa de construcdo dos livros foi ao encontro dos diferentes niveis de preparacao
(capacidade e compreensdo do tema em estudo), interesse (curiosidades) e perfil de
aprendizagem da crianca (forma mais produtiva de trabalhar), ou seja, de uma prética de
Diferenciacdo Pedagdgica que respeita a individualidade de cada crianca (Tomlinson, 2008).

Os Materiais e Recursos de aprendizagem, assim sublinho no subcapitulo anterior,
estdo sempre acessiveis e 0 grupo pode os explorar quando necessitarem, tendo ao seu dispor,
papeis, pintas, materiais de recorte e colagem, computadores, livros, carimbos, fios, cartolinas,
entre outros.

Para além destes materiais que constam na sala de aula e que séo familiares para o grupo,
com a implementacéo deste Trabalho de Projeto, houve a necessidade de recolher novos
materiais e recursos que contribuissem para a investigacdo do grupo. Um dos materiais
fundamentais foi o auxilio de diferentes tipos de livros, mais concretamente, contos
tradicionais, livros de banda desenhada, livros informativos, revistas, livros de colecdes de
cartas de pokemons, portefélios de diferentes criancas da escola com as suas colecfes de cartas
de Pokémon, livro em formato carta (Eu espero...de Davide Cali e Sergio Bloch), entre outros.

Todos estes materiais e recursos que o grupo utilizou, tiveram uma influéncia na tomada
de decisdo no tipo de livros que optaram por construir. Com base na exploracéo da diversidade
destes materiais e recursos, desencadeou na construgdo de um conjunto de livros muito
diversificados e enriquecedores, nomeadamente, um livro com base num contro tradicional “O
Homem Biscoito de Gengibre”, um livro de comédia em formato de banda desenhada, uma
pequena histéria de dinossauros e humanos, um livro informativo sobre pokemons e outro sobre
pokebolas.

A dimenséo Organizagéo do Trabalho dos alunos, assim como sublinhei inicialmente,
era um fator que apresentava um desequilibrio relativamente & componente do Portugués onde
o trabalho era maioritariamente individual. Com a implementacdo dos Trabalhos de Projeto em

todas as componentes do curriculo, permitiu desbloquear este desequilibrio e proporcionar mais
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momentos de trabalho a pares, pequenos grupos e grande grupo na componente de Portugués.
Cadima, A., Gregorio, C., Pires, T., Ortega, C., e Horta, N. (1997), afirmam que
Ainda que o trabalho de projecto possa ser desenvolvido individualmente, privilegia-se aqui o que é feito

em grupo, na medida em que este permite desenvolver a responsabilizagdo, a auto-disciplina e o espirito
critico. O trabalho de grupo é encarado como uma forma de preparacdo para a vida adulta, pois a

progressdo individual resulta do confronto do ponto de vista pessoal com o dos outros. (p.35)

Assim como sublinho na dimensdo do Planeamento, das seis criancas que participaram
no Trabalho de Projeto, quatro decidiram trabalhar a pares e duas individualmente. O facto do
meu principal objetivo ser proporcionar momentos de trabalho em grupo na componente de
Portugués, respeitei a tomada de decisdo das duas criancas que decidiram trabalhar
individualmente pois tinham interesses muito distintos e sabia que iria proporcionar varios
momentos de trabalho de grupo ao longo do projeto. Deste modo, todos os dias antes de
iniciarmos a construcao do livros, reuniamos em grande grupo para cada um explicar o que
estava a fazer e escutar a opinido do grupo. Posteriormente, iniciavam a construgéo do livros,
havendo sempre a liberdade de se ajudarem uns aos outros. No final do bloco de tempo
destinado para a elaboracdo dos Trabalhos de Projeto, voltdvamos a reunir em grande grupo
para perceber o que cada um fez e, mais uma vez, para dar oportunidade de pedir ajuda e opinido
aos colegas.

Relativamente a estas diferentes dindmicas que fui implementando ao longo do projeto,
no final através da entrevista realizada a quatro elementos do grupo, tentei perceber a perspetiva
gue cada uma teve relativamente a dindmica dos trabalhos de grupo, ao qual obtive as seguintes
opinides:

-Quando estou a trabalhar em grupo posso esclarecer as minhas duvidas e ajudar os outros. Houve uma
parte do projeto que a V me perguntou como é que se desenhava um tipo de algas e eu expliquei-lhe e
ela assim conseguiu desenhar e assim foi bom nos trabalharmos em grupo.

-Eu gostei de trabalhar com a TE porque ela ensinou-me a desenhar coelhinhos e ela aprendeu comigo

a desenhar senhoras.

-As vezes, trabalhar sozinha néo é tdo giro porque assim nés podemos aprender com os amigos. Quando

eles precisam de ajuda, eu ajudo e quando eu preciso de ajuda eles também me ajudam. (Anexo 3-
Entrevista as criancas)

De facto, a aprendizagem cooperativa, numa perspetiva socioconstrutivista onde

“aprender € considerado um processo de coconstrucdo interactiva entre a crianga, 0s seus pares

e os adultos” (Folque, 2014, p. 91 e 92), bem como a verbalizagao, presente nos trabalhos de

grupo, é considerada “um meio através da qual as criangas constroem com sua identidade como
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aprendentes, ao articular o cognitivo com a relacdo social e afetiva com o mundo” (Folque,
2014, p. 89).

Para além dos trabalhos a pares na construcdo dos livros e dos momentos em grande
grupo, outra dinamica desenvolvida no final do projeto, quando parte das criancas ja tinham
acabado a construcao do seu livro e outra parte ainda ia a meio do processo, foi aimplementagéo
de parcerias.

(...) Esta estratégia que propus foi uma mais-valia quer para o grupo avangar na construcao dos livros,
quer para desbloquear algumas dificuldades que as criancas mais atrasadas estavam a apresentar. Um
dos exemplos que carateriza a importancia que as parcerias tiveram no desenvolvimento do projeto foi
quando o Fl e 0 RO ajudaram a TE e a LA a terminar a construcao da sua histéria. Elas queriam que a
historia acaba-se de uma forma divertida e tinham imensas ideias, mas ndo chegavam a um consenso.

Como a ajuda do Fl e do RO, para além de articularem as diversas ideias de cada um, conseguiram
construir um final da historia muito engracado como desejavam. (Anexo 13- Notas de Campo)
Perante esta minha percecéo, tentei perceber junto das criangas entrevistas, qual a sua
opinido sobre as parcerias desenvolvidas, ao qual obtive as seguintes respostas:

-Eu acho que quando estamos a trabalhar em grupo aprendemos muito mais, porque ha sempre alguém
para nos ajudar. Se tu néo estiveres a trabalhar em grupo nédo tens uma pessoa para te ajudar e assim
podes aprender menos.

-Achei boa a ajuda, porque o FI ajudou-nos a pintar a capa do nosso livro, também ajudou a copiar e a
construir a histéria. O Fl e o RO foram uma boa ajuda da construgdo da histéria porque no meio da
historia eu ndo sabia bem o que fazer, estava confusa, e eles ajudaram-me. Com eles, eu aprendi que
devo sempre pedir ajuda e quando eles pedem ajuda eu também devo ajudar. Com as ideias deles a nossa
histéria ficou muito mais divertida.

-Sim, eu fui o ltimo a acabar e alguns meninos ajudaram-me e disseram o que era para fazer. E bom

trabalhar em grupo, pelo menos é a minha forma de trabalhar preferida porque fico muito entusiasmado

e aprendo a defender as minhas ideias. (Anexo 3, Entrevista as criancas)

As parcerias ajudam as criancas a desenvolver competéncias sociais, uma vez que, ao
trabalharem em cooperagdo com os colegas estdo a conhecer-se a si proprias, a desenvolver a
sua identidade e a0 mesmo tempo a aprender.

Estas diferentes dinamicas permitiram que o0 grupo percebesse a importancia de trabalhar
em grupo, de saber escutar a opinido dos colegas, saber pedir ajuda, ajudar os outros e criar
parcerias naturalmente sem estar um adulto constantemente a relembrar a presenga desta
dindmica.

Na dimensdo do Clima Social, assim como sublinho no Enquadramento Tedrico, é
destacada a importancia da interacdo e relagédo social entre alunos e aluno-professor. Um Clima

Social baseado na confianca e aceitagdo muatua é um fator essencial para a implementagéo de
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uma acéo educativa de qualidade, uma vez que, a relagdo, as emoc0es, o afeto sédo elementos
que influenciam a aprendizagem da crianca (Morgado, 2004).

Fonseca (2016) complementa esta informac&o afirmando que
(...) ao longo da infancia é a emogao que abre o caminho a cognicéo (...) A emogéo e a cognigdo juntam-
se para produzir aprendizagem, exatamente porque a emocdo emanada do organismo, ou seja, do corpo
(multiplas sensibilidades) e da sua motricidade (...) por interagdo com o envolvimento, gera uma

multiplicidade de fendmenos psiquicos complexos, a importancia das emocoes e da afetividade nas
aprendizagens é obviamente inquestionavel. (pp. 371- 372)

Tendo em consideracao esta base teorica, ao longo do Trabalho de Projeto houve varios
momentos fundamentais que contribuiram positivamente para o envolvimento e motivacao por
parte de todo o grupo. No que concerne a relagdo entre alunos, como ja sublinhei anteriormente,
houve varios momentos de trabalho de grupo, a pares e parcerias, onde efetivamente foi
fundamental existir uma relacdo positiva entre colegas. Deste modo, através da entrevista
realizada a crianca pude perceber qual a importancia que d&do a opinido dos colegas como um
meio de aprendizagem. Neste caso, a questdo foi direcionada para um episddio especifico, mais
concretamente, para 0 momento de preparacdo da apresentacdo no Férum, ao qual obtive as
seguintes opinides:

(...) -Se ele tivesse ouvido o que lhe tinhamos dito antes, n&o fazia isto na apresentagéo. E importante
ouvirmos a opinido dos outros.

-Quando o RO nos chamou a atencéo foi importante porque se ndo ia correr mal a nossa apresentacao
no férum.

-Sim é verdade, as vezes, eu falo muito rapido, eu ndo gosto muito que me digam isso, mas sim, a opiniao
deles ajudou-me na apresentacéo.

-Sim, porque imagina que agora um de nos ia falar muito baixo e ninguém o chamava a atencao para

falar mais alto, depois 0s que estavam no férum n&o iam ouvir nada, nem saber o que descobrimos no

nosso projeto. (Anexo 3, entrevista as criangas)

Atraves destas respostas é percetivel a atribuicdo de significado a opinido dos colegas,
concluindo que, a intengdo dos mesmos € ajudar e no criticar. E a partir de momentos como
estes, que as criancas desenvolvem uma relacdo entre si e compreendem a importancia do
trabalho cooperativo.

Outro fator que pode influenciar um clima social positivo é a heterogeneidade de um
grupo. Deste modo, cabe a docente, neste caso eu (estagiaria), transmitir aos alunos os pontos
positivos de termos a oportunidade de trabalhar com colegas que tém conhecimentos muito
distintos (Morgado, 2004). Assim, ao longo do Trabalho de Projeto houve varios momentos
onde criangas com diferentes niveis de aprendizagens trabalharam cooperativamente. Perante

parcerias, trabalhos a pares, pequenos grupos e grande grupo, com base da entrevista realizada
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as criangas, tentei perceber qual a sua opinido sobre a oportunidade de trabalharem com colegas

que se encontram em diferentes niveis de aprendizagem, ao qual obtive as seguintes respostas:

-Eu ajudei os meninos do nivel 1 porque eles precisam de mais ajuda. As vezes, os meninos do nivel 1
também me ajudam porque se trabalharmos assim em grupo é muito mais facil de fazer as coisas.

-Eu acho que é bom trabalhar com outros meninos, por exemplo, o0 MARL s fala em inglés, as vezes, é
dificil, mas outras vezes fico a saber palavras em inglés com ele. O RO também sabe falar outra lingua
e ao trabalhar com eles fico a saber coisas novas.

-Eu posso aprender com os dois niveis de formas diferentes, mas aprendo.

-Achei que era muito bom, porque posso trabalhar com pessoas que s&o minhas amigas e que me ajudam

mais. (Anexo 3, entrevista as criancas).

Com base nestas afirmacdes, é evidente a compreensdo por parte do grupo sobre o
conhecimento que cada crianga pode oferecer ao mesmo, independentemente do seu nivel de
aprendizagem.

No que concerne a relacdo entre professor-aluno, foi fundamental escutar
individualmente cada crianca e compreender o0s seus receios e dificuldades para,
posteriormente, conseguir dar continuidade ao seu trabalho. Apresento, assim, um exemplo

concreto presente nas notas de campo:

No segundo tempo de trabalho de projeto, planificamos a apresentacdo que iremos realizar no férum,
registando o que cada um iria dizer. FI continuava muito atrapalhado sem saber bem o que dizer com a
realizacdo desta apresentacao, de cinco e cinco minutos pedia-me para nao apresentar no férum. Ja
vinha preparada para este momento e numa pequena conversa com FI disse-lhe que iria respeitar esta
decisdo dele, mas propus que participasse no treino para a apresentacdo do forum e que fizesse a

apresentacdo do livro para os colegas que pertencem ao projeto. FI aceitou e demonstrou ficar mais

calmo com o nosso acordo. (Anexo 12, Notas de Campo)

Este é um exemplo de um momento de inseguranca que estava a bloquear Fl, ndo
permitindo que o seu trabalho continuasse enquanto ndo resolvesse este assunto. Neste caso,
foi fundamental j& existir uma relacdo com FI, permitindo-me conhecer a sua personalidade e,
consequentemente, perceber até onde poderia desafiar esta crianga sem a deixar insegura. A
negociacdo foi um instrumento fundamental, quer para este momento, quer para outros
momentos idénticos. Esta estratégia permitiu-me respeitar 0 espaco da criangca e a0 mesmo
tempo perceber até onde poderia ir para desbloguear este receio que desenvolveu,
nomeadamente, apresentar para a escola inteira. Deste modo, a negociagdo permite ao docente
implementar praticas de Diferenciacdo Pedagogica pois vai ao encontro dos niveis de
preparacédo da crianca e do perfil de aprendizagens.

A dimenséo da Avaliacéo foi realizada de diversas formas ao longo do Trabalho de
Projeto. Esta dimensdo esteve presente em todos 0s momentos do projeto, desde os contetdos
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definidos pelo grupo e por mim, passando pelos procedimentos, pelos produtos até a gestdo de
afetos. Desde o planeamento, as atividades/tarefas definidas, aos materiais, a organizacdo do
trabalho de grupo e ao clima social, enquanto orientadora deste Trabalho de Projeto estive em
constante avaliacdo. Numa primeira fase, para perceber como poderia colocar em pratica as
estratégias que tinha definido, como as parcerias, 0 questionamento, as negociacdes, 0S
trabalhos a pares, pequenos grupos e grande grupo, entre outros, tendo como foco uma pratica
que respeitasse a individualidade de cada crianca, 0 seu interesse, nivel de preparacéo e perfil
de aprendizagens. Um dos exemplos concretos da importancia de uma avaliacdo continua e
individualizada é o episodio que apresentei na dimenséo do Clima Social, onde foi fundamental
observar e avaliar os comportamentos da criancga para a ajudar a desbloquear dos receios que
ndo a estavam a deixar continuar a trabalhar de forma produtiva.

Outro momento fundamental de avaliacdo presente neste Trabalho de Projeto era quando
nos reuniamos em grupo e cada um apresentava o que tinha feito e refletia em conjunto com os
colegas e docente (eu) o que planeava fazer. Estes momentos permitiam que a crianga avaliasse
0 seu trabalho e o dos colegas, ajudando-0s mutuamente a perceber qual o rumo a seguir. Assim
como sublinho no Enquadramento Tedrico a avaliacdo deve ser constituida por um conjunto de
etapas que ajudam os alunos a compreender melhor qual o rumo a seguir para alcangar a
aprendizagem.

Outro momento de avaliacdo, este implementado pela institui¢do, € o preenchimento de
um documento que permite ao grupo refletir sobre o que aprenderam, o que mais gostaram de
fazer, 0 que menos gostaram e que estratégias gostavam de continuar a implementar nos
proximos Trabalhos de Projeto (Anexo 14).

Em suma, o desenvolvimento do presente Trabalho de Projeto na componente de
Portugués permitiu-me dinamizar/aprofundar vérias estratégias de Diferenciacdo Pedagogica,
nomeadamente: 0 questionamento; deixar que a crianca seja um sujeito ativo da sua propria
aprendizagem; proporcionar varios momentos de organizacao de trabalhos em grande grupo,
pequenos  grupos, parcerias, a pares e individualmente; diversidade nas
atividades/materiais/recursos para uma recolha de dados mais consistente e a negociagao. Estas
estratégias permitiram-me ir ao encontro de uma pratica de Diferencia¢do Pedagogica, uma vez
que valorizaram a individualidade de cada crianga, foram ao encontro do seu interesse, nivel de
preparacdo, perfil de aprendizagem e motivagdo. Estes fatores foram evidentes através da
dedicacédo que o grupo demonstrou na planificagdo, na construcao dos livros, nas opinides que
deram nas entrevistas, no conhecimento que foram verbalizando durante todo o processo, na

apresentacdo no Férum e na avaliacdo final do Trabalho de Projeto.
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Capitulo V- Consideraces Finais
Tomlinson e Moon (2013) no artigo que desenvolveram, intitulado como Assessment and
student success in a differentiated classroom, apresentam uma metafora que nos faz refletir

como seria 0 mundo se todos os profissionais apenas fizessem metade do seu trabalho:

Imagine feeling awful and going to a physician who says, “I understand what you’re saying about how
you feel, but today I’'m prepared to treat only one set of symptoms, and it’s not the set you brought with
you into the office.” (...) And imagine someone’s child - perhaps your child - going into a classroom

where the teacher says - in actions, if not words - “I’m prepared to teach only one kind of kid, and it isn’t
you. (p.141)

De facto, esta é a realidade em muitas salas de aula em Portugal, onde o professor apenas
esta preparado para ensinar um tipo de aluno e os restantes tém que se moldar a esta “vocagdo”
do docente. Esta € uma das grandes razGes do insucesso escolar em Portugal. Este fator
acontece, nao por falta de recursos financeiros, mas por falta de formacao/conhecimento por
parte dos docentes que, maioritariamente, se limitam a informacdo adquirida na formacéo
inicial da sua profisséo (faculdade).

A Diferenciacdo Pedagdgica é um tema que ja foi e é, atualmente, tema de varios estudos
devido a necessidade emergente da comunidade escolar conseguir dar resposta as necessidades
individuais da crianca. A Declaracdo de Salamanca (1994) é a prova de que, j& nos anos
noventa, este era um tema emergente e que uma educacdo uniformizada, ndo era a solucao.
Ainda que, documentos de referéncia como estes venham alertar o mundo da educacéo para a
esséncia de colocar em pratica uma educacdo diferenciada, o conceito de Diferenciacdo
Pedagdgica encontra-se, infelizmente, mal interpretado. E preocupante existirem professores
que interpretam a pratica de Diferenciacdo Pedagdgica como um método de ensino que atribui
um trabalho diferente aos alunos que apresentam mais dificuldades. Articulando esta realidade
com a metéafora de Tomlinson e Moon (2013) sublinhada inicialmente, como seria se um
médico tivesse uma ma definicdo sobre o que é um ataque cardiaco e direcionasse a sua
intervencg&o para 0s membros inferiores?

E evidente, numa sala de aula, a existéncia de uma grande diversidade de criancas, quer
a nivel de personalidade, culturas, linguas, vivéncias, necessidades, formas de ser e de estar,
logo é também visivel a necessidade de respeitar e integrar estas caracteristicas no processo de
ensino e aprendizagem das criangas. Deste modo, é essencial existir um conceito claro sobre o
que é uma pratica de Diferencia¢do Pedagogica, caso contrario, o professor acabara por colocar
em pratica o inverso, sem ter consciéncia das consequéncias negativas que pode desenvolver

na aprendizagem da crianca.
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A Diferenciacdo Pedagdgica tem como principal objetivo garantir o sucesso na
aprendizagem de cada um dos alunos, independentemente da sua individualidade. Para tal, com
base na precessdo da emergéncia deste tema, desafiei-me a observar como era tido em conta a
Diferenciacdo Pedagdgica no contexto em que me encontrava a estagiar. Assim, para o
desenvolvimento do presente relatério tive como principais objetivos Caracterizar as
estratégias de Diferenciacdo Pedagogica presentes no contexto em estudo como promotoras
de aprendizagem e Dinamizar estratégias de Diferenciacdo Pedagogica com base no contexto
em estudo. No capitulo da Analise Reflexiva da Pratica Supervisionada dou resposta as
questBes definidas inicialmente, mais concretamente, Quais sdo as praticas de Diferenciacio
Pedagdgica presentes no contexto em estudo? e Como aprofundar estratégias de Diferenciacéo
Pedagdgica no contexto em estudo?. Deste modo, ao longo da analise dos dados recolhidos
evidenciei varias praticas de Diferenciacdo Pedagogica implementadas pela professora
cooperante e aprofundada/dinamizadas por mim, nomeadamente:

e Plano Individual de Trabalho (PIT);

e Negociacéo;

e Documentos orientadores para a planificacdo por parte das criancas;

e Espirais de aprendizagens;

e Trabalhos de Projeto;

e Sensibilidade e atitude positiva por parte da professora;

e Adaptacdo e elaboragdo de materiais indo ao encontro das necessidades
apresentadas pelas criangas;

e Momentos de trabalho individuais, a pares, em parcerias, em pequenos grupos e
em grande grupo;

e Momentos de relagao entre alunos e professor-aluno;

e Feedback diario;

e Listas de conteudos como instrumentos de pilotagem para a planificacdo e
avaliacdo do processo;

e Bloco de Notas- instrumento orientador do professor;

e Contratos de trabalho;

e Questionamento.

Fundamental destacar que, estes instrumentos/estratégias implementadas nesta instituicdo
vao ao encontro de uma pratica de Diferenciacdo Pedagodgica devido a atitude do professor e a

forma como usufruir dos mesmos para integrar o seu interesse, nivel de preparacéo e respeito
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pelo perfil de aprendizagem de cada um. Por outras palavras, estes instrumentos/estratégias
promovem a Diferenciacdo Pedagogica no contexto em estudo pela forma como séo explorados,
dando respostas as individualidades da turma em questdao, ou seja, ndo sao elementos-chave que
promovem a diferenciacdo em todas as turmas, pois nao existem grupos de alunos iguais.

Assim, com a elaboracdo do presente relatdrio, pude concluir que, podem existir inUmeros
instrumentos/estratégias padrdo de Diferenciagdo Pedagdgica, mas tudo depende da forma
como o professor os implementa e a crianca usufrui dos mesmos para a aquisicdo da sua
aprendizagem. O papel do professor é o principal instrumento de uma prética de Diferenciacédo
Pedagdgica eficaz. Um professor que desenvolve uma planificacdo proativa, ou seja, uma
planificacdo em constante atividade, com base no perfil de aprendizagens, nivel de preparacéo,
interesse e motivacdo do aluno. N&o ha espaco para planificacGes anuais iguais para todas as
turmas e se houver sdo realizadas de forma flexivel e aberta, conscientes de que esta se vai
alterar conforme a vida ativa da turma. O ponto de partida da aprendizagem, a planificacéo, é
um elemento onde muitos docentes pecam ao se limitarem a planificagdes rigidas, pouco
flexiveis as duvidas/curiosidades que surgem espontaneamente no dia-a-dia de uma sala de
aula.

Em suma, a realizagdo do atual RPES, permitiu-me concluir que, ndo existe uma
“receita”, uma férmula concreta, que o professor siga e consiga alcancar o sucesso escolar de
um aluno. A Diferenciacdo Pedagogica requer que o professor se relacione com a turma,
conheca individualmente cada um dos alunos que tem a sua frente, que identifique as suas
curiosidades, necessidades e dificuldades individuais e, s6 posteriormente, desenvolva em
conjunto com a crianga ou grupo, estratégias que garantam O seu sucesso escolar. A
“receita/formula” que, por vezes, um professor procura nas insegurancas diarias do seu cargo
profissional é consciencializar-se de que tem de conhecer individualmente cada aluno, para,
assim, ir ajustando o processo de ensino as suas necessidades. Maia e Freire (2020)

complementam esta ideia afirmando que,
Planificar um ensino diferenciado é como construir diferentes roteiros (flexibilidade curricular) para uma
mesma visita de estudo (objetivos de aprendizagem) ou como ser o gestor de um restaurante (o professor)

e ter a disposigdo de todos os clientes (alunos) um menu variado (contetdo, processo e produto

diferenciados), que satisfaga os diferentes gostos (perfil de aprendizagem). (p. 23)
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Anexos
Anexo 1: Tabela de observagao

A — Planeamento

O planeamento por parte do docente, numa primeira fase, é realizado com uma lista de
conteudos programaticos que vai assinalando conforme o que crianca vai adquirindo onde,
nas complementes de portugués e matematica, os alunos também estdo a par. Nas
componentes de Estudo do Meio, Artes e Cidadania estes contetidos véao sendo alcancados
com bases dos temas que surgirem no quotidiano da escola. Por vezes, existem conteldos
que os alunos ndo abordam e neste sentido a docente faz propostas de trabalho que permitam
trabalhar o objetivo em estudo.

Numa segunda fase, o planeamento surge de uma forma mais espontanea, ou seja, ao
longo da semana a docente vai fazendo registos das aprendizagens do grupo e avalia se
existem dificuldades individuais, em pequenos grupos ou de um modo geral na turma inteira.
Com base nestes registos planifica tarefas individuais, em pequeno grupo ou grande grupo
direcionadas as dificuldades apresentadas pelas criancas. Posteriormente, avalia a realizagéo
da mesma e orienta a crianga conforme os resultados obtidos.

Por outro lado, o principal instrumento de planificacdo por parte da crianca é Plano
Individual de Trabalho (PIT), onde cada uma planeia a sua semana, sendo que existe
momentos fixos em grupo. O PIT ajuda-os a perceber/planear a rotina da semana e,
consequentemente, a envolver-se com os objetivos que tem que cumprir neste periodo de
tempo.

O facto de existir uma estrutura de objetivos a cumprir em cada uma das semanas, para
a componente de matematica e portugués permite a cada uma das criangas autorregular o seu
ritmo e capacidade de aprendizagem. E notavel que, esta relacio da crianca com os objetivos
a cumprir torna-a mais autbnoma e responsavel.

Tenho observado que, na componente de portugués e matematica a docente esta
constantemente a adicionar novos materiais de exploracéo na sala, com diferentes niveis de
complexidade. Esta necessidade por parte da docente provem de um planeamento com base
nos desafios que pretende dar constantemente ao grupo e, principalmente, dar um leque

variado de propostas onde trabalhem as dificuldades sentidas.
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Na componente de Estudo do Meio as aprendizagens sdo adquiridas através de
Trabalhos de Projeto (se surgirem), aulas de permacultura na quinta pedagodgica da escola e
uma aula destinada a este tempo. Nas aulas de permacultura ndo existe nenhum planeamento
por parte das criancas, é o docente que define uma sequéncia de aprendizagens e propdem ao
grupo no préprio dia, ou seja, € uma aula expositiva e exploratoria, tendo em consideracéo a
oportunidade de serem ao ar livre e em contacto direto com a natureza. Nos trabalhos de
projeto, o grupo tem um guido orientador (com base nas fases de metodologia de trabalho de
projeto) que os ajuda a planear o tema em estudo. Neste caso, o docente é apenas um
mediador. No tempo que planificam no PIT com a docente para a componente de Estudo do
Meio, o plano das aulas tem como base os interesses do quotidiano e propostas das criancas,
Ou caso ndo surja, a docente propde um tema.

Em todas as componentes existe sempre a necessidade por parte da docente em
perceber qual a melhor forma/estratégia de trabalho para cada uma das criangas adquirir a
aprendizagem. Este fator acontece de forma mais evidente na componente de portugués, onde
a docente adota diferentes métodos de aprendizagem da leitura e da escrita conforte as
dificuldades/carateristicas de aprendizagem da crianca.

Na minha opinido, sinto que, em todos 0s momentos de aprendizagem existe tempo e
espaco para o ritmo de cada crianca, porém quando se trata de momentos mais individuais
existe a necessidade de se definir regras relativamente ao tempo, caso contrario, a crianga
acaba por se perder nos espacos de tempo que lhe é dado.

Por fim, destacar que, existe sempre uma articulagdo com matérias anteriores e/ou
vivéncias do grupo quando se introduz um novo tema de aprendizagem, ou seja, a atribuigédo

de significado é um dos principios de envolvéncia do grupo ao tema em estudo.

B- Atividades/Tarefas de aprendizagem

Apesar de existir uma estrutura orientadora de aprendizagens, ndo existe um
método de ensino igual para todos. A docente procura sempre estar atenta aos diferentes
interesses de cada crianca de forma a trabalhar as suas dificuldades ou novas
aprendizagens com base nos pontos de interesse da mesma. Um dos principios da
instituicdo é a aquisicdo de conhecimentos de forma significativa e contextualizada
com as necessidades atuais das criangas. Deste modo, existe sempre a necessidade de
estabelecer uma linha continua entre 0 que a crianca ja sabe e as aprendizagens a

adquirir. Esta é também uma estratégia de ensino frequentemente usada, uma vez que
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permite a crianca criar uma linha de continuidade e desenvolver uma aprendizagem
mais complexa e répida. O facto da docente em observacéo ter este cuidado de dar
continuidade as aprendizagens ja adquirias pela crianca, permite que esta ndo crie algo
completamente novo e abstrato do seu conhecimento, pois tudo o que é abstrato e sem
relacdo, nestas idades, torna-se complicado de entender.

Nesta instituicdo, em determinadas componentes existe uma ordem de
aprendizagem, porém ndo é totalmente certa, pode variar confortes os interesses do
grupo, temas que surjam de determinadas curiosidades, principalmente, na componente
de Estudo do Meio. Neste contexto, na componente de Portugués e Matematica observo
que, existe a necessidade de trabalhar temas e matérias com uma certa ordem, mas na
componente de Estudo do Meio, Educacdo Artistica, Educacdo Fisica e Cidadania e
Desenvolvimento esta ordem ¢é feita conforme os interesses do grupo.

Relativamente aos trabalhos diferentes para os alunos que aprendem de maneira
diferente, € algo que acontece, mas de forma natural. Estes trabalhos s&o
maioritariamente individuais pois as davidas por normal sdo também muito
individuais. Porém existem momentos em que estes trabalhos diferenciados séo
realizados em pequenos grupos com as mesmas necessidades ou em grande grupo com
0 intuito de se ajudarem uns aos outros.

Um dos pontos chave que observo ¢ a capacidade de escuta da docente para com
a crianca. Ao escuta-la e compreendé-la, as tarefas e atividades a que chegam a acordo,
é possivel ver que esta ndo se importa de ter momentos de trabalho individuais pois
esta mais focada nos objetivos que pretende cumprir. Toda esta clareza e relagdo entre
professor-aluno, dentro desta sala de aula é a base do bom funcionamento.

Relativamente ao método de ensino, assim como dita o projeto educativo, nao
existe um método igual para todos. Existe uma estrutura de ensino que se vai adaptando
conforme as necessidades da crianca. Na componente de portugués, esta adaptacao é
bastante visivel pois existem criangas que aprenderam a ler através do método global,
outras através do método das 28 palavras e outras com base em estratégias especificas
para as suas carateristicas.

Por altimo, confesso que, a disposicdo das mesas da sala, nunca mudam devido
a0 espaco e estrutura geomeétrica da sala, as criangas podem trabalhar nas trés areas que
existem na sala, mas a organiza¢do do espaco ndo muda, ndo porque a docente ndo

quer, mas porque o espaco ndo permite. O Unico fator que muda séo os materiais dentro
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destas areas, uma vez que quase todas as semanas a docente vai adicionando materiais

conforme a necessidade do grupo.

C- Materiais e Recursos de Aprendizagem

No contexto em estudo, os materiais e recursos de aprendizagem sdo a base do
ensino da crianca. Nao existe testes, existem fichas que cada crianga vai realizando,
maioritariamente, articuladas com materiais didaticos.

Apesar de ja existir uma grande oferta de materiais e recursos de aprendizagem
que vdo ao encontro dos contetdos programaticos, a docente esta constantemente a
criar novos instrumentos adaptados aos interesses e, principalmente, as dificuldades
sentidas pelo grupo.

Na componente de Portugués existe um instrumento intitulado como Espiral de
aprendizagem da leitura e da escrita, adaptado aos diferentes niveis de competéncias.
Esta espiral é constituida por diversas tarefas que a crianga deve cumprir numa ou duas
sememas (depende do ritmo e nivel) que permite a crianca trabalhar uma aprendizagem
atraves da exploracdo de varios matérias, ficheiros, jogos, fichas, livros e computador.

Na componente de Matematica existe uma lista de objetivos a seguir e também
uma espiral intitulada como Espiral da Aprendizagem da Matemaética, onde oferece
também um leque de materiais de exploracdo para a aprendizagem continua da
matematica, desde ficheiros, jogos multibasicos, geoplanos, abacos, matérias de
adicdo, subtracdo, divisdo e multiplicacdo construidos pela docente, entre outros.

Na componente de Estudo do Meio, existe uma estrutura orientadora para a
realizacdo dos trabalhos de projeto, o contacto direto com a natureza, livros, diversos
ficheiros, especialmente, sobre experiéncias que podem fazer.

A componente de Cidadania e Desenvolvimento é trabalhada diariamente
articuladas com as diversas componentes, no entanto, € mais especificamente abordada
no Forum e na Assembleia, onde existe materiais como, jornal de parede, ata, um
conjunto de criangas responsaveis por organizar estes momentos (presidente, vice-
presidente e secretario) e um conjunto de documentos que explica o seu funcionamento.

Nas componentes de Artes existem diversos materiais de exploragdo assim

como na componente de musica, diversos materiais e instrumentos masicas.
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Para as diferentes componentes do curriculo portugués, cada crianga tem uma
conta da escola virtual e um dos objetivos a cumprir semanalmente é realizar
determinadas tarefas no computador.

Estes documentos como listas de objetivos, espirais de aprendizagem, PIT,
documentos orientadores para o trabalho de projeto estdo agrupados num dossié
intitulado como Livro da Vida e cada uma das criangas tem o seu. Este instrumento,
para além de reunir estes documentos orientadores, é também onde o grupo guarda os
trabalhos realizados mais recentemente. O Livro da Vida é um instrumento que a
acompanha sempre a crianga quer na escola, quer em casa e permite a familia estar a
par das conquistas realizadas pela crianga ao longo do tempo.

Por dltimo, outro instrumento que existe é o portefolio fisico e virtual. No
portefélio fisico consta todos os trabalhos realizados pela crianga ao longo do ano. No
portefolio virtual constam trabalhos realizados em formato digital e registos
fotograficos das conquistas feita pela crianca.

D-Organizacgdo do Trabalho dos Alunos

Existem momentos de trabalho individuais, pequenos e grandes grupos, porém
ndo se encontra igualmente distribuido pelas diferentes componentes do curriculo.

Existem muitos momentos em que 0 grupo se encontra em tempo de estudo
autbnomo. Nestes momentos, as criancas podem trabalhar individualmente ou em
pequenos grupos, depende do que planificaram. Por outro lado, existe a dindmica de
poderem questionar os colegas sobre as suas ddvidas, no entanto, sinto que se tem que
estar constantemente a relembrar, se ndo apenas vao esclarecer as duvidas com a
docente.

Na componente de Estudo do Meio, o grupo tem aulas onde trabalham
individualmente, pequenos grupos e grande grupo, e os trabalhos de projeto que,
maioritariamente, € realizado em pequenos grupos. Na componente de Matematica, 0s
diferentes momentos ao longo da semana também permitem que o grupo se organize
nos diversos formatos de trabalhos. Porém, tenho observado que na componente do
Portugués, ainda que exista uma dindmica no inicio da semana que 0s permita trabalhar
em conjunto, nomeadamente, a leitura autdbnoma, os restantes momentos da semana séo
sempre individuais. Ainda que exista a liberdade do grupo optar por trabalhar em

pequenos grupos (parcerias), se tiverem a realizar as minhas tarefas, tenho observado
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que raramente o fazem, preferem trabalhar sempre individualmente. O facto de existir
criancas que tém Portugués Lingua N&o Materna (PLNM), que apenas falam inglés, as
dificuldades apresentadas sdo particularmente singulares, o que, consequentemente,
leva a que exista esta necessidade por parte da docente em oferecer um trabalho mais
individualizado.

Por outo lado, no contexto em estudo, quando a docente propde trabalhos em
pequenos grupos e grande grupo cria estratégias ajustadas aos diferentes niveis de
aprendizagem. Algumas das estratégias que coloca em pratica quando dinamiza estes
momentos € deixar que sejam as criangas a formar os grupos pedindo apenas que exista
uma crianca em cada grupo que saiba ler, pois j& sabe que as criangas formam
naturalmente grupos com diferentes niveis de aprendizagens e outra estratégia é estar
constantemente a questionar o grupo de forma a fazé-los refletir perante as suas
préprias afirmagdes. A forma como coloca as questdes também € adaptada a
singularidade de cada crianca.

O grupo esta consciente de que todos sdo diferentes e igualmente importantes, e
que o trabalho ¢é adaptado ao seu nivel de aprendizagens. Este fator ndo € interpretado
como um entrave, mas sim como uma consciencializa¢do por parte do grupo, onde 0s
que se encontram num nivel 2 (nome dado pela turma) tém que ajudar as criangas com
mais dificuldades e as criancas que se encontram no nivel 1 sabem que podem pedir
ajuda sempre que necessitarem as criangas do nivel mais avancado. Este espirito de
equipa corre muito bem em algumas componentes e é fundamental para que esta
logistica funcione, caso contrario, a docente ndo consegue dar respostas as dificuldades
todas do grupo.

Por outro lado, para além da organizacdo dos trabalhos em grupo, existem
momentos individuais onde cada crianca, com a ajuda do seu Livro da Vida, sabe o que
tem que fazer, onde pode realizar esse trabalho e que materiais necessita. Esta autonima
e organizacdo do grupo acontece com o auxilio de alguns instrumentos de pilotagem
gue nomeei na categoria Materiais e Recursos de Aprendizagem, como o PIT, as

espirais de aprendizagem e os objetivos definidos.

E- Clima Social da Sala de Aula

E fundamental existir uma forte relacio neste contexto para que a aprendizagem

aconteca. Numa primeira fase, porque existe varios momentos de estudo autébnomo
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onde é essencial a crianga estar segura no ambiente de sala de aula para conseguir dar
um passo a frente e autorregular as suas proprias aprendizagens. Numa segunda fase,
para esclarecimento de davidas é essencial existir um espirito de equipa, para que a
crianca consiga esclarecer as suas davidas com qualquer crianca de um nivel mais
avancado. Desde modo, observo que existe esta abertura e liberdade, onde as criancas
podem, de facto, esclarecer as dividas entre si. Porém, este fator também € influenciado
pela personalidade de cada crianga, uns preferem apenas falar com a professora, outros
tém colegas de eleicdo, outros acreditam profundamente nas suas capacidades sendo
poucas as vezes que pedem ajuda e outros de facto comunicam com os colegas sempre
que precisam.

Posteriormente, a docente deve ser o espelho aquilo que quer e necessita numa
sala de aula, deste modo, existe uma grande relacdo entre a docente e as criancas e,
inclusive, com as familias de cada uma delas. O envolvimento das familias vem
também criar um ambiente mais seguro e propicio de relagdo para a crianga.

Acho que era importante criar um sistema que permitisse um ambiente mais
silencioso e propicio de foco individual. Por vezes, nos momentos de trabalho
auténomo existem criancas a fazerem varios trabalhos ao mesmo tempo, adicionando
as parcerias para esclarecimento de davidas, acabando por proporcionar um ruido de
fundo que acaba por destabilizar algumas criangas.

Relativamente a tomada de decisdo na sua aprendizagem, esta instituicdo tem
como base uma aprendizagem democratica onde a voz da crianga € um tema muito
valorizado, sendo por vezes um problema na medida em que, as criangas estdo
habituadas a fazer tudo o que querem e o que lhes interessa, quando lhes é proposto
algo diferente acabam por recusar ou criticar. Todas as propostas tém que ser bem
refletidas e esta liberdade de tomada de deciséo tambem. Por outro lado, na organizacéo
da sala de aula, a tomada de decisdo por parte do grupo € algo que resulta muito bem e
permite desenvolver varias competéncias em cada uma das criancgas.

As conquistas e esfor¢os dos alunos sdo sempre valorizados recebendo sempre
um feedback individual no final de cada trabalho, seja uma ficha, realizacdo de um
jogo, descoberta de respostas as suas duvidas, parcerias, apresentacfes, entre outros.
Este feedback tanto sdo para reforgar as conquistas adquiridas como para sublinhar as
dificuldades sentidas, permitindo ao aluno estar consciente das suas capacidades e

conseguir definir o rumo das suas préprias aprendizagens.
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Avaliacao

A avaliacdo € realizada diariamente, quer pelo grupo, quer pelo professora
cooperante.

No que concerne a avaliacdo por parte da docente, esta tem uma lista de
contetidos organizados numa tabela para cada uma das componentes do curriculo.
Conforme a crianga vai adquirindo os conhecimentos regista na tabela de cada uma se
conseguiu, se tem que continuar a trabalhar neste sentido ou se ndo conseguiu. Este
instrumento serve como orientador para que a docente perceba o que cada uma ja
conseguiu alcancar ou néo e refletir sobre o que tem que fazer ou construir para que a
crianca adquira a aprendizagem pretendida.

Outro instrumento diariamente utilizado pela docente é o seu bloco do notas. E
no seu bloco de notas que vai registando as dificuldades individuais que cada crianga
vai apresentado ao longo do dia, com base nas diversas dindmicas do dia (fichas, jogos,
tarefas, desafios, trabalhos de grupo, etc.). Quando repara que existe uma sequéncia de
momentos onde a divida se repete, fala com a crianca e em conjunto criam “contratos
de trabalho”.

No que concerne a avaliacdo por parte da crianca, esta ao final do dia tem que
preencher uma tabela com seis parametros que a ajudam a refletir se concretizou ou
ndo os objetivos planificados, se realizou as suas responsabilidades (tarefa do dia) e se
respeitou todas as regras da sala. Para além desta avaliacdo, cada crianca tem a sua lista
de objetivos que as permite perceber se estdo atrasadas em relacéo ao resto do grupo
ou ao contrario, pois estar muito adiantada também nao é interpretado como um bom
sinal. Por outro lado, ao longo do dia, com base da avaliacdo diaria da professora, como
por exemplo a correcdo de algumas fichas, permite a crianca ter uma percecao das

conquistas ou fragilidades que tem, assim como o feedback que a docente vai dando.

Anexo 2: Entrevista a professora cooperante

Intencéo: Caracterizar o papel do professor como promotor de Diferenciacdo Pedagogica
e quais as estratégias colocadas em pratica.

1. Conceito de Diferenciacédo Pedagogica:

Entrevistadora: O que é para si a Diferenciacdo Pedagogica?
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Entrevistada: A Diferenciacdo Pedagogica tendo em conta o ensino e a aprendizagem,
é tomar conta as carateristicas de cada crianga, 0s aspetos mesmo a niveis socais e aspetos
relacionados com a personalidade de cada um. Ir de encontro a maneira deles aprenderem e do
que eles gostam de aprender e fazer a partir dai. O que eu sinto € que nem sempre é possivel
ser mesmo assim, porque quando tens até cinco, sim da para fazer um puro individual em que
eles aprendem mesmo através dos seus interesses. Quando tens um grupo maior, acaba por ndo
se tornar tdo possivel, ndo da para chegar a todo o lado, apesar de que eu acho que nds fazemos
Diferenciacdo Pedagdgica, se € 100% do que gostavamos de fazer, ndo, nao e.

2. Caraterizacao do grupo

Entrevistadora: De modo geral, como caracteriza o nucleo de iniciacdo a nivel da
aprendizagem?

Entrevistada: NOs costumamaos dizer que ndo existe dificuldade de aprendizagem, mas
dificuldades de “ensinagem”. Isto significa que, n6s é que nao achamos qual a competéncia
certa a explorar. Das experiéncias que tenho tido agora do ndcleo de iniciagdo, este ano foi o
ano em que tive meninos tdo velhos, nunca tinha tido meninos tdo velhos era sempre entre 0s 6
e 7 anos, com 8 anos também, mas so no final do ano. E eles ou s&o muito bons ou 0 modelo
que colocamos em préatica é muito bom. Eu acredito que seja do modelo ser muito bom, ndo
acredito que no meio de tantas criancas a passar-me pelas méos que seja toda a gente
maravilhosa. Acho que o modelo é que é muito bom e aprendem muito rapido e € um grupo
que para mim a nivel de regras as adquirem muito rapido. N&o sei se era isto que pretendias?

Entrevistadora: Sim era, na realidade este grupo é constituido por criancas com
culturas muito diferentes, linguadas diferentes, formas de ser e estar também distintas e
todas estas carateristicas influenciam na aprendizagem.

Entrevistada: Influenciam sempre, € assim tu tens sempre aquela troca de culturas que é
mesmo isso, uns estdo habituados a umas coisas e outros a outras e acaba por ser um grande
enriquecimento, para todos nos inclusivamente, para mim porgue eles trazem coisas que eu nem
nunca pensei, porque ndo estou habituada. Eles contam histdrias de vida deles que eu, as vezes,
digo “olha isso era interessante de fazer”. Eu nunca chegaria 14 se ndo fosse esse enriquecimento
devido a diferenca cultural que existe no grupo.

Entrevistadora: Quais séo os fatores que no seu entender condicionam as diferencas
de aprendizagem na sua turma?

Entrevistada: As diferencas culturais, sem davida, a linguagem pode ser um ponto a
favor, ou um pouco contra. Por exemplo, a PRI e a SO quando chegaram ca s6 sabiam falar

hebraico, foi muito dificil, mas aprenderam em trés meses a falar portugués, mas ao inicio foi
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um claro entrave. A linguagem tem tanto de bom como pode ter de mau. Para além disso, outra
situacdo que causa algum constrangimento sdo as vivéncias familiares, por exemplo, aquelas
familia que ndo colocam muitas regras, quando eles chegam isso € um claro entrave. Eles ndo
querem fazer nada, estdo habituados a fazer apenas o que lhes apetece e € uma grande
caminhada, mas ultrapassa-se isso tudo, mas inicialmente é um grande entrave para a
aprendizagem da crian¢a. Outra coisa que pode ser um entrave €, por vezes, temos criangas que
ja foram expulsas de todas a escolas, j& ninguém as aceita e vém para aquilo como ultimo
recurso. Estas criancas ja vém cheias de entraves e formatadas, tudo o que lhes fizer lembrar
escola, fa-los repetir o comportamento. Sé passado um tempo é que comegcam a perceber que
esta ndo € uma escola normal, igual as outras, ttm uma autonomia bem diferente e que Ihes da
de escolha, mas também responsabilidade. Mas la esta, ao inicio devido a formatacdo e méa
experiéncia que tém da escola este € uma grande entrave. Depois comegam a entrar no ritmo e
criam uma verdadeira relagdo com a aprendizagem.

3. Planificacéo

Entrevistadora: Como é feita a planificacdo? (Se necessario questionar: Qual a
intencdo da planificacdo? Quais sdo a estratégias que usa na planificacdo para dar resposta as
diferentes necessidades do grupo?)

Entrevistada: Entdo a planificacdo para comecar é feita por eles atraves do PIT, depois
disso nos temos todas aquelas ferramentas autbnomas que permitem que eles guiem o seu
préprio trabalho. A Unica coisa que é totalmente planificada séo atividades esporadicas e ai sou
eu que planeio e apresento. Também, é bom existir este tipo de atividades, como tu ja fizeste,
porque como ndo é uma coisa regular quando acontece eles gostam. Se for algo sempre
planificado pelo professor é desmotivante para a crianca e na realidade € isso que acontece no
ensino tradicional. Assim como estava a dizer a planificacdo € feita sempre por eles, exceto as
artes, no entanto nas artes tenta-se que haja sempre uma escolha da parte da crianga, ou seja, eu
escolho uma técnica que sinto que tem que ser trabalhada depois deixo-os ser eles a escolher a
forma como o querem fazer. Tento sempre que haja uma escolha do lado deles, ndo uma escolha
apenas planeada por mim.

Depois nos temos uma coisa que é, que tu ja podes-te assistir muitas vezes, que é
planificamos e planificamos, mas acabamos é por fazer coisas diferentes que vao ao encontro
do que estd a acontecer no momento, 0 que também é bom porque quer dizer que existe
flexibilidade na planificagdo, ndo é nada rigido.

Nas planificacdes tento sempre complementar a parte préatica, dependo da atividade pode

vir primeiro a parte pratica e depois a tedrica ou ao contrario, tem que ser algum bem gerido
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pelo professor. As vezes, prefiro primeiro a parte tedrica s6 para dar uma pequena nogéo do
assunto em estudo, mas depende muito do que se pretende fazer, da nossa intencdo. Claro que
existem outros fatores que influenciam a planificagdo como: a interacéo deles, existe momentos
que ndo esperavamos que eles falassem tanto depois ndo da tempo para tudo, € algo que
acontece Varias vezes, outras vezes, acaba muito cedo porque pensava que ia acontecer mais
interacdo a nivel de questdes e participacdo ndo acontecem. Mas ao contrario das planificacdes
que tu fazes, em tabelas, eu, atualmente, ja ndo faco isso, escrevo num bloco de notas, as
dificuldades sentidas para me orientar e giro as dindmicas assim. Atraves deste registos percebo
0 que necessito de planear ou construir para adicionar na sala.

Entrevistadora: Observei que existem varios momentos de estudo autonomo onde
cada crianca faz trabalhos diferentes. Como ¢ feita esta planificacdo?

Entrevistada: N&o é, a ndo ser que se detete que ha ali uma dificuldade, que é preciso
explorar uma determinada necessidade que a crianga apresenta.

Entrevistadora: Exato, mas, as vezes, quando eles apresentam uma dificuldade a
professora vai ter com eles e apresenta-lhes um determinado trabalho...

Entrevistada: Ai sim, hd uma planificacdo da minha parte, eu vou ter com a crianca e
digo: “Hoje ou esta semana quando fores trabalhar matematica nao vais seguir a tua lista vais
fazer isto e isto, concordas?” Esta planificacdo ¢é feita para dar resposta as necessidades
individuais que a crianga apresenta.

Entrevistadora: J& aconteceu perceber que a planificagdo que criou ndo vai ao
encontro de determinada crianga? Se sim, o que fez?

Entrevistada: Muitas vezes sim, e nessa altura tens que mudar, esta alteragdo tem que ir
ao encontro daguela crianca. Agora estava aqui a pensar num exemplo concreto para te explicar
melhor, o DA. Por vezes ndo quer fazer determinada atividade, mas os outros estdo a fazer, tu
tens que arranjar uma forma de fazer com que ele faga aquela atividade de maneira diferente de
forma a que seja motivador para ele e que tenha a mesma oportunidade que os outros. Porque
depois tambem existe o outro lado, se ele ndo fizer, depois os colegas vém dizer que néo é justo.
Ou seja, € necessario mudares o que tens planificado de forma a ndo prejudicar ninguém. Néao
é facil porque tens que avaliar varios fatores, nomeadamente respeitar o tempo dele, mas até
que ponto vais andar a deixa-lo fazer sempre o que quer? Ou se 0 que se precisa € de uma
pressdo para conseguir dar o proximo passo. Nesta profissao tens que ser muito sensivel para
conseguires avaliar bem estes momentos.

4. Atividades/tarefas de aprendizagem
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Entrevistadora: Todas as semanas existem momentos onde a professora propoe
atividades de aprendizagem. Quais os fatores que da um maior destaque nestas propostas
para que a aprendizagem ocorra?

Entrevistada: Eu dou um maior destaque a interatividade da atividade e se adeque aos
gostos dele, ou seja, as carateristicas do grupo em si. As atividades tém que levar sempre em
conta as coisas que eles gostam de fazer e as carateristicas desta faixa etaria.

Entrevistadora: Ja pude observar que existem momentos que em 0 grupo sugere
espontaneamente propostas de atividades que pretendem realizar no momento. Como
gere estas propostas tendo em consideracéo os diferentes niveis de aprendizagens?

Entrevistada: Entdo é assim, quando eles sugerem, nem sempre é possivel elaborar as
propostas no momento por indmeras razfes, como o material que temos que arranjar. Mas
norma da porque a nivel dos contetdos isto estd bem controlado e d& sempre para colocar
propostas novas pelo meio. Agora como é que eu tenho em conta os diferentes niveis de
desenvolvimento? E assim, a verdade é que existem criangas de idades diferentes e niveis
diferentes, mas também existe muitos pontos em comum. O segredo é focares-te nos pontos em
comum, em primeiro lugar, e depois perceber 0 que da ou ndo para ser em comum ou mesmo
que tenha que ser individual por escolha deles. Uma estratégia que por norma faco é misturar
0s niveis, juntar o que ainda ndo sabem algo com aqueles que ja sabem e aprendem em
cooperac¢do. Por norma quando sugerem um trabalho, vai dar sempre a trabalho de grupo, neste
grupo se os deixar ser eles a escolher tenho que relembrar que tem sempre que existir algum
menino que saiba ler, a ideia é que se consigam ajudar uns aos outros e, principalmente, que
consigam ultrapassar este fator das diferentes capacidades.

5. Materiais e recursos de aprendizagem

Entrevistadora: Qual a razdo pelos materiais da sala se encontrarem organizados

assim?

Entrevistada: Entdo eles neste momento ndo estdo organizados exatamente como eu
gostava que estivessem, porque a sala € muito pequena. Eu gosto de ter os materiais organizados
por areas, atualmente esta um pouco assim, mas existem alguns que estdo repartidos. Uma
estratégia que tenho em consideracdo é ter apenas materiais que sdo usados pelas criangas,
guando vejo que existe um material que 0 grupo nao esta a usar € retirar porque ndo esta la a
fazer nada. Se ndo é usado é mais um objeto que esté ali a encher e dificulta a gestdo de trabalho
da crianca. O gue eu tento e que 0s materiais estejam sempre acessiveis, ou seja, tentar que

esteja tudo em baixo, em cima sO vai mesmo aqueles materiais que ndo sdo para mexer. Outra
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estratégia € no inicio do ano colocar apenas algumas materiais depois vou adicionando
conforme as necessidades que vao apresentado, também para criar um acerto desafio, para ndo
serem sempre 0S mesmo materiais.

Entrevistadora: J& pude observar que esta constantemente a adicionar e a criar
novos materiais que vao ao encontro dos interesses e diferentes capacidades do grupo.
Quais os aspetos/fatores que da maior enfase para a elaboracédo destes materiais?

Entrevistada: Tento que seja tudo bastante ecoldgico assim como os valores da
instituicdo ditam, tudo o que consigo fagco em madeira ou outra técnica que dé para utilizar
varias vezes. Gosto muito de cores e eles também gostam muito de cores, mas a maior parte
das cores vém em plésticos e os plasticos partem-se e vao para o lixo o que nao é bom.

6. Organizacao do Trabalho dos Alunos

Entrevistadora: Pude observar que na componente de portugués, 0s momentos de
trabalho individual prevalecem. Porqué? Qual a inteng¢éo?

Entrevistada: Entéo isto havia duas formas de fazer que era, ou trabalhavam com uma
frase individual, que faz sentido a cada um, ou trabalhavam numa frase no coletivo, ou seja,
havia varias frases, como se faz na escola da varzea, mas no meu entender a aprendizagem da
leitura e muito mais rapida quando é significativa para a crianca e a verdade é que a frase de
outro colega pode ndo dizer nada a crianca, logo ndo tem motivacdo para se envolver. Como a
frase ndo é da crianca, o seu interesse acaba por se desvanecer um bocado. Enquanto que aqui
0 interesse esta sempre la porque estdo a trabalhar sempre frases que sdo deles. O que observo
é que, as vezes, duas ou trés criangas gostam de combinar e trabalhar a mesma letra e,
consequentemente, a mesma frase, mas € porque eles quiseram, nao foi porque eu impus e esta
tudo bem porgue o interesse esta la.

Entrevistadora: Tendo em conta a relagdo e a experiéncia que tem com este grupo,
qual a sua opinido sobre os diferentes formatos de trabalho (individualmente, pequeno
grupo ou grande grupo) como promotores de aprendizagem?

Entrevistada: Eu acho que tudo é importante, é o “nem sempre, nem nunca”. Se trabalhas
s em grande grupo vai haver coisas que ndo vao resultar e a motivagdo também acaba por ser
pouca, porgue eles precisam de tudo isso. A crianga entanto pessoa precisa dos seus momentos
sozinha, mas também precisa de momentos a trabalhar com alguém.

7. Clima Social

Entrevistadora: Quais as estratégias que usa para proporcionar um ambiente

desafiante e a0 mesmo tempo seguro para a crianca?

65



Entrevistada: Isto tem a ver mais uma vez com a sensibilidade do docente, nos temos
que ver até onde podemos ir. N6s ndo podemos chegar a sala e questionar sobre um tema a uma
crianca que sabes que ainda ndo sabe, tem que adequar os desafios as capacidades e
personalidades das criancas. Se ndo vai correr mal, tem mesmo a ver com a tua sensibilidade.
Por outro lado, também n&o podes dizer a uma crian¢a que ndo vai conseguir, como foi o caso
do FI, quando nédo quis ir apresentar no forum, estas logo a cortar-lhe as pernas. Neste caso,
tem que se conversar com a crianca sobre é que € que ela sabe fazer, se tem consciéncia de tudo
0 que vai fazer e como vai concretizar aquele objetivo. Através desta conversa é que nos
(docentes) podemos ver se ela estd com capacidade para continuar ou n3o. As vezes, uns
desistem, outros ndo, mas nos temos que respeitar este sentimento para ndo desenvolver esta tal
inseguranca ou receio de fazer. Nestes casos, a atitude do docente deve ser transmitir uma
atitude positiva e ao mesmo tempo consciencializar do que € que a crianga vai fazer, ou seja,

n&o esconder para que esta ndo desenvolva blogueios na sua aprendizagem.

Entrevistadora: Tenho observado que o grupo prefere esclarecer as davidas que tém

com o adulto do que com os colegas. O que é que acha desta dinamica?

Entrevistada: Entdo isso € muito normal, tens que pensar que vém de um contexto
familiar e que é natural que eles tenham uma admiracdo maior por quem por quem lhes lembra
a mae, no meu caso, ou o pai, no caso do tutor M. O que se tem a fazer é perguntar “ja
perguntaste aos teus amigos?”, primeiro tentar que eles utilizem os colegas como fonte de
informac&o depois é que recorre ao adulto. Tens que estar sempre a relembrar desta dindmica,
se ndo recorrem apenas ao adulto. Por exemplo a V, ja estd comigo ha duas anos e vem sempre
ter comigo, nunca recorre aos colegas, apesar de saber que esta dindmica existe, mas ela faz de
prepdsito para vir ter comigo. Esta influenciado com a questdo familiar da crianca que, por
vezes, necessita daquele miminho do adulto. Nés (docente), por vezes, somos aquele porto de

abrigo que eles ndo sentem com 0s amigos.

8. Avaliacao

Entrevistadora: Como ¢ feita a avaliacdo, quer por parte do aluno, quer por parte
da professora?

Entrevistada: Entdo eles fazem uma autoavaliacdo didria no fim do dia, no PIT,
avaliando como é que correu, com topicos bastante especificos relativamente a atitude deles,
pois muitas vezes questionamos “como ¢ que correu o dia” a crianga diz “ah correu bem”, mas

0 que é que é o bem? Quando tens especificamente topicos que os ajuda a avaliar, eles tém uma
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maior nocao do que fizeram e ndo fizeram. Assim conforme vao crescendo j& conseguem fazer
esta avaliacdo de forma natural, pois j& tém nocdo que tdpicos devem ter em conta para se
autoavaliarem.

Entrevistadora: E relativamente aos contedos como € que eles se avaliam?

Entrevistada: Eles tém noc¢do pela questdo das corre¢cdes que nds vamos fazendo, do
feedback, ou seja, quando tu fazes um trabalho depois aquilo é corrigido, eles tém uma nogéo
do que é que erraram do que acertaram, e ha coisas que eu pergunto especificamente quando
ndo tenho bem a certeza se realmente n&o sabe ou se estava distraido. E eu vou comunicando
como eles assim, ndo h&a uma ficha de avaliacdo concreta, € uma avaliacdo continua que 0s
permite saber o que adquiriram ou ndo. As avaliacOes que eu faco sdo qualitativas e ndo
quantitativas e nem tens aquela questao do “suficiente ou bom”, também nao se processa assim.
E uma tabela com objetivos do género “Ié com facilidade” e no final existe um espago para o
docente fazer um registo descritivo.

Mas isto € a parte mais formal, porque de uma forma informal registo do meu bloco de
notas determinados apontamentos para ndo me esquecer do que tenho que fazer relativamente
a dificuldade apresentada pela crianca. mas a avaliacdo € uma coisa que acontece de forma
muito natural, eu estou constantemente a avaliar e eu faco isso comigo e com eles. O que resulta
ou que ndo resulta. O que aprenderam ou o0 que nao aprenderam, estd melhor aqui ou esta pior
ali. Quando tomo notas nao é para mais tarde dizer que ele teve dificuldades, mas sim para eu
saber que tenho que fazer algo naquele sentido.

Entrevistadora: De que forma esta avaliacéo contribui para o processo de ensino e
aprendizagem do aluno?

Entrevistada: Eu acho que a maioria deles, principalmente quando ja estdo no 2° ano
comigo, eu acho que sim, que tém esta nocdo bastante clara, eles sabem perfeitamente o que
sabem e ndo sabem. Alias, normalmente, isto € influenciado pela confianga, existem momentos
que eles pensam que sabem e na realidade até sabem. Na minha opinido, ha vezes que estdo
comigo, numa fase inicial eu acho que eles ndo tém ainda bem esta nocéo, é uma coisa que €
construida, eles vo ganhando esta no¢do com o tempo. E uma avaliagdo feita de forma mais
inconsciente, e com o passar do tempo vao desenvolvendo uma maior consciéncia neste sentido.
E uma coisa que vem com a maturidade também.

9. Pratica pedagogica

Entrevistadora: Que dificuldades, por vezes, sente para implementar praticas de
diferenciacdo pedagogica? Como as gere?
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Entrevistada: A dificuldade é conseguir dar respostas a individualidade de cada crianca,
quando é tudo igual é muito fécil, tu fazes de igual forma para todos, a nivel de gestdo de tempo
facilita melhor. Eu para dar resposta as diferentes necessidades, por vezes, tenho que estar a
falar para um de cada vez, logo perdes muito mais tempo, porque eles tém que estar a minha
espera para eu falar com eles. Esta para mim é a pior parte, sentir que estdo a minha espera e
que ndo estdo a dar continuidade ao trabalho é a pior parte. Mas é a pior parte porque eu quero
dar esta diferenciacdo, por vezes, as dificuldades sdo tdo distintas que eu neste momento nédo
vejo outra forma. Ja parei varias vezes para pensar nesta dindmica, mas ainda tenho que pensar
mais, porque ainda ndo consegui encontrar uma solugdo para isto, o0 grupo € tdo diferente, com

lingua distintas que por vezes tenho que dar este apoio mais individualizado.

Anexo 3: Entrevista as criancas

Entrevista as criancas- Esta entrevista foi realizada a quatro criangas que
participaram no trabalho de projeto desenvolvido e encontram-se em diferentes niveis de
capacidades.

Intencéo: Perceber a perspetiva dos alunos perante os trabalhos de grupo e parcerias que
desenvolveram

1. Lembraste do ultimo trabalho de projeto que fizemos? Gostaste de fazer o

trabalho de projeto? Porqué?

Resposta da crianca 1: Sim, porque era divertido. N6s fomos a biblioteca e também
podemos conhecer uma escritora. Com este projeto aprendi que para fazer um livro temos que
ter o cuidado de ter as varias partes de um livro.

Resposta da crianga 2: Sim, porque foi divertido, porque foi giro de fazer livros. O que
eu gostei mais foi de fazer livros e de trabalhar com os amigos.

Resposta da crianca 3: Sim, porque fomos a varios sitios e eu gosto muito de trabalhos
de campo. Nos trabalhos de campo descubro sitios novos onde posso aprender e descobrir muita
informagéo.

Resposta da crianga 4: Gostei, porque o projeto foi sobre livros e livros é uma coisa que
eu gosto muito.

2. Durante o projeto sentiste alguma dificuldade? (questdes que posso adicionar

conforme a resposta: Qual? Alguém te ajudou? Como descobriste a resposta?)

Resposta da crianga 1: Sim, quando foi para ir pesquisar precisei de ajuda e a L ajudou-

me, mas eu ja sei ler e escrever por isso ndo preciso de muita ajuda.
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Resposta da crianca 2: N&o, ndo senti nenhuma dificuldade. Ah, s6 uma coisa que pedi
ajuda a TE. Eu ndo estava a conseguir colar uma coisa e ela pos o dedo e depois eu pus a cola.
Ela ajudou-me nisto.

Resposta da crianga 3: Sim, a concentrar-me, muitas vezes ao trabalhar com os colegas
comecava a falar com eles. Eu gosto muito de falar com o par e essas coisas depois distraem-
me. (E alguém te ajudou nesta dificuldade que sentiste? - questiona a entrevistada). N&o, eu ndo
estava com nocéo desta dificuldade e entdo ndo pedi ajuda, s6 depois é que percebi que estava
com esta dificuldade.

Resposta da crianca 4: Sim, quando chegou a hora de apresentar foi um pouco dificil
para mim, mas depois eu consegui apresentar. (Entrevistada: mas quando sentiste esta
dificuldade em apresentar algum amigo te ajudou?) Sim, a L ajudou-me, disse-me alguma
informacdo ao ouvido e depois eu consegui sozinha. Ahh, também tive outra dificuldade que
era se deviamos por ou ndo umas ondas no livro, mas a L disse que era melhor.

3. Durante este projeto trabalhaste em grupo. Gostaste de trabalhar em
grupo? Porqué? (O que aprendeste com os colegas? E os colegas contigo?)

Resposta da crianca 1: Sim gostei, porque se ndo trabalhassemos em grupo, este projeto
iria demorara muito tempo, assim cada um tinha que fazer uma coisa e foi muito mais fécil.
Quando estou a trabalhar em grupo posso esclarecer as minhas davidas e ajudar 0s outros.
Houve uma parte do projeto que a V me perguntou como € gue se desenhava um tipo de algas
e eu tinha que lhe explicar e ela assim conseguiu desenhar e assim foi bom nds trabalharmos
em grupo. Mas eu ndo me lembro de precisar de ajuda, ninguém me ajudou.

Resposta da crianga 2: Sim, gostei de trabalhar em grupo porque foi muito divertido. Eu
escolhi trabalhar com a TE porque nds as duas ndo queriamos trabalhar sozinhas, porque
pensavamos eu iria demorar mais tempo. Eu gostei de trabalhar com a TE porque ela ensinou-
me a desenhar coelhinhos e ela aprendeu comigo a desenhar senhoras.

Resposta da crianga 3: Sim porgue podiamos estar todos juntos a escrever 0s registos e
a descobrir nova informacao sobre o que precisava de saber sobre os livros. (entrevistadora:
Neste trabalho em grupo aprendeste com os colegas?) Sim, a L ajudou-me a perceber algumas
coisas que eu ndo percebi no teatro a que fomos.

Resposta da crianca 4: Gostei, mas agora também estou muito ansiosa para a proposta
que tu e a professora deram de fazermos projetos em pequenos grupos com temas diferentes.
As vezes, trabalhar sozinha ndo é tdo giro porque assim nds podemos aprender com 0s amigos.

Quando eles precisam de ajuda, eu ajudo e quando eu preciso de ajuda eles também me ajudam.
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4. Ao longo do projeto houve meninos de niveis diferentes do teu a trabalhar
contigo (dar exemplo concreto). O que é que achas dos amigos de outros niveis
trabalharem contigo? (Porqué? O que aprendes?)

Resposta da crianca 1: Eu achei bom, eu gosto de trabalhar na minha escola. Eu achei
bom porque toda a gente estava concentrada a fazer o projeto. Eu ajudei 0s meninos do nivel 1
porque eles precisam de mais ajuda. As vezes, os meninos do nivel 1 também me ajudam porque
se trabalharmos assim em grupo é muito mais facil de fazer as coisas, mas se ndo trabalharmos
em grupo é muito mais dificil.

Resposta da crianga 2: Achei bom, mas néo sei explicar bem porqué. Eu acho que é bom
trabalhar com outros meninos, por exemplo, 0 MARL s6 fala em inglés, as vezes, € dificil, mas
outras vezes fico a saber palavras em inglés com ele. O RO também sabe falar outra lingua e
ao trabalhar com eles fico a saber coisas novas. O MARL e o RO desenham muitos skates
quando eu precisar de desenhar ja sei que posso falar com eles. Eu posso aprender com os dois
niveis de formas diferentes, mas aprendo.

Resposta da crianca 3: Achei que era muito bom, porque posso trabalhar com pessoas
gue sdo minhas amigas e que me ajudam mais. A LY e a MIR (criancas do mesmo nivel que o
entrevistado) estdo sempre com as suas ideias e nunca tenho nenhum apoio e 0s meus amigos
gue mais me apoiam estdo no nivel 2. Eu acho que o nivel 1 pode aprender mais coisas com a
ajuda do nivel 2. O nivel 2 ajuda-me a perceber muitas coisas. (entrevistada: Achas que 0s
meninos do nivel 2 também podem aprender com os meninos do nivel 1?) Sim, porgue nos
podemos fazer um projeto surpresa e ensinar-lhes coisas que eles ndo sabem. (entrevistada: E
neste projeto?) Sim, também os ajudei a ler algumas coisas.

Resposta da crianca 4: Sim exatamente, eu acho que € giro porque ha meninos do outro
nivel que s80 mesmo muito amigos e com eles posso aprender muita coisa.... (pensa durante
uns minutos) ahhh, num outro trabalho ha pessoas do nivel 2 que me ajudaram muito.
(Entrevistada: E quando és tu a ajudar os colegas, achas que eles aprendem ou nem por isso0?)
Sim, também aprendem eu também sei coisas que eles ndo sabem.

5. No final, houve meninos que acabaram as suas tarefas primeiro que o0s
outros. (Dar exemplos concretos a cada uma das criancas) O que achaste desta parceria
(ajuda)? (O que aprendeste com esta parceria?)

Resposta da crianca 1: Eu acho que quando estamos a trabalhar em grupo aprendemos
muito mais, porque ha sempre alguém para nos ajudar. Se tu nao tiveres a trabalhar em grupo
nédo tens uma pessoa para te ajudar e assim podes aprender menos. Eu gosto de trabalhar em

grupo porque é mais divertido do que trabalhar sem ninguém, por exemplo, houve uma vez a
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V/, como eu ja te contei, precisava de ajuda para desenhar as algas e com a minha ajuda ela
consegui desenhar as algas. Depois, quando eu estava com uma dificuldade em fazer umas
ondinhas para por no livro a V foi-me ajudar. Ela ajudou-me numa coisa e eu noutra coisa.

Resposta da crianca 2: Achei boa a ajuda, porque o FI ajudou-nos a pintar a capa do
nosso livro, também ajudou a copiar e a construir a historia. O Fl e 0 RO foram uma boa ajuda
da construcdo da histéria porque no meio da historia eu ndo sabia bem o que fazer, estava
confusa, e eles ajudaram-me. Com eles, eu aprendi que devo sempre pedir ajuda e quando eles
pedem ajuda eu também devo ajudar. Com as ideias deles a nossa historia ficou muito mais
divertida. A TE, neste trabalho, também precisou de ajuda a fazer um lacarote e o cabelo da
senhora que estava no nosso livro e eu ajudei. Ela ajudou-me a fazer uma toca e maos. Eu néo
sei fazer maos. Ela ajuda-me sempre a desenhar coisas que eu néo sei.

Resposta da criancga 3: Sim, eu fui o Gltimo a acabar e alguns meninos ajudaram-me e
disseram o que era para fazer. E bom trabalhar em grupo, pelo menos é a minha forma de
trabalhar preferida porque fico muito entusiasmado e aprendo a defender as minhas ideias.

Resposta da crianca 4: Exatamente, porque eu e a L estdvamos a fazer uma parte do
livio e a M e a V outra parte que era bem maior que a nossa, por isso nds acabamos muito
rapido e depois fomos ajuda-las. (Entrevistadora: E o que é que achas desta parceria?) Acho
que é bom, porque ao ver os desenhos delas e as coisas que fizeram, eu também aprendi como
se faziam.

6. Quando estadvamos a preparar a apresentacio para o forum, as vezes, 0s
colegas diziam: “estas a falar muito rapido”, “estas a falar muito baixo”. Achas que a
opinido dos colegas foi importante para fazeres uma boa apresentacdo? Porqué?

Resposta da crianc¢a 1: Sim porque na nossa apresentacdo o M baralhou-se todo porque
as pessoas estavam a pedir para ele falar mais alto e depois ele comecgou a apresentar com uma
v0z que nado se percebeu nada. Se ele tivesse ouvido o que lhe tinhamos dito antes, ndo fazia
isto na apresentacdo. E importante ouvirmos a opinido dos outros. Na minha apresentac&o, eu
consegui fazer tudo bem porque apresentei umas pequenas partes do projeto que eu sabia bem.

Resposta da crianca 2: Sim, para me ajudar a mim e & TE em vez de estarmos a brincar
e a fazer vozes estranhas. Quando o RO nos chamou a atengdo foi importante porque se néo ia
correr mal a nossa apresentacéo no férum.

Resposta da crianga 3: Sim é verdade, as vezes, eu falo muito rapido, eu ndo gosto muito
que me digam isso, mas sim, a opinido deles ajudou-me na apresentacéo.

Resposta da crianca 4: Sim, porque imagina que agora um de nds ia falar muito baixo e

ninguém o chamava a atencdo para falar mais alto, depois os que estavam no forum ndo iam
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ouvir nada, nem saber o que descobrimos no nosso projeto. (Achas que os teus conselhos
também podem ajudar os colegas?) As vezes, eu acho que ndo, mas, as vezes, acho que sim,

depende do colega.

Anexo 4: Registo 1- Notas de campo

Tema: Organizacao do dia e do método de trabalho

Dia: 16 de fevereiro de 2021

Hora: 9h30m

Local: Sede da escola

Nota: Neste primeiro dia decidi fazer uma descricdo do que observei e refletir em
conformidade com o observado.

Observacdo direta, participante:

A LF e a LU voluntariaram-se para me apresentar a dindmica e organizacgdo tanto da
semana como do dia de cada crianca. Desta forma, quando uma crianca chega a escola sabe que
tem gue seguir 0s seguintes pacos:

1° - Na entrada da escola deve tirar os ténis/sapatilhas e calcar as pantufas;

2° - Depois de se dirigir a sala de aula, deve preencher o mapa de presengas, colocando
a sua hora de chegada e preenchendo o dia em que se encontra.

3° - Dirigir-se ao Mapa de Tarefas e perceber qual a sua tarefa do dia.

4° - Pegar no seu Livro da Vida e perceber junto do Plano Individual de trabalho (PIT) o
que tem que fazer.

O livro da vida é composto por o nome da crianca, ano letivo, logotipo da instituicdo e
um desenho feito pela crianca, existem alguns destes elementos que ndo se encontram na
imagem por uma questdo de protecéo de dados.

O PIT est4 organizado com os dias da semana, a diferentes cores para uma melhor
compreensdo por parte da crianga. Existem alguns momentos fixos do dia-tipo do grupo, como,
aroda da manhg, o lanche, o almoco, a avaliagdo/responsabilidades do dia, Assembleia, Inglés,
Artes Visuais, Educacdo Fisica, Forum, Musica e a Permacultura. O Gltimo dia da semana é
realizado sempre num segundo espaco da institui¢do, intitulado “A Quinta Pedagdgica”. O
restante espaco do PIT encontra-se vazio para que seja a propria crianca a preencher conforme
0s objetivos que tem a cumprir nas componentes de Portugués e Matemaética. Cada criancga sabe
gue deve cumprir com 4 blocos de Portugués, 4 blocos de Matematica e 2 blocos de Estudo do
Meio. Esta organizacdo ndo é igual para todas as criangas e mudar de semana para semana,

depende das dificuldades apresentadas pela mesma.

72



No PIT existe também uma tabela onde as criangas devem escrever quais os trabalhos
que se encontram por corrigir, as datas das suas responsabilidades, tarefas extra (contratos de
trabalho), uma autoavaliacdo e um espaco para anotacoes que pode ser preenchido pela docente

ou pela crianca.

Posteriormente, tém uma folha intitulada como Espiral da aprendizagem da escrita e da

leitura. Esta espiral de aprendizagem varia conforme o nivel da crianca, por exemplo:

N
¥ \ 5
\f | Espiral da aprendizagem de Esxcride ¢ do.
» S/ Leitura Fase 1, 2 ¢ 3 (Semanad)
ENRAIIA?

5
NOS

-

| ae camplanens il o Mot ompe e Ol 4 Poriubli prday st Trubaie scinav

Registo fotogréafico 1: Espiral de aprendizagem semanal Nivel 1

Nesta instituicdo o nivel da criangas ndo se encontra organizado como no ensino regular,
ou seja, ndo existem o 1° 2° 3° ou 4° ano, existe o Nucleo de Iniciacdo e o Nucleo de
Desenvolvimento. Eu estou responsavel pelo grupo de iniciacdo. Dentro deste grupo existem
criancas em diferentes niveis de aprendizagem, intitulados como nivel 1 e nivel 2. Dentro do
nivel 1 existem fichas e desafios com diferentes graus de complexidade, caraterizados por fase
1 e fase 2, 0 mesmo acontece no nivel 2 com graus de complexidade diferentes, intitulados de
fase 3, fase 4 e fase 5. Podera haver criangcas na mesma fase, mas a ritmos diferentes. Este € um
ponto que explicarei mais a frente com exemplos concretos para as diferentes fases.

Na componente de Matematica a dindmica é idéntica, cada crianca tem uma espiral de

aprendizagem correspondente ao seu nivel e no inverso os objetivos que deve conquistar.
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Registo fotogréafico 2: Espiral de aprendizagem Nivel 1 e Tabela dos objetivos

Para finalizar, depois destes documentos fundamentais que acompanham e tornam a
crianca mais autobnoma, o Livro da Vida esta organizado por separadores onde cada crianca
deve colocar as suas fichas e trabalhos realizados. O Livro da Vida para além de ser um
documento orientador da crianga é também um instrumento de comunicagdo entre escola-
familia, permitindo a familia acompanhar o dia-a-dia da crianga e 0s objetivos ja atingidos.
Posteriormente, quando este se encontra cheio, a crianca deve fazer uma limpeza e transportar
0s seus documentos (fichas e trabalhos) para o portefélio que se encontra na sala, arquivando

assim todo o seu processo de aprendizagem.
Anexo 5: Registo 2- Notas de campo

Tema: Exemplo de momento de Planificacdo elaborados pelas criancas e posteriormente
pelo docente

Dia: 4 de marco de 2022
Local: Vila da Ericeira
Hora: 9n30-12h00
Observacdo naturalista, participante:

Na semana passada, RO prop6s na Assembleia fazer um trabalho de campo na
Boardrider. A proposta foi a votos e a maioria concordou. Para a execucdo do trabalho de
campo, RO tem que preencher uma folha onde iré4 planificar qual o objetivo desta visita e as
varias atividades que o grupo pode desenvolver neste espaco. Neste sentido, ontem, quando
cheguei a instituicdo o RO pediu-me ajuda para planificar a visita e preencher a ficha de
“Preparacgao de trabalho de campo”. Ao longo da construcao deste documento tentei fazer o RO
perceber que quando planeamos algo ndo podemos pensar apenas Nos NOSSOS interesses, temos

que ter em conta que tém que existir atividades que deem respostas a todas as criancas.
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No final, este foi o resultado:
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Registo fotogréafico 3: Preparacdo do Trabalho de campo do RO

Explicar que nesta imagem encontram-se varias letras espalhadas, pois o RO encontra-
se no nivel 1, ou seja, ainda esta a aprender a escrever e gosta de desenhar letras a parte para
ndo escrever mal no sitio certo.

Hoje, quando cheguei a quinta pedagdgica da instituicdo, a docente disse que esteve a
analisar a proposta do RO e como o grupo a sexta tem aulas orientadas por diferentes docentes,
convidou-me para irmos aos espacos propostos pelo RO e perceber de que forma vamos
planificar este trabalho de campo.

Desta forma, fomos visitar a Boardrider. Eu ja conhecia 0 espaco e aproveitei para o
apresentei a docente. Depois de falarmos com os responsaveis da loja, tentamos perceber que
atividades poderiamos desenvolver neste espaco, chegando a conclusdo de que poderiamos
fazer um peddy paper que trabalhasse varias componentes do curriculo e as propostas
apresentadas pelo RO.

Anexo 6: Registo 3- Notas de campo

Tema: Adaptacdo do trabalho as necessidades da crianca

Dia: 9 de margo de 2022

Local: Sede da escola

Hora: 9h50m

Observagéo direta, participante:
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Na semana passada, em conversa com a docente partilhei que sentia que a LEA e 0 RO,
duas criangas que andam a aprender quatro linguas ao mesmo tempo, necessitavam de voltar
atras e trabalhar novamente as vogais. A docente partilhou comigo que ja tinha sentido 0 mesmo
na LEA, e que este fator deve-se a aprendizagem de quatro linguas ao mesmo tempo, que esta
a fazer com que estes se baralhem e confundam os sons das vogais.

Hoje, a docente, quando percebeu que a LEA ja tinha acabado as suas espirais, chamou-
a a parte e partilhou que tem observado que existe uma dificuldade nas vogais e € necessario
voltar atras, principalmente para trabalhar as vogais A e E. Em conjunto, numa folha em branco,
chegaram ao consenso de escreverem palavras ditadas pela LEA para esta preencher com a
vogais em falta.

Enquanto ajudava a LEA a ler as letras que ndo conhecia ou nao se lembrava do som,
tinha o cuidado de fazer referéncias ao seu quotidiano, sem dar diretamente a resposta, por
exemplo: “Essa letra ¢ de MIA” “Essa letra tem um som igual a primeira letra de cao”. O facto
de dar estas referéncias do seu quotidiano, para além de a fazer pensar mais, permite-me criar
uma certa dindmica na resolucdo desta ficha. Agregado a esta dindmica, nasce a ideia de

recorrer a uma das musicas que o nucleo canta na roda da manha, nomeadamente:

Os ditongos a cantar

Estou a aprender a ler do um modo angragado

Ja sl as lotras todas de cor & salteado

Vogais sio 86 cinco a, 9,1, 0, u
E as outras consoantos |4 sei eu, j4 sabes tu
Agora que as desenho |4 as vou poder juntar
Que as vogais tal como nés vio gostar de andar em par
$S8o varias as misturas, toca a combinar
Saber os ditongos & fhcil a cantar

Acl al al 8o aide pai
E o, el &, como o rei ou sai
0 e, o, ol, de déi-do| & bol
Uel, ul, ul, e conhego um Rul

A8 u, au, 8u, é o au de pau
E & u. eu, eu, de chapéu e céu
Oe u, ou, ou, & niio acabou
A, 0, il, do, S0, cio, ando @ pao
Falta u, a, ua, a lua na rua
| com a, la, ia, & tis Maria
1 com o, o, io, o rio tao frio
| com u, iy, lu, pia © plu-piu
Para torminar é a vez do til
Ja cantei o Go, falta o 4 de ra
A e til, 3o, mao, mais um a, mies
O e Ul, e, pde um s am lebes
Estou a aprender a lor de um modo engragado
Ja 5ol as letras todas de cor e salteado
Vogais 530 56 cinco 8, ¢, i, 0, u
E as outras consoantes |3 sel eu, ja sabes tu

Agora que as desenho j& ss vou poder juntar
Que as vogals tal como nés vio gostar de andar em par
$ao varlas as misturas, toca & combinar
Saber os ditongos & tio facil a cantar

E canja, canjinha
£ muito facil
Tudo 6 mals facil a cantar

Registo fotogréafico 4: Musica “Os ditongos a cantar”
LEA esquece-se constantemente dos sons da letras, o facto de recorrer a estrofe da musica
“as vogais sdo so cinco a, e, i, 0, u” permite-a lembrar qual o som da letra a representagédo
grafica da mesma. No final, avaliou a ficha como sendo um pouco dificil, mas em conversa

comigo e com a docente percebeu que para evoluir e passar para o nicleos seguintes tem que
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saber ler e escrever bem, pois isso iriamos investir mais em recursos que permitam trabalhar as

vogais.

Anexo 7: Documento orientador dos Trabalhos de Projeto

8

Aaprendizagem
na Enraizar - NI | IN@ L
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Anexo 8: Planificacdo e organizacao do Trabalho e Projeto em formato teia

Anexo 9: Registo das partes que constituem um livro
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Anexo 10: Registo 4- Notas de campo

Tema: Organizacao do grupo no trabalho de projeto

Dia: 24 de marco de 2022

Local: Sede da escola

Hora: 17h00m

Observacéo naturalista, participante:

O presente projeto decorre ha cerca de um més e uma semana, porém, pelo entusiasmo e
planificacdo do grupo poderd demorar cerca de mais um més. Destacar que, inicialmente
quando cheguei a instituicdo, os trabalhos de projetos eram apenas para a componente de estudo
do meio, no entanto, com o decorrer deste trabalho de projeto tenho feito com que a docente
repense nesta ideia. Sinto que, no préximo periodo podera haver uma alteracdo neste sentido,
depende das reunides que serdo realizadas na semana da Pascoa (semana de reunifes
pedagogicas). Confesso que, tenho dado muito apoio aos interesses e motivacéo do grupo. N&o
me faz sentido, obriga-los a construir um livro relacionada com o tema de estudo do meio se na
realidade o grupo tem outros interesses, se o fizesse tenho a certeza que ndo se empenhavam
como o estdo a fazer neste momento.

Até a data, 0 grupo ja conseguiu dar resposta a todas as questdes que colocaram no inicio
e agora pretendem construir o seu préprio livro tendo como base a informacdo recolhida,

nomeadamente, as partes do livro e o que é necessario para construir um livro.

Registo fotografico 5: Registo das partes do livro realizado pelo grupo

Para a realizacdo do livro, dei a total liberdade de tomada de deciséo para, posteriormente,
perceber como poderia entrevir através do questionamento e negociar. LA e TE decidiram que
iram construir um conto com base na historia do “O Homem Biscoito de Gengibre”, o MARL

optou por fazer um livro de comédia em banda desenhada, o DA uma pequena histéria de

79



dinossauros e humanos, o Fl e 0 RO decidiram trabalhar em conjunto, mas cada um construir o
seu livro onde um seré sobre pokemons e outro sobre pokebolas. A FRI ndo chegou a esta fase
pois teve que abandonar a escola por motivos pessoais, passado agora a ser seis criangas neste
projeto.

Este grupo é constituido por criangas com diferentes niveis de aprendizagem, culturas e
personalidades. O MARL apenas fala inglés, logo sé pode pedir ajuda as criangas que sabem
falar inglés, a LA esta habituada a fazer tudo pelos colegas, o DA estd em fase de adaptacéo
ainda ndo é muito autbnomo e ndo sabe bem as regras/rotinas da escola, o Fl e a TE s&o crianc¢as
muito timidas, entre outros fatores. Ao recolher esta informacéo, tenho usufruido deste trabalho
de projeto para trabalhar todos estes parametros. Confesso que, este projeto me tem ensino a
escutar mais 0 grupo, a respeitar o espaco de cada um, a perceber qual o momento certo para
dar feedback e para chamar a atenc¢do, saber negociar com a crianca e, principalmente, perceber

como usufruir dos seus interesses para trabalhar o objetivo pretendido.

Anexo 11: Registo 5- Notas de campo
Tema: Questionamento
Dia: 28 de abril de 2022
Local: Sede da escola
Hora: 16h00m

Observagéo naturalista, participante:

No decorrer do tempo destinado para o projeto surgiram novos desafios nomeadamente,
0 grupo decidiu que queria tirar varias fotocopias dos livros que estavam a terminar para depois
distribuir no forum a quem quisesse. Nos primeiros segundo pareceu-me uma boa proposta,
mas rapidamente, percebi que iria ser um ato pouco sustentavel para o ambiente, pois tratava-
se de fotocopiar 5 livros varias vezes. Deste modo, convoquei uma reunido entre todos 0s
elementos deste projeto (6 criangas) onde optei pelo questionamento para a reflexdo desta
tomada de decisdo. O grupo rapidamente chegou a conclusdo do impacto ambiental desta
decisdo e concluiram que, s6 iram imprimir uma vez o seu livro para levar para casa e o livro
original ficava na biblioteca da sala. Assim, quando os amigos de todos 0s nucleos quisessem
ver poderiam ir a biblioteca e fazé-lo. No final, senti a necessidade de acrescentar que ao
levarem uma fotocoOpia do livro para casa, ndo podem cometer 0 mesmo erro e imprimir 14,
devem usar esta impressdo para mostrar a todos os familiares.

Achei importante esta decisdo do grupo de optar por levar uma impresséo do livro para

casa. De facto, este livro é a imagem de uma grande conquista por parte deles e deve ser
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divulgada também em casa. Ja o iriam fazer atraves de um registo fotogréfico que sera
publicado no site da escola, mas assim sei que é mais significativo para o grupo.

Por fim, salientar que durante a organizacdo da apresentacdo que irdo fazer no forum, FI tem
apresentado uma grande preocupacdo neste sentido. Ao longo do dia, tem me chamado a
atencdo varias vezes de que ndo se sente confortdvel em apresentar para toda a escola e que ndo
o0 quer fazer. Numa primeira instancia, optei por o acalmar e explicar que vamos arranjar uma
forma, caso este ndo se sinta realmente a vontade ndo faz a apresentacdo para toda a escola, s6
apenas para os colegas do projeto. O assunto ainda néo ficou resolvido apenas quis tranquiliza-
lo. No final do dia, procurei partilhar este momento com a docente e saber a sua opinido pois
conhece-o0 melhor que eu. A docente aconselhou-me a néo insistir e a ndo dar muita relevancia
ao assunto para o FI ndo ficar ainda mais traumatizado, pois ja aconteceu e a familia partilhou
gue quase ndo conseguia dormir a noite quando num momento do seu passado teve que se expor
perante toda a escola. Aconselhou-me também a observa-lo e a sugerir a participar pelo menos
na preparacdo para a apresentacao, percebendo até onde € que este quer ir. Desde modo, na

préxima quinta-feira terei em consideracgéo estes conselhos.

Anexo 12: Registo 6- Notas de campo
Tema: Receios e relacdo professor aluno
Dia: 5 de maio de 2022
Local: Sede da escola
Hora: 16h00m

Observacdo naturalista, participante:

No tempo de Trabalho de Projeto, metade do grupo acabou a construcao dos seus livros
e ndo tinham nada para fazer. Ja esperava este momento, entdo propds que ajudassem os colegas
que ainda se encontravam a construir o seu livro. Questionem quem queria trabalhar com quem
e assim se formou 0s grupos.

No segundo tempo de trabalho de projeto, planificamos a apresentacdo que iremos
realizar no férum, registando o que cada um iria dizer. FI continuava muito atrapalhado sem
saber bem o que dizer com a realizacdo desta apresentacgdo, de cinco e cinco minutos pedia-me
para ndo apresentar no férum. Ja vinha preparada para este momento e numa pequena conversa
com FI disse-lhe que iria respeitar esta decisdo dele, mas propus que participa-se no treino para
a apresentacdo do férum e que fizesse a apresentacdo do livro para o colegas que pertencem ao
projeto. FI aceitou e demonstrou ficar mais calmo com o nosso acordo. Nesta instituicao tenho

aprendido muito a escutar individualmente cada uma das criancas e a negociar. As criangas,
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neste escola, sdo muito criticas e sabem que tém poder de decisdo, porém este poder também
tem que ser controlado, ndo poder ser tudo o que elas querem, nem tudo o que o professor quer.
A negociacao possibilita o equilibrio de ambos e, principalmente, permite a cada crianca
perceber que na vida é feita de um equilibro entre 0 que eu quero e o que o outro quer.

No ultimo tempo do trabalho de projeto, percebi que tinha que tomar uma deciséo, ou
pedir ao grupo para acelerar o trabalho se ndo, ndo iriamos apresentar hoje, ou respeitar o tempo
do grupo e adiar a apresentacdo para a semana. Observei o trabalho do grupo durante uns
minutos, estavam todos a trabalhar e a ajudarem-se, o trabalho de equipa estava a acontecer na
componente de portugués como nunca tinha visto e ndo podia estragar este momento e
aprendizagem transdisciplinar. Enquanto trabalhavam questionei o que achavam de
apresentarmos para a semana, uma vez que nao iriamos ter muito tempo para treinarmos a
apresentacdo. O grupo concordou com a proposta e LA foi a folha do forum eliminar a nossa
inscricdo. Neste momento, sinto-me realizada por esta tomada de deciséo, tenho consciéncia
que 0 grupo nao iria ter muito tempo para treinar a apresentagdo e, consequentemente, iria
comunicar mal as aprendizagens que adquiriram no projeto a toda a comunidade escolar. Assim,
acredito que para a semana com tempo irdo aprender de uma forma mais complexa o que é

prepararem-se para uma apresentacao e os cuidados que devem ter.

Anexo 13: Registo 7- Notas de campo

Tema: Parcerias

Dia: 31 de marco de 2022

Local: Sede da escola

Hora: 16h00m

Observacdo naturalista, participante:

Ultimo dia do trabalho de projeto “Como fazer um livro?” e penso que terminou de uma
forma muito enriquecedora. PropGs ao grupo criar parcerias com o intuito de ajudar as criangas
gue se encontravam mais atrasadas. Esta estratégia que propus foi uma mais-valia quer para o
grupo avancar na construcdo dos livros, quer para desbloquear algumas dificuldades que as
criangas mais atrasadas estavam a apresentar. Um dos exemplos que carateriza a importancia
que as parcerias tiveram no desenvolvimento do projeto foi quando o Fl e 0 RO ajudaram a TE
e a LA a terminar a construcdo da sua historia. Elas queriam que a historia acaba-se de uma
forma divertida e tinham imensas ideias, mas ndo chegavam a um consenso, como a ajuda do
Fl e do RO, para além de articularem as diversas ideias de cada um, conseguiram construir um

final da histéria muito engracado como desejavam.
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Posteriormente, preparamos a apresentacdo para o forum. Para a preparacdo desta
apresentacdo, sabia que o grupo tinha vérias ideias negativas e desmotivadoras sobre o que é
apresentar. Logo tive que transmitir uma atitude positiva, relembrar qual o intuito das
apresentacdes do forum e dar espaco para ouvir 0 sentimento que cada um tinha perante o ato
de apresentar para um grande grupo de pessoas. Esta partilha foi fundamental quer para eu me
colocar no lugar deles, quer para eles desenvolvem uma concessdo do que é fazer uma
apresentacdo. A apresentacdo no férum foi uma tomada de decisdo do grupo no inicio do
projeto, no entanto, hoje que nos encontramos no dia da apresentacao, o grupo demonstrava um
misto de emogdes entre 0 querer muito apresentar uma conquista sua e o receio de o fazer para
um grupo grande. Neste sentido, reorganizamos a apresentacdo e definimos o que cada um
queria dizer. Sublinho que, na organizacdo da apresentacdo respeitei muito a opinido e 0s
pedidos de cada crianca, uma vez que se trata de um grupo com diferentes niveis de capacidades
e caracteristicas. Deste modo, houve criangas que pediram para apresentar o seu livro todo,
outras que pediram para apresentar apenas a capa e resumir a histéria ou informacdo que
poderiam encontrar no seu interior. Destacar também que, metade do grupo ndo fala portugués
e por iniciativa prépria e um pouco por influéncia dos amigos, desafiaram-se a apresentar o seu
livro em portugués. O FI como j& tinha sublinhado em reflexdes anteriores, acordamos que
participava na preparacao da apresentacédo e, posteriormente, se se sentisse a vontade podia ou

ndo realizar a apresentacdo no forum.
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Registo fotogréafico 6: Documentos de preparacao para o forum
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Registo fotografico 7: Livros realizados pelo grupo

Ao longo deste projeto, aprendi o que é verdadeiramente escutar a crianga a varios niveis
quer através do que diz, das expressdes faciais, das atitudes, da postura corporal, a sua forma
de ser e estar articulando com o poder na negociacdo. Para o FI ndo iria ser produtivo eu abrigéa-
lo a fazer a apresentacao, assim como obrigada o MARL a escrever um livro em portugués ou
ndo respeitar os tempos do DA quando se encontrava em conflito interno. O questionamento, a
negociacdo, o tempo que atribui para criar uma maior relagdo com eles foram fundamentais
para conseguir chegar ao fruto deste trabalho de projeto. Confesso que, estou muito orgulhosa
do trabalho que fiz, onde sentia todos os dias uma motivacao inexplicavel por parte do grupo
gue, muitas das vezes, ndo acontecia noutros trabalhos. Esta motivacdo deve-se ao respeito que
tive pelos interesses deles, aos desafios que coloquei, aos momentos de conversa onde os fiz
perceber que ndo pode ser tudo o que eles querem nem tudo 0 que eu quero e em conjunto
arranjavamos uma forma justa de ir ao encontro de ambos.

Assim construimos diferentes livros, com mensagens, informacao e curiosidades que vao
ao encontro de temas que despertam uma grande interesse as crian¢as dos outros nucleos. A LA
e a TE construiram uma histéria baseada no conto do “Homem Biscoito de Gengibre”, Marl
uma panda desenhada comica, DA uma histéria de dinossauros, RO e FI um livro informativo
sobre Pokémons e Pokebolas.

Na avaliagdo do projeto preenchemos um instrumento da instituicdo em estudo, que nos
permite rever os procedimentos que realizamos durante todo o projeto. Deste modo, ao ouvir 0
grupo a avaliar este trabalho de projeto, pode perceber que a compreenséo das diferentes partes
do livro foi adquirida com sucesso, que o facto de terem construido livro de temas a sua escolha
foi o grande porto de partida para o envolvimento e dedicacdo, a liberdade que dei para

escolherem as fontes de recolha de informacdo como o computador, sair da escola para ir a
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biblioteca municipal e entrevistar a autora de um livro foi também um grande fator que levou
ao interesse do grupo.

Em sintese, este projeto para além de ir ao encontro dos objetivos iniciais definidos pelo
grupo, € também um exemplo do que é escutar 0s interesses das criangas, saber negociar,
desenvolver préticas de diferenciacdo pedagdgica, implementar parcerias num grupo que nao
esta habituado a fazé-lo e fazer com o que a crianca perceba a importancia que é saber trabalhar

em grupo.

Anexo 14: Documento orientador para avaliar este projeto

Trabalho de Projeto — NI 2021/22

Nome: m
Nome do Projeto: Como fazer um livro? Inicio: 14.03.2022 Fim: 19.05.2022 l §
Este projeto é para: O Mim @ Comunidade QO Planeta

O que quero saber?

Escolher Como se faz um livro de desenhos? Como se faz um livro com desenhos? Quais sdo
as suas partes? Como encontrar um autor/escritor, ilustrador ou editor?

Como vou alcangar 0s meus objetivos? Com que recursos? Quando?
i Visita & biblioteca municipal da Ericeira [ huto\:;fu livros 11.03.2022

Falar com uma escritora [ Computador 17.03.2022

Construirum livro [ Diversos materials 24.03.2022

Pesquisar na internet [ Computador 31.04.2022

Aumnbéc no Mf\ll;l [ LMos quecomtrulmos |20&2022

Pesquisar

Reunir audas
Expenimentar
Trabalho de campo

O resumo das minhas aprendizagens:
v Diferentes partes que um livro tem que ter;
v Construgdo do nossos proprio livros onde respekamos as
diferentes partes que o constituem;

v PIT/ Portefélio,

Como vou cantribuir com o que aprend(?
v Férum
v Pagina da escola

Como correu? O que aprend: sobre mim? Preciso de saber mais?
v Autoavaliagdo

' v Conversas

Gostamos muito de ir & biblioteca e da entrevistar a autora, porque ficamos a
perceber quais sdo os nomes das diferentes partes do livro e que ndo é
obrigatério um livro ter um editor. Gostamos muito de poder usar o computador
para pesquisar como construir um livro. Por ultimo, também gostamos muito de
apresentar no forum apesar de estamos um pouco Nervosos

Observagoes:
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