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SONUC RAPORU

Universitemiz tarafindan desteklenen Bilimsel Arastirma Projelerinin niteliginin ve
niceliginin artmasi, proje basvurularinin artmasi ve sd6z konusu projelerin hizli bir sekilde
degerlendirilip desteklenmesi, projenin idari yonetim ve evrak asamalarmin sorunsuz bir
sekilde yiiriitiilebilmesi ve buna bagli olarak proje ¢iktilarinin hizli bir sekilde raporlanip
yayma doéniismesi igin Bilgi Islem Daire Baskanlign ve BAP Komisyonu tarafindan bir
yazilim olusturulmustur. Bu yazilim sayesinde bilimsel arastirma projeleri ile ilgili tim
stirecler elektronik ortamda takip edilecektir.

Bilindigi iizere bir projenin olusturma asamasindan sonuglanma asamasina kadar
elektronik ortamda takibi ve bilgi biitiinliigiiniin saglanabilmesi i¢in TUBITAK 2016 yil
Ocak ayi itibariyle ARDEB, BIDEP ve TEYDEP gibi tiim bilimsel arastirma projelerine
basvuruda basvuru siireglerini kisaltmak ve kolaylastirmak amaciyla elektronik imzanin
kullanilacagini belirtmistir. Benzer sekilde Namik Kemal Universitesi BAP Komisyonu 2016
yil1 itibariyle basvuru siireclerinde elektronik imza kullanimini dikkate alacaktir. Bu nedenle
iiniversitemiz biinyesinde bulunan 6gretim tiyelerinin bilimsel arastirma projelerine bagvuru
yapabilmesi i¢in Elektronik Imza Nitelikli Elektronik Sertifikasina ihtiyac1 olacaktir.

e-BAP sisteminin islevsel bir sekilde devreye alinabilmesi ve tiim eksikliklerin
tamamlanabilmesi i¢in 05.11.2015 tarihinde baslanmak kaydiyla “Bilimsel arastirma projeleri
basvuru ve degerlendirme siire¢lerinde otomasyona yonelik alt yapi projesi” adi altinda
kurumsal bir alt yap1 projesi olusturulmustur. Bu proje kapsaminda iki ay siireli malzeme
temini, dort ay sireli anket diizenlenmesi ve bir ay siireli degerlendirme asamalari
tamamlanmustir.

Malzeme Temini;

Bilimsel Aragtirma Projelerinin  basgvuru, komisyon degerlendirmesi, hakem
degerlendirmesi, satinalma, sonuglandirma siirecleri hazirlanmis olan yazilim sayesinde BAP
Bilgi Izleme Sistemi (e-BAP) iizerinden tiim asamalar ile takip edilecektir. e-BAP sisteminde
olusturulan bir belge entegrasyon ile Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS) iizerinden
yetkili ekranina diisecek ve yetkili e-imza atabilecektir. Tiim proje sahibi kisilerin kendi
projeleri igin e-imza atabilmeleri zorunlulugu nedeniyle bu proje kapsaminda e-imza sahibi
olmayan doktora ve {izeri unvana sahip akademik personel i¢in e-imza temini yapilmistir. Bu
proje kapsaminda toplam 237 adet Nitelikli Elektronik Sertifika (NES) ve 237 adet mini kart
okuyucu (MIiKO) temin edilmistir. Alim1 yapilan NES ve MIKO kisiye &zel iiretim yapilan ve
yalnizca kisiye teslim edilen iiriinler oldugundan TUBITAK tarafindan kurye vasitasiyla



dogrudan kisilere teslim edilmistir. NES ve MIKO temin edilen akademik personel listesi ek
olarak sunulacaktir.

Buna ek olarak BAP Komisyonu iiyelerinin proje degerlendirmelerini yazilim {izerinden
stiratli bir sekilde yapabilmeleri i¢in optimum o6zelliklerde ve komisyon bagkani ile tiim
komisyon liyeleri iginbirer adet olmak iizere 11 adet notebook bilgisayarlar satin alinmistir.
Bu sayede komisyon iiyeleri proje degerlendirme siireglerini daha hizli, zaman ve mekandan
bagimsiz sekilde yapabilecek ve bu da verimliliklerinin artmasina neden olacaktir.

BAP biriminin e-BAP sistemi Oncesi iirettigi ve fiziksel olarak klasorlerde dosyalanmis,
bitmis ve devam etmekte olan projelerin e-BAP sisteminden ulasilabilir olmasi ve gegmise ait
verilerin de hem proje sahibi, hem BAP birimi hem de komisyon tarafindan her daim
raporlanabilmesi i¢in e-BAP sistemine veri girisi yapilmasi gerekliligi kapsaminda bir adet
masalistii bilgisayar temini de gergeklestirilmistir.

Anket;

Kurumumuzda EBYS 2014 yili aralik ay1 itibariye devreye alinmistirve 6zellikle idari gorevi
olmayan akademik personel tarafindan minimum diizeyde kullanilmaktadir. e-BAP sistemi ile
entegrasyon sonrasi idari gorevi olmayan akademik personel tarafindan da EBYS igerisinde
elektronik imza kullanilacaktir. Asagida linki bulunan EBYS Memnuniyet Degerlendirme
Anketi ile kurumumuzda yeni bir uygulama olan EBYS ye dikkat ¢ekmeye ve kullanicilarin
fikirlerini edinmeye yonelik bir ¢aligma yapilmistir.

http://anket.nku.edu.tr/?ai=74*9898ce4995f97d22d85aa890f17d304a

EBYS MEMNUNIYET DEGERLENDIRME ANKETI

1-Akademik Unvan (Dr., Yrd. Dog., Prof. vb. ) :
2- idari Unvan(memur, miidiir, dekan yrd. vb.) :

3- Cinsiyet
4-Personel Tiirii
5- imza Yetkisi

6- Yas Grubu

7- Egitim Durumu

Kesinlikle Katiliyorum (5) - Kismen Katiliyorum
Kararsizim (3) - Kismen Katilmiyorum (2) - Kesinl
Katilmiyorum (1)

8- EBYS'nin igimi hizlandirdigini diigiiniiyorum. | ~ s e s e

9- EBYS nin ihtiyaclarimi kargiladigini diigiiniiyorv ~ e e e e



http://anket.nku.edu.tr/?ai=74*9898ce4995f97d22d85aa890f17d304a

10- EBYS nin beklentilerimi karsiladigini diigtiniiy¢ ;
11- EBYS nin galisma diizenimi bozdugunu diisiin ;
12- EBYS nin ig yukimiu arttirdigini diigtiniiyorum; ¢

13- Yazilimin tiim dzelliklerini kullandigimi (vakif o ¢
diigiiniiyorum.

14- Evraklardan bir kopya almanin dogru oldugun
diigiiniiyorum.

15- EBYS ile evrak igerisinde hata oraninin azaldig ¢
diigiiniiyorum.

16- EBYS ile i slire¢lerinde (yapilis sekli) hata org ;
azaldigini diigliniilyorum.

17- Mevcut sistemi yeterli buluyorum.

18- Yazilimin kullanimi kolay (kullanici dostu) oldu ;
diigiiniiyorum.

19- EBYS nin Kurum igin faydali oldugunu disiini ;
20- EBYS nin Kuruma yenilik getirdigini diisiiniiya ;
21- EBYS ile evraklarin giivende oldugunu diisint

22- EBYS'nin yazigmalarda standart sagladigini
diigiiniiyorum.

23- EBYS ninevragin takibini kolaylastirdigini diis

24- Genel olarak paraf / imza siurecinin kisaldigini
diigiiniiyorum.

25- EBYS nin basarili uygulanmig bir proje oldugu ;
diigiiniiyorum.

26- Genel olarak Is giicii tasarrufu sagladigini diis ¢
27- Genel olarak zaman tasarrufu sagladigini diisu ¢
28- Genel olarak sarf malzemesi tasarrufu sagladi¢
diigiiniiyorum.

29- EBYS ile fiziksel arsivin azalacagina inaniyoru

30- EBYS nin kurumsallagmaya faydali oldugunu
diigiiniiyorum.




31- EBYS'nin geffaflagmaya faydali oldugunu diisi ~ 'S e 'S e

32- EBYS nin gelecekte kagitevragi tamamen ortac ~ ' e ' e
kaldiracagina inaniyorum.

33- EBYS projesinin bir siire sonra kullanilmayaca ~ ol e r r
sisteme geri doniilecegini) diigtiniiyorum.

34- EBYS biriminin galigmalarindan olduk¢a memr ~ ' e ' s
35- EBYS nin en 6nemli fonksiyonunun evrak takil ~ ' e ' e
diigiiniiyorum.

36- EBYS igerisinde e-imza kullaniminin gereksiz ¢ ¢~ . r r r
diigiiniiyorum.

37- EBYS icerisinde otomatik belge olugturmanin . ~ ' s 'S e

gerekli olmadigini diigiiniiyorum.

38- Belge ile dokiiman kelimelerini ayni anlamda | ~ ' r ' r
kullaniyorum.

39- EBYS yazilimlan arasinda ortak bir standart ol ~ ol e r r
6nemli olmadigini diisiiniiyorum.

40- Devlet kurumlari arasinda kullanilan tek bir EB ~ ' s ' s
olmasi gerektigini diigiiniiyorum.

Asagidaki sorularda liitfen fikirlerinizi belirtiniz.
41- EBYS nin size gore avantajlan nelerdir?
42- EBYS sizin igin ne gibi kolayliklar sagladi?
43- EBYS nin size gore dezavantajlari nelerdir?
44- EBYS nin geligtirilmesini istediginiz yonleri vai :

neler?

45- EBYS kapsamina dahil edilmesini istediginiz is -
mi?

46- Goriis ve Oneriler

Anket icerisinde kisisel bilgiler de dahil olmak tizere 46 adet soru bulunmaktadir. Proje
kapsaminda verilen siire igerisinde anketi cevaplayan kisi sayist 151°dirr. Bu kisilerden 74’1
akademik personel, 69’u idari personeldir. 8 kisi ise unvan belirtmemistir. Tablo 1’den
goriilecegi iizere, anketi cevaplayan akademik personelden 29’unun idari goérevi oldugu
belirlenmistir. 8 adet unvan belirtmeyen kisi géz ardi edildiginde, ankete katilan akademik
personelden % 39’nun idari gérevi oldugu goriilmektedir.



Tablo 1: Akademik Personel Unvana Gére Dagilinm

Arastirma Gorevlisi 7
Dogent 17
Doktor 2
Okutman 1
Ogretim Gorevlisi 15
Ogretim Gorevlisi Doktor 1
Profesor 8
Yardimci Docent Doktor 23
Toplam 74
Idari Gorev Sahibi 29

Sekil 1: Akademik Personel Unvana Gore Dagilimi
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Tablo 2 ve Sekil 2°de yer alan sonuglara gore, ankete katilan idari personel sayis1 69’dur
ve bunlardan 34’ii memur statiisiinden ¢alismaktadir.

Tablo 2: Idari Personel Unvana Gére Dagilim:

Bilgisayar Isletmeni
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Sekil 2: idari Personel Unvana Gére Dagilimi
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Sekil 3’te yer alan sonuglara gore, ankete katilan akademik ve idari personelden 81’inin imza
yetkisi bulunurken, 69 personelin imza yetkisi bulunmamaktadir.



Sekil 3: Ankete Katilanlarin imza Yetkisi Durumu

Anketi katilanlarin demografik 6zellikleri Tablo 3’te yer almaktadir. Tablo 3’teki sonuglara

gore, ankete katilanlarin %67’si erkek, %40°1 30-39 yas araliginda ve %381 doktora, %37 si
ise lisans mezunu olduklarini belirtmislerdir.

m Var
m Yok

= Cevapsiz

Tablo 3: Ankete Katilanlarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Kadin 48
Erkek 102
Cevapsiz 1

Yas grubu 18-29 22
30-39 61
40-49 50
50-59 13
60 ve iistil 3
Cevapsiz 2

Egitim Durumu [kdgretim -
Ortadgretim -
Lise 3
Onlisans 10
Lisans 56
Yiikseklisans 24
Doktora 58




Tablo 4:EBYS ile Ilgili Sorulara Verilen Cevaplarin Frekans Dagilim

Kesinlikle Katililyorum (5) - Kismen Katiliyorum (4) - Kararsizim (3) — 5 4.3 201 Bo ((34 ves
Kismen Katilmiyorum (2) - Kesinlikle Katilmiyorum (1) s gire)
8- EBYS nin isimi hizlandirdigini diisiiniiyorum. 86 130112 17 7%
9- EBYS nin ihtiya¢larim karsiladigim diisiiniiyorum. 47 161117 16 11 72%
10- EBYS nin beklentilerimi karsiladigim diisiiniiyorum. 43 154124114 116 62%
11- EBYS nin ¢calisma diizenimi bozdugunu diisiiniiyorum. 17 111114 121 188 19%
12- EBYS nin is yiikiimii arttirdigini diisiiniiyorum. 26 11311712074 26%
13- Yazaihmn tiim 6zelliklerini kullandigim (vakif oldugumu) diisiiniiyorum. |15 {42 {45 26 |17 40%
14- Evraklardan bir kopya almanin dogru oldugunu diisiiniiyorum. 38 138120118135 50%
15- EBYS ile evrak icerisinde hata oraninin azaldigim diisiiniiyorum. 42 16112319 116 68%
16- EBYS ile is siireclerinde (yapilis sekli) hata oranimin azaldigim

diisiiniityorum. 45 15413017 11411 66%
17- Mevcut sistemi yeterli buluyorum. 23 153133120122 50%
18- Yazilmin kullanim kolay (kullanici dostu) oldugunu diisiiniiyorum. 36 151128115121 58%
19- EBYS nin Kurum icin faydal oldugunu diisiiniiyorum. 82 142117 82%
20- EBYS nin Kuruma yenilik getirdigini diisiiniiyorum. 84 142 111 1 84%
21- EBYS ile evraklarm giivende oldugunu diisiiniiyorum. 50 143129 114 15 62%
22- EBYS nin yazismalarda standart sagladigini diisiiniiyorum. 73 152 114 8 83%
23- EBYS ninevragin takibini kolaylastirdigim diisiiniiyorum. 80 i3711517 112 78%
24- Genel olarak paraf / imza siirecinin kisaldigim diisiiniiyorum. 85 13811118 19 829%
25- EBYS nin basarih uygulanmis bir proje oldugunu diisiiniiyorum. 62 143121113112 70%
26- Genel olarak Is giicii tasarrufu sagladigim diisiiniiyorum. 66 14711818 112 75%
27- Genel olarak zaman tasarrufu sagladigim diisiiniiyorum. 79 13811418 |12 78%
28- Genel olarak sarf malzemesi tasarrufu sagladigim diisiiniiyorum. 92 i40i8 5 i 88%
29- EBYS ile fiziksel arsivin azalacagia inamyorum. 89 14011017 14 i1 86%
30- EBYS nin kurumsallagsmaya faydal oldugunu diisiiniiyorum. 84 13711517 I8 80%
31- EBYS nin seffaflasmaya faydah oldugunu diisiiniiyorum. 73 132122110113 11 70%
32- EBYS nin gelecekte kagitevragi tamamen ortadan kaldiracagina

inaniyorum. 64 1452118 111i2 72%
33- EBYS projesinin bir siire sonra kullanilmayacagim (eski sisteme geri

doniilecegini) diisiiniiyorum. 8 11411612885 15%
34- EBYS biriminin ¢alismalarindan olduk¢a memnunum 52 14612717 11811 65%
35- EBYS nin en 6nemli fonksiyonunun evrak takibi oldugunu

diisiinityorum. 52 1591211107 {2 74%
36- EBYS ic¢erisinde e-imza kullaniminin gereksiz oldugunu diisiiniiyorum. g i8 127122185 11%
37- EBYS igerisinde otomatik belge olusturmanin

gerekli olmadigim diisiiniiyorum. 3 17 1541211624 7%
38- Belge ile dokiiman kelimelerini ayn1 anlamda kullaniyorum. 29 1291441131351 39%
39- EBYS yazihimlar1 arasinda ortak bir standart olmasinin

onemli olmadigim diisiiniiyorum. 6 19 125122872 10%
40- Devlet kurumlari arasinda kullanilan tek bir EBYS program olmasi

gerektigini diisiiniiyorum. 85 1301253 8 76%




Tablo 4 ve Sekil 4’teki anket sonuglar1 genel anlamda degerlendirildiginde EBYS projesi ve
e-imza kullaniminin olumlu geri doniisler aldigi gorilmektedir. Anket katilanlarm % 84’
EBYS projesinin kuruma yenilik getirdigini diisinmektedir ve EBYS kullanimina
inanmaktadir.

Ankete katilanlarin yalnizca % 11’1 e-imza kullaniminin ve % 7’si is akiglart ile otomatik
olarak belge olusturmanin gerekli olmadigini diisiinmektedir.

Yazilimin tiim ozelliklerine vakif oldugunu disiinen kisi sayisinin  disiikligii egitim
ihtiyacina vurgu yapmaktadir. Sistemin yeterli oldugunu diisiinen kisi sayisinin % 50°de
olmasi ise sistemin gelistirilmesi gerektigini gostermektedir.

Ankete ilgi ve anket sonuglarindan anlasildigi tizere idari gorevi olmayan akademik
personelin daha az EBYS kullandig1 goriilmektedir. EBY'S kullanimint arttirmak igin sadece
kendisine bilgi/geregi icin gelen yazilar1 gormek disinda kullanimlara da agmak
gerekmektedir.

BAP Birimi yazilimi olan e-BAP sistemi ile yapilacak entegrasyon sonrasinda akademik
personelin sistem kullaniminda artig goriilmesi beklenmektedir. Proje kapsaminda alinan e-
imzalar sayesinde BAP projesi entegrasyonu kisa siirede devreye alinacaktir. e-BAP kullanimi
ile akademik personel elektronik imza atma konusunda giiven olusturacak ve BAP birimine
belge getirme gibi fiziksel is yiikleri ortadan kalkacagi icin ¢evrelerine de olumlu bildirimler
yapacaklardir. Boylece akademik personelin kullanim aligkanliklart artacaktir.

Akademik personelin EBYS iizerinde kullanabilecegi ders yiikii formlarinin imzalanmast,
dilek¢e verme, izin formu gonderme gibi Ozelliklerin talepler dogrultusunda kisa siirede
devreye alinmasi durumunda tim personele e-imza alimi yapilarak tim belgeler sistem
iizerinde iiretilebilecektir.



Sekil 4: EBYS ile Ilgili Sorulara Verilen Cevaplarin Yiizdesel Dagilimi

EBYS’ nin isimi hizlandirdigimi diisiiniiyorum.

EBYS nin ihtiyaclarimi karsiladigim diisiiniiyorum.

EBYS nin beklentilerimi karsiladigim diisiiniiyorum.
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EBYS nin ¢calisma diizenimi bozdugunu diisiiniiyorum.

EBYS nin is yiikiimii arttirdigim diisiiniiyorum.

Yazilimin tiim o6zelliklerini kullandigimi (vakif oldugumu)
diisiiniiyorum.
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Evraklardan bir kopya almanin dogru oldugunu
diisiiniiyorum.

EBYS ile evrak icerisinde hata oraninin azaldigim
diisiinityorum.

EBYS ile is siireclerinde (yapihs sekli) hata oraninin
azaldigim diisiiniiyorum.

ml
m2
m3
u4
m5

ml
m2
m3
m4
m5

m]
m2
m3
m4
m5



Mevcut sistemi yeterli buluyorum.

Yazilimin kullanim kolay (kullanici dostu) oldugunu
diisiinityorum.

EBY S’ nin Kurum icin faydah oldugunu diisiiniiyorum.

3,
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EBYS nin Kuruma yenilik getirdigini diisiiniiyorum.

4

EBYS ile evraklarin giivende oldugunu diisiiniiyorum.

EBYS’'nin yazismalarda standart sagladiginm
diisiiniiyorum.
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EBYS nin evragin takibini kolaylastirdigini
diisiiniiyorum.

av

Genel olarak paraf / imza siirecinin kisaldigini
diisiinityorum.

6

EBYS nin basarih uygulanmis bir proje oldugunu
diisiiniiyorum.
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Genel olarak Is giicii tasarrufu sagladigim diisiiniiyorum.

Genel olarak zaman tasarrufu sagladigim diisiiniiyorum.

Genel olarak sarf malzemesi tasarrufu sagladigim
diisiiniiyorum.

4,
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EBYS ile fiziksel arsivin azalacagina inaniyorum.

2,

EBYS nin kurumsallasmaya faydah oldugunu
diisiinityorum.

5

EBY S nin seffaflasmaya faydah oldugunu diisiiniiyorum.
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EBYS nin gelecekte kagit evragi tamamen ortadan
kaldiracagina inaniyorum.

EBYS projesinin bir siire sonra kullanilmayacagim (eski
sisteme geri doniilecegini) diisiiniiyorum.

EBYS biriminin calismalarindan olduk¢a memnunum
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EBYS nin en 6nemli fonksiyonunun evrak takibi oldugunu
diisiiniiyorum.

4,

EBYS icerisinde e-imza kullaniminin gereksiz oldugunu
diisiinityorum.

EBYS icerisinde otomatik belge olusturmanin
gerekli olmadigim diisiiniiyorum.
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Belge ile dokiiman kelimelerini aynm1 anlamda
kullaniyorum.

EBYS yazihimlar: arasinda ortak bir standart olmasinin
onemli olmadigim diisiinityorum.

Devlet kurumlari arasinda kullanilan tek bir EBYS
programi olmasi gerektigini diisiiniiyorum.
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