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2. TITULO:

Metodologia de Aprendizaje y rendimiento académico en

estudiantes de enfermeria Universidad San Pedro, Huaraz.2019



3. RESUMEN

La pesquisa titulada metodologia de aprendizaje y rendimiento académico en
estudiantes de Enfermeria de la Universidad San Pedro. Huaraz- 2019 se propone
identificar si existe relacion entre estas dos variables. El estudio es de corte
transversal, de nivel descriptivo correlacional. Los resultados se presentan en
tablas que muestran el comportamiento de las variables. Para validar la hipétesis
se aplicé el indice de correlacion de Spearman, pues la distribucién de los datos
arrojé una distribucion no normal, ello nos permitié concluir que existe una

relacion significativa entre las variables investigadas.



4. ABSTRACT

The work entitled Learning Methodology and Academic Performance in Nursing
Students at San Pedro University. Huaraz- 2019 aims to identify if there is a
relationship between these two variables. The study is cross-sectional, with a
correlational descriptive level. The results are presented in tables that show the
behavior of the variables. To test the hypothesis, the Spearman correlation
coefficient was applied, since the distribution of the data yielded a non-normal
distribution, which allowed us to conclude that there is a significant relationship

between the variables investigated.
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5. INTRODUCCION

Los antecedentes del presente trabajo se sustentan en investigaciones que

aportan sustancialmente a nuestra tesis. Entre ellas mencionamos:

Becerra (2018) investiga la existencia de asociacién entre estilos de
aprendizaje y rendimiento académico en el area de matematicas, concluyendo que

estas variables no se asocian.

Solis (2018) investiga la relacion entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico de inglés en educandos de la institucion educativa “San

Pedro” de Chimbote, encontrando una relacion significativa.

Cumapa (2017) desarrollé una investigacion correlacional identificando
asociacion poco significativa entre el método de ensefianza y el rendimiento

académico de los educandos en el colegio N° 0180 de Bellavista- Juanjui.

Hernandez e Infante (2016) quienes investigaron sobre la metodologia de la
clase en la conduccidn del aprendizaje, concluyeron que en la actualidad se busca

que los educandos tengan protagonismo durante la ensefianza-aprendizaje



universitaria, para ello el docente a de utilizar recursos de ensefianza que permitan
organizar y evaluar el proceso que se corresponda con el método en cuestion.
Precisamente, la clase es adecuada para el empleo de dicho método, puesto que va
a posibilitar que los educandos indaguen informacion para realizar sus tareas sin la
intervencion del maestro, ello va a favorecer en su autonomia ya que aplica
conocimientos y habilidades para resolverlas y va a contribuir en el desarrollo de su
personalidad, dado que estimula su participacién consciente en lo que respecta a su

aprendizaje.

Dominguez (2015) estudié las estrategias didacticas y el rendimiento
académico en educandos de secundaria de los centros educativos de Taurija bajo
una perspectiva cuantitativa y de alcance correlacional, concluyendo que ambas

variables se relacionan de manera significativa.

Las investigaciones enfatizan la trascendencia de las metodologias, asi como
de los modos o estilos de aprender que utilizan los alumnos, con los calificativos
que obtienen en el desarrollo de las asignaturas. Asimismo, nos dan luces sobre el
proceso metodoldgico para tratar dichas variables y la manera de someter a prueba

las hipotesis; aspectos que nos serviran para realizar el trabajo propuesto.

La fundamentacién cientifica del trabajo requirié la sistematizacion de
informacion tedrica en lo referente a las metodologias de ensefianza —aprendizaje, y
al rendimiento académico. En cuanto al aprendizaje, Bermeosolo (2005) se refiere
a las modificaciones de conducta producto de la practica o de las experiencias del
individuo. Coll (2002) indica que el aprendizaje desde el constructivismo, es aquel
proceso por el que se construye el conocimiento individual e interno el cual va a
depender del proceso cognitivo, motivacional y emocional, sin dejar de lado el
contexto sociocultural. Miranda (1993 citado en Remuzgo, 2010) basandose en la

teoria constructivista, sostiene que el aprendizaje es una construccidén propia



producida como resultado de la relacion del entorno y del aspecto interno de la
persona. En ese sentido, el aprendizaje desde la posicion constructivista, se lleva a
cabo mediante un proceso mental por el cual se va a adquirir un conocimiento nuevo
y a partir de este se vera la viabilidad de construirlo y conseguir una nueva habilidad

de tal forma que aplique lo ya conocido a lo nuevo.

Remuzgo (2010) sefiala que el modelo Constructivista apunta a las
experiencias anteriores de los individuos quienes realizan construcciones mentales
neofitas; es decir, la construccion se va a dar al interactuar con el objeto del
conocimiento (Piaget), al interactuar con los deméas (Vigotsky) y, poseer
significacion para la persona (Ausubel). Ademas, sefiala que el educador al ser un
mediador del aprendizaje ha de estar al tanto de los intereses de los educandos, de
las inteligencias que posean, de las condiciones progresivas de los estudiantes, de
los estimulos ofrecidos por su contexto (familiar, comunitario, educativo, etc.); asi

como contextualizar las acciones.

Desde esa perspectiva podemos notar que el aprendizaje no es memoristico,
sino es proceso cognitivo que el estudiante va construyendo de acuerdo a sus

intereses y necesidades, pero sin aislarse de su contexto sociocultural.

Ambrose (2010, citado en Espejo y Sarmiento, 2017) menciona los principios
del aprendizaje, enunciandolos de esta forma:

» El conocimiento previo de los educandos ayuda u obstruye el aprendizaje, es
decir si el conocimiento que adquirio con anterioridad es de calidad, exacto y se
acciona en el instante apropiado, ayudara en el proceso de un aprendizaje nuevo.
No obstante, si éste no es claro o no se acciona apropiadamente podria

obstaculizar con el aprendizaje nedfito.



> La organizacion del conocimiento influye en el aprendizaje y aplicacién de lo
que saben los educandos. La incorporacion de los nuevos aprendizajes debe
establecer conexiones precisas y significativas, de tal manera que el educando
recupere aquella informacion y los pueda aplicar cuando lo considere

conveniente.

» La motivacion de los educandos establece, dirige y sostiene lo que realizan para
aprender, es decir, si un educando se encuentra motivado por aprender alguna

informacion, éste va a mostrar mayor impetu y perseverancia para dominarlo.

» Los educandos deben desarrollar recursos que mejoren sus competencias,
trabajar su unificacién y saber cuando aplicar lo aprendido. El sentido
fundamental de este principio se encuentra en el enfoque por competencias que

pone en practica lo aprendido.

» Una practica dirigida por metas y retroalimentada potencia el aprendizaje de
los educandos. Es importante que una retroalimentacion acomparie la secuencia

de aprendizaje del educando.

> EIl desarrollo que poseen los educandos interactia con el aspecto social,
emocional e intelectual trayendo un impacto en el aprendizaje. Ello implica que
los contextos donde se desarrolla el aprendizaje de los educandos deben de ser

motivadores, desafiantes y respetuosos.

» Los educandos han de aprender a monitorear y ajustar la manera en la que
enfrentan su aprendizaje, es decir, los educandos se ejercitan en técnicas para
autorregular y auto gestionar el tiempo, esfuerzo y medios al momento de

aprender por si mismos.



En cuanto a la metodologia del aprendizaje, consideramos que es el estudio
de técnicas, procedimientos y medios que van a mejorar y optimizar la obtencién de
nuevos conocimientos y habilidades. La seleccidn de las modalidades y los métodos,
son aspectos fundamentales que deben emplear los educandos para que obtengan

los aprendizajes solicitados.

De Miguel (2004) concibe al método como un conjunto de procedimientos y
medios a aplicar durante las etapas de un plan de accion, que al organizarlos y
secuenciarlos con cada propdsito, otorguen un resultado a la finalidad de la labor

educativa.

Siguiendo las funciones del enfoque, De Miguel (2004) los sistematiza en:

> El enfoque didéactico para la individualizacion: la atencion se centra en el
educando como individuo. Las propuestas didacticas son: ensefianza
programada (posee un orden ldgico y gradual a través del que el educando
aprende sin ayuda y acorde a su regularidad); instruccion modular (orienta el
aprendizaje por procedimientos); aprendizaje auto-dirigido (el educando se
responsabiliza de su propio aprendizaje de manera autbnoma, sin interaccion con
los otros); investigacion ( el educando identifica el problema, formula el objeto
de estudio, desarrolla procedimientos, interpreta resultados y concluye); tutoria
académica (el pedagogo dirige y adiestra en diversas orientaciones académicas

al educando, adaptando el proceso de ensefianza a sus particularidades).

> El enfoque de la socializacidn didactica, centrado en el componente humano del
aprendiz y paradigmas pedagogicos como: la ensefianza tradicional (las
aperturas y la ensefianza son monopolizadas por el pedagogo); el método del
caso (describe un contexto real o hipotético a estudiar analitica y

exhaustivamente, buscando soluciones); el método del incidente (los educandos
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obtendrén la informacion que permita solucionar la contrariedad preguntando al
pedagogo); ensefianza por centro de interés (distribuye los temas en los
subgrupos); seminario (el estudiante investiga conjuntamente un contenido
acudiendo a fuentes originarias); tutoria entre iguales. (el educando mas
adelantado ensefia a otro con menor conocimiento, controlado por el pedagogo),
grupo pequefio de trabajo (los grupos constituidos por educandos afrontan las
propuestas de trabajo) y La metodologia de aprendizaje cooperativo (los

educandos ayudan en la obtencion de objetivos de aprendizaje).

> El enfoque globalizado, abarca los métodos que abordan el contexto, pueden ser:
los proyectos (Trabajo globalizador, personal o colectivo, iniciado
voluntariamente por los educandos acorde a sus intereses) Yy la resolucion de
problemas (EI educando debe identificar un problema y la realidad del mismo,
concretar sus parametros, plantear y desarrollar hipdtesis y sugerir soluciones

alternativas).

Por su parte, Garcia (2019) nos presenta las siguientes modalidades:

> Clase tedrica o magistral: son sesiones de tipo expositivo, explicativo y/o

demostrativo de contenidos.

» Seminario — talleres: el conocimiento se construye mediante la interaccion y
la accion. Son sesiones inspeccionadas participativamente por pedagogos,

educandos y especialistas.

> Clases practicas: exteriorizar cbmo proceder, ejemplos: el analisis de casos, el

diagnostico, los estudios en laboratorio, entre otros.
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> Practicas externas: practicar lo aprendido, ello se realiza en organizaciones

externamente a la Universidad.

» Tutorias: relacion individualizada de apoyo en la que el educador o tutor

escucha, proporciona y orienta a los educandos durante su formacion.

> Estudio y trabajo en grupo: aprendizaje compartido/ elaboracion de
seminarios, lecturas, indagaciones, memorias, trabajos, consecucion y analisis

de datos, etc., para entregar y exponer.

» Estudio y trabajo autonomo e individual: desarrollar el auto-aprendizaje.
Comprende: el estudio de forma individual (Elaborar exdmenes, trabajo en

biblioteca, lecturas adicionales, etc.), como aprendizaje de manera autbnoma.

Como podemos ver la metodologia del aprendizaje siempre va de la mano con
la ensefianza, por ello nos hemos permitido hacer un alto, antes de pasar al
rendimiento académico, para sefialar algunas definiciones de la ensefianza. Para
ello nos hemos apoyado de los aportes de: Sandy y Cruz (2016) quienes conciben
que la ensefianza proporciona los recursos para estructurar experiencias propias de
diversas maneras y que estas permitan alcanzar un aprendizaje adecuado; aqui, el
concepto de educando es paralelo al de ensefianza, puesto que sin uno de ellos no se
daria el otro (Fenstermacher, 1989), en tanto, los procesos pedagdgicos dependeran
del entorno del estudiante y del aula. Corica y Hernandez (s/f. citado en Sandy y
Cruz, 2016) manifiestan que la ensefianza es considerada como la mediacion de una
actividad deliberada que busca modificar una actitud en las relaciones establecidas
en el acto educativo sea éste presencial o a distancia. Pedagogicamente puede
comprenderse como las actividades, medios y recursos utilizados para hacer posible
el proceso pedagdgico. Ademas, que el educando es quien va a interactuar con el

mensaje, sus compareros y en el contexto del aula.
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En suma, se puede indicar que la mediacion es un proceso intencional que
permite la interaccion entre los individuos, el contexto, el lenguaje, la tecnologia y
demas elementos. Ademas, facilita el desarrollo de habilidades y valores, y edifica

medios para que se aprenda. (Sandy y Cruz, 2016)

Remuzgo (2010) considera que en el constructivismo la ensefianza debe
realizarse a partir del desarrollo de estrategias adecuadas como por ejemplo: la
aplicacion de "EI método de proyectos”, el cual permite la interaccion en contextos
especificos y significativos e incentiva lo cognitivo, procedimental y volitivo. Frente
a este patron, el pedagogo va a moderar, coordinar, facilitar, mediar y participar;
ademas, supone un clima en el que exista confianza y de esta manera contribuira a

que los educandos se vinculen al conocimiento y al proceso de adquisicion.

Segun el modelo constructivista, el docente se caracteriza por fomentar la
autonomia e iniciativa del educando; emplear materiales directos y fuentes primarias
junto con lo fisico, interactivo y maleable; utilizar términos cognitivos, investigar
sobre las nociones de los educandos, previo al comunicar su comprension, e incitar
a la indagacién formulando interrogantes que exigen contestaciones pensadas y reta

a interrogarse entre ellos (Remuzgo, 2010)

Desde esa perspectiva, durante la ensefianza el pedagogo debe de actuar como
mediador ya que es preciso que estimule y motive; aporte criterios y diagnostique
condiciones de aprendizaje de los educandos; clarifique y aporte valores ayudando
a que los educandos desarrollen su propio aprendizaje; finalmente, debe promover

las relaciones horizontales entre los educandos y demas miembros de la institucion.

Por otro lado, en la ensefianza el educando deberd aprovechar al maximo el
trabajo en equipo para hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje con el apoyo de

sus compafieros, para ello el docente deberad organizarlos en equipos y proponer
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ejercicios y reactivos que permitan solucionar problemas con la participacion
colectiva, de igual modo experiencias de ensefianza que favorezcan la reflexion y
critica. La evaluacién inicial o diagnoéstica realizada al educando permitira la

planeacion posterior del programa.

Hernandez (2016) sefiala que la manera especifica de ensefiar es siguiendo una
metodologia de ensefianza; menciona que el método es una herramienta que utilizan
los pedagogos cuando transmiten contenidos, procedimientos y principios a los
estudiantes para que ellos alcancen los objetivos de aprendizaje planteados por el

pedagogo Y el centro educativo.

También existen métodos de ensefianza y aprendizaje, los mismos que a

continuacion presentamos:

» Aprendizaje basado en problemas (abp): tiene como fin promover aprendizajes
dindmicos a través de la solucion de dificultades. Parte desde un problema que
lo plantea el educador y debe de ser resuelto por el educando, de esta manera
desarrollara competencias delimitadas con anterioridad.

» Aprendizaje orientado a proyectos: tiene como finalidad llevar a cabo un
proyecto el cual permita la solucion de un problema, para ello se aplicaran
habilidades y conocimientos obtenidos, consiste en que los educandos realizan
un proyecto en un tiempo fijo con el fin de solucionar un problema o emprender
un trabajo a través de un plan aplicando los aprendizajes que ya se han adquirido

y empleando recursos adecuadamente.

» Aprendizaje cooperativo: permite desarrollar aprendizajes con la ayuda de sus

compafieros de manera que sean significantes.
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Acorde a lo determinado entre el pedagogo y el educando para obtener
aprendizajes mediante una propuesta de trabajo auténomo, con fiscalizacion del
pedagogo y al cabo de un tiempo fijo, el contrato de aprendizaje se formaliza a través
de un acuerdo que se caracteriza por una contraprestacion bilateral, una implicacion

personal y un tiempo de ejecucién.

Sobre el rendimiento académico, Larrosa (1994) lo concibe como
manifestacion de facultades cognoscitivas que el educando adquiere en el desarrollo
del acto pedagdgico. Por su parte, Figueroa (1995) considera que es una sintesis del
proceso educativo en lo cognitivo y en lo actitudinal del educando, asimismo en
existen factores educativos que intervienen en esto y ellos son: metodologia del
pedagogo, particularidad del educando, apoyo familiar, etc. De igual forma,
Rodriguez (2000) considera al logro de la actividad formadora educador — educando
segun los objetivos planteados durante la clase y dicho resultado se expresa a través

de una nota cuantitativa o cualitativa.

Miranda (2007) por su parte menciona que el eficiente rendimiento académico
obtenido por un educando se puede deber a factores externos (métodos del educador,
situacion de clase, vinculo familiar, sistema educativo, etc.) e intrinsecos al

estudiante y que son basicamente psicoldgicos.

Pizarro (citado en Andrade, s.f.) lo relaciona con la medicién de los saberes
que exterioriza lo que un individuo, ha aprendido producto de una instruccion o
formacion. Partiendo del educando, es su capacidad respondiente frente a estimulos
educativos que seran interpretados de acuerdo a los objetivos educativos pre -
establecidos. Asimismo, el rendimiento escolar es el producto de cualidades

individuales del educando, su medio socio-familiar y su escenario educativo.
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En cuanto a su importancia, el rendimiento académico permite establecer la
medida de los objetivos educacionales alcanzados por un educando, es decir, los
aspectos cognitivos y otros aspectos determinantes del educando, de esta manera se
obtendran informacién que permitira establecer patrones educativos. El eficaz
rendimiento escolar se demostrara en el calificativo logrado en una evaluacion y
producto del proceso educativo, puesto que refleja los esfuerzos de educandos,
pedagogos y progenitores. (Cumapa, 2017)

Para Garbanzo (2007) el rendimiento académico se ve influenciado por
distintos factores internos y externos. Entre los primeros, se encuentran las
circunstancias personales vinculadas con lo afectivo y lo emotivo que influyen en el
nivel de concentracion; la calidad y la falta del descanso; entre los segundos, se
ubican los contextos de la zona de estudio, el orden externo, organizacion de un
escritorio que media en el trabajo académico, el contexto académico, el momento

de estudio que influye en la reflexion del educando al preparar un contenido.

Cumapa (2007) también nos presenta desde otra perspectiva los factores del

rendimiento académico, los mismos que a continuacién presentamos:

> Intelectuales: comprende las capacidades y aptitudes como la inteligencia.
Precisamente un individuo dotado intelectualmente va a rendir mucho mas que

uno que no ha logrado desarrollar intelectualmente.

> Psicoldgicos: incluye aspectos vinculados con la persona su ambiente
individual y familiar. Es importante sefialar que los fracasos escolares se dan
mayormente en educandos con problemas emocionales y afectivos quienes no
poseen adecuada estabilidad o equilibrio, producto de causas individuales

personales y sociales adversas.
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» De tipo socio ambiental: dentro de las condicionantes ambientales
encontramos: la unidad familiar, el espacio territorial del que procede el
educando y su posicién social. Precisamente, los problemas escolares se
generalizan en los estratos sociales bajos, por ejemplo, en centros educativos
rurales. En suma, las condiciones de partida de los educandos se relacionan con

el avance curricular del educando.

> Pedagdgicos: abarca problemas del aprendizaje como dificultades para leer y

comprender con rapidez, expresion, agilidad para calcular y métodos de estudio.

Garcia (2005), nos presenta las siguientes particularidades del rendimiento

escolar:

a) Desde su naturaleza dindmica, el proceso de aprendizaje esta vinculado al

potencial y ahinco del educando.

b) Desde su naturaleza estatica incluye los logros relativos al aprendizaje del

educando manifestando su aprovechamiento.

c) Se encuentra vinculado a mediciones de calidad y a criterios valorativos.

d) Esun proceder y no un término en si mismo.

e) Se relaciona a designios éticos, el cual va a incluir expectativas econdmicas.

Finalmente, el rendimiento escolar se va a considerar como una medida de
calidad que permite el reconocimiento del avance o retroceso de un educando

durante su proceso de aprendizaje.
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La investigacion se justifica desde un marco normativo que para el caso

mencionamos.

+ Constitucion Politica del Peru.

* Ley Universitaria N° 30220.

» El estatuto de la USP y su Reglamento.
* Ley de la Reforma Educativa N° 29944

Partiendo de lo tedrico, la investigacidn se justifica porque permite dilucidar
si la metodologia de aprendizaje se vincula al rendimiento académico de los sujetos
de la investigacion. En ese sentido, se genera un aporte que permite realizar
acciones tendientes a innovar las metodologias docentes en el desarrollo de las
sesiones de ensefianza-aprendizaje. A la universidad le permitira uniformizar y
estandarizar criterios metodoldgicos para una mejor conduccion de la ensefianza

aprendizaje optimizando el rendimiento académico.

En cuanto al problema de estudio, diremos que en la actualidad los problemas
del rendimiento académico que enfrentan los estudiantes de las diferentes carreras
universitarias, asi como los de la educacion basica regular (inicial, primaria y
secundaria) estan relacionados con diversos factores, entre ellos, las debilidades en
el uso de metodologias de aprendizaje en las actividades cognoscitivas (Larrosa,
1994). Estas en muchos de los casos se desarrollan de manera tradicional donde el

profesor es el que ensefia y los estudiantes son simples receptores.

Las universidades preocupadas por los bajos rendimientos de los educandos,
implementaron en su malla curricular asignaturas que consideran temas
relacionados al uso de metodologias de aprendizaje. De igual forma, se ha tratado
el problema buscando mejorar la labor del docente universitario en cuanto al uso de

las metodologias, sin embargo, el problema no se ha superado en su totalidad pues
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el rendimiento académico sigue llevando en algunos casos a la desercién, y en otros

al atraso en la culminacion de la carrera profesional.

Por otro lado, el nivel de rendimiento académico se ha vuelto una
problematica social que preocupa a diversas instituciones, asi como a los
profesionales y deméas personas entendidas. Asi, Ruiz, G., Ruiz, J. y Ruiz, E. (2010)
desde una postura integral consideran que el rendimiento académico de un
estudiante universitario es resultado de mdltiples factores, entre ellos: personales,
familiares, los propios de la institucion educativa y los pedagogicos. Aqui los
investigadores incluyen variables de corte social, psicoldgico y pedagdgico que
plasma la complejidad del problema y en consecuencia el requerimiento de la
intervencion de diversas disciplinas para proponer soluciones pertinentes a la

problematica.

Desde la Optica pedagdgica, Larosa (1994) en su reflexion sobre los factores
académicos universitarios que se asocian al rendimiento académico, considera los
factores vinculados con el proceso de ensefianza -aprendizaje y que denomina,
pedagdgico-didacticos, incluyendo en ellos: programa de estudios, metodologias
utilizadas por docentes y estudiantes, programacion docente, sumillas, escasa
unidad tedrico practico, medios didacticos, estrategias de diagndstico de los

estudiantes, entorno universitario, etc.

Esta problematica no es ajena a los educandos de enfermeria de la Universidad
en cuestién, los educandos con bajo rendimiento se desmotivan, se atrasan en la
culminacion de la carrera, haciendo necesario identificar su conocimiento porque
ello permite definir acciones que coadyuven a superar el problema mejorando el
rendimiento académico, haciendo atractiva y motivadora la sesién de ensefianza-

aprendizaje.
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Por todo lo mencionado nos formulamos las siguientes interrogantes:

Problema General:

¢Existe relacion entre la aplicacién de metodologias de aprendizaje y el
rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria de la Universidad San

Pedro — Huaraz?

Problemas Especificos:

> ¢Cual es el comportamiento de los estudiantes en relacion a la aplicacion de

métodos de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje?

» ¢Cual es el comportamiento de los estudiantes en relacion a la aplicacion de

modalidades de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje?

> ¢Qué caracteristicas presenta el rendimiento académico de los estudiantes en

relacion a la escala que se propone?

> (Existe relacion entre la aplicacion de los métodos de aprendizaje y el

rendimiento académico?

> ¢(Existe relacién entre la aplicacién de las modalidades de aprendizaje y el

rendimiento académico?

A continuacion, presentamos la matriz de conceptualizacion y

Operacionalizacion de variables:
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VARIABLE DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA
CONCEPTUAL
Variable Conjunto de Métodos Aprendizaje Escala de
Metodologia de métodos y orientado a Likert
Aprendizaje modalidades de proyectos Siempre
conduccion de la Aprendizaje Casi
sesion enfocados a fundado en siempre
obtener nuevos problemas A veces
conocimientos y Estudio de casos Casi nunca
habilidades Aprendizaje nunca
colaborativo.
Acuerdo de
aprendizaje
Modalidades Seminarios —
Talleres
Actividades
practicas
Précticas externas
Estudio y trabajo en
equipo
Estudio y trabajo
auténomo.
Variable: Logro de la *Bueno Valoracion de Escala
Rendimiento secuencia aprendizaje de 15a | Ordinal
académico pedagdgicva del 20
educando en
periodos de clase, Valoracién de
que se expresaen | *Regular aprendizaje de 11 a
una nota 14
cuantitativa o *Malo Valoracion de

cualitativa, es decir
en niveles de logro;
destacado, en

proceso y en inicio

aprendizaje de 0 a
10

Hipdtesis General

Existe una relacion directa entre la aplicacion de metodologias de aprendizaje

y el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria USP -Huaraz

Hipotesis Especificas:

> Existe un porcentaje significativo de estudiantes que expresan utilizar métodos

de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

21




» Existe un porcentaje significativo de estudiantes que expresan utilizar

modalidades de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

» Existe un porcentaje relativamente mayoritario de estudiantes que su
rendimiento académico es regular y bueno por tanto son aprobados y un
porcentaje poco significativo que su rendimiento es malo y se encuentran

desaprobados.

> Existe una relacién directa entre la aplicacion de los métodos de aprendizaje y

el rendimiento académico.

> Existe una relacion directa entre la aplicacion de las modalidades de aprendizaje

y el rendimiento académico.

Objetivo General:

Establecer si existe relacion entre la aplicacion de metodologias de aprendizaje

y el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria USP -Huaraz

Obijetivos Especificos:

> Describir el comportamiento de los estudiantes en relacion a la aplicacién de

métodos de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

> Describir el comportamiento de los estudiantes en relacion a la aplicacion de

modalidades de aprendizaje en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

» Describir las caracteristicas del rendimiento académico de los estudiantes en

relacion a la escala propuesta

22



> Definir si existe relacion entre la aplicacion de los métodos de aprendizaje y el

rendimiento académico.

> Determinar si existe relacién entre la aplicacién de las modalidades de

aprendizaje y el rendimiento académico.
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6. METODOLOGIA DEL TRABAJO
6.1 Tipo y disefio de investigacion

La pesquisa es bésica, (Sanchez & Reyes, 1992), de disefio no
experimental u observacional, de nivel descriptivo correlacional, cuyo

diagrama es:
X

—
N

=

De donde:

X : Variable 1
r : Relacion
Y : Variable 2

6.2.- Poblacion — Muestra

La poblacién de estudio la constituyen los 187 estudiantes de
Enfermeria de la USP sede Huaraz, semestre 2019 1. La muestra se eligieron
al azar 56 estudiantes que consideramos son representativos de la poblacion

ya que comprenden el 30% del total. Para ello se ingresé a las aulas donde nos
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permitieron el acceso hasta completar la muestra, ademas, cabe puntualizar
que el criterio de inclusién fue el haber asistido a clases el dia de recojo de

informacion.

6.3.- Técnicas e instrumentos de investigacion

Técnica: Se empled la encuesta para recoger informacion referente a las
metodologias de aprendizaje y la revision de archivos para el rendimiento
académico. Como instrumentos se utilizé el cuestionario y la escala de

calificacion para el registro de las calificaciones de los estudiantes.

6.4.- Procesamiento y analisis de la informacién

Después de aplicar el instrumento se ingresé la informacion a una base
de datos. Luego se sometio al analisis estadistico a través del SPSS 17.0 con
el cual se obtuvo la estadistica descriptiva (tablas y graficos) para su
valoracion y realizacion de las conclusiones. Para validar los supuestos
hipotéticos se aplicd el coeficiente de correlacién de Spearman, pues las

variables y las dimensiones no son normales en su distribucion.
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7. RESULTADOS

7.1.- Descripcion

Tabla 1: Variable 1

Tabla N°01.-Aplicacidn de metodologias de Aprendizaje
Estudiantes  Porcentaje

Nunca 4 7,1
Casi Nunca 8 14,3
A Veces 14 25,0
Casi Siempre 21 37,5
Siempre 9 16,1
Total 56 100,0

Interpretacion: Observamos que los educandos de enfermeria USP-Huaraz
expresan que aplican metodologias de aprendizaje: nunca 7.1%, casi hunca con un
14.3%, a veces de 25%. casi siempre con 37.5%, siempre con 16.1%. Se deduce que
mayormente los alumnos expresan utilizar las metodologias de aprendizaje, aunque
con poca o escasa regularidad, aspecto que es necesario de considerar para proponer

las medidas pertinentes.

Tabla 2: Dimension 1

Tabla N°02.-Aplicacidn de métodos de Aprendizaje

Estudiantes Porcentaje

Nunca 5 8,9
Casi Nunca 5 8,9
A Veces 8 14,3
Casi Siempre 29 51,8
Siempre 9 16,1
Total 56 100,0
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Interpretacion: Observamos que los educandos de enfermeria USP-Huaraz
expresan que aplican métodos de aprendizaje: Nunca 8.9%, casi nunca con un 8.9%,
luego a veces 14.3%. casi siempre con 51.8%, siempre con 16.1%. Se deduce que
mayoritariamente los educandos expresan utilizar métodos de aprendizaje, aunque
se hizo necesario ahondar en los métodos que utiliza en su aprendizaje a fin de
profundizar en el conocimiento y aplicacion de otros que aporten a mejorar en el

rendimiento académico.

Tabla 3: Dimension 2

Tabla N°03.-Aplicacion de modalidades de Aprendizaje

Estudiantes Porcentaje
Nunca 3 5,4
Casi Nunca 12 21,4
A Veces 11 19,6
Casi Siempre 14 25,0
Siempre 16 28,6
Total 56 100,0

Interpretacion: Observamos que los educandos de enfermeria USP-Huaraz
expresan que aplican modalidades de aprendizaje: nunca 5.4%, casi nunca con un
21.4%, luego a veces de 19.6%. casi siempre con 25%, siempre con 28.6%. Se
infiere que mayormente los educandos expresan utilizar modalidades de
aprendizaje, aunque se hace necesario ahondar en identificar cuéles se vienen
utilizando a fin de proporcionarle otras que aporten a mejorar en el rendimiento

académico.

Tabla 4: Variable 2
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Tabla N°04.- Rendimiento Académico

Estudiantes Porcentajes
Malo 7 12,5
Regular 32 57,1
Bueno 17 30,4
Total 56 100

Interpretacion: Con respecto al rendimiento académico de los educandos,
observamos que se encuentran con un rendimiento malo 12.5%, regular con un
57.1%, luego bueno con 30.4%. Se concluye que un porcentaje significativo de
estudiantes presenta calificativos aprobatorios (Mayores a 10) con lo que su
situacion, normativamente, es de aprobado, indicando que ha logrado las

competencias esperadas al concluir el semestre académico.

7.2.- Prueba de Hipotesis:

La contrastacion de algunas hipétesis se realizd6 mediante la prueba de
normalidad (Shapiro de Wilk n < 50), si cumple el supuesto de normalidad,
utilizaremos la estadistica paramétrica usando la prueba correlacion de Pearson,
caso contrario se utilizara la estadistica no paramétrica usando la prueba Rho de

Spearman.

Tabla 5

Prueba de Normalidad

. i . Shapiro de Wilk Modelo a
Variable / dimension o . -
Estadistico gl Sig. Resultado Aplicar
Rendimiento Académico .258 56 0.88 Normal Chi Cuadrado
Metodologia de Aprendizaje 741 56 0,74 Normal Chi Cuadrado
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Métodos de Aprendizaje .756 56 0,85 Normal Chi Cuadrado
Modalidades de Aprendizaje .600 56 0.75 Normal Chi Cuadrado

Como las variables y las dimensiones no son normales, hemos manejado la

estadistica no paramétrica usando prueba Rho de Spearman.

Contrastacion de la hipotesis general

Tabla 6.- Rendimiento Académico * Metodologia de Aprendizaje
Metodologia de Aprendizaje

Casi Casi . Total
Nunca Nunca A Veces Siempre Siempre
Malo 0 1 5 1 0 7
0,0% 1,8% 8,9% 1,8% 0,0% 12,5%
Rendimiento Regular 2 6 6 9 9 32
Académico 3,6% 10,7%  10,7% 16,1% 16,1% 57,1%
BLEno 1 3 11 0 17
3,6% 1,8% 5,4% 19,6% 0,0% 30,4%
Total 4 8 14 21 9 56
o 71%  143% 250% 37.5%  161%  100,0%
X2 =21.096 a=0.007 p=0.05
X Regla de Decision:

Si @ = 5%, con (R-1) (S-1) = (3-1) (5-1) = 8 g|.

X2 00,8 = 15.51, la pauta de fallo es:

“No Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X%0ss < 15.51
Si Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X2 o5 s> 15.51

X/

< Evaluacién de andlisis:
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Como la prueba de Ji cuadrada nos muestra que el X?= 13,232 GL= 8 y p=
0.007, pero en la investigacion es mayor a 15.51, es decir, se va a rechazar la

Hipétesis nula.

Grafia de distribucion
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Hipatesis Estadistica del modelo estadistico:

Ho: No existe una relacién directa entre la aplicacion de metodologias de

aprendizaje y el rendimiento académico.

Ha: Existe una relacion directa entre la aplicacion de metodologias de aprendizaje

y el rendimiento académico.

Tabla 7: Medidas Simétricas

30



: Significacion
Val Oicis,
aproximada

0.007

Nominal por Coeficiente de A
Nominal confingencia }
N de casos vilidos

<
n

2

Ly
(=

Interpretacion: La influencia entre la aplicacién de metodologias de aprendizaje y
rendimiento académico con el valor de 0.523 significan que hay una influencia

significativa moderada.

Contrastacion de la hipotesis Especifica 01

Tabla 8.- Rendimiento Académico * Métodos de Aprendizaje

Meétodos de Aprendizaje

Nunca Casi A Veces C_a3| Siempre Total
Nunca Siempre
Malo 4 0 0 0 3 7
7,1% 0,0% 0,0% 0,0% 5,4% 12,5%
Rendimiento Regular 1 5 5 17 4 32
Académico 1,8% 8,9% 8,9% 30,4% 7,1% 57,1%
Bueno 0 0 3 12 2 17
0,0% 0,0% 5,4% 21,4% 3,6% 30,4%
Total 5 5 8 29 9 56
o 89%  89%  143% 518%  161%  100,0%
X2 =34.246 a=0.000 p =0.05

Si @ = 5%, con (R-1) (S-1) = (3-1) (5-1) = 8 gl.

X2 0.05,8 = 15.51, la pauta de fallo es:

“No Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X%0ss < 15.51

Si Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X2 o5, 8> 15.51

<> Evaluacién de andlisis:
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Como la prueba de Ji cuadrada nos muestra que el X% = 34.246 GL= 8 y p=
0.000, pero en la investigacion es mayor a 15.51, es decir, se va a rechazar la

Hipétesis nula.
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Hipatesis Estadistica del modelo estadistico:

Ho: No existe una relacién directa entre la aplicacion de métodos de aprendizaje y

el rendimiento académico.

Ha: Existe una relacion directa entre la aplicacion de métodos de aprendizaje y el

rendimiento académico.

Tabla N°9: Medidas simétricas

= Significacion
Valor Ot
aprox imada
A 2 Cosficients de
Nominal por Nominal . ’ 0.616 0.000
contingencia
N de casos vilidos 36
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Interpretacion: La influencia entre la aplicacion de métodos de aprendizaje v el
rendimiento académico con el valor de 0.616 significan que hay una influencia

significativa alta.

Contrastacion de la hipdtesis Especifica 02

Tabla 10.- Rendimiento Académico * Modalidades de Aprendizaje
Modalidades de Aprendizaje

Nunca (I\‘]a5| A Veces C_a5| Siempre Total
unca Siempre
alo 0 0 1 1 5 7
Rendimiento 00% 00% 18%  18%  89%  125%
Académico Regular 3 10 3 9 7 32
54% 17.9% 54%  161%  125%  57.1%
sueng O 2 7 4 4 17
0,0% 3.6% 125% 7% 7%  30,4%
ot 3 12 11 14 16 56
ota 54%  214% 19.6%  250%  28,6%  100,0%
X2%2=17.379 a=10.026 p =0.05

Si @ = 5%, con (R-1) (S-1) = (3-1) (5-1) =8 gl.

X2 05,8 = 15.51, la norma de fallo es:

“No Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X%0ss < 15.51
Si Rechazar el supuesto hipotético nulo si” X2 90s,5> 15.51

< Evaluacién de andlisis:

Como la prueba de Ji cuadrada nos expresa que el X?= 17.379 GL= 8 y p=
0.026, pero en la investigacion es mayor a 15.51, es decir, se va a rechazar la

Hipdtesis nula.
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Hipdtesis Estadistica del modelo estadistico:

Ho: No existe una relacion directa entre la aplicacion de modalidades de

aprendizaje y el rendimiento académico.

Ha: Existe una relacion directa entre la aplicacion de modalidades de aprendizaje y

el rendimiento académico.

Tabla 11: Medidas Simétricas

= Significacion
Valor 9
aproximada
Nominal por Coeficiente de Hao %
Nominal contingencia 0.487 0.026
N de casos validos 56

Interpretacion: La influencia entre modalidades del aprendizaje y el rendimiento
academico con el valor de 0.487 significan que hay una influencia significativa

moderada.
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8. ANALISISY DISCUSION

En la formacion profesional el aprendizaje adquiere un lugar importante. Este se
asocia con la adquisicion de modificaciones en el intelecto, actitud, conocimiento,
capacidad y habilidad a través de la experimentacion (Wittrock & Lumsdaine, 1977). En
el &mbito escolar permite la evolucién educativa individual y social de los educandos de

diferentes realidades.

El aprendizaje en las instituciones educativas se concreta en calificativos tanto
cuantitativos como cualitativos que se le conoce como el rendimiento académico, que es
el logro de la formacién recibida por el educando y en el que interviene diversos factores,

entre ellos las estrategias de aprendizaje.

La investigacién abordé los planes de aprendizaje en asociacién con el rendimiento
académico. Autocriticamente se asume que solamente se relacionan los ambitos de la
variable metodologia del aprendizaje con la variable rendimiento académico, es decir el
examen de la variable rendimiento académico no es exhaustivo, hecho que pudo
proporcionar mayor informacion sobre las dimensiones de esta variable para su

tratamiento posterior al momento de generar las recomendaciones.

En cuanto a los antecedentes, los resultados expuestos en la tabla N° 6 nos muestra
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una vinculacion reveladora moderada entre la metodologia de aprendizaje y el
rendimiento académico aspecto coincidente con la pesquisa de Cumapa (2017), quien
encuentra una asociacion mediana entre el método pedagoégico y el rendimiento

académico de la institucion investigada.

Igualmente, es necesario mencionar que los resultados se ubican en la misma
direccién con los resultados de Dominguez (2015) y Solis (2018) quienes encuentran
relacion significativa entre las variables estudiadas. EI primero en los centros educativos

de Taurija (La libertad) y el segundo en el area de inglés, nivel secundario.

Desde la perspectiva constructiva, los resultados encontrados, nos llevan a coincidir
con los resultados de Herndndez e Infante (2016) quien considera que en el proceso
formativo universitario el educador debe incorporar habilidades de aprendizaje que
propicien el protagonismo de los educandos, condicion que evidencia la preponderancia

pedagdgica de las estrategias de aprendizaje.

Sin embargo, es necesario indicar que en la realidad de estudio, si bien los resultados
de la investigacion nos muestran una asociacion reservada entre la metodologia de
aprendizaje y el rendimiento académico, existe un segmento considerable de estudiantes
(46,4. Tabla 1) que manifiesta que nunca, casi nunca y a veces aplica metodologias de
aprendizaje, hecho que nos lleva a reflexionar en la necesidad de fortalecer el trabajo
pedagogico para superar este hecho que estaria afectando en el aprendizaje y rendimiento

académico de los educandos investigados.

Lo anteriormente mencionado, guarda relacion particular con los resultados de la
tabla 2 con respecto a los métodos de aprendizaje por los educandos de enfermeria USP-
Huaraz, un 32,1% expresa debilidades en el manejo de los métodos de aprendizaje. De
igual manera, la tabla 3 expresa que un 46.4% de estudiantes expresa debilidades en

cuanto a las modalidades de aprendizaje. Todo esto nos lleva a mencionar que el trabajo
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pedagodgico aun necesita fortalecerse en la direccion que la pedagogia contemporanea
propone, si bien existen avances, estos no logran posicionarse en su verdadera dimension,
existiendo debilidades que deben superarse, sobre todo en las carreras donde el
conocimiento pedagogico no es de manejo por los formadores, como es el caso de los

docentes de la Escuela profesional de Enfermeria.

En cuanto a los planteamientos tedricos, los resultados se ubican en la direccion de
la pedagogia contemporanea que menciona la necesidad de una pedagogia centrada en el
estudiante y que considere el desarrollo cognitivo, los componentes motivacionales,
emocionales y el contexto sociocultural del estudiante. (Coll, 2002; Miranda, 1993 y
Remuzgo, 2010).

Entendido asi, el proceso de ensefianza aprendizaje requiere la interaccién docente
educando que busque propiciar un medio favorable para el aprendizaje y la construccion
del conocimiento, hecho que ubica en un lugar importante la planificacion y el uso de las
metodologias de aprendizaje que el docente debe proporcionarle, para ello debe reconocer
los intereses de los educandos, sus diversas inteligencias, sus necesidades evolutivas, 10s
estimulos de sus entornos, asi como contextualizar las actividades. De igual forma debe
ser un conocedor de métodos que llevan a ubicar al estudiante como constructor de su

aprendizaje.

La autonomia e iniciativa del estudiante son importantes en la pedagogia
constructivista. ElI docente debe aceptarlas e impulsarlas, buscando que el estudiante
desarrolle su pensamiento propio, que plantee interrogantes que demandan contestaciones

deliberadas, a su vez reta a que se interroguen entre ellos. (Remuzgo, 2010).

Esta postura requiere de un docente cuyos roles deben orientarse a mediar durante
el aprendizaje de los educandos; que estimule y motive, que genere situaciones de

aprendizaje, que clarifique las dudas de los estudiantes, que proponga valores y ayude a
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que éstos desarrollen los de ellos, que promueva interacciones con calidez entre los

estudiantes.

Lo mencionado se relaciona con el fortalecimiento de los factores internos (del
estudiante) en lo relacionado con el rendimiento academico. Un estudiante que conoce y
aplica metodologias de aprendizaje mejora en su rendimiento académico, por tanto, estas
variables se asocian, haciendo necesario fortalecer el conocimiento y manejo de las

metodologias de aprendizaje.

En cuanto a la generalizacion de los resultados obtenidos, desde la perspectiva
positivista, estos solamente tendrian valor para la realidad estudiada, no se podrian
generalizar ya que cuantitativamente hablamos de una muestra que, si bien es
representativa de la realidad investigada, es pequefia y no representativa para generalizarla
a un ambito mayor. La postura positivista no considera aspectos que podrian ser similares
al contexto del objeto de estudio y que podrian sumar en la posibilidad de asumir los

resultados como aplicables a otras realidades.
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9. CONCLUSIONES

Se percibe una asociacion significativa moderada entre la aplicacion de
metodologias de aprendizaje y el rendimiento académico de los educandos de
enfermeria de la Universidad San Pedro —Huaraz. Como se demuestra en la tabla 7,

en la que su medida simétrica, tiene un valor de 0.523.

Se infiere que, en el contexto de la investigacion, un segmento mayor de educandos
expresa utilizar métodos de aprendizaje en la ejecucion de sus acciones
cognoscitivas, aspecto que influiria positivamente para su formacion profesional.

Cuyos valores en casi siempre es un 51.8% vy siempre un 16.1% (Tabla N°2).

Se deduce que mayoritariamente los educandos expresan utilizar modalidades de
aprendizaje en el desarrollo de sus actividades de aprendizaje, aspecto importante
para su formacion profesional. Cuyos valores en casi siempre es un 25% Yy siempre
un 28.6% (Tabla N°3).

El rendimiento académico de los educandos mayoritariamente es regular (57.1%) y
bueno (30.4 %), sélo el 12,5% muestra algunas debilidades en cuanto al logro de los

aprendizajes. (Tabla N°4).

La aplicacion de metodos de aprendizaje por los educandos se relaciona o influye
significativamente de manera moderada en su rendimiento académico. Como se

demuestra en la tabla 09, en la que su medida simétrica, tiene un valor de 0.616.
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»  La aplicacién de las modalidades de aprendizaje por los educandos se relaciona o
influye significativamente de manera moderada en el rendimiento académico. Como

se demuestra en la tabla 11, en la que su medida simétrica, tiene un valor de 0.487.
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10. RECOMENDACIONES

»  Alos mandos de la Escuela de Enfermeria seguir fortaleciendo el trabajo didactico
de sus docentes, que impacta en el manejo de las metodologias de aprendizaje por
los estudiantes a fin de superar las debilidades que aln se expresan.

»  Alos maestros de la Escuela de Enfermeria continuar fortaleciendo el trabajo en las
metodologias de aprendizaje con los estudiantes a fin de superar las debilidades que

impactan en su rendimiento académico.

» A los educandos de Enfermeria seguir fortaleciendo sus conocimientos en la
aplicacion de metodologias de aprendizaje con la finalidad de superar debilidades

en cuanto a modalidades.
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ANEXO 1 MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLE | DIMENSIONES INDICADORES ESCALA
General General: General: Metodologia | Métodos Aprendizaje orientado a proyectos Escala de
¢Existe relacion entre la | Existe una relacion Determinar si existe de Aprendizaje basado en problemas Likert
metodologia de directa entre la relacion entre la aprendizaje Estudio de casos Siempre
aprendizaje y el metodologia de metodologia de Aprendizaje cooperativo. Casi siempre
rendimiento académico aprendizaje y el aprendizaje y el Contrato de aprendizaje A veces
de los estudiantes de la rendimiento académico rendimiento académico Modalidades Seminarios —Talleres Casi nunca
escuela de enfermeria de | de los estudiantes de de los estudiantes de Clases précticas nunca
la Universidad San enfermeria USP -Huaraz | enfermeria USP -Huaraz Précticas externas
Pedro — Huaraz? Estudio y trabajo en grupo

Estudio y trabajo auténomo.

Especificos: Especificos: Especificos: Rendimiento | Bueno Valoracion de aprendizaje de 15a | Escala Ordinal
¢Existe relacion entre los | Existe una relacion Determinar si existe académico 20
métodos de aprendizaje | directa entre los métodos | relacién entre los
y el rendimiento de aprendizaje y el métodos de aprendizaje y
académico de los rendimiento académico el rendimiento
estudiantes de la escuela | de los estudiantes de académico de los
de enfermeria? enfermeria estudiantes de la escuela

de enfermeria Regular Valoracion de aprendizaje de 11 a
¢Existe relacion entre las | Existe una relacion 14
modalidades de directa entre las Determinar si existe
aprendizaje y el modalidades de relacion entre las
rendimiento académico aprendizaje y el modalidades de
de los estudiantes de la rendimiento académico aprendizaje y el Malo Valoracién de aprendizaje de 0 a 10

escuela de enfermeria?

de los estudiantes de
enfermeria USP -Huaraz

rendimiento académico
de los estudiantes de la
escuela de enfermeria
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Anexo N°02

CUESTIONARIO

Estimado estudiante: A continuacion, te presento el siguiente cuestionario que nos
permitird recoger informacion de las estrategias de aprendizaje que vienen utilizando los
docentes en el desarrollo de sus sesiones de aprendizaje, como parte de un trabajo de
investigacion con fines académicos, por lo que tu aporte sera muy importante, requiriendo
de la seriedad y objetividad en tus respuestas. El documento es anonimo, y la informacion
solo serd utilizada para los fines de la investigacion.

Instruccion: Marca con una X dentro de la alternativa que consideres correcto:

aprendizaje

cooperativos

Dimensiones Siempre | Casi A Casi Nunca
siempre | veces | nunca
Tus aprendizajes estan orientados a
proyectos basados en problemas
Realizan estudios de casos en tu
aprendizaje
Métodos de | Participas en aprendizajes

Participas en el método de contrato de
aprendizaje

Participas en aprendizajes auto
dirigidos

Investigas por interés personal.

Participas en tutorias académicas.

Participas en tutorias académicas entre
tus iguales.

Modalidades

Participan en seminarios y talleres.

Participan en clases préacticas.

Participan en practicas externas

Participan en estudio y trabajo en
grupo

Participan en estudio y trabajo
auténomo.
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Anexo 3

Escala de calificacion

VALORACION DEL APRENDIZAJE

MALO (0-10)

REGULAR (11-14)

BUENO (15-20)
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Anexo N° 04 BASE DE DATOS
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Anexo N°05

INDICE DE CONSISTENCIA INTERNA PARA VARIABLES
(CONFIABILIDAD)

VARIABLE: Rendimiento Académico y Metodologia del Aprendizaje

Estadisticas de

confiabilidad
Alpha N de
Crombach  elementos
0.800 25
I } Instrumento IConfiabIe o repetible
o] O,
Menor a 0,8 no es Aceptable Mavyor a 0,8 Aceptable

Interpretacion: Observamos que el estadistico alpha de cronbach es de 0.800 lo cual
indica que el instrumento de investigacion es confiable o fiable medianamente bajo que
produce resultados medianamente consistentes cuando se aplica en diferentes ocasiones
(estabilidad o reproducibilidad (replica).
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Anexo N°06
Evaluacion de expertos

Titulo del Proyecto:
Metodologia de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de
Enfermeria Universidad San Pedro. Huaraz-2019

ASPECTOS Sl NO OBSERVACIONES

1. El instrumento persigue los fines del
objetivo general.

2. El instrumento persigue los fines de los
objetivos especificos.

3. Lahipotesis es atingente al problemay a
los objetivos planteados.

4. Los items que cubre cada dimension es
el correcto.

5. El nimero de items que cubre cada
dimension es el correcto.

6. Los items despiertan ambigiiedades en
el entrevistado.

7. El instrumento a aplicarse llega a la
comprobacién de Hipétesis.

8. La Hip6tesis esta formulada
correctamente.

PUNTUACION:

Sl: De acuerdo

NO: En Desacuerdo
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Evaluacién en el software SPSS v 25

F3 =Sintitulo2 [Conjunto_de_datos2] - IBM SPSS Statistics Editor de datos o

Archive  Editar  Ver Datos Transformar  Analizar  Marketing directo  Grdficos  Ufilidades  Ventana  Ayuda

0, f  Informes » Foy === (Al (X Al
ﬁ H [:] Bj\ ,Cﬁ o Estadisticos descriptivos » @ % u‘é H ;ﬂ"ﬂ @ @ M%‘
| | Tablas » Visible: 4 de 4 variables
Juez01 Juez02 Juez| Comparar medias » var var var var var var var var var var A
1 Si Si Modelo lineal general ’ =
2 Si Si Modelos lineales generalizados »
3 Si Si Modelos mixtos »
4 Si No Correlaciones »
5 Si Si Regresion »
6 Si Si Loglineal »
7 Si Si Redes neuronales »
8 Si Si Clasificar »
9 Reduccidn de dimensiones »
10 Escala »
11 Pruebas no paramétricas P | A Unamuestra..
ik Previsiones L M\ Muestras independientes.
B Supenvivencia ' A Wuestras relacionadas...
i e e T ' Cuadros de didlogo antiguas ~ * E Chi-cuadrado
15 [E3 Andlisis de valores perdidos. =
16 Imputacién miltiple b oz an
17 Muestras complejas b I Rachas..
18 £ simulacién [l K-S de 1 muestra...
19 Control de calidad » [ 2 muestras ingependientes...
20 Curva COR. [l k muestras independientes..
21 1BI SPSS Amos [ 2 muestras relacionadas..
22 I8 K muestras relacionadas. =]
[ [
Vista de datos | Vista de variables
|E|nnm|al 1B SPSS Statistics Processor estd listo | \ \Umcnda ON \ \ |

OlC ¥ e

Cuadro N°01.-Validez por juicio de expertos mediante la prueba binomial

o @ [ ] 3]

Resumen de contrastes de hipotesis

Hipotesis nula Prueba S5ig- De cision
La categorias definidas por Jue=z 5 5
1 01 = De Acuerdo v En Desacueaerdao F'?ar"r":?ﬁ'_lab'nﬂm'al o7l El?:gtsnl:snr: =
ieofzgr:nducen con probabilidades O 5 e = e
Las categorias definidas por Jue=xz - -
> D2 = De Acuerdo v En Desacuserco Ear?;t?‘l?_lglnomlal ovao?l Elopgtsgsn:': 1=
ie[jfjrfjducen con probabilidadaes O 5 Muestra T
Las categorias definicdas por Jue=z FPrueba binomial Rechacea la
F 03 se producen con las para una ,oo=s1 hipotesis
probabilidades especificadas. muestra nula.

Se muestran significaciones asintdticas. El nivel de significacidn es 05,

TSe muestra la significacidn exacta para esta prueba.

Conclusion:
Como P =0.041 es <0.05,

promedio de Significancia

Lo que demuestra el instrumento realmente

mide lo que pretende medir y que el
instrumento de observacion es valido.
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