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GORSEL SANATLAR OGRETIMi OZ-YETERLILIK OLCEGI:
GECERLILIK VE GUVENIRLIK CALISMASI

Emin KAYSERILI* - Meral COSKUN** - Kerem COSKUN"**

OZET

Bu caligsma, gorsel sanatlar 6gretmenlerinin gorsel sanatlar 6gretimi
Oz-yeterliligini 6lcmede gecerli ve glivenilir sonuclar verebilecek 6l¢me
aract gelistirmeyi amaclamaktadir. Gorsel sanatlar Ogretmenlerinin
Ogretim performanslarini mesleki bilgilerinin yani sira duyussal ve
motivasyonel surecler de etkiler. Bu duyussal ve motivasyonel
suireclerden bir tanesi de 6z-yeterliliktir. Oz-yeterlilik, bireyin gelecektik
belli bir is veya gorevde ne kadar iyi performans sergileyebilecegine iliskin
O0z-algilamasi, 0z-inancit olarak tanimlanabilir. Calisma O6rneklemini
uygun Orneklem yolu ile ulasilabilen 212 gorsel sanatlar 6gretmeni
olusturmaktadir. Gérsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olceginin faktdr
yapis1 ve sayisini belirlemek amaciyla Acimlayic1 Faktor Analizi (AFA)
yapilmis ve tic faktodrlti bir yap: elde edilmistir. Birinci faktér Hazirlayici
ve Uygulamali Streclere Yonelik Oz-Yeterlilik, ikinci faktér Ogretim
Stirecine Yonelik Oz-Yeterlilik, tictincti faktér ise Farkliliklara Karsi Oz-
Yeterlilik olarak adlandirilmistir. Ug¢ faktérlii yapinin Cronbach Alpha ic
tutarlilik katsayis1 .93 olarak tespit edilmistir.Elde edilen tc¢ faktorla
yapinin model uyumunu tespit etmek amaciyla DFA yapilmistir. DFA
sonucunda elde edilen ti¢c faktoérlti yapinin kabul edilebilir diizeyde model
uyumuna sahip oldugunu géstermistir (CFI= .97, GFI= .90, TLI=.96,
NNFI=.94, IFI=.97, RMSEA= .07). Guvenirlik analizi i¢ tutarlhlik
katsayisina bagl olarak yapilmis Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik
Olgeginin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .93 olarak bulunmustur.
Bu sonuclara dayali olarak Gérsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik
Olceginin goérsel sanatlar 6gretmenlerinin  6z-yeterliligini gecerli ve
guvenilir olarak 6lcebilecegi sonucuna ulasilmistir.
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gelistirme, fakt6ér analizi
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FINE ARTS TEACHING SELF-EFFICACY SCALE: VALIDITY
AND RELIABILITY STUDY

ABSTRACT

Purpose of the present study is to develop an instrument which will
produce valid and reliable results in measuring self-efficacy of fine arts
teachers. Affective and motivational processes influence performance of
fine arts teachers as much as professional knowledge of the fine arts
teacher. Self-efficacy is one of those processes. Self-efficacy is described
as self-perceptions or self-beliefs on how well the individual will perform
the specif task or work. Sample of the study consist of 212 fine arts
teachers. Exploratory Factor Analysis (EFA) was conducted to determine
how many factors the Fine Art Teaching Self-Efficacy Scale includes and
construct with three factors was revealed. Those factors were named as
Self-Efficacy for Preparatory and Practical Process, Self-Efficacy on
Instructional Process, Self-Efficacy for Diversity. Overall Cronbach Alpha
internal consistency coefficient of the scale was determined as .93.
Confirmatory Factor Analysis (CFA) was carried out in order to examine
how well the construct with three factors fit into the data. Results of the
CFA indicated that the construct with three factors fits into the data
moderately (CFI= .97, GFI= .90, TLI=.96, NNFI=.94, IFI[=.97, RMSEA=
.07). Reliability analysis was conducted through internal consistency
coefficient. As a result of the reliability analysis Cronbach Alpha
coefficient of the Fine Art Teaching Self-Efficacy Scale was found as .93.
Based on results of the study it was concluded that Fine Art Teaching
Self-Efficacy Scale can measure validly and reliably self-efficacy of fine
art teachers.

STRUCTURED ABSTRACT
Introduction

There are several variables that influence teachers to teach
efficiently. Self-efficacy is one of those variables. Self-efficacy is described
as self-beliefs about how well individual behaves and performs necessary
way of behaviour in dealing with a problem (Bandura, 1999).

Self-efficacy has three components. Those are cognitive
motivational, and affective components. Cognitive component is about
positive or negative scenario in brain. Individuals with low level of the
self-efficacy simulate such pessimistic results in their brains that they
have a lack of coping with external demands (Bandura, 1993; 1999).

Motivational component explains motivation of individuals to fulfil
a task. Self-efficacy influence how humans get ready for a specific task,
are determined and decisive in coping with difficulties (Bandura, 1982;
1993; 1999; 2000).

Affective component of the self-efficacy is about experience of
stress, exaggeration of problems and difficulties. Individuals with low
level of self-efficacy experience more stress and are vulnerable to
exaggerate difficulties and task. Therefore, they are more open to failure
(Bandura, 1982).

Self-efficacy develops from four major sources: performance
accomplishments, vicarious experience, verbal persuasions, and
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physiological states. Performance accomplishment is the most effective
source in deriving personal self-efficacy. Performance accomplishment is
referred as direct experience of success. While accomplishments
positively influence the self-efficacy, failures have negative impact on the
self-efficacy (Bandura, 1972; 1999).

Vicarious experience is the second way of developing self-efficacy.
Social models provide behavioural and logical information on how to
behave and think on a problem. Successful observed social model raises
level of self-efficacy whereas failure of observed social models diminishes
level of the self-efficacy.

Social persuasion is another source in development of the self-
efficacy. Level of self-efficacy of a person, who is persuaded to do a task,
increases (Bandura, 1972; 1999; 2002).

Physiological state is the last source of self-efficacy. Positive moods
sustain level of the self-efficacy (Bandura, 1972; 1999; 2002).

Self-efficacy has key roles in performing necessarily, coping with
external demands and problems (Bandura, 2002). Teacher self-efficacy is
one of the scope influenced personal self-beliefs such as self-concept,
self-efficacy. Successful instructional application, vicarious experience
through other teachers as social model, social persuasion from parents,
students, school principals and other colleagues make substantial
contributions in forming better teacher self-efficacy (T'schannen-Moran,
Woolfolk-Hoy & Hoy, 1998).

Based on theoretical background of the self-efficacy it can be
concluded that fine arts teachers with better self-efficacy can take
students interest, needs, and talents into consideration, effectively cope
with teacher burnout, stress, anxiety, spend most of the time on
instructional activities rather than behavioural discipline.

Method

The present study aims to develop an instrument reliably and
validly measuring fine arts teachers’ self-efficacy. Therefore, it was
designed in survey research, one of the quantitative research traditions.

Listing all fine arts teachers and random assignment of the fine arts
teachers in the research population are so impossible that convenience
sampling was used and 212 fine arts teachers were included into the
research sample.

Instrument was developed within six steps as literature review,
constituting item pool, expert investigation, exploratory factor analysis
(EFA), confirmatory factor analysis (CFA), reliability analysis.

Relevant literature (Bandura, 1982, 1986, 19993, 1999, 2000,
2002; Gibson ve Myron, 1984; Guskey, 1988; Ross, 1992; Tschannen-
Moran, Woolfolk-Hoy ve Hoy, 1998) were scrutinized in order to write
items related to theoretical background of the self-efficacy.

Based on the literature review, 36 items were developed and item
pool was composed. 36 items were inserted into 5 likert grade and each
likert was divided into two sections. As a result, draft of the scale
appeared.

Draft of the scale was investigated in terms of clarity, relationship
with self-efficacy, fine arts teachers’ responsibility by 7 experts on self-
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efficacy, fine arts teachers, assessment and measurement, and Turkish
Language. S items were decided to be discarded from the draft of the scale
as a result of the expert review.

Findings

Before the Exploratory factor analysis (EFA), 17th and 18 items
were removed from the analysis due to the low corrected item total
correlation. EFA was conducted to determine how many factors the scale
includes. 7th, Oth  1Qth ]12th ]13th ]4th D5th Dth DQth 3]st jtems were
discarded from EFA because those items were observed to have cross-
loadings. EFA results indicated that the scale consists of three factors.
The Factors were named as Self-Efficacy for Preparatory and Practical
Process, Self-Efficacy for Instructional Process, and Self-Efficacy for
Diversity. Besides construct with three factors explains 72 % of total
variance.

After EFA, confirmatory factor analysis (CFA) was carried out
determining model fit of the construct with three factors. 2nd, 5th; 15th)
16th, 21st, 22nd  27th jtems were removed the scale due to the excessive
factor loadings. Result of the CFA indicated that the construct with three
factors has good model fit (RMSEA= .07, CFI= .97; GFI= .90; TLI= .96;
NNFI= .94; IFI= .97) (Jéreskog & Soérbom, 1993; Kline, 2011).

Reliability analysis was conducted through internal consistency
coefficient. Overall Fine Art Teaching Self-Efficacy Scale’s Cronbach
Alpha internal consistency coefficient was found as .93. Cronbach Alpha
internal consistency coefficient of the first factor was found as .90; the
second factor’s Cronbach Alpha internal consistency coefficient was
found as .81, third factor’s Cronbach Alpha internal consistency
coefficient was found as.83.

Discussion and Conclusion

Based on the results it was concluded that the Fine Arts Teaching
Self-Efficacy Scale can generate valid and reliable results in measuring
fine arts teachers’ self-efficacy. In the relevant literature there large body
of the self-efficacy scales for different purposes. However, the Fine Arts
Teaching Self-Efficacy Scale was developed in the present study for only
fine arts teachers.

Maximums point from the Scale is 110 points while the least point
is 11. Higher points from the Scale indicate better fine art teaching self-
efficacy, whereas lower prove lower level of fine arts teaching self-efficacy.

Keywords: Self-efficacy, fine arts teacher, scale development, factor
analysis.

GIRIS
Formel egitim siirecinden bireyin, biligsel, duyussal ve motor becerilerini gelistirmesi,

bireyin topluma uyumunu saglamasi, estetik begeni ve becerilerini gelistirmesi beklenir. Formel
egitim siireci okul, 6grenci, aile, 6gretim programi, 6gretmen bilesenlerinden olusur.

Ogretim siirecinin en dnemli bilesenlerinden birisi de 6gretmendir. Ogretmenden bu siirecte
planlama, sinif i¢i 6gretim etkinliklerini tasarlama, uygun dgretim yontem ve stratejilerini kullanma,
kazanimlarin Ggretilip Ogretilmediginin belirlemek amaciyla 6lgme-degerlendirme c¢aligmalari
tasarlama, Ogrenci gelisimini takip izleme, etkili smif yonetimi gerceklestirme gibi bir takim
gorevleri yerine getirmesi beklenmektedir.
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Ogretmenin bu gorevleri yerine getirmesinde bilissel, motivasyonel ve duyussal siirecler
etkilidir. Biligsel, motivasyonel ve duyussal siir¢lerden birisi de &z-yeterliliktir. Sosyal-biligsel
O0grenme kuramina bagli olarak gelistirilen 6z-yeterlilik bireyin gelecekteki is ve muhtemel
durumlarda gerekli davranis performansini ne kadar iyi sergileyebilecegine iligskin kisisel yargisi
olarak tanimlanabilir (Bandura, 1982). Bir baska anlatimla &z-yeterlilik, hedeflenen ve istenen
sonuclara ulasabilmek i¢in bireyin bilgi ve ve becerilerini ne derece davraniglarina yansitabilecegine
iliskin 6z-inanci olarak ifade edilebilir (Akgil ve Oguz, 2015; Arseven, 2016). Bu tanima bagli olarak
o-yeterlilik bireyin nasil davranis sergileyebilecegini diisiince ve duygusal siireclerinin ne yonde
cereyan edecegini belirleyebilecek nitelige sahip oldugu soylenebilir (Bandura, 1999).

Oz-yeterlilik biligsel, motivasyonel ve duyussal olmak iizere ii¢ boyuta sahiptir. Oz-
yeterliligin biligsel boyutu, bireyin iyimser ve kotiimser olasi1 senaryolar1 kafasinda canlandirmasi ile
ilgilidir. Oz-yeterlilik inang diizeyi diisiik olan bireyler, cevresel taleplerle basa ¢ikmada olumsuz
senaryolara daha fazla odaklanmakta ve bunun sonucunda zihinsel becerileri olumsuz olarak
etkilenmekte ve hata yapmaya daha agik hale gelmektedirler. Buna karsin 6z-yeterlilik alg1 diizeyi
yiiksek bireyler cevresel taleplerle basa ¢ikmada zihinde olumlu senaryolar1 canlandirmakta, basari
beklentisini optimum olarak yiiksek tutmakta ve sonu¢ olarak gerekli davranis performanslarini
sergileyebilmektedir (Bandura, 1993; 1999).

Oz-yeterliligin ikinci boyutu motivasyonel siiregler ile ilgilidir. Oz-yeterlilik algis1 bireyin
belli bir is veya goreve motive olmasinda énemli rol oynar. Oz-yeterlilik algis1 bireyin hangi is veya
gorevlere yonelecegini, bu is ve gorevlerde hazirlikli olmasinda, zorluk ve engeller karsisinda azim

ve kararli olmasinda, gayret gdéstermesinde, basarisizlik durumunda ne yonde tepki vereceginin
belirlenmesinde 6nemli islevlere sahiptir (Bandura, 1982; 1993; 1999; 2000).

Oz-yeterlik algisinin iiciincii boyutu duyussal siirecler ile ilgilidir. Oz-yeterlilik algilamas1
diisiik olan birey, basarili olmayacagini diisiindiigii igin olas1 zorluk ve engelleri géziinde biiyiitiir,
stres diizeyi yliksek olur. Bunun sonucunda ise birey istenen davranis performansini sergileyemez
(Bandura, 1982).

Oz-yeterlilik dért kaynaktan gelisir. Bu kaynaklar dogrudan yasantilar, dolayli yasantilar,
sosyal ikna ve psikolojik durumdur. Oz-yeterlilik diizeyinin artirilmasinda en etkili faktdr bireyin
dogrudan yasantilar yolu ile gecirdigi deneyimlerdir. Bunun tam aksine dogrudan yasantilar yolu ile
elde edilen basarisizliklar ise 6z-yeterlilik algisi tizerinde olumsuz etkiye sahiptir (Bandura, 1972;
1999).

Oz-yeterliligin gelisiminde ikinci yol ise sosyal modellerden elde edilen dolayl
yasantilardir. Sosyal modeller gézleyen kisiye davranissal ve diisiinsel agidan bilgi aktarir, giiclitk
ve zorluklar1 agabilmesine iligkin nasil davranmasi ve diisiinmesi gerektigini gosterir. Gézlemlenen
soysal modelin basarili olusu, 6z-yeterliligi aritirken, basarisizlig ise 6z-yeterliligi olumsuz olarak
etkiler (Bandura, 1972; 1999; 2000).

Sosyal ikna Oz-yeterliligi olusturan tglincii siiregtir. Sozel yollarla bir is veya gorevi
yapabilecek gerekli yeterliliklere sahip olduguna ikna edilen bireyin 6z-yeterliligi gelisir (Bandura,
1999; 2002).

Oz-yeterliligin kuramsal temel ve degerlendirilmesine bagli olarak bireyin meslek hayatinda
gerekli performansi sergilemesinde, zorluk ve stresle etkili sekilde basa g¢ikabilmesinde Gnemli
islevlere sahip oldugu yorumu yapilabilir (Bandura, 2002).

Oz-yeterliligin mesleki ve akademik gelisimi etkiledigi alanlardan birisi de “‘Ggretmen 6z-
yeterliligi "dir. Ogretmen 6z-yeterliliginin gelistirilmesinde 6gretmenin yapmis oldugu ogretim
uygulamalari sonucunda ulasmis oldugu basari gok dnemli rol oynar. Ogretmenin planladigi 6gretim
etkinlikleri sonucunda elde ettigi basar1, 6gretmenin kendini yeterli hissetmesini saglayabilir. Diisiik
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Ogretmen Oz-yeterliligine sahip 6gretmenler 6grencilere yonelik olumsuz bakis agisina sahiptirler ve
tasarladiklar 6gretim aktiviteleri yolu ile gerekli basariy1 saglayamayacagini diisiiniir.

Ogretmenlerde 6z-yeterliligin gelisimini etkileyen bir baska faktor ise dolayli yasantilardir.
Dolayli yasantilarda bir baska meslektasini gézlemleme s6z konusudur. Bir 6gretmenin 6gretim
uygulamalarinda basarili oldugunun gézlemlenmesi 6gretmen 6z-yeterliligini olumlu yénde ekiler
(Tschannen-Moran, Woolfolk-Hoy ve Hoy, 1998).

Sosyal ikna, 6gretmen 6z-yeterliliginin olusturulmasinda ve gelistirmesinde rolii bulunan bir
baska faktordiir. Veliler, yoneticiler ve diger 0gretmenler tarafindan yeterli 6gretmenin mesleki
becerilere sahip olduguna veliler, diger 6gretmenler ve yoneticiler tarafindan ikna edilmesi, 6gretmen
oz-yeterliligine olumlu katkida bulunur.

Ogretmen  dz-yeterliliginin  yiiksek olmast  dgrenme ortamini  gelistirilmesine,
kalitelendirilmesine 6nemli katkilar sunar. Yiiksek 6gretmen 6z-yeterlilik diizeyi, 6grenci basarisi ve
motivasyonu ile pozitif yonde iliskilidir (Ashton ve Webb, 1986; Moore ve Esselman, 1992; Ross,
1992). Yiiksek diizeyli 6z-yeterlilik algisina sahip 6gretmenler siniftaki zamaninin 6nemli bir kismini
ogretim etkinliklerinin yiiriitiilmesine ayirirken, 6z-yeterlilik algist diisiik Ogretmenler ders
zamaninin gogunu 6grenciler disipline etmeye harcar (Gibson ve Dembo, 1984). Yiiksek 6z-yeterlilik
algis1 6gretmenleri yenilikler daha agik hale getirir, yeni 6gretim yontemlerini kullanmada ve 6gretim
stirecinde dgrenci ilgi ve ihtiyaclarim1 dikkate almada daha yetkin yapar. (Guskey, 1988; Stein ve
Wang, 1988). Oz-yeterlilik algis1 diisiik 6gretmenler basarisiz olduklarinda dgrencileri elestirmeye,
yapilan etkinlilerden vazge¢meye, pekistirmelerde dissal odiilleri kullanmaya, cezaya sik¢a yer
vermeye egilim gosterirler (Wooolfolk ve Hoy, 1990).

Ogretmen 6z-yeterliligi, gorsel sanatlar gretimi baglaminda ele alindiginda, giiclii 6gretmen
oz-yeterliligine sahip gorsel sanatlar 6gretmeninin 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini dikkate alacag,
stres, kaygi, mesleki tiikenmislik gibi olumsuz durumlar ile etkili sekilde basa cikabilecegi, sinif ici
zamaninin ¢ogunu Ogretim etkinliklerini uygulamaya ayirabilecegi, 6grencilerinde gorsel sanatlar
yonelik ilgi ve motivasyon gelistirebilecegi sOylenebilir.

Cahsmanmin Gerekgesi: Ogretmen 6z-yeterliligi ile ilgili literatiirde farkli 6gretim alanlarina
yonelik dlgme araclart gelistirilmistir. “Ogretmen Oz-Yeterlilik Olcegi” Tschannen-Moran ve
Woolfolk-Hoy (2001) tarafindan gelistirilmis, Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanmustir. “Cografya ile Iliskili Fen Ogretimine Yonelik Oz-Yeterlilik Inang Olgegi”
(Bozdogan ve Oztiirk, 2008), “Alternatif Olgme Degerlendirme Yaklasimlarina Yonelik Oz-Yeterlilik
Olgegi’” (Buldur, 2009) “Ogretmen Oz-Yeterlilik Olgegi” (Schmitz ve Deytner, 1999), “Sosyal
Bilgiler Ogretiminde Teknoloji Kullanimi Oz-Yeterlilik Olgegi” (Kiling, Bager, Kiling, Kaya,
Tiirkiiresin ve Kesten, 2016), "Fen Ogretiminde Oz-Yeterlilik Olgegi” (Bikmaz,2002)" Tiirk¢e
Osretimine Yonelik Oz-Yeterlilik Olcegi” ( Ulper ve Bagc1, 2012), “Miizik Ogretimi Oz-Yeterlilik
Olgegi” (Afacan, 2007), “Bilgisayara Yonelik Oz-Yeterlilik Olgegi” (Askar ve Umay, 2001), sinif
ogretmenlerine yonelik olarak “Gérsel Sanatlar Ogretimine Yonelik Oz-Yeterlilik Olgegi” (Dilmag,
2008) 6lgme araglar gelistirmistir. {lgili alan yazininda gérsel sanatlar gretmenlerine yonelik olarak
oz-yeterlilik 6lcegi gelistirilmemistir.

Gorsel sanatlar dgretmenlerine yonelik olarak gelistirilecek olan “Gorsel Sanatlar Ogretimi
Oz-Yeterlilik Olgegi”, gorsel sanatlar dgretmenlerinin gorsel sanatlar dgretmenlerinin 6z-yeterlilik
diizeyinin dl¢iilmesini, belirlenmesini saglayacaktir. Boylece gorsel sanatlar gretmenlerinin mesleki
performanslar1 yordanabilecek, 6z-yeterlilik diizeylerinin farkli degiskenler acisindan incelenmesi
miimkiin olacaktir.

METOD
Bu c¢alismanin amaci gorsel sanatlar dgretmenlerinin 6z-yeterlilik diizeyini 6lgen Gorsel
Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgegini gelistirmek ve psikometrik &zelliklerini ortaya koymaktir.
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Bu amagla nicel arastirma yaklasimlarindan betimsel tarama yontemi kullanilmistir.

Orneklem: Calisma evreninde yer alan biitin gorsel sanatlar Ogretmenlerinin
listelenememesi, ¢calisma 6rneklemine rastgele atanamamasi, zamansal ve ekonomik sinirliliklar gibi
nedenlerle uygun o6rnekleme teknigi kullanilarak arastirma Orneklemi olusturulmustur. Uygun
orneklem teknigi ile 212 gorsel sanatlar 6gretmeni, ¢alismanin drneklemini olusturmustur.

Islem, Siirec ve Veri Analizi: Olgek gelistirme siireci literatiir incelemesi,madde havuzunun
olusturulmasi, uzman goriisiiniin alinmasi, agimlayici faktdr analizi ve dogrulayici faktor analizi,
giivenirlik analizi olmak {izere 6 islem basamagindan olusmaktadir.

Bir 6lgme aracinda yer alan biitiin maddelerin kavramsal temele sahip olmasi ¢gok dnemlidir.
Bu nedenle 6lgme aracinda yer alacak maddelerin belli bir kuram dogrultusunda yazilmasi i¢in
literatiir incelemesinin yapilmasi gereklidir. Bu amacla Bandura (1982, 1986, 19993, 1999, 2000,
2002), Gibson ve Myron (1984), Guskey (1988), Ross (1992), Tschannen-Moran, Woolfolk-Hoy ve
Hoy (1998) tarafindan yapilan ¢aligmalar incelenmistir.

Literatiir incelemesine bagl olarak gorsel sanatlar 6gretmenlerinin 6z-yeterlilik diizeylerini
Olgecegi diisiiniilen 36 madde yazilmistir. Yazilan maddeler likert tipi olarak “Yetersiz (1-2)”, “Az
Yeterli (3-4) ", “Biraz Yeterli (5-6)”, “Yeterli (7-8)”, ve “Cok Yeterli (9-10)” derecelendirilmis, her
derece ise ikiye boliinmiistiir.

Gelistirilen maddelerin dil ve anlatim, kuramsal olarak anlasilabilirlik, 6z-yeterlilik ile ilgisi,
gorsel sanatlar 6gretmenlerinin is ve gorev sorumluluklar ile iliskisi agisindan degerlendirilmesi
amaciyla uzman goriisiine bagvurulmustur. Bu amagla havuzda yer alan maddeler, bir 6lgme
degerlendirme uzmanu, iki gorsel sanatlar 6gretmeni, 6z-yeterlilik alaninda ¢alisan dort akademisyen
olmak iizere 7 uzman tarafindan incelenmistir. Uzmanlardan alinan goriisler dogrultusunda 5
maddenin havuzdan ¢ikartilmasina, taslak formun 31 maddeden olusmasina karar verilmistir.

Taslak olarak gelistirilen Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin gecerliligini
ortaya koymak amaciyla Agimlayic1 Faktor Analizi (AFA) uygulanmistir. AFA sonucunda ortaya
¢ikan yapimin gegerliligini test etmek i¢cin Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) yapilmistir. DFA ile
gecerliligi test edilen yapinin giivenirligini tespit etmek i¢in i¢ tutarlilik analizi yapilmis ve Cronbach
Alpha Katsayis1 hesaplanmistir.

BULGULAR

Ac¢imlayic1 Faktor Analizi (AFA): AFA gozlemlenen degisken ve maddeleri birbirleri ile
olan iliskisine dayali olarak faktor ad1 altinda bir araya getirerek yap1 olusturmaya yonelik istatistik
islemdir (Field, 2009; Rummel, 1967). AFA yapilmadan once taslak formda yer alan maddelerin
diizeltilmis madde toplam korelasyonuna (corrected item total correlation)bakilmistir. Diizeltilmig
madde toplam korelasyonu .30’un altinda olan maddeler, diger maddelerin olusturdugu genel
yapinda ayr1 bir 6zelligi 6l¢tiigiinden dolayi faktor analizine dahil edilmemistir (Field, 2009; Nunnaly
ve Bernstein, 1994). Taslak formda 17. ve 18. maddeler, diizeltilmis madde toplam korelasyonlar
.30’un altinda oldugu i¢in analiz disinda birakilmasina karar verilmistir.

Elde edilen veri setinin faktor analizine uygun olup olmadigimi belirlemek igin KMO
(Kaiser-Meyer-Olkin) ve Barlett Kiiresellik Testi yapilmustir. Yapilan analizler sonucunda KMO
degerinin .93 olarak belirlenirken, Barlett Kiiresellik Testinin anlamli oldugu gozlenmistir (X2 = 982.
34; p<0.001). Elde edilen bulgulara gore bagh olarak 6rneklem biiyiikliigliniin ve toplanan verilerin
faktor analizine uygun oldugu sonucuna ulagilmistir (Field, 2009; Henson, ve Roberts, 2006).

AFA’da .50 degeri faktor yiikleri i¢in kesme noktasi olarak temel alinmigtir (Hair, Anderson,
Tatham ve Black, 1995). AFA’da yiik dagilimini maksimize ederek faktorleri daha agiklanabilir hale
getirdigi i¢in varimax dondiirme metodunun, kullanilmasina karar verilmistir (Field, 2009). Gorsel
Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterliligi Olgeginin kag faktorden olusacagina karar vermek igin 6z-degere
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(eigenvalues) bakilmistir. Oz-degeri 1.00’dan biiyiik ii¢ faktor tespit edilmis ve dlgme aracinin iig
faktorden olusmasina karar verilmistir. Ancak 7.,9.,10.,12., 13., 14., 25., 28.,29. ve 31. maddelerin
her iki faktor yiikleri arasindaki farkin .10°dan az oldugu ve bu nedenle binisiklik gosterdikleri
gozlenmistir. Binisiklik gosteren 7., 9., 10., 12., 13., 14., 25., 28., 29. ve 31.maddeler analizden
cikarilmistir.

AFA sonucunda Gérsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin 19 maddeyi kapsayan iic
faktorlii yapidan olustugu tespit edilmistir. Ug faktorlii yapinin toplam varyansin %72 sini agikladig
tespit edilmistir. Merenda (1997)’ye gére AFA sonucunda ortaya ¢ikan faktér yapisimin toplam
varyansin en az %50’sini agtklamalidir. Bu bilgiye dayanarak Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik
Olgeginin toplam varyanst yeterli diizeyde agikladig1 sdylenebilir. Nihai formda yer alan maddelerin
faktor yiik degerlerinin .72 ile .60 arasinda degistigi gozlenmistir. Faktor yapilarinin igerdigi
maddelerin genel 6zelliklerine dayanarak Faktorlerin kapsadigi maddelerin igerigine bagli olarak
birinci faktér “Hazirlayici ve Uygulamali Siireclere Yonelik Oz-Yeterlilik ”, ikinci faktor ise
“Ogretim Siirecine Yonelik Oz-Yeterlilik”, iiciincii faktor ise “Farkliliklara Karsi Oz-Yeterlilik”
olarak adlandirilmustir.

Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA): Belirlenmis ve sinirlandirilmis yapimin faktorlerinin
birbirleri ile iligkili olup olmadiginin, model uyumuna sahip olup olmadiginin belirlendigi faktor
analizidir (Kline, 2011). A¢imlayici faktor analizinde ortaya ¢ikarilmisg ti¢ faktorlii yapinin, ne derece
model uyumuna sahip oldugunu belirlemek amaciyla RMSEA (Root Mean Square Error of
Approximation), CFI (Comparative Fit Indices), GFI (Goodness of Fit Index), IFI (Incremental Fit
Index), NNFI (Non-Normed Fit Index) degerlerine bakilmistir. GFI, NNFI, GFI, IFI, NNFI
indeksleri icin .90 ve lizeri degerlerin kabul edilebilir uyumu .95 ve {izeri degerler i¢inde mitkemmel
uyumu gosterdigi belirtilmektedir. Ayrica RMSEA.05 ve daha kiigiik degerlerinin miikemmel uyum
degerlerini, .06 ve .10 arasi degerin ise kabul edilebilir model uyumunu belirttigi kabul edilmektedir
(Joreskog ve Sorbom, 1993; Kline, 2011; Tabachnick ve Fidell, 2007).

AFA’da ii¢ faktérlii bir yapr ortaya cikarilmistir. Ug faktdrlii yapmin model uyumunu
belirleyebilmek amaciyla DFA yapilmistir. Ancak DFA analizinde 2., 3., 15., 16., 21., 22. ve 27.
maddelerin faktor yiikleri 1’in ¢ok {izerinde oldugu tespit edilmistir. Bu nedenle analizinde 2., 3.,
15., 16., 21., 22. ve 27. DFA’dan ¢ikarilmigtir. DFA’ya iligkin bulgular ii¢ faktorlii yapinin kabul
edilebilir diizeyde model uyumuna sahip oldugunu gostermektedir (CFI= .97, GFI= .90, TLI=.96,
NNFI=.94, IFI=.97, RMSEA= .07).

Tablo 1. Ortalamalar, Standart Sapmalar, Faktor Yiikleri

Faktor Yiikleri
Madde Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 X S5
23 72 8.65 1.40
20 71 8.67 1.47
19 .64 8.97 1.30
30 .63 8.08 1.82
11 .63 8.53 1.44
1 .68 7.71 1.59
4 .68 8.82 1.30
8 .63 8.76 1.40
26 71 8.43 1.59
24 .62 8.76 1.52
6 .60 8.39 1.66
Ozdeger: 11.43 1.27 1.02 Aciklanan Varyans: % 72

“p<.01, X: Ortalama , SS: Standart Sapma

Turkish Studies
International Periodical for the Languages, Literature and History of Turkish or Turkic
Volume 12/ 14



Gorsel Sanatlar Osretimi Oz-Yeterlilik Olcegi: Gegerlilik ve Gtivenirlik Calismast 81

Sekil 1: Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olcegi Yol Diyagram

== = —[ omza }—=" D,

Giivenirlik analizi: AFA’da ortaya ¢ikarilan ve DFA’da model uyumu test edilen ii¢
faktorlii yapinin giivenirlik analizi i¢ tutarlilik katsayisina bagli olarak yapilmistir. Yapilan analizler
sonucunda “Gérsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin” Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi
.93 olarak bulunmustur. Hazirlayic1 ve Uygulamali Siireclere Yonelik Oz-Yeterlilik alt boyutunun
Cronbach Alpha i¢ tutarlilk katsayisi .90 olarak tespit edilirken, Ogretim Siirecine Yonelik Oz-
Yeterlilik alt boyunun Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .81, Farklihiklara Kars1 Oz-Yeterlilik alt
boyutunun Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi ise .83 olarak tespit edilmistir. Literatiirde .70 ve
iizeri Cronbach Alpha degerinin giivenilir oldugu belirtilmektedir (Murphy ve Davidshofer, 2005).
Bu bulgulara dayanarak Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin gorsel sanatlar
Ogretmenlerinin  6z-yeterlilik diizeylerini belirlemede gegerli ve giivenilir sonuglar verecegi
sOylenebilir.

TARTISMA VE SONUC

Bu caligmada gorsel sanatlar 6gretmenlerinin gorsel sanatlar 6gretimi 6z yeterliliklerini
dlgmede gegerli ve giivenilir sonuglar verebilecek 6lgme araci gelistirilmis, Gorsel Sanatlar Ogretimi
Oz-Yeterlilik Olgeginin psikometrik yap1 ve ozellikleri ortaya konulmustur. Gérsel Sanatlar
Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin gelistirilmesi siireci bes adimda gerceklestirilmistir. Ilk olarak 6z-
yeterlilik kavrami ile gorsel sanatlar 6gretimini birlestirmek ve madde yazimini teorik bir ¢ergeveye
oturtabilmek amaciyla literatiir incelemesi yapilmistir.

Ikinci asamada yapilan literatiir incelemesine bagli olarak 36 madde yazilmis ve bdylece
madde havuzu olusturulmustur. Madde havuzunda yer alan maddelerin 6z-yeterlilik kavrami ile
iligkili olup olmadigini, 6z-yeterlilik kavramini Slgiip 6lmedigini, dil ve anlatim agisindan uygun
olup olmadigini belirlemek amaciyla iki alan uzmani, bir gorsel sanatlar 6gretmeni, bir 6lgme-
degerlendirme uzmani ve bir Tiirk Dili uzmani tarafindan maddeler incelenmistir. Degerlendirme
sonucunda 5 maddenin havuzdan ¢ikarilmasina ve taslak formun 31 maddeden olugsmasina karar
verilmistir.

Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin faktdr yapisini belirlemek amaciyla AFA
yapilmistir. AFA’da faktor yiikleri i¢cin kesme noktasi .50 olarak baz alinmistir. Faktor analizinden
once taslak formda yer alan maddelerin diizeltilmis madde toplam korelasyonuna bakilmstir. Taslak
formda yer alan 17. ve 18. maddeler, diizeltilmis madde toplam korelasyonunun .30’da az olmas1
nedeniyle analiz disinda birakilmigtir (Field, 2009; Nunnaly ve Bernstein, 1994). AFA’da ., 9., 10.,
12., 13, 14., 25., 28., 29. ve 31. Maddeler, binisiklik 6zelligi gostermesi nedeniyle analizden
cikarilmigtir. Boyle AFA 19 madde ile yapilmistir. AFA sonucunda ii¢ faktorlii yap: elde edilmistir.
Ortaya cikarilan ii¢c faktorlii yapinin varyansin % 72’sini agikladigi gozlenmistir. Birinci faktor
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Hazirlayict ve Uygulamali Siireglere Yonelik Oz-Yeterlilik olarak adlandirilirken ikinci faktor
Ogretim Siirecine Yonelik Oz-Yeterlilik {iciincii faktor ise Farkliliklara Karsi Oz-Yeterlilik
isimlendirilmistir. AFA’da ortaya ¢ikarilan ii¢ faktorli yapinin model uyumunu test etmek icin DFA
yapilmstir. 2., 3., 15., 16., 21., 22. ve 27. maddeler, faktor yiiklerinin 1.00’in ¢ok iizerinde oldugu
icin analiz diginda birakilmasina karar verilmistir. DFA sonuglari, ii¢ faktorlii yapinin model
uyumunun kabul edilebilir sinirlar igerisinde oldugunu gostermistir.

Yap1 gecerliligi tespit edildikten sonra ii¢ faktor ve 11 maddeden olusan Gorsel Sanatlar
Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin giivenirlik analizi i¢ tutarlilik katsayisina dayali olarak yapilmistir.
Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .93 olarak
bulunmustur. Hazirlayic1 ve Uygulamali Siireglere Yonelik Oz-Yeterlilik alt boyutunun Cronbach
Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 .90, Ogretim Siirecine Yonelik Oz-Yeterlilik .81, Farkliliklara Kars1 Oz-
Yeterlilik .83 olarak bulunmustur. Bu sonuglar, Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgeginin
gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu gostermektedir.

Ilgili literatiirde fen ogretimi, bilgisayar, cografya, miizik, Tiirkce, alternatif 6lgme-
degerlendirme yaklasimlarina yonelik 6z-yeterlilik dlgekleri gelistirilmistir. Ayrica biitiin 6gretim
alanlarina yonelik olarak genel 6gretmen 6z-yeterlilik dlgekleri ilgili alan yazinda bulunmaktadir
(Afacan, 2007; Askar ve Umay, 2001; Bandura, 1986; Bikmaz, 2002; Bozdogan ve Oztiirk, 2008;
Buldur, 2009; Schmitz ve Deytner, 1999; Tschannen-Moran ve Wolfoolk-Hoy, 2001; Ulper ve
Bagci, 2012). Dilmag (2008) ise sinif 6gretmenlerinin gorsel sanatlar 6gretimi 6z-yeterlilik diizeyini
belirlemeye yonelik olarak Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olcegini gelistirmistir. Bu
calismada gorsel sanatlar dgretmenlerinin &z-yeterlilik diizeylerini dlgen Gorsel Sanatlar Ogretimi
Oz-Yeterlilik Olgegi gelistirilmistir.

Gorsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik Olgegi, iki alt boyuttan ve 24 maddeden olusan likert
tipi 6lcek olup her likert derecesi ikiye boliinerek onlu derecelendirmeye sahiptir. Olgme aracindaki
biitiin maddeler olumlu madde oldugundan dolay1 ters puanlanan madde bulunmaktadir. Olgme
aracindan en yiiksek 110 en diisiik 11 puan almabilmektedir. Gérsel Sanatlar Ogretimi Oz-Yeterlilik
Olgeginden alinan yiiksek puan, gorsel sanatlar dgretimi 6z-yeterliligin yiiksek diizeyde oldugunu
gosterirken, diigiik puanlar ise diisiik diizeyli gorsel sanatlar 6gretimi 6z-yeterlilik diizeyini isaret
etmektedir.
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EK-GORSEL SANATLAR OGRETIMi OZ-YETERLILIiK OLCEGI

Faktor 1: Hazirlayici ve Uygulamali Siireclere iliskin Oz-Yeterlilik

11 Sanat becerileri yiiksek dgrenciler i¢in uygun ortam hazirlayabilirim.

19 Ogrencilerin gesitli malzemeler kullanarak iki ve ii¢ boyutlu tasarimlar yapmalarii saplayabilirim.
20 Ogrencilerin gorsel algilarmi gelistirebilirim.

23 Gorsel sanatlar dersini teknoloji ile biitiinlestirebilirim.

30 Ogrencilerin giinliik yasamda karsilastiklar1 obje ve nesneleri sanatsal ve estetik bakis agistyla

gozlemlemelerini saglayabilirim.

Faktor 2: Ogretim Siirecine Yonelik Oz-Yeterlilik

1 Ogrencilerde estetik kavramini yeterince gelistirebilirim

4 Ogrencilerin ortaya koydugu sanatsal etkinlikleri tutarh bir bicimde degerlendirebilirim.

8 Sinif i¢i sanat etkinliklerini, 6grencilerde merak uyandirici hale getirebilirim.

Faktor 3: Farkhhklara Kars1 Oz-Yeterlilik

6 Gorsel sanatlara karst olumsuz tutuma sahip dgrencilerin bakis agisint degistirebilirim.

24 Farkli yas gruplarinda yer alan Ogrencilerde sanatsal becerilere iliskin 6z-giiven duygusu
olusturabilirim.

26 Gorsel sanatlar dersinde etkinlikler gelistirirken 6zel egitime muhtag 6grencilerin ihtiyaglarini dikkate
alabilirim.
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