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INTRODUCCION GENERAL 

El Salvador como muchos de los países Latinoamericanos~ 

atraviesa por una crisis política, económica~ social y cultu 

ral, debido a los esquemas de gobierno existentes durante mu 

chas décadas de injusticia social. 

En El Salvador ésta problemática apuntada se ha intensi 

ficado desde inicios de la década de 1980. hundiendo cada -

vez más al pueblo en una crisis que año con año se sensibil i 

za a todas luces. 

La educación como un subsistema inmerso dentro de los -

grandes sistemas como 10 son el político, económico, social 

y cultural ha sufrido sus propias consecuencias como resulta 

do del confl icto que se vive en el país. 

Actualmente la educación obedece más a los sistemas po­

lítico y económico ya que son estos los que definen las 1í-­

neas a tomar en la conducción del quehacer educativo del --­

país y es acá donde se comienza a detectar los grandes males 

de que adolece actualmente la educación salvadoreña a todos 

los niveles: · Educación Parvularia, Báslca~ Media - y Superior. 

Partiendo de dicha realidad educativa es que se plantea 

el presente trabajo de graduación como resultado de la res-­

puesta que la Universidad de El Salvador ha manifestado al -

- i -



reconocer en forma concreta la crisis educativa que atraviesa. 

Es a través del plan de desarrollo 1988-1992 que la Uni 

versidad de El Salvador busca a corto plazo coadyuvar en la 

superación de la educación del país y en forma directa el -­

rescatar el nivel académico de la Educación Superior Univer­

sitaria. 

Es en este sentido que la Facultad de Ingeniería y Ar-­

quitectura a través de la Escuela de Ingeniería Civil desde 

su posición específica que plantea a través de este trabajo 

de graduación~ definir el perfil del Ingeniero Civil que é~ 

ta forma en la actual idad~ como un primer paso de un macrOPLQ 

yecto que busca hacer una revisión curricular en el objeto -

de ofrecer un profesional mas consciente de las necesidades 

actuales. 

De tal forma que el presente documento contempla en el 

recorrido de sus seis capítulos un estudio de la real idad -

educativa nacional desde la perspectiva de la Ingeniería Cl. 

vil~ en el cual partiendo de su prediagnóstico y util izando 

los adecuados Instrumentos de investigación se formule el -

diagnóstico correspondiente con el objeto de plasmar poste­

riormente el perfi 1 del Ingeniero Clvi l. 

y as~ al final formular las conclusiones y recomenda­

ciones correspondientes que darán las pautas a seguir en el 

- i i 



desarrollo de la investigación curricular que se ha plantea­

do la Universidad de El Salvador para 1988 - 1992. 

- i i i -



CAPITULO 

PREDIAGNOSTICO 



INTRODUCCION 

Es de todos conocida la crisis que ha vivido la Univer -

sidad de El Salvador a partir de 1972; esta se plantea en 

el presente capítulo como la originadora de la problemátl 

ca que aqueja a este Centro de Estudios, pues a partir de -

e se año se vió imposibil itada de llevar a cabo eficientemen 

te su quehacer Académico y Científico a la Sociedad Salvado 

reña. 

Surge entonces la necesidad de formar nuevas estructu­

ras creándose para el plan de trabajo del quinquenio 87/92, 

la proyección Universitaria, la cual contiene entre uno de -

sus obje~ivos , elevar el nivel académico a través de la rev i 

sión de la c u rricula. 

Se hac e un resumen de los distintos planes de estudio, 

y se apunta el hecho de que todos han p r esentado un enfoque 

eminentemente técnico, en el que ha prevalecido principa l me~ 

te la fundamentación técn i ca, dejand o en segundo término la 

for-mación social. Además, dichos plan es de estudio son copia 

de otros extranjeros. 

Se consideró necesario incorporar en este capítulo tam­

bién un enfoqu e de lo que representa la Ingeniería Civil en 

El Salvador en su de s arrollo político, económico y social. 
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OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES. 

l. Enfocar la gravedad de los resultados de la crisis salva 

doreña en el quehacer Universitario. 

2. Definir la orientación qu e ha tenido en el paso del tiem 

po la formación Académica del Ingeniero Civil. 

OBJETIVOS ESPECIFICaS. 

l. Plantear la necesidad de l a revisión de la curricula de 

la Ingeniería Civil. 

2. Definir la urgencia de formar un profesional que esté -

acorde a la real idad que se vive actualmente. 

3. Conoc e r la estructura qu e han tenido los distint o s pla­

nes de estudio de la Ing e niería Civi l. 

4. Exaltar la importancia de la Ing e niería Civil en el de­

sarrollo del país. 
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1.1 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA. 

Toda act i v i dad en e 1 quehacer humano tiene su proceso 

de avance y de 'perfeccionamiento; la educación es una de 

ellas y de las que más importancia e interés revisten a los 

pueblos, ya que ésta tiene que ir precedida por una refle--

xión sobre el hombre y por el análisis del medio en el que -

se desempeña. La educación es el instrumento fundamental en 

l a 1 iberación de las mejores potencial idades del ser humano 

para alcanzar una sociedad más justa y equil ibrada, conser--

vándola y perfeccionándola en beneficio del sector de la po-

blación con menos oportunidades. 

La Universidad de El Salvador en el logro de sus objetl 

vos académicos ha tenido que afrontar varias crisis, inician 

do esta cadena, la in tervención mil itar de 1972 y la poste--

rior gestión del CAPUES. ( Consejo de Administrac i ón ProvisiQ 

nal de la Un iversidad de E J. Salvador), la masacre del 30 de 

• 
Jul io de 1975 y otros; enfrentándonos a una real idad nacio--

nal cuyas tendencias coyunturales a lo largo de los últimos 

8 años se desconocen, aún cuando se percibe que las posibill 

dades de reconstrucción nacional serán más dificiles, en ---

cuanto se prolongue más dicha situación. Es en este período 

que vive el país en el cual la Universidad de El Salvador co 

mo Ins ~ itución autónoma, demo crática y popular, inmersa en -

e l contexto nacional se ve reprimida bajo múltiples aspectos, 
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todos los cuales imposibil itan su funcionamiento. Siendo --

uno de los aspectos más importantes su déficit presupuestario, 

el cual trunca su planificación, crea inseguridad laboral y 

deteriora la carrera docente, así como el cump1 imiento de 

las funciones en general. 

La última crisis que enfrenta la Universidad de El Sa1-

vador, que inicia con la intervención mil itar del 26 de Ju--

nio de 1980, no termina con la entrega del campus universita 

rio el 22 de Mayo de 1984, a partir de esta fecha es ' cuando 

la Universidad tiene que definir un plan estratégico para se 

-
guir funcionando. El deterioro y desaparecimiento de la 

planta física y su equipo respectivo ob1 iga a buscar mecani~ 

mas y recursos para superar esa situación, sin embargo la ta 

rea más importante a real'-rzar es buscar alternativas para 

reestructurar el sistema de trabajo y funcionamiento hacia -

la consecución de los objetivos que siempre ha tenido la Uni 

versidad de El Salvador enmarcados en nuestra real idad. 

El retraso de este trabajo se debe en gran medida a esta 

realidad, ya que ella hace más difícil la labor universitaria, 

pues incide necesariamente en el futuro próximo de nuestro 

país, tanto por 10 que haga como por 10 que deje de hacer, y 

el hacer universitario no puede estar orientado si no a apoL 

tar todos sus esfuerzos en pro de la solución a esta crrsis, 

pues ella, la crísis, amenaza la existencia de la Sociedad -



5 

Salvadoreña y por ende la Universidad misma ll
• Jj 

11 La educación se extravió como factor de desarrollo -

por que sus beneficios no llegaron a sus destinatarios ll
, 1) 

es por lo cual la Universidad de El Salvador necesita produ 

cir un tipo de profesional cuya capacidad, es decir sus co-

nocimientos , · habi1 idades y aptitudes le vuelvan competente, 

pero esa competencia debe estar orientada hacia determinados 

objetivos, que en último término serán los objetivos del 

aprendizaje del perfil educaciohal. 

La educación como variable , importante en el desarrollo 

de la sociedad, en El Salvador, ha respondido a las caracte 

rísticas del mode l o económico vigente, por lo que ha orien-

tado sus fines a la formación de un hombre acrítico; recep-

tor de un cúmulo de conocimientos en los diferentes niveles 

de enseñanza, en donde ha interesado el conocimiento mismo, 

sin importar las reales nec é sidades e intereses del hombre. 

Para s u perar tal situación la Universidad debera adopta r --

nuevas situaciones de aprendizaje que con el uso racional 

de los recursos disponibles en nuestro medio y la imprescin-
-, 

dible creatividad técnica, le permitan retornar al contacto 

directo con la realidad nacional, en comunicación permanente 

Jj "La Universidad". Revista Trimestral N° 2, Enero-Marzo 

1986. 

1..1 ECA, Agosto de 1978. "¿ Hacia donde va la Educación en El · 

Salvado r ?II 
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y sol idaria con las comunidades~ y que permita además~ abol ir 

esa flagrante diferenciación entre la educación formal y no 

formal~ promoviendo un nuevo modo de educación participativa 

e interdiscipl inarra orientada al cambio social. 

El plan de trabajo 1984 - 1987 de las actuales autorida 

des universitarias definió como política para la docencia~ -

elevar el nivel académico de todos 105 elementos involucra--

dos en el proceso de enseñanza - aprendizaje. El Consejo S~ 

perior Universitario previó para esta política un programa -

consistente en actual izar la curricula en la cual se definia 

el proyecto "Revisión y Formación de la Curricula". Po r ta 1 

motivo se desarrolló el curso taller~ "Investigación apl ica­

da al Diseño Curricular" y "Metodología para el desarrollo -

de perfi les ocupacionales"~ real izado en Mayo de 1985. Fué 

un esfuerzo realizado por la Vice-Rectoría de la Universidad 

de El Salvador con la asesoría de la Organización Panameric~ 

na de la Salud a través del programa de adiestramiento en Sa 

lud Comunitaria para Centro América y Panamá (PASCCAP). Es­

te curso capacitó a un grupo de docentes universitarios~ prQ 

porcionándoles las herramientas metodológicas que necesitan 

para incidir en la conformación adecuada de los curriculos y 

la definición~ conceptualización y operativización del per-­

fil profesional que esta Universidad demanda para responder 

adecuadame nte a las necesidades cambiantes de la Sociedad 

Salvadoreña. 
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I 

" La Universidad de El Salvador trata a corto plazo 

(quinquenio /87-/92) de fijar sus objetivos a través del prQ 

ceso llamado "Proyección Universitaria")' la cual es el con--

junto de acciones institucionales que ésta real iza en la so-

ciedad con la cual se inserta en la real idad nacional)' me--

diante sus funciones básicas: Proyección Social)' investiga-

ción y Docencia y sus instrumentos preferenciales: Ciencia, 

Arte, y Cultura" 2.1. Es en éste contexto en que se ratifica 

la necesidad de revisar la curricula, tomando en cuenta la 

concepción, de que solo en la visión de su conjunto se podrá 

avanzar en el alcance de los objetivos globales de la insti-

tución. 

Se tiene ya un enfoque general de l ,a magnitud del pro--

blema)' y como esta envuelve a la Universidad y sus niveles de 

dirigencia y funcionamiento. Se puntual iza entonces la fina 

1 idad de este estudio, pues como parte de la Universidad)' la 

Escuela de Ingeniería Civil en la consecución de los objet~ 

vos planteados, se suma al plan general de trabajo del alma 

mate~ iniciando la revisión de la curricula para definir en , 

este caso el perfil del Ingeniero Civil. 

2/ Orientaciones generales para el trabajo de la Universidad 

de El Salvador. Quinquenio 87/92 - p. 3. 
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1.2 JUSTIFICACION DEL TEMA. 

La Universidad de El Salvador, hasta el año de 1972, 10 

gró desarrollar una gran capacidad para proyectar su hacer -

académico y científico hacia la sociedad salvadoreña, crea~ 

do multiformes contactos con la real idad nacional e incorpo­

rándose decididamente a su dinámica de transformación. 

Desde ese año la Universidad no ha tenido una sola opo~ 

tunidad para reconstruir su esencia universitaria. Ahora a 

4 años de final izado el exil io (1984 - 1988), la comunidad -

universitaria, ha decidido iniciar la reconstrucción de todo 

el patrimonio universitario; espiritual, cultural y material, 

habiéndose planteado como prerrequisito' para ésta magna ta-- _ 

rea, la reestructuración del currículo; especialmente en 10 

referido a los objetivos académicos, a los planes de estu-­

dio~, contenido programáticos y a la identificación de la m~ 

todología de evaluación del proceso de enseñanza - aprendiz~ 

je; que permitan formar profesionales críticos, humanistas, 

y con alta cal idad científica. 

Debe hacerse constar que el actual currTcu10 (1978) no 

ha sufrido modificaciones desde 1972 y que fué el Consejo de 

Administración Provisional (CAPUES), que rigió los destinos 

de la Universidad de El Salvador, durante los años 1972 a 

1978 ,quién reafirmó la estructura curricular, para la produc 

ción de profesionales con una supuesta cal idad técnica y la 
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formación "científica" completamente acrítica y ahistórica. 

De tal forma que 7 ante la problemática naciona1 7 reflejado -

en un deterioro de las condiciones de vida de la población -

mayoritaria y tradicionalmente desposeída~ la Universidad de 

El Salvador como ente crític0 7 debe 7 no obstante la represión 

sufrida 7 mantener en vigencia las actividades que sus funciQ . 

nes le demanden. Por 10 cual la Universidad con sus funcio-

nes de enseñanza e investigación 7 ambas en proyección socia1 7 

debe replantear su planificación en general y en el aspecto 

docente en forma particular para diseñar nuevas alternativas 

metodológicas a fin de operar _en forma adecuada 7 ya que se -

trata de buscar una organización eficiente del sistema acadé 

mico y un adecuado rendimiento hacia la formación de los re-

cursos que nuestro país necesita. En este contexto se . . 

plantea la siguiente situación problemática. ~J 

a). La necesidad de un curriculo adecuado para la Universidad 

de El Salvador. 

b). El currículo de la Universidad de El Salvador no responde 

a la real idad naciona1 7 enumerándose las siguientes razo 

nes: 

"La Universidad". Revista trimestral N° 27 Enero - Marzo 

1986. p. 80. 
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l. El currículo responde a una situación anterior y no a 

la actual. 

2. El currículo actual no hace posible el conocimiento de 

1 a rea 1 i dad nac i ona 1 • 

3. No existe un sistema legal y administrativo que permi 

ta una correspondencia con la real idad nacional. 

4. El profesional de la Universidad de EL Salvador~ no -

se integra a la dinámica de cambio (no se incorpora 

porque asi es su formación).. 

car el estudio. 

Es la base para justifl 

Es por tales razones que la Universidad de El Salvador 

se propone lograr un mejor ordenamiento; integración y coor­

dinación de las actividades de todos los miembros de la comu 

nidad universitaria, como un esfuerzo para sal irle al paso -

al deterioro a que nos ha empujado el injusto exi 1 io que se 

vivió. 

Hasta hoy la Universidad de El Salvador ha probado que 

posee la mística y la decisión suficiente para sobrevivir ~s 

situaciones más adversas~ ahora toca probar que se tiene la 

capacidad de resurgir mejores y fortalecidos por la dura 

prueba. 

El año de 1988 ha sido de grandes avances en el proceso 
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de revisión curricular en la Facuatad de Ingeniería y Arqui-

tectura. Se ha tomado participación de las actividades que 

se desarrollan en el quinquenio 1987 - 1992 ; dentro de 10 que 

a partir de l a disposición de l consejo superior univer~itario 

se conoce como "Proyección Universitaria". 

Con el afán de darle seguimiento al objetivo planteado 

de elevar el nivel académico, a través del mejoramiento de la 

curr i cula, o más bien dicho, la adaptabil idad de la curricula 

a las nuevas exigencias políticas, económicas y sociales, la 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura en la conformación de 

una comisión encargada del control y desarrollo de los estu-

dios pertinentes para la revisión curricular mencionada ha -

11evado a cabo en 1988 una serie de sesiones de trabajo, don 

de se han definido los recursos, 1 ineamientos a seguir y las 

metas a alcanzar, enmarcados en el cuadro de objetivos y 

tiempos establecidos para obtener resultados. 

El informe de labores de la comisión de revisión curri-

cular de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura, de fecha 

30 de mayo de 1988 define un plan de trabajo para el período 
, 

de marzo de 1988 a mayo de 1989, en la cual el proyecto "Di-

seño Cu r r i cu 1 a r" queda confo rmado en 4 sub - proyectos j los 
. 

cuales se mencionan a continuación: 

1. !'Capacitación en diseño y desarrollo curricular". 

2. "Elaboración del diagnóstico". Como resultado de las se-
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siones de trabajo dentro de este sub-proyecto se definie-

ron los siguientes objetivos específicos: 

a. Lograr diagnosticar la real idad educativa nacional; y 

b. Lograr un posible pronóstico de la real idad nacional y 

las prácticas alternativas propuestas. Se proyectó te 

ner resultados a mas tardar en octubre de 1988 . 

,/ 

3. "Elaboración de perfiles óptimos", pretendiéndose en este 

caso tener resultados a más tardar en noviembre de 1988. 

El presente trabajo se desarrolla dentro del contex-

to establecido por los sUb-proyectos 2° y 3°, por 10 cual 

se labora tesoneramente para cumpl ir. con las metas traza-

das, y así tener los resultados del diagnóstico en las fe 

chas establecidas. 

4. "Formulación de planes de estudio", en este caso la meta -

trazada es la de tenp.r los distintos planes de estudio de 

las carreras que forman la facultad de Ingeniería y Arqu~ 

tectura a más tardar en mayo de 1989. 

Tengase claridad en el hecho de que todo el plan de 

trabajo definido en los 4 sub-proyectos mencionados se 10 

grará mediante la adecuada integración de la docencia, la 

investigación y la proyección social, tal y como está plas 

mado dentro de 10 que es la proyección unjversitaria, ya 

que estas constituyen las funciones básicas mediante las 
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cuales Ja Universidad de El Salvador se inserta en la real i-

dad social salvadoreña. La Escuela de Ingeniería Civil se 

suma al proceso planteado en dicho proyecto. Para elevar el 

nivel académico se lleva a c~bo a través del presente traba-

jo uno de los mecanismos establecidos~ ya que con la revisión 

de la curricula se estarán cimentando las bases para formu--

lar el perfil académico del profesional de la Ingeniería Ci-

vil~ que esté acorde al momento histórico que se vive. Con 

este perfil se tendrá de hecho los instrumentos de fundamen-

tación necesarios para ir dictando los cambios apropiados 

que sufrirá el actual plan~e estudios~ pues éste será el re-

flejo del nuevo perfil del profesional de la Universidad de 

El Salvador. 

1.3 DELIMITACION DEL PROBLEMA. 

Identificado el problema que nos ocupa; para conocer un 

adecuado diagnóstico de la real idad educativa nacional desde 
• 

la perspectiva de la Ingeniería Civil es necesario hacer una 

del imitación en cuanto a la cobertura del estudio~ tanto des 

de el punto de vista geográfico como social. 

Geográficamente el problema se enmarcará en el contexto 

nacional tratando de hacer una evaluación que sea representa 

tiva de todo el espacio territorial de El Salvador. Aunque 

el máximo desarrollo de obras civiles se central iza en la zo 
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na metropol itana de San Salvador? se sabe que a todo nivel y 

donde el hombre necesite una infraestructura para mejorar su 

medio? allf estar§ la Ingenlerfa Civil y que Igualmente? en 

todas las zonas del país surgen prospectos con incl inación a 

prepararse en la carrera. 

Se encuestarán estratos que representen fielmente las e~ 

pectativas y las inquietudes que puedan dar conceptual izacio­

nes firmes acerca de la problemática de la formación en la ca 

rrera de Ingeniería Civil? y así tener un sentir real ista que 

ayude a dar una orientación adecuada a los planes de estudio 

actuales; de tal forma que se produzca un profesional que -­

cumpla sus funciones en los diferentes. niveles de exigencia 

de nuestra sociedad. 

El diagnóstico trata de orientarse a los sectores involu 

crados tanto educaciona l es como económicos en el desarrollo de 

la carrera. No se hablará de niveles sociales en particular? 

si no que de niveles de preparación académica y de ejercicio 

profesiona~ sin tener que perder de vista el enfoque principal 

que es el de enmarcarnos en una real idad social que se vive y 

bajo la cual urgentemente se necesita mejorar las condiciones 

de vida de las grandes mayorías de una población pobre y sufr~ 

da. Se encuestará la opinión de estudiantes en los diferentes 

niveles de preparación (especialmente estudiantes de Ing. Civil 

de la Universidad de El Salvador) y profesionales en el ejercicio 
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de 1a carrera, que proyecten una perspectiva rea1 de 1a situa 

ción, para capacitarnos en 1a eva1uación de 1as condiciones 

imperantes re1acionadas con 1a Ingeniería Civi1 y así obte-­

ner 10s e1ementos de juicio para poder eva1uar 1as proyeccio 

nes técnicas y socia1es a1canzadas y la medida en que esto -

se tendrá que mejorar. 

Es importante entender que e1 diagnóstico pretende re-­

gistrar 1as opiniones que a1 respecto puedan propiciar una -

mejor ubicación en cuanto a 1a magnitud de1 prob1ema y contar 

con diversas corrientes para fundamentar 1as recomendaciones 

que ayuden a definir proyecciones vá1 idas · que mejoren 10s a1 

cances de 1a profesión, tanto desde el punto de vista de 1a 

función socia1 y ap1 icación a una real idad nacional, como 

desde e1 punto de vista ocupaciona1, que permita proponer 

áreas de especia1 ización que forjen 1as actitudes y aptitudes 

idóneas para un buen desempeño en e1 campo de trabajo según 

e1 medio y las necesidades más apremiantes de nuestro país. 

1.4 ANTECEDENTES. 

E1 objetivo fina1 trazado para el presente trabajo es -

1a determinación de1 perfil profesiona1 de1 Ingeniero Civil 

proyectado hacia e1 nuevo hombre, que según 1as concepciones 

de1 actua1 p1an de trabajo de la Universidad de E1 Sa1vador 

se pretende conformar para encauzar10 eficientemente tanto -

en e1 desenvo1vlmiento específico de su carrera, como tam---
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bién de que tenga una adecuada orientación en el orden social, 

político y económico del medio en que se desenvuelve. 

Para que se tenga un enfoque de como ha ido modificándQ 

se tal proyección, es necesario conocer cierto historial en 

cuanto a la estructuración de los perfiles educativos de los 

diferentes planes de estudio desarrollados a través de los -

años de trabajo de la Universidad de El Salvador. Lastimosa 

mente no se cuenta con información que haga críticas a estas 

épocas vividas; por 10 que en función de esa 1 imitación sola 

mente se hará un resumen histórico de los planes de estudios 

mencionados. 

Para este objetivo se auxi1 iará del documento de traba­

jo N° 1 del Primer Seminario Taller para definir el perfil ~ 

del Ingeniero Civil (ASIA), llamado "Reseña Histórica de los 

Planes de Estudio de la carrera de Ingeniería Civil de la F~ 

cu1tad de Ingeniería y Arquitectura de la Universidad de El 

Salvador". 

La Universidad de El Salvador fué fundada en 1841. Des 

pués de buen trecho produciendo profesionales para El Salva­

dor y habiendo ocurrido cambios en cuanto a su administración 

y estructura~ión por facultades, para 1880 en la facultad de 

Ingeniería y Arquitectura se decretan nuevos estatutos y prQ 

gramas de estudios contemplándose las siguientes carreras: 
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Ingeniero Agrimensor o Topográfo, Ingeniero y Arquitecto (Ing. 

Civil) y la Ingeniería Mecánica. Las carreras tenían una du 

ración de 3 anos. 

En 1932 surgen nuevos planes de estudio y se constituyen 

las carreras con 5 años de duración. En este período se gra­

duan los primeros Ingenierios Civiles; los s i stemas de evalua 

ción eran rígidos y ningún alumno podía cursar y aprobar el -

siguiente año si no aprobaba todas y cada una de las asignatu 

ras -del año anterior. El grado académico que se obtenía era 

el de Dr. en Ingeniería y Arquitectura. 

En 1946 la demanda de Ingen t éros Civiles es significatl 

va y sobrepasa a otras facultades, ocurr.iendo por tal razón 

una nueva revisión de los planes de estudio. 

Uno de los cambios de mayor trascendencia para la Facu l 

tad de Ingeniería y Arquitectura se dá en 1954, año en que -

nace la estructuración administrativa - por Escuelas y son cre~ 

das las de Ingeniería Civil, Ing. Electromecánica, Ing. AgrQ 

nómica y Arquitectura. En este año las escuelas introducen 

una duración de 11 ciclos para el desarrollo de la carrera y 

se cambia el título de Doctor en Ingeniería y Arquitectura -

por el de Ingeniero Civil. 

Ocurre otro cambio en los planes de estudio en el año de 

1958 en las que se el iminan materias humanísticas (Lengua Cas 
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tellana I Y 11, Hi "storia de Centro América y BiologTa) y se 

introd ucen materias técnicas (Cálculo Rráctico I y 11). 

E l plan de estudios de 1966, marca el inicio de una eta 

pa histórica en la Facultad de Ingeniería y Arquitectura, -­

pués la Escuela de IngenierTa Agronómica se convierte en Fa­

cultad de Cienc i as Agronómicas y en las Escuelas de Ingenie­

rTa y Arquitectura, quedan las Escuelas de IngenierTa Civil, 

Industrial y Arquitectura, las cuales atienden las siguien--

tes carreras : 

- Arquitectura 

- IngenierTa Civil 

- Ingeniería Industrial 

- IngenierTa Eléctrica 

- Ingeniería Mecánica 

- Ingeniería Electromecánica 

- IngenierTa Eléctrico-Indu~ 

trial. 

- IngenierTa Mecánico-Ind u s 

trial. 

Se revisaron los " planes de estudio e introdujeron el sis 

tema de unidades va10rativas y de méritos asT como el de pre­

rrequisitos y correquisitos volviéndose más flexible el plan. 

En 1970 se llevan a cabo otros grandes cambios de orden 

organizativo, además de que con la ayuda del Fo,ndo Especial 

de las Naciones Unidas (NUD), a través de la UNESCO se vuel-

ven a hacer revisiones de los planes de estudio, desaparecien 

do las carreras de IngenierTa Eléctrico Industrial e Ingenie­

ro Mecánico Industrial y se abre la carrera de Ingeniería de 
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Al imen tos; se rompen las áreas comunes y el plan de estudios 

queda est ructurado con 170 U.V., eliminándose las unidades -

de mér ito. 

En el plan de estudios de 1973 se establecen carreras -

acad érd cas de 11 ciclos y carreras técnicas Intermedias. En 

este momento hubo más conciencia en la reestructuración del 

plan en las diferentes etapas del aprendizaje y el plan para 

Ingen ie ría Civil quedó conformado con 183 U.V., de la siguien 

te ma n e ra: Las materias de formación básicas que proporcio-

nan las bases para iniciar el estudio académico de las dife­

rentas discip1 inas universitarias, las de formación de Cien­

cias So ciales y Humanísticas, las de Ciencias de Ingeniería 

que estudian las bases científicas de los diferentes campos 

de la Ingeniería, las de formación profesional de Ingeniería 

Civil que proporcionan una educación general de la Ingeniería 

Civil donde se estudian los conceptos básicos generales que 

servirán para continuar estudios especial izados en un campo 

específico; y por último las materias de formación orientada 

que tienen como final idad darle al Ingeniero Civil orienta-­

ción especial izada y con proyecciones de seguir una maestría. 

Por último se tiene el plan de estudio de 1978. en el -

cual al romperse las áreas comunes se incorporaron a la Fa-­

cu1tad de Ingeniería y Arquitectura los departamentos de Fí­

sica y Matemática y se revisaron los planes de estudio para 
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adaptarlas a los recursos disponibles y no dupl icar esfuer--

zas. Desaparecieron las carreras técnicas de Topografía e -

Inspectoría de Obras Civiles debido a la poca demanda, este 

plan varió muy poco con respecto al de 1973. 

Para tener un marco de referencia en la formulación del 

perfil del Ingeniero CIvil que se necesita en la actual idad, 

se transcriben a continuación las materias que han formado -

parte de los diferentes planes de estudio desde 1954 2/, por 

ser este plan el que inició los ca~bios de mayor trascenden-

cia para la Facultad de Ingeniería y Arquitectura en los ú1-

timos años. 

PLAN DE ESTUDIO DE LA ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL AÑO 1954 

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO 

- Matemáticas - Algebra 

Dibujo 1 - Dibujo 1 1 

- Física 1 - Física I I 

- Geometría Analítica I - Geometría Analítica 1 1 

- Geometría Descriptiva I - Geometría Descriptiva II 

- Lengua Castellana I - Lengua Castellana 11 

- Idioma Inglés I - Idioma Inglés 11 

2/ Seminario Taller para la Definición del Perfil del Profe­

sional de la Ingeniería Civil en El Salvador, Reseña Histó 

rica de los planes de estudio de la carrera de Ingeniería 

Civil de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura de la 

Universidad de El Salvador, ASIA - 1986. 

• 
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TERCER CICLO CUARTO CICLO 

- Introducción a la Filosofía - Estética 1 

- Biología - Cálculo 11 

- Historia de Centro América - Idioma Inglés 11 

- Cálculo 1 - Topografía II 

- Química 1 - Química 11 

- Topografí"a I - Dibujo IV 

- Dibujo 111 Orientación Profesional 

QUINTO CICLO SEXTO C¡'CLO 

- Estadística 1 - Hidrául ica I 

- Resistencia de Materiales 1 - Geología 

- Estática II - Resistencia de Materiales II 

- Topografía 111 - Electrotécnia 

- Dinámica y Mecanismo I - Termodinámica II 

- ELectrotécnia I - Estadistica 11 

SEPTIMO CICLO OCTAVO CICLO 

- Hidrául ica 11 - Materiales de Construcción I 

- Dinámica y Mecanismo 11 - H i d ráu 1 i ca 1 II 

- Mecánica de Suelos - Motores Técnicos 

- Resistencia de Materiales III - Resistencia de Materiales IV 

- Hormigón Armado I - Hormigón Armado II 

- Vlas Terrestres I - Vías Terrestres 11 

lOTE CA CENTRAL 
1'1:.fl r')C' "'t S~fV·f"'f1 



NOVENO CICLO 

- Legislación 1 

- Procedimientos de Construc 

ción 1 

- Costos y Presupuestos 1 

- M-at.eriales de Construcción 11 

- Hldrául ica IV 

- Composición 1 

UNDECIMO CICLO 
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DECIMO CICLO 

- Legislación 11 

- Costos y Presupuestos 11 

- Procedimientos de ConstruE 

ción 11 

- Puentes 1 

- Ingeniería Sanitaria 1 

- Proyecto de Estructuras 1 

- Econom ta y Finanzas 

- Administración 

- Puentes 11 

- Ingeniería Sanitaria 11 

- Proyecto de Estructuras 11 

PLAN DE ESTUDIOS PARA INGENIERIA CIVIL AÑO 1958 

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO 

- Idioma Extranjero 1 - Idioma Extranjero 11 

- Dibujo - 1 - Di buj o 11 

- Algebra - Trigonometría 

- Física 1 - Física 11 

- Química 1 - Química II 

- Geometría Analítica 1 - Geometría Analítica 11 



TERCER CICLO 

- Cálculo Práctico I 

- Dibujo III 

- Mecánica General I 

- Topografía I 

- Geometría Descriptiva I 

QUINTO CICLO 

- Topografía III 

- Mecánica General I I I 

- Resistencia de Materiales 

- Hidrául ica General I 

- Ingeniería Eléctrrica I 

- Estadística 

SEPTIMO CICLO 

- Resistencia de Materiales III 

- Hidrául ica Apl icada 

- Hormigón Armado I 

- Mecánica de Suelos I 

- Ingeniería Térmica I 

- Materiales de Construcción I 

NOVENO CICLO 

- Vias Terrestres I 

- Ingeniería Sanitaria I 
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CUARTO CICLO 

- Cálculo Práctico II 

- Dibujo IV 

- Mecánica General I I 

- Topografía II 

- Geometría Descriptiva II 

SEXTO CICLO 

- Geología 

- Mecánica General IV 

I - Resistencia de . Materiales II 

- H i d ráu 1 i ca Gene ra 1 I I 

- Ingeniería Eléctrica II 

- Fotogrametría 

OCTAVO CICLO 

- Resistencia de Materiales IV 

- Obras Hidrául icas 

- Hormigón Armado II 

- Mecánica de Suelos II 

- Ingeniería Térmica II 

- Materiales de Construcción II 

DECIMO CICLO 

- Vlas Terrestres II 

- Ingeniería Sanitaria II 
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- Proyectos de Estructuras 1 - Proyectos de Estructuras 11 

- Puentes I - Puentes II 

- Métodos de Construcción I - Métodos de Construcción II 

- Arquitectura - Urbanismo I 

UNDECIMO CICLO 

- Urbanismo 11 

- Organización y Administración 

- Costos y Presupuestos 

- Economía y Finanzas 

- Legislación 

- Filosofía 

APROBADO por la Junta Directiva de la Facultad en la SeQ 

tuagésima Sesión Ordinaria celebrada el día 5 de mayo de 1958. 

PLAN DE ESTUDIOS DE LA EStUELA DE INGENIERIA CIVIL A~O 1966 

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO 

- Idioma Extranjero 1 - Idioma Extranjero 11 

- Física 1 - Física 11 

-:- Matemáticas 1 - Matemáticas II 

- Dibujo 1 - Di buj o 1 I 

- Humanistica - Humanistica 



TERCER CICLO 

- Química General I 

- Física III 

- Matemáticas 111 

- Humanística 

- Humanística 

QUINTO CICLO 

- Termodinámica 

- Estática 

- Matemáticas V 

- Economía 

- Topografía 

• 
SEPTIMO CICLO 

- Propiedad de 105 Materiales 

- Teoría de la Estructura I 

- Mecánica de Fluidos 

- Mecánica de Suelos l · 

- Concreto Armado I 

NOVENO CICLO 

- Ingeniería de Transportes 

- Construcción de Edificios 

- Acueductos y Alcantarillados 

- Estructura de Concreto I 

- Estructura de Acero I 
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CUARTO CICLO 

- Química General I I 

- Física IV 

- Matemáticas IV 

- Estadística 

- Humanística 

SEXTO CICLO 

- Teoría de 105 Circuitos Li 
neales. 

- Resistencia de Materiales 

- Dinámica 

- Contabilidad de Gestión 

- Prácticas de Topografía 

OCTAVO CICLO 

- Elemento de Derecho I 

- Teoría de la Estructurall 

- Tubería y Canales 

- Mecánica de Suelos 11 

- Concreto Armado 11 

DECIMO CICLO 

- Hidrología 

- Costos y Presupuestos 

- Maquinaria Hidrául ica 

- Estructura de Concreto 11 

- Estructura de Acero II 
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL AÑO 1970 

PRIMER CICLO 

- Idioma I 

- Humanistica 

- Fisica General 

- Matemática 1 

TERCER CICLO 

- Introducción a la Economía 

- Humanística 

- Matemáticas 111 

QUINTO CICLO 

- Electrónica y Magnetismo 

- Mecánica de Fluidos 

- Mecánica de los Sol idos Rígl 

dos. 

- Matemática V 

- Introducción a la Ingeniería 

SEPTIMO CICLO 

- Mecánica de Suelos 1 

- Hidráu1 ica 11 

SEGUNDO CICLO 

- 1 di oma 11 

- Humanistica 

- Mecánica y F1uídos 

- Matemática 11 

CUARTO CICLO 

- Ondas Opticas y Color 

- Química 11 

- Matemáticas IV 

- Probabi1 idad y Estadística 

SEXTO CICLO 

- Comportamiento Humano 

- Hidráu1 ica 1 

- Mecánica de los Sol idos -

Dé.fqrmáb 1 es. 

- Ingeniería Económica 

- Dibujo Técnico 

OCTAVO CICLO 

- Mecánica de Suelos 11 

- Abastecimiento de Agua y 

Alcantarillado 

- Comportamiento de los Materia - Legislación Profesional 

1 es. 
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- Mecánica Estructural - Diseño Estructural 

- Topografía - Construcción 1 

NOVENO CICLO DECIMO CICLO 

- Electiva Técnica - Electiva Técnica 

- Electiva Técnica - Electiva Técnica 

- Ingeniería de Carreteras - Seminario 

- Administración de Proyectos 

- Construcción 

PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL A~O · 1973 

PRIMER CICLO 

- Química Técnica 

- Matemática 1 

- Dibujo y Geometría Descrip­

tiva 1 

- Introducción a la Ingeniería 

- Humanistica 1 

TERCER CICLO 

- Física 11 

- Mecánica de los Sol idos 1 

- Matemática 111 

- Probabil idad y Estadística 

SEGUNDO CICLO 

- Física I 

- Matemática 11 

- Dibujo y Geometría DescriQ 

tiva 11 

- Principios Generales de 

Economía 

- Humanistica 11 

CUARTO CICLO 

- Física 111 

- Mecánica de los Sol idos TI 

- Matemática IV 

- Principios de Computación 

- Ingeniería Económica 



QUINTO CICLO 

- Geología Apl icada 

- Mecánica de los Sol idos 111 

- Mecánica de los Fluidos 

- Matemática Apl icada 

- Topografía 1 

SEPTIMO CICLO 

- Planeamiento y Administración 

de Obras l. 

- Comportamiento Estructural 

- Abastecimiento de Aguas y 

Alcantarillado 

- Hidrología 

- Ingeniería de Carreteras 
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SEXTO CICLO 

- Ingeniería de Materiales 

- Mecánica Estructural 

- Mecánica de Suelos 

- Hidrául ica 

- Topografía 11 

OCTAVO CICLO 

- Planeamiento y Administr~ 

clón de Obras 11 

- Diseño Estructural 

- Ingeniería Sanitaria 

- Legislación Profesional 

NOVENO CICLO DECIMO CICLO 

- Técnica Electiva - Técnica Electiva 

Planeamiento y Administración Formulación de Proyectos 

de Obras 111 

Técnica Electiva Técnica Electiva 

- Técnica Electiva - Técnica Electiva 

• 
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PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL AÑO 1978 

PRIMER CICLO 

- Química Técnica 

- Matemática 1 

- 'Dibujo y Geometría Descrip­

tiva 1 

- Introducción a la Ingeniería 

TERCER CICLO 

- Física 11 

- Mecánica de los Sól idos 1 

- Matemática 111 

- Estadística I 

- Humanística II 

QUINTO CICLO 

- Geología Apl icada 

- Mecánica de los Sol idos 111 

- Mecánica de los Fluidos 

- Métodos Matemáticos de la 

Física 1 

- Topografía 1 

SEGUNDO CICLO 

- Física 1 

- J"1atemática 11 

- Dibujo y Geometría DescriQ 

ti va 11 

- Principios Generales de -

Economía 

- Humanística 1 

CUARTO CICLO 

- Física 111 

- Mecánica de los Sol idos 11 

- Matemática IV 

- Principios de Computación 

- Ingeniería Económica 

SEXTO CICLO 

- Ingeniería de Materiales 

- Mecánica Estructural 

- Mecánica de Suelos 

- Hldrául ica 

- Topogra·fía 11 



SEPTIMO CICLO 

- Planeamiento y Administración 

de Obras r 

- Comportamiento Estructural 

- Abastecimiento de Aguas y 

Alcantarillado · 

- Hidrología 

- Ingeniería de Carreteras 

NOVENO CICLO 

- Técnica Electiva 

- Formulación de Proyectos 

- Técnica Electiva 

- Técnica Electiva 
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OCTAVO CICLO 

- Planeamiento y Administra 

ción de Obras II 

- Diseño Estructural 

- Ingeniería Sanitaria 

- Legislación Profesional 

DECIMO CICLO 

- Técnica Electiva 

- Plañeamiento y Administra 

ción de Obras III 

- Técnica Electiva 

- Técnica Electiva 

Trabajo de Graduación 

Al revisar estos planes de estudio se puede observar co 

mo~ en todos ha imperado siempre la orientación a una forma-

ción eminentemente cognoscitiva, en la que prevalece la fun-

damentación a las apt itudes de "la carrera~ desarrollándose -

de una manera relativamente ampl ia las áreas de formación bá 

sica, las de ciencias de la Ingeniería, formación profesio--

nal y las de formación orientada; no obstante, no hay que 

perder de vista una serie de deficiencias estructurales y de 

organización fácilmente detectables en ello~ que perjudican 
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grandemente la formación Integral del profesional. 

A las áreas de formación en el campo afectivo no se les 

ha dado nunca la importancia que amérltan, de ahí que siem-­

pre se ha tenido un Ingeniero sin la suficiente conciencia -

de la real idad nacional que 10 enmarquen en el campo social 

y pueda tener capacidad por end~ de participar en los cambbs 

y la dinámica que toda sociedad necesita para alcanzar los -

objetivos más nobles, ante todo, en beneficio de las grandes 

mayorías necesitadas de nuestro pais. 

Este factor es uno de los más importantes, y el actual 

momento de la vida nacional ob1 iga en gran medida a desarro 

11arlo en el plan de trabajo trazado por la Universidad de -

El Salvador. Es particular entonces el interés por definir 

el nuevo perfil del profesional, en nuestro caso, del Inge-­

niero Civil, que esté más acorde a la real idad que actua1men 

te se vive, tanto desde el punto de vista técnico, como el 

de formación social. 

El plan de estudios de 1978, reafirmó la concepción 

ahistórica de la orientación de la enseñanza, ya que fué el 

CAPUES quien legitimó su estructuración haciéndose más evi-­

den~e su línea de enfoque a la preparación, fundamentalmente 

de orden psicomotriz y cognos~itivo dejando casi por comple­

to en segundo término la importancia de la fundamentación 

afectiva. Por tal razón, a raíz de los problemas políticos 
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y las intervenciones del Estado, el desarrollo curricular ha 

sido poco dinámico; prácticamente sin modificaciones y alej~ 

do de la real idad salvadoreña. El currículo no se ha soste-

nido con actividades de investigación y los métodos de ense­

ñanza han sido a su vez tradicionales y poco innovativos. 

Hay que tomar en cuenta que además de las acotaciones -

que se hacen respecto a las grandes deficiencias que existen 

en los planes de estudio debido a la falta de orientación sQ 

cial, hay también grandes deficiencias de orden técnico, por 

cuanto no se da una complementación de la teorTa con la prá~ 

tica; 10 que dificulta a los nuevos profesionales su acopla­

miento a la vida productiva en el ejercicio de su carrera. 

Esta situación y otras se comprenderán más claramente -

y se fundamentarán en base a los estudios que se hacen de la 

curricula para determinar el perfil del profesional de Inge-

nierTa Civil. Se pretende entonces, dar coherencia al per-

fil con un modelo que represente en forma armónica las expe~ 

tativas sociales, los significados de la polTtica y los obj~ 

tivos de la educación Universitaria, asT como las expectati­

vas del sujeto en el proceso de formación profesional. 
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1.5 LA INGENIERIA CIVIL EN EL SALVADOR. SU FUNCION EN EL MO­

MENTO ACTUAL 

Antes de hacer un enfoque de la actual situación de la 

Ingenieria Civil en El Salvador, se harA una resefia históri­

ca para lograr una ubicación y que el lector conozca los Ini 

cios de esta rama de la Ingenieria,que tan presente estA en 

todas las actividades que desarrolla el hombre en la sacie-­

dad. 

La Ingenieria se remonta a la anti9Gedad cuando las dI 

ferentes necesidades del hombre 10 impulsaron a ir creando -

los medios fisicos necesarios para su protección y desarro­

llo en las diferentes facetas de su quehacer po1itico, social, 

económico y re1 igioso. Entre esas obras se pueden mencionar 

las pirAmides de Egipto, los puentes y acueductos Romanos, -

etc. 

Pasan los siglos y surge en Francia en el afio 1794 la 

primera Escuela de Ingenieros. La designación del término -

Ingenieria Civil se dió para diferenciarla de la parte de la 

Ingenieria que se dedicaba al desarrollo de obras de interés 

militar. En todos estos afias la función Ingenieri1 se concr~ 

tó a desarrollarse en base al empirismo de la experiencia, -

el conocimiento clentlfico no se implementa, si no hasta el 

siglo XX con el avance tecnológico que experimenta la humani 

dad, haciéndose entonces la Ingenierla CIvil mAs comp.1eja y 
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pasando a formar parte de la vida cotidiana del hombre? pro­

vey€ndole de obras de infraestructura tales como: tarrete­

ras~ centros comerciales e Industriales? vivienda? acueduc-­

tos, alcantarillados. etc. 

La segunda guerra mundial produce cambios en la ciencia 

y la Ingeniería. Llegó a definirse entonces la Ingeniería -

Civil como la ciencia y el arte encargada de diseñar~ cons-­

truir y mantener la infraestructura básica en la que se apo­

ya el progreso y la civil ización, mejorando el medio físico 

del hombre y dándole los servicios pGb1 icos y las estructuras 

fTsicas alrededor de las cuales se desarrolla la sociedad. 

Desde tal dimensión es necesario asimilar la en~rme fun 

ción que la Ingeniería Civil tiene en el desarrollo económi­

co, político y social de los pueblos, ya que ella mueve a -

través de la ejecución de la infraestructura mencionad~ gran 

parte de la economía~ generando fuentes de trabajo? movil iza~ 

do la industria y el comercio a través del consumo de sus ma 

terias primas y aportando con sus impuestos los medios para 

desarrollar las obras que beneficien a nuestra Sociedad. 

Actualmente y a pesar del deterioro generalizado de to­

dos los medios económicos en El Salvador a causa del confl ic 

to armado y la destrucción por el terremoto de 1986, la Ing~ 

niería Civil surge como un bastión importante en la satisfac 

clón de necesidades apremiantes de esta Sociedad Salvadoreña 
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que tanto urge de fuerzas pujantes que mejoren sus condicfo­

de vida. 

Se necesita además, que los Involucrados en estas funcio 

nes estén conscientes o de su papel histórico actual, ya que se 

pretende que ellos sean parte de los precursores de una Sacie 

dad más justa, que conciban la nueva mental idad del hombre -

Salvadoreño en el sentido de que a través de su aporte en el 

quehacer nacional se promueva la Justicia social, tratando -

de lograr a través de ello el mejoramiento de las condicio-­

nes de vida de nuestro pueblo y ofreciendo los medios a los 

más necesitados para que motive su superación integral. 

Los aspectos antes mencionados son de gran importancia 

en el contexto socio-económico de El Salvador, de manera que 

tendrán prioridad las proyecciones no sólo físicas, si no que 

también sociales, financieros y administrativos, sin dejar -

de tomar en cuenta sus respectivas 1 imitaciones, tales como 

demanda no satisfecha de servicios públ icos, encarecimiento 

de mano de obra, 1 imitación de zonas de desarrollo, etc. Des 

de este punto de vista el ingeniero tiene que formar parte -

de una generación que forje una patria estable y promueva re 

glas para garantizar el bienestar de sus habitantes. 

Una actividad urgente de la Ingeniería Civil como apor­

tación técnica en la actual idad es la de colaborar en el re­

surgimiento de la infraestructura destruida por la situación 
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bélica y por el terremoto de 1 986~ coadyuvando esfuerzos pa­

ra que tales objetivos se lleven a cabo en un país próspero~ 

1 ibre y soberano~ trabajando j untos para que todos 105 secto 

res colaboren en el desarrollo colectivo~ ofrec.iendo al pue­

blo 105 elementos mínimos indispensables para su subsisten--

cia~ tales como: vivienda~ ropa~ comida~ etc. Para 10 cual 

deberán coordinarse 105 esfuerzos con la universidad y las - , 

distintas organizaciones empresariaies que creen la tecnolo­

gía apropiada a las condiciones de nuestro medio~ que log'ren 

por ejemp10~ abaratar 105 precios en la vivienda popu1ar~ -­

pués este es un reto social de 10 más apremiante~ que de im­

plementarse~ darán acceso a ella o 105 sectores de la pobla­

ción de más escasos recursos económicos. 

Se podrá apreciar entonces la necesidad que hay en 105 

actuales momentos de implementar 105 cambios que sean necesa 

rios en la formación de nuest~os profesionales~ que no sólo 

1 imiten su preparación a los aspectos técnicos~ pues para -­

conquistar el logro de las cbndiciones idóneas de una socie~ 

dad más justa es indispensable esa fundamentación y sensibi-

1 idad social necesaria para lograr , una patria donde se pue-

de trabajar y vivir en paz y que 105 beneficios ' económicos y 

ventajas de la civil ización las gocemos todos~ 16 cual sign~ 

ficará la subsistencia de un país con la estabi1 idad social 

necesaria que garantizará el futuro de las nuevas generacio­

nes. 



CAPITULO II 

MARCO TEORICO 
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INTRODUCCION 

El Salvador vive una crísis política, social yeconómi 

ca como resultado de décadas de injusticia social ante las 

necesidades de las grandes mayorías. 

Esta crísis ha afectado el quehacer de la Sociedad Sal­

vadoreña en todos los aspectos sociales que ésta conlleva --

mencionandose entre ellos: 

da, educación, etc. 

Desempleo, nivel de vida, vivien 

A través del presente capítulo se hace un recorrido ge­

neral sobre lo~ aspectos arriba señalados en función de la -

crisis de guerra que vive el país desde 1980. 

Ante esta real idad nacional, la Universidad de El Salv~ 

dar lanza su respuesta a través de su plan de desarrollo --

1987 - 1992; el cual se enfoca en la segunda parte del capí­

tulo, en la búsqueda de coadyuvar a superar la crisis mencio 

nada como Institución rectora de la Educación Superior del -

país. 
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OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES. 

l. Que se conozca el efecto de la crisis salvadoreña hacia 

las grandes masas. 

2. Que se valore la posición de Universidad de El Salvador 

ante la problemática del país. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

l. Que se evaluen aspectos sociales tales como: Desempleo~ 

nivel de vida~ vivienda y educación. 

2. Que se conozca el efecto directo de la crisis social y 

el terremoto de 1986 sobre las necesidades de las gran­

des mayorías. 

3. Que se Identifique el Plan de Desarrollo de la Universi­

dad de El Salvador hacia la Sociedad Salvadoreña a través 

del proyecto pOlítico y de la proyección universitaria -

para el quinquenio 1987 - 1992. 
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2.1 ANALISIS DE LA SOCIEDAD SALVADOREÑA EN EL CONTEXTO AC­

TUAL. 

2.1.1 ASPECTOS ECONOMICOS. 

El Salvador es un país dependiente ·por 10 que su econo­

mía está controlada por los países Industrializados y éstos 

han definido los patrones de su desarrollo actual. 

En términos generales la economía salvadoreña está afee 

tada por factores externos e internos tales como la recesión 

i nte rnac.i ona 1, 1 as tendenc i as económ i cas de los paí ses i ndu~ 

trializados y el conflicto socio-político. Actualmente la 

economía del país sufre una crrsis estructural como efecto -

de muchos años de injusticia social .debido a que los medios 

de producción han estado en manos de una minoría que trata -

de mantener una forma de vida que ya no puede continuar, a 

cos Ca del trabajo del salvadoreño desposeido de una vida ju~ 

tao 

Los recursos existentes en el país se han explotado de~ 

de antaño según las necesidades de las potencias extranjeras, 

caracterTstlcas de algunos países ·latinoamericanos y las re­

laciones comerciales y financieras con el exterior se han -­

orientado a los sectores de la manufactura, la agricultura, 

el comercio, etc. como rubros de mayor interés. 
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Antes de 1979, fecha en la que se profundiza más la crí 

sis socio-política y económica en El Salvador, la economía -

tenfa un esquema que mostraba grandes beneficios para peque­

ños sectores de las clases privilegiadas pero tal como se ha 

dicho ninguno para las grandes mayorías. 

Prácticamente a una década de ésta crfsis, el país atr~ 

vlesa por una severa caída de la producción en todos los ru­

bros más importantes, generando esto, un ritmo más lento del 

quehacer económico; repercutiéndose en altas tasas de desem-

pleo y problemas de inflación. Toda esta real idad muestra -

que la economía de El Salvador y de su población en general 

es agobiante y que tiende cada vez mas a deteriorarse debido 

a los planteamientos del Gobierno que conduce al páís y que 

no busca una solución a la crisis planteada arriba. 

2.1.2 ASPECTOS SOCIALES. 

La actual crisis que vive El Salvador y su estado de 

guerra como efecto de ésta, ha marcado en los sectores de la 

sociedad salvadoreña una real idad social que ha afe~tado a ··­

muchos nega~lvamente. 

Debido al tiempo recorrido en el período 79 - 88, donde 

el confl icto interno que · vJ .ve la sociedad salvadoreña se ha 

agudizado, los aspectos sociales de las mayorías se han es­

tancad~ en los cuales por efecto del desempleo, la pobreza 
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se ha incrementado aceleradamente generando un problema so-

cial más grave Que el Que se tenía antes de 1979. 

Esta pobreza ha reducido los niveles de vida de la po-

blación impo~ibll Itandoles la satisfacción de sus necesida-

des básicas referentes a salud, educación, etc. El Gobierno 

actual no : h~ ; pad' Ldo ~ - - , atender estas neces l dades ya Que -

dentro del presupuesto de la nación ha habido disminución de 

fondos destinados a cubrir en forma eficiente estos aspectos 

Que conducen a una sociedad mejor y más estable. 

Para tener una visión más ampl ia de esta real idad se ha 

ce a continuación una referencia y breve anál isis de algunos 

d~ .J os p 'robJ-emas -soc-¡-a re s mas . re I e-v.antes-:: .. . . - . 
Desempleo, nivel 

de vida, vivienda y educación. 

2.1.2.1 DESEMPLEO. 

Actualmente la desocupación de la población economica--

-
mente activa se estima en un 50 %, siendo más evidente en los 

sectores bajos, los cuales tienen pocas oportunidades a un -

empleo bien remunerado o permanente Que les permite . ~ ~tBner 

lJ.n ni;ve l ' d~. v .. i qa·_ .. adecuado. 

Según datos de MIPlAN (1985) en el cual presenta el in-

cremento de la población económicamente activa (PEA) en los 

diferentes sectores. ~/ Estos arrojan un valor constante -

~/ Cfr. MIPlAN. Dirección de Población. 1985. 
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durante cuatro años (1980 - 1984) de 20,000 personas/año in­

corporada a la labor productiva, número que no es representa 

tlvo debido al acelerado crecimiento pob1aciona~ asi como el 

movimiento de población rural a urbano, debido al conflicto 

armado que se vive, que busca en las grandes urbes una opor­

tunidad de empleo. 

Todos los sectores muestran incremento en la PEA a ex-­

cepción de la Industria y construcción que han tenido una -­

disminución de 3~4% y 3.9% de mano de obra en 1984 con res-­

pecto a 1980; implicando esto ' una falta de empleo para l~5l9 

pe~sonas en un periodo de 4 años. 

2.1.2.2 NIVEL DE VIDA. 

El nivel de vida de la sociedad salvadoreña como efecto 

de Ja caida de la producción global, es decir el producto te 

rritorial bruto (PTB), ha sido afectado tal como 10 muestra 

la gráfica N° 2.1 
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Obsérvese como el PTB ha sufrido una fuerte caida agudl 

zándose en 1982J llegándo a 1987 aún con un decremento res--

pecto a 1978 del 16 %. Esta diferencia en el PTB afecta direc· 

tamente los ingresos de las famil ias _ ya que la escasés de -

bienes y servicios incrementa los precios de los mismos; pro 

vocando altas tasas de inflación J así como la reducción en -

la producción afecta las fuentes de trabajo ( elevando la ta 
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sa de desempleo ya mencionada). 

Esto demuestra que los niveles de vida en la clase tra 

bajadora salvadoreña son precarios y que debido a los pobres 

ingresos que ha generado el PTB, el salvadoreño está 1 imita-

do en la satisfacción de sus necesidades, creándose grupos -

famil iares con mayor pobreza. 

La tabla N° 2.1 presenta la estructuración en 1985 re-

fe rente a la pobreza en el territorio salvadoreño, tanto ur-

bana como rural presentado por MIPLAN. El estimado eviden--

cia que el 41.1 % de la población vive en extrema pobreza y -

que el 60 % del total de la famil ia de la zona rural, viven -

en condiciones infrahumanas. 

TABLA N° 2.1 

ESTIMACION DE LA POBREZA EXTREMA EN 1985 

FAMILIAS PAIS URBANO RURAL 

Total de fami 1 ias 946,592 (100%) 580,210 (100%) 446,382 (100 %) 

Fami1 ias en , si­
tuación de po-
b re z a absoluta 4 1 7 , 8 9 1 ( 44. 1 %) 1-5 O , o. 6 3 (3 O % ) 2 6 7 , 8 2 8 ( 6 O % ) 

FUENTE Elaborado en base a la distribución del ingreso fa 

mil iar mensual por deci1es de ingreso, encuesta de 

hogares de propósitos múltiples. 

(cifras pre1 iminares de MIPLAN). 
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Debido al aum:ento de la confrontación annada, en años pos-

teriores a 1985, se puede llegar a cuantificar que estas ci-

fras anotadas serán mayores a medida se prolongue el estado 

de guerra y en donde la economía en desgaste, cada vez más 

deter' j·o.r.e los niveles de vida de la población ,. 

2 . 1 . 2 . 3 V 1 V 1 ENDA. 

Las necesidades de vivienda actualmente en El Salvador 

están determinadas por diversos factore~ entre ellos se men-

clonan: 

1~ La elevada tasa de crecimiento poblacional, tal como se 

presenta en la tabla N° 2.2 

TABLA N° 2.2 

EL SALVADOR . POBLACION POR PERIODOS INTERCENSALES 1930-1987 . 
PERIODOS 

INTERCENSALES 

.. .. 

1930 

1950 

1961 

1971 

1 98 p~ 

1 98 7:~ 

Proyecciones 

POBLACION 
TOTAL 

1.434.361 

1.855.917 

2.510.984 

3.554.648 

4.550.500 

4.933.835 

TASA DE CRECIMIENTO DENSIDAD PO-
INTERCENSAL BLACION/KM? 

1 . 3 % 68 

2.8 % 68 

3.2 % 1 1 9 

2.6 % 168 

1 • O % 216 

250 

FUENTE : MIPLAN. Información Estadística de Población. Ene 

ro. 1985. 
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Par a 1 9 8 1 Y 1 9 8 7 e x 1st e n pro y e c c ion e s ya ' que' no. ha 

babido unc'enso profesional debido al confl icto -arrf.1ado. 

En función de la proyección para 1987 de aproxima-

damente cinco millones de habitantes en El Salvador~ y a 

pesar del confl icto político-mil itar imperante y su re--

sultado de muerte~ la demanda habitacJonal ha seguido 

aument'ando, .-

2. Confl icto armado del país. 

Este ha generado fuerte migración de la población 

en tres direcciones: 

a). Migración rural - urbana 

b). Migración internacional 

c). Desplazamientos masivos de la población 

Indudablemente el confl icto armado afecta grandemente 

la demanda d~ vivienda en las grandes urbes del país~para ~~ 

ta demanda no hay una respuesta concreta de parte del Gobier 

no Central a esta necesidad. La tabla N° 2.3~ refleja la rea 
¡: 

1 idad del número de desplazados hasta el año de 1986. 

La tabla N° 2.4 presenta la comparación entre los mate-

rlales constructivos usados en las viviendas para los años -

de 1978 Y 1985. Obs~rvese como las construcciones de paja o 
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palma han disminuido en 2.7% probablemente por el fenómeno 

de la migración mencionada a-nteriormente (área rural al urba 

no); justIficando esta.fobservese también como la construc--

ción de concreto y mixto se ha Incrementado en un 18.3%. 

CUADRO N° 2.3 

EVOLUCION DE LOS DESPLAZAMIENTOS 1980 - 1986 

AÑO Números Desplazados Cifra Acumulada 

1980 (Dic.) 107.174 107.174 

1981 (Dic.) + 57.123 164.297 

1982 (Dic.) + 54.740 219.037 

1983 (Dic.) + 44.354 263.391 

1984 (Dic.) + 121.107 384.498 

1985 (Dic.) + 28.223 412.721 

1986 (Dic.) 22.490 390.231 

FUENTE : C-ONADES. Subge rene I a de - P romoc i ón, D-epa rt-amento- de­

Promoción y Estadística (comprende población regi~ 

trada por CONADES, más cifras de atendidos por el -

Comite Internacional de la Cruz Roja). 

TABLA N° 2.4 
HOGARES .SEGUN TIPO DE MATERIAL DE LAS PAREDES 1978 - 1985 

1978 % 1985 % 

Total hogares 850.007 100.0 946.592 100. O 

Concreto y mixto 193.304 22.7 388.244 41 . O 
Bahareque 238.825 28. 1 206.367 21 .8 

Adobe 256.056 3 O • 1 242.309 25.6 
Madera 52.504 6.2 57.085 6.0 
Lámina 12.194 1.4 17.055 1 . 8 
Paja o palma 47.583 5.6 27.753 2.9 
Otro material 46.541 5.5 7.779 0.8 

FUENTE: Encuesta de hogares de propósitos múltiples. 1978 y 
1985. 
Boletín de ciencias económicas y sociales. Noviembre 
Diciembre 1985. U.C.A. 
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Este incremento obedeció a polfticas del gobierno con 

proyectos de viviendas mfnimas para personas de bajos ingre 

sos que pudieran adquirir su casa.a través de instituciones 

de Ahorro y Préstamo e instituciones de Gobierno. A _ 

pesar de tales proyectos no se logró atender a personas con 

recursos económicos abajo de 10 exigido por dichas institu--

ciones, . ¡-n~.resos·· hlenores ae ~ 300.00. 

A finales de 1986 y principios de 1987, las necesidades 

de v i v I enda se i ncrementaroh deb ¡ do al" terremoto de Octubre de 

1986, principalmente en la capital en donde famil ias de ba-

jos recursos fueron las mas afectadas. 

Por 10 tanto el confl icto armado y el terremoto de 1986, 

han marcado en una forma mas visible al paso del tiempo, la 

necesidad de vivienda en nuestro paf~ como uno de los aspec-

tos sociales que más inciden en la real idad nuestra; por 10 

que toca al Ingeniero Civil que la Universidad de El Salva-

dor forme, asumir una conciencia social e histórica para con 

la sociedad salvadoreña, colaborando en la superación de ta­

les exigencias. 

2.1.2.4 ASPECTOS EDUCATIVOS. 

La educación salvadoreña actualmente no promueve, reor-

ganiza, ni orienta sus estructuras académicas a mejores y --

nuevas condiciones que proporcionen mejores niveles de vida 
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a la población. 

La dependencia de El Salvador no sólo es económica y PQ 

lítica sino cultural también? presentando esta para el país 

esquemas educativos deficientes así como desfasados de nues 

t ra rea 1 I dad. 

Las características del sJstema educativo actual son: 

a). Técnicas y ap1 icaciones impropias a las necesidades del 

país. 

b). No responde a las exigencias de la sociedad actual. 

c). Carece de só1 ida organización para cump1 ir objetivos y 

metas propuestas. 

El acelerado crecimiento pob1aciona1 ante la 1 imitada -

cantidad de centros educativos agrava y eleva los niveles de 

analfabetismo; también el conf1 icto armado que ha generado 

migración masiva aumenta la demanda educativa en el sector 

urbano? ,sin· tenersé Una. respuesta concreta e infraestructuras -

educativas para dar la cobertura necesaria a estos fenómenos. 

Otros fenómenos que afectan a la Educación Salvadoreña 

es el terremoto de 1986 con la destrucción total o parcial -

de centros educativos? algunos de los cuales por causa de 

las restricciones presupuestarias del Gobierno? no se han ha 

bi11tado totalmente? hasta este momento. 
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La falta de cobertura, por parte del Gobierno a la edu 

cación ha generado que se incorpore en forma masiva al sec-

tor privado para cubrir parte de la demanda de Educación que 

éste, es Incapaz en este momento de atender. 

A pesar de erlo, el déficit poblaclonal no atendido es 

alarmante, tal como 10 muestra la tabla N° 2.5 

TABLA N° 2.5 

POBLACION ATEND.IDA y NO ATENDIDA. PERIDODO 1980 - 1983 

NIVEL PARVULARIO Y BASICO . (EDUCACION GENERAL) EN PORCENTAJE 

AÑOS 1980 1981 1982 1983 
NIVEL EDU ATENDIDA DEFICIT ATENDIDA DEFICIT ATENDIDA DEFICIT ATENDIDA DEFICIT 

CATIVO- % % % % % % % % 

Educación 73.9 26. 1 58. 1 41 .9 64.8 35.2 66.3 33.6 

Parvularia 

y Básica. 

Educación 

Media. 14.6 85.3 1 2.6 87.4 14.4 85.6 1 5 . 3 84.7 
C' 

FUENTE: Memoria de Labores 83-84. MInisterio de Educación. 

Asociación Demográfica de El Salvador. 

La educación superior universitaria se encuentra en las 

mismas condlcion~s arriba apuntadas, debido a que el máximo 

centro de Estudios superiores del ~ars (Universidad de El Sal 

~ador) carece del presupuesto adecuado para funcionar a 'su -

máxima capacidad; y,a que el gobierno no asigna los fondos 

suficientes; Implicando esto que miles de aspirantes de bajos 
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ingresos no puedan continuar estudios universitarios. 

Actualmente existen 32 universidades privadas que ayu-

dan a cubrir la demanda estudiantil, . y ni de esta forma -

se logra superar el porcentaje de población Que des~~ ~onti­

nuar sus · est~dios universitarios. 

E 1 a par e c i m i e () too d e e s t a s un i ver s ida d e s p r i va d a s , s I -

bien es cierto que ha venido a Incrementar el acceso al es­

tudio universitario, la orientación de la educación en fun­

ción social es baja, debido a la posición de ~llas, . que G~l 

camente esp.er-an 1 ucra:.se; buscando solo rentabil i-

dad, como toda empresa y descuidando la formación de concien 

cia y proyección social hacia las mayorias salvadoreRas ·que 

son las que soportan realmente esta crísis politica, social, 

cultural y económica tras ocho aRos de .1uchas internas en -

busca de una sociedad nueva y edificante. 

2.2 LA EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DENTRO DEL CONTEXTO 

NACIONAL. 

2 • 2 • 1 RESPUESTA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR A LA PRO­

BLEMATICA NACIONAL. 

La Universidad de El Salvador, institución rectora de -

la Educación SUperior Universitaria de nuestro pais, a tra­

vés de todo el proceso histórico educativo que ha vivido des 
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de sus orígenes~ es conocedora en la actual idad de la crisis 

social y po1 itica que envuelve a todo nuestro país. 

La Universidad de El Salvador al hacer un aná1 isis de 

la crisis que ag10ba a nuestro pueb10~ enfoca su visión de 

ésta real idad con una transparencia que pone de manifiesto 

la necesidad que~ La Universidad~ debido al esquema socio­

económico y político que posee el Gobierno Central sin dar 

una sal ida aceptable al conf1 icto político mil itar~ tome con 

seriedad hoy más que nunca su papel dentro del marco social 

y po1ítico~ tal como la manifiesta en el Plan de Desarrollo 

1988 - 1992~ en el cual dice~ "La Universidad en El Salva-­

dor debe preservar fundamentalmente su autonomía del proyec 

to Neol iberal en su conjunto ... ". 

Es por eso que dentro de este contexto de la real idad 

Nac .ional~ la Universidad de El Salvador responde con una men 

tal idad dinámica que va acorde con las necesidades de nues­

t ra Soc i edad actua 1 y esto ,.con 11 eva a un proyecto de cam-­

bios y reorganziación de sus estructuras académicas~ paral~ 

lo a una lucha tesonera contra la dependencia foránea. 

Esta dinámica imp1 jca el promover una conciencia críti­

ca e histórica de nuestra real idad~ para preparar así prof~ 

siona1es que sean capaces de identificarse con los problemas 

de la real idad Nacional y con el progreso social. 
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La Universidad de El Salvador se plantea pués 7 como paL 

te coyuntural su propio proyecto polític0 7 basado en los si-

guientes principios: 

POPULAR 7 DEMOCRATIC0 7 LIBRE y HUMANISTA. 

El principio POPULAR se concibe como la forma de organ~ 

zación política de la Sociedad en beneficio de las mayorías 7 

con el objeto de incrementar l a riqueza Nacional para así me 

jorar los niveles de vida de todos los ciudadanos. 

Para la Universidad de El Salvador 7 "Sólo la fuerza de 

la ciencia hace al hombre 1 ibre"; así el principio de LIBER-

TAD 7 tiene su base en el hombre y la ciencia. 

Es decir 7 permitir al profesional que util ice la ciencia 

dentro las fuerzas productivas 7 para que éstas sean patrimo-

nio universal contribuyendo así a una Sociedad mAs conciente 

y ju.sta. 

El principio de HUMANISM0 7 la Universidad de El Salva--

dar 10 deja expresar a través de su deseo de fortalecer el -

respeto hacia la dignidad del hombre y su habitat 7 así como 

la bGsqueda de medio~ que liberen al hombre de la explota--

ción 7 guerra y opresión 7 de tal manera que se construya un -

hombre nuevo en una sociedad más humana. 

En síntesis 7 la respuesta de la Universidad de El Salva 

IBUOTECA CENTRAL 
, ~~. o Q o 

i: El SAL VADO" 
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d ,r a la problemática Nacional se plasma a través del pro-­

y cto político Universitario~ contemplado dentro del plan de 

d e s arrollo para el quinquenio 1987 - 1992. 

2.2.2 PROYECTO POLITICO DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR. 

Dentro del contexto presentado en el numeral anterior y~ 

reconoc i endo· lo que agrandes 1 uces se obse rva y que represen 

ta el cuello de la botella: 

LA CRISIS POLITICA~ SOCIAL y ECONOMICA DE EL SALVADOR; 

es~ que la Universidad de El Salvador se lanza con su pro-­

yecto político con una posición concreta e histórica~ para -

colaborar como Institución de cara a la Sociedad en la supe­

ración de esta crísis que envuelve al país desde 1979. Con 

este proyecto político no se pretende definir una nueva Uni­

versidad sino establecer mecanismos que hagan el quehacer -

Universitario más efectivo~ con el objeto de romper el abis­

mo que existe entre la teoría y práctica. 

2.2.3 PROYECCION UNIVERSITARIA PARA EL QUINQUENIO 1987-1992. 

(UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR). 

Partiendo del marco de referencia institucional anterior~ 

en el cual se estableció la posición concreta y objetiva de 

la Universidad de . El Salvador ante la real idad nacional es -

que ésta fija su objetivo para el quinquenio 1987 - 1992: 

"PROYECCION UNIVERSITARIA" 
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Para lograr la inserción de la Institución dentro de la 

realidad Nacional, a través del uso sistemático de sus ins--

trumentos preferentes, la ciencia, el arte y la cult.ura, la 

Universidad identifica la necesidad de dar salida a corto 

plazo a problemáticas detectadas en las siguientes áreas: 

ACADEMI CA (Proyecc i ón soc i al, i nves ti gac ión y docenc i as) 

POLITICA INTERNA. 

RELACIONES EXTERNAS Y FORMACION y APROVECHAMIENTO DE RE-

CURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS. 

La Universidad de El Salvador define "La PROYECCION UNl 

VERSITARIA, como el conjunto de acciones Institucionales que 

realiza en la Sociedad". ~/ 

Es decir, es la forma en que la Universidad se introdu-

ce en la realidad social mediante sus funciones consideradas 

básicas juntamente con sus instrumentos preferenciales, ya -

mencionados anteriormente. 

A continuación se presenta un resumen de la problemáti-

ca de las áreas mencionadas y que constituyen un reto a 

la Universidad de El Salvador para solventar a cor.to y media 

no plazo. 

~/ Orientaciones generales para el trabajo de la Universi-­

dad de El Salvador. 1987· - 1992. Lfnea de proyección a 

corto plazo. Pág. N° 35. 
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2.2.3.1 AREA ACADEMICA. 

2.2.3.1.1 PROYECCION SOCIAL. 

La participación de la Universidad de El Salvador con 

los sectores mayoritarios y su compromiso y contribución en 

la búsqueda de soluciones a sus más sentidas necesidades, de 

fine el concepto de proyección social. Esta se real iza a 

través de extensión Universitaria, el servicio social, even­

tos científicos y culturales y las diferentes publicaciones 

y difusiones. 

Al real izar un anál isis de los principales problemas -­

que enfrenta la proyección social, se pueden mencionar: la -

real separación entre la teoría y la práctica, la desorgani­

zación a su interior y la apatía por la problemática nacio-­

nal de las mayorías. 

Por consiguiente, los objetivos a lograr dentro de la -

concepción de la Universidad de El Salvador son len términos 

generales; dinamizar la proyección social al identificarse -

con la real idad Nacional a través que una participación más 

ampl ia dentro de sus líneas de trabaJo . 

2.2.3.1.2 LA INVESTIGACION. 

B~sl 'camente tenemos acá que el problema de esta área es 

que existe una actividad pobre dentro de la investigación, -



poca orientación investigativa y una ap1 icación práctica 

alejada de las necesidades y de la real idad existente. 
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Por 10 que el proyecto político de la Universidad de El 

Salvador, buscará que esta área se vuelque en pro de la in­

vestigación, pero con el objeto que vayan encaminada al pu~ 

b10 Salvadoreño y a sus necesidades. 

2.2.3.1.3 LA DOCENCIA. 

Esta enfrenta el problema por dos razones, una externa 

influenciada grandemente por la crisis social y económica v~ 

gente y la interna relacionada con toda la actividad curricu 

lar e infraestructura física de la Universidad. 

El desarrollo curricular ha sido afectado por los cua-­

dros docentes que presenta actualmente la Universidad, debi­

do a problemas políticos del Gobierno hacia el interior. Es 

to ha tenido como resultado que el curricu10 actual carezca 

de dinamismo y esté alejado de la real idad, como efecto del 

estancamiento de los métodos de enseñanza; así como por la -

falta de equipo técnico y de laboratorio. Esto último como 

resultado del saqueo de la Universidad de El Salvador en la 

intervención mil itar de 1980 y como complemento, la destruc 

ción del terremoto de 1986. 

Según el proyecto para el quinquenio 1988 - 1992 se tie 
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ne considerado, basados en la realidad expuesta; en primera 

instancia, hacer una revisión curricular para armonizar las 

relaciones entre la teoría y práctica. Esta llevada hasta -

el interior de cada Facultad para conformar perfiles de pro­

fesionales con características mas apegadas a la ' real idad - . 

del país; es decir como mental idad crítica e histórica. En 

segundo término de igual importancia, es formar y capacitar 

cuadros docentes dinámicos apegados a los cambios que la Unl 

versidad lleve a su Interior y que contribuyen a la forma-­

ción de los profesionales, no sólo en el área cognoscitiva -

y sicomotriz, sino también en la parte afectiva. 

2.2.3.2 POLITICA INTERNA. 

"Se define como política interna, el conjunto de medi­

das que permitan a la Institución la búsqueda y consecución 

a su Interior del modelo de Sociedad popular, democrática, 

humanitaria y 1 ibre". ~I 

La real idad es que para concebir a dicha Sociedad tanto 

al interior de la Universidad de El Salvador} así . como ~ar~_ 

el país; la Universidad de El Salvador misma enfrenta dos -

problemas: 

81 Orientaciónes generales para el trabajo de la Universi­

dad de El Salvador. Op. cit. p. N° 43. 
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El primero: Existe deficiencia tanto a nivel de Insti 

tución asr como gremial, de la concepción polltico - histó-

rico, concreta y temporal de Universidad. El segundo pro--

blema consiste en una falta de claridad para buscar e im-­

pulsar mejoras y cambios al interior del Gobierno Universlta 

rlo por parte de la cabeza de la Institución; y por último, 

se tienen " prob 1 emas organ i zat i vos académ"i cos que tienden a b 10 

quear la función plena de la docencia, investigación y pro­

yección social de la Universidad a través de sus diferentes 

Facultades. 

Para superar esto, el plan de desarrollo, contempla: 

Implementarse una concepción de Universidad que respon 

da al sentir de las mayorlas, conllevando esto reestructuras 

dentro del Gobierno Universitario, una unificación en la OL 

ganización Académica que combine las funciones de la UniveL 

sidad y como complemento una Organización Administrativa -­

acorde al trabajo del Gobierno Universitario y a las accio­

nes académicas. 

Esto se pretende lograr, al alcanzar ajustes en la le­

gislación Unviersitaria, para la participación de todos los 

sectores universitarios al hacer un análisis de la Organiza 

clón Académica, para que ambos sean un apoyo real a la pro­

yección social, docencia e Investigación de la Universidad 

de El Salvador. 
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S~ ~ebe sumar a todo esto un cambio en el sistema de -

planificación vigente, para que exista una buena elabora---

ción de planes y programas en forma participativa y democrá 

tica. 

2.2.3.3 LAS RELACIONES EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD DE EL SAL 

VADOR. 

El principal problema que enfrenta actualmente la Uni-

versidad de El Salvador dentro del campo de las relaciones -

exteriores, es la falta de una concepción política que defi-

-
na con transparencia las relaciones entre la Universidad de 

El Salvador y ~l Estado. 

Estas relaciones parten de la premisa que lo que 5e bus . ~ 

ca es, fortalecer la identificación de la Universidad de 

El Salvador con los intereses y aspiraciones de las mayorías, 

a través de los fines y contenid0s ya sean po1 1ticos, acadé-

micos, financieros, etc. 

Las relaciones deben distinguirse de sus alcances si 

son Internacionales o Nacionales. 

Con las relaciones internacionales se debe buscar la --

proyección de que la ayuda sea vertida en asistencia técnica, 

material. o financiera y que vayan tras los objetl~os del pro 

yecto político de la Universidad de El Salvador. 
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Las relaciones a nivel Nacional buscan en el orden poli 

tico definir las relaciones con el Estado y las fuerzas poli 

ticas y sociales; y, en el orden académico, se proyecta mejo 

rar la capacidad científica con el fin de mantenerse como el 

pri'mer Centro de Estudios ·Superior del país y- rec·tora de la 

Educación Superior Universitaria. 

2.2.3.4 FORMACION .Y APROVECHAMIENTO DE RECURSOS HUMANOS DIS 

PONIBLES y UTILIZACION DE RECURSOS MATERIALES Y FI­

NANCIEROS. 

El problema de los recursos materiales, financieros es 

uno de los más serios que tiene que enfrentar la Universidad 

de El Salvador, ya que el presupuesto asignado para los años 

1986 y 1987 ha sido practicamente similar al recibido en 

1 981 . Esto ha generado que ~ no se haya podido cubrir los -

gastos de operación, así como reconstrucciones y reparacio­

nes de emergencia ocacionados por el terremoto de 1986;obli 

gándosele a la Universidad de El Salvador, el solicitar a la 

1 imitada economía de los estudiantes el pago de cuotas extrao 

ficlales casi comparadas con colegiaturas de algunas Univer­

sidades Privadas, negando así el acceso a estudiantes de in­

gresos muy bajos. 

Para superar este problema del presupuesto, la Universl 

dad de El Salvador considera 3 niveles de acción: 
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l. Ampl iación de la asignación del presupuesto, por parte -

del Estado. 

2. Revisar la forma de ingresos propios. 

3. Recuperación y conservación del patrimonio Universitario. 

Lograr esto, requiere de líneas políticas a tomar y la 

Universidad de El Salvador concibe estos así: 

l. El exigir al GobiernóCentral un aporte del 5% del presu 

puesto Nacional para la Universidad de El Salvador. 

2. Efectuar una revisión de la forma de ampl iar "los ingresos 

propios de la institución. 

3. Proceder judicialmente para la recuperación del patrimo­

nio Universitario, así como su protección. 

En resumen se ha presentado, la problem6tica que enfren 

ta la Universidad de El Salvador en sus diferentes 6reas, 

así como las políticas de acción a tomar por ella; plasmadas 

en el Plan de Desarrollo 1988 - 1992 ya mencionado anterior­

mente. 

Debido a los objetivos del presente trabajo de Gradua-­

clón, se _ p~senta unlcamente" un enfoque de las polTtlcas Y ~ 

estrategias de implementación en el área académica; por cons~ 

derarlo que contiene específicamente el basamento de nuestro 

trabajo de Investigación curricular; en el que se Intenta es 
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bozar los rasgos del Ingeniero Civil? dados a la Sociedad -

Salvadoreña como producto de la Crisis que se viene vivien-

do desde 1972. 

2.2.4 POLITICAS y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION EN AREA ACA 

DEMICA: 

SUB - AREA DE DOCENCIA. 

"Las capacidades? 105 conocimientos? -las aptitudes? las 

destrezas? las habil idades y las actitudes constituyen el --

conjunto de cual idades que conforman un perfil 

Formar un profesional con pensamiento crítico? creati-

vo e investigador; con el atrevimiento necesario para prese~ 

tar sus creaciones? aceptar y soportar las criticas? las 

frustraciones y superarlas; tener habil idades para poder co-

municar y comprender las relaciones interpersonales; con con 

diciones para seleccionar? observar? anal izar? sintetizar? -

diferenciar? simbol izar? abstraer y vincular el conocimiento 

universal con 105 problemas que afectan a las mayorías margl 

nadas de la Sociedad Salvador~ña? de los beneficios de la --

ciencia? la tecnología y la cultura; deben constituir las cuálida-­

des y . caracteri~~ica~ _ que conforman el perfil del egresado -

Universitario" ..!L/ . 

...!i./ Peña Camacho C.A.? ' l. Jlmenez de Barrera. ' 1985 Borra­

dor de Documento sobre Curriculum? San Salvador? UnlveL 

sldad de El Salvador. Secretaria de Planificación. 
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Se considera a la docencia responsable de la formación 

y capacitación de la población estudiantil, además de conce 

birse como la función académcia más importante de cualquier 

Universidad. 

Es decir, el estudiante es el insumo al cual el docen­

te convierte en profesional, el que posteriormente podrá ac 

tuar como agente de transformación y de servicio a la Socie 

dad. 

Viviendo esta real idad, la Universidad de El Salvador 

formula las siguientes políticas: 

l. Definir al profesional que la Universidad de El Salvador 

aspira a corto plazo. 

2. Iniciar una evaluación curricular, basada en los alcances 

obtenidos en las Facultades, departamentos o carreras. 

3. Iniciarse un plan de formación y capacitación docente in­

tenso, que logre por medio de programas a desarrollar: 

- Formación de formadores 

- Formación y actual ización permanente de profesores 

- Actual ización discipl inaria. 

La UnIversidad de El Salvador aspira a un profesional 

cuyo perfil formado debe fundamentarse en el desarrollo de -

ACTITUDES Y CAPACIDADES; así que, dentro de las estrategias . 
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a seguir por la Universidad de El Salvador para lograr és-­

tas, a través del trabajo docente, se tienen: 

Disposición para el trabajo en equipo en un proceso co-­

lectivo de discusión y reflexión. 

Actitud reflexiva y CRITICA de su propio accionar. 

ACTITUD praxo1ógica ante el estudio, en un cuestlonamien 

to sobre el proceso causal de 105 hechos y su dinámica -

interna. 

Sensibi1 idad ante la problemática social. 

Sentido de responsabi1 idad. 

Capacidad investigativa y creadora. 

Capacidad organizativa autogestionadora. 

Capacidad en la promoción de aprendizaje grupal en las ac 

ciones de proyección social. 

Capacidad para reconstrucción del conocimiento en una per~ 

pectiva dialéctica y transformadora. 

Para lograr estas APTITUDES y CAPACIDADES hay que estruc 

turar currículos que logren la integración de las funciones -

básicas de la Universidad de El Salvador en cada ciclo de es 

tudio, por medio de los ejes siguientes de trabajo: 

Teórico anal itico 

Teórico metodológico 
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Integrativo, de proyección social. 

A través de éstos ejes integrativos del proceso educa­

tivo constituyen el soporte para PERFILAR "Los profesiona-­

les que la Universidad de El Salvador aspira formar, cuyas -

características respondan a las necesidades de las mayorías 

del pueblo Salvadoreño, integrando en sí, valores, actitudes, 

habil idades, conocimientos y capacidades, que le permitan in 

cidir en los procesos de transformación social". ~/. 

La Universidad de El Salvador considerando y evaluando 

la problemática social que se vive en nuestro país, conside 

ra que" el pueblo salvadoreño demanda un profesional: 

1. Que mantenga una ACTITUD ética, acorde con los intereses 

fundamentales del pueblo. 

2. Que aporte 10 mejor de sí, individual y colectivamente, -

desde la función que le corresponde y con sentido de res­

ponsabil idad. 

3. Que privilegie la sol idaridad sobre la competencia al com 

partir sobre el acumular y el bien común sobre el indivi­

dua 1 . 

.Jº-/ Plan de desarrollo. P.olítlcas y estrategias de Implementa-

clón. Op. c I t . p. 64. 
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4. Que mantenga una ACTITUD moderada y consciente, recono­

ciendo las propias 1 imitaciones y desarrollando las po­

tencial idades, en el ejercicio permanente de la critica 

y autocrítica. 

5. Que desarrolle la habi1 idad de incorporar el saber espe­

cífico de su profesión a las necesidades pob1acionales. 

6. Que desarrolle individual y colectivamente un PENSAMIENTO 

CIENTIFICO que dlsmitifique los valores que reproducen y 

perpetuan los esquemas y estructuras de dominación a tra 

vés del anál isis objetivo y CRITICO de las situaciones -

concretas. 

7. Que oriente la labor investigativa a la superación cons­

tante de las condiciones materiales y espirituales de las 

mayorías, fundamentando cientificamente las luchas rein-­

vindicativas, a través de planteamientos alternativos pa­

ra resolver la problemática económica, política y social, 

desde y para los trabajadores. 

8. Que en su PROYECCION SOCIAL promueva en la Sociedad la ag 

quisición de conocimientos en el anál isis profundo y par­

ticipativo de la real idad, buscando todas aquellas formas 

y medios que desde la ciencia ayuden y coadyuven a su -­

transformación. 

9. Que identifique y recupere los VALORES CULTURALES del pu~ 

b10, y le haga accesible, la ciencia, el arte y la cultu-
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ra, a las mayorías populares. 

10. Que el ejercicio de su práctica profesional no reproduz­

ca los mecanismos de dominación imperantes, sino que a ~ 

den a deve1ar10s y erradicarlos. 

11. Que innove métodos participativos que dismitifiquen el -

trabajo intelectual, el cual sólo se genera coherente al 

cimentarse en el aná1 isis praxio1ógico del trabajo ma--­

nua1". ~/ . 

.. 

-1J/ Plan de desarrollo. Ro1ítlcas y estrategias .de implementa 

ción. Op. cit. pp. N° 65 y N° 66 



CAPITULO 111 

DIAGNOSTICO 
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INTRODUCCION 

Los trabajos de investigación social se cubren de mu­

chas especulaciones y subjetivismos~ que conllevan el que -

los investigadores se valgan de las ciencias exactas para -

darle peso y confiabil idad a los resultados que estos lan-

ceno 

La pres~nte etapa de Diagnóstico involucra obtener i~ 

formación documental y de campo con el propósito de tener -

los suficientes elementos de juicio para que~ en el siguie~ 

te capítulo podamos definir el perfil del Ingeniero Civil. 

De tal forma que se plantea aquí un enfoque estadísti­

co sobre la Ingeniería Civil~ la presentación y anál isis de 

las encuestas aplicadas en los estratos estudiados y los re 

sultados que dichas encuestas proporcionaron. 

La información recabada se presenta en tablas de contin 

gencia con el propósito de apl icar algunas técnicas estadís­

ticas que proporcionen indicadores obtenidos. 
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OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES. 

1. Obtener información documental y de campo sobre aspectos 

cual itativos y cuantitativos de la población investigada. 

2. Ap1 icar los instrumentos de investlgaci6n para obtener la 

información necesaria para el estudio. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

1. Diseñar encuestas que comprendan los elementos cognoscit~ 

vos, afectivos y psicomotrices del universo investigado. 

2. Uti1 izar técnicas adecuadas para procesar los resultados 

obtenidos: Vaciado. 

3. Que se uti1 Ice las estadísticas como herramientas auxiliar 

para dar consistencia a la informaci6n que se obtenga. 
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3 • 1 RESUMEN ESTADISTICO SOBRE INGENIERIA CIVIL . . 
Al final de la década de los 70 7 El Salvador contaba -

unicamente con dos centros Superiores Universitarios que 

atendian la población estudiantil que deseaba cursar estu--

dios superiores: La Universidad de El SalvadorCUES) y la -

Universidad Centroamericana "José Simeón Cañas" CUCA). 

En el mes de Junio de 1980 la UES sufre una interven--

ción mil itar más 7 que ocasiona tanto la suspensión de todo -

su quehacer Universitari0 7 como el hecho de truncar las asp~ 

raciones de miles de estudiantes. 

Las autoridades de Educación como un pal iativo a dicha 

real idad 7 a partir de esa fecha inicia una política educati-

va de autorizar la creación de Universidades Privadas 7 lle-

gando a tener en un período de 7 años 7 nuestro pequeño país 

un total de 33 Universidades 7 LV fenómeno que quiérase o no 

• 
vino a deteriorar la cal idad del profesional Universitario -

formad0 7 ya que no ha habido un control real de la enseñanza 

de dichos centros superiores por las autoridades correspon-

dientes. 

~/ UnIversidad en cIfras. PublIcación de la DireccIón Gen~ 

ral de Educacfón UnIve~sitarla del Ministerio de Educa-

clón. 1987 - 88 p. 40. Ver tabla N° 3.1 



TABLA 3. 1 

POBLACION ESTUDIANTIL 1981 1987 

MATRICULA INICIAL AL 30 DE JUNIO DE 1987 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

UNIVERSIDADES 

TOTAL DE ESTUDIANTES 

U. de El Salvador (Nacional) 

U. Cent. "José Sime6n Cañas" 

U. Albert Einstein 

U. "Dr. José Matías Delgado" 

U. Politécnica de El Salvador 

U. Salvadoreña "Alberto Masfe 
rrer" 

7 U. Tecno16gica 

8 U. Evangélica de El Salvador 

9 U. Técnica Latinoamericana 

10 U. Leonardo Da Vinci 

11 U. Francisco Gavidia 

12 U. Nueva San Salvador 

13 U. Las Américas de El Salvador 

14 U. Aut6noma de Santa Ana 

15 U. de Sonsonate* 

16 U. Capitán Gral. Gerardo Ba­
rrios. 

17 U. Salvadoreña 

1$ U. Occidental de El Salvador 

19 U. de Oriente 

20 U. Modular Abierta 

21 U. Cuscat1eca 

22 U. Americana 

23 U. Cat61ica de Occidente 

24 U. Pedag6gica de El Salvador 

25 U. Santaneca de C. y Tecnología 

26 U. Salvadoreña "Isaac Newton" 

27 U. Cristiana de las As. de Dios 

28 U. Salvadoreña "Berry" 

29 U. Don Bosco 

30 U. Tomás A1va Edison 

31 U. de Educaci6n Integral 

32 U. del Vendedor Salvadoreño 

33 U. de La Paz 

TOTAL DE ESTUDIANTES 

1981 1982 

(1) 
5895 

4894 5966 

1046 1404 

2326 4192 

3474 4483 

545 756 

2674 

984 1416 

445 

500 

860 2557 

922 

110 

125 

261 

319 

303 

333 

552 

875 

185 

1983 

16179 

6239 

1404 

2096 

4756 

811 

2875 

2043 

197 

800 

2523 

1114 

427 

185 

362 

264 

431 

301 

348 

2609 

227 

41 

49 

55 

305 

335 

34273 46976 

1984 

19629 

6542 

2495 

2193 

5503 

1985 

28733 

6169 

2413 

2210 

3623 

868 807 

2818 2610 

2038 2242 

202 217 

714 1030 

2739 3240 

752 573 

718 679 

186 185 

414 408 

219 163 

489 325 

321 354 

223 207 

3333 3863 

30 

177 

119 

194 

402 

91 

47 

37 

163 

122 

148 

350 

108 

15 

53456 60994 

1986 

32123 

6075 

2091 

2163 

3196 

846 

3129 

2472 

350 

1144 

2751 

1016 

732 

285 

407 

138 

359 

348 

432 

4155 

34 

174 

243 

120 

289 

140 

147 

92 

117 

24 

65595 

72 

1987 

(2) 
29983 

6519 
986(3) 

2121 

4036 

993 

3414 

2464 

474 

1084 

3186 

684 

802 

365 

391 

482 

487 

409 

938 

4515 

56 

290 

578 

208 

205 

226 

240 

110 

97 

172 

66515 

* No incluye 6 alumnos de la carrera Técnico Secretariado Ejecutivo Administrativo por fa1 

ta de informaci6n. 

(1) Comprende alumnos de antiguo ingreso inscritos para el ciclo 11 79/80 (Reinicio Act. 
Docentes). • 

(2) Incluye alumnos de los Centros Regionales de Oriente y Occidente 

(3) Dato corregido para compensar error de arrastre. 
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El cuadro presentado en la tabla 3.1, muestra la pobla-

ción Universitaria y su variación en el tiempo, llegando a 

1987, con 33 Universidades a una población activa de 66515 -

estudiantes, de este total un 54.9 % es absorbida por las Uni 

versldades Privadas y el resto (45.1 %) es atendido por la 

Universidad de El Salvador . 

De esta tabla, el 19.6 % de los estudiantes, son alumnos 

que cursan una carrera dentro de las opciones que ofrece la 

facultad de Ingeniería y Arquitectura de las diferentes Uni-

versidades. 

La gráfica N° 3.1 muestra como este 19.6 % se distribu-

ye entre las Universidades privadas y la Universidad de El -

Salvador. 

10 

8 

EST. 
6 

(MILES) 

4 

2 

O 

UES 

-

GRAFICA N° 3.1 

UNIVERSIDAD ALUMNOS % 

U. E. s . 5558 42.7 

U Privadas 7460 57.3 

Total 130 1 8 

UN/VERS/D. 

PRIVADAS 

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA 

Y ARQUITECTURA U.E.S. y UNIVERSIDADES PRI­

VADAS .U./ 
l.Y El cuadro que acompaña la gráfica 3.1 representa una apro 

xlmación en porcentajes. 
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Es bien claro notar Que la formación del 57.3% de los 

profesionales- de la Ingeniería está en manos de las Universl 

dades Privadas, tomando en cuenta Que éstas generan las gra-

duaciones más numerosas en cada promoción Que realizan. Es-
, 

·ta real idad la muestran las tablas N° -3.2 ., N° 3.3 y las grá 

. GRAFlCA 3.2a 

I.NG. Y ARQ . 

18.4 % 

C. C. y H. H. 
25.8 % 

MEDICINA 

t7.6 % 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

poa TOTAL :29,983 

PORCENTAJES DE LA P08LACION ESTUDIANTIL POR 
FACUL TAO DE ESTUDIO AL 30 DE JUNIO DE 1,988 

---------- ---- - -- - -

~/ Universidad en cifras. Op. cit. pp. 145 Y 152. 

:! 
I 
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36 . 9 % 

75 

C C. y H H. 

0.4 % 

GRAFICO N° 3.2b 

26. So/o 

POS. TOTAL = 36,422 

UNIVERSIDADES PRIVADAS. PORCENTAJES DE 

LA POBLACION ESTUDIANTIL POR FACULTAD DE 

ESTUDIO AL 30 DE JUNIO DE 1987. 
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TABLA N° 3.2 

POBLACION ESTUDIANTIL SEGUN MATRICULA INICIAL FACULTAD DE 

INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

PERIODO 1 981 - 1987 

FACULTAD DE INGE- A Ñ O S 
NIERIA Y ARQUITEC. 

1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

INGENIERlA CIVIL 1,317 1,924 2,902 3,011 2,841 2,745 2,389 

ARQUITECTURA 1,265 1,650 2,112 2,972 2,635 2,614 2,077 

INGENIERIA INDUSTRIAL 1,049 1,601 2,347 2,726 2,687 2,829 2,466 

INGENIERIA ELECTRICA 868 1,167 1,923 2,102 2,577 2,595- 2,571 

INGENIERlA MECANICA 182 322 604 731 938 956 846 

OTRAS CARRERAS 937 1,494 1,604 1,882 2,263 2,669 

TOTAL 6,662 8,501 11,382 13,146 13,560 14,002 13,018 

FUENTE Universidad en Cifras 1987 - 1988. 

NOTA 1. Puede observarse que el porcentaje de estudiantes 

de Ingeniería Cjvil en el país ha representado un 

promedio del 21.~% en el período de 1981-87. 

2. Durante seis años la Ingeniería Civil representó -

la mayor demanda como carrera universitaria en la 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura en todo el -

país. 

3. En la gráfica N° 3.3 Se puede apreciar que la In-

genlerla Civil registró su máxima demanda el año -

de 1984. En los años siguientes esta demanda ha -

bajado paulatlnamente~ hasta ubicar a la Ingenierla 

er Civil en el 3 lugar~ después de Ingenlerfa Indus 

trla1. 
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TABLA N° 3.3 

INGENIEROS GRADUADOS POR UNIVERSIDAD 

AÑO UES -, I ueA UAE . UPES UTEe TOTAL 
--- -

1959 1 7 1 7 

1960 6 6 

1 961 5 5 

1962 4 4 

1963 7 7 

1964 1 2 1 2 

1965 21 21 

1966 44 44 

1967 77 77 

1968 38 38 

1969 62 62 

1970 76 76 

1 971 75 75 

1972 20 20 

1913 1 9 1 9 

197 q 29 29 

1975 1 2 1 2 

1976 34 34 

1977 1 5 1 5 

1978 1 5 5 20 

1979 1 5 2 1 7 

1980 1 3 1 7 30 

1981 4 1 1 1 5 

1982 24 15 39 

1983 21 26 28 75 

1984 3 25 44 2 ~_ : 97 

1985 '24 2 7~: 34 8 5:?~ 170 

1986 1 1 52 47 3Y . 9 154 

FUENTE Seminario Ta 11 e r para definir el pe rf I 1 del profe-
sional de Ingenierla Civil en El Salvador. ASIA -
Abr11/86 
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En vista de este enfoque estadístico real izado~ se hace 

necesario evaluar la cantidad de profesionales que el siste­

ma productivo necesita para no tener una saturaclón~ que en 

nada beneficia al país~ pues posiblemente se estén descuidan 

do otras áreas en las que hace falta personal especial Izado. 

Es por esa razón que la la Universidad de El Salvador~ 

la FIA y la Escuela de Ingeniería Civil en particular se han 

planteado el proyecto de diseño curricular para que todos los 

aspectos formativos e informat i vos que conforman el curricu-

10 de Educación Unlversitarla~ tenga todos los elementos ne­

cesarios, para que a través de la teoría y la práctica se ad 

quieran los hábitos, habi1 idades, conocimientos, destrezas y 

actitudes~ que capaciten a los Ingenieros Civiles para que -

se" desempeñen en su trabajo profesional. 

En el proceso de diseño curricular la etapa de Diagnós­

tico es esencial y consiste en definir los aspectos cognos­

citivos, afectivos y psicomotrices que conformarán el perfil 

del ingeniero civil de la Universidad de El Salvador formado 

en la actual idad, para aplicar los correctivos adecuados al 

currículo vigente con el objeto de que responda a las exigen 

clas del medio y así pa1 lar la proliferación desmedida de In 

genleros Civiles que lanzan las Universidades exlstentes~ 

desconociéndose en que medida éstos~ responden a las necesi­

dades del país. 
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3.2 INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION 

Todo proceso de investigación científica en su etapa de 

recopilación de datos tiene un proceso lógico para recabar -

información todas las ciencJas suceptib1es de manifestarse 

objetivamente hacen uso de dos tipos de técnicas, que son: 

a). Documental, y 

b). De Campo. 

El presente trabajo, con el objeto de nutrir el estudio 

del fenómeno en cuestión, el cual contiene por su misma natu 

raleza variables cuantificables y no cuantificables, se ha -

val ido de las dos técnicas mencionadas. A pesar de tener v~ 

riab1es no controlables se han tratado de obtener resultados 

que sean representativos y confiables. 

Se pretende a través de los instrumentos de investiga­

ción utilizados, dar con toda la transparencia posible una -

respuesta objetiva a las exigencias impuestas. 

Concretamente hubo dificultades al consultar información 

bib1 iográfica y documental ya que existen pocos estudios so­

bre el tema que ahora interesa, 10 que viene a 1 imitar en al 

guna medida el marco de referencia. 

A través de trabajo de campo se logró información dire~ 

ta de los sectores Involucrados en la Ingeniería Civil. DI-
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cha información se recabó a través de ENCUESTAS elaboradas? 

apl icadas y procesadas, habiéndose real izado pruebas piloto 

en su oportunidad. 

3 • 2 • 1 ENCUESTAS 

Las encuestas elaboradas se estructuran en dos cuerpos 

así: 

a). Hoja de preguntas, en la cual el encuestado se enteraba 

de los aspectos sol icitados. 

b). Hoja de respuestas, en -ésta, la persona consultada mani­

festó y expresó sus puntos de vista a lo sol icitado en -

la hoja de preguntas. 

Se elaboraron tres tipos de encuestas que se apl icaron 

a estudiantes y profesionales de la Ingen1ería Civil. 

El cuerpo de las encuestas se conformó con preguntas de 

los siguientes tipos. ~/ 

a). Preguntas literales. 

Ej. preguntas 1 y 2 de los anexos I? 111 Y V. 

b). Preguntas abiertas no estructuradas. 

~/ Instrumentos de investigación. Dra. Guillermina Baena 

Paz. cfr. vid. Las preguntas pp. 67 y 68. 
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Ej. preguntas 7 de anexo 1, 10.b del anexo 3 . y 14 de -

anexo 5. 

c). Preguntas parcialmente estructuradas. 

Ej. pregunta 24, 6 y 30 de anexos 1? 3 

mente. 

d). Preguntas de selección múltiple. 

y 5 respect i va 

Ej. 16, 4 y 23. b de los anexos 1, 3 

te. 

y 5 respectivame~ 

e). Preguntas estructuradas o cerradas. 

-Ej. preguntas 15, 12 Y 21 de anexos l? 

vamente. 

3 " y 5 respecti-

Las encuestas se distribuyeron para faci1 idad de proce­

samiento en las siguientes partes. 

l. Datos generales y formación académica ' 

Esta sección permitió conocer aspectos personales y aca 

démicos de los encuestados. 

11. Actividades de trabajo. 

Se buscó medir variables socio-económicas, de campo de 

trabajo y areas de desempeño 

III~ Caracterfsticas formativas. 

Su objetivo fué detectar aspectos curriculares Que inci 

den en la formación de los Ingenieros Civiles. 

IV. Sobre el plan de estudios . 
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Se buscó en esta sección el pensamiento sobre la funcio 

nabil idad del plan de estudios vigente. 

V. Servicio y formación social. 

a). Servicio social. 

Se pretendió establecer a través de esta sección la 

sensibilidad del estudiante de su compromiso de pro 

yecclón social hacia la sociedad salvadoreña. 

b). Formación social. 

Se buscó definir la medida en que la universidad -

fundamenta la conciencia social a sus educandos pa­

ra su adecuado desenvolvimiento en nuestra sociedad. 

3.2.2 OBJETIVOS DE LAS ENCUESTAS. 

El objetivo principal .de las encuestas fué hacer "un 

análisis educativo - ocupacional y práctico de acuerdo a las 

taréas, operaciones y actividades que el profesional real Iza 

en 1 a práct i ca soc I a 1 concreta'! ~/ 

Es decir, las encuestas cubren las tres áreas fundament~ 

les de un currículo, en la búsqueda de definir y estructurar 

el perfil del profesional Universitario dentro de la Ingenie 

rra Civil, estas son: 

~/ La Universidad, Revista trimestral de la Universidad de 

El Salvador. N° 2 año eXI. Enero - Marzo de 1986 p. 29. 



a). Area Cognoscitiva 

b). Area Afectiva 

c). Area Psicomotriz 
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Este objetivo 10 deja plasmado la Universidad de E l Sal 

vador en su proyecto político universitario, contemplado en 

el plan de desarrollo para el quinquenio 87 - 92. 

3 • 2 • 2 • 1 OBJETIVOS DE LOS DOMINIOS COGNOSCITIVOS, AFECT I VOS, 

Y PSICOMOTRICES. 

Para definir un perfil profesional se debe conocer en -

forma ampl ia el proceso de enseñanza - aprendizaje que opera 

en determinada Institución. 

A través de las encuestas apl icadas eh esta investiga-­

ción se ha tratado de tocar hasta donde sea posible 105 ele-

mentos cognoscitivos, afectivos y psicomotores. Es decir co 

nocer aspectos de información, conocimiento y aplicación, de 

aprecIo y actitudes y de destreza y ejecución, respectivamen 

te ! "La Taxonomía de objetivos educacionales" ~/, en busca 

del perfil del Ingeniero Civil, apl icadas a las encuestas 

pueden enfocarse a 105 diferentes de la siguiente forma. 

Ll/ Enseñanza Personal izada comunItaria. Marta Rosales de -

López. ~ditorial Centro Gráfico . p. 34. 
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a). Objetivos del Dominio Cognoscitivo: 

Estos objetivos son los que garantizan la adquisi­

ción de conocimientos para que los estudiantes o profe­

sionales puedan apl icarlas a tareas posteriores. 

Las preguntas referentes al plan de estudio en los 

anexos y 5~ están vinculadas directamente con esta 

área; acá se trata de detectar en que medida las asign~ 

turas de formación básica~ de las ciencias de la Ingeni~ 

ría~ de formación profesional y orientada~ así como de -

formación social y cultural; contribuyen concretamente a 

que el profesional lanzado al campo de trabajo y basado 

en la real idad social que vive el país~ pueda apl icar a 

la real idad los conocimientos adquirido.s. 

b). Objetivos del Dominio Afectivo: 

Dentro de 10 que es el dominio afectivo se busca e~ 

tablecer el nivel de desarrollo de actitudes de sensibi-

1 Idad de tolerancia y ampl itud de criterio~ de respeto a 

la verdad y a los derechos de los demás y de participa-­

clón responsable en la sociedad. 

En e 1 anexo -1'., estos obj et I vos se man i f i estan a t ra 

vés de las preguntas 14, 22, 23, 24, Y 25 las cuales in-
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volucran actitudes del Ingeniero Civil, de sensibil idad 

y participación en la sociedad y sus problemas. 

La encuesta dirigida a los estudiantes del Tecnoló 

gico contempla esta parte afectiva en la pregunta 12 con 

el propósito de medir la sensibil idad de los técnicos de 

la Ingeniería Civil. Iguales condiciones se encuentran 

en las preguntas 20 y 24 del anexo ~. 

c). Objetivos del Dominio Psicomotor: 

Se refieren a actividades que se deben realizar al 

desenvolverse en el ejercicio profesional. 

Se deben reconocer, describir y colocar las aptitu­

des que los Ingenieros deben desarrollar. 

El anexo N° 1 busca detectar estos aspectos de la -

pregunta N° 9 a la N° 17 a través de los indicadores co-

rrespondientes. El anexo 3" busca dichos objetivos en 

la pregunta 13 y el anexo 5 los refleja en las preguntas 

N° 13, N° 16, a N° 19 Y N° 21 a N° 23. 

En síntesis, las capacidades r los conocimientos, -

las aptitudes, las destrezas, las habil idades y las act~ 

tudes que se buscan como indicadores en estas encuestas, 

constituyen el conjunto de cualidades que conformaran el 

perfil del Ingeniero Civil que se pretende definir. 
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3.2.3 UNIVERSO DE TRABAJO. 

"El objeto del muestreo es poder hacer inferencias con 

respecto a una población después de inspeccionar solamente 

una parte de esta" ..!.!/. 

Se hace imperativo entonces que toda investigación 1 iml 

te en primer lugar su universo de trabajo. Procede entonces 

definir con la claridad necesaria el universo del presente -

estudio: 

"La población estudiantil y profesional relacionados 

con la Ingenieria Civil". 

Este universo de trabajo comprende tres sectores o es-­

tratos bien definidos a saber: 

ESTRATO 1: 

Estudiantes y egresados de Ingenieria Civil de la Uni­

versidad de El . Salvador. 

ESTRATO 11: 

Estudiantes de 2do año del Instituto Tecnológico Centroa 

mericano (ITCA) . 

..!.!/ Estadística para Administración y Economía. WIll lam J. 

Stevenson. Cap. 6 p. 199. 
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ESTRATO 111: 

Ingenieros Civiles que laboran en diferentes sectores -

productivos: Instituciones púb1 icas y privadas. 

3.2.4 TECNICAS PARA LA SELECCION DE LAS MUESTRAS. 

La técnica uti1 izada para la selección de las muestras 

a encuestar fué el muestreo probabilístico estratificado, -

que consistió en dividir la poblaciÓn en subgrupos (Estra-­

tos) de elementos semejantes con el objeto de muestrear des 

pués en cada subgrupo. 

Con ésta técnica se busca minimizar los errores con re~ 

pecto al unr~erso en estudio, a través de subgrupos homogé­

neos. Así, cuanto más semejantes son las personas en cada 

estrato, tanto menor es el tamaño de la muestra requerida, -

real izando el muestreo dentro de cada estrato al azar. 

Para establecer el tamaño de las muestras considerados, 

con el objeto de lograr representatividad y confiabi1 idad -

al nivel del 95% se uti1 izó la fórmula C del anexo N° 8. 

Para ello se planteó que las muestras no tuvieran menos 

de 30 elementos por estrato, para poder hacer consideracio­

nes de un comportamiento aproximadamente normal. 11/. ' 

lil ES.tadístlca · pq.r~ Admlnistr.ación 'l ·Econo!Tlía. op. ' cit. 

cap. 7 p.215. 
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La tabla N° 3.3 resume dicho cálculo en el cual apare 

cen valores de "e" y "z" para cada estrato, asignados en --

función del tamaño de la población. 

TABLA N° 3.3 

TAMAÑOS DE MUESTRAS POR ESTRATOS 

NIVEL DE 
ESTRATOS e z CONFIANZA MUESTRA 

1 : 0.66 1. 96 95 % 137 

I I 2 ·.20 1 .96 95 % 40 

1 1 1. 2·49 1. 96 95 % 89 

3.2.5 METODO DE ANALISIS ESTADISTICO. 

El método de anál isls estadTstico ·utllizado para defi--

nir en el capitulo V el perfil del Ingeniero Civil, será el 

de distribución de chl cuadrado, con la cual se probarán las · 

hipótesis planteadas y se establecerá la validez de l~~ mis-

mas. 

El chi cuadrado es un estadTstlco muestral que se util~ 

za con el objeto de "probar hipótesis concerniente a la dife 

rencia entre un conjunto de frecuencias observadas de una --

muestra y un conjunto de frecuencias teóricas o esperadas"20/ 

lQ/ Estadistica General. Mata ·~ Castaneda. Vol. 2, 1981. p.4 
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Las fórmulas uti1 izadas aparecen en el anexo 8d y 8 e. 

También se ha ~sado en gran medida los porcentajes para los 

aná1 isis correspondientes. 

Para conocer el grado de correlación entre algunas va­

riables se uti1 izó el coeficiente de correlación "r"" val ién 

dose de las correspondientes tablas de contingencia (Ver ane 

xo gf). 

3.2.6 PROCESAMIENTO DE LOS DATOS. 

Los datos se tabu1aron uti1 izando una hoja de respues-­

ta tal como 10 muestran los anexos l." !-i: y 6_, a través de 

un proceso manual, para luego seguir con el vaciado de la i~ 

formación en matrices diseñadas para el ordenamiento, tabu1a 

ción, obtención de frecuencias y sus correspondientes aná1 i­

s i s . 

3.2.7 ESTRATOS ADICIONALES CONSULTADOS. 

Para tener otros parámetros de comparación y lograr una 

mayor información, se ha tenido en consideración los 

estratos adicionales que se mencionan a continuación~ 

a). Estudiantes de nuevo ingreso en la Universidad de El Sal 

vador (Ciclo 1" 88/89). 

b). Estudiantes de últimos años de Universidades Privadas. 
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La Facultad de Ingeniería y Arquitectura de la Universl 

dad de El Salvador a través de la Éscuela de Ingenieria In--

dustria1 apl icó pruebas de aptitudes psicológicas a los alum 

nos de nuevo ingreso a la Facultad en el ciclo I 88/89. De 

dichos resultados se ha tomado la información relacionada a 
E 

la Escuela de Civil para tener así un esbozo del perfil de -

entrada a la Facultad. 

Para obtener la información de los alumnos de las Uni-

ve rs i dades P r ¡ vadas, en pa rt I cu 1 a r de la Un iversidad Centroamerl 

cana José Simeón Cañas y la Universidad Albert Einstein, se --

uti1 izó la misma encuesta del anexo N° 1 Y N° 2. El total -

de estudiantes Que se logró con~u1tar de ambas Universidades 

fué de 27, número que se desconoce que porcentaje representa 

de la población real de estudiantes de 4° y 5° año de dichas 

Universidades, por 10 Que no se puede afirmar nada sobre la 

repr~ sentatividad de dichas muestras. Sin embargo con el de 

seo de obtener más criterios y hacer las comparaciones pertl 

nentes, se hizo un breve aná1 isls de los resultados obteni-

dos. 

3.2.8 RESTRICCIONES. 

A continuación aparece un listado de las mayores difi-

cu1tades y restricciones encontradas en la recolección de --

la Información de campo. 
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l. Por ser un trabajó de investigación social nuevo, la in-

formación bibliográfica consultada fué escasa lo que gen~ 

ró cierta incertidumbre de los objetivos buscados. 

2. No se contó con recurso humano adicional que colaborara -

en la recolección de la información de campo. Variable-

que disminuyó el radio de cobertura de las muestras logr~ 

das. 

3. Demasiada burocracia en las Universidades Privadas para 

abordar a los estudiantes que se deseaban encuestar, agr~ 

gando a esto poco interés de las autoridades consultadas. 

4. Encuestar a los Ingenieros Civiles que laboran en las Em-

presas Privadas resultó un tanto difícil ya que muchos --

mostraron apatía y desinterés por colaborar. 

3.3 FORMULACION DE HIPOTESIS. 

A continuación se presenta un grupo de tres hipótesis -

conteniendo los elementos que conforman las diversas aptitu-

des y actitudes que deben formarse en el profesional. Se ha 

rá un anál isis , estadístico que se desarrollará en el capitu-

lo IV con el objetivo de darle validación a las diferentes -

opciones que las hipótesis plantean. Las hipótesis prese.!} 

tan la negación y afirmación de los diversos aspectos so.!} 

deados, y se conocen estadisticamente como hipótesis nula (Ho ) 

EC A CENTRAL 
':1 '~E E.L SALVADOR 
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e hipótesis alternativa, Hl de donde la . aceptación de una u 

otra se hará en base al proceso estadístico mencionado. 

HIPOTESIS l. 

H El Ingeniero Civil que se gradúa en la Universidad de 
o 

El Salvador .posee poca conciencia social, no es accesi-

ble en sus relaciones interpersonales, actúa con baja -

ética y moral y manifiesta poca disponibil idad para 

transmitir sus experiencias y conocimientos. 

Hl El Ingeniero Civil que se gradúa en la Universidad de 

El Salvador posee conciencia social, es accesible en -

sus relaciones interpersonales, actúa con altura ética 

y moral así como manifiesta bastante disponibil idad pa-

ra transmitir sus experiencias y conocimientos. 

HIPOTESIS 11. 

H El currículo actual de la Escuela de Ingeniería Civil -o 

de la Universidad de El Salvador no responde a la reall 

dad nacional y se encuentra desfasado en el tiempo~ ra-

zón por la cual el profesional de la Ingeniería Civil -

no se integra al proceso de cambio social. 

Hl El currículo actual de la Escuela de Ingeniería Civil -

de la Universidad de El Salvador responde a la real idad 

nacional y no se encuentra desfasado en el tlempo~ razón -
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por la cual el profesional de la Ingenieria Civil se integra 

al proceso de cambio social. 

HIPOTESIS III . 

Ho El Ingeniero Civil graduado de la Universidad de El sal 

vador no posee alta capacidad empresarial en función so 

~ial, liderazgo, excelente creatividad y se le dificul­

ta la Investigación sin el atrevimiento para presentar 

sus creaciones, aceptar y soportar las criticas, las -­

frustraciones y saber superarlas. 

Hl El. Ingeniero Civil graduado de la Universidad de El Sal 

vador posee alta capacidad empresarial en función so~­

cial, liderazgo, excelente creatividad y ' es buen inves­

tigador con el atrevimiento para presentar sus creacio 

nes, aceptar y soportar las criticas, las frustraciones 

y saber superarl a s. 

3. 4 RESULTADOS ESTADISTICOS. 

Se presenta a continuación el resumen de los resultados 

obtenidos a través de las encuestas. Para una mejor compren 

sión e Ilustración estos resultados se han tabulado y acompa 

ñado de sus respectivas gráficas, salvo algunas escepclones, 

tratando de transmitir en su totalidad las Inquietudes, pen­

samientos, expectativas, etc. de los estratos consultados. 
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La secuencia de presentación de los resultados se dan 

en el mismo orden en que se desarrolla la encuesta, enmarcan 

do los diversos grupos de preguntas en su respectiva sección, 

asT: Preguntas relacionadas a datos generales y formación 

académica, preguntas relacionadas a las actividades de tra­

bajo, preguntas relacionadas con las características formati 

vas, etc. 

Se espera pues que los análisis, conclusiones, recomen 

daclones, y demás aspectos, que se desarrollan en los sl--­

guientes capítulos de este trabajo, producto de los resulta 

dos de los instrumentos de investigación, seañ solo parte de 

10 que se pueda obtener de ellos, y que los grupos que cont~ 

nuarán con los estudios de la curricula sepan sacarle prov~ 

cho en todo 10 que vale. 

3.4.1 PREGUNTAS DE DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA 

a) : PREGUNTA N° 1 - ANEXOS 1, 3 _ y 5. 

¿ Sexo ? 

Basados en el tamaño de las muestras encuestadas, se ob . 

tuvieron los resultados que se presentan en la tabla N° 3.4 



TABLA N° 3.4 

DISTRIBUCION POR SEXO DEL UNIVERSO ESTUDIADO 

Estudiantes UES (1) 

Estudiantes Tecno-
1 óg i co ( 11 ) 

Ingenieros (111) 

TOTAL 

MASCULINO 

1 21 

36 

80 

237 

FEMENINO 

1 6 

4 

9 

29 

97 

TOTAL 

137 

40 

89 

266 

Se puede observar en la tabla N° 3.4 que el 89 % de la -

población encuestada pertenece al sexo mascul ino y el 11 % al 

sexo femenino; 10 que demuestra claramente que existe poca -

Inclinación hacia la Ingeniería Civil por el sexo femenino, 

inferimos que se debe al tipo de áreas de desempeño de la --

mi sma. 

bl . . _ PREGUNTA N° 2 - ANEXOS 1, 3 y 5. 

¿ Su edad es ? 

Con el propósito de hacer comparaciones en los rangos -

de edades y detectar en éste parámetro demográfic~ cuán joven 

es la población involucrada en la Ingeniería Civil. La tabla 

N° 3.5 muestra el resúmen obtenido, definiéndose los rangos 
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en la forma registrada con el objeto de facl1 itar el cálculo 

de la media aritmética y la desviación estandar utl1 Izada en 

el cálculo del tamaño de las muestras. 

TABLA N° 3.5 

DISTRIBUCION POR EDADES DE ESTRATOS CONSULTADOS 

FRECUENCIAS (ESTRATOS) 
CLASES ESTUDIANTES 

UES (1) 
ESTUDIANTES 
TECNOLOGICO 

INGENIEROS TOTALES % 

10 a 20 2 1 O 1 2 4.5 

20 a 30 120 20 23 163 61.3 

30 a 13 10 32 55 20.7 

40 a 50 2 16 18 6.8 

50 a 60 1 2 1 2 4.3 

60 a 70 6 6 2.3 

TOTAL 1 37 40 89 266 lOO 

Es claro que al calcular la media aritmética se obtiene 

x = 30.2 años como edad promedio del total de personas en--

cuestadas pertenecientes a los tres estratos. (ver anexo N° 9). 

Este resultado .pone en evidencia que la medición de los 

aspectos considerados en las encuestas es muy representativo 

d bido a que el promedio de las personas consultadas es de -

m ~ dlana edad con respecto al rango de valores encontrados~ -

I lp1 Icando esto que ha habido la madurez sufIcIente para ma-
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nlfestar sus puntos de vista u opiniones. La gráfica N° 3.5 

muestra la tendencia clara de este parámetro. 

6 o 
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O 

I I 
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GRAFICA N° 3.5 POLIGONO DE FRECUENCIAS DE LAS EDADES EN 

FUNCION DE PORCENTAJES. 
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c). PREGUNTA N° 3 - ANEXOS 1 " , 3 y 5. 

¿ Lugar donde curso el bachillerato? 

Los resultados arrojan que el 53.4% de los encuestados 

real izan sus estudios de Bachillerato en el Departamento de 

San Salvador, siguiendo en importancia los Departamentos de 

Santa Ana y San Miguel (13.9% y 7.5% respectivamente). Re-

cuerde que San Salvador, Santa Ana y San Miguel son los tres 

Departamentos que tienen los nucleos poblaclonal más gran-

des, de donde se tiene, que son los que registran mayor pre 

cencia estudiantil. ~/ 

A la Universidad convergen estudiantes de todas las la 

titudes del paTs tal como 10 muestra " la gráfica N° 3.6, y el 

hecho de que no se haya registrado frecuencia en el caso de 

Morazán no impl ica que no se tenga estudiantes y profesiona~ 

les de dicho departamento, sino que esto refleja la movil i--

dad para cursar estudios y la disponibil idad de modal idad de 

bachillerato deseado en su local idad. 

d). " PREGUNTA N° 4 -- ANEXOS 1, ~ - 3 """ y -5. 

¿ Carácter de la institución en la que cursó el bachi-

~/ Ver tabla en p. N° 101. 
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llerato? 

La tabla N° 3.6 presenta las frecuencias y porcentajes 

obtenidos para cada estrato encuestado~ con el objeto de es-

tablecer en forma indirecta la capacidad económica para cur- . 

sar estudios de educación media y superiores. 

TABLA N° 3.6 

FRECUENCIA DE INSTITUCION DONDE SE CURSO EL BACHILLERATO 

PUBLICA PRIVADA TOTAL 

Estudiantes UES 84- 53 137 

Estudiantes Tecno- . 
lógico. (ITCA). 28 1 2 4-0 

Ingenieros 60 27 87 

TOTAL 172=65 % 95=35% 264-

NOTA El total no coincide con la población manejada al -

principio debido a que dos personas no contestaron. 

La gráfica N° 3.7 presenta objetivamente los porcenta-

jes arriba mencionados. 



103 

~ 
~ A: PUBLICA 65 % ,,~ 

A B ~ B: PRIVADA 35 % 
~ ,... 

GRAFICA N° 3.7 PORCENTAJE DE INSTITUCION DE PROCEDENCIA. 

Estos resultados demuestran que casi la mayoría de la 

población ~studlantil es de bajos o medianos recursos econó 

micos, buscando como opción para continuar sus estudios un 

centro que le permita real izarse dentro de tales limitacio-

nes. 

e). PREGUNTA N° 5 - ANEXOS 1, ·.3 Y5. 

¿ La modal idad del bachillerato que cursó fue? 

Las estadísticas arrojan que el 80% de los encuestados 

que optan por Ingenieria Civil han cursado Bachillerato Ac~ 

démico, recordando que es el tipo de Bachillerato que orie~ 

ta al estudiante al área de las ciencias exactas en mayor me 

dida, a pesar de que no existe al egresar de Bachillerato 

una orientación vocacional adecuada. 

Dichos resultados aparecen en la gráfica N° 3.8, en la 

cual se observa que a pesar que el curriculo del Bachillera-
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to Comercial es diferente 7 existe representatividad en un --

3.75% del total de encuestados 7 porcentaje que es aproximado 

a otras modal idades de Bachillerato en conjunto (Pedagógic0 7 

Agrícola 7 etc.). 

El Bachillerato Industrial a pesar de que recibe una 

formación más técnica tiene baja representatividad en la se­

lección de la Ingeniería Civil como opción de Estudios Supe­

riores Universitarios. 

f).. PREGUNTAS N° 6 a N° 11 - ANEXO 5. 

¿ Sobre estudios universitarios? 

El porcentaje de Ingenieros encuestados que ingresaron 

a la Universidad en el período del 70 al 80 representó apro 

ximadamente el 54 %7 quedando el resto distribuido en porcen 

tajes menores en décadas diferentes. (Pregunta N° 6 de l a en 

cuesta). 

Como resultado al período de graduación 7 el mayor grue­

so de Ingenieros manifestaron haberse graduado en la década ~ 

del 70 al 80 y del 80 en adelante. En resumen se encuesta--

ron Ingenieros Graduados entre 1960 y 1980 7 período represen 

tatlvo para d~tectar el pensamiento con respecto a formació~ 

o plan de estudio cursado. Solamente se lograron encuestar 

49 Ingenieros Graduados de la Universidad de El Salvador 7 --
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quedando el resto distribuido en las diferentes Universida-

des existentes. (Pregunta N° 7 de la encuesta). 

25 A 30 AÑOS 
51.68°/0 

FIGURA N° 3.9 EDAD AL TITULARSE 

el diagrama de sectores de la figura N° 3.9 muestra que 

la edad promedio de los Ingenieros consultados con respecto 

a la fecha de recibir su titulo fu€ de 30 aHos (Pregunta N° 

8 de la encuesta). 

Los 49 Ingenieros de la Universidad de El Salvador, ma-

nlfestaron haberse formado bajo planes diferentes tal como -



107 

lo presenta la tabla N° 3.9, cuyo gráfico aparece con el nú 

mero 3.10 (Pregunta N° 9 de encuesta). 

TABLA N° 3.9 

PORCENTAJES SEGUN PLAN DE ESTUDIOS 

PLAN DE ESTUDIOS 1954 1966 1970 1973 1978 

FRECUENCIA 3 15 7 9 15 

PORCENTAJE 6.1 30.6 14.2 18.4 30.6 

TOTAL 

49 

100 

De los Ingenieros encuestados el 55 % pertenecen a la Unl 

versidad de El Salvador, consiguiendo una representatividad 

del 15.7 % los de la Universidad José Simeón Cañas (UCA) y el 

resto distribuidos en otras universidades. Véase la figura 

N° 3.l0a para una idea más objetiva de estos resultados (Pre­

gunta N° 10 de. encuesta). 

59 Ingenieros de los 89 encuestados manifestaron no ha­

ber realizado estudios de post-grado Universitarios, el res­

to afirmó 10 contrario de los cuales 10 se incl inaron hacia 

el área de las aguas, 4 por las estructuras, 6 por la cons­

trucción, 5 por una especialización en suelos y 3 en el área 

de adminsitración, aunque no aparecia ésta área dentro de -­

las opciones propuestas. (Pregunta N° 11 de encuesta) 
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PLAN DE ESTUDIO DE INGENIEROS ENCUESTADOS 

(UES) 

PLAN 

30.61 % 

PL AN 66 

30.61 % 

49 INGENIEROS DE LA 
UES ENCUESTADOS 

UNIVERStDAD EN LA CUAL SE GRADUO 

• 

U N IVE RSI DAD DE EL 

( UE.S.) 

55.06 % 

89 ENCUESTADOS 
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PREGUNTA N° 6 y N° 7 - ANEXO 1. 

¿ El a~o en que ingreso a la Universidad fufi ? 

¿ Cuáles son las materias que cursa actualmente? 

Del total de 137 estudiantes encuestados el 68.6 % mani­

festó haber ingresado a la Facultad en el perrada de 1980 a 

1985 asr como el 48.2 % manifestó pertencer al nivel de cuar­

to a~o. 

Está última clasificación aunque no se sol icltó en for­

ma directa~ se estimó a través de las materias que cursaban. 

(Ciclo 1 1988/1989.) 

La cobertura dada en el 4 to 
y 5to a~o fué de un 90 % a­

proximadamente no asr en el tercer a~o que sólo se logró en 

cuestar a 34 estudiantes~ debido a dificultad de acceso en -

el momento oportuno. El grupo que realmente mostró apatía y 

poca colaboración en este proceso fué el de egresados~ pues 

de un grupo de 32, se pudieron rescatar 7 encuestas contesta 

das solamente. 

Vease las tablas N° 3.11a y N° 3.11b, asr como las grá­

ficas correspondientes. 



NOTA 

T AB LA N° 3 • 1 1 a 

INGRESO A LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

INGRESO 

Antes de 1975 

1975 - 1980 

1980 - 1985 

Después de 1985 

TOTAL 

3 no contestaron • 

• 

FRECUENCIA 

6 

1 8 

94 

16 

134 

68 . 6 % 

PORCENTAJE 

4.5 

13.4 

7 O • 1 

11.9 

99.9 

1 1 O 

137 EN Cl.ESTADOS 

Il ANTES DEL /75 

FIGURA N° 3.11a AÑO EN QUE INGRESO A LA FACULTAD 



FIGURA N° 3.11b 

AÑO 

24.8 °/0 

137 ENCUESTADOS 

ESTUDIANTES ENCUESTADOS POR NIVEL DE 

ESTUDIO. 

TABLA N° 3.11b 

1 1 1 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ENCUESTADOS POR NIVEL DE ESTUDIO 

NIVEL FRECUENCIA PORCENTAJE 

Tercer año 34 24.8 

Cuarto año 66 48.2 

Quinto año 30 21.9 

Egresado 7 5. 1 

TOTAL 137 100.0 
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h) ~ PREGUNTAS N° 6, N° 7, N° 8, N° 9 y N° 10 - ANEXO 

. -3 . 

Siempre relacionado con datos generales y formación 

académica - Tecnológico. 

Se obtuvo que un 55% de los estudiantes encuestados del 

Instituto Tecnológico Centroamericano (ITCA) manifestaron no 

haber tenido la orientación vocacional adecuada para conti-­

nuar sus estudios superiores no Universitarios; recuerde que 

la muestra obtenida fué de 40 estudiantes (Pregunta N° 6 de 

encues t a). 

El 75 % de los encuestados , sostuvieron que las bases re 

clbidas en el Bachillerato son suficientes para continuar es 

tudios Tecnológicos, manifestándo que no se necesita mucha -

preparación para recibir la enseñanza tecnológica, y que un~ 

ficado interés y esfuerzo es suficiente para lograr asimilar 

dichos conocimientos. El 25 % restante expuso 10 contrario, 

poniendo como fundamento, el hecho de que existe mucha defi­

ciencia académica en Bachillerato, principalmente en matemátl 

cas o Señalaron también que las materias no tienen objetivos 

claros y que la enseñanza se ha comercial izado, agregando a 

esto que el sistema actual no garantiza una buena preparación 

en Educación Media. (Pregunta N° 7 de encuesta). 

Todos los encuestados señalaron que los estudios Tecno-
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lógicos deberlan tener equivalencias con los estudios Unlver 

sltarlos. (Pregunta N° 8 de encuesta). 

El 75% de los encuestados expresó su deseo de continuar 

estudios Universitarios, inclinándose el 56.7% a continuar -

sus estudios Universitarios en la Universidad de El Salvador, 

tal como 10 muestra la tabla N° 3.12. Obsérvese Que la Unl-

versldad José Slmeón Cañas (UCA) es ubicada como segunda op-

clón. (Pregunta N° 9 de encuesta). 

TABLA N° 3.12 

SELECCION DE UNIVERSIDAD PARA CONTINUAR ESTUDIOS DESPUES DEL 

TECNOLOGICO 

UNIVERSIDAD FRECUENCIA PORCENTAJE 

Universidad de El Salvador 17 56.7 

Universidad José Simeón Cañas (UCA) 5 16.7 

Universidad Tecnológica 4 13.3 

Universidad Pol itécnica de El Sal-
vador (UPES) 3 10. O 

Universidad Albert Einstein 3.3 

TOTAL 30 100. O 

Todos los estudiantes manifestaron que la formación aca 

démlca recibida en el Tecnológico es suficiente para desen--

volverse en el campo de trabajo, argumentando a su aflrma--
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clón 10 sJguiente~ (Pregunta N° 10 de la encuesta). 

1. Por que la enseñanza es teorlco - práctica. 

2. Por que existe responsabilidad en la enseñanza por parte 

de la Institución. 

3. Porque hay contacto con el medio a través de visitas de 

campo. 

4. Porque los conocimientos recibidos se apl ican en la prác­

tica. 

FIGURA N° 3.12 

UNIVERSIDA~ DE EL SALVADOR 

~6. 67% 

UNIVERSIDAD SELECCIONADA POR LOS TECNICOS 

PARA CONTINUAR SUS ESTUDIOS. 
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3.4.2 PREGUNTAS SOBRE ACTIVIDADES DE TRABAJO. 

B)~ PREGUNTA N° 8a, N° 8b - ANEXO l. 

a). ¿ Trabaja usted? 

b). ¿ Cuál es la Rrincipal razón por la que trabaja? 

Referente a la población estudiantil el 43.1 % trabaja 

y un 55.5% es dependiente, quedándose un 1.4% sin afirmar o 

negar al respecto. Del 43.1% que trabaja, el 38% correspon­

de a los estudiantes de 4° y 5° año y el resto al 3er año. 

La tabla N° 3.13 con la gráfica de igual número, reflejan 

el pensamiento de los estud¡~ntes que trabajan en función de 

variables propias para cada uno de ellos. 

TABLA N° 3.13 

RAZONES SELECCIONADAS POR ESTUDIANTES QUE TRABAJAN 

RAZON EXPUESTA 

Necesidades Económicas 

Adquirir conocimientos 

Otros 

TOTAL 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

48 81. 3 

7 11. 9 

4 6.7 

59 100.0 

El numeral de "otros" manifestado por cuatro estudian-­

tes encuestados comprende a aquellos que fusionaron los dos 
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numerales anteriores. Esta real idad Impl ica que el proyec­

to político de la Universidad de El Salvador debe ejecutar-­

se a corto plazo, teniendo prioridad definir políticas eco­

nómicas para una mayor cobertura estudiantil, y así no poner 

barreras de este tipo, a todo aquel que se q~iera continuar 

preparando en el primer centro de estudios superiores de El 

Salvador. 

PREGUNTA N° 8c - ANEXO 1 y N° l2a, N° l2b - ANEXO 5 

8c y 12a ¿ Area principal y secundarla en que se desen­

vuelve? 

12b ¿ Trabaja usted en el campo de la Ingeniería Civil? 

De los 89 Ingenieros encuestados, 85 trabajan en el cam 

po de la Ingeniería Civil. 

Cuando se sol icitó establecer el área de desempeño se -

obtuvo una variedad de respuestas que fueron clasificadas -­

dentro de las 4 área~ que los anexos mencionan, pero debido 

a que no fué considerada el área administrativa dentro de -­

las opciones, y observando que se tenía una frecuencia alta 

de ella, aparecerá como una área de desempeño más. 

La tabla N° 3.14 resume los resultados obtenidos. 



1 1 7 

TABLA N° 3. 14 

AREAS DE DESEMPEÑO EN ESTRATOS 1 Y III 

ESTUDIANTES INGENIEROS 

PRINCIPAL SECUNDARIA PRINCIPAL SECUNDARIA 

FRECUENCIA % FRECUENCIA % FRECUENCIA % FRECUENCIA % 

Suelos y 
materiales 4 9.5 2 5.6 9 10.7 1 1 14.1 

Construc-
ción 20 47.6 1 5 41.7 3 1 36.9 22 28.2 

Estructu-
ras 3 7.1 2 5.6 1 O 11.9 7 9.0 

Aguas 5 11.9 3 8.3 1 3 15.5 9 11.5 

Administra 
ción 1 O 23.8 l4 38.8 2 1 25.0 29 37.2 

TOTAL 42 36 84 78 

. Los resultados muestran Que se mantiene ocupado al Ing~ 

niero civil dentro del área de construcción en un 36.9%, pro 

bablemente esto obedezca a la demanda habitaciona1 debido al 

desarrollo urbano en le~ lugar y al terremoto de 1986 en se-

gundo término. 

La gráfica N° 3.13 demuestra Que la Administración, 

área Que no habla sido considerada, tiene una frecuencia muy 

alta tanto en actividad principal como secundaria, mientras 

Que las estructüras tienen a pesar de las exigencias de di-
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,G RAFICA 3. 13 A REAS PRINCIPAL y SECUNDARIA DEL DESEMPERO 
PROFESIONAL 

7.1 % ESTRUC ruRAS ESTRUCTU ~ 11.9% 

9 .5% s. YMA E&lALES S.YMATEf; IALES 10.7 % 

- ' - .. 

".go~ AGUAS AGUAS 15.5% 

23.8 ~ ADMlNISTRACION ADMINISTRACION 25% 

CONSTRUCCION CONSTRUCCION 36.9% 

ESTUDIANTES INGENIEROS 

o) AREA P RINCI PAL 

5.6 % ESTRUCTU AS ESTRUC URAS 9.0% 

56 %s. y MATERU LES S. Y MATERIA ~ES I "ll% 

-
8 .3% GUAS AGUAS 1/.5 % 

38.8 % ADMINISTRACION A DMINISTRACION 

e ON S T RUCClON CONSTRUCCION 28.2 % 

• 
ESTUDIANTES J N G E N lE ROS 

-

b ) A R E A S E C U NO A R I A 

• 
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seño estructural a partir del terremoto~ un porcentaje de 

los más bajos. Comportamiento similar se encuentra en el -

área de suelos y materiales. El total de frecuencias en el 

área setundaria es diferente· porque hubo personas que no con 

testaron. 

c). PREGUNTA 8d - ANEXO 1 Y N° 14 - ANEXO 5. 

Dentro del área de trabajo ¿ Cuáles son las actlvidad l 5 

más comunes que desarrolla? 

Estas preguntas presentaron bastante dificultad en su -

procesamiento~ ya que la mayorTa de consultados manifestarun 

más de dos actividades dentro del campo de trabajo. Vea la 

tabla N° 3.15 en la cual aparece un resumen de las activida-

des que obtuvieron mayor frecuencia. Los porcentajes son --

calculados en base al número de personas que trabajan en el 

campo especificamente y no en función del total de frecuen-

cias obtenidas. Se ha trabajado así para que se pueda obser 

var el porcentaje de cada estrato que esta involucrado en ca 

da actividad. 
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TABLA N° 3.15 

RESUMEN DE ACT IVI DADES tv1AS COMUNES POR ESTRATOS 

ACTIVIDADES 

Supervisión de 
Obras 

Administración 
de Obras 

Costo y Presu 
puesto 

Planificación 
de Obras 

Diseño 

Docencia 

Construcción 

Cálculo Estruc 
tural y Con­
sultoria. 

Diseño de ACl,le 
ductos y Al­
cantarillados. 

Levantamiento y 
cálculo topo­
gráfico. 

Laboratorio de 
Suelos y Mate 
riales 

Diseño de carre 
teras y progra 
mación vial. -

Dibujo 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
FRECUENCIA PORCENTAJE FRECUENCIA PORCENTAJE 

21 50.0 43 51 . 2 

7 16. 7 33 39.3 

14 33.3 22 26.2 

8 1 9 • 1 9 22.6 

1 7 20.2 

4 9.5 1 5 1 7 • 9 

1 3 15.5 

6 14.3 1 3 15. 5 

4 9.5 11 1 3 • 

1 7 40.5 9 10. 7 

3 7 • 1 8 9.5 

2 4.8 5 6.0 

12 28.6 2 2.4 



4. Computación. 

5. Reparación de edifi c ios . 

6. Otras menos representativas. 

DlS. DEI CARRETDlA5 .. e % 

LA •• ~LO~ y MATERIALES %1% 

DOCENCIA 1'.5 % 
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12 •• 57% 

133. S % 

LEVANT. y CALCULO TOPOGRA~ ICO 140.5% 
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1 21 

GRAFICA N° 3.14a: ACTIVIDADES MAS COMUNES QUE DESARROLLAN 

EN EL EJERCICIO PROFESIONAL 
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~UJO "2. S. "'-

DlS. D~ t:AMETIERAS 

LAL SI/lELOS .. .In .. IALES '.5% 

L lE ... Y CALCULO I TOI"()4¡IIAFlCO IO-T% 

DlS. DI: ACUIED. y A ,,"TARILLADOS 1"5% 

CALCo EST. y CONSlL RtA ISS% 

84 INGIENII!IIOS 
CO NSTltUCCION J 15. S % TltAIIAJAN I!N EL .lit 

DOCENCIA liT.' % 

DI S E ii o Iz O.z % 

Pl.,AN1FICACION DE OllltAS I ZZ •• % 

COSTOSTOS y PRI!SU ~ESTOS 1 z •• z%· 

AD .. ,NISTRACION J "5'. "5 % 
-

s u,. E It Y I S 10 N DE OllltAS j 51.Z % 

IN G E NI EROS 

GRAFICA N° 3.14b ACTIVIDADES MAS COMUNES QUE DESA 

RROLLAN EN EL EJERCICIO PROFESIO 

NAL. 
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d). PREGUNTA N° 9 - ANEXO ~ Y N° 13 - ANEXO 5. 

¿ Que tipo de preparación util iza mas en su trabajo? 

Las estadfsticas muestran que de los estudiantes encue~ 

tados,> sol amente 42 trabajan ' es decir, el 30.7 % del total 

de la muestra conseguida; y de l os Ingenieros consultados, 5 

no trabajan dentro del campo de la IngenierTa CIvil. La ta-

bla N° 3.16 resume estos datos obtenidos en ~reguntas ante-­

rlores, con los distintos grupos que util izan los diferentes 

niveles académicos de preparación. 

TABLA N° 3.16 

FRECUENCIA DE CONOCIMIENTOS Y PREPARACION ACADEMICA 

UTILIZADA EN EL CAMPO 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
FRECUENCIA PORCENTAJE . FRECUENCIA PORCENTAJE 

Universitaria 23 54.8 73 86.9 

Tecnológica 14 33.3 9 1 O • 7 

Otra 5 1 1 • 9 2 2.4 

TOTAL 42 1 O O • O 84 100 . O 

Es cl.aro que ambos estratos coInciden en que la forma­

ción e información académica que se recibe en las aulas un~ 

versitarias es la que más se util Iza para el buen desenvol-
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vimlento del trabajo directo; considerando que la mayoría no 

son técnicos, y que los que opinaron que es la educación tec 

nológlca la que más se usa, son los que tienen esa categoría. 

La gráfica N° 3.15 refleja en forma global los resultados -­

mencionados. 

PREPARACION UNIVERSITARIA ¡ U O D O U U U U U q 
PREPARACION TECNOLOGICA D D O 

OTRA : U 

GRAFICA N° 3.15 

u -- 10 ENCUESTADOS 

CONOCIMIENTOS APLICADOS EN EL TRABAJO. ES 

TUDIANTES E INGENIEROS. 

e) ~ PREGUNTA N° 15 - ANEXO 5. 

¿ En qu~ tipo de empresa real Iza su trabajo? 

La tabla N° 3.17 señala la distribución en porcentaje -

de el tipo de empresa en el cual trabajaban los ingenieros -

encuestados. 

El gráfico de barras N° ' 3.16 muestra los resultados 

apuntados en la tabla N° 3.17 

A pesar de 1a , diflcu1tad para abordar a los Ingenieros 
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de la Empresa Privada, fué de este grupo de donde se tuvo ma 

yor frecuencia en la muestra. 

En la tabla aparece una sumatorla de 84, ya que como se 

habia hablado antes, 5 Ingenieros Civiles de los encuestados 

no laboran en el campo profesional de la Ingeniería Civil. 

TABLA N° 3.17 

EMPRESAS DE LABOR PROFESIONAL EN INGENIEROS 

TIPO DE EMPRESA 

Privada 

Púb 1 I ca 

Propia 

Otra 

TOTAL 

FRECUENCIA 

38 

29 

14 

3 

84 

PORCENTAJE 

45.2 

34.5 

1 6 • 7 

3.6 

100 • O 



TIPO 

DE 

EMPRESA 

16.7% 

L I e A 

PRiVADA 
. ~_ .. ~ _ r~'-- ~ " 4 5.2 % 

12 6 

GRAF I CA N0 3.16 DISTRIBUCION EN PORCENTAJE SOBRE EL TIPO 

DE EMPRESA EN LA CUAL SE TRABAJA. 

f). PREGUNTAS N° 10 Y N° 16 - ANEXOS T Y 5 RESPECTIVA-

MENTE. :: 

_ Actividades dentro del área de la administración. 

Sé buscó acá establecer frecuencias del ejerc~ clo pro_ o, 

feslona1 dentro del área de Administración para tener crlte 

rlos sobre el perfil ocupacional del Ingeniero Civil. 
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Dichos resultados aparecen tabulados en el cuadro N° -

3.18. Entiéndase que los porcentajes que aparecen estan cal 

culados en base a 137 y 89 encuestados respectivamente. 

TABLA N° 3.18 

RESULTADOS SOBRE DESEMPEÑO EN EL AREA DE ADMINISTRACION 

ESTUDIANTES UES INGENIEROS ( I 1 1) 

ORDEN FRECUENCIA % ORDEN FRECUENCIA % 

Consultorias 6° 1 3 9.5 5° 20 22.5 

Cálculo de Costos 
y Presupuesto 1 ° 36 26.3 2° 19 21 .4 

Formulación y Ev~ 
luaclón de Pro-
yectos 2° 31 22.6 1 ° 32 36.0 

Administración 
de Obras 3° 33 24. 1 4° 1 9 21 .4 

Programación de 
Obras 4° 26 19. O 3° 1 9 21 .4 

Programación de 
Computadoras 5° 20 14.6 6° 37 41 .6 

Otra 

Debe observarse en la t~b1a anterior que el pensamiento 

a nivel de estudiante sobre ésta área de desempeño es similar 

al profesional, alternando unlcamente la selección escogida. 

Las frecuencias que aparecen reflejan la prioridad dada en -
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cada selección. Por ejemplo para el caso de ubicar la pro--

gramación de computadora en un orden específico, los ingeni~ 

ros le asignaron con mayor frecuencia el 6° lugar. 

Las gráficas N° 3.17 presenta en barras verticales el -

comportamiento de la selección efectuada. La profundidad d~ 

nota la última alternativa escogida y nuevamente el tamaño -

de las barras representan en la mayor frecuencia de selec-­

c 'ión, no así la prioriad establecida. 

PREGUNTAS N° 11 Y N° 17 - ANEXOS r y S. 

- Labores del ejercicio profesional directo. 

Dentro de las áreas ocupacionales el ejercicio profe­

sional directo tiene bastante incidencia en el campo de tra 

bajo del Ingeniero Civil, ya que la gran mayoría se dedica -

en forma completa a estas actividades. La tabla N° 3.19 re-

sume los resultados obtenidos en las encuestas apl icadas, y 

los porcentajes que aparecen se calculan en base a 137 y 89 

personas consultadas, respectivamente. 
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GRAFICA 3.17; ORDENAMIENTO .ASIGNADO A LAS LABORES DE ADMlNS~ICW 

lE 

~ 
.. 
~ 
lE .. :3 o 

e .. 
~ 2 

lE o :3 

• U .. 
o ... ! a 
~ 

u 

~ z 
lE z 2 o u e ... e 
Q u 2 

e e 
:3 z e lE .. 2 lE • 
:3 U o .. e ... ... :3 .. 
lE ~ .. ~ ... z 
> ,.. 2 .. 
o ... .. 
o 
u 

... 
a 

E S T U O I A N TES 

.. 
~ 

.. 
e 
• • o .. 

o ... ... .. a 
u e ... lE 

l; 8 
lE .. ... 

a ... 
Q 

Z 
2 • u 
e 
:3 
...1 > 
e 
~ 
.> 

1 NGENIEROS 

, 



130 

TABLA N° 3. 19 

FRECUENCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL DIRECTO 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
ORDEN FRECUENCIA % ORDEN FRECUENCIA % 

Topografía 2° 32 23.4 2° 30 33.7 

Cálculo estructu 
ra 1 . 3° 30 21 .9 4° 1 6 1 8 . O 

Laboratorio de 
Suelos y Mate-
riales. 4° 22 1 6 . 1 5° 12 1 3 . 5 

Terracería 5° 29 21 .2 3° 1 7 1 9 . 1 

Evaluación de 
Daños 8° 1 9 1 3 . 9 9° 8 9. O 

Cálculo Hidráu-
1 i co. 6° 1 7 12.4 6° 1 3 14.6 

Construcción vi 
viendas. 1 ° 7 1 51 .8 1 ° 33 37 . 1 

Manejo y control 
de Maquinaria 
y Equipo. 9° 22 1 6 . 1 7° 20 22.5 

Ingeniería Sani-
taria. 10° 37 27.0 10° 1 5 1 6 . 9 

Construcción -
::: ~E di f i c ¡os. 7° 20 14.6 8° 1 1 12.4 

Otras 

BIBLlOTEC CENTR"AL" 
1/ ''If. IUf)~/) 1.,. &1. &AlV4 DO" 

--------~--------~. ------------------------------------------------
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Al observar el comportamiento de la tabla se puede apr~ 

ciar que vuel~e la construcción a tomar el primer lugar yen ' 

este caso seleccionando por los dos estratos bajo el mismo -

criterio: La real idad del desarrollo urbano de nuestro pafs 

y la demanda de vivienda para las grandes mayorfas. La topo 

graffa toma la segunda posición como efecto del proceso ya -

mencionado, obsérvese también que el cálculo estructural 

apunta entre los primeros lugares, pero esto como efecto de 

las exigencias a partir del terremoto de 1986. 

Es de mencionar la congruencIa que existe en el pensa--

miento del estudiante y el Ingeniero para esta selección rea 

1 izada. Confróntese la gráfica N° 3.18 para una mejor idea 

del comportamiento en ésta área de ocupación. 

PREGUNTAS N° 12 Y N° 18 - ANEXOS y 5. . 

- Actividades en el área de educación. 

Estas preguntas lanzaron resultados fuertes indicando -

que el IngenIero CivIl que se dedica a la docencia, ubica en 

ler lugar la práctIca docente a nivel UniversitarIo, la cual 

ha tenido buena representatlvl~~d en las actividades llsta-

das en la pregunta 8d y 14 de los anexos 1 y 5 respectlvamen 

te. 
er 

La labor Admlnsltratlva docente es colocada en 3 lu-

gar. Vea la tabla N° 3.20. 
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TABLA N° 3.20 

FRECUENCIA SOBRE AREA DE EDUCACION 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
ORDEN FRECUENCIA % ORDEN FRECUENCIA % 

Docencia Superior 
Universitaria 1 ° 105 76.6 1 ° 55 61 .8 

Docencia Superior 
no Universitaria 2° 73 53.3 2° 35 39.3 

Administración 
Docente 3° 97 70.8 3° 35 39.3 

Otros 

~).. PREGUNTAS N° 13 Y N° 19 - ANEXOS 1 Y 5 RESPECTIVA-

MENTE. 

- Actividades dentro del área de investigación. 

Los resultados de la tabla N° 3.21 refleja el pensamie~ 

to diferente del Estudiante con el Ingeniero en 10 que se r~ 

fiere a la busqueda de soluciones a los problemas sociales -

que aquejan al país. 

Los porcentajes están en función del total de estudian-

tes e 1 ngen 1 e ros encuestados • .. 
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TABLA N° 3.21 

ORDEN DADO A LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
ORDEN FRECl.¡ENCIA % ORDEN FRECUENCIA % 

Proyectos Socia ., 
1 es . 1 ° 80 58.6 2° 25 28. 

Investigaciones 
de Ciencias de 
la Ingeniería 3° 78 56.9 3° 31 34.8 

Reglamentos y 
Normas 2° 61 44.5 1 ° 36 40.5 

Otros .... "-

j.). - . PREGUNTA N° 11 - ANEXO 3 

- Actividades de trabajo de mayor apl icación para los -

técn'i cos. 

Al preguntarse sobre las actividades de trabajo que ma-

yor apl icación tiene en nuestro país, el quehacer del técni-

co, la frecuencia mis alta la obtuvo el irea de supervi~ión ' 

de obras al igual que en los estudiantes Universitarios e I.!l 

genieros. Véase la tabla N° ,3.22 y la figura correspondien~ 

te. 
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TABLA N° 3.22 

SELECCION DE ACTIVIDADES DE TRABAJO POR ESTUDIANTES DEL ITCA. 

SELECCION FRECUENCIA PORCENTAJE 

Supervisión de obras 16 40.0 

Topografia 1 1 27.5 

Dibujo topográfico y arquite.f. -, - - - -

tura. 1 O 25 

Costos y Presupuesto 8 20 

Laboratorio de 
materiales 
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3.4.3 PREGUNTAS SOBRE CARACTERISTICAS FORMATIVAS. 

a). PREGUNTAS N° 14, N° 12 Y N° 20 - ANEXOS L, 

RESPECTIVAMENTE. 
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} .~. y .5 

- Ordenamiento prioritario de actitudes en la labor de 

la Ingeniería Civil. 

Los resultados de estas pregunta~ se encuentran ordena­

dos en la tabla N° 3.23, con el objeto de que se observe y -

se compare la sensibil idad de cada estrato encuestado. Es-­

tas frecuencias serán de mucho va.tor ..e n .La _.de_f ,ir-lición .. de : as- __ 

pectos cual itativos de los Ingeni~ros Clvi les cuyo perfil se 

busca. 

Dentro del cuerpo de las encuestas esta pregunta tiene 

bastante trascendencia. 

3.20 lo siguiente: 

Es de observarse en la gráfica N° -

1. Las frecuencias anotadas en cada casilla indican el núme­

ro de encuestados que seleccionaron cada opción por orden 

de iMportancia, de tal manera que - los porcentajes que las 

acompañan están calculados en base a las personas encues­

tadas en cada caso, impl icando esto que las sumatorias -

tanto de frecuencias como de' porcentajes no dará el total 

de estudiantes, ni el 100 % respectivamente. 
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TABLA N° 3.23 

RESULTADOS DE ASPECTOS CUALITATIVOS EN ESTRATOS ENCUESTADOS 

ESTRATOS ESTUDIANTES ESTUDIANTES INGENIEROS 
U.E.S. TECNOLOGICO 

ORDEN FRECUENCIA % ORDEN FRECUENCIA % ORDEN FRECUENCIA % 

CUALIDADES 
DE SE DE SE DE SE 

LECCfON LECCfON LECCIOÑ 

Relaciones 
Humanas 3° 23 16.8 1 ° 1 7 42.5 4° 26 29.2 

Poseer con 
ciencia 
social 1 ° 38 27.7 2° 1 O 25.0 2° 20 22.5 

Responsab1 
1 ¡dad 2° 36 26.3 3° 14 35.0 1 ° 25 28.1 

D,¡ sp-os i c ión 
para difun 
dir conoci 
mientas. 4° 29 21.2 4° 12 30.0 6.° 20 22.5 

Respeto en 
su rela-
ción con 
los demás 5° 35 25.6 5° 1 O 25.0 5° 22 24.7 

Adaptab i 11 
dad. 7° 54 39.4 7° 1 O 25.0 7° 18 20.2 

Enfrentar 
problemas 
con altu-
ra ética 
y moral 6° 25 18.3 6° 1 1 27.5 3° 22 24.7 

Otras 8° 8° 8° 
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2. Solamente 1 de los 3 grupos encuestados seleccionó como 

primera c~al idad de un Ingeniero Clvi) el poseer concien 

cia social~ que dentro del diseño real izado era el com-­

portamiento esperado. 

3. Los Ingenieros seleccionaron como l ·~ cualidad del Ingeni~ 

ro Civil el poseer responsabil idad~ dejándola en 2° lugar 

los estudiantes y en 3° los encuestados del Instituto Tec 

nológico Centroamericano. 

4. Es de observar que la cual idad del "tener disponibil idad 

para drfundir y apl icar conocimientos" los Ingenieros lo 

ubican en 6° lugar~ reflejando su poco acceso debido a su 

formación profesional ya que tampoco para ellos tiene mu­

cha trascendencia el poseer conciencia social. 

5. La posición 6° para los estudiantes Universitarios y tec-

. nol~gicos: . El enfrentar los problemas con altura itica y 

moral~ reflejan que no hay claridad en lo que representa 

el profeslonal .ismo en el trabajo~ demostrando lo contra-­

rlo el Ingeniero ·Clvil. 

6. La gráfica N° 3.20 ·pone en evidencia la concepción que ca 

da grupo encuestado tiene sobre algunas de los aspectos -

relacionados con las cualidades. Obsirvese como cambia -

el pensamiento del estudiante cuando se encuentra desenvol 

viendo en el campo de trabajo en cal idad de profesional. 
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7. Es de reconocer que a pesar de que se esperaba cierto pa­

tron de respuesta, han existido variables no controlables 

que, quiérase o no influyeron en el orden de prioridad da 

do en cada grupo, tales como dlsponibil idad al contestar, 

carga de trabajo, cansancio, etc. 

NOTA La altura de los rectangulos está en función, en pr~ 

mer lugar de la cantidad de encuestados y en segundo 

término del mayor o menor númerO de personas que ub~ 

caron cada cual idad seAa1ada desde el primero hasta 

el séptimo lugar. 
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b}. PREGUNTAS N° 15 7 N° 13 y N° 21 - ANEXOS 17 

5 RESPECTIVAMENTE. 

3 y 

- Habll idades y destrezas que debe tener un Ingeniero 

Civil. 
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La tabla N° 3.24 tiene una estructuración similar a la 

anterior en la cual se puede observar la posición bien dif~ 

rente con respecto al ordenamiento prioritario dejas habilidades 

que debe poseer un Ingeniero Civi1 7 comparado con el orden -

dado a las actitudes de la tabla N° 3.23. 

Para los estudiantes de la Universidad de El Salvador 

la habil idad principal que se debe poseer es la creatividad 

y capacidad para diseRar y -tomar decisiones; criterio que -

coincide con el sentir del Ingeniero que se desempeRa en el 

campo direct0 7 no así para el caso de los estudiantes del -

In~tituto Tecnológico Centroamericano. 

En la gráfica N° 3.21 se puede observar el comportamien 

to de los resultados mostrados en la tabla N° 3.24 7 enumerán 

dose las conclusiones siguientes: 

1. Paradójicamente el estudiante de la Universidad de El Sal 

vador manifiesta a través de la gráfica N9 - -3. -20 -que-- el In 

genlero debe tener conciencia soclal 7 aspecto que deja de 

lado al indicar que la capacidad empresarial en función -
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TABLA N° 3.24 

ORDENAM'IENTO DADO A LAS HAB I LI DADES y DESTREZAS 

ESTRATO ESTUDIANTES ESTUDIANTES INGENIEROS 
U.E.S. TECNOLOGICO 

HABILIDAD S~ ORDEN DE FRECUEN % ORDEN DE FRECUEN % . ORDEN DE FRECUEN % 
CIA SELECCION CIA SELECCION CIA y DESTREZA SELECCION 

Capacidad em 
presarial en 
función so-
c i a lo 5° 1 7 12.4 7° 15 16.9 

Liderazgo 7° 1 6 11.7 2° 8 20. 8° 1 O 22.5 

Capacidad de 
planifica-
ción y pro-
yectarse 2° 21 15.3 1 ° .1 1 27.5 2° . 20 22.5 

Creatividad 
y capacidad 
para dise-
ñar 1 ° 41 29.9 3° 1 O 25. 1 ° 23 25.4 

Capacidad re 
conocer y es 
tablecer --
prioridad 3° 23 16.8 4° 1 O 25. 3° 1 9 21.4 

Conocimien-
to maquina-
ria y mane-
jo de equipo go 34 24.8 5° 1 1 27.5 6° 1 2 13.5 

Recolectar~ 

evaluar~ pro 
cesar infor-
mación 6° 25 18.3 6° 8 20. 5° 18 20.2 

Capacidad -
identificar 
discutir so 
luciones 4° 18 13.1 7° 8 20. go 8 9.0 

Habilidad -
optimizar 
recursos 8° 20 14.6 8° 7 17.5 4° . 17 19.1 
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social como habilidad específica debe estar en un quInto 

lugar. 

2. Al rev i sa r l as materi as del Tecnológico se comprende por-

qué ubican en quinto lugar el conocImiento de maquinaria 

y habil idad para el manejo de equipo? pensamiento que v~ 

ria con el del estudiante de la Universidad de El Salva-

dor que la ubica en último lugar. Obsérvese que el I nge-

niero reconoce la necesidad de esta habil idad y el compoL 

tamiento es similar al del estudiante del Tecnológico. 

3. Al ubicarse en el octavo lugar la habil idad para optimi-

zar recursos materiales y humanos? de acuerdo a los Estu 

diantes UES- ITCA; demuestra que dentro de la formación 

académica no existe una visión clara de la trasc~ndencia 

de estos factores en la consecusión de la obra. 

4. - Para los Ingenieros la capacidad de identificar? _ discutir? 

buscar y defender las soluciones adecuadas a los problemas 

así como el liderazgo quedan en segundo plano; aspectos -

que dentro de la formación universitaria debe ser bien --
/ 

orientada para que exIsta un buen desempeño profesional. 
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·c}. : PREGUNTAS N° 16 Y N° 22 - ANEXOS 1 Y 5 RESPECTIVA­

MENTE. 

A través de esta pregunta se quiso detectar cual es la 

opinión de estos estratos con respecto al tipo de prepara--

ción universitaria que se debe recibir, como general ista o 

como especial ista, obteniéndose los resultados que se presen 

tan en la tabla N° 3.25. 

Cuando se estructuró esta pregunta se pensó en una res-

puesta basada en la formación que la Universidad dá al Inge-

ni e ro. Se hace esta aclaración porque parece haber tenido -

doble sentido la pregunta y los Ingenieros encuestados en a~ 

gunas ca-sos 10 tomaron como s i se preguntaba de esta prepara 

ción, concebida dentro del campo de trabajo. 

TABLA N° 3.25 

PREPARACION DEL INGENIERO CIVIL SEGUN CONSULTA A ESTRATOS. 

Como General ista 

Como Especial ista 

TOTAL. 

ESTUDIANTES INGENIEROS 
FRECUENCIA PORCENTAJE FRECUENCIA PORCENTAJE 

70 

67 

137 

5 1 • 1 

48.9 

100. O 

· 45 · 

41 

86 

52.3 

47.7 

100. O 

NOTA Tres Ingenieros se abstuvieron de opinar. 
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d.) • . . PREGUNTAS N° 17a, N° 17b Y N° 23a, N° 23b - ANEXOS 

1 Y 5 RESPECTIVAMENTE. 

¿ Si usted considera necesario especial izarse, en que -

área 10 haría? 

En la pregunta relacionada a la necesidad de una espe-

cia1 ización en función de las exigencias del país, el 97.1 % 

y el 84.3 % en 105 estud·iantes e Ingenieros encuestados res-

pectivamente contestaron en forma positiva. Un 0.8 % en 105 

estudiantes y 7.8 % en los Ingenieros afirmaron 10 contrario; 

quedándose un 2.2 % y 7.8 % de estudiantes e Ingenieros respec 

tivamente sin contestar. 

E 1 po rcentaj e de encues tados- que a-f i rma ron · que es nece- · , 
sario una especial ización dieron su opinión con respecto al 

área en que 10 harían, dichos resultados se ven en la tabla 

N° · 3.26 en la cual se incluye el área de administración de-

bido a la alta frecuencia registrada tal como sucedió en los 

resultados de las pregunta& N° 8c y N° 12b (Tabla N° 3.14). 



147 

TABLA N° 3.26 

AREAS DE ESPECIALIZACION EN QUE HARIAN SUS POST - GRADOS 

ESTUDIANTES UES INGENIEROS 
FRECUENCIA PORCENTAJE FRECUENCIA PORCENTAJE 

Construcción 57 42.9 25 29. 1 

Estructuras 25 1 8 • 8 20 23.3 

Aguas 25 1 8.8 20 23.3 

Suelos y Materiales 1 6 1 2 . O 1 O 1 1 . 6 

Administración 1 O 7.5 1 1 1 2 .8 

TOTAL 133 100 . O 86 100. O 

Estos resultados son consistentes con los relacionados 

a las áreas de desempeño. Obsérvese como la construcción y 

las estructuras ocupan un lugar de capital importancia 7 a p~ 

sar de que esta segunda tiene poca representatividad dentro 

de las áreas de desempeño. 

~): PREGUNTA N° 24 - ANEXO y. 

¿ SI considero necesaria la especial izaclón 7 en función 

de que afirmo eso? 

En esta pregunta de sensibilidad social el 65.2% de los 

Ingenieros encuestados manifestó que era necesa~lo la espe--
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cial ización con el propósito de hacer aportes a nuestra so-

ciedad, mientras que un 15 % expreso que por los beneficios 

económicos que esta especial ización generaba y el resto in-

dicó que por las perspectivas dentro del campo de trabajo. 

COMO GE NERALlSTA: 51. 1 % COK> ESPECIALlSTA=48 .9 % 

FIGURA N° 3.22 

ESTUDIANTES 

GENERAL/STA = 52 .3 % COMO ESPEe/AL/STA:47. 7% 

1 NGE N/E ROS 

OPINION ACERCA DE COMO DEBE ESTAR PREPARA 

DO EL INGENIERO CIVIL. 

e ONSTRUCCI ON 

42.9 % CONSTRUCCION 

29. 1% 

AGUAS 

23.3%. 

ESTUDIANTES 1 NGENI E ROS 

FIGURA N° 3.23 AREAS EN LAS QUE HARIA ESTUDIOS DE ESPE­
CIALIZACION. 
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3.4.4 PREGUNTAS SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS 

a) • . -- PREGUNTAS N° 18, N° 19, N° 20 Y N° 21 - ANEXO 1 

- Sobre el plan de estudios. • 

En esta sección se englobarán las preguntas N° 18, N° 19 

N° 20 Y N° 21 del anexo 1 para tener una visión completa de 

lo externado por el estudiante encuestado y su vivencia en -

las aulas de la escuela de Ingeniería Civil. 

Las tablas N° 3.27, 3.28, 3.29 y 3.30 resumen las fre--

cuencias registradas en los diferentes casos investigados. A 

continuación aparecen el conjunto de tablas para luego hacer 

los comentarios correspondientes. 

TABLA N° 3.27 

ASIGNATURAS BASICAS QUE LOS ESTUDIANTES CONSIDERAN INNECESA­

RIAS EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

ASIGNATURAS BASICA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Métodos matemáticos de la 
Física I 8r 59. 1 

Física 111 75 54.7 

Química Técnica 41 29.9 

Principios Generales de Econo 
mía 34 24.8 

troducción a 1 a Ingeniería 28 20.4 
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TABLA N° 3.28 

ASIGNATURAS DE LAS CIENCIAS DE LA INGENIERIA QUE SE CONSIDERA, 

NO COLABORAN EN LA FORMAC I ON DEL INGENIERO CIVIL 

ASIGNATURAS DE CIENCIAS DE LA' -- - -

INGENIERIA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Mecánica -de los só 1 idos 1 1 2 1 1 5 .33 

Ingeniería Económica 14 1 O .22 

Dibujo 1 y Dibujo 1 1 1 O 7.30 

Principios de Computación 8 5.84 

TABLA N° 3.29 

ASIGNATURAS DEL AREA DE CIENCIAS DE INGENIERIA CONSIDERADAS 

POR LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL, MAL 

ATENDIDAS 

ASIGNATURAS MAL ATENDIDAS 

Dibujo y Geometría Descriptiva 
1 y 11 

Principios de Computación 

Ingeniería Económica 

Mecánica de Sólidos 1 

-Mecánica de Sól Idos 11 

Mecánica de Sólidos 111 

Mecánica de los Fl~ldos 

FRECUENCIA 

31 

20 

1 3 

10 

1 2 

8 

l3 

PORCENTAJE 

22.63 

14.60 

9.49 

7.30 

8.79 

5.84 

9.49 
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TABLA N° 3.30 

ASIGNATURAS DEL AREA DE FORMACION PROFESIONAL y ORIENTADA -

MAL ATENDIDAS 

ASIGNATURAS DEL AREA DE FORMACION 
PROFESIONAL y ORIENTADA FRECUENCIA PORCENTAJE 

Abastecimiento de Aguas y Alcanta 
rillados 65 47.5 

Geología Apl icada 56 40.9 

Planeamiento y Administración de 
Obras I 55 40.2 

Ingeniería de Carreteras 44 32 . 1 

Mecánica de los Suelos 39 28.5 

Ingeniería Sanitaria 37 27.0 

TABLA N° 3.31 

SUGERENCIAS RELACIONADAS CON LAS ASIGNATURAS BASICAS 

SUGERENCIAS FRECUENCIA PORCENTAJE 

No sugerieron nada 40 29.2 

Materias obl igatorias más prácticas 
' y con orientación a la Ing. Civil 8 5.8 

Sustituir materias innecesarias por 
materias relacionadas con la carre 
ra. 

Dar materias de orientación profesio 
nal al inicio de la Carrera 

Materias obligatorias son impartidas 

sin apl icaclón a nuestro medio y -
muy teóricas 

Orientar las materias básicas a su 
apl icación en la carrera 

Agregar más materias obligatorias 
al plan de estudio 

TOTAL 

l 5 l l 

20 14.6 

l2 8.8 

5 3.7 

'-17 27.0 
1 37 lOO. O 
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La tabla N° 3.27 pone de manifiesto el 1 istado de las 

asignaturas de formación básica, que bajo el sentimiento de 

los alumnos dentro del currículo no tienen trascendencias -

formativa para la carrera sino unicamente informativas. Ob 

sérvese como casi el 60 % de los encuestados coinciden en qué 

métodos matemáticos de la Física I no colabora en la forma-

ción del profesional. Más de la mitad de los encuestados -

afirman que Física III tampoco tiene la orientación adecuada 

para que cumpla con la parte formativa básica que se desea. 

La Tabla , N° 3.28 presenta en primer término a la Cáte­

dra de Mecánica de los 551 idos II como una de lasque no co­

laboran en la formación del Ingeniero Civil dentro de las 

asignaturas d~ las ciencias de la Ingeniería. Observese co-

mo dibujo y Geometría descriptiva que es una de las herra-­

mientas en el desenvolvimiento formativo del estudiante, ocu 

pa el tercer lugar dentro de esta concepción manifestada. 

Las gráficas N° 3.24 y N° 3.25 ponen en evidencia 10 ma 

nifestado an~eriormente ~on respecto a las asignaturas bási­

cas y de las ciencias de la Ingeniería. 

Con respecto a la Tabla N° 3.29 que se refiere a la paL 

te de la preg~nta 20 relacionada con las . asign9~uras de las 

ciencias de la Ingeniería, que son mal atendidas, se puede 

observar que Dibujo y Geometrfa Descriptiva se pone a la ca-
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beza acompañada por cuatro asignaturas del plan de estudios, 

que sirv e la escuela de Ingeniería Civil y dos que sirve la 

escuela de Ingeniería Industrial. Sobre este aspecto ocho -

estud i antes se manifestaron en el sentido de af i rmar que to-
L 

das estas asignaturas son bien atendidas. 

Compare la tabla N° 3.29 con su gráfico N° 3.26 y esta 

blezca la trascendencia de estos porcentajes. 

En general los estudiantes manifestaron al respecto 10 

siguiente: 

a). Que las materias están mal orientadas. 

b). Que son demasiado teóricas. 

c). Que deben tener una apl icación mas práctica con respecto 

a la carrera. 

En 10 que se refiere a la pregunta N° 19, el 70 % de los 

encuestados manifestaron que la formación social y cultural 

que se recibe a través de las materias humanisticas que con-

forman el Plan de estudios no es suficiente, y para tal efec 

to sugirieron tomar en cuenta la implementación de asignatu-

ras como: Relaciones Humanas, materias que ayuden a conocer 

nuestra real idad socio-poI itica y económica, redacción, las 

mismas mater l as del actual plan pero con una orientación que 

responda a las inquietudes y expectativas del momento, etc. 
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A través de la tabla N° 3.30 se puede observar el gru­

po de asignaturas que toman parte del área de formación pro 

fesional y orientada que de acuerdo a las encuestas apl ica­

das a los estudiantes, necesitan mayor atención. Véase co­

mo abastecimiento de Agúa y Alcantarillado, Geología Apl ica 

da y Planeamiento de Obras I ocupan las frecuencias más al­

tas, para aparecer luego otras 3 cátedras pertenecientes a 

los mismos departamentos de las primeras. La figura N° 3.27 

muestra con mayor claridad dicho comportamiento. 

Sobre ésta área del plan de es~udios_ s~ob~uvjeron. las 

siguientes sugerencias: 

1. Todas las materias necesitan más atención, que se definan 

bien 105 objetivos y que se oriente su aplicación a la In 

geniería Civil en función social. 

2. Las cátedras necesitan más práctica e implementación de 

laboratorio. 

3. Que la escuela de Ingeniería Civil tenga docentes mejor -

preparados, que actualicen su~ - c0n0cimjentos ~ y p ~ eparen , ­

su cátedra sin limitarse a repetir textos y que se ponga 

mayor empeño en el proceso enseñanza-aprendizaje. 

4. Mejorar los programas, planificar las materias y actua1~ 

zar 105 planes de estudios. 
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FIG URA 3.27 
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b). " PREGUNTAS DE LA N° 25 A LA N° 29 - ANEXO 5. 

- Referente al plan de estudios. 

Recuerdese que el total de la muestra conseguida de los 

Ingen t eros fui de ~9 y de ests cantidad" ei 75%~ contestó Que 

el plan de estudios bajo el cual se había formado la propoL 

cionó las herramientas adecuadas para una labor profesional 

eficiente. 

A continuación se presenta un resumen de los argumentos 

presentados a tal afirmación. 

1. Sí. Porque dá las suficientes bases para poder desenvo1-

verse a nivel profesional y acoplarse a las distintas ne­

cesidades del trabajo. 

2. Sí. Dá las herramientas necesarias? pero la experiencia 

es factor importante? pues la Universidad no 10 dá todo. 

3. Sí. Pero hace falta una enseñanza más práctica. 

4. Sí. Da 1 as he r ram i en"tas necesa r i as pa ra desenvo 1 ve rse en 

la práctica y dá fundamentación social. 

Por otro lado tenemos un · 18% que respondió negativamen­

te y un 7% se abstuvo de contestar. 

La negativa obedeció a los siguientes argumentos: 
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1. No. Por.que no se apega a la realidad de la Ingenieria -

Civil en El Salvador. 

2. No. Porque no se orienta a la realidad del pais. 

3. - No. Porque falta práctica y laberatorlo. 

4. No. Porque hay deficiencia en la definición de los obj~ 

tos de las materias. 

En la pregunta referente a la formación social~ cultu­

ral y humanista~ el 52 % de los Ingenieros externaron que di­

cha formación recibida fué adecuada por las siguientes razo­

nes. 

1. Porque las humanisticas cursadas y el medio les hicieron 

adquirir ética y cultura general. 

2. Porque se cursan suficientes materias de este tipo como ~ 

para tener una visión ampl ia de los conocimientos y cultu 

ra gene ra 1 • 

Con respecto a la misma pregunta~ el 37% se manifestó 

en forma contraria debido a los siguientes argumento~: 

1. No. Porque los planes de estudios no estan de acuerdo a 

las necesidades básicas de la población y - no existe en la 

Univers i dad Investigación social : 
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2. No. Porque no es objetiva ni refuerza las bases de la ho 

nestidad e~ el ejercic i o profesional. 

3. No. Porque no se hace énfasis en tales áreas~ y no exis-

te contacto con las comunidades. 

Faltan materias humanísticas y sociales en el plan . 

. _ Lt. No. Porque las humanlst J cas . no se dan con la adecuada --

orientación que las ponga en contacto con los problemas -

de la realidad nacional. 

5. No. Porque las asignaturas se cursan sólo por llenar el 

requisito de las unidades valorativas. 

6. No . -' Porque hay acomodam i ento de los cated rá ti cos · y reusan­

estudiar tópicos de la situación actual. 

Es de mencionar que de 49 Ingenieros de la Universidad 

de El Salvador~ 25 dieron una respuesta negativa. De los 89 

del total~ el 11 % no contestó. 

Al in-t errogar a los Ingen i eros graduados antes . de 1.970 

sobre la formación de los actuales Ingenieros~ referente a 

si éstos encajan con la real idad y necesidades del país~ 13 

_. :- ' . dijeron que no~ contra 5 que...: af-J rmaron 10 contrar ~ o .: 

La negación manifestada obedeció a los siguientes argu­

mentos: 
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1. No. Porque la real idad ha cambiado actualmente. 

2. No. Porque se necesita mayor contenido humanistico y me 

jor conocimiento de nuestros recursos. 

3. No. Porque la mental idad es solo de lucrarse y no hay 

proyección de desarrollo y progreso en funcióh social. 

El pequeño grupo que afirmó 10 contrario, opinó en for­

ma general 10 siguiente: 

1. Sí. Porque la formación del Ingeniero CIvil es orientada 

a resolver problemas de su competencia sin importar la 

época en que se dan, basta con actualtzarse técnica y 

científicamente. 

2. Sr. Porque los estudios son suficientes para iniciarse -

en cualquier rama de trabajo. 

Los resultados de los Ingenieros con respecto a las asi~ 

naturas que a su criterio no colaboraron en su formación pro 

fesional se clasificaron por Universidades. A continuación 

aparecen las asignaturas que los Ingenieros Graduados de la 

Universidad de El Salvador señalaron como no colaboradoras -

en su formación; 

1. Física III 

2. Métodos Matemáticos de la Física I 
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3. Mecánica de los Sól idos II 

4. Dibujo y Geometría Descriptiva. 

5. Principio~ Generales de Economía. 

6. Química Técnica. 

De los Ingenieros encuestados de la Universidad Centroa 

mericana José Slmeón Cañas CUCA) no se tuvo respuesta alguna, 

mientras que los Graduados de la Universidad Politécnica de 

El Salvador CUPES), mencionaron; 

1. Química Técnica 

2. Filosofía 

3. Matemáticas V 

4. Física 111. 

Los resultados de la pregunta relacionada a la duración 

de la carrera el 75% estuvo de acuerdo que el tiempo es suf~ 

ciente para la carrera. ya que este período es el necesario 

para fundamentarse en 10 que es la Ingeniería Clvi 1. El - 25% 

resptante contestó 10 contrario. 

3.4.5 SERVICIO Y FORMACION SOCIAL. 

a}. ' :" PREGUNTAS N° 22 Y N° 23 - ANEXO 1. 
'" 

- Sobre el Servicio Social. 
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El 48.1 % de los estudiantes encuestados manifestaron -

que -el cump1 imiento del servicio social, debería - hacerse pa 

ra dar un servicio a la sociedad y un 38 % afirmo que desea-

ría cump1 ir con su servicio social a través de servicio a la 

comunidad. 

Estos resultados los presenta la tabla N° 3.32 y N° 3.33 

y en sus figuras correspondientes. 

TABLA N° 3.32 

IMPORTANCIA DEL SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL 

IMPORTANCIA ,DEL SERVICIO SOCIAL 

Dar un servicio a la Sociedad 

Como forma de poner en práctica 
los conocimientos adquiridos 

Como requisito que debe cumpl irse 

NOTA: 8 alumnos no contestaron. 

TABLA N° 3.33 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

62 48.1 

50 38.8 

17 13.1 

129 100 • O 

AREA DE SERVICIO DONDE SE DESEA REALIZAR EL SERVICIO SOCIAL -

ESTUDIANTIL 

AREA DE SERVICIO FRECUENCIA PORCENTAJE 

Servicio a la Comunidad 49 38.0 

Proyecto Técnico 43 33.3 

Ayudant í a Do-cente 37 28.7 

TOTAL 129 1-00.0 
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b). ~ PREGUNTAS N° 24 Y N° 25 - ANEXO i . 

. : - Relativas a la formación social. 

Un 77.4% contestó que la facultad tiene la responsabil~ 

dad de dar una formación social y política mínima al estu--

dlante y el mismo número afirmó que se tiene una concepción 

clara del papel social que juega la Facultad, y la Universi-

dad de El Salvador en el país. 

·c)'.· _ PREGUNTA N° 14 - ANEXO 3 . . .. 

¿ Que asignaturas colaboran en su formación social y hu 

manista ? 

Los estudiantes del Tecnológico concientes de que su --

plan de estudios no contempla materias humanísticas, expresa 

ron según la tabla N° 3.34 que debería impartirse psicología 

social o sociología como complemento a su formación técnica. 

TABLA N° 3.34 

PRIORIDAD DE LAS ASIGNATURAS NECESARIAS EN LA FORMACION HUMA 

NISTICA DEL TECNICO 

ASIGNATURAS FRECUENCIA PORCENTAJE . 

Psicología Social 16 40 
Sociología 1 6 40 

Fi losofía 8 20 

TOTAL 40 100 
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eD-. PREGUNTAS N° 30, N° 31 y N° 32 - ANEXO 5. 

- Relativas a la formación social. 

El 90 % de los encuestados manifestó tener conocimientos 

c l aro de la problemátlca , - polítlca socIal y económica que vi. 

ve el país. Por otro lado el 52% de éstos afIrmaron que la 

Universidad en la cual se formaron los ubIcó con respecto al 

papel que juegan en la actual idad para la construcción de 

una sociedad más justa y humana, el resto negó 10 anterior. 

_ Se obtuvo también que un. J 6j coincidIó en manifestar -

que existía la motivación en ellos para trabajar en proble--

mas de interés nacional partiendo de su formacIón Universita 

_. ria .. __ . El _ 42% fué claro en manifestar _su negatjva al . resp_ecto~ __ 

3.4.6 SUGERENCIAS RECABADAS DE LAS ENCUESTAS. 

Al final de los anexos 2 y .. .6. se les dejó un espacio 

para sugerencias, con el objeto que el estrato de los Estu--

diantes de la Universidad de El Salvador y el de los Ingenie 

ros pudieran exteriorizar algunos elementos~ de juicio que ---

ayuden a la consecución de nuestros objetivos. A continua--

ción se presenta un resúmen de las sugerencias registradas . 

....------:-_._-
1 UOTECA CENTRAL 

':N IV -flSIOaO O( E L S LV ,," OOR 
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a). SUGERENCIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD 

DE EL SALVADOR. 

El grupo de estudiantes consultados~ mostraron mucho in 

_ ~erés por este instrumento aplicado y debidQ ~ Bllo manifes ~ _ 

taran: 

1. Que los resultados de las encuestas se utll icen en forma 

inmediata en beneficio de la Universidad de El Salvador. 

2. En la nueva curricula debe haber una ~royección social y 

human i sta ,. 

3. La facultad debe capacitar a los docentes e instructores 

para un servicio eficiente y pedagógico. 

4. Para que exista orientación socia1 7 debe concientizarse 

al docente 7 para que sea participe activo en la búsqueda 

de - la solución justa al estudiante. J . 

5. Es urgente sacar la enseñanza de nuestra carrera en la -

Universidad de El Salvador de la especulación abstracta y . 

orientarla objetivamente. 

6. Implementar la educación técnica con programas de concien 

cla socia~ y que la escue·la forme - ingenieros Civtles ~ ai ~-~-~ 

servicio del pueblo. 

7. Que los docentes demuestren mayor responsabil idad y no se 
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1 imiten a repetir conceptos en las cátedras que 10 ameri-

ten} se implementen las vis i tas de campo y se vuelvan más 

dinámicas. 

SUGE-RENCIAS DE LOS INGENIERDS CIVILES. -r: r' 

Las sugerencias externadas por este estrato han sido -

muy ricas en Información y representan la vivencia clara de 

la real idad de la carrera. Estas se presentan a continua--

ción: 

1. Que los resultados de las encuestas sean presentados a los 

encargados de la formación profesional (Entidades Univer-

. sitarias). 

2. Dar a conocer a las entidades responsables de las Univer-

sidades Privadas de estos resultados. 

3. Mejorar los planes de estudios actuales. En el área bási 

ca se teoriza mucho y hay demasiada abstracción de conceQ 

tos. 

4. Se debe realizar investigaciones sobre aspectos que rela-

cionen la Ingenierfa con la realidad nacional y por medio 

.J 

de ello crear en el estudiante que se esta formando con--

ciencia social. 

5. La Universidad de El Salvador debe incentivar la tecnolo-
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gfa ofreciendo niveles de post-grado a los profesionales 

que quieran especial izarse. 

6. La Universidad de El Salvador debe participar en activida 

des _ de _Lnvest i gac i ón . en 1 as d Lf.erentes á reas - de · 1 a . 1 rige ... ..". 

nierfa Civil que le exige el medio. Actualmente la part~ 

cipación de la escuela en este tipo de actividades es ca­

si nu.l a. 

7. Las materias humanfsticas deben de profundizar en el com­

portamiento del Ingeniero dentro de la sociedad salvador~ 

ña, recordándose también la Inclusión de asignaturas como 

ética profesional y redacción. 

8CL La: V.R i ve r-s -i da ch ,,-de El , 5.a 1 vador . dooe v i n,wPlsJ f :l car , 105 ¡ p.r:o-=-.- ·, 

yectos sociales para ayudar efectivamente a la problemat~ 

ca nacional. 

3.4.7 ENCUESTAS A ESTUDIANTES DE UNIVERSIDADES PRIVADAS. 

UNIVERSIDAD CENTROAMERICANA "JOSE SIMEON CAÑAS" (UCA) 

y UNIVERSIDAD ALBERT EINSTEIN (UAE). 

A continuación se prese~ta un resúmen de los resultados 

obtenidos a través de las encuestas apl fcadas a los estudian 

tes de la Universidad Centroamericana "José Slmeón Cañas" 

(UCA) y Universidad Albert Einstein (UAE). 

l. El total ge encuestados fué de 27 estudiantes, de los cua 
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les 26 f~eron del sexo mascul ino y 1 del sexo femenino, 

con una edad promedio de 25 aRos. " 

2. El 70% real izó sus estudios de Bachillerato en el Departa 
, 

:J " 
mento de -San "SalvadQr, - 8"8.9% estuclia-ren en "iflS"titucioFles"" 0_"" 

privada~ el resto en pGbl icas. 26 estudiaron Bachi11era-

to Acad"ém i ca. 

3. Ingresaron a la Fac~ltad de Ingenierla en el perlado de 

1980 a 1985. E 1 6 O % pe r t e nece al 4 o a R o d e e s t ud i o en 1 a 

carrera y el 40% al 5° aRo. 

4. De esta muestra 18 manifestaron que trabajan y de estos 

15 afirmaron util Izar más, los conocimientos Universita-

rios. 

5. El orden de prioridad dado al área administrativa se pre-

senta a continuación: 

l. Formulación y Eva1uación "de Proyectos. 

2. Administración de Obras. 

3. Cálculo " de Costos y Presupuestos. 

4. Programación de ~o~putadoras. 

5. Consultarla 

6. Programación de Obras. 

6. Dentro del ejercicio profesional directo, el orden asigna 

do fué el siguiente: 



1° Construcción de viviendas 

2° Cálculo estructural. 

3° Topograffa 

4° Evaluación de daños 

5° Laboratorio de suelos y materiales 

6° Terracerfa 

7° Cálculo Hldráúl ico / 

8° Manejo y control de maquinaria y equipo 

9° Ingenlerfa sanitaria 

10° Construcción de edificios 
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7. Sobre el área de educación, los resultados fueron los si­

guientes. 

1° Docencia Superior Universitaria 

2° Docencia Superior no Universitaria 

3° Administración Docente 

8. El 67% de los estudiantes se inc1 inaron para los trabajos 

en el área de investigación orientados a proyectos socia­

les, d~jando en segundo tfirmino las otras actividades. 

9. El resultado del orden de las cual idades fufi el siguiente: 

1° Responsabil idad 

2° Enfrentar los problemas con altura fitica y moral 

3° Dlsponibil idad para difundir y apl icar conoclmientos~ 

4° Relaciones humanas. 
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5° Respeto a sus relaciones con 105 demás 

6° Adaptabi1 idad 

7° Poseer conocimiento social. 

ID. L~~ habi1 idades y destreza fueron ordenadas de la siguien 

te forma: · 

1° Capacidad de planificar y proyectarse 

nes. 

3° Capacidad para reconocer y establecer prioridades. 

4° Capacidad de identificar, discutir, buscar y difundir 

las soluciones adecuadas a 105 problemas. 

5° Liderazgo 

6° Habil idades para optimizar recursos materiales y huma 

nos. 

7° Capacidad empresarial en función social. 

8° Recolectar, evaluar, interpretar y procesar informa-

ción. 

9° . Conocimiento de maquinaria y habi I idad para el manejo 

de equipo. 

11. Para el 59% de 105 encuestados, el Ingeniero Civil debe -

prepararse como generalista. ~1 · 6a.9 % considera ' que es 

útil una especialización post-universitaria, colocando co 

mo Ira opción a estructuras, en 2° construcción, agua y -
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• 

suelos en 3° y 4° lugar respectivamente. 

n. las preguhtas relacionadas al plan de estudios no se con­

sideraron ya que estaban dIseñadas para estudIantes de la 

Universid 9 d de E:l Salvador, y cada Ur+-ive--r:sidad -posee -su ;- - - ~- - , 

propio plan de estudios. 

13. Sobre el servicio social se manifestó en términos genera­

les que se debe cump1 ir por dar un servicio a la sociedad. 

3.5 RESULTADOS DEL PRIMER SEMINARIO TAllER PARA DEFINIR El 

PERF I L DEL- PROFES IONAl DE LA - '1 NGEN I ERIA~ Cl Vl [ EN ' EL - SAL 

VADOR. (ASIA). 

Esta sección se ha incorporado en este documento debido 

a que el seminario taller representa el primer intento por -

parte del gremio de Ingenieros Civiles para definir el per-­

fi1 del ! ngeniero Civil, el cual es la meta del presente tra 

bajo de graduación. 

A iniciativa de la Escuela de Ingeniería Civil de la -­

Universidad de El Salvador, considerando las necesidades la­

tentes de actual izar la formación de los profesionales de la 

Ingeniería Civil en El Salvador, la Asociación de Ingenieros 

y Arquitectos, (ASIA), realizó el "Primer Seminario Taller -

para la definición del perfil del profesIonal de la Ingeni~ 

ría Civil en El Salvador" en el periodo del 19 al 26 de Abril 
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de 1986. 

Se definieron los objetivos generales y específicos y - . 

la organización estuvo a cargo de un Comité formado por un -

representante de la Asociación Salvadoreña de Ingenieros y -

Arquitectos (ASIA) y un representante de cada Universidad --

así como por otras entidades invitadas por la Asociación . Sal 

vadoreña de Ingenieros y Arquitectos (ASIA) a participar.111 

Con el objeto de cumpl ir con los objetivos propuestos 

se formaron 5 mesas de trabajo que discutieron un cuestiona-

rio diseñado para tal efecto (Ver anexo N° 9) que contempla-

ba 20 preguntas con una estructuración abierta. El cuestio-

nario 10 conformaron con preguntas que involucraban aspectos 

cognoscitivos, afectivos, psicomotoras y del campo de acción 

de la Ingeniería Civil. 

A continuación se transcribe el resumen de las conclu--

siones aprobadas. El propósito es dar el sentimiento del --

profesional organlzado de la Ingeniería Civil, y así tener -

mayores elementos de juicio para concluir y definir en forma 

más ampl ia el perfil buscado. 

~I cfr. Reglamento general del primer seminario taller para 

definir el perfil profesional en Ingeniería Civil. ASIA. 
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SEMINARIO TALLER PARA DEFINIR EL PERFIL DEL PROFESIONAL DE -

INGENIERIA CIVIL EN EL SALVADOR 

RESUMEN DE LAS CONCLUSIONES APROBADAS EN LA SESION PLENARIA 

FINAL. 

1. Definición de la Profesión de la Ingeniería Civil. 

La Plenaria acordó incluir las defin~ ciones planteadas 

por las cinco mesas de trabajo. 

1.1 "La Ingeniería Civil es la profesión que ejerciéndo 

la con ética y responsabi1 idad, anal iza, investiga, 

administra, transforma y uti1 iza en forma racional, 

los recursos naturales, tecnológicos, humanos y fi­

nancieros, mediante la ejecución de proyectos de in 

fraestructura para beneficio de la especie humana, 

complementándose con otras ramas del saber científi 

coIto 

1.2 "La Ingeniería Civil es el área del conocimiento, -

cuyo fin es aprovechar y transformar los recursos -

naturales, haciendo uso de las ciencias y de la tec 

n010gía para procurar el bienestar de la humanidad 

por medio de obras físicas". 

1.3 "La Ingeniería Civil es la Profesión que a través 

de la tecnología apropiada es responsable de dar --
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las soluciones que contribuyen al desarrollo econó 

mico y social del país~ empleando racionalmente los 

recursos disponibles y acorde a nuestra real idad~ -

principalmente en el planteamiento~ diseño~ ejecu-­

ción y mantenimiento de obras de infraestructura". 

1.4 "La Ingeniería Civil es la rama de la Ingeniería -­

que trata del mejoramiento del ambiente físico en -

beneficio de la sociedad~ formando conciencia de la 

real idad y del mejor aprovechamiento de los recur--

50S mediante el dominio de 105 técnicos de planifi­

cación~ diseño~ desarrollo~ construcción~ supervi-­

sión~ operación y mantenimiento de obras civiles". 

1.5 "La Ingeniería Civil es la rama de la Ingeniería que 

Planifica~ diseña~ construye~ administra y dá mante 

nimiento a obras de Infraestructura~ sistemas o pro 

cesos~ util izando en forma eficiente 105 elementos 

de la naturaleza a fin de satisfacer las necesida­

des del hombre para su seguridad y subsistencia~ -­

sin perjuicio del medio ambiente". 

¿ Como logramos formar al Ingeniero Civil según la definición 

planteada? 

2a. Para lograr formar un Ingeniero Civil según la defini-­

ción planteada~ se deberá: 
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a). Crear una política definida a nivel nacional que con 

sidere las necesidades prioritarias del país. 

b). Proporcionar al estudiante un conocimiento integral, 

científico y técnico de la real idad, el ambiente, la 

sociedad y los medios, creando las habil idades, des­

trezas, aptitudes y actitudes necesarias para la --­

transformación del ambiente físico. 

c). Concientizar a los docentes y estudiantes del rol (. e 

desempeña dentro de la real idad nacional y de la me­

jor util ización de nuestros recursos y sin causar _d? 

ños ecológicos del medio ambiente. 

d). Revisar y orientar los contenidos programáticos aco 

des con la definición. 

e). Dotar a las Universidades que ofrecen la carrera de 

Ingeniería Civil de recursos físicos, espaciales, do 

centes, laboratorios, bibl iotecas, etc. y al estudian 

te deberá seleccionársele y facil itarle la ayuda eco 

nómica suficiente para que pueda estudiar. 

f). Capacitar a los docentes de Ingeniería Civil. 

2b. En los planes de estudio actuales se considera que sola­

mente se esta cumpl iendo en parte a la formación del In­

geniero Civil según la definición planteada, porque: 
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a). Falla el aspecto metodológico de continuidad 7 flexi-

bi1 idad y adecuación del currículo. 

b). Sólo se haGe énfasis en el aspecto técnico descuidan 

dose el humanfst1c0 7 la creatividad 7 capacidad de in 

vestigación y proyección social. 

c). Falta de control en el desarrollo de programas y ob 

jetivos. 
I 

Estamos de acuerdo con los conceptos del Ingeniero Miguel An 

gel Yadarola en que : 

3. A las habil idades 7 destrezas 7 aptitudes y actitudes que 

debe tener el Ingeniero Civil a las cuales hemos agrega-

do otras son: 

a). Capacidad de anál isis y síntesis; 

b). Uso del pensamiento reflexivo y crítico; 

c). Facultad creativa e iniciativa personal; 

ch). Capacidad para tomar. decisiones; 

d). Actitud de 1 iderazgo; 

e). Aptitud para la interdiscipl ina 7 trabajo en equip0 7 

conducción de grupos humanos 7 dar y obedecer ordenes 7 

claridad y concresión en la transmisión de ideas; 



f). Perseverancia y tenacidad en la identificación y so­

lución de problemas; 

g). Disposición a la formación autodidactica; 

h). Capacidad para el manejo de- conceptos abstractos, de 

gran cantidad de variables tanto individual como co­

lectivamente. 

i). Confianza y seguridad en si mismo; 

j). Hábitos de discipl ina, busque da de información, or­

ganización ~ priorización de tar~as, economla y uso 

racional de los recursos; 

k). Consciencia de su papel protagónico y de la responsa 

bil idad social y ecológica de sus obras; 

1). Sentido de nacional idad, vocación por la cosa pGbl i­

ca, defensa del patrimonio cultural del pals. 

m). Sentido de los valores éticos en su práctica social 

y profesional; 

n). Interpretación, proyección y retrospección de la rea 

1 idad nacional; 

ñ). Conocimiento y manejo de equipos, instrumentos y me­

dios de trabajo. 
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4. En la actual idad se creee, que no estamos enseñando para 

formar estudiantes creativos en la búsqueda inte1 ¡gente 

de soluciones. No en forma suficiente porque se carece 

de verdaderos incentivos. 

La enseñanza actual esta condicionada al tradicional is­

mo, por tanto debe cambiarse la mental idad y volverla -

más dinámica. Esto podría lograrse: 

a). Haciendo mayor uso de los laboratorios; 

b). Programando visitas a proyectos; _ 

c). Dando mayor 1 ibertad al estudiante en la enseñanza­

aprendizaje, con problemas de tipo abierto donde el 

alumno se le permita equivocarse y se tome el siste 

ma de "Aprender Haciendo". 

ch). Desarrollar en las asignat~ras problemas reales to~­

mando de comunidades que lo necesiten y que en un fu 

turo podrán implementarse; 

d). Propiciando que la empresa púb1 ica y privada patroc~ 

ne trabajos de investigación y de ap1 icación práctica. 

e). Propiciando con mayor intensidad cursos de educación 

contínua patrocinados por la Asociación Salvadoreña \ 

de Ingenieros y Arquitectos (ASIA) o por las Univer­

sidades. 
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5. En nuestro país el estudiante de Ingeniería Civil se -­

cree, que sí toma conciencia de los problemas Naciona-­

les, pero participa activamente en la búsqueda de solu­

ciones, porque: 

a). No tiene oportunidad de participar en la búsqueda de 

-soluciones, excepto al final, durante la elaboración 

del Trabajo de Graduación. 

b). No se han orientado los programas correctamente en 

la búsqueda de ese objetivo debido a la falta de un 

mayor acercamiento a dichos problemas; 

c). Se le prepara inadecuadamente en el conocimiento de 

la real idad por 10 que difici1mente tomará concien­

cia de los problemas y de la búsqueda de soluciones. 

6. Se estima que la formación básica del Ingeniero debe ser 

gene ra 1 i s t .a. Debido a nuestra situación actual, el Ing~ 

niero Civil debe tener conocimientos básicos de los dife 

rentes tópicos, que le permita asimilar y adaptar los -­

adelantos tecnológicos sin ser especial ista. 

La enseñanza debe orientarse a que el estudiante "Aprenda 

a Aprender". 

Necesitamos que el Ingeniero sea capaz por sí solo, de -

resolver problemas en cualquier campo de acción en que 
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le corresponde desenvolverse. 

7. Se estima que 5~ años son suficientes para desarrollar -

en el Ingeniero Civil sus habll idades, destrezas, aptit~ 

des y actitudes planteadas anteriormente, pero que . este 

tiempo se tome como criterio para el que diseñe el cu-­

rrículo ya que no podemos desperdiciar recursos alargan­

do este período. 

Se hace necesario reorientar la metodología de la ense­

ñanza y el diseño del currículum, sacrificando la forma­

ción orientada de los actuales planes de estudio. 

Deberá existir una selección de los alumnos que ingresen 

a la carrera y mejorar la educación en los niveles pre -

universitarios. 

8~. Los actuales porcentajes asignados en las distintas áreas 

del conocimiento planteados en los PLanes de Estudio de 

1978 de la Universidad de El Salvador de la carrera de 

Ingeniería Civil, no son los adecuados y deberán modifi­

carse para el enfoque de un Ingeniero Genera1ista. 

Dejando en el área profesional asignaturas obligatorias 

como computación, tecnología del concreto, construcción 

de carreteras, cimentaciones y obras hidráulicas. 

Las asignaturas de tipo humanTstico y sociales deben reo 
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rientarse y apl icarse a las necesidades del Ingeniero Cl 

vil y que en cada asignatura se enfoque el conocimiento 

de la real idad y el aspecto social. 

10. Se considera que los objetivos y contenidos de las asig­

naturas no estan claramente definidos en los actuales -­

planes de estudio, por 10 que se recomienda: 

.a). Que la formación humanística debe diseñarse y formaL 

se mediante una actitud de los profesores para que -

con su práctica docente contribuyan a dicha forma--­

ción. 

b). Deben revisarse y reorientarse de acuerdo al nuevo -

perfil del ingeniero. 

c). Que se realice en un futuro próximo un seminario p~ 

ra definirlos. 

ll. La computación en la Ingeniería Civil debe implementarse 

su apl icación en la sigu i ente forma: 

a). Las Universidades deben contar con equipo adecuado 

CHARO WARE) y un número de terminales suficiente pa­

ra que los estudiantes dispongan de tiempo-máquina; 

b). Debe evitarse el uso de soluciones programadas, sin 

conocer su fundamentación básica. 



c). Que en todas las asignaturas se util ice el enfoque 

computacional para su desarrollo; 

183 

ch). Se estima que deben impartirse por 10 menos un curso 

básIco y otro de apl icación; 

d). Es importante la capacitación de los docentes en el 

área de computación, para que puedan motivar al es­

tudiante en el uso de esta tecno10gía ~ 

12. No es conveniente la opc~ón de sal idas a nivel interme-

dio. Debe promoverse la creación a nivel nacional de -

Institutos Tecnológicos en número suficiente y en dife­

rentes áreas. 

13. Se considera necesario, que en nuestro país, se planifi­

quen e implementen planes de estudio a niveles de post­

grado en las áreas de mayor demanda, las que en orden de 

prioridad podrían ser: 

a). Hidrául ica y Sanitaria 

b). Administración de Obras . 

c). Estructuras 

ch). Vias terrestres 

d). Mecánica de SUelos y CImentacIones. 
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SE RECOMIENDA: 

1. Que para su implementación ASIA real ice un inventario de 

profesionales que posean Titulo de Máestria y/o Doctora-

do en las distintas áreas 7 así como de 1aboratorios 7 bi-

b110tecas 7 etc. 

2. Procurar la coordinación entre las diferentes Unlversida 

des a fin de que en forma compartida se implementen las 

dIstintas especial idades para el mejor aprovechamiento -

de los recursos. 

3. Que los planes de estudios sean flexibles y que permitan 

modificar la orientación de la especial idad que más de--

mande el pais o cuando en determinado' campo existe un nú 

mero suficiente de especial istas. 

4. Que se asigne un seminario de graduación para el estudio 

de factibi1 idad de la creación de cursos de Post-Grado -

como seminario o trabajo de graduación. 

14. Se recomienda que los Planes de Estud10 en la carrera de 

Ingenieria CivIl se evaluen permanentemente para efectuar 

pequeñas co rrecc iones 7 aju_s.tes· o actua 1 i zac iones de 1 cu-

• 
rricu10; y que se efectue una evaluación profunda a los 

s! años, que es el tiempo de duración de la carrera. 

Se recomienda la creación de un organismo que se encargue 
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de esta evaluación curricular. 

15. Para mejorar la interrelación entre la enseñanza acade-

mica y la práctica profesional se recomienda: 

a). Desarrollar planes de participación activa de los e~ -

tudiantes y docentes en proyectos reales, en ofici--

nas gubernamentales o privadas y dentro de las mis-

mas Universidades, tratando de resolver problemas de 

interés nacional. 

b). Cambiar la mental idad y la actitud de los docentes, 

para que el desarrollo curricular tenga debida apl i-

cación práctica. 

c). Lo~rar una m~jor coo~dinación en el -aprovechamiento 

de 105 laboratorios, bibl iotecas, etc. 

ch). Orientar el . servicio social del egresado a la solu-

ción de problemas urgentes a la real idad nacional. 

16. Para mejorar la interrelación entre la Empresa Privada, 

Asociaciones Profesionales y Universidades se recomienda 

que ASIA trate de ~ªrpr despertar una conciencia gremial, 

~ 

creando comites activos que coordine dicha actividad. 

17. Se considera conveniente que las Universidades efectuen 

trabajos de investigación y extensión siempre y cuando -
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no entren en competencia con el ejercicio profesional. 

Estos trabajos podrán realizarse a través del Servicio 

Social y de trabajos de Graduación o con docentes dedica 

dos a esa actividad y orientados a resolver problemas -­

críticos y en colaboración con la empresa privada para -

que por medio de proyectos específicos se adopten tecno­

logías propias y puedan ser autofinanciadas. 

18. Se hace necesario la creación de un organismo permanente 

que vigile' y acredite a las diferentes Universidades del 

país., para que sin burocracia, ni injerencias políticas 

ni de otro tipo., se dediquen con eficiencia a vigilar la 

cal idad del profesional de la Ingeniería Civil que se es 

tá formando en las diferentes Universidades. 

a). Que para que este organismo cumpla su cometido debe 

estar integrada con representac.ión de 

- Universidad de El Salvador como rectora 

- Asociaciones Profesionales 

- Universidades Privadas 

b). Que mientras no se logre su acreditación legal y la 

'modiflcaclón de la ley de Universidades pr~vadas~ 

ASIA por medio de su Ca.mlté de Enseñanza de la Inge­

niería (UPADI) con representación de la Universidad 
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de El Salvador y Universidades Privadas se encargue 

de promover la creación del organismo antes mencio­

nado y que además promueva la vigilancia del ejerc~ 

cio profesional del Ingeniero Civil reactivando las 

gestiones para lograr la Colegiación Profesional u 

otro mecanismo de Control del Ejercicio de la Profe-

sión. 

19. Se estima que puede mejorarse la metodología de la ense­

ñanza de la Ingeniería Civil de la siguiente forma: 

1). Crear un mecanismo que investigue las necesidades p~ 

dagógicas del docente universitario y que diseñe so­

luciones de formación y capacitación que satisfagan 

las . misiones. 

2). Implementar cursos de formación pedagógica del doce~ 

te~ q~e . le sirvan como crédito en su carrera. 

3). Recomendar la creación de una carrera universitaria 

que gradue docentes para el nivel superior universi~ 

tario. 

4). Someter a los aspirantes a docentes a procesos de fOL 

mación pedagógica como parte del sistema de se·lec~ión 

de personal. 

5). Requerir del docente, cierta dosis de experiencia pro 
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fes i ona 1 . 

6). Fomentar el cambio de actitud y de mental idad del -

docente, con respecto a la adquisición de conocimien 

tos. y .t ransm i s ión de los m i·smos pa ra que en e 1 mane_ 

jo de la real idad se busque una metodologTa activa 

de enseñar haciendo o de investigación - acción. 

20. La calidad de los Docentes Universitarios se puede mejQ 

rar~ 

1). Creando motivación e incentivos en la, admi"nistración 

docente. 

2). Fomentando cursos de actual ización profesional a tr~ 

vés de las Asociaciones Gremiales y las Universida-­

des. 

3) . ' Busca r 1 a captac i ón- y aprovech.am i "ento de becas en el " :: 

exterior, con el objeto de recoger los avances de la 

ciencia y la tecnologTa. 

4). Implementando l"a Carrera Docente y el Escalafón Uni­

versitario. 

; AD I CI E>NALMENTE SE APROBARON ·LAS -S:IGU lENTES RECOMENDAC IONES . . 

21. La coordinación entre las Universidades para estandari-­

zar aspectos tales como: 
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1). Programas de asignaturas 

2). SIstema de prerrequIsitos 

3). Mecanismo de evaluación 

4). Proceso de equivalencias y última matrTcula 

5). Requisito de ingreso, egreso, servicio social y gra 

duacIón. 

6). Otros aspectos de Administración Académica. 

22. Que las conclusiohes de . este semInario sean tomadas en 

cuenta por las Universidades. 

Planes de Estudio. 

Para la revisión de sus -

23. Que 105 resultados de este seminario sean publicados en 

la Revista ASIA y que se den a conocer a todo el gremio 

y . a los org.an i smos que tengan.que. yer.90n la enseñanza 

de la IngenierTa Civil. 

24. Que ASIA efectue un seguimiento y evalúe la aplicación. 

de estas recomenda~iones. 
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3.6. DIAGNOSTICO PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO. 

Se ha expuesto a través del pres~nte capitulo, los re­

sultados de encuestas que han sido dirigidas a diferentes -

sec~res involucrados en el campo de la Ingenieria CIvil; -

pretendiendo detectar los distintos aspectos que serviran pa 

ra conformar el nuevo perfil del profesional de la Ingenie-­

ria Civil, para obtener finalmente la estructuración de la 

nueva curricu1a de la carrera. En este contexto surge la n~ 

cesidad de hacer un aná1 isis de otro gran sector involucrado 

en la profesión, que es: La población de bachilleres que es 

tudiarán Ingenierfa Civil. 

Es bien dificil hacer un sondeo general en las diferen­

tes poblaciones del pais, que den una representatividad a ni 

ve1 nacional de los resultados de los diferentes aspectos 

que se necesitan" conocer de los estudiantes que ingresarán a 

la facultad; por tal razón, nos auxi1 iaremos de unas pruebas 

de diagnóstico llevadas a cabo por la Escuela de Ingenieria 

lndustria1 y el : ~e~to. de Fisica, a través de las cuales se 

ha tratado de determiQar el nivel de conocmientos en distin­

tas &reas con las que ingresa el nuevo estudIante a la facu1 

tad. También se ap1 icó una encuesta por la unidad de p1ani-

ficación de la Universidad de El Salvador, en las que se re­

gistraron aspectos Socio-económicos de la población en cues­

tión. 
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La importancia de informar sobre tales pruebas, es por-

que 'a - través de ellas, se haT podrdo- cl-etec'tra rr' una-, serie de de "-­

ficiencias en el estudiante de nuevo Ingreso; las cuales, de 

una u otra forma, condicionarán cierta orientación de algu--

'T'l8'S materLas del plan "de-cest'Udiosj ;:· pues ha - sido-· ~v i--a ente i 'a 

necesidad de una nivelación de conocimientos debido a los pé 

simos resultados obtenidos en las pruebas. 

A continuación se presentan los resultados de las prue­

bas y la encuesta real izada por la unidad de planificación. 

Se presentan los formatos de las pruebas lanzadas por la es­

cuela de física y la unidad de planificación, en los anexos 

N° 10 Y N° 11; los formatos de 1 a prueba á12-.1 Icadas . por 1 a es-­

cuela de Ingeniería Industrial no fué posible obtenerla. 

3 .6 . 1 RESULTADOS DE DIAGNOSTICO: ESCUELA DE INGENIERIA IN-

DUSTRIAL CFIA - UES). 

A través de la prueba apl ·icada por la Escuela de Ingenie 

ría Industrial se detectó una serie de deficiencias en el n~ 

ve] de conocimlent.os., hab~i l ·iodades y~ o.tras , cwaJ idades ~ del .es­

tudiante de nuevo ingreso de la Facultad de Ingeniería y Ar-

quitectura. Dicho instrumento se conformó por cuatro prue--

bas que a cont i nuac Ión se mene I oo·an: 23/ ' ", . . :'c :: · : 

~/ Prueba de aptitudes aplicadas a estudiantes de nuevo in-

greso de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura. 

1- 88/89 por Ingeniería Industrial. U.E.S. 

Ciclo 



a). Comprensión Espacial 

b). Razonamiento 

c). Cálculo 

d). Razonamiento Mecánico. 

a). Prueba de Comprensión Espacial: 
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Es la capacidad de imaginar, concebir y manipular -

mentalmente objetos en dos o tres dimensiones, con base 

en un plano bidimensional. El test es útil para prede­

cir el éxito en dibujos 1 ineal, diseño de trazos, apren 

dizaje de trabajos manuales, geometría y similares. 

b). Prueba de Razonamiento: 

Es la capacidad de resolver problemas lógicos, pr~ 

veer y planear. La comprensión de la ciencia y de las -

matemáticas requieren una buena dósis del factor de razo 

namiento. 

El razonamiento impl ica la capacidad inductiva, es­

to esl& aptitud de inferir de los casos particulares la 

norma general, y l~ capacidad deductiva, o sea la capac~ 

dad de extraer de las pr.emisas la conclusión lógica. 

El test de razonamiento, es útil para predecir el -

éxito en ocupaciones que requieren percepción de las re­

laciones entre objetos más que entre palabras o números. 
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c). Prueba de cálculo: 

Es la capacidad de manejar números, de resolver rá 

pidamente y con aderto problemas simplemente cuantitat~ 

vos. Mide la habil idad para razonar con números, p'ra -

manipular relaciones numéricas y para operar intel igent~ 

mente con materiales cuantitativos. El test predice el 

éxito en todas aquellas áreas para las cuales el pensa­

miento matemático es esencial como Física, Química e In 

geniería. 

d). Prueba de Razonamiento Mecánico: 

Mide la habil idad para comprender los principios -

mecánicos y físicos en situaciones conocidas. 

Predice el éxito para obtener ocupaciones relaciona 

das con mecánica, armaduría, mantenimiento y ocupaciones 

similares. 

Para tener una ubicación en . cuanto a las deficiencias -

detectadas en los diferentes niveles de ~ohocimientos · son~e~ 

dos se presenta a continuación los resultados obtenidos de 

136 estudiantes evaluados. 
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TABLA N° 3.35 

~RUEBA DE APTITUDES PSICOLOGICAS APLICADA A LOS ALUMNOS - .. 

DE NUEVO INGRESO CICLO 1 1988/1989 

10 DE AGOSTO DE 1988 

AREAS 

Comprensión 
Espacial 

Razonamiento 

Cálculo 

Razonamiento 
Mecánico 

x 

1 8 • 8 

1 1 • 2 

24.4 

37.9 

RESULTADOS 
P ")-/ 50 

20 14. 7 

9 6.6 

1 5 1 1 • 1 

45 33. 1 

P < 50 
F % 

1 1 6 85.3 

127 93.4 

121 88.9 

91 66.9 

136 

136 

136 

136 

De esta tabla se pudieron extraer las siguientes conclu 

siones: 

f). En la prueba de comprensión espacial solo 20 (14.7 %) tu 

vo notas mayores de 5.0 

2). En las pruebas de r zonamiento solo 9 (6.6 %) tuvo notas 

mayores de 5. 

3). En la prueba de cálculo solo 15 (11.1%) tuvo notas mayo 

res de 5. 

4). En la prueba de razonamiento mecánico solo 45 (33.1 %) -

tuvo notas mayores de 5.0 
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3.~.2 RESULTADOS DE LA PRUEBA DE DIAGNOSTICO LANZADA POR -

· ~L ' Q'cP.TO. - . . DE FISICA. 

- Las pruebas de Di agnós ti ca dEL CO.OQcJ.m lent os lanzadas -

por el Departamento de Física en 1987 y 1988, para los estu 

diantes de nuevo ingreso, trató de medir el nivel académico 

. en tr.es ár.eas, de conoclmient.os ,que s.on:. ~ Matemát.Lcas, Elsi-~ 

ca y Química. 

A continuación se presentan los resultados de estas --

pruebas en las tablas N° 3 ~ 36 y N° ~~ 3Z. 

T A B LA N° ' J. .• }. 6 . 

. INfORME -ESTADISTI~O DEL, EXAMEN ' DE' "D-I-AGN'OSTICO ::PARA . ESTUD1AN-'­

TES DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA DEL ANO 1987. 

REPORTE GLOBA.L. 

APROBADOS REPROBADOS 
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje 

61 7.2 791 92.8 3.5 

REPORTE POR AREA. 

ASPECTO APROBADOS REPROBADOS X 
AREA N % N % 

Matemática 91 10.7 761 89.3 3. 1 

Física 109 12.8 743 87.2 3.7 

Química 184 21.6 _668 78~4 4.0 



TABLA N° 3.37 -

- I.NFORMACION ESTADISTICA DEL EXAMEN-,-DE _ DIAGNOST1CO PARA 

ESTUDIANTES DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA DEL AÑO 1988. 

REp·ORTE GLOBAL. 

APROBADOS REPROBADOS 
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje x 

47 5. O 900 95.0 3 • 1 

REPORTE POR AREA. 

ASPECTO 
APROBADOS REPROBADOS 

X 
AREA N % N % 

Matemática 59 6.2 888 93.8 2.6 

Física 86 9 . 1 861 90.9 3.3 

Química 150 15.8 797 84.2 3.4 

196 
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Es de recalcar 10 deprimente de los resultados refleja 

dos a través de las tablas anteriores, pues solamente 47 (5%) 

de 947 evaluados en los exámenes de 1988, aprobaron el exá-­

men, registrándose un promedio general de notas de 3.1. El 

agravante de lbs resultados es que siendo el área de las ma­

temáticas la más exigida en la Facultad, es la que obtuvo el 

promedio de notas más bajo. (2.6). 

3.~.3 ENCUESTA DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION DE LA UNIVERSl 

DAD DE EL SALVADOR. 

La ·unidad de Planificación en el Ciclo 1 año 1988/1989, 

lanzó una encuesta para todos los estudiantes de la Facultad 

de Ihgeniería y Arquitectura, y 109 aspectos más importantes 

registrados a través de ella para los 186 estudiantes de In­

geniería Civil fueron: 

l. Predominio del sexo mascul ino 

2. La mayor cantidad de la población de la escuela de Ing~ 

niería Civil oscila entre las edades de 19 a 22 años. 

3. El 65.05% de encuestados es dependiente económicamente. 

4. El 66.13% proceden de Instituciones PGblicas. 

5. Predominan modalidades de Bachillerato: Académico, Co~ 

mercla1 e Industrial. 

6. Los créditos Educativos son nulos y las exoneraciones al 

canzan apenas el 1% de la población estudiantil de Inge­

niería Civil. 



CAPITULO IV 

VALIDACION DE HIPOTESIS 
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INTRODUCCION 

La val idación de hipótesis es muy determinante dentro 

del quehacer científico~ y marca 105 parámetros que definen 

el fenómeno investigado bajo determinadas circunstancias. 

El presente capítulo enfoca todo el proceso estadísti­

co que se ha involucrado desde la formulación de hipótesis 

en el capítulo III~ pasando por la disociación de éstas en 

subhipótesis para la evaluación de algunas variables plant~ 

adas a través del tratamiento estadístico~ hasta llegar a -

la aceptación o rechazo de la hipótesis del sistema propue~ 

too 

El sistema general de hipótesis plantea el valorar los 

aspectos cognoscitivos~ afectivos y psicomotrices detectados 

en las encuestas aplicadas; de igual manera detectar y defi­

nir las áreas de desempeño del profesional de la Ingeniería 

Civi 1. 
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OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES; 

1. Apl icar el proceso estadístico para la validación de las 

hipótesis del sistema. 

2. Val idar las hipótesis planteadas para los dominios: Afec 

~ 
tivo, Cognoscitivo y Psicomotriz. 

3. Definir el perfil ocupacional según el área de desempeño. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS; 

1. Conocer el grado de aceptación de las hipótesis según 

los estadísticos: Chi cuadrado, coeficiente de correla--

ción y coeficiente de contingencia. 

2. Definir subhipótesis a partir del sistema de hipótesis -

propuesto 

3. Enumerar los argumentos que apoyan la aceptación o recha 

zo de las hipótesis. 

4. Conocer las diferentes áreas de desempeño del Ingeniero 

C i v i 1. 
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4.1 ANALISIS DEL DOMINIO AFECTIVO. 

Con el propósito de establecer con objetividad las cua 

I idades que según estratos consultados, posee el Ingeniero 

Civil dentro de su labor cotidiana, se presenta en la tabla 

los resultados obtenidos en las encuesta~ conjugando 

en esta ocasión al estrato adicional de los estudiantes de 

la Universidad Centroamericana "José Simeón Cañas" CUCA) y 

Universidad Albert Einstein CUAE). 

TABLA N° 4.1 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS DEL AREA AFECTIVA 

ESTRATO 

ASPECTOS 

EST. UES 

F.o F.e 
EST. ITCA INGENIEROS EST. VCA VAE TOTAL 

F.o F.e F.o F.e F.o 

Relaciones humanas 23 34.6 .17 12.0 26 22.0 9 

Poseer conciencia 
social 3832.2 lO 11.320 20.5 2 

Responsabilidad 3639.11413.72524.9 lO 

Disponibil idad para 
difundir y apl icar 
conocimientos 29 30.712 10.720 19.6 6 

Respeto en su rela-
ción con los demás 35 34.6 lO 12.0 22 22.0 8 

Adaptabilidad 5439.610 13.918 25.2 4 

Enfrentar los proble 
mas con altura ética 
y mo r a I 2 5 2 9 • 5 I I 10.3 2 2 I 8 • 8 6 

F.e 

6.5 

6. O 

7 • 3 

5.8 

6.5 

7.4 

5.5 

75 

70 

85 

67 

75 

86 

64 

TOTAL 2 4 O 2 4 o. 3 8 4 83.9 15 3 15 3 • O 45 4 5 • O 5 2 2 
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Para comprobar la hipótesis planteada {Ver capitulo N° 

III pp. N° 94 y N° 95) 1(. y establecer su aceptación o rechazo, 

se plantean 2 sub-hipótesis para valorar algunas variables -

que influyen en la definición de las cual idades que debe po-

seer el Ingeniero Civil. 

A. Primera Sub-hipótesis. 

Esta sub-hipótesis se formuló para el análisis de --

las variables: Centro de estudios, lugar y tipo de tra­

bajo y cual idades del Ingeniero Civil. 

El enunciado es el siguiente: 

H CA): o No existen diferencias significativas al nivel -

del 5 % entre las frecuencias observadas y las e~ 

peradas sobre 105 factores: Centro de estudios, 

lugares y tipo de tra~ajo en 105 estratos consul 

tados con respecto a su influencia en las cual i-

dades que el Ingeniero Civil posee. 

Existen diferencias significativas al nivel del 

5 % entre las frecuencias observadas y las esper~ 

das sobre los factores: centro de estudios, lu--

gar y tipo de trabajo ! en los estratos consulta-

dos con respecto a su influencia en las cual ida-

des que el Ingeniero Civi 1 posee. 
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Con el objeto de aceptar o rechazar esta -

sub-hipótesis se hizo un anál isis de chi cuadra 

do de la siguiente manera: 

1. Se estableció la proporción para cada fila --

con el objeto de calcular las frecuencias es-

peradas (Fe). 

Ejemplo: 

Prop. = 75/522 = 0.144 (Para l~fila) 

Fe = 0.144 x 240 = 34.56 ~ 34.6 

2. El cálculo se general iza para cada fila y co-

lumna de la tabla~ para calcular al final el 

chi cuadrado (x
2 ). 

= ~~(..:....F-=-. -=0_----=-F....:..-=e~)_2_ 
L F.e 

= 25.00 

3. Obtención de los grados de 1 ibertad (G.L.l Co 

mo se observa la matriz de la tabla N° 4.1 es 

de 7x4? impl ica que 

G.L = (k-l) (r-l) = (7-1) (4-1) = 18 

k = filas 

r = columnas 

4. Determinación del valor tabular para un nivel 
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de significación del 95%. 

2 
X 0.95 = 28.9 ~/ 

5. Se comparan los dos valores para determinar 

la aceptación o rechazo de la sub-hipótesis. 

Se observa que: 

X
2 

0.95 = 28.9 ;> X2 = 25.0 con 18 g.l 

La hipótesis nula se acepta: H CA), ya que 
o 

el valor estadístico de prueba cae dentro del -

área de aceptación. Este resultado permite afiL 

mar que no existen diferencias significativas al 

nivel del 5 % entre las F.o y F.e sobre el centro 

de estudios y lugar y tipo de trabajo, lo que con 
! 

duce por lo tanto a aceptar H CA). 
o 

La justificación de la aceptación de esta -

sub-hipótesis probada a través del chi cuadrado 

es el siguiente: 

l. El total de encuestados en este estudio fué -

de 293 entre estudiantes e Ingenieros, de las 

~/ cfr. Tabla de distribución chi cuadrado en anexo. N° 13. 
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cuales el &3.5 % pertenecen a la Universidad 

de El Salvador, 10 cual refleja bastante afi 

nidad en las respuestas. 

2. Más del 50 % de los encuestados se desempeña -

en el campo de la Ingeniería, 10 que impl ica 

que el sentimiento manifestado estuvo en fun 

ción de la experiencia. 

3. Que a pesar de tener estratos diferentes, la 

sub-hipótesis se acepta en función de que la 

represe~tatividad de las Universidades Priva 

das y del Tecnológico fué bajo (22.9 %) lo que 

afectó en poca medida a las f..o. y F.e. 

B. Segunda Sub-hipótesis. 

Esta se plantea para establecer el grado de correla-

ción entre algunas variables: 

H (B): 
o No existe un alto grado de correlación entre los 

Ingenieros y estudiantes de la Universidad de El 

Salvador, al ordenar según prioridad las cual ida 

des del Ingeniero Civil. 

Existe alto grado de correlación entre los Inge-

nieros y estudiantes ' de la Universidad de ·El Sal 

vador, al ordenar según prioridad las cual idades 
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del Ingeniero Civil. 

TABLA N° 4.2 

CALCULO DEL COEFICIENTE DE CORRELACION ENTRE ESTUDIANTES 

DE UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR E INGENIEROS 

EST. U.E.S. INGENIEROS XY X2 y2 ITEM X Y 

a 23 26 598 529 676 

- b 38 20 760 1444 400 

c 36 25 900 1296 625 

d 29 20 580 841 400 

e 35 22 770 1225 484 

f 54 1 8 972 2916 324 

g 25 22 550 625 484 

TOTAL 240 153 5130 1,4006 3393 

Los items se refieren a las cual idades mencionadas en la ta 

b 1 a N° 4. 1 . 

De la tabla N° 4.2? se obtuvo el valor del coeficiente 

de correlación entre las variables: 

X = Estudiantes de la Universidad de El Salvador. 

y = Ingenieros Civiles 

Se util izó la fórmula: 

r = n (¿XY) (L X) (L y) 
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Obten i' ndose un valor de r = -0.22 

El r e sultado demuestra que no hay correlación entre --

las variables y que se acepta la sub-hipótesis nula H (8); 
o 

ya que -0.22 indica que practicamente no hay correlación e~ 

tre las actitudes ordenadas por las variables en cuestión. 

Esta dispersión encontrada se puede comprender conside 

randa que de parte de los Ingenieros existe una visión con 

mayor transparencia de la real idad en el campo de trabajo, -

debiéndose recordar · que de 137 estudiantes de la Universidad 

de El Salvador, unicamente 42 de ellos trabajan. 

A eso se debe que la correlación sea negativa, indican 

do que las frecuencias varían desordenadamente en ambas va-

riab1es. Obsérvese que el orden que se les dió en ambos e~ 

tratos (Ver tabla N° 3.7), es aproximadamente similar; pero 

en función de frecuencias asignadas a cada cual ¡dad es donde 

se manifiesta la falta de correlación entre dichos estratos. 

Al calcular el coeficiente de contingencia "c", con el 

objeto de medir el grado de asociación entre las variables, 

obtuvimos: 

e =v x2 

X2 + N 

e = o • 2 1 
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Est valor indica que la asociación entre las variables 

es baja y su discrepancia es alta? 10 que permite afirmar -­

que las respuestas no guardan ninguna dependencia entre sí. 

c. Val idación de Hipótesis l. 

La primera hipótesis se disoció en 2 sub-hipótesis -

con sus respectivas tablas de cálculos? cuyos anál isis es 

tadísticos permitieron aceptar la versión nula en cada ca 

so? impl icando esto aceptar la PRIMERA HIPOTESIS NULA CHo) 

del sistema. 

La decisión de aceptar la primera hipótesis nula del 

sistema formulado a un nivel de confianza del 95%? se com 

prueba mediante los siguientes argumentos: 

1. De 137 estudiantes de la Universidad de El Salvador? -

el 60 % NEGARON que la formación social y cultural que 

se adquiere a través de las materias humanísticas era 

suficiente? sugiriendo: 

- Impartir asignaturas humanísticas pero más objetivas 

y apl icadas a la real idad. 

- Incorporar Sociología más objetiva 

- Implementar Relaciones humanas 

- Impartir Psicología Laboral 

- Impartir Técnicas de Investigación 
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- Implementar humanísticas que orienten al profesio-­

nal en su función social. 

2. El 45% de los estudiantes afirman que el servicio so­

cial debe cumpl irse como un servicio a la Sociedad. 

Esto demuestra que no hay claridad sobre los aspectos 

afectivos en el 55 % restante. 

3. El 77 % de los estudiantes de la Universidad de El Sa~ 

vador afirmaron que es responsabil idad de la Facultad 

proporcionar las bases para una formación social y po 

lítica mínima J 10 cual no se real iza concretamente. 

4. Que de 49 Ingenieros graduados de la Universidad de El 

Salvador J 25 de ellos NEGARON haber tenido formación -

Social J Cultural y Humanísta adecuada J debido a : 

- Que el Plan de estudios no está estructurado de 

acuerdo a las necesidades básicas de la población y 

no se enfatiza en la Universidad de El Salvador la 

investigación social. 

- Que las humanísticas no tienen orientación para po­

nerse en contacto con la real idad del país. 

- Que no hay una formación que encaje con la real idad 

y que se necesita mayor contenido humanístico en el 

plan de estudios. 
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5. Muchos Ingenieros afirman que basta una actual ización 

técnica y científica para formar parte de la real idad 

que se vive. 

4.2. ANALISIS DEL DOMINIO COGNOSCITIVO. 

El dominio cognoscitivo representa otro elemento a ana 

1 izarse para definir en su total idad toda la concepción del 

perfil buscado. 

La presente investigación ha considerado detectar este 

dominio a través del anál isis del plan de estudios vigente -

en términos de las 4 áreas consideradas: 

Formación básica 

Ciencias de la Ingeniería 

Formación profesional 

FOrmación orientada 

A continuación se plantean las siguientes sub-hipóte--

s i s : 

A. Primera Sub-hipótesis. 

H CA): La selección de las asignaturas básicas que no cQ o 

laboran en la formación académica_ del Ingeniero -

Civil depende del concenso de los estudiantes de 

la Escuela de Ingeniería Civil de la Universidad 

de El Salvador, con un nivel de error del 5 %. 
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H1CA): La selección de las asignaturas básicas que no ca 

laboran en la formación académica del Ingeniero 

Civil no depende del concenso de los estudiantes 

de la escuela de Ingeniería Civil de la Universi-

dad de El Salvador, con un nivel de error del 5%. 

Para probar dicha sub-hipótesis se presenta la corre~ 

pondiente tabla de contingencia, en 19 cual aparecen las 

muestras consideradas con respecto a los estudiantes de -

los diferentes niveles de estudios. 

TABLA N° 4.3 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS PARA LAS ASIGNATURAS 

DEL AREA BASICA 

ESTRATO 

MATERIAS 
5° AÑO 

F.o F.e 
TOTAL 

Métodos matemáticos de 
la física 1 

Física 111 

Química técnica 

Principios Generales 
de Economía -

Introducción a la In­
geniería 

TOTAL 

F.o F.e 

1 O 1 6 • 9 

1 6 1 5 • 7 

1 O 8.2 

7 6.7 

1 1 6.5 

54 54 

F.o F.e 

49 44.5 24 21 .6 83 

36 41 .3 25 2 O . 1 77 

24 21 .4 6 1 O . 4 40 

1 8 1 7 . 7 8 8.6 33 

1 5 1 7 . 2 6 8.3 32 

142 142. 1 69 69 265 
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El resultado arroja: 

X2 = 12.10 <X~.95 = 15.51 8. g. 1 

Indicando la aceptación de la sub-hipótesis nula; -

basado en los si gu i e·ntes argumentos: 

1. Solamente 3 de todos los estudiantes de la Universidad 

de El Salvador? manifestaron que todas las materias 

del área básica contribuyen en la formación. 

2. El 65 % de 105 estudiantes coincidieron que las matertas 

presentadas en la tabla N° 4.3 no tienen la fundamen-

tación adecuada .para ser úti ·les dentro de la Ingenie--

ría Civil; y . el 57 % de ellos coincidieron que Métodos 

Matemáticos de la Física I y Física 111 en forma partl 

cular? son innecesaria~. 

3. 34 Ingenieros de los 89 encuestados coincidieron que -

Física 111 es improcedente como asignatura básica y --

que no contribuye en forma alguna en la formación aca-

démica del Ingeniero Civi 1. 

B. Segunda Sub-hipótesis. 

H (B): 
o 

No todas las asignaturas de las ciencias de la In 

geniería son consideradas necesarias para la for-

mación profesional por los estudiantes de la es--

cuela de Ingeniería Clvi l. 
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H 1 ( B) : T o d a s 1 a s a s i 9 n a tu r a s del a s c i en c i a s d e La· 1 n -

genlerTa son consideradas necesarias para la for 

mación profesional por los estudiantes de la es-

cuela de IngenierTa Civil. 

Con el objeto de probar dicha sub-hipótesis se pre-

senta la correspondiente tabla de contingencia referente 

a un grado de asignaturas detectadas no necesarias para 

la formación en la carrera de la IngenierTa Civil. 

TABLA N° 4.4 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS CON RESPECTO A 

ASIGNATURAS DE LAS CIENCIAS DE LA INGENIERIA 

ESTRATO 3
er AÑO 4° AÑO 5° AÑO 

MATERIAS F.o F.e F.o F..e F.o F.e 

Dibujo y geome-
trTa descript.l 
va 1 y II 

Mecánica de los 
sólidos II 6 1 0.5 1 7 13. 3 8 7.2 

IngenierTa Eco-
nómica y Prin-
cipios · de Com-
putación. 1 3 8.5 7 1 O . 7 5 5.8 

TOTAL 1 9 19. O 24 24.0 1 3 13. O 

Al calcular el chi cuadrado se obtiene que: 

X2 = 5.99 <X~.95 = 6.87 2 g. 1 

TOTAL 

31 

25 

56 

Por lo que se acepta la sub-hipótesis nula ya que el valor 

estadTstico de prueba cae dentro del área de aceptación. 



213 

Apoyando esta elección se tiene: 

1. El 40% de los estudiantes encuestados en su mayoría de 

4° y 5° año, enumeran a: 

- Dibujo y Geometría Descriptiva I y II 

- Mecánica de los Sól idos 11 

- Ingeniería Económica y, 

- Principios de Computación. 

Como asignaturas que no colaboran con la formación del 

Ingeniero Civi l. 

2. Se argumentó que dichas asignaturas eran demasiado teó 

ricos y mal orientadas hacia las necesidades del Inge-

niero Civil en su profesión. 

C. Tercera Sub-hipótesis. 

H CC): Todas las asignaturas del área de las ciencias de o 

la Ingeniería son bien atend~das por los docentes 

de la escuela de I~geniería Civil. 

La mayoría de las asignaturas del área de las cien 

cias de la Ingeniería son bien atendidos por los 

docentes de la escuela de Ingeniería Civil. 

La tabla N° 4.5 recoge los resultados para el cálculo 

correspondeinte del chi-cuadrado con el fin de aceptar ·0 -

rechazar la tercera sub-hipótesis propuesta. 
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TABLA N° 4.5 

FRECUENCIA OBSERVADAS Y ESPERADAS EN ASIGNATURAS DEL AREA 

DE CIENCIA DE LA INGENIERIA 

ESTRATO 
4° AÑO 5° AÑO 

MATERIAS 

3
er 

AÑO 
F.o F.e F.o F.e F.o F.e 

Mecánica de los só 
1 idos 1, II Y III 
Y Mecánica de los 
flúidos. 19 

Dibujo y Geometría 
Descriptiva I y II 6 

Principios de compu 
tación e Ingeniería 
Económica. 6 

TOTAL 31 

13.0 22 23. 5 

8. 7 2 O 1 5. 5 5 

9.3 1 3 16.5 14 

31.0 55 55. 24 

El cálculo del chi-cuadrado muestra: 

2 > 2 X = 16.55 XO. 95 = 9.49 4 g.l 

10. O 

6.7 

7.2 

23.9 

TOTAL 

46 

31 

33 

1 1 O 

. Como e l valor estadístico de prueba se encuentra en 

la región de rechazo, el estudio indica que se acepta la 

sub-hipótesis alternativa Hl(C); confirmando este que sí 

existen asignaturas mal atendidas por los docentes en el 

área de la ciencia de la Ingeniería. Esta decisión se --

apoya bajo los siguientes argumentos: 

1. Los estudiantes en un 80% manifestaron que: 
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- Mecánica de los sólidos 1, 11 Y 111 

- Dibujo y Geometría Descriptiva 1 y 11 

- Principios de Computación, e 

- Ingeniería Económica 

Son asignaturas mal atendidas por los docentes de las 

escuelas de Ingeniería Civil e Industrial. 

2. Solamente 8 estudiantes afirmaron Que todas las <asi.9.-

naturas de ésta área son bien atendidas. 

D. Cuarta Sub-hipótesis. 

H (D): 
o Muchas asignaturas del afea de formación profesio 

nal y orientada son mal atendidas por los docen--

tes responsables en la Escuela de Ingen~ería G~-- -

vil. 

Pocas asignaturas del área de formación profesio-

nal y orientada son mal atendidas por los docentes 

responsables en la escuela de Ingeniería Civil. 

En la tabla N° 4.6 aparecen los resultados utiliza--

dos para el cálculo del chi cuadrado correspondiente. 

Al real izar el cálculo antes mencionado, se obtiene: 

X2 = 12.54 < X~.95 = 14.07 7 • g 1 

Esto impl ica la aceptación de la sub-hipótesis nula 
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H (D) 7 i nd i cando que hay muchas as i gnaturas en éstas 
o 

áreas mal atendidas. 

TABLA N° 4.6 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS EN EL AREA PROFESIONAL 

Y ORIENTADA 

ESTRATO 

MATERIAS F.o F.e 

Abastecimiento de -
Aguas y alcantari-
1 1 ado. 

Geología Apl icada 

Planeamiento y Admón. 
de Obras 1 

Ingeniería de Carre-

31 

29 

43 

teras 25 

Mecánica de los suelos 23 

Ing. Sanitaria e Hidráu 
1 i ca 24 

Ing. de Materiales y -
Comporto Estruct. 32 

Topografía 1 Y II 9 

TOTAL 216 

36.2 

26.2 

36.9 

23.5 

22. 1 

3 1 • 5 

3 O • 2 

9.4 

21 6. O 

5° AÑO 
F.o F.e 

23 1 7.8 

1 O 1 2 • 8 

1 2 1 .8 • 1 

1 O 1-1 • 5 

1 O 10.9 

23 1 5 • 5 

1 3 14.8 

5 4.6 

106 106.0 

TOTAL 

54 

39 

55 

35 

33 

47 

45 

14 

322 

Como refuerzo a la aceptación de la sub-hipótesis ante-

rior se tiene: 

1. Los estudiantes de 3er año mencionaron por 10 menos -

una de las siguientes asignaturas como mal atendidas: 
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- Geología Apl icada 

- Mecánica de l os Suelos 

- Ingeniería de los materiales 

- Topografía I y II 

2. Aunque no aparecen tabulados los resultados~ los alum­

nos de 5 ° año manifestaron que de todas las electivas 

presentadas en la encuesta~ por lo menos una de ellas 

es mal atendida; obteniendo las mayores frecuencias : 

- Diseño de plantas de bombeo 

- Puentes 

- Concreto Pre-esforzado 

3. Vale mencionar que: 

- Planeamiento y Administración de Obras 1, 11 Y 111. 

- Diseño Estructural; y 

Formulación y Evaluación de Proyectos~ fueron mencio 

nadas como asignaturas con poca atención del docente. 

VALIDACION DE HIPOTESIS II 

En vista de que 3 de las cuatro sub-hipótesis han teni­

do un resultado de aceptación de la alternativa NULA~ se op­

tó por aceptar la similar del sistema total de hipótesis. 

La decisión de aceptar la hipótesis nula con una confian 
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za del 95 % se respalda mediante los siguientes argumentos: 

1. Existieron frecuencias altas en las diferentes áreas que 

conforman el plan de estudios de Ingeniería Civil~ que -

ponen de manifiesto el conocimiento real del estudiante 

en su deficiente preparación académica. 

2. Que hay asignaturas señaladas específicamente como caren 

tes de objetividad y que no responden a las necesidades~ 

intereses y problemas de los estudiantes en su formación 

académica~ tales como: 

-
- Métodos Matemáticos de la Física I 

- Física 111; y 

- Mecánica de los Sól idos II 

3. Que la general idad de materias son poco prácticas y obje 

tivas por 10 que n o se apegan a las necesidades del país~ 

necesitándose con urgencia la actual ización del currículo 

de la carrera de Ingeniería Civil. 

4.3 ANALISIS DEL DOMINIO PSICOMOTRIZ. 

A travAs de la tabla N° 4. '7 en la cual se han incluido 

a los estudiantes de la Universidad Centroamericana José Si-

meón Cañas (UCA) y la Universidad Albert Einstein (UAE)~ se 

ha detectado 10 concerniente a habil idades y destrezas que el 

Ingeniero Civil posee. 
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Con el fín de aceptar o rechazar la tercera hipótesis -

del sistema, se plantearAn 2 sub-hipótesls- para vatorarva~~ ~ '. 

bIes inmersas que han influido en la clasificación de los as 

pectos relacionados a las habil idades y destrezas. 

A. Primera Sub-hipótesis. 

H CA): 
o 

No hay diferencias significativas al nivel del 5 % 

entre las F.o y F.e sobre los factores: Centro -

de estudios, lugar y tipo de trabajo en los estra 

tos consultados con respecto a su ingerencia en -

las habil idades y destrezas del lng~niero - CiviT ~ , 

Hay diferencias significativas al nivel del 5 % en 

tre las F.o y F.e sobre los factores: Centro de 

estudios, lugar y tipo de trabajo en los estratos 

consultados con respecto a su ingerencia en las -

habil idades y destrezas del Ingeniero CIvil. 

Para probar la sub-hipótesis nuevamente se ha util i-

zado el estadístico del chi cuadrado, cuyo procedimiento 

de cAlculo se ha presentado anteriormente. S~ tiene una ma 

triz de 9 x 4, 10 cual impl ica que hay 24 grados de l ibe~ 

tad para la lectura del chi cuadrado en tablas del anexo 



220 

TABLA N° 4.7 

- FRECUENC lAS OBTEN I D-AS y ESPERADAS "RELAC I ONADAS.; CON EL AREA 

PSICOMOTRIZ ( HABILIDADES Y DESTREZAS) 

ESTRATOS 

HABILIDADES 
ESTUD. 

" U • E .:5.' 
F.o F.e 

Capacidad empres~ 
rial en función 
soc i al. 

Liderazgo 

Capacidad de plan~ 
ficar y proyectaL 
se. 

Creatividad y cap~ 
cidad para diseñar 

17 

16 

21 

y tomar decisiones 41 

Capac i dad para re­
conocer y estable 
cer prioridades. 23 

Conoc i miento de ma 
quinaria y habil i 
dad para el mane-
jo de equ i po. 34 

Recolectar~ eva-­
luar~ interpretar 
y procesar infor-
mación. 25 

Capac i dad de iden­
tificar~ discutir~ 
buscar y defender 
soluc a problemas 18 

17.2 

16.3 

25.8 

35.5 

26.2 

29.2 

25. 4 

17 .0 

Habilidad para op­
timizar recursos 
materiales y huma 
nos. 20 22.2 

TOTAL 215 214.8 

ESTUD. 
" I .' T • e . A 
F.o- F. e 

5.8 15 

8 5.6 10 

11 8.8 20 

10 12.1 23 

10 8.9 19 " 

11 9.9 12 

8 8.6 18 

8 5.8 8 

7 7.5 17 

73 73. O 142 

ES TUD. TOTAL 
13Ct\-U P\ E 2 
F.o " F.e 

11.4 7 4.3 39 

10.8" 3 " 4.1 " 37 

17.0 6 6.5 58 

23.4 6 8.9 80 

17.3 7 6.6 59 

19.3 9 7.3 66 

16.8 6 6.4 57 

11.2 4 4.2 38 

14.6 6 5.6 50 

141.8 54 53.9 484 
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2 
Este valor resultó X

O
.

95 
= 36.4 (24 g.l) 

2 
Al comparar este valor con el X calculado se puede obser 

var que: 

X
2 

cal = 21.65 Y X~.9~ = 36.4 

Por 10 tanto se concluye que: 

Como X2 
cal 

Se acepta :.!. 

= 21.65 < X~.95 = 36.4 

H (A). 
o . 

Este resultado se puede anal izar en el sentido de --

af i rmar, en primer lugar que no existen diferencias marca 

das o s l gnificativas, al nivel del 5 % entre las frecuen--

cias observadas y esperadas; y en segundo lugar observar 

que la variación entre las proporciones muestrales se pu~ 

de deber al azar, ya que el valor estadístico de prueba -

(21.65) cae dentro de la región de aceptación de la curva 

de distribución chi cuadrado. 

La aceptación de esta hipótesis se basa en los resul 

tados siguientes: 

1. El ordenamiento de las habi1 idades ha sido en función 

de la vivencia en el campo de trabajo de la Ingeniería 

C i vil ya q '~_e como se dijo anter i ormente más de 1 a mi tad 

de los encuestados trabaja en el campo de la Ingeniería 
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e i v i 1. 

2. El tipo de preparación académica util izada por el gru 

po de encuestados que trabajan J fueron los conocimien 

tos universitarios, tecnológicas u otros J de tal for-

ma que la selección y ordenación efectuada tiene leves 

variaciones así como las frecuencias asignadas. 

3. En este caso las F.o y F.e tienen mínimas diferencias 

al nivel del 5%J ya que a pesar de que el tecnológico 

tiene poca representatividad, este tiene una orienta-

ción más objetiva hacia las habil idades y _destrezas -

que se deben poseer en el campo de trabajo. 

Anal izada la selección de la hipótesis nula H (A), -o 

se presenta a continuación la segunda sub-hipótesis a eva 

luar: 

H (8): 
o Existe un bajo grado de correlación entre los in-

genieros y los estudiantes de la Universidad de El 

Salvador J al establecer prioridad en las habil ida 

des y , destrezas que se poseen. 

No existe un bajo grado de correlación entre los -

Ingenieros y los estudiantes de la Univer~idad de 

El Sa1vador J al establecer prioridad en lBS haD'i I i 

dad.es - y_ oest r ,ezas que se po~een. 

-------------- -- -----TECA CENTH AL 
" DE EL SALVADDR \1 

~~-----------------
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A continuación se presentan los resultados obtenidos 

para el cálculo del coeficiente de correlación r. 

TABLA N° 4.8 

CALCULO DEL COEFICIENTE DE CORRElACION 

( HABILIDADES Y DESTREZAS ) 

ITEMS EST. UES INGENIEROS XY X2 y2 
X Y 

a 1 7 1 5 255 289 225 

b 16 1 O 160 256 100 

c 21 20 420 441 400 

d 41 23 943 1681 529 

e 23 1 9 437 529 361 

f 34 1 2 408 1 1 56 144 

9 25 18 450 625 324 

h 1 8 8 144 324 64 

20 1 7 340 400 289 

TOTAL 215 142 3557 5701 2436 

Al calcular el valor del coeficiente de correlación 

r 7 se obtiene: 

r = O. O 5 -~ O. O 

Este resultado impl ica que no hay correlación entre 

las variables estudiantes de la Universidad de El Salvador 7 e 
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Ingeni~ros; lo que conlleva a aceptar la hipótesis nula 

H (B-). 
o 

El comportamiento de este resultado es similar al 

obtenido en las diferentes actitudes observadas. 

Este resultado obedece simplemente a que un alto po~ 

centaje de estudiantes encuestados de la Universidad de -

El Salvador, son dependientes y principalmente a nivel 

del 3
er 

año, priorizando unicamente por el sentimiento -

mismo de buscar dichas aptitudes, pero no hay la práctica 

concreta para su concepción. 

El valor de c = 0.20 (coeficiente de contingencia) -

manifiesta claramente que la asociación entre las varia--

bIes es baja y que hay altas discrepancias, refiriéndose a 

que las respuestas no guardan ninguna depend~ncia entre -

sí. 

VALIDACION DE HIPOTESIS 11 lo 

Las 2 sub-hipótesis planteadas arrojan la aceptación de 

ambas versiones nulas, tal como lo mostraron las estadisti--

cas calculadas, implicando la aceptación también de la ver--

sión NULA H de la tercera hipótesis del SISTEMA. o 

Con un nivel de confianza del 95 %, se presentan los 

planteamientos correspondientes para la aceptación de la hi-

pótesis mencionada~ 
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l~ A, pesar de que el 75% de Ingenieros manifestaron poseer 

las herramientas adecuadas Chabil idades) para trabajar -

profesionalmente, manifestaron lo siguiente: 

a. Que poseen las herramientas, pero falta una enseñanza 

más práctica. 

b. Que poseen las herramientas, pero enfatizaron en que -

la experiencia es necesaria y que se obtiene por medio 

de la práctica, haciendo ver, que la Escuela de Inge-­

nierTa Civil no considera esta parte de la formación, 

con la importancia que amerita. 

2. El resto de los Ingenieros negaron poseer las herramien-­

tas necesarias, argumentando que el plan de estudios no -

se apega a la real idad y hace falta una orientación más -

práctica para la obtención de las habil idades planteadas. 

3. Que los Ingenieros manifestaron que asignaturas tales co­

mo: GeometrTa Descriptiva 1 y 11 

Planeamiento de Administración de Obras 1, II Y 111 

Y otras de vital importancia para la adquisición de las -

aptitudes necesarias para un buen desenvolvimiento en el 

campo se servTan y orientaban en forma deficiente. 

4. Que los estudiantes confirman la falta de una base sól Ida 

en dichas aptitudes debido a deficiencias en asignaturas -

que son tan vitales en la obtención de las habil idades y -
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destrezas mfnimas con que debe graduarse el Ingeniero Ci-

vil. 

4.4 AREA OCUPACIONAL. 

Para tener una concepción mas ampl ia del perfil del In-

geniero Civil, se incluyó en las encuestas las 4 áreas prin-

cipales de desempeAo conocidas: Administra~ión, ejercicio -

profesional directo, investigación y docencia; para definir 

el perffl ocupacional en el campo de la Ingenierfa Civil. 

Para este caso en particular, se ha planteado una sola 

hipótesis a probar ya que se ha considerado que las áreas de 

desempeAo obedeceh a una sola variable: Actividad de traba-

jo. 

La hipótesis planteada es la siguiente: 

H No existe diferencias significativas al nivel del 5 % 
o 

entre las frecuencias observadas y las esperadas so-

bre la variable actividad de trabajo y los estratos 

anal izados en las áreas de desempeAo. 

Hl Existen diferencias significativas al nivel del 5 % en 

tre las frecuencias observadas y las esperadas sobre 

la variable a~tividad de trabajo y los estratos anal i 

zados en las áreas de desempeAo. 
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Aparecen a continuación las 4 tablas de contingencia -

sobre 1as ,- áreas ocupacionales, para el cálculo estadfstico 

del Chi cuadrado y del coeficiente de contingencia correspon 

diente. 

TABLA N° 4.9 , 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS EN EL AREA DEL EJERCICIO 

PROFESIONAL DIRECTO 

ESTRATOS 

ACTIVIDAD 

Topograffa 

Cálculo Estructural 

Lab. de Suelos y Ma 
teria1es 

Terracería 

Evaluación de Daños 

Cálculo Hidráu1 ico 

Construcción de Vi­
viendas 

Manejo y Control de 
Maquinaria y Equ~po 

Ingeniería Sanitaria 

Construcción de Edi­
ficios. 

TOTAL 

EST. UES 
F.o F.e 

32 39 . 1 

30 29.2 

22 21 .5 

29 27.5 

1 9 1 7 • 1 

1 7 19.8 

71 67.7 

22 27.0 

39 31 .9 

20 18.2 

299 299.0 

INGENIE. 
F.o F.e 

UCA- UAE 
F.o F.e 

30 22.9 9 

16 17.1 7 

12 12.6 5 

17 16.1 4 

8 1 O • O 4 

13 11.6 6 

33 39.6 19 

20 15.8 7 

15 18.7 6 

11 10.6 2 

175 175 69 

9 • 1 

6.7 

5. O 

6.4 

3.9 

4.6 

1 5 • 6 

6.2 

7.4 

4.2 

69. O 

TOTAL 

71 

53 

39 

50 

3 1 

36 

123 

49 

58 

33 

543 
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TABLA N° 4. 1.0 

FRECUENCIAS OBSERVADAS Y ESPERADAS EN EL AREA DE LA DOCENCIA 

ESTRATO EST. UES INGENIE. UCA-UAE 

ACTIVIDAD 
F.o F.e F.o F.e F.o F.e 

Docencia Superior 
Universitaria 105 108.3 55 49.2 1 8 20.5 

Docencia Superior 
No Universitaria 73 76 . 1 35 34.6 1 7 14.4 

Administración -
Docente 97 90.7 35 41 . 2 1 7 1 7 . 1 

TOTAL 275 275.1 125 125 52 52 

TABLA N° 4. T.l 

FRECUENCIAS ~OBSERVADAS y ESPERADAS EN EL AREA DE 

ADMINISTRACION 
EST,RATO EST. UES 

ACTIVIDAD F.o F.e 

Consultoría 

Cálculo de CQstos 
y Presupuestos 

Formulación y Eva­
luación de Proyec 
tos. 

Administración de 

1 3 

36 

31 

Obras 33 
Prog ramac i ón de Obras 26 
Programación de 

Computadores 20 

1 6 . 6 

26.7 

32.0 

25.8 
23.7 

34.2 

TOTAL 159 159 

1 NGEN 1 E ... - UCA-UAE 
F.o F.e F.o 

20 15.3 5 

19 24.5 6 

32 29.4 10 

19 23.7 7 
19 21.7 9 

3731.421 

146 146 58 

F.e 

6 • 1 

9.8 

1 ] • 7 

9.4 
8.6 

12.·5 

58 

TOTAL 

178 

125 

149 

452 

TOTAL 

38 

61 

73 

59 
54 

78 

363 
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TABLA N° 4. 1 2 

FRECUENCIAS OBTENIDAS Y ESPERADAS EN EL AREA DE INVESTIGAf:IGN 

ESTRATOS EST. UES INGENIE. UCA-UAE TOTAL 
ACTIVIDADES F.o F.e F.o F.e F.o F.e 

Proyectos Socia 
1 es. 80 77.2 25 32.4 18 1 3.4 123 

Investigación de 
Ciencias de 1 a 
Ingeniería. 78 74.7 31 31 .4 1 O 13. O 1 1 9 

Reglamentos y Nor 
mas 61 67 . 1 36 28.2 1 O 1 1 . 7 107 

TOTAL 219 219 92 92 38 38 349 

La propiedad sumativa de la prueba chi cuadrad0 7 facil i 

ta integrar los resultados parciales de las tablas de contin 

gencia 7 en un solo valor 7 para tener decisión sobre el com--

portamiento de la variable en cuestión. 

La tabla N° 4.13 resume los cálculos real izados para las 

cuatro tablas de contingencia mencionadas. 

TABLA N° 4.13 

RESUMEN DE ESTADISTICAS PARA LAS TABLAS DE CONTINGENCIA 
ESTADISTICO 2 2 

G.L. Xca l XO.95 C 
AREA 

Administración 10 24.74 1 8 . 31 0.26 
Ejercicio Profesional 
Directo 18 13.54 28.90 O. 16 

Docencia 4 3.06 9.47 O • 1 O 
Investigación 4 7.48 9.47 O. 1 5 

TOTAL 36 49.82 66. 15 



230 

La sumatoria chi cuadrado calculado en las tablas de -

contingencia es igual 2 a X = 49.82 y el ch i cuadrado calcu-

lado en las tablas estadísticas al nivel del 5 % y con 36 gr~ 

dos de 1 ibertad es igual a x6.95 = 66.15; por lo tanto se 

acepta la hip6tesis nula, ya que: -- = 

= 66.15 

Se puede observar también los valores obtenidos del coe 

ficiente de contingencia y afirmar que las respuestas no guaL 

dan dependencia entre sí debido a los valores bajos obtenidos. 

Explorando los indicadores que apoyen la decisión sobre 

la hipótesis aceptada, se tiene: 

A. Que el 95 % de los Ingenieros encuestados se encuentran in 

mersos en las 4 áreas de desempeño. Al preguntárseles so 

bre las actividades comunes que desarrollan, se obtuvie--

ron altos porcentajes en el área adminfstrativa y sus di-

ferentes alcances, el área de ejercicio profesional, las 

áreas de suelos y materiales, construcción, estructuras Y 

aguas. 

u. Que la gama de estudiantes en las áreas de desempeño son 

el reflejo de la labor que se desarrolla por uA-- 75 % d~ los . 

ingenieros en la empresa privada y públ ica, lo que da una 

cobertura considerable a las actividades de mayor apl ica-
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ción en nuestro medio. 

Cd Que el 71 % de los estudiantes de la Universidad de El Sal 

vador que trabajan, lo efectuan tanto en el área princl-

pal como secundaria en las 4 áreas de desempeño e inclu-

sive dentro del contexto administrativo. 

Esto también pués, es de peso ya que ' se pone de manifie~ 

to en este estrato las actividades que más frecuencia po 

seen dentro del : ,quehacer y realidad nacional. 

D. La mitad de los encuestados de l~s Universidades Privadas, 

-
laboran dentro de las actividades de la Ingeniería, lo -

cual demuestra que las frecuencias asignadas en las dife 

rentes áreas, son muy representativas en función del ta-

maño del grupo encuestado. 

Por todo lo anterior argumentado, se considera que las 

actividades detectadas dentro de las áreas de desempeño re-

flejan la real idad en nuestro medio con respecto a los servi 

cios profesionales sol icitados. 

A continuación se enl istan las actividades, que las ne 

cesidades del país demandan en las áreas de desempeño de la 

Ingeniería Civil; 

A. ADMINISTRACION. 

x Manejo de Personal y Gerencial 



.. Planificación 

.. Evaluación 

.. Administración Financiera 

Areas Específicas: 

Supervisión de Obras 

Planificación y Administración de Obras 

Costos y Presupuestos 

Administración de sistemas de computo 

Formulación y Evaluación de Proyectos 

B. EJERCICIO PROFESIONAL DIRECTO. 

1. SUELOS y MATERIALES 

- Laboratoristas de suelos y materiales 

- Manejo y control de maquinaria y equipo 

2. CONSTRUCCION. 

- Construcción de viviendas 

- Construcción de edificios 

- Terracería 

- Topografía 

- DIseño y construcción de carreteras 

3. ESTRUCTURAS. 

- Diseño estructural 

- Cálculo estructural y consultoría 
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- Evaluación de daños 

4. AGUAS 

Diseño de acueductos y alcantarillados 

- Ingeniería Sanitaria 

- Cálculo Hidráu1 ico 

C. EDUCACION 

1. Docencia Superior Universitaria 

2. Docencia Superior no Universitaria 

D. INVESTIGACION 

1. Investigación pura 

2. Investigación social. 
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CAPITULO V 

DEFINICION DE PERFILES 
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INTRODUCCION 

El presente capítulo plasma a través de su contenido -

los aspectos concernientes al currículo educativo, sus ele­

mentos y la interrelación entre ellos así como su papel den 

tro de la definición del perfil educacional. 

Se pone de manifiesto seguidamente un enfoque muy supeL 

ficia1 sobre las características del estudiante de nuevo in­

greso definidas a través de instrumentos diseñados por la Fa 

cu1tad de Ingeniería y Arquitectura 

Para final izar como efecto de la val idación de las hipó 

tesis se define el perfil del Ingeniero Civil que actualmen­

te forma la Escuela de Ingeniería Civil de la FIA. 



235 

OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES. 

1. Plantear aspectos educativos y currTculares de la Educa­

ción actual. 

2. Definir los perfiles insumo y producto en la escuela de 

IngenierTa Civil. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

1. Anal izar y evaluar el esquema educativo nacional: 

lario, Básico, Medio y Universitario. 

Parvu 

2. Conocer los elementos que conforman el currTculo educati 

vo. 

3. Establecer las caracterTsticas que conforman el perfil -

del estudiante de nuevo ingreso a la Escuela de Ingenie­

rTa Civil. 

4. Definir el tipo de profesional que la sscuela de Ingeni~ 

rTa está formando actualmente. 
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5.1 CONCEPTUALIZACION PARA LA FUNDAMENTACION DE LA CURRICU 

LA DE LA INGENIERIA CIVIL. 

5.1.1 ASPECTOS GENERALES DE LA CURRICULA. 

Dentro del marco de los estudios curricui ares que se --

llevan a cabo en la Universidad de El Salvador, la Facultad 

de Ingeniería y Arquitectura, a través del presente trabajo 

de graduación real iza la primera parte de un macro proyecto 

que al final dará como resultado los cambios necesarios a -

real izar en la curricu1a del profesional de la Ingeniería C i 

vil. Es de resaltar que el estudio mencionado se fundamenta 

en un enfoque curricular Humanista-personal ista, que consid~ 

ra como eje de la experiencia del aprendizaje al educando; -

por 10 cual habrá que asisitlr10s hasta su autorrea1 ización 

personal por medio del trabajo. 

En este contexto el Catedrático debe jugar su papel, fa 

ci1 itando el proceso de enseñanza-aprendizaje sobre la base 

de que la educación es un proceso de crecimiento en la que -

existe una interacción con el ambiente. Esta conceptual iza-

ción se basa en los principales componentes curriculares: 

"Los actores, educando y educador" ~/. El ambiente -

donde ellos se interrelacionan, debe de cump1 ir con ciertas 

12/ Base Doctrina~ia de la Educa~ión Tecnológica, La teoría 

Curricular de ] Proyecto. Ministerio ~e Educación, p. 1. 
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COI , c ' o nes de segu r i dad y comod i dad, as 1 como de los recu.!:. 

s o s .' . e s a r i o s par a 1 a r e a 1 iza ció n- del a e x pe r i en c i a del 

ap n , i zaje. 

E l curriculo en un sentido general, debe concebir la 

ense ñ ~ n za hacia el educando, como el conjunto de experien-­

cias educativas que este va asimilando a través del proceso 

de aprendizaje por medio de la interacción con el docente, 

con los recursos, con la institución y la comunidad; a tra­

vés de la teorla y la práctica para la adquisición de hábi­

tos, habil idades, conocimientos, destrezas y actitudes que 

lo capacitarán para el desempeño de un trabajo, su contInua 

profesional ización y su autonomla". '!:!./. 

La consecución ~e tales objetivos debe orientarse a tra 

v é s del pe r s o n a 1 i d ó n e o , par a q u e a p 1 i q u e 1 a me t o d o 1 o g í a y -

recursos necesarios que facil iten el aprendizaje del estu--­

diante. 

Los recursos fIsicos, humanos y financieros tienen que 

constituirse en la infraestructura, que a través de una ade­

cuada organización apoye y propicie la formación eficiente -

del educando para el desempeño del trabajo y su enrriqueci-

~/ Op. cit. 
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miento profesional. 

La formación del Ingeniero Civil debe de constituirse 

férreamente bajo las condiciones mencionadas anteriormente 7 

ya que gran parte de la problemática actua1 7 estriba en el 

hecho de que los objetivos en la preparación 7 no son sufi-­

cientemente cubiertos; ya que no se cuenta con la adecuada 

orientación organizativa y el personal docente que sepa cu­

brir 105 objetivos de cada cátedra adecuadamente. 

Al completarse las diferentes partes del estudio de la 

curricula 7 ésta tendrá que aclarar 105 objetivDs y activida 

des escolares 7 plantear las expectativas en cuanto a los cam 

bios eQ la estructuración del plan de estudios de la carrera 

de Ingeniería Civi1 7 definir- 1 ina~m-iehtos adecuados para que 

se cumplan más eficientemente los objetivos de las cátedras 

y otros 7 de donde la eficiente implantación de ellos tendrá 

que promover un mejor desarrollo y enrriquecimiento personal 

en el estudiante 7 de tal forma que pueda conquistar su auto­

nomía 7 afirmar su papel en la comunidad y participar en la -

vida y en el desarrollo de la sociedad. 

El estudiante de Ingeniería Civi1 7 así como de cualquier 

otra carrera 7 debe ser capaz de adaptarse a su trabajo como 

consolidación de su personal idad por medio de sus aptltudes 7 

su interés 7 sus hábitos y habil idades que son requeridos pa­

ra las ofertas de trabaj07 para que de esta forma puedan in-
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corporarse a la población económicamente activa. Esta adap-

tación debe permitirle desarrollar en forma integra] ' sus ' Po- , 

tencial idades para crecer en su profesional ización desde una 

determinada labor productiva. Esto quiere decir que el cu--

rricu]um debe asistir al estudl-ante en la satisfacción' y 1' 0 ~ -' 

gro de sus necesidades e intereses propios y forjar un prof~ 

sional responsable en sus tres grandes roles: 

trabajador y padre de famil ia. 

Ciudadano" --

En el diagnóstico real izado se trató de detectar las ne 

cesidades más significativas en los distintos niveles de pr~ 

paración de la Ingeniería Civil" a través de un cuerpo de -­

pregub~as que tomaron en cuenta los diferentes aspectos que 

inciden en la formación del educando y que definirán el per-

fil del profesional de la Ingeniería Civil. El propósito fué 

identificar las causas de la problemática" que serán la base 

de la toma de decisiones para definir el perfil académico­

profesional del Ingeniero, Civ-iL _- , ' 

Este perfil se constituirá en un conjunto de orienta--­

ciones y disposiciones que en base a la encuesta y anál isis 

real ~zados se definirán como necesarias para ejercer las la­

bores de la profesión" que estén acordes a la realidad actual 

del país. 

11 El perfil se configurará en base a los siguientes pro 

pósitos: Un profesional eficiente" creativo" racional y éti 
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co. Estos elementos? según la teoría curricular permiten -

configurar un verdadero equil ibrio_ formativo del egresado?- -

balanceándole la formación científica-tecnológica con la hu-

mana". Uf 

En términos concretos? la evaluación hecha con las en-

cuestas? han ayudado a recolectar datos? que anal izadas e in 

terpretadas vendrán a proporcionar evidencia y eficiencia al 

curriculum. Recuérdese que la definición de este perfil s6-

10 es una parte en el desarrollo del macroproyecto menciona-

do? que se ha de coordinar? supervisar y evaluar en sus dif~ 

-rentes actividades y ante todo velar por el cumpl imiento de 

la filosofía educativa que orienta al currículo. 

La definición-o del perfil- se enmarcará siemp·re dentro del .:- :-.:-:-::-.:- :-

proyecto político que la Universidad de El Salvador está im-

plementando? donde se prioriza el aspecto histórico que gen~ 

ra la necesidad de llevar a cabo el estudio para darle una -

fundamentación filosófico-académico que 10 consol ideo 

Es necesario sal irse del marco que siempre ha acompañado 

la preparación profesional? o sea que debe trascenderse de 

las exigencias puramente conductuales de los tradicionales -

perfiles profesionales. Para un adecuado autodesarrollo de-

ben tipificarse las habil idades y destrezas del desempeño --
l 

~f Opus. cit. p. N° 10. 
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profesional, de tal forma que . no sean cortas en 10 que se -

refiere a la información cientTficabásica y a · la · fOrmación l -

general; precisando una visión histórica-ideológica para te 

ner un perfil dentro de las responsabi1 idades sociales. 

El interés por enmarcarse a través de la formación pro 

fesiona1 mejorando la curricu1a, en el contexto de la real i-

dad actual salvadoreña; es el hecho de que 1a_ educación es -

una manifestación real y como tal inserta en el espacio y el 

tiempo. La educación se desenvuelve en el tiempo, responde 

a una secuencia, a una dinámica, y por 10 tanto, tiene una -

historia. 

El perfil académico-profesional, trata de destacar la -

intenctón de articular el niveT efe capacit.ación· escolar for-

mal con el correspondiente nivel de exigencias ocupacionales. 

Por 10 tanto el perfil debe reflejar al hombre y al ciudada-

no que se aspira en un momento determinado. Esta posición 

se enmarcará en el hecho de que forjar a la juventud en un -

noble ideal de vida, es tarea irrenunciable de la Universi--

dad. 

En sTntesis, '~or perfil académico se entiende la defin~ 

ción de las áreas de información, formación y sensibilización 

que se pretende con la escolaridad formal. Se tienen que --

llenar entonces, los requisitos que definan las habilidades, 

las destrezas, los rasgos de personal idad, los conocimientos , 
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y las expectativas que cal ifican a un sujeto para recibir -

una c redenc i a 1 académ i ca ~1 ~/ _ 

5.1.2 CONDICIONAMIENTO SOCIO CULTURAL DE LA OFERTA Y LA DE­

MANDA. 

11 La demanda social de la educación por un sistema, es 

una necesidad para acrecentar y cal ificar el sector product~ 

vo de su población, para segurarse por medio del trabajo la - ­

producción de bienes y servicios que satisfagan sus necesida 

des básicas, psicosocia1es, y cu1tura1es ll
• 15l/. El resultado 

de - esta situación es la urgencia de las poblaciones jóvenes ­

(especialmente de bajos recursos), de prepararse académica­

mente para lograr a través de ello el ascenso social yeconó 

- mico - que le garañ t -i ce la satTsfacc-f ón de':- tales necesidad ~ s-~ ~ - ~­

que serán los frutos que obtendrán al adquirir los conoci---

mi en tos y hab i 1 i dades necesa r i as pa ra incorporarse 

tema productivo del país. 

en el sis-

La demanda social de la educación la determinan las ne­

cesidades de la estructura económica, las necesidades de la 

cohesión social y las necesidades del ideal educativo de 

asistir al hombre en la formación de su personal idad. 

3!/ Op. cit. 

3:i/ Op. cit. 

liBase Doctrinaria .•. 

liBase Doctrinaria ... 

p. 1 O 

p. 1 3 
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En la actual idad surge - el grave problema de la crisis 

económica que se vive en el país, pues esto trunca las aspl 

raciones de una gran parte de la población activa estudian­

til, que a nivel superior, por cuestiones económicas, se ve 

_obligada a desistir en sus aspi r; aciones de prepar"ación.-

En los actuales momentos, que en la Universidad de El -

Salvador se hace una revisión de la curricula, particularmen 

te en este caso para definir el perfil del profesional de la 

I ngen i ería Civil, debe hacerse una proyección de la oferta y 

la demanda de los ingenieros existentes en el país para que 

haya una producción de estos que estén de acuerdo a las exi­

gencias de las actividades que generan las diversas áreas -­

económicas de desenvolvimiento de la profesión. 

Hay que tomar en cuenta la influencia de las Universid~ 

des privadas, que a partir de 1978, comenzando con la UCA, se 

sumaron a la Universidad de El Salvador promoviendo cantida­

des relativamente altas de Ingenieros Civiles, que en franca 

competencia por las oportunidades de trabajo se disputan su 

ubicación en el proceso productivo del país. Esto provoca un 

excedente de la oferta de trabajo, que conlleva en los actu~ 

les momentos a la producción de una generación de profesion~ 

les frustrados en sus aspiraciones de desenvolverse en la ca 

rrera. 

Es necesario evaluar - concientemente el número de pro 

t 
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fesionales que el sistema productivo requiere para no tener 

una satura~ión que no beneficia al país? pues posible-

mente se estén descuidando otras áreas en las que hace fal-

ta personal especial izado . Esto quiere decir que dependien 

do de la demanda ge Ingenieros Civiles del sector públ ico y 

privado y del desarrollo tecnológico con que se cuenta, de­

be estimarse la cantidad de profesionales que se requieren. 

La estimación de la oferta y la demanda son aspectos de 

gran importancia que se deberán tomar en cuenta en la rees­

tructuración del currículo del Ingeniero Civil, pues se nece 

sitan estudiar? conocer y anal izar las variables que influ-­

yen en ellos ya que en el país no existen estudios de confia 

bil idad para tales fines. 

En cuanto a la oferta de recursos, esta varía en rela- ­

ción al crecimiento económico del país y la generación de -­

nueva c i enc i a l y tecno 1 og í a aprop i ada . . 

La oferta de recursos profesionales deberá tomar en --­

cuenta tres aspectos fundamentales. 30/: 

A. La Oferta Actual: 

La cual se divide en act i va e inactiva. La oferta -

~/ Op. cit. "Base Doctrinaria 11 p. 32 
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activa incluye a todos los profesionales que buscan em-­

pleo, la oferta inactiva son aquellos profesionales que 

ya no ejercen por estar jubilados o por dedicarse a otras 

labores. 

B. Incrementos Futuros: 

Deberán tomarse en cuenta la cantidad de profeslona 

les que se graduan . en el futuro, tenifindo que- ser - 10 

suficientemente-_objetivos pa r a forma ~ ingenieros capa~-

ces Y no una generación de profesionales mal fundamenta 

dos técnicamente y ausentes de - la labor social que les to 

ca enfrentar en el actual momento histórico de nuestro 

país. 

C. Pérdidas Proyectadas: 

Debe tomarse en cuenta la pérdida de profesionales -

por el decrecimiento económico, reducción de servicios y 

ausencia de tecnología apropiada. 

5.J.3 IMPLEMENTACION TECNOLOGICA Y- SU - RELACICN . CON- LA FUN- -

CION SOCIAL DE LA INGENIERIA CIVIL EN EL SALVADOR. 

Hay diferentes aspectos dentro del ambiente de la Inge­

niería Civil que se vive en nuestro medio, que es necesario 

acotar con cierta insistensla. En este caso se hará referen 

cia a diversas interacciones que se tienen entre la Universi 
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dad de El Salvador, las universidades pr i vadas y la forma en 

que se manifiesta _y funciona la Ingeniería Civil en El Salva 

dor, pues es taréa de todos lograr una adecuada orientación 

en la formación eficiente de los Ingenieros Civiles que ten 

d rán e 1 re to de saca r ade 1 ante las di fe reri-t es - obra s: :"de -desa 

rrollo en la infraestructura de la nación, con la suficiente 

fundamentación técnica, que fusionada con los principios so­

ciales y humanistas que deben - caracte~i~ar al nuevo profesio 

na1 se llegue a obtener una sociedad más justa. 

Inicialmente se harán reflexiones en cuanto al nivel -

tecnológico en que se desenvuelve nuestra ingeniería, sus -

exigencias en el medio, su grado de desarrollo y su imp1emen 

tación, sin olvidar la función social de ésta, por 10 que -

también se expondrán algunas apreciaciones al respecto para 

visual izar la importancia de una formación integral en el -

profesional que el país necesita. 

Si pretendemos real izar los cambios que produzcan 

una mejor tecnología en la enseñanza, comenzando por quienes 

la generan, se tiene que contar eón los recursos y la in--­

fraestructura adecuada, siendo este uno de los mayores obs­

táculos que enfrenta la Universidad de El Salvador. 

Los recursos pueden condicionar una preparación univer­

si t aria donde se cuente con la infraestructura apropiada en 

10 q ue se refiere a locales, laboratorios, equipos, etc.; así 

;; 
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como también contar con docentes capacitados e interesados 

en la formación de buenos profesionales. Esta situación es 

manifiesta J pues en nuestras vivencias como estudiantes de -

la Facultad J y las opiniones e inquietudes externadas y re­

gistradas a través de las encuestas J se evidencia el clamor 

de 105 educandos J ante la necesidad de la implementación de 

laboratorios y equiposJ y de la orientación práctica de las 

cátedras para lograr un acercamiento y familiarización con 

el medio profesional en el transcurso de 105 estudios de la 

carrera. 

Con las apreciaciones anteriormente expuestas se trata 

de plasmar 105 objetivos de 105 cambios para la tecnología -

en la currícu1a J pues estos deben de quedar bien claros y d~ 

ben promover el aprovechamiento de la creatividad de nuestra 

gente J haciendo una adecuada incorporación de la tecnología 

a las exigencias del medio J pues hasta nuestros días se ha -

practicado el vicio de la imitación y la importación de cono 

cimieoLos J sin . atender nuestras propias necesidades y capacl 

dades. 

" La currícu1a moderna tiene que anal izar su planifica­

ción en dos aspectos: 

A. El contenido de 105 planes de estudio J que reflejan el 

conjunto de conocimientos que deben aprenderse; Y 

B. El de las habil idades J destrezas y actitudes que deben de 
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sarrollarse". ~/ 

La currícula moderna exige que se cambie el método -

tradicional de enseñanza en nuestro medio~ ya que el docente 

se ha convertido en un simple transmisor de conocimientos -

que repite las guías de los 1 ibros ciclo a ciclo, sin que en 

muchos casos el alumno tenga una orientación inicial sobre -

la util idad de 10 que está aprendiendo. Este cambio tiene 

que generar un alumno que participe, que piense, y que man--

tenga una relación dinámica con el profesor,. de tal forma que 

se pueda garantizar la adquisición de habil idades y destre--

zas que promuevan su buena fundamentación. 

Se pretende lograr con los planteamientos expuestos, una 

curricula ampl ia, con buena cobertura y con la flexibil idad 

necesaria para asimilar los cambios tecnológicos del momento. 

Se puede mencionar entonces que uno de los graves problemas 

del Alma Mater es su divorcio con la tecnología, pues en 10 

que a la Ingeniería Civil respecta, la Universidad no ha es-

tado dando un apropiado aporte, ni ha incentivado la invest~ 

gación~ pues no hay gente que se capacite y dedique a esa la 

bar. 

-l...!J Primer seminario para definir el perfil del Ingeniero C~ 

vil, la innovación tecnológica como objetivo de la ense-

ñanza de la Ingeniería, ASIA. p. 4 
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Es evidente que una de las situaciones que condicionan 

el comportamiento descrito~ es la falta de recursos~ pues -

actualmente~ la Universidad~ casi a nivel de todas las fa-­

cultades no brinda su adecuado aporte a la sociedad por 10 

que a cada carrera compete; planteándose como otro condicio 

nante~ el hecho de que la universidad ha perdido la escala -

de prioridades para cada uno de los sectores de la enseñan­

za: El estudiante~ los docentes y los administradores. 

Con esto no se quiere hacer crítica de la forma en que 

la Universidad participa en la pOlítica Nacional~ pues sien 

do la cuna de las ideas~ tiene que manifestarse en las di-­

versas situaciones que ameriten su presencia. 

Lo que se quiere plantear es que; dando las prioridades 

antes mencionadas se garantizaría que la Universidad puede -

ofrecer a la sociedad salvadoreña grandes beneficios en 10 -

que respecta a la competencia de cada carrera. 

La Escuela de Ingeniería Civil puede aportar grand e s b~ 

nef"icios a la sociedad manteniendo una contínua participación 

con las comunidades~ haciendo investigación para el aprove-­

chamiento de nuestros recursos en beneficio de las mayorías~ 

investigando para las recomendaciones de saneamiento ambien­

tal y equil ibrio ecológico~ y aportando en la reglamentación 

y diseño sísmico~ entre otros. 
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Actualmente parte de las proyecciones mencionadas~ son 

abordadas a través de los seminarios de graduación~ con 10 

que se ha tratado de lograr un acercamiento y ayuda a las -

comunidades~ util ización y aprovechamiento de los recursos~ 

investigación del uso de materiales no tradicionales para la 

construcción~ etc. de esta forma se ha buscado beneficiar -

al sector de la población más necesitada. 

Las encuestas han sido elocuentes~ por 10 que se debe -

llevar la iniciativa y retomar el sentir estudiantil para -

que se le dé mayor cobertura~ mejor organización y mayor im­

portancia por parte de las autoridades docentes correspon-­

dientes~ a las labores del servicio social, pues la disponi­

bil idad de los educandos para reali.zar éste~ en tareas de 

ayuda a las comunidades es evidente~ ya que el 45 % de los es 

tudiantes de la Esc. de . Ing. Civil . (UES) encuestados~ man~ 

fiestan su sensibil idad social~ mostrando su disposición a -

servir a las grandes mayorías a través de su servicio social. 

Para mantener un nivel de investigación~ aprovechamien­

to y aumento de la tecnología~ además de los recursos~ la Uni 

versidad enfrenta el problema de no tener el apoyo de la em­

presa privada y el gobierno~ que son los sectores en donde se 

mueven los grandes proyectos de la Ingeniería Civil en la vi­

da nacional y de donde podría esperarse un aporte significat~ 

vo en la investigación~ a través de las cuales se podría cola 
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borar con el avance tecnológico y mejorar las condiciones de 

desarrollo del país. 

A la tecnología le puede favorecer una currícula que -

participe en nuestra real idad, pues es bien sabido que la -

nuestra es importada y eminentemente academicista, por 10 que 

es necesario implementar la práctica, para que acompañe a la 

teoría en una forma que mejore 105 beneficios de la enseñan-

za. Esto producirá un profesional confiado en sus habil ida-

des y destrezas y de sus conocimientos adquiridos. La nece-

sidad de esta proyección se evidencia a través de las exigen 

cias hechas por medio de las encuestas, en las que se sol ici 

ta objetivi~ar las cátedras con una buena orientación práct~ 

ca. Esta situación hace manifestar la inconformidad e inse-

guridad del egresado al tener que enfrentarse por primera --

vez al ejercicio de la profesión, pues ha llegado a exigir -

la implementación práctica en la formación general de su pr~ 

paración. 

En los resu 1 tados de 1 a encuesta hecha a los estud i an-

tes del Instituto Tecnológico Centroamericano (ITCA), se re-

gistra un sentimiento distinto, pues debido a que su forma--

ción es práctica, ellos exteriorizan su conformidad y confia~ 

za en la preparación que reciben y manifiestan seguridad ante 

la situación de enfrentarse al campo en su desenvolvimiento 

profesional. 

! 1 ... 1_-, -vE TRAL I 
Il~ I V( 810.0 DE EL 5ALVAoan I 
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En otro nivel, el ingeniero no solo debe manejar situa 

ciones de orden técnico, pues en su competencia están tam-­

bien las funciones de dirigir, administrar, organizar, etc. 

por 10 que es importante también la formación psicológica, 

humana y social en el profesional. De hecho entonces, el 

perfil académico-profesional debe satisfacer realmente las 

exigencias de nuestro medio, pues el Ingeniero además del 

campo técnico ha de desenvolverse también en las áreas de -

investigación, docencia, administración, etc. 

Ya que se han llevado a cabo estudios en El Salvador y 

el extranjero en que se ha visto la necesidad de introducir 

el estudio de las ciencias sociales y humanas en la forma-­

ción de los Ingenieros, pero no'como un simple perfecciona­

miento , y como medio de alcanzar más cultura, si no como paL 

te de la nueva conceptualización de la currícula. 

Para acondicionar el papel social del Ingeniero, supo­

niendo insuficiente el tiempo de estudio de la carrera para 

incluir la cantidad necesaria de materias en el plan de es-

tudios, estos, dentro de sus objetivos específicos tiene 

que llevar cierta dosis de fundamentación humanística en su 

apl icación, al imentando la ética y la conciencia socia l . 

"La Ingeniería es un área cambiante, esto condiciona la 

modal idad de trabajo, ya que ' obl iga a tomar conciencia de -

los pocos conocimientos adquiridos y de la creciente respon 
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sabi1 idad de como ejecutar 105 servicios cal ificados en una 

sociedad que exige eficiencia en el uso de los r~cursos ff-

sicos, humanos, económicos y tecnológicos que ella pone a -

su disposición para lograr un adecuado desarrollo social."~/ 

De los planteamientos se desprende, que los problemas 

de Ingenierfa deben ser solucionados, no sólo desde el pun-

to de vista técnico, sino que también desde el punto de vi~ 

ta económico y sociocultural del país, por lo tanto "debe -

dársele al Ingeniero una formación integral en su personal~ 

dad profesional, humana y social, valorando las necesidades 

del medio y satisfaciéndolas, para que a través de su desen 

volvimiento asimile ciertas obl igaciones hacia sus colegas, 

a la profesión, a la comunidad y a la sociedad en general" 

11/. 

5.2 ASPECTOS DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL. 

5.2.1 DERECHOS Y OBLIGACIONES EDUCATIVAS. 

A nivel general la Constitución PolTtica de 1983 esta-

blece que el derecho a la educación Y la cultura, como tam-

bién su conservación, fomento Y difusión es obl igación pri-

B/ Primer seminario taller para defini r el perfi 1 del Inge­

niero Civil, el contenido social en el curr¡culum d~ In= 
genlerfa, ASIA. p. 3 . 

.ll/ Op. cit. Primer seminario taller: Contenido social. ASIA. 

p. 7. 
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mordial del Estado¡ además según el artículo N° 56 J la edu­

cación básica y parvularia es un derecho y debe recibirse -

para capacitar al individuo a desempeñarse como un ciudada 

no útil. De ahi que para la Constitución J el fin de la Edu 

cación es lograr el desarrollo integral de la personalidad 

en su dimensión espiritual J moral y social. 

Con respecto a la Educación Media J el Estado no es com 

prometido por la Constitución a que se le proporciona a to­

da la población. 

A nivel superior el Decreto N° 138 de la Asamblea Legi~ 

lativa de la Repúbl ica de El Salvador J considera a la Unive~ 

sidad de El Salvador como el elemento educativo que está 

obl igado a servir a la comunidad¡ además J a difundir la en 

señanza superior y la investigación científica J donde tam-­

bién se debe perseguir la elevación espiritual del hombre -

salvadoreño. ~/. 

5.2.2 REFORMAS Y POLITICAS EDUCATIVAS. 

En El Salvador J en estas últimas décadas se han tratado 

de mejorar los esquemas educativos a iniciativa de los Go--­

biernos de turno J quienes implementaron muchas innovaciones 

~/ Ley Orgánica de la Universidad de El Salvador. 1978. 
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teóricas en sus reformas a raíz de la ineficacia del sistema 

educativo que se tenía. 

A continuación se mencionan las últimas dos reformas y 

sus aspectos más relevantes: 

1. En 1960 con el objeto de generar la formación de fuerza 

de trabajo especial izada~ se implementó una reforma 

Educativa que se caracterizó por la formación 

carreras técnicas. 

de las 

2. Para el año de 1968 se presentó otra reforma educativa~ 

que es la que se mantiene hasta el momento. 

Esta última reforma en época del General Fide1 Sanchez 

Hernández~ llevaba como primordial y esencial objetivo la -

modificación de los recursos humano~ como apoyo al desarro­

llo socio-económico de la nación; para eso~ se formó una co 

misión que redefinió el concepto de educación a través de -

cuatro hipótesis. Además se formuló el tipo de Salvadoreño 

que se deseaba y se trató de dar cobertura a la educación de 

adultos. También se formularon leyes y reglamentos en los 

niveles de educación - básica~ media y superior; las cuales 

se implementaron por medio de nuevos programas y sistemas de 

evaluación con el correspondiente perfeccionamiento docente. 

En 1981~ se dividió al pais en regiones educati-

vas al cuidado de un director genera1~ como producto de la -
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regional ización y nuclearización lanzada como estrategía ad 

ministrativa de descentral ización. 

En 1983 se formuló el perfil del Salvadoreño con las -

siguientes características: crítico~ equi1 ibrado~ . autorre~ 

Hz a d o y de mo c r á tic o . 3 5 / . Además se esquematizaron siete 

pOlíticas culturales educativas con el objeto de aspirar a -

conformar la nueva sociedad Salvadoreña a través de las mejo 

ras en el Sistema Educatlvo~ tanto en su cal idad como en su 

eficiencia~ 10 cual se lograría con una mayor oportunidad -

de escolaridad en la educación básica para los niños en edad 

esco1ar~ como también dar a nivel general a los Salvadoreños 

Graduados las herramientas necesarias para impulsar y ser --

buenos receptores de 105 beneficios del desarrollo social- -

, J 

economlco. También se pretendió conformar equipos de traba-

jo para desarrollar funciones curriculares a nivel nacional 

y local. 

5.2.3 NIVELES DE FORMACION EDUCATIVA EN EL SALVADOR. 

A continuación se presenta un análisis resumido de cada 

nivel educativo que se sirve a la población sa1vadoreña~ pa-

ra tener idea de cuales son los resultados que se esperan de 

~/ Elementos del Plan Nacional de Cultura y Educación. 1983 

- 2000 Ministerio de Educación. p. 1. 
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cada una de ellas en la formación del individuo y lo que se 

ha obtenido en la real idad. 

5 • 2 • 3 • 1 EDUCACION PARVULARIA. 

Este nivel le dá mayor import~~cia a la formación de há 

bitos básicos~ en especial a los afectivos y habil idades; 

por lo que se busca desarrollar la armonía y adaptación so-­

cial entre los educandos y de incrementar sus aptitudes per­

ceptivas~ sensomotoras y de lenguaje~ para cimentar las ba-­

ses de ingreso a la educación básica. 

5.2.3.2 EDUCACION BASICA. 

La Educación Básica está constituida por tres ciclos -

donde se imparten contenidos programáticos concéntricos~ con 

el objetivo de inculcar valores cívicos y morales e iniciar 

el desarrollo de aprendizaje. Para propiciar la igualdad de 

oportunidades a toda la población Salvadoreña. 

En general la Educación Básica proporcionará en un 75 % 

la formación académico cultural y en un 25% la formación de 

mano de obra semi-calificada~ tratando de lograr con esto un 

nivel social y cultural que forje la discipl ina de trabajo~ 

de orden~ de estudio y de perseverancia para facil itar su in 

corporación a las exigencias de nuestra Sociedad. 
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5.2.3.3 EDUCACION MEDIA. 

En ésta se continúa la formación básica del educan 

do y lo preparan para un posible ingreso a estudios superio 

res? además forma técnicos cal ificados para integrarlos a un 

campo especial izado de la vida laboral? dinamizando así el -

sector productivo del país. 

La estructura del sistema educativo Salvadoreño a Nivel 

Medio, trata de equil ibrar la formación académico cultural -

con la formación vocacional. 

En la educación media aún con todas las dificultades y 

deficiencias, se ha logrado ofrecer diversas modal idades de 

Bachillerato orientados a distintas áreas del campo de la -

actividad económica, fomentándose con esa diversificación -

las bases hacia un determinado grupo de carreras Universit~ 

rias, según la especial idad escogida. 

Las modal idades de Bachil leraro existentes son: 

- Bachillerato Académico 

- Bachillerato Comercial 

- Bachillerato Industrial 

- Bachillerato Agrícola 

- Bachillerato en Artes 

- Bachillerato en Hostelería y Turismo 
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- Bachillerato Pedagógico 

- Bachillerato en Navegación y Pesca 

- Bachillerato en Salud 

Las modal idades de mayor demanda son: El Académic0 7 Co 

mercial y el Industrial. De manera general izada para todos 

los casos 7 existen dentro de las modal idades de Bachillera­

to; opciones que orientan a determinadas áreas que buscan -

desarrollar habil idades específicas. 

5.2.3.4 EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA. 

Es un nivel educativo orientado en un 80 % a la forma-­

ción vocacional y en un 20% a la formación socio-cultural. 

La orientación de este nivel académico se da solamente hacia 

la educación especial izada de los diferentes sectores produc 

tivos del sistema económico nacional. 

5.2.3.5 EDUCACION UNIVERSITARIA EN LA INGENIERIA CIVIL. 

Es un nivel educativo orientado casi exclusivamente a -

la formación vocaciona1 7 en la que la preparación en el cam­

po social es casi nula. 

Actualmente además de la Universidad de El Salvado~ exis 

ten 32 Universidades privadas que se presentan como mercados 

competitivos en la comercialización de la educación 7 donde -
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sus programas de estudios son casi los mismos y ofrecen --

iguales carreras, sin una clara conciencia del profesional 

a formar en cada una de ellas. 

La carrera de Ingeniería Civil en la Universidad de El 

Salvador, consta de un plan de estudios con 183 Unidades Va 

loratlvas, distribuidas en 46 asignaturas y un trabajo de -

graduación. El Plan de estudios no ha sido modificado des-

de 1978. A co~tinuación se presenta la estructuración del 

plan de estudios en sus 5 áreas de formación académica: 

AREA 

Formación 
Básica 

Formación 
Social 

Ciencias 
Apl icadas 
A la Inge 
niería. 

Formación 
Profesional 

Formación 
Orientada 

UNIDAD 
VALORATIVA 

48 

43 

68 

24 

% 

26 

24 

37 

13 

OBJETIVOS 

Proporciona las bases para 
iniciar el estudio académi 
co de las diferentes disci 
pl ina~ universitarias. 

Formación Social 

Complementa formacion bási­
ca por medio de un enfoque 
apl icado a la Ingeniería. 

Formación básica en las dis 
cipl inas de la Ingeniería 
Civi l. Se estudian los con 
ceptos básicos generales que 
servirán para continuar es­
tudios especial izados en un 
campo específico. 

Formación especial izada en 
las discipl inas de la Inge­
niería Civil, con proyección 
de seguir una maestria en -
el futuro. 
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5.3 PERFIL DE ENTRADA. 

Es necesario meditar un poco en las páginas anteriores, 

en las que se ha hecho un resumen de los diferentes niveles 

educativos y sus objetivos, en el sentido de apreciar las -

buenas proyecciones que cada una presenta y tener claridad 

de los resultados que se están dando en la real idad. 

Veamos las cual idades que la Escuela de Ingeniería Ci­

vil espera del estudiante de nuevo ingreso:36-/ 

Capac i dad de - aná 1 i s i s y sí ntes i s 

Habi1 idad matemática 

Estabi1 idad emocional 

Disposición a trabajar en equipo 

Capacidad de 1 iderazgo 

Creatividad, f1exibi1 idad mental 

Amp1 itud de criterio 

En base a los resultados de las pruebas de diagnóstico 

expuestas en el capitulo 111 y- los comentarios de la sección 

anterior, a manera de un esbozo de perfil académico se pre­

sentan a continuación las características con las que verda 

deramente ingresa el estudiante a las aulas universitarias -

en las tres áreas que conforman un perfil: Cognoscitivo, -

afectivo y psicomotriz. 

~/ Catálogo profesiográflco año 1989 - 1990. Secretaría de 

Asunto s Académicos. Universid a d de El Salvador. 
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Esto, como ya se dijo, es importante, pues da ·la pauta 

en cuanto a ciertos cambios a implementar en la curricula, ya 

que las deficiencias que se plantearon deben ser superadas 

en base a correctivos que necesariamente, en las condicio--

nes educativas actuales, tendrán que -ser asimiladas por la 

Universidad. 

A. Aspectos afectivos: 

Este campo no fué sondeado en las pruebas de diagnó~ 

tlco; pero sólo hace falta tener un tanto de percepción -

ante las masas estudiantiles para aceptar el - hecho de que 

la formación social, moral, ética, etc. al final de la -

educación preuniversitaria, es deficiente. 

Aspectos socioeconómicos y personales fueron detecta 

dos en la encuesta de la unidad de planificación, cuyos -

resu 1 tados s :e resumen en el capitulo 111. 

B. Aspectos Cognoscitivos y Psicomotrices: 

En general, las pruebas de diagnóstico aplicadas por 

la escuela de ingeniería Industrial y el Oepto. de Físi-

ca han tratado de registrar el nivel de conocimientos con 

los que ingresa el Bachiller a las aulas de la Facultad -

de Ihgeniería y Arquitectura, en nuestro caso haciendo --

más énfasis a las pruebas ~ue más competen a la Ingeniería 

C iv i 1. 

/- l.. C'Nff~~L I UN'"ER5' ú.o.a DE EL 5 AL .... ~DO J 
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Se expl icó en el capítulo III en que consistió cada --

una de las pruebas; en las que por ejemploj _ J a . prueba . de com 

prensión espacial trató de medir ciertas habil idades que pa-

ra el Ingeniero Civi 1 son de vital importancia en su desen-

volvimiento profesional. Se explicó en que consistieron --

las pruebas de razonamiento, de cálculo y de razonamiento -

mecánico. De igual forma se procedió con las pruebas de co 

nocimiento apl t ca.das por el Depto. _ de Física. ' 

Los resultados alcanzados por ambas unidades tuvieron -

~n comGn de~ominador: Deficiencia casi a todo nivel. Es 

-
pues, haber obtenido resultados negativos en áreas en las 

que por la misma naturaleza de las Ingenierías, el que sien 

te incl inación por ellas, tiene que ingresar con un nivel mí 

nimo aceptable de conocimientos. 

Se tiene por 10 tanto, un estudiante de nuevo ingreso -

en la Facultad de Ingeniería y Arquitectura con def·¡c.ie.n-te.s. 

bases en las matemáticas, en la química, en la física, bajo 

nivel de razonamientos, etc. y una formación social, huma-

nista y moral baja. 

Es en este contexto que se puede afirmar que: 

Se manifiestan deficiencias debido a que el sistema educa 

tivo no ha alcanzado las metas y objetivos propuestos y -

las pol itlcas no han fortalecido los diversos niveles edu 
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cativos. 

No se alcanza el nivel de enseñanza- aprendizaje propue~ 

to por el nivel medio. 

La promoci,ón orientpda ha contribuido grandemente a ' no - ,-­

alcanzar el nivel de conocimientos esperados. 

5.4 PERFIL DEL INGENIERO CIVIL FORMADO POR LA ESCUELA DE IN 

GENIERIA CIVIL, DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR. 

Indudablemente, la estadística es una herramienta que -

le ha dado mayor seriedad y sol idez a toda la investigación, 

pero pa ra que dicha so 1 i dez sea más amp 1 i a, en va 1 i'da-

ción de las hipótesis se dieron las justificación correspon­

diente que han garantizado en gran medida el acierto de la 

selección efectuada. 

Anteriormente se hLzo menciÓ'l del concepto de perfi 1 acadé 

mico profesional; tratándose y basado en dicha definición, se 

planteará el per.fil del Ingeniero Civil que la Escuela de In 

genierTa Civi) de la Universidad de El Salvador está forman­

do a través del actual plan de estudios; por 10 cual se pre­

sentan a continuación los rasgos del perfil buscado, con fun 

damento en el proceso de -validación de la hipótesis del sis­

tema planteado, con el propósito de valorar los aspectos -­

afectivos, cognoscitivos y psicomotrices que son los elemen-



265 

tos capitales para tal definición. 

5 .4 . 1 ASPECTOS AFECTIVOS. 

Los resultados obtenidos demuestran que el profesional 

carece de formación social en forma o~jetiva, pues no hay -

una atención directa a la parte formativa y solamente se a-­

tiende 10 concerniente a 10 informativo. 

Debido a esa falta de ob j etividad se ha detectado que 

aparte de la baja conci .encia social, el profesional le pre~ 

ta poca importancia _a las relaciones inte~personales en el -

medio en que se relaciona, manifestando como elemento más im 

portante: La responsabil idad. 

En sintesis se tiene a un profesional que: 

1. Considera que las cual idades afectivas del Ingeniero Ci­

vil están o r ientados a una responsabil idad en el trabajo 

que posee conciencia social pero que debido al plan de e~ 

. tudio aplrcado, ésta no se puede identificar con claridad 

con el - medio y sus necesidades. 

2. Que las cual idades éticas y morales para enfrentar los 

problemas no son sól idas ya que durante su preparación no 

se le orienta adecuadamente en todo el proceso formativo. 

También considera que las relacione~ así como el accesar 

sus conocimientos y la adaptabll idad en el trabajo son PQ 
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co transcendentes dentro del cúmulo de cual idades que debe 

poseer. 

5.~.2 ASPECTOS PSICOMOTRICES. 

El actual Ingeniero posee como destreza básica, creatl 

vidad y capacidad para diseñar dentro del campo de trabajo, 

tiene aptitudes de planificador y reconoce prioridades pero 

no posee capacidad empresaria l en función social, 1 id~razgo 

y no reconoce que debe haber capacidad para identificar y -

discutir soluciones a los problemas que se le presentan. 

Considera que no es de capital importancia el conocimien 

to de maquinaría y manejo de equipo y que el proceso de reco 

lección, evaluación y procesamiento de información no · juega ­

un papel importante en las habil idades que se deben de tener. 

5.4.3 ASPECTOS COGNOSCITIVOS. 

Los aspectos acá contemp l ados con los elementos afecti­

vos y psicomotrices, conforman el perfil del Ingeniero que -

se busca definir. 

El área de formación básica no cumple en el Ingeniero -

sus objetivos y así tenemos un Ingeniero con conocimientos -

científicos inap l icables a la real idad, ya . que existen asig­

naturas dentro de esta área contemplados como innecesarios -

indicando que el plan de estudio está desfasado en el tiempo 
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y no responde a las necesidades reales del medio; en sínte­

sis el Ingeniero en ésta irea posee muchos conocimientos sub 

jetivos que lo 1 imitan en su parte formativa. 

El conocimiento adquirido por el área de las ciencias -

de la Ingeniería perfila un Ingeniero muy teoricista sin un 

enfoque real y concreto para que con estas herramientas el 

responda a las necesidades que se le presenten. 

Esta área forma un Ingeniero demasiado académico ya que 

los objetivos y el trabajo docente no orientan a los conteni 

do-s de estas materias, a adqtliri -r un- aprend'izaje a través -de­

la experiencia. 

El caso más patético se presenta cuando se enfoca el 

área de formación profesional y orientada, en la que se bus­

ca una formación básica y especial izada en las discipl inas de 

la Ingeniería Civil. 

La formación que genera esta área en el Ingeniero e6 el 

de un ente informado teoricamente que desconoce de una prep~ 

ración técnica para - tener la capacidad de- a-pl ica-rlasa la-s ·-- · 

necesidades, intereses y problemas del medio en que se desen 

vuelve. Debido a la mala atención del docente en casí la to 

tal idad de las asignaturas, la Escuela lanza un Ingeniero 

ideal izado y con poca capacidad de utilizar las herramientas 

que la formación cognoscitiva le ha proporcionado, así como 
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una mala orientación práctica de estás asignaturas? vuelve -

al Ingeniero actual 1 imitado e inseguro al inicio de su la­

bor profesional en el campo de trabajo. 

En síntesis? el perfil del Ingeniero Civil que produce 

actualmente la Escuela de Ingeniería Civil de la Universidad 

de El Salvador: 

Posee: 

l. Responsabil idad en el trabajo 

2. Conciencia social con bases pobres 

3. Débiles cual idades éticas y morales para enfrentar los -

problemas 

4. Capacidad y creatividad para diseñar en el trabajo 

5. Bases débiles sobre la recolección? evaluación y procesa 

miento de información. 

o. Capacidad de planificación y reconoce prioridades 

7. Bajo conocimiento de maquinaría y equipo de trabajo 

8. Conocimientos de 1~5 materia~ . del á~ea básica de­

masiado subjetivos. 

9. Manejo de asignaturas de las Ciencias de la Ingeniería sin 

objetivos bien orientados para su apl icación práctica 

10. Conocimientos de asignaturas del área profesional y orien 

tada alejados de la real idad del país por tener orienta­

ción muy teórica. 



Carece de: 

l. Una eficiente y productiva formación social 

2. Claridad del concepto de relaciones humanas que tiene 

trascendencia en la parte afectiva 

269 

3. Efectividad para transmitir directamente los conoci--

mientos en la mayoría de ocasiones 

4. Capacidad empresarial en función social 

5. Liderazgo para conducir grupos de trabajo 

6. Alta capacidad para identificar y discutir soluciones a 

los problemas que se enfrenta. 



CAPITULO VI 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
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6.1 CONCLUSIONES 

1. Que los objetivos trazados al inicio de la presente inve~ 

tigación social se han concretizado a través de la reali­

dad detectada en función de los estratos que se consulta-

ron. 

2. Que el plan de estudios vigente no responde a las exigen­

cias que el país y sus necesidades impone debido a que 

existen asignaturas de las diferentes áreas que tienen un 

diseño alejado de 10 que la formación de la Ingeniería Ci 

vil pretende. 

3. Que la mayor demanda del alumno potencial de Educación Me 

dia que busca la carrera de la Ingeniería Civil es el for 

mado en la modalidad de Bachillerato Académico, ubicándo­

se en segundo término los Bachilleratos Comercial e Indus 

trial. 

4. Que las materias del área de formación profesional y orien 

tada en su mayoría son mal atendidas por el docente y que 

ese desinterés volcado hacia el alumno refleja un aprend~ 

zaje deficiente en estas áreas tanviiales dentro de la for 

mación del Ingeniero. 

5. Que las actitudes, habilidades, destrezas y conocimientos 

del Ingeniero Civil hasta hoy formado es incompleto debi­

do a las d ·iferencias del plan de · estudio~ y a través de -
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la teorización de las Cátedras y de la interrelación es-

cuela - alumno en formación. 

6. Que es de trascendental importancia que se -orienten lDs 

recursus di spon i b 1 es con que _ cuenta _ 1 a Escue 1 a de _ .,..-

Ingeniería Civil .. e_nf-re_ntando~ la realidad socio política 
$ - -

y económica del país .. para formar ingenieros que respon-

dan con actitud crítica hacia el reto que la sociedad le 

impone. 

7. Que no hay orientación directa hacia el estudiante sobre 

su compromiso del servicio social estudiantil como un ve-

hículo que colabora en la búsqueda de las soluciones a -

los problemas apremiantes del país. 

8. Que la formación social del ingeniero es débil debido a 

que las asignaturas que cimentan estos aspectos son en -

primer lugar muy pocas y en segundo lugar con un enfoque 

diferente a la real idad que se vive. Es prioritario en-

tonces .. buscar una formación más humana del Ingeniero Ci-

-vil para que se eleve su altura é~ica y moraJ de tal man~ 

ra que al interactuar con el medio se sienta hacedor de 

beneficios sociales. 

9. Que se le de el seguimiento inmediato hacia la búsqueda 

de una nueva currlcula en la Universidad de El Salvador -

para que se tenga a corto plazo una escuela nueva que ten 
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ga un proceso de aprendizaje efectivo. 

10. Que la escuela de Ingeniería Civil se enfrenta a un desa­

fío frente a las exigencias de cambiar su línea de ense­

fianza por aprendizaje a través de J mplementación de labo~ 

ratorios que unifiquen las teorías con la práctica, para 

formar en un mafiana cercano un ingeniero INTEGRAL. 

6.2 RECOMENDACIONES 

l. Se deben controlar y definir claramente los objetivos de 

las cátedras. 

2. Definir la metodología de la ensefianza de cada cátedra de 

tal forma que las distintas materias se~n base y comple--­

mento entre sí, en una forma ordenada. 

3. Lograr congruencia de los planes y programas de estudio, 

con el sistema de producción de bienes y servicios que se 

desarrollan en el país. 

4. El iminar la tradicional metoaología educativa, en la que 

las cátedras son solamente informativas, 10 que produce -

que el educando se 1 imite en su iniciativa y creatividad. 

5. Orientar las cátedras a forjar al profesional que la cu­

rricula define. 
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6. Darle una orientación práctica a las cátedras. 

7. Incluir dentro de la metodología de aprendizaje, las visi 

tas de campo, para proporcionar con esta práctica, una f~ 

mil larización al educando con el medio en que se desenvol 

verá. 

8. Orientar la formación a hechos reales y de aplicación en 

nuestro medio. 

9. Mejorar la cal idad del personal docente, y mantener una -

contínua evaluación en cuanto a su eficiencia. 

10. Definir un perfil para el docente que la currícula exige. 

11. El docente debe ce~irse a los objetivos definidos para -

las cátedras y no adoptar metodologías a su conveniencia. 

12. Orientar e implementar la investigación para crear un de­

sarrollo que responda a los problemas nacionales. 

13. Estructurar adecuadamente el sistema administrativo y aca 

démico de la escuela. 

14. Mejorar los recursos fí.sicos, humanos y financieros, crean 

do una infraestructura adecuada e incentivando al docente 

para su mayor aplicación en las labores que le exigirá la 

nueva curricula. 

15. Hacer seminarios para evaluar los logros ' de las proyeccio 
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nes. 

16. Que la escuela ofrezca niveles de post-grados para los 

i ngenieros que en el ejercicio de su profesión necesiten 

especial izarse. 

17. Mejorar la formación en los aspectos culturales, humanos 

y sociales. 

18. Las funciones administrativas forman parte importante de 

las actividades del ejercicio profesional, por 10 cual -

la o ~ientación no se debe fundamentar solo en el campo -

teorico. 

19. Que en la formación no se 1 imite sólo al objetivo deprepd 

rar un profesional que se acople al sistema productivo- de 
,,-

nuestro medio. El aspecto social tiene también mucha im 

portancia. 

20. Considerar el sentir sobre las asignaturas que el estu-

diante concibe como innecesarias y mal atendidas, con el 

objeto de revisar, entender y apl icar a corto plazo los 

correctivos necesarios. 

21. Que el diseño curricular a realliarse a corto plazo por 

la Escuela de Ingeniería Civil contemple la transición -

del currículo de enseñanza hacia el aprendizaje, el cual 

presenta las características siguientes: 



275 

~_D_E_S_D_E __ ~----------------~'I HACIA 

1 . Rigidez 

2 . Irrelevancia 

3 . Estudio de Experimentos 

parciales 

4. Pasividad 

5 • Teór i co 

6. Central ización de Mate-

rias 

7. Orientación hacia el 

1 i bro 

8. Memorización 

9. Actividades Guiadas 

10. Materiales Preparados 

11. Control del Profesor 

12. Orientación hacia el 

pasado 

13. Uniformidad 

1. Flexibilidad 

2. Relevancia 

3. Estudio de Experimentos 

totales 

4. Actividad 

5. Práctico 

6. Central ización en necesi 

dades. 

7. Orientación hacia las -

necesidades 

8. Apl icación 

9. Experiencias de la Comu 

nidad 

10. Materiales elaborados 

por los estudiantes 

11. Control Cooperativo 

12. Orientación hacia el pr~ 

sente y el futuro 

13. Creatividad 

22. Que a través del proceso de unidad de aprendizaje inte­

grado? 10 cual se logra con el currTculo de aprendizaje, 

se detecta al hacer el anál isis curricular : 

a). Lo que necesita el estudiante. 
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b). Lo que le interesa al estudiante 

c). Lo que desconoce el estudiante 

Para con ello elaborar y diseñar el correspondiente pla-

neamiento · curricular. 

23. Que se real icen los estudios correspondientes para defi-

nir el perfil del educador de la Escuela de Ingeniería 

Civil? cuyas características entre otras son: 

1. Ser agente de cambio. 

2. Que posee formac ión académ·ica que prop i c i e 1 a educa-

c i ón i nteg ra 1 . 

3. Que posea formación básica sól ida para valorar condi 

ciones de la comunidad. 

4. Que tenga aptitu~es y conocimientos para participar 

en el trabajo i nterdisciplinario. 

5. Que posea actitudes y aptitudes de 1 iderazgo. 

6. Capaz de valorar la vida y recursos de la comunidad. 

7. Mantener una actitud investigativa. 

8. Poseer principios éticos para resistir la influencia 

negativa del medio. 

9. Capaz de seleccionar? generar y adecuar recursos. 

10. Ser crítico. 

NUESTRA REFLEXION FINAL ES : 
TIENE LA ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL ESTE TIPO DE EDUCA-

DaR ? 



A N E X O S 

/ 
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ANEXO N° 1 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

ESCUELA DE INGENIERrA CIVIL 

ENCUESTA 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONAL DESDE EL PUNTO­

DE VISTA DE LA INGENIERIA CIVIL" 

USUARIO ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE INGENIERIA CIVIL. 

INDICACIONES : 

A continuación le presentamos un grupo de preguntas re­

lacionadas con sus actividades personales y vocacionales así 

como de sensibi1 idad social. Esperamos que usted responda a 

cada pregunta en forma sensata, para que los resultados que 

obtengamos sean confiables. para contestar deberá uti1 izar 

la hoja de respuestas adjunta. 

De antemano agradeeemos su val iosa colaboración así co­

mo el tiempo dispensado a la presente. 

ENCUESTA PARA EL ESTUDIANTE Y EGRESADO DE INGENIERIA CIVIL 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA. 

1. ¿ S·exo ? 

2. Edad? 

3. Lugar donde cursó el Bachillerato: 

4. Carácter de la Institución en la que cursó el Bachillera 

to: 

a). Públ ica b). Privada 

5. La modal idad del Bachillerato que cursó fué ? 

6. El año en que ingreso a la Universidad fué ? 

7. Si es usted Estudiante, cuales son las· materias que cursa 
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actualmente? 

11. ACTIVIDADES DE TRABAJO. 

8. a). Trabaja Usted? 

SI NO 

b). Cuál es la principal razón por la que usted trabaja? 

1. Necesidad Economica 

2. Adquirir conocimientos 

3. Otros (Especifique): 

c). Si su trabajo se relaciona con la Ingenieria Civil, 

cuál es el área principal y secundaria en que se de 

sempeña ? 

EL SIGUIENTE LITERAL DEBE DE SER CONTESTADO SI RESPONDIO 

EL LITERAL "c" 

d). Dentro de su campo de trabajo, cuales son las activi 

dades más comunes que desarrolla? 

9. Que tipo de preparaéión Académica util iza más en su tra­

bajo ? 

a). Universitaria 

b). Tecnológica 

c). Otra (Especifique) 

10. Dentro del área de Administración en l·a cual trabajan mu 

chos Ingenieros Civiles, que orden daria usted; según su 

mayor frecuencia en nuestro país. Al siguiente 1 istado 

de actividades. (Escriba la letra en el correlativo que 

considere) 

a). Consultorias 

b). Cálculo de costos y presupuestos 

c). Formulación y Evaluación de Proyectos 

d). Administración de obras. 



e). Programación de obras 

f). Programación de computadoras 

g). Otro (Especifique) : 

279 

11. El Ingeniero Civil desempeña labores especificas dentro 

del ejercicio profesional directo, algunas de ellas se 

presentan a continuación. Para usted, el orden de mayor 

desempeño en nuestro país es : (Escriba la letra en el -

correlativo que considere ). 

a). Topografía 

b). Cálculo estructural 

c). Laboratorio de suelo y materiales 

d). Terracería 

e). Evaluación de daños 

f). Cálculos hidrául icos 

g). Construcción de viviendas 

h). Manejo y control de maquinaria y equipo 

i). Ingeniería sanitaria 

j). Construcción de ed~ficios 

k). Otras (Especifique) : 

12. Muchos Ingenieros Civiles trabajan en el área de Educa-

ción. De las ' actividades 1 istadas que se le presentan, 

que orden de frecuencia considera usted, tiene el país. 

(Escriba la letra en el correlativo que considere) 

a). Docencia Superior Universitaria 

b). Docencia Superior no Universitaria 

c). Adminjstracfón Docente 

d). Otros (Especifique) 

13. En el área de investigación, el Ingeniero Civil partici­

pa en cierto tipo de actividades. 

Que orden les daría usted, según la apl icación en nuestro 

país y la real idad que vivimos. (Escriba la letra en el 

correlativo que considere). 



a). Proyectos sociales 

b). Investigación de Ciencias de la Ingenierfa. 

c). Reglamentos y Normas 

d). Otros (Especifique) 

III. CARACTER I ST 1 CAS , FORMAT I VAS. 
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14. Al 1 istado de actitudes (cual idades), que a continuación 

se le presentan, ordenarlas según considere Ud., su im­

portancia en la labor del Ingeniero Civi l. (Escriba la -

letra en el correlativo que considere). 

a). Relaciones humanas 

b). Poseer conciencia social 

c). Responsabil idad 

d). Disponibilidad para difundir yaplitar conocimientos 

e). Respeto en su relación con los demás 

f). Adaptabil idad 

g). Enfrentar los problemas con altura ética y moral 

h). Otras (Especifique) : 

15. Existen habil idades y destrezas que un Ingeniero Civil d~ 

be poseer en su desarrollo profesional; algunas de ellas 

se le presentan a continuación. Ord~narlas según con5id~ 

re usted, su importancia en la labor del Ingeniero. 

a). , Capac'idad empresarial en función social 

b). Li derazgo 

c). Capacidad de planificar y proyectarse 

d). Creatividad y capacidad para diseñar y tomar decisio 

nes. 

e). Capacidad para reconocer y establecer prioridades 

f). Conocimiento de maquinaria y habil idad para el manejo 

de equipo. 

g). Recolectar, evaluar, interpretar y procesar informa­

ción. 
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h). Capacidad de i dentificar, discutir, buscar y defen­

der las soluciones adecuadas a los problemas~ 

i). Habil idad para optimizar recursos materiales y huma 

nos. 

j). Otras (especifique) : 

16. Como estima que debe estar preparado El Ingeniero Civil 

que egresa de la Universidad de El Salvador? 

a). Como Generalista 

b). Como Especial ista 

17. a). Dependiendo de la exigencia del medio, considera us­

ted útil una especial ización post - Universitaria? 

SI NO 

b). Si su respuesta anterior fué afirmativa. En que área? 

b. 1 Const rucc ión 

b.2 Estructuras 

b.3 Aguas 

b.4 Suelos 

IV. SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS 

18. a). De las asignaturas de formación básica en el Plan de 

estudios de Ingeniería Civil, cuales considera usted 

que son innecesarias. 

1 ) • Matemáticas I 

2) . Matemáticas I I 

3). Matemáticas III 

4). Matemáticas IV 

5) . . Métodos Matemáticos de la Física I 

6) . Física 1 

7) . Física II 

8) . Física 111 

9) . . Química Técnica 



10). Estadística 

11). Principios Generales de Economía 

12). Introducción a la Ingeniería 

b). Que sugiere? 
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19. a). Considera usted que la formación Social _ y Cultural 

que adquiere a través de las materias humanísticas 

(Legislación Profesional, Psicología, Filosofía). es 

suficiente? 

b). Si su respuesta es - negativa. 

manísticas sugiere? 

Que otras materias hu-

20. a). A continuación aparece el listado de las materias de 

las Ciencias de la Ingeniería. Cuáles considera us-

ted que no colaboran en su formación como Ingeniero 

C i vil ? 

1 ) • Só 1 idos 1 

2 ) . Só 1 idos 1 1 

3) . Só 1 idos 111 

4). Mecánica de los fluidos 

5) . Ingeniería ,Económi ca 

6) • Principios de Computación 

7). Dibujo I y Dibujo I I 

b). Cuales considera que no son bien atendidas? 

21. a). Señale por lo menos 5 asignaturas del área de forma­

ción profejfonal y orientada, qué, de acuerdo a su -

vivencia necesitan mayor atención. 

ro). 

1 ) • Geología 

2). Topografía 1 y Topografra 1 1 

3 ) . Ingeniería de Materiales 

4). Ingeniería de carreteras 

(Escriba el núme 



5). 

6) . 

7) • 

8). 

9). 

1 O) • 

1 1 ) • 

12) . 

1 3) . 

1 4) • 

1 5) • 

1 6) . 

1 7) • 

18) . 

19) • 

20). 

21). 

22). 

23). 

HIdráu1 ica 

Hidrología 

Mecánica de suelos 

Mecánica estructural 

Comportamiento estructural 

Diseño estructural 

Abastecimiento de aguas y alcantarillados 

P1aneamiento 1 

P1aneamiento 11 

P1aneamiento 111 

Formulación y Eva1. de Proyectos 

Ingeniería sanitaria 

Cimentaciones 

Obras hidráu1 icas 

Estructuras de concreto 

Diseño de plantas de bombeo 

Puentes 

Concreto pre-esforzado 

Estructuras de acero 

b). Que sugiere? 

V. SERVICIO Y FORMACION SOCIAL. 
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22. Enumere el orden de importancia que para usted tiene el 

cumplimiento del servicio social. 

a). Como requisito que debe cump1 irse 

b). Dar un servicio a la sociedad 

c). Como forma de poner en práctica los conocimientos ad 

quiridos. 

d). Otros (Especifique) 

23. En que áreas considera realizar su servicio social: 

1). Ayudantía Docente 
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2). Proyecto técnico 

3). Servicio a la comunidad 

24. Considera usted que es responsabil ¡dad de la Facultad -

proporcionar a los estudiantes 7 bases para una forma--­

ción social y poI itica mfnima? 

a). SI 

b). NO 

25. Existe una concepción clara del papel social que juegan 

la Facultad y la Universidad de El Salvador 7 entre los 

estudiantes que cursan con usted la carrera? 

a). SI 

b). NO 



UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL 

ENCUESTA 
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ANEXO N° 2 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONAL DESDE EL PUNTO 

DE VISTA DE LA INGEN'IERIA CIVIL" 

USUARIOS: ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE INGENIERIA CIVIL. 

INDICACIONES GENERALES: 

Esta hoja de respuesta lleva el mismo orden correlativo 

del documento de la encuesta supl icamos ceñirse a 10 sol ici­

tado en cada numeral; en caso de no indicarse otra cosa debe 

rá marcar con una "x" en el guión correspondiente. 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA-. -

1 . Mascul ino . . 
2. 1 O 20 años 

20 30 años 

3. Municipio 

4. a). 

5. Académico 

Comerc i al 

6. 
, 

Antes de - 1975 

1975 - 1980 

7 . a). 

b). 

c). 

Femenino 

30 40 años 

40 50 años 

Departamento : 

b). 

Industr·ial 

Otro 

1980-1985 

Después de 1985 

d). 

e). 
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Il. ACTIVIDADES DE TRABAJO. 
8 . 
a). SI NO 

b). 1 ) 2) . 

3) . 

c). Principal 

Secundaria 

____ d). 1 ) . 3). 

2). 4). 

9 . a). b). 

c). 

1 O . 1 ) . 5). 

2) . 6) . 

3) • 7) . 

4). 

11 • 1 ) . 7 ) . 

2) . 8) . 

_3) • l' 9). 

4). 10) • 

5) . 11 ) • 

6) . 

12 . 1 ) . 3). 

2) . 4). 

III.CARACTERISTICAS FORMATIVAS. 

14. 1 ) . 5) . 

2) . 6) . 

3). 7) . . 

4). 8). 

15 . 1 ) . 6) . 

2 ) . 7). 

3) . 8). 

4). 9). 

5) . 10 ) . 



IV. 

V. 

1 ó. a). 

17. a). 

b). 

SOBRE EL 

1 8 . a). 

b). 

1 9 . a). 

b). 

20a. 1). 

2) . 

3). 

SI 

b. 1 

b.2 

PLAN 

SI 

DE ESTUDIOS. 

, 

4). 

5). 

b). 

NO 

b.3 

b.4 

¡ 

NO 

ó) • 

7) • 
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b. ______________________________ ~-----------------------

21. a). , , 
, , 
, , 

b. 

SERVICIO Y FORMACION SOC IAL. 

22. a). e). 

b). d). 

23. 1 ) • 3) . 

2). 

24. SI NO 

25. SI NO 
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SUGERENCIAS 

FECHA 
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ANEXO N° 3 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONAL DESDE EL PUNTO 

DE VISTA DE LA INGENIERIA CIVIL" 

USUARIO: ESTUDIANTES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO CENTROAMERI­

CANO (I.T.C.A.) ESPECIALIDAD INGENIERIA CIVIL. 

INDICACIONES : 

- A continuación le presentamos un grupo de preguntas re­

lacionadas con sus actividades personales y vocacionales así 

como de sensibi1 idad social. Esperamos que usted responda a 

cada pregunta en · forma sensata, para que 105 resultados que 

obtengamos sean confiables. 

Para contestar deberá uti1 izar la Hoja de Respuestas Ad 

junta. 

De ante-mano agradecemos su val iosa colaboración así co 

mo el tiempo dispensando a la presente. 

ENCUESTA PARA EL ESTUDIANTE DE INGENIERIA CIVIL DEL I.T.C.A. 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA. 

1. Sexo? 

2. Edad? 

3. Lugar donde cursó el Bachillerato 

4. Carácter de la I~stitución en la que cursó el Bachillera 

too 

a) . Púb 1 i ca b). Privada 
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5. La modal idad del Bachillerato que cursó fué ? 

6. Recibió en sus estudios de Bachillerat0 7 orientación va 

cacional para elegir su carrera tecnológica? 

SI NO 

7. a). Considera que la formación recibida en Bachillerato 

es suficiente para continuar ~studios- tecnológicos? 

SI 

b). Porqué? 

NO 

8. Para Ud. los estudios tecnológicos deberían tener equiv~ 

lencia con los estudios Universitarios. 

SI NO 

9. a). Continuará estudios Universitarios después de gra-­

duarse del Tecnológico 7 

SI NO 

b). En que Universidad? 

10. a). Considera Ud. que con la formación académica que re­

cibe está 10 suficientemen~e preparado para desenvol 

verse en el campo de trabajo. 

SI NO 

b). Porqué? 

1 1. ACTIVIDADES DE TRABAJO 

11. El técnico que egresa de I ngeniería · C i vil real iz~ labo ~ 

res específicas dentro del campo de trabajo. Algunas de 

ellas se le presentan a continuación. para usted 7 el or 

den de mayor aplicación en nuestro país es. (Escriba la 

letra en el correlativo que considere") 

a). Dibujo Topográfico y Arquitectónico 

b). Supervisión de Obras 

c). Laboratorista de suelos y material ·es 



d). Topografía 

e). Costos y presupuestos 

f). Otra ( Especifique) 

liI. CARACTERISTICAS FORMATIVAS. 
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12. Al l¡stado de A~TITUDES (CuaHda-des)j que a ' cont-inldac"¡ 'ÓR , ,._, 

se le presentan colóqueles un número correlativo, según 

considere usted, su importancia en la labor del Técnico 

en Ingeniería Civil. (Escriba la letra en el guión indi 

cado) . 

a). Relaciones Humanas 

b). Poseer conciencia soc i al 

c). Responsabil idad 

d). Disponibil idad para - difundir y apl icar conocimientos 

e). Respeto en sus relaciones con los demás ' 

f). Adaptabil idad 

g). Enfrentar los problemas con altura, ética y moral 

h). Otras (Espeéifíque) 

13. Existen HABILIDADES Y DESTREZAS que un técnico en I ngenj~ 

ría Civil debe poseer en su desarro l lo profesional. Al­

gunas de ellas se l a presentan a continuación. Ordenar­

las segun considere usted su importancia en la labor del 

técnico (Escriba la letra en el correlativo que conside­

re). 

a). Capacidad Empresarial en función social 

b). Liderazgo 

c). Capacidad de Planificar y Proyectarse 

d). Creatividad y Capacidad para diseñar y tomar decisiQ 

nes. 

e). Capacidad para reconocer y establecer prioridades 

f). Conocimiento de maquinaria y habil ¡dad parael , manejo 

de equipo 
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g). Recolectar 7 evaluar 7 interpretar y procesar informa 

ción. 

h). Capacidad de identificar, discutir, buscar y defen­

der las soluciones adecuadas a los problemas 

i). Habil idad para optimizar recursos materiales y huma 

nos 

j). Otras (Especifique). 

1 V. FORMAC 1 ONSOC 1 AL .: __ 

14. Que asignaturas del siguiente 1 istad0 7 pueden colaborar 

en su formación social y humanfstica. 

a). Piscología Social 

b). Filosofía 

c). Sociología 
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ANEXO N° 4 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONAL DESDE EL PUNTO 

DE VISTA DE LA INGENIERIA CIVIL" 

USUARIOS: ESTUDIANTES DE INGENIERIA CIVIL DEL INSTITUTO TEC 

NOLOGICO CENTROAMERICANO. (I.T.C.A.) 

INDICACIONES GENERALES : 

Esta hoja de respuesta lleva el mismo -orden correlativo 

del documento de la encuesta~ supl icamos ceñirse a lo sol i­

citado en cada numeral. En caso de no indicarse otra cosa -

deberá marcar con una "xII" en el guión correspondiente. 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA 

l. Mascu 1 i no 

2.10 

20 

20 años 

30 años 

3 . Departamento 

4. a). 

5 • Académico 

Comercial 

6. SI 

7 . a). SI 

b). 

Femenino 

30 

40 

b). 

40 años 

50 años 

Industrial 

Otro 

NO 

NO 
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8 . SI NO 

9. a). SI NO 

b). UES UCA 

EINSTEIN POLITECNICA 

OTRA (Especifique) 

10. a). SI NO 

b). 

II. ACTIVIDADES DE TRABAJO. 

1 1 . 1 ) . 3) . 5 ) . 

2). 4). 6) • 

III -. CARACTERISTICAS FORMATIVAS. 

12. 1 ) . 4). 7) • 

2 ) . 5) . 8) . 

3 ) . 6) . 

13. 1 ) . 5). 9) . 

2) • 6). 10) . 

3 ) . 7 ) . 

4). 8). 

14. a). b). c). 

8/0LlOrECACEf' 
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ANEXO N° S . 

ENCUESTA PARA EL PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONAL DESDE EL PUNTO 

DE VISTA DE LA INGENIERIA CIVIL" 

USUARIOS INGENIEROS CIVILES. 

INDICACIONES 

A continuación le presentamos un grupo de preguntas re­

lacionadas con su persona 7 actividad profesiona1 7 actual y -

de sensibil idad social. Esperamos que usted responda a cada 

pregunta en forma sensata 7 para que los resultados que obten 

gamos sean confiables. Para contestar deberá util izar la HO 

JA DE RESPUESTA adjunta. 

De antemano agradecemos su val iosa colaboración así co­

mo el tiempo dispensado a la presente. 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA. 

1. Sexo? 

2. Edad? 

3. Lugar donde cursó el Bachillerato: 

4. Carácter de la Institución en la que cursó el Bachille­

rato: 

a). Públ ica b). Privada 

5. La modal idad del Bachillerato que cursó fué ? 
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6. Año de ingreso a la Universidad? 

7. Año que terminó sus estudios Uni~ersitarios ? 

8. Edad al titularse? 

9. Su plan de estudio fué ? 

10. Universidad donde se graduó? 

11. a). Ha real izado estudios de post-grado Universitarios? 

b). En qué especial idad ? 

b.l). Aguas 

b.2). Estructuras 

b.3). Construcción 

b.4). Suelos 

11. ACTIVIDADES DE TRABAJO PROFESIONAL 

12. a). Trabaja usted en el campo de la Ingeniería Civil? 

SI NO 

b). Si su trabajo se relaciona con la Ingeniería Civil, 

cuál es el área principal y secundaria en que se de 

sempeña ? 

13. Que tipo de preparación Académica util iza más en su tra­

bajo ? 

a). Universitaria 

b). Tecnológica 

c). Otra: Especifique. 

14. Dentro de su campo de trabajo, cuales son las actividades 

más comunes que desarrolla? 

15. En que tipo de empresa real iza su trabajo 

a). Privada 

b). Pública 

c). Propia 

d). Otra (Especifique): 
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16. Dentro del área de ADMINISTRACION en la cual trabajan -

muchos Ingenieros Civiles, que orden daría usted; según 

su mayor ap1 icación en nuestro país, al siguiente 1 ¡sta 

do de actividades. (Escriba la letra en el correlativo 

que considere). 

a). Consultorías 

b). Cálculo de costos y presupuestos 

c). Formulación y evaluación de proyectos 

d). Administración de obras 

e). Programación de Obras 

f). Programación de Computadoras 

g). Otros (Especifique) : 

17. El Ingeniero Civil desempeña labores específicas dentro 

del EJERCICIO PROFESIONAL DIRECTO, algunas de ellas se -

le presentan a continuación. Para usted, el orden de ma 

yor ap1 icación en nuestro país es: (Escriba la letra en 

el correlativo que considere). 

a). Topografía 

b). Cálculo estructural 

c). Laboratorio de suelos y materiales 

d). Te r racería 

e). Evaluación de daños 

f). Cálculos Hidráu1 icos 

g). Construcción de viviendas 

h). Manejo y control de maquinaria y equipo 

i). Ingeniería sanitaria 

j). Construcción de edificios 

k). Otros (Especifique): 

18. Muchos Ingenieros Civiles trabajan en el área de EDUCA­

CION. De las actividades listadas que se le presentan, 

que orden daría Ud. según la real idad que vive el país 
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con todas las Universidades existentes? (Escriba la le 

tra en el correlativo que considere). 

a). Docencia Superior Universitaria 

b). Docencia Superior no Universitaria 

c ) . Administración Docente 

d). Otros (especifique): 

1 9. Enel área de INVESTIGACION , el Ingeniero Civil participa 

en cierto tipo de actividades. Que orden cree Ud., tie­

ne el siguiente 1 istado según 10 que se real iza en el -­

país? (Escriba la letra en el correlativo que conside­

re). 

a). Proyectos sociales 

b). Investigación de Ciencias de la Ingeniería _ 

c). Reglamentos y Normas 

d). Otros (especifique): 

TII . CARACTERISTICAS FORMATIVAS. 

20. Al 1 istado de APTITUDES (Cual idades), que a continuación 

se le presentan ordenarlas, según considere usted~ su im 

portancia en la labor del Ingeniero Civil. (Escriba la 

letra en el correlativo que considere). 

a). Relaciones Humanas 

b). Poseer conciencia social 

c). Responsabil idad 

d). Disponibil idad para difundir y apl icar conocimientos 

e). Respeto en su relación con los demás 

f). Adaptabil idad 

g). Enfrentar los problemas con altura ética y moral 

h). Otras (Especifique): 

21. Existen HABILIDADES Y DESTREZAS que un Ingeniero Civil -

debe poseer en su desarrollo profesional; algunas de ellas 
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se le presentan a continuación. Ordenarlas según consi 

dere u~ted, su importancia en la labor del Ingeniero 

(Escriba la letra en el correlativo que considere) 

a). Capacidad Empresarial en función social 

b). Liderazgo 

c). Capacidad de Planificar y Proyectarse 

d). Creatividad y Capacidad para diseñar y tomar decisio 

nes 

e). Capacidad para reconocer y establecer prioridades 

f). Conocimiento de maquinaria y habil idad para el mane 

jo de equipo. 

g). Recolectar, evaluar, interpretar y procesar informa 

ción. 

h). Capacidad de identificar, discutir, buscar y defen­

der las soluciones adecuadas a los problemas. 

i). Habil idad para optimizar recursos materiales y huma 

nos 

j). Otras (Especifique): 

22. Cómo estima que debe estar preparado el Ingeniero Civil 

que egresa de la Universidad de El Salvador? 

a). Como General ista b). Como Especialista 

23. a). Dependiendo de las exigencias del medio, considera -

usted útil una especial ización post-Universitaria? 

b). Si su respuesta anterior fué afirmativa. En que área 

b.l Construcción 

b.2 Estructuras 

b.3 Aguas 

b.4 Suelos 

24. Si contestó afirmativamente a la pregunta anterior, en -

función de que respondió? 
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a). Por los beneficios económicos que puede obtener 

b). Por el aporte que puede dar a la Sociedad Salvador~ 

ña 

c). Otros (Especifique): 

IV. SOBRE EL PLAN DE ESTUDIOS. 

25. a). Cree usted, que el plan de estudios con que se formó 

le proporcionó las herramientas adecuadas para su labor 

profesional? (Sólo para graduados de 1970 en adelante) 

SI 

b). Porqué? 

NO 

26. a). Considera usted, que la formación social, cultural -

y humanista que adquirió fué adecuada? 

SI 

b). Porqué? 

NO 

27. a). Considera usted, que el Ingeniero Civil ~ formado ha,2. 

ta ahora bajo los diferentes planes de estudios, e~ 

caja con la real idad y necesidad del país? (Sólo -

para graduados antes de 1970) 

S 1 NO 

b). Porqué? 

28. Cuáles materias de la carrera de Ingeniería Civil a su -

juicio no colaboraron en su formación profesional? 

29. a). Conside~a que el tiempo de duración de la carrera -

para su formación profesional fué suficiente? 

SI NO 

b). Porque? 
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v. FORMACION SOCIAL 

30. El conocimiento que tiene usted, de la problemática po­

lítica, social y económica que vive el país, como Inge­

niero Civil; le genera más conciencia Social? 

SI NO 

31. Le proporcionó La Universidad una ubicación del papel -

que usted juega en la construcción de una Sociedad más 

justa y humana de nuestro país? 

SI NO 

32. Lo motiva a trabajar en problemas de interés nacional, 

su formación Universitaria? 

SI NO 



UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL 

HOJA DE RESPUESTA 
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ANEXO N° 6 

"DIAGNOSTICO DE LA REALIDAD EDUCATIVA NACIONALIDAD DESDE EL 

PUNTO DE VISTA DE LA INGENIERIA CIVIL" 

USUARIOS INGENIEROS CIVILES. 

INDICACIONES GENERALES 

Esta hoja de respuesta lleva el mismo orden correlati­

vo del documento de la encuesta supl icamos ceñirse a 10 so­

l icitado en cada numeral; en caso de no indicarse otra cosa 

deberá marcar con una "x" en el guión correspondiente" como 

respuesta a dicha pregunta. 

l. DATOS GENERALES Y FORMACION ACADEMICA 

1 • Mascu 1 i no Femenino 

2 . 20 30 años 40 - 50 años 

30 40 años 50 60 años 

3 . Municipio Departamento 

4. a). b). 

5 . Académico Industrial 

Comercial Otro 

6. 50 60 70 80 . . 
60 70 



3 0 3 

7 . 60 70 80 - 88 

70 80 

8. años 

9. 

10. UES: Pol itécnica 

UCA: Albert Einstein 

Otra 

1 1 . a). SI NO 

b). b. 1 ) . b. 3) . 

b. 3) . b.4). 

II. ACTIVIDADES DE TRABAJO PROFESIONAL. 

12. a). SI NO 

b). Principal 

Secundaria: 

1 3 . a). c). 

b). 

14. a). c). 

b). d). 

15. a). c). 

b). d). 

1 6. 1 ) . 3). 5) . 7) • 

2) . 4). 6) . 

17. 1 ) . 3). 5) . 7) . 

2). 4). 6) . 



1 8 • 1 ) • 

2). 

1 9. 1 ) • 

2). 

III. CARACTERISTICAS 

2 O • 1 ) • 

2). 

3). 

4). 

21. 1 ) • 

2) • 

3) . 

4). 

5) . 

22. a). 

23. a). SI 

b). b. 1 ) • 

b.2). 

24. a). 

b). 

IV.SOBRE EL PLAN DE 

25. a). SI 

b). 

26. a). SI 

b). 
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3) . 

4). 

3) . 

4). 

FORMATIVAS. 

5) . 

6). 

7 ) . 

8) • 

6) . 1 1 ) • 

7) . 

8) • 

9) . 

1 O) • 

b). 

b). NO 

b. 3) . 

b.4). 

e). 

ESTUDIOS 

NO 

NO 
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27. a). SI NO -----
_____ b). _________________________ _ 

28. a). c). e). 

b). d). f). 

g). Ot-ras (Especifique) 

29. a). SI NO 

b). 

V. FORMACION SOCIAL. 

3 O • SI NO -----

31. SI NO ____ _ 

32. SI NO ____ _ 

SUGERENCIAS 

FECHA 
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ANEXO N° 7 

PRIMER SEMINARIO TALLER PARA DEFINIR EL PERFIL DEL PROFESIO 

NAL DE LA INGENIERIA CIVIL EN EL SALVADOR 

19 - 26 DE ABRIL DE 1986 

CUESTIONARIO PARA LAS MESAS DE TRABAJO 

1. ¿ Como definiria usted la Profesión de Ingenieria Civil? 

2. ¿ Como logramos formar el Ingeniero Civil según la defi­

nición planteada? 

¿ Considera usted que los Planes de Estudio actuales co~ 

ducen a formar un Ingeniero Civil según la definición 

planteada? 

3. ¿ Cuales son las habi1 idades y destrezas que debe tener 

el Ingeniero Civil para lograr la definición planteada? 

4. ¿ Considera usted que estamos enseRando para formar estu 

diantes creativos en la búsqueda inte .ligente de solu­

ciones ? 

5. ¿ Cree usted que el estudiante de ingenieria toma concien 

cia de los problemas técnicos del país y participa en 

la búsqueda de soluciones? 

6. ¿ Estima que ·para desarrollar las habi1 idades y destrezas 

planteadas son suficientes 5 ~ aRos? 

7. ¿ Como estima que debe estar preparado el Ingeniero Civil: 

a). Como General ista 

b). Como Especial ista 

8. ¿ Considera adecuados los porcentajes asignados a las dis 
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tinta~ áreas de conocimiento planteadas en los Planes 

de Estudio de 1978 de la Univers ·idad de El Salvador? 

(Ver documentos de trabajo). 

10. ¿ Considera usted que los objetivos y contenidos de las 

asignaturas están claramente definidos en los actuales 

planes de estudio? y que el ordenamiento actual es el 

más conveniente? 

11. ¿ Como cree que debe implementarse la apl icación de la -

computación en la Ingeniería Civil? 

12. ¿ Cree usted que deben planificarse e implementarse en -

la Facultad, cursos a nivel intermedio, con opción de 

sal idas laterales? o crear Institutos Tecnológicos en 

número suficientes? 

13. ¿ Considera necesario en nuestro país planificarse e im­

plementarse planes de estudio a niveles de post-grado? 

Si su respuesta es afirmativa~ ¿ En qué área los esti­

ma necesarios y cuáles son las recomendaciones para lo 

grar su implementación? 

1.4. Con que frecuencia estima que deben revisarse los Planes 

de Estudio de Ingeniería Civil? 

15. ¿ Cómo estima puede mejorar la interrelación entre la en 

señanza académica y la práctica profesional? 

16. ¿ En que forma puede establecerse un mecanismo permanen­

te que mejore la interrelación Empresa Privada-Asocia­

ciones Profesionales-Universidades? 

17. ¿ Considera conveniente que la Universidad efectúe traba 

jos profesionales y/o de investigación para el Gobierno 
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y la Empresa Privada ¿ 

18. ¿ Cree usted en la necesidad de un organismo netamente 

que vigile y acredite las diferentes Universidad exis 

tentes en el país 7 y como deberá integrarse? 

19. ¿ Cómo estima que pueda mejorarse la metodología de la 

Enseñanza de la Ingeniería Civil? 

20. ¿ Como puede mejorarse la cal idad de los docentes uni-­

versitarios ? 
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ANEXO N° 8 

FORMULAS ESTADISTICAS 

A. MEDIA ARITMETICA e x ) 

x L F i Xm = N 

Fi = Frecuencias obtenidas 

Xm = Punto medio de la clase 

N = Total de observaciones 

B. DESVIACION ESTANDAR e ~x ) 

«x = VE F,/l 

Xi = Desviación respecto a la media aritmética 

C. TAMAÑO DE LAS MUESTRAS en) 

D. CHI -

n = 

Z = Nivel de confianza con que se desea la muestra 

e = Grado o nivel de precisión con que se requiere 

la muestra. 

CUADRADO e x2 ) 

X
2 I e Fo - fe )2 

= Fe 

Fo = Frecuencias obtenidas 

Fe = Frecuencias esperadas 



E. COEFICIENTE DE CONTINGENCIA ( C ) 

C = \ / -----=-.:X_
2 

_ 

V X
2 

+ N 

F. COEFICIENTE DE CORRELACION DE PEARSON ( r ). 

r = N (:LXY) (LX) (LY) 

X, Y = Variables a estudiar. 
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A. 

B. 
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ANEXO N° 9 

CALCULOS ESTADISTICOS 

Cálculo de edad promedio en Estratos consultados 

CLASES 

1 O - 20 

20 - 30 

30 - 40 

40 - 50 

50 - 60 

60 70 

TOTAL 

x = 

Cálculo de 

8040 
266 

edad 

Fi Xm Fi Xm 

1 2 1 5 180 

163 25 4075 

55 35 1925 

1 8 45 810 

1 2 55 660 

6 65 390 

266 8040 

= 30.2 años 

promedio y desviación estandard en est ra 

to de Estudiantes de 1 a Facultad de Ingeniería y Arquitec 

tura de la Universidad de El Salvador. 

CLASES Fi Xm FiXm Xi X~ F i X~ . I I 

1 O - 20 2 1 5 30 - 1 1 . 1 123.21 246.42 

20 - 30 120 25 3000 - 1 . 1 1 . 2 1 145.20 

30 - 40 1 3 35 455 8.9 79.21 1029.73 
' . 

40 - 50 2 45 90 18.9 357.21 714.42 

TOTAL 1 37 3575 2135.77 



x = 3575 = 26. 1 
137 

V ~ = 2135.77 
137 

( 1 .96 x 3.95 e = 
V137 

años 

= 3.95 

) = 0.66 
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n = 137 estudiantes 
(tamaño de 

la muestra) 

C. Cálculo de edad promedio y desviación estandard en estr~ 

tos de estudiantes del Instituto Tecnológico Centroamer~ 

cano (I.T.C.A.). 

CLASE Fi Xm Fi Xm X· I X? 
I F i X? 

I 

1 O - 20 1 O l5 150 -10 100 10 O O 

20 - 30 20 25 500 O O O 

30 - 40 1 O 35 350 +10 100 100 O 

TOTAL 40 1000 2000 

X 
10 O O - 25 años = -

40 

Úx = ~ . 2000 = 7 . 1 
40 

1 .96 x 7 . 1 
2.2 40 estudiantes e = = n = 

\f4O (tamaño de 1 a 
muestra) 
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D. Cálculo de edad promedio y desviación estandard en estra 

to de los Ingenieros. 

X? 2 
CLASES Fi Xm FiXm X¡ I F¡X¡ 

20 - 30 23 25 575 -- -13.9 193.21 4443.83 

30 - 40 32 35 1 1 2 O - 3.9 1 5 . 2 1 486.72 

40 - 50 16 45 720 6 • 1 3 7 . 2 1 595.36 

50 - 60 1 2 55 660 1 6 . 1 259.·21 3110.52 

60 - 70 6 65 390 26. 1 681.21 4087.26 

TOTAL 89 3465 12723.69 

X = 3465 = 38.9 años 
89 . 

~ 
,. 

(h = 12723.69 = 1 1 . 96 ~ 1 2 89 

1 .96 x 1 2 - 2.49 89 I.ngenieros e = - n = v89 (Tamaño de la 
muestra ) 
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ANEXO N° 10 

CUESTIONARIO GENERAL PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO DE LA 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

DEPTQ_ .. ~ DE FISICA 

UNIDAD 1: MEDICIONES 

FISICA 

1.1 Naturaleza de la Física 

1.2 Proceso de Medición 

1 .2. 1 Med i da Directa 

1.2.2 Medida Indirecta 

1.3 Magnitudes Fundamentales y Derivadas 

1.4 Sistemas de Unidades 

1.5 Error en la medida. Incerteza 

1.5.1 Números Puros 

1.5.2 Causas de Error 

1 .5.3 Errores .S i stemát i cos y Casua 1 es 

1.6 Exactitud y Precisión 

1.7 Formas de expresar una medida 

1. 7 • 1 Indicando solamente el orden de Magnitud 

1.7.2 Limitado el número de cifras significativas 

1.7.3 Dando la Incerteza 

1.8 Formas de determinar la incerteza 

1. 8 • 1 Para medida efectuada una sola vez: 

estimada. 

Incerteza -

1.8.2 Para una medida que se repite: Incerteza calcula 

da estadísticamente. 

1.9 Programación de incerteza en las operaciones de: Suma J 

Resta J Producto J División J Potencia y Raíz. 



UNIDAD 2: GRAFICOS 

2.1 Importancia de los Gráficos 

2.2 Plano Cartesiano 
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2.3 Presentación de Datos Experimentales en una tabla y en 

un gráfico. Interpolación y Extrapolación 

2.4 Proporcionalidad entre dos variables 

2 . 4. 1 Directa. Ecuaciones y Gráfico correspondientes 

2.4.2 Inversa. Ecuaciones y Gráficos correspondientes 

2.5 Gráficos de la Ecuación Y = KX n 

2 • 5 • 1 Pa ra n > 1 

2.5.2 Para O<n < l 

2.5.3 Pa ra n < O 

2.5.4 Uso de Escala~ Logarítmicas. 

2.6 Gráficos de la Ecuación Y = AB x 
Papel logarítmico 

2 • 6 • 1 Uso de papel semi logarítmico 

2.7 Apl icación de gráficos en el anál isis de datos experime~ 

tales. 

UNIDAD 3: VECTORES 

3.1 Magnitudes Escal a res y Vectoriales . . Definiciones~ Simbo 

logía y ejemplos. 

3. 1. 1 Representación gráfica de una magnitud vectorial 

3.2 I gualdad de dos vectores. Vector . l i bre 
, 

3.3 Multipl icación y división de un vector por un escalar 

3.3.1 Cuando el escalar es adimensional 

3.3.2 Cuando el escalar tiene dimensión 

3.3.3 V~ctores unitarios 

3.4 Suma y Resta de Vectores 

3.4.1 Método gráfico 

3.4.2 Método Analítico apl i·cando leyes del triángulo 
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3.5 Componentes de un vector 

3.5.1 Proyecciones y componentes rectangulares de un 

vector. 

3.6 Suma y resta de vectores util izando componentes rectan 

gulares. 

3.7 Producto de vectores 

3 • 7 • 1 Producto Escalar~ sus apl icaciones 

3.7.2 Producto vectorial. Sus apl icaciones 

UNIDAD 4: CINEMATICA 

4.1 Concepto y descripción del movimiento 

4.2 Sistema de Referencia y Magnitudes cinemáticas en una 
. 

y dos dimensiones. 

4.2. 1 

4.2.2 

.4.2.3 

4.2.4 

Posición~ desplazamiento y distancia recorrida 

Velocidad y Rapidez media 

Velocidad y . Rapidez instantánea 

Aceleración media y Aceleración Instantánea 

4.3 Movimiento rectilíneo 

4.'.1 Movimiento rectilíneo uniforme (M.R.U.) 

4.3.2 Movimiento rectilíneo uniformemente variado 

(M.R.U.V.) 

MATEMATlCA 

l. CONJUNTOS 

1. Relación de Pertenencia ' 

2. Formas de definir un conjunto: Por extensión y- por 

Comprensión 

3. Operaciones entre conjuntos: Unión~ · lntersección~ Di 

ferencia. 

4. Conjuntos numéricos: Naturales~ Enteros, Racionales, 

Irracionales y Reales. 



317 

11. LOS NUMEROS REALES 

l. Leyes de la Adición y Mu1tip1 icación: Conmutativa, 

Asociativa, existencia de elemento identidad, exis­

tencia de inverso y dlstributividad. 

2. Operaciones con números quebrados 

3. Propiedades del valor absoluto 

4. Intervalos. Operaciones 

111. EXPRESIONES ALGEBRAICAS 

1. Exponentes Enteros y Racionales 

2. Radicales 

3. Operaciones con Po1 inomios 

4. Factoreo. 

IV. ECUACIONES Y. DESIGUALDADES 

1. Ecuaciones Lineales de una variable 

2. Ecuación de 2° gr.ado 

3. Desigualdades Lineales de una variable 

4. Desigualdades Cuadráticas de una variable 

V. GEOMETRIA y TRIGONOMETRIA 

l. Congruencia de triángulos 

2. Triángulos semejantes 

3. El Teorema de Pitágoras 

4. Medida de Angulos: Grados y Radianes 

5. Razones Trigonométricas. 

QUIMICA 

1.0 FACTORES DE CONVERSION 

1.1 Sistemas comunes de unidades 
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1.2 Transformaciones de unidades 

1.3 Uso de la Ecuación Dimensional 

2.0 ESTEQUIOMETRIA 

2 • 1 

2.2 

2.3 

2.4 

2.5 

Introducción 

Conceptos básicos 

Peso Molecular 

Conceptos de tv10 1 

Atomos 7 Molécula 

2.4.1 Atomo - Gramo 

2.4.2 Molécula - Gramo 

Ecuación Química 

2 • 5 • 1 Interpretación Cual itativa y Cuantitativa 

de la Ecuación Química. 

3.0 SOLUCIONES 

3 • 1 

3.2 

3 • 3 . 

3.4 

Conceptos Básicos 

Tipos de Soluciones 

Concentración de las soluciones. 

centración. (Químicas y Fisicas) 

Concepto de Acido 7 Base y Sales. 

Unidades de Con 

4.0 VARIABLE EN LOS PROCESOS: TEMPERATURA 7 PRESION y DENSI 

DAD. 

4.1 Temperatura y sus mediciones 

4. 1 • 1 

4. 1 • 2 

4. 1 • 3 

Concepto 

Medición (Termómetros) 

Escalas (OF 7 °C 7 °K 7 °R Y R&amur) y conver­

siones. 

4.2 Presión y sus . mediciones 

4. 2 • 1 

4.2.2 

Concepto 

Clases de presión (barométrica 7 relativa 7 ab 

soluta 7 vacío y vacío ideal o perfecto). 
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4 .2.3 Aparatos de medición 

4.2.4 Unidades y conversiones 

4.3 Densidad 

4. 3 • 1 

4.3.2 

4.3.3 

Concepto y aplicación 

Clases (absoluta y relativa) 

Gravedad Específica 

5.0 ESTADOS DE LA MATERIA 

5. 1 La ma ter i a 

5.1.1 EL Estado gaseoso 

5.1.2 El Estado líquido 

5.1.3 El Estado Sólido 

5.2 Cambios de Estado 

5 • 2 • 1 

5. 2 • 2 

5 • 2 • 3 

Continuidad de la Materia 

La energía y los cambios de Estado 

Las variables y 105 camqios de Estado ' 

5.3 Los Gases 

5.3. 1 Fundamentos de 1 a Teorí a C i nét i ca 

5.3.2 Los gases ideales 

5.3.3 Leyes de 105 gases ideales 

5.4 Los líquidos 

5.4.1 Propiedades de los líquidos 

5.4.2 Viscosidad de 105 líquidos 

5.4.3 Presión de vapor 

6.0 ENERGIA Y SSU TRANSFORMACIONES 

6.1 Energía y trabajo~ calor 

6.2 Energía Cinética~ Potencial e Interna 

6.3 Principio de la conservación de la Energía 

6.4 Transformación y conserva~ión de la energía 

6.5 Masa y Energía 

6.6 Primer principio de la termodinámica 
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6.6.1. Equivalente mecánico y equivalente mecánico 

de la caloría. 
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ANEXO N° 11 

CUESTIONARIO GENERAL PARA LOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE 

I NGENIERIA Y ARQUITECTURA 

UNIDAD DE PLANIFICACION 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR. 

1. OBJETIVOS: 

Recopilación y aná1 isis de datos provenientes de la po­

blación estudiantil, y su respectiva pub1 icación en el Bole­

tín Estadístico Anual de la Facultad, que permita la previ­

sión y adopción de medidas adecuadas en beneficio de la Comu 

nidad Universitaria. 

11. INDICACIONES GENERALES: 

a). La veracidad de su información permitirá obtener indica­

dores y conc~ usiones vá1 idas q~~ respondan a la p1~nlfi­

cación que la Facultad demanda para su desarrollo. 

b). Escriba con claridad de acuerdo al tipo de p ~egunta for-

mulada: Literal, numérica o complementaria. 

c). En la parte 11 "Situación Económica" y la parte 111 "Da­

tos Académicos", que aparecen en el c~estionario, donde 

las preguntas estan numeradas del al 7 Y del al 10, 

respectivamente, las cuales se deberán contestar anotan­

do en los espacios correspondientes el 1 itera1 - de la res 

puesta que corresponda a su situación particular, así -­

por ejemplo; en la pregunta: 



] La vivienda donde reside a). Alquilada b). Pupilaje 

e). De un Familiar d). Propia 
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RESPUESTA 
C 

(Si Usted vive en un pupilaje escribir C en la casilla de 

respuesta). 

d). En la parte III situación académica, se encuentran pregun 

tas complementarias del al 7 las cuales deberañ contes-

tar con exactitud los datos solicitados. 

e). Cualquier duda que presente este cuestionario para ser -

contestado, le será resuelta por las personas que se 10 

proporcionen. 

f). Contra entrega de su cuestionario contestado correctamen-

te, le será entregada una contraseña sellada y firmada, -

con la ~ ua1 ppdrá retirar su documentación que permJta - =- -

real izar la inscripción de sus asignaturas correspondien-

tes al Ciclo laño 1988/1989. 
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CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE NUEVO Y ANTIGUO INGRESO 

CICLO 1, AÑO 1988/1989 

l. DATOS PERSONALES 

ler Apellido 2
do 

Apellido 

Municipio de Nacimiento 

Nacionalidad --------
Dirección 

Nombres 

Departamento 

Fecha de Nacimiento: Día Mes 

CARNET 

Año 

---------------------------------
Teléfono 

Sexo 
---------- Años cumplidos 

Estado Civil -----------------
1 1. SITUACION . ECONOMICA 

PREGUNTAS 

1 Actualmente trabaja a) SI b) NO 

2 Si trabaja el tipo de empresa es : a) Gubernamental 
b) Privada c) Propia 

3 Si trabaja especifique el turno en el cual lo reali 
za: a) Mañana b) Tarde c) Noche d) Mañana-­
Tarde (Anex e constanci a de trabajo especif i cando -
Horario ) 

4 Sus estudios en la Universidad son f inanciados por: 
a) Sus padres b) Otro Familiar c) Patrono 
d) Usted mismo e) Crédito educativo f) Excento de 

pago. 

5 Si trabaja, le conceden horas de permiso para asistir 
a clases: a) Una hora diaria b) Dos horas diarias 
c) Más de dos horas 

6 Cuántas personas dependen económicamente de Usted: 

a) Una persona d) Dos c) Tres ó más 

7 La vivienda donde reside en San Salvador es: 

a) Alquilada b) Con familiares c) Pupilaje 

d) Propia 

RESPUESTA 



111 . DATOS ACADEMICOS 

PREGUNTAS 

1 Institución donde finalizó sus estudios de educa-
ción media a) Pública b) Privado Religioso 
c) Privado Laico 

2 Año en que obtuvo el Título de Bachiller: 
a) 1970-1979 b) 1980-1981 c) 1982-1983 
d) 1984 d) 1986 e) 1987 

3 Título con el cual ingreso a la Universidad de El 
Salvador: a) Br. Ciencias y Letras b) Br. Acadé 
mico c) Br. en Salud d) Pedagógico e) Br. en = 
Comercio y Adm. h) Br. Industrial i) Otro (espe­
cifique) . 

4 Año que ingresó a la Universidad de El Salvador 
a) Antes de 1978 b) 1978-1980 c)198l-l983 
d) 1984 - 1985 e) 198~ f) 1987 g) 1988 

5 Está matriculado en la carrera de : a) Ingeniería 
Civil b) Arquitectura c) Ingeniería Mecánica 
d) Ingeniería Química e) Ingeniería Eléctrica 
f) Ingeniería Industrial g) Lic. Ciencia y Tecn~ 

10gía de Alimentos h) Lic. Física i) Lic. en 
Matemáticas. 

6 Usted es estudiante de : a) Nuevo ingreso 
b) Antiguo ingreso 

7 Si es estudiante de Nuevo Ingreso en el Ciclo 1 
88/89, sus trámites los ha realizado: a) Por equ! 
valencia b) Iniciando estudios universitarios 

8 Si es estudiante de Antiguo Ingreso en el presente 
Ciclo 1 88/89, su situación es: a) Reingreso 
b) Sus ciclos de estudios son continuos 

9 Si e·s estudiante de Antiguo Ingreso, ha realizado 
trámites académicos: a) Trasladado (Regional) 
b) Reingreso c) Cambio de carrera d) Trámite de 
Equivalencia e) Ultima matricula f) Ningún Trámite 

10 Según su disponibilidad de tiempo Usted puede asis­
tir a las actividades académicas: a) Mañana-tarde 
(7 A.M. - 7 P.M.) b) Mañana (7 A.M. - 12 M.) 
c) Tarde 1 a 5 P.M. d) Noche 4 P.M. - 7 P.M. 
e) Especifique otra hora. 

11 Si ingresó por equivalencia, escriba el nombre de la 
Universidad de procedencia 
y la carrera que estudiaba : 
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PREGUNTAS 

12 Si ha realizado cambio de carrera, escriba el nom 
bre de la Facultad de procedencia 

13 Número de asignaturas cursadas en la carrera 'ac-­
tual hasta el Ciclo 11 Año 1987/1988 Aprobadas: 

14 Número de asignaturas aprobadas en la carrera ac-
1 - 1

ra 
- 1 tua segun: Matrl.CU a 

2
da 

Matrícula 3
ra 

Matrícula 

15 Número de Ciclos cursados hasta el Ciclo 11 año 
1987/1988 en la carrera actual: 

16 Número de Ciclos (Según su plan de estudios) Apr~ 
bados en la carrera actual: 

17 Nombre de las asignaturas inscritas en la carrera 
actual en el ciclo 11 año 1987/1988 

18 Nombre de las asignaturas que inscribirá en su ca­
rrera en el presente Ciclo 1 Año 1988/1989 

Observaciones 

Anticipamos nuestros agradecimientos por la colab~ 
ración prestada a nuestra Facultad, al contesta"r -
el presente cuestionario con toda la seriedad que 
esta actividad exige. 
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ANEXO N° 12 

Areas de ::Olas Derechas Bajo la Distribución de Probabilidad Normal E 
·U:indar. 

Cada acotaoOn o entrada'de la tabla india la proporción. dd área totaJ bajo la curva normal ' 
. . . • qur~'~con 

lemda_ en el ,segmento IImuado por una perpendicular lrazada en la media. y una pttpnldicular que ~ ",",a a 
una dlslanoa de z umdades de desviación O/andar. 

~ 
'-'rdia ~ 

Como iluSlra..ión: 43.57"'. del area bajo una cun'a normal st cKuenlra mtre la ordenada maxima !' un punco 
alejado 1.5~ uniC.:!des de dl:Sviación eSland31. 

- 0 .00 0.01 0 .02 0,03 0.04 0.05 0.06 0,07 0.08 0.09 -
0,0 O.()IAJO O,()()4I) 0.0080 0 .0120 0.0160 0,0199 0.0239 0_0279 0,0319 0 ,0359 
0. 1 0.0398 0 .0438 0.0478 0.0517 0_0557 0,0596 0 .0636 0,0675 0.0714 0.0753 
0.2 0 ,0793 0.0832 0.0871 0.0910 0.0948 0.0987 0 . 1026 0_1064 0. 1103 0.1141 
0.3 0 , 1179 0 . 1217 0. 1255 0 .1293 0.1331 0,1368 0 .1406 0 _14·H 0.1480 0. 1517 
0.4 0, 155~ 0 . 1591 0_1628 0. 16M 0.1700 0.1736 0 . 1772 0,1808 0. 18~ 0.1879 

0.5 0 .1 915 0. 1950 0.1985 0.2019 0.2054 0.2088 0.2123 0 ,2157 0.2t90 0.2224 
0.6 0.~7 0,2.291 0.2324 0.:!J57 0,2389 0_2~22 0.2454 0.2~86 0.2518 0_2549 
0.7 0.25<,0 0 .1612 0_ 2642 0, 2673 0.2704 0,2734 0 .2764 0.2794 0_2823 0.2852 
0.8 0.21':81 0 .2910 0.2939 0.2967 0.2995 0.3023 0.3051 0.3078 0,3106 0.3133 
0.9 0 .. ~¡59 0 ,3186 0,3212 0.3238 0.3264 0.3289 0.3315 0.3340 0,3365 0.3389 

1.0 0 .3413 0.3438 0.3461 0.3485 0.3508 0.353 1 0.3~54 0.3577 0.3599 0.3621 
1.1 0.3643 0.3665 0.3686 0.3708 0.3729 0.3749 11.3770 0.3790 0.3810 0.3830 
1.2 0.3~9 0.3869 0.3888 0.3907 0.3925 0.39~ 0 .3962 0.3980 0.3991 0.4015 
I.J 0.4032 0 .4049 0.4066 0.4082 0.4099 0.4115 0 .4131 0,4141 0,4162 0.4171 
1.4 0.4192 0.4201 0.4222 0.4236 0.4251 0.~265 0.4279 0.4292 0.4306 0 .4319 

LS OA332 0 .4345 0.4357 0.4370 0.4382 0.4394 0 .4406 0_4418 0,4429 0 ,4441 
1.6 0.~52 0.4463 0,447~ o_~ 0.4495 OA505 0 .4515 0.4525 0.4535 0.4545 
1.7 0.4554 0.4564 0.4573 0.4582 0.4591 (1.~599 0.4608 0.4616 0,4625 0 _4633 
1.8 0.464-1 0.4649 0.4656 0,46M 0.4671 0.4678 0.4686 0.4693 0.4699 0 .4706 
1.9 0.4-:"13 D.4719 0.4726 0.4732 0.4738 0.4744 0 .4750 0.4756 0 _4761 0.4767 

2.0 0.4772 0 .4778 0.4783 0.4788 0.4793 0.4798 0.4803 n,4~O& 0,48!:! 0.4817 
2.1 0.4821 0.4826 0.4830 0.4834 0.4l!38 lq842 0.4846 1l,4."S() 0.48~ 0.4857 
.2.1 0.48(,1 0.4864 0.4868 0.4871 0.4875 ,Q878 0,48l!1 (l _ --IS8~ 0.4887 O.48'}() 

2.3 0.4893 0 .4896 0.4898 0.4901 0.4904 U.4906 0.4909 0.4911 0.4913 0.4916 
2.4 ü";'J Il! 0.4920 0.4922 0.4925 0.4927 0.4929 0 .4931 - 0,4931 0.49~-l 0.4936 

2.5 0 .4938 0 .4940 0.4941 0.4943 0.4945 0.4946 0.4948 11_49"'9 0.4951 0 .49-5:! 
2.6 0.4953 0.4955 0.4956 0.4957 0.4959 0.4960 0 .4961 (q962 0.4963 0.49(,4 
2.7 0 .4'Jh5 0.4966 0.4967 0.4968 0.4969 0.4970 0 .4911 'lA9]:! 0.4973 0 .4974 
1.8 0_4974 0.4975 0.4976 0.4977 0.4977 0.4978 0.4979 11.-4979 0.498U U.498 1 
2.9 0.49~1 0.4982 0.4982 0.4983 0.4984 U _~'J84 1l.~,}¡¡5 UAlJ85 O.~%(, 0 .4986 

3.0 0.4986 0.4981 0.4987 0.4988 0.4988 0.4989 0.4989 U.4989 0.4990 0.4990 

3.1 0.4990 0.4991 0.4991 0.4991 0.4992 0.4992 0 .4992 0 ,4992 0.4993 0.4993 

3.2 0.4993 0.4993 0.4994 0.4994 0.49~ 0.4994 0 .4994 0.4995 0.4995 0 .4995 

3.3 0.4995 0.4995 0.4995 0.4996 0.499<> 0.4996 0.4996 0 .4996 0.4996 0 .4997 

3.4 0.4997 0.4997 0.4997 0.4997 0.4997 0.4997 0.4997 0.4997 0.4998 0.4998 

3.5 0.4998 0.4998 0.4998 0.4998 '0.4998 0.4998 0 .4998 0.4998 0.4998 0.4998 . 

3.6 0.4998 0.4998 0.4999 0.4999 0.4999 0.4999 0,4999 0.4999 0.4999 0.4999 

3.7 0 .4999 0.4999 0.4999 0.4999 0.4999 0.4999 11.4999 0.4999 0.4999 0_4999 

3.8 0.4999 0.4999 0.4999 0.4999 0.4')1)1) 0.4999 0 .4999 U.SOIlO 0.50()() 11.5(1('0 

3.9 0.5000 O.SOOU 0.5000 0.5000 O.S(JUII 0.5000 O.5(l(II} Ú.SUOO tI. ~)(I() ti ~_1¡ ... ' 
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ANEXO N° 13 

Distribuciones ji cuadrada 

o x. 2 

0.10 Q.OS O.Oll 0.01 O.DOS V'~~ 
2.71 1-14 S.O! 6.6] 7.IS 1 
4.61 S.W 7.JI 9.21 10.60 2 
6.ll 7.11 9.15 11.14 12.14 1 
7.71 ' .49 11.14 13.28 14.16 4 
9.24 11.07· 12.S] U .09 16." S 

10.64 12..:59 14.4S 16.11 II.U 6 
12.02 14.D7 16.01 11.41 20.] 7 
IJ.16 IUI 17.S1 20.1 22.0 1 
14.61 16.92 19.02 21.7 n.6 9 
13.99 11.11 20-' 2).2 2U 10 

17.21 19.61 21.9 24.7 26.1 11 
II-'S 21.0 n.1 26.2 28.] . J2 
19.11 22.4 24.7 27.7 29.1 Jl 
21 .1 n.7 26.1 29.1 JI.J 14 
22.J 25.0 n-' JO.6 12.. U 

n-' 26.J 2S.1 32.0 14.1 16 
24.1 27.6 JO.2 ]].4 1S.7 17 
26.0 21.9 1l.S 34.1 17.2 IS 
27.2 XU J2.9 J6.2 JI.6 19 
21.4 11.4 14.2 37.6 40.0 20 

29.6 12.7 1S-' ]S.9 41.4 21 
JO.J U-' 16.1 403 42.1 Z2 
12.0 1U 11.1 41.6 44.2 2J 
H .Z 36.4 19.4 41.0 4S.6 24 
34.4 17.1 40.6 44.] 46.9 II 
JU lI.' 41.9 4'.6 41.] 26 
16.7 40.1 41.2 47.0 49.6 n 
37.9 41.3 44.S 41.] RO 28 
J9.1 42.6 4'.7 49.6 SU 29 
4Q.] 4].1 47.0 jO.9 '1.1 JO 

SU ,U " .) 6].7 66.a 40 
6).2 67-' 71.4 76.2 79.S jO 
74.4 79.1 13.] 18.4 92.0 60 
as-' !lO-' 9S.0 100.4 104.1 70 

96.6 101.9 106.6 112.] 116.1 10 
107.6 111.1 111. 1 1:4.1 121.) 90 
lIa.s 124.1 129.6 115.a 140.2 100 

Fuente: Condensado a partir de "Table oC pcrcentage poinlS oC the )(J distribution" por Catherine M. 
lbompson, BiomdriJca, Vol. 32 (1941) pp. 187-191, Y reimpreso aquí con autorización dd autor y 
director de Biomelnka. 
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GLOSARIO 

l. ACTITUD: 

Predisposición a reaccionar de un modo positivo o ne 

gativo ante personas 7 objetos 7 ideas o hechos. 

2. AFECTIVO: 

La vivencia emocional del hombre que muchas veces va 

acompañado de movimientos 7 expresio~es y de reacciones va 

cales 7 generando una forma de expresión que depende de 

las pecul iaridades individuales. 

3. CARRERA: 

Proceso integrado de docencia 7 investigación y pro­

yección social que comprende actividades y experiencias -

de aprendizaje encausadas a la conservación de un determ~ 

nado perfil del egresado. 

4. COGNOSCITIVO: 

Apl icase a lo que es capaz de conocer 7 a lo aprehens~ 

ble. 

5. CHI- CUADRADO: 

Estadístico muestra1 7 frecuentemente usado para pro­

bar hipótesis concernientes a la diferencia entre un con-
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junto de frecuencias observadas de una muestra y un con­

junto correspondiente de frecuencias teóricas o espera­

das, los cuales por 10 general no siempre concuerdan 

exactamente los resultados al compararlos. 

El chi-cuadrado se calcula por medio de los cuadros 

de simple y doble entrada a través del uso de la fórmula 

6. CURRICULUM: 

Conjunto de estrategias organizativas, apl icadas a -

un proceso lógico-sistemático que a partir de una real i­

dad histórica-social permite diseñar el perfil académico 

necesario para el logro de objetivos previstos. 

7. DESVIACION ESTANDAR: 

Es la raíz cuadrada positiva de un promedio de valo­

res obtenidos a partir de la media elevada al cuadrado y 

dividida por el número total de elementos menos uno. 

8. DIAGNOSTICO EDUCATIVO: 

Proceso de investigación que permite obtener un cono 

cimiento 10 suficientemente claro de la real idad externa 

e interna que afecta a una Institución Educativa. 

9. DIDACTICA: 

Acción dialógica de docente y educación que permite 
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alcanzar objetivos de enseñanza-aprendizaje~ previamente 

establecida. 

10. EDUCACION: 

Es el proceso que mediante la investigación? técni­

cas y métodos cientTficos organizados sistemáticamente~ 

transmite conocimientos~ desarrolla habil idad~ aptitudes 

y valores para transformar al indivlduo- y la - sc.:>c -iedad. 

11. EDUCACION FORMAL: 

Proceso de formación y _autoformación que está orga­

nizado institucionalmente~ en forma de estudios estruct~ 

rales bajo la supervisión de una institución educativa 7 

ya sea dentro o fuera de sus instituciones. 

12. EDUCACION NO FORMAL: 

Término con el que - se hace referencia a las activi­

dades organizadas al margen del trabajo "académico" y con 

los que se atiende el mejoramiento de la vida social y -

personal y a las capacidades ocupacionales; en la educa­

ción no formal se pretende una util idad inmediata y prác 

tica del proceso educativo". 

13. ENCUESTA: 

Formato o test de pregunt.a-s ', donde 1 as respuestas cons 
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tituyen forma o representatividad de averiguar determina 

das características del individuo y patrones de conducta 

social. 

14. ERROR DE ESTIMACION DE INTERVALOS: 

Se refiere a la desviación (diferencia) entre el v~ 

lor medio de la muestra y la media real de la población. 

15. ESTRATO: 

División o capa de un conjunto considerado como un 

todo. 

16. HIPOTESIS: 

Presuposición que partiendo- de varios hechos, ~ 

se infiere una consecuencia sobre la existencia de un oQ 

jeto, de una relación o de la causa de un fenómeno, con 

la particularidad de que no es posible conside~ar tal 

consecuencia como plenamente demostrado. 

Se llama §r ~ mismo hipot~tico el razonamiento corres 

pondiente. La necesidad de la hipótesis se presenta en 

la ciencia cuando no resulta claro el anexo entre los fe 

nómenos, la causa de los mismos, pese a conocerse muchas 

circunstancias que los preceden o acompañen. 

~-----=~------------~ 
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17. r ILOSOFIA DE LA EDUCACION 

Criterios fundamentales que pretenden comprender el 

fenómeno educativo y proporc~onar una determinada orien­

tación en la selección de los fines y objetivos que se -

proponen alcanzar mediante el desarrollo sistemático del 

proceso de la educación. 

18. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION: 

Objetos? pruebas prácticas? pruebas estandarizadas? 

recolección de datos que sirven para valorizar y elabo-­

rar trabajos que enseñen mucho sobre determinadas cosas 

y que al mismo tiempo contribuyan al desarrollo de la -

discipl ina que tratan. 

19. MEDIA ARITMETICA: 

Es la suma de los valores de un conjunto y dividirlo 

por el número de dichos valores? 10 cual constituye un -

promedio de la población o conjunto de valores. 

20. MUESTRA: 

Parte de la población o un subconjunto de unidades -

obtenidas con el fin de investigar las propiedades de la 

población. 

21. MUESTREO: 

Procesamiento mediante el cual obtenemos una ó más 
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muestras, dicha selección de muestras pueden ser objetl 

vas, subjetivas, por razones de . comodidad, · caprichoo ~ 

circunstancias. 

22. MUESTREO ESTRATIFICADO: 

Procedimiento donde la población se divide en gru­

pos, llamados estratos que son más homogéneos que la po 

b1ación como un todo. Los elementos de la · muestra son -

entonces seleccionados al azar o por un método sistemáti 

co de cada estrato. Las estimactones de la población, -

basadas en la muestra estratJficada, generalmente tiene 

mayor precisión, que si la población entera fuera mues-­

treada mediante muestreo aleatorio simple. 

23. NEOLIBERALISMO: 

Forma en que actualmente se trata de imponer un or­

den de ideas o conjuntos· de principios y doctrinas que -

suponen a la razón individual absolutamente libres. 

24. PERFIL: 

Es la armoniosa estructuración de 105 rasgos que con 

fiera una formación de acuerdo con un modelo que concilie 

la naturaleza y caracteres del sujeto con las expectati-­

vas del contexto en donde el sujeto ejercerá su rol. 
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25. POBLACION: 

Cualquier colección finita o infinita de individuos 

o elementos, que constituyen las capas, partes o clases 

de ese todo. 

26. PSICOMOTRIZ: 

Proceso donde se logra manifestaciones físicas ad­

quiridas a través de un proceso de aprendizaje. 

27. TAXONOMIA: 

Clasificación de los elementos de una serie, como -

también el estudio de las reglas y principios apl icables 

a dichas clasificaciones. 

28. TECNICA: 

Son los pasos que ayudan al método a conseguir un -

propósito, ya sea, a través de investigación documental 

o por los instrumentos para el estudio de los documentos 

e instrumentos para observar e interrogar. 

29. UNIDAD VALORATIVA (U.V.): 

Es la medida o intensidad con que se imparte una --

asignatura . Si el curso es s610 cAtedra te6rica se da 1 

U.V. al esfuerzo realizado por los estudiantes en 1 hora 
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de clase por semana y por ciclo? al aprobar la materia. 

Si el curso tiene traba j o de laboratorio? se- gana 1 .U.V. 

con 3 horas de trabajo práctico del estudiante? en el 

área de las ciencias experimentales y 2 en el área de -

1 a-s c i enc i as es-p-ecu 1 at i vas por semana y pe.,. c i c 1 Q . • 

30. VARIABLE CUANTIFICABLE: 

Designación a magnitudes que se pueden determinar -

l a extensión o características a tomar. 

31. VARIABLE DEPENDIENTE: 

Magnitudes que toman distintos valores o correspon­

dientemente conservan un mismo valor por la conexión y -

camb i o que tiene ot ro fenómeno que 1 as induce a - dete rm-i­

nada posición. 

32. VARIABLE INDEPE NDIENTE: 

Designación lógica a magnitudes que debido a su ca­

racterística de tomar distintos valores que las inducen 

a tomar distintas posiciones no tan controlables las h~ 

cen colocar como , factores causantes de otros efectos. 

-, :.. 
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Act. 

Admón. 

Arq. 

Cap. 

Cfr 

C 

Depto. 

Ej. 

e 

Fe 

Fo 

g • 1 

H
1 

H o 

Ing. 

op. cit. 

p. 

pp. 

Prop. 

r 

Univert 

vid. 

X2 

Z 

ABREVIATURAS 

= Actividad 

= Administración 

= Arquitecto 

= Capítulo 

= Confrontar 

= Coeficiente de contingencia 

= Departamento 

= Ejemplo 

= Error 

= Frecuencia esperada 

= Frecuencia obtenida 

= Grado de libertad 

= Hipotesis alternativa 

= Hipotesis nula 

= Ingeniería 

= Obra citada 

= Página 

= Páginas 

= Proporción 

= Coeficiente de correlación 

= Universitario 

= Vease 

= Chi cuadrado 

= Nivel de confianza 
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C. ECONOM. 

C.C. y H.H. 

JUR. y C.C.S.S. 

Qu i m. y F. 

I.T.C.A 

U.A.E. 

U.E.A. 

u . E . S . 

U. P. E • S ... 

U.T.E.C. 

P.E.A. 

P.T.B. 

SIGLAS 

= Ciencias Económicas 

= Ciencias y Humanidades 

= Jurisprudencia y Ciencias Sociales 

= Química y Farmacia 
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= Instituto Tecnológico Centroamericano 

= Universidad Albert Einstein 

= Universidad Centroamericana "Jose'Si-

meón Cañas" 

= Universidad de El Salvador 

= Universidad Pol itécnica de El Salvador 

= Universidad Tecnológica 

= Población Economicamente Activa 

= Producto Territorial Bruto 
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