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Cil préce:

Identifikace prvki systému fizeni bezpecnosti podle zakona o prevenci zavaznych havarii ovliviiujicich
kulturu bezpecnosti. Zhodnoceni povédomi o kultufe bezpecnosti v podnicich zafazenych dle tohoto
zakona.

Charakteristika prace:

Definovani kultury bezpecnosti, jejich charakteristik, modelt a pfistupi k popisu. Nalezeni prvki systému
fizeni bezpecnosti podle zdkona o prevenci zavaZznych havarii majicich dopad na kulturu bezpecnosti
vCetné navrhu na jejich doplnéni. Zhodnoceni povédomi o kultufe bezpec¢nosti v podnicich zarazenych dle
tohoto zékona formou dotaznikového Setfeni.
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