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La Habana en proceso de cambio







Cuba: población saludable…

Fuente: Gapminder consultado Octubre 2018



La Habana: población saludable, que camina…

Fuente: Parra et al. (2016)

• 4.6 millones de viajes 
al día

• 57.3% A pie (> 500m)



La Habana: población saludable, que camina,  
que envejece



Reto: 
Accesibilidad inclusiva (especialmente en áreas vulnerables)



Municipio de Centro Habana

Centro

Habana

La Habana

Población 143.336 

(6,7%)

2.154.454

Área (Km2) 3,42 728

Densidad 

(Hab/Km2)

41.911 2958

Tendencia al

Envejecimiento

20,1%

Tasa de 

Natalidad

11,1/1000 

Hab

Tasa de

Mortalidad

4,1/1000

Nacidos vivos























Centro Habana: 5 Consejos Populares

Fuente: InvAcUrb (2017)



Los Sitios



Talleres de co-creación y planeación de 
movilidad y accesibilidad en Los Sitios



Talleres de co-creación y planeación de movilidad 
y accesibilidad en Los Sitios



Talleres de co-creación y planeación de 
movilidad y accesibilidad en Los Sitios

Activistas, habitantes de los barrios, líderes comunitarios, representantes 
de organizaciones locales, investigadores, estudiantes y profesores 

Instituciones de planeación o gestión (gobierno del área y de la ciudad, 
autoridad de transporte y entidades de planeación)



Talleres de co-creación y planeación de 
movilidad y accesibilidad en Los Sitios

VISIÓN 

CONFLICTOS

Visión Ciudad, 
Política de 

Movilidad y Visión
Centro Habana 

ACCIONES 
ESTRATÉGICAS

Resultados Deseados

(Enfoque Movilidad)

Factores de Exito & 
Limitaciones

DISEÑO

(Materializar
la Visión)



Las palabras claves y Visión para Centro 
Habana



Vision

• Barrio (entorno físico espacial y social),   amigable

(limpio, verde, conectado, que genere bienestar a sus 

ciudadanos),    seguro (saludable, con seguridad), 

inclusivo (participativo, accesible, diverso),    vital (activo, 

con gestión de desarrollo en espiral, que genere conocimiento),    

sostenible (gestión integral eficiente, con autonomía, 

donde se conserven y generen valores).



Conflictos

POCA ACCESIBILIDAD 
(especialmente 
adulto mayor)



Síntesis de Acciones Estratégicas
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Gestion Integral 4 2 3 4 7 1 21

Participación 4 2 6

Seguridad 2 3 5

5 2 4 4 4 9 4 32
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Diseño para el lugar de actuación: Plaza 
Antón Recio

Necesidad de cambio desde y con la comunidad



Plaza Antón Recio- Intervención Previa

Fracasó por falta de 
estudios previos y trabajo 
con la comunidad

Fuente: InvAcUrb (2017)



Observación, discusión y acercamiento

desarrollo urbano y 





Diseño

• Resolver conflicto de usos

• Mantener servicios y funcionalidad

• Continuar dialogo con la comunidad

• Resignificar el espacio 

(intangible y tangible) con base en

los valores de la comunidad



Lecciones Compartidas



Los Sitios: CARENCIA DE 
ESPACIOS 
PÚBLICOS

ESPACIOS PÚBLICOS COMO 
EJE ESTRUCTURANTE DE LA 
MOVILIDAD Y FACTOR DE 

CAMBIO



Movilidad y Accesibilidad Sostenible

Conveniente

• Oportunidades y servicios

• Distancias ‘caminables’

• Conectividad

• Calidad de las rutas peatonales

(sistema de espacios públicos,

incluyendo la red vial)

Fuente: InvAcUrb (2017)









Gracias



El equipo




