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Resumo

Inserido no &mbito do Mestrado em Ensino de Economia e de Contabilidade surge o
presente relatorio de cariz investigativo sobre a pratica pedagdgica, cujo objetivo é
entender de que forma a utilizacdo do método Jigsaw da aprendizagem cooperativa,
numa turma do 11° ano de Economia A, podera promover nos alunos a aquisi¢do e
desenvolvimento de competéncias, entre elas as competéncias sociais e digitais. Este
estudo de natureza essencialmente qualitativa, previsto a ter inicio durante o més de
marc¢o do ano de 2020, sofreu algumas alteragdes, uma vez que foi precisamente nesta
data que Portugal e 0 mundo pararam devido a pandemia do Covid-19. O plano inicial
foi readaptado e o estudo que se perspetivava de forma presencial foi adaptado ao
ensino online. Neste sentido, para a prossecucdo dos objetivos delineados, foram
utilizadas técnicas apropriadas de observacdo e inquérito, assumindo-se o diério de
campo, enquanto elemento de anélise de dados e reflexdo, um instrumento privilegiado
na recolha de informacdo. Os resultados da préatica de ensino supervisionada sugerem
que a metodologia de trabalho cooperativo, nomeadamente o método Jigsaw, conduz
a beneficios académicos e sociais, pois através desta metodologia, os alunos trabalham
de forma interdependente na procura de respostas as questdes colocadas pelo professor
e interagem de uma forma mais ativa, desenvolvendo competéncias de cooperacao.
Por outro lado, este estudo revelou ainda que, apesar de todos os constrangimentos e
dificuldades que possam existir, a aplicacdo desta metodologia em formato online é

possivel.

Palavras-chave: Aprendizagem cooperativa, competéncias sociais e digitais, método

Jigsaw



Abstract

As part of the Master's Degree in Teaching of Economics and Accounting, this report
focuses on investigating the pedagogical practice in order to understand how the use
of the Jigsaw method of cooperative learning in a class of the 11th year of Economics
A can encourage acquisition and development of skills, including social and digital.
This qualitative study, scheduled to begin in March 2020, underwent some changes as
it coincided with the date that Portugal and the world stopped due to the Covid-19
pandemic. Consequently, the initial plan based on a face-to-face platform envisaged
for the study was readapted to online teaching. In this sense, appropriate observation
and inquiry techniques were used to pursue the outlined objectives assuming the field
diary as an element of data analysis and reflection, an overall privileged instrument in
the collection of information. The supervised teaching practice results suggest that the
cooperative work methodology, specifically the Jigsaw method, leads to academic and
social benefits. Through this methodology, students work interdependently in search
of answers to the questions posed by the teacher and interact more actively, all while
developing cooperation skills. On the other hand, this study also revealed that the
application of this methodology in an online format is possible despite all the

constraints and difficulties that may exist.

Keywords: Cooperative learning, social and digital skills, Jigsaw method
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1. Introducéo

No ambito das unidades curriculares de Iniciacdo a Préatica Profissional 11l e IV (IPP
Il e IPP 1V), inseridas no Mestrado em Ensino de Economia e de Contabilidade foi
desenvolvido o presente plano de trabalho de cariz investigativo sobre a préatica, cujo
objetivo € entender de que forma a utilizagdo do método Jigsaw da aprendizagem
cooperativa, numa turma do 11° ano de Economia A, podera promover nos alunos a
aquisicdo e desenvolvimento de competéncias, entre elas as competéncias sociais e
digitais.

A escolha desta temética de estudo encontra-se inerente a observagao de aulas, no
ambito da unidade curricular IPP I1l. Através dessa observacédo foi percetivel que o0s
alunos, quando confrontados com atividades a pares ou em grupo, demonstraram-se
mais participativos e atentos a realizacao das tarefas, bem como mais interessados nos
contetdos lecionados. Neste sentido e, tendo como referéncia o Programa de
Economia A, o qual refere que se deve dar primazia aos métodos ativos de
aprendizagem, centrados nos alunos, que incentivem o desenvolvimento de
competéncias e de atitudes socialmente Uteis e que fomente a autonomia (Silva, 2002),
surgiu o interesse pelo desenvolvimento da aprendizagem cooperativa em sala de aula,
como meio promotor da aquisicdo e desenvolvimento de competéncias sociais dos
alunos. Adicionalmente e, tendo em conta as recomendacdes proferidas no Perfil do
Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria, o qual enuncia, entre outros, as
competéncias a desenvolver, verifica-se que entre o conjunto de acdes relacionadas
com a pratica docente e que sdo determinantes para o seu desenvolvimento, encontra-
se como referéncia ‘“organizar e desenvolver atividades cooperativas de
aprendizagem, orientadas para a integracdo e troca de saberes, a tomada de
consciéncia de si, dos outros e do meio e a realizacdo de projetos intra ou
extraescolares” (Martins, 2017).

Muitos autores, como Johnson e Johnson (1999), Slavin e Kagan (1994) referem
qgue a aprendizagem cooperativa esta correlacionada com o processo de ensino-
aprendizagem, uma vez que quanto maior for a envolvéncia dos alunos na edificacéo
da sua aprendizagem maior sera a eficacia deste. Foi neste sentido que, para a

realizacéo deste estudo, se decidiu pela tematica da aprendizagem cooperativa.



2. Contexto da escola, caracteriza¢do da turma e da disciplina

2.1. Contexto da escola

A escola de aplicacdo do presente estudo, denomina-se de Escola Secundaria Padre
Antonio Vieira (ESPAV) mais conhecida pelos locais, como Secundéria de Alvalade.
Esta escola encontra-se inserida no agrupamento de escolas de Alvalade — Lisboa,
constituido em 2012, a qual tem como nome o bairro onde se situa.

A ESPAYV foi fundada em 1965 (antes do 25 de abril de 1974), projetado pelo
arquiteto Ruy Athouguial, numa altura em que decorria o 10° Governo da Ditadura
portuguesa, ou seja, 0 segundo governo do Estado Novo, a tutela do ministério da
educacdo estava confiada a Inocéncio Galvao Teles2 pelo histérico Presidente do
Conselho de Ministros Anténio de Oliveira Salazar (1° Ministro de Portugal).

Quando esta se fundou, ndo era conhecida por escola, mas sim por liceu masculino,
onde funcionou neste sentido até ao 25 de abril de 1974. Posteriormente a esta data,
passou a ser designada como escola secundaria (AEA, 2016b).

A escola foi edificada na periferia do bairro de Alvalade, uma zona verde em que
ainda hoje, apesar de se localizar numa zona nobre de Lisboa com excelentes
infraestruturas (Hospitais, Aeroporto, Transportes entre outros), numa parte da sua
envolvente esta implantado um espaco verde protegido e conhecido como Parque José
Gomes Ferreira. Poderéa dizer-se que mais de 50% da sua envolvente ainda é uma zona
despida, 0 que atorna, a partida, um espaco com padrdes de qualidade ambiental acima
da média.

A projecdo desta escola, visava acolher aproximadamente 700 alunos (Amado,
2016; Fontes, 2013). Por sua vez, o nimero de alunos nos anos 80/90 chegou a atingir
cerca de 2000 alunos, tendo baixado entéo nos finais dos anos 90 para 500 alunos. Nos
ultimos anos a escola tem acolhido entre 1000 a 1200 alunos (AEA, 2016a).

Em 2003/2004, a ESPAV fundiu-se com a Escola Secundaria da Cidade

Universitaria, iniciando uma nova etapa na vida deste antigo liceu.

1 Arquiteto de projetos de arquitetura do bairro de Alvalade e da Gulbenkian.

2 Liderou este ministério entre o dia 4 de dezembro de 1962 e 19 de agosto de 1968.



O Parque Escolar intervencionou a ESPAV entre 2009 e 2011, com intuito de
melhorar os espagos e equipamentos. A responsabilidade arquitetonica coube a
arquiteta Teresa Nunes da Ponte.

Em 2012, a ESPAV uniu-se ao Agrupamento de Escolas de Alvalade (AEA) onde
se tornaria sede das quatro escolas que a compdem.

A oferta educativa da ESPAV vai desde 0 7° e 0 12° ano, ou seja, entre 0 3° ciclo e
0 secundario. No ambito do secundario, também se lecionam cursos profissionais e
vocacionais). Em parceria com a Associacdo Nacional para a Qualificacdo e Ensino
Profissional (ANQEP), abriu um Centro para a Qualificacdo e o Ensino Profissional
(CQEP) nas suas instalagdes, o qual passaria a alargar o leque da oferta educativa para
alunos mais velhos (Educacdo para adultos) e com horéario pés-laboral. Esta parceria
com a ANQEP teve como principal objetivo qualificar os cidaddos da zona para as
necessidades das empresas locais.

O patrono desta unidade escolar € o Padre Antonio Vieira, nascido a 6 de fevereiro
de 1608, na cidade de Lisboa. Era um padre jesuita pregador, missionario e um homem
diplomata, portanto uma das personagens mais célebres da histéria de Portugal no
decorrer do século XVII e, atualmente, reconhecido por diversos quadrantes, um
desses exemplos de reconhecimento do povo e do estado é o seu nome nesta escola.

A ESPAV encontra-se localizada entre a Avenida Rio de Janeiro e o parque de
Alvalade, proximo da Avenida do Brasil, portanto uma localizacdo 6tima, uma vez
que tem o privilégio de ter préximo da sua localizacdo, varios servigos quer publicos
quer privados, boas infraestruturas, parques verdes e desportivos, os Bombeiros de
Alvalade, a Junta de freguesia, hospitais entre outros.

Relativamente aos Orgaos de gestdo e administracdo, a ESPAV, segundo 0 seu
regulamento interno, é constituida da seguinte forma:

a) Conselho Geral
E constituido por 8 Docentes, 2 ndo docentes, 1 aluno, 5 pais/encarregados
de educacéo, 2 elementos do municipio e 3 pessoas da comunidade local. A
funcdo deste 6rgdo é delinear linhas de orientacdo estratégicas da atividade
escolar, assegurando o envolvimento de toda a comunidade educativa.

b) Direcdo executiva
Este 6rgdo é constituido por dois subdiretores e dois adjuntos. Estes
elementos sdo nomeados pelo diretor entre os diversos docentes do quadro

e que tenham pelo menos completado 5 anos de servigo.
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c) Conselho Pedagdgico

O conselho pedagdgico é composto pelo Diretor que preside, o Presidente
do Conselho de docentes do 1.° Ciclo e pelos coordenadores dos diferentes
Departamentos de cada um dos ciclos de ensino, bem como das diferentes
disciplinas. E ainda constituido pelo Coordenador do Conselho dos
Percursos Escolares Qualificantes (CPEQ), pelo Coordenador do Conselho
da Educacdo e Formacdo de Adultos (CEFA), pelo Representante dos
professores bibliotecarios, pelo Coordenador da equipa de Avaliacdo
Interna, pelo Conselho Administrativo e, por fim, pela Coordenagéo de
Escola.

Ao nivel dos recursos humanos, tal como em todas as outras escolas, a ESPAV
subdivide-se em pessoal docente, discente, pessoal administrativo e pessoal auxiliar.

Relativamente a oferta educativa ao nivel do 3° ciclo (7°, 8° e 9° ano) e ensino
secundario (10°, 11° e 12° Ano) Cientifico-Humanistico e Profissional entende-se que
a ESPAYV apresenta as seguintes propostas:

a) Ensino basico do 3° ciclo, a AEPAV oferece como segunda lingua
estrangeira o francés ou espanhol.

b) Ensino Secundario, AEPAYV dispde de cursos Cientifico-Humanisticos
com duracdo de 3 anos letivos, de cursos profissionais e do ensino
noturno para adultos.

Ao nivel do ensino regular tem como oferta:
a) Curso de Ciéncias e Tecnologias
b) Curso de Ciéncias Socioeconomicas
c) Curso de Linguas e Humanidades

d) Curso de Artes Visuais
Ao nivel dos cursos profissionais, a escola oferece em 3 anos letivos:

a) Técnico de Design Gréafico

b) Técnico de Gestdo e Programacao de Sistemas Informaticos

Ao nivel do ensino noturno para adultos a ESPAV tem um centro QUALIFICA em

que disponibiliza formacédo nos seguintes moldes:

a) RVCC



b) EFA Basico B3
c) EFA Secundério, Tipo A,BeC
d) PFOL (portugués para falantes de outras linguas)

e) Formacdo Modular em Informaética, Inglés entre outros.

No que diz respeito ao Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas Padre
Anténio Vieira (AEPAV), ¢ de referir que o mesmo foi elaborado por uma equipa de
docentes de distintas areas de formacéo, para um triénio (2017-2020), cujo inicio foi
em 2017 e que esta a vigorar de momento, sendo uma continuidade do trabalho que
vinha a ser desenvolvido no projeto educativo anterior, cujo lema foi “Aprender,
Crescer, Ser”.

A construcdo do Projeto Educativo, teve como base principal o perfil do aluno
esperado quando termine a escolaridade obrigatoria. Uma das principais preocupagdes,
consistia em encontrar uma solucdo homogénea tendo em conta a heterogeneidade.

O AEPAY aderiu ao projeto-piloto sobre a Autonomia e Flexibilizacdo Curricular,
no qual se procurava proporcionar aos alunos, experiéncias de aprendizagens distintas
e personalizadas quanto possivel. Assim, a escola assumiu um compromisso de se
organizar de modo a proporcionar condi¢gdes aos seus alunos e professores a
desenvolverem as suas competéncias e o seu potencial de aprendizagem.

O atual Projeto Educativo procurou enquadrar a voz de toda a comunidade escolar,
procurando com isto possibilitar oportunidades de todos para todos. Por outro lado,
percebe-se que a escola assume algum risco e receio na sua implementacéo, ao tentar
proporcionar aos seus alunos experiéncias que lhes va permitindo aprender crescendo,
tornando-os acima de tudo mais autébnomaos, criticos, criativos e participativos.

Ao nivel do secundério, foco deste trabalho, mais concretamente o Curso de
Ciéncias Socioecondmicas, o Projeto Educativo tem como aspetos, assegurar o:

- Desenvolvimento do raciocinio, da reflex&o e da curiosidade cientifica, baseado
na observacéo e na experimentacao;

- Aprofundamento dos elementos fundamentais de uma cultura cientifica que
constituam suporte cognitivo e metodologico apropriado para 0 prosseguimento de

estudos.



2.2. Caracterizagdo da turma

A turma é composta por vinte e seis alunos, dos quais dezanove rapazes e sete
raparigas, com idades compreendidas entre os quinze e os dezoito anos, cuja idade
meédia situa-se nos dezasseis anos.

Relativamente a situa¢do econdmica, a generalidade dos alunos pode considerar-se
de médios recursos, tendo em conta o contexto em que se inserem. Numa amostra de
vinte e seis alunos, apenas cinco, usufruem de auxilios escolares, ou seja, dos Servigos
de Acdo Social Escolar (S.A.S.E.).

Em termos de nacionalidade, a maior parte da turma é portuguesa, excetuando seis
alunos que, dois sdo oriundos da China, um de Franca, um de Sdo Tome e Principe,
um de Italia e um de Angola.

Os Encarregados de Educacdo (EE) desta turma sdo maioritariamente as maes e
apenas dois sdo pais, sendo que dois dos EE néo corresponde a pais ou mées dos
alunos. Relativamente a formacao dos EE, cumpre referir que, na sua maioria, nao tém
formacéo superior e tém idades compreendidas entre os 40 e 0s 49 anos.

Ao nivel do aproveitamento escolar, verifica-se que dois alunos estdo a repetir o
11° ano, contudo, a turma tem pelo menos dois alunos que ja reprovaram no 10° ano.
H4, no entanto, um aluno que transitou para o 11° ano, tendo reprovado a economia A
— 10° ano. De um modo geral, entende-se que € uma turma que apresenta sucesso
escolar, uma vez que o registo de retencdes é residual.

Em relacdo ao comportamento, embora um pouco faladores, sdo educados e bem-
comportados. No computo geral, a turma apresenta empenho e interesse pela
aprendizagem.

De realcar que nenhum aluno recorre a apoio exterior, nem frequenta qualquer tipo

de atividades extracurriculares.

2.3. Caracterizacao da disciplina de Economia A

Ensinar, segundo o Dicionério Breve de Pedagogia (2001, p. 95), € o “processo pelo
qual o professor transmite ao aluno o legado cultural em qualquer ramo do saber”, de
referir que mencionando Pinheiro e Ramos (2000, p. 19) “ensinar consiste,
efetivamente, na aplicacdo do conhecimento ou dos principios da aprendizagem e da

motiva¢ao num determinado contexto.”



Contudo, é no modo de ensinar que se hdo-de encontrar as potencialidades que
viabilizam, induzem e prontificam a aprendizagem do outro (Rold&o, 2009, p. 15).

Para ensinar, o professor deverd munir-se dos melhores métodos de abordagem ao
ensino, 0s quais integram um conjunto de estratégias, modelos e técnicas cujo objetivo
primordial serd o de possibilitar uma aprendizagem eficaz aos alunos.

O estudo da Economia revela-se de grande importancia uma vez que, segundo Pais,
Oliveira, Gois e Cabrito (2013, p. 11) a atividade econdmica encontra-se presente no
nosso dia a dia e em grande parte nos nossos atos, cabendo a Economia estudar os
problemas que com ela se prendem para os tentar resolver.”

Segundo Gonzélez (2001, p. 85), citado por (Fernandes S. , 2014) a finalidade do
ensino da economia, € a formacdo do aluno como pessoa, tanto na compreensao do
mundo social como na dimensdo ética das decisdes econdémicas adotadas como
consumidor, produtor ou cidadao.

Neste contexto e, segundo o programa de Economia A, o ensino da Economia
fornece aos alunos instrumentos fundamentais para o entendimento da dimensao
econémica da realidade social, bem como a descodificacdo e a sistematizacdo da
terminologia econdmica, tdo utilizada nos meios de comunicacdo e ainda o
desenvolvimento da capacidade de intervencdo de forma construtiva num mundo em
constante mudanca e cada vez mais global.

O programa de Economia A do 11° ano, disciplina que € objeto de estudo da pratica
supervisionada, pretende dar continuidade ao Programa do ano anterior, tendo como
objetivo principal a aquisicdo de competéncias de acordo com a realidade econémica,
aproximando os alunos a aprendizagem de conceitos concretos e menos a conceitos
abstratos.

Enquanto no 10° ano o programa é mais focado nos fundamentos béasicos da
economia, no 11° ano pretende-se que 0 mesmo se situe mais no campo de
conceptualizagido e de analise, desenvolvendo as tematicas “A Contabilizacdo da
Atividade Econdmica” e “Organizacdo Econdmica das Sociedades”.

E neste contexto que é desenvolvido o presente estudo. Integrado na teméatica da
“Organizac¢do Economica das Sociedades” e na unidade 12 - A Economia portuguesa
no contexto da Unido Europeia, encontra-se a subunidade 12.1 — Nocdo e formas de
integracdo econdémica, alvo do estudo a realizar.

Parafraseando alguns autores “hé vérias formas de tornar a disciplina de Economia

mais atrativa” (Cardoso, 2013, p. 247), através da utilizacdo de métodos e estratégias
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que fomentem a pesquisa de “diversos materiais a utilizar de forma a tornar a aula
pedagogicamente mais atrativa” (Cardoso, 2013, p. 247), para tal ¢ essencial planear
acOes de ensinar eficazes, o que “implica assumir uma postura estratégica, isto ¢,
conceber um percurso orientado para a melhor forma de atingir uma finalidade
pretendida, no caso, a aprendizagem de alguma coisa (...) por um conjunto

diversificado de alunos (Roldao, 2009, p. 58).



3. Problematica e Metodologia de Investigagédo

3.1. Problematica e questdes de investigacio

A transformacdo da sociedade é visivel ao longo do tempo. Urge assim a
necessidade de mudar processos que visem melhorias no sistema de ensino e
aprendizagem. Neste sentido, o grande desafio que se coloca face a tais
transformacoes, € a mudanca de paradigmas educacionais que se coadunem com a
postura atual de alunos e professores, fruto dessas modificacGes sociais.

Surge desta forma a necessidade de a escola romper com o modelo tradicional de
ensino, onde o professor é o centro do processo de ensino-aprendizagem, passando a
ser um mediador e facilitador do conhecimento dos alunos (Diaz-Aguado, 2000, p.
66).

Neste sentido, € importante o desenvolvimento de estratégias que possibilitem a
constru¢cdo do conhecimento, ou seja, atividades que possam “envolver o aluno
enquanto protagonista de sua aprendizagem, desenvolvendo ainda o pensamento
critico diante do que ¢ aprendido” (Pinto et al., 2012, p. 78).

Neste trabalho serdo destacadas algumas das atividades reguladas nos principios da
Aprendizagem Cooperativa, no sentido de desenvolver competéncias, tais como
expressas no Perfil dos alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, entre elas
competéncias na area de Relacionamento interpessoal que permite aos alunos juntarem
esfor¢cos para “atingir objetivos, valorizando a diversidade de perspetivas sobre as
questdes em causa, tanto lado a lado como através de meios digitais".

E neste sentido que surge o objetivo primordial deste trabalho, que é entender se a
utilizacao do método Jigsaw da aprendizagem cooperativa, ao promover experiéncias
de envolvéncia dos alunos no seu processo de aprendizagem, podera contribuir para
a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias na area de Relacionamento
interpessoal, entre elas as competéncias socialis e digitais dos alunos.

Como anteriormente referido sdo muitos os desafios que se colocam numa
sociedade em constante mutagdo, assim orientar os alunos para enfrentar estes
desafios, requer o trabalho de competéncias que lhes possibilite o desenvolvimento do
espirito de equipa e do espirito critico para atuarem de uma forma mais completa e

construtiva na sociedade.



Neste sentido, é fundamental que a pratica pedagodgica favoreca momentos de
interacdo e partilha que envolvam os alunos na construgdo da sua aprendizagem,
incitando-os a participar de forma mais ativa na sociedade.

Assim, para responder ao objetivo de investigacdo delineado, elencam-se as

seguintes questdes especificas:

= De que forma a aprendizagem cooperativa, nomeadamente o méetodo Jigsaw,
podera potenciar o desenvolvimento de competéncias dos alunos?

= Como podera ser desenvolvido o método Jigsaw na sala de aula?

= De que forma poderdo ser desenvolvidas as competéncias sociais e digitais

através do método Jigsaw?

Para o desenvolvimento da investigacdo delineada e consequente orientacdo do

enguadramento tedrico a realizar, consideraram-se as seguintes palavras-chave:

Palavras-chave: Aprendizagem cooperativa, competéncias sociais e digitais,
método Jigsaw.

3.2. Metodologia e instrumentos de recolha de dados

Tendo como objetivo uma descricdo e interpretacdo da pratica de ensino
supervisionada, com vista a sua melhoria, o presente estudo apresenta uma abordagem
qualitativa — “...metodologia de investigagdo que enfatiza a descri¢do, a indugdo, a

“«“

teoria fundamentada e o estudo das percegées pessoais” e “...pode ser incorporada
na pratica educativa...pelos individuos (professores,) que tém contato direto...para se

tornarem mais eficazes...”(Bogdan e Biklen,1994, p. 284-286).

Neste sentido, corroborando Bogdan e Biklen (1994), sendo uma investigacdo de
cariz qualitativo, torna-se indispensavel a utilizacdo de procedimentos variados, uma
vez que a utilizagdo dos métodos qualitativos proporciona a subjetividade do
investigador.

De acordo com Tuckman (2000) a obtencéo de dados, num estudo de caso, pode
ser efetuada através de trés tipos de fontes: (i) entrevistas, (ii) documentos varios e (iii)
observacgdo participante. Ainda de acordo com o mesmo autor, na investigacdo
qualitativa, a observacdo tem como objetivo analisar o ambiente de forma geral e

efetuar registos em notas de campo.
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De acordo com Bogdan e Biklen (1994), a observacédo participante é a técnica de
recolha de dados que melhor se enquadra neste tipo de estudos. Concordantemente,
Vale (2004) enuncia que a observacao de um individuo em atividade é a melhor técnica
de recolha de dados.

Neste ambito, entende-se que para que uma observacdo seja eficaz, deve-se
apreender, tanto quanto possivel, 0 que se passa com os alunos, sem influenciar o
decorrer normal da aula (Tuckman, 2000).

A recolha de dados neste estudo pretende ser efetivada pelo investigador no
contexto escolar, tendo como fontes/técnicas a observagdo e o inquérito por
questionario.

Neste sentido, a estratégia delineada passara pela realizagdo de um questionario
inicial, no sentido de verificar qual o entendimento dos alunos acerca do trabalho
cooperativo, nomeadamente a utilizagdo do método Jigsaw e, considerando que a
turma alvo deste estudo desconhece esta estratégia, os dados recolhidos irdo ser
confrontados com os resultados recolhidos através do inquérito final, que sera aplicado

apos a realizacdo da pratica letiva.

3.3. Observacéo participante
Citando Sousa e Baptista (2011, p. 89), a observacdo participante:

“é uma técnica de investigacdo qualitativa adequada ao investigador
que pretende compreender, num dado meio social, um fenémeno que
Ihe é exterior e que Ihe vai permitir integrar-se nas atividades/ vivéncias
das pessoas que nele vivem, realizando desta forma o trabalho de
campo”.

No campo da observacdo, utilizou-se como instrumento de recolha de dados, o
diario de campo, construido ao longo de todo o Relatério da Pratica de Ensino
Supervisionada (RPES).

As grelhas de observacdo sdo instrumentos com elevada utilidade para a recolha e
transmissdo de dados concretos da atividade do grupo, no entanto deve-se salientar a
subjetividade que esta inerente a observacéo, pois esta-se a avaliar comportamentos e
atitudes dos alunos, interacfes no grupo, para posterior avaliacdo da aquisi¢do de
conhecimentos e atitudes de trabalho de grupo pelo aluno (Johnson e Johnson, 1999
citados por Fontes e Freixo, 2004, p.72)
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A observagdo deverd ser dirigida para dimensdes especificas da aula,

nomeadamente para as interagdes que a aprendizagem cooperativa incentiva.

3.4. Inquérito por Questionario

Um questionario ¢ um instrumento de investigagdo que visa recolher diversas
informacdes, tais como, atitudes, opinides, preferéncias e comportamentos que se
pretendem compreender e estudar. E constituido por uma série de perguntas
organizadas segundo uma determinada ordem, dirigidas a um determinado conjunto
de individuos (Ghiglione, 1993, p.118-119).

Possibilita uma sistematizacdo dos resultados fornecidos, facilidade de analise, e
reducdo no tempo da recolha e analise dos dados. E um instrumento de investigacéo
facil e simples de aplicar, que permite obter informagdes de forma independente
(Quivy,1995, p.190-193).

Para a realizacdo do presente estudo, foi aplicado aos alunos um questionario apos
a realizacdo da prética supervisionada. O questionario, composto por 11 questfes de
acordo com a escala de Likert de 5 pontos, teve como objetivo avaliar as perce¢des dos
alunos relativamente ao método de ensino utilizado, que privilegia a aprendizagem

cooperativa.
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4. Enquadramento teorico

Numa investigacdo é de enorme relevancia compreender a area tematica que a
inscreve, 0S conceitos e as perspetivas conceptuais que a informam, para uma total
compreensdo da mesma. Neste sentido e, tendo em conta os objetivos delineados para
este estudo, a seguir se apresenta uma breve revisao tedrica sobre os temas/conceitos

inerentes a sua realizacéo.

4.1. A aprendizagem cooperativa

Desenvolvida no inicio do seculo XX por Jonh Dewey (1859-1952) filésofo e
pedagogo norte americano, que defendia que a sala de aula deveria refletir a sociedade,
a aprendizagem cooperativa é o resultado de varias correntes do pensamento
pedagdgico que remonta a Grécia Antiga.

De acordo com Arends (1999, p.365), o professor deve conceber ambientes de
aprendizagem democréticos, de forma a integrar os alunos na pesquisa de problemas
sociais e interpessoais importantes, através da constituicdo de pequenos grupos de
resolucdo de problemas, nos quais através da interacdo diaria aprendam a atuar de
acordo com os principios democraticos.

Pujolas (2001, p.73) define a aprendizagem cooperativa como uma estratégia que
considera a heterogeneidade de alunos e em que a aprendizagem personalizada sera
privilegiada, se os alunos cooperarem para aprender, em detrimento de uma
aprendizagem individualizada.

Citando Kagan (2006, p. 15),

“A aprendizagem cooperativa tem, talvez, a maior base de pesquisa
empirica de qualquer inovacdo educacional. Mais de 1.000 estudos
demonstram os seus efeitos positivos no desempenho académico, no
desenvolvimento social/emocional, no desenvolvimento cognitivo,
gosto pela escola e pelas aulas, bem como uma série de outros
resultados positivos.”

Entende-se assim que, a aplicacdo da aprendizagem cooperativa como metodologia
do processo de ensino-aprendizagem, proporciona, entre outros resultados positivos, a
assimilacdo e desenvolvimento de competéncias cognitivas e sociais.

Johnson e Johnson (1999, p. 23-24) referem que a Aprendizagem Cooperativa

apresenta inumeras vantagens, evidenciadas em estudos efetuados, relativamente a
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outras metodologias, entre elas, os elementos do grupo cooperativo desenvolvem
maiores esforgos para conseguirem um bom desempenho, aumentam as relagoes
positivas dentro do grupo cooperativo, e 0s ele mentos do grupo apresentam maior
saude mental.

Fathman e Kessler (1993, citados por Lopes & Silva, 2009, p. 3) referem que a
aprendizagem cooperativa é similar a um trabalho em grupo estruturado, isto é,
planeado de forma que todos participem, interajam e seja possivel uma avaliacdo
individual.

Adicionalmente, R. Johnson, D. Johnson e Holubec (1993) caracterizam a
aprendizagem cooperativa como uma metodologia que proporciona aos alunos
maximizar a sua aprendizagem e a dos seus pares, atraves de experiéncias de interacao.

Para Bessa e Fontaine (2002), a aprendizagem cooperativa pode oferecer aos alunos
melhorias ao nivel da sua realizacao escolar, do seu desenvolvimento pessoal e do seu
bem-estar psicossocial, bem como podera constituir-se numa poderosa e inovadora
ferramenta de trabalho dos professores. Estes autores definem ainda que a
aprendizagem cooperativa, ao valorizar o papel dos pares no processo de ensino-
aprendizagem, conduz a promocao de competéncias sociais e a satisfacdo de objetivos
individuais e coletivos.

No entanto, Johnson e Johnson (1994), referem que, para se estruturarem aulas nas
quais os alunos trabalhem de forma cooperativa € indispensavel que o docente
compreenda e domine os principios béasicos inerentes ao funcionamento da
cooperacao, que lhe permitira transformar e adaptar materiais, ajustar as suas aulas as
suas necessidades e circunstancias reais e diagnosticar dificuldades especificas dos
alunos quando colocados a trabalhar em grupo.

Assim, de acordo com Johnson e Johnson (1994), para que aprendizagem
cooperativa aconteca, o professor tem de considerar simultaneamente, em cada aula,
cinco componentes essenciais que ndo atuam isoladamente, mas sim de uma forma
interdependente. De acordo com Lopes e Silva (2009) esses cinco elementos sao,
nomeadamente, a interdependéncia positiva, a responsabilidade individual e grupal, a
interacdo estimuladora preferencialmente face a face, as atividades interpessoais e de
grupo e a avaliacdo de grupo. A interdependéncia positiva conduz os alunos ao
sucesso, se todos os membros do grupo contribuirem para tal. A responsabilidade
individual e grupal implica que cada aluno seja responsavel e consciente pela sua parte

do trabalho comum e que o grupo tenha a ideia do desempenho individual de cada
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elemento para determinar quem necessita mais ajuda. A interacdo face a face é a
evidéncia da interdependéncia positiva através de comportamentos que revelam que
os alunos trabalharam efetivamente em conjunto. As atividades interpessoais e de
grupo sdo demonstradas pelo cumprimento das regras de trabalho em grupo. Por fim,
a avaliacdo grupal € a andlise e reflexdo sobre o desempenho do grupo para que em
conjunto os alunos possam decidir quais as estratégias a adotar para incrementar a
eficacia do mesmo.

Através destas componentes essenciais da aprendizagem cooperativa, varias
estratégias tém sido desenvolvidas, com a intencdo de estimular a cooperacéo entre
grupos. E neste sentido que a seguir se apresentam alguns dos métodos inerentes a

aprendizagem cooperativa.

4.1.1. Métodos de aprendizagem cooperativa

Segundo Fontes e Freixo (2009),

“as diferentes atividades de aprendizagem cooperativa tém todas como
principal objetivo facilitar e promover a realizacédo pessoal, fazendo com
que os membros do grupo se sintam responsabilizados pelo seu sucesso
e pelo sucesso dos outros” (p. 49).

Arends (2008, p. 172), menciona que “os professores eficazes tém um conjunto de
estratégias de gestdo que utilizam conforme as situagdes exigem”, pelo que devem
munir-se de praticas diferenciadas e adaptadas as suas necessidades. Neste contexto, é
necessario que o professor seja capaz de utilizar as estratégias que melhor se coadunem
com a construcdo de aprendizagens significativas e, que criticamente sejam capazes
de optar pelos recursos que permitam atingir esse objetivo. Esta ideia deve estar
presente também quando utilizada a metodologia da aprendizagem cooperativa.

Relativamente a esta metodologia e, considerando todas as vantagens inerentes a
mesma, verifica-se que existe uma pandplia de autores que desenvolveram, testaram e
aplicaram varios métodos, ndo existindo, porém, um método considerado ideal para
implementagéo em contexto de sala de aula.

Neste contexto, Freitas e Freitas (2002), e, Lopes e Silva (2009) mencionam que
existem mais de 100 métodos suscetiveis de serem usados nos diferentes contetidos e

praticas educativas. No entanto, face a impossibilidade de aqui serem todos
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referenciados, o quadro seguinte, elaborado por Magalhdes (2014), sintetiza alguns dos

mais conhecidos métodos criados por autores desta rea.

Método Investigador Data Papel do professor Grupos ancl '!]ml-“
E icdo d Desenvolvimento das
Slavin mﬁgﬁgﬁ'}ma racio competéncias sociais
TGT E; v ! dos t preparag 4-5 elementos e da igualdade de
(Método dos Et?wgrejse Inicio dos r;;uﬁ:_mm & heterogéneos; oportunidades;
torneios em Uni".'ersid-ﬁde anos 70 distribuiglﬁn dos interdependéncia sistema de
equipa) John Hopking grupos; avaliago positiva. :;uﬁ;peﬁgﬂ:;;
dos alunos. AE
torneios.
Escolha do L
femaftarsfas individuats, pares &
Distribuigdo dos Trabalho individual - p
. s | e - e em grupo; sistema de
Investigagao | Sharan e Anos 70 grupos; exposi¢ao de acordo com as recompensas ao
em grupe | Sharan - lsrael dos temasftarefas; tarefas selecionadas S L:ase nas
facilitador e partilha com o g Ip .
grupc dessas reg "7?3;035
tarefas; avaliagdo. Incviduars.
Atribuigo de tarefas
= de especializagio aos
Preparagao dos
Aronson e materiais e recursos; -6 eljamentos elemen.tu:us d':.:'f
Associad Final d distribuico aleatdri heterdogenos com grupos; reuniao de
Jigsaw s30Ciacos - inatcos IStnbuigac alealona | . efas especificas grupos especialzados
Universidade anos 70 dos grupos e -
John Hopking tarefas; avaliagio mas € Iegresso aos grupos
: interdependentes de origem para
dos alunos. ;
partilha de
informagao.
Exposicio da Desenvolvimento das
STAD posig - competéncias sociais
S . matéria, preparacio )
(Divizdo dos | Slavin & dos materiais & 4-5 elementos e da igualdade de
alunos por | associados - Final dos rec*urscs heterogéneos; oportunidades;
equipas Universidade anos 70 distribui Iﬁn dos interdependéncia sistema de
para o John Hopkins _"; . positiva. recompensas,
grupos; avaliagao =
SUCESSO) ; & realizacao de fichas
dos alunos e
) de avaliacao.
Ensino explicito; - )

Aprender jgmzz: i distribui¢éo dos Desenvolvimento da E;r;er;:énmin;frgc?ﬁﬁif'
p ) - Anos 80 grupas; vigiar os interdependéncia P S
juntos Universidade ! it fomentar o espirito de

do Minnesota E;;gzgapmmnver a | postiva equipa
Distribuigdo & . o L
Coh Lota cbservagdo dos ?'iﬂus*antde deias Assegurar a
Instrugdo Sn?vr;:sid?ldg Inicio dos Qrupos; promogio irr:r?arglafr?gﬂigﬁo igualdade de
Complexa de Stanford anos 90 da igualdade na de atividades oportunidades e o

participaggo dos
alunos no trabalho

interdependentes

Fonte: Magalh&es (2014)
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Figura 1 - Sintese de alguns dos métodos de aprendizagem cooperativa mais utilizados



Face ao exposto e, considerando o vasto conjunto de métodos passiveis de aplicar
no contexto da metodologia da aprendizagem cooperativa, optou-se por selecionar o
método Jigsaw, o qual se entende ser o que melhor se aplica aos objetivos delineados

e as caracteristicas dos alunos.

4.1.2. Método Jigsaw

O método Jigsaw, um dos muitos métodos da aprendizagem cooperativa, foi
inicialmente criado por Aronson, em 1978, também designado por Método dos
Puzzles. Neste método, os alunos sdo distribuidos por grupos cooperativos, pelo que o
trabalho que cada aluno realiza é fundamental para a execuc¢édo do trabalho final do
grupo e a sua forma de funcionamento compara-se a um puzzle. Foi neste &mbito que
surgiu a origem do nome Jigsaw, pois apenas s6 quando todas as pe¢as estdo
encaixadas € que o trabalho esta concluido. Aronson (2002) afirma que, no método
Jigsaw, assim como num puzzle, cada aluno é fundamental para a conclusdo e
compreensdo completa do produto final, uma vez que se tornam “especialistas” em
determinados topicos da tarefa.

Neste modelo, os alunos sdo distribuidos por equipas heterogéneas e o contetdo a
estudar é dividido em tantas partes quanto o niumero de elementos. Cada aluno estuda
a sua parte em “grupos de especialistas” (Aguado, 2000, p.127), com elementos de
outras equipas que estudam o mesmo assunto. Ou seja, 0s alunos inicialmente séo
distribuidos em grupos de base (GB) para discutirem um determinado assunto.
Posteriormente, os elementos dos GB sdo subdivididos em grupos menores, chamados
de grupo de especialistas (GE), que tém a funcdo de realizar estudos sobre alguns
aspetos do tema em discussao, denominados de subtdpicos. Para a formagédo dos GE,
0s integrantes dos GB sdo separados de modo a formar novos grupos. Seguidamente,
cada aluno regressa ao GB e apresenta aos seus colegas de equipa o trabalho realizado
e todas as informac0es adquiridas nos GE, contribuindo para a aprendizagem coletiva
do contetido no qual se especializou. Finalmente, fazem-se questdes individuais sobre
todos os contetidos a todos os elementos da equipa. Na figura 1, esta ilustrado um

esquema desta dindmica.
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Figura 2 - Esquema que representa a formagao de grupos pelo método Jigsaw
Fonte: Adaptado de Barbosa e Jofili (2004)

Segundo Lopes e Silva (2009), neste modelo a atribuicdo de recompensas aos
grupos com maior pontuacdo conduz a um maior esforco e motivacdo dos alunos no
sentido de que o seu grupo alcance a mais alta pontuacéo, uma vez que os alunos sdo
avaliados de forma individual. Uma vez que existe uma forte divisdo de tarefas de
aprendizagem e a definicdo de uma estrutura de interacdo dos alunos através da
implementacdo de equipas de trabalho, o objetivo principal € estimular a
interdependéncia positiva. Neste método de aprendizagem cooperativa, 0s alunos sao
simultaneamente tutores e tutorandos no seu grupo, séo efetivamente os construtores
da sua aprendizagem, tendo o professor a funcdo de orientar e planear este processo
de ensino aprendizagem.

No seu planeamento, de entre as muitas decisfes a tomar, o professor deve pensar
sobre a distribuicdo dos alunos por grupos.

A formacéo de grupos de trabalho € um ponto central para todos os docentes que
pretendem implementar a aprendizagem cooperativa nas suas aulas. De acordo com
Freitas e Freitas (2002), para que se origine o espirito de grupo € necessario que todos
0S membros do grupo se conhegam suficientemente. A opgéo pela heterogeneidade ou
pela homogeneidade dos grupos constitui uma primeira dificuldade para o professor
que queira utilizar a aprendizagem cooperativa. Os grupos homogeneos devem ser
constituidos quando se procura alcancar objetivos comuns ou o dominio de
competéncias especificas. Contudo, nos grupos heterogéneos os alunos tém a

oportunidade de elevar as suas perspetivas, acentuando a profundidade da
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compreensdo e a qualidade do raciocinio (Johnson, Johnson, & Holubec, 1999). E
neste &mbito que os grupos heterogéneos séo utilizados no método Jigsaw, uma vez
que este método tem como principio a cooperacao reciproca no processo de ensino-
aprendizagem, no qual os alunos além de terem um papel ativo no seu processo de
aprendizagem, contribuem para a aprendizagem dos seus pares. Os alunos tém a
oportunidade de trocar ideias, exprimir o seu conhecimento e o que compreenderam
de determinado contetdo, existindo uma interacdo entre os alunos e uma partilha de
conhecimento, podendo ocorrer um aperfeicoamento do conhecimento individual e
mutuo. Neste método as observacgdes, opinides e conceitos contribuem mutuamente

para o desenvolvimento das competéncias cognitivas e sociais (Fatarelli, 2010).

4.2, Desenvolvimento de competéncias

De acordo com o anteriormente abordado, a literatura expde que a aplicacdo da
metodologia da aprendizagem cooperativa proporciona 0 desenvolvimento de
competéncias cognitivas, sociais e atitudinais nos alunos. A definicdo de competéncia
diverge de autor para autor. Neste contexto, para Santos e Leal (2017, p. 4)
competéncia ¢ “a capacidade de mobilizar adequadamente os resultados da
aprendizagem/conhecimentos prévios num determinado contexto”. Por sua vez,
Rodrigues (p. 1680) define que “a competéncia integra conhecimentos, capacidades e
atitudes” e para Fragnicres citado por Lopes (coord), Suleman (coord), Lima, Pires e
Frota (2000) competéncia é o saber-fazer, é uma aptiddo individual e subjetiva
utilizada na realizacdo de algo.

Por outro lado, Alegria (2002) citando Perrenoud, por competéncia entende-se
que: «[...] integra conhecimentos, capacidades e atitudes e que pode ser entendida
como saber em agdo ou em uso [...]. A nogdo de competéncia aproxima-se do conceito
de literacia. A cultura geral que todos devem desenvolver como consequéncia da sua
passagem pela educacdo bésica [que] ndo se identifica com o conhecimento
memorizado de termos, factos e procedimento basicos [...] em diversos tipos de
situagoes [...]. Nao se pode falar de competéncia sem lhe associar [...] algum grau de
autonomia em relagdo ao uso do saber. ...] As competéncias formuladas ndo devem,
por isso, ser entendidas como objetivos acabados e fechados em cada etapa, mas sim

como referéncias nacionais para o trabalho dos professores, apoiando a escolha das
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oportunidades e experiéncias educativas que se proporcionam a todos os alunos, no
seu desenvolvimento gradual ao longo do ensino basico.»

Através da metodologia da aprendizagem cooperativa, os alunos realizam o0s
trabalhos de forma interdependente desenvolvendo competéncias de cooperacdo que
sdo essenciais para a sua integragdo na sociedade, a qual se revela cada vez mais
globalizante.

Conforme refere Moreira (2012, citando Marreiros, et al., 2001)

“aplicada em qualquer disciplina e em qualquer nivel de ensino, a
aprendizagem cooperativa permite criar situacdes em que a Unica forma de
alcancar as metas pessoais é atraves das metas de equipa, permitindo que, em
conjunto, se estabeleca o sentido da responsabilidade individual, de
entreajuda, de solidariedade e da procura de solucGes criativas para a
resolucao de problemas.”

Neste seguimento, Cochito, 2004 refere que “a cooperagdo surge como uma
competéncia transversal fundamental, omnipresente em todos os documentos
definidores do Curriculo Nacional do Ensino Basico”, isto é a aprendizagem
cooperativa surge com o objetivo de desenvolver as competéncias expostas nas
Aprendizagens Essenciais, “que sdo documentos de orientagdo curricular base na
planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e da aprendizagem, conducentes ao
desenvolvimento das competéncias inscritas no Perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatéria (PA)” (ME, 2017, p. 24).

O PA é um documento orientador para o desenvolvimento curricular que

menciona 0s principios, as areas de competéncias e os valores que os alunos devem

reunir ao fim dos doze anos da escolaridade obrigatdria (Figura 1).
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Figura 3- Esquema concetual do Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria.
Fonte: PA (2017, p. 7)

Porém a competéncia que se considera mais relacionada com a aprendizagem
cooperativa é a que se designa por Relacionamento interpessoal, onde prevé que o
aluno seja capaz de «[...] adequar comportamentos em contextos de cooperagao,
partilha, colaboracdo e competigéo; trabalhar em equipa e usar diferentes meios para
comunicar presencialmente e em rede; interagir com tolerancia, empatia e
responsabilidade e argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista,
desenvolvendo novas formas de estar, olhar e participar na sociedade (ME, 2017,
p.25). Espera-se, desta forma, que o aluno desenvolva através da aprendizagem
cooperativa valores que o permitam interagir e relacionar-se com 0s outros em
diferentes contextos sociais e emocionais. Lopes e Silva (2009), enumeram alguns
beneficios sociais da aprendizagem cooperativa, que Sao coerentes com 0S

proclamados nas Aprendizagens Essenciais, nomeadamente: «[...] estimula e
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desenvolve as relagOes interpessoais; encoraja a compreensdo da diversidade;

desenvolve um maior nimero de relagdes heterogéneas positivas; [...]» (p.50).
Depreende-se, desta forma, que a utilizacdo da aprendizagem cooperativa

enquanto metodologia de ensino-aprendizagem contribui para o desenvolvimento de

competéncias preconizadas no PA.

4.3. Vantagens e desvantagens da aprendizagem cooperativa

Tém sido efetuados inumeros estudos no &mbito da aprendizagem cooperativa, 0s
quais revelam vantagens e desvantagens na aplicagdo desta metodologia no processo
de ensino e aprendizagem.

De acordo com Arends (2008), a aprendizagem cooperativa permite o
desenvolvimento escolar, a toleréncia e aceitacéo da diversidade e o desenvolvimento
de competéncias sociais, que constituem vantagens na implementacao deste modelo
de aprendizagem. Andrade (2011) refere que a aprendizagem cooperativa “...constitui
uma alternativa educativa com efeitos claramente positivos ao nivel cognitivo, social
e afetivo dos alunos.” (p. 41). Lopes e Silva (2009) referem ainda que esta metodologia
tem beneficios ao nivel da avaliagdo dos alunos.

Fraile (1998) referenciado na obra designada “Vygotsky e a aprendizagem
cooperativa” de Fontes e Freixo (2004) agrupa as vantagens da aprendizagem
cooperativa em duas categorias, (a) o desenvolvimento de competéncias cognitivas e
(b) o desenvolvimento de competéncias atitudinais. Relativamente a primeira
categoria, refere que a aprendizagem cooperativa, pode desenvolver efeitos, como um
maior rendimento e produtividade, o desenvolvimento do pensamento critico e 0 uso
de competéncias cognitivas superiores e de estratégias cognitivas de nivel elevado,
como a aplicacdo e a linguagem argumentativa. No que diz respeito a segunda
categoria, considera que os efeitos ao nivel das competéncias atitudinais, podem ser o
desenvolvimento de uma imagem pessoal mais positiva, aumento do interesse e
motivacdo, desenvolvimento do respeito pelos outros, baseado na confianca,
colaboracéo, solidariedade e empatia e por si proprio.

Os mesmos autores referem ainda que existem vantagens para os professores que
aplicam esta metodologia, tais como a possibilidade de alcancar mais facilmente os
objetivos propostos, uma vez que trabalham em simultaneo os dois dominios, o0

cognitivo e o atitudinal. E nesse &mbito que Damiani (2008) refere o desenvolvimento
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de metodologias cooperativas como podendo “...criar um ambiente rico em
aprendizagens académicas e sociais tanto para estudantes como para professores,
assim como proporcionar a estes um maior grau de satisfagao profissional.” (p. 224).

Ted Panitz (1996), Palmer, Peters e Streetman (2003) citados por Lopes e Silva
(2009, p. 49), referem mais de 50 beneficios da aprendizagem cooperativa, as quais se
agrupam em quatro grandes categorias: sociais, psicologicos, académicos e de
avaliacdo. Os beneficios sociais resultam do estimulo e desenvolvimento das relagdes
interpessoais, 0s beneficios psicologicos decorrem do desenvolvimento da autoestima,
os beneficios académicos resultam da estimulacdo do pensamento critico e por ultimo,
os beneficios na avaliacdo, decorrem da possibilidade de diferentes formas de
avaliacdo, tais como a avaliacdo do espirito do grupo, a observacdo de grupos e
avaliacdes individuais.

Por outro lado, existem autores que alertam para a possibilidade de desvantagens
na aplicacdo da aprendizagem cooperativa.

Robinson e Clinkenbeard, citados por Arends (2008, p. 351) referem que “utilizar
a aprendizagem cooperativa com alunos talentosos pode ser considerada uma forma
de explora¢do”, uma vez que os “melhores alunos” em grupos heterogéneos podem
néo beneficiar da aprendizagem cooperativa. Freitas e Freitas (2003), relativamente a
esta questdo, a possibilidade de os alunos mais capacitados serem prejudicados no seio
de grupos heterogéneos, referem que um estudo levado a cabo por uma equipa da
Universidade de Connecticut, realizado em meados da década de 90 e um outro estudo,
mais recente, em Los Angeles, demonstraram que os alunos mais dotados ndo eram
prejudicados com a heterogeneidade da aprendizagem cooperativa.

Lopes e Silva (2009), citando Mary McCaslin e Tom Good (1996), Battistich,
Solomon e Delucci (1993) e Cohen (1986), referem como desvantagens a valorizagdo
por parte dos alunos dos procedimentos operantes e da socializagdo em detrimento da
aprendizagem concetual, a mudanca da dependéncia do professor para a dependéncia
do aluno mais capacitado do grupo, e o fortalecimento das conceges alternativas em
vez da sua reestruturagao.

Analisando as vantagens e desvantagens da aprendizagem cooperativa, verifica-se
que tal como refere Andrade (2011), € uma das metodologias mais promitentes,
guando se tem em conta o sucesso do desenvolvimento de competéncias e atitudes
como a cooperacao, a interacdo, a partilha, entre outras, de tamanha pertinéncia no

processo de ensino e aprendizagem. Neste ambito, Bessa e Fontaine (2002, pp. 47-48)
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referem que esta metodologia desenvolve nos individuos competéncias para a sua
producéo e transformacgéo enquanto agente social. Mais ainda, citando Fontes e Freixo
(2004, p. 63) “A aprendizagem cooperativa constitui uma iniciacdo a vida, assente

numa sociedade democratica, pluralista ¢ moderna”.

4.4. O uso das novas tecnologias na educagéo e aprendizagem cooperativa

“Os individuos toleram cada vez menos seguir cursos
uniformes ou rigidos que ndo correspondem as suas
necessidades reais e a especificidade de seu trajeto de vida".
Pierre Lévy (1999, p. 169)

Pensar nas novas tecnologias na Educacdo acarreta incluir novas formas de
comunicagéo, construir novos paradigmas e instrumentos que conduzam aos objetivos
da educacéo atual, tal como reformular modelos e praticas no processo de ensino e
aprendizagem. A educacdo, tem de acompanhar a transformacéo social Lévy (1999) e,
se a sociedade atual vive num mundo tecnoldgico, a educacdo devera acompanhar essa
transformacéo ndo a excluir de todo o processo.

Com a Internet, a disseminacdo e aquisicdo de conhecimento tornaram-se mais
amplas, pois como refere Patrocinio (2004, p. 1) “as novas TIC apresentam a
caracteristica Unica de serem universais e de proporcionar novas possibilidades de
conhecimento”, de potenciar uma infinidade de oportunidades.

Neste sentido, cada vez mais, as praticas letivas devem ser transversais e
multidisciplinares, de forma a integrar as mais variadas ferramentas, que se encontram
ao dispor e, desta forma, tornar o processo de ensino e aprendizagem mais dinamico e
enriquecedor.

Contudo, € necessario ter em aten¢éo a dupla responsabilidade que verte desta nova
potencialidade do sistema educativo. Por um lado, é necessario garantir que os alunos
contactem de forma equitativa com as novas tecnologias, por outro lado, é necessario
preparar os alunos para que, de forma eficaz e critica, saibam selecionar e gerir a
informagdo, que por vezes pode revelar-se pouco fidedigna.

No entanto, apesar das dificuldades, assim como refere Perrenoud (2000, p. 125),

“se ndo se ligar, a escola se desqualificara”. Citando Mendelsohn, este autor refere
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ainda que, “as criancas nascem em uma cultura em que se clica, e o dever dos
professores é inserir-se no universo dos seus alunos” (p. 125), pelo que ¢ da
responsabilidade dos professores assumir este novo paradigma da educacéo.

E através da utilizacdo das novas tecnologias na sua pratica letiva, que o professor
orientard os seus alunos. Como refere Papert (1996, p. 29) "a melhor aprendizagem
ocorre quando o aprendiz assume o0 comando”.

Neste ambito, planear estratégias de ensino que incorporem a utilizacao das novas
tecnologias no trabalho cooperativo, contribui ndo apenas para a aquisi¢do de saberes,
mas também para que os alunos adquiram competéncias digitais, através do seu
manuseamento e ainda da partilha de conhecimentos entre colegas. Por outro lado, a
utilizacdo das novas tecnologias permite um maior envolvimento e concentracao dos

alunos, promovendo uma maior motivacao na realizacdo das tarefas propostas.

5. Prética pedagogica

5.1. Observacéao de aulas do professor cooperante

“A observacdo naturalista constitui, muitas vezes, a
primeira fase do processo observacional e que vai servir
para detetar algumas das situa¢des problematicas” (Ferreira
& Santos, 2007, p. 66).

No ambito da unidade curricular IPP 111 foi desenvolvido um trabalho de campo na
escola cooperante, a ESPAV, o qual se materializou na observacdo de aulas da
professora cooperante, desenvolvendo-se ao longo de todo o primeiro semestre. Desta
forma, o trabalho de campo contemplou a observacdo de quatro aulas de 90 minutos
cada e a lecionagdo de trés aulas de 90 minutos cada. A turma cooperante foi uma
turma de 11° ano de Economia A, composta por vinte e seis alunos, dos quais dezanove
rapazes e sete raparigas, com idades compreendidas entre 0s quinze e 0s dezoito anos.

Além da lecionacdo e observacéo de aulas, o trabalho de campo contemplou ainda
reunides com a professora cooperante na ESPAV, no sentido de agilizar e calendarizar

as aulas a lecionar e a observar, bem como a recolha de outras informacdes
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consideradas relevantes. No decorrer das aulas observadas foi possivel verificar a
diversidade de metodologias e atividades adotadas pela professora cooperante, bem
como a sua forma de agir e de se relacionar com os alunos. No final de cada aula
observada era feita uma pequena reunido com a professora cooperante, no sentido de,
em conjunto, se analisar e discutir situacdes ocorridas, métodos ou procedimentos
adotados, numa perspetiva de colaboracdo e construcdo de conhecimento. Através
desta reunido era possivel assumir o papel reflexivo que o investigador devera ter
perante o observado (Bell, 2008).

Atendendo ao trabalho desenvolvido, podera encarar-se o trabalho de campo como
um valioso instrumento metodoldgico presente na formacdo inicial de professores,
pois permite ao professor investigar e refletir sobre a sua pratica educativa.

Neste contexto, a escrita de didrios de campo pode ser um dos instrumentos de
aprendizagem docente. De acordo com Zabalza (1994), ao escrever sobre a sua prética,
o professor aprende e (re)constroi os seus saberes. Assim, de acordo com o autor,

“Os diarios de aula podem ser usados individualmente ou em grupo,
escrito pelo professor ou pelos alunos, abordando temaéticas gerais
ou tematicas mais especificas. De qualquer uma das formas do uso
do diario podemos extrair uma espéecie de «radiografia» da nossa
pratica” (Zabalza, 2004, p.24).

Para o autor, a descri¢do implica reflexdo, pois, ao escrever, é possivel distanciar-
se e analisar as experiéncias relatadas a partir de uma outra perspetiva, permitindo um
didlogo consigo mesmo. Assim, verifica-se que as potencialidades formativas da
escrita de diarios so sdo possiveis se eles ndo se organizarem somente por descri¢oes
e relatos de experiéncias vividas. Desta forma, é fundamental que o diario também
contemple a analise dos acontecimentos, o registo das reflexdes sobre as situacdes
vividas e as solucdes encontradas capazes de ultrapassarem alguns dilemas vividos.

E facil compreender que a pratica do professor ndo esta na simples transferéncia
dos conhecimentos adquiridos, mas antes na pratica diaria e reflexiva. E necessario um
cuidadoso e minucioso trabalho de planificacdo da aula, de forma a adequar os
métodos, os recursos a serem utilizados para a lecionagéo de determinado conteudo.

Neste contexto, conclui-se que o didrio de campo ndo se assume como um mero
instrumento de auxilio & elaboracdo do relatorio final, como inicialmente se deduziu.
A construgdo do di&rio cumpre um objetivo muito maior do que o de sistematizar dados

e informacdes a respeito da pratica, consciencializa o professor da préatica exercida.
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Nele estdo contidas as experiéncias vividas em sala de aula, as observagoes, 0s
pensamentos e as reflexdes profissionais. Pelo que o diario de campo é um instrumento
de registo que permite sistematizar as experiéncias e depois analisar os resultados.

Neste sentido, considera-se que a reflexdo € um momento educativo que permite a
articulacdo entre o conhecimento adquirido enquanto docente e 0 conhecimento que
se pretende transmitir enquanto professor, porque o mais importante € o processo de

ensino —aprendizagem.

5.2. A atividade letiva
5.2.1. Planificacéo

“A planificacao do professor ¢ um processo complexo. A
planificagdo interage com todos os aspetos do ensino e é
influenciada por muitos fatores.”

Arends (2008, p. 100).

A organizacdo do processo de ensino e aprendizagem obriga a integracdo de
inimeros aspetos, que convergem na calendarizagdo das aulas a lecionar. Neste
sentido, a planificacdo da unidade lecionada foi realizada em articulacdo com a
planificacdo anual da professora cooperante, tendo sido escolhida a unidade 12 - A
Economia portuguesa no contexto da Unido Europeia. Neste contexto foi realizada a
planificacdo da Unidade 12, a qual podera ser consultada no Apéndice 1.

Contudo, durante 0 més de marco do ano de 2020, quando se ainda preparava a
lecionacdo das aulas, que iriam decorrer durante o més de abril na ESPAV, no ambito
de IPP 1V, o pais e 0 mundo travavam uma luta contra a pandemia do Covid-19. A 16
de marco de 2020, como forma de controlar o avanco do nimero de contagios, o pais
entrou em estado de alerta e encerrou escolas e outros servicos publicos. Portugal e o
mundo paravam de uma forma nunca antes perspetivada. Perante esta calamidade, a
pratica pedagogica planeada para o més de abril na ESPAV ficou sem efeito,
colocando em risco a concretizagao do presente relatorio.

O ensino presencial ja ndo era possivel, pelo que a solugéo foi a realiza¢éo do ensino
a distancia, através de aulas online. A utilizacdo de plataformas digitais como o Teams,
0 Zoom, entre outras, para a lecionacdo de aulas e partilha de trabalhos entre

professores e alunos e vice-versa, tornou-se primordial. Contudo, nesta modalidade de
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ensino que emergia, a pratica de ensino supervisionada foi posta em causa. A turma
objeto deste relatdrio, era uma turma de 11° ano que concluia, através da realizacéo do
exame nacional, a disciplina de Economia. Ora, perante este facto, a professora
cooperante informou que as aulas online estavam limitadas pelo agrupamento,
constituindo um entrave a possibilidade de os estagidrios poderem utilizar essas aulas
para o desenvolvimento da sua prética supervisionada.

Desilusdo, era a palavra que melhor se enquadrava naquele que era o estado de
espirito apds a rececdo da mensagem da professora cooperante. Pouco ou nada do que
tinha sido planificado, idealizado poderia se realizar. Contudo, conforme Arends
(2008) refere a planificacdo € muito complexa e influenciada por muitos fatores e,
naquele momento, a planificacao outrora idealizada tinha sido totalmente influenciada,
pelo que teria de ser repensada e reorganizada. Assim, tendo por base todo o trabalho
ja desenvolvido neste ambito e, de acordo com a impossibilidade de realizar as oito
aulas necessarias a concretizagdo da PES, em consonéncia com o professor orientador
do presente relatorio, o Professor Doutor Tomas Patrocinio, foi apresentado a
professora cooperante a possibilidade de desenvolver a PES num menor nimero de
aulas.

A professora cooperante aceitou e definiu que apenas poderia oferecer duas das suas
aulas para a realizacdo da PES. Neste sentido a minha prética teve de ser alinhada e
readaptada a duas aulas de 60 minutos cada.

Seguiu-se a reorganizacdo da planificacdo e desenvolvimento dos planos de aula,
os quais foram previamente discutidos e enviados para a professora cooperante, a qual
teve sempre a preocupacdo de transmitir feedback sobre os mesmos, ajudando e

auxiliando, sempre que necessario, na sua elaboracéo.

5.2.2. Planificacdo das Aulas

Conforme anteriormente referido, foi efetuada a planificacdo para duas aulas. A
primeira aula foi a de apresentacdo da tematica a ser desenvolvida pelos alunos e
explicacdo do método a utilizar, isto € o0 método Jigsaw. A segunda aula foi a aula de
apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos por cada grupo de trabalho. Acabou por ter
de acontecer uma terceira aula para a apresentacdo de um trabalho de grupo que néo
foi possivel apresentar na aula anterior. A descrigdo, analise e posterior reflex&o das

aulas lecionadas, serdo exibidas na sua integra no ponto 6.1, evitando assim a repeticdo
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da informacdo. Os planos de aula, ora referidos, podem ser consultados no Apéndice
2.

5.3. Os instrumentos de recolha de dados

5.3.1. Diério de Campo

O diario de campo constitui-se como o instrumento primordial de recolha e analise
de dados da prética de ensino supervisionada. Conforme refere Liidke e André (1986),
as observagoes efetuadas devem contemplar uma parte mais narrativa e uma parte mais
reflexiva, o qual se tentou durante o presente estudo, de uma forma o mais
pormenorizada possivel, transcrever todas as aulas lecionadas, assim como todas as
reflexdes efetuadas. “A parte reflexiva das anotagdes inclui as observagdes pessoais
do pesquisador, feitas durante a fase de coleta: suas especulacgdes, sentimentos,
problemas, idéias, impressbes, pré-concepcles, dividas, incertezas, surpresas e
decepgoes” (Liidke & André, 1986, p. 31).

Neste sentido, no diario de campo estdo descritas as aulas lecionadas que, como
referido anteriormente, devido a crise pandémica que atravessdvamos foram

lecionadas em formato online e reduzidas a, sensivelmente, trés aulas.

5.3.2. Grelha de Observacao

A grelha de observacdo de aulas utilizada no presente trabalho, reproduz, na sua
esséncia, o instrumento de recolha de dados relativo a apresentacdo oral dos trabalhos
de grupo realizados, no &mbito da aplicacdo do método Jigsaw. A grelha de observacéo
inicialmente pensada, seria para preencher durante as aulas onde os alunos, em grupo,
realizavam o trabalho solicitado. Contudo, como, infelizmente, ndo foi possivel
observar os alunos em grupo, criou-se uma grelha de observacédo para a apresentagéo
oral dos trabalhos de grupo. Pretendeu-se desta forma, entender se, através da
aplicacdo deste método, que impde que a aprendizagem seja efetuada em grupos de

trabalho, os alunos adquiriam aprendizagens e desenvolviam competéncias. Pois, “no
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Jigsaw, a cooperacao entre 0s membros de um mesmo grupo estabelece-se mediante a

divisdo das tarefas de aprendizagem” (Lopes & Silva, 2009, p. 135).

5.3.3. Inquérito por Questionario

No final da préatica supervisionada foi aplicado aos alunos um questionario
composto por 11 questdes, de acordo com a escala de Likert de 5 pontos, que teve
como objetivo avaliar as percecdes dos alunos relativamente ao método de ensino
utilizado, o método Jigsaw. A escolha pela utilizacdo do questionario, prendeu-se com
o facto de ser um instrumento de investigacao facil e simples de aplicar, que permite
obter informacdes de forma independente (Quivy,1995, p.190-193) e possibilita uma
sistematizacdo dos resultados fornecidos, facilidade de analise, e reducdo no tempo da

recolha e analise dos dados.

6. Tratamento e analise de dados

Durante a pratica de ensino supervisionada foram recolhidos diversos dados com o
objetivo de dar resposta as questdes de investigacdo inicialmente delineadas, as quais

se relembram de seguida:

= De que forma a aprendizagem cooperativa, nomeadamente o método
Jigsaw, poderéa potenciar o desenvolvimento de competéncias dos alunos?

= Como podera ser desenvolvido o método Jigsaw na sala de aula?

» De que forma poderdo ser desenvolvidas as competéncias sociais e digitais

através do metodo Jigsaw?
No sentido de dar resposta a estas questdes, no presente capitulo, fazer-se-4 uma

analise aos dados recolhidos através dos instrumentos de recolha de dados descritos

anteriormente.
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6.1. Descricdo, analise e reflexdo das aulas lecionadas

Neste ponto é descrito o diario de campo na sua integra, o qual € composto por trés
aulas lecionadas e pela descricao dos contactos efetuados com a professora cooperante

para a tomada deciséo das aulas a lecionar no ambito da IPP V.

Diario de campo
Data: 19/12/2020

Reunido com a Professora Cooperante

A fim de definir as datas da prdxima intervencdo pedagogica, foi realizada uma
pequena reunido com a professora Eduarda e os restantes colegas do mestrado. Neste
sentido ficou definido que a data de inicio da minha Pratica de Ensino
Supervisionada (PES) seria a 20 de abril de 2020 com término a dia 28 do mesmo

A

mes.

Reflex&o

A reunido correu muito bem, uma vez que todos os colegas tinham definido datas
distintas para a PES e assim, foi possivel definir com a Professora Eduarda a
Unidade letiva que cada um iria lecionar. Ficou assim definido que iria lecionar a
Unidade 12, a qual achei muito oportuno para o desenvolvimento da minha tematica
de estudo, o trabalho colaborativo com a aplicacdo do método Jigsaw.

Data: 13/03/2020

1° Contacto com a Professora Cooperante ap6s o encerramento das escolas

Inesperadamente, as escolas sdo encerradas devido a crise pandémica vivida. A
professora Eduarda entrou em contacto com os professores orientadores do IE e com
os mestrandos a fim de entender quais as medidas a tomar face a situacdo de
encerramento de escolas e a impossibilidade de lecionacgdo por parte dos estagiarios

que supervisionava.

Reflexdo

Perante esta nova e assustadora situacdo vivida, que levou ao encerramento das
escolas e consequentemente a impossibilidade de efetuar a minha PES, senti-me um
pouco perdida e muito preocupada, uma vez que ndo sabia o0 que poderia vir a
acontecer. Existiram varios didlogos entre todos os intervenientes no sentido de

encontrar a melhor solugdo ao desenvolvimento da PES de todos os mestrandos e,
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apesar de alguns constrangimentos, as solu¢cbes comecgaram por aparecer. Contudo,

a data inicialmente definida da minha PES seria inevitavelmente alterada...

Data: 21/04/2020 a 7/05/2020

2° Contacto com a Professora Cooperante ap6s o encerramento das escolas

A professora Eduarda disponibilizou os dados de acesso a plataforma Teams, onde
tem vindo a lecionar as suas aulas. Contudo, referiu que ndo havera possibilidade de
os mestrandos darem aulas online, uma vez que foi definido, pela Direcdo do
Agrupamento, um numero limite de aulas online e, portanto, os mestrandos nao
poderdo lecionar no Teams, uma vez que as aulas serdo unicamente realizadas pela
professora titular para a preparacdo do exame. A solucdo dada foi a de que o0s
mestrandos poderiam colocar os materiais na plataforma para que os alunos
pudessem realizar os trabalhos requeridos.

Felizmente conseguimos agendar pelo menos uma aula para explicagéo aos alunos

da metodologia a adotar na realizacao do trabalho de grupo.

Reflexdo

Perante a solucdo dada, fiquei deveras preocupada, uma vez que tencionava aplicar
uma metodologia de trabalho de grupo diferente e nova para o grupo turma, pelo
que antevia muitas dificuldades na realizacdo da minha PES. Assumi uma posicao
de inconformidade com a situacdo e resolvi falar com a professora Eduarda sobre a
possibilidade de pelo menos fazer uma aula online com os alunos para Ihes explicar
como deveriam proceder para a realizacdo do trabalho pretendido. Felizmente, a
professora Eduarda aceitou que assim fosse e agendamos duas aulas online no
Teams, uma para a apresentacdo e explicacdo do trabalho a realizar e outra para a

apresentacao dos trabalhos de grupo realizados pelos alunos.

Data: 11/05/2020

12Aula lecionada — 60 minutos

Apbs todos os alunos entrarem na sessdo de Zoom (plataforma utilizada pela
professora Eduarda para a lecionacgéo das aulas) iniciei a aula interrogando os alunos
sobre se sabiam o que tinha sido comemorado no dia 9 de maio (Dia da Europa),
seguindo posteriormente para uma apresentacdo em PPT, onde apresentei um video
de iniciagdo a tematica/problematica a apresentar. Apos a explora¢do do video,
foram apresentadas varias questdes-problema que os alunos em grupo teriam de

resolver. Contudo, como a metodologia de grupo a utilizar era desconhecida para os

32




alunos, foram ainda definidos os grupos e apresentadas todas as condi¢fes em que
iriam trabalhar.

Quando apresentado todo o trabalho a desenvolver e dadas todas as respostas as
questdes dos alunos, a aula deu-se por encerrada, ficando combinado a data de

apresentacao dos trabalhos.

Reflexéo

A aula superou as minhas expectativas, pela positiva.

Os alunos intervieram colocando as suas duvidas sobre a realizacdo do trabalho de
forma a serem dissipadas. Contudo, julgo que o formato online dificulta a interagéo
ocorrida entre os alunos e alunos/professor, sendo mais dificil perceber as
verdadeiras dificuldades que alguns alunos possam ter, que, eventualmente, devido
a sua timidez podem n&o intervir na aula.

A realizagdo do trabalho de grupo de forma t&o diferente daquilo a que estéo
habituados, deixou os alunos algo apreensivos, tal como esperava, pelo que a
realizacdo do PPT explicativo do método a usar, julgo que resultou muito bem.

A utilizacdo do método expositivo e interrogativo como forma de cativar os alunos

aos contetdos, julgo que correu bem

Data: 8/06/2020

2%Aula lecionada — 60 minutos

(A apresentacdo dos trabalhos de grupo estava prevista para dia 25 de maio.
Contudo, apds pedido dos alunos e da Professora Eduarda, pelo facto de os alunos
andarem sobrecarregados de trabalhos e a data de apresentacdo coincidir com o
regresso presencial dos alunos a escola, a data de apresentacdo foi adiada para 8 de
junho.)

Anteriormente a esta aula foram desenvolvidos diferentes trabalhos de
monitorizacdo dos trabalhos de grupo, colocando no Teams grelhas de
preenchimento pelos alunos responsaveis de cada grupo. Foram ainda colocados
diferentes suportes de informacéo a consultar pelos alunos para a realiza¢éo do seu
trabalho.

Ap0s todos os alunos entrarem na sessdo de Zoom, deu-se inicio a apresentacao dos
trabalhos de grupo. Cada grupo definiu o formato e a forma de como decorreria a

apresentacdo. ApoOs cada apresentacdo fiz um pequeno comentério ao trabalho,
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enumerando alguns aspetos em que poderiam ter melhorado, bem como questionei
os alunos sobre como decorreu a utilizagdo da nova metodologia de grupo requerida.
A aula teve de terminar antes que o Gltimo grupo pudesse apresentar o trabalho, pois
os alunos tinham de ir para outra aula. O tempo nao foi suficiente uma vez que
existiram constrangimentos técnicos na apresentacdo de alguns trabalhos.

Neste sentido a professora Eduarda, referiu que poderia utilizar parte da sua aula da
semana seguinte, para a apresentacdo do trabalho de grupo de faltava. Assim dei

por encerrada a aula.

Reflex&o

Anteriormente e no decorrer da realizacdo dos trabalhos de grupo foram
disponibilizados aos alunos materiais de apoio aos contetdos a abordar na realizacao
dos trabalhos.

Foi também requerido o preenchimento de grelhas de monitorizacéo dos trabalhos
em grupo.

Durante a apresentacdo dos trabalhos de grupo foi utilizada uma grelha de
apreciacdo da apresentacéo oral do trabalho.

De uma forma geral os trabalhos correram bem, contudo penso que a realizagao
deste tipo de trabalho em formato online € muito mais dificil de concretizar e mesmo
de orientar, tal como referiram alguns alunos quando questionados sobre se
gostaram da utilizacdo desta nova metodologia de grupo. Por outro lado, julgo que
foi uma 6tima experiéncia para entendermos que conseguimos também realizar este
tipo de trabalhos em formato online, apesar de todos os constrangimentos que

possam existir, mas que com o tempo poderemos identificar e assim os ultrapassar.

Data: 15/06/2020

3°Aula lecionada — 20 minutos

Apds todos os alunos entrarem na sessdo de Zoom, deu-se inicio a apresentacao do
trabalho de grupo em falta.

Fiz alguns comentarios sobre a apresentacdo do trabalho e referi que teriam de
submeter através da plataforma Teams os trabalhos realizados para apreciagéo.
Referi ainda que iria colocar no Teams uma pequena ficha de avaliagdo formativa,
para realizacdo individual, bem como um questiondrio sobre os trabalhos
desenvolvidos.

De seguida, dei por encerrada a aula.
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Reflexdo

Durante a apresentagdo dos trabalhos de grupo foi utilizada uma grelha de
apreciacdo da apresentacédo oral do trabalho.

Foram ainda realizados comentarios sobre o trabalho desenvolvido e enunciados

aspetos a melhorar em cada um dos trabalhos apresentados.

Julgo que esta metodologia teria funcionado de forma diferente caso as aulas se
dessem em formato presencial, contudo os alunos mostraram-se recetivos,
realizando o trabalho requerido.

Como professores diariamente enfrentamos novos desafios e este formato de aulas,
foi mais um desafio que ultrapassamos e, com o qual sinto que, de ponto de vista

pedagdgico, saio mais enriquecida.

Atendendo ao trabalho desenvolvido, podera encarar-se o trabalho de campo como
um valioso instrumento metodoldgico presente na formacéo inicial de professores,
pois permite ao professor investigar e refletir sobre a sua pratica educativa.

Neste contexto, a escrita de diarios de campo pode ser um dos instrumentos de
aprendizagem docente. De acordo com Zabalza (1994), ao escrever sobre a sua préatica,

o professor aprende e (re)constrdi os seus saberes. Assim, de acordo com o autor,

“Os diarios de aula podem ser usados individualmente ou em grupo,
escrito pelo professor ou pelos alunos, abordando tematicas gerais
ou tematicas mais especificas. De qualquer uma das formas do uso
do diario podemos extrair uma espéecie de «radiografia» da nossa
pratica” (Zabalza, 2004, p.24).

Para o autor, a descricdo implica reflexdo, pois, ao escrever, € possivel distanciar-
se e analisar as experiéncias relatadas a partir de uma outra perspetiva, permitindo um
didlogo consigo mesmo. Assim, verifica-se que as potencialidades formativas da
escrita de diarios s6 sdo possiveis se eles ndo se organizarem somente por descrigdes
e relatos de experiéncias vividas. Desta forma, é fundamental que o diario também
contemple a analise dos acontecimentos, o registo das reflexdes sobre as situacoes
vividas e as solucdes encontradas capazes de ultrapassarem alguns dilemas vividos.

E facil compreender que a pratica do professor ndo esta na simples transferéncia

dos conhecimentos adquiridos, mas antes na pratica diaria e reflexiva. E necessario um
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cuidadoso e minucioso trabalho de planificacdo da aula, de forma a adequar os
métodos, 0s recursos a serem utilizados para a lecionacgdo de determinado contetdo.

Inicialmente acreditou-se que o diario de campo seria apenas mais um instrumento
que iria auxiliar na elaboracdo do relatorio final. Contudo, a construcdo do diario
cumpriu um objetivo muito maior do que o de sistematizar dados e informagGes a
respeito da préatica. Nele estdo contidas as experiéncias vividas em sala de aula, as
observacdes, 0s pensamentos e as reflexdes profissionais. Entende-se assim, que 0
diario de campo é um instrumento de registo que permite sistematizar as experiéncias
e posteriormente analisar os resultados.

Neste sentido considera-se que a reflexdo é um momento educativo que permite a
articulacdo entre o conhecimento adquirido enquanto docente e 0 conhecimento que
se pretende transmitir enquanto professor, porque o mais importante é o processo de

ensino —aprendizagem.

6.2. Analise e interpretacéo da grelha de observagdo da apresentacgéo oral

A grelha de registo de observacdo da apresentacdo oral dos trabalhos de grupo
efetuados, foi elaborada com o intuito de aferir se a aplicagdo do método Jigsaw podera
potenciar o desenvolvimento de competéncias nos alunos. A grelha utilizada (Apéndice
4) estava dividida em dez pardmetros a observar: Dominio dos Contetdos; Expressao
oral; Autoconfianga; Estruturacdo e organizagdo da Exposicdo oral; Capacidade de
sintese; Capacidade de sintese; Métodos e técnicas pedagogicas; Recursos didaticos;
Gestdo tempo; Poder de argumentacdo, 0os quais procuraram avaliar o empenho e
desempenho dos alunos na realizacdo do trabalho de grupo e na apresentacdo do
mesmo aos colegas. Foi utilizada uma escala de avaliacdo qualitativa: Muito
Insuficiente (MI), Insuficiente (I), Suficiente (S), Bom (B) e Muito Bom (MB). A
apresentacdo dos cinco trabalhos de grupo decorreu em duas aulas. Para aferir a
aquisicdo de diferentes competéncias, atribuiu-se a cada um dos parametros, para cada

um dos alunos, a mencéo qualitativa referida, sendo que resultou no grafico seguinte.
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Grelha de observacao da apresentacéo oral

Gréfico 1 - Resultados da grelha de observacéo da apresentagdo oral

Pela andlise do grafico verifica-se que é nos trés primeiros parametros - Dominio
dos Conteudos, Expressao oral e Autoconfianga, onde existe uma maior desigualdade
entre os alunos, revelando algumas diferencas ao nivel das competéncias
cognitivas/pessoais. Contudo, nos restantes dominios existe uma maior
homogeneidade, revelando que, tratando-se de dominios enquadrados na area das
competéncias sociais, as mesmas possam ter sido trabalhadas/ desenvolvidas aquando
da aplicagdo do método Jigsaw. Como refere Bessa e Fontaine (2002), a aprendizagem
cooperativa, ao valorizar o papel dos pares no processo de ensino-aprendizagem,
conduz a promocdo de competéncias sociais e a satisfacdo de objetivos individuais e
coletivos. O trabalho de grupo pressupde o desenvolvimento de diferentes
competéncias, e em especial uma das competéncias previstas no documento das
Aprendizagens Essenciais, 0 Relacionamento interpessoal, que prevé que o aluno seja
capaz de «[...] adequar comportamentos em contextos de cooperagdo, partilha,
colaboracéo e competicéo; trabalhar em equipa e usar diferentes meios para comunicar
presencialmente e em rede... (ME, 2017, p.25). Em particular, a atividade proposta e

desenvolvida, permitiu aos alunos organizar em equipa, a informacao, a sistematizacéo
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de conteudos, a apresentacdo, a escolha dos recursos a utilizar, bem como desenvolver
o “...sentido da responsabilidade individual, de entreajuda, de solidariedade e da
procura de solucgdes criativas para a resolu¢do de problemas” Moreira (2012). Neste
sentido, justifica-se a homogeneidade dos valores apresentados no grafico
representado, concluindo que a utilizacdo deste método podera promover a aqusi¢do

de competencias, entre elas o Relacionamento Interpessoal.

6.3. Analise e interpretacdo do inquérito por questionario

Composto por 11 questdes de acordo com a escala de Likert de 5 pontos, o inquérito
por questionario aplicado a turma cooperante (Apéndice 6), teve como objetivo avaliar
as percecdes dos alunos relativamente ao método de ensino utilizado, o método Jigsaw.
O questionario foi disponibilizado aos alunos através da plataforma Teams, sendo que
as respostas foram recolhidas na mesma plataforma. Contudo, e mesmo apdés alguma
insisténcia da professora cooperante, apenas foram obtidas 18 respostas das 26
solicitadas. De forma a expor os resultados obtidos com a aplicagéo do inquérito por
questionario e, analisar as respostas obtidas, sera apresentada a questdo colocada e o

grafico com as respetivas respostas.

Q1 - Consegui trabalhar com maior independéncia através do método Jigsaw do que
normalmente nas aulas expositivas/expositivas interativas.

@ Discordo Totalmente
@® Discordo Parcialmente

Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente

@ Concordo Totalmente

Grafico 2 — Percecdo sobre a independéncia de trabalho no método Jigsaw

Pela analise dos resultados verifica-se que 55,6% dos alunos concorda parcialmente
que a utilizagdo deste método promove uma maior independéncia no seu trabalho face
a utilizacdo do método expositivo. Contudo 27,8% dos alunos, isto é, 5 alunos, referem

que ndo concordam nem discordam da afirmacéo.

38



Q2 - Trabalhei com maior intensidade através do método Jigsaw do que costumo
trabalhar durante as aulas expositivas/expositivas interativas.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Gréfico 3 - Percegdo sobre a intensidade do trabalho no método Jigsaw

Quando questionados sobre a intensidade do seu trabalho, a maior parte dos alunos,
66,7%, refere que concordam parcialmente que, a utilizacdo deste método face ao
método expositivo, proporciona uma maior intensidade de trabalho. Por outro lado, os
restantes alunos dividem-se entre o concordo totalmente e o ndo concordo nem
discordo.

Q3 - Prefiro a discussao de tépicos com a turma do que quando temos de trabalhar em
pequenos grupos.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
N&o Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Gréfico 4 - Percegdo sobre a discussdo de topicos em grupo turma

A utilizacdo do método de Jigsaw promove a discussdo, entre 0S varios
intervenientes de diferentes assuntos, temas ou tdpicos relacionados com a tematica
central. Neste ambito, os alunos demonstraram que preferem a discussdo de topicos
em grande grupo do que em pequenos grupos. Adicionalmente, este resultado podera
ainda confirmar que, tal como observado durante as aulas, os alunos preferem a

realizacéo de trabalhos de grupo a realizacao de trabalhos individuais.
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Q4 - N&o gostei de trabalhar através do método Jigsaw porque o meu trabalho ficou
muito dependente do desempenho dos meus colegas.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
N&o Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Gréfico 5 - Percecdo sobre a dependéncia do seu trabalho face ao desempenho dos colegas

Tendo em conta que 0 método Jigsaw assenta numa perspetiva de interdependéncia
dos vérios elementos do grupo, pois funciona como um puzzle, tentou-se aferir a
perspetiva dos alunos sobre se é um fator que os permite discordar da utilizacdo deste
método de ensino. Neste sentido 44,4% dos alunos refere ndo concordar nem
discordar. Contudo 33,3% refere concordar parcialmente com o facto de ndo gostar de
trabalhar através deste método, pelo facto do seu trabalho estar dependente do

desempenho dos seus colegas.

Q5 - Gostei de trabalhar com o método Jigsaw porque pude trabalhar com outros
colegas.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Gréfico 6 - Percecdo sobre o trabalho de grupo

Através da utilizacdo do método Jigsaw os alunos tém a oportunidade de trabalhar
em dois grupos distintos, o0 grupo base e o grupo de especialistas, permitindo-lhes

contactar com diferentes colegas. Quando questionados sobre esta tematica os alunos,
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na sua maioria, concorda com esta afirmacéo, sendo que 44,4% concorda parcialmente

e 44,4% concorda totalmente.

Q6 - Julgo que a distribuicé@o de funcdes entre os participantes dos grupos base (mediador,
porta-voz, facilitador etc.) facilitou a realizacdo das atividades solicitadas pela professora.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Gréfico 7 - Percegdo sobre a distribuicéo de funcdes no grupo

Relativamente a distribuicdo e atribuicdo de funcdes entre os varios elementos do
grupo como facilitador da realizacdo das atividades propostas, 33,3% dos alunos
referem concordar parcialmente com a afirmagdo. Por outro lado, 27,8% dos alunos
referem concordarem totalmente com o facto de a atribuicdo e distribui¢do de funcGes
entre os varios intervenientes do grupo, serem facilitadores na realizagéo dos trabalhos

solicitados pelo professor.

Q7 - Considero que a distribuicédo de funcdes entre os participantes dos grupos base
(mediador, porta-voz, redator etc.) facilitou a organizacéo do trabalho do grupo.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

Grafico 8 - Percecdo sobre a relagdo da distribuicdo de fungdes na organizagdo do trabalho em grupo

Ainda sobre a distribuicdo de funcdes entre os participantes do grupo, 77,8% dos
alunos, refere concordar parcialmente sobre o facto de a distribuicdo de funcdes ser
um meio facilitador da organizagdo do trabalho do grupo.
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Q8 - Ter uma funcao especifica a desempenhar no grupo (mediador, porta-voz, redator
etc.) ajudou-me no desenvolvimento de novas competéncias ou no aperfeicoamento de
competéncias que eu ja possuia.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente
N&o Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente

‘

Grafico 9 - Percegdo sobre a relagdo entre as fungdes desempenhadas e a aquisi¢do/desenvolvimento de competéncias

Acerca do desenvolvimento de competéncias, 38,9% dos alunos acredita que, o
desempenho de funcdes especificas dentro de cada grupo, lhes permitiram o
desenvolvimento de novas competéncias e o aperfeicoamento de outras que ja

possuiam. No entanto 22,2% discorda parcialmente desta afirmacéo.

Q9 — Considero que o trabalho cooperativo ajuda no desenvolvimento de competéncias
sociais.

@ Discordo Totalmente
@ Discordo Parcialmente

38.9%
Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente
@ Concordo Totalmente
44 4%

Grafico 10 - Percecdo sobre a relagdo entre o trabalho cooperativo e o desenvolvimento de competéncias sociais

Relativamente a aprendizagem cooperativa, nomeadamente a aplicacdo do método
Jigsaw, como promotor do desenvolvimento de competéncias sociais, 44,4% dos
alunos referem concordar parcialmente com esta afirmagéo, enquanto 38,9% referem

concordar totalmente.
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Q10 — Julgo que o desenvolvimento de trabalhos cooperativos ajuda ao
desenvolvimento de competéncias digitais.

@ Discordo Totalmente

@ Discordo Parcialmente

() Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente

@ Concordo Totalmente

Grafico 11 - Percecdo sobre a relagdo entre o trabalho cooperativo e o desenvolvimento de competéncias digitais

Relativamente ao desenvolvimento de competéncias digitais 61,1% dos alunos
concorda parcialmente que o trabalho cooperativo ajuda ao desenvolvimento destas

competéncias, enquanto, 22,2% concordam totalmente com esta afirmacao.

Q11 — Gostaria de ver aplicado novamente o método Jigsaw nas aulas de Economia.

@ Discordo Totalmente

@ Discordo Parcialmente

) Nao Concordo Nem Discordo
@ Concordo Parcialmente

@ Concordo Totalmente

‘

Grafico 12 - Percecdo sobre a aplicagdo do método Jigsaw

Sobre uma (re)aplicacdo do método Jigsaw nas aulas de Economia, os alunos
apresentam opinides distintas. Assim, 50% dos alunos refere que ndo concorda nem
discorda, sobre o facto de ver novamente aplicado o método Jigsaw nas suas aulas de
Economia e, os restantes 50%, dividem-se entre o concordo parcialmente (16,7%), o
concordo totalmente (16,7%), o discordo parcialmente (11,1%) e apenas 1 aluno refere

que discorda totalmente.
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7. Analise e reflexdo sobre os resultados obtidos

Os resultados que se apresentam de seguida tém por base trés instrumentos de
recolha de dados, o diario de campo, a grelha de observacdo e o inquérito por
questionario realizado aos alunos. O diario de campo e a grelha de observacdo
apresentam-se como instrumentos relacionados e interdependentes, uma vez que
dependem do observador participante. O questionario surge como um instrumento
independente que procurou recolher a percecdo dos alunos sobre a aplicagdo do
meétodo Jigsaw.

Neste sentido, atendendo as questBes de investigacdo e ao desenvolvimento da
pratica de ensino supervisionada, procurar-se-4 de seguida analisar e discutir 0s

resultados obtidos.

e De que forma a aprendizagem cooperativa, nomeadamente o método

Jigsaw, podera potenciar o desenvolvimento de competéncias dos alunos?

A aplicacdo do método Jigsaw como uma estratégia da aprendizagem cooperativa
permitiu aos alunos serem agentes ativos na sua aprendizagem tornando-os desta
forma mais responsaveis e autdbnomos. Neste estudo, 55,6% dos alunos concorda que
a utilizacdo deste método promove uma maior independéncia no seu trabalho face a
utilizacdo do método expositivo e 66,7% concordam que, a utilizacdo deste método
face ao método expositivo, proporciona uma maior intensidade de trabalho.

N&o se podera afirmar que apos esta experiéncia os alunos tenham adquirido todas
as competéncias do trabalho cooperativo. Contudo podera referir-se que apds esta
experiéncia os alunos criaram algumas bases sobre o trabalho cooperativo,
aperfeicoando algumas das competéncias j& antes adquiridas, nomeadamente o
dominio de conteudos, a autoconfianga, bem como a expressao oral e, potenciando a
aquisicdo de novas competéncias, tais como o poder de argumentacédo, a capacidade
de sintese, entre outras. Entre as vantagens da aprendizagem cooperativa, referidas por
varios autores, reflete-se neste estudo o desenvolvimento das relagdes interpessoais.
Relativamente a esta tematica, 44,4% dos alunos alvo deste estudo, concorda

totalmente com a aplicacdo do método Jigsaw, uma vez que permitiu contactar com
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diferentes colegas da turma. Efetivamente, a partilha e ajuda mutua na procura de
informagdo, conhecimentos e conteldos que permitissem o desenvolvimento e
apresentacdo do trabalho final, possibilitaram uma melhoria no desempenho de todos
os alunos, principalmente nos alunos com maiores dificuldades.

Como refere Bessa e Fontaine (2002), a aprendizagem cooperativa, ao valorizar o
papel dos pares no processo de ensino-aprendizagem, conduz a promogdo de
competéncias sociais e a satisfacdo de objetivos individuais e coletivos. Assim, como
anteriormente concluido, a utilizacdo deste método pode promover a aqusicdo de

competéncias, entre elas o Relacionamento Interpessoal.

e Como podera ser desenvolvido o método Jigsaw na sala de aula?

Apbs a realizacdo da PES, e de todos os constrangimentos a ela associados, foi
possivel entender que 0 método Jigsaw podera ser desenvolvido de diferentes formas,
sendo possivel adequar a sua aplicacédo a diferentes contetdos ou situagdes. O presente
estudo torna-se um exemplo desta possibilidade, uma vez que teve de ser
completamente readaptado devido a pandemia do Covid-19. O plano inicial foi
readaptado e o estudo que se perspetivava de forma presencial foi adaptado ao ensino
online. Esta readaptacdo permitiu demonstrar que a aplicagao desta metodologia em
formato online, apesar de todos os constrangimentos que possam existir e das
dificuldades da sua aplicacdo, também é possivel de desenvolver nas salas de aula
virtuais. Existem varias aplica¢bes informaticas, nomeadamente o Teams, 0 Zoom,
entre outras, que permitem a criacdo de diversas salas de trabalho para a interacéo entre
o0s varios elementos do grupo e a respetiva orientacdo da professora, comprovando,
desta forma, a possibilidade de desenvolvimento deste método em formato online.

A aplicacdo do método inicia-se pela distribuicdo dos alunos por grupos
cooperativos, onde o trabalho que cada aluno realiza é fundamental para a execugéo
do trabalho final do grupo, funcionando como um puzzle. O principio € a cooperagao
reciproca no processo de ensino-aprendizagem, no qual os alunos além de terem um
papel ativo no seu processo de aprendizagem, contribuem para a aprendizagem dos
seus pares. Os alunos tém a oportunidade de trocar ideias, exprimir o seu conhecimento
e 0 que compreenderam de determinado contetdo, existindo uma interacdo entre 0s
alunos e uma partilha de conhecimento, promovendo a aquisicéo e o aperfeicoamento

do conhecimento individual e matuo.
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e De que forma poderéao ser desenvolvidas as competéncias sociais e digitais

através do método Jigsaw?

A literatura expde que a aplicacdo da metodologia da aprendizagem cooperativa
proporciona o desenvolvimento de competéncias cognitivas, sociais e atitudinais nos
alunos. Para Bessa e Fontaine (2002), a aprendizagem cooperativa, ao valorizar o papel
dos pares no processo de ensino-aprendizagem, conduz a promocgéao de competéncias
sociais e a satisfacdo de objetivos individuais e coletivos.

Lopes e Silva (2009), enumeram alguns beneficios sociais da aprendizagem
cooperativa, que sdo coerentes com o0s proclamados nas Aprendizagens Essenciais,
nomeadamente: «[...] estimula e desenvolve as relacdes interpessoais; encoraja a
compreensdo da diversidade; desenvolve um maior nimero de relagcdes heterogéneas
positivas; [...]» (p.50).

O presente estudo que preconizou a aplicacdo do método Jigsaw como um método
da Aprendizagem Cooperativa ajudou os alunos a aprender a cooperar e a cooperar
para aprender. Constatou-se de forma global, um aumento do desempenho dos alunos,
em cada equipa de trabalho. Por outro lado, verificou-se que 44,4% dos alunos referem
concordar com a aprendizagem cooperativa, nomeadamente a aplicacdo do método
Jigsaw, como promotor do desenvolvimento de competéncias sociais e 61,1% dos
alunos concorda que o trabalho cooperativo ajuda ao desenvolvimento das
competéncias digitais, que adquiriram/desenvolveram através da utilizacdo de
diferentes ferramentas de pesquisa, analise, comunicacao, entre outras.

Depreende-se, desta forma, que a utilizacdo da aprendizagem cooperativa enquanto
metodologia de ensino-aprendizagem contribui para o desenvolvimento de

competéncias, essencialmente as preconizadas no PA.

7.1. LimitagGes do estudo

O presente estudo é entendido como revelador de inerentes limitagdes que se
considera importante desde j& assumir e enumerar.

Uma das grandes limitacOes do estudo prende-se com o facto de se tratar de um
estudo de caso, efetuado a uma Unica turma do 11° ano, que ainda perante a situagdo

pandémica em que decorreu, obrigou a um nimero reduzido de aulas lecionadas para
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a realizagéo deste estudo, delimitando assim, a obtencdo de informacéo e resultados
mais ricos e consistentes.

De qualquer forma, este relatério podera representar um ponto de partida a futuras
investigacOes sobre a aplicacdo do método Jigsaw, no contexto do ensino secundario

em Portugal.

8. Reflexao final

Refletir sobre a pratica pedagogica e a aplicacdo dos conhecimentos a situacdes de
ensino-aprendizagem reais, de acordo com o curriculo e programa do ensino
secundario, € um dos objetivos estruturais deste mestrado. Organizado de forma
abrangente e interdisciplinar, permite munir os alunos de conhecimentos tedricos que
0s prepararam para o desafio de ser professor, e este, € o objetivo fulcral.

A realizacdo deste projeto permitiu uma reflexdo sobre as atividades e recursos
utilizados, em concordancia com a area tematica que o inscreve, 0s conceitos e as
perspetivas conceptuais que o informam, pois apenas desta forma se alcanga a
verdadeira e total compreensdo da mesma.

Apdbs a andlise da aplicacdo da aprendizagem cooperativa, nomeadamente do
método Jigsaw, entende-se que 0 seu uso conduz a beneficios académicos e sociais,
pois através desta metodologia, os alunos trabalham de forma interdependente que na
procura de respostas as questdes colocadas pelo professor, interagem de uma forma
mais ativa, desenvolvendo competéncias de cooperacdo. O facto de neste método cada
membro do grupo ser responsavel por uma parte da atividade a desenvolver,
caracteriza o seu elemento diferenciador, a interdependéncia positiva, pois todos
dependem uns dos outros para completar o trabalho, uma vez que todos tém de
contribuir com a sua parte. Neste sentido, entende-se que a utilizacao deste método de
ensino € muito eficaz, uma vez que cada aluno € e se sente essencial ao
desenvolvimento e conclusdo do trabalho.

O papel do professor neste processo € o de orientador e facilitador da aprendizagem
dos alunos, pelo que a planificacdo de todo o trabalho é essencial e fundamental para
0 sucesso da tarefa. Neste sentido, foi feito todo um trabalho de selecéo dos topicos e

subtopicos a serem trabalhados e preparados os materiais a serem fornecidos aos
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alunos. Também a organizacgdo e formacao dos grupos, as fungdes a desempenhar por
cada aluno no seio do grupo foram rigorosamente organizadas, uma vez que facilita e
ajuda quer na interdependéncia quer na aprendizagem. Como refere Lopes e Silva
(2009), “atribuir papéis ao grupo ¢ uma das maneiras mais eficazes de se assegurar de
que os membros do grupo trabalham juntos sem se atrapalharem uns aos outros e de
forma produtiva” (p. 24).

Através da revisdo da literatura pode verificar-se que a aprendizagem cooperativa
apresenta inimeras vantagens e beneficios para os alunos, mas de entre todas
destacam-se as competéncias de cooperagdo, que Se mostram crescentemente
essenciais para a integracdo dos alunos na sociedade, a qual se revela cada vez mais
globalizante.

Em jeito de conclusdo, podera afirmar-se que este mestrado, além de ter permitido
a aquisicao de novos conhecimentos, permitiu sobretudo fortalecer o espirito critico e
reflexivo essencial ao desenvolvimento da atividade docente. Mais do que ensinar é

necessario refletir para aprender a ensinar.
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Lista de Apéndices

Apéndice 1: Planificacdo da Unidade 12

Curso Ciéncias Socioeconémicas

Disciplina: Economia A

Professora Cooperante: Eduarda Carnot

Ano: 11°

2° Semestre - Ano Letivo: 2019/2020

Professora Estagiaria: Joana Vilela Gongalves

Conhecimentos / Capacidades /

Ac0es Estratégicas

Descritores do Perfil dos

Contetidos ! Avaliagdo
Atitudes Alunos
~ . ~ Adgquirir instrumentos para Avaliacdo formativa,
2.1 Nogao e e Compreender a integragdo compreender a dimenszo
formas de econémica como um processo - Método expositivo e dial6gico; econ[()jmica da realidade social diagnéstica e sumativa com
Integragao longo e complexo. - Andlise de textos, de carater econémico, | gescodificando a terminologia recurso  a instrumentos
economica

12.2 O processo
de
integracao
na Europa

12.3 Desafios da
Unido
Europeia na
atualidade

¢ Enquadrar historicamente o
processo de integracdo europeia.

* Reconhecer o alcance econdmico
e politico do projeto europeu.

¢ Analisar a economia portuguesa no
contexto da Unido Europeia.

* Reconhecer os principais desafios
gue se colocam as economias
portuguesa e
europeia.

com diferentes pontos de vista;

- Resolucdo de exercicios;

- Resolucdo de fichas de trabalho;

- Utilizacdo de recursos em formato
digital;

- Resolucdo de testes de exame;

- Leitura de dados estatisticos apresentados
sob diversas formas (textos, gréaficos,

tabelas e mapas);

econdmica, atualmente muito
utilizada quer nos meios de
comunicagéo social, quer na
linguagem corrente. (A; B; C; D;
F; G; I).

Mobilizar instrumentos
econémicos para compreender
aspetos relevantes da organizacéo
econdmica e para interpretar a
realidade econdmica portuguesa,
comparando-a com a da Unido
Europeia. (A; B; C; D; F; G;
Compreender melhor as
sociedades contemporaneas, em

diversificados:
* Participacao oral
* Trabalho em grupo

* Realizacdo de testes online

« Fichas de trabalho

* Grelha de registo de atitudes
e valores

* Grelha de registo de
avaliacéo diagnostica,
formativa e sumativa
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12.4 Portugal no
contexto da
Unido

Europeia

- Mobilizagdo de  conhecimentos
adquiridos anteriormente que permitam
compreender situagdes da realidade

econdmica nacional, europeia e mundial.

especial a portuguesa, bem como
0s seus problemas, contribuindo
para a educacdo para a cidadania,
para a mudanca e para o
desenvolvimento. (A; B; C; D;
F;G; 1)

Desenvolver o espirito critico e
de abertura a diferentes
perspetivas de analise da
realidade econémica. (A; B; C;
D;F;G; )

Recolher informag&o utilizando
diferentes meios de investigacéo
e recorrendo a fontes fisicas
(livros, jornais, etc.) e/ou digitais
(Internet). (A; B; C; D; F; )

Interpretar dados estatisticos
apresentados em diferentes
suportes. (A;B;C;D;F; D)

Selecionar informagéo,
elaborando sinteses de conteido
da documentacéo analisada. (A;
B;C;D; F; 1)

Apresentar comunicacdes orais e
escritas recorrendo a suportes
diversificados de apresentacdo da
informacdo. (A; B; C; D; F; )

* Grelha de registo de
trabalhos individuais e em

grupo

* Grelhas de registo de auto e
heteroavaliacdo
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Apéndice 2: Planos de aulas

PLANO DE AULA: 11/05/2020

CURSO: Curso de Ciéncias Socioeconémicas

ANO: 11°

TURMA: 112 CSE (26 alunos)

Prof2: Joana Gongalves

DISCIPLINA: ECONOMIA A

UNIDADE LETIVA: 12 - A economia portuguesa no
contexto da Unido Europeia

SUBUNIDADES:

12.1 - Nogdo e formas de integragdo econdmica
12.2 - O processo de integracdo na Europa

12.3 - Desafios da UE na atualidade

N.2 de aulas previstas: 1 Bloco de 60 minutos
SUMARIO: Apresentacdo das tematicas a desenvolver em trabalho de grupo. Defini¢do e orientacdo das funcdes e tarefas de cada elemento no grupo.

Conteudos Objetivos Competéncias Atividades Tempo Métodos/ Recursos Avaliacdo
especificas Estratégias
12-A
economia . ~ . ~ . ; . .

- Através de uma - Desenvolver a -Apresentacdo de uma situagdo- | 25 min | Esclarecimento - Computador; | Avaliagdo
portuguesa no . )
contexto da situacdo - capacidade de problema inerente ao de todas as - Apresentagdo | formativa:
Uniao . . ddvidas que em PowerPoint. | - Grelha de

. problema, raciocinio e desenvolvimento dos
Europeia =
N L. . ocorram no observagdo de
desenvolver um resolugdo de subtépicos da Unidade 12;
12.1 - Noc3o e decurso da empenho,
¢ trabalho de grupo problemas;

formas exposicdo dos motivagao e
De integracdo ara dar resposta a - Apresentacdo e explicagdo da | 35 min

, g. ¢ P P P ¢ plicac conteldos participacdo
economica todologia de grupo, bem

metodolog grupo, dos alunos.
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12.2-0 problematica - Desenvolver o como das fung¢des a Incentivar a
processo de

: 8 inicial; espirito critico e de | desenvolver por cada elemento participagdo dos
integragdo na

alunos utilizando

Europa abertura a do grupo;

12.3 - Desafios . o método
diferentes

da UE . .

. . interrogativo

na atualidade perspetivas de
analise da
realidade

Econdmica;

DESENVOLVIMENTO DA AULA

- Através da plataforma Zoom, com o compartilhamento de um PPT, é apresentado a turma o trabalho a desenvolver em grupo. No PPT sdo apresentadas as
tematicas a desenvolver bem como a metodologia de grupo a adotar. Sdo ainda apresentadas as datas de entrega e de apresentacao dos trabalhos, bem como
sugestdes de recursos a consultar, para recolher mais informagées sobre as tematicas a desenvolver.

PLANO B
- Colocar o PPT na plataforma Teams de forma a que os alunos consultem a explicagdo do trabalho pretendido.

Bibliografia

Belmiro Gil Cabrito, Maria Jodo Pais, Maria da Luz Oliveira e Manuela Gdis. Economia A — 102 ano, Texto editora
Silva, E., Moinhos, R. (2014) Economia A — 112 Amo, Platano Editora

Teixeira, A., Gomes, R. P., Silva, F. R. (2018) Acdo Economia A 112 Ano, Porto Editora
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PLANO DE AULA: 8/06/2020

CURSO: Curso de Ciéncias Socioecondmicas

ANO: 112

TURMA: 112 CSE (26 alunos)

Prof2: Joana Gongalves

DISCIPLINA: ECONOMIA A

contexto da Unido Europeia

UNIDADE LETIVA: 12 - A economia portuguesa no

SUBUNIDADES:

12.1 - Nogdo e formas de integragdo econdmica
12.2 - O processo de integracdo na Europa
12.3 - Desafios da UE na atualidade

N.2 de aulas previstas: 1 Bloco de 60 minutos
SUMARIO: Apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos por cada um dos grupos.

Conteuidos Objetivos Competéncias especificas Atividades Temp Métodos/ Recursos Avaliagdo
o Estratégias
12-A - Explicitar o conceito | - Desenvolver a capacidade
economia de integracao de raciocinio e resolucdo -Apresentacdo dos | 60 min | Esclarecimento de | - Computador; | Avaliacdo
portuguesa no
contexto da econdmica; de problemas; trabalhos de grupo. todas as duvidas - formativa:
Unido - Distinguir as diversas | - Selecionar informacao, que ocorram no Apresentacdo | - Grelha de
Europeia
formas de integracdo | elaborando sinteses de decurso da em observacao

12.1- Nog¢3o e | Econémica; conteldo da exposigao dos PowerPoint. de empenho,
formas de - Enquadrar documentacgado analisada; conteudos motivacdo e
integracao
econdémica historicamente o - Recolher informacgao Incentivar a participacao
12.2-0 surgimento da Unido | utilizando diferentes meios dos alunos.

processo de
integracao na

Europeia,

de investigacdo e

participacao dos

alunos utilizando o
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Europa

12.3 - Desafios
da UE

na atualidade

identificando as
principais etapas do
seu processo de
construgao;

- Explicar em que
consiste a UEM;

- Referir os objetivos
da UEM;

- Identificar os

desafios atuais da UE;

recorrendo a fontes fisicas
(livros, jornais, etc.) e/ou
digitais (Internet);

- Desenvolver o espirito
critico e de abertura a
diferentes perspetivas de
anadlise da realidade
Econdmica;

- Apresentar comunicagoes
orais e escritas recorrendo
a suportes diversificados
de apresentagdo da

informacao.

método

interrogativo

DESENVOLVIMENTO DA AULA

- Através da plataforma Zoom, cada grupo de trabalho faz a apresentacdo do trabalho desenvolvido.

PLANO B

- Cada grupo de trabalho, coloca o trabalho desenvolvido na plataforma Teams, para posterior analise e avaliacdo.
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PLANO DE AULA: 15/06/2020

CURSO: Curso de Ciéncias Socioecondmicas

ANO: 112

TURMA: 112 CSE (26 alunos)

Prof2: Joana Gongalves

DISCIPLINA: ECONOMIA A

UNIDADE LETIVA: 12 - A economia portuguesa no
contexto da Unido Europeia

SUBUNIDADES:

12.1 - Nogdo e formas de integragdo econdmica
12.2 - O processo de integracdo na Europa
12.3 - Desafios da UE na atualidade

N.2 de aulas previstas: 20 minutos (aula complementar para a finalizacdo da apresentacdo dos trabalhos de grupo)
SUMARIO: Apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos por cada um dos grupos.

Conteuidos Objetivos Competéncias especificas Atividades Tempo Métodos/ Recursos Avaliagao
Estratégias
12-A - Explicitar o conceito | - Desenvolver a capacidade
economia de integragao de raciocinio e resolugdo -Apresentacdo dos | 20 min | Esclarecimento de | - Computador; | Avaliagao
portuguesa no
contexto da econdmica; de problemas; trabalhos de grupo. todas as duvidas - formativa:
Unido - Distinguir as diversas | - Selecionar informacao, gue ocorram no Apresentacdo | - Grelha de
Europeia
P formas de integracdo elaborando sinteses de decurso da em observacao

12.1- Nog¢3o e | Econdmica; conteldo da exposigao dos PowerPoint. de empenho,
formas de - Enquadrar documentac¢ado analisada; conteudos motivacdo e
integracao
econdmica historicamente o - Recolher informagao Incentivar a participagdo
12.2-0 surgimento da Unido | utilizando diferentes meios dos alunos.

processo de
integracdo na

Europeia,

de investigacao e

participacao dos

alunos utilizando o
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Europa identificando as recorrendo a fontes fisicas

12.3 - Desafios . . . .

da UE principais etapas do (livros, jornais, etc.) e/ou

a

na atualidade | Seu processo de digitais (Internet);
construcao; - Desenvolver o espirito
- Explicar em que critico e de abertura a
consiste a UEM; diferentes perspetivas de

- Referir os objetivos anadlise da realidade

da UEM; Econdmica;

- Identificar os - Apresentar comunicagoes
desafios atuais da UE; | orais e escritas recorrendo
a suportes diversificados
de apresentagdo da

informacao.

método

interrogativo

DESENVOLVIMENTO DA AULA

- Através da plataforma Zoom, cada grupo de trabalho faz a apresentacdo do trabalho desenvolvido.

PLANO B

- Cada grupo de trabalho, coloca o trabalho desenvolvido na plataforma Teams, para posterior analise e avaliacdo.
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Apéndice 3: Grelha de registo de observacgdo da apresentacgéo oral dos trabalhos de grupo

arametros Estruturagao

CIRG |- Pl Expressao . ? - Capacidade | Criatividade Mt?toc.iose Recursos | Gestdo Poder de
dos Autoconfianga | organizagdo , . - técnicas ~
. oral D de sintese | einovagdo . didaticos | tempo | argumentagdo

Conteuldos da Exposi¢do pedagdgicas
Alunos oral

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15
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Apéndice 4: Critérios da grelha de avaliacdo da apresentacéo oral

CRITERIOS
VALORES muITo
. NeTEENTE INSUFICIENTE SUFICIENTE BOM MUITO BOM
PARAMETRQS
8) (12) (16) (20)
DE ANALISE @
Domina muito  bem,
DOMINIO DOS Nio domina a aplica os contelidos em
matéria Apresenta dificuldades | Domina razoavelmente Domina bem casos reais e concretos
CONTEUDOS e desenvolve-a de
forma original
Poucoa Expressdo com voz EXP:OSCSS oadg;as (:())m Controlo constante do
: vontade e Nervosismo e inteligivel, reagindo P ninI glos volume e clareza da voz
EXPRESSAO ORAL comportamento comportamento que de forma adequada, movimentos. e da dos seus movimentos e’
que impede a dificulta a compreensao sem gestualidade y h ~
comunicago desordenada compreenséo dos das suas intervengdes
formandos
Timidez pouco &|  Falta de seguranca. Seguranga e dominio Mzgitfsliu;:f;:nzrto
AUTOCONFIANGA vontade Seguranga, calma das reagdes ) '
ansiedade Sinais instabilidade emocionais presenca e :ionflanqa em
ESTRUTURACAOE « Evidencia uma estrutura . Contetdos estruturados
B Né&o estrutura os Estrutura mal os minimamente Estrutura equilibrada de forma léaica e
ORGANIZAGAO DA contetdos contetdos " dos contetidos 9
EXPOSIGAO ORAL equilibrada sequencial
Dedicagdo Igual tempo dedicado Sintetiza 0s brincivais Sintetiza
CAPACIDADE DE excessiva aos Alguma dispersao por aos contetdos confe dgs dep adequadamente os
. contetidos contetidos assessorios. principais e rabalho principais conteiidos do
SINTESE assessorios. assessorios. ' trabalho.
Apresenta os Apresenta 0s Apresenta Apresenta os Ap’resenta 0
CRIATIVIDADE E contetdos de contetidos de forma parcialmente os conteidos de forma contetdos de forma
INOVACAO fona tradicional limitada contetdos de forma inovadora inovadora com caracter
' ' inovadora. ' utilitario.
Inadequados face Utilizag&o correta
METODOS E TECNICAS aos objetivos Utilizacao incorreta Utilizago correta em | adaptados a situagdoe|  Utilizagdo pertinente,
PEDAGOGICAS definidos e ao ¢ ' termos técnicos. ao grupo de ajustada, flexivel e original.
publico-alvo. formandos.
Néio foram Foram utilizados Utilizados de forma Foram utilizados
RECURSOS utiizados mesmo | 0¢@sionalmente com fFOfam gxplorgdos de estruturante sistematicamente
dificuldade na orma adequada, mas realcando os pontos adaptados a cada
. quando . apenas como ilustragao
DIDACTICOS recomendavel exploragéo da da apresentaggo. chave da ponto-chave da
' apresentagéo. apresentagéo. apresentacéo.
Gere adequadamente Controla de forma
Né&o revela Revela preocupagao, Ajusta o tempo ao a - equilibrada o tempo em
_ N - . o tempo em fung&o N "
GESTAO TEMPO preocupagéo mas tem dificuldade desenvolvimento da estratéaia fungéo da estratégia
com o tempo na sua gestéo equilibrado da sess&o gstralegia tragada e dos ritmos do
pedagdgica definida.
grupo alvo.
PODER DE . Poucarggng;ctg:o nas .
Bloqueio face a Inseguranga nas p : Alquma convicedo Respostas diretas,
ARGUMENTA(;AQ questdes respostas as questdes Resposta com poucas gn as res ost(; S concisas, objetivas,
colocadas. colocadas. P claras e convincentes.

alteragdes ao texto
apresentado.
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Apéndice 5: Questionario sobre a aplicacdo do método Jigsaw na disciplina de
Economia A

1. Consegui trabalhar com maior independéncia através do metodo Jigsaw do que
normalmente nas aulas expositivas/expositivas interativas.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

O OO0

2. Trabalhei com maior intensidade através do método Jigsaw do que costumo
trabalhar durante as aulas expositivas/expositivas interativas.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

0 e B R B B

3. Prefiro a discussdo de topicos com a turma do que quando temos de trabalhar em
pequenos grupos.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

I O O O B

4. Néo gostei de trabalhar através do método Jigsaw porque o meu trabalho ficou
muito dependente do desempenho dos meus colegas.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

I 0 O B O

5. Gostei de trabalhar com o0 método Jigsaw porque pude trabalhar com outros colegas.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

N&o concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

(I I B I R B R O

62



6. Julgo que a distribuicdo de funcbes entre os participantes dos grupos base
(mediador, porta-voz, facilitador etc.) facilitou a realizagdo das atividades
solicitadas pela professora.

10.

0 O I B B

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

Considero que a distribuicdo de fungdes entre os participantes dos grupos base
(mediador, porta-voz, redator etc.) facilitou a organizacéo do trabalho do grupo.

0 O I B B O

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

Ter uma funcéo especifica a desempenhar no grupo (mediador, porta-voz, redator
etc.) ajudou-me no desenvolvimento de novas competéncias ou no aperfeicoamento
de competéncias que eu ja possuia.

N O B B

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

Considero que o trabalho cooperativo ajuda no desenvolvimento de competéncias
sociais.

I O B B O

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

Julgo que o desenvolvimento de trabalhos cooperativos ajuda ao desenvolvimento
de competéncias digitais.

[

0 B B

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente
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11. Gostaria de ver aplicado novamente o método Jigsaw nas aulas de Economia.

Discordo totalmente
Discordo parcialmente

Nao concordo nem discordo
Concordo parcialmente
Concordo totalmente

N O I B B
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Apéndice 6: Recursos didaticos utilizados

e PowerPoint de apresentacdo da temética

‘S‘ emnlen avalate

Unidade 12

A economia portuguesa
no contexto da Unido
Europeia

Pamadn, poweets » future

P>

¥ de maio - O Dia da Evropa

S

A sifuacdo Atual
= Crtr pavadbuisin mandul

- R maniden

e Temma
]

e o s et

Trabalho a desenvolver -

D e T T

. e B

I Ogues 2 F e >

1. Clownd be i o powmand 0 indigs o s Faropa?
B OHATO v, 4% 30 maio de 100, caata & U iho Baspeis, cowe e constesba?

L B s contm o Dk Toosdadon o Moretiia LIRMIY E oows e dewovolvn, | l

%:}a Lol wan o kv b Lvdko Taopea’
SN
4

Aprendizagem cooperafiva

- A Uns Faripwis imiadie S o do wiekion koo, [oegie 4 acondila qas & i

Gz & bowgel

R o

pum

- Ao Faropeis é Svuwmds pov o o anto de paies, ko qus & 62 Kege

s o 3 cant i b

+»\h- Propetie gor sevas babadal ae Cuda uun S gropend

| ;
DN

Aprendizagem cooperafiva

- e wotdokogs e abalio Lo 3 - e kit

© T oo g G G ol ) 6 L) L & B (1 s g
S AR Crh AR O L R b Al O W) M

- O i, M irdiabents dho Sassbeiton s 3eupon e e T pach
diwc I diice oo, kb e =

2 | L pobon abadphion s miadec

l
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Aprendizagem cooperafiva
P o sk olass Soscirs da gaugns o ralnalins

Aprendizagem cooperafiva

Prabiesdtna O que 0 Pns Ml T do o bovins aiih by 4 wibaghes dmin v
e Qo i . s - e & L Tt & 4 oo s e s

Sadispase
- ade.
* Opiblig e o
e s i i e
pra— DI T To L A Y TR S ———
% . e AR AR g '
.\_\ — Kum-mw‘w-
oSy
i - NN |
7 8
Grupos de frabatho
T Lk Al -
- [p—
A M s o
9
Orienfacoes rResultados
- Porn o sealaghn 39 wabede weis dinpo &0 apois e pl - A A dmi Photania s I3 de e ¢ cada gripe ik 18
Tnaena, b pawts batiladia Urbiats 13- Uil Fomopeis. whtin s ) apore
- P b side b Cormando 0w o, bew om) 0LEE 0N Wi ciaa, T Cas + 0 4 e el Pywsl, setee
. s sk & edtcn o st i, wp b v 2o cada gra e
- Ape o abaii dewen v o e e CF, on danie ovmib o s a0 G pava - A Nadules data do age. ed, a5 e el
apraim b o i Al A O 46 T O e G0 bl RO o oo o ki ool .
Al Gh. l A el aaanin, cons pagesns Sct e ovatinghe cus M4 guosiivg s | 1
-\-_g P PU— , -\-\L ey A
rickal. . S dremrrdinis. \ ]
NN - NG
1 12
G lon wivalnew
Oufros recursos LT '3 wnulen Wi
- Guestdes? Dovidas?
- Worim L at opea
Muzao chrigaca pela stengacl .

o
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¢ Informagéo de apoio colocada no Quadro de feedback na plataforma Teams

Dinaole
Trabalho de Grupo  Unidade 12 — quadro de feedback

Resumo da metodologia de trabalbo de grupo a adotar

G de aaiha G e

Lirgen L Grupah e g g b gl

1Llides &Pt - o

Do dos sbtigicos (GEF  — o
G e e 5 G e s

T Bl ok Dt o T

i

Problemitica: 0 que & o Plana Marshall? £ de que Torma 54 ligado A saluclo desta orige atual? Que desalios stuals s oolocam
& Unilo Europeia @ A [relaplicaclo deste plana?

Sulbt dploos:

10 que & a integ raclo emndmica? E que Mormsas assime?

2. Cormd 58 dey o prodesa de integradio na Buropa?

3.HA PO aEnas, & 9 de malo de 1950, nascia a Unilo Duropeia, como s& anstruiu?

4 Bm que comnsiEbe 3 Unio Econdemica @ Monethria [UEM]? E mmo se desenwvalveu?

5.0ue desalios stusls se colocam & Unilo Europaia?

Grupos Base:

Grupo A Grupo B Grupa © Grupo O Grupo E

e

W

Fungles de cada aluno no grupo Base:
L Lider

L. Gestor de reursas

1 Mediadar

4. Forta —woI

% Gestor de tempa

& Gestor de recursos 2

Grupos de Especialistas:
Subbdplco 1 :

Subtipico 2 :

Subtdpico 4 - |

Subtdplco 5 :

ATE NC.FI.L"I: Antes de reunic com o grupo de espedalistas, cada aluno deve procurar ent ender e estudar o tema que
Ihe fal atribuldo, para quando reunic com o Seu grupo de especiallstas, 4 ter conhedmento solbre o memo e asdm
discutlic otema e aprofundé-lo. Apde a discusslo do tema deverlo em conjunto responder & questia, para que
pasteriormente cda alunoa apresente a0 seu grupo base.



