Distritos Sanitarios de Saude, uma reorganizacdo da gestéo
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Resumo

Introducado: O Distrito Sanitario (DS) esta sendo uma ferramenta em potencial para
organizagdo da gestdo em saude no territério, tendo em vista a complexidade dos
servicos prestados pela Secretaria Municipal do Sistema de Saude (SMSS) de
Criciima. O territério é resultado de uma acumulacdo de situagcBes historicas,
ambientais, sociais que promovem condi¢cdes particulares para a producdo de
doencas (Barcellos etal.,, 2002). O reconhecimento desse territorio € um passo
basico para a caracterizacdo da populacdo e de seus problemas de saude, bem
como para avaliacdo e mapeamento de aces que visam a promogao e prevencao
de agravos. Contudo o processo de elaboracdo de diagndsticos territoriais de
condi¢cdes de vida esituacdo de saude deve estar relacionado tecnicamente ao
trinbmio estratégico informacao-decisdo-acao (Teixeira et al., 1994). Objetivos: O
objetivo geral dessa reorganizacdo da gestdo fomentada na forma de DS é avaliar,
mapear e planejar as acdes no territorio adstrito, fortalecendo Atengédo Primaria a
Saude - APS. Metodologia: No més de agosto/ 2013, a gestdo atual da SMSS
retomou o planejamento de reorganizacéo da gestdo que nao havia se concretizado
até entdo. No segundo momento foi realizada uma analise da necessidade da
reorganizacdo, consequentemente o planejamento e a implantacdo do DS e a
terceira etapa estd em andamento, por meio de um questionario semiestruturado
esta sendo realizado um diagnostico situacional de cada DS, para que
subsequentemente seja obtido o planejamento e as intervencfes necessarias.
Resultados e Discussao: Apesar dos diagndésticos situacionais ndo estarem
finalizados, ja foi possivel verificar a relevancia que a implantacdo do DS trouxe para
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gestdo da SMSS de Criciima, principalmente no que diz respeito a participacao
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social, onde os vinculos entre gestdo e participacdo social estdo sendo estreitadas
diariamente. Com a implantacdo dos cincos Distritos Sanitarios, foi possivel
aprimorar o gerenciamento das unidades de saude, com uma visdo mais ampla do
territorio de abrangéncia. Corroborando com atual pacto de gestédo (Brasil, 2006) vé-
se novamente a retomada da regionalizacdo como diretriz fundamental do SUS,
sendo eixo estruturante para a pactuacao e descentralizacao das ag¢des. Concluséo:
Pode-se observar a relevancia que a implantacdo do DS esta repercutindo no
processo gerencial da SMSS, pois o DS é organizado de modo a responder nao
somente a APS, como a outros niveis de atencdo pertinentes a sua composi¢cao
populacional. Sendo possivel vislumbrar a necessidade da organizacdo das Linhas
de Cuidado com a construcao de Linhas-Guia, protocolos assistenciais, de gestédo e
diretrizes clinicas.

Palavras-chave: Distritos Sanitarios. APS. Gestao.



