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1. Resumen

Debido a la situacion actual sanitaria en la que se enmarca este Trabajo de Fin de
Master, la propuesta didactica desarrollada a lo largo de él tenia como objetivo adaptar
las actividades a esta situacion de modo que se respetasen las distancias de seguridad
marcadas por el Ministerio de Sanidad.

Para el desarrollo de esta propuesta se comienza con una contextualizacion del
centro, ciclo y modulo, en este caso en el Colegio Escolapias de Santa Engracia
(Zaragoza), en el ciclo formativo de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
como parte del modulo de Técnicas Béasicas de Enfermeria. Una vez desarrollado el
contexto, se plantean las tres metodologias escogidas para llevar a cabo la practica
docente y su debida justificacién. En este caso se habla del método expositivo, el
aprendizaje basado en el pensamiento o thinking based learning y el estudio de casos.
Se busca con ellos un proceso de ensefianza-aprendizaje activo, basado en las discentes,
de manera que las sesiones expositivas queden complementadas por actividades donde
se refuerce la materia de forma individual y colectiva.

Posteriormente, se desarrolla la propuesta didactica llevada a cabo, la cual tuvo que
ser modificada por falta de tiempo y donde se reflejan los diferentes resultados que esta
ha generado. Ademas, se elabora una propuesta de mejora que fomente el completo
logro de los objetivos de aprendizaje planteados en la unidad didactica correspondiente,
no logrados totalmente por la modificacion posteriormente explicada.

Por ultimo, se encuentra una reflexion critica acerca de dicho trabajo donde se
pretende sefalar las fortalezas y debilidades que este presenta, para poder hacer uso de
ellas en un futuro y mejorar el camino como docente.

Palabras clave: Formacién Profesional, ensefianza-aprendizaje, método
expositivo, aprendizaje basado en el pensamiento, estudio de casos.



Abstract

Due to the current health situation in which this Master's Thesis is framed, the
didactic proposal developed throughout it was aimed at adapting the activities to this
situation so that the safety distances established by the Ministry of Health were
respected.

In order to develop this proposal, we began with a contextualisation of the centre,
cycle and module, in this case in the Colegio Escolapias de Santa Engracia (Zaragoza),
in the training cycle of Nursing Auxiliary Care Technician, as part of the Basic Nursing
Techniques module. Once the context has been developed, the three methodologies
chosen to carry out the teaching practice and their justification are presented. In this
case, the expository method, thinking based learning and case studies are discussed. The
aim is to achieve an active teaching-learning process, based on the students, in such a
way that the expository sessions are complemented by activities where the subject
matter is reinforced individually and collectively.

Subsequently, the didactic proposal carried out is developed, which had to be
modified due to lack of time, and where the different results that it has generated are
reflected. In addition, a proposal for improvement is drawn up to promote the complete
achievement of the learning objectives set out in the corresponding didactic unit, which
were not fully achieved due to the modification explained below.

Finally, there is a critical reflection on this work where the aim is to point out the
strengths and weaknesses it presents, in order to be able to make use of them in the
future and improve the way as a teacher.

Keywords: Vocational training, teaching-learning, expository method, thinking-
based learning, case study.



2. Introduccion

El objetivo principal de esta seccion del Trabajo de Fin de Master (TFM), es la
contextualizacion del centro educativo y ciclo formativo donde se va a desarrollar
posteriormente la propuesta didactica. Para ello, ser& necesario conocer el grupo-clase
con el que se va a trabajar.

2.1. El centro educativo

La propuesta mencionada anteriormente, se va a enmarcar en el Centro Educativo
Escolapias de Santa Engracia (Centro Concertado). Este centro se encuentra situado en
la ciudad de Zaragoza, mas concretamente en el distrito de San José, presentando una
buena comunicacion con el resto de la ciudad gracias al transporte puablico y al
ferrocarril de Miraflores. Comenz6 su andadura en 1927 en el barrio de las Delicias, con
la fundacién de una escuela gratuita para nifias, y fue en 1975, cuando se optd por su
traslado al lugar en el cual se encuentra hoy en dia (Colegio Escolapias de Santa
Engracia, 2021).

El colegio forma parte de una valiosa tradicion educativa que las Escolapias han
desarrollado a lo largo de la historia en busca de una escuela humanizadora,
evangelizadora e innovadora. Este proyecto dio origen a la creacion de tres Fundaciones
en Espafia: Fundacio Escolapies, Fundacion Escolapias Montal y Fundacién Educativa
Escolapias, con la finalidad de una educacion integrada en infantil y de la juventud, con
identidad religiosa catdlica, segun el carisma de Paula Montal, expresado en el caracter
propio de las Escolapias (Colegio Escolapias de Santa Engracia, 2021).

La Funcién Directiva es la base de la organizacion y funcionamiento, sustentada
con estilo de liderazgo basado en la corresponsabilidad, el dialogo y la busqueda comun
de objetivos y estrategias. Presenta tres drganos de gobierno principales reflejados en:

= Patronato: Organo maximo de gobierno de cada Fundacion.

» Equipo de Titularidad: Organo ejecutivo colegiado, responsable del
funcionamiento del conjunto de los Centros. Impulsa y coordina la linea
educativo-evangelizadora y de gestion de todos ellos.

= Equipo Directivos del Centro: Organo encargado de dirigir y animal la
actividad educativo-pastoral del mismo.

El barrio en el que se encuentra destaca por ser multicultural, poseyendo un
porcentaje de poblacion inmigrante del 17,8%. Ademas de la multiculturalidad residente
en él y su amplia extension, se encuentra también diversidad en cuanto el nivel
sociocultural y econémico, ya que existen familias de nivel sociocultural medio-bajo



cercano al centro educativo y zonas de nivel sociocultural medio-alto cercanas al distrito
Centro de la ciudad (Colegio Escolapias de Santa Engracia, 2021).

En cuanto a las instalaciones que el centro presenta se pueden encontrar: tres
campos de baloncesto y pistas de fatbol, gimnasio, dos campos de futbol sala, una pista
de patinaje, salén de actos, comedor con cocina propia, aparcamiento y zonas al aire
libre con amplias zonas verdes. En sintesis, dispone de una gran variedad de espacios
naturales que dotan al centro de mdltiples oportunidades académicas (Colegio
Escolapias de Santa Engracia, 2021).

La estructura del centro se encuentra distribuida en tres plantas:

» Enlaplanta calle, se sitda el gimnasio, el comedor, el salén de actos, las pistas
deportivas y el parque infantil.

= Enlaprimera planta, la zona de Educacion Infantil (EI), las aulas y talleres de
Ciclos Formativos (de aqui en adelante CF) y las clases de Educacion
Secundaria (ESO).

»= Enlasegunda planta se encuentra Educacion Primaria, Formacion Profesional
Basica (de aqui en adelante FPB) y su taller, la biblioteca, sala de personal,
despachos, salas de interioridad, administracion y servicios y recepcion.

Estas caracteristicas permiten alojar en el centro casi 400 personas, incluyendo en
ellas alumnado, personal docente y no docente (Colegio Escolapias de Santa Engracia,
2021).

Otro rasgo destacable son las numerosas alianzas externas que mantiene con otras
entidades, entre ellas con el Gobierno de Aragén, Ayuntamiento de Zaragoza, Escuelas
Catdlicas, Empresas con convenios de FCTs, empresa de comedor: Aramark, Fundacion
Educativa Escolapias, entre otras (Colegio Escolapias de Santa Engracia, 2021).

2.2. Oferta educativa del centro

La oferta educativa del centro queda reflejada en la Imagen 1. Al tratarse de un
colegio de una sola via, el numero de personal que forma el centro, como se ha visto
anteriormente, es reducido. Ademas, cuenta con una peculiaridad en la oferta de la via
educativa del Bachillerato. Esta etapa se realiza de forma conjunta con los otros tres
colegios de la Fundacion Educativa Escolapias de Zaragoza, en el Inter-Bachillerato
Escuelas Pias Montal-Calasanz (Colegio Escolapias de Santa Engracia, 2021).
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Imagen 1: Oferta educativa Centro Escolapias de Santa Engracia. Fuente: elaboracion propia
2.3. Contextualizacion de la propuesta educativa

Una vez descrito el centro educativo donde se va a llevar a cabo la actividad
docente, se procede a la explicacion y concrecion de la actuacion dentro de él.

De toda la oferta educativa presentada anteriormente, se va a prestar atencion al
Ciclo Formativo de Formacion Profesional de la familia Sanidad: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria (diurno y vespertino), regulado por la LOGSE (Gobierno de
Espafia, 1995). Este ciclo formativo se encuentra ofertado en la Comunidad Auténoma
de Aragon en 15 centros:

= 2 centros publicos en la provincia de Teruel.
= 2 centros publicos en la provincia de Huesca.

= 9 centros privados (incluido el descrito anteriormente) y 2 centros publicos, en
la provincia de Zaragoza.

El ciclo elegido presenta un nivel de formacion de grado medio con una duracion
de 1400 horas, donde la competencia general de la cualificacion profesional de este
técnico se recoge en el REAL DECRETO 546/1995, de 7 de abril, por el que se



establece el titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria y las
correspondientes ensefianzas minimas, descrita como:

Proporcionar cuidados auxiliares al paciente/cliente y actuar sobre las
condiciones sanitarias de su entorno como: miembro de un equipo de
enfermeria en los centros sanitarios de atencién especializada y de atencién
primaria, bajo la dependencia del diplomado de enfermeria, en su caso, como
miembro de un equipo de salud en la asistencia sanitaria derivada de la practica
del ejercicio liberal, bajo la supervisién correspondiente. (Gobierno de Esparia,
1995,p16505)

La distribucién de sus contenidos a lo largo de médulos profesionales (MP) se
refleja en la siguiente tabla (Tabla 1).

Tabla 1: Mddulos Profesionales del Ciclo Formativo TCAE

o MP1: operaciones administrativas y
documentacidn sanitaria (30 horas)

o MP2: técnicas basicas de enfermeria

(225 horas)
Modulos profesionales asociados a una [0 MP3: higiene del medio hospitalaria y
unidad de competencia limpieza de material (85 horas)

o MP4: promocion de la salud y apoyo
psicoldgico al paciente (65 horas)

o MP5: técnicas de ayuda
odontolégica/estomatoldgica (65 horas)

o MP6: relaciones en el equipo de trabajo

Modulos profesionales transversales (30 horas)

Modulo profesional de formacion en centro de trabajo(MP7 — 240 horas)

Mddulo profesional de formacion y orientacion laboral (MP8 — 30 horas)

Fuente: Elaboracién propia

Dentro de los ocho modulos profesionales que conforman el ciclo formativo,
encontramos destacado el MP2, al ser el en el cual se va a llevar a cabo las sesiones
desarrolladas posteriormente. Este modulo, como se refleja en su duracion, es el de
mayor peso dentro del ciclo. Los contenidos basicos que se trabajan en él quedan
repartidos en:



= Higiene y aseo del enfermo.

= Movilizacion, traslado y deambulacion de pacientes.

= Preparacion a la exploracion médica. Constantes vitales.
= Administracion de medicacion.

= Principios de dietética.

= Primeros auxilios

El contenido denominado Principios de dietética, fue el que se trabajé con las
actividades disefiadas en la Unidad Didactica (UD) escogida: Alimentacion y nutricion.
Procedimientos relacionados. Este trata: la definicion de alimentacion, nutricion,
equilibrio energético y metabolismo, los principales nutrientes del organismo humano,
el metabolismo de los hidratos de carbono, los lipidos y las proteinas, las patologias mas
frecuentes que afectan al metabolismo y a la nutricién, las caracteristicas de la
alimentacion y la dietoterapia y los cuidados del paciente en relacién con su
alimentacion y nutricion (de la Plaza, E.P. y Espinosa, A.M.F. 2013).

Para el estudio del grupo-clase en el cual se centra la intervencion docente, se
procedio a tres metodologias de recopilacion de informacion, siendo cada una de ellas:
observacion directa del aula, realizacion de un cuestionario de Google Forms (Anexo )
y retroalimentacién de la tutora. Se trata de un curso formado por 30 discentes, de las
cuales 27 de ellas son chicas y solamente 3 son chicos. De todo el grupo de alumnado, 8
de ellas realizan el ciclo de manera no presencial. La mayoria presentan una edad
comprendida entre los 16 y los 20 afios, lo que conlleva que un gran porcentaje sean
provenientes de la Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O) sin presencia de cargas
familiares ni laborales.

En lineas generales, es un grupo que no destaca por su participacion durante las
clases, pero si que acompafia al docente en la resolucion de cuestiones que se van
planteando a lo largo de las sesiones. Por otro lado, destaca el elevado porcentaje de
suspensos, a pesar de tener la mitad del grupo, expectativas de seguir sus estudios en
niveles superiores. Un 25% desea empezar a trabajar en un futuro préximo.

3. Justificacion

La pretension de este apartado radica en mostrar las diferentes metodologias
escogidas en el periodo de préacticas, para la imparticion de una unidad didactica con sus
consiguientes justificaciones de uso.



Durante el periodo del Master de Profesorado se han tratado diferentes
metodologias didacticas con el fin de hacer de las aulas entornos mas dindmicos donde
la labor del docente se vea evolucionada, pasando de ser el trasmisor de conocimientos
a un mero gestor de ellos.

A lo largo de la seccion se van a tratar las tres metodologias activas escogidas en la
préactica docente, siendo estas: método expositivo, estudio de casos y aprendizaje basado
en el pensamiento o thinking based learning (TBL).

El método expositivo, comunmente denominado: leccion magistral, queda definido
como "la presentacion de un tema ldgicamente estructurado con la finalidad de
facilitar informacion organizada siguiendo criterios adecuados a la finalidad
pretendida” (De Miguel Diaz, M., 2005). Se centra principalmente, en la exposicién
verbal por parte del docente para la transmision de los contenidos con una secuencia
I6gica y ordenada que ayude su aprendizaje, permitiendo ademas, la formulacién de
preguntas y respuestas con estrategia para centrar la atencion de los estudiantes y darle
un papel activo en la clase magistral (Bamford, J. 2011).

En este tipo de metodologia no es exclusiva la exposicion oral, es mas, el uso de
otros recursos (audiovisuales, documentos, gréficos, mapas conceptuales) que apoyen la
explicacién, favorece el proceso de ensefianza-aprendizaje al facilitar la comunicacion y
fomentar la diversidad de estrategias de aprendizaje por parte del alumnado (De Miguel
Diaz, M., 2005).

Dadas las caracteristicas mencionadas en los parrafos anteriores, la eleccion de este
tipo de metodologia se apoy6 entendiendo la interaccion docente-discente como: “un
proceso de reciclaje de acuerdo a la siguiente secuencia comunicativa: pregunta del
docente — respuesta de los estudiantes — retroalimentacion ” (Dillon, J.T. 1990), y por lo
tanto, permitir promover y mejorar el aprendizaje activo y el desarrollo de habilidades
cognitivas mediante el uso de preguntas y respuestas (Fusco, E. 2012).

Por otro lado, el estudio de casos es “ES una técnica en la que los alumnos analizan
situaciones profesionales presentadas por el profesor, con el fin de llegar a una
conceptualizacion experiencial y realizar una busqueda de soluciones eficaces” (March,
A. F. 2006). Dicha metodologia se implanta con el fin de desarrollar la habilidad de
analisis y sintesis, permitiendo que el contenido sea mas significativo para los alumnos
(March, A. F. 2006). Ademas, este proceso ayuda a los estudiantes a desarrollar sus
capacidades para enfrentarse a situaciones nuevas con criterios propios, fomentando el
aprendizaje auténomo, la escucha activa y el respeto y comprension de los demas,
aportando y recibiendo ideas (Guglielmi, I., & Quifiones, B. (2013).

La ultima de las metodologias utilizadas se centra en la reflexion final de los
contenidos curriculares tratados dentro de las aulas, de manera que los discentes
aprendan a dirigir su pensamiento mediante la toma de decisiones, resolucion de
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problemas y conceptualizacion de datos/situaciones. Esta metodologia pretende que el
alumnado no se quede solamente en la parte de las sesiones en las que recibe
informacion, sino que sea capaz de desarrollar destrezas de pensamiento eficaz
mediante las técnicas mencionadas anteriormente en este péarrafo, para una mejora
sustancial en el aprendizaje de contenidos y en su motivacion para aprender (Swartz,
R.J. etal,. 2014)

En consecuencia, en este apartado se reflejan las metodologias utilizadas para
adquirir algunas de las competencias profesionales, personales y sociales incluidas en el
ciclo formativo de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Para finalizar, con este mismo ciclo se trabajo durante el Practicum Il el contenido
de Primeros Auxilios, correspondiente al MP2. En él, se llevo a cabo un proyecto de
innovacion titulado: Auxilio Escape, el cual fue defendido durante las IV jornadas de
buenas practicas docentes e investigacion educativa “Del aula al master”.

4. Marco tedrico

4.1. Contextualizacidon de la situacion actual en los centros educativos

La postura actual dentro de las aulas, viene determinada por la situacién subita que
acaecio a nivel mundial a lo largo del mes de marzo, la pandemia de SARS-CoV-2.
Debido a su alta gravedad, todos los centros educativos presentan un Plan de
Contingencia que aborda los principios basicos de prevencién, higiene y promocién de
la salud frente a Covid-19, entre ellos se encuentran (Ministerio de Sanidad, 2021):

= La limitaciébn de contactos, manteniendo una distancia de 1,5 metros o
conformando grupos estables de convivencia.

= Medidas de prevencion personal, siendo estas el uso adecuado de la mascarilla y
la higiene de manos.

= Limpieza del centro y ventilacion frecuente de los espacios.

= Gestion de casos, mediante el aislamiento o cuarentena de aquellas personas que
presenten sintomas.

Dichas medidas, limitan las actividades que se llevan a cabo dentro de las aulas,
sobre todo a nivel grupal. Por este motivo, las metodologias que se van a explicar
posteriormente, evitan el contacto directo de discentes y mantienen la distancia dentro
de las posibles situaciones, garantizado la seguridad del alumnado y docentes.



4.2. Metodologias para la intervencion docente

Para comenzar a exponer las diferentes metodologias utilizadas en la intervencién
docente, se debe de profundizar en el conocimiento de cada una de ellas en cuanto a sus
aspectos tedricos. En primer lugar, se enfocara el ambito educativo en el que se va a
trabajar, es decir, la formacion profesional, y posteriormente se realizard una
explicacion de la metodologia expositiva, el estudio de casos y por ultimo, el
aprendizaje basado en el pensamiento o TBL.

La Formacion Profesional se ha identificado de manera convencional, como el
conjunto de actividades conducentes al aprendizaje de un oficio (Campafia-Jiménez
et al., 2019). Segun Ferret (2008), las formaciones de caracter profesional se centraban
en las etapas de la educacion secundaria obligatoria, pero hoy en dia se tiene una visién
méas centrada de estas, al utilizar el término de educacion y formacién técnico-
profesional.

El Articulo 9 de la Ley Orgéanica 5/2002, de las cualificaciones y de la Formacién
Profesional, define la formacion profesional como “el conjunto de acciones formativas
que capacitan para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al
empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y econdémica” (Jefatura del
Estado, 2002, p8). Esta definiciobn engloba dos términos esenciales para su
comprension, siendo estos cualificacion profesional “el conjunto de competencias
profesionales con significacion para el empleo que pueden ser adquiridas mediante
formacion modular u otros tipos de formacion y a través de la experiencia laboral”
(Jefatura del Estado, 2002, p4) y competencia profesional “el conjunto de
conocimientos y capacidades que permitan el ejercicio de la actividad profesional
conforme a las exigencias de la produccion y el empleo” (Jefatura del Estado, 2002, p7).

Para Tejada (1999), el término “capacidad” y “competencia” tienen una
concordancia en si al aumentar las capacidades mediante las competencias adquiridas y
viceversa. Por ello se entiende, que ambos son conceptos complementarios pero no
necesariamente anexos, siendo la cualificacién la expresién de la competencia
(Campafia-Jiménez et al., 2019).

Para la adquisicion de los objetivos principales en la formacion profesional, se
deben de adquirir las competencias generales que fomenten el desarrollo de la actividad
laboral. Para ello, se deben de conocer los contenidos, como el primer paso de la
taxonomia de Bloom y luego, comprenderlos y aplicarlos (Ylarri, 2012).

Como se menciona en el libro de Pujol Balcells y Fons Martin (1981) “descuidar la
atencion de los métodos con la intencion de dedicarse a los contenidos es un falso
camino; porque los métodos -sin perder su funcién instrumental- pueden impedir, si no
son adecuados, la transmision de cualquier contenido™, en otras palabras, seria un error
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centrar la préctica docente simplemente en los contenidos a impartir, dejando
descuidados la metodologia con la que se ofrecen (Lépez, 2002).

Al no existir ningin modelo que abarque todos los tipos de aprendizaje, no se debe
de limitar la ensefianza a un modelo Unico (Joyce B. y Weil M, 1985), de manera que no
se desestimen los aspecto cientificos ni los tedricos, dando la posibilidad de una mejor
comprension de la materia, ya que la teoria y practica van fuertemente ligadas (Lépez,
2002). Teniendo en cuenta dicha afirmacion, las metodologias propuestas recogen
ambos tipos de aspectos de aprendizaje, por un lado, la metodologia expositiva se centra
en los contenidos de caracter més técnico y/o tedrico, y por otro lado, el estudio de
casos Yy el aprendizaje basado en el pensamiento o thinking based learning, se enfocan a
la parte practica de los contenidos.

La ensefianza debe de cumplir con la trasmision de conocimiento que debido a su
complejidad, tiempo y recursos, no pueden ensefiarse mediante la participacion activa
por parte del alumnado (Divini, 2008). EI método expositivo es por tanto recomendado
cuando el objetivo de la sesion es la trasmision de informacién oral, que posteriormente,
se debe de memorizar y trabajar. Es un método flexible, es decir, posee gran capacidad
para ser implementado con otros medios y métodos que enriquecen el proceso de
ensefianza-aprendizaje (Salas, 2000).

Esta metodologia es la mas conocida y practicada por los docentes a pesar de ser de
las mas antiguas y poseer una gran cantidad de criticas sobre sus inconvenientes, entre
los que se pueden destacar: escasas fuentes de informacion (solamente el docente),
pasividad del alumnado y escaso seguimiento del aprendizaje. Muchos de estos errores
no derivan de la metodologia en si, sino de un desmedido y mal uso que se hace de esta.

A pesar de ser una de las mas juzgadas, ofrece una serie de ventajas como sefiala en
su libro la autora Divini (2008), entre las que encontramos: la reflexion de los
conocimientos que son trasmitidos, sin el estancamiento en la memorizacion, la
ordenacién y comprension de los estudiantes respecto a los contenidos y modos de
pensar, y la amplia instauracion en las diferentes areas del conocimiento. Estas virtudes
se consiguen mediante una transmisién de conocimientos docente-discentes avalados
bajo investigacion cientifica, donde los estudiantes participen de forma critica sobre la
materia, usando la interrogacion didactica para el enriquecimiento de las sesiones
(Séanchez, 2011).

La clase magistral busca, en la propuesta didactica, una sesion expositiva con
caracter conversacional, donde se produzca una interaccion entre el profesorado y el
alumnado integrandolos en la comunidad discursiva (Tronchoni H et al., 2018). Su uso
es al comienzo de todas las sesiones a modo de repaso de conceptos anteriores y enlace
y explicacion de los contenidos posteriores.
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Como se ha mencionado anteriormente, la parte de los contenidos con caracter del
“saber hacer”, se trabaja mediante el estudio de casos y TBL.

El estudio de casos es “una técnica en la que los alumnos analizan situaciones
profesionales presentadas por el profesor, con el fin de llegar a una conceptualizacion
experiencial y realizar una busqueda de soluciones eficaces” (March, A. F. 2006). Con
esta metodologia se pretende acercar al alumnado a una situacién profesional lo méas
real posible, donde se pongan de manifiesto los aprendizajes logrados. El objetivo es la
busqueda de solucion de un problema cotidiano mediante situaciones de aprendizaje
cooperativo, que generan diferentes puntos de vista conduciendo a un pensamiento
critico en la elaboracion de una solucion. (Galabachis G et al., 2018).

Ademaés el papel del profesor cambia, pasando a segundo plano, siendo en este
momento el guia del proceso de ensefianza-aprendizaje en vez de un mero trasmisor de
conocimientos. De este modo, el alumno fomenta el aprendizaje autbnomo y el proceso
de comunicacion.

La actividad en relacion con el estudio de casos busca la adquisicion de las
habilidades y competencias necesarias para el campo profesional en el que se esta
formando, generando nuevos conocimientos y convirtiendo los enfoques tedricos en
soluciones aplicadas (De Miguel Diaz, M., 2005). Se fomenta tanto la destreza
profesional como una mejora en las habilidades de comunicacién al generarse
situaciones en la que se debe hacer valer la propia opinién de manera critica, a la vez
que se respetan las ideas del resto de iguales.

La ultima metodologia activa que se propone para la intervencion didactica es
aprendizaje basado en el pensamiento. Se trata de una metodologia activa donde el
principal responsable del aprendizaje es el propio alumno. Se busca el pensamiento
critico del alumnado mediante observacion, evaluacion entre iguales, comunicacion en
el aula, escucha activa, razonamiento...

El pensamiento critico no es méas que el modo de pensar de los discentes tras haber
trabajado un tema, lo que requiere un analisis y evaluacién de la informacién que se
recibe, para hacerla valer ante el resto de la clase.

Con esta metodologia se busca la participacion del alumnado, ya que no solamente
se centra en captar la informacion que le llega, sino en ser capaz de ser critico con ella 'y
poder alcanzar el mayor control sobre su aprendizaje. Por lo tanto, se podria definir
como “el pensamiento de la duda, la indagacion, la busqueda de pruebas y la evaluacion
de aquello de lo que no tenemos certeza” (Barban Gari V. 2017)

El objetivo que se persigue con ella es la complementacion a la clase magistral, es
decir, se necesita una explicacion previa de los contenidos para poder llevar a cabo esta
practica docente. Estimula una vision mas amplia de los conocimientos teoricos, ademas
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de un mayor afianzamiento de ellos tras llevarlos a la préctica y permitir ver a los
discentes, la aplicacion que tienen en su ambito laboral.

Tanto esta actividad como la anterior, tienen una correlacion en cuanto a la
adquisicion de contenidos del “saber hacer”. Ambas promueven un refuerzo en los
“saberes” adquiridos mediante la metodologia expositiva para acercase de una manera
mas directa a lo que les acontecerd en un posible futuro laboral, proporcionandoles
seguridad en la actuacién de respuesta antes diferentes situaciones.

El uso de alguna de estas metodologias de manera aislada disminuye el desarrollo
de capacidades de pensamiento y otras habilidades para el manejo de la informacion
(Divini, 2008).

5. Disefio y desarrollo de la propuesta

A lo largo de este apartado y tras conocer los elementos tedricos acerca de las
metodologias activas planteadas en apartados anteriores, se procede a la explicacion de
su aplicacién dentro del aula, junto con los contenidos y objetivos de aprendizaje que se
van a lograr mediante la aplicacion de las actividades propuestas. Ademas, se
desglosaran los recursos y criterios necesarios, a la vez que las herramientas de
evaluacion.

La propuesta docente se sitla en la Unidad Didactica n® 10: Alimentacion y
nutricién. Procedimientos relacionados, presenta una duracién de diez' horas. Se
enmarca en el primer curso de Grado Medio de Técnico de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, més concretamente en el médulo de Técnicas basicas de enfermeria.

5.1. Contenidos

Al ser un ciclo regulado por la LOGSE, presenta Gnicamente un afio de formacion
en el centro educativo, por lo que los contenidos a tratar son desmedidos durante ese
curso académico.

Los contenidos de esta Unidad Didactica segun su tipologia abarcan los tres saberes
(“saber”, “saber hacer”, “saber estar y ser”). Al ser un ciclo formativo orientado en el
ambito de la sanidad, los estudiantes que lo cursan deberan de salir de él con una
formacion en conocimientos tedricos (contenidos conceptuales) que sepan llevar con
destreza a la préactica (contenidos procedimentales) y ademas, favorecer el saber estar y
ser al tener contacto directo con los pacientes, lo que conlleva saber comportarse de

acuerdo al entorno en el que se encuentren (contenidos actitudinales).

1 . . . ..
Las horas referenciadas son las reflejadas en la ficha de actividades (Anexo Il) . Estas son las horas
reales que se impartieron tras la modificacion.
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La tematica de dichos contenidos se encuentra enmarcada en la alimentacion
hospitalaria o ambulatoria y/o residencial. Es decir, son contenidos que tratan la
alimentacion y nutricion en enfermos crénicos o agudos, donde una mejora en esta
favorece la recuperacion o evita un empeoramiento del estado de la persona.

Las actividades planteadas méas adelante tratan de cubrir el tema correspondiente,
implicando al alumnado en un proceso activo de ensefianza-aprendizaje.

5.2. Objetivos de aprendizaje

Como se mencionaba en el punto anterior donde se explicaban las diferentes
metodologias para trabajar los contenidos de esta UD, se tienen en cuenta los objetivos
que presentan Bloom en un su taxonomia (1986) los cuales sirven de guia para una
secuenciacion légica de las sesiones. Para su logro, las actividades planteadas
promueven en los discentes recordar, comprender y aplicar la materia, en este orden.

Al tratarse de un titulo LOGSE, presenta grandes carencias de renovacién en cuanto
a técnicas y necesidades basicas y/o especiales actuales, muchas de ellas obsoletas y
otras, por el contrario, omitidas en el curriculo. Por ello, los objetivos de aprendizaje se
basan en los que se encuentran en los libros de textos, ya que estos se presentan
actualizados, permitiendo cubrir las necesidades pertinentes que la sanidad exige.

Los objetivos que se plantean cubren al igual que los contenidos de esta UD los tres
ambitos del saber. Estos se centran en la diferenciacion de los términos de alimentacion,
nutricion y metabolismo, conocer los nutrientes y los procesos metabdlicos que sufren
en el organismo (catabolismo y anabolismo), conocer las patologias que afectan al
metabolismo y saber aplicar las diferentes dietas terapéuticas para su tratamiento y
mejora de este. Todos ellos se enfocan a formar a profesionales de la salud que cumplan
con las exigencias profesionales que posteriormente se les exigira en su &mbito laboral.

5.3. Metodologias empleadas

Las metodologias didacticas, como quedan explicadas en el marco tedrico, han
perseguido el objetivo de las metodologias activas, es decir, centrarse en el estudiante
mediante la presentacion de contenidos actuales que fomente el interés por la materia y
su participacion en las sesiones.

Anteriormente a la planificacion del proceso ensefianza-aprendizaje y para una
mejor adherencia de las actividades propuestas en el aula, se tuvo en cuenta el estudio
del grupo-clase mediante el cuestionario de Google Forms encontrado en el Anexo 1.
Dentro de él se trataban las motivaciones que les hacia estudiar el grado medio en el que
se encontraban, intereses por la materia, mejoras para aumentar su motivacion y
técnicas de aprendizaje que fomentaran este proceso.
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Las actividades propuestas no presentan gran diversidad debido al reducido nimero
de horas con las que se cuenta para su explicacion (diez horas) y a la gran carga teorica
que este supone. Por ello encontramos tres metodologias principales que fomentaran el
logro de los objetivos de la UD.

La primera de ellas y la mas utilizada a lo largo de las sesiones debido a la tipologia
que presentan tanto los objetivos de aprendizaje como los contenidos de la UD, es la
metodologia expositiva. Para mejorar esta técnica abrumadora para los alumnos, las
lecciones magistrales que se ofrecen presentan un aprendizaje dialégico, donde los
alumnos van participando en las sesiones mediante preguntas planteadas por el docente
o simplemente, por las dudas y curiosidades que surgen a lo largo de ellas. Ademas, las
explicaciones vienen apoyadas de una presentacion o en algun caso, materiales
didacticos que faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Una vez se conoce la parte técnica de la alimentacion en los pacientes, se trasladan
esos conocimientos a una situacion real mediante el uso de estudio de casos y el
aprendizaje basando en el pensamiento o thinking based learning. Para esta ultima
metodologia se han utilizado mapas conceptuales, mejorandose la comprensiéon de
diferentes términos y desarrollando un pensamiento critico, reflexivo y analitico de la
materia.

5.4. Actividades propuestas

Las actividades propuestas para la intervencion docente quedan reflejadas en la
tabla 7 (ver Anexo Il). Esta tabla permitira la organizacion y secuenciacion logica de las
actividades que se lleven a cabo a lo largo de las diez horas en las que se imparte la UD
10: Alimentacion y nutricién. Procedimientos relacionados. Dentro ella se encuentra el
resultado de aprendizaje* con el que se asocian, los criterios de evaluacién y sus
correspondientes objetivos de aprendizaje. Ademas se reflejan las metodologias,
actividades y recursos necesarios para llevar a cabo la practica docente.

Para la realizacion de dichas actividades se ha tenido en cuenta la tipologia de los
contenidos y los objetivos de aprendizaje. Como quedan reflejados en puntos anteriores,
la mayoria de ellos corresponden con contenidos conceptuales, es decir, del “saber”.
Este tipo de contenidos hacen que las sesiones presenten gran densidad informativa, lo
que puede llevar a una actitud pasiva del alumnado. Para evitarlo se han planteado las
actividades tedricas como inicio de las sesiones, y posteriormente para trabajar en los
contenidos explicados, una parte mas practica donde el alumnado sea el principal
responsable de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

% En el curriculo de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermeria perteneciente a un ciclo LOGSE, se
encuentra el término Resultado de Aprendizaje (RA) expresado en Capacidades Terminales. El término RA
se emplea en los titulos adoptados a la LOE.
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Los objetivos de aprendizaje programados quedan abordados mediante todas las
actividades planteadas, en la mayoria de los casos cada actividad responde a uno de
ellos, excepto en las dos ultimas en las que se tratan dos 0 més objetivos.

Se han creado 7 actividades para trabajar los contenidos en el aula, una de ellas
enfocada en la evaluacion inicial y otra relacionada con el examen teorico-practico de la
UD. La duracion de las sesiones se ha determinado de la manera mas realista posible
teniendo en cuenta que la duracion de cada una de ellas es de cincuenta y cinco minutos.
Estas sesiones se reparten a lo largo de una semana, contando cada dia con dos sesiones
consecutivas de 55 minutos, haciendo un total de diez horas (Tabla 3 y Tabla 6). Las
actividades se compartian con los discentes mediante la plataforma de Google
Classroom.

A continuacion, se realiza una descripcion de las actividades que forman parte de la
propuesta didactica planteada (Tabla 2):

Tabla 2: Descripcion de las actividades propuestas

N° Act.* Descripcion

Actividad introductoria sobre el tema de la alimentacion. Se comienza

la clase planteando una situaciéon en la que se abre el periddico y se
encuentra el siguiente titular: ¢Estamos en una sociedad sobrealimentada
y paraddjicamente malnutrida? Con este inicio de la clase se pretende
conocer el nivel que presenta el alumnado sobre temas en relacién con la
1.1 alimentacion y nutricién, para relacionarlos posteriormente con lo que se
va a impartir a lo largo de esta sesion teérica.
Esta actividad se plantea como una exposicién teérica de los términos
basicos que se tratan a lo largo de la UD. A pesar de trabajar con una
metodologia expositiva, no se pretende que el alumnado sea pasivo, sino
que mediante el uso continuo de preguntas sea el guia de la sesion.

Esta actividad se enmarca en la misma sesion de la actividad anterior.
Consiste en la creacion de un mapa conceptual donde queden reflejados
1.2 los tipos de alimentos existen, sus funciones dentro del organismo y la
energia que aportan por su consumo. Tiene como objetivo afianzar la
informacion tratada a lo largo de la sesion.

A lo largo de esta actividad se lleva a cabo un recordatorio de la
clasificacion de los alimentos vistos en la sesion anterior, para poder
realizar una breve introduccion a las recomendaciones diarias de los
alimentos.

Posteriormente se llevara acabo la creacion, de manera conjunta por
toda la clase, de dos menus de tres dias para establecer los patrones
alimentarios de cada uno de los alimentos.

2.1
2.2
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N° Act.* Descripcion

La tercera actividad se basa en la exposicion introductoria de los tipos
de nutrientes que presentan los alimentos y sus funciones. Igual que en la
3.1 actividad 1, este tipo de sesiones pretenden buscar la participacion del
alumnado mediante cuestiones a lo largo de la clase, para fomentar en la
medida de lo posible, su participacion.

Esta actividad se enmarca en la misma sesion de la actividad anterior.
Consiste en la creacion de un mapa conceptual donde queden reflejados
los tipos de nutrientes y funcion dentro del organismo. Tiene como
objetivo afianzar la informacion tratada a lo largo de la sesion.

3.2

En ambas actividades se trabajan contenidos tedricos explicados de
manera expositiva, trabajados mediante "fichas resumen” creadas por el
4.1 | 5.1 | docente para la facilitacion de los contenidos. A pesar de trabajar con una
metodologia expositiva no se pretende que el alumnado sea pasivo, sino
gue mediante el uso continuo de preguntas, sea el guia de la sesion.

Esta actividad se enfoca en el estudio de casos planteados por la
docente. En primer lugar se busca un trabajo autdbnomo, donde se
5.2 reflexione de manera individual sobre los casos planteados, para
posteriormente ser capaces de defender de manera critica el porqué de la
solucion propuesta.

Se procedera a la explicacion teorica de los diferentes tipos de dietas
terapéuticas, en funcion de la patologia que se presente. De esta manera se
trabajan contenidos de sesiones anteriores otorgandole a la UD cohesion.
6.1 Al final de la sesion se repartirdn y explicaran los casos de manera
aleatoria, mediante la ruleta que ofrece la herramienta Wheel Decide, para
realizar un trabajo previo en casa y seguir con él en la siguiente sesién en
el centro educativo.

Trabajo final de los casos y posterior explicacidn y exposicion ante el
resto de los iguales. Cada uno de los casos sera discutido en el aula para

6.2 | 6.3 . . . .
promover el razonamiento critico de los discentes en sus actuaciones en el
ambito laboral.

*Act. - Actividad Fuente: elaboracidn propia

Tras las actividades planteadas se propone una evaluacion final que consta de un
examen con parte tipo test, preguntas cortas y una parte practica, donde se demuestre la
aplicacion de los conocimientos adquiridos a lo largo de la unidad didactica. Con ella,
se podra observar si se han conseguido los objetivos de aprendizaje planteados a lo
largo de las sesiones.

5.5. Temporalizacion

La temporalizacion de las actividades queda reflejada en la siguiente tabla (Tabla
3):
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Tabla 3: Temporalizacidn de la UD: Alimentacién y nutricion. Procedimientos relacionados.

Abril 12-16 Abril 19 Duracion
28 W
o 2.
NN SN 9 [%] (93 =
M| X M =8 B S QIE
E.1 Evaluacion inicial 1
Al.l Terminologia de alimentacion vy .
nutricion (explicacion)
Al.2 Mapa conceptual (grupal) 1
A2.1 Cantidades diarias recomendadas )
(explicacion)
A2.2 Dos menus equilibrados (grupal) 2
A3.1 Tipos de nutriente y funcion 3
(explicacion)
A3.2 Mapa conceptual (grupal) 3
A4.1 Metabolismo: definicion y tipos
(explicacion)

A5.1 Patologias en relacion con el
metabolismo y la nutricion (exposicion)

A5.2 Estudio de casos de las patologias
(individual-grupal)

A6.1 Dietas terapéuticas y cuidados del
paciente (explicacidn)

A6.2 Estudio de caos de las patologias y
dietas terapéuticas (por parejas)

A6.3 Exposicion de los casos trabajados
(por parejas)

E6 Heteroevaluacion + coevaluacion
Repaso general

E7 Examen tedrico préactico

Fuente: elaboracion propia

El nimero de sesiones y las horas asignadas quedaron marcadas por la profesora
del médulo donde se impartia la practica docente. En resumen, se trabajan siete
actividades (incluidas las de evaluacién) en un total de once® horas.

3 . . . . ,
Once horas en referencia a la tabla desarrollada en esta misma pagina. Posteriormente seran

modificadas en diez horas con igual nimero de actividades.
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5.6. Materiales, recursos, espacios formativos y equipamientos
necesarios para la realizacion de las actividades.

En este apartado quedan detallados todos los instrumentos y espacios necesarios
para llevar a cabo la practica docente.

5.6.1. Materiales didacticos

Se entiende como materiales, aquellos objetos fisicos que son necesarios para llevar
a cabo la realizacion de las actividades.

Los materiales didacticos quedan reflejados en la tabla 7 (Anexo I1) y en el
siguiente enlace: Classroom: Técnicas Basicas de Enfermeria®. Todos ellos quedan
disponibles a disposicién del alumnado en la plataforma de Google Classroom. Son
materiales de soporte para las clases teoricas, practicas, materiales de apoyo para
facilitar el estudio de materia y su evaluacion.

5.6.2. Recursos educativos

Entendiendo recurso educativo como las plataformas utilizadas tanto para la
creacion de los materiales como el medio para mostrarlos, la propuesta didactica hace
uso de:

Google Classroom: plataforma utilizada para secuenciar los contenidos de la
unidad didactica de forma clara y visual, ademas de compartir con los dicentes los
materiales usados en clase, la notificacion de dudas por parte del alumnado, o
novedades por parte del docente.

Permite también la gestion de tareas y calificaciones de las mismas, pudiendo dar
feedback al alumnado de forma instantanea sobre el trabajo realizado. De esta manera,
se promueve un didlogo activo entre los alumnos y los profesores.

Para el desarrollo del material didactico de apoyo y el estudio de los casos
presentados, se ha empleado la herramienta Genially. Por otro lado, Canva, para la
creacion de las presentaciones como apoyo en las lecciones magistrales impartidas y
GitMind, para el desarrollo de los mapas conceptuales realizados en las sesiones (ver
Anexo 11I).

5.6.3. Equipamientos necesarios: espacios formativos

Dentro del Anexo | del curriculo del ciclo formativo de grado medio: Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, se encuentra el punto 5. Requisitos minimos de espacios e

“El codigo para unirse al Classroom es mq3f3tu
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instalaciones para impartir estas ensefianzas (Gobierno de Espafia, 1995, 16525-
16526).

En cuanto a los espacios formativos minimos (Tabla 4) encontramos:

Tabla 4: Espacios formativos

Espacio Formativo Superficie (m?) Grado de utilizacion (%)
Taller de enfermeria 120 55
Laboratorio dental 60 15
Aula polivalente 60 30

Fuente: elaboracién propia

De los tres espacios mencionados anteriormente, el utilizado a lo largo de las
actividades (Tabla 7) es el aula polivalente.

5.7. Instrumentos de evaluacioén

La evaluacién de la propuesta busca valorar si el proceso de ensefianza ha sido
eficaz para ayudar a aprender a los discentes logrando los objetivos propuestos en cada
una de las actividades, lo que lleva a conseguir los resultados de aprendizaje minimos
planteados para la UD.

Se puede hablar por tanto de una evaluacion continua y formativa, donde el trabajo
diario es fundamental para conseguir las destrezas necesarias que permiten afrontar de
manera Optima las situaciones reales en el mundo del TCAE. A lo largo de la parte
tedrica de las sesiones se otorga un feedback continuo e inmediato tanto hacia los
discentes como hacia el docente. Es decir, las dudas y preguntas que se generan por
parte del alumnado a lo largo de las sesiones, proporcionan la informacion necesaria al
docente para evaluar si la transmision de la informacion es la adecuada o por el
contrario, se necesita reforzar mas alguna de las partes. Ademas el uso de preguntas por
parte del docente a lo largo de la exposicion, también favorece este proceso de
evaluacion.

La evaluacion se contextualiza en la parte mas practica, como se refleja en la
siguiente tabla 5:
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Tabla 5: Tipo de evaluacion y actividad evaluada

- . Organizacion . .
Evaluacion Actividad g Objetivo de la evaluacion
del alumnado
Al.2: A3.2 Observar si los contenidos tratados
Realizacién de en las sesiones se han adquirido de
mapas manera adecuada o si por el
conceptuales contrario necesitan refuerzo.
FCETE § Ofrecer una retroalimentacion
3 _ e > inmediata para la correccion de
£ aboracion de S ;
= = 4 ) g posibles errores o dudas.
S © 0s menus .
o Qo n c Al ser un trabajo en gran grupo, las
g = equilibrados L . f .
2 3 correcciones  tendran  prioridad
- - -
g = AB5.2 entre los iguales y si fuese
— N ' o £.ng
S Estudio de casos necesario, en Gltimo momento, por
el docente.
A6.3 Exposicion Coevaluacion~ ayudada de una
en la resolucién serie de preguntas planteadas por el
del estudio de " docente que enriquezca el caso
casos Sy explicado.
@
< . @ | A6.3Exposicion =
> 8 o . S - :
= en la resolucion a Heteroevaluacion mediante
£ § % del estudio de rdbrica de la resolucion del caso.
L ° O casos

Fuente: elaboracién propia

*La coevaluacion tendra prioridad ante la heteroevaluacion, es decir, en primer
lugar se dara el feedback entre el alumnado y posteriormente si es necesario, el del
docente. Para mejorar la participacion de todos ellos se utilizard la herramienta de
Wheel Decide, la cual mostrara aleatoriamente los nombres de los discentes que tienen
que coevaluar en cada caso.

Por ultimo, se llevara a cabo una evaluacion sumativa mediante la realizacion de un
examen final de la unidad didactica. Este examen consta de una parte tedrica —preguntas
tipo test y cortas- y una parte practica.

El examen supondra un 70% de la nota final y el 30% restante, se obtendra de los
casos expuestos.

6. Reflexion critica

A lo largo de este apartado se va a desarrollar una autoevaluacion de la propuesta
didactica desarrollada a lo largo del Trabajo Fin de Master. En ella se realizard un
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analisis de los resultados obtenidos, el grado de capacitacion al mundo docente que se
ha logrado a lo largo del afio académico del Master y la reflexion para una mejora de la
propuesta llevada a cabo.

6.1. Situacioén sanitaria actual

Aunque la gravedad de la pandemia hace un afio no es similar a la de ahora, las
medidas de prevencion y proteccion siguen existiendo.

A pesar de ello, las modificaciones académicas que acaecieron a lo largo del afio
pasado por la situacion sanitaria que Espafia vivia en ese momento, han tenido
repercusiones a nivel académico reflejadas hoy en dia.

La propuesta didactica se enfoca en el ciclo formativo de Grado Medio de Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, concretamente en el mddulo profesional de Técnicas Basicas
de Enfermeria. En este ciclo se encuentran mayoritariamente discentes provenientes de
la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO), siendo una gran parte del grupo
“aprobados covid”. Esta clasificacion define a todo el alumnado que en una situacion
normal no hubiese aprobado y por tanto, superado el curso por la falta de adquisicion
de los contenidos basicos en las diferentes asignaturas o modulos. Esta incidencia ha
reflejado en este ciclo una falta de comprensidn lectora y desconocimiento en el &mbito
matematico, lo que dificulta en ocasiones la practica y la realizacion de actividades y
examenes.

Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, se han llevado a cabo
actividades y ejercicios que facilitasen la comprensién de cada uno de ellos
promoviendo un ambiente distendido y agradable.

6.2. Aprendizaje en el curso académico

El paso por el Master de Profesorado me ha enriquecido en todas las vertientes que
desconocia de esta profesion al ser titulada en Nutricion Humana y Dietética. A pesar
de no ser una de mis opciones laborales a lo largo de mis afios universitarios, si que lo
habia sido anteriormente cuando cursaba Bachillerato y un Ciclo Formativo de Grado
Superior. Al finalizar este curso académico, la docencia es la via laboral a la que me
quiero dedicar acompafandolo de mi profesién como Nutricionista.

La creacion de la propuesta didactica planteada a lo largo de este trabajo se pudo
llevar a la préactica gracias a los conocimientos adquiridos a lo largo del desarrollo del
Maéster, los cuales me permitieron conocer el centro y el grupo-clase donde iba a
impartir mi Unidad Didactica disefiada. Ademas, para crear una buena adecuacion entre
la UD vy el alumnado al cual se dirigia, las actividades y materiales tenian que seguir
una secuenciacion y adaptarse al ritmo y caracteristicas que el grupo-clase de TCAE
presentaba en cuanto al proceso de ensefianza-aprendizaje. Para poder darse esta
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conveniencia, ha sido necesario cursar todas y cada una de las asignaturas del master
que nos facilitan en el proceso de formacién de esta labor.

Por ello, para poder empezar a conocer la Formacion Profesional fue relevante la
asignatura de Disefio curricular e instruccional de la formacion profesional, la cual nos
permitié conocer la historia de la educacion focalizando la atencién en la FP y todo
aquello que lo acontecia, como es el curriculo, leyes que la regulan y la estructura
academica que presentan (ciclo formativo-médulo profesional), al ser diferente a lo
comunmente conocido de la ESO o Bachillerato. Junto a ella, la asignatura de Procesos
y contextos educativos nos permitié conocer los documentos del centro en el cual se
realizo el Practicum I. La realizacion de dichas practicas posibilitaron una visualizacién
clara del disefio y la utilidad de cada uno de ellos y la relacion que mantenian. Ademas
en este primer contacto, se comprendid la identidad que defendia el colegio al poder
analizar los contextos sociales y familiares con los que los docentes trabajaban y
formar parte de ellos.

Conociendo el curriculo del ciclo se elabor6 la unidad minima de trabajo de estos
estudios académicos, la Unidad didactica, en la cual se permite la secuenciacion de las
actividades y el conocimiento de las metodologias existentes que faciliten el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Para poder favorecer dicho proceso, se tuvo que llevar a cabo
un trabajo previo de los contenidos, objetivos y resultados de aprendizaje, resefiados en
el curriculo correspondiente del ciclo formativo en cuestion.

Para la elaboracion correcta de las actividades, la asignatura de Disefio de
actividades de aprendizaje de los procesos sanitarios permitié el trabajo con el
curriculo de TCAE analizando cada parte de él, permitiendo de esta manera escoger y
planificar las actividades mas adecuadas segun el contexto y el contenido, manteniendo
una actitud critica en la practica docente. Para una correcta elaboracion de estas, fue
necesario conocer la tipologia de saber que se pretendia conseguir mediante la
metodologia escogida en cada una de ellas, de este modo quedarian cubiertos todos y
cada uno de los tipos de saberes reflejados en los objetivos y contenidos, sin descuidar
alguno de ellos.

El enriquecimiento de las actividades planteadas se llevdo a cabo mediante las
asignaturas de Entorno productivo de los procesos sanitarios e Innovacion e
investigacion educativa, las cuales permitieron una mayor adherencia al grupo-clase al
cual se iba a dirigir la propuesta didactica. Por un lado, la primera de ellas permitio dar
una vision mas amplia de donde se sitia la FP en el mundo laboral, conociendo el
Sistema Nacional de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional. Esto permite
como docente, poder enfocar a las discentes hacia la demanda del mercado de trabajo
dentro y fuera del ambito nacional. Ademas, esta asignatura permite plantear
actividades teniendo en cuenta todos los factores que le rodean, como pueden ser los
diferentes riesgos laborales y ambientales que genere esa actividad. Gracias al disefio
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previo de las actividades, se puede ser consciente de los riesgos que se pueden generan
a lo largo de la préctica y, de manera indirecta, se trata de concienciar a los discentes
para su futuro puesto laboral.

Por otro lado, la segunda asignatura mencionada permitié conocer la plataforma
usada por los centros educativos, Classroom. Dicha herramienta era usada en el centro
Escolapias de Santa Engracia donde se llevaron a cabo las practicas y fue el medio de
transmision de diferentes materiales en la propuesta didactica que se llevo a cabo. Més
alla de conocerla se favorecié la familiarizacion de todos los usos que a esta se le
pueden otorgar, como puede ser una facilitacion del trabajo de los docentes y discentes,
ademas de establecer un estrechamiento entre su ambos. La relacion que mantiene la
plataforma educativa con las actividades es de evaluar, innovar e investigar el proceso
de ensefianza, lo cual permite mejorar al docente con su propia autoevaluacion y
enriquecer al alumnado para aumentar el deseo de seguir formandose. En cuanto a la
parte de innovacion, se llevo a cabo un proyecto de innovacion denominado: Auxilio
Escape (Anexo Ill), en el que se utilizaba la gamificacion como metodologia activa de
aprendizaje. En concreto se disefiaba un Escape room de Primeros Auxilios que
buscaba una adherencia de los contenidos explicados en esa UD, un fomento del
trabajo en equipo y mejora en cuanto a la resolucion de problemas. Dicho proyecto de
innovacion se expuso ante las IV Jornadas de Investigacion e Innovacion educativa
“del aula al master”.

Ademaés de la creacion y uso del Classroom, en esta asignatura se llevé a cabo una
de las tres herramientas utilizadas para el estudio del grupo-clase: el cuestionario de
Google Forms (Anexo I). Este cuestionario permitié conocer al grupo en cuanto a sus
motivaciones, metodologia de estudio y de trabajo, conocimientos informaticos e
intereses y expectativas futuras. Ademads, esta asignatura aportd las diferentes
herramientas utilizadas en las diferentes sesiones.

Una vez creada la UD con sus actividades debidamente adecuadas y secuenciadas,
se debe de llevar a cabo una transmision clara de la informacion que contienen dichas
actividades. El trabajo previo de la transmision de informacion se llevd a cabo
mediante las técnicas y conocimientos adquiridos en la asignatura de Habilidades
comunicativas, la cual ha permitido dar una serie de items para mejorar la
comunicacion con el alumnado evitando ser un monélogo del docente y reduciendo la
distanciacion entre ambos pilares del aula (docente-discentes).

Para concluir, me gustaria destacar que una vez finalizada esta etapa academica y
tras cursar todas y cada una de las asignaturas del Master, aunque alguna no se refleje
en este documento, me han permitido llegar de lo desconocido de la docencia a un
ambito del saber hacer, como es impartir una unidad didactica lo més adecuada posible.
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6.3. Analisis de los resultados obtenidos

Tras la puesta en practica de la propuesta didactica planteada se ha podido
comprobar lo “inestable” que es la docencia, es decir, la gran capacidad de adaptacion
que los docentes deben de tener y/o desarrollar a lo largo de su carrera profesional al
adaptarse de manera espontanea tanto alumnado como al tiempo y centro educativo. A
lo largo del periodo de préacticas y conforme iba impartiendo mis sesiones recordaba las
palabras que muchos de los docentes del Master nos transmitian dia a dia: “Lo que
funciona en un grupo, puede que en otro no funcione o incluso en el mismo grupo, en
momentos diferentes”. Gracias a la facilidad que el centro educativo nos ofertd para
poder trabajar con varios grupos de diferentes ciclos, pudimos comprobar la diversidad
tanto a nivel individual como el conjunto que formaban de grupo-clase, donde se
establecia una identidad propia y diferenciada del resto.

La Unidad Didactica planteada tuvo alguna modificacion en la practica por falta de
tiempo, debido a la semipresencialidad previa que acaecia a ese momento y que
repercutié en la secuenciacion de los mdédulos formativos del ciclo. Por ello, las
actividades A6.2, A6.3 y E6, fueron cambiadas por una Unica actividad de manera
grupal agrupadas en una sesion (similar a la A5.2). Por lo tanto, la tabla 3 en la que se
muestra la temporalizacién de la UD, quedaria modificada como se refleja en la
siguiente tabla (Tabla 6)

Tabla 6: Temporalizacién de la UD (adecuada al tiempo): Alimentacion y nutricion. Procedimientos
relacionados.

Abril 12-16 Abril 19 Duracion

(.s9)
uQISaS

Sl
0T
S€
08

LM X}jJ]jJv] L

ELALL AL2A2.1,A2.2; A3.1; A3.2 No sufren modificaciones respecto a la tabla anterior
A4.1; A.1; A5.2 (Tabla 3).

A6.1 Dietas terapéuticas y cuidados del
paciente (explicacién)

A6.2 Estudio de caos de las patologias en
relacion con sus dietas terapéuticas y
respectivos cuidados (individual-grupal)
Repaso general

9-
10

E7 Examen tedrico practico

Fuente: elaboracion propia

Esta modificacion conllevo también una alteracién en la calificacion, donde se
pasaba de una nota final repartida en: 70% examen tedrico-practico + 30% casos
expuesto, a una carga total del 100% el examen teorico-practico. Dicha eleccion fue
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consensuada con la docente de la materia, ya que el examen formaba parte de la
evaluacion continua que la tutora seguia a lo largo del presente médulo.

Dentro de las actividades expositivas, se puede decir que pese a la observacion de
una alta necesidad de recurrencia por parte del docente, para la participacion del
alumnado, las sesiones fueron mayoritariamente dialdgicas. Esto permitia que los
discentes fuesen marcando el ritmo de la clase permitiéndome conocer los temas que se
conocian o desconocian y aquellos que no se llegaban a asimilar por completo para
poder parafrasear los contenidos obteniendo una vision diferente y mayor comprension
de ellos. Las clases expositivas Al.l; A2.1; A3.1; A4.1; A5.1; A6.1, permitieron
cumplir los objetivos de aprendizajes® n° 1; 1; 2; 3; 4; 5 respectivamente.

La parte practica, quedo expuesta Unicamente a la creacion de mapas conceptuales
y el estudio de casos.

El uso de mapas conceptuales fue implementado gracias al estudio del grupo-clase,
al ver que todas las discentes que formaban el grupo expresaban comprender méas lo que
se percibia de manera visual que lo que estaba escrito o se decia de manera oral sin
apoyo de otro recurso. También ayudo a esta eleccion el temario a tratar, tenia varios
términos que se unificaban entre si y que iban siendo més complejos a lo largo de la
UD, por lo que decidi plantear dos mapas conceptuales los cuales permitiesen al
alumnado participar en su creacion reforzando de esta manera lo que se habia visto en la
sesion de ese dia y permitiéndoles conectarlo con lo que se veia en cada dia. En su
puesta en accion, la gran mayoria tenian participacién en él e incluso en algin momento
se dio lugar a pequefios debates sobre los términos que podian encajar mejor en el
esquema. De esta manera al permitir rebatirle a un igual sobre algun contenido, se
promovia a su reflexion e indagacion, lo que llevaba consigo una consideracion mas alla
de la simple reproduccién de lo escuchado. Los mapas mencionados corresponden con
las actividades Al.2 y A2.2, las cuales se trabajan mediante el aprendizaje basado en el
pensamiento, permitiendo reforzar el objetivo de aprendizaje n° 1.

Los estudios de casos fueron uno de los momentos de mayor participacion del
grupo-clase, ya que se veian reflejados en su labor como profesionales de la salud y esto
les atraia mas hacia la actividad planteada al ver que la teoria poseia una utilidad en un
futuro cercano, aumentando de esta manera su motivacion por seguir aprendiendo. En la

> Objetivos de aprendizaje (Tabla 7):

Ne1: Diferenciar los conceptos de alimentacidén, nutricidn, equilibrio y metabolismo energético y
alimentacidn equilibrada.

N22: Comparar las principales caracteristicas de los nutrientes.

N23: Describir los procesos de catabolismo y del anabolismo.

N24: Identificar la patologia mas frecuente que afecta al metabolismo.

N25: Resumir los diferentes tipos de dietas terapéuticas y sus indicaciones.

N26: Colaborar en la alimentacion del paciente como parte de los cuidados de este.
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primera actividad del estudio de casos, a varias de las discentes se les complico la
resolucion de estos al no haber hecho un repaso previo en casa de lo que se habia
tratado hasta ese momento y no tener realizado ninguno de los mapas conceptuales ni
infografias ofrecidas por la docente, por lo que la participacion fue mucho mayor de las
alumnas que acudian usualmente a las clases. Como se esperaba, la segunda actividad
de este estilo tuvo una participacion més igualitaria entre los componentes del grupo, al
haber realizado un trabajo previo del alumnado tanto fuera, de manera individual y
autébnoma, como dentro del centro con la primera actividad de estudio de casos. Para
algunas de las alumnas fue un ejercicio “que de verdad les servia para su actividad
laboral” expresado asi de viva voz. Con este tipo de actividades se pretendia de manera
transversal la comprension de diferentes posiciones ante un problema, ya que las TCAE
siempre ejercen su labor en conjunto con otras personas. Con ambas actividades que
corresponden a las actividades 5.2; 6.2, se cumplian con los objetivos 4; 5; 6.

Por ultimo y debido a las modificaciones dadas, la Unica actividad que pudo ser
calificable a lo largo de la UD fue el examen tedrico-practico. Los resultados de estos
generaron gran decepcion tras su evaluacion, al ser Gnicamente cinco de las alumnas
capaces de superar dicha prueba (aprobado: >5). Por ello, decidi indagar en las causas
que habian podido producir tales calificaciones, las alumnas lo expresaron con poco
tiempo de estudio entre la finalizacion de la UD y el examen (3 dias) y una alta
cantidad de examenes, algunos de ellos de recuperacion, a lo largo de esa misma
semana. Ambos motivos eran razonables, la alta carga de recuperaciones producia
distracciones que podian repercutir en el estudio de la UD y por otro lado, mi sensacion
como docente fue que la materia explicada presentaba conceptos bastante densos que
requerian de asimilacion y no se tuvo el tiempo necesario para ello. Ademas, como se
comenta posteriormente en la mejora de la propuesta didactica, algunos de los objetivos
planteados no pudieron abarcarse en su totalidad, debido al corto nimero de horas con
el que se contaba.

En resumen la mayoria de los resultados obtenido eran los esperados, incluso quedé
sorprendida de alguno de ellos, como pudo ser la gran participacién del grupo-clase en
todas las sesiones. La UD que imparti me facilitd6 mucho esta labor, al ser los temas de
alimentacion y nutricion bastante interesantes para la poblacion en general estando
presentes en redes sociales actuales y en canones de belleza. A pesar de ello, la Gnica
actividad con que quede descontenta fue con el examen final.

6.4. Mejora de la propuesta didactica

Tras llevar a cabo la propuesta didactica en el aula de TCAE, se realizo la
autoevaluacion de la practica docente mediante un formulario en Google Forms,
disefiado en la asignatura de Innovacion e investigacion educativa en los procesos
sanitarios. Dicha herramienta ayudo a evaluar los aspectos de planificacion, realizacién
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y evaluacién de cada una de las sesiones impartidas, para poder reflejar su mejora en
este apartado.

En primer lugar, se llevd a cabo la planificacion de la UD que posteriormente tuvo
que ser modificada debido a la reorganizacion planteada por la tutora, como se ha
reflejado con anterioridad. Esta modificacion condujo a la reduccion de una sesion en la
cual se unificaron dos actividades en una. Podriamos considerar este el primer punto a
mejorar dotando a la UD con un numero mayor de sesiones, ya que la densidad de
alguna de ellas no correspondia con una duracion de 55 min. Ademas, este aspecto fue
uno de los mas reflejados en las alumnas, las cuales se quejaban de mucha materia y
poco tiempo para su asimilacion.

A pesar de que en la planificacion se contaban con el logro de todos los objetivos
de aprendizaje, una vez realizada me di cuenta que algunos de ellos deberian de haber
sido tratados con mayor profundidad por su compleja comprension. Este aspecto podria
corregirse adoptando la medida anteriormente comentada respecto al tiempo.

Otra modificacion que veo de necesaria incorporacion tanto para la mejorar de esta
unidad didactica como para mi futuro como docente y mi experiencia como discente, es
la parte introductoria de las sesiones. Al igual que en la primera sesién se comenzd
mediante un didlogo-debate improvisado acerca de lo que se conocia o desconocia el
tema de la nutricion y la alimentacion, tras mi autoevaluacion me di cuenta que no habia
usado actividades introductorias en todas las sesiones de explicacion tedrica para poder
orientar al alumnado en lo que se iba a tratar en esa sesion y poderlo relacionar con lo
que ya se sabia.

Otro aspecto a mejorar y aungue en un inicio se tuvo en cuenta, es la coevaluacion.
Tal y como en un principio estaba enfocado, no se pretendia dar una nota a las
compafieras ni evaluar mediante una rabrica, sino poder enriquecer con sus aportaciones
los trabajos que los compafieros exponian. Con este tipo de evaluacion se buscaba la
reflexion critica hacia el trabajo del otro, para poder desarrollar las habilidades de
respeto y aceptacion de opiniones mejorando como profesionales, ya que los TCAE
suelen trabajar siempre por parejas.

Por altimo, se echd en falta el aumento de recursos didacticos variados como
pueden ser un Kahoot, un Quiz Trivial, Verdadero/Falso de Genial.ly, o algin juego de
Educaplay, utilizandose al principio o final de las clases para recordar contenidos
tratados con anterioridad o evaluar si los objetivos de las sesiones se iban logrando.
También se vio carencia de actividades de aprendizaje autonomo o grupal en las que se
respetase la distancia de seguridad, como por ejemplo, una exposicion de las patologias
con sus dietas terapéuticas repartidas por toda el aula, donde son las discentes las que
Ilevan su propio ritmo de aprendizaje.
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Suponiendo en un futuro que todas estas mejoras se llevasen a la practica, considero
que los objetivos de aprendizaje que en un principio he considerado que se quedaron
con poca profundizacién, creo que serian logrados de manera satisfactoria y que las
sesiones serian planteadas con un cardcter mas dinamico y participativo.

6.5. Fortalezas y debilidades como docente

En cuanto a las fortalezas y debilidades que dispongo como docente son las
siguientes:

1- Fortalezas:

M Dentro de mis virtudes como persona me considero una persona empatica y
respetuosa. Esto me dota como docente para poder apreciar y comprender el
punto de vista en todo momento del alumnado, que en ciertos momentos dentro
de los centros educativos se tiene descuidado. Gracias a mi experiencia en las
practicas, he podido observar que dichas cualidades me acercaban al alumno, lo
cual lo veo un aspecto positivo que puede mejorar en la participacion durante
las clases y mantenerme informada en cuanto al contexto del grupo-clase con el
que se trabaja.

M La cualidad anterior, junto con las técnicas adoptadas gracias a la asignatura de
Habilidades comunicativas, me permiten generar aproximacion al alumnado,
lo que favorece la dindmica grupal.

M Otra de las cualidades que me define es la constancia y orden de mi dia a dia.
Gracias a ello he podido organizar todas y cada una de las sesiones con
anticipacion, evitando de este modo no lograr alguno de los objetivos de
aprendizaje planteados en la UD. Ademas, esto me ha permitido poder
secuenciar los contenidos de modo progresivo, es decir, de aquellos que con
menos dificultad o mas concretos, a aquellos que engloban varios términos y
pueden ser mas complejos.

M Otro de los atributos de los que disfruto es el deseo de dar clase. Considero este
aspecto una virtud ya que no me es esfuerzo crear material nuevo o innovar en
las sesiones de un modo coherente, por mucho tiempo que me suponga. Me
permite de este modo, tener gran cantidad de material para utilizar haciendo
metodologias variadas centradas en el alumnado. A pesar de tener esta virtud,
no se ha podido reflejar en el Practicum 1l debido a que no sentia el grupo-
clase como el mio propio.
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2- Debilidades:

M El lenguaje verbal podria estar en ambos puntos, por un lado positivo, me gusta
mantener la calma y nunca (si es posible) elevar la voz. Como dijo Celestero
(1999) “La ausencia de sonido también comunica”. Por otro lado, y por ello
lo referencio como debilidad, mi tono de voz es bajo y con el handicap de las
mascarillas todavia tengo que forzar mas la voz para poder transmitir la
informacion con claridad a todo es espacio del aula.

M Otra de mis debilidades es, en algunos momentos, la pusilanimidad. Considero
que es fundamental poder comunicarte con el grupo-clase desde que entra al
aula hasta que sale de ella sin ningun tipo de barrera. A pesar de presentar esta
cualidad, me siento satisfecha de no haberla sentido a lo largo de mi realizacion
de la propuesta didactica con el alumnado.

M A pesar de tener la cualidad de dedicarme a crear material para facilitar el
proceso de ensefianza aprendizaje, por otro lado, considero que conformo con
lo que funciona y repito su uso dentro de manera reiterada. Este factor puede
verse comprometido a la hora de poder implantar nuevas metodologias sin
saber como van a funcionar en el aula.

7. Conclusiones y prospectiva del proyecto

Este Trabajo de Fin de Master ha desarrollado la propuesta didactica enfocada a la
alimentacion y nutricion de diferentes patologias para su mejora. Con ella se buscaba un
fortalecimiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje, utilizando metodologias que
favoreciesen la participacion del alumnado tras la reflexion de la utilizacion de cada una
de ellas.

A pesar de que la situacion sanitaria actual hizo que el curso académico 2020/2021
empezara con gran inestabilidad, gracias a las medidas adoptadas en los centros se ha
podido llevar a cabo la practica docente de la manera mas usual posible. Para ello,
muchas de las actividades colectivas tuvieron que ser modificadas para respetar las
medidas de seguridad que marcaba sanidad.

Para poder llevar a cabo el Practicum Il de manera que las actividades planteadas
tengan una mayor adherencia con el grupo-clase al cual se dirigen, es fundamental
conocer las caracteristicas socioeconomicas y académicas que los rodean. Se debe de
tener en cuenta los recursos con los que nuestro alumnado cuenta y los intereses que
estas tienen sobre la materia que se va a explicar, para poder mejorar la comunicacion
de los contenidos entre el docente-discente.
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Las metodologias utilizas a lo largo de la Unidad Didactica son Metodologia
Expositiva, Estudio de Casos y Aprendizaje Basado en el Pensamiento (TBL). Cada una
de ella permite alcanzar la tipologia de saberes con los que cuentan tanto contenidos
como los objetivos de aprendizaje. La primera de ellas permitid la explicacion de los
contenidos mas teodricos de un modo dialégico, donde se ofrecia continuamente
feedback por parte del alumnado gracias a las cuestiones planteadas por la docente a lo
largo de las sesiones. El Aprendizaje Basado en el Pensamiento posibilitaba a las
discentes a reflexionar sobre la materia que se habia visto en esa sesion y poder
relacionarla con otros temas previos y posteriores. De esta manera, se lograba un
asentamiento de los contenidos al trabajarlos de forma critica y promover su
comprension. Por ultimo, el Estudio de Casos fomentaba, al igual que la metodologia
anterior, un asentamiento de las bases tedricas transformando este tipo de contenidos en
aplicaciones practicas. Esta metodologia impulsaba el trabajo autbnomo y grupal de
manera que se trabajaban ademas, habilidades en la resolucion de conflictos favorables
para un posterior futuro laboral.

Para poder llevar a cabo las metodologias explicadas, se trabajé con la plataforma
educativa con la que contaba el centro: Classroom. Aqui se exponian todos y cada uno
de los materiales que se iban a utilizar en clase, ademés de las notificaciones pertinentes
que la alumna de préacticas y el tutor consideraban necesarias. EI material expuesto en él
fue: la presentacion general del tema, los diferentes cuadros resumen, los casos
planteados y los mapas conceptuales realizados en clase, donde se utilizaron las
herramientas Canva, Genial.ly y GitMind,

Para concluir, esta propuesta didactica tenia la meta de poder realizar actividades
donde el discente fuese el propio gestor de su conocimiento, mas que el mero receptor
de este. A pesar de que en algunos momentos no se pudiese cumplir con ello, tras las
mejoras planteadas en la propuesta y gracias a la reflexion critica de esta, podria
cumplirse el objetivo con el cual se llevd a cabo la unidad didactica. Esta oportunidad
de acercamiento a la realidad de la profesion como docente, no es mas que el principio
de un camino el cual debe de enriquecerse mediante autocriticas y perspectivas ajenas,
de manera que no se aleje de las generaciones y la tecnologia que lo acompafian,
evitando quedarse estancado en la comodidad de lo conocido.

“El problema no son las preguntas que los nifios formulan, sino las que nosotros
nos tenemos que hacer luego” (Fernando Savater)
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9. Anexos

Anexo |: Cuestionario grupo-clase TCAE

CFGM Tecnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria. Analisis de aula para la
adaptacion curricular

iHola?! Soy una alumna del Master en Profesorado que realiza las practicas en tu grupo de
clase. He creado este cuestionario para recopilar informacidn con el fin de disefiar
actividades mas cercanas a vuestro estilo de aprendizaje. Es completaments andnimo, por
lo que te agradeceria simceridad en tus contestaciones. Toda la informacian obtenida sera
confidencial yv usada solo con fines académicos.

El cuestionario esta dividido en distintos bloques en los gue encontraras preguntas
cerradas, para que elijas una (la altermnativa Mmas préxima a tu pensamiento) o varias de las
respuestas propuestas, y algunas abiertas para que escribas td la respuesta. Aquellas
preguntas marcadas con un asterisco rojo son chligatorias (no podras avanzar en =l
cuestionario =i no las respondes)._

Responderlo te llevara unos pocos minutos de tu tiempo. PMuchas gracias por tu
colaboracion, tus respusesitas son iIMmportantes para Mmejorar mi trabajo.

Datos personales

X 6. ;Has trabajado previamente en este sector? *
1. ;Dentro de qué rango de edad te encuentras? *

O Si {siguiente pregunta)

ONO

(O Entre 16y 20 afios
() Entre 21y 25 afios
O Entre 26 y 30 afios

(O 318mis afios 7. ;Cual ha sido tu puesto laboral de esta familia profesional?

Tu respuesta

2. Titulacion o requisito presentado para el acceso al Cicle Formativo presents.
Especifica especialidad en sucaso: ™

. ;Tienes cargas familiares? *

O si
ONO

3. Otros estudios realizados, diferentes del requerido para acceso al Ciclo

Formativo {eleccion de varios): *
9. En caso de que la pregunta anterior sea afirmativa, jouales?

Tu respuesta
- Conciliacion laboral 10. ;Cuanto tiempo empleas en llegar al centro Escolapias de Santa Engracia? *
D Trabajo con un contrato a tiempo completo D Manos de 13 minutos
O Trzbajo con un contrate a tiempo parcial O Entre 15 y 30 minutos
() Trabajo fines de semana y festivos (C) Entre 30 minutes y 1 hara

() Mo trabajo () Mésde 1 hara

5. En el caso de que trabajes. ;Cuanta carga 1 supone?
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Motivacion

1. Asisto a clase sin poner excusas excepto en case de enfermedad y otras
excepciones importantes *
1JTOTALMENTE CIERTO 2}BASTANTE CIERTO 3)REGULAR 4)POCO CIERTO 5) NADA CIERTO

Totalmente cierto O O O O O Nada cierto

2. Acudo puntualments a las clases, con tiempo de colocarme en mi sitio, sacar
el material y estar preparade para cuando llegue el profesor. *
1)TOTALMENTE CIERTO 2)BASTANTE CIERTC 3)REGULAR 4)POCO CIERTO 5) NADA CIERTO

Totalmente cierto O O O O O Nada cierto

3. Las clases se me hacen cortas y cuando me doy cuenta, ya suena la sirena de
que ha terminado la hora. *
1)TOTALMENTE CIERTO 2)BASTANTE CIERTC 3)REGULAR 4)POCO CIERTO 5) MADA CIERTO

Totalmente cieno O O O O O Nada cierto

4. Disfruto de los ejercicios practicos y simulacros que hago en clase. =
1)TOTALMENTE CIERTO 2)BASTANTE CIERTO 3)REGULAR £)POCO CIERTO 5) NADA CIERTO

Totalmente cierto O O O O O Nada cierto

5. ;Qué cosas podrian hacer que tu motivacion aumente? Pregunta abierta ™

Tu respuesta

6. ;Te consideras un/a alumno/a participativeda en clase? *

O Si. Siempre me gusta intervenir.
O Si. Normalmente suelo intervenir.
O No. Prefiero que intervengan mis compafieros/as

O No. Soy muy vergonzoso/a y me cuesta hablar en clase

7. Crdena las caracteristicas que mas valoras en una profescra *

Ordena del 1 {1 mas impertante) al 5 (la menos impertante)

Explica con

claridad O O O O O
Es comprensiva

y esta disponible

para hablar @) @] @) O O
sobre mis

problemas

Tiene

conocimientos

sobre la O O O O O
asignatura

Motiva a sus

alumnos O O O O O
Anima a

participar en O O O O O

clase
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Metodologia de estudio y de trabajo

7. ;Que tecnicas de estudic utilizas? *
1. {Te gusta utilizar herramientas tecnoldgicas en clase (kahoot, edpuzzle..)? *

D Subrayado
O 3, pero me gustaria usar més D Resumen
O 31 Me parecen muy divertidas y dtiles D Esquemas
O Mo. Mo las considero Utiles para aprender D Lectura
O Mo. Estoy harto/a de usar herramientas tecnolégicas D Memorizacion

D (Casos practicos

D Reglas mnemotécnicas

D Otro:

2. ;Coémo prefieres trabajar los temas tratades en clase? ™

() Individual

O Paor parejas
8. ; Prefieres clases presenciales u online 7 *
O Por grupos

O Clases presenciales

O Clases online

3. ;Como sientes que aprendes algo mejor? *
& quesp g ) (C) Notengo prefencia

D Mediante imégenes o gréficos
D Mediante textos

9. ;Que medios sueles utilizar para buscar informacion? *
D Cuando me cueman algo de forma narrada

Libros de texto de clase

Libros adicicnales
4. ;Tienes un horario mas o menos habitual de estudic? *

oCoOooo

Intemet
O si Profesor
O Mo Qtro:

5. ; Distribuyes el tiempo de estudio alo largo de la semana? *

O si
ONO

&. ;Cuantas horas semanales dedica al estudio fuera de clase? *

() Insuficientes 10, jGue evaluacion prefieres? *

O Continua
() Global

() suficiente

O Excesivas

Conocimientos Informaticos

1. Valora cuales son tus conocimientos en: *

Mucho Medio Poco Nada

Uso de

plataformas

formativas O O O O
(Classroom...)

Procesadores de

textos (Word,
pfd....)

O
O
O
(@)

Creacidn de
presentaciones

{Power point....)
2. ;De qué recurses dispones en tu lugar de estudic para estudiar? *

O O O @)
Inglés O O O O D Ordenador portatil o de mesa
Redes sociales @] O O @) [ internet
[ Tablet
Edicicn de videos O O O O D Mavil
D Otro:
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Intereses y expectativas

*CFGEM: Ciclo Formative de Grado Medio

1. Especifica las DOS razones mas importantes por las que realiza este Cicle

Farmativo,

Mejorar mi nivel de conocimientos

Mejorar como profesional

3. Me preccupa no poder superar este CFGM *
Conseguir un tiulo P pano p P

Conseguir un trabajo O Si
e gusta el rabajo O No
Me obligan

Por el sueldo

. . 4. ;Alguna vez te habias planteado ejercer esta profesion? *
[Para conseguir un trabajo estable g P 1 P

Me lo han recomendado O Si

Otro. O No

oCoooobooooo

2. jQué quieres hacer cuando acabes el ciclo? * 5. ;Dénds te gustaria trabajar? ™

- Tu respuesta

Agradecimientos

Agradecemos tu participacién en este formulario por el tiempo dedicado & rellenarlo.

iTe gustaria afadir algo a este formularic?

Tu respuessta
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Anexo I1: Tabla resumen de las actividades

Tabla 7. Resumen de la Unidad didactica <<Alimentacion y nutricion. Procedimientos relacionado>> del Mdédulo profesional <<2-Técnicas basicas de enfermeria>>

(Boletin Oficial del Estado. Ministerio de Educacién y Ciencia, 1995).
Duracion: 10h

RA 2.5: Analizar las indicaciones en cuanto a la administracion de dietas, proponiendo y aplicando, en su caso, la técnica de apoyo a la
ingesta mas adecuada en funcion del grado de dependencia.
M CE a) Clasificar los tipos de alimentos por las caracteristicas basicas de sus nutrientes, explicando sus principios inmediatos constitutivos.
M CE b) Describir las caracteristicas nutritivas de los distintos tipos de dietas: normal y especiales (blanda, astringente, liquida, de exencién
absoluta, hipo e hipercalérica).
M CE c)En supuestos practicos de apoyo a la ingesta debidamente caracterizados:

» ldentificar los materiales necesarios para ,la administracién de alimentacion enteral y parenteral, posicionar al paciente en la postura
anatémica adecuada en funcién de la via de administracién del alimento, especificar las medidas higiénico sanitarias que hay que
tener en cuenta durante la realizacion de técnicas de alimentacién parenteral, efectuar la administracion de comidas en distintos tipos
de pacientes, relacionando el tipo de dieta con cada paciente y grado de dependencia del mismo, efectuar la alimentacion de un
paciente a través de una sonda nasogastrica.

» Cumplimentar plantillas de dietas segun las necesidades de cada paciente, anotando su distribucion y la necesidad o no apoyo.

Objetivos de aprendizaje:
1. Diferenciar los conceptos de alimentacion, nutricion, equilibrio y metabolismo energético y alimentacion equilibrada.
Comparar las principales caracteristicas de los nutrientes.
Describir los procesos de catabolismo y del anabolismo.
Identificar la patologia més frecuente que afecta al metabolismo.
Resumir los diferentes tipos de dietas terapéuticas y sus indicaciones.
Colaborar en la alimentacion del paciente como parte de los cuidados de este.

ook N
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Tabla 7. Resumen de la Unidad didactica <<Alimentacion y nutricién. Procedimientos relacionado>> del Modulo profesional <<2-Técnicas basicas de enfermeria>>
(Boletin Oficial del Estado. Ministerio de Educacién y Ciencia, 1995). (Continuacién)

Contenidos Tipologia (S, H, A)®

- Alimentacién y nutricién, equilibrio energético y metabolismo S
- Principales nutrientes del organismo humano S
- Metabolismo de los hidratos de carbono, lipidos y proteinas: control del metabolismo S
- Patologia mas frecuente que afecta al metabolismo y a la nutricién S
- Caracteristicas de la alimentacion y la dietoterapia S
- Cuidados del paciente en relaciéon con su alimentacién y nutricién. S,HA

® 5 = Saber, H = Saber hacer, A = Saber estar y ser
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Tabla 7. Resumen de la Unidad didactica <<Alimentacion y nutricién. Procedimientos relacionado>> del Modulo profesional <<2-Técnicas basicas de enfermeria>>
(Boletin Oficial del Estado. Ministerio de Educacién y Ciencia, 1995). (Continuacién)

QUE se hace

Tipo de actividad

COMO se hace

Se hace PARA

CON QUE se hace

E.1. Evaluacién Inicial de
la Unidad Didéactica (UD)

La docente plantea una pregunta
acerca de un titular de periddico, en
relacion con la tematica de la
alimentacién y nutricién.

Detectar conocimientos
previos del alumnado en el
ambito de la alimentacion y
poder comenzar la sesion
teniendo en cuenta lo que se
conoce y desconoce sobre el
tema.

Sin recursos especiales,
Presentacion con Canva.

Al.1 Explicacion de los
términos, alimentacion,
nutricion, equilibrio
energético y metabolismo

Mediante la exposicion de la
presentacion sobre la terminologia
de alimentos, nutrientes, equilibrio
energético y su relacion.

Se generan preguntas previas a las
explicaciones de cada término.

Para introducir el tema en el
gue se va a trabajar a lo largo
de las sesiones.

Con el uso de preguntas se
quiere llevar a cabo una
valoracion continua de los
conocimientos previos de los
discentes y su participacion de
manera activa en clase.

Presentacion con Canva,
Proyector, Ordenador, Conexion a
Internet, Aplicaciones informaticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)

Al1.2 Elaboracién de un
mapa conceptual sobre
los contenidos
alimentaciéon, nutricion,
equilibrio energético 'y
metabolismo

Elaboracion de un mapa conceptual
de manera grupal sobre Ila
terminologia de alimentos,
nutrientes, equilibrio energético.
El grupo-clase guia al docente para
llevar a cabo la creacién de este.

Comprender y asentar los
términos trabajados de manera
tedrica, proporcionandoles un
sentido.

Pizarra, Presentacion con Canva,
Mapa conceptual (GitMind: Ejemplo
de mapa conceptual), Proyector
Ordenador, Conexion a Internet,
Aplicaciones informaticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)

’ Expresado en minutos
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Tabla 7. Resumen de la Unidad didactica <<Alimentacion y nutricién. Procedimientos relacionado>> del Modulo profesional <<2-Técnicas basicas de enfermeria>>
(Boletin Oficial del Estado. Ministerio de Educacién y Ciencia, 1995). (Continuacién)

QUE se hace

Tipo de actividad

COMO se hace

Se hace PARA

CON QUE se hace

A2.1 Explicacién de las
cantidades diarias
recomendadas de los
alimentos

Mediante la exposicion de las
recomendaciones diarias/semanales
de los alimentos.

Conectar la sesién anterior con
la presente.

Conocer como se reparten los
alimentos a lo largo de la
semana.

Pizarra, Presentacion con Canva,
Proyector, Ordenador, Conexién a
Internet, Aplicaciones informaticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)

A2.2 Creacion de dos
menus equilibrados

35

De manera grupal se creardn dos
menus de tres dias donde se
ordenaréan los alimentos siguiendo el
patrén de cantidad recomendada
establecido. Cada uno de los
alumnos mencionar4 un grupo de
alimentos para completar la base
del mend.

Comprender la relacién que
presentan los alimentos con
los nutrientes que los forman.
Adquirir la destreza de valorar
si un mend es equilibrado o
no.

Evaluar de manera continua
mediante un feedback Ila
comprension del temario.

Pizarra, Presentacion con Canva,
Ficha de ejemplo de menl
equilibrados de un dia (Genially:
ejemplo de menu equilibrado),
Proyector, Ordenador, Conexion a
Internet, Aplicaciones informéticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)

A3.1 Explicacion de los
tipos y funcion de los
nutrientes en el
organismo

35

Mediante la exposicion de la
presentacion sobre los tipos de
nutrientes y sus funciones en el
organismo

Se generan preguntas previas a las
explicaciones de cada nutriente.

Comprender la funcién de los
alimentos en el organismo,
dependiendo de los nutrientes
gue lo forman (vistos en otras
sesiones anteriores).

Mediante el uso de preguntas
se promueve la participacion
de manera activa en clase.

Presentacion con Canva,
Proyector, Ordenador, Conexién a
Internet, Aplicaciones informaticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)
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QUE se hace

Tipo de actividad

A3.2 Elaboracién de un
mapa conceptual:

COMO se hace

Elaboracion de un mapa conceptual

de manera grupal que relacione los
alimentos con sus nutrientes y la

Se hace PARA

Comprender y asentar los
términos trabajados de manera

CON QUE se hace

Pizarra, Presentacion con Canva,
Proyector, Ordenador, Conexion a
Internet

con el metabolismo y la
nutricién

Se generan preguntas previas a las
explicaciones de cada patologia.

vistos anteriormente.

Averiguar los conocimientos
que tienen sobre las
enfermedades tratadas.

Alimento-nutriente- funcion que tienen en el organismo. | tedrica, proporcionandoles un | Aplicaciones informaticas
funcion El grupo-clase guia al docente para | sentido. (ClassRoom: Técnico en Cuidados
llevar a cabo la creacion de este. Auxiliares de Enfermeria)
Cuadro resumen del metabolismo
(Genially+word: Cuadro
L . - Conocer el destino que tienen | metabolismo
A4.1  Explicacion  del Mediante la exposicion de la . q ) L
. , . . que los nutrientes una vez se | Proyector, Ordenador, Conexién a
metabolismo de los 55 presentacién sobre el metabolismo
. . . encuentran dentro del | Internet
nutrientes de los nutrientes en el organismo. . . . -
organismo. Aplicaciones informaticas
(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)
Conocer las alteraciones que
suponen un cambio en el
. Mediante la exposicion de la | metabolismo y wuna mala | Presentacién con Canva,
A5.1 Explicacién de las L : . L L
. . presentacién sobre el metabolismo | alimentacion. Proyector, Ordenador, Conexién a
patologias relacionadas , . . L . o
55 de los nutrientes en el organismo. Integrar todos los conceptos | Internet, Aplicaciones informaticas

(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)
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QUE se hace

Tipo de actividad

COMO se hace

Presentar los casos ante todo el

Se hace PARA

CON QUE se hace

Estudio de casos | (Canva: Estudio
de casos patologias), Proyector,

correspondientes

resolver los casos de manera
conjunta por toda la clase.

corresponden.

grupo para, en un primer momento, | Analizar las patologias
: . . . . Ordenador
A5.2 Estudio de casos de , dejar 20’ minutos para pensar de | explicadas previamente vy . L
. 4 55 . . .~ | Conexion a Internet, Aplicaciones
las patologias manera auténoma y posteriormente | saber reconocerlas por medio | . ” L.
. . informéticas (ClassRoom: Técnico
resolver los casos de manera | delas manifestaciones. . -
i en Cuidados Auxiliares de
conjunta por toda la clase. .
Enfermeria)
Conocer las dietas | Cuadro resumen de las dietas
L Mediante la exposicion de la | terapéuticas ue existen terapéuticas Genial.ly:  Dietas
A6.1. Explicacion de las L, P . p. 4 i p, . ( d
. . presentacion sobre las dietas | relacionarlas con las | terapéuticas), Proyector,
diferentes dietas , L . .
- 5-6 | 55 terapéuticas. enfermedades vistas en la | Ordenador, Conexién a Internet,
terapéuticas y trato de los . - . L . -
. Se generan preguntas previas a las | sesion anterior. Aplicaciones informaticas
pacientes . ) S .
explicaciones de cada dieta. Integrar todos los conceptos | (ClassRoom: Técnico en Cuidados
vistos anteriormente. Auxiliares de Enfermeria)
Estudio de casos Il (Canva: Estudio
Presentar los casos ante todo el . . . .
. . Analizar las patologias | de casos patologias y dietas
A6.2 Estudio de casos de grupo para, en un primer momento, . . e
. . . . explicadas previamente y su | terapéuticas), Proyector,
las patologias asociadas | 4-5- , dejar 20’ minutos para pensar de . . .
. 55 , . relacibn con las dietas | Ordenador, Conexion a Internet
a las dietas 6 manera auténoma y posteriormente . . . -
terapéuticas que les | Aplicaciones informaticas

(ClassRoom: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria)
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Q

UE se hace

Tipo de actividad

E7 E
practico

xamen tedrico-

1200 | X | X

COMO se hace

Examen tedrico-practico de la UD,
donde se incluiran preguntas de tipo
test y cortas, enfocado a una parte
mas teérica y por otro lado, una
parte practica.

Se hace PARA

Observar y calificar la
adquisicion de los
conocimientos tratados a lo
largo de la UD.

CON QUE se hace

Examen de la Unidad Didactica:
Alimentacién y nutricién.
Procedimientos relacionados

Ob: Objetivos de aprendizaje; Pr: Profesor/a; Al: Alumno/a

Nota: EI cambio de colores a lo largo de la tabla indica el cambio de sesion (55°). Ademas hay que considerar:
» En todas las sesiones se utiliza el libro Técnicas Basicas de Enfermeria (de la Plaza, E.P. y Espinosa, A.M.F. 2013) que tiene el alumnado

como apoyo a lo largo de la sesiones.

» Todas las sesiones se realizan en la clase habitual.

Fuente: Elaboracion Propia
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Anexo V: Poster del proyecto de innovacion: Auxilio Escape

AURILIO ESCAPE
CONTEXTO ACADEMICO

?

=L . Ay ey 30 dlscentes
Colegio Escolapias =
de < a
=

Santa Engracia

OBJETIVOS
1.Aflanzar las  técnicas  de Empe Room de Primeros
primeros auxilios (Especifico) Auxlllos
2 Promover la motivacion i @

aprender haciendo (General)
3. Fomentar el trabajo en equipo y r“?

la cohesicn de grupe (General)

DEBILIDADES

* Desmotivacion durante  |as
pruebas
» Dificuftades en el disefio

RESULTADOS ESPERADOS

Integracion del elumnado en el proplo proceso de ensefianza-
aprendlzaje
Aplicacion del trabajo en equlpo y resoluclén de conflictos
Refoerzamlento y asentamlento de los protocolos de actuscion

Autera: Murla Ruble Marce




