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Resumen

La investigacion titulada, percepcion de la evaluacion formativa y aprendizaje
significativo en estudiantes del ler grado de secundaria Instituciéon Educativa
Ramén Castilla, tuvo como objetivo general establecer la relaciébn entre la
percepcion que tienen los estudiantes respecto a la evaluacion formativa y el
aprendizaje significativo. El disefio de investigacion es no experimental, transversal
ya que los datos que se recolectaran seran en un nico momento, se desarrollé en
el marco de un estudio de caracter descriptivo y correlacional con una muestra de
35 estudiantes del 1er grado de secundaria. Sobre los resultados de la investigacion
nos sefala que existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la
evaluacion formativa y el aprendizaje significativo. Las conclusiones nos llevan a
determinar que existe una relacion directa entre las variables evaluacion formativa
y el aprendizaje significativo, las conclusiones son similares entre las dimensiones
la comunicacion de los criterios de evaluacion y las condiciones de aprendizaje, asi
como; entre las valoraciones al desempefio y el proceso de aprendizaje y por ultimo

entre la retroalimentacion y la transferencia del aprendizaje.

Palabras clave: Evaluacion formativa, Aprendizaje significativo Enfoque por

competencias.
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Abstract

The research entitled, perception of formative evaluation and significant
learning in students of the 1st grade of secondary school, Ramén Castilla
Educational Institution, had as a general objective to establish the relationship
between the perception that students have regarding formative evaluation and their
meaningful learning. The research design is non-experimental, cross-sectional
since the data that will be collected will be in a single moment, it was developed
within the framework of a descriptive and correlational study, it was worked with a
sample of 35 students from the 1st grade of secondary school. Regarding the results
of the research, he indicates that there is a statistically significant and positive
relationship between formative evaluation and meaningful learning. The conclusions
lead us to determine that there is a direct relationship between the formative
evaluation variables and meaningful learning, the conclusions are similar between
the dimensions of communication of evaluation criteria and learning conditions, as
well as; between performance appraisals and the learning process and finally

between feedback and learning transfer.

Keywords: Formative assessment, Significant learning Competency

approach
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l. INTRODUCCION

La evaluacion formativa segun Condemarin y Medina (2014) y Anijovich
(2019) es asumida como un proceso organizado, planificado y sistematico en el que
los docentes recogen y valoran los productos o actuaciones de los estudiantes para
tener acceso a una informacién relevante respecto al nivel de desarrollo de las
competencias en cada uno de sus estudiantes; el propdsito de la evaluacion
formativa, es propiciar la mejora de los aprendizajes de los estudiantes, generando
procesos donde ellos pueda aprender desde la evaluacion, a partir de la reflexién
sobre como aprende, qué aprende y qué limitaciones tiene para aprender.

En el contexto nacional el Ministerio de Educacion (2016), sefala que la
evaluacion formativa esta orientada a fortalecer el aprendizaje de los estudiantes;
es decir, una evaluacion para el aprendizaje, eso implica que la evaluacién se
realiza con el propdésito de identificar y valorar los avances, logros y dificultades de
los estudiantes respecto a sus aprendizajes, con la finalidad de ayudarlos a
progresar en el desarrollo de sus competencias, asi como; para mejorar la practica
docente reajustandola y adecuando sus estrategias a las necesidades de

aprendizaje de sus estudiantes identificadas a partir de la evaluacién formativa.

Asi mismo, respecto a la significatividad del aprendizaje, Minedu (2016),
sefiala que un aprendizaje es significativo, cuando parte de situaciones reales o
simuladas que responden a los intereses, necesidad y caracteristicas de
aprendizaje de los estudiantes, recogen sus saberes previos y los involucran en el
proceso de aprendizaje, logrando generar en ellos, interés y predisposicion para

aprender.

En el contexto local la pandemia, ha generado en las familias y estudiantes
diferentes respuestas respecto al proceso del aprendizaje y la evaluacién. En
muchos casos las familias expresan su preocupacion por apoyar a sus hijos, pero
no comprenden las orientaciones, criterios de evaluacion y tareas que asignan los
profesores, lo que genera situaciones de conflicto o desinterés en el aprendizaje de

los estudiantes.



Este tipo de respuesta de las familias frente a los procesos de aprendizaje y
la evaluacion se ha visto reflejado también en los estudiantes quienes tienen
diferentes percepciones sobre el aprendizaje significativo y la evaluacion formativa,
esas percepciones construidas por el sistema escolar a lo largo de la educacion
basica en los niveles de inicial, primaria y secundaria se convierten en factores
importantes en el desarrollo de su aprendizaje, en algunos casos, son fuentes de
apoyo para aprender y responder adecuadamente a los retos pedagogicos y tareas
gue tienen que desarrollar y en otros casos se convierten en aspectos limitantes

para su aprendizaje y mejora de sus propios procesos de aprender a aprender.

La presente investigacion buscé adentrarse a reconocer la percepcion que
tienen los estudiantes del primer afio de secundaria de la Institucion Educativa
Ramoén Castilla respecto a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo,
dado que era posible que los estudiantes tuvieran una percepcion positiva respecto
a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, aunque adn no lograban
establecer unarelacion entre ambas variables y la mejora de sus aprendizajes, pero
si reconocian las caracteristicas que permiten su desarrollo. El contexto de
aprendizaje de los estudiantes es la zona popular y comercial de Caquetd, en el
distrito del Rimac de Lima metropolitana, provenientes de familias obreras y

principalmente dedicadas al comercio informal.

El desarrollo de competencias en la educacion exige a los estudiantes
aprender de manera significativa, es decir aprender desde el contexto y la realidad,
a través de una articulacion adecuada entre los saberes previos del estudiantes y
los nuevos conocimientos, interviniendo e interactuando en las actividades de
ensefianza y aprendizaje que vive cotidianamente en el aula, estos procesos estan
vinculados con las actividades, tareas, acciones y responsabilidades que asumen
los estudiantes para aprender y las percepciones que han construido a lo largo de
su educacion respecto a ¢ qué esperar de sus profesores o profesoras? v, ¢, de qué
manera tiene que responder a las actividades y tareas que les solicitan? en este
contexto las percepciones positivas o negativas respecto a la evaluacion formativa
y el aprendizaje significativo influyen de alguna manera en sus aprendizajes, por

ello se propuso el siguiente problema de investigacion, ¢Cual es la relacion que



existe entre la percepcion que tienen los estudiantes respecto a la evaluacion

formativa y el aprendizaje significativo?

Frente a dicho problema general nos planteamos los siguientes problemas
especificos, ¢ Como favorece la comunicacion de los criterios de evaluacion a las
condiciones del aprendizaje? ¢ De qué manera las valoraciones al desempefio de
los estudiantes se relacionan con el proceso del aprendizaje? ¢ Qué relacion existe

entre retroalimentacion con el proceso y transferencia del aprendizaje?

La investigacion busco establecer la relacion entre la percepcion que tienen
los estudiantes respecto a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, por
lo cual el objetivo general que nos propusimos fue, establecer la relacion entre la
percepcion que tienen los estudiantes respecto a la evaluacién formativa y el

aprendizaje significativo.

Asi mismo, los objetivos especificos buscan, describir la relacion entre la
comunicacién sobre los criterios de evaluacién con las condiciones del aprendizaje,
asi como; analizar las implicancias de las valoraciones al desempefio de los
estudiantes con la mejora del proceso de aprendizaje y concluir identificando la

relacion entre la retroalimentacion con el proceso y transferencia del aprendizaje.

En este contexto la hipétesis general es una hipétesis nula, Naupas, Valdivia,
Palacios y Romero. (2018), Espinoza (2018), Hernandez-Sampieri y Mendoza
(2018), precisan que una hipotesis nula niega las diferencias entre dos variables y
tratan de establecer semejanzas, por lo cual; la hipétesis general sefiala que la
percepcion que tienen los estudiantes respecto a la evaluacién formativa no influye
significativamente en el aprendizaje significativo. A partir de esta hipotesis general
nos proponemos hipodtesis especificas, la primera sefiala que la adecuada
comunicacion sobre los criterios de evaluacion mejora las condiciones de
aprendizaje de los estudiantes, también se sefiala que se demuestra una relacion
positiva entre las valoraciones al desempeiio de los estudiantes con la mejora en
el proceso del aprendizaje y la existencia de una relacion entre la retroalimentacion

con la transferencia del aprendizaje.



La presente investigacion se justifica en el contexto tedrico porque nos
permite proponer algunas recomendaciones que coadyuve a reestructurar las
percepciones respecto a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, es
importante sefialar que el enfoque formativo de la evaluacion y el aprendizaje
significativo pueden ayudar a que se generen en las instituciones educativas
condiciones para desarrollar una cultura de evaluacion formativa y un aprendizaje
desde el contexto y la realidad en la que viven los estudiantes propiciando una
cultura evaluativa que mire la evaluacién como un proceso que permite aprendery
reflexionar sobre el aprendizaje, es decir evaluar para aprender, evaluar para

fortalecer el aprendizaje.

En el aspecto practico y metodolbgico la investigacidn se justifica ya que nos
permiti6 sefialar recomendaciones respecto al desarrollo de las actividades de
aprendizaje y la evaluacion formativa, buscando responder a las percepciones de
los estudiantes sobre la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, de esa
manera adecuar y reajustar las estrategias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion
de los docentes, lo que influra en una mejora de los aprendizajes de los

estudiantes.



II. MARCO TEORICO

Se han revisado los antecedentes relacionadas a las variables de estudio,
como resultado tenemos que en el contexto internacional las investigaciones estan
orientadas principalmente en el @&mbito de la educacién superior, pero en estrecha

relacion con las variables de evaluacién formativa y aprendizaje significativo.

En ese contexto, el trabajo de Souto, Jiménez y Navarro (2020) en su
investigacién sobre la percepcion de los estudiantes respecto a los sistemas de
evaluacion formativa en la educacion superior, el cual tenia como objetivo conocer
la percepcion de los estudiantes respecto a la evaluacidon formativa, desarrollado a
través de un estudio de casos y la aplicacién de un cuestionario, implementando
una metodologia mixta a partir de la aplicacion de un cuestionario sobre
metodologias y evaluacion y, el desarrollo de estudio de casos en una poblacion de
394 estudiantes de la universidad de La Laguna en Espafia. Concluyendo que los
estudiantes identificaron como una ventaja relevante el sistema de evaluacion

formativa en relacién con sus aprendizajes.

Segura (2018) en su investigacion referida a la evaluacion formativa y su
funcion en el trabajo cotidiano presenta como objetivo comprender e interpretar la
percepcion de los docentes respecto a la funcion formativa de la evaluacion,
principalmente de los procesos de realimentacion y proalimentacion, es una
investigacién cualitativa — interpretativa dado que se adentra a comprender la
propia practica de los docentes a partir de sus percepciones, con una muestra de
21 docentes de la educacion general basica de las regiones de San José del norte
y central de Costa Rica y la aplicaciéon de dos instrumentos, uno orientado a la
observacion de la practica docente a partir de una observacion no participante, y el
segundo a traveés de la entrevista no estructurada y preguntas abiertas para recoger
la informacién desde una perspectiva conversacional. Concluyendo en que los
docentes aun no tienen claridad sobre la funcion formativa de la evaluacion de los
aprendizajes, asi mismo; respecto a los estudiantes se concluye que ellos deben

tener un rol mas activo y participativo en el proceso de la evaluacién formativa.



En el marco de la evaluacion formativa, respecto a la retroalimentacion y su
relacion con el proceso de aprendizaje tenemos a Canabal y Margalef (2017),
guienes desarrollaron una investigacion-accion que enfatizd en los procesos de
retroalimentacion entre docentes y estudiantes, la metodologia requiri6 de la
elaboracién de un plan de accion que permitiera realizar la observacién, el recojo
de datos y cartas de retroalimentacién, la muestra fue de 24 docentes del master
de docencia universitaria en la Universidad de Granada, Espafia. Obteniendo como
resultado el resaltar la importancia de la retroalimentacién desde sus mudltiples
dimensiones orientadas al aprendizaje de los estudiantes.

Sobre el mismo punto referido a la evaluacion formativa, Sdnchez, Espinoza,
Gutiérrez y otros (2020) desarrolla una investigacion relacionada a la evaluacion
formativa en la implementacion de los cursos relacionados con la historia, geografia
y ciencias sociales en una institucion de educacidén superior de Chile, para
determinar la percepcion de los docentes respecto a la evaluacion formativa tanto
desde su concepto como la finalidad, enmarcando la investigacion desde la
interpretacién de la practica y percepcion de los docentes respecto a la evaluacion
formativa, donde se utilizaron entrevistas semi estructuradas junto con fichas de
observacion de clases, siendo su muestra 6 escuelas béasicas y sus respectivos
profesores, concluyendo en que la evaluacion formativa es fundamental del proceso
de ensefianza y aprendizaje, influyendo en las decisiones pedagodgicas sobre qué,

cuando y como se ensefia.

Chéavez y Martinez (2018) desarrollaron un estudio “Evaluate to learn” que
buscé caracterizar la ensefianza-evaluacion desde la préactica a través de un
estudio de corte cualitativo mediante la observaciéon y grabaciones en video de
clases de matematicas la muestra fue de 2 docentes de escuelas primarias en
Aguascalientes, México; la metodologia de registro fue a través de instrumentos
guia, disefiado para este estudio. El resultado de la investigacion fue que las tareas
libros de texto y otros materiales pueden tener un buen potencial y significatividad,
pero es dificil que los docentes mantengan niveles altos de exigencia cognitiva

durante el desarrollo de la clase.



En esa misma linea de investigacion, Fernandes, Santos, Nascimento,
Ribeiro, Ferreira (2019) generan una reflexion sobre la “Learning evaluation” se
planteé como objetivo analizar las concepciones de los docentes de educacion
fisica respecto a la evaluacion del aprendizaje, llevando a la préactica una
investigacién de campo de caracter cualitativa, aplicando instrumentos como una
entrevista estructurada y el analisis tematico de Minayo, la muestra fue de ocho
docentes de educacion fisica provenientes de una red de escuelas municipales del
Brasil, concluyendo en que en los contextos actuales la evaluacion adquiere nuevas
formas y perspectivas que son importantes para mejorar la practica pedagogica de
los profesionales de la educacion fisica, pero para ello es necesario una percepcion

global de la complejidad de la evaluacion.

Sobre las practicas de evaluacién y sus implicancias en el aprendizaje
tenemos la investigacion de Giraldo (2019). “Language Assessment Practices and
Beliefs” quien se propuso como objetivo examinar las practicas y creencias de
evaluacion de sus profesores de idioma a partir de un estudio de casos cualitativo
sobre la practicas de evaluacion del lenguaje y sus creencias respecto a la
evaluacion, la muestra fue de 5 profesores del instituto de idiomas concluyendo que
las practicas de evaluacion del lenguaje se desarrollan desde una perspectiva de
complejidad y es necesario fortalecer el desarrollo profesional en esos aspectos

con base a los hallazgos de dicho estudio.

La investigacion de Perez, Clavero, Carbé & Gonzales (2017), “Formative
evaluation in the teaching-learning process”, se implementé a través de un
diagnéstico en el Departamento de Ciencias Basicas Biomédicas, de una
universidad de Cuba, el disefio de la investigacion fue documental y de
contrastacion tedrica, se propuso como objetivo reflexionar sobre la aplicacion de
los docentes de la evaluacion formativa en relacién con el proceso del aprendizaje,
la metodologia implico a revision documental de actas de reuniones, asignaturas,
trabajo metodolégico y didactico en relacion a la evaluacion y el aprendizaje. Un
resultado de la investigacion es la necesidad de construir una concepciéon
integradora de la evaluaciéon formativa, dirigido siempre a alcanzar nuevas metas

de aprendizaje.



Otro aspecto importante, es el uso de la evaluacién en los procesos de
aprendizaje, respecto a dicho punto, Mufioz-Restrepo (2017), en su investigacion
“‘Rethinking the Uses of Assessment in the Second Language Classroom” se
propone como objetivo analizar las estrategias de evaluacion que ayuden a integrar
la evaluacion con el proceso de ensefianza y aprendizaje, desarrolla una
investigacion cualitativa y experimental a partir de la implementacion de 4 practicas
de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y su posterior analisis,
concluyendo en que las practicas de evaluacion propuestas fomentan el

aprendizaje y la eficacia de la evaluacion.

En torno a la evaluacion formativa y la importancia de la evaluacién entre
pares tenemos la investigacion de Uebe y Alves (2018) quienes en su trabajo “The
Importance Of Peer Assessment & Self Assessment” se plantea como objetivo
analizar el aprendizaje basado en proyectos que toma como centro del proceso de
aprendizaje a los estudiantes, llevando a cabo una experiencia piloto en el
programa de administracion, se aplico como instrumento el cuestionario que
permitid recoger informacion respecto a la muestra que fueron 10 estudiantes,
concluyendo en que los estudiantes se sintieron comodos con el método de

evaluacion entre pares y la autoevaluacion.

Respecto al aprendizaje y la evaluacion formativa Fraile, Gil-lzquierdo,
Zamorano y Sanchez (2020) en la investigacion realizada sobre “Self-regulated
learning and formative assessment” se propusieron como objetivo disefiar un
contexto de evaluacion formativa basado en la autorregulacion del aprendizaje de
un grupo de estudiantes desarrollando una investigacién cuantitativa con la
aplicaciéon de dos instrumentos para medir la capacidad de autorregulacion y el
trabajo de grupo, la muestra fue de 88 estudiantes voluntarios entre los 20 a 52
afnos de las actividades de fisica y deporte, concluyendo en que es importante la
implementacion de practicas de evaluacion formativa basadas en el desarrollo de
la capacidad de autorregulacion del aprendizaje de los estudiantes teniendo en
cuenta los criterios de evaluacion, las practicas de coevaluacién y corregulacion

entre pares.



Otra investigacion importante sobre el aprendizaje significativo lo presentan
Alcantar y Caldera (2018) quienes buscan identificar la percepcion de los
estudiantes respecto al aprendizaje significativo y las estrategias docentes en el
proceso de ensefianza, el cual se desarroll6 a través de una investigacion con
enfoque cuantitativo y disefio no experimental de alcance descriptivo — correlacional
con una muestra de 110 estudiantes de universidad publica mexicana y la
aplicacion de una escala de percepcion del aprendizaje significativo con un total de
10 items agrupados en 3 factores correlacionados, concluyendo que la percepcién
de los estudiantes respecto al aprendizaje significativo es de nivel media, dado que

los estudiantes no percibian grandes aprendizajes en dicha modalidad.

Affeldt y Fernandez (2018), en su investigacion Problem-Based Learning,
relacionada con la teoria de organizacion del aprendizaje, se planteé como objetivo
proponer un modelo de ensefianza utilizando el aprendizaje basado en problemas
en entornos de aprendizaje que favorezcan la construccion del conocimiento en los
estudiantes, desarrollé una investigacion cualitativa basada en la observacion de
las actividades de aprendizaje, recogiendo informacion sobre las percepciones de
los estudiantes a través de entrevistas semiestructuradas, la muestra de
estudiantes fue de 2 grupos de diferentes areas de la carrera de administracion,
concluyendo en que es necesario adoptar métodos que permitan a los estudiantes

lograr un conocimiento profundo desde un contexto y situaciones determinadas.

Catarino, Vasco, Lopes, Silva y Morais (2019), analizan el desarrollo del
pensamiento creativo y el aprendizaje cooperativo, su investigacion sobre,
“Cooperative Learning on Promoting Creative” tenia como objetivo establecer una
relacion entre el aprendizaje cooperativo con el desarrollo del pensamiento critico,
el disefio de la investigacion fue cuasi-experimental a partir de la aplicaciéon de un
test de inteligencia ya validado, la muestra fue un grupo de 50 estudiantes
subdivididos entre un grupo experimental y otro de control, concluyendo en que se
demostré una mejora significativa en la capacidad de pensamiento creativo en
estudiantes que participaron regularmente de actividades de aprendizaje

cooperativo.



Chiappe y Adame (2018), en su investigacion sobre las formas de
aprendizaje desde las “Open Educational Practices”, presenta como objetivo
plantear una propuesta para maximizar el potencial innovador de las practicas
educacionales abiertas, se implementé con estudiantes que vivenciaron
experiencias de aprendizaje y acceso a recursos de manera abierta. Concluyendo
gue es posible modificar las estrategias de ensefianza y aprendizaje de manera
abierta para generar innovacion educativa pero para ello, ain es necesario una

mayor validacion a través de investigaciones.

Esteban-Guitart, Serra, Vila (2017), nos propone un estudio sobre el
aprendizaje significativo desde las experiencias de los estudiantes a través de su
investigacion, “A Qualitative Study on Meaningful Learning Experiences”, tiene
como objetivo analizar las experiencias de aprendizaje significativo de estudiantes
desde la identificacion de 43 experiencias significativas de aprendizaje, con una
muestra de 4 estudiantes adolescentes con diferentes condiciones socio
econdmicas y cognitivas, con quienes se documento su experiencia a traves de las
técnicas de la fotografia y el diario personal, concluyendo que cualquier aprendizaje
que se desarrolla en la escuela se refleja en la experiencia de aprendizaje

significativo

En el mismo contexto, sobre la percepcion de los estudiantes en relacién con
la evaluacion de los aprendizajes tenemos la investigacién de Rodriguez-Espinosa,
Restrepo y Luna (2016) relacionado con la percepcién que tienen los estudiantes
respecto a la evaluacion del aprendizaje en ambitos de educacion superior, que
buscaba conocer la percepcion de los estudiantes respecto a la evaluacion del
aprendizaje desarrollado por sus docentes, realizandose un estudio descriptivo
exploratorio de tipo multidimensional recogiendo la informacién a través de una
encuesta de tipo estructurado con preguntas cerradas, se aplicé la técnica del
muestreo aleatorio con un total de 400 estudiantes estratificados por sexo y la
condicién de las universidades publicas y privadas de la ciudad de Medellin en
Colombia. Concluyendo en que la percepcion de los estudiantes sobre las practicas
evaluativas de sus docentes es buena, principalmente en el aspecto relacionado a

la retroalimentacién para el logro de los aprendizajes.
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Otra investigaciéon que toma como punto de andlisis la percepcién de los
estudiantes es la de Brandt, Gossler, De Souza, Carvalho, Sousa y De Sousa
(2019), quienes buscan analizar las implicancias de la cultura en la escuela y la
educaciéon, su trabajo “Perceptions Of Licensing Students About Curriculum
Concept” se propuso como objetivo delinear los conceptos de curriculo, cultura y
cultura escolar desde las percepciones de los estudiantes, desarrollando una
investigacion de caracter  cuantitativo, implementando entrevistas
semiestructuradas con preguntas abiertas, la muestra fue un grupo de 8 estudiantes
del programa del 7° y 8°. Una concusion importante se refiere a que los procesos
de aprendizaje estan relacionados al desempefio docente, las condiciones de
aprendizaje y las percepciones sobre el curriculo que tienen los docentes y

estudiantes.

En el marco del aprendizaje significativo, la investigacion de Cabero, Pifiero
y Reyes (2018), respecto al material educativo multimedia y su relacion con las
estrategias metacognitivas, se desarrolld6 en un disefio experimental con una
muestra de 274 estudiantes con un grupo de control y otro experimental,
concluyendo en que los materiales se validaron obteniendo resultados significativos
tanto por parte de los estudiantes como por los docentes, los estudiantes con
dificultades en el proceso lector interactuaron de manera adecuada y positiva con

los programas tecnoldgicos, mejorando sus aprendizajes.

En ese mismo contexto de relacion del aprendizaje significativo con las
condiciones del aprendizaje, la investigacion de Santos Loor, et al. (2019) buscaba
establecer la percepcion de los docentes respecto al uso del material didactico para
el aprendizaje significativo de los estudiantes, se desarroll6 una investigacion
cualitativa con el método hermenéutico interpretativo, aplicando instrumentos de
recojo de informacién como el guion de entrevista a la muestra que fueron docentes
de una unidad educativa de la ciudad de Manta en Ecuador, llegando a la
conclusion de que si bien los docentes reconocen la utilidad de los materiales
didacticos, algunos consideran que la elaboracién y preparacion de dicho material
les produce mas trabajo, por ello tienden a manejar recursos puntuales, que a la

larga merma su rol de mediador del aprendizaje de los estudiante.
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En el &mbito nacional se han revisado los antecedentes relacionadas a las
variables de estudio respecto a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo,
es necesario sefialar que si bien hay una variada investigacion sobre el tema a nivel
de tesis, es muy limitada y escaza las publicaciones de articulos indexados sobre
el tema y menos aln sobre la precepcién de los estudiantes respecto a la
evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, esto ha implicado un mayor

esfuerzo en establecer los antecedentes a la investigacion en el ambito nacional.

Respecto a la evaluacion formativa, Mollo_Flores y Medina (2020) en su
investigacion realizada en el contexto de la pandemia sobre una propuesta
pedagdgica relacionada con la evaluacion formativa, se plantean como objetivo
analizar los aspectos significativos de la evaluacion para generar una propuesta
pedagogica integral, realizando un estudio de caracter hermenéutico a través del
andlisis de los documentos de planificacion curricular de los docentes, las politicas
educativas y articulos de investigacion, siendo el instrumento aplicado de analisis
documental. Concluyendo en que es necesario que los docentes desarrollen una
autoconciencia sobre su rol en los procesos de ensefianza aprendizaje a partir de
la flexibilidad y adaptacion constante, asi mismo, se sefiala que la evaluacion
formativa permite desarrollar en los estudiantes el pensamiento complejo y

reflexivo, generando de esa manera un aprendizaje significativo.

Por otro lado, Rodriguez y Zoila (2020) en su investigacion sobre la practica
docente respecto a la evaluacion formativa se proponen como objetivo valorar en
los docentes su conocimiento y practica de la evaluacion formativa y como se
implementa dichos conocimientos en las actividades de aprendizaje, desarrollan
una investigacion cualitativa desde la metodologia de la investigacion-accion,
utilizando como instrumentos los cuestionarios abiertos para los grupos focales y
entrevistas a los estudiantes y docentes del nivel secundario de un colegio del
distrito de Surquillo en la ciudad de Lima, con una muestra de 6 estudiantes y 6
docentes quienes fueron entrevistados y participaron en los grupos focales,
concluyendo que los docentes valoran y promueven la evaluacion formativa en su
practica pedagogica, dado que consideran que mejoran los aprendizajes de sus

estudiantes, asi mismo; en el marco de su préctica pedagdgica utilizan instrumentos
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de evaluacion formativa que propicia la participacion de los estudiantes a nivel

individual y grupal.

Falcon, Aguilar, Luy y Morillo (2021) presentan una investigacion relacionado
con la reflexion sobre la evaluacién formativa como realidad o buenas intenciones,
gue tenia como objetivo analizar que provocaba que la difusion sobre la evaluacion
formativa en documentos oficiales y guias n se plasmara en la practica docente,
dicha investigacion se desarrolla desde el paradigma cualitativo-interpretativo con
una metodologia dialégica con la finalidad de recoger creencias, prejuicios y
valores de los entrevistados, se aplicaron instrumentos relacionados a la
observacion de la practica, ficha de analisis documental y cuestionario de
entrevistas, con una muestra de 8 docentes de una IE del nivel primaria del distrito
de San Martin de Porras en la ciudad de Lima. Concluyendo en que los docentes
no tienen claridad respecto al propdésito de la evaluaciéon formativa y sus aportes al
proceso de ensefianza y aprendizaje que despliegan en su practica pedagogica, lo
gue genera que en la planificacion de la evaluacidn los docentes tengan

limitaciones en el proceso de evaluacion formativa y su respectiva planificacion.

En el mismo marco de la evaluacion formativa, Valdivia y Fernandez (2020)
desarrollaron una investigacion relacionada con la renovacion pedagogica, la
practica y la evaluacién formativa, cuyo objetivo fue identificar las practicas de la
evaluacion formativa con la ensefianza y la comprensién del trabajo docente, se
desarrolla bajo un enfoque cualitativo, descriptivo e interpretativo con un disefio
etnografico a partir del estudio de casos, aplicando como instrumento base las
entrevistas abiertas estructuradas y la filmacion de la practica docente, la muestra
fueron los docentes del nivel primario de la IE Corazon de Jesus de la ciudad de
Puno, desarrollandose 2 entrevistas y la observacion no participante de 25 sesiones
de aprendizaje. Concluyendo en que, los docentes llevan a cabo los microprocesos
de la evaluacion formativa relacionados con la recoleccion de informacion, el
procesamiento de la informacion, el juicio y la retroalimentacién, respecto a la
regulacién del aprendizaje la intervencién de los docentes es ocasional y posterior

al proceso del aprendizaje.
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Otra investigacion respecto a la relacibn desempefio docente con la
evaluacion formativa es la de Atoche (2019), quien desarrollé un estudio de tipo no
experimental con un disefio correlacional asociativo, aplicando como instrumento
un cuestionario de escala ordinal a una muestra de 26 docentes de una institucion
educativa de la regién Piura, el resultado fue que se reconocia una correlacién entre

la evaluacion formativa y el desempefio docente.

Respecto al aprendizaje Medina y Nagamine (2019) desarrollan una
investigacién sobre la relacién del aprendizaje autbnomo con la comprensién
lectora que tuvo el objetivo identificar la estrategia de aprendizaje autbnomo que
mas incide en la comprension lectora en estudiantes del nivel secundario, el
enfoque de la investigacion es cuantitativo y el disefio es correlacional — causal
dado que se busca establecer una relacion de causa — efecto desde las variables
de investigacion, los instrumentos utilizados son un cuestionario de estrategias de
trabajo autonomo y una rubrica para evaluar el desempefio de los estudiantes del
5to de secundaria de IE publicas de las regiones de Pasco y Arequipa. Concluyendo
en que las estrategias de aprendizaje autonomo se relacionan con la comprension
lectora en estos estudiantes que fueron parte de la muestra, asi mismo, se
determina que cuando los estudiantes ponen en practica estrategias para ampliar,
organizar, planificar y autoevaluar la informacion entonces logran una comprension

lectora exitosa.

Asi mismo, respecto a la evaluacion formativa y los resultados del
aprendizaje Pasapera (2020), realizé una investigacion que se propuso determinar
la relacién entre la Evaluacion formativa y el resultado de aprendizaje en las areas
de Comunicacidén y matematica, a través de investigacion aplicada, cuantitativa y
transversal con un disefio correlacional, no experimental, utilizé como instrumento
una ficha de registro a una muestra de 133 estudiantes de instituciones multigrado
del nivel primario en la region Piura, obteniendo como resultado que existia una
relacion alta y moderada entre la evaluacion formativa y los resultados de

aprendizaje.
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Entre las teorias que permiten la fundamentacion de la investigaciéon
tenemos la propuesta que hacen sobre la evaluacion formativa Shepard (2006), y
en un marco mas amplio respecto a la evaluacion del aprendizaje en el cual se
enmarca a la evaluacion formativa tenemos a Anijovich (2019), Ravela, Picaroni y
Loureiro (2017) y desde la perspectiva de la evaluacion auténtica a Condemarin y
Medina (2014).

Ravela, Picaroni y Loureiro, sefialan que la evaluacion formativa tiene por
finalidad “movilizar el aprendizaje y es parte de los procesos de ensefar y de
aprender, es el puente entre ambos” (2017, p. 147). Por ello, la implementacion
adecuada de la evaluacion formativa genera mejoras en el aprendizaje de los
estudiantes a partir de la intervencién del docente a través de la retroalimentacion
o las devoluciones al trabajo de los estudiantes. Citando a (Wiggins, 1998), Ravela,
Picaroni y Loureiro (2017) plantean tres conceptos claves respecto a la evaluacion
formativa, estos conceptos han sido asumidos como las dimensiones a ser
trabajadas en la presente investigacion, nos referimos a las valoraciones, las
orientaciones y las devoluciones (retroalimentacion) cada una de ellas es

importante en el desarrollo de la evaluacién formativa.

Respecto a las valoraciones sefialan que son la expresion de un juicio de
valor que dan a conocer los docentes a los estudiantes respecto a sus logros de
aprendizaje, a partir de criterios claros y definidos, si los estudiantes comprenden
la evaluacion formativa, esto le permitird progresar y perfeccionar su aprendizaje,

mas alla de un simple medio para obtener notas.

Las valoraciones, son una dimension importante de la evaluacién formativa,
ya que; “las hace el propio docente comentando el desempefio o el trabajo del
estudiante. Lo importante es que estos comentarios no sean de tono valorativo a
nivel de juzgar o colocar una nota, sino descriptivos y dirigidos a que el estudiante
comprenda por si mismo las insuficiencias de su trabajo y el modo de abordarlos”
(Ravela, Picaroni y Loureiro, 2017, p. 152). Esta dimensién estaria en linea de lo
gue sefala Anijovich, respecto a que la evaluacion formativa tiene como objetivo

“ofrecer orientaciones y sugerencia a cada uno de los estudiantes durante el
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proceso de aprendizaje” (2019, p. 11), en ese contexto otra dimension de la
investigacion es la retroalimentacién (denominada devolucion), mediante la cual se
ofrecen descripciones sobre los avances, progresos y errores recurrentes de los
estudiantes en sus aprendizajes, brindandoles oportunidades de mejora, también
se presentaria la oportunidad para que los estudiantes aprendan a autoevaluarse,
Anijovich (2019), sefiala que cuando el estudiante genera procesos de
autoevaluacion, logra advertir sus dificultades y comprensiones, asi mismo, dicha
retroalimentacion generaria un sentido de comunicacion e interaccion importante

Santos y Alves (2020) entre profesores y estudiantes.

La tercera dimension es la comunicacion de los criterios de evaluacion, a
través de ellas los estudiantes pueden comprender el propésito del aprendizaje y
tener conciencia de sus expectativas de logro Anijovich (2019), o como dicen,
Ravela, Picaroni y Loureiro (2017), se realiza una conexion entre lo que pretende
desarrollar el docente y lo que comprenden que deben hacer los estudiantes, lo
importante es que los docentes tenemos que brindar un mayor namero de
orientaciones que permita al estudiante desenvolverse de manera adecuada en su
proceso de aprendizaje. “Un individuo aprende a pensar y razonar gracias a una
gran diversidad de apoyos proporcionados por adultos y pares mas conocedores e
informados” (Shepard, 2006, p. 18), en el contexto de la escuela, es el docente

quien brinda esas orientaciones.

Por otro lado, Shepard senala que la evaluacion formativa “se define como
la evaluacion llevada a cabo durante el proceso de ensefianza con el fin de mejorar
la ensenanza o el aprendizaje” (2006, p. 16), planteando las dos aristas de la
evaluacion formativa, es decir la que se orienta al docente y al estudiante, dado que

su aplicacion tiene implicancias tanto en el aprendizaje como en la ensefianza.

Si bien Shepard (2006), no sefiala dimensiones de la evaluacidon formativa,
precisa algunos puntos centrales en su desarrollo, uno de ellos esta referido a la
comprension de los objetivos de aprendizaje por parte del docente y los
estudiantes. El otro aspecto o dimension seria la retroalimentacion, el cual facilita

el aprendizaje y “es especialmente eficaz cuando dirige su atencion a cualidades
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particulares del trabajo del estudiante en relacién con criterios establecidos y
proporciona una guia sobre qué hacer para mejorar” (Shepard, 2006, p. 25), en ese
mismo marco también nos sefala la necesidad de construir un andamiaje, lo que
Anijovich (2019), Ravela, Picaroni y Loureiro (2017) lo sefialan como brindar
orientaciones, ayudas y apoyos para que el estudiante aprenda a desempeiiarse
mejor y transitar a otro nivel de logro. Chavez Y Martinez (2018), precisan que la
retroalimentacion es un aspecto fundamental en el marco de la evaluacion

formativa.

La evaluacion formativa segun Condemarin y Medina (2014) y Anijovich
(2019) es asumida como un proceso organizado, planificado y sistematico en el que
los docentes recogen y valoran los productos o actuaciones de los estudiantes para
tener acceso a una informacion relevante respecto al nivel de desarrollo de las
competencias en cada uno de sus estudiantes; la intenciébn de la evaluacion
formativa, es propiciar la mejora de los aprendizajes de los estudiantes, es decir;
una evaluacion para el aprendizaje, donde el proceso de evaluacion busca que el
estudiante pueda aprender desde la evaluacion, generando procesos de reflexion

sobre como aprende, qué aprende y qué limitaciones tiene para aprender.

Condemarin y Medina (2014) sefalan que la evaluacion auténtica es parte
de la evaluacion formativa, en ese contexto, algunos de los principios de la
evaluacion auténtica pueden ser asumidos como dimensiones de la evaluacion
formativa. Tenemos a la calidad del aprendizaje que segun lo expresa Condemarin
y Medina (2014), pretende que los estudiantes aprendan a regular sus aprendizajes
a través de comprender los procesos en los cuales van desarrollando las
actividades y tareas, para ello, es necesario una autoevaluacion de lo que realizan
reflexionando sobre la calidad de sus producciones o actuaciones a partir de la
comprension de los criterios de evaluacidon que utiliza el docente en el proceso de

aprendizaje y evaluacion de sus productos.

Respecto a las condiciones del aprendizaje Condemarin y Medina (2014)
sefialan que el aprendizaje se desarrolla dentro de un contexto o situacion

determinada que esté relacionado con la experiencia de los estudiantes, dado que
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ellos se valen de sus conocimientos adquiridos y otros recursos cognitivos para
responder a esa situacién de aprendizaje. Para Condemarin y Medina (2014), el
aprendizaje es un proceso multidimensional que se desarrolla en mejor calidad y
efectividad cuando es colaborativo y genera la participacion de los docentes,
estudiantes, compafieros en distintos roles y situaciones de colaboracion. Por
altimo, tenemos a la retroalimentacion, respecto a ello, Condemarin y Medina
(2014), sefnalan que cuando el producto de la evaluacion es una nota emitido por
otro y sin ningun tipo de retroalimentacion, entonces, los estudiantes no tendran
claro con qué criterios de evaluacion fue valorado y corregido su trabajo, qué
esperaba el docente que fuera capaz de realizar y lo mas importante el estudiante
no reconocera sus logros, avances y necesidades de mejora en su aprendizaje, lo
cual redundard en un aprendizaje mecanico y repetitivo de baja calidad en el
desarrollo de sus competencias.

Particularmente, asumimos la evaluaciéon formativa como un proceso
organizado, planificado y sistematico Minedu (2016), en el que los docentes
comunican, valoran y retroalimentan a los estudiantes sobre el proceso del
aprendizaje y el nivel de desarrollo de las competencias, describiendo los avances,
logros y limitaciones que presenta el estudiante respecto a su aprendizaje. La
evaluacion formativa se desarrolla a través del andlisis de evidencias, la
retroalimentacion y las orientaciones que se brindan para propiciar la mejora de los
aprendizajes de los estudiantes, es decir; una evaluacion para el aprendizaje,
donde el proceso de evaluacion busca que el estudiante pueda aprender desde la
evaluacion, generando reflexibn sobre coémo aprende, qué aprende y qué

limitaciones tiene para aprender.

Respecto al aprendizaje significativo Schunk, citado por Chavez y Rodriguez
(2017), sefiala que cuando este aprendizaje esta relacionado con experiencias
relevantes para la persona que aprende, entonces; “El aprendizaje significativo
contrasta con el que no lo es, el que no lleva a los aprendices a involucrarse en su
aprendizaje, que es iniciado por otros, que no influye en diversos aspectos de los

aprendices y que no es evaluado por ellos de acuerdo con si satisface sus
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necesidades” (2012, p. 355), esto implica que para que un aprendizaje sea
significativo tiene que propiciar en el estudiante condiciones cognitivas para
establecer una relacion entre lo que ya sabe, saberes previos, con el nuevo saber,
interactuando directamente en su proceso de aprendizaje y utilizando su nuevo
saber en otras situacion diferente o parecida. Estas condiciones para el aprendizaje
significativo requieren que los nuevos conocimientos sean incorporados a las
estructuras cognitivas del sujeto que aprende a partir de los conocimientos previos

relevantes que tiene el aprendiz, tal como lo sefiala, da Silva (2020),

El aprendizaje significativo estd vinculado al aprendizaje profundo, al
aprendizaje complejo, Ravela, Picaroni y Loureiro (2017), Raynaudo y Peralta
(2017), Martinez, Tobd6n y Lopez (2019), sefialan que cuando la formacion estéa
basada en competencias se constituye en una propuesta que parte del aprendizaje
significativo y se orienta a la formacion humana integral como condicién esencial
de todo proyecto pedagogico, podemos sefalar entonces, que las competencias
vistas como estructuras cognitivas complejas se van modificando y desarrollando a
partir de experiencias de aprendizaje que propician asociaciones y relaciones

progresivas de complejidad.

En esa misma vision del aprendizaje Vygotsky, citado por Nieva y Martinez,
cuando se refiere al aprendizaje sefiala que este se desarrolla a través de un acto
de pensamiento complejo y genuino que exige al estudiante un aprendizaje desde
su contexto y realidad, que transciende la mera transmision de conocimientos y lo
traslada a un aprendizaje que propicia su desarrollo y evolucion de las funciones

“*

intelectuales, “el aprendizaje es significativo y desarrollador por la actividad
simbdlica y el significado personal (sentido) que adquiere y constituye un nuevo
aprendizaje”(2019, p.5). Lo que Shepard (2006) sefialaria como una aproximacion
profunda al aprendizaje, frente a aproximaciones superficiales centradas en la
memorizacion de hechos o informacién aislada y sin ningun de relacién o

conexiones.

En cuanto a las dimensiones del aprendizaje significativo podemos sefalar

tres principales dimensiones, la primera tiene que ver con las condiciones del
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aprendizaje, la segunda con la participacion activa del aprendiz en el proceso del

aprendizaje y la tercera con la transferencia de lo aprendido a una nueva situacion.

La dimension relacionada con las condiciones del aprendizaje se refiere a la
significatividad de las situaciones, materiales de aprendizaje, los saberes previos y
la actitud positiva para aprender. Respecto a los saberes previos se refiere a la
relacion o conexion de lo que sabemos con un nuevo saber o conocimiento,
Shepard precisa que “el proceso del aprendizaje puede concebirse como lo que
hacemos para conectar e integrar una nueva comprension con el conocimiento
existente” (Shepard ,2006, p. 24), dado que, para aprender es necesario establecer
esas conexiones entre las estructuras previas de conocimiento y la nueva
informacion, es decir; relacionar las nuevas ideas 0 conocimientos con

conocimientos similares que hemos conservado en la memoria.

Respecto a esta significatividad del aprendizaje Giest, sefiala que “Ademas,
(Vygotsky) descubrié que la actividad humana es de naturaleza tanto historico-
cultural como social. Es un concepto clave para comprender y explicar la naturaleza
humana” (2018, p. 344), estableciendo en ese caso que el aprendizaje significativo
y profundo se desarrolla en interrelacion con el contexto y la cultura del sujeto que
aprende. Ademas, que es necesario contar con material educativo significativo
segun da Silva (2020), haciendo referencia a Ausubel, sefiala que una de las
condiciones para el aprendizaje significativo es contar con un material didactico
apropiado y potencialmente significativo, que responde al contexto y realidad de los

estudiantes.

Segun Agra, Formiga, Oliveira, Costa, Fernandes y Nobrega un aspecto
importante para el aprendizaje significativo son los saberes previos, “El punto
central de reflexion en la teoria de Ausubel es de todos los factores que influyen en
el aprendizaje, el mas importante es lo que el estudiante sabe previamente; Aspecto

considerado punto de partida para el aprendizaje” (2018, p. 249).
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La segunda dimensién esta relacionada con la participacion en el
aprendizaje, en ese contexto Schunk, citado por Chavez y Rodriguez (2017) sefala
gue el aprendizaje requiere la participacion activa de los aprendices, combinada
con la autocritica y la autoevaluacion, asi como con la creencia de que es
importante, el estudiante tiene que interactuar con el objeto de aprendizaje,
manipularlo, sentirlo cercano a su realidad y construir colaborativamente su
aprendizaje, es decir tiene que participar activamente en la construccion de su

saber.

Una tercera dimension esta relacionada con el uso del conocimiento
adquirido, con la transferencia, para Shepard (2006), la transferencia se refiere a la
capacidad de utilizar nuestro conocimiento en contextos nuevos. La transferencia
es obviamente una meta de aprendizaje. ¢De qué sirve el conocimiento si no
podemos acceder a él o no podemos aplicarlo?, por ello, es importante que las
evaluaciones, tareas o actividades que los docentes solicitan a los estudiantes,
estén directamente relacionado con lo trabajado en las actividades de aprendizaje,
de esta manera se garantizara una relacion entre lo que se trabaja, lo que se solicita
hacer al estudiante (transferencia) y lo que se evaluard como resultado de su

aprendizaje.

Concluyendo, asumimos el aprendizaje significativo como un proceso que
requiere de situaciones relevantes, contextualizadas y situadas en el saber del
estudiante coincidiendo con Condemarin y Medina (2014), Ravela, Picaroni y
Loureiro (2017), Giest (2018), debo sefialar que es necesario que el estudiante
aprenda desde su contexto y realidad, recuperando sus saberes previos
produciendo conexiones entre lo que conoce y el nuevo conocimiento, para que el
aprendizaje sea significativo, ademas; es necesario que el estudiante interactie en
el proceso de aprendizaje y transfiera lo aprendido a una nueva situacion, lo cual
exige una estrecha relacion entre el aprendizaje significativo y la evaluacion

formativa.
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IIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

Segun su finalidad la presente investigacién es aplicada ya que como lo
sefiala Naupas, Valdivia, Palacios y Romero (2018), formularemos problemas e
hipotesis de trabajo que nos permitirdn resolver o responder a problematicas

educativas que favorezcan el desarrollo de los aprendizajes en los estudiantes.

El disefio de investigacion es no experimental, dado que como dicen
Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), esta se realiza sin manipular, ni influenciar
de manera deliberada las variables, asi mismo; es transversal ya que los datos que
se recolectaran serdn en un Unico momento y con el propoésito de describir y
establecer las posibles interrelaciones entre una y otra variable (Hernandez-
Sampieri y Mendoza, 2018), se desarrolla en el marco de un estudio de caracter
descriptivo y correlacional, tomando como referente la propuesta que nos sefialan
Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), el estudio es descriptivo dado que
pretende recolectar informacion respecto a las variables y sus dimensiones, pero a
la vez es correlacional ya que pretende establecer la relacion entre dos variables y

sus dimensiones.

3.2. Variables y operacionalizaciéon
Variable 1: Evaluacién formativa
Dimensiones
1. Comunicar los criterios de evaluacion
2. Valoraciones del desempefio

3. Retroalimentacion

Definicion conceptual. El Curriculo Nacional de Educacion Basica, Minedu
(2016) nos sefiala que la evaluacion formativa es asumida como un proceso
organizado, planificado y sisteméatico en el que los docentes recogen y valoran los
productos o actuaciones de los estudiantes para tener acceso a informaciéon
respecto al nivel de desarrollo de las competencias en cada uno de sus estudiantes

para posteriormente brindarles una retroalimentacion adecuada, la intencion de la
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evaluacion formativa es propiciar la mejora de los aprendizajes de los estudiantes,
es decir; una evaluacion para el aprendizaje, Condemarin y Medina (2014) donde
el proceso de evaluacion busca que el estudiante pueda a aprender desde la
evaluacion, generando procesos de reflexidbn sobre como aprende, qué aprende y

gué limitaciones tiene para aprender.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 3 dimensiones, 6 indicadores representados en 12 items.

Definiciébn conceptual, dimensién comunicar los criterios de evaluacion.
Anijovich (2019), Ravela et &l. (2019), sefialan que comunicar los criterios de
evaluacion implica que los docentes tienen que explicar y explicitar los criterios de
evaluacion que utilizaran para valorar los aprendizajes de los estudiantes, de esa
manera se reduce la incertidumbre y los estudiantes conocen con claridad las

exigencias, caracteristicas y condiciones del trabajo que desarrollaran.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 2 indicadores representados en 4 items.

Definicion conceptual, dimensién valoracién del desempefio. Respecto a
esta dimensién, Ravela et al. (2019), Minedu (2016), sefialan que las valoraciones
expresan un juicio de valor del docente respecto a la actuacion o desemperio del
estudiante, los docentes describen lo que el estudiante es capaz de hacer a partir
del analisis de las evidencias de aprendizaje. Con esas valoraciones los estudiantes
reconocen sus logros, avances y limitaciones, esta comprension de su quehacer en

las actividades, los ayuda a mejorar y autorregular su aprendizaje.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 2 indicadores representados en 4 items.

Definicion conceptual, dimension retroalimentacién. Desde el Ministerio de
Educacién del Peru, se asume la retroalimentacién como un proceso que “consiste

en devolver al estudiante informacion que describa sus logros o progresos en
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relaciéon con los niveles esperados para cada competencia. Esta informacién le
permite comparar lo que debid6 hacer y lo que intentd lograr con lo que
efectivamente hizo. Ademas, debe basarse en criterios claros y compartidos,
ofrecer modelos de trabajo o procedimientos para que el estudiante revise o corrija”
(Minedu, 2016, p.180).

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 2 indicadores representados en 4 items.

Variable 2: Aprendizaje significativo
Dimensiones

1. Condiciones para el aprendizaje

2. Proceso del aprendizaje

3. Transferencia del aprendizaje

Definicion conceptual. Segun Ausubel (2002), el aprendizaje significativo se

desarrolla a partir de que: “nuevas ideas expresadas de una manera simbdlica (la
tarea de aprendizaje) se relacionan de una manera no arbitraria y no literal con
aguello que ya sabe el estudiante (su estructura cognitiva en relacion a un campo
particular) y que el producto de esta interaccion activa e integradora es la aparicion
de un nuevo significado que refleja la naturaleza sustancial y denotativa de este
producto interactivo” (p.122). Este aprendizaje requiere a la vez de la comprensién
de todo el proceso educativo y por ende de la evaluacion que es parte del

aprendizaje.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 3 dimensiones, 6 indicadores representados en 12 items.

Definicién conceptual, dimension variable condiciones para el aprendizaje.
Ausubel (2002), sefiala que, en el proceso del aprendizaje, las condiciones basicas
para su buen desarrollo son la actitud para aprender, la significatividad y
potencialidad de la situacién y material de aprendizaje y los saberes previos de los
estudiantes, estas condiciones deben garantizarse antes de iniciar cualquier

proceso de aprendizaje.
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Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 3 indicadores representados en 6 items.

Definicion conceptual, dimension proceso del aprendizaje. Esta dimension
se define desde la perspectiva de Ausubel (2002) y Shepard (2006) quienes
sefialan que los estudiantes deben intervenir e interactuar en su proceso de
aprendizaje, en dicho proceso el estudiante manipula, maneja observa,
experimenta, analiza el objeto de estudio, es decir que el estudiante aprende con
los diversos apoyos que le brinda el docente y las interacciones con sus pares.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,

gue contiene 2 indicador representados en 3 items.

Definicion conceptual, dimensién transferencia del aprendizaje. En ese
punto, Ausubel (2002) sefala que la transferencia del aprendizaje implica que el
estudiante pueda demostrar lo aprendido en una nueva situacion o problema de
aprendizaje, esa transferencia del aprendizaje le permitird modificar su estructura

cognitiva y desarrollar mas sus aprendizajes.

Definicion operacional. Operacionalmente se aplicara una escala de Likert,
gue contiene 1 indicador representados en 3 items.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

Respecto a la poblacién, Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), sefalan
gue éste es el conjunto de individuos que estan involucrados en el caso de
investigacién especifica, por lo cual la poblacion es el total de estudiantes del nivel
secundaria de la Institucion Educativa Ramon Castilla, del distrito del Rimac — Lima,
siendo un total de 224 estudiantes. Segun Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018),
la muestra, es un subgrupo de la poblacién del cual nos interesa recolectar
informacion y datos pertinentes, la seleccién de la muestra es no probabilistica y el
método de seleccidn es un muestreo intencional dado que decidimos trabajar con

los estudiantes del lero de secundaria, un total de 35 estudiantes, de los cuales 17
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son del lero de secundaria seccion Ay, 18 de la seccién B. La unidad de analisis

es entonces, los estudiantes del ler afio de secundaria, clasificados segun sexo, el

cual se observa en la tabla 1:

Tabla 1

Muestra de estudiante

Seccion Mujeres Hombres Total
ler grado A 10 12 22
ler grado B 8 5 13
Total 18 17 35

Fuente: Recoleccion de informacion

Criterios de inclusion y exclusion

Criterios de inclusion:

1. Participan los estudiantes del ler grado de secundaria secciones Ay B

2. Estudiantes que responden al cuestionario virtual

3. Estudiantes que cuentan con el consentimiento informado de un familiar

adulto o tutor.

Criterios de exclusion:

1. No participan los estudiantes de otros grados

2. No participan estudiantes del ler grado secciones Ay B que no cuentan con

el consentimiento informado de un familiar adulto o tutor.

3. No participan docentes, directivos ni personal administrativo

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica

La técnica es la encuesta que segun Naupas, et al. (2018), consiste en

establecer un conjunto sisteméatico de preguntas o afirmaciones relacionados con

las variables, dimensiones e indicadores que se investiga.
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Instrumento

El instrumento que nos permitira recoger la informacion pertinente es el
cuestionario, en ese contexto; Hernandez-Sampieri y Mendoza, sefialan que para
recolectar los datos es necesario aplicar “uno o varios instrumentos de medicion
para recabar la informacion pertinente de las variables del estudio” (2018, p. 226).
En el caso especifico de la investigacion, el instrumento es un cuestionario que se
expresa en la escala de Likert, segun Matas (2018), este es un instrumento donde
el encuestado indica si esta de acuerdo o en desacuerdo con la afirmacion,

proposicion, pregunta o reactivo que se le presentara.

Tanto Naupas et al., (2018), Hernandez et 4l., (2018) y Matas (2018) sefialan
gue la confiabilidad de la escala aumenta cuando las alternativas se incrementan,

por lo cual se opta por un instrumento de 5 alternativas para marcar:

e Muy de acuerdo

e De acuerdo

e Nide acuerdo, ni en desacuerdo
e En desacuerdo

e Muy en desacuerdo

Validez del instrumento
Para la validacion del instrumento se acudi6 a expertos que han participado
en la revision, analisis y validacion del instrumento de evaluacion, los mismos que
cuentan con experiencia comprobada en los temas educativos y el dominio del
campo temético de las variables analizadas, a continuacion, se presentan los datos

principales de los expertos consultados:

Tabla 2
Validacién del instrumento por expertos
Nombres y apellidos Grado y mencion
Mg. Nancy Isabel Duefas Luca Magister en Gestidn
Educativa
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Mg. Marco Antonio

Huaman

Rodriguez Magister en Docencia e

investigacion universitaria

Mg. Edwin Cardenas Vargas Magister en Docencia en el

Nivel Superior

Mg. Richard Moisés Salinas Gomez Magister en investigacion y

docencia

Mg. Angela Bardales Garcia Magister en  Psicologia

Educativa

Fuente: Recoleccion de informacién

Tabla 3

Ficha técnica del instrumento

Datos generales

Titulo:

Autor:
Validacién:
Administracion:
Duracioén:

Significacion:

Estructura

Percepcion de los estudiantes sobre la evaluaciéon
formativa y el aprendizaje significativo
Julio Acuiia Montariez

Validacion de expertos

Individual

60 minutos

El cuestionario estd referido a establecer la
percepcion de los estudiantes sobre la evaluacién
formativa y el aprendizaje significativo.

La escala consta de 24 items, de los cuales 12
corresponden a la variable Evaluacion formativa
que integra las dimensiones de comunicar los
criterios de evaluacion, valoraciones del
desempeiio y retroalimentacion. Para la variable
aprendizaje significativo de ha considerado 12
items que corresponde a las dimensiones
condiciones para el aprendizaje, proceso de
aprendizaje y transferencia del aprendizaje, con 5
alternativas de opcion multiple de tipo escala de
Likert: Muy de acuerdo (1), De acuerdo (2), Ni de
acuerdo, ni en desacuerdo (3), En desacuerdo (4)

y Muy en desacuerdo (5)

Fuente: Recoleccion de informacion
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Confiabilidad del instrumento

La tabla de estadisticas de fiabilidad brindo los valores del alfa de Cronbach,
el cual fue de 0,842 para la variable de evaluacion formativa, mientras que para la
variable aprendizaje significativo se tuvo un valor de 0,793. Conforme a Maese,
Alvarado, Valles y Baez (2016), el valor minimo para la aceptabilidad de un
cuestionario basado en el alfa de Cronbach es de 0,7; por tanto, se confirma la
fiabilidad del instrumento.

= Analisis de la confiabilidad para datos politdmicos

Se comprobo la fiabilidad del instrumento mediante el Alfa de Cronbach, para
lo cual se aplicé una prueba piloto a un grupo de estudiantes con las mismas
caracteristicas (ler afio y de IE publica). El cuestionario fue estructurado con 24
items, aplicado de forma virtual y de manera individual a cada estudiante mediante
un formulario de Google cuyo link de acceso fue enviado a 9 estudiantes mediante

un muestreo no probabilistico.

Resultados de la confiablidad
Tabla 4
Estadisticas de fiabilidad de Evaluacion formativa

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Alfa de Cronbach N° de
Cronbach basada en elementos
elementos
estandarizados
.842 .840 12

Fuente: Recoleccion de informacioén

Tabla 5
Estadisticas de fiabilidad del aprendizaje significativo
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
.793 12

Fuente: Recoleccion de informacion
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3.5. Procedimientos

Para la aplicacion el instrumento que nos permitio recoger la informacion se
cuenta con la carta de presentacion institucional (Universidad César Vallejo) para
formalizar el pedido de aplicacién y recojo de informacién, el mismo que se trasladé
a la directora de la institucion educativa Ramon Castilla, profesora Sylvia Juarez
Mendoza informandole de la investigacion, objetivos y propdsitos del recojo de
informacion solicitandole su autorizacion, la misma que fue respondida formalmente
autorizando la aplicacion del instrumento de recojo de informacion. Para la
aplicaciéon del instrumento de recojo de informacion con los estudiantes, se contd
con el consentimiento informado de sus familiares o el adulto encargado del

estudiante.

3.6. Método de analisis de datos

Para el analisis de datos se implementd el cuestionario a través de un
formulario de Google, el cual nos permiti6 descargar toda la informacién en un
paquete de la hoja de céalculo Excel, para proceder a codificar las respuestas
emitidas por los estudiantes, la codificacion se realizé6 tomando en cuenta las
recomendaciones que sefialan Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), quienes
sefialan que al ser afirmaciones favorables o positivas, las escalas se codificaran
de la siguiente manera; (5) Muy de acuerdo, (4) De acuerdo, (3) Ni de acuerdo ni
en desacuerdo, (2) En desacuerdo, (1) Muy en desacuerdo (p. 276), asi mismo; a
través del Excel se obtuvieron gréficos y figuras respecto a algunas de las
dimensiones de las variables de investigacion, estos graficos y figuras permiten el

analisis estadistico descriptivo.

Un segundo proceso ha sido el tratamiento de la informacién a través del
programa SPSS V.25 mediante el cual se obtuvo informacién sobre la correlacién
entre la variable evaluacion formativa con la variable aprendizaje significativo, para
lo cual utilizamos el coeficiente de correlacion de Spearman y Kendall que segun lo
gue sefialan Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), nos permite establecer una
correlacion para variables en un nivel de medicion ordinal, dicho tratamiento de la
informacion nos permiti6 analizar los resultados y precisar los logros de la

investigacion respecto a las variables e hipotesis planteadas.
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3.7. Aspectos éticos

Esta es una investigacion que respeta los principios de ética en investigacion
de la Universidad César Vallejo (2020), y, por ende, la Escuela de postgrado y el
Programa Académico de Maestria en Psicologia Educativa, a través de este trabajo
hemos asumido y puesto en practica los principios de la autonomia, justicia,
libertad, probidad y respeto a la propiedad intelectual, esta es una investigacion que
pone en practica dichos valores éticos. Respecto a la autonomia se ha desarrollado
dos procesos que permiten garantizar la participacion libre y auténoma de los
involucrados, el primero es a nivel institucional a través del consentimiento
informado a la directora de la institucion educativa, los padres de familia o tutores
de los estudiantes del 1ler grado de secundaria involucrados en la investigacion. El
segundo nivel de autonomia es que los estudiantes fueron informados que tenian
la decision de participar o no participar, ademas de conservar su confidencialidad y

el anonimato de la informacién que proporcionaron.

En cuanto al principio de justicia, debe sefialarse que la investigacion, es
inclusiva, articuladora e intercultural respetando los derechos del nifio y
adolescente respecto a su decision de participacién libre y voluntaria. El principio
de justicia es asumido segun lo sefiala la Universidad César Vallejo, como, “el trato
igualitario y respetuoso a los participantes de la investigacion, sin ningun tipo de

exclusion alguna” (2020, p. 5).
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IV. RESULTADOS

4.1 Estadistica descriptiva
Tabla 6

Nivel obtenido de la variable evaluacion formativa

Evaluacién Puntaje
formativa f %

Muy de acuerdo 182 43.33
De acuerdo 200 47.62
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 27 6.43
En desacuerdo 6 1.43
Muy en desacuerdo 5 1.19
TOTAL 420 100

Fuente: Recoleccion de informacién

Evaluaciéon formativa

50.00
45.00
40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00

5.00

0.00 Nid do, ni M
I ae acuerao, ni En desacuerdo uy en

Muy de acuerdo De acuerdo
en desacuerdo desacuerdo

Series2 43.33 47.62 6.43 1.43 1.19

Figura 1 nivel obtenido de la variable evaluacion formativa
Fuente: tabla 6 y recoleccién de informacion
Analisis:

Enlatabla 6 y figura 1, se identifica que para la variable evaluacion formativa
en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion educativa Ramon
Castilla, el 43.33% esta muy de acuerdo con las afirmaciones planteadas, mientras
gue el 47.62% se muestra de acuerdo, sélo un 6.43% sefiala no estar de acuerdo
ni en desacuerdo, un 1.43% esta en desacuerdo y el 1.19% muy en desacuerdo.
En general, se observa que un alto porcentaje de estudiantes, el 90.95%; se
encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las afirmaciones planteadas respecto

a la evaluacion formativa.
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Tabla 7

Nivel de la dimensién comunicar los criterios de evaluacion

Comunicar la Puntaje
evaluacion f %

Muy de acuerdo 71 50.71
De acuerdo 58 41.43
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 8 571
En desacuerdo 1 0.71
Muy en desacuerdo 2 1.43
TOTAL 140 100

Fuente: Recoleccion de informacién
Comunicar los criterios de evaluacion
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00 Ni d do, ni M
| de acuerao, ni En desacuerdo uy en

en desacuerdo desacuerdo
Series2 50.71 41.43 5.71 0.71 1.43

Muy de acuerdo De acuerdo

Figura 2 nivel de la dimensién comunicar los criterios de evaluacion

Fuente: tabla 7 y recoleccion de informacién

Analisis:

En la tabla 7 y figura 2, se identifica que respecto a la dimension comunicar
los criterios de evaluacion el 50.71% de estudiantes estd muy de acuerdo con las
afirmaciones planteadas, mientras que el 41.43% se muestra de acuerdo, s6lo un
5.71% sefiala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, un 0.71% esté en desacuerdo
y el 1.43% muy en desacuerdo. En general, se observa que un alto porcentaje de
estudiantes, el 92.14%; se encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las

afirmaciones planteadas respecto a la comunicacion de los criterios de evaluacion.
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Tabla 8

Nivel de la dimension valoracion del desempefio

Valoracion del Puntaje
desempeio f %

Muy de acuerdo 56 40.00
De acuerdo 62 44.29
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 14 10.00
En desacuerdo 5 3.57
Muy en desacuerdo 3 2.14
TOTAL 140 100

Fuente: Recoleccion de informacion

Valoracion del desempefio
50.00

45.00
40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00

5.00

0.00

Ni de acuerdo, ni en
Muy de acuerdo De acuerdo ! En desacuerdo Muy en desacuerdo
desacuerdo

Series2 40.00 44.29 10.00 3.57 2.14

Figura 3 nivel de la dimensién valoracion del desempefio

Fuente: tabla 8 y recoleccion de informacién

Analisis:

En la tabla 8 y figura 3, se identifica que respecto a la dimensién valoracién
del desempefio el 40% de estudiantes esta muy de acuerdo con las afirmaciones
planteadas, mientras que el 44.29% se muestra de acuerdo, un 10.00% sefala no
estar de acuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 3.57% esta en desacuerdo y el
2.14% muy en desacuerdo. En general, se observa que un alto porcentaje de
estudiantes, el 84.29%; se encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las

afirmaciones planteadas respecto a la valoracion del desempefio.

34



Tabla 9

Nivel de la dimensién retroalimentacion

Puntaje
Retroalimentacion f %
Muy de acuerdo 55 39.29
De acuerdo 80 57.14
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 5 3.57
En desacuerdo 0
Muy en desacuerdo 0
TOTAL 140 100

Fuente: Recoleccion de informacion

Retroalimentacion

60.00

50.00

40.00
30.00
20.00
10.00
0.00 Nid do. m
Muy de acuerdo De acuerdo  de acuerdo, nren En desacuerdo Muy en desacuerdo
desacuerdo
Series2 39.29 57.14 3.57

Figura 4 nivel de la dimension retroalimentacion

Fuente: tabla 9 y recoleccion de informacién

Analisis:

En la tabla 9 y figura 4, se identifica que respecto a la dimension
retroalimentacion el 39.29% de estudiantes estd muy de acuerdo con las
afirmaciones planteadas, mientras que el 57.14% se muestra de acuerdo, un 3.57%
sefala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, mientras que no hay estudiantes que
sefialen estar en desacuerdo o muy en desacuerdo. En general, se observa que un
alto porcentaje de estudiantes, el 96.43%; se encuentra muy de acuerdo o de

acuerdo con las afirmaciones planteadas respecto a la retroalimentacion.
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Tabla 10

Nivel obtenido de la variable aprendizaje significativo

Aprendizaje Puntaje
significativo f %

Muy de acuerdo 131 31.19
De acuerdo 243 57.86
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 37 8.81
En desacuerdo 7 1.67
Muy en desacuerdo 2 0.48
TOTAL 420 100

Fuente: Recoleccion de informacion

Aprendizaje significativo

70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

Ni de acuerdo, ni en

Muy de acuerdo De acuerdo
desacuerdo

En desacuerdo Muy en desacuerdo

Series2 31.19 57.86 8.81 1.67 0.48

Figura 5 nivel obtenido de la variable aprendizaje significativo
Fuente: tabla 10 y recoleccion de informacién
Analisis:

En la tabla 10 y figura 5, se identifica que para la variable aprendizaje
significativo el 31.19% de estudiantes esta muy de acuerdo con las afirmaciones
planteadas, mientras que el 57.86% se muestra de acuerdo, mientras que el 8.81%
sefiala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, un 1.67% esta en desacuerdo y el
0.48% muy en desacuerdo. En general, se observa que un alto porcentaje de
estudiantes, el 89.05%; se encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las

afirmaciones planteadas respecto al aprendizaje significativo.
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Tabla 11

Nivel de la dimension condiciones para el aprendizaje

Condiciones para el Puntaje
aprendizaje f %
Muy de acuerdo 67 31.90
De acuerdo 121 57.62
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 18 8.57
En desacuerdo 4 1.90
Muy en desacuerdo 0

TOTAL 210 100.00

Fuente: Recoleccion de informacion

Condiciones para el aprendizaje
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00 . .
Ni de acuerdo, ni en

Muy de acuerdo De acuerdo
desacuerdo

En desacuerdo Muy en desacuerdo

Series2 31.90 57.62 8.57 1.90

Figura 6 nivel de la dimensién condiciones para el aprendizaje

Fuente: tabla 11 y recoleccion de informacion

Analisis:

En la tabla 11 y figura 6, se identifica que respecto a la dimension
condiciones para el aprendizaje, el 31.90% de estudiantes estd muy de acuerdo
con las afirmaciones planteadas, mientras que el 57.62% se muestra de acuerdo,
un 8.57% sefala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 1.90% de
estudiantes sefialen estar en desacuerdo, no se presentan estudiantes que estan
muy en desacuerdo. En general, se observa que un alto porcentaje de estudiantes,
el 89.52%; se encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las afirmaciones

planteadas respecto a las condiciones de aprendizaje.
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Tabla 12

Nivel de la dimension proceso del aprendizaje

Proceso del Puntaje
aprendizaje f %

Muy de acuerdo 31 29.52
De acuerdo 55 52.38
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 16 15.24
En desacuerdo 1 0.95
Muy en desacuerdo 2 1.90
TOTAL 105 100.00

Fuente: Recoleccion de informacion

Proceso del aprendizaje

60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

Ni de acuerdo, ni en

Muy de acuerdo De acuerdo
desacuerdo

En desacuerdo Muy en desacuerdo

Series2 29.52 52.38 15.24 0.95 1.90
Figura 7 nivel de la dimension proceso del aprendizaje
Fuente: tabla 12 y recoleccion de informacién

Analisis:

En la tabla 12 y figura 7, se identifica que respecto a la dimension proceso
del aprendizaje, el 29.52% de estudiantes estd muy de acuerdo con las
afirmaciones planteadas, mientras que el 52.38% se muestra de acuerdo, un
15.24% seiala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 0.95% de
estudiantes sefialen estar en desacuerdo y 1.90% estan muy en desacuerdo. En
general, se observa que un alto porcentaje de estudiantes, el 81.90%; se encuentra
muy de acuerdo o de acuerdo con las afirmaciones planteadas respecto al proceso

del aprendizaje.
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Tabla 13

Nivel de la dimension transferencia del aprendizaje

Transferencia del Puntaje
aprendizaje f %

Muy de acuerdo 33 31.43
De acuerdo 67 63.81
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 3 2.86
En desacuerdo 2 1.90
Muy en desacuerdo 0

TOTAL 105 100.00

Fuente: Recoleccion de informacion

Transferencia del aprendizaje

70.00
60.00

50.00

40.00
30.00
20.00
10.00
0.00 N d do. i
Muy de acuerdo De acuerdo tde acuerdo, nren En desacuerdo Muy en desacuerdo
desacuerdo
Series2 31.43 63.81 2.86 1.90

Figura 8 nivel de la dimension transferencia del aprendizaje

Fuente: tabla 13 y recoleccion de informacién

Analisis:

En la tabla 13 y figura 8, se identifica que respecto a la dimensién
transferencia del aprendizaje, el 31.43% de estudiantes estd muy de acuerdo con
las afirmaciones planteadas, mientras que el 63.81% se muestra de acuerdo, un
2.86% sefala no estar de acuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 1.90% de
estudiantes sefalen estar en desacuerdo, no se presentan estudiantes que estan
muy en desacuerdo. En general, se observa que un alto porcentaje de estudiantes,
el 95.24%; se encuentra muy de acuerdo o de acuerdo con las afirmaciones

planteadas respecto a la trasferencia del aprendizaje.
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4.2. Estadistica inferencial

Los criterios de aceptabilidad para la prueba de correlacion de Spearman,
sera con las hipétesis planteadas segun los objetivos general y especificos tal como
lo sefialan, Roy, Rivas, Pérez & Palacios, (2019). Considerando que el valor de p =
0,05, entonces si el valor de significancia de la prueba es inferior al valor de p,
entonces se aceptara la H1; mientras que, si el valor de significancia de la prueba

es superior al valor de p, entonces se aceptara la HO.

Para hallar el valor si el valor de correlacion es positivo (relacion directa) o
negativo (relacion inversa), se analizaran los signos del coeficiente de correlacion

de cada prueba (Reguant, Vila y Torrado 2018).

Por otro lado, para hallar el grado de relacién existente entre las variables y
dimensiones evaluadas, se analizara el valor de correlacién segun niveles de
confiabilidad, donde si el valor es 0 no existe correlacion, si el valor esta entre 0,01
a 0,10 la relacién débil, si el valor esta entre 0,11 a 0,30 la relacion seré baja, si el
valor esta entre 0,31 a 0,50 la relacion sera media, si el valor esta entre 0,51 a 0,75
la relacion serd moderada y si el valor esta entre 0,76 a 1 la relacion sera alta
(Hernandez et al., 2018).

Objetivo general

HO: No existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la

evaluacion formativa y el aprendizaje significativo.

H1: Existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la evaluaciéon
formativa y el aprendizaje significativo.
Tabla 14.

Prueba de correlacion entre las variables evaluacion formativa y el aprendizaje
significativo.

Evaluacion Aprendizaje
formativa significativo
Coeficiente de 1,000 ,603*
Rho de Evaluacion correlacion
Spearman formativa Sig. (bilateral) . ,000
N 35 35
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Coeficiente de ,603* 1,000

Aprendizaje correlacion
significativo Sig. (bilateral) ,000 .
N 35 35

Fuente: Recoleccion de informacién

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En la Tabla 14 se muestran los resultados a través de la prueba de
correlacion de Spearman, alli se evidencia una relacion significativa (p<0.05) y
directa (rho=0,603) entre las variables evaluacion formativa y aprendizaje
significativo en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion educativa

Ramédn Castilla, por lo cual se acepta la H1.
Contrastacion del objetivo e hipotesis especifico 1

HO: No existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la

comunicacion de los criterios de evaluacion y las condiciones de aprendizaje.

H1l: Existe una relacién estadisticamente significativa y positiva entre la

comunicacién de los criterios de evaluacion y las condiciones de aprendizaje.

Tabla 15

Prueba de correlacion entre las dimensiones comunicacion de los criterios de
evaluacion y condiciones de aprendizaje.

Comunicacién .
o Condiciones de
de los criterios

de evaluacién aprendizaje
L, Coeficiente de .
evalulacié’m Sig. (bilateral) . 018
Rho de N 35 35
Spearman N Coef|<:|e.n,te de 308 1,000
Condiciones de correlaciéon
aprendizaje Sig. (bilateral) ,018 .
N 35 35

Fuente: Recoleccion de informacioén

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En la Tabla 15 se muestran los resultados a través de la prueba de
correlacion de Spearman, alli se evidencia una relacion significativa (p<0.05) y
directa (rho=0,398) entre las dimensiones comunicacion de los criterios de
evaluacion y las condiciones de aprendizaje en estudiantes del ler grado de

secundaria de la institucion educativa Ramon Castilla, por lo cual se acepta la H1.
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Contrastacién del objetivo e hip6tesis especifico 2

HO: No existe una relacién estadisticamente significativa y positiva entre las

valoraciones al desemperio y el proceso del aprendizaje.

H1: Existe una relaciébn estadisticamente significativa y positiva entre las
valoraciones al desempefio y el proceso de aprendizaje.

Tabla 16

Prueba de correlacion entre las dimensiones valoraciones al desempefio y el
proceso de aprendizaje.

Valoraciones al Proceso de

desempenio aprendizaje
Coeficiente de 1,000 ,526**
Valoraciones al correlacion
desempefio Sig. (bilateral) . ,001
Rho de N 35 35
Spearman Coeficiente de ,526** 1,000
Proceso de correlacién
aprendizaje Sig. (bilateral) ,001 .
N 35 35

Fuente: Recoleccion de informacion

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En la Tabla 16 se muestran los resultados a través de la prueba de
correlacion de Spearman, alli se evidencia una relacién significativa (p<0.05) y
directa (rho=0,526) entre las dimensiones valoraciones al desempefio y el proceso
de aprendizaje en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion

educativa Ramon Castilla, por lo cual se acepta la H1.

Contrastacién del objetivo e hipo6tesis especifico 3

HO: No existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la

retroalimentacion y la transferencia del aprendizaje.

H1: Existe una relacion estadisticamente significativa y positiva entre la

retroalimentacion y la transferencia del aprendizaje.
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Tabla 17

Prueba de correlacion entre las dimensiones retroalimentacion y transferencia del
aprendizaje.

Retroalimentaci transferencia del

on aprendizaje
Coeficiente de 1,000 575
Retroalimentacion cqrelapmn
Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 35 35
Spearman Coeficiente de ,575 1,000
Transferencia del  correlacion
aprendizaje Sig. (bilateral) ,000 .
N 35 35

Fuente: Recoleccion de informacion

*. La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En la Tabla 17 se muestran los resultados a través de la prueba de
correlacion de Spearman, alli se evidencia una relacién significativa (p<0.05) y
directa (rho=0,575) entre las dimensiones retroalimentacion y transferencia del
aprendizaje en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion educativa

Ramon Castilla, por lo cual se acepta la H1.

43



V. DISCUSION

La presente investigacion buscoé establecer la relacion entre la percepcion
gue tienen los estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion educativa
Ramon Castilla respecto a la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, el
cual quedd demostrada a través de la investigacion que concluyd en que existe una
relacion estadisticamente significativa y positiva entre la evaluacion formativa y el

aprendizaje significativo.

Estos resultados estan en estrecha relacién con los que sefiala Anijovich
(2019), quien precisa que la evaluacion, el proceso de ensefianza y el aprendizaje
son indisociables, es decir que dichos procesos mantienen una integracion tanto en
el quehacer del docente como en la percepcién del estudiante, Condemarin y
Medina (2014), nos plantea una vision de la evaluacion que contribuye a regular el

proceso de aprendizaje.

Por otro lado, Pasapera en su investigacion respecto a la evaluacion
formativa y los resultados del aprendizaje corrobora los resultados de la presente
investigacion ya que sefala que concluye en que “existia una relacion alta y
moderada entre la evaluaciéon formativa y los resultados del aprendizaje” (2020,
p.41) y que la interaccion en el marco de la evaluacion formativa producia un
mejoramiento en los niveles de aprendizaje logrado de los estudiantes. en ese
mismo contexto Atoche (2019), concluye en su investigacibn que hay una

correlacion directa entre evaluacion formativa y desempefio docente,

Los resultados de estas investigaciones, van en el marco de lo que nos
propone Ravela, Picaroni y Loureiro (2017), al sefialar que el rol de la evaluaciéon
formativa es de servir como puente entre la ensefianza y el aprendizaje y que dicho
proceso esta orientado a lograr algo en los estudiantes, ese “algo” es el aprendizaje,
el cual fortalecemos, valoramos y generamos propuestas para su mejora continua
a través de la evaluacion formativa. Ravela, et &l (2017) precisa que la evaluacion
formativa ayuda a verificar y fortalecer el aprendizaje significativo, un aprendizaje
profundo que permite a los estudiantes actuar frente a situaciones reales de su vida

cotidiana y problemas escolares, planteados como retos en su educacion.
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Por ultimo, también es necesario sefialar que los resultados obtenidos
respecto a la relacion entre la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo en
la presente investigacion, se corroboran con la conclusion de la investigacion de
Pérez, Clavero, Carbé y Gonzales (2017) quienes sefialan que es necesario
construir en los docentes una concepcion integradora de la evaluacién formativa,
gue siempre esté relacionada con el aprendizaje y su mejora permanente. En ese
mismo contexto, Joya (2020), sefala que los docentes utilizan herramientas para
la evaluacién formativa en su practica de ensefianza porque mejora los
aprendizajes de los estudiantes y a la vez se mantienen como una actividad

permanente de los procesos de ensefiar y aprender.

Respecto al primer objetivo especifico se propuso, describir la relacion entre
la comunicacién sobre los criterios de evaluacion con las condiciones del
aprendizaje, los resultados obtenidos nos sefialan que existe una relacion
estadisticamente significativa y positiva entre la comunicacion de los criterios de
evaluacion y las condiciones de aprendizaje, dos dimensiones importantes en el
desarrollo de la evaluacion formativa (comunicacion de los criterios de evaluacion)

y el aprendizaje significativo (condiciones del aprendizaje).

Estos resultados se corroboran con las conclusiones que plantean Cordero
y Dumrauf quienes en su investigacion sobre las ideas previas y los saberes de los
estudiantes, sefialan que es importante vincular los aprendizajes de los estudiantes
con sus saberes previos y que es un error de los docentes ensefar los
“conocimientos cientificos con independencia de los estudiantes” (2017, p.7), asi
mismo, establecen una relacion del aprendizaje con los saberes previos sefialando
que “ Los y las estudiantes no separan ambas formas de conocimiento
(conocimiento cientifico de sus ideas), dado que no las diferencia

conceptualmente”(2017, p.7).

En este mismo contexto respecto a las condiciones del aprendizaje, Santos
et al. (2019), en la investigacién que desarrolla sobre los materiales didacticos en
relacion con el aprendizaje significativo sefiala la importancia de los conceptos y

saberes previos ya que los estudiantes se enfrentan a los conceptos y nuevos
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conocimientos desde sus conjeturas, juicios de valor y la creacion propia de
conceptos buscando darles significado a las cosas, pero desde sus saberes e ideas

previas.

Respecto a la dimension referida a la evaluacion formativa que sefiala la
necesidad de dar a conocer a los estudiantes los criterios de evaluacion previo al
desarrollo de las actividades de aprendizaje, Ravela et al. (2017), sefiala que
explicitar los criterios y explicarlos a los estudiantes que seran evaluados es un
paso necesario para generar un proceso de enseflanza y aprendizaje justo y eficaz,
es que de esa manera los estudiantes conocen previamente los criterios con los
cuales seran evaluados, generando condiciones favorables para su aprendizaje .
para Ravela et al. “La especificacion de criterios reduce la incertidumbre de los
estudiantes y elimina la posibilidad de generar malas interpretaciones respecto a lo
que se espera de ellos y diluye la opacidad en el proceso de ensefianza.” (2017,
p.16)

Respecto al mismo tema Anijovich (2019) sefiala que la evaluacién debe
ofrecer informacién respecto al proceso del aprendizaje y no sélo de sus resultados,
cuando el estudiante comprende las condiciones de su aprendizaje entonces tendra
la posibilidad de tomar sus propias decisiones respecto a la ruta de aprendizaje que
desplegara. Los docentes tienen que dar a conocer los criterios con los cuales
revisaran y corregiran los trabajos de los estudiantes, los estudiantes los conoceran
previamente y ese conocimiento de los criterios de evaluacion les permitira ser

capaces de responder con calidad y pertinencia al trabajo encomendado.

Por otro lado, la investigaciéon de Sanchez et al. (2020) corrobora los
resultados de nuestra investigacion ya que sefiala que la evaluacién requiere de
una secuencia de acciones y esa secuencia de acciones debe ser conocida por los
estudiantes, principalmente respecto a cOmo y con qué sera evaluado. Valdivia y
Ferndndez (2020), también sefalan que los estudiantes deben intervenir en
proceso de autoevaluacion, evaluacion por los pares y coevaluacién, esto implicaria

una mejora en el aprendizaje, tanto en el proceso como en el resultado del mismo.
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Esta relacion estadisticamente significativa y positiva entre la comunicacién
de los criterios de evaluacion y las condiciones de aprendizaje, esta corroborada
también con la investigacion de Santos et al. (2019), quien establece una relacion
entre el material didactico y el aprendizaje significativo, hay que recordar que una
de las condiciones para el aprendizaje es la significatividad del material o recursos
gue proporcionaremos a los estudiantes. respecto a ello, la conclusién de la
investigacion de Santos et al. (2019) es que, si bien los docentes reconocen la
potencialidad y significatividad de los materiales en el aprendizaje, en algunos
casos los docentes no consideran elaborar material porque les produce mas
trabajo, tendiendo a utilizar material puntual que no necesariamente es significativo
para los estudiantes y por ende disminuye o limita su rol mediador del aprendizaje

con los estudiantes.

Otras investigaciones que corroboran la importancia de generar condiciones
favorables para el aprendizaje en relacion con los criterios de evaluacion son los de
Cabero, Pifiero y Reyes (2018) quienes mostraron que estudiantes con dificultades
en el proceso lector mejoraron sus aprendizajes gracias a la potencialidad y
significatividad de los recursos digitales que ellos les proporcionaron, lo cual nos
permite afirmar que la relacion sefialada es positiva para el aprendizaje de los
estudiantes. En ese mismo marco de reflexion y analisis Chavez y Martinez (2018)
sefialan que, si bien los materiales y tareas pueden tener un alto potencial,
dependen también de como conducirdn los maestros los procesos de ensefianza
aprendizaje, estableciendo una relacion entre los recursos y materiales y las

estrategias pedagodgicas y metodolégicas de los docentes.

El segundo objetivo especifico fue analizar las implicancias de las
valoraciones al desempefio de los estudiantes con la mejora del proceso de
aprendizaje, los resultados obtenidos nos muestran que existe una relacion
estadisticamente significativa y positiva entre las valoraciones al desempefio y el
proceso de aprendizaje. El grado de correlacion entre ambas dimensiones es
moderado, debido a que el coeficiente de correlacion (0,526) se encuentra entre
0,51 a0,75.
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Estos resultados se corroboran con las investigaciones realizadas por Pérez
et al. (2017) quienes en su investigacion sobre la Formative evaluation, sefialan
gue si los estudiantes conocen los resultados inmediatos de los procesos, esto
incrementa su autoestudio, autocontrol y autorregulacion en el aprendizaje. Esto
implica que si los estudiantes conocen las valoraciones de sus desempefios que
hacen sus docentes, entonces los estudiantes desarrollaran mecanismos de

autorregulacion que estaran orientados a alcanzar nuevas metas de aprendizaje.

Por otro lado, Medina y Nagamide (2019), en su investigacion sobre el
aprendizaje autonomo y la comprension lectora, confirman los resultados obtenidos
en este objetivo dos, estableciendo una relacion entre la valoracion del desemperio,
la autoevaluacion y la mejora de los procesos de aprendizaje, ellos sefialan que
cuando los estudiantes autoevalian sus aprendizajes y participan en el aula

entonces, su comprension lectora mejora.

También se coincide en resultados especificos respecto a unos items
formulados al interior de las dimensiones correspondientes a este segundo objetivo,
cuando se les consulta a los estudiantes respecto a si les agrada participar en la
evaluacion del trabajo de sus comparieros, el 5.6 % sefiala que esta en desacuerdo
y el 8.35 muy en desacuerdo, esto posiblemente se deba a que los estudiantes aun
no comprenden el valor de la autoevaluacion y coevaluacién. Respecto a ese punto,
Souto et al. sefialan que “las reticencias del alumnado a la hora de autoevaluarse
y evaluar a sus compafieros han tenido que ver con la calificacién, no con la
evaluacion propiamente dicha” (2020, p.20). en ese mismo tono Fernandez y
Santos (2019), sefialan que esto se debe a que aun no se comprende la evaluacion
y todas sus posibilidades respecto al propio aprendizaje de los estudiantes, pero
Carranza y Caldera, amplian el andlisis de estos resultados y sefialan que es
posible que “todavia los profesores adolecen de competencias suficientes para
generar oportunidades de aprendizaje que ayuden a los alumnos a cuestionarse

respecto a lo que ya conoce...” (2018, p.82).

Ravela et &l. (2017), sefiala que el docente se ubica en una doble condicién

de entrenador y jurado asumiendo roles diferentes respecto a la evaluacion y por
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ello es necesario que sus afirmaciones valorativas sobre un grupo determinado de
estudiantes pueden ayudarles a estos a mejorar sus aprendizajes y establecer una
ruta clara de accion frente a las tareas y retos cognitivos que les proporcionan sus

profesores.

Finalmente, el tercer objetivo especifico buscé identificar la relacion entre la
retroalimentacion con el proceso y transferencia del aprendizaje, de acuerdo a los
resultados se ha establecido que existe una relacion estadisticamente significativa
y positiva entre la retroalimentacion y la transferencia del aprendizaje.

Estos resultados se corroboran con la investigacion de Chavez y Martinez
(2018), quienes sefialan que una constante y abundante retroalimentacién es un
elemento fundamental pero no suficiente para la evaluacion formativa, es que la
retroalimentacion debe articularse con los procesos de metacognicion vy
transferencia de aprendizaje, de esa manera se lograra consolidar los aprendizajes

de los estudiantes.

En esta misma linea de corroboracién de los resultados obtenidos tenemos
la investigacion de Cabanal y Margalef (2017), quienes en su investigacion respecto
al Feedback, reconoce la relevancia e importancia de la retroalimentacion en
relacion con el proceso de aprendizaje resaltando su importancia desde las

multiples dimensiones orientadas al aprendizaje.

Otra investigacion importante respecto a la relacion de la retroalimentacion
con el aprendizaje y la transferencia de los conocimientos adquiridos es la de
Santos y Alves, quienes sefialan que la importancia de la retroalimentacion puede
llevar a los estudiantes a un aprendizaje autonomo. “El uso de la retroalimentacion
adecuada puede ayudar al estudiante a asumirse a si mismo, como un aprendiz
autdénomo, construyendo y utilizando su proceso metacognitivo y de autoevaluacion
en su aprendizaje” (2020, p.1378). la retroalimentacion entonces, permitiria que los
estudiantes comprendan sus propios procesos de aprendizaje, reconozcan sus

fortalezas, debilidades y de esa manera reduzcan sus dificultades de aprendizaje.
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Asi mismo, Ravela et &l. corrobora que la retroalimentacién permite entregar
a los estudiantes una informacion detallada y especifica sobre los resultados de su
aprendizaje. “Lo importante es que estos comentarios no sean de tono valorativo,
sino descriptivos y dirigidos a que el estudiante comprenda por si mismo la
insuficiencia de su trabajo y el modo de abordarlos” (2017, p.152). En ese mismo
contexto Anijovich (2019), sefiala que, a través de las interacciones formativas
dialogadas, los docentes pueden abordar la retroalimentacion de manera adecuada
y pertinente, con el propdsito de “articular las evidencias de aprendizaje con los
objetivos y los criterios de evaluacion, favoreciendo el desarrollo de la autonomia
del estudiantado” (p.29). Podemos sefalar entonces que la relacién entre
retroalimentacion y la transferencia de los aprendizajes es altamente positiva y
propicia la mejora de los aprendizajes de los estudiantes, pero fundamentalmente
aporta al desarrollo progresivo de la autonomia en el aprendizaje de los

estudiantes.
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VI. CONCLUSIONES

PRIMERA: Se determind que existe una relacion directa entre la evaluacion
formativa y el aprendizaje significativo en estudiantes del ler grado de

secundaria de la institucion educativa Ramon Castilla.

SEGUNDA: Se determind que existe una relacion directa entre las dimensiones
relacionadas con la comunicacion de los criterios de evaluacion y las
condiciones de aprendizaje en estudiantes del 1er grado de secundaria

de la institucién educativa Ramoén Castilla.

TERCERA: Se determind que existe una relacion directa entre las dimensiones
relacionadas con las valoraciones al desempefio y el proceso de
aprendizaje en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion

educativa Ramoén Castilla.

CUARTA: Se determiné que existe una relacion directa entre las dimensiones
relacionadas con la retroalimentacion y la transferencia del aprendizaje
en estudiantes del ler grado de secundaria de la institucion educativa

Ramoén Castilla.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Se recomienda al equipo directivo de la institucion educativa Ramoén Castilla
implementar un proceso de formacion docente que permita reflexionar sobre los
resultados de la investigacion, incidiendo principalmente en aquellos aspectos

donde la percepcion de los estudiantes es neutra o negativa.

Se sugiere a los docentes incorporar a su practica pedagoégica las
orientaciones de la evaluacion formativa, reconociendo que la evaluacion no puede
ser fija ni homogénea, sino, mas bien; variable y especifica segun las

caracteristicas y necesidades de aprendizaje de sus estudiantes.

Se recomienda a los docentes tener en cuenta la estrecha relacion que se
establece entre la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, estos
resultados son importantes para orientar su mediacion en el proceso de ensefianza,

aprendizaje y evaluacion.

Asi mismo, a los docentes se les recomienda realizar evaluaciones
posteriores al periodo de confinamiento para una implementacion adecuada y la

mejora de los procesos de evaluacion y aprendizaje significativo de los estudiantes.

A los futuros investigadores se recomienda ampliar la muestra de
participantes en estudios posteriores, para determinar con una poblacion mas
representativa el tipo de relacion que existe entre la evaluacion formativa y el

aprendizaje significativo.

Asi mismo, se recomienda que las siguientes investigaciones permitan
establecer comparaciones no solo en instituciones privadas, sino también en
instituciones publicas cuyas politicas de gestion del aprendizaje pueden mostrar
mayores 0 menores valores de significancia para los procesos de evaluacion

formativa y el aprendizaje significativo.
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ANEXOS



ANEXO 1: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES POBLACION Y DISENO DE LA
MUESTRA INVESTIGACION
¢,Cual es larelacion  Objetivo general Hipotesis general Variable Respecto a la poblacién, El disefio de investigacion

gue existe entre la
percepcion que
tienen los
estudiantes
respecto a la
evaluacion
formativa y el
aprendizaje

significativo?

Problemas

especificos

1. ¢Como favorece

la comunicacioén

Establecer la relacion
entre la percepcion
gue tienen los
estudiantes respecto a
la evaluacion formativa
y su aprendizaje

significativo

Objetivos especificos

1. Describir la relacion
entre la
comunicacion de los
criterios de
evaluacioén con las
condiciones del

aprendizaje

La percepcién que tienen
los estudiantes respecto a
la evaluacion formativa
influye significativamente
en el aprendizaje
significativo

Hipo6tesis nula

La percepcién que tienen
los estudiantes respecto a
la evaluacion formativa no
influye significativamente
en el aprendizaje
significativo

Hipotesis especificas:

1. La adecuada
comunicacion de los
criterios de evaluacién
mejora las condiciones
de aprendizaje de los
estudiantes.

2. Se demuestra una
relacion positiva entre
las valoraciones al
desempefio de los
estudiantes con la

independiente Hernandez-Sampieriy

Evaluacion

formativa

Variable
dependiente
Aprendizaje

significativo

Mendoza (2018), sefialan
gue éste es el conjunto de
individuos que estan
involucrados en el caso de
la investigacion
especifica, por lo cual la
poblacion es el total de
estudiantes del nivel
secundaria de la
Institucién Educativa
Ramoén Castilla siendo un
total de 224 estudiantes.
Segun Hernandez-
Sampieri y Mendoza
(2018), la muestra, es un

subgrupo de la poblacién

se desarrolla en el marco
de un estudio de caracter
descriptivo y correlacional,
tomando como referente la
propuesta que nos sefialan
Hernandez-Sampieri y
Mendoza (2018), el estudio
es descriptivo dado que
pretende recolectar
informacién respecto a las
variables y sus
dimensiones, pero a la vez
es correlacional ya que
pretende establecer Ila
relacion entre dos variables
y sus dimensiones, en este

contexto, la investigacion




de los criterios
de evaluacion a
las condiciones

del aprendizaje?

. ¢De qué manera
las valoraciones
al desempefio de
los estudiantes
se relacionan
con el proceso

del aprendizaje?

. ¢, Qué relaciéon
existe entre
retroalimentacion
con el proceso y
transferencia del

aprendizaje?

2. Analizar las
implicancias de las
valoraciones al
desempefio de los
estudiantes con la
mejora del proceso

de aprendizaje

3. Identificar la
relacion entre la
retroalimentacion
con el proceso y
transferencia del

aprendizaje.

mejora en el proceso del

aprendizaje

3. Se demuestra la
existencia de una
relacion entre la
retroalimentacion con la
transferencia del
aprendizaje

Hipo6tesis especificas
nula:

1. La comunicacion de los
criterios de evaluaciéon no
incide en las condiciones
de aprendizaje de los
estudiantes.

2. Las valoraciones al
desempefio de los
estudiantes no estan
relacionadas con la
mejora en el proceso del
aprendizaje

3. Las actividades de

retroalimentacion no
estan relacionadas con la
transferencia del
aprendizaje

del cual nos interesa
recolectar informacion y
datos pertinentes, la
seleccién de la muestra es
no probabilistica y el
método de seleccién es
un muestreo intencional
dado que decidimos
trabajar con los
estudiantes del lero de
secundaria, un total de 35
estudiantes, de los cuales
22 son de la seccibn Ay
13 de la seccién B. La
unidad de analisis es
entonces, los estudiantes
del ler afo de secundaria,
clasificados segln seccion

y sexo.

correlacional permitira

conocer el grado de
correlaciéon entre una y otra
variable.

Variable 1:

formativa

Dimensiones

e Comunicar los criterios
de evaluacion

e Valoraciones del
desempefio.

e Retroalimentacion

Evaluacioén

Variable 2:
significativo
Dimensiones
e Condiciones para el

Aprendizaje

aprendizaje

e Proceso del
aprendizaje

e Transferencia del
aprendizaje

Fuente: Recoleccién de informacion



ANEXO 2: Matriz de operacionalizacion de la variable

Variable Definiciéon conceptual Definicién operacional Dimensiones Escala de
Indicadores  items  Medicion
El Curriculo Nacional de Educacion Para establecer las Comunicarlos Criterios de 1-2
Basica, Minedu (2016) sefiala que la percepciones que  riterios de evaluacion
evaluacion formativa es asumida como tienen los estudiantes .
. e .. evaluacion Aprendizajes a 3-4
un proceso organizado, planificado y respecto a la evaluacion demostrar
sistematico en el que los docentes formativa utilizaremos la
recogen y valoran los productos o técnica de la encuesta a
actuaciones de los estudiantes para través de un _ o
tener acceso a informacion respecto al  cuestionario de opcion Valoraciones Descripciones  5-6
nivel de desarrollo de las mdliple (escala de del desempefio de logros 'y
Evaluacion competencias en cada uno de sus Likert) que nos permitird dificultades
formativa es_tudiantes para post_eriormepte estableqer las Autoevaluaci6 7 -8 Escala
brindarles una  retroalimentacion percepciones de los n oOrdinal
adecuada, la intencibn de la estudiantes respecto a ] .
evaluacién formativa es propiciar la la valoracién que tienen Retroalimentac  Devoluciones 9 - 10
mejora de los aprendizajes de los sobre la evaluacion on docentes
estudiantes, es decir; una evaluaciéon formativa.
para el aprendizaje, Condemarin y Modelado o 11-12
Medina (2014) donde el proceso de ejemplos
evaluaciéon busca que el estudiante
pueda a aprender desde la evaluacion,
generando procesos de reflexion
sobre como aprende, qué aprende y
gué limitaciones tiene para aprender.
Segun Ausubel (2002), el aprendizaje Respecto al aprendizaje Actitud para el 1-2

significativo se desarrolla a partir de
que: “nuevas ideas expresadas de una

significativo es
importante  que  se

aprendizaje



Aprendizaje

significativo

manera simbdlica (la tarea de
aprendizaje) se relacionan de una
manera no arbitraria y no literal con
aguello que ya sabe el estudiante (su
estructura cognitiva en relaciéon a un
campo patrticular) y que el producto de
esta interaccion activa e integradora es
la apariciéon de un nuevo significado
gue refleja la naturaleza sustancial y
denotativa  de este producto
interactivo” (p.122). Este aprendizaje
requiere a la vez de la comprension de
todo el proceso educativo y por ende
de la evaluaciébn que es parte del
aprendizaje.

tengan en cuenta el
proceso que implica
aprender
significativamente,
desde la vinculacion de
los saberes previos, la

interaccion con el
aprendizaje y la
transferencia de dichos
aprendizajes a
situaciones nuevas Yy
diferentes a las

trabajadas en el aula.
Para ello, utilizaremos la
técnica de la encuesta a
través de un
cuestionario de opcion
multiple  (escala de
Likert) que nos permitira
establecer las
percepciones de los
estudiantes respecto al
aprendizaje

significativo.

Condiciones
para el

aprendizaje

Proceso del

aprendizaje

Transferencia

del aprendizaje

Situacién y
material
significativo

Saberes
previos

Interaccion con
el objeto de
estudio

Interaccién
entre pares

Actividades o
tareas

7-8

10-11
-12

Escala
Ordinal

Fuente: Recoleccién de informacion



ANEXO 3: Instrumento de investigacién

Cuestionario Percepcién de los estudiantes sobre la evaluacién formativa y
el aprendizaje significativo

Datos Generales:
Institucion Educativa: RAMON CASTILLA
Grado: lero

Estimado/a estudiante:

El siguiente cuestionario es de mucha importancia y utilidad para mejorar las
actividades de ensefianza que se desarrollan en tu aprendizaje. Te pedimos por
favor, leas con mucha atencién cada uno de las afirmaciones que te presentamos
y margues la que tu consideres corresponde a la percepcion que tiene sobre ese
tema:

A continuacion, encontraras afirmaciones (indicadores) los cuales leerds con
atencidén y marcaras segun las siguientes orientaciones:

MUY DE DE NI DE EN MUY EN

ACUERDO ACUERDO ACUERDO, NI DESACUERDO | DESACUERDO
EN
DESACUERDO

Muy de De acuerdo Ni de acuerdo, En deiﬂ;gui?do
acuerdo con con la ni en desacuerdo con la
la afirmacién afirmacioén desacuerdo con la afirmacion aue

gue se gue se afirmacién que e resenc'!a

presenta presenta se presenta P

Comunicar los criterios de evaluaciéon

ITEMS MUY DE DE NI DE EN MUY EN
ACUERDO | ACUERDO | ACUERDO, NI | DESACUERDO | DESACUERDO
EN
DESACUERDO

Conocer los criterios de evaluacion
de las tareas o actividades me
orienta a realizar un buen trabajo.

Conocer los criterios de evaluacion
me permite utilizar mejor mis
estrategias para resolver las tareas
y elaborar los productos.

Resuelvo mejor una actividad o
tarea cuando comprendo el
problema que me proponen
resolver o enfrentar.

Resuelvo mejor una actividad o
tarea cuando mi profesor/a me
explica cudles son las
caracteristicas de la evidencia de
aprendizaje a presentar




Valoraciones del desempefo

ITEMS

MUY DE
ACUERDO

DE
ACUERDO

NI DE
ACUERDO, NI
EN
DESACUERDO

EN
DESACUERDO

MUY EN
DESACUERDO

Me siento mejor cuando mis
docentes reconocen mis logros y
fortalezas en el aprendizaje.

Respondo mejor cuando recibo
orientaciones de mi profesor sobre
en qué aspectos debo mejorar para
la préxima oportunidad

Aprendo mas cuando participo en
mi propia evaluacion

Me agrada participar en la
evaluacion de los trabajos de mis
comparfieros

Retroalimentacion

ITEMS

MUY DE
ACUERDO

DE
ACUERDO

NI DE
ACUERDO, NI
EN
DESACUERDO

EN
DESACUERDO

MUY EN
DESACUERDO

Me ayuda a
aprendizajes cuando mis
profesores me devuelven mi
evaluacion explicando mis logros y
avances

mejorar  mis

Me ayuda a mejorar mis
aprendizajes cuando mis
profesores me hacen preguntas
gque me permite identificar en qué
tengo que mejorar o corregir

Reflexionar sobre mis actividades,
tareas 0 examenes me ayuda a
mejorar mis aprendizajes

Mejoro mi aprendizaje cuando los
profesores me brindas modelos o
ejemplos antes de realizar las
tareas o actividades.

Condiciones para el aprendizaje

iTEMS

MUY DE
ACUERDO

DE
ACUERDO

NI DE
ACUERDO, NI
EN
DESACUERDO

EN
DESACUERDO

MUY EN
DESACUERDO

Me siento motivado/a cuando las
actividades que me proponen toman
en cuenta la comunidad donde vivo y
lo que conozco.

Aprendo mejor cuando desde el inicio
estoy motivado para aprendery
atender las orientaciones de mis
profesores.

Respondo mejor cuando las
actividades, tareas o evaluacion se




refiere a situaciones y casos de la
vida real.

Comprendo mejor las actividades
cuando el material de trabajo
presenta informacién y gréaficos que
motivan mi aprendizaje.

Comprendo mejor las actividades
cuando se toma en cuenta mis
conocimientos y saberes previos
sobre el tema.

Comprendo mejor cuando relaciono
lo que conozco y mis saberes con los
nuevos conocimientos del tema a
tratar.

Proceso del aprendizaje

ITEMS

MUY DE DE NI DE EN MUY EN
ACUERDO | ACUERDO | ACUERDO, NI | DESACUERDO | DESACUERDO
EN
DESACUERDO
Aprendo mejor cuando manipulo
objetos, reviso fuentes y estoy en
contacto con los materiales de
estudio
Respondo mejor a mis actividades o
tareas cuando yo puedo tomar
decisiones de como elaborarlos..
Aprendo mejor cuando puedo
intercambiar opiniones e ideas con
mis comparieros
Transferencia del aprendizaje
ITEMS MUY DE DE NI DE EN MUY EN
ACUERDO | ACUERDO | ACUERDO, NI | DESACUERDO | DESACUERDO
EN
DESACUERDO

Respondo mejor a las actividades o
tareas posteriores cuando me
permite poner en préctica lo que he
aprendido

Comprendo mejor cuando utilizo lo
aprendido en una nueva actividad o
tarea

Respondo mejor a las tareas cuando
estan relacionadas con la
experiencia de aprendizaje anterior.




Ficha técnica del instrumento

Datos generales

Titulo:

Autor:
Validacion:

Administracion:

Duracion:

Significacion:

Estructura

Percepcion de los estudiantes sobre la evaluacion
formativa y el aprendizaje significativo
Julio Acufia Montafiez

Validacion de expertos

Individual

60 minutos

El cuestionario estd referido a establecer la
percepcion de los estudiantes sobre la evaluacién
formativa y el aprendizaje significativo.

La escala consta de 24 items, de los cuales 12
corresponden a la variable Evaluacion formativa
gue integra las dimensiones de comunicar los
criterios de evaluacion, valoraciones del
desempenio y retroalimentacion. Para la variable
aprendizaje significativo de ha considerado 12
items que corresponde a las dimensiones
condiciones para el aprendizaje, proceso de
aprendizaje y transferencia del aprendizaje, con 5
alternativas de opcion multiple de tipo escala de
Likert: Muy de acuerdo (5), De acuerdo (4), Ni de
acuerdo, ni en desacuerdo (3), En desacuerdo (2)

y muy en desacuerdo (1)

Fuente: Recoleccion de informacién



ANEXO 4: Autorizacién consentimiento informado

n

INSTITUCION EDUCATIVA N°3010 “RAMON CASTILLA™ ﬂ
| 3010 | UGEL 02 — RIMAC

“Afo del Bicentenaro del Pari: 200 ares de Independancia™

Lima, 15 de octubre de 2021

OFICIO N° 0E1- 2021 JIE_3010RC

Sefiara:

LUZ ANGELICA CHICAN A BECERRA

Coordinadora General de Programas de Posgrado Semiprasendiales
Universidad Cesar Vallejo.

ASUNTO: APROBACION DE INTERVENCION
REF: Carta P. 508-2021-UCV-EPG-5P

Tengo el agrado de dirigirme 3 usted 3 nombre de |z comunidad Castillense para
extenderle un cordizl saludo, con referencia a su soficitud sobre el trabajo de investigacion de
Tesis del 5r. Julic Acuna Montafez prozrama de posgrade MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
nos complace atender el requerimiento ya que &5 un tema pedagogico de suma importancia y que
ademas al proporcionamos los resultados del estudio nos sarvira para orientar las estrategias de

ensenanza-aprendizaje con la plans docente de nuestrs Institucion. Por lo expuesto, queda

ACEPTADA L& SOLMCITUD.

Hago propicia |a oportunidad para desearle salud, bienestar y fortaleza en
este tiempo de Pandemia.

Dysdjm

Ir. Manco Inca 342 — Catilla Baja - Rimac

correo: Megdepartes@3010rc ady.pe



ANEXO 5: Consentimiento informado

Estimado padre/madre o apoderado

Soy estudiante de la Escuela de Postgrado de la Universidad Cesar Vallejo y estoy
llevando a cabo un estudio sobre “Percepciéon de la evaluacion formativa y
aprendizaje significativo en estudiantes del ler grado de secundaria — Institucion
Educativa Ramén Castilla” como requisito para obtener mi grado de maestro(a) en
Psicologia Educativa. El objetivo del estudio es determinar la relacion que existe
entre la percepcion de los estudiantes sobre la evaluacion formativa y el aprendizaje
significativo, el mismo que cuenta con la autorizaciébn de la direccién de la
Institucion Educativa, por lo cual; solicito su autorizacidn para que su hijo(a)

participe voluntariamente en este estudio.

El estudio consiste aplicar un cuestionario que contiene 24 items, el mismo que se
aplicara de manera virtual y al estudiante le tomara contestarlo aproximadamente

30 minutos. El proceso sera estrictamente confidencial y anonimo.

La participacién es voluntaria. Usted y su hijo(a) tienen el derecho de retirar el
consentimiento para la participacién en cualquier momento. El estudio no conlleva
ningun riesgo, ni recibira ninguna compensacion por participar. Los resultados
grupales estaran disponibles en la direccién de la Institucién Educativa si asi desea

solicitarlos.

Si autoriza y otorga su consentimiento para que su hijo participe, por favor debe

llenar la autorizacion y devolver a la persona que lo solicita.

Atte.

W

o

Julie Acuna Montanez



AUTORIZACION

He leido el procedimiento descrito arriba, el investigador ha explicado el
estudio, detallando las caracteristicas del mismo. Voluntariamente doy mi
consentimiento para que mi hijo (@) ...coooiiiiiiii
.............................. participe en el estudio del Lic. Julio Acuia
Montafiez, en su proyecto de investigacion “Percepcion de la evaluacion
formativa y aprendizaje significativo en estudiantes del ler grado de

secundaria — Institucion Educativa Ramoén Castilla”

Firma del padre / madre / apoderado



JULIO ACUNA <rayoillapa@gmail com: @ e 15001443 T7

para sylvia juarez =

M.

SILVIA JUAREZ MENDOZA

DIRECTORA

INSTITUCION EDUCATIVA N° 2010 RAMGN CASTILLA

Reciba un cordial saludo, la presente es para soficitarle auterizacién para |2 aplicacin de un instrumento de recejo de informacién en el marco de Iz investigacin de tesis conducente a la obtencién del grado de MAESTRO, el cusl me
encuentro desamollands 2n & irabajo de investigacion {tesis) fulado:
PERCEFCION DE LA EVALUACION FORMATIVA Y APRENDIZAJE SIGNIFICATIVG EN ESTUDIANTES DEL 1ER GRADO DE SECUNDARIA —IE RAMON CASTILLA

L= encussts se apicard en |nea a3 través de un formulario google, sin necesidad de |2 presencizlidad de los estudiantes, es andnima y resguarda los derechos del nifio y &l adolescante tanto en su privacidad coma en la praservacion y
resguardo de |a informacssn que se obtenga. Asi misma, para la aplicacién de dicha encuesta se soliditars 3 autorizacidn de los padres de familia, tutores o cuidadores de dichos menares, de tal grado que en todo momento resguardamas el
cansentimiento informade para su pariicipacion.

Adjunto =l presente los siguisntes documentos:

*  Carts de presentacidn de Iz Universidad César Vallgio - Carts P 508-2021-UCV-EPG-SF
* Encuests validsds que se aplicard 2 los estudianies.

Quedo agradacido por su amable alencidn y apoyo 2 13 prasente invesfigacion, esperande su sutarzacidn escrita pars & pedide soliciado
Atte.

Julio Azufiz Montafez
DHNI 08414608

2 archivos adjuntos

e &}

e

5]



ANEXO 6: Resultado del piloto: Confiabilidad del instrumento

La tabla de estadisticas de fiabilidad brindo los valores del alfa de Cronbach, el cual
fue de 0,842 para la variable de evaluacion formativa, mientras que para la variable
aprendizaje significativo se tuvo un valor de 0,793. Conforme a Maese, Alvarado,
Valles y Baez (2016), el valor minimo para la aceptabilidad de un cuestionario
basado en el alfa de Cronbach es de 0,7; por tanto, se confirma la fiabilidad del

instrumento.

Resultados de la confiablidad
Tabla
Estadisticas de fiabilidad variable evaluacion formativa

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Alfa de Cronbach N° de
Cronbach basada en elementos
elementos
estandarizados
.842 .840 12

Fuente: Recoleccion de informacion

Tabla
Estadisticas de fiabilidad variable aprendizaje significativo

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
.793 12

Fuente: Recoleccion de informacién



ANEXO 7: Criterios de los jueces - Validez del instrumento

Certificados de validez (firmados por expertos)

Observaciones:

Luego de la revisar y analizar los documentos de la carpeta para validar los instrumentos de medicion, vista la definicien conceptual
de las variables y dimensiones, la matriz de gperacionalizacion.de la variable y la matriz del cuestionario percepcion de los estudiantes
sobre la evaluacion formativa vy el aprendizaje significativo, se determina que cuenta con suficiencia, puesto gue la variable, sus

dimensiones e items reflejan una vision global de lo que se pretende medir, la formulacion de los items es adecuada y pertinente ya
qgue permite recoger la informacion relacionada a la variable de estudio.

Cpinidn de aplicakilidad: Agplicable [ ] Aphicable despuss de cormegir[ ] No aplicable[ ]
&pellidas y nombres del jusz validsdor Mg. Edwin Cardenas Vargas DOMI: 10417123

Especialidad del validador: Magister en Docencia en el Nivel Superior

02 de octubre del 2021

Pertinencia: El item coerresponds ol conceplo tetnce formulado.
Relevancia: Bl it=m s spropisdo pars pepes=erisr &l componens o
dimen=ion aapacifics del conmtructe

Hlaridad: 2z =nfiende sin dificubed siguna el ssuncisds del dem, =1
Gomcimn, exsclo y dinsslo

Mieta: Suficiencia, = dice sufizizncia coando los fteme plantzsdes
30m suficienies pars medi 8 dimanaicn

Mag. Edwin Cardenas Vargas
DNl 10497129



Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Luego de la revision y analisis de los documentos de la presente carpeta, que corresponden a la definicion conceptual de las variables
y dimensiones, la matriz de gperacionalizacion de la variable y la matriz del cuestionario percepcion de los estudiantes sobre la
evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, se determina que cuenta con suficiencia, puesto que la variable, sus dimensiones

e items reflejan una vision global de lo que se pretende medir, la formulacion de los items es adecuada y pertinente ya que permite
recoger con claridad la informacion relacionada a la variable de estudio.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable despues de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Nancy Isabel Duefias Luca DNI: 21464794

Especialidad del validador: Magister en Gestion Educativa

02 de octubre del 2021
Parfinencia: El item coresponde al concapéo tedrico fomulads.

“Relevancia: Sl item es spropisda para repeesantar al componeste o
dimension espacifica del constructs

*Claridad: Se erfiends sin dificutizd slguna 2l enunciado del dem, es
conciso, exacio y direcio

Mota: Suficizrcia, se dice sufidencia cuards los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante



Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Luego de la revision y analisis de los documentos para validar los instrumentos de medicion, comeo; la definicion conceptual de las

variables y dimensiones, la matriz de gperacionalizacion de la variable y la matriz del cuestionario percepcion de los estudiantes

sobre la evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, se determina que cuenta con suficiencia, puesto que la variable, sus

dimensiones e items reflejan una visian global de lo que se pretende medir, la formulacién de los items es adecuada y periinente ya
que permite recoger la informacidn relacionada a la variable de estudio.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Marco Antonio Rodriguez Huaman DNI: 09611836

Especialidad del validador: Magister en Docencia e investigacion universitaria

. N 02 de octubre del 2021
Partinencia: El itam comesponde al concepio teorco fomulado.

*Relgvancia: £l item es apropiads para represartar 3l components o

dimensicn especifica del constructo

*Claridad: Se erdiendz sin dificulizd slguna 2l enunciado del dem, es

corciso, exacin y direcio

Miata: Suficiemcia, se dice sufidencia cusrds los items plantesdas ' |
son suficiantes para medir |3 dmersion

Firma del Experto Informante



Observaciones:

Luego de |a revisar y analizar los documentos de |a carpeta para validar los instrumentos de medicion, vista la definicion conceptual
de las variables y dimensiones, la matriz de pperacionalizacion.de la variable v la matriz del cuestionario percepcion de los estudiantes
=obre la evaluacion formativa y el aprendizaje significative, se determina que cuenta con suficiencia, puesto que la variable, sus

dimensiones e items reflejan una vision global de lo que se pretende medir, la formulacion de los items es adecuada y pertinente va
que permite recoger la informacion relacionada a la variable de estudio.

Cpinign de aphicakilidad: Aplicable L4 ] Aphicable despuss de comegir [ ] Na aplicable[ ]
&pellidas y nombres del jusz vakidzdor Mg. Richard Moisés Salinas Gomez DMI- 29468690

Especialidad del validador: Magister en INVESTIGACION ¥ DOCENCIA

22 de octubre del 2021

Pertinencia: El item corresponds= &l concepio tedhico formulada.
Felevancia: B ilem es apropisdo pars pegee=enisr o componenie o
dimensitn sapscifica del corstucio

Hlaridad: Ze enfiende sin dificuked alguna =l enuncisdo del iizm, =2
concan, exacio y direclo

Mota: Buficiencia, 3= dice suficizncia peendo los iteme plantzsdes
30n suficienies pars medir s dmenaicn

Firma del Ezperto Informante



Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Luego de la revision y analisis de los documentos de la presente carpeta, que corresponden a la definicion conceptual de las variables
y dimensiones, la matriz de operacionalizacion de la variable y la matriz del cuestionario percepcion de los estudiantes sobre la
evaluacion formativa y el aprendizaje significativo, se determina que cuenta con suficiencia, puesto que la variable, sus dimensiones

e items reflejan una vision global de lo que se pretende medir, la formulacion de los items es adecuada y pertinente ya que permite
recoger con claridad la informacion relacionada a la variable de estudio.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Angela Bardales Garcia | DNI: 00094620

Especialidad del validador: Magister en Psicologia Educativa

. . 22 de octubre del 2021
Pertinencia: El item coresponde al conceplo tecrco formulado.

*Relevancia: Sl ibemn a5 spropiato para represantar 3l componests o
dimensice especifics del constructs

*Claridad: Se erdiendz sir dificuliad slguna 2l enunciado del dem, es
canciso, exacio y direco

Mota: Suficisrcia, s& dice suficiencia cusedo los ftems planteados
son suficientas para medir |a dimersion

Q: LLL{;ELT_ S

Firma del Experto Informante




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJD

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU IDENTIDAD EN
LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES

Diatos Generales

Mombre de la Organizacion: RUC:
IMSTITUCICON EDUCATVA RAMON CASTILLA

Mombre del Tiular o Representante legal:

SYLVIA DINA JUAREZ MEMNDOZA
Mombres v Apelidos DM

SYLVIA DIMNA JUAREZ MEMDOZA 066TaESE

Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7°, Fiteral *f del Codigo de Etica en

Investigacion de la Universidad Cesar Vallejo M, autorizo [ X]. no autorizo [ ] publicar LA

IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en la cual se Beva a cabo La investigacion:
Mombre del Trabajo de Inwestigacion

Percepcion de la evaluacion formatva y aprendizaje significativo en
estudiantes del 1er grado de secundaria Institucion Educativa Ramon Castilla
Mombre del Programa Academico:
Psicologia Educativa
Autor: Mombres y Apellidos DMl
Julio Acuna Montanez 00414508

En caso de autorizarse, soy consciente gue la investigacion sera alojada en el Repositono

Institucional de la UCV, |a misma que sera de acceso abierto para los usuanos y podra ser
referenciada en futuras nvestigaciones, dejando en claro que los derechos de propiedad

intelectual corresponden exchusivamente al autor (a) del estudio.

Lugar v Fecha: Lima 03 de enera del 2022

{Titular o Representante legal de [z Institucion)



