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IV1ERCU BUANA
SURAT TUGAS

Nomor: l2-2 / 495 /F-StgsNIlIl20l4

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK2OI4/2015

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana,Ketua Program Studi
kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDNAIUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik

memberikan tugas

Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif

Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Dr. Istianingsih, M.Si
031 8107101/112110349
S-1 Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com

Skripsi atas nama :

Nurul Ajeng Pitaloka Wijayanti
432110102',77

08380830 I 197

Pengaruh Etika Auditor Terhadap Praktek Akuntansi lkeatif

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) sernester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil20142015
Periode Bulan : September 2014 s/d Februbri 20 I 5

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku

Kepacia dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah
mahasiswa dalam softfile yang telah dibimbingnya,

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 14 Agustus2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
7- Surat Tugas diserohkon ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkan ke Pembimbing Surat Tugos di Foto Copy don disimpon untuk syorot doftar sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raye Meruya Seiatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650
Telp,. 0? 1 -584081 5 I 021 -58408 1.6 (Hunting), F&y. O21 -5€7 191 2
http:/Arvww.mercubuana.ac.id, e-inail: fe@ marcubuana.ac.id

NrDNA{rK 0318096701
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UNIVERSITAS SUII.A'I'TUGAS

Nomor : l2-2 / 451 /F-StgslllllZ0l4

1'entang

PEMBIMBING SKRIPSI

PA DA SEM ESI'E,R C ENAP TAI-IUN AKADTIM I K 20 I 3 I2O I 4

--oo0oo--

S-l Akuntansi F'akultas E,kononri Dan Ilisnis [Jniversitas Mcrcu lJuana. ttlcntl'lcrikatl ttrrltls

Dr. lstianingsih, M.Si
03r8107101
S-l Akuntansi
l,ektor
02170294875

istisastro@yahoo.com

MERCU BUANA

Kctua l)rogranr Studi
kcpada :

Nanra dan gelar dosen
NII)NNI.JPNN.{IK
Prograr.n studi
.labatan akaderlik
Nornor telepon aktif dosen

Alanrat errrailaktiI

Scbagai Pernbirnbing Skripsi atas nalna :

Nanra
NIM
No.'l"eleponr'HP
.ludu I serncntat a

: Ade Eko Prasetyo
:432100100E7
: 0821 10105446
: pengaruh Rasio Keuangan Untuk Mengukur Tingkat Kincr.ia Pcrusalraan Propcrll , l{cal

Estate Dan Manutaktur Yang 'I'erdaftar Di BEI 'l'ahun 20l0-2012

Surat 'l-r.rgas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/ l'ahun Akademik : Genap 2A13/2014

Pcriode Bulan : Maret s/d Agustus 2014

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk metakukan konsultasi sepanjang seslester yang tclah ditctapkan dcnitan

iarJwal yang telah disepakati dengarr mengisi formulir birnbingan yang disediakan darr mcmatulri sclttrtth kclcnlttnt,

vang hcrlaku.

Kcpada dgsen pernbirnbirrg wajib mernberikan birnbingan sesuai dengan bidang kcilnruan yang dimilikinya dan

*riltu yung relah disepakJi O.ngun menjaga kode etik profegional dosen, mengisi formulir bim.bingan yang-.tclah

disedialan pada setiap kunjungin, rr,.runduturgani lembar pengesahan dan mendokunlentasikan karya ihniali

nr ahasiswa dalam s oft .fi I e yang telah d ibimbingnya.

Dernikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkan di ; Jakarta

Pada Tanggal : 06 Maret 2014

'Iembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
L.5urot Tugos diserahkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserahkan ke Pembimbing Surat Tugos di Foto Copy don disimpan untuk syarot doflor sidong

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650

Telp. 021-5840815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-5871311
httn'/Aarww mercr rhr rana ac id c-mail' fc @ mercr rht I ana.Aa -kl

##
Cart Nn 4q3544 r)MOR

NrDN/NIK 0:i 18096701
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MERCU BUANA
SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 495 /F-StgslYllll}}l4

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIKZOI4IZOIS

--oo0oo--
t

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugasKetua Program Studi
kepada:

Nama dan gelar dosen
NIDNNUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif

Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

Narna
NTM
No. Telepor/HP
Judul sementara

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101/112710349
S-1 Akuntansi
Lektor
0217029487s

istisastro@yahoo.com

Anggi Gusti.Andari
43211010231
87885305579

Pengaruh Motivasi Wajib Pajak Pendidikan Wajib Pajak Dan Kesadaran Wajib Pajak
Terhadap Kepatuhan Wajib Pajak UMKM Di Jakarta Barat

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Serncster/Tahun Akademik : Ganjil 201412015

Periode Bulan : September 2014 sld Februari 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingpn yang disediakan dan mematuhi selurirh ketentuan
yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesicnal dosen,-mengisi formulir bimbingan yang telah
disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah
mahasisw'a dalam sofifile yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 14 Agustus2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arslp;

Note;
7. Surot Tugas diserahkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkon ke Pembimbing Surat Tugas di Foto Copy dan disimpan untuk syarat dafiar sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis A 
-pF\

ffiffiJl. Rays Meruya SeLtan No. 01, Kembangan, Jakartra Barat 11650
Telp. gPl-584081s1021-s840816 (Hunting), Fax. 021-587 1312 \Suryr x@@
http:/Anrw.mercubuana,ac.id, e-mail: fe@mercubuana.ac.id Cerl. No.493584 QM08

NIDNAIIK 031809670I
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miRt&HiHNn SURAT TUGAS

Nomor l2-21 127 lF-Stgslllll20l6

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GENAP TAHI.]N AKADEMIK 2015/2016

--oo0oo--

Ketua Program Studi S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDNAIUPNA{IK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

tI
PTS UNGGUUTN 2Ol.

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101/ 112710349
S-l Akuntansi
Lektor
0818992285
istisastro@yahoo.com

Skripsi atas nama :

Aprilia Isdianti
43214t204391 B
081280271212
Analisis Good Corporate Governance dan Leverage terhadap manajemen laba melalui
manipulasi aktivitas Riil pada perusahaan Manufaktur yang terdaftar di BEI periode
2012-2014

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Genap 201512016
Feriode Bulan : Maret 2016 sld Agustus 2016

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepaqjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwai yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan
yang berlaku. -
Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan
waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah
disediakan paCa setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah
mahasiswa dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 0l Maret 2016

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Anip;
Note:
L Surot Tttgos diserohkon ke Pemblmbing
Z kbelum dlserchkon ke Pembimblng Surat Tugos di Foto Copy dan disimpan untuk syorot doltor sldong

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Haya Meruya Selatan No. 01 , Kembangan, Jakarta Barat 1 1650
Telp. 021-5840815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-587 1312
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@mercubuana.ac.idCerl. No. 493584 QM08
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RCU BUANA

Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif

072.423.4.O7.O1

memberikan tugas
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ME
SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 503 /F-StgsNllll2}l4

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK2OI I}OI'

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas El,onomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana,Ketua Program Studi
kepada:

Nama dan gelar dosen
NIDNA.IUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101/112710349
S-l Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com
Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

Nama
NIM
No. Te-lepon/HP
Judul sementara

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAT'PUS MENAFA EHAKTI
Jl. Baya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650
Telp. 021 -584081 5 / O21 -58,1081.6 (Hunting),,For. 021 -587 1g12
trtp:/funrw.mercubuana.ac.id, e-mail : fe@ m6rcubuana.ac.id

: Denki Fraja
: 43212110375 /A
:085710001723
: Analisis Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Kepuasan Pengguna Software Akuntalsi

(Studi Empiris Mahasiswa Kelas Karyawan Universitas Mercu Buana)

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 201412015
Pcriode Bulan : September 2014 sld Februari 20i5

Kspada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan men$isi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan
yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengai bidang keilmuan yang dimilikinya dan
waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi fcrmulir bimbingan yang telah
disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumenksikan karya ilmiatr-inahasiswa 

dalam sofi/ile yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat diiaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 16 Agustus20l4

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Mote:
7. Surat Tugos diserahkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserahkan ke Pembimbing Surot Tugds di Foto Copy don disimpon untuk syarot doftar sidong

493584 QM08

NIDNNIK 0318096701

Cerf. No.



nlr
NIVERS!?*S

RCU BUANA
U

ME

072.423.4.07.0'l

(s l)

Ketua Program Studi
kepada:

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNAIIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Email
Judul sementara

SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 001 /F-Stgsllxlz0ls

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHL'N AKADEMIK 201512016

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

Dr.Istianingsih, M.Si
0318107101/112710349
S-1 Akuntansi
Lektor
08118183858

istisastro@yahoo.com
Skipsi atas nama :

Edwina Rizky Wijayanti
43212010043
81380875412 .

pengaruh Technology Acceptance Model (Perceiveb Usefulnessdan Perceived Ease Of
use) dan Kualitas Informasi Terhadap Pengguna Akhir Software Akuntansi

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

SemesterTTahun Akademik : Ganjil 201512016

Periode Bulan : September 2015 s/d Februari 2016

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaklr.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

*uit, yung telih disepaku'tl a"rgun menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediaican pada setiap kunjunp[n, *.nurdutungani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab'

Dikeluarkan di : Jakarta

Pada Tanggal : 0l SePtember2015

Tembusan Yth. :

1, Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
,l

7. Surot Tugas diserohkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkon ke pembimbing Surot Tugos di Foto Copy don disimpan untuk syorot doftar sidong

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENABA BHAKT]
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 1 1650

Telp. 021-584081 5 / 021-5840816 /Fluntino'\. Fax 021 -587 1312

IK 0318096701

Ceri. No.















a72 423.4.O5 CO

(2s2)
a7 2.423 .4 .07 .00

UT.'IVERSIIAS

MERCU BUANA

Ketua Program Studi S-l Akuntansi

kepada:

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nonror teleporr aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Email
Judul sernentara

SURAT TUGAS

Nomor : 12"2 1 1020/F-Stgs/IIIl2015

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI

PADA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIKZOI4I2OI5

--oo0oo--

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

Dr. Istianingiih, M.Si
0318107101/112710349
S-l Akuntansi
Lektor
021702948'75

istisastro@yahoo.com

Gita Lauren S. P

8190517281 i
gitalauren-sp@yahoo.com
p-engaruh lii"*ji Keuangan Terhadap Nilai Perusahaan Dengan Kebijakan Deviden

Sebagai Variabel Moderating

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semcster/Tahun Akademik : Genap 201412015

Periode Bulan : Maret s/d Agustus 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk qrplakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetaplan dengan

j;;; y";g telah disepakati dengan mengisi for.mulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi selirruh ketentuan

yang berlaku

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan biciang keilmuan yang dimilikinya dan

,"ult, yung tetah diseparui a"ngun menjaga kode etik profesional dosen, nrengisi formulir bimbingan yang telah

disedia[an-pada setiap kunjungin, menaniatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam softfile yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Tembusan Yth. :

1...MahasiswaYbl,;.....,.:],,.1i.l''.:.:,.,.:,,.::i.,..,...:i;l.;.,.l.'.:.|.
2. Arsip;

Note;
i. SitratTugas diserahkan ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkan ke Pernbimbing Surat Tugas di Foto Copy'dan disimpon untuk syarat daftar sidong

Fakultas Ekonomi & Bisnis
XATUPUS MENARA BHAI(TI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 1 1650

Telp. 021 -584081 5 / 021 -584081 6 (Hunting), F d<. O21 -587 1 g1 2

http:/iwww.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@ rhercubuana.ac.id

NIDNNIK 03I809670I

_l
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SURA'T TUGAS
MERCU BUANA

Nomor : 12-2 / 451 /I-Stgs/lll/2014

'fentang

PI]M I]IM I]IN(] SK I{I PS I

PADA Sl:Mljsl.}ill G}.]NAP 
,|.Alll.JN n Kn l)llMiK 20I.]/2() l4

--oo0oo--

I;akultas [:konomi l)an l]isnis IJrrivcrsitas Mcrctt lJttana. I1lclttbcriliatl ttrrr,ils
I(ctua l)roqram Stutji S-l Aktrntansi

kcpada :

Nanra dan gclar dosen

N I I)N/NI]PN/N II(
Proqranr studi

.labatan akademik
Nornor telepon aktif dosen

Alarr,lat ernail aktif

Scbagai Pcrnbirnbirrg Skripsi atas nalna

: Dr. Istianingsih, M.Si

:0318107101
: S-t Akuntansi
: l,ektor
: 02flA294815
: istisastro@Yahoo.com

Narna
NIM
l\lo.'l'eleporr/l{P
.ludul senrentara

: (luntur NovriansYah
:4321001O199
:081299249548
: Arralisis Pengaruh Price

Asset(ROA), Net Profit
Share (DPS)'l'erhadaP Retur"n Saham Studi Empiris: [)ada Perusethaan LQ-'15 di l]l:l

Surat'Iugas ini bcrlaku selama | (satu) semester, terhitung mulai :

Scn',estei/'l-ahun Akademik : Genap 201312014

Pcriodc Btrlan : l'laret s/d Agustus 2014

Kepada mahasiswa diberikarr hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditctapkalrr dcrrr-ian

jadwal vang telah disepakati dengan raengisi forrnulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi selurulr l:ctcntuart

Earning l{atio(PEIt), Earning' })cr Sharc (E}'S)'. ltcturn On

Vargin"lNfU;, O.frt To llquity l{atio (l)}:lt')' dan I)i"'idcncl l'cr

bidang keilmtran yang dinrilikinya cian

mengisi formulir bimbingan yang tclah

dan mendokunrentasikan kary'zr ihniah

yang berlaku.

I(epada dosen pernbimbing wajib rnernberikan bimbingan sesuai dengan

*u[t, yung telah disepaka:ti dengan menjaga kode etik profesional dosen'

disedialan"pada setiap kunjungan' menandatangani lembar pengesahan

rrralrasiswa dalam so/i /ite yang telah dibimbingnya'

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKT!
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650

Telp. 021-5840815 / 021-5840816 {Hunting), Fax. 0?J-5e'7'1312

hitn'/Arnivw marct tht tana an id a-mail' fa(@marnt rht t ana aa irl

Demikian, Surat'lugas irri dibtrat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiarva'o'

Dikeluarkan di : Jakarta

Pada'farrggal : ()6 Marct 2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

NpIP;
7- Surot Tugas diserohkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkon ke pembimbing surot Tugos di Foto copy don disimpon untuk syarot daftor sidonq

##

NtDN/NIK 03 18096701

^^{ 
ll^ iioEoi A tig
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MERCU BUANA

Ketua Program Studi
kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDNAIUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor teiepon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing SkriPsi

)l:':: :1:l'1:

(146)

SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 001 /F-Stgsllxl2}l1

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI

PADASEMESTERGANJILTAHUNAKADEMIK20I5I20]I6
--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

Dr.Istianingsih, M.Si
0318107101/112710349
S-l Akuntansi
Lektor
08 I 8992285
istisastro@yahoo.com

Nama
Nllvl
No. Telepon/HP
.ludul sementara

atas nama :

Intan Claudia Siahaan
432121103661 B

082 I 6488 0128

Analisis Pengaruh Penerapan Metode Arus Bia.va persediaan, Nilai Persediaan, Laba

Akuntansi dan Total Arus Kas terhadap Market Value

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung muiai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 2015-2016
2016

ffi-=ryF:_ _- --, <

Kepadamahasiswadiberikanhakuntukmelakukankonsultasisepanjang::T"ttTyTq-::l*,d]:",:.1ll"l^.19ii::
jadwat yang telah air"pulutJ a*"Ju" mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan :

yang berlaku

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai-de1ea-1 b1da1q lg!,'yl5yang dimilikinya dan

;;ilr""g tetarr aisepata.ti dengan menjaga io,iE'"tit 
"profesional 

doien, mengisi'rb'rmulir bimbingan y*q t"9!t

disediakan pada setiap turrlung-un, rnrnuriduturrgani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa ialam softfite yang telah dibimbingnya'

Demikian, surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab'

Dikeluarkan di
Pada Tanggal

: Jakarta
: 01 September 2015

IY
a

d
rK 03 18096701

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:

7. SurotTugas diserohkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkon ke pembimbing surat Tugas di Foto copy dan disimpan untuk syarat doftor sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Haya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakartr Barat 11650

Telp.021-5840815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-587 1312
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail : fe@ mercubuana.ac.id Cerl. No.493584 OM08
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MERCU BUANA

072.423.4.07.O1

(r8e)

memberikan tugas

SURAT TUGAS

Nomor : 12-2 I 495 lF-StgslYllll2}l4

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK2OI4/2015

. --oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana,Ketua Program Studi
kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik

Dr. Istianingsih, M.Si
03181071 0l/112110349
S-l Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com
Skripsi atas nama :

Laura Agustine
4321 l0l0l56
81297327308

Pengaruh Kualitas Audit Terhadap Manajemen Laba

Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil2014/2015
Periode Bulan : September 2014 sldFebruari 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mcngisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan
yang berlaku

Kepada dosen pembimbing wajib menrberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan
waktu yang telatr disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah
disediakan pada setidp kunjungaq-menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya 

rilmiah

mahasiswa daiam s oft fi I e yang teiah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini ,Cibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 14 Agustus2014

Tembusan Yth. : 
NIDNNIK 031809670l

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:

7. Surot Tugos diserohkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserahkon ke Pembimbing Surot Tugas di Foto Copy don disimpan untuk sycrat doftor sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENAR4 BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650
Tel p.. 02 1 -584081 5 l, 021 -584f,0 1 6 (Hunting), Fo<, 02'l -587 1 31 2
http:lTlrww,mercubuana.ac.id, e-mail: fe@ mercubuana.ac.id

#*
Cerl. No.493584 Qn 08
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tugas

SURAT TUGAS
U}TIVERSITAS

MERCU BUANA
Nomor : 12-2, I 1020 /F-Stgslllll}}ll

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK2OI4I2OI5

--oo0oo--

Ketua Program Studi S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan

kepada :'

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif

Dr.Istianingsih, M.Si
0318r071 0l/112710349
S-l Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com
Scbagai Pernbirttbing Skripsi atas nama :

Nama
NIM
No. Telepor/HP
Judul sementara

Fakultas Ekonomi & Bisnis
TAUPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatdn No. 01 ,. Kembangan, Jakarta Barat 1 1650

Telp. 021 -544081 5 / 021 -584081 6 (Hunting), Fax. O21-587 1312

hilp:ll,vunr.mercubuana.ac.id, e mail: fe@ meriubuana.ac.id

Lia Dwi Fianti
43213120312/ B
0899-9828-387

Peranan Sistem Informasi Akuntansi Penerimaan Piutang dalam Menunjang Efektivitas
Pengendalian Internal Piutang pada PT Sumber Alfaria Trijaya, Tbk.

Surat 1-ugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Genap 2014/2015
Periode Bulan : lvlaret s/d Agustus 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengpq me,ngiqi fornrulu hglbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

y*g Ue.fuflu.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

o,aktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediakarr pada setiap kunjungan, menanciatangani lembar pengesahan dan tnendokumentasikan karya ilrniah

mahasis wa dalam s oft .fi I e yang telah dibimb in gnya.

Demikia4, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

ilf iffiJ.i',',ifili,o,,,,

I 809670 I

Tembusan Yth. :

2. Arsip;

Note:
1. Surat Tugas diserahkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkon ke Pembimbing Surot Tugas di Foto Copy dan disimpon untuk syorat doftar sidang

A,&ffiffi
Cerl. No.493584 QMOS
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UIIIVERSITAS

MER,CUBUANA

Ketua Program Studi
kepada :

Nama dan gelar dosen
NIDN/T.IUPNA{IK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen : 0818992285

Alamat email aktif : Lektor
Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

072.423.4.07.01

(203)

SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 001 /F-StgsllXl2Dl5

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK2OI5/2016

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

: Dr. Istianingsih, M.Si
: ll27 10349/0318107101
: S-l Akuntansi
: istisastro@yahoo.com

Nama
NIM
No. Telepor/HP
Judul sementara

Lia Ismanti
432111203091 B
089668303103

pengaruh Ukuran Perusahaan Profitabilitas dan Leverage terhadap Income Smoothing

.i'

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 2015-2016
PeriodeBulan : September 2015 sld Februari20l6

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang sempster yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dergan bidairg keilmuan yang dimilikinya {a1
*ui.tu y*g tetan aisepat# dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disedialan-pada setiap k*j*g]un, menan?atangani lembar pengesahan dan, mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggdngjawab'

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 01 September 2015
_-_-_------i----

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
7. Surat Tugos diserohkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserahkon ke Pembimbing Surot Tugas di Foto Copy dan disimpan untuk syorat dafiar sidang

jq ^d%. Fakultas Ekonomi dan Bisnis

ffi ffi tr$1ffi'{x=#i}fuii$[',* fi 'niif iI 
#%E itiili?"

Cert. No. 493584 QMoE f,ttEll**w.mertubuana.ac.id, e'miril: fe@mercubuana'ac'id
ffinI
PTS UNGGULATTI 2014
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UNIVERSITAS

072.423.4.07 .o'l

(2tl )

MERCU BUANA
SURAT TUGAS

t2-2 I 422 lF-Stgslllll2}l4

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER CENAP TAHUN AKADEMIK

Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas

2013120t4

Mercu Buana, menrberikarl tullas
Ketua Prograrrr Studi
kcpada :

Nanra dan gelar dosen

NIDNi'Nll.JPN/t\ilK
Prograur studi
Jabatan akadenrik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat emailaktif

Nanra
NIM
No.'felepon/HP
Judul sementara

Dr. Istianingsih, M.Si
0318r07101
S-l Akuntansi
Lektor
2170294875
istisastro@yahoo.com

Pembimbing SkriPsi atas nama :

Listya Puspita
43212120064
0856938305s2
"Pengaruh Kandungan Informasi Komponen Laporan Arus Kas, Laba Kotor Dan Size

Perusahaan Terhadap Expected Return'Saham"

t-
-b
b
B
bL
-b
bL,
b
b
b
b
bL9

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Genap 201312014

Periode Bulan : Maret s/d Agustus 20 14

Kepada rnahasiswa diberikarr hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

iadwal yang telah riisepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib member.ikan bimbingan sesuai dengan bidang keihnuan yang dimilikinya dan

*u[t, yung telatr disepakuii a"ngun menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir binrbingan yang telah

disedialan pada setiap kunjung-an, *"nunduturgani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

rnahas iswa dalam s oft .fi I e y angte lah d ibi mb i ngnya'

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab'

Dikeluarkan di : Jakarta

Pada Tanggal : Maret 2014

Note:
L. Surot Tugas diserahkan ke Pembimbing

2. Sebelum diserahkon ke Pembimbing Surot Tugas di Foto Copy dan disimpon untuk syarot doftor sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKT!
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650

Te:p. 021 -584081 5 / 021 -584081 6 (Hu4ting), Fax. O21 -587 1312
hltn./Arnrnu marnt tht tanq an irl o-mail' fa(Omarnt tht t ana aa id

##
Fa* hla ,{oeEt/ rrrrrnQ
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MERCU BUANA

Ketua Program Studi

kepada :

Nama dan gelar dosen

NTDNNUPN/NIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif

Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

SURAT TUGAS

Nomor : l2-21 495 lF'StgsA/III/2014

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK2OI4IzOI5

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buan4 memberikan tugas

Dr.Istianingsih, M.Si
031 8r07l0l/112710349
S-l Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Marina
432llOtO255
083890419195.
pengaruh Risiko Persepsian Dan Risiko Kinerja Terhadap Intensi Mengadopsi E-Fillirg
Di Indonesia

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 201412015

Periode Bulan : September 2014 sld Februari 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanja,rg semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi form:rlir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

*i.t, y*g telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi forntulir bimbingan yanq.tglaf

disedialan-pada setiip kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasisu'a dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Dernikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 14 Agustus 2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
7J Surat Tugos diserahkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkan ke Pembimbing SuratTugos di Foto Copy don disimpon untuk syorot dqfotr sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis ;fr t6frffiwJl. Raye Meruya Selatan No. 01 , Kembangan, Jakartra Barat 11650

rdtp. OPt-sa+0815 /'021-584981.6 (Hunting), Fax. 021'587 1312

http:iiarww.mercubuana,ac.id, e-mail: feqmercubuana.ac.id erl. NO. 493584 QM08

NIDNAIIK 031809670I
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UNIVERSITAS

MER.CUBUANA SURAT TUGAS

Nomor : l2-21 127 lF'StgslllllZCl6

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI

PADASEMESTERGENAPTAHUNAKADEMIK20I5I20I6
--oo0oo--

Ketua program studi s-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDN/NUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Skripsi atas na

Dr.Istianingsih, M.Si
0318107101/ t12710349
S-1 Akuntansi
Lektor
08 I 8992285
istisastro@yahoo.com

ma:

Meinar Muthmainnah
43214t20405/ B

gffiilffljfir,,nent 
opporrunity set dan Kinerja keuangan terhadap-kebiajakn Deviden

(Stuii empiris perusahaan manufaktur di BEI yang terdaftar pada kelompok.Indeks

Kompas 1 00 perusahaan 2007 -2010

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik
Periode Bulan

: Genap 201512016
: Maret 2016 s/d Agustus 2016

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk-rnelakukan konsultasi sepanjang semestel yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang beflaku.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai de,nean bidang keilmuan yang dimilikinya dan

o,"i.tu y*g tetah disepakuii a"ng* menjaga kode etik profesional doseq mengisi formulir bimbingan yang telah

disedialan-pada setiap kurrj*iun, men-aridatangani lembar pengesahan dar mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam softfile yang telah dibimbinpya.

Demikia4 Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab'

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 0l Maret 2016

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
7. Sumt fugas disemhkon ke Pembimbing

2. Sebelum dlserahkqn ke pemblmbing Sumt Tugos di Foto copy don disimpon untuk syorot daltar sldang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Rava Meruya Selatan No. 01 , Kembangan, Jakarta Barat 1 1650
Telp. 021-584oatS / OZt-S440816 (Hunting), Fax. 021-587 1312
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@mercubuana'ac.id

ilI

NrDNn{IK 0318096701

Cerl. No.493584 QM08 pTs llNGGlll aN rot!
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UNIVERSITAS

MERCU BUANA

Ketua Program Studi S-l
kepada:

Nama dan gelar dosen
NIDN/NUPNNIK
Program sthdi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama

No. Telepon/t{P
Judul sementara

ST]RAT TUGAS

Nomor i l2-2l 503 /F-StgsNllll20l4

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHT'N AKADEMIK 2OI4I2OI5

-oo0oo-

Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

Dr.Istianingsih, M.Si
03 l8l07l0l/112710349
$l Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com
Skripsi atas nama :

Nova Siska Siahaan

4321212024918
0812 8t00 sl34

1

Analisii Din Perencangan Penerapan Sistem Inf&masi Akuntansi Penjualan

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 201412015
Periode Bulan : September 2014 sld Februari 2015

Kepada mahasiswa diberikin hak untuk melakukan konsultrasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbirigan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan.birnbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dipilikinya dan

waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profeqional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani. lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam softfile yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat urrtuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggunglawab.

Dkeluarkan di : Jakarta

PadaTanggal : 16 Agustus20l4

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Mote:
7. Surat Tugos diserahkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkan ke Pembimbing Surot Tugos di Foto Copy don disimpon untuk syarot doftar sidong

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENANABHAKTI
Jl, Raya Meruya Seiatan No. 01, Kembangan, JakarE Barat 11650
Telp.,o3 I €&OB 1 5 / 021 -584081.6 (Hunting), Fo( 02'l -587 1 31 2
http:/Amrwmercubuana.ac.id, e-mail: b@ mercubuana.ac.id

#+
CerL No.4?3584 QMOS



a72.423.4.O7 01

(38)

SURAT TUGAS'- ..:*s :r..

MERCU BUANA
Nomor : l2-2 / 1010 /F-Stgs/lIIi2015

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI

PADASEMESTERGENAPTAHTJNAKADEMIKa}T4I?OL'
--oo0oo-'

Ketua program Studi S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDN^.lUPN/NIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Ernail
Judul sementara

Semester/Tahun Akademik
Periode Bulan

Surat Tugas ini berlaku selama: l' (satu) semester, terhitung mulai :

Dr. Istianingsih' M.Si
031 8l 071 0l/t127 10349

S-l Akuntansi
Lektor
081 18183858
istisastrd@ydhoo.com

Skripsi atas nama :

Novia Riani
43211010137
08 1293 198979
n-riani@yahoo.co.id

PresepsiMahasiswa jttrusan Akuntansi terhadap Kode Etik IAI

: Genap 2014D015 ,

:Marei 2015 s/dAgustus 2015

Kepada mahasislva diberikan hak untuk mclakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuatr

yang beriaku.

Kepacla dosen pembimL,ing wajib mernberikair bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan

*utt, yung telah disepakuti A"ngon menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disedialan-pada.setiap kunjungan, menan,Jatangani lernbar pengesahan dan nendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam softfile yang telah dibimbin[nya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan ciengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada Tanggai : 0l Maret 2015

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
1. Surot Tugos diserohkan ke Pembimbing

2. Sebelum diserahkon ke Pembimbing Surat Tugas di Foto Copy dan disimpan untuk syarot doftar sidong

i..

KAMPUS IIIENABA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01 , lGmbangan, Jakarta Barat 1 1650

Telp. 02'l-5&O815 / 021-58,O816 (Huntlng), Fax. 021-587 1312

http:/firvww.mercubqna.ac,ld, e-mall : fe@ mercubuana.ac.ld

NIDN/NIK 031809670I

Cerl. No.493584 QM08
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(78)

UNIVERSITAS

MERCU BUANA
SURAT TUGAS

Nomor : l2-2 / 495 /F-StgsNIlIl20l4

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK

--oo0oo-

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas

20t4l20ts

Mercu Buana, memberikan tugasKetua Program Studi
kepada:

Nama dan gelar dosen

NIDNAIUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik

Dr. Istianingsih, M.Si
03r8107101/112710349
S-1 Akuntansi
Lektor
02170294875

istisastro@yahoo.com

Skripsi atas nama :

Puri Setyaningrum
432110t0t57
0822-3365-9834

Pengaruh PSAK 50 dan 55 (revisi 2006), Asimetri Informasi, Mekanisme GCG dan

Struktur Kepemimpinan terhadap Manajemen Laba

Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif

Sebagai Pembimbing

Nama.

No. TeleponAlP
Judul sementara

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Ganjil 201412015
PeriodeBulan : September 2}|4s/dFebruari 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak rrntuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bipbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan
yang berlaku.

Kepada dpsen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan
walrru yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi fonnulir bimbingan yang tetah
disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah
malrasiswa dalam sofi file yangtelah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 14 Agustus 2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

llote:
7. Surot Tugos diserohkon ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkan ke Pembimbing Surot Tugas di Foto Copy don disimpan untuk syorat doftar sidanE

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650
Telp. 021.582t0815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-587 1912
trttp://www.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@mercubuana.ac.id

NIDNAIIK 0318096701

&ffi
. Cert No. /193584 Qrrto8
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MERCU BUANA
SURAT TUGAS

Nomor : t2-21 rc2} /F-Stgs/IIIl2015

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI

PADASEMESTERGENAPTAHUNAKADEMIK20I4|20|5
--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas
Ketua Program Studi

kepada :

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNAiIK
Program studi
Jabatan akademik

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101/112110349
S-1 Akuntansi
Lektor
0217029487s

istisastro@Yahoo.com

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Genap 2014n015

Periode Bulan : Maret s/d Agustus 2015

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang tclah uir.p"'[uii a".,g"n t .nsi.l formulir bimbingan y'ang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku:.

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai.d:ng* bidang keilmuan yang dimilikinyi dan

waktu yang tetan aisepaLaii J.ngun menjaga koae etit<-profesional doien, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani tembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiqwa Aalam softfite yang telah dibimbingnya'

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkair di : Jakarta

Nomor telePon aktif dosen

Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

I.lama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Skripsi atas nama :

Fakultas Ekonomi & Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat '1 t650

Telp. 021 -584081 5 / 021 -584081 6 (Hunting), Fax. 021 -587 1312

http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@ mercubuana.ac.id

Rachmi
432131201891 B

JIi"I?ri:## .{kuntansi Mengenai pengendalian Piutang.Usaha pada Lembaga

pengelolaan Dana Bergulir -Kop-erasi Usaf,a Mik'o, Kecil, dan Menengah (LPDB-

KUMKM)

PadaTanggal : 0i Maret2015
----..rE!LA-t+ *---------- ---

S'irrf,Dry :

8096701

Tembusan Yth. :

I. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Note:
Tirot Tugas diserahkon ke Pembimbing

2. Sebelum diserahkon ke Fembimbing Surot Tugas di Foto Copy don disimpon untuk syarot daftor sidcng

Cert. No.493584 QM08
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UNIVERSITAS

MERCU BUANA

Ketua Program Studi
kepada ;

Nanra cian gelar dosen

NIDN/NUPNNIK
Progranr studi
Jabatan akaderrrik

Nornor telepon aktif dosen

Alanrat errrailaktif

072.423.4.O7.01

( l4)

Selragai

Narna
NIM
No. i'elepon/HP
Judul sernentara

SURAT TUGAS

Nomor : l2-21 422 lF-Stgslllll2}l{

Tentang

PEMBIMBINC SKRIPSI
PADA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK2OI3I2OI4

--oo0oo--

S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis ijniversitas Mercu Buana, rnentberikarr tugas

Dr. Istianingsih, M.Si
0318r0710t
S-l Akuntansi
Lektor
2170294875
istisastro@yahoo.com

Penrtrirnbing Sl<ripsi atas nalna

: P.apma Situmorang
: 43212110066
:8i617393696
: Pengaruh Good Corporate Government ( GCG ) Terhadap Tingkat Pelaporan Corporate

Social Responbility ( CSR ) Di Indonesia

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akadem ik
Periode Bulan

: Genap 2013/2014
: Maret s/d Agustus 2014

Kepada rrrahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

iadwal yang telah 6isepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku

Kepada dosen pernbimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilrnuan )'ang dimilikinva dan

*ukt, yung telah disepakaii d"ngun menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah

disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendok-umentasikan karya ilmiah

m aha s iswa dalam s ofi ./i I e yang te lah d ibi mb in gnya'

Demikiap, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkan di : Jakarta

Pada Tanggal : Maret 2014

Note:
L. Surot. Tugos diserohkon ke Pembimbing
2. Sebelum diserahkon ke Pembimbing Surot Tugos di Foto Copy dan disimpon untuk syorot doftor sldong

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No.01, Kembangan, Jakarta Barat 11650

Telp. 02 I -5840 81 5 t 021 -584081 6 (Hunting)' Fat<. 021'587 1 31 2
rhr rana aa ir{

##
NIDNAII

n6rt N^ ao3ER4 6MOR



UNlVERSITAS SURATTUGAS

Nomor : l2-21 422 ll-Stgsllll/2O14

Tentang

PI:MI]IMI]ING SKRIPSI

pn Dn Sr.tMES.fl:]{ cnNnp -fAt-ttJN n Kn I)I]MlK 2(tt3l20t4

--oo0oo--

072.423.4.07.01

Mcrctr lltratrtt- trrcnrbct-il<iltl Il'rrlils

MERCU BUANA

Kctua Program Studi S-l Akuntansi Fakultas l:konorri Dan l]isnis Llrrivcrsitas

kcpada :

Narrta datr gclar doscn

l)roqrartt stttdi :

Nontor tclcPon aktit'doscn :

Scbagai Pembimbing Skripsi atas nama

Narrra
NIM
N<1. l'cleP<ln/LlP

Judul sctuetrtara

Dr. Istianingsih, M.Si

0318107101
S-l Akuntansi
l,cktor
217$294117s

ist isas t ro(g)Y a h oo. co m

: Rina SatYaPratiwi
: 4321212032618

i RfJ;JflJ,?113.r.!. kuaritas dengan rean-six Signa par,a r'crusahaan n |crckorrrunikas:

Pl. Sarana lvlaju l,estari'

Surat 1-ugas ini berlaku selama I (satu) semester' terhitung mulai :

s.*.rt.irunun A.kademik : Genap 20l3l2ol4

Periode Bulan : Ivlaret s/d Agustus 2014

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsurtasi sepaniang scrrestcr yang, tclah ditctapkan dclriiiiil

-iadwar yang terah air.p"'r.uti a"-rgun mengisi formurir bimbingan yuni aiieoiaka, dan mcr.aturri sciururr kcrcnrriarr

vang. bcrlaktr.

Kcpa,a doscrr pcnrbimging waiib memberikan bimbingan sesuai rrengan bidang kcirmuan yang dirnilrkinya riitn

rvaktu yang telah ttisepak;?i a.'rg", menjaga ;";; ;rik?"fesional doien, mengisi forrnulir'imbin'e'an yarr$ tuiil:r

disediakan pada setiap. kunjungan, menandatangani lembar p.ng",uhun, dan 
-mendokumentasikatl karya ilnriah

'"ut 
uti.*u dalam soft file yangtelah dibimbingnya'

Demikian, Surat 
,rugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh langgungiawab'

Dikeluarkan di : Jakarta

Pada Tanggal : 0l Maret 20 l4

I'embusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2,. ArsiP;

Mels;
i. s*ot Tugos diserohkan ke Pembimbing

2. Sebelum diserohkon ke Pembimbing surotTugas di Foto copy dan disimpon untuk syorat doftor sidang

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
KAT'PUS MENARA BHAKTI

Ui. naya Meruya Selatan No' 01, Kembangan' Jakarta Barat 11650

i"rp. ,iir-sa+6ats I ozt-s440816 (Hunting)' Fa:<' 021-5871312

httn'//www.mercubuana.ac.id, e-maili fe@mercubuana'ac'id

ffi#
Cert. No. 493584 OMOS

N|DN/NIK 0318096701



UNIVERSITAS

MERCU BUANA

Ketua Program Studi
kepada :

Nama dan gelar dosen
NIDNAIUPN/NIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

072.423.4.05.00

(76) oru.czs.4.07.oo

SURAT TUGAS

Nomor: l2-21 471 lF-Stgs/IX/2016

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI
PADA SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2OI 612017

--oo0oo--
S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101/ tt2710349
S-l Akuntansi
Lektor
0818992285
istisastro@yahoo.com

Y
l-
Ytrr-
E
L,tE,t>tt>l
t
IJI
PI
I

Skripsi atas nama :

Riris Kurniasih
43215110446tA
08 1289190994
Analisis Rekonsiliasi Fiskal Dan pengaruhnya Tcrhadap pph pasal 29 danAngsuran
PPh Pasal 25 tahun tahun berikutnya terhadap laporan keuangan ( studi kasus f,adaperusahaan tour & Travel)

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akadernik : Ganjil ZOl6t2Ol.t
PeriodeBuian : September 2016 s/d Februari 2017
Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan denganjadwll yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan ylnj aiseoiakan dan mematuhi seluruh k"t*;;;
yang berlaku

Kepada doseir pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang dimilikinya dan
1akt1yans telah disepakati-dengan menjaga kode etik profesional doien, mengisi formulir 6in6irgun-y-g trtut
disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan- karya ilmiah
mahasiswa dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungjawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
PadaTanggal : 0l September 2016

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa ybs.;

2. Arsip;
Note:
7. SuratTugos diserahkan ke pembimbing
2' Sebelum diserohkan ke Pembimbing Surat Tugas di Foto Copy dan disimpan untuk syarat doftar sidong

Fakultas Ekonomi & Bisnis
KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 1 1650
Telp. 021 -58408 1 S I OZ1 -5}40O16 (Hunting), F a)<. O21 _SB7 1 s1 2
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: fe@ mercubuana.ac.id
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Cerl. No.493584 eM08



SURAT TUGAS

Nomor : l2-21 471 lF-StgsllXl20l6

Tentang

PEMBIMBING SKRIPSI

PADASEMESTERGANJILTAHUNAKADEMIK20I6I20IT
--oo0oo--

Ketua program Studi S-l Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mercu Buana, memberikan tugas

il;
NIVERSI'

RCU BU

Nama dan gelar dosen

NIDNNUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen

Al,arnat email aktif
Sebagai Pembimbing

Nama
NIM
No. Telepon/HP
Judul sementara

Semester/Tahun Akademik
Periode Bulan

Faldtas Ekonomi & Bisnis
xin srEraAnABHAKTT
f ReyaUeqfaSdatan No.01, Kembangan, Jakarta Barat 11650

Teh. CZI€84o81 5 / 021 -584081 6 (Hunting), Fax. o21 -587 1 312
1*/hrrnercubuanaac.id, e-mail: fe@ mercubuana.ac.id

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

: Ganjil 2016/2017
, S.pi.*U"t 2016 Yd Februari 2017

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan

jadwal yang telah arcepar.uti aengan mengisi formulir bimbingan yang aiieaiatan dan mematuhi seluruh ketentuan

yang berlaku

Kepada dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai 
-dengan 

bidang keilmuan yang dimilikinya dan

wakru yang telah disepakati dengan menjaga toa" .iii"profcsional doien, menglsi formulir bimbingan yang telah

disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lernbar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah

mahasiswa dalam softfite yang telatr dibimbingnya'

Demikian, surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab'

Dikeluarkan di : Jakarta

PadaTanggal : 0l SePtember 2016

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;
llote:
L S*rrui Tugos diserohkan ke Pembimbing
L *belum diserqhkqn ke Pembimbing SuratTugos di Foto Copy don disimpon untuk syotot doftor sidong

072 423.4.05.00

(73) orr.orr.4.o/.oo

Dr. lstianingsih' M.Si
0318107101/ 112710349

S-l Akuntansi
Lektor
0818992285
istisastro@Yahoo.com

Skripsi atas nama :

Riris Purwaningsih
432121201001^
081220-59s9-64
Analisis Good corporate Governance Terhadap Kinerja Keuangan?enrsahaan (Studi

Empiris Perusahaan Food And Beverages Tahun 2010-2014 YangTerdaflar Di BEI )

rK 0318096701

Cert. No.493584 QM08



U,l.rZJ.4.UJ Lr 
'

(6e)

MERCU
iis i''.:l

BUANA
SURAT TUGAS

Nomor: l2-21 422 lF-Stgslllll20l4

Tentang

PEMBIMBTNG SKRIPSI
PADA SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIKZOI3I2OI4

--oo0oo--

Ketua Program Studi S-l Akuntansi Fakultas Ekor,omi Dan Bisnis Universitas IVIercu Buana, memberikan tugas
kepada:

Nama dan gelar dosen
NIDNAIUPNNIK
Program studi
Jabatan akademik
Nomor telepon aktif dosen
Alamat email aktif

Sebagai Pembimbing Skripsi atas nama :

Nama
NIM
No. Telepon/FlP
Judul sementara

Dr. Istianingsih, M.Si
0318107101
S-l Akuntansi
Lektor
2170294875

istisastro@yahoo.com

Rosmini
432nt20149 tA
085543376990
Pengaruh Perputaran,{ktiva Tetap Dan Perputaran Piutang Dagang Terhadap
Profitabilitas Pada Perusahaan Manufaktur ( Yang Terdaftar Pada Bei Tahun 2009 -
20t3)

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Semester/Tahun Akademik : Genap20BDAl4
Periode Bulan : Maret s/d Agustus 2014

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mematuhi seluruh ketentuan
yang berlaku.

Kepada dosen pembimbing wajib rnemberikan birnbingan sesuai dengan bidang keilmuan y*g ii*ltitinya dan
waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen, mengisi formulir bimbingan yang telah
disediakan pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pengesahan dan mendokumentasikan karya ilmiah
rnahasiswa dalam soft file yang telah dibimbingnya.

Demikian, Surat Tugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggurrgiawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 0l Maret 2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Mote:
7. Surot Tugas diserahkan ke Pembimbing
2.SebelumdiserohkonkePembimbingSurotTugosdiFotoCopydondisimpon,,t,*,y,qffiQa1.ons&

fffiffiyffHffiIif]J,,Kembangan,JakartaBarat116'0 ffiF AWF
Telp.021-5840815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-s84 0813 ,%l9z \A8PZ
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: umb@mercubuana.ac.id Cert. No. 493584 QM08
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SUITAT'I'UGAS

Nomor : l2-2 I 422 ll:-Stgsllll/2014
'l'cntarrg,

PIrM IllMIllNC SKI{IPSI
PADA SEMESTER GENAP 1'AHUN AKADEMIK2OI3I2OI4

--oo0oo--

Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Ilisnis Univcrsitas Mcrcr.t lluana. rncnrhcrikau tulrasKctua Prograrn Studi S-l
kcpada :

Narrra clarr gclar doscn
NII)N/Nt]I'NiNIK
l)rogranr studi
.labatarr akadenrik
Nonror tclcpon aktit'doscn
Alamat email aktif

l)r. Istianingsih, M.Si
03r8r07t0r
S-l Akuntansi
Lektor
2t70294875
istisastro@yahoo.com

Scbagai Pcrrrbirr.rbing Skripsi atas nama :

Nanra
NIM
No.'l'cleporr/l-lP
.ludul scrnentara

: 'l'ri Yr.rrranto

: ,1321) 1 2005 1 /B
: 0112123491986
: Penilaian Tingkat Kesehatan Bank dcngan 'l'eknik Analisa Carncl dair 2-Scrlrc Stucli

Kasus PT. Bank Control Asia Tbk.

Surat Tugas ini berlaku selama I (satu) semester, terhitung mulai :

Scrne stcr/'l'alrun Akademik : Genap 2013/2414
Pcriodc Bulan : Maret s/ci Agustus 2014

Kepada mahasiswa diberikan hak untuk- melakukan konsuitasi sepanjang semester yang telair ditctapkan dcnrlatt
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi formulir bimbingan yang disediakan dan mcniatuhi seluruh kcictrtttan

yang bcrlilku.

Kepada dosen pembir:rbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang kcihnuan yang, dltnilikinya tlan

w'aktu yang telalr disepakati dengan rneniaga kode etik prcfes-ional dosen. nrcngisi lbrntulir bimbingan ytng tclah

ciisediakan-pada setiap kunjungan, menandatangani lembar pcngcsahan dan rrrcndokunrcntasikan kary-a ilrriiah
nralrasiswa dalam sdi.lilc yang tclah dibimbingnya.

I)crnikian. Surat 'lugas ini dibuat untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggungiawab.

Dikeluarkan di : Jakarta
Pada 'l'anggal : 0l Marrt 2014

Tembusan Yth. :

1. Mahasiswa Ybs.;

2. Arsip;

Mg-tsi
L. Surot Tugos diserohkan ke Pembimbing
2. Sebelum diserohkan ke Pembimbing Surot Tugos di Foto Copy dan disimpan untuk syarot dafTor sidong

KAMPUS MENARA BHAKTI
Jl. Raya Meruya Selatan No. 01 , Kembangan, Jakarta Barat 1 1650
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ABSTRACT 

The purpose of this research was to demonstrate empirically the effect of 
Institutional Ownership toward Corporate Social Responsibility Disclosure with 
control variables Size Company and Leverage. 

Purposive sampling is used as a sampling technique and 76 companies 
listed in Indonesian Stock Exchange which  publishes an annual report on 2013, 
were eligible for the research sample.The method of analysis for this research 
using descriptive statistics, classical assumptions, hypothesis testing, and 
regression. 

Based on the results of the research show that 1) institutional ownership 
does not affect the corporate social responsibility disclosure. 2) institutional 
ownership, size company and leverage are jointly contributing to the corporate 
social responsibility disclosure.  

 
 

 

Keywords: Institutional ownership, size company, leverage and corporate social 
responsibility disclosure. 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuktikan secara empiris pengaruh 
kepemilikan institusional terhadap luas pengungkapan corporate social 
responsibility (CSR) dengan variabel kontrol size perusahaan dan leverage.  

Penelitian ini menggunakan sampel sebanyak 76 perusahaan yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia, dengan menggunakan purposive sampling yang 
menerbitkan laporan tahunan pada tahun 2013.Metode analisis dari penelitian ini 
menggunakan statistik deskriptif, asumsi klasik, pengujian hipotesis, dan regresi 
berganda. 
 Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) kepemilikan 
institusional tidak berpengaruh terhadap luas pengungkapan corporate social 
responsibility. 2) kepemilikan institusional, size perusahaan dan leverage secara 
bersama-sama berpengaruh terhadap luas pengungkapan corporate social 
responsibility. 
 

 

Kata Kunci: kepemilikan institusional, size perusahaan, leverage, dan corporate 
social responsibility disclosure 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh karakteristik perusahaan 

terhadap praktik pengungkapan laporan keberlanjutan. Populasi penelitian ini 

adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2008 

– 2012. Pemilihan sampel penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling. Berdasarkan metode purposive sampling, jumlah sampel perusahaan 

yang memplubikasikan laporan keberlanjutan adalah 20 perusahaan, sedangkan 

jumlah perusahaan yang tidak memplubikasikan sustainability report (SR) adalah 

7 perusahaan, sehingga sampel dari penelitian ini adalah 27 perusahaan yang 

berada diklasifikasikan industri yang ada pada Indonesia Capital Market 

Directory, yang memiliki laporan keberlanjutan dan masuk dalam Indonesia 

Sustainability Report Assosiation. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa Ukuran 

perusahaan berpengaruh positif terhadap pengungkapan laporan keberlanjutan. 

Sedangkan Profitabilitas, Likuiditas, Leverage dan Aktivitas perusahaan 

berpengaruh negatif terhadap pengungkapan laporan keberlanjutan. 

 

Kata Kunci : Laporan keberlanjutan, Profitabilitas, Likuiditas, Leverage, 

Aktivitas   perusahaan dan Ukuran Perusahaan.  
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PENGARUH ECONOMIC VALUE ADDED, MARKET VALUE ADDED, DAN 
RETURN ON EQUITY TERHADAP RETURN SAHAM  

 

 

OLEH : 

CANDRA 

43208110361 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh secara parsial dan simultan 
Economic Value Added (EVA), Market Value Added (MVA), Dan Return On Equity 
(ROE) terhadap return saham sebagai pengukuran penciptaan kekayaan bagi investor. 
pada perusahaan yang terdaftar di index LQ45 nonbank di Bursa Efek Indonesia 
(BEI). 

 
Data yang dianalisis adalah data sekunder berbentuk cross section perusahaan 

yang termasuk dalam indek LQ45 nonbank periode penelitian tahun 2010 - 2014. 
Sampel yang digunakan adalah 10 perusahaan. Data yang digunakan dalam penelitian 
ini adalah data harga saham penutupan bulanan dan data keuangan dari perusahaan- 
perusahaan nonbank yang terdaftar dalam indeks LQ45 di Bursa Efek Indonesia dari 
periode tahun 2010 hingga 2014. Penelitian ini menggunakan regresi linear berganda 
untuk mengkaji pengaruh metode-metode pengukuran tersebut pada pengembalian 
saham. Untuk membandingkan kemampuan dari metode-metode dalam menjelaskan 
pengembalian saham, penelitian ini menggunakan metode Uji t statistik. Uji hipotesis 
dilakukan dengan uji t dan uji f  menggunakan tingkat signifikansi sebesar 5%. 

 
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Economic Value Added (EVA) dan 

Market Value Added (MVA) berpengaruh signifikan terhadap Return Saham, 
sedangkan Return On Equity (ROE) berpengaruh negatif signifikan terhadap Return 
Saham.  

 
Kata Kunci: Economic Value Added, Market Value Added, Return On Equity,and 

Return Saham 
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EFFECT OF ECONOMIC VALUE ADDED, MARKET VALUE ADDED, AND 
RETURN ON EQUITY, RETURN OF STOCK 

 

 

BY : 

CANDRA 

43208110361 

 

ABSTRACT 

 

This study aimed to examine the effect of partial and simultaneous Economic 
Value Added (EVA), Market Value Added (MVA), and Return on Equity (ROE) on 
stock returns as a measure of wealth creation for investors. the companies listed in 
the index LQ45 nonbank in Indonesia Stock Exchange (IDX). 

Data were analyzed secondary data in the form of a cross section of 
companies included in the index LQ45 nonbank study period of 2010 - 2014. The 
samples are 10 companies. The data used in this study is the monthly closing stock 
price data and financial data of non-banking companies listed in LQ45 in Indonesia 
Stock Exchange on the period from 2010 to 2014. This study used multiple linear 
regression to assess the influence of the measurement methods on stock returns. To 
compare the ability of methods in explaining stock returns, this study uses statistical 
t-test method. Hypothesis testing is done by t test and f test using a significance level 
of 5%. 

The results of this study indicate that the Economic Value Added (EVA) and 
Market Value Added (MVA)a significant effect on Stock Return, while Return On 
Equity (ROE) negatife significant effect on Return on Equity. 

 

Keywords: Economic Value Added, Market Value Added,and Return on Equity and 
return saham. 
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PENGARUH EARNINGS MANAGEMENT TERHADAP NILAI DAN KINERJA 

PERUSAHAAN YANG MELAKUKAN IPO ( INITIAL PUBLIC OFFERING )

Oleh :

Dery Ferdian

43210010208

ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan bukti empiris apakah perusahaan 

yang melakukan IPO (initial public offering) yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)

melakukan Earnings Management pada tahun penawaran publik perdana. Selain itu bertujuan

untuk mengetahui pengaruh Earnings Management terhadap nilai dan kinerja perusahaan

yang melakukan IPO ( Initial Public Offering ).

Earnings Management yang dilakukan oleh perusahaan adalah dengan discretionary 

accrual (DA). Kemudian untuk pengukuran Nilai perusahaan diukur dari perkalian jumlah 

lembar saham yang dijual saat penawaran publik perdana dengan harga per lembar saham 

penutupan. Sedangkan kinerja perusahaan diukur dengan rasio keuangan yaitu return on 

asset. Analisis dilakukan dengan menggunakan uji parsial dengan T-test.

Hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa Eearnings Management berpengaruh 

signifikan positif terhadap nilai perusahaan pada saat terjadinya penawaran publik perdana

dan Earnings Management berpengaruh signifikan negatif terhadap kinerja perusahaan 

setelah periode penawaran publik perdana.

Kata Kunci : Earnings management, IPO, Nilai Perusahaan, Kinerja Perusahaan
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EFFECT ON VALUE OF EARNINGS MANAGEMENT AND PERFORMANCE 

COMPANIES DOING IPO ( INITIAL PUBLIC OFFERING )

By :

Dery Ferdian

43210010208

ABSTRACT

The purpose of this study is to obtain empirical evidence whether the company doing 

an IPO (Initial Public Offering) are listed on the Indonesia Stock Exchange ( IDX ) did 

Earnings Management in an initial public offering . In addition it aims to determine the effect 

of Earnings Management on the value and performance of companies doing an IPO (Initial 

Public Offering ).

Earnings management is done by the company is the discretionary accrual (DA). Then 

for the measurement value measured by multiplying the number of company shares were sold 

when the initial public offering price per share closing. While the company's performance is 

measured by financial ratios namely return on assets. Analyses were performed using partial 

test with T-test.

The test results indicate that the hypothesis Earnings Management positive significant 

effect on the value of the company at the time of the initial public offering and Earnings 

Management significant negative effect on the performance of the company after a period of 

initial public offering.

Keywords : Earnings management , IPO , Corporate Values , Corporate Performance
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THE ROLE OF CSR IN TERM OF MEDIATION THE 
OWNERSHIP STRUCTURE EFFECT TO COMPANY VALUE 

 

 

OLEH : 

DESI ASTRIANI 

43211110305 

 

ABSTRACT 

 

The objective of this research is to examinethe effectof company ownership 
structure to CSR, the effect of CSR to company value and to examine the role of CSR in order 
to mediate the effect of ownership structure tocompany value. The ownership structure is to 
be classified into family ownership, institution ownership, and foreign ownership. A 
disclosure of social responsibility can be measured by using CSDI (Corporate Social Disclosure 
Index) and company value can also be measured by TOBINSQ.  Analyzed data is using 
secondary data which has format of company cross section within research period of 2010 
and 2012.  

 Statisticaly test result shows that family ownership has the negative impacts to CSR 
significantly, while institution ownership and foreign ownership does not have the impact to 
CSR. Thus, CSR affects the company value and CSR has the important role to mediate the 
structure of ownership of such company value.  It shows that CSR is a tool for investors in 
improving companys value.  But in reality, CSR shall be deemed as long term program that is 
not in line with the investors objective. 

 

Kata Kunci: ownership structure, CSR, company value. 
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PERAN CSR DALAM MEMEDIASI PENGARUH STRUKTUR 
KEPEMILIKAN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

 

 

OLEH : 

DESI ASTRIANI 

43211110305 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh struktur kepemilikan 
perusahaan terhadap CSR, pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan dan menguji 
peran CSR dalam rangka memediasi pengaruh struktur kepemilikan terhadap nilai 
perusahaan. Struktur kepemilikan dikategorikan kedalam kepemilikan keluarga, 
kepemilikan institusi dan asing. Pengungkapan tanggung jawab sosial diukur dengan 
menggunakan CSDI (Corporate Social Disclosure Indeks), dan nilai perusahan yang 
diukur dengan TOBINSQ. Data yang dianalisis adalah data sekunder berbentuk cross 
section perusahaan pertambangan periode penelitian tahun 2010 dan  2012.  

Hasil pengujian stastistik menunjukkan bahwa kepemilikan keluarga secara 
signifikan berpengaruh negatif terhadap CSR, kepemilikan institusi tidak 
berpengaruh terhadap CSR, kepemilikan asing tidak berpengaruh terhadap CSR, CSR 
berpengaruh terhadap nilai perusahaan, dan CSR berperan dalam memediasi 
pengaruh struktur kepemilikan terhadap nilai perusahaan. Hal ini menunjukkan 
bahwa CSR merupakan suatu alat bagi para investor dalam meningkatkan nilai 
perusahaan. Tetapi pengujian menunjukkan bahwa para investor hanya berorientasi 
pada keuntungan jangka pendek, sedangkan CSR dianggap sebagai program jangka 
panjang yang tidak sejalan dengan sasaran para investor. 

 

Kata Kunci: Struktur Kepemilikan, CSR, NilaiPerusahan. 
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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP COST OF CAPITAL 

 

OLEH : 

DESSY HAYATI HAKIM 

43210010006 

 

ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji pengaruh Good 
Corporate Governce (GCG) dan Corporate Social Responsibility (CSR) terhadap 
Cost of Capital (COC) dengan variabel kontrol Size, Leverage, ROA dan Growth. 
Tekhnik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis 
regresi berganda. 

Penelitian ini menggunakan metode kausal. Populasi dalam penelitian ini 
adalah perusahaan-perusahaan yang terdaftar di Bursa efek Indonesia. Sampel 
penelitian ini menggunakan metode purposive sampling dengan kriteria 
perusahaan yang aktif berpartisipasi dalam riset dan pemeringatan Corporate 
Governance Perception Index (CGPI) yang diselenggarakan oleh IICG periode 
2009-201. Data yang diperoleh sebanyak 13 perusahaan (39 sampel dengan kurun 
waktu 2009-2011. Dan dihubungkan dengan 3 variabel penelitian, yaitu 2 variabel 
independen GCG dan CSR dan I variabel dependen COC, serta variabel kontrol 
Size, Leverage, ROA, dan Growth. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) variabel GCG dan CSR serta 
variabel kontrol Size, Leverage, ROA, dan Growth secara bersama-sama 
berpengaruh signifikan terhadap COC. (2) GCG berpengaruh negatif terhadap 
COC. (3) CSR tidak berpengaruh terhadap COC.  

 

Kata Kunci : Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, Cost 
of Capital, Size, Leverage, ROA,dan Growth. 
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 THE INFLUENCE OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE AND 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY OF COST OF CAPITAL 

 

OLEH : 

DESSY HAYATI HAKIM 

43210010006 

 

ABSTRAK 

 

The purpose of this study was to examine the influence of Good Corporate 
Governce (GCG) and Corporate Social Responsibility (CSR) to the Cost of 
Capital (COC) with variable control Size, Leverage, ROA and Growth. 
Engineering analysis of the data used in this research is the technique of multiple 
regression analysis. 

This research uses the causal method. The population in this study is that 
companies that were listed in the Indonesia stock exchange. The sample of this 
research using a purposive sampling method with the criteria of companies that 
actively participate in research and pemeringatan Corporate Governance 
Perception Index (CGPI) organized by IICG period 2009-201. Data acquired as 
many as 13 companies (39 samples with period 2009-2011. And is associated with 
research variables, i.e., 3 2 independent variables of GCG and CSR and the 
dependent variable COC I, as well as control variable Size, Leverage, ROA, and 
Growth. 

The results of this research indicate that (1) variable variable and GCG 
and CSR control Size, Leverage, ROA, and Growth are jointly contributing 
significantly to the COC. (2) the negative effect of the GCG of  COC. (3) CSR has 
no effect against the COC. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Corporate Social Responsibility, Cost of 
Capital, Size, Leverage, ROA, and Growth. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini untuk menganalisa pengaruh good corporate governance 

(GCG) dan pengungkapan corporate social responsibility (CSR) terhadap kinerja 

perusahaan yang diproksikan dengan return on asset (ROA). Objek penelitian ini 

adalah perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2010-2014. Penelitian ini menggunakan metode purposive sampling mendapatkan 

6 sampel perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Analisis yang dilakukan dalam penelitian ini analisis regresi berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa good corporate governance 

(GCG) dan corporate social responsibility (CSR) tidak berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja perusahaan pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia. 

 

Kata kunci : good corporate governance (GCG), corporate social responsibility 

(CSR), return on asset (ROA) 
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ABSTRACT 

 

This research aims to know the influence of good corporate governance 

(GCG) and corporate social responsibility (CSR) to firm financial and market 

performance. The object for this research are mining companies that listed in 

Indonesia stock exchange with the observation period from 2010 until 2014. With 

purposive sampling method obtaines this research was done to 6 samples of 

companies listed on stock exchange. Thus, data analysis which is used is statistic 

analysis in the form of double linear regression test. 

The result of this research shows that good corporate governance (GCG) 

and corporate social responsibility (CSR) had no significant effect on return on 

asset (ROA) of mining companies that listed in Indonesia stock exchange. 

 

 

Keyword  : good corporate governance (GCG), corporate social responsibility 

(CSR), return on asset (ROA) 
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ABSTRAK 

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh mekanisme Good Corporate 

Governance (kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, dewan komisaris 
independen, komite audit, dan ukuran dewan direksi) terhadap nilai perusahaan. 
Objek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia periode 2011-2014. Penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling mendapatkan 14 sampel perusahaan sehingga selama 3 tahun 
pengamatan ada 56 laporan tahunan yang di analisis. Alat analisis statistik 
menggunakan regresi berganda, dimana variabel terikat adalah nilai perusahaan 
(diukur dengan Tobin’s Q), dan variabel bebasnya kepemilikan institusional, 
kepemilikan manjerial, dewan komisarin independen, komite audit, dan ukuran 
dewan direksi.  

 
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel komite audit 

berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Kepemilikan manajemen dan 
dewan komisaris indipenden berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan,  
sedangkan kepemilikan institusional dan ukuran dewan direksi tidak berpengaruh 
terhadap nilai perusahaan. 

  
Kata kunci : nilai perusahaan, kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, 
dewan komisaris independen, komite audit, dan ukuran dewan direksi 
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ABSTRACT 

 This research aims to know the influence of the mechanism of Corporate 

Governance (institutional ownership, management ownership, independent board, 

audit committe, the size of board of directors) to firm value. The Objects in this 

research is manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange during 

the years 2011-2014. This research using purposive sampling method, acquired 

14 companies the sample, so as long as 3 years observation there were 56 annual 

reports were analyzed.Tool is the statistical analysis used multiple regression, 

where the dependent variable is firmvalue (measured by Tobin's Q), and the 

independent variable is institutional ownership,management ownership, board of 

independent commissioners, audit committees and the sizeof the board of 

directors.  

 

The results of this research show that the audit committee variables positive effect 

on firm value. Ownership independent of management and the board of 

commissioners negatively affect the value of the company, while institutional 

ownership and the size of the board of directors does not affect the value of the 

company. 

 

Key Words: firm value, institutional ownership, management ownership, board of 

independent commissioners, audit committees and the size of the board of 

directors. 
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OLEH: 
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NIM: 43212010097 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh structural assurance 

terhadap kepercayaan, pengaruh perceived reputation terhadap kepercayaan dan 

kepercayaan terhadap kepuasan pengguna e-commerce, penelitian ini dilakukan 

kepada pengguna e-commerce di Indonesia. Teknik penentuan sampel 

menggunakan teknik convenience sampling dengan jumlah responden sebanyak 

100 orang. Jenis data yang digunakan adalah data primer. Metode pengumpulan 

data dilakukan dengan kuesioner. Teknik analisis data menggunakan analisis 

regresi liniear berganda dengan menggunakan program SPSS Versi 21. 

Hasil Penelitian ini menunjukkan bahwa 1) structural Assurance berpengaruh 

signifikan terhadap kepercayaan, 2) perceived reputation tidak berpengaruh 

signifikan terhadap kepercayaan, 3) Kepercayaan berpengaruh signifikan terhadap 

kepuasan pengguna sistem e-commerce. 

Kata kunci: Structural Assurance, Perceived Reputation, Kepercayaan, Kepuasan. 
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THE EFFECT OF STRUCTURAL ASSURANCE AND PERCEIVED 

REPUTATION ON TRUST AND THE EFFECT ON USER SATISFACTION 

IN THE INTERNET OF E-COMMERCE SYSTEM 

(Survey On E-Commerce Users In Indonesia) 

BY: 

MUHAMMAD RIFQY 

NIM : 43212010097 

 

ABSTRACT 

 This study aims to determine the effect of structural assurance of trust, 

influence perceived reputation of trust and confidence in e-commerce user 

satisfaction, this research was conducted to users of e-commerce in Indonesia. 

Sampling technique using a convenience sampling technique with a number of 

respondents as many as 100 people. The data used are primary data. Methods of 

data collection was done by questionnaire. Data were analyzed using multiple 

linear regression analysis using SPSS version 21. 

The results of this study show that 1) structural Assurance significant effect 

on confidence, 2) perceived reputation no significant effect on trust, 3) Trust 

significant effect on user satisfaction e-commerce system. 

Keywords: structural assurance, perceived reputation, e-commerce, trust, 

Satisfaction. 
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ABSTRACT 

 This research was about how the characteristic of board commissioners, 

the audit committee, the external auditor and structure of ownership managerial 

effect the earnings management practice.  The purpose of this research is to know 

which variable from that characteristic significantly effect the earnings 

management practice.  The earnings management is measured based on 

Discretionary Revenues by Stubben (2010).  Total sample for this research is 108 

companies, researcher got it with purposive sampling method.  Data was 

collected from the annual report and was analyzed with multiple regression 

analysis. 

 

The results of this research is indicated that nationality of board 

commissioners and audit committee have significant effect on earnings 

management, but other variables which are education background of board 

commissioners and audit comittee, independency of board commissioners and 

audit committee, external auditor and structure of ownership managerial are does 

not have significant effect on earnings management. This finding gives 

contribution for management about importance of board commissioners, audit 

committee diversity, external auditors and structure of ownership managerial to 

good corporate governance implementation. 

 

Keywords : earnings management, characteristic board commissioner, audit 

committee, external auditor, structure of ownership managerial, discretionary 

revenues  
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ABSTRACK 

This purpose of this study was to determine the effect of  CSR (Corporate 
Social Responsibility) Disclosure to the firm’s value of the company on 
manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange. The samples 
used in the study is 62 observation of manufacturing  companies listed on the 
Indonesia Stock Exchange in the period  2013 to 2014 which is where the data 
in the study came from secondary data obtained through technical 
documentation.  

The data of this study was to qualify the classical assumption and test the 
suitability of the model with an adjusted R2 of 32,5% was to processed using 
multiple linear regression techniques by 35,8%. The analysis showed that 
extensive CSR Diclosure no significant effect and unable to strengthen CSR 
Disclosure effect in firm’s value 

The result of research show that the effect of CSR on firm value was 
significant. The size of the company as the first control variables may effect 
the relationship disclosure of CSR on firm value. Leverage as a second 
control variables can not affect the relationship disclosure of CSR on firm 
value. 

Keywords: Corporate Social Responsibility Disclosure, firm’s value, Size, 
Leverage,  GRI4 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh pengungkapan 
Corporate Social Responsibility terhadap nilai perusahaan pada perusahaan 
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Sampel yang dipakai dalam 
penelitian adalah 62 data dari perusahaan manufaktur yang terdapat di Bursa Efek 
Indonesia periode 2013-2014 yang mana data dalam penelitian berdasarkan dari 
data sekunder yang diperoleh melalui teknik dokumentasi. 

Data penelitian ini telah memenuhi syarat uji asumsi klasik dan uji kesesuaian 
model dengan adjusted R2 sebesar 32,5% yang diolah dengan menggunakan 
teknik regresi linear berganda sebesar 35,8% yang diolah dengan menggunakan 
teknik Moderated Regression Analysis 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa luas pengungkapan Corporate Social 
Responsibility (CSR) berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Ukuran 
perusahaan sebagai variabel kontrol pertama dapat mempengaruhi hubungan 
pengungkapan CSR terhadap nilai perusahaan. Leverage sebagai variabel kontrol 
kedua tidak dapat mempengaruhi hubungan pengungkapan CSR terhadap nilai 
perusahaan. 

Kata Kunci: CSR, Nilai Perusahaan, Ukuran Perusahaan, Leverage, GRI4 
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THE INFLUENCE OF AUDITORPERSONAL CHARACTERISTICS, AUDIT 
TENURE AND AUDITOR ETHICS TO ACCEPTANCE DYSFUNCTIONAL 

AUDIT BEHAVIOR 

Pujie Astuti 

ABSTRACT 

This objective of this research to analyze the influence of auditor personal 
characteristics, audit tenure and auditor ethics to acceptance dysfunctional audit 
behavior. In this research, demonstrate the role of an auditor in carrying out audits 
in accordance with auditing standards.  

The population in this research is a public accountant who worked in public 
accounting firm in Central Jakarta and West Jakarta. Method of random sampling is 
done by spreading the questionnaire. This research used multiple regression analysis 
to analyze the influence of auditor personal characteristics, audit tenure and auditor 
ethics to acceptance dysfunctional audit.  

The results of this research indicate that auditor personal characteristics and 
audit tenure has a significant positive effect on dysfunctional audit behavior. 
Meanwhile, the auditor ethics have a significant negative effect on dysfunctional 
audit behavior.  

Keywords: auditor personal characteristics, audit tenure, auditor ethics and  
      dysfunctional audit behavior. 
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PENGARUH KARAKTERISTIK PERSONAL AUDITOR, AUDIT TENURE, 
DAN ETIKA AUDITOR TERHADAP TINGKAT PENERIMAAN 

PENYIMPANGAN PERILAKU DALAM AUDIT  

Pujie Astuti 

ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan menganalisis pengaruh karakteristik personal auditor, 
audit tenure dan etika auditor terhadap tingkat penerimaan penyimpangan perilaku 
dalam audit. Pada penelitian ini menunjukkan peran seorang auditor dalam 
menjalankan proses audit sesuai dengan standar audit. 

Populasi dalam penelitian ini adalah akuntan publik yang bekerja di Kantor 
Akuntan Publik di wilayah Jakarta Pusat dan Jakarta Barat. Metode pengambilan 
sampel dilakukan secara acak dengan menyebar kuesioner. Penelitian ini 
menggunakan analisis regresi berganda untuk menganalisis pengaruh karakteristik 
personal auditor, audit tenure dan etika auditor terhadap tingkat penerimaan 
penyimpangan perilaku dalam audit. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa karakteristik personal auditor dan audit 
tenure memiliki pengaruh positif yang signifikan terhadap penyimpangan perilaku 
dalam audit. Sedangkan, etika auditor memiliki pengaruh negatif yang signifikan 
terhadap tingkat penerimaan penyimpangan perilaku dalam audit. 

 
Kata kunci: karakteristik personal auditor, audit tenure, etika auditor dan  
        penyimpangan perilaku dalam audit.  
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ANALYSIS THE EFFECT OF APPLICATION OF INTERNATIONAL 

FINANCIAL REPORTING STANDARD ABOUT PROPERTY INVESTMENT 

AND DEPRECIATION OF FIXED ASSETS TO PROFIT COMPANY 

BY : 

RAMADHONA 

432071-120112 

 

ABSTRACT 
 
 

Application of International Financial Reporting standard by Indonesia has been 

started since the adoption of a revised PSAK standards in 2007, one of which is a 

revision of PSAK 13 investment properties. In the PSAK 13 companies are obliged to 

choose between using the cost method that has been used so far by the company or by 

the method of revaluation which the fair value or market value becomes the basis of 

an assessment of an investment property. In addition to PSAK 13, there are also 

PSAK 16 regarding fixed asset which is also the adoption of  International  Financial  

Reporting standards, in this standard set of depreciation of fixed assets should be 

allocated to each year. Both standards are directly or indirectly affects the profits of 

the company. 

   
The method of analysis used is multiple regression analysis methods, and to know 

how big variable contribution used the coefficient of determination, and partial 

testing with the t test and simultaneous with the f test with α = 0.05. Obtaining the 

results of the analysis was processed using SPSS 18 for Windows. 

   
Based on statistical analysis showed a strong relationship between the application of 

IFRS on investment properties, depreciation of fixed assets and profits of the 

company. Increase in fair value of investment property has a positive effect on 

company profits, and for the depreciation of fixed assets positively affect on company 

profits. The conclusion of this study is, the simultaneous application of IFRS on the 

property investment and depreciation of fixed assets significantly influence the 

company's profit, and partial application of IFRS on investment properties is 

significant effect on corporate profits, and partially also the depreciation of fixed 

assets have a significant effect corporate profits. 
  
  
Key word  :International Financial Reporting Standarts, investment property, 

depreciation of fixed assets and profit 
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ABSTRAK 

 

  Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Pengetahuan, Pengalaman dan 
Kompleksitas Tugas terhadap Kualitas Audit Internal. Objek penelitian ini adalah pegawai 
yang bekerja pada unit Inspektorat Badan Kepegawaian Negara yang terlibat dalam 
pemeriksaan dan pengawasan internal. Penelitian ini dilakukan terhadap 30 orang (tiga puluh) 
responden dengan cara menyebarkan kuesioner, analisis data yang digunakan adalah analisis 
statistik dalam bentuk uji regresi linear berganda. 
 
  Hasil penelitian ini meenunjukan bahwa secara parsial dan simultan variabel 
pengetahuan, pengalaman dan kompleksitas tugas berpengaruh terhadap kualitas audit. Hal 
ini dibuktikan dari uji simultan (uji F) dan hasil uji parsial (uji T) yang menunjukan nilai 
signifikan dari tiga variabel bebas. Oleh karena itu hasil uji dari penelitian ini menyatakan 
bahwa terdapat pengaruh secara simultan antara variabel pengetahuan, pengalaman dan 
kompleksitas tugas terhadap kualitas audit internal pada Badan Kepegawaian Negara. 
 
 
 
Kata kunci: pengetahuan, pengalaman, kompleksitas tugas dan kualitas audit 
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ABSTRACT 

 

  This research aims to know the influence of knowledge, experience and 
complexity of the task. The object for this research is employer who works at Inspektorat 
Badan Kepegawaian Negara. This research was done 30 respondens by using quantitative-
descriptive approach. Thus, data analysis which is used is statistic analysis in the form of 
double linear regression test. 
   
  This result of this research shows that either simultaneously or partially, the 
variable of knowledge, experience and complexity ot the task have influence to quality of 
audit result. It has been proven from the result of (f) simoultant test and the result of (t) 
partial shows significant point of three independent variables. There fore, the accepted 
assumption is, there is influence between knowledge, experience and complexity ot the task 
to quality of audit result. 
 
 
   
 
Keywords: competence, knowledge, experience, complexity of the task and quality of audit 
result 
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PENGARUH MEKANISME GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN
LEVERAGE TERHADAP PERINGKAT OBLIGASI PERUSAHAAN NON

KEUANGAN YANG TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2010-2013

OLEH:

RINA KUSTIANTI
NIM: 43211120034

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh mekanisme good
corporate governance dan leverage terhadap peringkat obligasi. Mekanisme good
corporate governance dalam penelitian ini terdiri dari kepemilikan institusional,
kepemilikan manajerial, komisaris independen dan komite audit.

Sampel dalam penelitian ini terdiri dari 114 obligasi yang diterbitkan oleh
perusahaan non keuangan yang terdaftar di BEI selama periode 2010-2013 dan
diperingkat oleh PT PEFINDO. Penelitian ini menggunakan model analisis
regresi linear berganda untuk menguji pengaruh dari mekanisme good corporate
governance dan leverage terhadap peringkat obligasi.

Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa komite audit berpengaruh positif
signifikan terhadap peringkat obligasi dan leverage berpengaruh negatif
signifikan terhadap peringkat obligasi. Penelitian ini tidak berhasil membuktikan
bahwa kepemilikan institusional, kepemilikan manajeria danl komisaris
independen berpengaruh secara signifikan terhadap peringkat obligasi.

Kata kunci: peringkat obligasi, good corporate governance, leverage
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THE INFLUENCE OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE
MECANISM AND LEVERAGE ON BOND RATING

OF NON FINANCIAL COMPANIES LISTED ON THE BEI
FOR THE 2010 – 2013 PERIODS

BY:

RINA KUSTIANTI
NIM: 43211120034

ABSTRACT

This study was examine the influence of good corporate governance and
leverage to bond ratings. Good corporate governance in this study are
institutional ownerships, managerial ownerships, independent board and audit
committee.

The sample in this study were 114 bonds. They were issued by non financial
companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2010-2013 periods.
They were rated by PT Pefindo. This study uses a model of multiple  linear
regression analysis to examine the influence of good corporate governance and
leverage to bond ratings

The result of this study indicates that audit committee has a positive
significant affect to bond ratings and leverage has a negative significant affect to
bond rating. This study fails to prove that institutional ownerships, managerial
ownerships and independent board significantly affecting to bond ratings.

Keywords: bond ratings, good corporate governance, leverage
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PENGARUH MANAJEMEN LABA, ASIMETRI INFORMASI, DAN 
PENGUNGKAPAN MODAL INTELEKTUAL TERHADAP  

BIAYA MODAL EKUITAS 
 

Oleh : 
ROVITA MAWARDAH 

43210010126 
 

ABSTRAK 
Tujuan penelitian ini adalah untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh 

manajemen laba, asimetri informasi, dan pengungkapan modal intelektual terhadap biaya 
modal ekuitas. Manajemen laba diukur dengan menggunakan conditional revenue model, 
asimetri informasi diukur menggunakan bid-ask spread, pengungkapan modal intelektual 
diukur dengan menggunakan ICDI (Intellectual Capital Disclosure Index), dan biaya modal 
ekuitas diukur dengan menggunakan model Ohlson. Analisis data dilakukan dengan 
melakukan cross-section  laporan tahunan perusahaan manufaktur selama periode penelitian 
2009-2011. Hipotesis penelitian diuji menggunakan regresi linier berganda dengan size dan 
leverage sebaga variabel kontrol. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa manajemen laba memiliki pengaruh positif 
namun tidak signifikan terhadap biaya modal ekuitas, asimetri informasi memiliki pengaruh 
negatif namun tidak signifikan terhadap biaya modal ekuitas, dan pengungkapan modal 
intelektual memiliki pengaruh negatif signifikan terhadap biaya modal ekuitas. Kondisi ini 
memberikan implikasi kepada manajemen untuk menyajikan secara lengkap dan luas 
informasi mengenai modal intelektual dalam laporan tahunan untuk meningkatkan nilai 
perusahaan dan mengurangi biaya modal ekuitas. 

Kata Kunci: Manajemen Laba, Asimetri Informasi, ICDI, Biaya Modal Ekuitas 
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THE INFLUENCE OF EARNINGS MANAGEMENT, ASYMMETRY 
INFORMATION, AND INTELLECTUAL CAPITAL DISCLOSURE 

ON COST OF EQUITY CAPITAL 
 

By : 
ROVITA MAWARDAH 

43210010126 
  

ABSTRACT 
The purpose of this study is to provide empirical evidence about the effect of earnings 

management, asymmetry information, and intellectual capital disclosure on cost of equity 
capital. Earnings management were measured by conditional revenue model, asymmetry 
information was measured by bid-ask spread, intellectual capital disclosures were measured 
by ICDI (Intellectual Capital Disclosure Index), and cost of equity capital was measured by 
Ohlson model. Data analysis was carried out in terms of pool cross-section covering annual 
financial report of manufacturing companies during period 2009-2011. The study hypotheses 
were tested using multiple linear regression with size and leverage as control variables. 

The result of this study show that earnings management had positive influence but not 
significant on cost of equity capital, asymmetry information have negative influence but not 
significant on cost of equity capital, and then intellectual capital had negative significant 
influence on cost of equity capital. This condition gives implication for management to 
provide complete and broad information about intellectual capital in their annual report so 
that it could increasing the value of their company and decreasing cost of equity capital. 

Keywords: Earnings Management, Asymmetry Information, ICDI, Cost of Equity Capital 
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PENGARUH CORPORATE SOSIAL RESPONSIBILITY

DISCLOSURE DAN TIMELINESS TERHADAP

EARNING RESPONSE COEFFICIENT

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur

yang Terdaftar di BEI tahun 2013)

By:

Sela Pretty Christian

43212120165

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh corporate sosial
responsibility (CSR) disclosure dan Timeliness terhadap earning response
coefficient (ERC). Selain dipengaruhi oleh CSR dari beberapa penelitian terdahulu
menunjukkan bahwa ada beberapa faktor yang mempengaruhi earning response
coefficient antara lain profitabilitas, growth, leverage, dan size seperti yang
terdapat pada penelitian Suyekti dan Wandabio (2007).

Sampel penelitian ini berdasarkan perusahaan manufaktur yang terdapat di
bursa efek Indonesia tahun 2013 dan atas criteria-kriteria tertentu, diperoleh
sampel sebanyak 58 perusahaan sebagai sampel penelitian selama satu tahun.
Pengujian dilakukan dengan menggunakan uji regresi berganda.

Hasil Pengujian ditemukan adanya pengaruh yang signifikan dan positif
antara CSR dan ERC secara parsial. Hasil lainnya menunjukkan adanya pengaruh
yang signifikan dan negatif antara CSR dan Timeliness. Hal ini menunjukkan
bahwa pengungkapan tanggung jawab sosial akan memberikan pengaruh yang
positif terhadap respon pasar pada laba akuntansi. Semakin tinggi nilai
pengungkapan pertanggungjawaban sosial perusahaan maka semakin besar
keinginan investor untuk menanamkan sahamnya di perusahaan tersebut.

Kata kunci : Corporate sosial responsibility (CSR), Timeliness, earning response
coefficient (ERC).
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THE INFLUENCE CORPORATE SOSIAL RESPONSIBILITY

DISCLOSURE DAN TIMELINESS TERHADAP

EARNING RESPONSE COEFFICIENT

(Empirical Study of Manufacture Company

Listed at BEI periode 2013)

By:

Sela Pretty Christian

43212120165

ABSTRACT

The purpose of this study is examine the influence of corporate sosial
responsibility to the timeliness on the earning response coefficient. Influence by
the corporate sosial responsibility (CSR) addition of some part research suggest
that there are several other factors affecting the earning response coefficient,
among others,profitability, growth, leverage,and size at that of Suyekti and
Wandabio (2007).

Study sampel is based on purposive sampling method in which sampling
is based on certain criteria, obstained a total of 58 companies as a sample study
for one year. Research exerct multiple regression.

Test result found a significant and positive effect of the partial CSR
towerds earning response coefficient. Other result showed that there is significant
and negative effect of the timeliness.It suggests that of the disclosure of the sosial
responsibility will give a positive influence on the market on its profit
accounting.The high value to corporate sosial responsibility disclosurehis
decision will the investor to  invest the share in the company.

Keywords: Corporate Sosial Responsibility, Timeliness, Earning Response
Coefficient.
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ANALYSIS OF FACTORS WHICH INFLUENCE THE USE OF
ACCOUNTING INFORMATION SYSTEM

(EMPIRICAL STUDY ON WORK UNIT DIRECTORATE OF AIRPORT
MINISTRY OF TRANSPORTATION)

BY:
S U P A R J O
43209120109

ABSTRACT

This research aims to analyze the factors which influence the use of accounting 
information system on the work unit directorate of airport ministry of transportation. 
The independent variable used in this study in performance expectancy, effort 
expectancy, social factor, and facilitating condition of user. Dependent variable used 
is the use of accounting information system.

This research used a causal research design. The sample consisted of 150 
respondents on work unit directorate of airport ministry of transportation. The data 
were collected by using questionnaire. The data were analyzed by using path analysis 
with software of SPSS 21.0.

Study results show that performance expectancy, effort expectancy and 
facilitating condition of user are significant influence to the use of accounting 
information system. Social factor is not significant influence to the use of accounting 
information system.

Key words : performance expectancy, effort expectancy, social factor, facilitating 
condition of user, and the use of accounting information system.
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ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
PENGGUNAAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI

(STUDI EMPIRIS PADA SATUAN KERJA DIREKTORAT BANDAR
UDARA KEMENTERIAN PERHUBUNGAN)

OLEH:
S U P A R J O
43209120109

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang berpengaruh 
terhadap penggunaan sistem informasi akuntansi pada Satuan Kerja Direktorat 
Bandar Udara Kementerian Perhubungan. Variabel independen yang digunakan pada 
penelitian ini adalah eksepektasi kinerja, ekspektasi usaha, faktor sosial, dan kondisi 
yang memfasilitasi pemakai. Variabel dependen yang digunakan adalah penggunaan 
sistem informasi akuntansi.

Penelitian ini menggunakan desain penelitian kausal. Sampel yang diambil 
sebanyak 150 orang pada Satuan Kerja Direktorat Bandar Udara Kementerian 
Perhubungan. Pengumpulan data dilakukan melalui kuesioner. Data dianalsis dengan 
menggunaan analisis kuantitatif melalui teknik analisis jalur dengan menggunakan 
software SPSS 21.0.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa ekspektasi kinerja, ekspektasi usaha dan 
kondisi yang memfasilitasi pemakai berpengaruh signifikan terhadap penggunaan 
sistem informasi akuntansi. Faktor sosial tidak berpengaruh signifikan terhadap 
penggunaan sistem informasi akuntansi.

Kata Kunci : Ekspektasi kinerja, ekspektasi usaha, faktor sosial, kondisi yang 
memfasilitasi pemakai, dan penggunaan sistem informasi akuntansi
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ABSTRAC 
 

 
In the era of globalization is the use of the internet to provide information 

rapidly growing. Internet has the characteristics and advantages of the demand 
by the public. Many companies that build and develop their website to provide 
information to the users of the information. The information provided through 
media company website is a voluntary disclosure and are not regulated by 
specific entities in some developing countries. High-performance businesses with 
a value of Earnings Response Coefficient (ERC) high will use the Internet 
Financial Reporting (IFR) to help them deliver a signal of good news to investors 
or potential investors about the profits of a company. 
 

The data used in this study are listed Manufacturing company in Indonesia 
Stock Exchange in 2013. This study linear regression is used to determine the 
relationship between IFR and the level of disclosure Website of the Earnings 
Response Coefficient. 
 

The results of this study indicate that the IFR positive influence on the 
Earnings Response Coefficient and  the level of disclosure Information Website 
and significant negative effect on the Earnings Response Coefficient. 
 
Keywords: Internet Financial Reporting, Disclosure Level Website Information, 
Earnings Response coeficient. 
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ABSTRAK 

Pada jaman globalisasi ini penggunaan media internet untuk memberikan 
informasi berkembang pesat. Internet mempunyai karakteristik dan keunggulan 
yang diminati oleh masyarakat. Banyak perusahaan yang membangun dan 
mengembangkan website mereka untuk memberikan informasi kepada para 
pengguna informasi. Informasi perusahaan yang diberikan melalui media website 
merupakan pengungkapan sukarela dan tidak diregulasi oleh badan tertentu pada 
beberapa negara berkembang. Perusahaan berkinerja tinggi dengan nilai Earnings 
Response Coefficient (ERC) yang tinggi akan menggunakan Internet Financial 
Reporting (IFR) untuk membantu mereka menyampaikan sinyal good news pada 
investor ataupun calon investor mengenai laba suatu perusahaan. 

Data yang digunakan dalam penelitian adalah perusahaan Manufaktur 
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2013. Penelitian ini mnggunakan 
Regresi linear berganda digunakan untuk mengetahui hubungan antara IFR dan 
Tingkat Pengungkapan Informasi website terhadap Earnings Response 
Coefficient.  

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa IFR berpengaruh positif 
terhadap Earnings Response Coefficient dan Tingkat Pengungkapan Informasi 
website berpengaruh secara negatif dan signifikan terhadap Earnings Response 
Coefficient. 
 
Kata Kunci : Internet Financial Reporting, Tingkat Pengungkapan Informasi 
Website, Earning Response Coeficien. 
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2014 
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PENGARUH PERCEIVED USEFULNESS, PERCEIVED EASE 

OF USE, PERCEIVED ENJOYMENT, DAN KUALITAS 
INFORMASI TERHADAP KEPUASAN PENGGUNA  

AKHIR SOFTWARE AKUNTANSI 
 

SKRIPSI 

Nama : EDWINA RIZKY WIJAYANTI 
NIM : 43212010043 

 

 

 

 
 

 

 

FAKULTAS EKONOMI & BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016 

http://digilib.mercubuana.ac.id/ 



 
PENGARUH PERCEIVED USEFULNESS, PERCEIVED EASE 

OF USE, PERCEIVED ENJOYMENT, DAN KUALITAS 
INFORMASI TERHADAP KEPUASAN PENGGUNA  

AKHIR SOFTWARE AKUNTANSI 
 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana 

 

 
 

Nama : EDWINA RIZKY WIJAYANTI 
NIM : 43212010043 

 

FAKULTAS EKONOMI & BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016 
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ANALISIS PENGARUH KINERJA KEUANGAN TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN DENGAN KEBIJAKAN DIVIDEN  

SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

(Studi Empiris pada Perusahaan Property dan Real Estate yang terdaftar di 

BEI Tahun 2011 - 2014) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar   

SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata1 

               

 

 

 

 

 

NAMA  : Gita Lauren Setiawan Putri 

NIM  : 43210120141 

        

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016 

http://digilib.mercubuana.ac.id/ 
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PENGARUH STRUKTUR AUDIT, KONFLIK PERAN, KETIDAKJELASAN PERAN, DAN 

LOCUS OF CONTROL TERHADAP KINERJA AUDITOR  

(Studi Kasus pada Kantor Akuntan Publik Jakarta Barat)  

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

Nama : Guntur Novriansyah 

NIM    : 43210010199 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCUBUANA 

JAKARTA 

2014



 
 

 

PENGARUH STRUKTUR AUDIT, KONFLIK PERAN, KETIDAKJELASAN PERAN, DAN LOCUS 

OF CONTROL TERHADAP KINERJA AUDITOR  

(Studi Kasus pada Kantor Akuntan Publik Jakarta Barat)  

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 

SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 

 

 

Nama : Guntur Novriansyah 

NIM  : 43210010199 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCUBUANA 

JAKARTA  

2014 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANALISIS LABA AKUNTANSI, ARUS KAS OPERASI DAN NET PROFIT 

MARGIN TERHADAP RETURN SAHAM 
(Studi Empiris Pada Perusahaan LQ 45  yang terdaftar di BEI Periode 2012 - 2014) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar SARJANA EKONOMI 

 

Program Studi Akuntansi-Strata 1 

 

 

Nama : Intan Claudia Siahaan 

NIM : 43212110366 
 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

 JAKARTA 

2016 
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PENGARUH UKURAN KANTOR AKUNTAN PUBLIK, AUDITOR 

SPESIALIS INDUSTRI, DAN INDEPENDENSI AUDITOR TERHADAP  

MANAJEMEN LABA 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2011-2015) 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi 

Universitas Mercu Buana Jakarta 

  

 

 

Nama : LAURA AGUSTINE  

NIM : 43211010156 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2018 
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ANALISIS PENGARUH RASIO CAR, LDR, NPL, BOPO, DAN 

PPAP TERHADAP ROA (STUDI KASUS PADA BANK UMUM 

KONVENSIONAL YANG TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2012-

2014) 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan  Memperoleh Gelar Sarjana 

Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

 

 

 

 

 

 

NAMA : LIA DWI FIANTI 

NIM : 43213120312 

 

Program Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016

http://digilib.mercubuana.ac.id/ 
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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG) 
TERHADAP PERATAAN LABA (INCOME SMOOTHING) 

PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR 
DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI) TAHUN 2011-2014 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

 

Nama : Lia Ismanti 

NIM : 43211120309 

 

Progam Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016 
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PENGARUH KANDUNGAN INFORMASI KOMPONEN LAPORAN 

ARUS KAS, LABA KOTOR, KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN 

SIZE PERUSAHAAN TERHADAP CUMULATIVE ABNORMAL RETURN 

(CAR) 

(Suatu studi empiris terhadap perusahaan manufaktur tahun 2010 – 2012) 
 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

 

Nama  : LISTYA PUSPITA 

NIM  : 43212120064 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 



 
 

PENGARUH KANDUNGAN INFORMASI KOMPONEN LAPORAN 

ARUS KAS, LABA KOTOR, KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL DAN 

SIZE PERUSAHAAN TERHADAP CUMULATIVE ABNORMAL RETURN 

(CAR) 

(Suatu studi empiris terhadap perusahaan manufaktur tahun 2010 – 2012) 
 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

 

Nama  : LISTYA PUSPITA 

NIM  : 43212120064 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 





PENGARUH RISIKO PERSEPSIAN DAN RISIKO KINERJA

TERHADAP INTENSI MENGADOPSI E-FILING

SKRIPSI

Program Studi Akuntansi

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MERCU BUANA

JAKARTA

2015

Nama : MARINA

NIM : 43211010255



PENGARUH RISIKO PERSEPSIAN DAN RISIKO KINERJA

TERHADAP INTENSI MENGADOPSI E-FILING

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar

SARJANA EKONOMI

Program Studi Akuntansi - Strata 1

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MERCU BUANA

JAKARTA

2015

Nama : MARINA

NIM : 43211010255
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PENGARUH INVESTMENT OPPORTUNITY SET  ,  STRUKTUR 

KEPEMILIKAN MANAGERIAL DAN STRUKTUR 

KEPEMILIKAN INSTITUSIONAL TERHADAP 

KEBIJAKAN DIVIDEN  

(Studi Empiris Perusahaan Manufaktur di Bursa Efek Indonesia Periode 2013-2015) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 

Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

Nama  : Meinar Muthmainnah 

NIM  : 43214120405 
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LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI 

Nama   : Meinar Muthmainnah 

NIM   : 43214120405 

Progam Studi  : S1 Akuntansi 

Judul Skripsi :Pengaruh Investment Opportunity Set, Struktur 

Kepemilikan Managerial dan Struktur Kepemilikan 

Institusional Terhadap Kebijakan Dividen 

Tanggal Lulus Ujian : 04 Januari 2017 

Disahkan Oleh : 

Pembimbing,     Ketua Penguji, 

 

 

Dr. Istianingsih., SE., MS.,Ak., CA., CSRS  Safira, SE, Ak, M.Si 

Tanggal :       Tanggal:  

 

 Dekan,      Ketua Program Studi 

            S1 Akuntansi 

 

 

Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si.,CA. Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si.,CA. 

Tanggal :      Tanggal :  
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ANALISIS PENERAPAN DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI 

AKUNTANSI PENJUALAN TAHUN  2014  PADA TOKO BANGUNAN 

BINTANG API TANGERANG 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi –Strata 1 

 

Nama  :  Nova Siska Siahaan 

    NIM    :  43212120249 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 



 

 

ANALISIS PENERAPAN DAN PERANCANGAN SISTEM INFORMASI 

AKUNTANSI PENJUALAN TAHUN  2014  PADA TOKO BANGUNAN 

BINTANG API TANGERANG 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar  

SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi –Strata 1 

 

 

Nama  :  Nova Siska Siahaan 

    NIM    :  43212120249 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 





ANALISIS PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN 

PERUSAHAAN DAN KEBIJAKAN HUTANG TERHADAP 

NILAI PERUSAHAAN 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2013-2015) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Akuntansi 

Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

Nama : NOVIA RIANI 

NIM : 43211010137 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2018 
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PENGARUH MEKANISME GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG) 
DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN TERHADAP PENGUNGKAPAN 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

 (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar 
di Bursa Efek Indonesia Tahun 2011-2012) 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nama  : Nurul Ajeng Pitaloka Wijayanti 

Nim : 43211010277 

 

Program Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2015 



PENGARUH MEKANISME GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG) 
DAN STRUKTUR KEPEMILIKAN TERHADAP PENGUNGKAPAN 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

 (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar 
di Bursa Efek Indonesia Tahun 2011-2012) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 
Pada Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Program Studi Akuntansi Universitas Mercu Buana 

Jakarta 
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Program Studi Akuntansi 
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UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2015 
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PENGARUH ASIMETRI INFORMASI, STRUKTUR KEPEMILIKAN  

DAN MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE  TERHADAP 

MANAJEMEN LABA AKTIVITAS RIIL 

(Studi Empiris Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI Periode 

2011-2013) 

Skripsi  

Skripsi Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh 

Gelar Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana  

 

Puri Setyaningrum 

43211010157 

Program Studi Akuntansi 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2015 
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ANALISIS PENERAPAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

PENGGAJIAN DAN PERSONALIA 

PADA KEMENTERIAN KOPERASI DAN UKM 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 

Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

Nama : RACHMI 

NIM : 43213120189 

 

 

Program Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2016
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PENGARUH CORPORATE GOVERNACE DAN STRUKTUR 

KEPEMILIKAN TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN  

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2010-2012) 

 

SKRIPSI 
 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 
SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 
 

 
 
 

  Nama : Rapmarpungu Situmorang 

  NIM  : 43212110066 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2014 

 



 
 

PENGARUH CORPORATE GOVERNACE DAN STRUKTUR 

KEPEMILIKAN TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN  

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2010-2012) 

 

SKRIPSI 
 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 
SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 
 

 
 
 

  Nama : Rapmarpungu Situmorang 

  NIM  : 43212110066 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2014 

 



 
 

LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI 

 

Nama      : Rapmarpungu Situmorang 

NIM      : 43212110066 

Program Studi     : S1 Akuntansi 

Judul Skripsi     : Pengaruh Corporate Governance Dan Struktur kepemilikan    

Terhadap Kinerja Perusahaan (Studi Empiris pada 

Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI Tahun 2010-

2012) 

Tanggal Ujian Skripsi  : 8 Agustus 2014 

 

Disahkan oleh : 

  Pembimbing,             Ketua Penguji, 

 

 

Dr. Istianingsih, Ak., MS., CA., CSRS         Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA 
Tanggal :             Tanggal : 
 
 

     Dekan,            Ketua Program Studi S1Akuntansi, 

  

 

Prof.Dr. Wiwik Utami, Ak., MS., CA           Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA 
Tanggal :               Tanggal : 



 
 

ANALISIS REKONSILIASI FISKAL TERHADAP 
PERHITUNGAN PPh TERUTANG DAN 

ANGSURAN PPh PASAL 25 
(Studi Kasus Pada Perusahaan Tour & Travel) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

 

  Nama   : RIRIS KURNIASIH 

        NIM    : 43215110446 

 

 

Program Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2017
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PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP 

KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN 

(Studi Empiris pada Perusahaan food and beverages yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2011-2015) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 

Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

 

 

 

 

 

Nama  : Riris Purwaningsih 

   NIM : 43212120100 

 

Program Studi Akuntansi 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2017
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PENGARUH MEKANISME GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia Tahun 2010 – 2012) 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

 

Nama  : ROSMINI 

NIM  : 43211120149 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 



 
 

PENGARUH MEKANISME GOOD CORPORATE 

GOVERNANCE TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

(Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2010 – 2012) 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar 
SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 
 

 

  Nama  : ROSMINI 

  NIM   : 43211120149 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2014 
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PERBANDINGAN TINGKAT KESEHATAN BANK DENGAN METODE  

Z SCORE DAN ANALISIS CAMEL(STUDI KASUS PADA BANK CENTRAL ASIA 

TBK DAN BANK MANDIRI TBK  

TAHUN 2013-2016) 

 

SKRIPSI  

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk 

Memperoleh Gelar SarjanaStrata Satu (S1) 

Fakultas Ilmu Ekonomi Bisnis 

 

 

 

Disusun Oleh 

Nama  : Tri Yunanto  

NIM                  : 43212120051                      

 

PROGRAM STUDI  AKUNTANSI 

FAKULTAS ILMU EKONOMI BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2017 
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PENGARUH INDEPENDENSI, KOMPETENSI, OBJEKTIVITAS, DAN 

PROFESIONALISME TERHADAP KUALITAS AUDIT  

(Studi Kasus Pada Kantor Akuntan Publik Wilayah Jakarta Barat) 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

 

 

Nama : Yeni Dwianita Anggarini 

Nim : 43211010004 

 

 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2015 



 
 

PENGARUH INDEPENDENSI, KOMPETENSI, OBJEKTIVITAS, DAN 

PROFESIONALISME TERHADAP KUALITAS AUDIT  

(Studi Kasus Pada Kantor Akuntan Publik Wilayah Jakarta Barat) 

  

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Menyelesaikan Program Sarjana (S1) 

Pada Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis  

Universitas Mercu Buana 

Disusun Oleh : 

YENI DWIANITA ANGGARINI 

43211010004 

 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2015 





















PENGARUH MANFAAT DAN KEMUDAHAN PENGGUNAAN 

SISTEM INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP 

TECHNOLOGY ACCEPTANCE MODEL DAN DAMPAKNYA 

TERHADAP KINERJA INDIVIDU 

 

SKRIPSI 

Program Studi Akuntansi 

 

 

   Nama : NURHAYATI SETYANINGSIH 

   NIM : 43211110-127 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2014 

  



PENGARUH MANFAAT DAN KEMUDAHAN PENGGUNAAN 

SISTEM INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP 

TECHNOLOGY ACCEPTANCE MODEL DAN DAMPAKNYA 

TERHADAP KINERJA INDIVIDU 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar  

SARJANA EKONOMI 

Program Studi Akuntansi – Strata 1 

 

 

   Nama : NURHAYATI SETYANINGSIH 

   NIM : 43211110-127 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA  

2014 



  



PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN SAHAM TERHADAP 

KINERJA PERUSAHAAN 

(Studi Kasus pada Perusahaan Manufaktur yang Listing di Bursa Efek 

Indonesia) 

 

Skripsi 

Diajukan kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana untuk 
Memenuhi Sebagian Persyaratan guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh : 

Rina Satyapratiwi 

NIM : 43212120326 

 

 

JURUSAN AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

2016
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“Kecerdasan bukanlah tolak ukur kesuksesan, tetapi dengan menjadi cerdas kita 

bisa menggapai kesuksesan.” 

 

 

 

Skripsi ini saya persembahan untuk : 

Papa dan Mamaku, dua orang yang paling berjasa dalam hidupku.
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