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Lista de asistencia de la Sesién 480 virtual a celebrarse el 29 de marzo de 2021 a las 10:00 horas
Vigésimo Tercer Consejo Académico 2019-2021

ADSCRIPCION NOMBRE ASISTE
Presidente Dr. Oscar Lozano Carrillo P
Secretaria Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez P
Directores de Divisién
Ciencias Basicas e Ingenieria Dra. Teresa Merchand Hernandez P
Secretario Académico Dr. Jorge Luis Flores Moreno
Ciencias Sociales y Humanidades Lic. Miguel Pérez Lopez P
Secretario Académico Lic. Gilberto Mendoza Martinez
Ciencias y Artes para el Disefio Dr. Marco Vinicio Ferruzca Navarro P
Secretario Académico Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas
Jefes de Departamento de CBI
Ciencias Bésicas Dr. Rafael Pérez Flores P
Electrénica Dr. José Raul Miranda Tello P
Energia Mtro. Arturo Lizardi Ramos P
Encargado de Materiales Dr. Juan Daniel Mufioz Andrade P
Sistemas Dr. José Alejandro Reyes Ortiz P
Jefes de Departamento de CSH
Administracién Dr. JeslUs Manuel Ramos Garcia P
Derecho Mtro. José Guadalupe Zafiiga Alegria P
Economia Dr. Sergio Camara lzquierdo P
Humanidades Dr. Sadl Jer6nimo Romero P
Sociologia Mtro. Francisco Javier Rodriguez Pifia P
Jefes de Departamento de CyAD
Evaluacion Dr. Luis Jorge Soto Walls P
Investigacién y Conocimiento Mtra. Sandra Luz Molina Mata P
Medio Ambiente Mtro. Luis Yoshiaki Ando Ashijara P
Procesos y Técnicas de Realizacidn Dr. Edwing Antonio Almeida Calderdn P
Representantes académicos de CBI
Ciencias Bésicas Dr. José Rubén Luévano Enriquez P
Suplente Dra. Julia Aguilar Pliego
Electronica M. en C. Abel Ruiz Pantoja P
Suplente Dr. Emilio Guerra Garzén
Energia M. en C. Ricardo Luna Paz P
Suplente Dra. Maria Berenice Guadalupe Quintana Diaz
Materiales Dr. Joan Reyes Miranda P
Suplente Vacante
Sistemas Dr. Jesus Isidro Gonzalez Trejo P
Suplente Mtro. JosUe Figueroa Gonzélez
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Representantes académicos de CSH

Administracion

Dr. Jaime Leopoldo Ramirez Faundez

Suplente Dra. Sandra Alejandra Carrillo Andrés
Derecho Lic. Maria Angélica Miranda Juarez
Suplente Lic. José Alfredo Tenorio Velazquez
Economia Dr. Javier Juan Froilan Martinez Pérez
Suplente Mtro. Jaime Gonzélez Martinez

Humanidades

Dr. Francisco Roberto Rojas Caldelas

Suplente Dr. Alejandro Gerardo Ortiz Bullé Goyri
Sociologia Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzélez
Suplente Vacante

Representantes académicos de CyAD

Evaluacién del Disefio en el Tiempo

D.l. Julio Ernesto Suéarez Santa Cruz

Suplente

Dra. larene Argelia Tovar Romero

Investigacion y Conocimiento del Disefio

Mtro. José René Maldonado Yafez

Suplente

Mtra. Alda Maria Zizumbo Alamilla

Medio Ambiente

Mtro. Héctor Valerdi Madrigal

Suplente

Mtra. Maria de Lourdes Sandoval Martifién

Procesos y Técnicas de Realizacion

Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra

Suplente

Mtra. Maria Antonia Guadalupe Rosas Marin

Representantes alumnos de la Divisién de CBI

Licenciaturas en Ingenieria en Computacién e Ingenieria
Electrénica

Sr. José Luciano Cabrera

Suplente

Sr. Victor Manuel Gonzéalez Bonilla

Licenciaturas en Ingenieria Quimica e Ingenieria
Ambiental

Srita. Getsemani Cervantes Cabrera

Suplente

Srita. Karen Sofia Iturbe Alvarez

Licenciaturas en Ingenieria Mecanica, Ingenieria Civil e
Ingenieria Industrial

Ulises Campa Carrillo

Suplente

Eduardo Teodoro Davila Ruiz

Licenciaturas en Ingenieria Fisica, Ingenieria Eléctrica e
Ingenieria Metallrgica

Sr. Oliver Antonio Santos Platero

Suplente Sr. Jaime Alberto Sanchez Mondragén
Representante alumno de Posgrados Vacante
Suplente Vacante
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Representantes alumnos de la Division de CSH

Licenciatura en Administracién y Posgrado Integral en
Ciencias Administrativas

Sr. Isaac Romero Arellano

Suplente

Vacante

Licenciatura en Derecho y Maestria en Derecho

Srita. Patricia Aradel Vazquez Reynoso

Suplente

Srita. Laura Cazares Alvarado

Licenciatura en Economia, Maestria en Economiay
Maestria y Doctorado en Ciencias Econémicas

Srita. Alia Balam Gonzalez

Suplente

Sr. Franco Lépez Navarro

Licenciatura en Sociologia, Maestria en Planeacion y
Politicas Metropolitanas, Especializacion en Sociologia
de la Educacion Superior y, Maestria y Doctorado en
Sociologia

Srita. Samantha Naomi Espinoza Santos

Suplente

Vacante

Quinta representacién: Posgrado en Historiografia,
Especializacion en Literatura Mexicana del Siglo XXy
Maestria en Literatura Mexicana Contemporanea

Sr. Jesus Eduardo Garcia Gémez

Suplente

Vacante

Representantes alumnos de la Division de CyAD

Licenciatura en Arquitectura

Sr. Gustavo Sanchez Ruano

Suplente

Vacante

Licenciatura en Disefio de la Comunicaciéon Grafica

Sr. Luis Enrique Zavaleta Jiménez

Suplente Vacante
Licenciatura en Disefio Industrial Vacante
Suplente Vacante

Especializacion, Maestria y Doctorado en Disefio

D.C.G. Maria Guadalupe Ortiz Figueroa

Suplente

Mtro. Oscar Antonio Manzanares Betancourt

Representantes del Personal Administrativo

Representante administrativo

Lic. César Yordany Padilla Salmerén

Suplente

Lic. Gabriel Palomares Miranda

Representante administrativo

Srita. Julia Mendoza Vazquez

Suplente

Sr. Demetrio Ramén Méndez Alavez
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Universidad
Auténoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Académico

Caua.051.2021
22 de marzo de 2021

H. Integrantes del Vigésimo Tercer Consejo Académico
Unidad Azcapotzalco
Presentes

Asunto: Convocatoria a Sesidén de Consejo Académico

Con fundamento en los articulos 39, 40 y 42 del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos, los convoco a la sesion 480 ordinaria del Consejo Académico de
la Unidad Azcapotzalco, la cual se celebrara el 29 de marzo de 2021 a las 10:00 horas en
modalidad virtual a través de la aplicacion Zoom, en virtud de la emergencia sanitaria por
causa de fuerza mayor de la epidemia generada por el virus SARS-CoV2 (COVID 19) y de
las Medidas de Seguridad Sanitaria emitidas. La informacion de acceso se envia en el
instructivo anexo.

I. Lista de asistencia y verificacion del quérum.
Il. Aprobacioén, en su caso, de los siguientes puntos del orden del dia:

1. Aprobacion en su caso, de las Actas de las sesiones 478 y 479 celebradas
el 12 de febrero de 2021.

2. Andlisis, discusion y, en su caso, aprobacion de las Convocatorias para
instrumentar el proceso de eleccion de representantes que conformaran el
Vigésimo Cuarto Consejo Académico, periodo 2021-2023.

3. Presentacion de los informes de las actividades de las Comisiones
Dictaminadoras Divisionales, correspondientes al afio 2020.

4. Asuntos generales.

Por la importancia de los asuntos a tratar, ruego a usted su puntual asistencia virtual. Para
las cuestiones o dudas técnicas operativas, puede escribir al siguiente correo electrénico
prored@azc.uam.mx

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dr. Oscar Lozano Carrillo
Presidente

La documentacion referente a la sesion podra consultarse en la siguiente direccion
electronica: http://consejoacademico.azc.uam.mx/

La sesion sera transmitida en la siguiente direccidn electrénica:
http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200, CDMX
Tel.: 5318 9202,5318 9192 / consejoacademico@azc.uam.mx


http://consejoacademico.azc.uam.mx/
http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

ACTA DE LA SESION 480 ORDINARIA DEL VIGESIMO TERCER CONSEJO
ACADEMICO, CELEBRADA EL DiA 29 DE MARZO DEL 2021.

PRESIDENTE: Dr. Oscar Lozano Carrillo
SECRETARIA: Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez

I. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Previo al inicio de la Sesion, el Presidente da la bienvenida y solicita se informen los
asuntos previos a la misma.

La Secretaria informa que el Sr. Gustavo Sanchez Ruano, Representante del sector
estudiantil de la Licenciatura en Arquitectura, causé baja por acumular 3 faltas

consecutivas, no omite mencionar que se siguié el protocolo correspondiente.

Seguidamente realiza el pase de lista, conformandose un quérum con 38 miembros
del Consejo conectados en modalidad virtual a través de la plataforma ZOOM.

Se da inicio a la Sesion 480 Ordinaria, siendo las 10:12 horas.
Se declara la existencia de quérum.

ILAPROBACION, EN SU CASO, DE LOS SIGUIENTES PUNTOS DEL ORDEN
DEL DIA.

El Presidente refiere la propuesta del Orden del dia.

El Lic. César Yordany Padilla dice que posiblemente sea la Gltima Sesion de esa
representacion, por lo que propone integrar una comision para realizar el informe de
actividades.

El Presidente informa que habra algunas sesiones antes de conformar el siguiente
Consejo y podrian ver lo del informe.

A continuacion, somete a consideracion del pleno el Orden del Dia, el cual se
aprueba con 37 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.

Acta de la Sesién 480 Ordj ; celebrada el 29 de marzo del 2021 y aprobada
en la Sesié onsejo Académico, celebrada el 30 de abril del 2021.
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Acuerdo 480.1

Aprobacion del Orden del Dia.
1. APROBACION EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES 478 Y

479 CELEBRADAS EL 12 DE FEBRERO DE 2021.

El Presidente da lectura al punto y pregunta si hay comentarios al respecto, al no
haberlos somete a votacién del pleno la aprobacion de las actas, mismas que se
aprueban con 38 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencién.

Acuerdo 480.2

Aprobacion de las Actas de las sesiones 478
y 479, celebradas el dia 12 de febrero de
2021.

2.  ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS
CONVOCATORIAS PARA INSTRUMENTAR EL PROCESO DE ELECCION DE
REPRESENTANTES QUE CONFORMARAN EL VIGESIMO CUARTO CONSEJO
ACADEMICO, PERIODO 2021-2023.

El Presidente da lectura al punto y solicita a la Secretaria comentar al respecto.

La Secretaria refiere que, conforme a lo establecido en la legislacién, se deben emitir
las convocatorias para la renovacion del Consejo Académico en el trimestre de
invierno el cual inicia este dia y la representacion cambia durante el mes de abril.

Con respecto a las propuestas de convocatorias observa que deben estar firmadas
por la Secretaria del Consejo Académico.

Acta de la Sesién 480 ifaria, celebrada el 29 de marzo del
2021 y aprob n la Sesién 481 del Consejo Académico.
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El Mtro. Francisco Javier Rodriguez considera que las fechas estan muy proximas,
por lo que sugiere postergar los procesos una semana, a partir del 12 de abril.

El Presidente coincide en que es acotado el tiempo, pero se solicita sensibilidad
debido a las condiciones actuales, pues se estan empalmando los procesos tanto
del divisional como del académico, una jefatura de departamento y los pendientes
que existen, por lo que la mejor formula para desahogarlos es con las fechas
propuestas.

El Dr. Luis Jorge Soto comenta que llama su atencién, debido a las condiciones
actuales, que se pida en este tipo de registro de planillas las firmas autégrafas.

La Secretaria dice que quienes integran las planillas deben firmar su aceptacion de
forma autégrafa, digitalizarla y enviarla; esto lo puede hacer cada integrante de la
planilla por separado.

La Lic. Leticia Victoria Juarez dice que entiende lo del calendario e indica que forma
parte del Comité Electoral y en las Ultimas elecciones, se tuvieron que hacer hasta
tres intentos para que la gente participara, sugiere que, en aras de lograr la
participacion del sector estudiantil, se atrase el registro de planillas tres dias mas.

El Dr. Marco Vinicio Ferruzca propone modificar el calendario como sigue:

Actividad Propuesta inicial Propuesta MVFN

Registro de planillas

A partir del 5 de abril y
hasta las 18:00 horas del
7 de abril del 2021...

A partir del 8 de abril y
hasta las 18:00 horas del
9 de abril del 2021...

Recepcion de archivo que
contenga la exposicion de
sus ideas y propuestas

A partir del 8 de abril y
hasta las 18:00 horas del
9 de abril del 2021...

A partir del 12 de abril y
hasta las 18:00 horas del
13 de abril del 2021...

Periodo para realizar la
propaganda

Del 12 al 16 de abril del
2021.

Del 14 al 16 de abril del
2021.

Acta de la Sesién 480, inaria, celebrada el 29 de marzo del
2021 y apro! en la Sesi6n 481 del Consejo Académico.
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Anade que con su propuesta la eleccion se llevaria a cabo el 19 de abril de 2021 y
hace eco de lo mencionado en la participacion anterior, para que no sea infructuoso
el proceso.

El Dr. Saul Jer6nimo se une a la propuesta para que no sea infructuoso lanzar las
convocatorias.

El Dr. Jorge Luis Soto dice que con respecto al término de la propaganda y la
responsabilidad de las planillas para retirarla o eliminarla de redes sociales u otro
medio electrénico; ha notado en anteriores comités electorales, que ésta es una de
las problematicas principales y que se usa para impugnar entre si a las planillas; sin
embargo, en esta modalidad virtual, ya hemos visto en los analisis efectuados
incluso con el apoyo de la Oficina del Abogado, la dificultad de remover algo que
fue compartido en redes sociales, les llevara a enfrentar a una problematica de ver
si es o no factible, porque se abre la discusion y actualmente se multiplicaria esta
restriccion, por lo que deben ser cautos.

El Presidente cuestiona si en la propia convocatoria se pudiera prever, aunque
considera que esos criterios le corresponden al Comité Electoral.

La Secretaria sefiala que retomarian la propuesta del Dr. Marco Vinicio Ferruzca en
cuanto a la modificacién del calendario.

El Presidente pregunta si existen comentarios al respecto de dicha propuesta, con
lo cual estan de acuerdo.

El Lic. César Yordany Padilla pregunta si el padrén se consultard de manera
individual o en listas.

La Secretaria responde que cada persona tiene la responsabilidad de revisar si se
encuentra dentro de las listas, consultandolas a través del CAR en la direcciéon
sefalada.

El Lic. César Yordany Padilla indica que la legislacion establece que se publique el
padron y solicita se haga de esa forma, ya hubo un argumento que se externd por

Acta de la Sesién 480 Ordinafia, celebrada el 29 de marzo del
2021 y aprobad a Sesion 481 del Consejo Académico.
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parte de la Universidad, que se podia publicar con los nimeros econémicos;
asimismo, se suma a la preocupacion sobre el tema de las redes sociales o como
se dijo, que sea a criterio del Comité Electoral. Finalmente, dice que no sabe si
podria quedar como parte de la convocatoria o una intencién de la Secretaria de
Unidad, pero es importante que a la proxima representacion se les pueda dar un
apoyo de un equipo de computo o el internet, porque al sector administrativo se le
podria complicar por no tener un equipo dedicado a los trabajos de la universidad y
eso podria dar certeza a quienes quieran participar de que habra apoyos.

El Presidente sefiala que el padrén sera publicado y también estara disponible la
verificacién en lo particular; con relacién al tema de la propaganda y ante las
diferentes posibilidades que no podrian definirse en las convocatorias, seria el
propio Comité Electoral quien defina, revise y tome las decisiones consecuentes.
Por lo que hace al equipamiento y tecnologia, no se ha encontrado una formula que
eventualmente atienda estas necesidades.

El Dr. Marco Vinicio Ferruzca sefiala que los consejos divisionales han tenido que
resolver el tema de propaganda y sugiere al Comité Electoral consulte cémo han
resuelto.

El Presidente pregunta si existen mas comentarios, al no haberlos, somete a
consideracion del pleno la aprobacion de las convocatorias en su conjunto, con los
cambios ya sefialados; las cuales se aprueban con 35 votos a favor, 0 en contra y
2 abstenciones.

No omite expresar que se haga difusién entre la comunidad, ya que la Universidad
sigue trabajando en esta normalidad.

Acuerdo 480.3

Aprobaciéon de las Convocatorias para
instrumentar el proceso de eleccidon de
representantes que conformaran el Vigésimo
Cuarto  Consejo  Académico, periodo
20212023.

‘ ;‘. A
Acta deTa Sesién 480 Ordinari ebrada el 29 de marzo del
2021 y aprobada en 5i6n 481 del Consejo Académico.
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3. PRESENTACION DE LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
COMISIONES DICTAMINADORAS DIVISIONALES, CORRESPONDIENTES AL
ANO 2020.

El Presidente da lectura al punto y solicita a la Secretaria comentar al respecto.

La Secretaria informa con elacién a este punto, que con las modificaciones a la
legislacion, ademas de enviar la informacién con la convocatoria, hay la posibilidad
de plantear preguntas a los presidentes de las dictaminadoras.

El Presidente afade que recientemente hicieron la instalacion de las nuevas
comisiones y ahora se recibiran sus informes.

El Lic. César Yordany Padilla pregunta si después de que el Consejo aprobara los
criterios generales, las dictaminadoras divisionales tendrian que haber presentado
los criterios particulares, porque advierte que en el informe de CSH ponen los
criterios que tuvieron para la evaluacion.

La Secretaria responde que las comisiones dictaminadoras divisionales tienen que
presentar al pleno del Consejo de manera expresa, los criterios que van a adoptar
y que se verifique que cumplen con los criterios generales aprobados por el Consejo
Académico.

El Dr. Saul Jerénimo refiere la conveniencia de que las comisiones dictaminadoras
les comenten como han visto el asunto de las entrevistas del afio pasado con las
modificaciones al RIPPPA y TIPPA, asi como una breve explicacién de cémo
quedaron los criterios de las comisiones dictaminadoras.

El Presidente dice que les acompafian los presidentes de las nuevas comisiones
dictaminadoras y estos no estuvieron en los procesos que se acaban de mencionar,
se podria mas adelante buscar una formula para revisarlo.

Secretaria del Vigésimo Tercer Consejo Académico 6



El Dr. Edwing Antonio Almeida solicita el uso de la palabra para el Dr. Marco Antonio
Marin. EI Dr. Marco Vinicio Ferruzca afiade que el Dr. Marco Antonio Marin es el
Presidente de la Comision Dictaminadora Divisional de CyAD.

Seguidamente el Presidente somete a votacion del pleno el uso de la palabra, la
cual se otorga por mayoria.

El Dr. Marco Antonio Marin agradece el uso de la palabra y dice que el motivo de
haberla solicitado previamente, es un pedimento a este Consejo que en la medida
de lo posible se le pida a la Comisién que esta terminando el informe de actividades,
porque en su caso, fue elegido como Presidente y dos horas después recibié un
correo solicitandole el informe de 2020, por lo que se comunicé con la OTCA y con
la anterior Presidenta de la Comisién Dictaminadora, quien le dijo que practicamente
ya habian terminado el trabajo y era responsabilidad de la nueva comisién, por lo
que se dieron a la tarea de solventar esta situacion, aunque considera que es
pertinente que quien termina presente el informe.

Sefiala que los lineamientos marcados por la legislacion, indican que se debe
entrevistar a las personas y hay quienes si o no cumplen con los requisitos, han
trabajado intensamente haciendo todas las entrevistas. No omite referir que esa
Comision ha trabajado y siguen dispuestos a hacerlo con la mejor disposicion ante
estas circunstancias.

La Secretaria dice que hubo una modificacion en Colegio Académico con respecto
alas Comisiones Dictaminadoras, las Ultimas tenian mucho tiempo funcionando, por
lo que se hizo el recambio bajo las nuevas reglas, desafortunadamente esto
coincidio con las fechas del cambio con la entrega del informe.

Continta diciendo que reconoce la dificultad que implicé para las nuevas comisiones
dictaminadoras recibir la encomienda; y espera no se vuelva a empalmar la entrega
de informe con el cambio o en su caso sea la comision saliente quien emita el
informe correspondiente.

Secretaria del Vigésimo Tercer Consejo Académico 7




El Presidente solicita el uso de la palabra para el Mtro. Gerardo Alfonso Pérez,
Presidente de la Comision Dictaminadora de la Divisién de CSH y la somete a
consideracion del pleno, misma que se otorga por mayoria.

El Mtro. Gerardo Alfonso Pérez refiere que su experiencia es similar a la ya referida,
aunque si contaron con el apoyo de la dictaminadora saliente y les entregaron la
informaciéon, aunque tuvieron complicaciones para acceder y recuperar la
informacioén del afio pasado. Coincide en que hubiera sido mejor solicitar el informe
a la anterior Comision.

Por lo que hace a las entrevistas han instrumentado mecanismos para solventarlas;
sin embargo, en el articulo 137 del RIPPPA no queda claro si es forzosamente
necesaria la entrevista, dado que hay una clausula que menciona que en caso de
considerarlo pertinente, aplicar la entrevista: saben que siguen los trabajos de las
comisiones que estan analizando esto, pero les crea incertidumbre sobre cémo
manejarse cuando hay una gran cantidad de solicitudes o de convocatorias para
evaluar, han revisado exhaustivamente los perfiles para entrevistar a quienes
cumplen estrictamente. Comenta que espera que lo expresado sirva para explicar
tanto en el trabajo de la comisién saliente como de la actual.

El Presidente solicita el uso de la palabra para el Dr. Ricardo Teodoro Paez,
Presidente de la Comisién Dictaminadora de la Division de CBI y la somete a
consideracion del pleno, la cual se aprueba por mayoria.

El Dr. Ricardo Teodoro Paez refiere que acaban de integrar la Comisién y estan
utilizando los criterios establecidos por la anterior Comisién; reconoce que hicieron
un excelente trabajo y solventaron el problema de las entrevistas, y contintdan
utilizado dichos criterios porque les han funcionado.

El Presidente del 6rgano resalta que son complejos los formatos en que se estan
trabajando y agradece la participacion de quienes integran las comisiones que
cumplen una labor fundamental para la Institucion.

a, celebrada el 29 de marzo del

2021 y aprobada Sesion 481 del Consejo Académico.
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La Secretaria indica que en este punto los informes tUnicamente se dan por recibidos;
con respecto a los comentarios de los presidentes de las comisiones dictaminadoras
respecto a las entrevistas, la legislacion da la posibilidad de realizarlas pero no son
obligatorias; cuando se plantearon los criterios generales de dictaminacion
aprobados en el Consejo Académico, se menciond la posibilidad de hacerlas o no,
lo que se pide es que a través de los criterios se dé claridad a quienes concursan
para evitar discriminacion o situacion de diferencia de oportunidades.

Las nuevas comisiones dictaminadoras pueden revisar los criterios generales, asi
como los que trabajaron sus predecesores y emitir los propios, buscando que haya
equidad e igualdad para quienes concursan.

La Dra. Teresa Merchand dice que con objeto de dar transparencia y equidad a
quienes participan, es relevante atender lo antes mencionado. Por otro lado, el
cambio de las dictaminadoras ocurri6 en bloque y podria perderse la memoria
histérica de éstas, considera relevante que la experiencia no se pierda y puedan
afinar los criterios.

Refiere que en CBI cuando la nueva dictaminadora entr6 en funciones se hizo un
traslape, se reunieron y pasaron la estafeta, considera que esto suaviza la transicién
y les permite trabajar sobre la base que dejo la anterior Comision. Les agradece a
ambas dictaminadoras su arduo e importante trabajo.

El Dr. Francisco Roberto Rojas comenta que hara varios apuntes sobre la
importancia de trabajar en las dictaminadoras y en las cuales ya ha participado, se
trata de no hacer segregacion, porque el dejar candidaturas fuera o sentir que no se
les esta dando una oportunidad puede ser violatorio a ciertos derechos que tienen
las personas de buscar un trabajo.

En cuanto a las entrevistas depende del para qué y de quiénes examinan, en el
ejemplo de las lenguas extranjeras, nunca se alcanza un dominio perfecto de ellas;
si eso se transfiere a la experiencia de la entrevista y el crear un antecedente de
éstas puede crear una estereotipacion de las personas, lo cual es injusto. Estos
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mecanismos en donde estan las entrevistas y los papeles, deben de ser ponderados
cuidadosamente.

El Presidente pregunta si existen mas comentarios, al no haberlos, da por recibidos
los informes de las comisiones dictaminadoras.

El Consejo Académico dio por recibida la
siguiente informacion:

* Informe que presentd la Comisién
Dictaminadora Divisional de la DCBI, periodo
2020.

* Informe que presentd la Comision
Dictaminadora Divisional de la DCSH, periodo
2020.

* Informe que presentd la Comisién
Dictaminadora Divisional de la DCyAD,
periodo 2020.

4. ASUNTOS GENERALES.
La Secretaria refiere que se tienen los siguientes asuntos generales:

Oficio de baja del Consejo Académico para el Sr. Gustavo Sanchez Ruano como
representante de alumnos de la Licenciatura de Arquitectura.

Oficio que notifica el nombramiento del Dr. José Ignacio Aceves Jiménez como Jefe
del Area de Investigacion Analisis y Prospectiva para el Disefio del Departamento
de Investigacién y Conocimiento de la Divisién de CyAD.

Acta de la Sesién 4. rdinaria, celebrada el 29 de marzo del
2021y apri a en la Sesién 481 del Consejo Académico.
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Copia del escrito por parte del Grupo de Investigacion de Mecanica que solicita
informacion sobre el dictamen de evaluacion de diferentes proyectos que sometio al
Consejo Divisional.

El Lic. Miguel Pérez comenta que seria la Ultima sesion como integrante del 6rgano
colegiado en calidad de Jefe del Departamento de Derecho del Mtro. José
Guadalupe Zaniga Alegria, a quien hace un reconocimiento publico de su trayectoria
y su trabajo, ademas de que en algin momento fue prosecretario en el 6rgano
colegiado en un momento dificii para la Unidad Azcapotzalco, reitera su
agradecimiento, deseandole éxito.

El Presidente se une a la felicitacion y reconocimiento; asimismo sefiala que es el
primer proceso de cambio y en breve vendra uno de la Divisién de CyAD.

La Lic. Maria Angélica Miranda manifiesta su renuncia al Consejo Académico debido
a que participara en algunos procesos, agradece el respeto y consideraciones del
pleno; expresa le hubiese gustado mas haber desarrollado ciertas preocupaciones
externadas con relacion a las reformas al RIPPPA, insistira en que el sorteo es un
reconocimiento a la derrota de un proceso democratico, advierte que hay
profesorado que se le complica, es trabajo extra y que no es bien reconocido por lo
que se proponian fuera valorado en las comisiones dictaminadoras con puntaje; por
lo que toca reflexionar que se valore esta importante labor docente de forma
equilibrada.

El Lic. César Yordany Padilla dice que se le acercaron varios comparieros vy
trabajadores en activo para extender una felicitacion al trabajo del Rector y de la
Secretaria con respecto al proceso de vacunacion en la Unidad Azcapotzalco, es
dificil expresar en carta las sensaciones y sentimientos expresados por trabajadores
y personas de la tercera edad del sector administrativo que fueron vacunadas y que
reconocen la labor realizada.

Ahade que le gustaria que el Consejo Académico pudiera aprobar un
reconocimiento a quienes han estado trabajando en este contexto de pandemia, sea
personal de base o de confianza, y que se apruebe ese reconocimiento a la labor
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que desempefian en esta contingencia, por lo que propone hacerlo de forma
personal y de aceptarlo, él se propone para esa dindmica.

Menciona que en la anterior Sesién no externo el fallecimiento del compariero Hugo
Salgado Salgado que trabajaba en la Coordinacién de Servicios de Cémputo y que
fue estimado ahi y en la Coordinacion de Lenguas Extranjeras.

Asimismo, el fallecimiento del compariero Ignacio Sanchez Jiménez quien fue Jefe
de Seccion de Prestaciones de esta Unidad y en algiin momento personal de base:
siempre atento y con soluciones, por lo que merece un reconocimiento y que ambos
sean recordados.

Felicita al Mtro. José Guadalupe Zufiga, al Dr. José Raul Miranda y a la Lic. Maria
Angélica Miranda, deseandoles éxito en sus proyectos, esta contento de haber
trabajado con ellos y de la experiencia que adquirio.

La Dra. Teresa Merchand se une a las felicitaciones y parabienes hacia el Mtro. José
Guadalupe Zdfiga y la Lic. Maria Angélica Miranda; sefiala que en el recambio de
érganos personales el Dr. José Raul Miranda, Jefe del Departamento de Electrénica
concluye su gestion el proximo 6 de abril, por lo cual agradece su apoyo en su
gestion y a su equipo de trabajo, también le desea éxito en lo personal y lo
académico.

EI'M. en C. Abel Ruiz dice que, con respecto a lo mencionado anteriormente, le han
preguntado integrantes del Departamento de Electrénica, si se llevara a cabo una
convocatoria o cual seria el siguiente paso.

El Mtro. José Guadalupe Zlriga agradece las palabras que le han dirigido, sefala
que cuando asumio la jefatura han cambiado algunos érganos personales y ha
recibido respeto, apoyo y ha sido un respaldo institucional lo cual agradece porque
ha sido importante para el desarrollo de su gestién. Agradece al colegiado y en
especial a sus pares de sociales, por el aprendizaje y sobre todo la oportunidad que
le dieron para servir a su Departamento, a la Universidad y a la comunidad
universitaria en pos de cumplir los objetivos institucionales. No omite mencionar
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que el desempefiar un cargo de gestion les obliga a la humildad porque regresan a
la carrera académica.

El Dr. José Raul Miranda refiere que como lo antes mencionado, les agradece, para
él ha sido instructivo y de orgullo servirle a la Institucion, tratar de mejorar el
Departamento de Electrénica y fijar mas hacia la docencia con el apoyo de la
Direccion de CBI, también agradece lo aprendido de sus colegas del pleno y
comenta que, eso les ensefa a ser mejores en lo académico, comprometiéndose y
apoyando mas a la Institucion.

La Secretaria también se une a las felicitaciones y agradecimientos al Dr. Miranda
por sus gestiones y participacion en los diferentes espacios de la Institucion. Con
respecto al comentario del M. en C. Abel Ruiz, sefala que la legislacién establece
que, con 45 dias habiles de anticipacion a la terminacién de la gestion de una
jefatura u érgano personal, se inicia el proceso de recambio. En este caso, cuando
se cumplié el plazo para ambas jefaturas se estaba en semaforo epidemiolégico
rojo, por lo que se estudio la posibilidad de hacerlo, pero resultaba complejo por lo
que se decidi6 aplazar las convocatorias y esperar al semaforo naranja para poder
revisar fisicamente la documentacion probatoria de los aspirantes. El calendario
escolar ha acotado las fechas de las actividades de los consejos divisionales y
académico y en breve habra otro recambio, por lo que procede en el caso del
departamento de electronica, es que la Directora de Division nombre un encargado
en tanto se complete el proceso para el nombramiento.

Comenta que con respecto al centro de vacunacién que tuvieron en la Unidad del
10 al 17 de marzo, fue una actividad demandante pero muy gratificante y agradece
al personal de Secretaria que apoyaron en estas tareas y también a la comunidad
universitaria porque habia actividades previstas para esos dias que se suspendieron
y se solicito que no asistieran a la Unidad en medida de lo posible, a lo cual hubo
muy buena respuesta.

El funcionamiento del centro de vacunacion fue muy bueno, con tiempos minimos
de espera, se vacuné alrededor de 38,000 personas con la vacuna Pfizer de la cual
son dos dosis; aun no nos han avisado si la Unidad sera seleccionada para aplicar
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la segunda dosis. No omite referir que, para la aplicacion de la primera dosis, cuando
se seleccionaron las instalaciones de la Unidad, todo fue en un tiempo muy breve y
en carrera contra el tiempo para tener todo listo. Reitera que fue gratificante el que
la Universidad pueda contribuir en una solucion al problema que se vive
actualmente.

La Dra. Teresa Merchand hace eco de lo sefialado por la Secretaria con respecto a
la convocatoria del Departamento de Electrénica y anuncia que en cuanto sea
posible se emitira la convocatoria para los procesos de ese Departamento y de
Materiales, ya que tiene como encargado desde hace varios meses al Dr. Juan
Daniel Mufioz; actualmente esta analizando quién seria la persona encargada de
asumir esa responsabilidad y lo anunciara una vez concluida la gestion del Dr. José
Raul Miranda.

El Mtro. José Guadalupe Zuniga felicita y le desea éxito al Dr. José Raul Miranda.

El Lic. Miguel Pérez reconoce a quienes participaron en el proceso de vacunacion
de la Unidad y a las que se estaran llevando en Xochimilco e Iztapalapa; la
Universidad esta a la altura de las circunstancias ante situacién adversas y sigue
trabajando respondiendo a su vocacion social en favor del pueblo de México y que
es quien nos da el sustento.

La Dra. Teresa Merchand también desea éxito a la Srita. Patricia Aradel Vazquez,
representante del sector estudiantil de la Licenciatura en Derecho y Maestria en
Derecho, al ser su ultima sesiéon. Se une a las felicitaciones con respecto a quienes
participaron para que se realizara la vacunacioén y se siente orgullosa del esfuerzo
realizado por la Universidad.

El Presidente expresa su agradecimiento para toda la comunidad universitaria.
Desde un inicio se manifesto el interés de la Institucion de participar en este ejercicio
civico emergente relevante y con el apoyo invaluable de la Secretaria de Unidad se
garantizé la aplicacién de cerca de 40,000 vacunas, que es un ejercicio logistico
exitoso para contribuir al Programa Nacional de Vacunacién contra el COVID-19.
No se tiene el dato exacto dado que es informacion de la Secretaria de Salud; afiade
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que esta la posibilidad de refrendar la participacién para la aplicacion de la segunda
dosis. Como Universidad se tiene el compromiso con la sociedad ante esta crisis
humanitaria y es importante solidarizarse y asi se continuara trabajando.

Se despide no sin antes desearles un buen inicio de trimestre y agradeciéndoles a
quienes se despidieron hoy en el pleno.

Al no haber mas comentarios, el Presidente da por terminada la Sesion, la cual
concluye a las 11:44 horas.

Dr. Oscar Lozano\Carrillo Dra. Mari Lourdes Delgado Nufiez
Presidente del Consejo\Académico Secretaria del Consejo Académico
e ——

Acta de la Sesién 4. inaria, celebrada el 29 de marzo del
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ACUERDOS DEL VIGESIMO TERCER CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD
AZCAPOTZALCO

SESION 480 ORDINARIA, CELEBRADA EL 29 DE MARZO DE 2021

480.1 Aprobacion del Orden del dia.

480.2 Aprobacion de las Actas de las sesiones 478 y 479, celebradas el dia 12 de febrero
de 2021.

480.3 Aprobacion de las Convocatorias para instrumentar el proceso de eleccion de
representantes que conformaran el Vigésimo Cuarto Consejo Académico, periodo
2021-2023.

El Consejo Académico dio por recibida la siguiente informacion:

¢ Informe que presenté la Comision Dictaminadora Divisional de la DCBI, periodo
2020.

¢ Informe que presentd la Comisién Dictaminadora Divisional de la DCSH, periodo
2020.

¢ Informe que presenté la Comision Dictaminadora Divisional de la DCyAD, periodo
2020.



ACTA DE LA SESION 478 ORDINARIA DEL VIGESIMO TERCER CONSEJO
ACADEMICO, CELEBRADA EL DIA 12 DE FEBRERO DE 2021.

PRESIDENTE: Dr. Oscar Lozano Carrillo
SECRETARIA: Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez

|. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Presidente da la bienvenida y previo al inicio del pase de asistencia, le pide a la
Secretaria informar los avisos correspondientes.

La Secretaria informa lo siguiente:

El Sr. Axel Urbina Teran, alumno representante titular de la Quinta representacion:
Posgrado en Historiografia, Especializacion en Literatura Mexicana del Siglo XX y
Maestria en Literatura Mexicana Contemporanea, de la Division de CSH, caus6 baja
por cubrir los créditos de su licenciatura a partir del dia 15 de diciembre de 2020,
asumiendo la titularidad el Sr. Jesus Eduardo Garcia Gomez.

La Srita. Gladys Marisol Pefialosa Solis, representante titular del sector alumnos de
la Licenciatura en Administracién y Posgrado Integral en Ciencias Administrativas,
de la Division de CSH, causé baja a partir del dia 15 de diciembre de 2020, por
haber concluido sus estudios; asume la titularidad el Sr. Isaac Romero Arellano.

El pasado 11 de enero, presentd su renuncia el Sr. Luis Gerardo Laymon Rodriguez
representante titular del sector alumnos de la Licenciatura en Sociologia, Maestria
en Planeacion y Politicas Metropolitanas, Especializacion en Sociologia de la
Educacién Superior y, Maestria y Doctorado en Sociologia, de la Division de CSH,
asumiendo la titularidad la Srita. Samantha Naomi Espinoza Santos.

La Srita. Mariana Vega Ruiz, representante suplente del sector alumnos de la
Licenciatura en Disefio de la Comunicacion Grafica de la Division de CyAD, caus6
baja a partir del dia 15 de diciembre de 2020 por haber concluido sus estudios,
guedando vacante la suplencia.

El Sr. Jesus Eduardo Olmos Gonzalez, representante titular del sector alumnos de
la Licenciatura en Disefio Industrial de la Division de CyAD, causo baja por acumular
tres faltas consecutivas a las sesiones, se dio aviso al alumno, siguiendo el

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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procedimiento establecido en la legislacion, al no haber respuesta y dado que falta
menos de un trimestre para que concluya la representacion, ésta queda vacante
desde el pasado 4 de enero de 2021.

A continuacion, se pasa lista de asistencia, conformandose un quérum con 35
miembros del Consejo conectados en modalidad virtual a través de la plataforma

ZOOM.

Se da inicio a la Sesién 478 Ordinaria, siendo las 10:14 horas.

Se declara la existencia de quérum.

Il. APROBACION, EN SU CASO, DE LOS SIGUIENTES PUNTOS DEL ORDEN
DEL DIA.

El Presidente somete a consideracion del pleno la aprobacion del Orden del Dia,
mismo que se aprueba con 30 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.

Acuerdo 478.1
Aprobacion del Orden del dia.

1. APROBACION EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES 476,
CELEBRADA EL DIA 6 DE NOVIEMBRE DE 2020 Y 477 CELEBRADA EL 11 DE
DICIEMBRE DE 2020, RESPECTIVAMENTE.

La Secretaria informa que se recibieron observaciones del Lic. César Yordany
Padilla con respecto al acta 476, las cuales son procedentes, por lo cual se
procedera a realizar la modificacion.

El Presidente pregunta si existen mas comentarios al respecto, al no haberlos,

somete a consideracion del pleno las actas con el cambio correspondiente, las
cuales se aprueban por unanimidad.

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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Acuerdo 478.2
Aprobacion de las Actas de las sesiones 476,

celebrada el dia 6 de noviembre de 2020y 477
celebrada el 11 de diciembre de 2020,
respectivamente.

2. DECLARATORIA E INSTALACION DE LOS CONSEJEROS ELECTOS PARA
CUBRIR LA REPRESENTACION VACANTE DE LAS LICENCIATURAS EN
INGENIERIA CIVIL, INDUSTRIAL Y MECANICA ANTE EL VIGESIMO TERCER
CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2019-2021, CON BASE EN EL INFORME
QUE PRESENTA EL COMITE ELECTORAL.

La Secretaria informa que se realizd el procedimiento para ocupar la vacante
sefalada, donde fueron electos los sefiores Ulises Campa Carrillo como titular y
Eduardo Teodoro Davila Ruiz como suplente.

Al no haber comentarios al respecto, el Presidente hace la declaratoria de
instalacién para dicha representacion y les da la bienvenida a ellos y a las personas
gue se integraron como titulares en esta Sesion.

Acuerdo 478.3
Declaratoria e instalacion de los consejeros

electos Ulises Campa Carrillo (propietario) y
Eduardo Teodoro Davila Ruiz (suplente) para
cubrir la representacion vacante del sector de
los alumnos de la Licenciaturas en Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Civil e Ingenieria
Industrial ante el Vigésimo Tercer Consejo
Académico, periodo 2019-2021.

3. INFORME QUE PRESENTA EL COMITE ELECTORAL DEL VIGESIMO
TERCER CONSEJO ACADEMICO SOBRE EL PROCESO DE ELECCION
EXTRAORDINARIA PARA CUBRIR LA REPRESENTACION VACANTE
(PROPIETARIO Y SUPLENTE) DEL SECTOR DE LOS ALUMNOS DE
POSGRADO DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA, ANTE EL
VIGESIMO TERCER CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2019-2021.

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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La Lic. Leticia Victoria Juarez da lectura al Informe, mismo que obra en el expediente
de la Sesion.

El Presidente pregunta si existen comentarios al respecto, al no haberlos se da por
recibido el Informe.

El Consejo Académico dio por recibida la
siguiente informacion:

Informe que presenta el Comité Electoral del
Vigésimo Tercer Consejo Académico sobre el
proceso de eleccion extraordinaria para cubrir
la representacion vacante (propietario y
suplente) del sector de los alumnos de
Posgrado de la Divisién de Ciencias Basicas
e Ingenieria, ante el Vigésimo Tercer consejo
Académico, periodo 2019-2021.

4. AUTORIZACION, EN SU CASO, DE LA PRORROGA SOLICITADA POR LA
COMISION QUE ANALICE LAS PROPUESTAS DE LA COMUNIDAD
ACADEMICA DE LA UNIDAD AZCAPOTZALCO, CON RESPECTO A LAS
REFORMAS RELACIONADAS CON LAS COMISIONES DICTAMINADORAS,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO, APROBADAS
EN LAS SESION 461 DEL COLEGIO ACADEMICO, CELEBRADA EL 22 DE
JULIO DE 2019, Y EN SU CASO, FORMULE LAS RECOMENDACIONES QUE
DEBAN SER PRESENTADAS A LOS ORGANOS E INSTANCIAS DE APOYO DE
LA UNIVERSIDAD, QUE SEAN COMPETENTES PARA ATENDERLAS.

La Secretaria refiere que la Comision ha estado trabajando arduamente; sin
embargo, no han podido concluir el mandato por lo que solicitan una prorroga para

el dia 9 de abril de 2021.

Seguidamente el Presidente somete a votacion la prorroga, misma que se otorga
con 32 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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Acuerdo 478.4
Autorizacion de la prérroga de la Comision
gue analice las propuestas de la comunidad
académica de la Unidad Azcapotzalco, con
respecto a las reformas relacionadas con las
Comisiones Dictaminadoras, Procedimiento
de Ingreso y Medidas de Permanencia del
Reglamento de Ingreso, Promocion vy
Permanencia del Personal Académico,
aprobadas en las sesion 461 del Colegio
Académico, celebrada el 22 de julio de 2019,
y en su caso, formule las recomendaciones
gue deban ser presentadas a los 6rganos e
instancias de apoyo de la Universidad, que
sean competentes para atenderlas, hasta el 9
de abril de 2021.

5. AUTORIZACION, EN SU CASO, DE LA PRORROGA SOLICITADA POR LA
COMISION QUE REVISE EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA
UNIDAD AZCAPOTZALCO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA 2014-2024 Y ADDENDUM Y, EN SU CASO, PROPONGA
RECOMENDACIONES PARA LA ACTUALIZACION DEL MISMO.

La Secretaria indica que la Comision ha trabajado meticulosamente, ademas de que
se formaron subcomisiones que se reunen con frecuencia y aunque llevan un
trabajo avanzado, requieren de mas tiempo, por lo que solicitan una prérroga para
el dia 9 de abril de 2021.

Acto seguido el Presidente somete a votacion del pleno dicha proérroga, la cual se
otorga con 33 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.

Acuerdo 478.5
Autorizacion de la prérroga de la Comision

gue revise el Plan de Desarrollo Institucional
de la Unidad Azcapotzalco de la Universidad
Autébnoma  Metropolitana  2014-2024 vy
Addendum vy, en su caso, proponga
recomendaciones para la actualizacion del
mismo, hasta el 9 de abril de 2021.

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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6. ANALISIS, DISCUSION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN DE
LA COMISION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO RESPECTO DE LA
SEGUNDA ETAPA SOBRE LA PROPUESTA DE CREACION DEL PLAN Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA ESPECIALIZACION EN ETNOGRAFIA
POLITICA Y ESPACIO PUBLICO, DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES.

El Presidente da lectura al punto y solicita las intervenciones del Mtro. Miguel Pérez
y del Mtro. Francisco Javier Rodriguez para comentar al respecto.

El Mtro. Miguel Pérez sefiala que es la segunda etapa de la propuesta, que la
documentacion fue analizada por la Comision de Planes y Programas de este pleno
y cont6é con las opiniones de la Direccién de Sistemas Escolares de Secretaria
General y de la Oficina del Abogado General; con lo cual la propuesta fue revisada
detalladamente para que el pleno la apruebe, en caso de que asi lo determine y
pasarlo al Colegio Académico. Solicita el uso de la palabra para el Dr. Sergio
Tamayo, integrante del grupo proponente.

El Mtro. Francisco Javier Rodriguez insta el comentario anterior y afiade que se han
atendido las precisiones solicitadas, lo cual les permite llevar la propuesta al Colegio
Académico para su aprobacién para poder implementar dicho programa.

Acto seguido, el Presidente somete a consideracién del pleno el uso de la palabra
para el Dr. Sergio Tamayo, la cual se otorga con 32 votos a favor, 0 en contray 1
abstencion.

El Dr. Sergio Tamayo agradece el uso de la palabra y hace una presentacion al
respecto, la cual obra en el expediente de esta Sesion.

La Lic. Leticia Victoria Juarez sefiala que esta perfectamente alineada con el trabajo
gue estan realizando en la Comision de Plan de Desarrollo Institucional, considera
gue encaja en los espacios planteados para la innovacién y abordar los problemas
sociales en nuestro pais, lo cual es un gran avance e iniciativa con lo cual se
congratula y espera se apruebe en el Colegio Académico.

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
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El Presidente refiere que el trabajo de la Comisién fue arduo, da lectura al dictamen
(mismo que obra en el expediente de la Sesién) y comenta que la revision que se
hace de estas nuevas propuestas, consolidan la naturaleza académica de la
Institucion.

El Dr. Jesus Isidro Gonzalez dice que recientemente en el Colegio Académico
discutiendo sobre un posgrado, se cuestiono si se habian tomado en cuenta y como
se reflejo la propuesta de un acuerdo aprobado con respecto a la armonizaciéon de
los posgrados; con lo cual pregunta si en este posgrado se hizo un analisis
considerando dicho acuerdo.

El Mtro. Miguel Pérez responde que dicho acuerdo les llevard a los consejos
divisionales tener procesos de evaluacion de los posgrados; aclara que esta
Especializacidén es anterior al acuerdo; por otro lado, la Division de CSH desde hace
tiempo ha buscado que los posgrados no afecten la estructura de las licenciaturas
y que sean propuestas atractivas para la sociedad; considera que esta
Especializaciéon fortalecerd la formaciéon de profesionales en una materia
importante; en cuanto a la inquietud expuesta responde que si lo tomaron en cuenta
y afiade que la propuesta se origind en 2017, concretandose en 2018.

El Dr. Marco Vinicio Ferruzca se une a la felicitacion y enfatiza que esta propuesta
rescata varios sefialamientos que se hicieron en el Colegio Académico, por ejemplo,
incorpora el talento de la propia Divisién y lo abre para incorporar talento de otras
divisiones y unidades, lo cual ha sido uno de los sefialamientos del Colegio en
aprovechar el talento de la Institucién.

El Presidente somete a consideracion del pleno el Dictamen, el cual se aprueba con
34 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.

El Presidente y la Secretaria felicitan a la Divisién de CSH y al grupo proponente, la
segunda afiade que es satisfactorio que un grupo de profesores haya trabajado en
esta tematica que puede aportar mucho a la Universidad y a la sociedad,
presentando una sélida propuesta en ambas etapas y que ademas se atendié de
forma expedita y concreta las solicitudes hechas por la Comision de Planes y
Programas a la cual también felicita.

El Mtro. Miguel Pérez agradece el trabajo de la Comisién de Planes y Programas,
al grupo proponente para avanzar en esta propuesta; reitera su agradecimiento a la
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Direccion de Sistemas Escolares de Secretaria General y a la Oficina del Abogado
General, a la Coordinadora de la Comision y al pleno del Consejo Académico.

El Mtro. Francisco Javier Rodriguez se congratula llegar a esta etapa, con lo cual
se materializard una mayor difusion del trabajo que se hace en el Departamento de
Sociologia, lo cual implica una mayor proyeccidn en las especializaciones y
posgrados.

El Presidente dice que es muestra de como la Universidad avanza y se consolida,
reitera su felicitacion.

Acuerdo 478.6
Aprobacibn de la  dictaminacion @y

armonizacion de la propuesta del Plan y
programas de estudio de la de Ila
Especializacion en Etnografia Politica y
Espacio Publico, de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades, para someterla a la
consideracion del Colegio Académico.

7. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DEL SECTOR ALUMNOS
POR PARTE DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES,
PARA QUE SEA REPRESENTANTE SUPLENTE ANTE EL COLEGIO
ACADEMICO, EN VIRTUD DE QUE QUEDO VACANTE DICHA
REPRESENTACION.

El Presidente sefala que se debe sustituir a la Srita. Gladys Marisol Pefialosa Solis
dado que culminé sus créditos; pregunta si hay propuestas.

Seguidamente la Srita. Patricia Aradel Vazquez Reynoso se autopropone; a
continuacion, la Secretaria indica la mecanica de votacién; acto seguido el
Presidente somete la propuesta a consideracion del sector alumnos, la cual se
aprueba con 5 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones.

Acuerdo 478.7
Designaciéon de la Srita. Patricia Aradel

Vazquez Reynoso, representante de las y los
alumnos de la Division de Ciencias Sociales y

Acta de la Sesion 478 Ordinaria, celebrada el 12 de febrero
y aprobada en la Sesién 480 del Consejo Académico.

Secretaria del Vigésimo Tercer Consejo Académico 8



Humanidades, como representante suplente
ante el Colegio Académico.

8. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DEL SECTOR DE LOS
ALUMNOS DE LA DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO, PARA
COMPLETAR LA INTEGRACION DEL COMITE ELECTORAL DEL VIGESIMO
TERCER CONSEJO ACADEMICO, EN VIRTUD DE QUE QUEDO VACANTE
DICHA REPRESENTACION.

La Secretaria comenta que se debe sustituir al Sr. Gustavo Sdnchez Ruano, de la
Divisién de CyAD.

El Presidente pregunta si existen propuestas del sector alumnos de la Division de
CyAD y se comenta que esta en posibilidades de apoyar el Sr. Luis Enrique Zavaleta
Jiménez, estando él presente se ratifica la propuesta.

Seguidamente la somete a votacion del pleno, misma que se aprueba por
unanimidad.

Acuerdo 478.8
Designacion del Sr. Luis Enrigue Zavaleta

Jiménez, representante de las y los alumnos
de la Divisién de Ciencias y Artes para el
Disefio, para completar la integracion del
Comité Electoral del Vigésimo Tercer Consejo
Académico.

9. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DEL SECTOR DE LOS
ALUMNOS DE LA DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO, PARA
COMPLETAR LA INTEGRACION DE LA COMISION DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL VIGESIMO TERCER CONSEJO ACADEMICO.

El Presidente da lectura al punto y pregunta si existe alguna propuesta.

Se hacen comentarios con respecto a quienes podrian apoyar en dicha Comision,
considerando a la D.C.G. Maria Guadalupe Ortiz Figueroa, quien acepta.
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A continuacion, el Presidente somete a consideracion del pleno la propuesta, misma
gue se aprueba por unanimidad.

Acuerdo 478.9
Designacion de la D.C.G. Maria Guadalupe

Ortiz Figueroa, representante de las y los
alumnos de la Division de Ciencias y Artes
para el Disefio, para completar la integracion
de la Comision de Planes y Programas de
Estudio del Vigésimo Tercer Consejo
Académico.

10. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DEL SECTOR DE LOS
ALUMNOS POR PARTE DE LA DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E
INGENIERIA Y DE UN MIEMBRO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL DISENO, PARA COMPLETAR LA
INTEGRACION DE LA COMISION QUE REVISE EL PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD AZCAPOTZALCO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA 2014-2024 Y ADDENDUM Y, EN SU CASO,
PROPONGA RECOMENDACIONES PARA LA ACTUALIZACION DEL MISMO.

El Presidente da lectura al punto y les recuerda que acaban de aprobar la prérroga
para los trabajos de la Comisidn, pregunta si existen propuestas en ambos sectores.

Se hacen comentarios al respecto del sector alumnos de CBI, con lo cual se propone
al Sr. José Luciano Cabrera, quien acepta.

Por lo que hace al sector académico de CyAD, se autopropone la Mtra. Maria del
Rocio Ordaz Berra.

El Presidente somete a consideracion del pleno ambas propuestas, las cuales se
aprueban por unanimidad.

Acuerdo 478.10
Designacion del Sr. José Luciano Cabrera,
representante de las y los alumnos de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria 'y de
la Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra,
representante académica del Departamento
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de Procesos y Técnicas de Realizacion, para
completar la integracion de la Comision que
revise el Plan de Desarrollo Institucional de la
Unidad Azcapotzalco de la Universidad
Autonoma  Metropolitana 2014-2024 vy
Addendum vy, en su caso, proponga
recomendaciones para la actualizaciéon del
mismo.

11. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA
CONVOCATORIA PARA OTORGAR EL PREMIO A LAS AREAS DE
INVESTIGACION 2021.

La Secretaria comenta que en la primera sesién del afio, se debe presentar y
aprobar ante el Consejo Académico esta Convocatoria, para que los consejos
divisionales saquen sus modalidades e integren sus comisiones.

A continuacion, indica que la Convocatoria mantiene la misma estructura y
requisitos de afios anteriores; que los consejos divisionales tienen como fecha limite
entregar a este pleno el dia 7 de mayo de 2021; asimismo en el punto 3, se refiere
la documentacion que se enviara a la OTCA por correo electrénico; finaliza dando
lectura a la propuesta.

El Presidente pregunta si existen comentarios, afiade que es parte de los
mecanismos complementarios para fortalecer la investigacion y que durante el
proceso es una oportunidad para revisar las areas y que ayuda a mantenerse
vigentes.

El Lic. César Yordany Padilla refiere que en el punto 3 se podria establecer un
horario fijo para mayor claridad como lo han hecho en los consejos divisionales.
Continta diciendo que en el punto 8 solo se consideran las actividades de 2020; sin
embargo, en el RIPPPA, no hay ninguna especificacion que determine el afio para
lo que se esta presentando el premio y lo comenta porque desconoce las
actividades que se hayan tenido en ese afio debido a la contingencia sanitaria, con
lo cual cuestiona la posibilidad de que se vincule con los temas del afio 2019 con el
propoésito de motivar la participacion de las areas.
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En cuanto al punto 12, sugiere separarlo ya que por la experiencia del afio pasado
y dada la situacion actual, sea el Presidente quien tenga la facultad de modificar el
calendario en caso necesario.

El Presidente sefiala que en cuanto al horario se consultara juridicamente; por lo
gue hace a los trabajos de 2019 y dado que es anual, tiene que estar circunscrito al
afo preferido que es 2020; sin embargo, cada area define el formato en que afiade
los productos que presentara en su expediente. Finalmente refiere que la propuesta
le parece acertada, se revisara y si el pleno esta de acuerdo, se podria efectuar
para no convocar al pleno para los ajustes de tiempo.

La Secretaria dice que respecto a los productos a considerar, la legislacion sefala
que son productos de trabajo generados durante el afio calendario que se evalla, y
gue en este caso es 2020. Sefala que en el caso de las publicaciones hay cierta
flexibilidad porque se pueden considerar si en el afio correspondiente fueron
aceptadas o de publicadas. Sin embargo, por legislacidén solo se pueden considerar
los productos de 2020.

En cuanto a la propuesta de modificar el punto 12, si es posible, si el 6rgano le da
la competencia al Presidente para poder modificar la Convocatoria en caso de
fuerza mayor. Considera que para la modificacion del calendario si es conveniente
la realice el Presidente, pero si es algo de mayor analisis, éste deberia darse en el
pleno del Consejo.

El Dr. Jesus Isidro Gonzalez sefiala que el Colegio Académico aprobd6 politicas
transversales de género y habia recomendaciones con respecto al lenguaje
inclusivo; observa que en la propuesta de Convocatoria podria utilizarse este
lenguaje.

El Presidente coincide en que se puede corregir y se realizan las modificaciones
correspondientes con respecto al lenguaje incluyente, a otorgar la facultad al
Presidente en el punto 12 y al horario de las 18:00 horas en el punto 3. Documento
gue obra en el expediente de la Sesion.

Seguidamente pone a consideracion del pleno la propuesta con los ajustes
realizados, la cual se aprueba con 38 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.
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Acuerdo 478.11
Aprobacion de la Convocatoria para otorgar el

Premio a las Areas de Investigacion 2021.

12.ASUNTOS GENERALES.

La Secretaria comenta que se tienen los siguientes documentos, los cuales obran
en el expediente de la Sesion.

Acuerdo 485.5 del Colegio Académico que informa como se formaran las
comisiones dictaminadoras de area y divisionales, de acuerdo a la ultima reforma.

Acuerdo 486.2 del Colegio Académico que informa la aprobacion del Dictamen de
la Comision encargada de revisar los documentos y condiciones en que se integra
el proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad que permitan
apoyar con mayores elementos el correspondiente al afio 2021.

Acuerdo 488.5 del Colegio Académico que informa la aprobacion de las
recomendaciones dirigidas a los 6rganos e instancia de apoyo siguientes, para
reflejar, en su caso, los nuevos derechos que se le reconocen al alumnado,
conforme a las modificaciones de nuestra legislacion.

Acuerdo 488.7 del Colegio Académico que informa revisar integralmente los
reglamentos, politicas y lineamientos que integran la Legislacion Universitaria a
partir de las orientaciones contenidas en las Politicas Transversales para Erradicar
la Violencia por Razones de Género, y dan al conocer el documento realizado.

Asimismo, el crear un protocolo institucional para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la violencia por razones de género en la Universidad.

A los consejos académicos y divisionales se les pide revisar integralmente los
documentos que en el ambito de sus competencias emitan a partir de las
orientaciones contenidas en las Politicas Transversales para Erradicar la Violencia
por Razones de Género.

Carta de renuncia del Dr. Benito Leén Corona a la Comisién Dictaminadora
Divisional de CSH, a patrtir del 1 de diciembre de 2020.
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Oficio que informa que el Doctorado en Intervencion en las Organizaciones de la
Division de CSH, solicita cambio de inicio para el trimestre 21-I.

Oficio con fecha 13 de noviembre de 2020 donde se informa a la Presidencia del
Consejo Académico la conformacion del Consejo Divisional de CBI.

Oficio de fecha 6 de noviembre de 2020 que informa la baja de la Mtra. Laura Cecilia
Arzave Marquez del Area de Investigacién Habitat y Disefio de la Direccion de
CyAD.

Finalmente informa que conforme al acuerdo 476.7 donde este pleno aprobd una
solicitud para el Colegio Académico y se emitiera un pronunciamiento sobre el
compromiso de la Universidad para impulsar y apoyar las acciones necesarias en
materia del desarrollo sostenible; ese 6rgano lo aprobd y esta publicado en la pagina
de la Universidad.

El Dr. Jesus Manuel Ramos la Comision de Docencia de la Licenciatura en
Administracion aprobo los trabajos de adecuacion del Plan y Programas de Estudio
de la Licenciatura en Administracion que fueron interrumpidos por el confinamiento,
las principales adecuaciones y actualizacién de los programas que recuperaron
fueron los debates de sustentabilidad y de desarrollo sustentable que deben
enfrentarse en los problemas nacionales; asimismo en las UEA las situaciones que
se enfrentan con la pandemia en las organizaciones.

Reconoce la labor del cuerpo académico del Departamento de Administracion y de
la Comision de Docencia.

El Lic. César Yordany Padilla solicita el uso de la palabra para la alumna Elizabeth
Olmos Matrtinez.

El Presidente lo somete a consideracion del pleno, mismo que se otorga con 36
votos a favor, 2 en contra y 1 abstencién.

La Srita. Elizabeth Olmos agradece el uso de la palabra e invita a cada miembro del
pleno a reforzar la seguridad de cada integrante de la comunidad solicitandole al
cuerpo académico a que no se utilicen medios como el WhatsApp para los cursos
que se imparten en modalidad virtual, anterior a la pandemia hubo quienes
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utilizaban Facebook con este propdésito; refiere que ella y otras comparieras han
tenido desde hace un afio acoso sexual en distintas aplicaciones y desconocen
quiénes les envian ese contenido, sin embargo, tienen incertidumbre porque les han
escrito y mencionado acerca de su informacion dentro de su rol en la Institucion y
aunque se entiende la accesibilidad para los cursos y facilidad de entregar
informacion, no todos hacen buen uso de sus datos personales ya que en internet
se puede identificar mucha informacion.

Muestra un listado de nameros telefonicos y refiere que son nimeros que les envian
chats, como muestra de lo que viven frecuentemente.

El Presidente dice que toma nota al respecto y le solicita proporcione mayor
informacion a la OTCA y en particular al Secretario Particular de Rectoria, el Lic.
Saul Hernandez, para poder brindar apoyo, asi como dirigir dicha informacién a la
Defensoria de los Derechos Universitarios de la UAM y a la UGEDIS de la Unidad.

Afade que esos temas se deben de atender y que en estas nuevas modalidades es
lamentable que sucedan, por lo que se deben fortalecer los mecanismos para evitar
esas situaciones.

La Srita. Elizabeth Olmos comenta que se estan haciendo las denuncias
correspondientes y que lo comunicaron a las autoridades para darle un seguimiento
dentro y fuera de la Institucién; sefiala que han tenido acompafiamiento de la
UGEDIS pero su participacion no ha sido juridica porque les han aclarado que no
pueden darles ese acompafiamiento; reitera su insistencia en que no se solicite ese
tipo de informacién porque ella no lo ha advertido en su calidad de trabajadora de
la Institucion y por esa razén manifiesta al pleno este asunto delicado.

La Secretaria lamenta la situacion que es inadmisible y sefiala que la posicion
institucional es erradicar la violencia de género y manifiesta la importancia de dar
el apoyo que se requiera a la Srita. Elizabeth Olmos y las otras alumnas, dice que
ya se esta dando seguimiento; hace eco en invitar a hacer conciencia y evitar hacer
grupos de WhatsApp o enviar correos con direcciones visibles porque ponen en
condiciones de vulnerabilidad al sector estudiantil; afiade que las direcciones estan
tomando medidas para evitar estas situaciones.

La Dra. Teresa Merchand dice que estan al tanto de la situacion, que desde el inicio
recibieron un correo de un conjunto de alumnas de la Division de CBI que hacian
este sefalamiento; manifiesta que esta en contra de este tipo de situaciones y no
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omite decir que también se hizo del conocimiento de la Secretaria de Unidad, de la
UGEDIS y de la Delegaciéon de la Oficina del Abogado General y se ofrecio el
acompafiamiento de las alumnas en el proceso de denuncia. Contintia diciendo que
cualquier tipo de manifestacion que vaya en contra de la comunidad es reprobable
y bajo ninguna circunstancia se admite que se lleven a cabo estas malas practicas
y la idea seria que nuestra comunidad siempre estuviera por delante en el cultivo
de los valores y las virtudes humanas, porque en este espacio universitario se busca
formar integralmente a los alumnos, concluye convocando a la comunidad a trabajar
en favor de lo humano y el respeto en todas las tareas.

El Dr. Saudl Jerénimo sefiala que en estos momentos hay una situacion fuerte de
vulnerabilidad en todos los mecanismos que se utilizan para comunicarse e incluso
los eventos académicos; comparte que, en una clase matutina por Zoom, ingresaron
usuarios con imagenes pornograficas e insultando, por lo que cerro la sesién; algo
similar intentaron hacer en los eventos de LibroFest, pero pudieron controlarlos y
expulsarlos. Advierte que hay personas con un propésito destructivo y disruptivo,
por lo que deben tomar conciencia de que son vulnerables al estar expuestos a
través de los medios de comunicacion.

Considera que en los casos de WhatsApp pueden bloguear los ndmeros vy
denunciarlos a través de los mecanismos existentes, siendo mas complicado
hacerlo en ZOOM; concluye diciendo que la forma de defenderse es hacerlo de
manera colectiva y hacerle frente con denuncias efectivas.

El Mtro. Miguel Pérez expresa su reconocimiento a la alumna por hacer la denuncia
en el pleno y a la Dra. Teresa Merchand por expresar la forma en que se esta
enfrentando la situacion, dice que habra quienes vean de manera suspicaz o irénica
vean los esfuerzos que se realizan para erradicar la violencia en cualesquiera de
sus formas; sin embargo, la Universidad ha dado respuesta contundente y no solo
en la legislacion, sino también de manera institucional, las secretarias académicas,
la UGEDIS, la Oficina del Abogado General y sus delegaciones, han atendido estas
cuestiones y conducirlo conforme a la legislacién y en un sentido humanista, porque
pueden resultar vulnerados por el uso de la tecnologia que deberian ayudar para
superarse. Coincide en hacerle frente a la situacion y a las posiciones criticas que
desmerecen el esfuerzo realizado.

El Dr. Marco Vinicio Ferruzca lamenta la situacion y sefala que hay un aviso de la
Oficina del Abogado General que quiza deba difundirse mas y permanentemente en
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los diferentes espacios de la Unidad, y que dice sobre la obligacion de respetar la
vida privada e imagen de las personas durante la imparticion de UEA en el PEER,
considera que fomentar que el sector estudiantil proporcione sus numeros
telefénicos es invasion de privacidad, por lo que tienen todo el derecho a negarse
en dar ese tipo de informacion.

Conmina a que la comunidad utilice los canales y herramientas que la Institucion
ofrece como lo es el correo institucional.

El Dr. José Raul Miranda se solidariza con la Srita. Elizabeth Olmos y considera que
lo sucedido es un agravio a la comunidad universitaria, es una afrenta a la Institucion
y al mismo PEER, no se debe pasar por alto; sefiala que en una ocasién intentd
hacer un seguimiento de las direcciones a través de correo con estas cuestiones
ofensivas, por medio de Computo, pero le refirieron que no se podia ir mas alla del
IP. Coincide en que deben ser enfaticos como autoridades y como comunidad para
gue se dé solucion

La Srita. Elizabeth Olmos reitera que se ha procedido con denuncias de forma
interna y externa, pero considera debe seguirse trabajando en las estructuras para
detener la violencia de género y de cualquier indole, ya que el acompafamiento es
solo quedarse de ver en la puerta de la Fiscalia porque las abogadas no pueden
tomar ningun rol y no pueden entrar con ellas a escuchar lo que se les dice y
sugerirles qué es lo que sigue; al final les entregan copia de lo que han dicho y
después no pasa nada; ya tienen tiempo esas denuncias y no saben qué sigue del
proceso, saben que es un proceso largo y desgastante con la intencion de que ellas
no continden con ese tipo de cosas y por esa razon decidié presentarse; reitera que
es importante se siga trabajando y ejerciendo presion para que las formas de quitar
lo que sucede deje frutos porque no solo son ellas sino que hay personas que tienen
nombres de la persona que esta dentro de la Instituciéon pero que no se atreven a
denunciar porque no sucede nada. Insta que no es agradable vivir con esa situacion
y cuando se regrese a las instalaciones, no quieren que pase a mayores, porque
saben que estd ocurriendo de forma virtual pero también ha ocurrido en forma
presencial. Reitera su peticion.

El Presidente refrenda su dicho en fortalecer las medidas institucionales para evitar
que siga ocurriendo y dar seguimiento en el marco de la legislacion concerniente a
estos temas, y como se ha dicho garantizar la seguridad en nuestra Institucion; hay
temas en este formato que se deben atender y que deben reconocerse por las
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comisiones que lo estan revisando y que deben de cuidar de la integridad y
seguridad de la comunidad.

El Dr. Jesus Isidro Gonzélez se une a la preocupacion de esta situacion; sefiala que
formo parte de la Comision de Colegio que elaboré las politicas transversales y una
preocupacion principal era erradicar la violencia y en la discusion se decia que habia
un marco que les permitia actuar con cierta prontitud con la convergencia de las
modificaciones que se harian en el Reglamento del alumnado, por lo que considera
que si puede darse celeridad a estos casos dentro de las competencias
institucionales.

Sefiala que cuando surgié el PEER la idea era buscar el beneficio de la mayor
cantidad del alumnado y se buscé utilizar diferentes herramientas entre ellas
Facebook y WhatsApp como medio para conducir el proceso de ensefanza-
aprendizaje y si se consider6 que existia el riesgo con la informacién, por lo que se
deberan revisar los aspectos positivos y negativos, y buscar plataformas
institucionales y evitar la exposicion de la comunidad a estas situaciones.

El Presidente hace la invitacibn a que el pleno haga llegar los comentarios al
respecto a la Secretaria para seguir trabajando.

El Dr. Saul Jer6nimo indica que los dias 18, 19 y 20 de febrero realizaran el
Congreso Internacional Negritudes Latinoamericanas en el que participan
académicos de 17 paises, hay 80 ponencias y trabajos relacionados con
Latinoamérica y el Caribe; éste es organizado por los posgrados en Literatura del
Departamento de Humanidades de la Division de CSH y hace una cordial invitacion
a través de las diferentes plataformas institucionales.

El Presidente da por terminada la Sesién, que concluye a las 12:30 horas.

Dr. Oscar Lozano Carrillo Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufez
Presidente del Consejo Académico Secretaria del Consejo Académico
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ACTA DE LA SESION 479 ORDINARIA DEL VIGESIMO TERCER CONSEJO
ACADEMICO, CELEBRADA EL DIA 12 DE FEBRERO DE 2021.

PRESIDENTE: Dr. Oscar Lozano Carrillo
SECRETARIA: Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez

|. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
El Presidente da la bienvenida y solicita el pase de asistencia, conformandose un
quérum con 43 miembros del Consejo conectados en modalidad virtual a través de
la plataforma ZOOM.
Se da inicio a la Sesion 479 Ordinaria, siendo las 12:44 horas.

Se declara la existencia de quérum.

ll. APROBACION, EN SU CASO, DEL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente somete a consideracién del pleno el Orden del dia, mismo que se
aprueba por unanimidad.

Acuerdo 479.1
Aprobacién del Orden del Dia.

1. RATIFICACION, EN SU CASO, DE LOS MIEMBROS DESIGNADOS,
TITULARES Y SUPLENTES, DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS
DIVISIONALES, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL SEPTIMO
TRANSITORIO DE LA REFORMA AL REGLAMENTO DE INGRESO,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO,
RELACIONADA CON LAS CONDICIONES EN QUE SE CONFORMARAN LAS
COMISIONES DICTAMINADORAS, APROBADA EN LA SESION 485 DEL
COLEGIO ACADEMICO, CELEBRADA EL 19 DE NOVIEMBRE DE 2020.

El Presidente da lectura al punto y solicita a la Secretaria comentar al respecto.

La Secretaria refiere que el pasado mes de diciembre, el Colegio Académico aprobo
reformas al RIPPPA y se establecio en el transitorio séptimo, cOmo se integraran
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las comisiones dictaminadoras divisionales y de area, en tanto entran en vigencia
las reformas. El transitorio sefiala que por esta ocasion las comisiones divisionales
estaran conformadas Unicamente por miembros designados por el Rector de Unidad
y ratificados por el Consejo Académico; por tal motivo, el Rector solicité a los
directores que, en consulta con los jefes de departamento, le hicieran una propuesta
de posibles miembros, para presentarlos al 6rgano y ratificarlos, en su caso. Las
comisiones asi integradas estaran en funcionamiento hasta el primer trimestre de
2022.

A continuacién, da lectura a la propuesta:

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

Miembros Titulares

Dra. Ana Marisela Maubert Franco / Departamento de Ciencias Bésicas
Dr. Ricardo Paez Hernandez / Departamento de Ciencias Basicas

Dr. Emilio Guerra Garzén / Departamento de Electrénica

Dr. Juan Carlos Olivares Galvan / Departamento de Energia

Dr. José Arturo Aragén Lezama / Departamento de Materiales

Dr. José Angel Hernandez Rodriguez / Departamento de Sistemas

Miembros Suplentes

Dra. Georgina Maria Guadalupe Pulido Rodriguez / Departamento de Ciencias Basicas
Dra. Maria Berenice Guadalupe Quintana Diaz / Departamento de Energia

Mtro. Roberto Tito Hernandez L6pez / Departamento de Materiales

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Miembros Titulares

Lic. Bertha Guadalupe Lozano Avilés / Departamento de Administracion
Dra. Cristina Teresa Penso D"Albenzio / Departamento de Administracion
Mtro. Gonzalo Carrasco Gonzalez / Departamento de Derecho

Dr. Jordy Micheli Thirion / Departamento de Economia

Mtro. Gerardo Alfonso Pérez Barradas / Departamento de Humanidades
Dr. Jorge Mercado Mondragon / Departamento de Sociologia

Miembros Suplentes

Dr. Ernesto Henry Turner Barragan / Departamento de Economia
Dr. Edmar Salinas Callejas / Departamento de Economia

Dra. Norma llse Veloz Avila / Departamento de Sociologia
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Division de Ciencias y artes para el Disefio

Miembros Titulares

Mtro. Alfonso Rivas Cruces / Departamento de Medio Ambiente

Mtro. Miguel Angel Pérez Sandoval / Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio
Mtro. Martin Clavé Almeida / Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Dra. Rosa Elena Alvarez Martinez / Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion

Dra. larene Argelia Tovar Romero / Departamento de Evaluacion del Disefio en el Tiempo

Dr. Marco Antonio Marin Alvarez / Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion

Miembros Suplentes

Dra. Marcela Burgos Vargas / Departamento de Medio Ambiente

Dra. Georgina Ramirez Sandoval / Departamento de Investigacion y Conocimiento del Disefio
Mtro. Mauricio Benito Guerrero Alarcon / Departamento de Medio Ambiente

El Presidente pregunta si existen observaciones al respecto; seguidamente se
advierte una correcciéon en el nombre del Departamento de Medio Ambiente;
asimismo el Dr. Jesus Isidro Gonzélez pregunta como cubririan las suplencias la
titularidad en caso necesario, con lo cual la Secretaria responde que seria conforme
al orden aprobado.

El D.I. Julio Ernesto Suarez sefiala que hay 2 representantes titulares del
Departamento de Evaluacién del Disefio en el Tiempo y que deberia ser s6lo uno.

El Dr. Marco Vinicio Ferruzca responde que son 6 los integrantes de la comision
dictaminadora divisional y ha quedado conformada de esa manera.

Se comenta que la votacidon puede ser indistinta ya sea por bloque o grupo.

La Mtra. Maria del Rocio Ordaz pregunta cual es el periodo para esta Comision.
La Secretaria responde que sefiala que normalmente es por dos afos; sin embargo,
esta integracion especial derivado del articulo transitorio, marca etapas para

nombrar a las comisiones conforme al nuevo procedimiento, con lo cual finalizarian
con la nueva integracion en el primer trimestre de 2022.
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La Dra. Teresa Merchand pregunta que, en caso de ratificarse, cudndo empezarian
actividades.

El Presidente responde que una vez aprobado, a partir de hoy son los nuevos
integrantes; los directores mediante las secretarias académicas realizardn los
ajustes correspondientes para iniciar trabajos la proxima semana.

La Secretaria afiade que una vez se tengan los acuerdos del Consejo Académico,
se les informard a las instancias correspondientes y a las presidencias de las
comisiones dictaminadoras divisionales, para que convoquen a los nuevos
miembros y hacer la entrega-recepcion.

El Presidente somete a votacion del pleno la ratificacion de la propuesta, misma que
se aprueba con 42 votos a favor, 1 en contra 'y 0 abstenciones.

Da por terminada la Sesién, la cual concluye a las 13:00 horas.

Acuerdo 479.2

Ratificacion de los miembros designados,
titulares y suplentes, de las Comisiones
Dictaminadoras Divisionales, periodo 2021-
2022.

DIVISION DE CIENCIAS BASICAS E
INGENIERIA

MIEMBROS TITULARES

Dra. Ana Marisela Maubert Franco /
Departamento de Ciencias Basicas

Dr. Ricardo Paez Hernandez / Departamento
de Ciencias Basicas

Mtro. Emilio Guerra Garzén / Departamento
de Electronica

Dr. Juan Carlos Olivares Galvan /
Departamento de Energia

Dr. José Arturo Aragon Lezama /
Departamento de Materiales
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Dr. José Angel Hernandez Rodriguez /
Departamento de Sistemas

MIEMBROS SUPLENTES

Dra. Georgina Maria Guadalupe Pulido
Rodriguez / Departamento de Ciencias
Béasicas

Dra. Maria Berenice Guadalupe Quintana
Diaz / Departamento de Energia

Mtro. Roberto Tito Hernandez Lopez /
Departamento de Materiales

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

MIEMBROS TITULARES

Lic. Bertha Guadalupe Lozano Avilés /
Departamento de Administracion

Dra. Cristina Teresa Penso D"Albenzio /
Departamento de Administracion

Mtro. Gonzalo Carrasco Gonzalez /
Departamento de Derecho

Dr. Jordy Micheli Thirion / Departamento de
Economia

Mtro. Gerardo Alfonso Pérez Barradas /
Departamento de Humanidades

Dr. Jorge Mercado Mondragon /
Departamento de Sociologia

MIEMBROS SUPLENTES

Dr. Ernesto Henry Turner Barragan /
Departamento de Economia

Dr. Edmar Salinas Callejas / Departamento
de Economia

Dra. Norma llse Veloz Avila / Departamento
de Sociologia



Dr. Oscar Lozano Carrillo

DIVISION DE CIENCIAS Y ARTES PARA EL
DISENO

MIEMBROS TITULARES

Mtro. Alfonso Rivas Cruces / Departamento
del Medio Ambiente

Mtro. Miguel Angel Pérez Sandoval /
Departamento de Investigacion y
Conocimiento

Mtro. Martin Clavé Almeida / Departamento
de Evaluacién

Dra. Rosa Elena Alvarez Martinez /
Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacion

Dra. larene Argelia Tovar Romero /
Departamento de Evaluacion

Dr. Marco Antonio Marin Alvarez /
Departamento de Procesos y Técnicas de
Realizacion

MIEMBROS SUPLENTES

Dra. Marcela Burgos Vargas / Departamento
del Medio Ambiente

Dra. Georgina Ramirez Sandoval /
Departamento de Investigacion y
Conocimiento

Mtro. Mauricio Benito Guerrero Alarcon /
Departamento del Medio Ambiente

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez

Presidente del Consejo Académico Secretaria del Consejo Académico
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Universidad
Auténoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Académico

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley Organica, 26 y 27 del
Reglamento Organico, asi como en el Capitulo Il del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos, el Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco.

CONVOCA

AL PERSONAL ACADEMICO DE LA UNIDAD
AZCAPOTZALCO A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE ELECCION DE
REPRESENTANTES PARA CONFORMAR EL VIGESIMO CUARTO CONSEJO
ACADEMICO, PERIODO 2021-2023.

El Comité Electoral esta conformado por las y los siguientes integrantes:

Dr. Jesus Isidro Gonzéalez Trejo
Dr. José Rubén Luévano Enriquez
Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzalez
Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra
D.l. Julio Ernesto Juarez Santa Cruz
Sr. Oliver Antonio Santos Platero
Sr. José Luciano Cabrera
Srita. Samantha Naomi Espinoza Santos
Sr. JesUs Eduardo Garcia Gomez
Sr. Luis Enrique Zavaleta Jiménez
D.C.G. Maria Guadalupe Ortiz Figueroa
Srita. Julia Mendoza Vazquez

Para los efectos que correspondan al proceso, recibira todo tipo de comunicaciones en la
Oficina Técnica del Consejo Académico (OTCA) a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Asimismo, organizard las elecciones de acuerdo con las siguientes:

MODALIDADES

1. El Consejo Académico estara integrado por una o un representante del personal
académico por cada departamento.

2. El sistema de eleccion sera por planillas.

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200, CDMX
Tel.: 5318 9202, 5318 9192 / consejoacademico@azc.uam.mx
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5.

Las planillas se registraran de manera electronica en la OTCA a partir del 8 de abril
y hasta las 18:00 horas del 9 de abril del 2021, para lo cual deberan enviar al
correo electronico: otca@azc.uam.myx, la solicitud que contenga la firma autografa
en tinta azul de la o el propietario y la o el suplente, y su credencial de la UAM
vigente o identificacion oficial con fotografia. Los formatos para registrar la planilla
se podran descargar del sitio: http://consejoacademico.azc.uam.mx

La validez de las planillas se determinara por el Comité Electoral a mas tardar dos
dias habiles después de haber solicitado el registro, a efecto de otorgar a las y los
participantes el caracter de candidatas o candidatos en la eleccion, siempre y
cuando éstas cumplan con lo siguiente:

Estar constituidas por dos candidatas o candidatos: el o la propietaria y la o el
suplente. Ninguna candidata o candidato podra registrarse en mas de una
planilla.

Estar identificadas con el nombre del sector, adscripcion y los nombres de las o
los candidatos.

Ademas, las y los integrantes de las planillas deberan:

a)

b)

f)

9)

Estar adscritas o0 adscritos al Departamento a cuyas profesoras y
profesores pretendan representar, dedicar tiempo completo a actividades
académicas en la Universidad y al menos 20 horas semanales de trabajo
en el Departamento que pretendan representar.

Haber estado adscritas o adscritos al Departamento a cuyas profesoras y
profesores pretendan representar por lo menos durante todo el afio
anterior a la fecha de la eleccion.

Formar parte del personal académico ordinario por tiempo indeterminado
y tener una antigiiedad minima de dos afios en la Universidad.

No desempefiar puestos de confianza al servicio de la Universidad.

Tener nacionalidad mexicana.

No ser representante del personal académico ante los consejos
divisionales.

No haber sido representantes propietarias o propietarios ante el Vigésimo
Tercer Consejo Académico y, en caso de haber sido representantes
suplentes, no haber asistido a mas del cincuenta por ciento de las sesiones
de dicho Consejo Académico.

Lasy los integrantes de las planillas tendran la responsabilidad de verificar la validez

de

Su

respectivo  registro en la siguiente direccibn electrénica:

http://consejoacademico.azc.uam.mx/
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En el marco del desarrollo sustentable de la Unidad que procura el cuidado del
ambiente, las candidatas y los candidatos procederan a realizar su propaganda a
través de redes sociales o cualquier otro medio electrénico.

Las y los candidatos podran hacer uso del espacio virtual en el portal del Consejo
Académico http://consejoacademico.azc.uam.mx, para lo cual tendran que enviar a
la OTCA a través del correo electronico: otca@azc.uam.mx, un soélo archivo en
formato pdf de hasta 3 Mb, que contenga la exposicion de sus ideas y propuestas,
en particular, las vinculadas al contexto de las competencias y funcionamiento del
Consejo Académico, a partir del 12 de abril y hasta las 18:00 horas del 13 de abril
del 2021.

El periodo de propaganda para todas las planillas sera del 14 al 16 de abril del
2021. Una vez concluido este periodo, sera responsabilidad de las planillas retirar o
eliminar la propaganda que se haya realizado a través de redes sociales o cualquier
otro medio electrénico.

Seran cancelados los registros de las planillas cuando la o el propietario, o la o el
suplente, incurran o se vinculen con la realizacion de alguno de los siguientes
supuestos:

I.  Incumplan con alguno de los requisitos previstos en el numeral 4 de esta
Convocatoria.

. Realicen propaganda y mantengan publicaciones en redes sociales o
cualquier otra plataforma electrénica fuera del plazo establecido en el numeral
6 de esta Convocatoria.

lll.  Realicen propaganda en cualquier otro medio distinto a los previstos en el
numeral 6 de esta Convocatoria.

V. Utilicen los elementos de identidad institucional de la Universidad Autbnoma
Metropolitana o cualquier logotipo.

V.  Utilicen recursos de cualquier tipo que evidencien la inequidad del proceso.

VI.  Realicen actos de violencia durante el proceso electoral que atenten en contra
de cualquier integrante de la comunidad universitaria.

La elecciéon serd de manera electrénica, por lo que se votara en forma universal,
secreta, personal y directa por una de las planillas registradas. La votacion se llevara
a cabo el 19 de abril del 2021, de las 10:00 alas 17:00 horas, de conformidad con
lo siguiente:
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10.

11.

12.

13.

a)

b)

Para emitir el voto se deber& ingresar desde cualquier computadora o dispositivo
electrénico conectado a internet al sitio: https://votaciones.azc.uam.mx Yy
autenticarse con su CAR?!

Se contard con un tiempo maximo de 3 minutos para emitir su voto, solamente podra
votar por una planilla y se podra ingresar al sitio una sola vez.

Solo podra votar el personal académico que:

a) Esté adscrito al Departamento por el cual se votara, aun en el caso de
estar inscrito como alumna o alumno o ser trabajadora o trabajador
administrativo de la Universidad, votara en el sector del personal
académico.

b) Esté incluido en las listas electorales que estaran disponibles para su
consulta durante los tres dias habiles previos al dia de las votaciones en
el sitio: http://padron.azc.uam.mx. En caso de no estar incluido en las
listas, se deberd avisar a la OTCA al correo electronico
otca@azc.uam.mx, en un horario de 10:00 a 17:00 horas, hasta un dia
habil antes de la fecha prevista para la votacion, para efecto de verificar
su inclusién en éstas, previa consulta a la Coordinacién de Recursos
Humanos. En caso de incluirse, la OTCA informara al Comité Electoral.

Seran anuladas las cédulas de votacion que:

a) No se haya emitido el voto en el tiempo establecido de 3 minutos.

b) Se cierre el navegador sin haber emitido el voto.
El Comité Electoral se mantendra en reunion permanente de manera remota el dia
de la votacion y realizara el registro del computo electrénico de los votos el 19 de

abril del 2021, a partir de las 18:00 horas, mediante reunién virtual a través de la
siguiente liga: http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Al término del registro del cémputo electronico, el Comité Electoral hara la
declaracién de los resultados preliminares obtenidos y los publicar4 en el sitio
electrénico del Consejo Académico hitp://consejoacademico.azc.uam.mx/.

En caso de empate y simultdneamente a la publicacion de los resultados, el Comité
Electoral convocara a una nueva votacion que tendra lugar dentro de los tres dias
hébiles siguientes a la fecha de dicha publicacién. A esta nueva votacion se
presentaran Unicamente las planillas que hayan empatado en primer lugar.

1 En caso de no contar con la CAR, podra solicitarse con anticipacion a la Coordinacién de Servicios de Cémputo, Seccién
de Soporte y Redes, enviando sus datos: nimero econémico, nombre completo, adscripcidn y copia de su credencial de
la UAM vigente o de una identificacion oficial con fotografia, a través del correo electrénico: prored@azc.uam.mx
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14.

15.

16.

17.

18.

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran a partir de la publicacion de
esta convocatoria y hasta la hora del cierre de las votaciones, se podran presentar
desde el momento en que se realiza la publicacion y hasta una hora después del
cierre de las votaciones (Articulo 27 del RIOCA).

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran durante el registro del
computo electrénico de votos, podran ser presentados ante el Comité Electoral
durante el dia habil siguiente a partir de la declaracién de resultados, es decir, el 20
de abril del 2021 hasta las 18:00 horas (Articulo 28, segundo parrafo del RIOCA).

El Comité Electoral conocera y resolvera en primera y Unica instancia acerca de los
recursos o irregularidades que se planteen, previa entrevista con los sujetos
involucrados, a menos que un tercio de sus integrantes no estuviese de acuerdo, en
cuyo caso pasarian al Consejo Académico para su resolucién definitiva.

Para la mejor resolucién de los recursos planteados, el Comité Electoral podra
asesorarse con la Coordinaciéon de Servicios de Cémputo de la Unidad
Azcapotzalco. La entrevista con los involucrados se llevara a cabo a través de los
medios remotos que el Comité Electoral decida y se les comunicard con la debida
antelacion al correo electrénico proporcionado.

Los recursos se presentardn de manera electrénica a través del correo electrénico
otca@azc.uam.mx, dirigidos al Comité Electoral y deberan contener, al menos:

Nombre, nimero econdmico y firma del recurrente;
Indicacion del sector en el que se presenta;

Actos u omisiones motivo del recurso, y
Argumentos y pruebas que lo sustentan.

PR

De no observarse alguna de las condiciones anteriores los recursos seran
desechados.

Adicionalmente, el recurrente debera indicar una direccién de correo electrénico
para recibir notificaciones.

Los actos u omisiones que no sean recurridos en los plazos fijados, se entenderan
consentidos para todos los efectos legales.

Una vez que el Comité Electoral resuelva los recursos o irregularidades que se
presenten conforme al punto anterior, publicara los resultados definitivos de las
elecciones en el sitio http://consejoacademico.azc.uam.mx. Asimismo, comunicara
al Consejo Académico los referidos resultados, en un plazo que no excedera de tres
dias hébiles a partir de la fecha en que se realice el registro del computo electrénico
de los votos.

El Comité Electoral conocera y resolvera sobre los casos no previstos en estas
modalidades, asi como sobre la modificacion del calendario por casos fortuitos o de
fuerza mayor.
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Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzélez
Secretaria del Consejo Académico Presidenta del Comité Electoral

29 de marzo del 2021



PROCESO DE ELECCION PARA CONFORMAR EL VIGESIMO CUARTO
CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2021-2023

Calendario

Publicacion de la Convocatoria

29 de marzo del 2021

Registro de planillas

A partir del 8 de abril y hasta las 18:00 horas
del 9 de abril del 2021, a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Recepcién de archivo que contenga la
exposicion de sus ideas y propuestas

A partir del 12 de abril y hasta las 18:00 horas
del 13 de abril del 2021, a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Periodo para realizar la propaganda

Del 14 al 16 de abril del 2021.

Votacion

19 de abril del 2021, de las 10:00 a las 17:00
horas, se debera ingresar desde cualquier
computadora o0 dispositivo  electrénico
conectado a internet al sitio:
https://votaciones.azc.uam.mx y autenticarse
con su CAR

Registro del cémputo electronico y

declaracion de los resultados

19 de abril del 2021, a las 18:00 horas, a través
de la siguiente direccion electronica:
http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Publicaciéon de resultados

Una vez concluido el registro del cémputo
electrénico de los votos, el Comité Electoral
hara la declaracion correspondiente de los
resultados preliminares obtenidos y los
publicara en el portal del Consejo Académico
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Una vez que se resuelvan los recursos o
irregularidades presentadas, publicara los
resultados definitivos en el sitio
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Comunicacion de resultados definitivos al
Consejo Académico

En un plazo que no excedera 3 dias héabiles a
partir de la fecha en que se realice el registro
del computo electrénico de los votos.
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Consejo Académico

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley Organica, 26 y 29 del
Reglamento Organico, asi como en el Capitulo Ill del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos, el Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco.

CONVOCA

A LAS Y LOS MIEMBROS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD
AZCAPOTZALCO A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE ELECCION DE
REPRESENTANTES PARA CONFORMAR EL VIGESIMO CUARTO CONSEJO
ACADEMICO, PERIODO 2021-2023.

El Comité Electoral esta conformado por las y los siguientes integrantes:

Dr. Jesus Isidro Gonzélez Trejo
Dr. José Rubén Luévano Enriquez
Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzalez
Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra
D.l. Julio Ernesto Juérez Santa Cruz
Sr. Oliver Antonio Santos Platero
Sr. José Luciano Cabrera
Srita. Samantha Naomi Espinoza Santos
Sr. JesUs Eduardo Garcia Gomez
Sr. Luis Enrique Zavaleta Jiménez
D.C.G. Maria Guadalupe Ortiz Figueroa
Srita. Julia Mendoza Vazquez

Para los efectos que correspondan al proceso, recibird todo tipo de comunicaciones en la
Oficina Técnica del Consejo Académico (OTCA) a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Asimismo, organizard las elecciones de acuerdo con las siguientes:

MODALIDADES

1. El Consejo Académico estard integrado por dos representantes de las trabajadoras
y los trabajadores administrativos de la Unidad.

2. El sistema de eleccion sera por planillas.

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200, CDMX
Tel.: 5318 9202, 5318 9192 / consejoacademico@azc.uam.mx
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Las planillas se registraran de manera electronica en la OTCA a partir del 8 de abril
y hasta las 18:00 horas del 9 de abril del 2021, para lo cual deberan enviar al
correo electronico: otca@azc.uam.mx, la solicitud que contenga la firma autégrafa
en tinta azul de la o el propietario y la o el suplente, y su credencial de la UAM
vigente o identificacion oficial con fotografia. Los formatos para registrar la planilla
se podran descargar del sitio: http://consejoacademico.azc.uam.mx

La validez de las planillas se determinara por el Comité Electoral a mas tardar dos
dias habiles después de haber solicitado el registro, a efecto de otorgar a las y los
participantes el caracter de candidatas o candidatos en la eleccién, siempre y
cuando éstas cumplan con lo siguiente:

I. Estar constituidas por dos candidatas o candidatos: el o la propietaria y el o la
suplente. Ninguna candidata o candidato podra registrarse en mas de una
planilla.

Il. Estar identificadas con el nombre del sector, adscripcion y los nombres de las o
los candidatos.

lll.  Ademas, las y los integrantes de las planillas deberan:
a) Tener una antigledad minima de dos afios en la Universidad y estar
contratados por tiempo indeterminado.

b) Estar adscritas o adscritos a la Unidad a cuyos trabajadores pretendan
representar y dedicar en ella servicio de tiempo completo.

c) No desempefiar puestos de confianza al servicio de la Universidad.
d) Tener nacionalidad mexicana.

e) No ser alumnas o alumnos, ni formar parte del personal académico de la
Universidad.

f) No haber sido representantes propietarias o propietarios ante el Vigésimo
Tercer Consejo Académico y, en caso de haber sido representantes
suplentes, no haber asistido a mas del cincuenta por ciento de las sesiones
de dicho Consejo Académico.

Lasy los integrantes de las planillas tendran la responsabilidad de verificar la validez
de su respectivo registro en la siguiente direcciobn electronica:
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

En el marco del desarrollo sustentable de la Unidad, que procura el cuidado del
ambiente, las planillas procederan a realizar su propaganda a través de redes
sociales o cualquier otro medio electronico.

Las planillas podran hacer uso del espacio virtual en el portal del Consejo Académico
http://consejoacademico.azc.uam.mx, para lo cual tendran que enviar a la OTCA a
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través del correo electronico: otca@azc.uam.mx, un sélo archivo en formato pdf de
hasta 3 Mb, que contenga la exposicion de sus ideas y propuestas, en particular, las
vinculadas al contexto de las competencias y funcionamiento del Consejo
Académico, a partir del 12 de abril y hasta las 18:00 horas del 13 de abril del
2021.

El periodo de propaganda para todas las planillas sera del 14 al 16 de abril del
2021. Una vez concluido este periodo, sera responsabilidad de las planillas retirar o
eliminar la propaganda que se haya realizado a través de redes sociales o cualquier
otro medio electronico.

7. Seran cancelados los registros de las planillas cuando la o el propietario, o la o el
suplente de las mismas incurran o estén vinculados con la realizacién de alguno de
los siguientes supuestos:

I.  Incumplan con alguno de los requisitos previstos en el numeral 4 de esta
Convocatoria.

. Realicen propaganda y mantengan publicaciones en redes sociales o
cualquier otra plataforma electrénica fuera del plazo establecido en el numeral
6 de esta Convocatoria.

lll.  Realicen propaganda en cualquier otro medio distinto a los previstos en el
numeral 6 de esta Convocatoria.

V. Utilicen los elementos de identidad institucional de la Universidad Autbnoma
Metropolitana o cualquier logotipo.

V.  Utilicen recursos de cualquier tipo que evidencien la inequidad del proceso.

VI.  Realicen actos de violencia durante el proceso electoral que atenten en contra
de cualquier miembro de la comunidad universitaria.

8. La eleccién serd de manera electronica, por lo que se votara en forma universal,
secreta, personal y directa por una de las planillas registradas. La votacion se llevara
a cabo el 19 de abril del 2021, de las 10:00 alas 17:00 horas, de conformidad con
lo siguiente:

a) Para emitir el voto se debera ingresar desde cualquier computadora o
dispositivo electronico conectado a internet al sitio:
https://votaciones.azc.uam.mx y autenticarse con su CAR?

b) Se contara con un tiempo méaximo de 3 minutos para emitir su voto,
solamente podra votar por una planilla y se podra ingresar al sitio una
sola vez.

1 En caso de no contar con la CAR, podra solicitarse con anticipacion a la Coordinacién de Servicios de Cémputo, Seccién
de Soporte y Redes, enviando sus datos: nimero econémico, nombre completo adscripcion y copia de su credencial de la
UAM vigente o de una identificacidn oficial con fotografia, a través del correo electrdnico: prored@azc.uam.mx
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Solo podréan votar las y los miembros del personal administrativo que:

a) Estén contratadas y contratados como trabajadoras y trabajadores
administrativos de la Universidad y estén adscritas o0 adscritos a la
Unidad, aun en el caso de estar inscritas o inscritos como alumnas o
alumnos en la misma, votaran en el sector de las y los administrativos.

b) Esté incluido en las listas electorales que estaran disponibles para su
consulta durante los tres dias hébiles previos al dia de las votaciones en
el sitio: http://padron.azc.uam.mx. En caso de no estar incluido en las
listas, se deberd avisar a la OTCA al correo electronico
otca@azc.uam.mx, en un horario de 10:00 a 17:00 horas, hasta un dia
h&bil antes de la fecha prevista para la votacion, para efecto de verificar
su inclusion en éstas, previa consulta a la Coordinacion de Recursos
Humanos. En caso de incluirse, la OTCA informara al Comité Electoral.

Seran anuladas las cédulas de votacion que:

a) No se haya emitido el voto en el tiempo establecido de 3 minutos.

b) Se cierre el navegador sin haber emitido el voto.
El Comité Electoral se mantendra en reunion permanente de manera remota el dia
de la votacion y realizara el registro del computo electrénico de los votos el 19 de

abril del 2021, a partir de las 18:00 horas, mediante reunién virtual a través de la
siguiente liga: http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Al término del registro del cémputo electrénico, el Comité Electoral hara la
declaracién de los resultados preliminares obtenidos y los publicard en el sitio
electrénico del Consejo Académico hitp://consejoacademico.azc.uam.mx/.

En caso de empate y simultdneamente a la publicacién de los resultados, el Comité
Electoral convocara a una nueva votacioén que tendra lugar dentro de los tres dias
hébiles siguientes a la fecha de dicha publicacién. A esta nueva votacion se
presentaran Unicamente las planillas que hayan empatado en primer lugar.

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran a partir de la publicacién de
esta convocatoria y hasta la hora del cierre de las votaciones, se podran presentar
desde el momento en que se realiza la publicacién y hasta una hora después del
cierre de las votaciones (Articulo 27 del RIOCA).

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran durante el registro del
computo electrénico de votos, podran ser presentados ante el Comité Electoral
durante el dia habil siguiente a partir de la declaracion de resultados, es decir, el 20
de abril del 2021 hasta las 18:00 horas (Articulo 28, segundo péarrafo del RIOCA).
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16.

17.

18.

El Comité Electoral conocera y resolvera en primera y Unica instancia acerca de los
recursos o irregularidades que se planteen, previa entrevista con los sujetos
involucrados, a menos que un tercio de sus integrantes no estuviese de acuerdo, en
cuyo caso pasarian al Consejo Académico para su resolucién definitiva.

Para la mejor resolucién de los recursos planteados, el Comité Electoral podra
asesorarse con la Coordinaciéon de Servicios de Cdémputo de la Unidad
Azcapotzalco. La entrevista con los involucrados se llevara a cabo a través de los
medios remotos que el Comité Electoral decida y se les comunicard con la debida
antelacion al correo electrénico proporcionado.

Los recursos se presentardn de manera electronica a través del correo electrénico
otca@azc.uam.mx, dirigidos al Comité Electoral y deberan contener, al menos:

Nombre, nUmero econdmico y firma del recurrente;
Indicacion del sector en el que se presenta,

Actos u omisiones motivo del recurso, y
Argumentos y pruebas que lo sustentan.

PwbNPE

De no observarse alguna de las condiciones anteriores los recursos seran
desechados.

Adicionalmente, el recurrente debera indicar una direccién de correo electrénico
para recibir notificaciones.

Los actos u omisiones que no sean recurridos en los plazos fijados, se entenderan
consentidos para todos los efectos legales.

Una vez que el Comité Electoral resuelva los recursos o irregularidades que se
presenten conforme al punto anterior, publicara los resultados definitivos de las
elecciones en el sitio http://consejoacademico.azc.uam.mx. Asimismo, comunicara
al Consejo Académico los referidos resultados, en un plazo que no excedera de tres
dias habiles a partir de la fecha en que se realice el registro del computo electrénico
de los votos.

El Comité Electoral conocera y resolvera sobre los casos no previstos en estas
modalidades, asi como sobre la modificacién del calendario por casos fortuitos o de
fuerza mayor.
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Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzélez
Secretaria del Consejo Académico Presidenta del Comité Electoral

29 de marzo del 2021



PROCESO DE ELECCION PARA CONFORMAR EL VIGESIMO CUARTO
CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2019-2021

Calendario

Publicacion de la Convocatoria

29 de marzo del 2021

Registro de planillas

A partir del 8 de abril y hasta las 18:00 horas
del 9 de abril del 2021, a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Recepcion de archivo que contenga la
exposicién de sus ideas y propuestas

A partir del 12 de abril y hasta las 18:00
horas del 13 de abril del 2021, a través del
correo electrénico: otca@azc.uam.mx

Periodo para realizar la propaganda

Del 14 al 16 de abril del 2021.

Votacién

19 de abril del 2021, de las 10:00 a las 17:00
horas, se debera ingresar desde cualquier
computadora 0  dispositivo  electronico
conectado a internet al sitio:
https://votaciones.azc.uam.mx y autenticarse
con su CAR

Registro del computo electrénico y
declaracién de los resultados

19 de abril del 2021, a las 18:00 horas, a
través de la siguiente direccion electrénica:
http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Publicacion de resultados

Una vez concluido el registro del cémputo
electronico de los votos, el Comité Electoral
hara la declaracion correspondiente de los
resultados preliminares obtenidos y los
publicarda en el portal del Consejo
Académico
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Una vez que se resuelvan los recursos o
irregularidades presentadas, publicara los
resultados  definitivos en el sitio
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Comunicacion de resultados definitivos
al Consejo Académico

En un plazo que no excedera 3 dias habiles
a partir de la fecha en que se realice el
registro del computo electronico de los
Votos.
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Universidad
Auténoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Académico

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22 de la Ley Organica, 26 y 28 del
Reglamento Organico, asi como en el Capitulo Il del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos, el Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco

CONVOCA

AL ALUMNADO DE LA UNIDAD AZCAPOTZALCO A PARTICIPAR EN EL
PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTES PARA CONFORMAR EL
VIGESIMO CUARTO CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2021-2023.

El Comité Electoral esta conformado por las y los siguientes integrantes:

Dr. Jesus Isidro Gonzélez Trejo
Dr. José Rubén Luévano Enriquez
Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzalez
Mtra. Maria del Rocio Ordaz Berra
D.l. Julio Ernesto Juarez Santa Cruz
Sr. Oliver Antonio Santos Platero
Sr. José Luciano Cabrera
Srita. Samantha Naomi Espinoza Santos
Sr. Jesus Eduardo Garcia GOmez
Sr. Luis Enrigue Zavaleta Jiménez
D.C.G. Maria Guadalupe Ortiz Figueroa
Srita. Julia Mendoza Vazquez

Para los efectos que correspondan al proceso, recibird todo tipo de comunicaciones en la
Oficina Técnica del Consejo Académico (OTCA) a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Asimismo, organizard las elecciones de acuerdo con las siguientes:

MODALIDADES

1. El Consejo Académico estara integrado por una o un representante del alumnado
por cada departamento.

2. El sistema de eleccion sera por planillas.

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200, CDMX
Tel.: 5318 9202, 5318 9192 / consejoacademico@azc.uam.mx


mailto:otca@azc.uam.mx

Las planillas se registrardn de manera electronica en la OTCA a partir del 8 de abril
y hasta las 18:00 horas del 9 de abril del 2021, para lo cual deberan enviar al
correo electrénico: otca@azc.uam.mx, la solicitud que contenga la firma autografa
en tinta azul de la o el propietario y la o el suplente, y su credencial de la UAM
vigente o identificacion oficial con fotografia. Los formatos para registrar la planilla
se podran descargar del sitio: http:/consejoacademico.azc.uam.mx

La validez de las planillas se determinara por el Comité Electoral a mas tardar dos
dias habiles después de haber solicitado el registro, a efecto de otorgar a las y los
participantes el caracter de candidatas o candidatos en la eleccién, siempre y
cuando éstas cumplan con lo siguiente:

Estar constituidas por dos candidatas o candidatos: el o la propietaria o el y la
suplente. Ninguna candidata o candidato podra registrarse en mas de una
planilla.

Estar identificadas con el nombre del sector, adscripcion y los nombres de las o
los candidatos.

Estar inscritos al afio escolar, como alumna o alumno de la Division Académica
correspondiente de acuerdo con la siguiente adscripcion:

Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

Licenciatura en Ingenieria en Computacion e Ingenieria Electrénica
Licenciatura en Ingenieria Quimica e Ingenieria Ambiental
Licenciatura en Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial

Licenciaturas en ingenieria Fisica, ingenieria Eléctrica e Ingenieria
Metallrgica

Posgrados

Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades

Licenciatura en Administracion y Posgrado Integral en Ciencias
Administrativas

Licenciatura en Derecho y Maestria en Derecho

Licenciatura en Economia, Maestria en Economia y Maestria y Doctorado
en Ciencias EconGmicas

Licenciatura en Sociologia, Maestria en Planeacion y Politicas
Metropolitanas, Especializacion en Sociologia de la Educacion Superior y
Maestria y Doctorado en Sociologia

Quinta Representacion: Posgrado en Historiografia, Especializacién en
Literatura Mexicana del siglo XX y Maestria en Literatura Mexicana
Contemporanea o planilla integrada por propietaria o propietario y suplente
de dos licenciaturas o posgrados distintos de la Division (en esta
representacion pueden votar todo el alumnado de la Divisién que cumplan
con los requisitos indicados en el numeral 9 de esta Convocatoria)
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Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio

® Licenciatura en Arquitectura

® Licenciatura en Disefio de la Comunicacion Gréfica
® Licenciatura en Disefio Industrial

= Posgrados de la Division de CyAD

IV. Ademads, las integrantes y los integrantes de las planillas deberan:

a) Tener nacionalidad mexicana.

b) Haber cursado del plan de estudios al que se encuentre inscrita o inscrito,
por lo menos, dos trimestres si es alumna o alumno de licenciatura, o un
trimestre si forma parte del alumnado de posgrado.

c) No haber estado inscritos mas de siete afios en el nivel de licenciatura.

d) No formar parte del personal académico o administrativo de la Universidad.

e) No ser representantes del alumnado ante los consejos divisionales.

f) No haber sido representantes propietarias o propietarias ante el Vigésimo
Tercer Consejo Académico y, en caso de haber sido representantes

suplentes, no haber asistido a mas del cincuenta por ciento de las sesiones
de dicho Consejo Académico.

Lasy los integrantes de las planillas tendran la responsabilidad de verificar la validez
de su respectivo registro en la siguiente direccion electrénica:
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

En el marco del desarrollo sustentable de la Unidad que procura el cuidado del
ambiente, las y los candidatos procederan a realizar su propaganda a través de
redes sociales o cualquier otro medio electrénico.

Las candidatas y los candidatos podran hacer uso del espacio virtual en el portal del
Consejo Académico http://consejoacademico.azc.uam.mx, para lo cual tendran que
enviar a la OTCA atraveés del correo electronico: otca@azc.uam.mx, un sélo archivo
en formato pdf de hasta 3 Mb, que contenga la exposicion de sus ideas y propuestas,
en particular, las vinculadas al contexto de las competencias y funcionamiento del
Consejo Académico, a partir del 12 de abril y hasta las 18:00 horas del 13 de abril
del 2021.

El periodo de propaganda para todas las planillas sera del 14 al 16 de abril del
2021. Una vez concluido este periodo, sera responsabilidad de las planillas retirar o
eliminar la propaganda que se haya realizado a través de redes sociales o cualquier
otro medio electrénico.
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7. Seran cancelados los registros de las planillas cuando la o el propietario, o la o el
suplente, incurran o se vinculen con la realizacion de alguno de los siguientes
supuestos:

I.  Incumplan con alguno de los requisitos previstos en el numeral 4 de esta
Convocatoria.

II.  Realicen propaganda y mantengan publicaciones en redes sociales o
cualquier otra plataforma electrénica fuera del plazo establecido en el numeral
6 de esta Convocatoria.

lll.  Realicen propaganda en cualquier otro medio distinto a los previstos en el
numeral 6 de esta Convocatoria.

V. Utilicen los elementos de identidad institucional de la Universidad Autbnoma
Metropolitana o cualquier logotipo.

V.  Utilicen recursos de cualquier tipo que evidencien la inequidad del proceso.

VI.  Realicen actos de violencia durante el proceso electoral que atenten en contra
de cualquier integrante de la comunidad universitaria.

8. La eleccién sera de manera electrénica, por lo que se votara en forma universal,
secreta, personal y directa por una de las planillas registradas. La votacién se llevara
a cabo el 19 de abril del 2021, de las 10:00 a las 17:00 horas, de conformidad con
lo siguiente:

a) Para emitir el voto se debera ingresar desde cualquier computadora o
dispositivo electrénico conectado a internet al sitio:
https://votaciones.azc.uam.mx y autenticarse con su CAR?

b) Se contara con un tiempo maximo de 3 minutos para emitir su voto,
solamente podra votar por una planilla y se podra ingresar al sitio una sola
vez.

9. Solo podré votar el alumnado que:
a) Esté inscrito en el trimestre en el que se realice la eleccion.
b) No pertenezca al personal académico o administrativo de la Universidad.
c) Esté incluidos en las listas electorales que estaran disponibles para su
consulta durante los tres dias habiles previos al dia de las votaciones en el

sitio: http://padron.azc.uam.mx. En caso de no estar incluido en las listas, se
debera avisar a la OTCA al correo electrénico otca@azc.uam.mx, en un

1 En caso de no contar con la CAR, podra solicitarse con anticipacion a la Coordinacién de Servicios de Cémputo, Seccién
de Soporte y Redes, enviando sus datos: matricula, nombre completo, plan de estudios y copia de su credencial de la UAM
vigente o de una identificacion oficial con fotografia, a través del correo electrénico: prored@azc.uam.mx
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

horario de 10:00 a 17:00 horas, hasta un dia habil antes de la fecha prevista
para la votacion, para efecto de verificar su inclusion en éstas, previa
consulta a la Coordinacion de Sistemas Escolares. En caso de incluirse, la
OTCA informara al Comité Electoral.

Seran anuladas las cédulas de votacion que:
a) No se haya emitido el voto en el tiempo establecido de 3 minutos.

b) Se cierre el navegador sin haber emitido el voto.

El Comité Electoral se mantendra en reunion permanente de manera remota el dia
de la votacion y realizara el registro del computo electrénico de los votos el 19 de
abril del 2021, a partir de las 18:00 horas, mediante reunion virtual a través de la
siguiente liga: http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Al término del registro del cémputo electronico, el Comité Electoral hara la
declaracién de los resultados preliminares obtenidos y los publicara en el sitio
electronico del Consejo Académico http://consejoacademico.azc.uam.mx/.

En caso de empate y simultdneamente a la publicacion de los resultados, el Comité
Electoral convocara a una nueva votacion que tendra lugar dentro de los tres dias
hébiles siguientes a la fecha de dicha publicacién. A esta nueva votacion se
presentaran Unicamente las planillas que hayan empatado en primer lugar.

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran a partir de la publicacion de
esta convocatoria y hasta la hora del cierre de las votaciones, se podran presentar
desde el momento en que se realiza la publicacién y hasta una hora después del
cierre de las votaciones (Articulo 27 del RIOCA).

Los recursos sobre los actos u omisiones que ocurran durante el registro del
cOmputo electrénico de votos, podran ser presentados ante el Comité Electoral
durante el dia habil siguiente a partir de la declaracién de resultados, es decir, el 20
de abril del 2021 hasta las 18:00 horas (Articulo 28, segundo parrafo del RIOCA.

El Comité Electoral conocera y resolvera en primera y Unica instancia acerca de los
recursos o irregularidades que se planteen, previa entrevista con los sujetos
involucrados, a menos que un tercio de sus integrantes no estuviese de acuerdo, en
cuyo caso pasarian al Consejo Académico para su resolucién definitiva.

Para la mejor resolucion de los recursos planteados, el Comité Electoral podra
asesorarse con la Coordinacién de Servicios de Cémputo de la Unidad
Azcapotzalco. La entrevista con los involucrados se llevara a cabo a través de los
medios remotos que el Comité Electoral decida y se les comunicara con la debida
antelacion al correo electronico proporcionado.

Los recursos se presentaran de manera electrénica a través del correo electronico
otca@azc.uam.myx, dirigidos al Comité Electoral y deberan contener, al menos:



http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico
http://consejoacademico.azc.uam.mx/
mailto:otca@azc.uam.mx

17.

18.

Nombre, matricula y firma del recurrente;
Indicacion del sector en el que se presenta;
Actos u omisiones motivo del recurso, y
Argumentos y pruebas que lo sustentan.

PwbhE

De no observarse alguna de las condiciones anteriores los recursos seran
desechados.

Adicionalmente, el recurrente debera indicar una direccién de correo electronico
para recibir notificaciones.

Los actos u omisiones que no sean recurridos en los plazos fijados, se entenderan
consentidos para todos los efectos legales.

Una vez que el Comité Electoral resuelva los recursos o irregularidades que se
presenten conforme al punto anterior, publicara los resultados definitivos de las
elecciones en el sitio http://consejoacademico.azc.uam.mx. Asimismo, comunicara
al Consejo Académico los referidos resultados, en un plazo que no excedera de tres
dias habiles a partir de la fecha en que se realice el registro del cémputo electrénico
de los votos.

El Comité Electoral conocera y resolvera sobre los casos no previstos en estas
modalidades, asi como sobre la modificacién del calendario por casos fortuitos o de
fuerza mayor.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez Lic. Leticia Victoria Juarez Gonzélez

Secretaria del Consejo Académico Presidenta del Comité Electoral

29 de marzo del 2021


http://consejoacademico.azc.uam.mx/

PROCESO DE ELECCION PARA CONFORMAR EL VIGESIMO CUARTO
CONSEJO ACADEMICO, PERIODO 2021-2023

Calendario

Publicacion de la Convocatoria

29 de marzo del 2021

Registro de planillas

A partir del 8 de abril y hasta las 18:00 horas
del 9 de abril del 2021, a través del correo
electrénico: otca@azc.uam.mx

Recepcion de archivo que contenga la
exposicion de sus ideas y propuestas

A partir del 12 de abril y hasta las 18:00
horas del 13 de abril del 2021, a través del
correo electrénico: otca@azc.uam.mx

Periodo para realizar la propaganda

Del 14 al 16 de abril del 2021.

Votacién

19 de abril del 2021, de las 10:00 a las 17:00
horas, se debera ingresar desde cualquier
computadora 0  dispositivo  electronico
conectado a internet al sitio:
https://votaciones.azc.uam.mx y autenticarse
con su CAR

Registro del computo electrénico y
declaracién de los resultados

19 de abril del 2021, a las 18:00 horas, a
través de la siguiente direccion electrénica:
http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico

Publicacion de resultados

Una vez concluido el registro del cémputo
electronico de los votos, el Comité Electoral
hara la declaracion correspondiente de los
resultados preliminares obtenidos y los
publicarda en el portal del Consejo
Académico
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Una vez que se resuelvan los recursos o
irregularidades presentadas, publicara los
resultados  definitivos en el sitio
http://consejoacademico.azc.uam.mx/

Comunicacion de resultados definitivos
al Consejo Académico

En un plazo que no excedera 3 dias habiles
a partir de la fecha en que se realice el
registro del computo electronico de los
Votos.
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http://matilti.azc.uam.mx/consejoacademico
http://consejoacademico.azc.uam.mx/
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11 de febrero de 2021

H. CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD AZCAPOTZALCO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
AZCAPOTZALCO

En cumplimiento al articulo 30 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico (RIPPPA) de la Universidad, los integrantes titulares de la Comisién Dictaminadora
Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria 2018-2020'", tenemos a bien informar a este H. Cuerpo
Colegiado sobre las actividades que la Comisidn realizé durante el periodo comprendido entre
enero de 2020 y el 11 de febrero de 2021, mes en que concluye sus trabajos esta Comisién.

1. CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR
Se realizaron 24 sesiones de trabajo para evaluar 124 concursos por evaluacidn curricular con 249

aspirantes en total. En todas se reunié el quérum necesario y se alcanzé en la mayoria de las veces
el 100 % de asistencia.

1.1 Numero y tipo de dictamenes
Se realizaron 58 concursos de evaluacién curricular para PROFESORES, distribuidos en los 5

departamentos como se muestra en la Tabla 1y Figura 1.

TABLA 1.- Concursos de evaluacién curricular para profesores

CONCURSOS Cle,:n'c1as Electrdnica Energia Materiales Sistemas | TOTAL
Basicas
ASISTENTE 1 0 0 0 0 1
ASOCIADO 17 3 16 9 10 55
TITULAR 2 0 0] 0 0 2
TOTAL 20 3 16 9 10 58
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Fig. 1.- Distribucién de concursos de profesores por departamento

Se realizaron 66 concursos de evaluacion curricular para AYUDANTES distribuidos en los cinco
departamentos como se muestra en la Tabla 2 y Figura 2.

TABLA 2.- Concursos de evaluacidn curricular para ayudantes

Ciencias
CONCURSOS L. Electrdnica Energia Materiales Sistemas TOTAL
Basicas
AYUDANTE A 6 1 6 0 5 18
AYUDANTE B 16 8 8 7 8 47
Ayudante
0 o} 1
Posgrado 1 0 0
TOTAL 22 9 15 7 13 66
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Fig. 2 Distribucidn de concursos de ayudantes por departamento

1.2 Convocatorias desiertas y sin aspirantes

De las 124 convocatorias tres se dictaminaron desiertas y dos sin aspirantes, distribuidas por
departamentos como se muestran en la Tabla 3. En ella se puede observar que de los 3 concursos
desiertos, uno es del departamento Ciencias Basicas, uno del departamento de Energia y uno del
departamento de Materiales; de los concursos sin aspirantes, uno es del departamento de Ciencias

Basicas y uno del departamento de Sistemas.

Tablas.- Concursos desiertos y sin aspirantes

DICTAMEN

PLAZAS

CIENCIAS
BASICAS

ELETRONICA

ENERGIA

MATERIALES

SISTEMAS

DESIERTAS

Ayudante A

Ayudante B

Asistente

Asociado

Titular

SIN
ASPIRANTES

Ayudante A

Ayudante B

Asistente

Asociado

Titular

TOTAL
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1.3 Distribucién por tiempo de dedicacién

La distribucién de los concursos por tiempo de dedicacién por departamento y categoria se
muestra en la Tabla 4 y Figura 4.

TABLA 4.- Distribucién de los concursos por tiempo de dedicacién

CONCURSOS Ciencias Basicas | Electrénica| Energia Materiales | Sistemas |TOTAL
TC MT| TC | MT [ TC| MT-TP | TC | T™M TC | T™M
ASISTENTE 1 1
ASOCIADO 17 3 10 5-1 3 6 4 6 55
TITULAR 2 2
TOTAL 20 3 10 6 3 6 4 6 58
12
10
8
6
&
2
o M
TC ™ TC TP TC TP TC ™ TC ™
Ciencias Basicas Electronica Energia Materiales Sistemas

B ASISTENTE ASOCIADO TITULAR

Fig. 4.- Distribucion de los concursos por tiempo de dedicacion

1.4 Causales de los concursos de evaluacion curricular

Las causales de los concursos de evaluacidn curricular se presentan en la Tabla 6 y la Figura 6.
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TABLA 6.- Causales por departamento

CAUSALES Ciencias basicas | Electrdnica || Energia | Materiales | Sistemas
SABATICO 14 2 7 5 6
LICENCIA 1
RENUNCIAS 10 5 12 4 3
TERMINACION DE
CONTRATO 2 4 8 3 "
CONCURSO NO
OPORTUNO 1
DESIGNACION ORGANO
PERSONAL 1 ! 1 !
NOMBRAMIENTO
PERSONAL DE CONFIANZA 1 2
DESIERTA 4 2
DEFUNCION 1
RESC 3

16

14

12

10

(o]

)]

I

N

CIENCIAS BASICAS

ELECTRONICA

ENERGIA

m Suma de SABATICO
m Cuenta de LICENCIA
Suma de RENUNCIAS
Suma de TERMINACION DE CONTRATO
m Cuenta de CONCURSO NO OPORTUNO
m Cuenta de DESIGNACION ORGANO PERSONAL
m Suma de NOMBRAMIENTO PERSONAL DE CONFIANZA
m Suma de DESIERTA
m Cuenta de DEFUNCION

mSuma de RESC

MATERIALES SISTEMAS

Fig. 6 Causales por departamento
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1.5 Aspirantes
Esta Comisidn revisé un total de 424 expedientes de aspirantes a profesor ordinario por tiempo

determinado de evaluacidn curricular y 320 expedientes a ayudante de medio tiempo por tiempo
determinado, en total 744 expedientes como se puede observar en la Tabla 7 y Figura 7.

TABLA 7.- Aspirantes a profesor ordinario y ayudantes por tiempo determinado

CIENCIAS . .
ASPIRANTES , ELETRONICA | ENERGIA MATERIALES || SISTEMAS || TOTAL
BASICAS
PROFESORES 253 8 101 30 32 424
AYUDANTES 165 25 65 16 49 320
TOTAL 418 33 166 46 81 744
300
B Suma de PROFESORES
250
Suma de AYUDANTES
200
150
100
50
. — L] []
CIENCIAS BASICAS ~ ELETRONICA ENERGIA MATERIALES SISTEMAS

Fig. 7.- Total de aspirantes de las 124 convocatorias publicadas

2. PROFESORES VISITANTES

Conforme a lo establecido en el articulo 5 del TIPPA, se le asignd categoria y nivel a los siguientes
profesores visitantes:
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Depto. de Ciencias Basicas

> JANNETH ANABELLE MAGANA ZAPATA TITULAR B
» JOHANA LUVIANO FLORES TITULAR A

Depto. de Sistemas
» USIEL SANDINO SILVA RIBERA TITULAR C

Cabe mencionar que en el caso de los profesores visitantes, la asignacidn se puede postergar para
solicitar constancias de los productos de trabajo que no hayan sido documentados correctamente.

3. CRITERIOS UTILIZADOS
3.1 Profesores

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5 del TIPPA, la Comisién Dictaminadora toma en cuenta
los siguientes criterios, los cuales se enumeran de acuerdo con la prioridad con que son aplicados:

e Seconsideran, en el orden presentado, los siguientes criterios: requerimiento de licenciatura,
maestria o doctorado y cumplimiento del perfil indicado en la convocatoria. Por ejemplo: si
la convocatoria especifica alguna licenciatura, se considera a los candidatos que cumplan con
ese requisito, aunque los otros candidatos presenten comprobantes de estudios de
Posgrado en esas mismas dreas. Sila convocatoria especifica Licenciatura, Grado de Maestria
o de Doctorado en alguna drea determinada, se considera al candidato que obtenga la mayor
calificacién, siempre que cumpla con el perfil requerido ya sea en Licenciatura y/o en los
estudios de Posgrado. Dentro del cumplimiento del perfil indicado, también se consideran a
los candidatos que muestren en sus productos de trabajo experiencia en las dreas de
investigacion y/o actividades a desarrollar.

e Se toman en cuenta aquellos productos de trabajo que contengan la documentacion
probatoria que se especifica en los criterios de dictaminacidn.

e las constancias deben ser fechadas posterior al evento declarado, con el nombre del

candidato, actividades realizadas y fechas que ampara la actividad que respalda dicha
constancia.
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A quienes han laborado anteriormente como académicos en la UAM, se considera su trabajo
realizado utilizando el articulo 7 del TIPPA y posteriormente el articulo 5 del mismo
documento para las demas actividades, segun lo estipulado en el articulo 6 incisos) del propio
TIPPA.

Los documentos probatorios de materiales didacticos se toman en cuenta sélo cuando han
sido publicados y se adjunta una copia del trabajo por ejemplo notas, antologias, o libros,. y
en la portada se debe indicar la institucién que realiza la publicacién y la adscripcién del autor
o autores.

La Comisién considera la experiencia profesional de los candidatos mediante las constancias
siempre y cuando se especifique el periodo de trabajo (inicio y término), el puesto, las firmas
de personal autorizado, que se encuentre en papel membretado y con sello de la empresa o
institucion.

Para los productos de investigacion se tomé en cuenta el punto 4 del TIPPA (“Limites para
asignar puntos”) y se dividieron en niveles los rangos establecidos.

Las revistas o editoras mexicanas con arbitraje e incluidas en el SCIENCE CITATION INDEX se
consideran en el mismo nivel que las publicaciones extranjeras que también se encuentran
incluidas en este indice.

Los congresos internacionales realizados en México se toman en cuenta como congresos
internacionales.

Respecto a la escolaridad, es necesario que los titulos o diplomas estén fotocopiados por
ambas caras del documento; esto permite verificar la fecha de expedicién y el nimero de
expediente, entre otros aspectos.

Los diplomados solo se toman en cuenta si estan concluidos, de otro modo se asignan puntos
a cada mddulo como cursos de actualizacion a nivel posgrado.

Cuando existe alguna situacion que no esté contemplada explicitamente en el TIPPA o en los

casos mencionados anteriormente, se realiza una discusion al interior de la Comisién para
designar el puntaje correspondiente.
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3.2 Ayudantes

Ademas de lo establecido en el articulo 4 del TIPPA se toman en cuenta los siguientes factores en
orden de prioridad:

e El perfil académico del aspirante.

e El promedio en su ultimo nivel de estudios.

e Participacién actual en algin proyecto académico.

e (ritica en algun programa de estudios de UEA del Departamento de adscripcidn.
e Numero de créditos cubiertos después del minimo reglamentario.

Se requiere que la constancia de calificaciones no exceda un periodo mayor a tres meses.

4. RESUMEN DE LA INFORMACION PRESENTADA

El Departamento de Ciencias Basicas publicé 20 convocatorias de profesor y 22 de ayudantes un
total de 42 convocatorias de las cuales sus causales fueron 14 de sabdtico, 10 por renuncias, 12 por
terminacién de contrato, 1 por designacién de érgano personal, 1 por nombramiento de personal
de confianza y 4 por plaza desierta.

El Departamento de Electrénica publicd 3 convocatorias de profesores y 9 de ayudantes un total
de 12 convocatorias de las causales sus causales fueron 2 por sabdtico, 5 por renuncias, 4 por
terminacién de contrato y 1 designacion de érgano personal.

El Departamento de Energia publicé 16 convocatorias de profesores y 15 de ayudantes, en total 31
convocatorias de las cuales sus causales fueron 7 de sabatico, 1 de licencia, 12 por renuncias, 8 por
terminacién de contrato, 1 por designacién de érgano personal y 1 defuncion.

El Departamento de Materiales publicé 9 convocatorias de profesores y 7 de ayudantes, en total 16
convocatorias las cuales sus causales fueron 5 de sabatico, 4 de renuncias, 3 de terminacién de
contrato. 1 por concurso no oportuno y 3 por rescision.

El Departamento de Sistemas publicd 10 plazas de profesores y 13 de ayudantes, en total 23 plazas

las cuales sus causales fueron 6 de sabatico, 3 por renuncia, 11 por terminacidn de contrato, 1
designacion de drgano personal y 2 desiertas.
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En los 124 concursos que se publicaron participaron un total de 744 aspirantes, un promedio de 6
aspirantes por plaza.

5. INTEGRANTES DE LA COMISION

Dra. Alethia Vazquez Morillas Presidenta
Mtro. Hugo Pablo Leyva Secretario
Dra. Silvia Corona Avendafio

Dr. Tiziano Perea Olvera

Dr. Lucio Vazquez Brisefio

Sin otro particular de momento, los miembros de esta Comisién aprovechamos la oportunidad para
enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“Casa abierta al tiempo”

COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL
DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

Dra Alethla Vazquez Morlllas Mtro. Hugo Pablo Leyva
PRESIDENTA SECRETARIO
Dra. Silvia Corona Avendano Dr. Tiziano Perea Olvera

Dr. Lucio Vazquez Brisefio

' Debido a la contingencia sanitaria esta Comisién continud en funciones hasta febrero de 2021.
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MCasa abierta al tiempo

Universidad Auténoma Metropolitana
Azcapotzalco

Ciudad de México a 12 de marzo de 2021.

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufez
Secretaria del Consejo Académico

Unidad Azcapotzalco

PRESENTE

Me dirijo a Ud. para hacer entrega del Informe anual correspondiente al afio 2020, de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Ingreso, Promocidon y Permanencia
del Personal Académico (RIPPPA), y en respuesta a su solicitud, con numero de oficio
Caua.043.2021, de la oficina a su cargo, en mi calidad de presidente de la comision
Dictaminadora Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades, dentro del plazo
indicado.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
"Casa abierta al tiempo"

Mtro. Gerardo Alfonso Pérez Barradas
Presidente de la Comision Dictaminadora Divisional
CSH

C.c.p. Lic. Miguel Pérez Lopez. Director de la DCSH.
Archivo CDDCSH

Av. San Pablo 180, Col. Reynosa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, C.P. 02200, CDMX
Tel. 5318 9000



Universidad
Autonoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Ciudad de México a 12 de marzo de 2021.

Dr. Oscar Lozano Carrillo
Presidente del Consejo Académico
Unidad Azcapotzalco

Presente:

Informe de Actividades

Comisidén Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades
Periodo del 6 de enero al 18 de diciembre de 2020

La informacion que se entrega en este Informa ha sido proporcionada en parte por la
Comisién que concluy6 su periodo el pasado 12 de febrero de 2021, asi como con los
datos recabados por la Comisién Dictaminadora en turno a través de la plataforma
https://dictaminadoras.uam.mx/.

I.DE LAS SESIONES:

a. NUmero de sesiones celebradas

Los trabajos que se realizaron pueden dividirse en dos etapas. La primera fue de
actividades presenciales durante el periodo comprendido del 7 de enero al 17 de
marzo. Posterior a ello, debido a la situacidn de la contingencia sanitaria, las
actividades de la Comisién se suspendieron del 24 de marzo al 19 de junio. Los
trabajos de la Comision se reiniciaron a partir del 7 de julio, en la modalidad remota
o a distancia, apoyados en la plataforma de informacién mencionada arriba.
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mcasa abierta al tiempo

Universidad Auténoma Metropolitana

Azcapotzalco

INFORME DE ACTIVIDADES 2020 COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL, DCSH

El nimero de reuniones celebradas por la Comisién fue de 49, considerando las 11
realizadas de manera presencial y las 38 efectuadas en la modalidad remota o a
distancia. Dichas reuniones se llevaron a cabo cumpliendo con el inciso III del articulo
71 del RIPPPA que dice “Las comisiones dictaminadoras divisionales deberan sesionar
con la presencia de cuando menos cuatro de sus miembros”.

En este periodo la comisidn estuvo integrada por los siguientes profesores:

e Raymundo Soto Sanchez (Presidente)

e Adriana Garcia Andrade (Secretaria)

e Lucila Mendoza Reyes

e Edmar Salinas Callejas

e Benito Leén Corona (renuncié en noviembre de 2020)

e Arturo Acosta Martinez (renuncia por motivos de salud en diciembre de 2019)

A partir del 12 de febrero del 2021, se renové la Comisidon Dictaminadora Divisional,
quedando de la siguiente manera:

e Gerardo Alfonso Pérez Barradas (Presidente)
e Jorge Mercado Mondragdn (Secretario)

e Bertha Guadalupe Lozano Avilés

e Cristina Teresa Penso D "Albenzio

e Gonzalo Carrasco Gonzalez

e Jordy Micheli Thirion

b. Promedio de asistencia a las sesiones

Como puede observarse en la tabla 1, de las 49 sesiones que se celebraron, el 76%
se realiz6 con la participacién del 83.3% de los integrantes de la Comision y el 24%
restante de las sesiones se concertd con el 66.6% de los miembros, en cabal
cumplimiento del articulo 71 del RIPPA.
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mmsa abierta al tiempo

Universidad Autonoma Metropolitana
Azcapotzalco

INFORME DE ACTIVIDADES 2020 COMISION DICTAMINADORA DiviSIONAL, DCSH
Tabla 1
De las sesiones celebradas
. . 6 integrantes 5 integrantes 4 integrantes Total Menos de 4
Asistencia g & g ; ) Total
(100%) (83.3%) (66.6%) realizadas (no realizadas)
Sesiones presenciales - 11 - - - 11
(7 de enero - 17 de marzo)
Sesiones remotas _ 26 12 _ _ 38
(7 de julio - 15 de diciembre)
Total 0 37 12 0 0 49

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisidn Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

II.DE LOS CONCURSOS DE EVALUACION CURRICULAR:

a. Numero de concursos convocados y realizados por Departamento

Hubo un total de 112 plazas convocadas a Concurso de Evaluacién Curricular de
Profesores y de ayudantes por los cinco Departamentos de la Division y dictaminadas

por esta Comision.

Para el caso de los profesores, se dictamind un total de 90 plazas como puede

apreciarse en la tabla 2:

Tabla 2
Concursos de evaluacion curricular para profesores

Concursos Administracion Derecho Economia Humanidades Sociologia  Total

Asistente 0 2 2 2 0 6

Asociado 13 25 13 7 0 58
Titular 7 1 0 5 13 26
Total 20 28 15 14 13 IER

Fuente: Elaborado con los datos de la Comision Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

Para el caso de los ayudantes, se dictaminaron un total de 22 plazas de acuerdo con

la tabla 3:
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Universidad Auténoma Metropolitana

Azcapotzalco

INFORME DE ACTIVIDADES 2020 COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL, DCSH
Tabla 3
Concursos de evaluacidn curricular para ayudantes
Concursos Administracion Derecho  Economia Humanidades Sociologia Total
Ayudante A 0 3 3 2 1 9
Ayudante B 4 1 2 0 6 13
A
yudantes 0 0 0 0 0 0
posgrado

Total 4 4 5 2 7 g

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisidn Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

b. Criterios utilizados al emitir los dictamenes para evaluacién curricular de profesores

1. Corroborar el cumplimiento del perfil solicitado en la convocatoria a partir de la
revision de las constancias presentadas por los aspirantes, lo que permite
confirmar, en primer lugar, si cumplen o no los requisitos académicos establecidos
en la convocatoria.

2. Revisar y evaluar los productos de trabajo anexados a la solicitud, en términos del
articulo quinto del Tabulador para Ingreso y Promocion del Personal Académico,
TIPPA, o en su caso, del séptimo de este tabulador.

3. Verificar la experiencia minima e iddénea del concursante sobre la imparticidén de la
UEA solicitada, asi como en la planeacién y desarrollo de los proyectos de
investigacion y demas requisitos solicitados en la plaza publicada.

4. Aquellos productos de trabajo no acreditados adecuadamente con los documentos
probatorios no se califica, a menos que hubieran sido presentados en concursos
anteriores, en una fecha previa, reconociéndoles a los participantes los puntajes
ahi asignados.

5. Los trabajos de investigacion fueron evaluados siempre y cuando se comprobara
fehacientemente su publicacion y se acreditara su autoria correspondiente.

6. Los grados obtenidos en el extranjero fueron evaluados siempre y cuando anexara,
en caso de no estar en espafiol, una traduccion efectuada por perito traductor, asi
como la apostilla y/o la legalizacion correspondiente.

7. Los grados académicos obtenidos y referenciados, han debido comprobarse con el
titulo correspondiente, expedido por la autoridad competente.

8. Antes de resolver sobre cada uno de los casos, la Comision Dictaminadora observa
como norma discutir la situacién de cada convocatoria en pleno.
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Universidad Auténoma Metropolitana
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c. Criterios utilizados al emitir los dictdmenes para evaluaciéon de ayudantes

1. Verificar que el perfil solicitado en la convocatoria coincidiera con las constancias
presentadas por el aspirante, comprobando, inicialmente, el nimero de créditos vy el
promedio minimo requerido en la plaza y que la licenciatura del concursante
corresponda al perfil de la plaza.

2. Analizar y calificar los productos de trabajo que anexaron los candidatos a las
solicitudes, en términos del articulo quinto del TIPPA. Asi mismo, realizar las
entrevistas correspondientes por parte del asesor designado por las jefaturas de
departamento, en presencia de la Comisién. Los dictdmenes se hicieron conforme a
lo senalado en el articulo cuarto del TIPPA, considerando la evaluacion curricular, y
las calificaciones otorgadas por los asesores, tanto para la entrevista, como para el
trabajo escrito de los candidatos.

d. Numero de concursos declarados desiertos y sin aspirantes

Como se muestra en la Tabla No. 4, se declararon solamente cuatro concursos como

desiertos:
Tabla 4
Concursos desiertos y sin aspirantes
Dictamen Plazas Administracion Derecho Economia Humanidades Sociologia
Ayudante A 1 - - - -
Desiertas Ayu.dante B - ) ) ) i
Asistente - - - - -
Asociado 2 - - 1 -
Ayudante A - - - - -
. . Ayudante B - - - - -
Sin aspirantes .
Asistente - - - - -
Asociado - - - - -
Total 3 0 0 1 0

Fuente: Elaborado con los datos de la Comision Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

~5de 8~
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e. De la distribucién de los concursos por tiempo de dedicacién

La distribucion de los concursos por tiempo de dedicaciéon por Departamento y
categoria se muestra en la tabla 5.

Tabla 5
Distribucion de los concursos por tiempo de dedicaciéon
Asistente Asociado
Departamento
.C. \Y/
Administracién - - - 5 8 - 3 - 20
Derecho 2 - - 5 20 - 1 - - 28
Economia 2 - - 7 6 - - - - 15
Humanidades 2 - - 2 4 1 - 5 - 14
Sociologia - - - 1 12 - - - 13
Total 6 0 0o [2 s 1| s 8 (%0 |

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisién Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

f. De las causas que originan las evaluaciones curriculares

A continuacién, se muestra en la tabla 6 la distribucién de los concursos para
profesores por causal y Departamento:

Tabla 6
Causal por Departamento de profesor

Administraci Derech Economi Humanidad Sociologi Tota
Causal on o a es a I
Creacion de grupos 4 - 1 - 13
Defuncién 1 2 - - - 3
Designacion de drgano personal - 3 1 - 1 5
Licencia - 6 - 2 13
Nombramiento de personal de i i i 1 i 1
confianza
Renuncia - 4 2 1 - 7
Sabatico 11 9 7 11 10 48
Terminacion de contrato - - - - - 0
Otra - - - - - 0
Total 20 28 15 14 ER 90 |

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisién Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

~ 6de 8~
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Por su parte, la tabla 7 muestra las causales y distribucion de éstas por Departamento
para el caso de ayudantes:

Tabla 7
Causal por Departamento de ayudante
Administracion Derecho Economia Humanidades Sociologia Total
Renuncia 3 1 4 4 - 12
Terminacion de contrato 1 3 1 2 3 10

Total a 4 5 6 3 g

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisidn Dictaminadora 2020 y https://dictaminadoras.uam.mx/.

III.DE LOS PROFESORES VISITANTES

a. Numero de profesores visitantes a los cuales se les haya fijado categoria y nivel

Se evalud el trabajo de tres profesores visitantes, uno para el Departamento de
Administracién, otro para Economia y el ultimo para Humanidades como se observa
en la tabla 8:

Tabla 8
Relacidn de profesores visitantes
Administracion 1
Derecho -
Economia 1
Humanidades 1
Sociologia -
Total 3

Fuente: Elaborado con los datos de la Comisién Dictaminadora 2020 vy
https://dictaminadoras.uam.mx/.

Sin mas por el momento, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE

Mtro. Gerardo Alfonso Pérez Barradas
Presidente en turno de la Comisidn

~7de8w~



Ciudad de México a 9 de marzo de 2020.

Dr. Oscar Lozano Carrillo
Presidente del Consejo Académico
Universidad Auténoma Metropolitana Azcapotzalco
ASUNTO: Informe de la Comision Dictaminadora Divisional de CyAD
El presente incluye las actividades realizadas por la Comision Dictaminadora Divisional de
Ciencias y Artes para el Disefio en el periodo comprendido del enero a diciembre del 2020. Este
se presenta de acuerdo al Articulo 75 del Reglamento de Ingreso y Promociéon de Permanencia
del Personal Académico en todas y cada una de sus fracciones e incisos como se describe a
continuacion:

l. De las sesiones

a. El numero de sesiones celebradas fue de 20, y debido a la situacién de pandemia que
atravesamos, se llevaron a cabo de manera remota con el quérum necesario.

b. En este periodo la Comision estuvo integrada por:

Mtra. Susana Hazel Badillo Sanchez
Departamento de Investigacién y Conocimiento

Mtra. Alda Maria Zizumbo Alamilla
Departamento de Investigacién y Conocimiento

Mtra. Patricia Olivares Vega
Departamento de Procesos y Técnicas de Realizacion

Arq. Vicente Alejandro Ortega Cedillo
Departamento de Investigacion y Conocimiento

Dr. Anibal Figueroa Castrején
Departamento Del Medio Ambiente
Il De los concursos de evaluacion curricular para profesores
a. Numero de concursos de evaluaciéon curricular por Departamento

Las plazas convocadas a Concurso de Evaluacion Curricular de Profesores y de ayudantes por
los cuatro Departamentos de la Division y dictaminadas por esta Comisién fueron:



Tabla No 1

En las siguientes tablas se desglosa el numero de plazas convocadas para profesores por
categoria y tiempo de dedicacion.

Tabla No 2
Relacidn de plazas para profesores titulares por departamento

Tabla No 3
Relacidn de plazas para profesores asociados por departamento




Tabla No 3
Relacidn de plazas para Técnicos Académicos Titular por Departamento

Tiempo de dedicacion

Departamento Completo Medio Tiempo Parcial

Evaluacion 0 0 0

Investigacion

Procesos y Técnicas

0
Medio Ambiente 1
0
1

NN OO
O |0 O (o

Total

En este periodo no se publicaron plazas de Asistente.

b. Criterios utilizados
Los criterios empleados para emitir los dictamenes correspondientes fueron los siguientes:

1. Revisién de los requisitos y analisis del perfil académico de cada uno de los
concursantes, con base en la documentacién presentada y de acuerdo a lo sefialado en
la convocatoria correspondiente, procediendo a realizar una primera seleccion en cada
caso. Considerando que la licenciatura fuese tal como se publicé en la Convocatoria.

2. Analisis y valoracién de los productos de trabajo, anexados a la solicitud, en funcién del
Articulo 5 del TIPPA o en ocasiones el Articulo 7, segun fuese el caso. Para ello toda
actividad docente y profesional de los concursantes, debid ser avalada por la
documentacién correspondiente.

3. Se considerd la experiencia docente de cada concursante, en relacion a las UEA
solicitadas. Asi mismo se analizé su formacion académica y su perfil profesional al
considerar el perfil solicitado y las necesidades del area de investigacion referidas en la
convocatoria.

4. De acuerdo a las nuevas modificaciones al RIPPPA, se aplicaron entrevistas no solo a
los ayudantes, sino también a los aspirantes para las plazas de profesor de carrera.

5. Los productos de trabajo que no fueron fehacientemente acreditados por el aspirante no
fueron evaluados, asi como los productos no asentados en el anexo de la solicitud, asi
mismo tampoco los que no presentaban el comprobante idéneo.

6. Los grados obtenidos en el extranjero se consideraron si estos se acompafnaban de una
traduccidén efectuada por perito traductor, asi como el apostillado y/o legalizacion
correspondiente.

111. De los concursos de evaluacion curricular para ayudantes

a. Numero de concursos de evaluacién curricular por Departamento



Las plazas convocadas para ayudantes de los cuatro Departamentos de la Division y
dictaminadas, son las que se muestran en la Tabla 4.

Tabla No 4

Plazas ayudantes

Departamento Convocadas Realizadas Desiertas

Evaluacion 6 6 0

Investigacion

Procesos y Técnicas

0 0
Medio Ambiente 2 2
1 1
9 9

O |0 O |Oo

Total

En la siguiente tabla se muestran las plazas de ayudantes por tipo de plaza

Tabla No 5

Tipo de plazas para ayudantes

Departamento A B Posgrado A | Posgrado B
Evaluacion 0 4 0 2
Investigacion 0 0 0 0
Medio Ambiente 0 0 0 2
Procesos y Técnicas 0 1 0 0
Total 0 5 0 4

b. Criterios utilizados al emitir los dictAmenes correspondientes
Los criterios que se utilizaron para emitir los dictamenes fueron:
1. Verificar que el(los) concursantes cumplan con los requisitos solicitados en cuanto a las
constancias de los créditos y el promedio requerido o el titulo solicitado, segun sea el

caso en la convocatoria, asi como en el perfil académico de la misma.

2. En todos los casos se realizé la entrevista correspondiente en su mayoria de manera
remota, la cual fue realizada por los integrantes de la Comision.

3. Se dictamind en apego al Articulo 4 del TIPPA, considerando la evaluacion curricular, la
evaluacion del trabajo escrito, y la evaluacion de la entrevista presentada por parte de
los concursantes, sobre el tema relacionado a los programas en que se concursa.

c. Numero de concursos declarados desiertos

Se declaré desierta una plaza de Asociado medio tiempo del Departamento de
Investigacion y Conocimiento porque no hubo aspirantes.



V. De los profesores visitantes
En este periodo no hubo profesores visitantes

Sin mas por el momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracioén al respecto.

Atentamente
“CASA ABIERTA AL TIEMPO”

Dr. Marco Antonio Marin Alvarez
Presidente en turno de la Comision



Universidad
Auténoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Consejo Académico

Caua.032.2021
12 de febrero del 2021

Sr. Gustavo Sanchez Ruano
Representante titular de los alumnos de la
Licenciatura en Arquitectura

Presente

Asunto: Baja del Consejo Académico

Por este medio le comunico que en virtud de que usted no asistid a las sesiones
476, 477, 478 y 479 del Consejo Académico, usted se ubica en el supuesto
sefialado en el articulo 9, fraccion Il del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos, que a la letra dice, “Cuando dejen de asistir a tres
sesiones consecutivas 0 a cinco no consecutivas en el lapso de un afio. La
inasistencia a dos o mas sesiones celebradas en un mismo dia se contabilizara
como una sola falta”.

Por lo anterior, a partir de esta fecha usted contard con cinco dias habiles para
solicitar la justificacién correspondiente, misma que sera valorada y resuelta por el

organo colegiado.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez
Secretaria del Consejo Académico

Av. San Pablo 180, Col. Reynasa Tamaulipas, Alcaldia Azcapotzalco, 02200, CDMX
Tel: 5318 9202, 5318 9192 / consejoacademico@azc.uam.mx



IS\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO

SACDI/CYAD/157/2021
26 de febrero de 2021

Dr. Oscar Lozano Carrillo
Presidente del Consejo Académico
Presente

Asunto: Recepciéon de nombramiento de Jefe de Area
Por este conducto me permito informar a usted que en la Sesién 606 Ordinaria del Cuadragésimo
Sexto Consejo Divisional, celebrada el 25 de febrero de 2021, se recibié el nombramiento del Dr.

José Ignacio Aceves Jiménez, como Jefe del Area de Investigacion “Analisis y Prospectiva para el
Disefo”, que presenta el Departamento de Investigacion y Conocimiento.

Lo anterior lo hago de su conocimiento para los fines a que haya lugar.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

!ecrelarlo

c.c.p. Mtra. Sandra Luz Molina Mata. Jefa del Departamento de Investigacion y Conocimiento
Dr. José Ignacio Aceves Jiménez. Jefe del Area de Investigacion “Analisis y Prospectiva para el Disefio”



AT\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

UNIDAD AZCAPOTZALCO

28 de enero de 2021

H. Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Diseio
Presente

La Comision encargada de la revisién, registro y seguimiento de los proyectos,
programas y grupos de investigacion, asi como de proponer la creacion,
modificacion, seguimiento y supresion de areas de investigacion, para su tramite
ante el érgano colegiado correspondiente, da por recibida la informacién enviada por la
Mtra. Sandra Luz Molina Mata, referente al nombramiento del Dr. José Ignacio Aceves
Jiménez, como Jefe del Area de Investigacion de Analisis y Prospectiva para el Disefio,
que presenta el Departamento de Investigacion y Conocimiento.

Los siguientes miembros estuvieron presentes en la reunién y se manifestaron a favor del
dictamen: Dr. Luis Jorge Soto Walls, Mtra. Sandra Luz Molina Mata, Dra. Maria Teresa
Olalde Ramos, Mtra. Rocio Elena Moyo Martinez y Alumno Carlos Antonio Nochebuena
Lara.

Atentamente

Casa abierta al tiempo

Mtro. Salvador Ulises Islas Barajas
Coordinador de la Comision



Universidad
Auténoma
Metropolitana

Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Departamento de Investigacion y Conocimiento

Divisién de Ciencias y Artes para el Disefio

Fecha: 28 de enerode 2021
Oficio no. JDIC.016/2021
Asunto: Nombramiento Jefe del Area de
Analisis y Prospectiva del Disefio

Dr. Marco V. Ferruzca Navarro
Presidente del Consejo Divisional
Ciencias y Artes para el Disefio

PRESENTE

Por este medio me dirijo respetuosamente a usted para informar que de conformidad con el
articulo 58 , fraccion VIII del Reglamento Orgdnico de la Universidad Autbnoma Metropolitana,
y tras la auscultacién correspondiente he decidido nombrar al Dr. José Ignacio Aceves Jiménez,
Jefe del Area de Andlisis y Prospectiva para el Disefio, a partir del 12 de enero del presente afio.

Por lo anterior solicito se haga del conocimiento del Consejo de la Divisién de Ciencias y Artes
para el Disefio, que usted preside. Sin mas por el momento, aprovecho para enviarle un cordial

saludo.

Atentamente,

“Casa abierta al tiempo”

Jefa del Departamento de Investigacion y ConocimientoDel Disefio

Av. San Pablo No. 180, Edif. H, P.B. Col. Reynosa Tamaulipas
Azcapotzalco, 02200 CDMX
55-5318-9174



AZCAPOTZALCO
SECRETARIA ACADEMICA
Casa abierta al tiempo D!VISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

Febrero 10 de 2021
CBI.SA.24.21

M. en C. ARTURO LIZARDI RAMOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIA

PRESENTE

Por medio del presente le hago llegar las observaciones que la “Comisién Divisional Encargada de
Analizar los Informes de Proyectos de Investigacion y las Propuestas de Nuevos Proyectos”, realizd
a la propuesta “Modelado, disefio, construccion y evaluacién de un prototipo de cinco ejes para
manufactura aditiva” que se hizo llegar a esta Secretaria Académica y que forma parte de la
propuesta de creacidn del Area Mecdnica a través del oficio Energia.081.2020. Las observaciones
son las siguientes:

La participacion de profesores en los proyectos de investigacién debe ser en los términos
gue reglamentariamente se indican para cada categoria y tiempo de dedicacién. En este
sentido, considerando lo sefialado en el articulo 7-4, fraccidon VIII del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico, es importante aclarar que sdlo pueden
figurar como responsables de estos proyectos los profesores titulares de tiempo completo.

En caso de que los proponentes realicen el ajuste que consideren necesario y envien de nuevo la
propuesta, ésta sera revisada nuevamente por la Comision.

Sin mas por el momento, me despido no sin antes enviarle un saludo cordial.

ATENTAMENTE
“Casa abierta al tiempo”

DR. JORGE LUIS FLORES MORENO
SECRETARIO ACADEMICO DCBI-A

c.c.p M. en C. Pedro Garcia Segura , Jefe del Grupo de Investigacion Mecdnica.



M. en C. Arturo Lizardi Ramos
Jefe del Departamento de Energia
Presente.

A través del presente correo reciba un cordial y afectuoso saludo, asi mismo le informo que envio en los archivos anexos los
documentos siguientes:

* Propuesta de Proyecto de Investigacidn “Modelado, disefio, construccidn y evaluacidn de un prototipo de cinco ejes para
manufactura aditiva®, con la modificacidn solicitada por el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria a través del Oficio

03-CBl.5A.24.21.

* Solicitud de evaluacién del Proyecto de Investigacion "Modelado, disefio, construccidn y evaluacion de un prototipo de cinco
ejes para manufactura aditiva™

* Acuerdo 03-CBlLLSA 24 .21

Por lo que solicitamos como Grupo de Investigacion, de su apoyo para que a través de usted se puedan turnar al Consejo
Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria para su revisidn.

Sin mas por el momento v agradeciendo su atencidn al presente correo me despido, quedando de usted para cualquier duda o
aclaracion muy

Atentamente

M. en |. Pedro Garcia Segura
Representante del Grupo de Mecanica



AZCAPOTZALCO
SECRETARIA ACADEMICA
Casa abierta al tiempo D1VISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

Noviembre 06 de 2020
CBI.SA.142.20

M. en C. ARTURO LIZARDI RAMOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIA

PRESENTE

Por medio del presente le hago llegar las observaciones que la “Comisién Divisional Encargada de
Analizar los Informes de Proyectos de Investigacion y las Propuestas de Nuevos Proyectos”, realizé
a la propuesta “Estudio experimental de pandeo en ejes de acero AISI 4140” que se hizo llegar a
esta Secretaria Académica y que forma parte de la propuesta de creacién del Area Mecanica a
través del oficio Energia.081.2020.

Una vez que se realicen las modificaciones solicitadas la propuesta sera revisada nuevamente por
la Comision.

Nota: Por favor marcar en el documento los cambios que se lleven a cabo con respecto ala
version anterior.

IMPORTANTE:

Hacemos de su conocimiento que las observaciones realizadas por la Comisidn, deberan
ser atendidas por el responsable del proyecto en un plazo no mayor a un mes calendario, a partir
de la fecha de acuse de recibo por parte de la Jefatura de Departamento. De no recibir los ajustes
en el periodo establecido, el proceso de analisis por parte de la Comision sera
cancelado. Si posteriormente se desea someter a revision la propuesta, la Comision la revisara
como una nueva, para lo cual deberd cumplir de nueva cuenta con lo sefialado en los
Lineamientos correspondientes.

Sin mas por el momento, me despido no sin antes enviarle un saludo cordial.

DR. JORGE LUIS FLORES MORENO
SECRETARIO ACADEMICO DCBI-A

c.c.p M. en C. Pedro Garcia Segura, Responsable del Grupo de Investigacién de Mecanica.



M. en C. Arturo Lizardi Ramos
Jefe del Departamento de Energia
Presente.

A través del presente correo reciba un cordial y afectuoso saludo, asi mismo le infarmo que se envian los
archivos anexos siguientes:

Solicitud de evaluacion del Proyecto de Investigacion Estudio experimental de pandeo en ejes de
acero AlSI 4140 nitrurados.

Propuesta de Proyecto de Investigacion, Estudio experimental de pandeo en ejes de acero AlSI 4140
nitrurados, en su segunda versidn con las correcciones solicitadas por el Consejo Divisional de
Ciencias Basicas e Ingenieria a través del Oficio CBI SA 142 20

Por lo que solicitamos como Grupo de Investigacidn, de su apoyo para que a través de usted se puedan
turnar al Consejo Divisional de Ciencias Basicas & Ingenieria para su revision.

5Sin mas por el momento me despido, quedando de usted para cualquier duda o aclaracion muy
Atentamente
M. en |. Pedro Garcia Segura

Representante del Grupo de Mecanica



AZCAPOTZALCO
SECRETARIA ACADEMICA
Casa abierta al tiempo D!VISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

Noviembre 11 de 2020
CBI.SA.147.20

M. en C. ARTURO LIZARDI RAMOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIA

PRESENTE

Por medio del presente le hago llegar las observaciones que la “Comisién Divisional Encargada de
Analizar los Informes de Proyectos de Investigacion y las Propuestas de Nuevos Proyectos”, realizd
a la propuesta “Andlisis de sistemas multicuerpo para determinar acoplamientos dindmicos y
autoparamétricos” que se hizo llegar a esta Secretaria Académica, y que forma parte de la
propuesta de creacién del Area Mecénica, a través del oficio Energia.081.2020.

Una vez que se realicen las modificaciones solicitadas la propuesta serd revisada nuevamente por la
Comisioén.

Nota: Por favor marcar en el documento los cambios que se lleven a cabo con respecto a la version
anterior.

IMPORTANTE:

Hacemos de su conocimiento que las observaciones realizadas por la Comisién, deberdn ser
atendidas por el responsable del proyecto en un plazo no mayor a un mes calendario, a partir de la
fecha de acuse de recibo por parte de la Jefatura de Departamento. De no recibir los ajustes en el
periodo establecido, el proceso de analisis por parte de la Comisién serd cancelado. Si
posteriormente se desea someter a revision la propuesta, la Comisidn la revisard como una nueva,
para lo cual debera cumplir de nueva cuenta con lo sefialado en los Lineamientos correspondientes.

Sin mas por el momento, me despido no sin antes enviarle un saludo cordial.

ATENTAMENTE
“Casa abierta al tiempo”

DR. JORGE LUIS FLORES MORENO
SECRETARIO ACADEMICO DCBI-A

c.c.p M. en C. Pedro Garcia Segura, Responsable del Grupo de Investigacion de Mecanica.



M. en C. Arturo Lizardi Ramos
Jefe del Departamento de Energia
Presente.

A través del presente correo reciba un cordial y afectuoso saludo, asi mismo le informo que envio en los archivos anexos los siguientes
documentos:

* Solicitud de evaluacion del Proyecto de Investigacion  Analisis de sistemas multicuerpo para determinar acoplamientos
dinamicos y autoparamétricos”

* Propuesta de Proyecto de Investigacion, Andlisis de sistemas multicuerpo para determinar acoplamientos dinamicos y
autoparamétricos, en su segunda version con las correcciones solicitadas por el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria a
traves del Oficio 03-CBI-8A-147-20.

+ Acuerdo 03-CBI-SA-147-20

Por lo que solicitamos como Grupo de Investigacion, su apoyo para que a través de usted se puedan turnar al Consejo Divisional de Ciencias
Basicas e Ingenieria para su revision.

Sin mas por el momento agradeciendo su atencion al presente correo me despido, quedando de usted para cualguier duda o aclaracion muy
Atentamente
M. en | Pedro Garcia Segura

Representante del Grupo de Mecanica



AZCAPOTZALCO
SECRETARIA ACADEMICA
Casa abierta al tiempo D!VISION DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

Noviembre 11 de 2020
CBI.SA.148.20

M. en C. ARTURO LIZARDI RAMOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENERGIA

PRESENTE

Por medio del presente le hago llegar las observaciones que la “Comisién Divisional Encargada de
Analizar los Informes de Proyectos de Investigacion y las Propuestas de Nuevos Proyectos”, realizd
a la propuesta “Evaluacion del efecto de una fisura en la elastica de un rotor” que se hizo llegar a
esta Secretaria Académica, y que forma parte de la propuesta de creacién del Area Mecdnica, a
través del oficio Energia.081.2020.

Una vez que se realicen las modificaciones solicitadas la propuesta serd revisada nuevamente por la
Comisién.

Nota: Por favor marcar en el documento los cambios que se lleven a cabo con respecto a la version
anterior.

IMPORTANTE:

Hacemos de su conocimiento que las observaciones realizadas por la Comisidén, deberdn ser
atendidas por el responsable del proyecto en un plazo no mayor a un mes calendario, a partir de la
fecha de acuse de recibo por parte de la Jefatura de Departamento. De no recibir los ajustes en el
periodo establecido, el proceso de analisis por parte de la Comisién serd cancelado. Si
posteriormente se desea someter a revision la propuesta, la Comisidn la revisard como una nueva,
para lo cual debera cumplir de nueva cuenta con lo sefialado en los Lineamientos correspondientes.

Sin mas por el momento, me despido no sin antes enviarle un saludo cordial.

ATENTAMENTE

DR. JORGE LUIS FLORES MORENO
SECRETARIO ACADEMICO DCBI-A

c.c.p M. en C. Pedro Garcia Segura, Responsable del Grupo de Investigacion de Mecanica.



M. en C. Arturo Lizardi Ramos
Jefe del Departamento de Energia
Presente.

A traves del presente correo reciba un cordial y afectuoso saludo, asi mismo le
informo gue envio en los archivos anexos los documentos siguientes:

+ Solicitud de evaluacion del Proyecto de Investigacion, Evaluacion del efecto
de una fisura en el comportamiento elastico de un rotor

* Propuesta de Proyecto de Investigacion, Evaluacion del efecto de una fisura
en la elastica el comportamiento eldastico de un rofor, en su segunda version

con las correcciones solicitadas por el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e
Ingenieria a traves del Oficio 06-CBI-SA-148-20.

« Acuerdo 06-CBI-SA-145-20
Por lo gque solicitamos como Grupo de Investigacion, de su apoyo para que a través
de usted se puedan turnar al Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria
para su revision.

Sin mas por el momento y a gradeciendo su atencién al presente correo me despido,
quedando de usted para cualquier duda o aclaracién muy

Atentamente
M. en |. Pedro Garcia Segura

Representante del Grupo de Mecanica



Ciudad de México a 5 de marzo de 2021

M. en C. Arturo Lizardi Ramos
Jefe del Departamento de Energia
Presente.

Asunto: Solicitud de informacién sobre los dictamenes
de evaluacidn, de los proyectos de investigacion

del Grupo de Investigacién de Mecdnica

M. en C. Arturo Lizardi, los integrantes del Grupo de Investigacién de Mecanica, solicitamos su
apoyo e intervencidn institucionales para conocer el avance del analisis y evaluacion de los
proyectos de investigacion, que hemos presentado a través de la Jefatura a su digno cargo, ante la
Comision Divisional Encargada de Analizar los Informes de Proyectos de Investigacién y las
Propuestas de Nuevos Proyectos.

El 6 de noviembre del 2020 recibimos el oficio CBI.SA.142.20 en el que se establecian los ajustes que
se debian realizar en el proyecto, “Estudio experimental de pandeo en ejes de acero AlSI 4140”. Se
anexa el oficio y el mensaje enviado por correo electrdnico, correspondiente a dicho oficio.

El 11 de noviembre del 2020 recibimos el oficio CBI.SA.148.20 en el que se establecian los ajustes
qgue se debian realizar en el proyecto, “Evaluacién del efecto de una fisura en la eldstica de un
rotor”. Se anexa el oficio y el mensaje enviado por correo electrénico, correspondiente a dicho
oficio.

En la misma fecha también recibimos el oficio CBI.SA.147.20 en el que se establecian los ajustes que
se debian realizar en el proyecto, “Andlisis de sistemas multicuerpo para determinar
acoplamientos dinamicos y autoparamétricos”. Se anexa el oficio y el mensaje enviado por correo
electrdnico, correspondiente a dicho oficio.

El 10 de febrero de 2021 recibimos el oficio CBI.SA.24.21 en el que se establecia un ajuste que se
debian realizar en el proyecto, “Modelado, disefio, construccion y evaluacion de un prototipo de
cinco ejes para manufactura aditiva”. Se anexa el oficio y el mensaje enviado por correo electrénico,
correspondiente a dicho oficio.



Quienes integramos el Grupo de Investigacién de Mecanica, Area en proceso de creacién ante el
Consejo Divisional, consideramos muy importante obtener el reconocimiento institucional formal,
como Area de Investigacién con las facultades y obligaciones estipuladas por nuestra legislacion
para tales colectivos académicos.

Agradecemos su atencidon y quedamos en espera de conocer las razones por las cuales no hemos
tenido noticias de la evaluacion de nuestros proyectos de investigacion propuestos.

Atentamente los integrantes del Grupo de Investigacidn de Mecdnica.

Dr. Gustavo Adrian Bravo Acosta
M. en I. Pedro Garcia Segura

Dr. Homero Jiménez Rabiela

Dr. José Luis Ramirez Cruz

Dr. Benjamin Vazquez Gonzalez

c. c. p. Dra. Teresa Merchand Hernandez. Presidenta del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria.

c. c. p. Dr. Oscar Lozano Carrillo. Presidente del Consejo Académico Unidad Azcapotzalco.
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