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INTRODUKTION TIL AFRAPPORTERING 
 
Dette dokument afrapporterer på PBL Digita l  projektet på Det ingeniør og 
naturvidenskabelige fakultet (DEEP),  DEEP startede i  efterårssemesteret 2019 og 
fortsatte indt i l  udgangen af 2021. Rapporten følger den skitserede 
rapporteringsskabelon. Rapporten bygger på datasæt, der blev indsamlet som en del 
af  DEEP-projektet ,  og som er inkluderet i  b i laget.  Disse resuméer inkluderer følgende 
(Se afsnit  10.0):  
  

Bi lag 1:  “Rubric analys is  of ENG faculty teachers”  
Bi lag 2:  “Teaching plans ENG faculty teachers” 
Bi lag 3:  “Survey at the ENG faculty”  
Bi lag 4:  “Ten focus group interviews with students at  the ENG faculty” 
Bi lag 5:  “Focus group interview with early technology adopters”  
Bi lag 6:  “Focus group interview with the DEEP ambassadors” 
Bi lag 7:  “Results  from the ‘student  success tool’”  

 
Rapporten er også baseret på oplysninger,  der er indsamlet som led i  projektledelsen 
og aktiv iteter,  der t i lbydes ansatte og studerende.  
 

 
 

1 .0 .1  De centrale akt iv i teter  

The Digital  Engineering & Science Educat ion & PBL (DEEP) projektet fokuserede på 
digital  undervisning og læringsmuligheder og aktiviteter.  Det værende speci fikt for 
konteksten af AAU's  ingeniør og naturvidenskabeliges (ENG) fem institutområder.  
Hovedvægten blev lagt på,  hvordan univers i tetsundervisere ( indiv iduelt  og i  grupper) 
samt studerende har arbejdet med digitale læringsteknologier i  og omkring deres 
undervisning. Projektet indeholdt to overordnede kohorter,  hvor ENGs fem institutter 
blev delt  op i  to.  Første kohorte bestod af Institut for Kemi og Biov idenskab  
(BIO),  Inst itut for Energiteknik (ENERGY) og Institut for Mater iale og Produkt ion 
(M&P),  hvor anden kohorte bestod af Inst itut for Bygger i ,  By og Mil jø (BUILD) og 
Inst itut for  Matematiske Fag (MATH).  
 
1.0.2 Det specif ikke sigte 

Sigtet med DEEP var at  samarbejde med individuel le undervisere,  grupper af 
undervisere såvel  som studerende ved fakultetet ENGs fem institutter.  For projektet 
generelt  og i  samarbejdet med undervisere og studerende ønskede vi  at  gentænke og 
supportere undervisnings- og læringspraks is .  Gentænkningen og supporteringen skulle 
ske gennem anvendelsen af dig ita le undervisningsti lgange og teknologier,  hvor vi  
fokuserede på undervisningspraks is,  der a l lerede var etableret .  I  samarbejdet med 

1.0 AKTIVITETER OG INITIATIVER DER ER GENNEMFØRT I PROJEKTPERIODEN  
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underviserne og de studerende var  der også et fokus på behov, der speci f ikt  gjorde 
sig gældende for de enkelte institutter .  Særl igt  for samarbejdet med de studerende 
var der også et fokus på,  hvor de befandt sig i  deres uddannelse.  
 
1.0.3 Projekte ts akt iv i teter  

Projektteamets organisering inkluderede aktiviteter med grupper af undervisere ,  
arbejdet med individuelle undervisere  og arbejdet med de studerende .  
 
Aktiviteter med grupper af undervisere  inkluderede, at  udvalgte undervisere fra 
samme uddannelsesprogram blev grupperet .  Etableringen af grupperne havde t i l  
hensigt at  supportere ideer og praksissers bæredygt ighed, der blev udviklet i  DEEP 
projektet.  Hensigten var også at etablere et fællesskab af dig italt  undervisende 
kollegaer,  som den enkelte underviser kunne søge inspiration og sparr ing hos. 
Gruppearbejdet f lugtede godt med den undervisningsfi losofi ,  der gør sig gældende for 
AAU’s PBL-model,  som opfordrer undervisere t i l  at  samarbejde og kommunikere. 
Formålet med at etablere et grundlag for fælles kommunikat ion og samarbejde lå i ,  at  
refleksioner over nuværende praksis kan hjælpe t i l  at  identif icere,  hvor styrker og 
forbedringsmuligheder befandt sig,  i  forhold t i l  gruppemedlemmernes nuværende 
praks is og kommende digitale undervisnings init iat iver .   
De to kohorte bestod af enten undervisere fra samme semester el ler grupper som 
havde et fælles fagspecif ikke undervisnings interesser fra ENG fakultetets inst itutter  
BUILD, BIO, MATH, ENERGY og M&P. 
Aktiviteter med den individuelle underviser  bestod af  at  imødekomme de behov, som 
undervisere ved ENG fakultetet måtte have. Aktiv iteten foregik gennem hele 
projektets levetid.  Individuelle undervisere blev supporteret enten ved egen kontakt 
t i l  læringskonsulenten, ved at udnytte produceret online materiale  el ler v ia 
deltagelse i  de afholdte workshops.  
Aktiviteter med studerende  var målrettet aktiv iteter,  hvor studerende deltog i  
instruerende workshops,  der eksempelvis omhandlede hvorledes man forberedte og 
udviklede en e-portfol io.  Aktiv i teterne bestod også i  sess ioner,  hvor studerende 
kunne give feedback på deres digita le læringsbehov t i l  DEEP og underviserne.  
Institutternes ambassadører ,  var en organisering af inst itutrepræsentanter ved ENG 
fakultetet .  Ambassadørerne var kontaktpunkter for DEEP projektteamet ind i  de 
enkelte institutter og deres opgaver bestod i  at  supporterede formidlingen af v iden 
ind og ud af inst itutterne. Møder med ambassadørerne blev afholdt omtrent hver 
tredje måned. Ambassadørerne fungerede som nøglepersoner for læringskonsulenten 
og projektteamet,  da de kunne assistere med deres v iden om organiser ingen på 
insti tuttet og inden for deres speci f ikke disc ipl in.  Det gav DEEP projektteamet 
muligheden for at  få førstehåndsfeedback på de afvik lede gruppeaktiviteter,  f intuning 
af projektt i lgangen og t i lbagemelding på eksempelvis udbuddet af workshops.  
Som eksempel kan nævnes den feedback,  DEEP projektteamet modtog i  
kohortearbejdet ved instituttet BUILD. Her blev projektteamet gjort  opmærksom på at 
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inst i tuttet organiserede et fast  online institutmøde, hvor der var en mulighed for at  
læringskonsulenten kunne deltage og dele information med instituttet.  
Ambassadørmøder indeholdte også et potentiale for at  det enkelte insti tut kunne dele 
deres fremgangsmåder for support af dig itale lærings init iat iver og dermed inspirere. 
Et  eksempel herpå var  et v idendelings- og opsamlingsmøde ved instituttet ENERGY. På 
dette institutmøde tog undervisere og ledelse afsæt i  underv isernes håndter ing af 
dig ital iser ingsudfordringer forbundet med deres egen undervisning.   
DEEP projektteamet  bestod af to seniorforskere og en læringskonsulent.  Den ene af 
seniorforskerne havde ansvaret for projektets administrative,  organisatoriske og 
budgetrelaterede styring,  hvor den anden stod med ansvaret for ledelsen af det 
pædagogiske arbejde. Læringskonsulenten supporterede det dagl ige behov af  al le 
undervisere ved ENG fakultetet i  relation t i l  dig ital læring. DEEP teamet,  her især 
læringskonsulenten, arbejdede tæt med fæl lesenheden ved Center  for Digitalt  
Understøttet Læring (CDUL).  Networking mellem projektledelsen af al le 
fakultetsteams samt regulære møder og rapportering med ledelse  sikrede at projektet 
skred frem som planlagt og at udfordr inger kunne adresseres med koordineret 
indsats .  
 

Projek t  a ktør er  Rol ler  
Underv i ser  grupp er   Fem grupper  b lev  etab ler et ,  med h enbl ik  på  at  ud v ik le  en  p lan  for ,  

hvor led es  implement er ingen  af  d ig i ta l  und erv i sn ing  og  d ig i ta le  
lær in gs akt iv i tet er  kunne  foregå.  D ette  i  en  k oord ineret  inds ats  og  
samarb ejd e med  DEEP.   

Ind iv idu el le  underv is er e  At  samarb ejd e med lær in gskon su lenten,  udv eks le  ideer  og modta ge  
support  for  at  udv ik le  d ig i ta le  underv isn in gs kompeten cer .  

Studer ende  Modtage  d ig i t a l lær ings su pport  og lever e E NG  sp eci f i k  feedba ck  på  
support  og und erv isn ings praks i s .  

Ambas sadør er  Inst i tutrepr æs entanter ,  der  v ed  r egelmæ ss ige møder  med DEEP  
teamet  udv eks ler  in format ion  t i l  o g  f ra  inst i tut terne sa mt  g iv er  
input  og insp ir at ion  t i l  d ig i ta l i ser ingsakt iv i t eter .  

DEEP pro jekt led els en  To  pro j ekt led ere  o g en  lær in gskonsu lent ,  d er  sty rer  DEEP  pro j ekt et  
samt  kommunik er er  med  nøglep erson er  (E NG led e l se o g P BL  D ig i ta l  
pro jekt led e ls e) .   

Tabel  1 :  Pro j ekt  aktør er  og d eres  ro l ler .  
 
Aktiviteterne med underviser grupperne  var organiseret i  to kohorter.  Første kohorte 
indeholdt de 3 institutter BIO, ENERGY og M&P og blev igangsat i  efteråret 2019. 
Anden kohorte skul le l igeledes indeholde 3 institutter bestående af MATH, BYG og 
Statens Byggeforskningsinstitut (SBI) .  Undervejs i  DEEP projektet,  blev BYG og SBI dog 
sammenlagt,  hvor anden kohorte derfor bestod af 2 institutter MATH og BUILD. Denne 
kohorte blev igangsat efteråret 2020 (se tabel 2).  
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Hver kohorte gennemgik tre faser (se Tabel 2):  

Udvikl ingsfasen  
I  denne fase blev forberedelsen t i l  de fremtidige aktiv iteter udarbejdet.  Først  blev der  
skabt et overblik over forforståelsen af v idensniveau, kompetencer og eksisterende 
aktiv iteter i  gruppen.  Med afsæt i  overbl ikket blev der udarbejdet  specif ikke planer 
for det fremtidige arbejde. Det udviklende og forberedende arbejde blev udført i  
samarbejde med ENG fakultetets underv isere og nogle t i l fælde deres ambassadør. 
(Aktiv iteter ink luderede her gruppemøder,  spørgeskemaudsendelse,  interviews, 
planlægningsskabeloner og planlægning af resurse udarbejdelse.)  

Implementeringsfasen  
I  implementeringsfasen implementerede underviserne deres undervisningsplaner  og,  
når det var nødvendigt,  efterspurgte og modtog de support for at  komme i  mål med 
planerne. (Akt iviteter inkluderede her gruppemøder,  on site/hands on digita l  
læringssupport .)  

Reflektionsfasen  
Refleksionsfasen inkluderede opfølgning på,  hvorledes planerne blev implementeret,  
hvi lke resurser blev anvendt samt hvi lke resurser,  der skulle bruges i  det fremtidige 
arbejde når DEEP projektet afsluttes og andre, nye digitale init iat iver skal  udvikles og 
implementeres.  (Akt iviteter inkluderede her  gruppemøder,  spørgeskemaer,  interviews 
og evaluer ing af resurser)  

 

Tabel  2 :  To  kohort er  a f  u nderv is er  grupper ,  ind iv iduel le  underv is er  akt iv i t eter  og inddrage ls e a f  
s tuderend e.  
 
DEEP projektet afs luttede sine planlagte akt iv iteter på trods af COV-19-pandemien. 
Men pandemien havde utvivlsomt stor indf lydelse på,  hvordan nogle af akt iv iteterne 
blev implementeret og modtaget,  da underv isere og studerende pludselig skul le ski fte 
t i l  100 % online interaktioner (Se afsnit  2.0) .   
 
1.0.4 Understøttende akt iv i teter  

For at understøtte udvikl ingen og implementering af digita le init iat iver hos ENG 
fakultetets underv isere både ved individuelle undervisere såvel som 
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undervisergrupperne,  så blev der iværksat en række workshops.  Workshops’ne skulle 
v idereformidle DEEP projektets formål om at  fokus bør  l igge på den pædagogiske og 
didaktiske implementering rettere end de specif ikke digitale læringsteknologier .  Disse 
workshops blev udbudt t i l  a l le undervisere og har været fr iv i l l ige at deltage i .  
Disse workshops præsenteres i  afsnit  5.0 .1 under afrapporter ingen på projektets 
resultater og udbytte.   
 
1.0.5 Afrapporteringsaktiv i teter  

I  afrapporteringsaktivi teter ink luderer,  som tidl igere nævnt seks bi lag ( Introduktion 
t i l  afrapporter ing) nedenstående resuméer,  og disse er i  dette afsnit  kort  beskrevet.  
 
Bilag 1: “Rubric  analysis  of ENG faculty teachers”  
Analyse af se lvevaluer ingen, som underviserne har udført i  forbindelse med deres  
arbejde i  DEEP projektet.  Underviserne blev bedt om at udfylde en rubrik før og efter 
den digitale undervisningsintervention, som de udviklede i  DEEP projektet.  Rubrikken 
bestod af  tre dele:  1)  præstationskriter ier;  2)  vurder ingsskala;  og 3)  indikatorer.  
Rubrikkens præstationskriter ier var organiseret i  seks områder:  1)  bevidsthed om 
digitale undervisningsressourcer,  2)  bevidsthed om elevernes teknologiske viden, 3)  
bevidsthed om elevernes forskel l ighed og læringsbehov, 4)  bevidsthed om teknologi  
t i l  at  understøtte gruppearbejde, 5)  lærernes brug af teknologi  t i l  at  øge elevernes 
produktivitet,  og endelig 6)  lærernes egen brug af hard- og software t i l  at  understøtte 
deres undervisning. (Bi lag 1)  
 
Bilag 2: “Teaching plans ENG faculty teachers” 
Dette er en analyse af  underviser gruppernes planlægningsværktøj .  Underviserne i  de 
to kohorter brugte planlægningsværktøjet “teaching planner” t i l  at  specif icere deres 
undervisningsplan og eksplic it  tydeliggøre de anvendte pædagogiske strategier,  
specielt  når det indebar brugen af digitale ressourcer.  (Bi lag 2)  
 
Bilag 3: “Survey at the ENG faculty” 
Surveyet blev udsendt  t i l  undervisere,  der havde deltaget i  DEEP projektet.  Formålet 
var at  få en status på deres anvendelse af digita le værktøjer i  deres undervisning i  
relation t i l  PBL-konteksten, samt evaluere deres oplevelser ,  v iden og erfar inger med 
digitale teknologier i  deres undervisning for  at  f inde ud af,  hv i lke nytt ige erfar inger 
de havde draget.  (Bi lag 3)  
 
Bilag 4: “Ten focus group interviews with students at the ENG faculty” 
I  disse interviews spurgte vi  de studerende ind t i l ,  hvordan deres  oplevelse af 
undervisning var med de digitale intervent ioner,  der var udvik let igennem DEEP 
projektet.  Her både t i l ,  hvad virkede godt,  hvad virkede mindre godt samt hvordan de 
forskel l ige digitale interventioner havde understøtte de studerendes udvikl ing af 
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kompetencer.  Der blev også spurgt  ind t i l  generel le oplevelser ,  som studerende har 
haft  med Digita l  undervisning ved AAU. (Bi lag 4)  
 
Bilag 5: “Focus group interview with early technology adopters”  
Fokuspunktet i  denne dataindsamling lå ved hvi lke udfordringer og muligheder,  som 
gruppen af ”early adopters” 1  ident if icerede.  Det var interessant  i  kraft  af  deres  
posit ion, som teknologispejdere,  en gruppe der var investerede i  at  udvik le deres  
dig itale undervisningspraks is og som ofte var på forkant med nye teknologiske 
init iat iver i  deres undervisning. (Bi lag 5)  
 
Bilag 6: “Focus group interview with the DEEP ambassadors” 
I  interviewet fokuserede vi  på ambassadørernes indsigt i  DEEP projektets aktiv iteter 
heri  blandt ,  Covid 19’s  indvirkning på DEEP projektet,  DEEP projektets aktiv iteter set i  
forhold t i l  studieaktiv i tetsmodellen, hvi lken videreudvikl ing,  der kan foregå med 
udgangspunkt  i  resultater og aktiv iteter fra DEEP projektet etc.  (B i lag 6)  
 
Bi lag 7: “Results from the ’student succes tool’”   
Her undersøgtes en udvalgt gruppe studerendes indsigter,  oplevelser og behov 
indenfor temaerne digitale kompetencer,  discipl in speci f ikke digita le kompetencer 
samt deres refleksioner vedrørende de to digita le værktøjer E-portfol io og Student 
Succes Tool .  (Bi lag 7)  
 

1.1 AKTIVITETER I  RELATION TIL STUDIEAKTIVITETSMODELLEN 

I  dette afsnit  v i l  v i  præsentere hvorledes studerende, ambassadørerne og 
undervisere,  der var involveret i  DEEP projektet oplevede, at  de gennemførte 
aktiv iteter ta lte ind i  de f ire e lementer af studieaktivitetsmodel len, det 
disc ipl inor ienterede, problemorienterede, det organiserede af undervisere og det 
organiserede af studerende. Det er forskel l igt,  hvordan man ident if icerer,  hv i lke 
aktiv iteter der enten er disc ipl inorienterede el ler problemorienterede. L igeledes er 
der aktiv iteter,  der både er discipl inorienterede og problemorienterede.  I  denne 
rapportering er  v i  bevidste om disse forhold,  men vælger at opdele  aktiv iteter,  såsom 
workshops,  cases,  laboratorie aktiv iteter o. l .  i  den problemorienterede kategori,  hvor 
forelæsninger,  seminarer o. l .  p laceres i  den disc ipl inor ienterede kategori .  Inden for 
hver af disse to kategorier er der l igeledes aktiv iteter,  der er organiseret af 
underviseren samt organiseret af studerende. Disse to forskell ige organiseringer 
f igurer under disse to orienteringer.  

 
 
1 ”ea r ly  adopt ers ”  er  e t  beg reb de r  besk r ive r  den g ruppe a f  medarbe jde re ,  som har  e t  n iv eau a f  tekn isk  
eksper t i se  og undersøger  nye tekno log ier ;  dog adopt ere r  de innovat ione r  med s tør re  d isk re t i on  end 
” innovatører ” .  På g rund a f  denne d isk re t ion  b l i ve r  ea r ly  adopt ers  a f  and re  set  som et  eksempel  og 
forb i l lede samt  en op in ions danner  fo r  and re .  (Se B i lag  5)  
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Tabel  3 :  ” Stud ieakt iv i t ets model len”  (h t tps : / /www. in t ranet .pb l .aau .dk/s tudy-act iv i ty -model / )  

 
1.1.1 Problemorienteret  studieaktiv i teter  
I følge ambassadørerne kan digitale teknologier understøtte bestemte dele i  
vej ledning af projektarbejde. De fremhæver,  at  platforme som MS Teams understøtter 
gruppesamarbejdet og vej ledningsprocessen og at online møder kan fungere for 
vej ledning med enkeltpersoner,  men ikke vej ledning med grupper.  Ambassadørerne 
understreger at  de digitale teknologier ikke kan erstatte fysiske møder og at 
kval iteten af onl ine møder med studerende er væsentl ig anderledes end de fysiske 
møder. (Bi lag 6)   
 
Fra survey (Bi lag 3)  har vi  isoleret de undervisningsmetoder,  som underviserne har 
brugt i  undervisningen med et problemorienteret fokus.  Undervisernes respons har vi  
rangeret fra bedst t i l  værst på det udvalgte spørgsmål:  “hvor godt  understøttes de 
igangsatte akt iviteter  med en digital  t i lgang”.  Det var gjort  ved at summere 
fremragende (excel lent)  og gode (good) scorene. Derved får v i  følgende rangering:  
 

•  Workshop s  4 4 % (44%  go d)  og Ca ses  3 3% ( 11% fremragend e o g 2 2% god)   
 

•  Evalu er ing  ( midt  s emester )  11%  ( fr emragend e) ,   
Skab e kontakt  t i l  industr ien  etc .  1 1 % ( god) ,   
Pro jekt  eksa men 1 1 % ( god) ,   
PBL-or ient eret  pra ks is  11 % (god) ,   
Øv els es  akt iv i t eter  1 1 % (god) ,  og  Lær in gs  ca fé  1 1 % (god) .   
 

•  Vej ledn ing  0%  og Labora tor ie  akt iv i tet er  0%.  
 

https://www.intranet.pbl.aau.dk/study-activity-model/
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Her ser v i  at  især workshops og cases er mulige at understøtte digitalt ,  men at vores 
scorer ikke l igger over  50%. Det underbygger ambassadørernes udtalelser om at nogle 
aktiv iteter godt kan understøttes digitalt ,  men at der er akt iv iteter,  der ikke 
fuldstændigt kan understøttes el ler erstattes af et  en digita l  t i lgang.  
 
Fra vores DEEP projektarbejde med gruppen af underv isere,  har halvdelene af 
underviserne rapporteret at  de bruger teknologi,  som de ved at deres studerende kan 
bruge og teknologi,  der understøtter en problemorienteret  t i lgang. (se Bi lag 1)  Fra de 
studerende hørte vi  at  gruppearbejdet,  der i  mange t i l fælde omhandler PBL projekter,  
var blevet styrket og svækket under Covid-19, hvor al  akt iv itet blev forsøgt 
understøttet dig italt .  Software, der understøtter grupperabejdet og 
projektplanlægning fremhævedes,  som en posit iv  t i l føjelse,  hvor fraværet af fysiske 
t i lstedeværelse i  høj  grad påvirkede de studerende motivation negativt.  (se Bi lag 4)   
 
Opsummeret så er der  i  det dig italt  understøttede problemorienterede arbejde en 
mulighed for at  understøtte undervisningsaktiviteter.  Der er en rapporter ing af ,  
hvi lke der var bedst at  understøtte digitalt  og der var en rapporter ing af,  hvi lke som 
ikke var nemme at understøtte.  L igeledes,  så har halvdelen af DEEP projektets 
undervisere taget den digitale understøtte lse af problemorienteret arbejde t i l  s ig,  
hvi lket studerende synes fungerer godt i  gruppearbejdet,  selvom motivationen l ider 
last  ved udelukkende digitalt  samarbejde (Bi lag 4).  Med andre ord det digitale møde 
kan ikke erstatte det fysiske.  
 
Projektets reflekterer videre over disse erfar inger i  afsnit  7.0 ”Perspektivering  af 
projektets erfaringer og projektets v idere anbefal ing”.  
 
1.1.2 Disc ipl inorienterede studieaktiv i te ter  

Ambassadørerne beretter om at den klassiske undervisning,  bestående af 
forelæsninger og seminarer,  understøttes godt af digita le t i lgange og løsninger.  Det 
er dog med det forbehold at forskel l ige semestergrupper af studerende skal  
håndteres forskell igt .  Her er første års- og bachelor studerende særligt  udsatte,  hvor 
kandidatstuderende er mere robuste. Det handler om at understøtte de 
læringsmil jøer,  som de studerende indgår i .  Ambassadørerne uddyber læringsmil jøet 
med at det især handler om Covid 19 situat ionens indflydelse på,  at  nogle studerende 
ikke får et fuldstændigt bi l lede af,  hvordan det er at  være studerende på AAU – PBL 
orienteret og identitetsmæssigt .  Gode erfar inger er g jort  med digitalt  at  understøtte 
forelæsninger med videoer og l ivestreaming og kurser  og holdundervisning med 
udbud af kurser ,  der e l lers ikke vi l le kunne afvikles her især grundet antal  af  t i lmeldte 
studerende. (Bi lag 6)  
 
Fra surveyen (Bi lag 3)  har vi  isoleret de undervisningsmetoder,  som underviserne har  
brugt i  undervisningen med et disc ipl inor ienteret fokus.  Undervisernes respons har v i  
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rangeret fra bedst t i l  værst på det udvalgte spørgsmål:  “hvor godt  understøttes de 
igangsatte akt iviteter  med en digital  t i lgang”.  Det var gjort  ved at summere 
fremragende (excellent)  og gode (good) scorene. Derved får v i  følgende rangering:  
 

•  Fore læ snin ger/ho ldunder v isn in g 67% (god)  
•  Skr i f t l ige ek sa min er  o g I ntrodukt ion  af  et  emne 4 4% (1 1% fremra gend e o g 33% god) ,   
•  Seminarer  og Gæ stefore læsnin ger  3 3 % ( 11% fr emragende o g 22% god)   
•  Ind iv idu el le  eksa min er  2 2% ( god) .  

 
Her så vi  at  underviserne er enige i  ambassadørernes erfaring om forelæsningerne, 
som værende et sted, hvor man kunne understøtte aktiv iteten digitalt .   Underviserne 
bidrog med ekstra information om både eksaminer og emneintroduktioner,  der også 
kunne understøttes godt ved en digita l  t i lgang.  For a lt  andet end forelæsninger og 
holdundervisning når vi  dog ikke højere end 44% af underviserne, der var enige.  
 
Hvad de studerende pegede på var dog, at  for at  implementer ingen af digita le 
værktøjer i  undervisningen kunne fungere, så var underviserne nødt t i l  at  udvikle 
deres praks is.  Både for at  komme ud over de tekniske udfordr inger (Bi lag 4,  s .  2-3) 
men også for at  udvikle deres praks is inden for digita le lektioner og strukturer ingen 
af e-læring. (Bi lag 4,  s .  2)  
 
I  Bi lag 1 rapporterede DEEP’s undervisergruppe at en tredjedel af  dem var bevidste 
om eksisterende information ( l itteratur el ler praksis)  vedrørende digital  understøttet 
undervisning,  men at det ikke havde den store indflydelse på deres egen 
undervisning. Det på trods af at  mere end halvdelen af dem havde draget nytte af  at  
indgå i  samtaler  med kollegaer om deres undervisning samt udvik l ing og del ing af 
ressourcer med kollegaer.  
 
For den discipl inorienterede underv isning var ambassadørerne og underviserne enige 
om at der er gode mul ighederne for dig italt  at  understøtte forelæsningerne. For 
andre undervisningsaktiviteter er der ikke samme entydige enighed. DEEP projektets 
studerende fremhæver behovet for at  udvikle praks is  (På et lavpraktisk og teknologisk 
support niveau såvel som deling af e- læring og e-pædagogisk praksis)  og det er store 
dele af DEEP undervisergrupperne enige i  kan have en stor effekt  på deres 
undervisning.  
 
Projektets reflekterer videre over disse erfar inger i  afsnit  7.0 ”Perspektivering af 
projektets erfaringer og projektets v idere anbefal ing”.  
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1.2 INDDRAGELSE AF STUDERENDE  

I  DEEP projektet har vi  involveret de studerende på følgende måder:   
• 10 fokusgruppe interv iews med studerende (se Bi lag 4)  
• Workshop med ENG fakultetets studerende  
• Udvikl ingen og test  af  Student Success Tool (Bi lag 7)  

 
Fokusgruppe interviews blev afholdt efter afslutningen af s idste kohorte og er i  
projektet brugt t i l  at  følge op på underv isnings init iat iverne udviklet i  DEEP projektets 
undervisergrupper.  Interviews er også indtænkt,  som en del af  afrapporteringen for at  
få et perspektiv  fra de studerende.  
 
Workshoppen blev afv iklet i  s lutningen af s idste kohorte og inkluderede de følgende 
temaer:  

• Digita le kompetencer  
• E-Portfol io  
• Introduktion t i l  et  studie selvtjek værktøj  kaldet “Student Succes Tool.”  

 
Workshoppen blev afholdt for at  afklare,  hvi lke refleks ioner de studerendes gjorde s ig 
om deres digita le kompetencer samt hvordan de oplever at  deres undervisning 
understøtter udvik l ingen af dig ita le kompetencer.  
 
De studerende blev bedt om at reflektere over grafen præsenteret  herunder.  Grafen 
er udgivet af  “World Economic Forum” og omhandler dig itale kompetencer.  De 
studerendes opgave bestod i ,  ud fra grafen, at  identif icere hvi lke områder de havde 
brug for mere support  i .   
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Tabel  4  D ig i ta l  Competences (h t tps : / /www.wefo rum.org/agenda/2016/06 /8-d ig i ta l -sk i l ls -we-
must- teach-our-ch i ld ren/ )  
 
Feedbacken fra de studerende viste at de studerendes digitale l iteracy ,  digitale 
kommunikation ,  digitale emotionelle intel l igens  og digital  s ikkerhed er delvist  
understøttet af  AAU. Områderne digitale emotionelle intel l igens ,  digitale sikkerhed  
og digital  brug  b lev identif iceret som områder de studerende følte  sig mindre sikre i ,  
blev understøttet af  AAU. Overlappet med digital  s ikkerhed betyder,  at  de studerende 
var spl ittet i  spørgsmålet vedr.  digita l  s ikkerhed. (Bi lag 7)  
 
Overordnet set følte studerende at de kunne have gavn af mere instruktion og f lere 
ressourcer t i l  at  opbygge deres kompetence profi l  relateret t i l  d ig itale kompetencer.  
Det kunne eventuelt  specif iceres i  studieplanernes læringsmål.  

1.3 INDDRAGELSE AF DIGITALE LÆRINGSRESSOURCER 

DEEP projektets mission lå i  at  fokusere på læringsteknologierne i  fagmil jøet.  Det 
inkluderer de pædagogiske og didaktiske beslutninger samt planlægning, der 
understøtter brugen og implementeringen af  dig itale læringsteknologier.    
I  den nedenstående tabel er der en opremsning af de digitale læringsressourcer,  som 
der har været fokus på i  DEEP projektet samt deres pædagogiske og didakt iske 
inddragelse i  de fagspecif ikke undervisningsmil jøer.  Inddragelsen af digitale 
læringsressourcer er en del af  innovationsprocessen, som den enkelte underviser 
gennemgår,  når undervisningen skal  digital iseres.  Eftersom de individuel le 
undervisere befinder s ig på forskell ige niveauer,  hvad angår inddragelsen af digita l  
teknologi  i  undervisningen, så vi l  ressourcerne der inddrages samt de pædagogiske 
t i ltag også være på forskell ige niveauer.  Tabellen herunder præsentere forskell ige 
eksempler på,  hvordan Digitale læringsressources er blevet inddraget i  
undervisningen.  Tabellen er  ikke en udtømmende l iste (se evt.  B i lag 1,  2,  3,  5 og 6 for 
et dybere indbl ik i  anvendelsen og implementeringen) .    

https://www.weforum.org/agenda/2016/06/8-digital-skills-we-must-teach-our-children/
https://www.weforum.org/agenda/2016/06/8-digital-skills-we-must-teach-our-children/
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Dig ita l  
lær ings resso urc e  

Suppo rteres  
af  A AU  

Supporteres 
ikke af AAU 

Besk r ive lse  af  inddr a ge lse  

Quiz  v ærktøj er   
 

 Moodle  Kahoot ,  
S l ido,  
So creat iv e o g 
Ment imet er  

•  T i l  at  vurder e stud erend es  
forudgå end e n iv eau,  ind en 
underv isn ingen går  i  gan g.   

•  Brugt  format ivt  t i l  at  
adress er e problemer ,  so m de  
studerend e mul igv is  h ar  ved  at  
forstå  d et  mater ia le,  so m er  
genn emgå et  v ed  
underv isn ingen.   

•  Som en  eksa men sfor m.  
•  Brugt  på  ho ld et  i  

underv isn ingen o g s om 
element  i  f l ipped -c las sro om 
underv isn ing .  

V ideo t i l  at  und erstøtte  
Underv i sn in gen  

Panopto  og  
MS-Str eams  

Youtube og  
V imeo  

•  Underv i sn in gsv id eo er  med 
b idder  a f  
fore læsnin gsmater ia le  b å de i  
f l ipped -c las sroom 
underv isn ing  og som 
erstatn in g for  for e læsn in ger .  

•  Præs entat ion  af  ca ses .    
•  Int rodukt ion  a f  so ftware  el ler  

hardware t i l  d et  sp eci f i k ke 
fago mråd e ( softwar e 
eks empler :  Op en FOAM m,  
Python,  C++,  etc . )   

•  Anvendels e af  a l ler ed e 
eks ist erend e v ideo mater ia le  
på  V imeo og  Youtube.   

På  k lass en  op læg o g 
præsentat ion  

PowerPo int    •  PowerPo int  præs entat ion er ,  
der  sk aber  overb l i k  ov er  
underv isn ingens  indhold  og 
kan  bruges  som 
oplæsn ingsmat er ia le  for  de 
studerend e.  V i sue l le  
organ i ser inger  a f  mat er ia le  
g jort  t i lgæn gel igt  i  det  
anvendte  LM S,  som 
lær in gsr es source.   

•  PowerPo int  præs entat ion er ,  
der  o gså  ud gør  en  
v ideoprodukt ion.   

Model ler ingsso ftware  Ingen 
support  

 •  Dig ita le  mod el ler  af  b ygn inger  
i l lust rer et  genn em 
model ler in gs softwar e.  
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•  Apps udv ik let  af  underv is ere .    
Dig ita l i s ered e 
fore læsnin ger  og 
opgav elø sn in g  

MS-t ea ms 
og Zoo m  

V i  har  ik ke et  
overb l ik  o ver  
a l ternat iv e 
systemer .  

•  Synkronund erv isn ing  og  i  
denne sa mmenhæn g 
opgav elø sn in g med support  af  
underv is er  o g h j ælp e lær ere .  

•  Understøtte ls e af  D ig i ta l  Days  
arrangementet  i  a fv ik l in gen a f  
synkronunderv isn in g samt  
opsætnin g a f  d ig i t a le  
grupper/rum t i l  grupp e 
d iskus s ion er .  

Studer endegener er et  
FAQ  

Moodle  
Forum og 
MS-T ea ms  

Wordpress  
forum o g Ed X 
forum  

•  Q and A  s ess ion  på  ho ld et ,  
udgør  grundst ammen  for  en  
studerend e FA Q.  Yd ermere 
h jælp er  d et  underv is er e t i l  at  
skab e en  forst åe ls e a f  d e  
studerend e ba ggrunds  o g  
eks ist erend e v iden .     

Lær ings analys er   R  og Python  •  Se lvudvik led e s cr ipt s  t i l  hurt ig  
analys e af  s tuder endes  
resu lt ater  for  hurt igt ,  
pædago gi sk  at  kunne 
interv ener e o g ident i f i cere 
hvor led es  und erv is eren  k an  
supportere  de studer end e.   

Spørges kema  softwar e 
t i l  eva luer ing  

MS-Foru ms 
og 
SurveyXa ct  

V i  har  ik ke et  
overb l ik  o ver  
a l ternat iv e 
systemer .  
 

•  Udarbejd el sen  af  
spørgesk ema er  o g dert i l  
knyttet  ana lys er edsk aber  for  
at  få  feedba ck på  enten  
underv isn ings indho ld  og  form 
samt  imp lementer ing af  
d ig i ta le  lær ings in i t iat iv er  i  
underv isn ingen.   

 1 .4  STUDERENDES PRODUKTION AF DIGITALE MATERIALER  

DEEP projektet fokuserede på undervisernes praks is og udvik l ing af praksis .  Fra 
projektteamets side af ,  har der dermed ikke været et fokus på studerendes 
produktion af digi tale materialer e l ler en indsamling af data om, hvorvidt det er sket .  
Det har med andre ord ikke været meningsfuldt ,  med afsæt i  DEEP projektets mission, 
at  arbejde med de studerendes digitale produktioner.  For den enkelte underviser har 
det været mul igt  at  fokusere på dette – se eksempelvis afsnit  1.3 Inddragelse af 
dig itale læringsressourcer tabellens cel le vedrørende “Studerendegenereret FAQ” -  
men det har været på undervisernes init iat iv  og ud fra undervisernes vurder ing af ,  om 
studerendes produktion af dig itale mater ialer gav mening i  deres undervisnings 
kontekst.  
 
 



Afs lut tende rappor ter ing for  fakul tetsdrevne indsatser  i  PBL Dig ita l  

 
 

16 

 
 
I  dette afsnit  v i l  v i  beskrive,  hvorledes Covid-19 har haft  betydning for DEEP 
projektet.  Projektet har modtaget feedback på,  hvi lken effekt det har haft  på 
individuel le og grupper af undervisere,  ambassadørerne, early adopters og 
studerende der havde t i lknytning t i l  DEEP projektet (se bi lag 4,5,6).  Der er dog ikke 
indsamlet data,  der kan repræsentere hele fakultetet .  
For projektets fremdrift  og afvik l ing har Covid-19 ikke forsinket de overordnede 
planlagte aktiv iteter.   
 
Ambassadørerne berettede om, at der før Covid-19 var et fokus på teknologidreven 
udvikl ing af  undervisningen. Da Covid-19 forstyrrede den almindelige hverdag ved 
AAU, affødte det en ændring i ,  hvad implementeringen af digita le 
undervisningsværktøjer krævede af ref leksioner.  Undervisere f ik erfaringer,  de kunne 
dele vedrørende hvordan man kunne implementere digita le undervisningsværktøjer .  
Specie lt  streaming af undervisning så Ambassadørerne som et område i  hurtig vækst 
under Covid-19, hvi lket var en udfordring da Panopto ikke kunne understøtte det 
pludsel ige store behov. Derudover så var der både gode og dårl ige  oplevelser 
vedrørende undervisningsakt iviteter ved de forskel l ige institutter,  her nævnes særl igt  
gruppeeksamen (Bi lag 6).  
 
De identi f icerede ear ly adopters berettede om at deres behov for support og sparring 
ikke kunne imødekommes af IT support,  hvi lket frustrerede dem og f ik dem ti l  at  søge 
sparring og inspiration andet steds. Early adopters proaktive adfærd resulterede i  
muligheder for at  sparre med kollegaer om den nyerhvervede viden. Early adopters 
var også meget opmærksomme på, at  implementeringen af teknologi  ikke skulle være 
teknologidreven, men at den skul le være baseret på pædagogiske refleksioner over,  
hvad de studerende vi l le kunne få af udbytte ved implementer ingen (Bi lag 5) .  
 
I  fokusgruppeinterviewet med de studerende fortæller de om manglende motivation, 
som konsekvens af Covid-19. De studerende udtrykte sympati  og forståelse for 
undervisernes arbejde og læringsproces i  anvendelse og implementering af digita le 
læringsværktøjer .  Studerende kommenterer også at med enkelte ændringer vi l le 
kval iteten af den undervisning,  som underviserne havde udarbejdet under Covid-19, 
kunne øges markant (Bi lag 4).  
 
Fra Ambassadørerne og early adopter  undervisere ser v i  udfordr inger og mul igheder,  
som resultat af  Covid-19. Af udfordringer er  både pædagogisk sparring og support på 
tekniske udfordr inger de tydel igste. Mul ighederne l igger overordnet i  at  få sat 
undervisningsudvik l ingen i  et  nyt lys og nye muligheder for at  sparre om undervisning 
med kollegaer.  De studerende melder om trivselsudfordringer,  men har en stor 
forståelse for udfordringerne, der har været t i l  stede for underviserne under Covid-
19. 
 

2.0 INDFLYDELSE AF COVID-19  
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Målet for DEEP-projektet var at  forbedre brugen af dig itale teknologier,  så  de formår 
at understøtte autentiske og erfaringsbaserede STEM-læringsmuligheder.  I  
understøttelsen af  STEM-læringsmulighederne ønskede vi  i  projektet at  udnytte og 
udvide eksisterende afprøvede og pål idel ige PBL-STEM-pædagogikker.  DEEP-projektet 
engagerede sig direkte med undervisere enten som enkeltundervisere el ler som en del 
af  en undervisningsgruppe. I  vores opfølgningsarbejde med repræsentanter (bi lag 5,  
6)  fra de individuelle institutter var v i  i  stand t i l  at  fremvise og give eksempler på,  
hvor forskell ige undervisnings- og læringsaktiviteter blev styrket gennem digitale 
værktøjer,  og hvor undervisernes refleksioner viste,  at  digita le t i lgange t i l  t ider var 
mindre succesfulde.  

Projektet havde t i l  formål at  støtte ENG-undervisere med digitale værktøjer og e-
strategier,  der knytter  s ig t i l  de indlejrede fagspecif ikke behov ved de individuel le 
insti tutter .  Projektets e-læringskonsulent  engagerede sig med enkeltpersoner og 
grupper for at  yde støtte el ler opsøge information om værktøjer og strategier .  
Eksempler på dem kan f indes beskrevet i  afsnit  1.1,  1 .2,  1.3 og 5.0 .  
Angående digitale læringsoplevelser var  projektets mål at  skabe et  mil jø for support 
og sparring,  hvor ENG-undervisere kunne inspirere deres  kol leger og studerende. 
Projektet etablerede et ambassadørnetværk,  der mødtes gennem hele projektet og 
gav deres synspunkter  t i lkende om strukturen for en fremtidig fortsættelse af 
ambassadørnetværket .  Gennem DEEP-arbejdet var v i  også i  stand t i l  at  identif icere 
”early adopters” af undervisningsteknologi .  Projektet ident if icerede dem som en 
nøglegruppe af individer,  identi f icerede fors lag,  de kommer med, og deres behov.  
 
DEEP-projektet havde også t i l  formål at  støtte ENG-studerende i  at  bl ive 
reflekterende og kompetente i  at  bruge STEM-relevante digita le læringsværktøjer,  
som forbedrer og understøtter deres fagl ige  kompetencer og PBL-læringsti lgange. For  
at  opnå det gennemførte vi  en workshop, hvor vi  introducerede de studerende for et 
detal jeret overbl ik over digita le kompetencer.  Det var gjort  for at  de studerende 
kunne reflektere over,  hvi lke områder de fø lte var dækket og hvi lke områder der 
kunne bruge mere fokus.  I  den forbindelse udviklede vi  et  online 
selvrefleks ionsværktøj ,  der inkluderede digitale kompetencer undtaget generel le PBL 
studiefærdigheder.  Med selvref leksionsværktøjet introducerede v i  de studerende t i l  
forskel l ige værktøjer,  der understøtter opbygningen af en e-portfo l io.  Derudover 
gennemførte v i  10 fokusgruppeinterviews for studerende for at  høre om deres 
erfaringer med teknologiforbedret læring på ENG-fakultetet.  
  

3.0 PROJEKTETS RESULTATER OG UDBYTTE  
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DEEP projektets mission om at tage udgangspunkt i  undervisernes eksisterende 
praks is samt ønsker om at udvikle praksis fokuserer på en bottom-up t i lgang. 
Udvælgelsen af undervisergrupperne og udvælgelsen af,  hvorledes 
undervisningsudvik l ingen skulle foregå og hvad der skul le fokuseres på understøtter 
denne bottom-up t i lgang.   
 
Et  af  formålene ved denne bottom-up t i lgang var at  forankre projektets resultater og 
for at  understøtte denne forankring blev Ambassadørstrukturen implementeret .  
Ambassadørerne kommunikerede ikke kun information fra inst itutterne t i l  DEEP 
projektteamet,  men f ik også -  ved Ambassadørmøderne -  inspiration fra de andre 
insti tutter ,  som de kommunikerede t i lbage t i l  deres eget inst itut .    
 
To eksempler på,  hvor ledes noget af udvik l ingsarbejdet forankres ved ENG er 
henholdsvis  ibrugtagningen af forskningseksempler ved Energy. Ved Energy vi l  
forskningseksemplerne bl ive brugt i  undervisningssammenhæng, hvor undervisere 
bruger forskning,  som læringsoplevelse for de studerende. Konkret  betyder det,  at  
forskere producerer korte videoer af deres forskning,  som kan bruges i  kurser t i l  at  
inspirere og motivere studerende og skabe meningsfulde forbindelser.  I  fremtiden vi l  
v ideoerne også kunne bruges t i l  at  dele med skoler el ler  eksterne partnere. Her  kan 
sammenhængen mellem teori  og praks is tydeligt  v ises.  MATH vi l  fortsætte med at 
bruge l ivestreams, som en aktiv  del  af  deres undervisning (bi lag 6).   
 
Fra Ambassadørerne lyder det også at en fakultets fokuseret e- læringskonsulent 
fortsat ønskes,  som kontaktpunkt t i l  sparring og udvik l ing. Det forankrer arbejdet 
med e-læringsstrategierne hos underviserne. Ambassadørstrukturen ønskes også 
fortsat,  hvor inst itut Ambassadøren skal  have en forbindelse t i l  ledelsen, men stadigt 
adski lt  fra ledelsen. Ambassadøren kan være “first  point of support” for instituttets 
undervisere t i l  at  skabe forbindelse t i l  undervisere,  der  kan hjælpe med support og 
sparring på et g ivent område. Ambassadøren har brug for støtte fra e-
læringskonsulenten og en central  enhed som CDUL.  
 
Eksemplerne, som skitseret ovenover samt i  afsnit  7.0,  beskriver hvi lke aktiv iteter,  
der tænkes fortsætter  samt hvi lke akt iv iteter,  som projektet anbefaler akt ivet skal  
investeres i  for at  kunne fortsætte i  fremtiden.  
  

4.0 FORANKRING AF PROJEKTETS RESULTATER OG UDBYTTE  
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I  DEEP projektet er der produceret en række materialer ,  der direkte el ler indirekte 
relaterer s ig  t i l  undervisning.  
Den pædagogiske projektleder i  DEEP projektet Kathr in Otrel-Cass udviklede, de i  
projektet anvendt Rubrics (bi lag 1)  og Teaching Planners (bi lag 2) ,  der henholdsvis 
understøttede undervisernes refleks ion over deres undervisningspraksis samt 
detaljeret understøttede deres planlægning af undervisning med digitale værktøjer.  
Et  helt  konkret værktøj,  der er udviklet t i l  studerende er Student  Success Tool (se 
bi lag 7) 2.  En indsats  fra  DEEP projektet er også blevet lagt i  at  bidrage i  udvikl ingen af 
v ideo og skri ft  vej ledninger samt overordnet  struktur af CDULs hjemmeside.  
 
En af DEEP projektets større arbejdsområder,  hvad angår udvik l ing af materia le,  der 
relaterer s ig  t i l  undervisning var  workshops. Disse workshops er i  det næste afsnit  
(5.1)  beskrevet.  
 

5.1 WORKSHOPS 

o  Fl ipped læringsworkshop  
Datoer :  2 1.1 0. 20 19,  24 .1 0.2 01 9,  2 7. 11. 20 20,  3 0.1 1.2 02 0,  0 2. 12. 20 20 
Beskrivelse:  På dette webinar vi l  v i  give inspirat ion t i l ,  hvordan du kommer i  gang 
med f l ippede læring t i lgangen. Vi  v iser dig eksempler og t i lgange, der kan relateres t i l  
din egen undervisning. Efter webinaret vi l  du have en plan for,  hvad du skal  gøre for 
at  implementere f l ipped læring i  din underv isning. Det er også muligt  at  booke os t i l  
at  afholde arrangementer,  som hjælper dig med de første skridt.  På workshoppen vi l  
v i  gennemgå følgende emner:  Hvad er f l ipped læring t i lgangen, og hvorfor skal  man 
bruge den, Mater iale t i l  elevforberedelse – forskell ige formater,  Indhold af 
forelæsningerne, Udarbejdelse af din egen plan og Næste skridt.  
 

o  Peer-To-Peer  
Datoer :  0 9.1 1. 20 20,  11 .1 1.2 02 0,  1 2. 05. 20 21  
Beskrivelse:  Peer-to-peer er en effektiv  måde at give eleverne autonomi og gøre dem 
ansvar l ige for deres egen læring. Teknologier,  det sociale aspekt såvel som et 
samarbejdende fokus er nogle af de e lementer,  som er muligt  at  fokusere på for os 
som lærer når vi  anvender Peer-to-peer t i l  at  understøtte elevernes læring. I  dette 
webinar vi l  v i  fokusere på måder at implementere peer learning i  din undervisning. Vi  
v i l  gennemgå følgende emner:  Fordele ved peer learning,  Hvordan kan vi  
implementere det,  Hvi lke typer læringsaktivi teter kan omfatte peer læring og Hvordan 
understøtter v i  peer læring med de t i lgængelige teknologier.  
 

 
 
2 https ://www.f l ipsn ack.com/kath r in cass/e- learning-res ources / fu l l -v iew.h tml  

5.0 KONKRETE MATERIALER/PRODUKTER OG ARTEFAKTER 

https://www.flipsnack.com/kathrincass/e-learning-resources/full-view.html
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o  Design din kursusside i  Moodle  
Datoer :  0 3.1 2. 20 19,  25 .1 1.2 02 0,  2 7. 11. 20 20  
Beskrivelse:  Fra undersøgelser ved vi ,  at  vores elever efterspørger  forbedret struktur  
på de forskell ige Moodlekurser,  og med ganske få justeringer kan du gøre det 
nemmere for dine elever at  navigere i  dit  kursus.  På baggrund af dette inv iteres du t i l  
at  deltage i  en praksisorienteret workshop, hvor vi  v iser dig enkle  tr icks der kan 
forbedre strukturen på dit  kursus.  Medbring dit  eget  Moodle-kursus og giv det den 
sidste make-over inden semesterstart .  Vi  v i l  gennemgå følgende emner:  Et  afsnit  pr.  
Side,  Gitterformat,  Strukturer hvert modul:  Før /  under /  efter,  Færdiggørelse og 
fremskridt og Visuelt  indtryk med bi l leder og videoer.  
 

o  Brug quizzer i  undervisningen  
Datoer :  1 0.1 2. 20 19,  11 .1 2.2 01 9,  1 2. 12. 20 19,  0 4.1 2.2 02 0,  0 7. 12. 20 20  
Beskrivelse:  Af a l le de digitale ressourcer,  der er t i lgængel ige for os som lærere,  har 
quizzer – og i  særdeleshed Moodle-quizzer – et enormt potentiale t i l  at  give et indblik  
i  elevernes forståelse af pensum, deres læreproces og nøgleelementer relateret t i l  
kurset.  Quizzer kan faci l itere  aktiv  læring og fungere som et godt  feedbacksystem. 
Men mange lærere er usikre på,  hvordan de skal  anvende quizzer t i l  deres 
undervisning. Derfor inviterer vi  dig t i l  at  deltage i  en workshop, hvor vi  giver 
inspiration t i l ,  hvordan du kommer i  gang med quizzer.  Vi  v iser dig eksempler og 
t i lgange, der  kan relateres t i l  dit  eget forløb. Efter workshoppen skal  du kunne lave 
dine egne quizzer og have en plan for ,  hvordan du implementerer dem i  din 
undervisning. Vi  v i l  gennemgå følgende emner:  Måder at implementere quizzer  på,  
Typer af spørgsmål,  Tekniske funkt ioner i  Moodle,  Hands-on og Evaluer ing af quizzer.  
 

o  Hvordan konstrueres spørgsmål t i l  Moodle Quiz  
Datoer :  2 1.0 4. 20 21,  19 .0 5.2 02 1  
Beskrivelse:  På denne workshop vi l  v i  fokusere på spørgsmåls ordlyd og struktur.  
Sådan st i l ler du spørgsmål i  fx  Humanist iske Studier og Ingeniørstudier.  Workshoppen 
vi l  indeholde en hurtig introdukt ion efterfulgt af  konkrete eksempler på,  hvordan man 
kan bruge Moodle-quizzer på forskel l ige uddannelser.  Vi  afslutter  workshoppen med 
at v ise dig,  hvordan du opbygger og bruger spørgsmålsbanken i  forhold t i l  at  
kategorisere og genbruge spørgsmål.  
 

o  Online eksaminer med Moodle Quiz  
(workshop blev konverteret t i l  onl ine ressource)  

Datoer :  2 8.0 4. 20 21  
Beskrivelse:  Webinaret v i l  d iskutere årsager t i l ,  hvorfor Moodle Multiple Choice Quiz  
giver mening som eksamensform, hvad du kan forvente i  forhold t i l ,  hvor meget t id du 
skal  bruge t i l  at  sætte dig ind i  formatet og anden motivation for at  bruge det.  Der vi l  
også være en gennemgang af ,  hvordan en eksamen er oprettet og sat op t i l  d it  eget 
forløb.  Webinaret vi l  bl ive optaget t i l  senere brug.  
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o  E-portfol io i  undervisningen  
Datoer :  0 4.0 2. 20 20,  04 .0 2.2 02 0,  0 5. 02. 20 20,  0 6.0 2.2 02 0,  0 9. 12. 20 20,  1 4.1 2.2 02 0  
Beskrivelse:  Porteføljer er relevante i  undervisningen som en måde at st i l ladsere 
dybere niveauer af e levernes læring. De åbner op for en refleks iv læringsproces 
gennem projekter,  kurser,  semestre og/el ler  en hel  uddannelse. Vi  inviterer dig t i l  at  
deltage i  denne workshop, hvor vi  v i l  g ive inspiration og praktisk erfar ing t i l ,  hvordan 
du kommer i  gang med portfol ios i  din undervisning gennem Mahara. Efter 
workshoppen vi l  du kunne bruge og implementere digitale portfol ios.  Vi  v i l  gennemgå 
følgende emner:  Hvad kan porteføljer bruges t i l ,  Typer af  porteføl jer,  Praktisk 
erfaring og Evaluering. 
 

o  Videoproduktion  
Datoer :  1 9.0 3. 20 20,  12 .1 1.2 02 0,1 9.1 1. 20 20,  09 .1 2 .20 20  
Beskrivelse:  Produktion af v ideoer er blevet meget populært t i l  materiale brugt i  og 
efter forelæsninger.  Videoer kan give dig mulighed for at  forenkle komplekst 
materiale,  give yder l igere instrukt ioner t i l  software og meget mere. Vi  inviterer dig t i l  
at  deltage i  en workshop, hvor vi  gennemgår processen med at producere,  redigere og 
distr ibuere videoer t i l  din undervisning. På workshoppen vi l  v i  producere en kort 
v ideo for at  få praktisk erfar ing med hardware og software i  
v ideoproduktionsprocessen. Vi  v i l  gennemgå følgende emner:  Anbefal ing af udstyr,  
Opsætning af kamera, Redigering i  Camtasia,  Distribution gennem Panopto, Sådan 
planlægger du din video, Hvordan man producerer,  Software t i l  redigering,  
Distribution af v ideoen og Sådan anvender du dine v ideoer i  din undervisning.  
 

 
 
I  projektets indledende fase blev projektet præsenteret ved hvert inst itut både for at  
informere de individuelle institutter om projektets formål og miss ion samt for at  
hverve fr iv i l l ige undervisergrupper t i l  projektet.  
 
DEEP sikrede at undervisere fra ENG, ved et videndelingsseminar i  2019, 
præsenterede nogle af  de undervisningsinit iat iver,  der var arbejdet med i  DEEP 
projektet,  som inspiration t i l  deltagerne.  
 
I  DEEP projektets reflekterende faser (se afsnit  1.0 .3)  besøgte projektteamet de 
involverede inst itutter i  den afsluttede kohorte,  hvor projektteamet præsenterede 
resultaterne fra kohorten.  
Præsentat ionerne i  hvert inst itut blev t i lpasset t i l  inst ituttets behov og interesser.  
For eksempel,  arrangerede BUILD inst itut regelmæssige institutmøder. DEEP e-
læringskonsulenten har deltaget i  disse og opnåede effekt iv  dialog med inst ituttets 
medlemmer. 
 

6.0 FORMIDLING AF PROJEKTETS RESULTATER OG UDBYTTE  
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Den bedste formidling af projektets resultater og udbytte var organiser ingen af 
ambassadørerne (se afsnit  1.0 .3).  De endel ige såvel  som de løbende resultater blev 
formidlet ud af projektet og ud t i l  de enkelte insti tutter .  Herved f ik de enkelte 
insti tutter ikke blot information om projektets resultater,  projektteamet f ik også 
løbende t i lbagemeldinger på nye init iat iver ved de enkelte institutter,  der kunne 
inspirere eksisterende projekter med underv isergrupper e l ler på anden vis  bidrage ind 
i  projektet .  
 

 
 
Når vi  i  projektteamet kigger på resultaterne fra DEEP projektet med det formål at  
perspekt ivere erfaringerne t i l  v idere anbefal inger,  så har v i  udarbejdet seks konkrete 
forslag.  
 

1.  Gennemgang af al lerede eksisterende ressourcer  
Undervejs i  DEEP projektet fandt vi  gentagende gange eksisterende materiale,  der 
præsenterede digita lt  understøttende værktøjer t i l  undervisning,  e-læringspraksis og 
cases på,  hvorledes digita l  understøttet undervisning kunne udføres.   
Der f indes materiale,  produceret af AAU medarbejdere,  som er blevet ”glemt” på 
ældre websites,  men som stadig er relevant (f .eks.  PBL-udvikl ingsprojekter i  perioden 
2016-2017).  Genopdagelsen af de a l lerede eksisterende ressourcer et stort  potent iale 
for udvik l ingen af den generel le dig itale understøttelse af  læring ved AAU. Vi  fores lår 
der bør  gennemføres en konkret mapping af  disse eks isterende ressourcer.  
 

2.  Et bibl iotek af ressourcer,  der understøtter  basale digitale behov 
Organiser ingen af “efter behov” ressourcer t i l  al le undervisere,  der vi l  i  gang med at  
dig ital isere deres undervisning. Et  sted, hvor eksisterende ressourcer præsenteres på 
en måde, der er let  forståel ige og nemme at implementere bestående af 
instruktioner,  case eksempler og “værd at v ide” information t i l  underviserne. Med en 
mapping som afk laret i  pkt.  1,  kan der etableres en enkelt  og tydelig t i lgang t i l  
ressourcerne f .eks.  en fælles  portal  el ler l ignende.  
 

3.  En fakultetsorienteret  e-læringskonsulent  
Fastholdelse af en e-læringskonsulent der er fokuseret og t i lknyttet fakultetet,  og 
som kan agere som vejleder og guide t i l  at  supportere planlægningen og ideer om 
digital  understøtte lse af undervisning,  vej ledning mv. Fakultets or ienterede e-lærings 
konsulenter vi l  have kortere vej  fra behov t i l  handling,  samt oparbejde viden der kan 
deles på tværs af fakultetet og de øvrige fakulteter.  Der skal  fast lægges en central  
(universitær) organisering af disse e-læringskonsulenter.  
 

4.  Videreførelsen af ambassadørstrukturen 
Fortsættelsen af ambassadørstrukturen, hvor ambassadøren indgår,  som en special ist  
vedrørende kommunikation ind og ud af inst itutterne. Ambassadøren behøver ikke at 

7.0 PERSPEKTIVERING AF PROJEKTETS ERFARINGER OG PROJEKTETS VIDERE 
ANBEFALINGER 



Afs lut tende rappor ter ing for  fakul tetsdrevne indsatser  i  PBL Dig ita l  

 
 

23 

have en specia l ist  rol le,  hvad angår e- læring,  men ambassadørro l len bl iver at  fungere 
som forbindelses led mellem ledelse,  e- læringskonsulent ,  underv isere og andre 
ambassadører.  Der skal  etableres en organisering af ambassadørerne.  
 

5.  Incitamenter for at udvikle e-læring ressourcer  
Der er på nuværende t idspunkt et behov for incitamenter for at  undervisere udvik ler 
bottom-up e- lærings ressourcer.  Både individuel le underv isere såvel som 
gruppekonstel lat ioner,  hvor der eks isterer ideer,  skal  kunne understøttes,  så 
potentia let for udvik l ing af fagspecif ikke værktøjer kan indfries .   
 

6.  Bevidsthed om hvilke studieaktiviteter,  der med fordel  kan understøttes 
digitalt  

Det er en gennemgående erfaring fra a l le involverede både underv isere og 
studerende, at  man ikke bør digital isere a l le  dele af studieakt iviteterne. Når 
studieaktiviteter skal  udvikles,  er det vigt igt ,  at  der er fokus på s ikre kval iteten af 
hhv. undervisningen e l ler vej ledningen og ikke blot at  ”digital isere”.  Det er samtidig 
vigt igt  at  involverer de studerende i  udvikl ingen af studieaktiviteter.   
Dette er ikke en ny opdagelse,  men dette er stadig vigt igt  at  understrege.  
 
 

 

DEEP projektet indsamlede feedback fra undervisere,  ambassadører,  early adopters 
samt studerende om deres erfaringer med digita le platforme, fakultetet/univers itetet 
st i l ler t i l  rådighed.  

MS Teams:  Generelt  indikerer feedbacken, at  de f leste ENG-undervisere arbejdede 
godt med MS Teams.  MS Teams støttede forelæsninger for klasser/hold samt 
gruppearbejde. Under Digita l  Days-arrangementet arrangeret på AAU gennem BUILD 
var MS Teams et stabi lt  v irtuelt  rum, hvor studerende og undervisere kunne mødes 
for at  diskutere projektarbejdet,  holde foredrag og samles i  soc iale  rum. Enkelte 
undervisere,  der t id l igere havde været  skept iske over for v ideomøder,  rapporterede, 
at  de oplevede det overraskende posit ivt.  Nogle undervisere kunne l ide,  at  
platformen t i l lod,  at  studerende kunne kontakte deres vej ledere oftere,  andre 
undervisere kunne ikke l ide den nemme adgang. Dette har dog mindre at s ige om 
platformens stabil itet  og mere om at forhandle regler og formater  for (opbygge 
kultur),  at  studerende kan interagere med undervisere onl ine.  

Zoom :  Zoom blev nævnt som et af de videoværktøjer,  der blev brugt,  men ingen 
specif ikke kommentarer el ler feedback blev modtaget vedrørende særlig gode el ler 
dårl ige oplevelser .  

Panopto :  Panopto blev nævnt som en af de videoplatforme, der ikke fungerede godt 
for vores undervisere el ler studerende. Enten oplevede undervisere og studerende 

8.0 ERFARINGER MED DIGITALE PLATFORME I  DRIFT 
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problemer med selve platformen, havde svært ved at or ientere s ig i  den e l ler kunne 
ikke f inde ud af,  hvordan man brugte den.  

Moodle :  Moodle virker godt integreret i  den daglige praksis ,  når der skul le 
interageres med de studerende. Fra feedbacken er det også klart,  at  f lere undervisere 
bruger LMS t i l  mere end et dokumentlager,  men eksperimenterer og bruger de 
forskel l ige funkt ioner,  der t i lbydes i  Moodle,  herunder quizfunktioner.  Men i  
betragtning af hvor sofist ikerede mul ighederne er inden for Moodle for,  for eksempel 
at  bruge HP5-funktioner,  når videoer bruges (og givet,  at  dette s jældent blev brugt af 
DEEP-undervisere) ,  har platformen et meget  endnu uudforsket potentiale for ENG-
undervisere at understøtte deres undervisning med.  

 

DEEP-projektet fokuserede på bottom-up innovation i  underv isningen med digitale 
værktøjer på ingeniørfakultetet .  Fra eksisterende forskning inden for v ideregående 
uddannelse inden for ingeniørvidenskab ved vi ,  at  lokale aktører vi l  vurdere 
innovationer i  lyset af  deres eks isterende overbevisninger,  erfar inger og praks is for at  
vurdere gennemførl igheden af at  indføre de nye digita le værktøjer el ler praksis (Hora 
& Holden, 2013; Spi l lane et al .  2002).  I  projektet var vel lykkede pædagogiske 
strategier centrale ,  og vi  fandt,  at  det betyder at s igte mod en opt imal 
sammensmeltning af f2f og e-læringst i lgange. Vi  f inder det derfor  vigt igt,  at  
fremadskuende aktiv iteter,  der overvejer e-læring,  skal  tage højde for (a)  bev idsthed 
om lokalt  t i lgængelige ressourcer  t i l  digita l  teknologi,  (b)  nødvendige 
beslutningsprocesser vedrørende brug af digita le værktøjer og (c)  faktisk 
klasseværelsespraksis og optimal brug af  dig ital  teknologi  t i l  at  understøtte 
undervisning og læring.  

 
I  dette projekt opfordrede vi  undervisere t i l  at  bruge en underv isningsplanlægger (se 
bi lag 2).  D isse tager dog t id at  udvikle.  Eksisterende eksempler fra  dette projekt 
kunne bruges t i l  at  inspirere undervisere t i l  at  bruge dem ti l  at  understøtte 
planlægningen af væsentl ige ændringer i  deres undervisning. Da planlæggeren kræver 
detal jeret information, v i l  det hjælpe undervisere ikke kun med at  planlægge, men 
også med at spore,  hvor problemer e l ler udfordringer opstår .  
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De kommende Bi lag er  præsenteret i  den rækkefølge,  der er gengivet i  starten af 
rapporten.  Rækkefølgen er:  
 

Bi lag 1:  “Rubric analys is  of ENG faculty teachers”  
Bi lag 2:  “Teaching plans ENG faculty teachers” 
Bi lag 3:  “Survey at the ENG faculty”  
Bi lag 4:  “Ten focus group interviews with students at  the ENG faculty” 
Bi lag 5:  “Focus group interview with early technology adopters”  
Bi lag 6:  “Focus group interview with the DEEP ambassadors” 
Bi lag 7:  “Results  from the ‘student  success tool’”  

 
Bi lagene er skrevet på enten dansk el ler  engelsk.  
  

10.0 INTRODUKTION TIL BILAG AFSNIT 
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BILAG 1 
 

 
 
The DEEP pro jec t  a imed at  support ing ind iv idual  teachers  as wel l  as  two  cohorts  o f  teachers  
(groups of  teachers  f rom each department  that  were e i ther  se l f -se lec ted or  nominated,  they 
represented semester  g roups or  teachers  f rom the same teaching programme).   At  the  s tar t  o f  
the pro jec t ,  cohor t  one teachers  were asked to  f i l l  in  a  rubr ic .  A rubr ic  is  a  scor ing gu ide used 
to  se l f -eva luate per formance.  A rubr ic  has three  par ts :  1)  per formance c r i ter ia ;  2 )  ra t ing  sca le ;  
and 3)  ind icators .   
 
The per formance cr i ter ia  were o rganized in to  s ix  areas:  1)  awareness of  d ig i ta l  teaching 
resources,  2)  awareness  of  s tudents ’  technolog ica l  knowledge,  3 )  awareness of  s tudent  
d ivers i ty  and learn ing needs,  4)  awareness of  technology to  support  g roup work ,  5)  teachers ’  
use of  technology to  increase s tudent  product iv i t y ,  and f ina l ly  6)  teachers ’  own use of  hard- 
and sof tware  to  suppor t  the i r  teaching.  
 
21 teachers  f rom the engineer ing facu l ty  par t ic ipated in  “cohor t  1” .  They came f rom the 
fo l lowing engineer ing departments :  ENERGY, BIO,  and Mater ia ls  and Product ion.  The rubr ics  
were not  repeated for  cohort  2  teachers  s ince we worked wi th  that  cohort  under COVID-19 
condi t ions,  meaning quest ions about  in  c lass pract ices were i r re levant  due to  lock-down 
condi t ions.  
 

 
Figure 1:  Overa l l  scor ing in  the rubr ic  across s ix  themes of  se l f -assessment  on  technology 
appl icat ions for  teaching  and learn ing  
 
Teachers  were  asked to  rank themselves based on the i r  own assessment  and awareness of  
d i f ferent  aspects  regard ing technology appl icat ions for  teaching and  learn ing.  Noteworthy in  
th is  se l f -eva luat ion are  themes three and four  that  concentrate on teachers ’  awareness of  the 
use of  technology to  support  d iverse ways of  learn ing and spec i f ic  uses to  support  group  work .   
 
Theme 1 – Awareness of  exist ing e-learning resources 
Teachers  were  asked to  re f lec t  on ex is t ing e- learn ing resources and pract ices (e i ther  f rom the 
l i terature o r  f rom in terna l  s ta f f  development  ac t iv i t ies  such as the annual  AAU teaching day) .  

0
5

10
15
20
25
30
35
40

Overall scoring in the six themes 

Rubric analysis of ENG faculty teachers 



Afs lut tende rappor ter ing for  fakul tetsdrevne indsatser  i  PBL Dig ita l  

 
 

27 

A th i rd  o f  the teachers  sa id  that  they had been aware of  i n format ion and had d iscussed i t  wi th  
co l leagues but  that  i t  had l i t t le  e f fec t  on the i r  cu rrent  pract ice .  More than ha l f  s ta ted tha t  the 
in teract ions wi th  o ther  teachers  about  those resources had impacted on how they thought  
about  the i r  teaching and  that  th is  had led  them to create and share  resources wi th  o ther  
teachers .  
 

 
 
Theme 2:  Teachers’  knowledge how famil iar  their  students are with some of  the 
technology used for teaching and thei r  technological  knowledge to  support  thei r  
teaching aims.  
 
About  ha l f  o f  the teachers  s ta ted they use technology they are aware tha t  the i r  s tudents  know 
and can use.  Approx imate ly  the same number of  teachers  s ta ted they use  a lso other  
technology they know supports  prob lem solv ing.  Whi le  a  quar ter  s ta ted that  they act ive ly  
encourage s tudents  to  choose technology they know and can use to  so lve prob lems.  
 

 
 
Theme 3:   Teachers ’  awareness of  thei r  students’  technology ski l l  levels and use of  
format ive assessment tools to understand s tudents exis t ing competencies 
 
46% of  the teachers  s ta ted that  they a re aware o f  the i r  s tudents ’  d iverse sk i l l  sets  but s ta ted 
that  they would s t ick  to  predef ined approaches and learn ing goals .  However,  jus t  over  40 % of  
s tudents  agreed tha t  they were seek ing teaching  approaches to  suppor t  d i f ferent  s tuden t  
needs.  The use of  format ive assessment  too ls  so that  s tudents  could iden t i fy  and evaluate 
themselves the i r  develop ing competence inc lud ing the i r  d ig i ta l  competence received the 
lowest  score (4%).   
 

 
Figure 2:   Theme 3,Teachers ’  awareness o f  the i r  s tudents ’  technology sk i l l  leve ls  

 

46%

42%

4%
8%

Theme 3

Awareness on stud skills but
predetermined lesson plan

High expectations, different
pathways for different
students

Formative assessment

NA

T1 -  Most cohort  1  teachers knew about e- learning resources  and pract ices and 
had shared thei r  ideas with thei r  col leagues.  
 

T2- Hal f  of  the teachers use technology they know their  students can use and 
technology that  helps to solve problems.  
 

n =  21 
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Theme 4:  Technology to support  student group work  
 
In  the rubr ic  teachers  were asked to  ra te  the i r  own pract ice on g iv ing s tudents  feedback (FB) 
about  the produc t ion of  d ig i ta l  products  when they are work ing in  group  set t ings.  Near ly  ha l f  o f  
them stated that  they encourage s tudents  in  g roups to  f ind the i r  own so lu t ions on how to  
improve d ig i ta l  products  and to  do so co l labora t ive ly ,  28% of  the respondents  agreed wi th  the 
s ta tement  that  g roup feedback f rom them inc luded spec i f ic  focus on ask ing s tudents  to  
improve d ig i ta l  products  o f  the i r  work ,  whi le  14% stated that  they would ass is t  the i r  s tudents  
to  make improvements  by g iv ing them guide l ines  on how to  do so.  10 % of  respondents  d id  no t  
respond to  th is  quest ion .  
 

 
 

Figure 3:  Theme 4,  Technology to  support  s tuden t  group work  
 

 
 
Theme 5 – Teachers’  use of  technology to increase students’  productivi ty  and abi l i ty  to  
meet learning goals  
 
Teachers  were  a lso asked to  ra te  the i r  p ract ices more genera l ly  about  prompt ing s tudents  to  
use technology to  improve work .  Everyone responded that  they asked to  use technology f rom 
t ime to  t ime,  whi le  37% of  the teachers  ident i f ied themselves as regular l y  reminding s tudents  
to  use technology.  17% of  teachers  would not  on ly  prompt  s tudents  to  use but  a lso to  share  
usefu l  technology wi th  the teacher and the c lass.  
 

28%

14%48%

10%

Theme 4

FB to revise digital products

FB to revise digital products
with guidelines

Encourage to improve each
other's work

NA

n = 21

T3 -Hardly any teachers use formative assessment tools so their  students can 
ref lect  on their  own progression and support  mechanisms ( including ref lect ing on 
use of  technology)  
 

T4 -About hal f  of  the asked teachers sta ted that  they encourage the  groups they 
supervise to assis t  each other and f ind own solut ions to improve dig i ta l  products  
of  thei r  work .  
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Figure 4:  Theme 5,  Teachers ’  use of  technology to  increase s tudents ’  product iv i ty 
 

 
 
Theme 6 – Use of  v isua l  and audi tory  technology for  teaching  
 
Se l f - ra t ing one’s  pract ices in  regard to  audio-v isual  technology in  c lass was evenly  spread 
amongst  the teachers .  A  th i rd  responded they were us ing s l ide shows (v isual  mater ia ls ) ,  whi le  
another  th i rd  agreed tha t  they a lso inc lude the targeted use of  sound  mater ia l 3 to  enhance 
connect ions that  s tudents  could make between content  and concepts  and  a th i rd  o f  the 
teachers  s ta ted that  the use of  combined audio-v isual  mater ia l  was a teaching pr inc ip le  for  
them. 
  

 
 
3 Th is  could inc lude v ideo (audio and v isual )  but  could a lso inc lude sound f i les  in  genera l .  

46%

37%

17%

Theme 5

Sts are asked to use specific
tech sometimes

Regular prompting of
students to use digi tech

Sts are asked to use specific
tech and share their own one

n = 21

T5 – 17% of  teacher not only ask thei r  students to use technology to improve thei r  
work but a lso ask to share technology use ideas with themselves and other  
students.  
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BILAG 2 

 
 
Teachers  in  the two cohorts  were  asked where poss ib le  to  deta i l  the i r  teaching p lan and 
unpack the pedagogica l  s t ra teg ies,  spec i f ica l ly  when i t  invo lved the use o f  d ig i ta l  resources.  
To he lp teachers  engage in  th is  task we p rov ided  them wi th  a  template.  
 
S ince th is  ac t iv i ty  was t ime consuming only  a  few teachers  par t ic ipated in  th is  task.  We 
co l lec ted examples f rom a l l  departments .  
The format  o f  the teaching p lanner was developed based on in  the InSiTE s tudy (Cowie,  
More land,  Jones,  & Ot re l -Cass,  2008)  and developed to  f i t  the purpose o f  th is  pro jec t .  
 
The fo l lowing teaching p lan is  an example by Ekatar ina Pet rova who deta i led her  p lans fo r  the 
“ In t roduct ion to  Bui ld ing  In format ion Management Semester  1s t  semeste r  master  leve l ,  MSc in  
Construct ion Management and Bui ld ing In format i cs  Year,  Spr ing 2021“ .  
The p lanner d iv ides the  in tended outcomes at  Macro,  Meso, and Micro leve l .  
 

 
Figure 1:  Example  1 teaching p lan 

 
Th is  excerpt  is  a  good example how the ind iv idual  teaching s teps can be  p lanned and,  where 
need be support  g iven to  s tudents  to  ach ieve those goals .  The p lanner  deta i ls  a lso the 
d i f ferent  resources that  could be ut i l ized.  
 
The next  example was p roduced by Jakob Hærv ig,  f rom the Energy department  to  deta i l  h is  
p lanning to  superv ise 7th semester  group work .  

 

TEACHING PLANS ENG FACULTY TEACHERS  
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Figure 2:  Example  2 teaching p lan 

 
The p lanner shows another  ind iv idual  p lan on how to  approach a rev is ion ing of  teaching tha t  
inc ludes the use of  e- resources.   
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F ina l ly ,  the th i rd  example was produced by Shaoping Bai  f rom the depar tment  for  Mater ia ls  
and Product ion for  the  4 th semester .  The teacher here cons iders  a lso that  he is  seek ing 
support  f rom the  e- learn ing consul tant .  
 

 
Figure 3:  Example  3 teaching p lan 

 
Each p lanner was qu i te  un ique and shaped by the needs and v is ions of  the ind iv idual  teacher.  
I t  is  a  t ime in tens ive p lanning too l  however,  i t  may be cons idered usefu l  when courses and 
the i r  content  a re rev ised  to  carefu l ly  cons ider  the d i f ferent  s teps,  too ls  and resources that  a re 
needed.  I t  a l lows teachers  a lso to  rev ise teaching af ter  the  implementat ion to  ad just  and f ine-
tune aspects ,  f ina l ly ,  i t  can be a usefu l  too l  to  develop when teaching tasks are shared in  
b igger  teams.  
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BILAG 3 

 
 
An e lec t ron ic  survey was developed and sent  ou t  to  ENG facul ty  teachers  between October 
and November 2021 .   
61 ENG teachers  were  inv i ted to  par t ic ipate  in  the survey.  They represented departmenta l  
ambassadors ,  ind iv idual  teachers  who had been in  contact  wi th  the DEEP team, and teacher 
groups who had  been invo lved in  the pro jec t .  
F i f teen par t ic ipan ts  (24,5%) responded to  the survey however,  no t  a l l  rep l ied in  fu l l  to  a l l  
quest ions.  Nine people  re turned the survey wi th  a  response for  every  quest ion (14,75 %).  
Al l  departments  were represented (see f igu re 1) .  
 
Which department do you belong to? 

 
Figure 1:  representat ion  across the d i f ferent  departments 
 
 
The par t ic ipants  were asked to  prov ide feedback on the fo l lowing top ics :  
 

•  Thei r  awareness of  the departmenta l  ambassadors 
•  Thei r  unders tanding  of  “ear ly  adopt ion”  o f  technology 
•  Prepar ing s tudents  for  d ig i ta l  teaching and learn ing 
•  Onl ine c lass s izes 
•  Prepar ing teachers  for  on l ine teaching  
•  Dig i ta l  sys tems/ too ls  used by teachers  and s tudents 
•  Teaching pr inc ip les  
•  Dig i ta l  sys tems/ too ls  prov ided by the facu l ty /un ivers i ty  
•  Dig i ta l  sys tems/ too ls  to  support  PBL 

 
The DEEP ambassadors 
Most  respondents  knew about  the ambassadors  (88%).  
 
Early adoption of  technology 
Most  respondents  ident i f ied themselves as innovators  or  ear ly  adopters  in  us ing d ig i ta l  
technology for  the i r  teaching (see f igure  2) .  No person ident i f ied themselves as a laggard 
( those who a re lagging behind technology adopt ion) .  
 

 

SURVEY AT THE ENG FACULTY  



Afs lut tende rappor ter ing for  fakul tetsdrevne indsatser  i  PBL Dig ita l  

 
 

34 

Figure 2:  F rom innovator  to  laggard  
 
Preparing s tudents for digi ta l  teaching and learning  
The major i ty  o f  respondents  (62%, see f igu re 3)  s ta ted that  they were  not  aware  of  or  had 
shared any prepara t ions  for  s tudents  to  learn how to  work  in  on l ine  spaces. 
 

 
Figure 3:  Prov id ing or ientat ion for  s tudents  on e- learn ing  
 
The ind iv iduals  who op ted for  a  pos i t ive response,  s ta ted that  they prov ided for  example 
tu tor ia ls  on how to  use spec i f ic  sof tware p rograms.  In  a  fo l low up quest ion ask ing whether  i t  
would be des i rab le  to  prov ide s tudents  wi th  gu ide l ines the respondents  s ta ted that  they 
of fered fo r  example spec i f ic  ins t ruc t ions at  doctora l  program leve l ,  or  f i r s t  semester  
in t roduct ions to  b r idge f rom school  to  un ivers i ty .  The wr i t ten feedback f rom the par t ic ipants  
ind icates that  most  respondents  agreed tha t  th is  would be impor tant  but  that  i t  had no t  been 
done in  an organized way.  Most  par t ic ipants  (70%) s ta ted however,  tha t  on l ine resources were 
of fered to  s tudents  a lso s ince,  program dependent ,  th is  was o f ten a requ i rement .  
Of  those who s tated  that  they of fer  for  ins tance v ideo tu tor ia ls  fo r  s tudents  or  v ideo content  
( f l ipped c lassroom sty le)  70% said they would  of fer  shor ter  v ideos,  for  example:  “ I  genera l ly  
s t r ive to  keep v ideos under 15,  max 20 minutes each.”  However,  there were a lso comments  
f rom some ind icat ing tha t  v ideos were a t  t imes 45 min.  
 
The major i ty  o f  respondents  agreed that  teachers  had to  ad just  content  they were p repar ing 
for  the i r  s tudents  to  su i t  the i r  learn ing  needs ( f igure 4) .  
 

 
Figure 4:  Graded onl ine tasks for  s tudents  
 
The teachers  commented that  th is  was done of ten at  the s tar t  o f  a  new top ic ,  us ing for  
example qu izzes or  s imple exerc ises.  
 
The respondents  a lso agreed that  they ad justed what  s tudents  could see  in  on l ine 
env i ronments  to  manage cogni t ive over load ( f igu re 5) .  
 

 
Figure 5:  Avoidance of  cogni t ive over load 
 

1.  Onl ine  class sizes  
90% of  the respondents  s ta ted that  on l ine c lass s izes were not  kept  smal l  and that  the re was 
no d i f ferent ia t ion between f2 f  c lass and onl ine.  
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2.  Preparing teachers for onl ine learning 

90% of  the respondents  fe l t  that  the re was no organized system (outs ide of  the DEEP pro jec t )  
current ly  ava i lab le  a t  the facu l ty  that  prepares teachers  systemat ica l ly  for  on l ine teaching 
(combinat ion of  know-how on too l  use combined  wi th  pedagogy) .  One respondent  noted tha t  
for  ins tance ass is tant  professors  were systemat ica l ly  in t roduced through  the 
ad junktpædagogikum, however,  everyone  e lse was le f t  to  the i r  own in i t ia t ive to  se l f -seek he lp.  
Respondents  commented that  r ight  now support  comes f rom the DEEP e- learn ing consul tant ,  
o ther  co l leagues,  CDUL or  the i r  own in i t ia t ive .  89 % agreed tha t  the DEEP e- learn ing  
consul tant  ass is ted them in  prepar ing pedagogica l / technica l  aspects  for  d ig i ta l  teaching 
learn ing.  However on ly  67% of  respondent  thought  that  the  spec i f ic  resources (workshops and  
on demand resources l ike v ideos)  were  usefu l ,  because they were e i ther  present ing th ings 
they a l ready knew,  or  they were not  aware of  the  avai lab i l i ty  o f  resources . 
 

3.  Teachers’  experiences using digi ta l  tools for teaching 
Most  teachers  agreed that  they would focus on p rov id ing a student-cen te red teaching 
approach for  ins tance  th rough act ive learn ing  act iv i t ies  ( f igure 6 ) .  
 

  
Figure 6:  Learner  cente red on l ine learn ing 
 
One respondent  wrote that  he/she used worked example to  gu ide s tudents  through act iv i t ies ,  
o thers  wrote that  th is  approach was someth ing they pract ice on l ine and f2 f .  
 
In terest ing ly ,  teachers  repor ted that  they d id  not  necessar i ly  use the d ig i ta l  too ls  in  a  way to  
support  learn ing act iv i t i es  that  a l igns wi th  the d i f ferent  phases of  pro jec t  work .  F ive (out  o f  
n ine)  teachers  use the on l ine env i ronment  to  support  group work .  
 
Tools  teachers  use inc lude Moodle,  Teams,  Zoom, but  a lso Padlet  or  Kahoot  for  qu ick  qu izzes.  
 
Some teachers  (67%) s ta ted they use d ig i ta l  too ls  so s tudents  can t rack the i r  own progress 
(see f igure 7 ) .  
 

 
Figure 7:  Onl ine env i ronments  fo r  progress t rack ing 
 
Most  teachers  used Moodle in  some way to  d i rec t ly  communicate wi th  the i r  s tudents ,  some 
a lso use Teams.  However,  very  few post  in t roduct ions in  the i r  course on  Moodle or  encourage  
the s tudents  to  in t roduce themselves.  
 
Most  teachers  d id  not  l ike g iv ing feedback in  Moodle to  s tudents  and d id  th is  on ly  dur ing the  
lock-down per iod .  
 
Most  teachers  inc lude ins t ruc t ional  support  mate r ia l  in  the i r  courses (e .g . ,  v ideos)  most  
preferred  to  have in fo rmal  conversat ions (chats)  in  person and not  v ia  on l ine too ls .  
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4.  Digita l  systems/ tools used by teachers and students provided by the  faculty  

89 % agreed tha t  the p la t forms the facu l ty /un ive rs i ty  prov ided ass is ted in  prepar ing 
pedagogica l / technica l  aspects  for  d ig i ta l  teaching learn ing (Moodle/Panopto/MS 
Teams/Zoom/other)  (see  Figure 8) .  
 

 
F igure 8:  Facul ty  p la t forms for  e- teaching and  learn ing  
 
Par t ic ipants  ra ted how wel l  d ig i ta l  sys tems support  var ious PBL-re la ted teaching/ learn ing 
aspects .  
 

 
Figure 9:  Learn ing act iv i t ies  and d ig i ta l  suppor t  
 
F igure 9 shows the responses how wel l  d ig i ta l  too ls  supported d i f fe rent  t ypes of  learn ing 
act iv i t ies .  The major i ty  o f  responses repor ted a good support  (excel lent -good-fa i r )  through 
d ig i ta l  sys tems and too ls  for :  

•  wr i t ten exams,   
•  ind iv idual  exams,   
•  pro jec t  exams, 
•  case representat ions,  
•  guest  lec tures,  
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•  Seminars ,  lec tures,  workshops 
•  Superv is ion  
•  In t roduct ions to  a  top ic  

Rat ings ranging  between poor-very  poor  and not  used were g iven for  the  fo l lowing act iv i t ies :  
•  Learn ing café  
•  Lab act iv i t ies  
•  Exerc ise act iv i t ies  
•  Contacts  wi th  industry  
•  (Mid- term) evalua t ions 
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BILAG 4 
 

 
 
Denne sammenfat tende rapport  p ræsenterer  ana lysen af  in terv iews foretaget  med s tuderende,  
der  har  de l taget  i  DEEP pro jektet .  De s tuderende del tog i  underv isn ing,  hvor  DEEP pro jektet  
havde supporteret  underv iseren.  Ef te r fø lgende b lev de s tuderende in te rv iewet  og spurgt  indt i l  
deres op levelser  vedrørende de forske l l ige d ig i ta l iser ings in i t ia t iver .  
In terv iews var  semis t rukturerede og tog form e f ter ,  hvad de s tuderende ønskede at  de le  om 
deres op levelse af  underv isn ingen.  Derfo r  var  der  forske l l ig t  fokus ved de in terv iews enkel te  
in terv iews,  men en  gennemgående rød t råd,  ledt  a f  de en ensar te t  s t ruk tu r .   Spørgsmålene,  
der  b lev  s t i l le t  de s tuderende omhandlede hv i lke  underv isere,  de havde  modtaget  underv isn ing 
ved,  hv i lke d ig i ta le  t i l tag  underv iseren havde anvendt,  hvordan underv iseren havde anvendt  
det  samt hvad de s tuderende syntes om d isse underv isn ingst i l tag.   
In terv iews e r  e f ter fø lgende b levet  t ransskr ibere t  og c i ta ter  er  b levet  markeret  og grupperet  
under temaer.  Disse temaer b l iver  i  denne  rappor t  præsenteret  og uddybe t  med udgangspunkt  
i ,  enkel te  uddybende c i ta ter .  
 
Gruppearbejdet  og projektplanlægning 
De studerende  præsente rer  forske l l ige d imens ioner  a f  gruppearbejdet .  V ink l inger  på,  
hvor ledes gruppearbejde t  b l iver  s tyrket  gennem teknolog ierne,  såvel  som at det  b l iver  svækket  
ved det  fys isk  f ravær.  Sof tware såsom Microsof t  Teams,  Zoom og Discord b l iver  pr is t  fo r  
mul igheden for  a t  have grupperum, hvor  det  er  nemt at  organisere  s ig  i  mindre grupper,  hvor  
v ideosamtale er  en mul ighed.  Med værktø jer  så  som Microsof t  Planner,  så er  det  mul ig t  a t  
producere Gant t  d iagrammer og f low char ts ,  der  g iver  gruppen en måde,  hvorpå de kan skabe 
et  hur t ig t  overb l ik  over  deres pro jek tarbe jde ,  hv i l ket  unders tøt te r  e f fek t iv i te ten,  når  de 
arbe jder  d ig i ta l t .  Ulemper op lever  de dog  også i  det  d ig i ta le  rum, ved  eksempelv is  hvor  meget  
mere langsommel ig  bra ins torming er  uden den hur t ige Post - i t -arbe jdsform. 
En s tuderende p ræsente rer  her ,  hvor ledes de d ig i ta le  rammer pos i t iv t  ha r  haf t  indv i rkn ing på,  
gruppens arbejdsproces:  
 

”  Jeg t ror  også der  har  været  l id t  pos i t iv t  i  det  her ,  ford i  v i  a l tså i  pro jek tet  her ,  har  v i  
ho ld t  mange f lere møder ,  hvor  jeg i  hver t  fa ld  i  de t id l igere semestre.  Så har  v i  forde l t  
t ing ud,  og så s idder  man l id t  sammen i  nogle grupper og snakker .  Hvor  a l tså her  har  v i  
l igesom skul le  mødes on l ine,  og så har  v i  mødtes he le  gruppen i  hver t  fa ld  hver  dag og 
snakket  om, hvad der  sker .  I  hver t  fa ld  det  synes jeg har  været  re t  p rodukt iv t .  Jeg har  
bedre kunne fø lge med i ,  hvad de andre laver . ”  –  s je t te  semeste r  s tuderende.  

 
E-pædagogik  
Studerende e r  genere l t  g lade for  de d idakt iske rammer,  som f l ipped learn ing leverer  og tydel ig  
kommunikat ion om, hvad der  forventes af  s tuderende inden de møder  op t i l  underv isn ingen,  er  
nødvendig for  a t  få  underv isn ingen t i l  a t  fungere godt .  L ige ledes er  det  v ig t ig t  a t  
forberedelsesmater ia le t  a fmåles korrekt  e f te r ,  hvad det  er  mul ig t  for  de s tuderende at  nå .   
St rukture r ingen af  underv isn ingen,  hvor  der  t i lde les  t id  t i l  både ins t ruk t ionsmater ia le t ,  
opgaveløsning og et  fo rum for  spørgsmål  e f te rspørges af  de s tuderende  der ,  når  de op lever  en  
underv iser  leverer  det ,  værdsætter  det  så meget ,  a t  de både dele r  de gode oplevelser  ib landt  
h inanden og in formere underv isere om, hv i lke underv isere de kan indhente insp i ra t ion f ra .   
En ekst ra  po in te ,  som de s tuderende havde g jo r t  s ig  vedrørende,  hvordan underv isere 
præsenterede deres indhold t i l  underv isn ingen var ,  a t  en s to r  spredning  på formaterne 
unders tøt tede d i f ferent ie r ingen af  underv isn ingen.  Studerende der  var  udfordrede med 
ordbl indhed fandt  s tor  værdi  i  både podcast-  og v ideoformatet  som supplement  t i l  læsning.  
En s tuderende beret tede  om, hvad en gennemtænkt  d idakt isk  ramme kunne unders tøt te  a f  
arbe jdsprocesser :  
 

Ten focus group interviews with students at the ENG faculty 
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“For  mig har  det  været  he l t  v i ld t  fedt ,  a t  det  har  været  on l ine for  mig i  *underv iserens* 
lek t ioner .  Han  har  de her  v i rke l ig  små v ideoer a l tså v i rke l ig  inddel t  i  de små emner,  og 
det  er  l ige t i l  sagen og med eksempler .  Det  synes jeg er  mega fedt .  Selv fø lge l ig  har  v i  
også haf t  de her  s tore nogle,  som fore læsninger .  T i l  opgaveregning har  han været  
r ig t ig  god t i l  a t  lave Breakout- rooms t i l  hver  gruppe.  Så og så e r  han endda gået  rundt  i  
hver  a f  dem. Hen ad ve jen.  Det  har  været  så  fed t .  For  der  er  s to r  forske l  på at  spørge 
en fore læser om h jælp ,  når  man er  i  g ruppen,  kontra  at  s idde 200  mennesker  i  en s tor t  
zoom opkald”  -  s je t te  semester  s tuderende.   

 
Digita le lekt ioner  
De studerende  beret tede  om at  de d ig i ta le  lek t ioner ,  som de del tog i  kunne have et  meget  
var ierende indhold.  Al t  f ra  qu izzer ,  opgaveregning og præsentat ion  for  h inanden i  breakout-
rooms samt v ideomater ia le .  De beret tede også om savnet  de op levede ef ter  de fys iske 
lek t ioner .  Temaet  d ig i ta le  lek t ioner  handlede der for  også om nogle af  de negat ive resu l ta ter ,  
som fu lg te  f ra  Cov id-19.  
 
Videomater ia le t ,  som underv iserne har  forbered t  kan være af  både langt  og kor t  format .  
Studerende oplever  pos i t ive og negat ive t ing ved  de kor te  og lange  v ideo formater  og de t  er  
der for  ikke entyd ig t ,  hv i l ket  format  der  genere l t  foret rækkes.  De t  er  i  langt  højere g rad et  
spørgsmål  om, hvad formålet  med brugen af  v ideoen er  for  de s tuderende.  Formålet  værende 
forberedelse t i l  eksamen,  opgaveregning,  ins t ruk t ion t i l  sof tware e l le r  hardware e l le r  repet i t ion 
af  spec i f ikke emner.    
Quizzerne b lev  op levet  genere l t  som et  pos i t iv t  supplement .  De s tuderende beret tede både om 
format ive qu izzer ,  der  b lev  præsenteret  igennem underv isn ingen,  summat ive qu izzer ,  der  
agerede som prøver  e l le r  eksaminer ,  se lv-evaluerende quizzer ,  der  gav de s tuderende et  
indbl ik  i  deres v idensniveau og opsamlende quizzer ,  der  var  e t  værktø j  t i l  forberedelse a f  
eksamen.  Studerende havde en b landet  op leve lse af  qu izzerne.  Det  a fhang af  den enkel te  
s tuderendes præferencer  og underv iserens anvendelse af  qu izzerne.   
I  forho ldet  mel lem de  d ig i ta le  og fys iske rammer ,  så foret rak  de s tuderende det  fys iske mi l jø  
og beret tede om,  at  det  var  vanskel ig t  a t  håndte re de udford r inger ,  der  fu lg t  med ikke at  kunne 
soc ia l isere,  som man normal t  v i l le  gøre i  en fys iskunderv isn ingss i tuat ion.  En s tuderende 
for tæl ler  om, hendes udfordr inger  ved Cov id-19:  
 

“Koster  de t ,  ja ,  de t  i  hver t  fa ld  fo r  mig haf t  en negat iv  e f fek t  på mot ivat ionen og på 
he lbredte i  det  he le  tage t  a t  s idde h jemme. Al tså at  man s t i l le r  s ig  op  og sætter  s ig  i  
s to len,  og så lukker  du ned,  og så er  du  s tad ig  derh jemme, og der  e r  det  sådan en 
mærkel ig  fø le lse.  De t  er  svært ”  -  t red je  semeste r  s tuderende.  

 
Tekniske udfordringer  
Studerende oplevede nogle gange de tekn iske udfordr inger ,  som underv isere kæmpede med,  
som fors tyrrende fo r  det  producerede underv isn ingsmater ia le  samt afv ik l ingen af  
underv isn ingen.  De s tuderende udv is te  s tor  fors tåe lse for  den omfat tende lær ingsproces,  som 
fu lg te  med Cov id-19,  men havde også nogle po in ter  vedrørende,  hvor  underv isere kunne sætte 
ind og forbedre meget  ved forhåbent l ig t  enkel te  ændr inger .  Disse po inter  vedrør te  dedikeret  
d ig i ta l t  tegne-udsty r  (d ig i ta l  pen,  tab le t  e tc . ) ,  lydudstyrets  kva l i te t  og hv i l ke v ideodis t r ibut ions 
p la t form,  der  gav bedst  brugeroplevelse.  
Enkel te  løsn inger ,  som underv isere havde va lg t  t i l  a t  d is t r ibuere deres underv isn ingsv ideoer 
vanskel igg jorde pause,  spol  t i lbage og andre  funkt ioner ,  som studerende brugte når  de så 
v ideoerne.  Studerende oplevede at  underv isere nogle gange var  nødsaget  t i l  a t  bruge  deres 
mus ret tere end et  dedikeret  d ig i ta l t  tegneredskab,  når  de sku l le  sk i tsere  i  en l ivev ideo,  det  
kunne ødelægge underv isn ings f lowet .  
En s tuderende beskr iver  her  udford r ingerne,  der  kunne opstå,  når  de t  re t te  lydudstyr  ikke var  
t i lgængel ig t  for  underv iseren:  
 

“Man skul le  god t  nok l ige vælge,  om man gerne v i l le  bevare s in  høre lse e l ler  rent  
fak t isk  høre,  hvad der  skete for  det  va r  he l t  ekst remt  dår l ig  lyd.  Og de t  e r  bare l id t  
meget  a t  bede en underv iser  om og  optage hele underv isn ingen igen,  fo rd i  der  er  e t  
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el ler  anden,  der  ikke har  fungeret .  Det  e r  nogle a f  de tekn iske t ing,  hvor  det  kunne 
have fedt  hv is .  Al tså,  de t  er  jo  ikke deres sky ld .  Hv is  de har  en skodcomputer . ”  -  s je t te  
semester  s tuderende.  
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BILAG 5 

 
 
The DEEP pro jec t  rea l ized that  in  each department  there were some ind iv iduals  who s tood out  
for  the i r  h igh leve ls  o f  mot ivat ion and genera l  en thus iasm and preparedness to  exp lore new 
ways to  teach us ing d ig i ta l  too ls .  These ind iv iduals  a t tach va lues to  the use of  se lected d ig i ta l  
too ls  inc lud ing that  they can s t rengthen the i r  teaching approaches.  We ca l led them the “ear ly  
adopters” .  The  term is  f requent ly  used in  the l i te rature (see  for  example Porter  & Graham, 
2016 for  a  rev iew) .  Rogers  (2003) d is t inguishes between two groups  of  top leve l  adopters .  
F i rs t ,  the Innovators ,  character ized for  be ing the  very  f i rs t  to  adopt  a  new innovat ion,  who 
represent  approx imate ly  2 .5% of  the adopters  and tend to  aggress ive ly  pursue new technology 
products  and may make personal  purchases s imply  to  exp lore a technology ’s  features.  They 
of ten have substant ia l  technica l  exper t ise and connect ions to  sources of  i nnovat ions.  Ear ly  
adopters  are accord ing to  Rogers  the  next  group  to  adopt  new innovat ions.  They represent  
approx imate ly  13.5% of  adopters ,  have a leve l  o f  technica l  exper t ise and  in terest  to  
invest igate new technolog ies.  However,  they adopt  innovat ions wi th  greater  d iscret ion than  
innovators .  Because of  the i r  d iscret ion,  ear ly  adopters  serve as examples and opin ion leaders 
for  o thers  contemplat ing  adopt ion.  The ind iv iduals  we encountered  in  the DEEP pro ject  who 
we descr ibed as ear ly  adopters  wi l l  span  across those two g roups.  What  is  important  to  note is  
that  they were ident i f i ed  by others  in  the i r  depar tments ,  and th is  echoes the po int  by  Rogers  
that  they are be ing seen  as op in ion leaders .  
 
In  the DEEP pro jec t  we wanted to  exp lo re the i r  exper iences to  bet ter  unders tand whether  they 
see themselves as examples for  o thers  but  a lso to  f ind out  i f  they needed d i f ferent  support  to  
the major i ty  o f  technology- for- teaching users .   
 
Seven researchers  met  wi th  us who came f rom the fo l lowing departments :  Energy,  MP, BUILD,  
and BIO.  
 
The fo l lowing themes emerged:  
 

1 .  Early adopters can get  easi ly  f rustrated with IT support  and poor  functioning 
system infrastructure  

2.  Early adopters are of ten proactive and come up with novel  ideas for teaching 
3.  Early adopters can feel  lonely in  the way how they see and approach teaching 
4.  Early adopters wi l l  invest the t ime to  develop their  own ski l ls ,  tools and share  

ideas/exper iences with  their  col leagues,  but researchers have d if ferent t ime 
al locat ions 

5.  Early adopters want h igh level  profess ional  support  
6 .  Early adopters fee l  that  good e- learning can make the t ime spent  in class more 

effect ive  
7.  Early  adopters take  an interest  in their  students’  learning experiences 
8.  Early adopters have a  role to p lay as opinion leaders for those who want i t  
9 .  Early adopters have suggestions for  management on how to support  digi ta l iza t ion 

processes in the future  
 

 
 
Ear ly  adopters  are not  a f ra id  to  t ry ing out  new technology inc lud ing those appl icat ions they 
need to  learn about  f rom scratch.  They tend to  get  f rus t ra ted when technology does not  work  
and/or  when they have the fee l ing they know more than IT  support .  They wi l l  seek out  

FOCUS GROUP INTERVIEW WITH EARLY TECHNOLOGY ADOPTERS  
 

EARLY ADOPTERS CAN GET EASILY FRUSTRATED WITH IT SUPPORT AND 
POOR  FUNCTIONING SYSTEM INFRASTRUCTURE  
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so lu t ions and i f  IT  support  cannot  prov ide  he lp qu ick ly  for  them they wi l l  seek he lp e lsewhere.  
Th is  ra ises the i r  leve ls  o f  f rus t ra t ion.  
 

“Dur ing Cov-19 when we suddenly  had to  s tar t  record ing lec tures i t  was very  f rus t ra t ing 
for  me because a l though  we have programs avai lab le ,  nobody knew how to  use them. I  
had to  go and f ind other  co l leagues who had used the sof tware a l ready.  I t  took me in  
the end two  weeks to  make one v ideo and that  I  th ink  th is  is  not  acceptab le at  
un ivers i ty  espec ia l ly  i f  the ambi t ion  is  that  teachers  should rea l ly  get  in to  that . “  
 
“When you are so  f rus t ra ted you wi l l  no t  go ing to  spend any more t ime because the 
core work  here is  be ing a researcher . ”  

 

 
 
In  the focus group  d iscuss ion,  the ind iv iduals  found i t  easy to  ident i fy  themselves wi th  the 
descr ip t ions f rom the l i terature abou t  ear ly  adop ters  and gave examples of  some of  the 
innovat ive so lu t ions they had come up by themselves.  
 

“ I  made a v ideo game and some in te ract ive in ter faces.  Th is  was to  d i rec t l y  support  
s tudents  and those too ls  do not  curren t ly  ex is t  fo r  our  spec i f ic  teaching purpose.  So 
I 'm made them mysel f ,  so I  guess that 's  what  qual i f ies  me as an  ear ly  adopter . ”  
 
“ I  used a programming language ca l led LabVIEW and made an in te r face.  I t 's  a  
graphica l  user  in te r face for  laborato r ies  and behind i t  is  a  smal l  ca lcu la t ion.  I  have 
implemented i t  on a computer  wi th  contro l le rs  mounted on a box and  now i t 's  ava i lab le  
in  my department .  We have used i t  on severa l  occas ions,  l ike for  example the “g i r ls  in  
sc ience event”  or  “open door” . ”  

 
The teacher exp la ined why i t  was importan t  to  des ign a v i r tua l  lab game.  
 

“Whenever you have an  in t roduct ion to  a  complex top ic  or  maybe an in t roduct ion to  a  
course,  then you s tar t  wi th  a  smal l  game or  a  l i t t l e  setup that  you can p lay  wi th  for  ha l f  
an hour  and to  get  a  phys ica l  fee l ing of  wha t 's  go ing on.  And we 've done  the same here 
jus t  v i r tua l .  I t  is  jus t  an ins ta l ler ,  so jus t  a  sof tware.  You download and  ins ta l l  i t  on 
your  compute r….we can use i t  for  on l ine  teaching and even now that  we have actua l ly  
access to  the lab again i t 's  n ice to  have the f i rs t  workshop onl ine o r  v i r tua l  because 
everyone has a too ls  to  use ins tead of  one set  o f  for  many s tudents .  So i t  works in  
terms o f  sca lab i l i ty  and f lex ib i l i ty  and.  I t  is  cheaper and much fas ter  to  se t  up.  I t  opens 
a lo t  o f  opportun i t ies  and the feedback f rom the f rom the s tudents  is  ve ry ,  very  
pos i t ive. ”  

 
Clear ly ,  the  exper imenta t ion of  the teacher wi th  h is  co l leagues meant  that  they not  on ly  found 
a way to  o f fer  s tudents  a  hands-on lab in t roduct ion dur ing t imes when f2 f  teaching was 
imposs ib le  but  i t  a lso turned out  to  be a  usefu l  addi t ional  teaching too l  when normal  c lasses 
s tar ted up again.  
 

 
 

EARLY ADOPTERS ARE OFTEN PROACTIVE AND COME UP WITH NOVEL 
IDEAS FOR TEACHING  
FUNCTIONING SYSTEM INFRASTRUCTURE  
 

EARLY ADOPTERS CAN FEEL LONELY IN THE WAY HOW THEY SEE AND 
APPROACH TEACHING  
FUNCTIONING SYSTEM INFRASTRUCTURE  
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In  the d iscuss ion we ident i f ied that  be ing  an ear l y  adopter  was an at t i tude a person has 
towards the i r  teaching and f ind ing su i tab le  so lu t ions.  However,  th is  p roact ive at t i tude was a lso 
someth ing that  made some of  the ind iv iduals  fee l  lonely  in  the i r  way of  th ink ing and operat ing.  
 

“ I  fee l  qu i te  a lone in  my department ,  in  the way I  do teaching and the  way I  have 
d ig i t ized my teaching  them. But  i t  I 'm t ry ing to  insp i re  my co l leagues,  but  I  don ' t  have 
any supports  for  example to  actua l ly  develop anyth ing. ”  
 

 
 
The focus group par t ic ipants  commented that  they are se l f  dr iven to  go the ext ra  mi le  and 
acqui re  competenc ies,  seek he lp to  do so and share th ings they f ind  usefu l  wi th  the i r  
co l leagues.  Th is  may a lso be the reason why they are be ing ident i f ied by  co l leagues as 
op in ion leaders .  

 
“Dur ing COVID I  spent  qu i te  some t ime research ing exact ly  how I  can make smal l  
educat ional  v ideos.  So now I  th ink  I  know what  I  need and I  have d iscussed that  wi th  
my co l leagues.”  
 
“But  i t  took maybe hal f  a  year  to  get  there bu t  now I  know what  equipment  we need.  
The support  I  need now is  the equipment”  

 
The ear ly  adopte rs  a lso po in ted out  that  s ince people were employed  on  d i f ferent  cont racts ,  
some wi th  t ime l imi ts  i t  may impact  on how much t ime someone can rea l is t ica l ly  invest  in to  
f i rs t  t ime development  o f  new onl ine resources ( for  example Postdocs or  Ass is tant  
Professors) .  
 

 
 
S ince ear ly  adopte rs  seek out  too ls  by themselves and are not  technology averse the support  
they would l ike to  rece ive should be at  a  h igh  profess ional  leve l .  
 

“ I  can ' t  ed i t  v ideos but  I  wouldn ’ t  ca l l  mysel f  a  youtuber .  I t  is  not  that  hard but  ac tua l ly  
I  a lso th ink  i t  is  not  the type of  sk i l l  that  I  should  spend my t ime on to  develop.  I t  would  
be so much n icer  i f  the re would be one  or  two persons for  the whole department  or  the 
whole un ivers i ty  who would he lp  us make profess ional  look ing h igh qual i ty  v ideos.  I  
know they have done th is  that  for  adver t is ing,  which is  good,  but  fo r  a  teaching v ideo 
purposes that  would be that  would be  jus t  as  great .  I  know th is  is  done at  some other  
un ivers i t ies . ”  

 
S imi lar  comments  were  made regard ing a l l  e - lea rn ing resources and ins t ruc t ions,  to  ensure  
that  they are produced a t  very  h igh,  pro fess ional  qual i ty .  
 

 
 

EARLY ADOPTERS WILL INVEST THE TIME TO DEVELOP THEIR OWN 
SKILLS, TOOLS AND SHARE IDEAS/EXPERIENCES WITH THEIR 
COLLEAGUES, BUT RESEARCHERS HAVE DIFFERENT TIME ALLOCATIONS  
FUNCTIONING SYSTEM INFRASTRUCTURE  
 

EARLY ADOPTERS WANT HIGH LEVEL PROFESSIONAL SUPPORT AND 
PROFESSIONAL LOOKING E-OUTPUTS FUNCTIONING SYSTEM 
INFRASTRUCTURE  
 

EARLY ADOPTERS FEEL THAT GOOD E-LEARNING CAN MAKE THE TIME 
SPENT IN CLASS MORE EFFECTIVE  
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Dur ing the  d iscuss ion i t  was noted tha t  the teachers  had evaluated in  the i r  teams how they 
spend the i r  t ime teaching.  Th is  was a lso done  in  cons iderat ion of  the t ime needs to  ensure 
good PBL teaching.  The teachers  thought  that  e- learn ing too ls  and resources do not  
necessar i ly  reduce the t ime you spend on your  teaching ( in  fac t  i t  was noted that  to  begin  wi th  
the swi tch to  in tegrat ing  more e- learn ing  focus demanded a t ime investment) .  
w up and work  wi th  the s tudents  when you 're  supposed to  do i t ,  bu t  you don ' t  spend the same 
amount  o f  t ime prepar ing for  teaching.  However,  what  changes is  tha t  the t ime spent  f2 f  wi th  
s tudents  can be used more ef fec t ive ly  on what  PBL is  about ,  the co l laborat ive so lv ing of  
prob lems.  This  was a lso  descr ibed hav ing a benef i t  to  your  t ime avai lab le  for  do ing research.  
 

“ I  th ink  i t  is  in terest ing what  you can accompl ish wi th  the  d ig i ta l izat ion of  your  
teaching.  Spec i f ica l ly ,  because you can bas ica l ly  increase the amount  o f  t ime you 
spend wi th  the  s tudents  to  ta lk  and d iscuss th ings.  And (af ter  the in i t ia l  p reparat ion)  a t  
the same t ime reduce the amount  o f  preparat ion you actua l ly  have to  do.   
 
“Of  course,  there 's  an in i t ia l  amount  o f  work  that  needs to  be done,  but  then you can 
actua l ly  spend your  t ime and research in  a  more ba lanced way.  So ,  I  th ink ,  a t  least  for  
me,  the  mot ivat ion is  then twofo ld :  i t  is  good fo r  your  teaching and your  research.”  

 
However,  teachers  were a lso po in t ing out  tha t  develop ing d ig i ta l  resources was not  a  one-of f  
ac t iv i ty  but  that  good  teaching pract ice would requi re  to  rev iew the resources regular ly  and 
make,  i f  needed,  updates.  Th is  is  the case spec i f ica l ly  for  the la te r  semesters .  
 

“ I f  you have a l ready made course mater ia l  d ig i ta l  i t  does not  mean that  the next  year  
you 're  not  do ing anyth ing.  Perhaps when you use a course that  is  on  the  f i rs t  second,  
th i rd  semester  and you are cover ing the bas ics  that  you can reuse.  But  a t  a  la ter  
semester  leve l  o r  a  master  leve ls  course you need to  update your  resources.” 

 
Ear ly  adopters  take an in terest  in  the i r  s tudents  learn ing exper iences 
 
The focus group par t ic ipants  agreed that  whi le  there were a number o f  benef i ts  for  teachers  i f  
they developed d ig i ta l  teaching approaches i t  was equal ly  important  to  ensure the s tudents  
were benef i t ing.  
 

“ I t  is  not  on ly  about  what  makes our  l i fe  eas ier .  We have to  look at  the s tudents  and 
how they rece ive th is  mater ia l?  We need to  ask ourse lves:  Is  th is  someth ing that  wi l l  
he lp  them? Is  th is  someth ing that  wi l l  be prob lemat ic?  
Espec ia l ly  dur ing COV-19 I  not iced that  a  lo t  o f  th ings were becoming more d ig i ta l ized 
for  the f i rs t  semester ,  f i r s t  year ,  and some s tudents  rea l ly  had problems wi th  that  
because they s i t  a t  home.  Of  course,  you need to  have some feedback o r  in teract ion 
wi th  the s tudents .  But  i f  they on ly  work  f rom home they can get  very  qu ick ly  los t  in  the 
mater ia l .  So I  th ink  we have to  be rea l ly  care fu l  when we ta lk  about  d ig i ta l izat ion,  
because i t  should not  rep lace our  in teract ion .  In  a  way we need to  be  more in tense 
when we get  in  contact  wi th  the s tudents  a f terwards,  o therwise we migh t  lose them and 
they wi l l  s top wi th  the  educat ion get  f rus t ra ted.  Th is  is  what  we not iced dur ing Cov-19  
where we not iced a lo t  more d rop-outs . ”   

 

 
 
The par t ic ipants  recognized the ro le  they p lay  in  the i r  depar tments  but  were a lso adamant  tha t  
they were on ly  in terested in  engaging wi th  co l leagues who had quest ions and were seek ing 
the i r  adv ice.  

 

EARLY ADOPTERS HAVE A ROLE TO PLAY AS OPINION LEADERS FOR 
THOSE WHO WANT IT  
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“ Ins tead of  t ry ing to  conv ince the ones that  don ' t  want  to  be conv inced i t ,  I  th ink  i t 's  
much n icer  to  speak wi th  those l ike ones who have an in terest .  The others  spend t ime 
to  f ind an argument  why they don ' t  have t ime,  why i t 's  imposs ib le  to  do and so on and 
so for th . ”  
“The ones who are in terested,  they bas ica l ly  want  to  know how you d id  i t  or  wha t  could 
be done or  because they have maybe a  s imi la r  prob lem they have.  Maybe a lso because 
they have a h igh fa i lu re ra te  and ask themselves  what  can we do to  get  that  down? So 
in  the end you 're  not  rea l ly  get t ing in  contact  wi th  the ones that  a re not  in terested.”  
 

 
 
When asked what  ideas they had that  could support  fu ture in i t ia t ives to  s t rengthen e-learn ing 
at  the engineer ing facu l ty  the par t ic ipants  had  a number of  suggest ions.  They inc luded:   
 

•  In i t ia t ives in to  d ig i ta l izat ion in  teaching should not  be unders tood  to  resu l t  in  a  
reduct ion of  teaching  hours ,  ra ther  in format ion  that  s tudents  can use in  preparat ion 
could be f ront loaded  through v ideos or  s imi lar  resources ( f l ipped c lassroom) to  then 
f ree up t ime to  work  wi th  s tudents .   The message to  increase d ig i ta l  approaches must  
come wi th  the fu l l  commitment  and unders tanding  f rom management  that  th is  should 
not  reduce the qual i ty  o f  teaching.  

•  Each department  could  be g iven an amount  (maybe 50T DKK) to  develop someth ings 
spec i f ic  and un ique to  support  the teaching and learn ing (maybe some AI) .  These 
act iv i t ies  could bu i ld  on the networks that  have been formed now and should be 
in terconnected so that  the too ls  that  people  develop could be perhaps shared.  These 
too ls  need to  be developed by the people in  the departments  s ince they know what  
teaching and learn ing needs and chal lenges ex is t .  I f  th is  was done smart  and in  
cons iderat ion of  the  Dan ish un ivers i ty  landscape,  too ls  could be developed that  could 
be shared or  marke ted towards the o ther  un ivers i t ies .  Th is  could be a win-win.  

•  Ear ly  adopters  need to  be supported wi th  more decentra l ized resources that  f i t  the 
ind iv idual  teaching needs.  Maybe i t  is  poss ib le  for  ear ly  adopte rs  to  propose ideas and 
necessary  resources tha t  the un ivers i ty  could then support  (maybe th is  could be done 
at  department  o r  research group leve l ) .  Cent ra l ized resources are no t  necessary  what  
wi l l  make teaching bet te r  and usual ly  jus t  cover  the bas ics .  
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BILAG 6 

 

Denne sammenfat tende rapport  e r  baseret  på  et  fokusgruppeinterv iew med ambassadører  f ra  
a l le  ingeniørafde l inger  og de regelmæssige møder,  der  b lev  a fho ld t  gennem DEEP-
pro jektet .  Ambassadører  var  a fde l ingsrepræsentanter ,  som rådfør te  s ig  med deres ko l leger  
e l ler  v ideresendte spec i f ikke spørgsmål  t i l  deres ko l leger  gennem hele 
pro jek tet .  Spørgsmålene  i  fokusgruppemødet  b lev  afs temt med hovedmålene for  PBL Dig i ta l -
pro jek tet  og fo r f inet  med spec i f ikke temaer,  der  kom f rem f ra  f le re fæl les  d iskuss ioner  gennem 
hele pro jek tet .  Referencer  t i l  a fde l ingerne gennemgående er  lavet  ved at  henv ise t i l  MATH, 
Energy,  BUILD,  BIO,  Mater ia ler  og p rodukt ion.  C i ta ter  er  indsat  for  a t  de le  spec i f ikke 
er far inger .  

1.  Cov-19  

Før Cov-19 b lev  teknolog i  set  som den v ig t igs te dr ivkraf t  for  forandr ing i  re tn ing af  d ig i ta l  
underv isn ing og t i l  t ide r  opfat te t  som en h indr ing .  Med de hur t ige  ændr inger ,  Cov-19 b lev  
håndhævet ,  fandt  lærere  ud af ,  a t  d ig i ta l  t ransformat ion ikke nødvendigv is  var  en dår l ig  t ing,  
men den hast ighed,  hvormed fo lk  sku l le  t i lpasse s ig  betød,  a t  de  havde mindre t id  t i l  a t  
re f lek tere over  pædagog ik ,  og at  det  a t  ændre d in  underv isn ing t i l  a t  være on l ine er  mere  end 
at  sk i f te  værktø jer .  Cov-19 var  en fors ty rre lse,  men fokuserede d iskuss ionerne,  da a l le  
p ludsel ig  havde er far inger  a t  de le .  Et  område  med hur t ig  vækst  var ,  a t  lærerne b lev  mere 
er farne s t reamingunderv isn ing;  nogle eks is terende systemer fungerede dog ikke korrekt  
(Panopto -  servere mang lede båndbredde) .  E- lær ingskonsulenten b lev  ident i f iceret  som stor  
s tøt te  i  denne t id  t i l  en- t i l -en support .  

”Ved os b lev  processen påv i rket  a f  a t  fo lk  brugte  a l  t id  på at  få  t ing t i l  a t  fungere on l ine og  
sætte i  bakspej le t ,  så b lev  der  nok ikke afho ld t  nok on l ine møder,  hvor  v i  ta l te  om målene 
sat  op i  PBL-d ig i ta l .  V i  sku l le  også omst i l le  os  i  forho ld  t i l  a t  mange t ing normal t  er  løs t  v ia  
en l id t  mere ufo rmel  face-to- face d ia log  omkr ing  vores akt iv i te ter .  Så jeg  t ror  måske,  a t  det  
er  insp i ra t ion t i l  udv ik l ing af  egen underv isn ing,  som har  været  f raværende. Det  peger jo  i  
re tn ing af  manglende  fokus på pædagogikken i  vores de l .  A l t  i  a l t  mener  jeg dog v i  havde 
pæne f remskr id t  b landt  f lere af  de invo lverede. De har  også været  f l inke t i l  v idendel ing 
ef ter fø lgende. “  (Energy)  

2.  PBL og Cov-19  

Gruppeeksamen b lev op levet  meget  forske l l ig t  på  tværs af  a fde l ingerne,  l i ge f ra  a t  have  re t  
negat ive op levelser  t i l  meget  pos i t ive.  Inden for  Energy og MATH b lev der  f .eks.  re js t  
bekymringer  om, at  on l ineeksamener har  en nega t iv  indv i rkn ing på den na tur l ige (høj  s t ress)  
in terakt ion i  en f2 f -eksamen.  Inden for  BUILD fo ret rak  s tuderende onl ineeksamener.  I  d isse 
rammer kom eksaminatorerne sammen i  e t  fys isk  rum, mens e leverne var  
on l ine.  Onl ineeksamener  kræver forske l l ige fo rmer for  fo rberedelse for  både eksaminatorer  og 
s tuderende,  f .eks.  om,  hvordan man s t i l le r  spørgsmål .  I  MATH var  det  ikke et  prob lem at  
skr ive og tegne,  da e leverne tegnede på  papi r  og v is te  tegningen over  deres webcam. 

3.  Studieaktiv i te tsmodel ler og d igi ta le  teknologier  

Denne d iskuss ion var  baseret  på PBL Studieakt iv i te tsmodel len.  Ambassadørerne b lev  bed t  om 
at  re f lek tere  over  det  og  kommentere deres er far inger  med d ig i ta l  underv isn ing og 
lær ingst i lgange.   

 

FOCUS GROUP INTERVIEW WITH THE DEEP AMBASSADORS 
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Problembaseret  Projektarbejde  

Superv is ion af  p ro jek tarbe jde – fungerede  godt  gennem Teams,  men ambassadørerne mente,  
a t  det te  var  a fhængig af  pro jek tarbe jdets  fase.  Overordnet  b lev  der  lagt  vægt  på f in jus terede  
t i lgange t i l  brugen  af  e- lær ingsværktø jer .  For  eksempel  kan eksamener v ia  v ideo fungere god t  
for  enkel tpersoner,  men ikke grupper.  Møde v ia  v ideo b lev  antaget  a t  være et  konstruere t  
arrangement ,  da  det  var  nemmere at  møde f2 f ,  hv is  a l le  var  i  samme bygning. Personl ige 
møder har  en anden kva l i te t ,  men v ideomøder unders tøt ter  geograf isk  spredte mennesker  
meget  godt .  

”Vej ledning:  Kan i  mange t i l fælde fungere f in t  over  Teams. Min fornemmelse er  dog,  a t  
de f les te går  t i l bage t i l  f ys isk  ve j ledning,  da v i  a l l igevel  s idder  i  samme bygning. De 
d ig i ta le  ve j ledermøder kunne dog være re levan te f remover,  hv is  der  er  behov for  
møder ,  mens ve j lederen er  ude af  huset .  
Pro jek teksamen:  Kan fungere d ig i ta l t ,  hv is  det  e r  en enkel t  s tuderende,  der  
eksamineres.  For  f lere  s tuderende,  synes konk lus ionen at  være,  a t  
spørgsmålene/samta len  ikke for løber  så natur l ig t  som ved fys iske eksamener. ”  

  

Discipl inorientering 

"Klass iske"  underv isn ingsmetoder som fore læsninger  e l ler  seminare r  fungerede ganske godt  
ved at  bruge synkron v ideostreaming e l ler  underv isn ing v ia  MS Teams. Feedbacken antydede 
også,  a t  forske l l ige å r /semestergrupper a f  s tuderende ska l  bet ragtes forske l l ig t .  Med tanke på 
underv isn ingen -  lær ingsmi l jøet  er  ikke kun et  spørgsmål  om, hvordan man skaber de bedste 
lær ingsbet ingelser ,  men også hvordan de s tuderende har  det  med a t  være  på 
un ivers i te te t .  F je rn lær ingsst i len påv i rker ,  hvordan s tuderende har  det  som 
univers i te tss tuderende på Det  Ingeniør-  og Natu rv idenskabel ige Fakul te t ,  som of te  er  
karakter iseret  ved g ruppearbejde e l ler  e r far ingsbaseret  læring.  Gruppe- og pro jek tbaseret  
arbe jde er  e t  centra l t  e lement  i  AAUs pædagogiske prof i l ,  og nogle s tuderende er  d raget  t i l  
AAU på  grund a f  det te  format .  At  f ly t te  fø rs teårsstuderende t i l  on l ine-mi l jøer  kan gå imod 
denne s t ra teg i ,  da  det  potent ie l t  forh indrer  s tuderende i  a t  udv ik le  en  AAU-ident i te t .  En 
s t ra teg isk  kombinat ion a f  on l ine og f2 f  underv isn ing kan unders tøt te  førs te  års  
kursuser far inger .  Dig i ta le  lær ingsmi l jøer  på Master /Kandidatn iveau fungerede ganske godt ,  da  
e leverne var  mere e r farne og kunne k lare f je rngruppearbejde e l ler  se lvs tændigt  
arbe jde.  Onl inemi l jøer  h jælper  også lærere med at  s tøt te  e lever ,  der  e r  i  samme uddannelse,  
men som er  p laceret  fo rske l l ige s teder  ( f .eks.  Aalborg/Esbjerg /København,  e l ler  bare bor  
forske l l ige s teder) .  Lærerne er  dog ikke a l t id  he l t  k lar  over ,  om særl ige  d ig i ta le  rum, der  er  
indret te t  t i l ,  a t  e leverne  kan samarbejde on l ine (gennem Teams/Slack/Discord)  fungerer .  Det  
v i l  være t i l rådel ig t  for  lærere at  udv ik le  og  evaluere sammen med e leverne,  hvordan d isse 
formater  unders tøt ter  lær ingsprocessen.  Følgende er  nogle konkrete  kommentarer  t i l  nogle 
er far inger :  

”Fore læsninger :  Her  har  v i  under nedlukningen lavet  v ideoer e l ler  l ivest reaming v ia  
YouTube e l ler  MS Teams. Vores er far inger  har  været  så gode,  a t  v i  de lv i s t  for tsætter  
med s t reamingen på fø rs te  s tud ieår .  Dog fungerer  det  kun,  hv is  det  sker  i  samspi l  med 
fys iske akt iv i te ter  - -  de t  rent  d ig i ta le  e r  ikke en god løsning på førs te  s tud ieår . ”  
  
”Kurser /ho ldunderv isn ing :  V i  er  begyndt  a t  udv ik le  mere d ig i ta l iserede spec ia l iserede 
kurser  på kandidatuddannelsen.  Det  gør  det  mul ig t  for  de s tuderende at  vælge kurser ,  
som e l lers  ikke v i l le  have t i ls t rækkel ig  mange s tuderende t i l  a t  b l ive opret te t . ”  
  
”Læringscafeer :  Vi  har  t i d l igere afho ld t  en  lek t iecafé/matemat ikcafé  fys isk  på 
Badehusvej .  Den b l ive r  f remover  d ig i ta l ,  da  v i  de rmed kan  t i lbyde f lere  t imers  h jælp t i l  
a l le  campi  samlet  set . ”  

Fremtid ige akt iv i teter og anbefal inger  
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I  Energy har  en række forskere meget  l id t  e l le r  i ngen underv isn ing,  så s tuderende hører  
måske ikke f ra  dem e l ler  engagerer  s ig  i  dem e l ler  deres fo rskn ing. Al l igevel  er  
forskn ingseksempler  o f te  insp i rerende og meget  un ikke lær ingsoplevelser .  Som en konkre t  idé 
b l iver  a l le  forskere nu bedt  om at  præsente re deres forskn ingsfe l t  fo r  de s tuderende (v ia  
v ideoer osv. ) ,  og de t te  e r  p lan lagt  t i l  a t  opbygge en lær ingsressourcedatabank. Det  g iver  
mul ighed for  a t  v ise e leverne sammenhængen mel lem teor i  og praks is  og demonstrere rækken 
af  ak t iv i te ter  i  Energy.  Energy engagerer  s ig  også akt iv t  i  gymnast iksa le ,  gennem l ivss t rømme 
for  a t  g ive demonst rat ioner  og udføre øvelser .  Som en opfølgn ing på sko ler  og deres 
s tuderende og besøgte  og brugte un ivers i te te ts  fac i l i te ter .  Det te  e r  dog en akt iv i te t ,  der  
kræver un ivers i te tspersonale,  der  ønsker  a t  gøre  det te ,  p ionerer ,  der  udv ik ler  sådanne 
underv isn ingsressourcer .  

MATH v i l  fo r tsætte med brugen af  l ivest reams fo r  de le  af  de førs te  å rs  kurser .  De t te  har  
fungeret  r ig t ig  godt ,  og e leverne ser  ud t i l  a t  kunne l ide det  ( i  kombinat ion med fys isk  
underv isn ing) .  De s tuderende,  der  fø lger  d isse kurser ,  bef inder  s ig  geograf isk  adsk i l te  s teder  
og undgår,  a t  lærere ska l  ho lde den samme fore læsning f lere gange for  e t  l i l le  anta l  
s tuderende.  

Det  er  ønskel ig t  a t  have en faku l te ts  e- lær ingskonsulent ,  da det  øger  syn l igheden for  en 
person inden for  a fde l inger  a t  have et  kontaktpunkt ,  og det  fo rankrer  e- lær ingsst ra teg ier .    

Holde en afde l ings ambassadør,  der  har  en fo rb indelse t i l  lede lsen (men er  adsk i l t  f ra  
ledelsen)  er  en f remt id ig  anbefa l ing.  Denne person kan være ” f i rs t  po in t  o f  support ” ,  have en 
v is  v iden om, hv i lke d ig i ta le  løsn inger  der  t id l ige re har  være t  brugt  i  a fde l ingen,  og om d isse 
løsn inger  var  egnede e l ler  e j .  Denne person har  brug for  s tø t te  f ra  e- lær ingskonsulenten og en 
centra l  enhed som CDUL. 

Den loka le  ledelse bør være i  kommunikat ion med d isse repræsentante r  for  a t  b l ive in fo rmeret  
om ideer  e l ler  udv ik l inger  for  a t  reagere  på en f leks ibe l  måde. 
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BILAG 7 

 
 
The “s tudent  success too l ”  is  an on l ine book let  developed for  (a l l )  s tudents  a t  AAU, made 
avai lab le  in  Danish https ://www.f l ipsnack.com/kathr incass/dit -st udies-sundhedst jek/ ful l -
v iew.html  and Engl ish ht tps ://www.f l ipsnack.com/kathr incass/student -success- too l/fu l l -
v iew.html .   
 
The book let  was shared wi th  s tudents  who at tended a spec i f ic  ENG student  workshop,  that  
a lso inc luded an in t roduct ion to  making e-por t fo l ios .  12 s tudents  f i l led in  a  survey that  was 
inc luded in  the book let  to  se l f -check how “ f i t ”  for  s tudy they fe l t .  Th is  survey inc luded a lso 
quest ions about  the i r  “d ig i ta l  learn ing f i tness” .  A t  the end of  the survey recommendat ions were 
made to  the s tudents  based on the score they rece ived.  
Due to  the  smal l  sample s ize the responses are not  representa t ive however,  they are 
ind icat ive that  there  are s tudents  who lack the bas ic  condi t ions for  successfu l  d ig i ta l  learn ing 
exper iences.  
 
The quest ions that  were spec i f ic  to  d ig i ta l  learn ing inc luded:  
 

•  Do you know how to  use  a l ibrary  or  a  l ib ra ry ’s  webs i te  to  search fo r  spec i f ic  
in format ion?  

•  Do you fee l  conf ident  o f  your  ab i l i ty  to  use a ca lcu la tor  and per form bas ic  mathemat ica l  
equat ions? 

•  Do you have bas ic  computer  sk i l ls  (e .g .  word p rocess ing,  use of  spreadsheet)  
•  Do you know how to  use  the in ternet  to  search for  spec i f ic  in format ion? 
•  Do you know how to  ensure the in tegr i ty  o f  your  in ternet  sources? 
•  Do you have a compute r / laptop wi th  a  good in te rnet  connect ion? 
•  Do you know how to  so lve computer  prob lems (e i ther  yourse l f  o r  wi th  the he lp  of  

someone)? 
•  Do you know how to  soc ia l ize through d ig i ta l  too ls? 
•  Do you know how to  protect  personal  data and  pr ivacy when you are on l ine? 
•  Do you know how to  so lve prob lems wi th  the he lp  of  d ig i ta l  too ls?  
•  Do you know any d ig i ta l  sof tware too ls  that  a re spec i f ic  to  your  s tudy programme? 

 
Students  could respond wi th  e i ther  yes/no/unsure 
The resul ts  f rom the survey showed that  fo r  each quest ion a min imum of  2  (out  o f  12) ,  
somet imes 3 (out  o f  twelve)  o f  the s tuden ts  responded negat ive ly  (no) .  
 
 

Results f rom the “student  success tool” – a self-check tool for AAU 
students about general  and PBL relevant study skil ls  including digital 
competencies  
 

https://www.flipsnack.com/kathrincass/dit-studies-sundhedstjek/full-view.html
https://www.flipsnack.com/kathrincass/dit-studies-sundhedstjek/full-view.html
https://www.flipsnack.com/kathrincass/student-success-tool/full-view.html
https://www.flipsnack.com/kathrincass/student-success-tool/full-view.html
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