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GLOSARIO

CONOCIMIENTO: Accion y efecto de conocer, es decir, de adquirir informacién
valiosa para comprender la realidad por medio de la razon, el entendimiento y la
inteligencia. Se refiere, pues, a lo que resulta de un proceso de aprendizaje.

ENFOQUE SISTEMICO: Es una nueva metodologia que permite reunir y organizar
los conocimientos con vista a una mayor eficacia de la accién. Esta sirve como guia
para interrogarse sobre el comportamiento de un sistema.

EMPRENDIMIENTO: EI emprendimiento es una manera de pensar y actuar
orientada hacia la creacién de riqueza. Es una forma de pensar, razonar y actuar
centrada en las oportunidades, planteada con vision global y llevada a cabo
mediante un liderazgo equilibrado y la gestidon de un riesgo calculado, su resultado
es la creacion de valor que beneficia a la empresa, la economia y la sociedad.

FORMACION: La formacién hace referencia al proceso educativo o de ensefianza-
aprendizaje, se identifica también con un conjunto de conocimientos, en este
sentido, se suele hablar de formaciébn académica, estudios, cultura o
adiestramiento.

INVESTIGACION: Es un proceso que conlleva a la constante blsqueda de
informacion, con el objetivo de estudiar algiin fendmeno para asi desarrollar nuevo
conocimiento y obtener informacion.

TEORIA GENERAL DE SISTEMAS: Se concibe como una serie de definiciones, de
suposiciones y de proposiciones relacionadas entre si por medio de las cuales se
aprecian todos los fendmenos y los objetos reales como una jerarquia integral de
grupos formados por materia y energia; estos grupos son los sistemas.



RESUMEN

La presente tesis tuvo por finalidad realizar un diagnostico sobre las capacidades
investigativas y emprendedoras de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira en los periodos comprendidos entre el
segundo semestre de 2019 y primero del 2021 con el fin de mejorar y potencializar
las capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de los
programas de la Facultad de Tecnologia, de tal manera que se evidencie a traves
de ellos, el aporte al desarrollo de la regién.

Se parti6é entonces de estudiar e indagar sobre los dos conceptos determinantes de
la tesis, el emprendimiento y la investigacion, consiguiente a ello se identificaron
las capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de los
programas de la Facultad de Tecnologia, por medio de la aplicacion de un
instrumento estructurado que permitié reconocer las virtudes y falencias que se
presentan en la facultad en relacién con los estudiantes, visto desde diferentes
perspectivas por parte de la poblacion académica y los integrantes de los entes de
apoyo pertenecientes a los grupos de investigacidbn vy vicerrectoria de
investigaciones, con lo cual se llego a establecer la linea base de desarrollo de la
investigacion, donde luego se analizaron detalladamente los resultados arrojados
para asi proponer alternativas encaminadas a mejorar dichas capacidades. Entre
una de las alternativas, crear un banco de proyectos es una de las mas viables y
gue permitird potenciar las capacidades reales de investigacion y emprendimiento
de los estudiantes de Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnologica de
Pereira.



ABSTRACT

The purpose of this thesis was to carry out a diagnosis of the investigative and
entrepreneurial capacities of the students of the Faculty of Technology of the
Technological University of Pereira in the periods between the second semester of
2019 and the first of 2021 in order to improve and enhance the entrepreneurial and
investigative capacities of the students of the programs of the Faculty of Technology,
in such a way that the contribution to the development of the region is evidenced
through them.

It was then started to study and inquire about the two determining concepts of the
thesis, entrepreneurship and research, consequently the entrepreneurial and
investigative capacities of the students of the programs of the Faculty of Technology
were identified, through the application of a structured instrument that made it
possible to recognize the strengths and weaknesses that are presented in the faculty
in relation to students, seen from different perspectives by the academic population
and the members of the support entities belonging to the research groups and vice-
rector for research , with which the research development baseline was established,
where the results obtained were then analyzed in detail in order to propose
alternatives aimed at improving said capacities. Among one of the alternatives,
creating a bank of projects is one of the most viable and one that will allow to
enhance the real capacities of research and entrepreneurship of the students of the
Faculty of Technology of the Technological University of Pereira.



INTRODUCCION

La propuesta de investigacion que a continuacion se presenta, nos permite analizar
las falencias que se manifiestan en los estudiantes a la hora de investigar o realizar
un emprendimiento. Cabe destacar que estas falencias presentadas en los
estudiantes ocurren por diferentes factores, como la falta de estrategias claras que
fomenten el interés del estudiante por investigar, la poca disponibilidad por parte de
los docentes para acomparniar iniciativas de investigacion y emprendimiento, ya que
son muy pocos los que se encargan de realizar esta valiosa labor, la baja
participacion de los estudiantes en los semilleros pertenecientes a la Universidad y
muchos factores mas que iremos a estudiar en la presente investigacion.

Debemos entender que la investigacion tiene como principales objetivos, la
generacion de conocimientos, a través de la produccion de nuevas ideas; y la
solucion de problemas practicos. La investigacion es la herramienta para conocer lo
gue nos rodea y su caracter es universal.

En las primeras etapas del proceso de una investigacion, las ideas que surgen
suelen ser inexactas, bajas y muy abstractas es por ello que estas ideas deben ser
canalizadas directamente por programa de formaciéon y basarnos de las fuentes
donde podemos obtener estas ideas son los sitios web, la observacion periédica,
experiencias individuales, semilleros de investigacion, libros, PDF y revistas; de las
tres Ultimas fuentes mencionadas es importante es importante realizar unas
cuidadosas conclusiones ya que se debe registrar una experiencia del conocimiento
adecuado, con el fin de no generar sesgos informativos.

Por otro lado, es importante comprender que el emprendimiento es el mejor camino
para crecer econGmicamente, esto nos vuelve independientes, para ello se busca
desarrollar una Cultura del emprendimiento encaminada a vencer la resistencia de
algunas personas a dejar de ser dependientes.

El emprendedor posee habilidades Unicas, que hacen que sea diferenciable, en un
entorno competitivo.



1. PROBLEMA DE INVESTIGACION

En el contexto actual, se identificaron grandes brechas que afectan a la comunidad
universitaria, ya que no existe una articulacion estratégica que permita que ésta
ultima se permee de los conocimientos generados en la academia, ocasionando la
obsolescencia de los conocimientos adquiridos. Es por esto que surge la idea de
realizar un diagndstico que permita identificar las capacidades emprendedoras e
investigativas actuales de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia y por
consiguiente establecer un programa de formacion.

1.1. ANTECEDENTES DE LA IDEA.

Pereira ha sido una ciudad agobiada por las problematicas que giran en torno al
desempleo, hasta hace varios afios este indicador presentaba cifras cercanas al
16% del total de la poblacién local.

Actualmente, la capital risaraldense es la ciudad con menor indice de desempleo en
el Eje Cafetero y la tercera a nivel nacional. Entre el segundo trimestre del 2018 y
del 2019, hubo una reduccién en la tasa de desempleo del 0,5%, pasando a tener
305 mil personas ocupadas y 27 mil sin empleo. Ademas, en términos generales el
afio pasado se registré una tasa de desempleo del 8,7% y este afio del 8,2%.*

La capital de Risaralda se constituy6 en la cuarta ciudad del pais con menor nivel
de desempleo durante el afio 2020, siendo superada por Pasto, Cartagena y
Barranquilla, esta ultima la de menor desocupacion a nivel nacional.

Segun las cifras oficiales del DANE, el area metropolitana de Pereira tuvo un indice
de desempleo en la vigencia pandémica del 2020 del 17,2%, cifra que superé en
8,4 puntos porcentuales el nivel de desempleo del afio 2019, cuando este se ubico
en el 8,8%, y superd también en 1,3% la media nacional del afio anterior que terminé
en el 15,9%.°

Dado que las soluciones a la problemética deben venir por parte de la sociedad, del
gobierno y parte de la formacién académica, se hace realmente necesario que se
realice un diagndstico sobre las capacidades emprendedoras e investigativas de los
estudiantes de la facultad de Tecnologia con el fin de identificar las capacidades
actuales de los estudiantes, por otro lado se busca aumentar el impacto de los
programas de la facultad a través de un programa de formacién que busca mejorar
las capacidades obtenidas en el diagnostico.

! https://caracol.com.co/emisora/2019/08/01/pereira/1564658123 281374.html ORTIZ LONDONO
Daniel. Tasa de desempleo en Pereira. Caracol Radio.

2 https://www.rcnradio.com/economia/asi-estan-las-ciudades-del-pais-en-materia-de-desempleo
AMADOR ANDRES. Asi estan las ciudades del pais en materia de desempleo.
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Otro aspecto importante que origina la propuesta es el declive de los programas de
tecnologia en los sectores de investigacion y emprendimiento, debido a la
restructuraciéon de los requisitos para graduarse.

Cabe destacar que actualmente la universidad se encuentra en proceso de
implementacion del modelo Barranqueros que busca motivar e incentivar el
emprendimiento y la innovacion.

La investigacion y el emprendimiento son dos conceptos fundamentales para el
crecimiento y desarrollo de una nacién y es por eso por lo que fomentarlo se vuelve
algo esencial.

Ahora bien, en el contexto colombiano se han realizado diferentes estudios y
proyectos orientados al fomento de estas capacidades que frente al tema del
proyecto originaron una revision exhaustiva en el repositorio institucional y otros, del
cual se destacan:

1.1.1. InnovaTE. Existe un programa de emprendimiento de base tecnoldgica de la
facultad de ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia llamado InnovaTE,
es una iniciativa que promueve el emprendimiento de la comunidad universitaria y
se inclina por estudios relacionados con aspectos que proporcionan los ecosistemas
para favorecer y desarrollar el espiritu emprendedor en las empresas. La iniciativa
InnovaTE ha consolidado redes de trabajo internas y externas para el fomento del
emprendimiento. Las primeras (internas) se basan en las dependencias de la
Universidad como el programa LEA, VIVELAB, laboratorios de la facultad y la unidad
de trasferencias®.

Las segundas, apoyando con el fomento de la cultura emprendedora con eventos
periédicos se cuenta con: el parque tecnolégico TECNOPARQUE del SENA, la
Camara de Comercio de Bogota, la Caja de compensacion familiar COMPENSAR,
Google, Universidad de Grenoble en Francia y otras empresas privadas.

1.1.2. Semillero de investigacion en emprendimiento. Es un semillero realizado
en la Universidad EAFIT enfocado en orientacién emprendedora y cultural de la
correcta gestion y desarrollo de las empresas, con el fin de analizar las actitudes y
comportamientos de las personas respecto a estas tematicas y potenciar estas
habilidades para un fin social®.

El semillero trabaja de manera aliada con el CICE de la misma universidad,
actuando como apoyo de la materia del Nucleo Formacion Institucional (NFI).

3

http://www.hermes.unal.edu.co/pages/Consultas/Grupo.xhtml;jsessionid=F710B665DCD700EB6FA
24460345FAEDA.tomcat5?idGrupo=2438&opcion=1 HERRERA JIMENEZ, Alfonso. Sistema de
Informacién de la Investigacion. Universidad Nacional de Colombia.

4 https://www.eafit.edu.co/investigacion/revistacientifica/edicion-169/Paginas/un-semillero-que-
motiva-el-emprendimiento-y-la-innovacion.aspx MARTHINS DA SILVA, lzaias. Un semillero que
motiva el emprendimiento y la innovacidn, Revista Universidad EAFIT. Medellin, 2015.
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1.1.3. Formacion en emprendimiento y el fortalecimiento de idea de negocio
en la “Fundacién Funjar”. De acuerdo con la mision de la Universidad de la Salle,
en la que busca que sus profesionales sean generadores de conocimiento,
transformadores sociales, que generen impacto, que sean participantes o agentes
activos en la construccion de una sociedad equitativa y con cambios; donde la
oportunidad sea igual para todos. La opcidon de grado en proyeccién social para las
facultades de ciencias administrativas y contables de la Universidad de la Salle,
fomenta que sus estudiantes se enfrenten con una realidad, y sean generadores de
una solucion, a través de la transferencia de conocimiento adquirida durante el
proceso formativo en la universidad.

Se evidencia que una de las probleméticas se centra en la falta de capacitacion en
programas de emprendimiento y generacion de ingresos, a través de los micros
negocios a la poblacion joven y adulto mayor de estratos 1y 2. Por tal motivo nuestro
principal objetivo fue desarrollar un plan de capacitacion en emprendimiento, para
fortalecer y establecer la idea de micro negocios, que generen impacto a nivel social
y econémico en la poblacion joven y adulto de la fundacion FUNJAR. Durante el
proceso evidenciamos diferentes hallazgos que nos permitieron realizar a través de
la creatividad, diferentes actividades para realizar un adecuado curso segun las
necesidades de los asistentes, llevando a cabo un curso a nuestro modo de ver
exitoso, teniendo en cuenta las necesidades propias de la poblacién aportando
conocimiento que genera impacto para los graduados y una gran experiencia y
aprendizaje para nosotras®.

1.1.4. Semilleros de investigacion, una estrategia para la formacion de
investigadores. Hoy por hoy las instituciones educativas estan creando nuevas
estrategias para aumentar el indice de la investigacion y la practica pedagogica en
los jévenes de ahora. Es una idea que lleva recogiendo una informacion
investigativa de estudiantes talentosos pertenecientes a los programas de
educadores en la Universidad de Caldas, en Manizales, Colombia®.

De esta manera se puede observar como los investigadores principiantes logran
integrar el término de investigacion, curriculo y ensefianza-aprendizaje. De esta
manera se logré implementar este semillero de investigacion en la universidad
teniendo en cuenta las necesidades y problemas educativos con el fin de dar una
solucion pronta al problema y diferirlo al resto de universidades colombianas.

5

https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=1184&context=administracion _de empres
as PARRA AGUDELO, Sandray FORENO MORA, Nini Johana. Formacion en emprendimiento y el
fortalecimiento de idea de negocio en la “Fundacion Funjar”. Bogota D.C, Universidad de la Salle.
2016.

6 https://educacionyeducadores.unisabana.edu.co/index.php/eye/article/view/716/1694

QUINTERO CORZO, Josefina y MUNEVAR MOLINA, Raul Ancizar. Semilleros de investigacion:
una estrategia para la formacion de investigadores. Cundinamarca, Universidad de La Sabana.
2007.
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Compromisos de los semilleros:

e Crear un codigo de ética.

e Seleccionar una bibliografia basica minima de temas relevantes para la
investigacién pedagadgica.

e Adoptar una metodologia de estudio y trabajo en grupo.

e Definir un horario y lugar de trabajo permanentes.

e Elaborar el plan de trabajo con responsables y fechas limite de
cumplimiento.

e Estructurar, atender y dimensionar la documentacién y archivo pedagdgico
de los proyectos y de los grupos.

e Participar, como minimo, en un congreso o evento cientifico durante el afio.

e Contacto directo con otros grupos, profesionales, instituciones y redes.

e Elaborar materiales impresos, interactivos y virtuales.

1.1.5. Formacion para la Investigacion, Creacion, Desarrollo e Innovacién,
Universidad El Bosque. Lo que se busca con este proyecto es asegurar las
condiciones institucionales adecuadas para que los estudiantes de pre y posgrado
especializaciones, maestrias y doctorados cuenten con un espacio académico
estructurado que les posibilite el desarrollo y fortalecimiento de habilidades vy
competencias investigativas, les desarrolle un pensamiento critico, innovador y
creador, considerando la importancia de la propiedad intelectual de los participantes
en los procesos de produccion de investigacion curricular y extracurricular,
apoyando definitivamente a aquellos estudiantes que tienen un especial interés en
la investigacion, con un foco en la orientacion estratégica institucional que privilegia
la salud y calidad de vida’.

También se busca sefalar la necesidad de Establecer los parametros y requisitos
minimos del proceso de formacion para la investigacion y la investigacion-creacion
de los estudiantes de pre y postgrado, de acuerdo con la correspondiente area del
conocimiento. Teniendo en cuenta que debemos resaltar la importancia de definir
los parametros generales sobre los tipos de productos del proceso de formacion en
investigacion e investigacion-creacion junto con los requisitos de calidad de los
trabajos de grado y los criterios para que sean considerados como meritorios.

Al finalizar se logra proponer una estrategia, para aquellos estudiantes con especial
interés por la investigacién apoyando su transito total por el programa, con el fin de
gue la Institucion pueda formar sus futuros investigadores bajo parametros de
excelencia en investigacion.

’ https://www.unbosque.edu.co/sites/default/files/2019-04/Lineamiento%20Facultad%20de%20
Educaci%C3%B3n_0.pdf Lineamientos para la implementacion de la politica de formacion para la
investigacion. Bogota D.C, Universidad del Bosque. 2019. Pag. 11.
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1.1.6. La ruta de emprendimiento. “Es un programa de formacién orientado al
fortalecimiento y desarrollo de competencias en emprendimiento que les permita a
los estudiantes pensar y actuar de manera emprendedora”s.

El mercadeo y las ventas se constituyen en dos pilares fundamentales en el proceso
de creacion de nuevos negocios y su posterior crecimiento. Para el emprendedor
es importante conocer la naturaleza del mercado y caracterizar a sus consumidores
con el fin de ofrecerles la promesa de valor que ellos buscan en un producto o
servicio. De tal manera que identificar las dimensiones y variables del mercado le
permitird al emprendedor, disefiar las plataformas estratégicas de mercadeo que
requiere para el sostenimiento y crecimiento del negocio. Desde la perspectiva de
las ventas se propone que el emprendedor reconozca, en esta variable del
mercadeo, la importancia que tiene en la construccion de indicadores asociados con
el crecimiento de su negocio. Considerando que el proceso de la venta requiere que
el emprendedor integre su estrategia de mercadeo con la estructura administrativa
en favor de un desempefo comercial que sea efectivo y rentable para su empresa.

1.1.7. Diagnéstico del fomento al emprendimiento en la Universidad
Tecnolodgica de Pereira en el periodo comprendido entre enero de 2006 y
diciembre de 2011.° El presente proyecto de investigacion se enfocd hacia el
diagnéstico del fomento al emprendimiento en la Universidad Tecnoldgica de
Pereira en el periodo comprendido entre enero de 2006 y diciembre de 2011, para
gue se convierta en una herramienta que permita a través de los resultados, generar
estrategias encaminadas, dentro de uno de los frentes de formacion, a crear una
cultura de emprendimiento en la institucion, de manera estructurada y sistematica.

1.1.8. Colombia construye y siembra futura. Colciencias mediante la Politica
Nacional de Fomento a la Investigacion y la Innovacion que expone este documento
es un paso que da el gobierno nacional para responder a la responsabilidad que
tiene de construir las condiciones mas favorables para que el pais se desarrolle
integralmente en lo social, lo econémico, lo politico y lo cultural®®.

8 https://www.autonoma.edu.co/historico/noticias/23-destacados/2739-conoce-la-ruta-del-
emprendimiento Universidad Auténoma de Manizales. La ruta del emprendimiento. 2016.

° https://www.utp.edu.co/vicerrectoria/investigaciones/investigaciones/DetallesProyecto/1020
CALDERON PARRA, Mauricio. Diagnéstico del fomento al emprendimiento en la universidad
tecnoldgica de Pereira en el periodo comprendido entre el primero de enero de 2006 y el 31 de
diciembre de 2009. Proyectos/Facultad de Ciencias Empresariales. Pereira, Universidad Tecnoldgica
de Pereira. 2011.
nttps://www.google.com.co/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjRuoKNt
L7rAhUS2VKkKHftoB40QFjABegQIChAD&url=http%3A%2F%2Fwww.oei.es%2Fsalactsi%2F632.pdf
&usg=A0vVaw0-McQWabgV-RpxHsVFW845 Politica Nacional de Fomento a la Investigacion y a la
Innovacién: Colombia construye y siembra futuro. Instituto colombiano para el desarrollo de la ciencia
y la tecnologia. Bogota D.C, Colciencias. 2008.
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Este trata de buscar fomentar la investigacion y la innovacion un avance importante
el cual nos es util a nuestro proyecto pues podemos tomar en consideracion los
planteamientos que se hacen para una escala nacional y apropiarlos a nuestro
contexto, también el poder apoyarnos en las cosas que se nos ajustan para tener
beneficios en el desarrollo del proyecto.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Como parte de la tendencia mundial y resultado de las necesidades locales, los
gobiernos tanto a nivel nacional, regional y local, se han visto obligados a formular
dentro de sus planes de desarrollo, mecanismos de fomento al emprendimiento
como medio de solucién estructural al problema del desempleo y los centros de
educacién superior y las instituciones de apoyo, se han convertido en los
intermediarios para fortalecer la cultura del emprendimiento.

La Universidad Tecnolégica de Pereira dentro de su plan de Desarrollo 2009 —2019
“La universidad que tienes en mente” ha planteado su direccionamiento
estratégico en el largo plazo, y dentro de sus principales fines, se ha propuesto
contribuir desde su quehacer institucional hacia la generacién de desarrollo social,
econémico, competitivo, cientifico, tecnolégico y financiero de la regiébn de manera
sostenible!?.

Por lo tanto, la Universidad Tecnoldgica de Pereira dentro de sus politicas actuales
ha venido estableciendo estrategias para estimular la generacion de ideas
emprendedoras y de investigacion. Sin embargo, desde los programas son pocas
las estrategias documentadas acerca de lo que se esta realizando para estimular
iniciativas de emprendimiento hacia los estudiantes y en cuanto a la investigacion
no se puede desconocer la disminucidon que se ha venido generando en cuanto a
proyectos de investigacion.

Quizas por las nuevas normativas internas sobre modalidades de requisito de grado
0 quizas porgue los programas aun no tienen claras unas politicas internas de
operacionalizacion de dichas normativas.

Asi mismo, es evidente el poco interés por parte de los estudiantes frente a aspectos
relacionados con la investigacion y el emprendimiento ya que se observan
debilidades en los estudiantes al momento de emprender.

11 https://media.utp.edu.co/pdi/archivos/docs/Direccionamiento%20PD1%202009-2019.pdf
Direccionamiento estratégico plan de desarrollo institucional 2009 — 2019. La universidad que
tienes en mente, Plan de Desarrollo Institucional UTP. Pag.5.
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En el sector educativo se puede evidenciar los bajos niveles de investigacion a partir
del nuevo modelo educativo donde el requerimiento de grado presenta nuevas
modalidades, ocasionando asi que los estudiantes se inclinen por hacer practicas o
seminarios, quedando en el olvido el proyecto de grado, lo que a traves de los afios
puede desencadenar en graves problemas a los programas debido a que si un
programa no investiga puede desaparecer, ya que se tiene que estar al tanto de lo
que exige la sociedad y el mercado.

En razén a lo anterior, se plantea que, si no se interviene esta situacion, o no se
implementan estrategias adecuadas, se presentaria poca visibilidad, bajo impacto
en el medio de los programas y por qué no programas con poca pertinencia en el
medio.

El propdsito de la presente idea es realizar un diagnostico a los estudiantes que
contribuya a visibilizar las capacidades emprendedoras e investigativas de los
estudiantes de los programas de la Facultad de Tecnologia de tal manera que se
evidencie a través de ellos el aporte al desarrollo de la regién tal como esta
determinado en la linea principal del semillero.

Se parte entonces de identificar las capacidades emprendedoras e investigativas de
los estudiantes de los programas de la Facultad de Tecnologia, con lo cual se
llegara a establecer la linea base de desarrollo del sistema, para luego disefar un
programa de formacioén encaminado a mejorar dichas capacidades.

Esta investigacion pretende identificar iniciativas de emprendimiento e investigacion
en la comunidad académica de los programas para mejorar su capacidad
investigativa a través de un programa de formacion, que permita a partir de alli.



1.2.1 Formulacion del problema.

¢, Cémo consolidar un diagndstico sobre las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la universidad
tecnoldgica de Pereira en los periodos comprendidos entre el segundo semestre

de 2019 y primero del 20217?

1.2.2 Sistematizacién del problema

e Cudl es el estado actual de las capacidades Investigativas de los
estudiantes de la Facultad de Tecnologia?

e (Cudl es el estado actual de las capacidades emprendedoras de los
estudiantes de la Facultad de Tecnologia?

e (Cudles serian las alternativas para la mejora de las capacidades
emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira en los periodos
comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero del 20217



2. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Estos objetivos llevaran a dar respuesta a las preguntas de investigacion
formuladas.

2.1 OBJETIVO GENERAL

Realizar un diagndstico sobre las capacidades emprendedoras e investigativas de
los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de
Pereira en los periodos comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero
del 2021.

2.1.1 Objetivos Especificos

¢ Identificar las capacidades investigativas de los estudiantes de la Facultad
de Tecnologia de la Universidad Tecnologica de Pereira en los periodos
comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021.

e |dentificar las capacidades emprendedoras de los estudiantes de la Facultad
de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira en los periodos
comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021.

e Proponer alternativas para la mejora de las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Tecnologica de Pereira en los periodos comprendidos entre el
segundo semestre de 2019 y primero del 2021.
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3. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

La justificacion permite exponer las razones de tipo tedrico, metodologico y
practico por las que el investigador pretende desarrollar la investigacion.

3.1. JUSTIFICACION TEORICA

Como se podra evidenciar a lo largo de la investigacion realizada, la importancia de
la misma radica en la consolidacion de herramientas que permitan identificar las
capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia de la Universidad Tecnologica de Pereira y posterior a ello fortalecerlas
por medio de un programa de formacion.

Uno de los principales soportes tedéricos para el desarrollo de la investigacion es el
trabajo de investigacién a cargo de Roberto Herndndez Sampieri en su libro,
“Metodologia de la Investigacion” 12

Otro soporte tedrico es el trabajo a cargo de Flora Montealegre Painter jefa del
documento “Ciencia, Tecnologia e Innovacion en América Latina y el Caribe” nos
informa que, segun los datos disponibles de 13 paises de la region, para 2007,
América Latina y el Caribe tenian, en promedio, apenas 1 investigador por cada
1.000 trabajadores en la fuerza laboral activa. Ese niUmero es siete veces menor al
promedio observado en la OCDE y nueve veces menor a la cifra correspondiente a
Estados Unidos. En China la cifra es de 1,8 y en Esparia llega a 5,4. Entre los paises
de la region, Argentina tiene la cifra més alta, con 2,4 investigadores por cada 1.000
trabajadores, seguido de Chile y Brasil con 2,0 y 1,3, respectivamente. Guatemala
y Paraguay muestran los nimeros mas bajos, pues alli la tasa de investigadores por
cada 1.000 trabajadores en la fuerza laboral activa es menor a 0,15%,

La escasa presencia de investigadores en la industria puede atribuirse a diversos
factores, tales como la orientacion que predomina en la actividad de investigacion
(en algunos paises, ésta se orienta demasiado hacia la investigacion basica) y la
vigencia de configuraciones institucionales que mantienen a los sistemas
educativos y de investigacion aislados de las actividades del sector privado*4. Por
lo anterior, esta informacion se convierte en un activo importante para el desarrollo
de la propuesta.

12 hitp://observatorio.epacartagena.gov.co/wp-content/uploads/2017/08/metodologia-de-la-
investigacion-sexta-edicion.compressed.pdf HERNANDEZ SAMPERI Roberto. Metodologia de la
Investigacion. McGrawHillEducation. 62 Edicion. 1997.

13 file:/l/C:/Users/Hogar/Desktop/Ciencia-tecnolog%C3%ADa-e-innovaci%C3%B3n-en-
Am%C3%A9rica-Latina-y-el-Caribe-Un-compendio-estad%C3%ADstico-de-indicadores. pdf
MONTEALEGRE PAINTER Flora. Ciencia, Tecnologia e Innovacion en América Latina y Caribe.
Banco Interamericano de Desarrollo. 2010.

1 file:/l/C:/Users/Hogar/Desktop/Ciencia-tecnolog%C3%ADa-e-innovaci%C3%B3n-en-
Am%C3%A9rica-Latina-y-el-Caribe-Un-compendio-estad%C3%ADstico-de-indicadores.pdf
MONTEALEGRE PAINTER Flora. Ciencia, Tecnologia e Innovacion en América Latina y Caribe.
Banco Interamericano de Desarrollo. 2010.
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3.2 JUSTIFICACION METODOLOGICA

La metodologia que soportara el proyecto esta basada en la realizacién de un
diagnostico detallado para lograr identificar posibles variables que afecten tanto
positiva como negativamente el objeto de estudio, implementando herramientas que
faciliten y posibiliten la identificacion de dichas variables, creando asi resultados
mas seguros y completos.

3.3 JUSTIFICACION PRACTICA

La investigacion propuesta, pretende generar un impacto positivo en la comunidad
universitaria, logrando asi obtener resultados que incrementen los indices y calidad
de los programas, ganando prestigio y posicionandose en lo mas alto posible,
permitiendo y motivando a los estudiantes a emprender, investigar y despertar ese
lado sofiador y creativo que les ayude a destacarse, desenvolverse facilmente frente
a cualquier circunstancia y por encima de todo generar un impacto positivo a la
sociedad.
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4. EL MARCO REFERENCIAL

Para el desarrollo de la presente investigacion se hace necesario abordar aspectos
gue engloben el tema principal del proyecto por lo cual se hace necesario.

4.1 MARCO TEORICO

El marco tedrico ayuda a precisar y organizar la informaciéon obtenida en la
descripcion del problema 'y asi llevarlo a una definicion concreta de lo que se espera,
en este sentido es importante analizar los siguientes conceptos:

4.1.1. Teoria General de Sistemas. “Se concibe como una serie de definiciones,
de suposiciones y de proposiciones relacionadas entre si por medio de las cuales
se aprecian todos los fendmenos y los objetos reales como una jerarquia integral
de grupos formados por materia y energia; estos grupos son los sistemas”?°.

Dicho de otra manera, los sistemas son un conjunto de partes relacionadas que
forman algo mucho mas grande, para dar un ejemplo el cuerpo humano es un
sistema conformado otros sistemas, como el sistema respiratorio, endocrino,
circulatorio, digestivo, etc.

Existen mdultiples concepciones y definiciones de sistemas, asi como variedades
gue expresan tipologias para ser clasificados. De acuerdo con las caracteristicas
basicas, y segun su constitucion, los sistemas pueden ser concretos o abstractos?é:

1. Sistemas concretos: Compuestos por equipos, maquinarias y por diferentes
dispositivos tecnoldgicos. Pueden ser descritos en términos cuantitativos de
desempeiio.

2. Sistemas abstractos: Compuestos por conceptos, categorias, planes, hipétesis e
ideas, donde los simbolos representan cualidades y procesos.

Abordando estos dos sistemas cabe resaltar que el sistema abstracto sera base
para la realizacion del “Sistema de fomento a la investigacion y el emprendimiento
para la facultad de tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira”, ya que en
estard compuesto por conceptos, planes, ideas y medira tanto habilidades como
cualidades, aportando a todo lo relacionado con lo abstracto, lo intangible.

15 https://www.icesi.edu.co/revistas//index.php/publicaciones icesi/article/download/767/767/

Universidad ICESI. Presentacion. Cali. Marzo de 1980. Pag 1.
16 http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50257-43142018000200003 Fuentes y

Matos. Pag. 34. 2004. Citado por DE LA PENA CONSUEGRA Geilert & VELAZQUEZ AVILA René
Manuel. Algunas reflexiones sobre la teoria general de sistemas y el enfoque sistémico en las
investigaciones cientificas. Rev. Cubana.Vol.37 no.2. 2018.
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4.1.1.1. Enfoque sistémico Es una nueva metodologia que permite reunir y
organizar los conocimientos con vista a una mayor eficacia de la accion. Esta sirve
como guia para interrogarse sobre el comportamiento de un sistema?’.

Por otra parte, el enfoque sistémico en un sistema le permite encaminarlo, guiarlo,
interaccionar entre disciplinas y organizar los conocimientos de manera global y
ordenada para generar mayor eficacia y asi convertirlo en un sistema compacto,
seguro y completo, todo ello basado en los métodos y la construcciéon de objetos
gue brinden una organizacién compleja.

4.1.1.2. Ecosistemas. Cabe recordar que los ecosistemas, como sistemas,
generalmente se entienden a partir de la teoria de sistemas atribuida al trabajo que
Von Bertalanffy inicio en las décadas de 1920 y 1930, aunque sus publicaciones
mas conocidas son de los afios 60. La teoria general de sistemas de Von Bertalanffy
fue una de las primeras escuelas de pensamiento que proveyeron modelos y modos
alternativos de investigar las ciencias. Este pensamiento sistémico enfatiza en la
conectividad, el contexto y la retroalimentacidén. Las preguntas de investigacion
identifican y explican interacciones, relaciones y patrones. Las propiedades
esenciales de las partes de un sistema solo pueden ser entendidas desde la
organizacion de este como un todo, dado que ellas emergen de la configuracion de
las relaciones ordenadas, que son especificas de un sistema en particular. Por
tanto, la comprension del sistema proviene del entendimiento de las partes, que
operan juntas, mas que de las partes separadas?®.

Se puede observar que son bastantes los autores, como lo son David Waltner-
Toews, Von Bertalanffy, que a través del tiempo crearon, le dieron sentido y
definieron este concepto de Ecosistemas por medio de diferentes teorias, cada una
desde sus argumentos y evidencias.

4.1.1.2.1. Importancia de la investigacion en los Ecosistemas. La cultura
investigativa en las IES y en la sociedad es mucho mas que establecer de manera
normativa unidades de aprendizaje o asignaturas de metodologia de investigacion
en los programas académicos; es mucho mas que construir proyectos, lineas de
investigacién, grupos de investigacion y semilleros; mucho mas que desarrollar unos
productos investigativos, que sirven para alimentar la hoja de vida y alcanzar un
nivel mayor cientifico o académico; mucho mas que obtener un grado de master o
doctor en ciencia®®.

17 http://www.ifdcelbolson.edu.ar/mat_biblio/tecnologia/cursol/u2/16.pdf FERRERAS Miguel Angel
& GAY Aquiles. El enfoque sistémico. Capitulo V. Pag 4.

18 https://www.revistaespacios.com/al7v38n34/17383420.html BERTALANFFY Von.1968 &
WALTNER-TOEWS David..2008. Citado por ESCOBAR F. Jhon, CARDENAS ARIAS Fernanda,
BEDOYA B. Indy. De los sistemas a los ecosistemas de innovacion. Revista ESPACIOS.

19 http://gis.unicafam.edu.co/index.php/gis/article/view/81/113 RODRIGUEZ M. Benet. La
cultura investigativa en los ecosistemas educativos y en el desarrollo social. Gestiéon Ingenio Y
Sociedad. 3(1), 1-2. 2018. Recuperado de http://gis.unicafam.edu.co/index.php/gis/article/view/81
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Esta cultura investigativa no so6lo aporta tanto en lo personal como en lo profesional,
sino que también ayuda a la persona a ver las cosas de una manera acertada y a
desenvolverse facilmente en espacios que requieren de conocimiento y de rigor,
generando soluciones, que den respuestas a los intereses sociales a través de la
implementacion de la investigacion.

4.1.1.2.2. Ecosistemas de emprendimiento. Se puede considerar al ecosistema
de emprendimiento como “una comunidad en la que diversos actores, y sus
procesos se relacionan entre si, y se desarrollan en funcién de un mismo ambiente;
en donde pueden comenzar empresas”?°.

Entre tantos autores uno de los que plantea su teoria sobre el ecosistema del
emprendimiento es Olav R. Spilling, donde define un ecosistema de
emprendimiento como “la complejidad de actores, roles y factores ambientales que
interactUan para determinar el desempefio empresarial de una region o localidad™?*.

Por parte del autor Daniel Isenberg, este plantea que un ecosistema de
emprendimiento representa “una efectiva estrategia para estimular el desarrollo y la
prosperidad econémica; y lo define como la interrelacion y accion que surge entre
diversos factores de la politica, financiamiento, cultura, soporte, capital humano y
mercado, que propician las condiciones adecuadas para el nacimiento de nuevas
empresas”??,

Para este autor la politica, el financiamiento, la cultura, el capital humano y el
mercado son factores que interrelacionados y puestos en accion juntos conllevan a
un buen desarrollo econémico, beneficiando a la sociedad.

Dhttps://www.google.com/url ?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwig8_h7alLs
AhXFt1kKHUzUC8MQFjABegQIBXAC&url=https%3A%2F%2Fwww.uv.mx%2Fiiesca%2Ffiles%2F2
020%2F02%2F01CA201902.pdf&usg=A0vVaw2RbYXe5L42CFkstCbRTmpxSARABIA HUERTA
Abril Indira & DELHUMEAU RIVERA Sheila. Aproximacién al concepto de ecosistema de
emprendimiento. UABC Universidad Autdnoma de Baja California, Unidad Valle Dorado,

Ensenada, B.C. México. 2019. Pag. 1.
2Ihitps://journal.universidadean.edu.co/index.php/Revista/article/download/1556/1520
MARULANDA VALENCIA Flor Angela & MORALES GUALDRON Silvia Teresa. Entorno y
motivaciones para emprender. Revista Escuela de Administracion de Negocios.2016. Pag. 19.
Zhttps://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwig8_h7als
AhXFt1kKHUzUC8MQFjABegQIBXAC&url=https%3A%2F%2Fwww.uv.mx%2Fiiesca%2Ffiles%2F2
020%2F02%2F01CA201902.pdf&usg=A0vVaw2RbYXe5L42CFkstChRTmMpxSARABIA HUERTA
Abril Indira & DELHUMEAU RIVERA Sheila. Aproximacion al concepto de ecosistema de
emprendimiento. UABC Universidad Auténoma de Baja California, Unidad Valle Dorado, Ensenada,
B.C. México. 2019. Pag 1.
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4.1.2. Emprendimiento. “El emprendimiento es una manera de pensar y actuar
orientada hacia la creacion de riqueza. Es una forma de pensar, razonar y actuar
centrada en las oportunidades, planteada con visién global y llevada a cabo
mediante un liderazgo equilibrado y la gestion de un riesgo calculado, su resultado
es la creacion de valor que beneficia a la empresa, la economia y la sociedad”?3.

Los origenes del término emprendimiento, se remontan desde el inicio de la historia,
ya que, desde el comienzo, los seres humanos siempre han buscado la forma de
vencer las dificultades, superarse, y por ende mejorar la calidad de vida para ellos
y sus comunidades. Desde la misma existencia del hombre, se ha logrado
demostrar la capacidad que tiene el ser humano de crear y ser innovador. Veamos
algunos ejemplos: la rueda fue creada en la época de Mesopotamia hace unos
3.500 aflos AC, fue disefiada para que los primeros hombres pudieran transportar
objetos pesados, posteriormente fue teniendo grandes modificaciones y hoy dia
practicamente muchos objetos requieren de la rueda para su operacion. Pasando
un poco através del tiempo, podemos hablar de la creacion del bombillo por Thomas
Alva Edison; el radio por Guglielmo Marconi y muchos otros inventos que hoy dia
usamos gracias a la capacidad de innovacién y creatividad del hombre?4.

Por otro lado, el emprendimiento comprende un cambio continuo, ya sea en
organizaciones existentes o no, es decir, el emprendimiento es, realmente,
transversal al hecho de la existencia misma de una empresa u organizacion, pues,
su actividad es independiente del tiempo, siendo emprendedora. Como Kundel lo
analizo en su momento:

“La actividad emprendedora es la gestion del cambio radical y discontinuo, o
renovacion estratégica, sin importar si esta renovacion estratégica ocurre adentro o
afuera de organizaciones existentes, y sin importar si esta renovacion da lugar, o
no, a la creacion de una nueva entidad de negocio”?.

“Una de las definiciones mas aceptadas sobre emprendimiento en el siglo XX viene
de la mano de Gartner la cual sostiene que para definir emprendimiento habra que
tener en cuenta ocho temas principales: el emprendedor, la innovacion, la creaciéon
de la organizacion, la creacion de valor, la ganancia con o sin fin de lucro, el
crecimiento, la singularidad, y el propietario-gerente”?®.

2 hitp:/lwww.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley 1014 2006.html COLOMBIA,
CONGRESO DE LA REPUBLICA, Ley 1014 de 2006.
Zhttps://digitk.areandina.edu.co/bitstream/handle/areandina/1207/Emprendimiento.pdf?sequence=
1&amp;isAllowed=y ALZATE CARDONA, Andrés Felipe. Emprendimiento. Bogota D.C Fondo
editorial Area Andino, Fundacion Universitaria del Area Andina. 2017. p. 12.

25 KUNDEL 1991. Definicion citada por DEHTER, Mario. Entrepreneurship. 2001

26 https://repositorio.comillas.edu/xmlui/bitstream/handle/11531/61/TFG000007.pdf?sequence=1
GARTHER 1990. Citado por: TORROBA HIDALGO, Luis. Factores clave en el desarrollo del
emprendimiento. 2014. p. 9.
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Dependiendo del caso se puede centrar mas en uno o en otro. Este trabajo se centra
fundamentalmente en dos aspectos, la creacion de una empresa y la innovacion, es
decir que la empresa se dedique a una actividad innovadora y para la cual se hace
un analisis previo.

Complementando con lo anterior, otra de las definiciones acerca de emprendimiento
mas estudiadas han sido las de Schumpeter:

“Las propuestas de Schumpeter, destacan la importancia del empresario como
motor de la economia, hablando de reformar o revolucionar los esquemas de
produccion, sefialando como portador de mecanismos de cambio, capaz de vencer
las dificultades que el entorno le presente. Procesos de destruccion creadora que,
revolucionan la estructura econémica, destruye lo antiguo y crea continuamente
elementos nuevos (es la esencia del capitalismo). Factor clave en la evolucién
tecnolégica y desarrollo industrial, y razén por la cual toda empresa debe aplicarla
como garantia de éxito continuo y prolongado en el mercado de bienes y
servicios™’.

Siguiendo con esta definicion, cabe ademas resaltar que el emprendimiento se
complementa con un factor actitudinal, presente en cada &mbito del emprendedor,
pues éste posee habilidades Unicas, que hacen que sea diferenciable, en un entorno
competitivo.

“El emprendimiento también tiene componentes de actitud y comportamiento. En lo
gue se refiere a actitud, es la voluntad que tiene una persona u organizacion, para
abrazar nuevas oportunidades y tomar responsabilidades por un cambio efectivo y
creativo. Voluntad también se refiere a orientacion emprendedora”,

En la actualidad, y en la educacion de los estudiantes universitarios, el
emprendimiento, debe orientarse en la potencializacién de competencias que logren
desarrollar habilidades en el sector empresarial, ademas de brindar las
herramientas de acompafamiento y con esto, lograr motivar a que los proximos
profesionales, posean las aptitudes y actitudes necesarias para la creacién de
organizaciones que no solo les permitan crecer profesionalmente dentro de su
entorno, si no también aportar al desarrollo social y econémico dentro de su
localidad.

27 \VARELA. 2008. p. 120 Citado por: BARON ROMERO, Ricardo. Emprendimiento y cultura para la
perdurabilidad empresarial. Bogota D.C, Universidad del Rosario, 2010. p. 12.
Zhttps://repository.urosario.edu.co/bitstream/handle/10336/2057/1026255323-
2010.pdf?sequence=1 MORRIS. 1998. p.17. Citado por: BARON ROMERO, Ricardo.
Emprendimiento y cultura para la perdurabilidad empresarial. Bogota D.C, Universidad del Rosario,
2010. p. 15.
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El emprendimiento debe alejarse del concepto tradicional implantado en nuestra
sociedad, que lo considera como una solucion cortoplacista a los problemas del
mercado laboral para convertirse en una cultura integradora de innovacion,
transformacion y una dosis de riesgo y creatividad. Para lograr esto se necesita un
cambio en el pensamiento, no sélo individual sino desde el colectivo, que permita
romper paradigmas en la sociedad y en el medio. Es evidente que los cambios
deben ser motivados desde el seno familiar o adoptados por el individuo en las
diferentes etapas de vida, en las que intervienen varios factores de estimulo entre
los que destacan: la formacién, la cultura, el medio, la comunicacion y la sociedad.
Es por esto que las instituciones de educacion superior se convierten en un eslabon
importante generador de cultura emprendedora que impacta el desarrollo
econdémico, cultural y social del medio?°.

4.1.2.1 Emprendimiento social. “El emprendimiento va mas alla de la creacion de
empleo. Cada vez es mas comun el término emprendimiento social, aquellas
pequefias empresas cuyo objetivo es el beneficio social y no el econdmico. Por lo
tanto se acepta que el emprendimiento sirve también como herramienta para un
cambio social, tanto en paises desarrollados como subdesarrollados”°.

Por otro lado, el emprendimiento social es un concepto que esta creciendo cada vez
mAas, ya que es vital para resolver problemas y necesidades de indole social, y con
esto mejorar las condiciones de la poblacion o el entorno. Segun Bornstein “el
emprendedor social es un pionero con una idea poderosa, que combina una actitud
visionaria con la resolucion de problemas sociales, que se comporta de forma ética,
y que se encuentra “totalmente poseido” por su vision de cambio”3?,

Vemos también a otros autores como Dees (1998). Para este autor “la principal
diferencia entre un emprendedor tradicional y uno social es que este Uultimo juega el
rol de agente de cambio en el sector social”32.

Es decir, la solucion de necesidades a problemas en un determinado lugar, es el
objeto principal de la razén de ser de un emprendedor social, ya que este busca no
solo el bien comun, sino también el proporcionar el factor innovador en esa
busqueda del bienestar general como bien lo dice

29 FRANCO LAVERDE, Martha Lucia y RODAS RENDON, Paula Andrea. Disefio de un modelo de
fomento al emprendimiento en la Universidad Tecnoldgica de Pereira. 2012 p. 36.

30 hitps://repositorio.comillas.edu/xmlui/bitstream/handle/11531/6 L/TFG000007.pdf?sequence=1
Stryjan, 2006, Weerawardena & Mort, 2006, Nicholls, 2008 Citado por: TORROBA HIDALGO, Luis.
Factores clave en el desarrollo del emprendimiento. Madrid. Universidad Pontificia Comillas. 2014.
p. 11.

31 https://repositorio.comillas.edu/xmlui/bitstream/handle/11531/61/TEFG000007.pdf?sequence=1
BORNSTEIN, 1998. Citado por: TORROBA HIDALGO, Luis. Factores clave en el desarrollo del
emprendimiento. Madrid. Universidad Pontificia Comillas. 2014. p. 11.

32 DEES, 1998. PAREJA CANO, Braulio. El emprendimiento social: Una introduccion a los
conceptos, dimensiones y teorias. Madrid, Universidad Pontificia Comillas. p.14.
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“‘Aquella persona que busca siempre innovar para la busqueda de nuevos
mercados, identifica nuevas necesidades o formas diferentes de hacer las cosas”33.

En Colombia, un pais con una economia emergente, y a su vez con condiciones de
desigualdad social, desempleo y exclusion; el emprendimiento social, se evidencia
como una solucibn o una estrategia para el desarrollo de actividades mas
innovadoras, que beneficien los diferentes sectores sociales del pais, encaminado
a al aumento de la prosperidad social, equidad y la buena distribuciéon de bienes y
servicios en poblaciones vulnerables.

El BID (2006) en el documento “Gestion Efectiva de Emprendimientos Sociales; se
identifica la creacion de valor, como el momento en el que el emprendimiento social
ha logrado su objetivo y responde a su mision. Este valor corresponde a la respuesta
frente a las necesidades insatisfechas de los grupos a quienes va dirigido el
emprendimiento social e implica un cambio”*,

Es decir, el emprendimiento social, busca resolver las distintas necesidades que
posee una comunidad en especial, con esto, se tiene por objetivo implementar ideas
innovadoras con un factor sostenible y amigable con el entorno, logrando asi que
las posibilidades y beneficios de la comunidad en particular, se vean aumentadas,
consiguiendo un mayor bienestar para las personas.

Al emprendedor social lo define su compromiso con el entorno para generar un
impacto colectivo que persigue fines sociales. “un mejoramiento significativo, en
algunos casos, perdurable o sustentable en el tiempo, en alguna de las condiciones
0 caracteristicas de la poblacién objetivo y cuyo resultado final suele expresarse
como un beneficio a mediano y largo plazo obtenido por la poblacién atendida”s®.

Por otro lado, cabe resaltar que un emprendimiento social, no tiene como finalidad
el lucro de sus integrantes si no un valor social. Ahora bien, EI BID define el valor
social como “la busqueda del progreso social, mediante la remocion de barreras que
dificultan la inclusion, la ayuda a aquellos temporalmente debilitados o que carecen
de voz propia y la mitigacién de efectos secundarios indeseables de la actividad
econdmica”®.

33https://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache:qfV7pP46e5YJ:https://Www.serviciosso
cialesypoliticasocial.com/el-emprendimiento-social-una-introduccion-a-los-conceptos-dimensiones-
y-teorias+&cd=1&hl=es&ct=clnk&gl=co SHUMPETER. PAREJA CANO, Braulio. El emprendimiento
social: Una introduccion a los conceptos, dimensiones y teorias. Madrid, Universidad Pontificia
Comillas. p.14.

34 file:/l/C:/Users/Family/Downloads/564-Text0%20del%20art%C3%ADculo-1705-1-10-
20170223%20(5).pdf FRANCO PEDRAZA, Patricia. La definicién del emprendimiento social,
algunos elementos conceptuales para el debate. Bogota D.C. Universidad del Rosario. 2016. p.49.
35 http://www.scielo.org.co/pdf/ean/n81/n81a02.pdf Guzméan, 2004 Citado por: VEGA GUERRERO,
Juan Camilo y MERA RODRIGUEZ, Carlos William. Modelo de formacion en emprendimiento
social para instituciones de educacion superior en Colombia, Bogota D.C. 2016. p.34.
nttp://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache:a5pBhpO2vSoJ:revistas.sena.edu.co/in
dex.php/finn/article/download/564/630/+&cd=1&hl=es&ct=cInk&gl=co BID, 2006, pag. 296 Citado
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4.1.3 Emprendedor. En 1942, Schumpeter utiliza la palabra emprendedor para
referirse a aquellas personas dinamicas y fuera de lo comun, que incentivan nuevas
combinaciones, formas de producciéon e innovaciones en pro al desarrollo de las
industrias.

“La funcion de los emprendedores es reformar o revolucionar el patrén de
produccion al explotar una invencion, o mas comunmente, una posibilidad técnica
no probada, para producir un nuevo producto o uno viejo de una nueva manera; o
proveer de una nueva fuente de insumos o un material nuevo; o reorganizar una
industria”?’,

Un emprendedor detecta nuevas oportunidades en la creacion de empresas, es
decir, que esta al tanto de introducir nuevas herramientas, que optimicen y mejoren
los mecanismos de produccion antiguos. Para esto, el factor innovador es vital en
el desarrollo de nuevas formas de produccién; Por lo anterior, es fundamental
resaltar que el factor emprendedor y la investigacion estan conjuntamente
adheridos, ya que ambos se complementan en la creacion de sistemas y procesos
mas Optimos para una empresa.

En 1755 Richard Cantillon fue el primer autor en acufiar el término de entrepreneur
y su funcién del sistema econdémico. Y los autores que ejemplifican y desarrollan
este concepto en la forma méas aplicable a nuestra sociedad, ya que se
desenvuelven en entornos sociales y econdmicos similares a los existentes en
nuestro pais. Estos autores abordan al emprendedor desde los aspectos
fundamentales del emprendedor, la psicologia, los recursos e ideas que deben
generar, y el correcto desarrollo de sus proyectos=e,

La mayoria de los emprendedores no empiezan a generar negocio por falta de ideas
innovadoras, sin percibir que para iniciar un buen negocio, muchas veces no se
requiere de una nueva idea, sino por el contrario de una idea antigua pero mejorada,
al respecto Schumpeter destaca “el hecho de la destruccién creadora y su funcién
en la innovacion, la innovacion es el hecho sobresaliente en la historia econémica
de la sociedad capitalista, o0 en lo que hay de puramente econémico de esa historia,
y también que es en buena medida responsable de gran parte de lo que a primera
vista atribuiriamos a otros factores”°.

por: FRANCO PEDRAZA, Patricia. La definicion del emprendimiento social. Algunos aspectos
conceptuales para el debate. Bogota, 2016. p. 50.

37 http://municipios.ung.edu.ar/modules/mislibros/archivos/MonografiaVersionFinal.pdf
SHUMPETER. Citado por FORMICHELLA, Maria Martha. El concepto de emprendimiento y su
relacién con la educacion, el emprendimiento y el desarrollo local. Tres Arroyos. 2004. p. 12.
#nttps://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=2267&context=administracion_de_empre
sas PORTILLA LINARES, Hollman. Monografia de emprendimiento basada en la obra de Joseph
Alois Shumpeter y David C. McClelland. Bogota D.C. Universidad de la Salle. 2010. p. 21.
nttps:/iwww.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=2a
hUKEwjJVPCiwZ7kAhWE1FKKHXhmC8QQF|ADegQIAXAB&url=https%3A%2F%2Frevistas.utp.edu
.co%2Findex.php%2Frevistaciencia%?2Farticle%2Fdownload%2F7255%2F4285&usg=A0vVawlaj
ROVwm7_263daBU2sdkw Schumpeter, innovacion y determinismo. Omar Montoya Suarez.2004.
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Un emprendedor, a diferencia de un individuo comun lo caracteriza principalmente
Su actitud, son personas capaces de innovar, generar soluciones y llevar adelante
sus ideas, de generar bienes y servicios, de correr riesgos y enfrentar las
dificultades que se puedan presentar en el camino. Un emprendedor posee iniciativa
propia para estructurar un proyecto, ademas tiene la capacidad de convocar a otras
personas que también apoyen.

“Para actuar con confianza se requieren aptitudes que solamente se dan en una
pequenfia fraccidon de la poblacion y caracterizan tanto al tipo como a la funcion del
empresario. Esta funcion no consiste, esencialmente, en inventar algo ni en crear
de otro modo las condiciones que la empresa explota. Consiste en lograr
realizaciones”0.

Por otro lado, la innovacion es fundamental en un emprendedor, ya que se convierte
en la herramienta que permite incorporar nuevas formas de ofertar productos o
servicios ya existentes, con nuevas estrategias de venta en el mercado.

Peter Drucker (1986) expresa en su libro La innovacién y el empresario innovador:
“El empresariado innovador ve el cambio como una norma saludable. No
necesariamente lleva a cabo el cambio él mismo. Pero (y esto es lo que define al
empresariado innovador) busca el cambio, responde a él y lo explota como una
oportunidad”#?,

Por otro lado, la importancia de la investigacion en el emprendimiento, antes de
arrojar herramientas para crear una empresa, que muy posiblemente quiebre en
tres meses, debe impulsar mecanismos de estudio donde se acompafie al pequefio
empresario de manera efectiva, cuyo proyecto sea el fin ulterior en un plano real
acompasado de una planificacién constante y reiterada en el plano de las variables
o las disyuntivas a considerarse desde el mercado

El emprendimiento y la investigacion se contemplan en este proyecto para contribuir
a la creacion de escenarios académicos en los programas de Tecnologia Industrial,
Administracién Industrial o las lineas de investigacion en dichos programas.

“Ohttps://repository.javeriana.edu.co/bitstream/handle/10554/9237/tesis325.pdf?sequence=1&isAllo
wed=y SCHUMPETER, 1971, p. 181. TORO PLAZAS, Nartly Andrea. ¢ Cémo la formacién
empresarial impartida por la pontificia universidad javeriana, sede Bogota D? C, ¢ ha contribuido al
desarrollo de las competencias empresariales de los estudiantes de Ultimos semestres de
administracion de empresas? Bogota D.C. 2009. P.40.

4% http://municipios.ung.edu.ar/modules/mislibros/archivos/MonografiaVersionFinal.pdf
FORMICHELLA, Maria Martha. El concepto de emprendimiento y su relacidn con la educacion, el
empleo y el desarrollo local. Tres Arroyos. 2004. P. 5.
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“La importancia del emprendimiento ha aumentado debido a la necesidad de
muchas personas de lograr su independencia y estabilidad econémica. La alta tasa
de desempleo, y la baja calidad de los existentes, han creado en las personas la
necesidad de generar sus propios recursos, de iniciar sus propios negocios, y pasar
de ser empleados a ser empleadores”*.

4.1.4. La investigacion. “Permite cuestionar, reflexionar y actuar sobre el
acontecer histérico y social en la medida que favorece un criterio propio,
fundamentado cientificamente; criterio que beneficia a poblaciones atendidas, la
creacion novedosa de estrategias y meétodos de intervencion, el aumento de la
calidad de la investigacion, el rendimiento y respeto de la imagen profesional”#3. Es
asi como la investigacion es un proceso que conlleva a la constante basqueda de
informacion, con el objetivo de estudiar algiin fendmeno para asi desarrollar nuevo
conocimiento y obtener informacion.

Por otra parte la investigacion es considerada “un proceso sistematico de resolucion
de interrogantes y busqueda de conocimiento que tiene unas reglas propias, es
decir, un método”*4. La investigacion presenta multiples factores o variables que
generan duda, las cuales permiten cuestionar y apostar hacia donde o en qué
campo se investigara, para luego mediante un proceso, cumplir con los objetivos y
obtener lo propuesto.

Segun Carlos Manterola & Tamara Otzen, plantean que la investigacion sirve “para
tener prestigio profesional, o sentirse bien, o alcanzar reconocimiento, o para
publicar, obtener financiamiento, o viajar a congresos”. Hasta algunas muy
profundas y de significado muy técnico como “para generar conocimiento util, o
fundamentar nuestras acciones, o invertir en lo necesario, 0 evitar riesgos, o
fundamentar las prioridades en salud, o influir en la economia”.

42

https://repository.javeriana.edu.co/bitstream/handle/10554/9237/tesis325.pdf?sequence=1&isAllow
ed=y TORO PLAZAS Nartly Andrea. ¢ Como la formacion empresarial impartida por la pontificia
universidad javeriana, sede Bogota D? ¢ ha contribuido al desarrollo de las competencias
empresariales de los estudiantes de Ultimos semestres de administracién de empresas? Pontificia
universidad javeriana.2009. Pagina 24.

43 VARGAS CORDERO Zolia Rosa, La investigacion aplicada: una forma de conocer las realidades
con evidencia cientifica. Educacion, vol. 33, nium. 1. 2009.Pagina 158.

4 NAVARRO ASENCIO Enrique (coordinador), JIMENEZ GARCIA Eva, RAPPOPORT REDONDO
Soledad y THOILLIEZ RUANO Bianca, Fundamentos de la investigacion y la innovacion educativa.
Editorial UNIR. Primera edicién. 2017. Pagina 15.

4 https://scielo.conicyt.cl/pdf/fijmorphol/v31n4/art56.pdf MANTEROLA Carlos & OTZEN H.
Tamara Citado por Revista Int. J. Morphol. Por qué y como conducir una investigacion. 2013.
Pagina 2.
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Creer que la investigacion es compleja o que solo es util para los cientificos es un
pensar muy erréneo, debido a que esta abre demasiadas puertas y forja caminos
gue permiten una mayor obtencion de conocimiento que lleva a una mejor
preparacion a nivel profesional y personal, permitiendo conocer mucho mejor dicha
disciplina ya que se debe describir, interpretar y analizar todos los fenbmenos en
contextos reales, generando creatividad y mayor conocimiento en el investigador
para asi brindar mayor aporte a la sociedad y junto con ello beneficios.

Cabe resaltar que existen diversas formas de identificar su practica o aplicacion en
la investigacion. De modo que la investigacion se puede clasificar de diversas
maneras. Tradicionalmente se presentan tres tipos de investigacion de los cuales
surgen los diversos tipos de investigaciones que se realizan y son: La Histdrica, la
Descriptiva y la Experimental?®,

4.1.4.1. La investigacién histérica. Trata de la experiencia pasada, describe lo
gue era y representa una busqueda critica de la verdad que sustenta los
acontecimientos pasados.

4.1.4.2. La investigaciéon descriptiva. Trabaja sobre realidades de hecho y su
caracteristica fundamental es la de presentar una interpretacion correcta. Esta
puede incluir los siguientes tipos de estudios: Encuestas, Casos, Exploratorios,
Causales, De Desarrollo, Predictivos, De Conjuntos, De Correlacion.

4.1.4.3. La investigacion experimental. Consiste en la manipulacién de una (o
mas) variable experimental no comprobada, en condiciones rigurosamente
controladas, con el fin de describir de qué modo o por qué causa se produce una
situacion o acontecimiento particular.

En realidad, no es tan sencillo, debido a que los autores no se ponen de acuerdo en
la forma de identificar los tipos de investigacion, las diferencias tienen que ver con
el criterio que se usa.

4.1.5. Sin embargo, autores como Babbie (1979), Selltiz et al (1965) identifican tres
tipos de investigacion: exploratoria, descriptiva y explicativa, asi como Dankhe
(1986) propone cuatro tipos de estudios: exploratorios, descriptivos, correlacionales
y experimentales. Hay quienes prefieren denominar estos Ultimos, estudios
explicativos en lugar de experimentales pues consideran que existen
investigaciones no experimentales que pueden aportar evidencias para explicar las
causas de un fenémeno?’.

46 tgrajales.net/investipos.pdf, GRAJALES G. Tevni. Tipos de investigacion. 2000. Pagina 1.
47 Babbie (1979), Selltiz et al (1965), Dankhe (1986) citado por GRAJALES G. Tevni.

http://tgrajales.net/investipos.pdf. 2000. Pagina 2.
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4.1.5.1. Los estudios exploratorios, nos permiten aproximarnos a fenémenos
desconocidos, con el fin de aumentar el grado de familiaridad y contribuyen con
ideas respecto a la forma correcta de abordar una investigacion en particular. En
pocas ocasiones constituyen un fin en si mismos, establecen el tono para
investigaciones posteriores y se caracterizan por ser mas flexibles en su
metodologia, son mas amplios y dispersos, implican un mayor riesgo y requieren de
paciencia, serenidad y receptividad por parte del investigador.

4.15.2. Los estudios descriptivos, buscan desarrollar una imagen o fiel
representacion (descripcion) del fendmeno estudiado a partir de sus caracteristicas.
Describir en este caso es sinbnimo de medir. Miden variables o conceptos con el fin
de especificar las propiedades importantes de comunidades, personas, grupos o
fendmeno bajo andlisis.

4.1.5.3. Los estudios correlacionales, pretende medir el grado de relacion y la
manera como interactian dos o mas variables entre si. Estas relaciones se
establecen dentro de un mismo contexto, y a partir de los mismos sujetos en la
mayoria de los casos. En caso de existir una correlacion entre variables, se tiene
gue, cuando una de ellas varia, la otra también experimenta alguna forma de cambio
a partir de una regularidad que permite anticipar la manera cbmo se comportara una
por medio de los cambios que sufra la otra.

4.1.5.4. Los estudios explicativos, pretenden conducir a un sentido de
comprension o entendimiento de un fendmeno. Apuntan a las causas de los eventos
fisicos o sociales. Pretenden responder a preguntas como: ¢ por qué ocurre? ¢En
gué condiciones ocurre? Son mas estructurados y en la mayoria de los casos
requieren del control y manipulacién de las variables en un mayor o menor grado.

Cabe resaltar que existen multiples teorias y definiciones sobre los tipos de
investigacion, dénde las mencionadas anteriormente son las mas comunes y que
mejor se acoplan a dicho proyecto de grado, permitiendo a través de un par de ellas,
realizar el estudio apropiado y obtener informacion para lograr los objetivos
planteados.*®

4.1.6. “Al investigar se adquiere la construccion de conocimiento sobre la realidad
(Sociedad, pais, sector, organizacion en particular, comportamiento de personas u
otras formas de organizaciéon social)” el cual permite conocer los problemas o
interrogantes y con ello mismo soluciones para cumplir con los objetivos, para ello
se deben de tener en cuenta los aspectos propios del conocimiento cientifico, de la
ciencia y del proceso de investigacion.

48 https://quu.pub/downIoad/metodoloqia-de-la—investiqacion-carlos-mendez-1pdf-8lvzpixd0eqd
MENDEZ ALVAREZ Carlos Eduardo. Metodologia, disefio y desarrollo del proceso de investigacion
con énfasis en ciencias empresariales. Editorial LIMUSA. Cuarta edicién.2011. Pagina 60.
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4.1.6.1. El conocimiento cientifico, “conduce a la construccion de proposiciones
tedricas, que explica una realidad, utiliza métodos basados en la logica, propone
leyes generales y plantea explicaciones particulares sobre su objeto de
conocimiento”.

4.1.6.2. La ciencia, “permite al profesional que estudia una disciplina tener
conocimiento y explicar de manera sistematica hechos y situaciones propias de la
gue esta entiende su realidad. En este proceso aparecen hechos sociales
enmarcados en su contexto que forman parte del conocimiento que se manifiesta
en preposiciones tedricas que explican tal realidad”.

Existe una relacion directa entre la disciplina cientifica, el conocimiento cientifico y
la ciencia. El uso que esta ultima hace de las anteriores permite que su conocimiento
sea de caracter cientifico, lo que unido al proceso constante de investigacion explica
situaciones de su objeto del estudio y como proceso permanente y dinamico analiza
la actividad del hombre en la sociedad o en una situacion particular, teniendo en
cuenta las manifestaciones colectivas e individuales que resultan en sus procesos
de interaccion social.

Al poner en préctica la implementacion del conocimiento cientifico, la ciencia y el
proceso de investigacion y obtener dichos conocimientos y habilidades se adquiere
una capacidad investigativa que permite realizar cualquier idea o proyecto con una
excelente calidad e informacion.

Cabe resaltar que existen diversos autores que plantean sus propias teorias sobre
las fases que integran el proceso de investigacion, sin embargo la Doctora en
Ciencias de la Informacion (UAB) y Licenciada en Ciencias de la Informacién (UAB)
Olga Del Rio se aproxima a una de las mas sintetizada y completa postura frente a
las etapas y fases del proceso de investigacion*°.

Donde plantea tres etapas y ocho fases, siendo estas:

La etapa de la construccidon del objeto de estudio; en la cual se encuentran las
primeras cuatro fases, mencionadas a continuacion, la Concepcion de la idea, el
Planteamiento del problema a investigar y de los objetivos, El marco tedérico y
conceptual y el Disefio del modelo de analisis.

La etapa de comprobacién y verificaciéon empirica, en la cual se encuentran las
siguientes dos fases, mencionadas a continuacién, la Recogida de los datos y la
Explotacion de los datos.

49 https://metodouces.files.wo’rdpress.com/2015/09/del-rio-el-proceso-de-investiqacic3b3n-etapas-v-
planificacic3b3nl.pdf DEL RIO Olga. Proceso de investigacion, etapas de investigacion y
planificacion. ResearchGate.2011. Pagina 9-10.
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La etapa de interpretacion de resultados y ocho fases, en la cual se encuentran
las siguientes dos ultimas fases, mencionadas a continuacion, el Analisis de la
informacion y la Elaboracién del informe.

“La incapacidad de servirse del propio entendimiento, sin la direccion de otro. Uno
mismo es culpable de esta minoria de edad cuando la causa de ella no yace en un
defecto del entendimiento, sino en la falta de decision y &nimo para servirse con
independencia de él, sin la conduccion de otro. jSapere aude! jTen valor de servirte
de tu propio entendimiento!”°,

Kant plantea la necesidad de no depender de otros, de ir mas alla y de mejorar las
habilidades y capacidades propias, demostrando de lo que el ser individual es capaz
de dar y siendo esta una herramienta para no estancarse por ende este también
plantea que “la educacion apoyada en la investigacion obtiene un rol central en el
proceso emancipatorio del hombre, pues es mediante esta que se le posibilita al ser
humano servirse de su propia razon”>2,

La investigacion dentro del campo formativo y enfocado en el sector de educacion
superior torna un papel sumamente importante ya que permite generar una
independencia, liderazgo y responsabilidad al estudiante, llevandolo a destacarse y
adquirir nuevas capacidades que lo preparan y complementen como profesional,
dotédndolo de conocimientos y experiencias.

4.1.7. Ventajas de la investigacion: Las investigaciones se traducen en enormes
beneficios tanto para los investigadores quienes las realizan, como para la
universidad que acoge esa actividad. Este término da lugar a un pensamiento cada
vez mas critico y creativo y recordemos que a través de ella, los conocimientos se
fortalecen en el investigador dejando de lado el mecanismo de repeticién que tiende
a crear profesionales pasivos y poco innovadores. La investigacion nos da la
oportunidad de entrar en contacto real con el objeto de estudio que nuestra
formacion nos ha impartido y nos permite perfeccionar los conocimientos con los
gue contamos hasta el momento.

S0https://www.google.com.co/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2
ahUKEwjituSZp6jrAhXkzVKKHTA-
BdgQFjABegQIARAB&uUrl=https%3A%2F%2Fdialnet.unirioja.es%2Fdescarga%?2Farticulo%2F3171
408.pdf&usg=A0vVaw0q6zlytIF6an2RiUMIUOCi KANT Emmanuel. ¢ Qué es la ilustracion? Foro de
educacion, N# 11.2009. Pagina 1.
Shttps://www.google.com.co/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwj7ucaco
6jrAhW SwWVKKHaGbhB98OFjANeqQIAhAB&url=https%3A%2F%2Fdialnet.unirioja.es%2Fdescarga
%2Farticulo%2F5440965.pdf&usg=A0vVawl-ChMgXaOGFzUXv3G-tGec Kant (1784) citado por
PENA OROZCO Carlos Alberto. La importancia de la investigacion en la universidad, una
reivindicacion del Sapere Aude Kantiano. Revista Amauta.2015. Pagina 80.
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4.1.8. Formacién. En nuestro medio, varios son los intelectuales que reconocen
en la formacion un devenir del Hombre - Rafael Campo y Mariluz Restrepo (1999) y
muchos otros- afirman que la formacion hay que entenderla como la conversién del
hombre en sujeto; es decir, en autor de si mismo. Formacion conlleva una
concepcion sobre lo humano; sabernos no terminados y, en consecuencia, en
necesidad de formacién, de tomar forma®2.

A cada ser humano le corresponde hacerse humano y, al lograrlo, continuar el
proyecto de humanidad en el que esta inscrito. En tal virtud, el ser humano es un
ser no terminado; es una permanente y continua tarea por hacer para si mismo y de
si mismo.

Y esto no es un lujo que podria dejar de hacerse, sino que el “estar inacabado”
pertenece a su misma condicion humana, a su naturaleza. Rafael Florez (1990), en
este mismo sentido, plantea que la condicion de la existencia del hombre es
formarse, integrarse; empezando por romper con lo inmediato y natural. Para él, la
formacion es un concepto eminentemente historico, de autoconfiguracion propia del
hombre como ser temporal y que da origen a la propia identidad cultural®3.

Pues bien, la formacién se ha pensado en funcion de un algo, un espacio donde
circulan, arbitrariamente, unos objetos de cultura. Dichos objetos aparecen
publicamente expuestos ante los sujetos a través de diversas formas. En algunos
casos, estos asumen la dimension de saberes, otras de conocimientos.

4.1.8.1 Laformacion investigativa y lainvestigacion formativa. Lainvestigacion
formativa tiene que ver con la formacion para la investigacion. Hablar de
investigacion formativa es hablar de formacion investigativa o del uso de la
investigacion para formar en la investigacion, para aprender a investigar
investigando, aunque esta actividad no conduzca necesariamente a descubrimiento
de conocimiento nuevo y universal.

A la investigacion esta unida intimamente la creatividad ya que en buena medida
los resultados de la investigacion son también creacién de conocimiento o de
tecnologia. Y la investigacion cientifica debe operar en la universidad no sélo en el
ambito de las disciplinas o ciencias basicas, sean éstas naturales, formales o
sociales, sino también en el &mbito de las profesiones o carreras.

S2https://www.javeriana.edu.co/archivo/ahj2012/paginas/m_ins/doc_ins/o_uni/ORIENTACIONES/P
DF_ORIENTACIONES/25.pdf OCAMPO Rafael y RESTREPO Mariluz. Orientaciones
universitarias, Formacion integral. Editorial GAVEGRAF. Pagina 15.

53 https://www.ugr.es/~recfpro/rev123COL3.pdf FLOREZ Rafael. Pensamiento kantiano, revista de
curriculum y formacion del profesorado.2008. Pagina 4.
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Asi lo propuso formalmente la Conferencia Mundial sobre Ciencia para el Siglo XXI:
Un Nuevo Compromiso, cuando en la conclusion 56 afirma: “Los gobiernos de los
paises en desarrollo deben ampliar el status de las carreras cientificas, técnicas y
educativas y hacer esfuerzos especificos para mejorar las condiciones de trabajo,
incrementar su capacidad para retener a los cientificos y promover nuevas
vocaciones en areas de ciencia y tecnologia.” (Unesco, 1999)>4,

Investigacion formativa es formar en investigacion y para la investigacion, desde
actividades investigativas que incorporan la logica de la investigacion y aplican
métodos de investigacion. Formacion investigativa es formar para la investigacion
desde actividades investigativas y desde otras actividades no propiamente
investigativas, como cursos de investigacion, lectura y discusion de informes de
investigacién, etc.... Ambas actividades tienen como objetivo formar para la
investigacién, aunque no en ambas se adelanta la formacion a través de
investigacion.

El florecimiento de la investigacion va paralelo al trabajo en equipo; a la valoracion
de la critica de pares, del debate y del intercambio de ideas, metodologias, técnicas
y hallazgos; a la auto vigilancia contra las ideologias; y al cumplimiento del cédigo
ético con regulaciones internas y externas de la practica investigativa.

54 http://planmaestroinv.udistrital.edu.co/documentos/PMICI-
UD/InvestigacionFormativa/Formaci%C3%B3n%20Investigativa%20e%20investigaci%C3%B3n%2
OFormativa.pdf RESTREPO GOMEZ Bernardo. Formacion Investigativa e investigacion Formativa:
Acepciones y Operacionalizacién de esta Ultima. Pagina 4.
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4.2. MARCO LEGAL
Como delimitacion legal se relacionan a continuacion algunas de las normas
consultadas.

Tabla 1 - Marco legal.

NUMERO TIPO OBIJETO FECHA

Reglamenta el procedimiento financiero de
15 ACUERDO los proyectos de inversidn e investigacion. 13 de Junio 2013

Reestructura la politica editorial de la
27 ACUERDO Universidad Tecnoldgica de Pereiray crea el | 03 de Agosto 2016
comité editorial.

Actualizacidn de la normatividad vigente

28 ACUERDO sobre fomento a la investigacién en la 03 de Agosto 2016
Universidad Tecnoldgica de Pereira.

Facilita el cumplimiento de lo dispuesto en
el acuerdo nimero 28 del 3 de Agosto de
2016 sobre fomento a la investigacion en la
Universidad Tecnoldgica de Pereira.

651 RESOLUCION 19 de Enero 2017

Facilita el cumplimiento de lo dispuesto en

3590 RESOLUCION | el acuerdo niumero 27 del 03 de Agosto de 23 de Marzo 2018
2016.

Reestructuracion del acuerdo 50 del 16 de
Diciembre de 2005, establece el estatuto
basico de extensién de la Universidad
Tecnolégica de Pereira.
Expedicidn de acuerdo Unico de practicas

38 ACUERDO universitarias para los programas 13 de Diciembre 2017
académicos de Pregrado.

Modificacion del acuerdo No. 25 del 26 de
Octubre de 2005, reglamenta los trabajos de

12 ACUERDO 08 de Mayo 2019

12 ACUERDO 22 de Julio 2015
grado para todos los programas de Pregrado
de la Universidad Tecnoldgica de Pereira.
64 ACUERDO Reglamenta las obligaciones en extensién. | 15 de Diciembre 2019
Reglamenta los proyectos especiales
21 ACUERDO administrados bajo la cuenta de operacion 04 de Julio 2007
comercial.
Se adopta el estatuto de propiedad
32 ACUERDO intelectual. 06 de Junio 2017

Fuente. Datos legales
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4.3. MARCO CONCEPTUAL

El marco conceptual brinda mayor informacién para facilitar una mayor claridad
frente a conceptos que serviran de base y seran fuente de solucion del problema de
investigaciéon y asi llevarlo a una definicidon concreta de lo que se espera, en este
sentido es importante analizar los siguientes conceptos:

4.3.1. Concepto de sistema. Los sistemas son objeto de estudio de la Teoria
General de Sistemas, una disciplina que los aborda sean cuales sean desde una
perspectiva interdisciplinaria. Segun ella cualquier sistema es reconocible dados
sus limites y partes interrelacionadas e interdependientes, a punto tal que la
modificacion de un elemento modifica necesariamente el funcionamiento del resto
del sistema.

De manera similar, se considera que un sistema es mas que la mera sumatoria de
sus partes, es decir, dentro de un sistema es posible prever el comportamiento de
sus componentes si se modifican los demas, y ademas los sistemas poseen un
proposito a cumplir, un fin Gltimo que garantiza su éxito.

4.3.2. El emprendimiento. Abarca cantidad de definiciones aportadas por tedricos
y emprendedores alo largo del tiempo, pero la definicion que llevaremos en contexto
con el fin de relacionarla al foco de la investigacion seria la siguiente; El
emprendimiento es una propension a inducir cambios en uno mismo ya sea actitud
0 conocimiento, la capacidad de aceptar y apoyar la creatividad e innovacion
provocada por factores externos, dar la bienvenida al cambio sin importar si ese
‘cambio” atrae responsabilizarse de acciones positivas o negativas.

Finalmente, lo que se busca con esta definicion es de terminar lo que ya se empezo,
de saber en qué direccién se esta yendo, saber si el proyecto va por buen camino y
logrando las metas esperadas por nosotros, de establecer objetivos y cumplirlos y,
por ultimo, pero mas importante tener la motivacion necesaria de ambos para lograr
el éxito.

El estudio del emprendimiento ha ido aumentando en el tiempo y recoge ciertas
hipotesis que se generan de la observacion en 40 paises diferentes. Podemos
destacar dos de las hipotesis mas importantes que se han generado por el estudio
del emprendimiento, las cuales son: el emprendimiento es significativo cuando el
cambio es visto como algo positivo y el emprendimiento es importante cuando una
persona reinvierte su capital en su proyecto ya sea para mejorarlo o llevarlo a una
escala mayor en la cual pueda competir en el mundo laboral.
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4.3.3. La investigacion. Es un procedimiento reflexivo, sistematico y critico que
tiene por finalidad interpretar o descubrir los hechos de un determinado ambito en
el cual queremos enfocarnos y sumergirnos en este concepto.

Es una busqueda de hechos y conocimientos que permiten encontrar, explicar y
generalizar un fendmeno que genera un cambio para conocer la realidad.

Finalmente, la investigacion es un estudio objetivo de un tema delimitado, basado
en fuentes apropiadas a la estructuracion de todo un unificado.

Ahora bien, no se debe desconocer que el objetivo de la propuesta de investigacion
es consolidar un sistema de fomento a la investigacion y el emprendimiento, por lo
tanto, serpa necesaria abordar también el concepto de sistemas.

4.3.4. Semillero de investigacion. Es una estrategia académica para abordar el
conocimiento dando paso a la ensefianza activa y constructiva, se considera como
un espacio que permite a sus integrantes una participacion real, guiada y controlada
del termino ensefianza que prioriza la libertada, la creatividad y la innovacién para
el desarrollo de nuevos métodos de aprendizaje

Por eso, la linea de investigacion debe ir vinculada al concepto general de semillero,
por consiguiente, se opta por realizar actividades extracurriculares que buscan
explorar y aplicar nuevos conocimientos generados por un evento social en el que
se expongan diversos tipos de proyectos que nos aporten esa informacion
relacionada a nuestra rama conceptual.

4.4. MARCO ESPACIAL

La investigacion fue realizada en el marco Institucional de educacién Superior, en
la Universidad Tecnoldgica de Pereira enfocada en los programas de la Facultad de
Tecnologia, dirigida al sector educativo, principalmente a los estudiantes, donde se
buscé impactar, generar interés y lograr que los estudiantes se participaran en tan
importante diagndstico.

4.5. MARCO TEMPORAL

Esta investigacion fue desarrollada en el periodo comprendido desde el mes febrero
de 2019 hasta el mes agosto de 2021, donde se implementé todo tipo de estrategias
y se utilizaron datos actualizados que aportaron al cumplimiento de los objetivos
propuestos.
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5. DISENO METODOLOGICO

Para el desarrollo de la investigacion propuesta, es necesario abordar algunos
aspectos metodolégicos como:

5.1. TIPO DE INVESTIGACION

Entendiendo que el tipo de investigacion depende del nivel de profundidad con que
se aborda el objeto de estudio, para este caso, fue necesario abordarla bajo dos
tipos de estudio.

5.1.1. Investigacion Exploratoria. Se define como el primer nivel de conocimiento.
En este caso sera necesario conocer las capacidades de investigacion de los
estudiantes del programa a través de un diagnastico.

5.1.2. Investigacion Descriptiva. En este tipo de investigacion, se busca
especificar propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier
otro aspecto objeto de conocimiento. Tiene como objetivo, delimitar de alguna
manera situaciones que conforman el problema de investigacion. Por estar en el
segundo nivel de conocimiento, permite la combinacién de variables. Es por esto
gue a partir de la segunda etapa del proyecto sera evidenciado su uso.

5.2. DEFINICION DE LA POBLACION

Se trabajé con la poblacién académica de la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira.
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5.3. MUESTRA

Para identificar el tamafio de la muestra se realiz6 un muestreo no probalistico, no
paramétrico, donde se agruparon los docentes y estudiantes pertenecientes a los
semilleros de investigacion adscritos a la Facultad de Tecnologia, asi como algunos
funcionarios pertenecientes a los entes de apoyo a la investigacion y el
emprendimiento tal como se describe en la siguiente tabla.

Tabla 2 — Semilleros de investigacion de la UTP.

. INTEGRANTES
SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA Femenino | Masculino | Total
SEMILLERO DE INVESTIGACION BIOTECNOLOGIA - PRODUCTOS - - -
NATURALES
SEMILLERO DE INVESTIGACION CROMATOGRAFIA 4 3 7
SEMILLERO DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE TECNOLOGIA . " -
ELECTRICA (SEINTELEC)
SEMILLERO DE INVESTIGACION DEL RECURSO HIiDRICO 11 6 17
SEMILLERO DE INVESTIGACION EN GESTION DE LA 2 : 2
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
SEMILLERO DE INVESTIGACION EN MATERIALES DE INGENIERIA p : 5
SIMI
SEMILLERO DE INVESTIGACION MATERIALES CON
APLICACIONES EN TRATAMIENTOS FOTOCATALITICOS, 11 7 18
PRODUCCION DE HIDROGENO Y CELDAS DE COMBUSTIBLE.
SEMILLERO DE INVESTIGACION MECABOTICA 3 27 30
SEMILLERO DE INVESTIGACION POLIFENOLES 7 4 11
SEMILLERO DE INVESTIGACION QUIMICA AMBIENTAL Y e . -
SOSTENIBLE
SEMILLERO DE INVESTIGACION TECNOLOGIA EN DISENO DE . 4 -
PROCESOS QUIMICOS Y BIOPROCESOS (TEDPQB)
SEMILLERO DE INVESTIGACION Y EMPRENDIMIENTO PARA LA
FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 5 12 17
DE PEREIRA (SEICOR)
SEMILLERO DE INVESTIGACION CRONOPIOS Y EPISTEMOLOGIA 4 4 .
ORGANIZACIONAL
SEMILLERO DE INVESTIGACION INVESTIGADORES EN . . .
INNOVACION EN LAS ORGANIZACIONES (SI10)

Fuente. Datos proporcionados por la Universidad Tecnoldgica de Pereira.
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Se realiz6 una invitacion al encuentro via Meet realizado el dia 08 de Julio del 2021,
con el fin de explicar de manera correcta la herramienta del proyecto, y por
consiguiente la digitalizacién de la herramienta por parte de los invitados, la
invitacion fue enviada por correo a los lideres y tutores de los 14 semilleros
pertenecientes a la Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de

Pereira.

Numero de integrantes de los semilleros de investigacion de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira que asistieron al evento y diligenciaron lo herramienta:

e SEMILLERO DE INVESTIGACION EN GESTION DE LA TECNOLOGIA Y

LA INNOVACION (1)

e SEMILLERO DE INVESTIGACION POLIFENOLES (1)

e SEMILLERO DE INVESTIGACION CRONOPIOS Y EPISTEMOLOGIA

ORGANIZACIONAL (1)

e SEMILLERO DE INVESTIQACION Y EMPRENDIMIENTO PARA LA
FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

PEREIRA (SEICOR) (6)

e SEMILLERO DE INVESTIGACION SICIECO (1)

Tabla 3 — Entes de apoyo de la UTP

INTEGRANTES
FUNCIONARIOS PERTENECIENTES A LOS ENTES DE APOYO A
LA INVESTIGACION Y EL EMPRENDIMIENTO Femenino | Masculino | Total
CIDT 1 0 1
Vicerrectoria de Investigaciones 2 0 2

Fuente. Datos proporcionados por la Universidad Tecnol6gica de Pereira.

Numero de funcionarios de los entes de apoyo a la investigacion y el
emprendimiento que asistieron al evento y diligenciaron lo herramienta:

e CIDT (1)
e VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES (2)
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5.4. INSTRUMENTOS Y TECNICAS PARA LA RECOLECCION DE LA
INFORMACION.

Para lograr llevar a cabo la investigacion, se aplicaron entrevistas estructuradas a
la poblacion académica de la Facultad de Tecnologia y a algunos funcionarios
pertenecientes a los entes de apoyo de investigacion y emprendimiento de la
Universidad Tecnologica de Pereira por medio de una herramienta elaborada a
través de Excel. (ver Anexo 1 — Instrumento SCIE).

6.TRATAMIENTO DE LA INFORMACION
A continuacion, se describe y explica el instrumento aplicado para identificar las

capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia de la Universidad Tecnologica de Pereira.

Tabla 4 — Grupos de interés

Docentes

Representantes de docentes

Docentes de semilleros Al

Docentes con énfasis en investigacién y emprendimiento

Estudiantes

Estudiantes pertenecientes a semilleros de investigacion y/o emprendimiento A2

Representantes a los comités curriculares

Semilleros

Investigacion A3

Emprendimiento

Egresados

Externos, en el ambito laboral Ad

Entes de apoyo

CIDT

A5

Vicerrectoria de investigaciones
Fuente. Elaboracion propia

35



Para comenzar, se explican los grupos de interés que fueron evaluados para cumplir
los objetivos propuestos por la investigacion.

6.1 GRUPOS DE INTERES

6.1.1 Docentes (Al): En este grupo de interés se encuentran situados los docentes
gue son representantes de docentes de su respectivo programa de formacion
académica, los docentes pertenecientes a semilleros de emprendimiento y/o
investigaciéon y los docentes con énfasis en cursos de investigacion y/o
emprendimiento de los programas de la Facultad de Tecnologia.

6.1.2 Estudiantes (A2): En este grupo se encuentran situados los estudiantes
activos que son representantes a los comités curriculares de su respectivo programa
de formacion y que pertenecen a los semilleros de investigacion y/o emprendimiento
de la Facultad de Tecnologia.

6.1.3 Semilleros (A3): En este grupo de interés se encuentran situados los
estudiantes activos y algunos egresados que pertenecen a semilleros de
investigacion y/o emprendimiento inscritos a la Facultad de Tecnologia.

6.1.4 Egresados (A4): En este grupo de interés se encuentran situados los
estudiantes que egresaron de los programas de formacion de la Facultad de
Tecnologia.

6.1.5 Entes de apoyo (A5): En este grupo de interés se encuentran situados los

funcionarios pertenecientes a los entes de apoyo de investigacion y/o
emprendimiento de la Universidad Tecnolédgica de Pereira.
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Seguidamente, se explica el instrumento, sin antes tener en cuenta que la
construccion de este conllevdo a la participacion y aporte de conocimiento
significativo por parte de los docentes pertenecientes al semillero SEICOR vy al
grupo de investigacion, donde se consensuaron ideas y en equipo se logro llegar a
un instrumento que recoge los criterios necesarios para la identificacion de las
capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia.

Este instrumento de recoleccion de informacion fue elaborado en la herramienta
Excel para mayor facilidad y mejor estructuracion, siendo bastante Gtil al momento
de identificar las capacidades de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia.

Ahora bien, el instrumento esta distribuido en dos objetivos, siendo el primero, la
identificacién de las capacidades investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia de la Universidad TecnolOgica de Pereira en los periodos comprendidos
entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021 y el segundo objetivo, la
identificacion de las capacidades emprendedoras de los estudiantes de la Facultad
de Tecnologia de la Universidad Tecnologica de Pereira en los periodos
comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021 junto con sus
criterios de investigacion y emprendimiento acompafiados de sus items
encaminados a generar insumos para recolectar informacioén, cumpliendo con su
tercer objetivo propuesto por la investigacion, el de proponer alternativas para la
mejora de las capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnolégica de Pereira en los periodos
comprendidos entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021 de igual
manera acompafiado de su criterio de componentes con sus respectivos items
proponiendo crear un banco de proyectos; y por ultimo para su valoracibn numérica
cuenta con su importancia relativa y su escala de relacién, el cual fue diligenciado
exitosamente por los participantes de los diferentes grupos de interés.
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6.2. DESCRIPCION DEL INSTRUMENTO, CRITERIO DE INVESTIGACION

Se dara una descripcion detallada del instrumento de recoleccion de informacién
de las capacidades investigativas y emprendedoras de los estudiantes de la
Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira.

Tabla 5 — Instrumento, criterio de investigacion.

Buistencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes de la
facultad por investigar.

Byistencia de procedimientos adecuados parala vinculacian de los estudiantes a
procesos de investigacion,

Bxistencia de programas de formacion en [a facultad o programa que potencien
el interés por la investigacidn en los estudiantes.

Bistencia de indicadores de seguimiento a los procesos investigativos de los
estudiantes.

Bvistencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacion de

los estudiantes en contextos de investigacion.

Disposicion de los docentes para acompanar iniciativas de investigacion.

Bristencia de capacitacion adicional para mejorar las capacidades en
investigacidn de los estudiantes.

Bvistencia de barreras que impide la participacion de los estudiantes en
procesos de investigacion.

Bistencia de espacios de interaccidn de los estudiantes de las diferentes
disciplinas.

Participacion activa de estudiantes en grupos v semilleros de investigacion,

Buistencia de un sistema de informacion que faciite los procesos de
investigacidn.

Fuente. Elaboracion propia.

Inicialmente se puede observar que esta compuesto por el objetivo de identificar las
capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia, cumpliendo asi con el primer objetivo de la investigacién (Identificar las
capacidades investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Tecnolégica de Pereira en los periodos comprendidos entre el segundo
semestre de 2019 y primero del 2021), para el cual se evallan a los diferentes
participantes de los grupos de interés, teniendo claro que estos participantes
pertenecen a la poblacién académica y por otra parte funcionarios que conforman
la vicerrectoria de investigaciones y el CIDT de la Universidad Tecnolbgica de
Pereira.
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Cabe resaltar que este objetivo es evaluado sobre el criterio de investigacién,
apoyandose en ciertos items puntuales y enfocados, permitiendo medir la existencia
de estrategias, programas de formacién, el interés, la participacion de los
estudiantes, la disposicion de los docentes y la comunicacién efectiva para la
participacion de los estudiantes, todo ello encaminado en conocer que opinan, que
percepcion tienen y que se esta ejecutando correctamente o que se debe de
mejorar, todo ello frente a las capacidades investigativas de los estudiantes de la
Facultad de Tecnologia.

6.3. DESCRIPCION DEL INSTRUMENTO, CRITERIO DE EMPRENDIMIENTO

A continuacion, se hara una descripcion del criterio de emprendimiento.

Tabla 6 — Instrumento, criterio de emprendimiento.

Eistencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes dea
facultad por emprender.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacion de los estudiantes a
procesos de emprendimiento.

Eistencia de programas de formacion en |3 facuftad o programa que potencien
elinterés por el emprendimiento en los estudiantes.

Eistencia de indicadores de seguimiento a los procesos de emprendimiento de
los estudiantes.

Evistencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacidn de
los estudiantes en contextos de emprendimignto,

Disposicion de los docentes para acompaniar iniciativas emprendedoras.

Existencia de capacitacion adicional para  mejorar las  capacidades
emprendedoras de los estudiantes.

Existencia de barreras que impide la participacion de los estudiantes en
procesos de emprendimiento,

Existencia de espacios de interaccion de los estudiantes de las diferentes
disciplinas.

Particinacion activa de estudiantes en grupos y semilleros de emprendimiento.

Existencia de un sistema de informacion que facilite los procesos de
emprendimiento.
Fuente. Elaboracion propia.
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A continuacién se observa que este instrumento esta compuesto por el objetivo de
identificar las capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la
Facultad de tecnologia, cumpliendo asi con el segundo objetivo de la investigacion
(Identificar las capacidades emprendedoras de los estudiantes de la facultad de
tecnologia de la Universidad Tecnolégica de Pereira en los periodos comprendidos
entre el segundo semestre de 2019 y primero del 2021), para el cual se evaltan los
diferentes participantes de los grupos de interés, teniendo claro que estos
participantes pertenecen a la poblacion académicay por otra parte funcionarios que
conforman la vicerrectoria de investigaciones y el CIDT apoyo de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira; cabe resaltar que este objetivo es evaluado sobre el criterio
de emprendimiento, apoyandose en ciertos items puntuales y enfocados,
permitiendo medir la existencia de estrategias, programas de formacion, el interés,
la participacion de los estudiantes, la disposicién de los docentes y la comunicacion
efectiva para la participacion de los estudiantes, todo ello encaminado en conocer
gue opinan, que percepcion tienen y que se esta ejecutando correctamente o que
se debe de mejorar, todo ello frente a las capacidades emprendedoras de los
estudiantes de la Facultad de tecnologia.

6.4. DESCRIPCION DEL INSTRUMENTO, CRITERIO DE LOS COMPONENTES

Consiguientemente se dara una descripcion con relacion al criterio de componentes
del instrumento.

Tabla 7 — Instrumento, criterio de componentes.

Las ferias de emprendimiento de investigacion son imprescindibles para
seleccionar los proyectos a vincular en un Banco de proyectos.

Los trabajos de los estudiantes como resultado de ejercicios académicos
relacionados con investigacién y emprendimiento serfan insumos importantes
para alimentar el hanco de proyectos.

Los anteproyectos existentes que no han sido desarrollados pueden aportar
directamente al banco de proyectos.

Vinculacion de los resultados de los trabajos en las asignaturas de la ruta de
emprendimiento al banco de proyectos directamente.

Es importante la vinculacion de gestores que administren el banco de
proyectos.

Es importante la creacion de un sistema de informacion para garantizar la
trazabilidad del banco de proyectos.

Es importante la vinculacién de los estudiantes a los semilleros como
mecanismo de filtro de aprobacién de los proyectos .

Es importante determinar tiempos de actualizacién del banco de proyectos.

Generar reconocimientos para la vinculacion de los estudiantes a través de sus
proyectos al banco es importante.

El banco de proyectos genera mayor interés hacia la investigacion y el
emprendimiento.

El banco de proyectos incrementa las capacidades investigativas y
emprendedoras de los estudiantes.

Fuente. Elaboracion propia.
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Como se observa anteriormente, este se encuentra estructurado por el objetivo de
crear un banco de proyectos que busca potenciar las capacidades reales de
investigacion y emprendimiento de los estudiantes de la Facultad de tecnologia de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira., cumpliendo asi con el tercer objetivo de la
investigaciéon (Proponer alternativas para la mejora de las capacidades
emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de
la Universidad Tecnolégica de Pereira en los periodos comprendidos entre el
segundo semestre de 2019 y primero del 2021.),para el cual se evaltan los
diferentes participantes de los grupos de interés, teniendo claro que estos
participantes pertenecen a la poblacion académicay por otra parte funcionarios que
conforman la vicerrectoria de investigaciones y el CIDT de la Universidad
Tecnologica de Pereira; cabe resaltar que este objetivo es evaluado sobre el criterio
de componentes, apoyandose en ciertos items puntuales y enfocados, permitiendo
medir la existencia de estrategias, programas de formacion, el interés, la
participacién de los estudiantes, la disposicion de los docentes y la comunicacion
efectiva para la participacion de los estudiantes, todo ello encaminado en conocer
gue opinan, que percepcion tienen y que se esta ejecutando correctamente o que
se debe de mejorar, todo ello frente a las capacidades investigativas y
emprendedoras de los estudiantes de la Facultad de tecnologia.

6.5. DESCRIPCION DEL INSTRUMENTO, CRITERIOS DE VALORACION
A continuacioén, se evidencia la descripcion detallada de los criterios de valoracion.

Tabla 8 — Instrumento, escala de relacion y nivel de importancia.

ESCALA DE RELACION

A=9 M=3 B=1

Fuerte Moderado Débil

NIVEL DE IMPORTANCIA DE LOS ASPECTOS

Alto=5 Bajo=1

Fuente. Elaboracién propia.
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Cabe resaltar que estos items permiten tener una percepcion y sugerencias
apoyadas en valores numeéricos que permiten respaldarlos, para ello estos son
evaluados por medio de una escala de relacion buscando obtener la percepcion
frente a la perspectiva de que tan cierto es o se esta ejecutando y si este existe o
no existe, iniciando desde un valor débil (B=1), continuando con un valor moderado
(M=3) y finalizando con un valor fuerte (A=9); y por otro lado el nivel de importancia
gue busca obtener la opinion y punto de vista de los participantes evaluados
haciendo énfasis con relacién a la grado de valor positivo o negativo que cada item
aporta 0 no aporta, iniciando desde un valor minimo (bajo =1), hasta un valor
maximo (alto= 5). Por ultimo, es importante tener en cuenta que el nivel de
importancia es multiplicado por la escala de relacion para asi obtener un producto,
convirtiendose este en un total final.

A lo largo del desarrollo de la investigacion, se analizaron las diferentes
caracteristicas, rasgos y percepciones sobre las capacidades de los estudiantes de
la Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira a través de la
poblacion académica y los funcionarios que conforman la vicerrectoria de
investigaciones y el CIDT de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, obteniendo
diversos resultados, brindando insumos para la investigacion.
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7. IDENTIFICACION DE LAS CAPACIDADES INVESTIGATIVAS DE LOS
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA EN LOS PERIODOS COMPRENDIDOS ENTRE

EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2019 Y PRIMERO DEL 2021.

Identificar las capacidades investigativas de los estudiantes de la Facultad de
tecnologia de la Universidad Tecnolégica de Pereira representa una linea base para
la posterior presentacion de alternativas, que a futuro se conviertan en estrategias
para la consolidacion de un sistema de fomento a la investigacion de la Facultad de
Tecnologia, toda vez que, sera la comunidad académica de la Facultad que
interviene en este proceso de investigacion y quien genera los insumos para la
deteccion de necesidades de mejora de tal manera que se genere un mayor impacto
con el desarrollo del proceso investigativo.

7.1 ANALISIS DEL CRITERIO DE INVESTIGACION CON SUS RESPECTIVOS
VALORES

A continuacién, se aborda el paso a paso de la investigacion llevada a cabo para
la identificacion de las capacidades investigativas de los estudiantes de la
Facultad de Tecnologia.

Tabla 9 — Instrumento, criterio de investigacion con valores.

Existencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes de la
facultad por investigar.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacién de los estudiantes a
procesos de investigacion.

Existencia de programas de formacién en la facultad o programa que potencien
el interés por la investigacion en los estudiantes. 50-30

Existencia de indicadores de seguimiento a los procesos investigativos de los

estudiantes. MEDIO

Existencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacion de

los estudiantes en contextos de investigacion. 81-110

Disposicién de los docentes para acompariar iniciativas de investigacion.

Existencia de capacitacion adicional para mejorar las capacidades en
investigacion de los estudiantes.

Existencia de barreras que impide la participacién de los estudiantes en
procesos de investigacion.

Existencia de espacios de interaccion de los estudiantes de las diferentes
disciplinas.

111-140

Participacion activa de estudiantes en grupos y semilleros de investigacion.

Existencia de un sistema de informacién que facilite los procesos de
investigacion.

Fuente. Elaboracion propia.
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Al aplicar dicho instrumento para identificar las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de tecnologia de la Universidad
Tecnoldégica de Pereira a los cinco grupos de interés (docentes, estudiantes,
semilleros, egresados y entes de apoyo ), seleccionados para esta investigacion, se
lograron observar valores bajos considerandose estos como criticos y de pronta
intervencidén con su respectivo plan de mejora, partiendo un rango minimo de 50
hasta el maximo de 80, arrojando 6 valores criticos por otro lado, valores medios
siendo estos de poca preocupacion con tiempo de espera para su intervencion,
partiendo de un rango minimo de 81 hasta un maximo de 110, dejando 1 valor medio
y por ultimo valores altos considerdndose estos sin necesidad de intervencion
pronta pero si teniendo en cuenta la importancia de no descuidarlos, partiendo de
una rango minimo de 111 hasta un rango maximo de 140, arrojando 3 valores
positivos; todos estos valores fueron obtenidos a través de la percepcion y
perspectiva de los participantes, cabe resaltar que para este proceso se brindé una
introduccion clara 'y su respectivo acompafamiento.

7.2 ANALISIS DE INVESTIGACION (Valores criticos)
Después, se aborda el proceso de la investigacion sobre los valores criticos, llevada
a cabo para la identificacion de las capacidades investigativas de los estudiantes de

la Facultad de Tecnologia.

Tabla 10 — Criterio de investigacion, valores criticos.

Existencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes de la
facultad por investigar.

Existencia de indicadores de seguimiento a los procesos investigativos de los
estudiantes.

Existencia de barreras que impide la participacion de los estudiantes en
procesos de investigacion.

Existencia de espacios de interaccion de los estudiantes de las diferentes
disciplinas.

Participacion activa de estudiantes en grupos y semilleros de investigacion.

Existencia de un sistema de informacion que facilite los procesos de
investigacion.

Fuente. Elaboracion propia.
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Luego de analizar cada item encaminado en nutrir el criterio de investigacion, se
logré observar que no existen estrategias claras que fomenten el interés de los
estudiantes por investigar, ya que la mayoria de los participantes consideran que
son pocos los estudiantes inquietos, curiosos y con ganas de investigar, debido a
diferentes situaciones que se presentan en su entorno y nivel personal como lo son
poco acompafiamiento o incentivacion de los docentes hacia los estudiantes o
incluso inseguridad, miedo y poco conocimiento para investigar, sin embargo
consideran que es de suma importancia y de urgencia, establecer estrategias claras
gue permitan fomentar el interés por investigar por parte de los estudiantes para
mejorar sus capacidades investigativas, por otra parte estiman que no existen
indicadores de seguimiento a los procesos de investigacion y tampoco existen
programas de informacion que faciliten los procesos de investigacion, debido a que
los participantes afirman que al carecer de indicadores y un sistema de informacion
esto les genera mayores dificultades, inseguridades y riesgos de desertar de un
proceso de investigacion al no sentir seguridad y respaldo de informacion para
continuar, sin embargo opinan que es de importancia implementar estos para logra
apoyar y culminar dichos procesos encaminados por los estudiantes.

Por otro lado, es notable que existen barreras que le impiden a los estudiantes
investigar, por diferentes razones como lo son la falta de acompafamiento e
incentivaciéon de los docentes a los estudiantes, la carga académica de los
estudiantes, el poco conocimiento o bases para investigar, entre otras, empero los
participantes consideran que no son excusas para no investigar ni comenzar
procesos de investigacion ya que es cuestion de organizarse y esforzarse, ademas
rectifican que no hay espacios de interaccion que les permita interactuar con
diferentes disciplinas, por lo cual seria sustancial la implementacion de estos para
intercambiar conocimientos, incentivar el interés por investigar y fusionar
investigaciones de mayor envergadura y por ultimo, cabe resaltar que muy pocos
estudiantes se encuentran vinculados a semilleros de investigacion por lo cual los
participantes consideran que es significativo que estos se fortalezcan y vinculen mas
estudiantes ya que alli se generan conocimientos sustanciales y se mejoran las
habilidades investigativas.
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7.3. ANALISIS DE INVESTIGACION (Valores medios)

Posteriormente, se aborda el proceso de la investigacion sobre los valores medios,
llevada a cabo para la identificacion de las capacidades investigativas de los
estudiantes de la Facultad de tecnologia.

Tabla 11 — Criterios de investigacion, valores medios.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacion de los estudiantes a
procesos de investigacion.

Fuente. Elaboracion propia.

Desde otro lado, los participantes de los grupos de interés estiman que, si existen
procedimientos adecuados para vincular los estudiantes a procesos de
investigacion, sin embargo, opinan que no son tan fuertes por lo cual afirman que
es importantes que no solo existan en los semilleros o por parte de alguno docentes
y entes de apoyo, sino que también se evidencien en mas cursos, talleres, ferias o
espacios proporcionados por el programa, la Facultad de Tecnologia y la
Universidad Tecnoldgica de Pereira.

46



7.4 ANALISIS DE INVESTIGACION (Valores altos)

Posteriormente, se aborda el proceso de la investigaciéon sobre los valores medios,
llevada a cabo para la identificacion de las capacidades investigativas de los
estudiantes de la Facultad de Tecnologia

Tabla 12 — Criterio de investigacion, valores altos.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacion de los estudiantes a
procesos de investigacion.

Existencia de programas de formacion en la facultad o programa que potencien
elinterés por la investigacion en los estudiantes.

Existencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacion de

los estudiantes en contextos de investigacion.

Disposicion de los docentes para acompanar iniciativas de investigacion.

Fuente. Elaboracién propia.

Desde este punto, cabe aclarar que, si existen tanto procedimientos, como
programas de formacion como estrategias de comunicacion efectivas y disposicion
de los docentes para acompanar iniciativas de investigacion, todas ellas en pro de
acompanfar, potenciar y mejorar las capacidades investigativas de los estudiantes
de la Facultad de Tecnologia, tiendo claro que al ser fuertes no hay que descuidarlas
ni dejar de trabajar en ellas.
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8. IDENTIFICACION DE LAS CAPACIDADES EMPRENDEDORAS DE LOS
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA EN LOS PERIODOS COMPRENDIDOS ENTRE

EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2019 Y PRIMERO DEL 2021.

Determinar las capacidades emprendedoras de los estudiantes de la Facultad de
tecnologia, es de suma importancia para luego presentar alternativas de mejoras,
gue a futuro se conviertan en estrategias para la consolidacion de un sistema de
fomento al emprendimiento de la Facultad de Tecnologia, debido que, sera la
comunidad académica de la Facultad de Tecnologia quienes intervienen en este
proceso de emprendimiento y generan los insumos necesarios para la deteccion de
necesidades de mejora, de tal manera que se genere un mayor impacto con el
desarrollo del proceso de emprendimiento.

8.1 ANALISIS DEL CRITERIO DE EMPRENDIMIENTO CON SUS RESPECTIVOS
VALORES

A continuacién, se aborda el paso a paso de la investigacién llevada a cabo para la
identificacion de las capacidades emprendedoras de los estudiantes de la Facultad
de tecnologia.

Tabla 13 — Instrumento, criterio de emprendimiento con valores.

Existencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes de la
facultad por emprender.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacion de los estudiantes a
procesos de emprendimiento.

Existencia de programas de formacion en la facultad o programa que potencien
el interés por el emprendimiento en los estudiantes.

Existencia de indicadores de seguimiento a los procesos de emprendimiento de

los estudiantes. 50-80
Existencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacion de
los estudiantes en contextos de emprendimiento. MEDIO

Disposicion de los docentes para acompafiar iniciativas emprendedoras.
21-110

Existencia de capacitacion adicional para mejorar las capacidades

emprendedoras de los estudiantes.

Existencia de barreras que impide la participacion de los estudiantes en
procesos de emprendimiento.

Existencia de espacios de interaccidn de los estudiantes de las diferentes 111-140

disciplinas.

Participacion activa de estudiantes en grupos y semilleros de emprendimiento.

Existencia de un sistema de informacion que facilite los procesos de
emprendimiento.

Fuente. Elaboracién propia.
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Al implementar el instrumento para identificar las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la Universidad
Tecnologica de Pereira a los cinco grupos de interés (docentes, estudiantes,
semilleros, egresados y entes de apoyo ), seleccionados para esta investigacion, se
lograron observar valores bajos considerandose estos como criticos y de pronta
intervencidon con su respectivo plan de mejora, partiendo un rango minimo de 50
hasta el maximo de 80, arrojando en total 7 valores criticos, por otro lado, valores
medios siendo estos de poca preocupaciéon con tiempo de espera para Ssu
intervencion, partiendo de un rango minimo de 81 hasta un maximo de 110, dejando
3 valores medios y por ultimo valores altos considerandose estos sin necesidad de
intervencion pronta pero si teniendo en cuenta la importancia de no descuidarlos,
partiendo de una rango minimo de 111 hasta un rango maximo de 140, arrojando 1
valor alto; todos estos valores fueron obtenidos a través de la percepcion y
perspectiva de los participantes, cabe resaltar que para este proceso se brind6 una
introduccién clara'y su respectivo acompafiamiento.

8.2 ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO (Valores criticos)

Después, se pasa al analisis de los valores criticos del criterio de emprendimiento
arrojados por el instrumento, para la identificacion de las capacidades
emprendedoras de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia.

Tabla 14 — Criterio de emprendimiento, valores criticos.

Existencia de procedimientos adecuados para la vinculacion de los estudiantes a
procesos de emprendimiento.

Existencia de programas de formacion en la facultad o programa que potencien
el interés por el emprendimiento en los estudiantes.

Existencia de indicadores de seguimiento a los procesos de emprendimiento de

los estudiantes.

Existencia de estrategias de comunicacion efectivas para la participacion de
los estudiantes en contextos de emprendimiento.

Existencia de barreras que impide la participacion de los estudiantes en
procesos de emprendimiento.

Existencia de espacios de interaccion de los estudiantes de las diferentes

disciplinas.

Existencia de un sistema de informacion que facilite los procesos de

emprendimiento.

Fuente. Elaboracion propia.
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Posteriormente al andlisis detallado de todos los items encaminados con el objetivo
de resolver el criterio de emprendimiento, se consiguié ver que, si existen
procedimientos adecuados para la vinculacidbn de estudiantes a procesos de
emprendimiento, sin embargo, los participantes de los grupos de interés consideran
gue son muy pocos y que hace falta mayor divulgacién de estos tanto en la Facultad
de Tecnologia como en las demas facultades de la universidad, por otra parte,
estiman que son muy escasos los programas de formacion en la facultad enfocados
en potencializar las capacidades emprendedores de los estudiantes, debido a que
todos los programas no cuentan con estas materias en su pensum y en algunas
s6lo como electivas, por lo cual no es un fuerte en los dichos programas, cabe
recordar que se carece de indicadores que permitan tener seguimientos de los
emprendimientos por parte de los estudiantes, arrojando asi emprendimientos
menos completos y con poca probabilidad de culminar exitosamente, teniendo claro
gue hay sistemas de informacion bastante limitados que facilitan los procesos de
emprendimiento pero que al no ser tan divulgados en la comunidad académica, son
pocos los estudiantes que pueden beneficiarse de ellos y ser les de ayuda para sus
emprendimientos, por ende se sugieren que estos se propaguen rapida y
efectivamente por toda la poblacion académica.

Ademas, se puede observar la presencia de barreras que impiden la participacion
de los estudiantes en procesos de emprendimientos, como lo son la carencia de
conocimientos o bases, abundancia de inseguridad y miedo al igual que poca
informacion por parte de los docentes o areas encargadas de dicho asunto, empero,
ninguna de ellas es una excusa para emprender, pues la iniciativa, las ganas de
aprender y arriesgarse es nato en todos los seres humanos, asimismo es notable la
escasez de espacios de interaccion entre los diferentes programas de las diversas
facultades, lo cual produce asi vacios y la carencia de socializacién y fusiéon de
multiples emprendimientos, lo cual podria generar un impacto social, ambiental,
investigativo y de generacion de empleos, es por ello que se afirma la necesidad de
existencia de dichos espacios e incluso de estrategias efectivas que permitan llevar
a cabo los diferentes emprendimientos acompafados y guiados por expertos que
permitan el éxito de estos.
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8.3 ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO (Valores medios)

Seguidamente, se pasa al proceso de emprendimiento sobre los valores medios,
llevada a cabo para la identificacion de las capacidades emprendedoras de los
estudiantes de la Facultad de Tecnologia.

Tabla 15 — Criterio de emprendimiento, valores medios.

Disposicion de los docentes para acompanar iniciativas emprendedoras.

Existencia de capacitacion adicional para mejorar las capacidades
emprendedoras de los estudiantes.

109

Participacion activa de estudiantes en grupos y semilleros de emprendimiento.

Fuente. Elaboracién propia.

Por otra parte, los participantes de los grupos de interés afirman que, si hay buena
disposicion de los docentes para acompaiiar iniciativas de emprendimiento, que si
existe capacitacion adicional en pro de mejorar las capacidades emprendedoras y
si hay participacion activa de los estudiantes en grupos y semilleros de
emprendimiento, sin embargo, opinan que estos no son tan fuertes, porque es
importante que no sélo unos pocos estudiantes reciban capacitacion adicional o que
pertenezcan a grupos y semilleros de emprendimiento sino que la mayoria o incluso
todos puedan pertenecer a ellos y asi mejorar sus capacidades emprendedoras.
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8.4 ANALISIS DE EMPRENDIMIENTO (Valores altos)

Luego, se pasa al proceso de emprendimiento sobre los valores altos, llevado a
cabo para la identificacién de las capacidades emprendedoras de los estudiantes
de la Facultad de Tecnologia.

Tabla 16 — Criterio de emprendimiento, valores altos.

Existencia de estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes dela
facultad por emprender.

Origen. Datos propios.

Desde otro lado, los participantes de los grupos de interés estiman que, si existen
estrategias claras que fomenten el interés de los estudiantes de la facultad por
emprender, sin embargo, opinan que estas se deben de fortalecer un poco mas y
seguir trabajando en ellas sin descuidarlas debido a que son un fuerte y permiten
mejorar las capacidades de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira.
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9. PROPONER ALTERNATIVAS PARA LA MEJORA DE LAS CAPACIDADES
EMPRENDEDORAS E INVESTIGATIVAS DE LOS ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA EN LOS PERIODOS COMPRENDIDOS ENTRE EL SEGUNDO

SEMESTRE DE 2019 Y PRIMERO DEL 2021.

Precisar las capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la
Facultad de Tecnologia, representa una linea base para la posterior presentacion
de alternativas, que a futuro se conviertan en estrategias para la consolidacion de
un sistema de fomento a la investigacion y el emprendimiento de la Facultad de
Tecnologia, dado que, ya que sera la comunidad académica de la misma quienes
intervienen en este proceso de emprendimiento e investigacion; generando los
insumos para la identificacion de necesidades de mejora de tal manera que se logre
un mayor impacto en el desarrollo del proceso investigativo y emprendedor.

A continuacion, se presentan los resultados que dieron origen a la propuesta de
alternativas de solucion a partir de las necesidades en cuanto a investigacion y
emprendimiento sumadas a los componentes identificados como prioritarios para la
creacion de un banco de proyectos, que serd parte de la consolidacion de un
sistema de fomento a la investigacion y el emprendimiento para los estudiantes de
la Facultad de Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira.

9.1 ANALISIS DEL CRITERIO DE COMPONENTES CON SUS RESPECTIVOS
VALORES

Para generar alternativas que mejoren las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia, también fue
importante indagar con la comunidad, su percepcién frente a la importancia de crear
un banco de proyectos como parte de las estrategias de fomento a la investigacion
y el emprendimiento. En este sentido, a continuacion, se detallan los resultados
arrojados en esta fase.
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Tabla 17 — Instrumento, criterio de componentes con valores.

Las ferias de emprendimiento de investigacion son imprescindibles para
seleccionar los proyectos a vincular en un Banco de proyectos.

Los trabajos de los estudiantes como resultado de ejercicios académicos
relacionados con investigacion y emprendimiento serian insumos importantes
Los anteproyectos existentes que no han sido desarrollados pueden aportar
directamente al banco de proyectos.

Vinculacion de los resultados de los trabajos en las asignaturas de la ruta de
emprendimiento al banco de proyectos directamente.

Es importante la vinculacion de gestores que administren el banco de
proyectos.

Es importante la creacion de un sistema de informacion para garantizar la
trazabilidad del banco de proyectos. 31110

Es importante la vinculacion de los estudiantes a los semilleros como
mecanismo de filtro de aprobacion de los proyectos . -

Es importante determinar tiempos de actualizacion del banco de proyectos. 111140

50-80

MEDIO

Generar reconocimientos para la vinculacion de los estudiantes a través de sus
proyectos al banco es importante.

El banco de proyectos genera mayor interés hacia la investigacion y el

emprendimiento.

El banco de proyectos incrementa las capacidades investigativas vy Fuente
emprendedoras de los estudiantes.

Elaboracion propia.

Al implementar el instrumento para identificar las capacidades emprendedoras e
investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia de la Universidad
Tecnologica de Pereira a los cinco grupos de interés (docentes, estudiantes,
semilleros, egresados y entes de apoyo ), seleccionados para esta investigacion, se
lograron observar valores bajos considerandose estos como criticos y de pronta
intervencidén con su respectivo plan de mejora, partiendo un rango minimo de 50
hasta el maximo de 80, arrojando en total 8 valores criticos, por otro lado, valores
medios siendo estos de poca preocupacion con tiempo de espera para su
intervencion, partiendo de un rango minimo de 81 hasta un maximo de 110, dejando
2 valores medios y por ultimo valores altos considerandose estos sin necesidad de
intervencidn pronta pero si teniendo en cuenta la importancia de no descuidarlos,
partiendo de una rango minimo de 111 hasta un rango maximo de 140, arrojando 1
valor alto; todos estos valores fueron obtenidos a través de la percepcion y
perspectiva de los participantes, cabe resaltar que para este proceso se brind6 una
introduccidn clara 'y su respectivo acompafamiento.
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9.2 ANALISIS DE COMPONENTES (Valores criticos)

Posteriormente, se explica y argumenta un analisis detallado de los valores criticos
arrojados luego de la aplicacion del instrumento.

Tabla 18 — Criterio de componentes, valores criticos.

Las ferias de emprendimiento de investigacion son imprescindibles para
seleccionar los proyectos a vincular en un Banco de proyectos.

Los trabajos de los estudiantes como resultado de ejercicios académicos
relacionados con investigacion y emprendimiento serian insumos importantes
Es importante la vinculacion de gestores que administren el banco de
proyectos.

Es importante la creacion de un sistema de informacion para garantizar la
trazabilidad del banco de proyectos.

Es importante la vinculacion de los estudiantes a los semilleros como

mecanismo de filtro de aprobacion de los proyectos .

Es importante determinar tiempos de actualizacién del banco de proyectos.

Generar reconocimientos para la vinculacion de los estudiantes a través de sus
proyectos al banco es importante.

El banco de proyectos genera mayor interés hacia la investigacion y el
emprendimiento.

Fuente. Elaboracion propia.

Cabe resaltar que para este criterio de los componentes que nutren el tercer objetivo
de la investigacion de proponer alternativas para mejorar las capacidades
emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia, no
existe un banco de proyectos estructurado en dicha facultad, sin embargo, los
participantes de los grupos de interés afirman la importancia de la implementacion
de un sistema de informacion y de gestores administradores que permitan la
trazabilidad y viabilidad correcta del banco de proyectos junto con la determinacién
de tiempos de actualizacién de este, para asi asegurar el funcionamiento adecuado
y la constate renovacion, permitiendo adaptarse mejor a los constantes cambios,
cabe recordar que dentro del proceso es bastante significativo, la vinculacion de los
estudiantes en semilleros de emprendimiento y/o investigacion como mecanismo de
filtro de aprobacién para proyectos.
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De esta manera, permitiéndoles mejorar sus capacidades y junto con ello
desarrollar, investigar y emprender exitosamente, de igual manera reiteran la
importancia de realizar ferias de emprendimiento y de investigacion con el fin de
seleccionar y recolectar proyectos como insumos para el banco de proyectos
acompafiados de la generacion de reconocimientos a dichos estudiantes que
aporten a través de sus proyectos al banco de proyectos, propagando e
incentivando asi el interés por continuar investigando y emprendiendo a la vez que
incrementan sus capacidades, sin dejar atras los valiosos insumos que generarian
la vinculacion de los trabajos desarrollados por los estudiantes en diferentes cursos
y materias como resultados de ejercicios académicos relacionados con la
investigacion y el emprendimiento, aportando positivamente al banco de proyectos.

Por dltimo, la creacion de un banco de proyectos estructurado correctamente le
brindaria positivamente a la facultad la posibilidad de participar en diferentes
espacios académicos como lo son ferias, ponencias, talleres, conferencias y cursos
para asi mejorar los estandares académicos y seguido de ello potencializar las
capacidades emprendedoras e investigativas de los estudiantes de la Facultad de
tecnologia y consiguiente a ello el interés.

9.3 ANALISIS DE COMPONENTES (Valores medios)

Seguidamente del proceso de aplicacién del criterio de emprendimiento, se analizan
los valores medios obtenidos, para la identificacion de las capacidades
investigativas y emprendedoras de los estudiantes de la Facultad Tecnologia de la

Universidad Tecnologica de Pereira.

Tabla 19 — Criterio de componentes, valores medios.

Vinculacion de los resultados de los trabajos en las asignaturas de la ruta de
emprendimiento al banco de proyectos directamente.

El banco de proyectos incrementa las capacidades investigativas y
emprendedoras de los estudiantes.

Fuente. Elaboracion propia.
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Es importante tener en cuenta que, la vinculacion de los resultados de los trabajos
en las asignaturas de la ruta de emprendimiento al banco de proyectos directamente
al igual que el banco de proyectos incrementaria las capacidades investigativas y
emprendedoras de los estudiantes, permitiendo asi un mejor desempefio
académico y personal y en un futuro para la parte laboral, sin embargo, estos
afirman que no éstas aun no existen pero que las consideran importantes para
mejorar las capacidades de los estudiantes de la facultad de tecnologia y que por
ende las demas facultades de la universidad apliguen o acondicionen este banco
de proyectos.

9.4 ANALISIS DE COMPONENTES (Valores altos)
A continuacién, se pasa al proceso del criterio de componentes sobre los valores
altos, llevada a cabo para la identificacion de las capacidades emprendedoras e

investigativas de los estudiantes de la Facultad de Tecnologia

Tabla 20 — Criterio de componentes, valores altos.

Los anteproyectos existentes que no han sido desarrollados pueden aportar
directamente al banco de proyectos.

Fuente. Elaboracion propia.

Desde luego, para los participantes, los anteproyectos ya existentes que no han
sido desarrollados completamente podrian aportar bastante al banco de proyectos
debido que al ya existir facilitan su culminacion pronta y completa al motivar a otros
estudiantes o incluso a sus mismos dolientes a culminarlo para asi tenerlo alli y
participar en eventos, ferias, ponencias o la realizacién de estos.
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9.5 PROPUESTA DE ALTERNATIVAS

Como resultado del ejercicio diagnéstico, realizado como parte importante del
proyecto, surgen una serie de alternativas, que serviran de base para el desarrollo
de una segunda fase del proyecto.

En este sentido, es importante establecer una hoja de ruta que permitiria a futuros
investigadores y colegas para ahondar en otros aspectos que conlleven a la
consolidacion de un sistema de fomento a la investigacion y el emprendimiento para
la de Facultad de Tecnologia que permita mejorar las capacidades investigativas y
emprendedoras de sus estudiantes.

9.5.1 Alternativa |. Establecimiento de un programa de formacién en
investigacion y emprendimiento

Un programa de formacion, alterno a la formacion académica propia de las
disciplinas, permitiria a la Facultad de Tecnologia potencializar las competencias
tanto disciplinarias como genéricas y técnicas de tal manera que se promueva
mayor interaccion entre los diferentes programas adscritos a la Facultad de
Tecnologia de dicha interaccién pueden surgir proyectos de mayor impacto.

9.5.2 Alternativa Il. Creacién de una red de semilleros de investigaciéon y
emprendimiento de la Facultad de Tecnologia

El trabajo en equipo se ha comprobado que genera mayores impactos en cuanto al
logro de resultados de aprendizaje, por lo tanto, la interaccién entre los semilleros
de investigacion de la Facultad de Tecnologia, le permitiria mejorar su
productividad, su visibilidad desde el aporte que desde su especializad cada
disciplina, genere en cuanto a la creacion de ideas, ya sean de emprendimiento o
de investigacion que den respuesta a las diferentes necesidades del contexto.

9.5.3 Alternativa lll. Ferias de emprendimiento e investigacion para la Facultad
de Tecnologia

Las ferias de emprendimiento e investigacién se constituyen en espacios alternos
de interaccion e intercambio de conocimientos, experiencias que buscan dar a
conocer y conocer las caracteristicas, ya sean de productos, proyectos que deseen
visibilizarse a fin de mejorarlos, ofértalos o implementarlos en otros contextos de
interés a la comunidad académica o empresarial, por lo tanto, institucionalizar en la
Facultad de Tecnologia ferias de este tipo, seria otro camino hacia el logro de mayor
productividad académica de los semilleros de investigacion.
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9.5.4 Alternativa IV. Banco de proyectos

La Universidad Tecnolbgica de Pereira hace grandes esfuerzos a través de sus
areas de apoyo o entes de apoyo internos para vincular constantemente a los
diferentes programas en otros contextos educativas y empresariales. Sin embargo,
estos esfuerzos a veces no son aprovechados totalmente, esto, tal vez porque no
se cuenta al interior de los programas con estrategias claras que permitan
aprovechar al maximo estos esfuerzos, por lo tanto, la creacion de un banco de
proyectos que sirva como herramienta de planificacion para la toma de decisiones
en cuanto a la participacion de la comunidad como respuesta a las diferentes
convocatorias les agregaria valor a los productos resultantes de procesos
investigativos y de emprendimiento, de ahi, la oportunidad que representa para la
Facultad de Tecnologia, establecer un banco de proyectos y lo que conlleva este
para la consolidacion de un sistema de fomento a la investigacion y el
emprendimiento.
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10. CONCLUSIONES

Con la culminacion del proceso investigativo, se puede concluir:

Desde lo metodolégico. Dadas las circunstancias presentadas en el marco
temporal de la presente investigacion, se generaron ajustes en cuanto a la
recoleccién y al tratamiento de la informacion, sin embargo, con el acompafamiento
de los docentes tanto del programa de Tecnologia Industrial como del semillero
SEICOR se pudo establecer una estrategia metodoldgica que no rifie con el rigor
cientifico del proceso investigativo y por lo tanto lograr recoger informacién
suficiente y veraz que permitiria inferir adecuadamente sobre la unidad de andlisis
objeto de la investigacion realizada.

En este sentido se logré aplicar el instrumento recogiendo informacion
representativa de todos los actores involucrados en la unidad de analisis que
permitieron alcanzar los objetivos.

Desde lo préactico. Con los resultados de la presente investigaciébn se espera
agregarle valor al desempefio de los semilleros de investigacion si se llegara a tener
en cuenta la informacién recolectada para mejorar los procesos actuales en cuanto
a las funciones vy el papel que desempefian dichos semilleros en los procesos de
formacion, para mejorar los resultados de aprendizaje de la comunidad estudiantil
de la Facultad de Tecnologia.

Con esta investigacion cada vez se le aporta mayor valor y conocimientos a la
Facultad de Tecnologia, buscando elevar el nivel educativo permeando
conocimientos que permitan mejorar las capacidades investigativas vy
emprendedoras de todos los estudiantes vinculados a esta Facultad de Tecnologia,
por otra parte se desea que este diagndstico pueda ser apropiado e interiorizado en
otras facultades de la universidad para que asi sean mas los estudiantes
beneficiados y mejor preparados para afrontar el mundo laboral.

Como se menciona a lo largo de este documento uno de los problemas mas
frecuentes para que los estudiantes de la Facultad de Tecnologia no se inquieten
por investigar y emprender, es la poca disponibilidad de los docentes para
acompanar iniciativas de investigacion y emprendimiento, por ello se ha logrado un
proceso de vinculacién de los docentes a semilleros de investigacion pertenecientes
a la universidad, con el fin de tener un contacto directo entre el docente y el
“‘investigador”.
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Asimismo, se espera lograr implementar el banco de proyectos con una gran parte
de su estructura que ya se encuentra establecida, para asi dar solucién inmediata
a las falencias y barreras que disminuyen el interés y genera la desercion de
emprendimientos e investigaciones por parte de los estudiantes de la Facultad de
Tecnologia.

Finalmente se logra evidenciar que la capacidad investigativa y emprendedora de
los estudiantes de la Facultad de Tecnologia se puede potencializar mas
estableciendo estrategias, que permitan fomentar la interaccion de los semilleros de
investigacion, estrategias de formacion que incrementen su conocimiento,
estrategias de planeacién para la toma de decisiones en cuanto a la participacion
en contextos educativos y empresariales con resultados de mayor impacto.
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