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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Resumen

Este trabajo muestra una intervencion sustentada en un ciclo de mejora so-
bre la asignatura «expresion corporal II» del grado de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte. En concreto, sobre los aspectos relativos a la escenogra-
fia y dramatizacion propios de las actividades teatrales en un contexto educa-
tivo. Mediante este ciclo de mejora, se ha reconfigurado la forma de abordar los
contenidos, aportando la idea de un problema especifico sobre los aspectos que
generan atraccion en los/as espectadores/as. Los resultados demuestran que no
solo ha posibilitado mejorar la forma en la que se aborda el proceso de ense-
nanza aprendizaje, sino también una mejora de la calidad en que este se ha pro-
ducido con el alumnado.

Palabras clave: Expresion Corporal Il, Grado en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte, Docencia Universitaria, Desarrollo Profesional Docente.

Abstract

This study shows an intervention based on a cycle of improvement on the
subject «corporal expression II» of the degree in Physical Activity and Sport Sci-
ences. Specifically, on the aspects related to the scenography and dramatisation
of theatrical activities in an educational context. Through this improvement cycle,
the way of approaching the contents has been reconfigured, providing the idea of
a specific problem on the aspects that generate attraction in the spectators. The
results show that it has not only made it possible to improve the way in which the
teaching-learning process is approached, but also to improve the quality in which
it has been produced with the students.

Keywords: Corporal Expression Il, Degree in Physical Activity and Sport Sci-
ences, University Degree, Professional Teaching Development.
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Descripcion del contexto

Por acotar la cuestion a la asignatura sobre la que se realizara el ciclo
de mejora en el aula (en adelante, CIMA) de este curso, «Expresion Corpo-
ral [I»: Se trata de una asignatura optativa de segundo cuatrimestre de ter-
cer curso del Grado de Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte. Consta
de 4 horas de clase semanales, distribuidas en dos modulos: Uno de dos
horas exclusivamente teorico (en aula) y otro de otras dos de contenido
practico (cuyo espacio principal es el gimnasio de la Facultad de Ciencias
de la Educacion).

Al tratarse de una asignatura optativa de una materia muy especifica
(precedida en el plan de estudios de una asignatura troncal, el ano an-
terior, con contenidos semejantes), el nimero de matriculados/as, histo-
ricamente, suele ser reducido: este curso académico 20-21 consta de 12
alumnos/as.

Diseno previo del ciclo de mejora docente
Mapa de contenidos y conexion con problemas

El motivo del tema es la llamada «pedagogia de la situacion» (Barret,
1995; Tresserras Angulo, Alvarez Uria, Zelaieta Antay Camino Ortiz de Barron,
2014), que supone un marco para trabajar a través del teatro, la esceno-
grafiay, en general, la dramatizacion. Sobre este, se construye el problema
principal: ;Qué hace que una obra teatral me sumerja en la historia?

Esta se sustenta en unos fundamentos (contenido estructural) pedago-
gicos, que dan sentido al uso instrumental de estas técnicas en el contexto
de ensenanza aprendizaje. Por esto, su trabajo cumple con unos objetivos
para con el alumnado (contenido estructural) sobre los que se dirigen es-
tas intervenciones. Ambos aspectos se enmarcan en el subproblema «;Por
qué usar el teatro?».

Desde una perspectiva operativa de intervencion, es preciso compren-
der qué aspectos definen el contexto teatral (contenido estructural), asi
como los elementos técnicos que permiten operar sobre la accion drama-
tica (contenido estructural). Ambos elementos, enmarcados en el subpro-
blema «;Qué funciones cumple el/la director/a de una obra teatral?».

Siguiendo con los elementos técnicos y entrando en los aspectos de-
finitorios de la actuacion, se introducen las necesidades de formacion ge-
neral de base (contenido estructural) por parte de los actores/actrices.
Para posibilitar esto, se explicitan una serie de adaptaciones generales
(contenido estructural) para el aprendizaje de estos contenidos, asi como
un modelo de progresion pedagogica (contenido estructural) para llevarlo

@@@ Esta obra se distribuye con la licencia Creative Commons
Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada 4.0
Internacional (CC BY-NC-ND 4.0.)




a cabo. Estos tres contenidos estructuradores se conectan con el subpro-
blema «Actor/actriz: ;Se nace o se hace?».

Para ver todo esto de forma ilustrada, a continuacion, se acompana el
mapa de contenidos con la conexion de cada subproblema con los conte-
nidos estructuradores.

\

N
[SN]
T
O
=
<
%
N
wl
=)
9
o
a
O
&
'_
o
=
<
o
[as)]
=
[SN)
o
O
'_
[%2]
>
O
=)
<

Leyenda

. . “ Cotenido estricturadar
Procedimiento inteleciual
E Procedimients instrumental

-I- - _|| Actitudes v valores

Figura 1. Mapa de contenidos y conexion con problema(s).
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Modelo metodologico y secuencia de actividades, partiendo de problemas

A continuacion se desarrolla el modelo metodologico de las tres sesio-
nes (2 horas cada una) que constituye el ciclo de mejora. A tal cuestion, to-
das las sesiones cumplen con la misma estructura, con la particularidad
que cada una de ellas aborda un subproblema y, por tanto, los contenidos
estructuradores asociados al mismo.

En cuanto a su estructura y temporalidad, cada sesion comienza con
una pequena introduccion 5 minutos, distribuyéndose el tiempo de las fa-
ses (y subfases) restantes en funcion a lo estimado con la secuencia de ac-
tividades que se desarrollan en esa sesion (Hattie, 2009).

> ldeas previas > Micleo de interés S Punto de integracion

Figura 2. Modelo metodologico aplicado.

Tabla 1. Secuencia de actividades
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Tipo Teorica | Fecha Viernes 4 junio 830-10:30
Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
: ;Por qué usar el teatro? Fundamentos
Nombre de la actividad Desarrollo
o« | Tiempo | AC1+PC ;Qué es el teatro? Individualmente, reflexionar sobre qué
9 : .
=| 5.10 |Recursos necesarios es el_ teatro, en un sentl,do amplio del
=1 . - termino + Puesta en comun
o | M1 No aplicable
©
S| Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
Tg , ;Por qué usar el teatro? Objetivos para con el alumnado
= Nombre de la actividad Desarrollo
(eF]
E Tiempo AC2+PC ;Es (til el teatro en las clases de | Individualmente, reflexionar el funda-
PO educacion fisica? mento pedagogico de usar el teatro
ey ———— como mstr_umento en las clases de edu-
Iy licabl cacion fisica en el contexto escolar
S+>min | No aplicable (educacion primaria, secundaria y ba-
chillerato) + Puesta en comiin
Esta obra se distribuye con la licencia Creative Commons
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Orden

Subproblema con que se relaciona

Contenido estructurador reclutado

; Actor/actriz: ;Se nace o se hace? Progresion
Nombre de la actividad Desarrollo
(%]
'S | Tiempo | AC3+PC Teatro y vinculos curriculares. En parejas, realizar un ensayo sobre el
E RECUISOS NECAsarios vinculo del teatro y con el marco curri-
T 20+10 ~ ol v of cular actual en Andalucia (educacion
3| min D.o%ment;cllon‘ curricutar actual y oM~ |y imaria, secundaria y bachillerato) +
S cial de Andalucia Puesta en comUn
=
= | Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
Qo
S . Actor/actriz: ;Se nace o se hace? Formacion general de base + adaptaciones
E Nombre de la actividad Desarrollo
E Tiempo | AC4+PC La formacion en la accion teatral | En parejas, realizar un ensayo sobre
Recursos necesarios los aspectos que deben trabajarse por
10+10 = 0 d ; parte de los/as actores/actrices de una
min ocume.rjtauonl Sobre a aptaciones Y | obra teatral y la forma de secuenciar di-
progresion en el contexto teatra chos aprendizajes + Puesta en comin
.5 | Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
(&)
g’n Actor/actriz: ;Se nace o se hace? Formacion general de base + adaptacio-
o I
2 5 nes + progresion
3 Nombre de la actividad Desarrollo
o
§ Tiempo | AC5 Propuesta didactica Por parejas, elaboracion de una pro-
= . -
= T m—— puesta. de mtervenaqp, en una etapa
£ ‘ - educativa a la eleccion de la pareja,
| 35min | Noaplicable. donde se disefie una progresion didac-
S tica sustentada en el contexto teatral
Tipo Practica Fecha Jueves 10 junio 10:30-12:30
Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica
1 de una obra teatral?
Nombre de la actividad Desarrollo
" Tiempo | AC1 Construccion de personajes Por grupos, utilizando la trama pro-
= RECUSOS NECasarios puesta en sesiones p(écticas anteriores,
= , l construir los personajes que componen
o | 15min | Trama propuesta por l0s grupos en se- | yicna trama y las interacciones que los
5 siones de trabajo anterior
3 unen
= | Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
o
s ;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica
) de una obra teatral?
©
o Nombre de la actividad Desarrollo
Tiempo | AC2 Redefinir trama y personajes Con los personajes disenados, reajustar
ReCUrsos necesarios aspectos de la trama que se consideren
_ - necesarios para dar cabida a las parti-
15 min | No aplicable

cularidades que se hayan podido incor-
porar a los personajes

Internacional (CC BY-NC-ND 4.0.)
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Orden

Subproblema con que se relaciona

Contenido estructurador reclutado

;Qué funciones cumple el/la director/a

Contexto teatral

No aplicable

3 de una obra teatral?
Nombre de la actividad Desarrollo
\d | Tiempo | AC3 Juego de rol con personajes Por grupos, el docente ira entrevistan-
= ) }
= L —— dose con los personajes de la obra, sin
@ — —— especificar previamente las preguntas
© | Rasgos caracteristicos de los personajes que va a realizar. Esto tiene por objeto
2| 30min | delaobra ayudar a los/as actores/actrices a perfi-
= lar el trasfondo de sus personajes para
s la dramatizacion posterior
o
g Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
o ;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica
= 4 de una obra teatral?
o
Nombre de la actividad Desarrollo
Tiempo | AC4 Ensayo general Por grupos, de forma simultanea, ejecu-
e e cion de la obra. El docen.te rota por los
35 min : : grupos para hacer apreciaciones sobre
Trama y personajes definidos la puesta en practica
.6 | Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
?D ¢Qué funciones cumple el/la director/a | Contexto teatral
2 5 de una obra teatral? Accion dramatica
é Nombre de la actividad Desarrollo
2 | Tiempo | AC5 Representacion Por grupos, representacion alternativa con
‘:.:Lt - e.l resto de ‘alu'mnado y el docgnte ejer-
i . — ciendo de publico. Cada grupo dispone de
& | 20 min | @may personajes definitivos 5 minutos para su representacion, por lo
S que es posible escenificar una parte de la
& trama, si esta fuese de mayor duracion
Tipo Tedrica Fecha Viernes 11 junio 8:30-10:30
Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica
1 de una obra teatral?
" Nombre de la actividad Desarrollo
% Tiempo | AC1 ;Como construir un personaje? Reflexion individual sobre como se de-
;1) _ RECUSOS NECasarios beria con.strui'r un personaje en el marco
o | 5min - de una historia
S No aplicable
= | Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
o
= ;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica
S 9 de una obra teatral?
©
- Nombre de la actividad Desarrollo
Tiempo | AC2 ;Como ambientar una escena? Reflexion individual sobre los aspectos
- RECUSOS NECASArios claves de la escenografia de una obra
min

Internacional (CC BY-NC-ND 4.0.)
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Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado

;Qué funciones cumple el/la director/a | Accion dramatica

3 de una obra teatral?
Nombre de la actividad Desarrollo
Tiempo | AC3+PC Perfilado de personajes Por grupos y usando las propuestas de

la clase practica anterior, perfeccionar

10 + 10 | Recursos necesarios , )
personajes + Puesta en comin

min | Material sobre accion dramatica

Parte principal: Nlcleo de interés

Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado
;Qué funciones cumple el/la director/a | Contexto teatral
4 de una obra teatral? Accion dramatica
Nombre de la actividad Desarrollo
Tiempe AC4+PCIntercambio de personajes, tramas | Por grupos, intercambiar la trama y per-

y escenas y aportacion de escenografia | sonajes con otros grupos y realizar tres
aportaciones para mejorar la propuesta
+ Puesta en comin

15+ 20 | Recursos necesarios

min | No aplicable

S| Orden | Subproblema con que se relaciona Contenido estructurador reclutado

© ;Qué funciones cumple el/la director/a | Contexto teatral

%}” 5 de una obra teatral? Accion dramatica

[

'é Nombre de la actividad Desarrollo

2 Tiemno AC5+PC Revision y comentarios sobre | Unavez devuelta al grupo original la pro-

= P aportaciones del grupo revisor puesta con las aportaciones del grupo
' 72 RECUSOS NECASArios que ha revisado, revisar las aportacio-

= | 15+ 25 X nes, realizar un comentario critica sobre

@ . No aplicable ; i

| min la pertinencia de cada uno y concretar

o

la escenografia final + Puesta en comin

Cuestionario inicial de ideas previas y escaleras de aprendizaje

AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Para la acometida de este CIMA, se disend un cuestionario de ideas pre-
vias para que el alumnado cumplimentase en horario de clase de forma
telematica (Rivero y Porlan, 2017)la formacion docente debe ser un obje-
tivo de maxima prioridad en la Educacion Superior. Debe ir mas alla de ac-
tividades puntuales y ha de basarse en programas de largo alcance que
abarquen todas las dimensiones didacticas (fines, contenidos, metodo-
logia y evaluacion, partiendo del problema principal del mismo. Asi, se
acompanan las preguntas a continuacion:

Haz un ejercicio de memoria cuando has participado en alguna obra tea-
tral (o similar) en el colegio o instituto:
— ;Como te sentiste cuando supiste que tenias que participar en una acti-
vidad de este tipo?
— .Como recuerdas el proceso de preparacion?
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

— ;Qué recuerdo tienes de la relacion con los/as companeros/as durante
el proceso?

— ;Qué recuerdos tienes de la relacion el/la docente durante el proceso?

— ;Como recuerdas sentirte DURANTE la obra?

— ;COmo recuerdas sentirte DESPUES de participar?

— Si th hubieses sido el/la docente, ;como lo hubieses hecho (alumnado,
obra, elementos técnicos...)?

Con posterioridad y atendiendo al analisis de las respuestas se detecto
que Unicamente la Ultima pregunta recluta de forma concreta aspectos re-
lacionados con los (sub)problemas que articulan este CIMA. Es por esta
cuestion que se estima abordar esta dificultad generada en torno al ana-
lisis de los datos obtenidos, la generacion de las escaleras de aprendizaje
y el diseno del cuestionario final.

Porello, se estimo actuar mediante una propuesta inductiva sustentada
en la técnica de analisis de contenido (Creswell y Poth, 2018; Krippendorff,
2004) y los postulados de codificacion (Miles y Huberman, 1994; Saldafa,
2016), realizando un analisis de las respuestas generadas en el cuestiona-
rio (codigos) y ordenando los nicleos tematicos de las mismas (categorias)
en torno a estimaciones de complejidad en el uso de dichos conceptos.

Se crearon tantas escaleras de aprendizaje como contenidos estruc-
turadores comprendia el mapa de contenidos. Los escalones, a su vez, no
quedaron compuestos por estimaciones derivadas de las respuestas del
alumnado al cuestionario de ideas previas; en su lugar, se disenaron, por
cada escalera de aprendizaje, tantos escalones como acumulacion de con-
tenidos tenia dicho contenido estructurador: Esto es, si el contenido es-
tructurador «progresion» (contenido procedimental instrumental) esta
compuesto por cuatro contenidos («4-6 anos», «6-8 anos», «8-10 anosy,
«10-12 afos»), la escalera de aprendizaje de dicho contenido tendra cinco
escalones: un primer escalon con el valor 0 (donde no se aprecia ninguna
respuesta asociada a dichos contenidos); una segundo escalon con valor
1 (donde se categorizan las respuestas del alumnado donde, al menos, se
haya mencionado un contenido de este contenido estructurador); y asi, su-
cesivamente, hasta llegar al valor 4 (que seria el nimero de alumnos/as
que hayan comentado aspectos que se relacionen con los cuatro conteni-
dos que componen dicho contenido estructurador).

Esta propuesta nos permite hacer una estimacion cuantitativa de la
complejidad de las respuestas realizadas por el alumnado en este cues-
tionario de ideas previas, asumiendo que cuanta mayor frecuencia de co-
dificaciones que apuntan a contenidos que se abordaran en esa parte del
mapa (y, por tanto, del subproblema en cuestion), mayor escalon vy, por
tanto, complejidad presenta en la respuesta. Esto no es una regla de facto,
sino una convencion asumida al respecto. De la misma forma que en las
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

escaleras de progresion inductivas se asume la complejidad desde una in-
terpretacion que hace el/la docente de dicha informacion, en este caso
se asumira dicha complejidad en torno a un criterio de manifestacion que
conecta con los contenidos asociados al contenido estructurador y, por
tanto, al subproblema.

Para conocer también a qué contenidos apuntan las respuestas (ya
que la escaleray la convencion de complejidad, por si sola, solo permitiria
ver la simultaneidad), a cada escalera le acompana una escala de dichos
contenidos, donde se reflejan las frecuencias en las que se manifiestan. De
esta forma, se dispone de dos indicadores (simultaneidad y cantidad) para

estimar la complejidad de las respuestas.

¢Por qué usar el teatro?

Fundamentos
Post 0.00%
3] 62.50%
Pre 0.00%
12.50%
50.00%
Post 1 B B
Fosmacidr Procadi mignta de E arteenla
dotenle Brifafania aaCiedal
Pre 1 4 0

Figura 3. Escalera de aprendizaje y escala de contenido del contenido estructurador
«fundamentos» con datos de fase previa.

Aplicacion del ciclo de mejora en el aula
Relato de sesiones

La primera sesion se produjo tras la realizacion, la semana anterior
y en horario de clase, del cuestionario de ideas previas por parte de 10
de los 12 alumnos/as matriculados/as. Un cuestionario que, analizado de
forma retrospectiva, se constata que ha limitado la cantidad de informa-
cion que el alumnado podia reflejar sobre el mapa de contenidos que
contiene la intervencion. No ha supuesto mucho desvio del rumbo ini-
cial, puesto que una de las preguntas principales del mismo (la Gltima
del cuestionario de ideas previas) suministro informacion suficiente para
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

desarrollar las escaleras de aprendizaje y, ademas, sedimento la orienta-
cion que habria de tomar el cuestionario final.

El trabajo de ideas previas inicial sirvio de antesala para el desarrollo
de las actividades que se generaron posteriormente. Las dificultades en su
realizacion han respondido a compartir el producto por medios telemati-
cos con el resto de los/as companeros/as a través de la plataforma virtual
(Keogh, Gowthorp y McLean, 2017). Con todo, la sesion finalizd con norma-
lidad, cubriéndose los objetivos y diseno de actividades propuestos para
la sesion.

En la clase practica (Gltima del curso) del jueves 10 de junio, la dina-
mica fue diferente. Debido a que los contenidos abordados implicaban
aspectos de corte estrictamente practico y fruto de la presencialidad de
este tipo de sesion, la participacion del alumnado fue mayor que la de la
sesion primera de la intervencion. Este hecho permitio alterar los tiem-
pos de las actividades para guardar un pequeno momento al final y asi
hacer una valoracion de las participaciones practicas en la asignatura.
No estaba previsto, pero al tratarse de la ultima sesion y disponer de
la totalidad del alumnado presente, era una oportunidad para comen-
tar impresiones globales que no podia desaprovecharse: Hay que rescatar
tiempo para reforzar aquellas cuestiones que, durante el curso, el grupo
hizo muy bien.

La Gltima sesion teodrica (viernes 11 de junio) coincidia con una prueba
de evaluacion de otra asignatura. Con todo, el grupo asistio casi en su to-
talidad (8 de 12 de los/as participantes estuvieron presentes en la se-
sion virtual). EL rendimiento del grupo, en general, fue aceptable, habida
cuenta de las circunstancias (Gltimo dia del curso, Gltima sesion, prue-
bas de evaluacion de otras asignaturas coexistentes). De la misma forma,
se habilitd un espacio de tiempo para que cumplimentasen el cuestiona-
rio de ideas finales, para realizar la comparativa con el cuestionario de
ideas previas.

Evaluacion del alumnado: Cuestionario final, escaleras de aprendizaje
completas y valoracion individualizada

Atendiendo a lo expuesto anteriormente y usando la estructura de las
escaleras de aprendizaje, queda claro que el recorrido de los contenidos
evaluados al comienzo esta limitado por lo impreciso de las preguntas
planteadas.

Con todo, el analisis propuesto y las escaleras disenadas nos permiten
hacer un acercamiento pretérito que se completa con el cuestionario final.
Dicho cuestionario se ha disenado, esta vez, atendiendo a los tres subpro-
blemas, planteando una pregunta por cada contenido estructurador, que
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queda relacionado con él, pero sin preguntar expresamente por la infor-
macion que lo sustentan. De esta forma, se focaliza el interés sobre los
contenidos que ponen las escaleras, que han sido, precisamente, los tra-
bajados durante el CIMA y se puede confrontar con la informacion obte-

nida en el cuestionario de ideas previas.

Tabla 2. Cuestionario de ideas finales

Problema

Contenidos

principal Susroblemas estructuradores Pl
;Qué crees que aporta el teatro a
Fundamentos la labor del/a docente de educa-
) cion fisica?
¢Por que usar - — -
el teatro? Objetivos ;Qué opJetlvos te marcarias para
conseguir con los/as participantes
para con el S
de una obra teatral que dirijas en
alumnado . :
educacion fisica?
;Qué ;Qué aspectos crees que debes
funciones Contexto teatral | controlar para usar el teatro en un
cumple el/ contexto educativo?
la director/a Accion Hablando sobre la parte técnica:
;Qué hace de una obra dramatica ;Qué elementos controlarias en el
. que una obra | teatral? disefio de una obra teatral?
teatral.me ;Qué competencias crees que de-
sumerja en su Formacion bes darle a tu alumnado para que
historia?

AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

Actor/actriz:

general de base

puedan disfrutar de participar en
una obra de teatro?

Adaptaciones

;Qué adaptarias a la hora de traba-
jar con alumnado en una obra de
teatro para conseguir los objetivos

;Sen Ogi
& WEERE S| pedagogicas planteados en la pregunta 2 de este
hace? ) i
cuestionario?
;Qué aspectos clave, con relacion
a la edad del alumnado, conside-
Progresion ras que hay que tener en cuenta a

la hora de trabajar a través de una
obra de teatro?

Es necesario senalar que los cuestionarios cumplimentados, dos de
los participantes fueron excluidos de la revision porque cumplimentaron
el cuestionario inicial, pero no el final. Es por ello por lo que el diagnos-
tico se ha llevado a cabo con ocho de los 12 alumnos/as matriculados/as
en la asignatura.
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¢Por qué usar el teatro?
Fundamentos
Past 0.00%

Fost 1 ] L
Fermacin Procedimianto de Elarle &n la
daconie ensefarza socipdad

Pre 1 4 0

Actor/actriz: {¢Se nace o se hace?
Formacidn general de base
Post  25.00%

4 3I7.50%
Pro 0.00%
75.00%
Past 5 5 5 4
Tapnica y | Yimtapasicion de
g Modelo progic Imiprosisacion st
Pre 1 1 0 L]

¢Qué funciones cumple el/la director/a de una obra te:
Contexto teatral

Post 0. 0%
Pre
25.00%
Past Q 7 7 4
Tealro vs. juego Habilidades ]
dramaticg reatrales Aspectos bdsicos Indaddualaackn

Figura 4. Escaleras y escalas de ejemplo por subproblema con datos de cuestionarios

previo y final.
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AUGUSTO REMBRANDT RODRIGUEZ SANCHEZ

De la misma forma, se acompana una tabla con las diferencias entre
las fases previa y final por cada uno de los alumnos/as participantes (en
la tabla 3 se observa la diferencia por contenidos vy, al final, por conteni-
dos estructuradores).

En general, se observa una tendencia al alza en la presencia de todos
los contenidos del tema en cuestion. A excepcion de dos casos donde la
diferencia final esta por debajo de la media (M = 11), todos/as los/as par-
ticipantes han experimentado una mejora de entre 11y 14 nuevos conteni-
dos, lo cual, atendiendo que el maximo total de contenidos posibles es de
28, representa mas de un 50% de mejora sobre la totalidad.

Evaluacion del ciclo de mejora
Aspectos para tener presente en futuras intervenciones

Principalmente, la temporalizacion de la intervencion ha sido el escoyo
de este CIMA. Aunque los resultados analizados de los cuestionarios pre-
vios y final por parte del alumnado arrojan resultados positivos, el diseno
inicial del cronograma de la asignatura no contemplaba el despliegue de
contenidos hasta la Ultima semana de docencia.

Expuesto esto, el rendimiento del alumnado con el desarrollo de ac-
tividades ha sido excelente. Ademas, estos resultados apuntan a ciertos
contenidos que parece que habria que analizar si seguir incorporandolos
el ano siguiente.

También es meritorio reconocer la implicacion del alumnado con todas
las iniciativas propuestas. Su compromiso para con la materia ha sido ga-
rante del éxito que dicha intervencion ha tenido. No es esto incompatible
con senalar que, en paralelo, el control docente sobre los contenidos vy la
forma de abordarlos ha mejorado, permitiendo una estimacion mas cer-
tera de la planificacion de estos en anos venideros.

Aspectos para incorporar a toda la practica docente habitual

Con respecto a cuestiones relativas al aprendizaje, es fundamental
asumir la importancia de las ideas previas, mas alla de los contenidos
de la materia, explorando las concepciones y forma de gestionar la infor-
macion por parte del alumnado (Bain, 2007). De igual modo, es necesario
atender a la forma de reclutar esta informacion, atendiendo a las singu-
laridades del alumnado y evitando prejuicios o inseguridades que esto
pueda generar (Popovic, Matic, Bjelica y Maksimovic, 2020).

Las ideas previas deben ser el pivote de la estructura de contenidos
de la materia: Abordar una buena conectividad entre contenidos (mapa),
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distinguiendo la jerarquia dentro de la organizacion de estos (llegando, al
caso, a eliminar algunos menos relevantes o coherentes con el sentido de
la intervencion) es un elemento central. También ayuda a esta cuestion el
diseno de un buen problema que active estos contenidos (Finkel, 2008).

Hay que propiciar que el alumnado encuentre y se «reconcilie» con su
modelo de aprendizaje personal (Johnson, Chuter y Rooney, 2013), incenti-
vando que se cuestione los contenidos y planteamientos expuestos en el
desarrollo de la materia.

Elmapa de contenidos, igualmente, debe nutrirsey retroalimentarse del
analisis de ideas inicial del alumnado, asi como del cuestionamiento cons-
tante por parte del docente del modelo pedagogico posible. Ha de quedar
claro en todo momento qué se pretende con las diferentes actividades de
contraste que se implementen en las intervenciones didacticas, asi como
el uso de instrumentos de evaluacion que permitan mediry cuantificar di-
chas intervenciones, tanto en la fase previa (cuestionario inicial), durante
(actividades de contraste y desarrollo del modelo metodologico posible) y
final (cuestionario de ideas finales y autoevaluaciones).

Principios Didacticos que han guiado la experiencia
presente y que se preservaran en el futuro

El procedimiento siempre debe tener al alumnado como protagonista,
centrando en él la organizacion y jerarquizacion de los contenidos desple-
gados (Sleap y Reed, 2006). Ademas, es necesario evaluar antes, durante y
después, mas alla de contenidos (procedimiento y los agentes implicados).

En paralelo, siempre se debe fomentar el pensamiento critico a traves
de problemas que conecten los contenidos entre si y estos con el mundo
del alumnado (Wallace, Knudson y Gheidi, 2020).

Para terminar nunca se debe dudar ante lo prescindible: Si en un mo-
mento no es necesario, quizas no sea imprescindible. Como adenda, tam-
poco dudar para rescatar lo prescindido: Si no hizo falta previamente,
puede ser que ahora si proceda. Asi, es conveniente evitar el apego por las
Intervenciones ya conclusas: Si las condiciones cambian, replicar tal cual
una intervencion exitosa podria no resultarlo tanto.
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