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Mercado de trabajo vy educacion: el papel
de la educacion en el acceso al empleo

Introduccion

En un andlisis global del tuncio-
namicento del mercado de trabajo resulta
fundamental revisar el comportamiento de
la variable educacion de los trabajadores.
Bien es cierto las limitaciones que entrana
un concepto hmitado a la educacion formal.
que evalia a la educacidn en términos
estaticos, como variable personal de los
trabajadores muchas veces asociada a un
concepto de empleabilidad.

La educacion a lo largo del siglo se
ha expandido progresivamente vntre
niveles, si hien atn al evaluar ¢l perfil
educativo de la poblacidon se registran
“endémicos” problemas de no cobertura:
por cjemplo, el primario completo ex atin
una meta por cumplir en la mayoria de fas
jurisdicciones. Sin embargo, el discurso
global y la mayoria de las intencrones
politicas versan sobre propuestas v acciones
referidas al nivel universitario y aun sobre
el terciario no universitario.

Si bien se utilizardn abordajes de la
teoria econdmica, se podria senalar que
desde Schultz, pionero en los estudios sobre
mversion en capital humano. economistas
y socidlogos laborales colocaron su interés
en el andlisis del aporte de la educacion a
las actividades productivas. En particular,
el modelo plantea una vision simplificada
y de determinacion directa entre educacion,
productividad e ingresos: los incrementos
en una actian positivamente en el
crecimiento de la siguiente.
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Y PAULA RAZOUIN?

Bicn es clerto que las ohjeciones y
criticas abundaron desde el micio, va sea
desde las posturas mas radicales en las que
se diseute laasociacion del capital fisico al
capital humano, hasta las objeciones mis
puntuales. pero no menos relevantes, de
Blaug, sobre ¢l mdividualismo metodolo-
greo, hasta fas eriticas internas de quienes
reconocen la segmentacion del mercado y
licexistencia del disciplinamiento escolar
vio la vigencia de credenciales y/o también
sentales en el mercado,

Algunos temas claves como
educacion ¢ ingresos no han sido estudiados
cn este articulo. Existen evidencias para
exphicar las diferencias en los ingresos, que
los ccononmistas han enfocado ¢n los
diferentes logros educativos.

Desde el modelo del capital
humano. se argumenta que las diferencias
en los ingresos entre, por ejemplo, indivi-
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duos con educacion primaria y secundaria
refleja diferencias en productividad
(Becker, 1983; Blaug, 1987). Los emplea-
dores son maximizadores de ganancias.
Ellos pagan mas por alta productividad y
demandan ciertas habilidades laborales que
mejoren la eficiencia en el uso de los
insumos productivos. Para el modelo del
capital humano, la educacion es una de las
fuentes principales de las habilidades
productivas. La educacion también mejora
la capacidad de aprender en el trabajo. Las
diferencias en los ingresos entre la
educacién primaria y superior representa,
asi, el valor de la productividad marginal
generada por las habilidades adquiridas en
la educacién superior.

Algunos especialistas han ofrecido
explicaciones alternativas al modelo del
capital humano. Groot y Hartog (1994). por
ejemplo, acuerdan con la afirmacion del
capital humano que las diferencias en los
ingresos reflejan diferencias en produc-
tividad. Sin embargo, en contraposicion al
modelo del capital humano, sugieren que
la productividad laboral es dificil de medir,
y, por lo tanto, los empleadores usan la
educacion como una aproximacién a la
productividad esperada. Ellos sugieren un
modelo en que laeducacion funciona como
sefal de productividad—modelo de senal.
Para que la senal sea verdadera, los emplea-
dores asumen que el costo de adquirir altos
niveles de escolarizacién es barato para la
mayorifade los trabajadores productivos. La
experiencia pasada les ha demostrado que
la educacion provee una senal de las
habilidades pre-existentes y usan esta sefal
en las decisiones de contratacion y en la
determinacion de los salarios individuales.

Otros especialistas  también
cuestionan la relacién entre educacian,
habilidades y productividad propuesta por
el modelo del capital humano. A pesar de
los diferentes modelos sugeridos. las
principales criticas consideran que la
conexion entre educacion ¢ ingresos esta
mediada por la posibilidad de tener empleo
y. finalmente, por las caracteristicas y tipo

de laocupacion que los individuos obticnen
con diferentes niveles educativos.

Thurrow (1972) explica que la
competencia laboral es la dimension que
liga educacion a ingresos. Para élL las
diferencias de ingreso entre individuos con
diferentes niveles educativos estin
relacionadas con los diferentes empleos a
los que estos individuos tienen acceso. En
el modelo de la competencia laboral
también llamado teoria del hacer fila
(queuing theorv), los empleos son distri-
buidos entre los trabajadores de acuerdo a
st posicion en lafila. Mads productividad y
trabajos mejor pagos son distribuidos entre
los trabajadores preferidos.

Los empleadores categorizan a los
trabajadores a partir de ciertas caracteris-
ticas adquiridas o de contexto social entre
las que la educacion es la mds importante.
Los graduados de escuelas superiores, por
ciemplo. ocupan los primeros lugares para
los trabajos mejor pagos en relacion a los
graduados de la educacion primaria. De
acuerdo con esta teoria, la mayor escolari-
zacion representa entrenamiento de los
trabajadores y bajos costos de entrena-
miento posterior. Los graduados de escuelas
superiores tendrian una mejor posicion en
la fila y mavor acceso a  trabajos mejor
pagos que aquellos con educacion primaria.

En laexplicacion de la distribucion
desigual de los ingresos para los diferentes
niveles de educacion, el modelo de la
segmentacion afirma que la escolarizacion
alecta la distribucion de ingresos, pero los
efectos. a pesar de ser importantes, no son
determinantes, pues otros factores
determinan las diferencias en la distribucién
delingreso.

Para la aproximacion de la segimen-
tacion, mis que un mercado de trabajo hay
varios. Los salarios son pagados de acuerdo
al segmento del mercado de trabajo en el
que se ubica el trabajador. Sin importar el
criterio usado para caracterizar y distinguir
diferentes sectores en el mercado de trabajo.
la teoria de la segmentacion sostiene que
factores como la clase, género, raza y
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educacion afectan la distribucion de los
trabajadores en los diferentes segmentos
(Gordon, Edwards y Reich, [982).

Para este modelo, los salarios no
stempre representan el precio de la
productividad marginal de los trabajadores.
Las empresas estan caracterizadas por
relaciones asimétricas de poder, y la
segmentacion es parte de las estrategias de
losempleadores para extraer ganancias. Los
salarios pueden ser determinados de
acuerdo a diferentes estrategias en
diferentes segmentos, y laeducacion es una
de ellas pero no la unica. Un alto nivel
educativo puede ser importante para
trabajos en un sector 0 segmento pero no
en otro. La politica pablica de ingresos es
otro factor importante que puede afectar la
distribucion del mismo.

Se han introducido tres modelos
alternativos a la teoria del capital humano
—teoria de la senal, competencia laboral o
teoria del hacer fila. y el modelo de fateoria
de la segmentacion— con la intencion de
mostrar que existen razones plausibles para
considerar que la relacion entre educacion
e ingresos estd mediada por la posibilidad
de ser empleado y la naturateza de la
ocupacion en si. Pocos son los estudios que
analizan el mercado de trabajo urbano en
Argentina y el rol jugado por la educacion.
Los estudios existentes se enlocan
principalmente en explicar las diferenciales
de ingresos por la educacion, generalmente
desde el modelo del capitalhumano (Kugler
y Psacharopoulos. 1989; FIEL, 1986: y
FIEL, 1994).

En Argentina, ¢l estudio de Tas
relaciones entre educacion y mercado de
trabajo preocupaen laactualidad tanto para
demostrar la inempleabilidad de Tos menos
educados como para interpretar la relacion
creciente entre educacion ¢ ingreso. Estos
intereses resultan parciales si no se
consideran las limitaciones estructurales del
aparato productivo respecto a la generacion
de empleo.

Este articulo sostiene para ¢l
andlisis del ambito del mercado de trabajo

83

del Gran Buenos Aires una scrie de
consideraciones que guian las interpretacio-
nes de los datos disponibles y a fa vez los
Iimites de las mismas:

-el mercado de trabajo tiene complicadas
leyes de funcionamiento, y en particular
para evaluar el papel de la educacion se
requiere de otras herramientas cualitativas
de interpretacion;

-la educacion sélo interviene como variable
individual de los trabajadores o asociada
acumulativamente a la fuerza de trabajo
ocupada en actividades econdmicas;

-en forma excepcional, puede ejercer una
funciéon determinante, por viade programas
expandidos de extension de la educacion y
capacitacion de trabajadores a ocupar u
ocupados en ciertos tramos o proyectos
econdmicos;

-los andlisis ain no disponibles son los
que apuntan a caracterizar ¢l papel de la
cduca-cion como condicion de acceeso, o
como los requerimientos de desempe o,
fa funcion de credencial y/o senal de
actualizacion:

-no se pueden derivar interpretaciones
sobre calidad y/o contenidos de la
educacian recibida por los trabajadores.

Formuladas estas advertencias y limita-
ciones, cabe plantear que los objetivos de
este trabajo apuntan a desarrollar y/o
caracterizar:

a) los cambios en el perfil educativo de la
poblacion cconomicamente activa y de las
actividades econdmicas;

b) el papel de la educactonen el desempleo:
¢) fainterpretacion de las oportumidades de
cmpleo para varones y mujeres.

1. La paradoja de la expansion de la
educacion v la exclusion de trabajadores
del mercado de trabajo

Argentina ha registrado una
expansion progresiva de la matricula
atendida por el sistema educativo argentino,
tema que si bien no se presenta en términos
analiticos. en estas paginas, resulta amplia-
mente reconocido.
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Cifras recientes muestran? el creci-
miento de las tasas de escolarizacion aunque
bien se sabe ellus no estan acompanadas por
un incremento relativo en la retencion,

El andlisis de los cambios operados
en cl perfil educativo de la poblacidn
ccondomicamente activa del Gran Buenos
Airres evidencian esta situacion. Ello debe
interpretarse: (1) desde la perspectiva del
aumento de la mano de obra excedente con
mejor educacion; y (1) como determinados
por los cambios tecno-productivos que
inciden en el aumento de requerimicentos
educativos formales.

Ll perfil educativo de Ta poblacion
trabajadora en su conjunto ha mejorado.
hecho que se evidencia en los siguientes
rasgos (cuadro 1) que a la vez resultan
paradojales, pues muestran que el mercado
es diseriminador y selectivo frente a la
abundante fuerza de trabajo.

(i) Inclusion versus exclusion:

-la franja de trabajadores con educacion
primaria incompleta bajadel 15,8% en 1986
al 9.0%:;

-algo similar sucede con Ta poblacion con
primaria completa que pasa del 31.4% al
27.5%.

(ii) Absorcion sin grandes cambios de
trabajadores con educacion técnica:
-los trabajadores con secundaria téenica
incompleta y completano varian sustancial-
mente su presencii;

-¢llo puede atribuirse a la funcionahidad de
dichos saberes en el mercado de trabajo.

(iii) Incremento de la franja con
estudios secundarios:

-esta absorcion es complementaria de la
expulsion de la poblacidn con menor nivel
educativo, de un 15,2% en 1986 con
secundaria (de los que un 10,7% ¢s media
comtn) se pasaa un 17.9% en 1997,
-cabe destacar que en 1991 esie porcentaje
era mas alto, el descenso en 1997 marcaria
la tendencia hacia un mayor reclutamiento
de personal con nivel superior.
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(iv) Los universitarios
son los privilegiados:
-el grupo de trabajadores con educucion
terciaria incompleta y completa incrementa
casi un H)% su representacion;
-los trabajadores con terciaria completa
pasan del 9.5% en 1986 al 13,2% en [997:
-en volimenes absolutos de trabajadores las
cifras muestran. sin embargo, un aumento
del 100%, pues de ser 342.000 trubajadores
Hegan a ser 694.000),
Como se revisard mids adelante. estas
tendencias comnceiden con los cambios ope-
rados ¢n los modelos de proceso de trabago,
tanto por fa organizacion laboral tendiente
a una alta flexihibizacton y terciarnizacion
coma por e imtroduceion generalizada de
nuevas teenologias en los segmentos
dindamicos del empleo
fducacion v desempleo: griupos
valnerables

La década final de este siglo ha
consohidado ¢l modelo de exclusion del
mercado de trabajo de los menos educados.
La dindnica econdomico-productiva tiende
arestrigir el empleo para los trabajadores
de baja educacion: primaria incompleta v
atn primaria completa.

El Gran Buenos Aires es un ejemplo
de sobreoterta de poblacion trabajadora de
buen mivel educativo, en el que ya hacia

[ Y Seedn daos suministrados por el Ministerio de
i Culra y Educacion. las tasas de escolarizacion
para O8O eran: S7.5% ¢n el nivel preescolar:
0054 encel nivel primario: 38R% cn el nivel
Fomedion Eo 1991 estas mismas tasas aleanzabin:
72.7% cen el nivel preescolar, 95.7% en ¢l nivel
primario y 59.3% cn el nivel medio. Finalmente.
[ en 1997 Jas cifras son de: Y8% en ¢l preescolar,
[ Y9N en el nivel primario, 70.2% en ¢l nivel
Comedios Segin datos de la misma fuenie la
nuatricuta de la educacion connin en ¢l nivel
| primario y en el secundario se incrementd entre
L1991y 1997 un 5.6% y 27.8% respectivamente,
habicndo en 1991 de 4.816.010 alumnos ¢n ¢l
| nivel primanio y 2033198 en el seeundario y en
| 1997, S.085.204 enel primario y 2.598.301 en el
secundario,




Cuadro 1
Perfil educativo de la poblacion econémicamente activa
Gran Buenos Aires

1986-1991-1997

Nivel Educativo 1986 1991 1997
Total Ocupados  Desocupados Total Ocupados  Desocupados Total Ocupados  Desor

Primario Incompleto 15.8 4 154 23.6 10.9 11.0 10.4 9.0 8.6
Primario completo 314 315 30.5 3 1 31.1 31.5 27.5 26.8
Secundario No Técnico incompleto 14.0 13.9 16.1 142 14.0 18.0 14.9 14.3
Secundario Técnico incompleto 5.9 5.8 8.5 5.6 555 59 5.1 52
Subtotal Secundario incompleto 19.9 19.7 24.7 19.7 19.5 239 20.0 19.7
Secundario no Técnico Completo 10.7 10.7 9.7 13.8 13.7 16.4 14.1 13.9
Secundario Técnico Completo 4.5 4.6 2.3 43 43 4.1 3.8 |
Subtotal Secundario Completo 15.2 15.3 12.0 18.1 18.0 20.5 17.9 18.1
Terciario incompleto 83 8.4 5.7 9.2 9.4 6.0 12.4 124
Terciario completo 9.5 9.8 3.6 10.9 11.0 7.7 13.2 14.5
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
4.270.999 4.076.343 194.656 4.487.748 4.247.813 239,985 5.299.077 4.542.977

Fuente: Elaboracion Propia en base a la Encuesta Permanente de Hogares. Onda Octubre. INDEC.
Programa Educacion. Economia v Trabajo. Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion.
Facultad de Filosofia v Letras. UBA.
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fines de los “70) comenzé el fendmeno de la
“fuga hacia adelante”, realidad que se impu-
so al praceso anterior de “devaluacién edu-
cativa” por el que se empleaba a personas
con mayor educacidén en puestos que no lo
requerian.

La “fuga hacia delante™, no es otra
cosa que la contracara de la oferta
excedentaria de recursos humanos, a la vez
que, en el sistema educativo, un proceso de
pérdida de relevancia de los saberes.

Nadie duda, en la actualidad en
afirmar que los trabajadores que no
alcancen al secundarioy lo finalicen pasarin
aengrosar la poblacidon en riesgo educativo.

“La educacion ha comenzado a jugar
como factor de exclusion del empleo™ asi
como de “certificacidn de aptitud para™ y/o
de credencial de garantia, es indudable; mas
atin pues las estructuras de personal
absorben paulatinamente personal de
niveles terciarios o universitarios.

Como contraparte y, aumentando el
riesgo de la expulsion del mercado de
empleo estable y bien remunerado. se
verifica un proceso creciente de pérdida de

calidad de los saberes. Asi cada vez son
menos los que pertenecen a la reducida
franja en que los estindares cognitivos son
vilidos. El resto, lTa mayoria de la poblacion
es discriminada no reconocida en los
circuitos de alta empleabilidad o en el
acceso aciertas universidades.” (Riquelme,
1998).

“Estos bolsones de demanda
constituven una responsabilidad
social, reconocida por la constitu-
cion. Incluso en algunas provincias,
tal el caso de Buenos Aires, se
sostiene prolongar la obligatoriedad
a la enserianza secundaria o tercer
ciclo de la Educaciaon general
hdsica.” (Riquelme. 1998).

El andlisis de los cambios en los niveles de
desocupacion especifica por nivel educativo
ponen en evidencia las observaciones
realizadas, pues mientras en periodos
anteriores. la década del 60y 70. los menos
educados tenian mayor absorcion en el
empleo, ahora resultan el grupo vulnerable,
€N Mayor riesgo socio-ocupacional.

CuADRrO 2
TASAS ESPECIFICAS DE DESOCUPACION
GRAN BUENOS AIRES
1986-1991-1997

NIVEL EDUCATIVO

Primario incompleto

Primario completo

Secundario No Técnico incompleto
Secundario Técnico incompleto
Subtotal Secundario incompleto
Secundario No Técnico Completo
Secundario Técnico Completo
Subtotal Secundario Completo
Terciario incompleto

Terciario completo

Tasa bruta

1986 1991 1997
7.3 5.0 17.7
4.7 5.8 16.0
5.0 6.7 16.6
7.0 5.6 13.0
0.0 6.4 15.7
4.4 0.3 15.5
2.4 4.9 6.7
38 59 13.6
A8 34 14.5
1.9 38 59
4.6 853 14.3

Fuente: Elaboracién Propia en base a la Encuesta Permanente de Hogares. Onda Octubre. INDEC. Programis
Educacion, Economia y Trabajo. Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacidn. Facultad de Filosc

fia y Letras. UBA.
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La poblacién sin prmmaria vy
progresivamente  también los  con
secundaria incompleta, son ciudadanos ¢n
desventaja productiva y también de
integracion social, en una sociedad que
incrementa la concentracion econdmica 'y
de ingresos en los mis educados.

El andlisis de los valores de las tasas
especilicas son Hamativas:

-en 19806 el grupo con primaria tenia un
desempleo especifico del 7.3, es decir, 7 por
cada 100 trabajadores con primaria
incompletano encontraban empleo; en 1997
casi I8 trabajadores con primaria incom-
pleta cle cada 100 no lo encuentra;
-mientras, si bien para los con universitaria
el porcentaje también aumento, la
desventajaes tres veces menor: en 19806, 2
universitarios de cada 100 no encontraban
empleo, ahora 6 de cada 100 no lo
encuentran;

-los trabajadores con secundaria téenica
tienen mayores ventajas, solo 6 de cada 100
no encuentra ocupacion en 1996;
-mientras, los con secundaria incompleta
tienen casi tantas diftcultades como los
menos educados: 16 (secundaria incomple-
ta) y 14 (secundaria completa) de cada 100
son desempleados.

3. La heterogeneidad econdniico-
productiva v la educacion de los
trabajadores

Elandlisis de Ta absorcion de pobla-
cion por parte de las diferentes actividades
economicas evidencia el tradicional
comportamiento de actividades vegetativas
con menor perfil tecnoldgico y. por lo tanto.
menor nivel educativo relativo en su
poblacidn ocupada.

A lo largo de los Gltimos cincuenta
ainos, los sucesivos cambios operados en la
produccion y en los procesos de trabajo
coincidio con variaciones en el pertil
educativo de la mano de obra ocupada.

Bienes cierto que fa heterogeneidad
stempre existio en cuanto a perfiles
teenoldgicos como respecto a la educacion
de los trabajadores. Asi, el menor incre-
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mento de valor agregado, por lo genceral, se
asocia con una mayor absorcion de
poblacidn con bajo nivel educativo.

Se ha formulado un andlisis
categorizando a las actividades de acuerdo
al perfil cducativo de los trabajadores
ocupados en alto, medio, y bajo (cuadro 3).

Las diferencias entre 1986 y 1997
muestran desplazamientos positivos 'y
negativos:

—entre los que indican una me jora relativa
del perfil educativo estin las ramas
industriales del ramo alimenticio y textilen
gran medida determinados porlos cambios
teenologicos:
— las restantes ramas mantienen un nivel
medio de educacion para sus trabajadores,
pero con mejora o elevacion del grupo con
secundario incompleto y completo;
las actividades de mayor nivel educativo
mantienen la absorcidn de los trabajadores
con educacion superior completa, pero
también registrando un incremento relativo
de este tramo, que pasa a representar entre
¢l 25% y ¢l S0% cuando en 1986 absorbia
hasta un 40%::
— los trabajadores de la actividad primaria
se concentran en un bajo nivel educativo,
frente a la situacion polarizada de 1986:
— cabe destacar Ta mejora del nivel
cducativo de Ta administracion piblica
también originada en la reforma del Estado,
que supuso cambios teenoldgicos en los
modelos de gestion.

La construccion de politicas de
atencion a las demandas sociales criticas,
constituye un ensayo de alta preocupacion
ante las profundas transformaciones del
sistema educativo y de las politicas de
cducacion y formacion para el mundo de la
produccion y del trabajo, operadas en esta
década de los noventa. Mis adn, las miradas
reflexivas a la situacion global y a las
actuales condiciones de desarrollo de Ta
cducacionen la Argentina no abundan, y se
hace necesario evaluar en este mentado fin
de siglo cuanto de los discursos propositivos
y de las maltiples acciones estan teniendo
que ver con la elevacion de los niveles de
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Cuadro 3

Cambios en el perfil educativo de las actividades econdmicas

Gran Buenos Aires

1986-1997

1986

Sectores que absorben
trabajadores de alto nivel
educativo

1986: del 25% al 40% con
terciario complcto.

1997: hasta 238% con secundario
incompleto v compicto: entre 25%
v 51% con terciario complcto

Intermediacion financiera,
actividades inmobiliarias.
empresariales y de alquiler
Educacion

Servicios sociales y de salud
Actividades primanas *

1997

Intermediacion financiera.
actividades mmobiliarias,
empresanales y de alquiler
Educacion

Servicios sociales v de salud
Administracion publica

Sectores que absorben
trabajadores de educacion
media.

1986: 30% al 42% de sccundario
mcomplcto y completo

1997: entre 35% a 45% con

sccundario incompleto v completo:

catre 14 a 22% con tcrciario
complcto

Productos quimicos y de la
refinacion de petroleo y
combustible nuclear

Productos metalicos,
maquinarias y equipos

Otras industrias manufactureras
Summnustro de electricidad. gas y
agua. Transporte y
comunicaciones.

Comercio.

Administracion publica

Productos quimicos y de la
refinacion de petroleo y
combustible nuclear.
Productos metalicos,
maquinarias y equipos

Otras industrias manufacturas.
Alimentos. bebidas, tabaco
Texttles, confecciones v
calzado.

Sectores que absorben
trabajadores de baja educacion
1986: entre 30% v 60% con
primaria incompleta vy completa.
1997: mas dcl 60% con primaria
incompleta v completa,

Ahmentos, bebidas, tabaco.
Textiles, confecciones y
calzado.

Construccion

Actividades primarias.*

Sumnistro de electricidad, gas v
agua. Transporte y
comunicaciones.

Construccion

Comercio.

Actividades primanias.

* la rama actividades primanas presenta los dos extremos sobre representados,

Fuente: Elaboracion Propia en base a la Encuesta Permanente de Hogares. Onda Octubre. INDEC
Programa Educacion. Economia v Trabajo. Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion.
Facultad dc Filosofia v Letras. UBA.
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atencion y calidad pretendidos (Riquelme,
1998).

Ello coincide con procesos de crisis
de integracion social, altisima fragmen-
tacion e inseguridad en el ingreso y también
en lu estabilidad laboral. La inestabilidad
en las oportunidades de vida de la gente se
expresa no solo en el desempleo. sino
también en la precarizacion del empleo. en
el mayorriesgo al desempleo, en la pérdida
de un empleo acorde a sus capacidades y
en la pérdida de los horizontes de una cierta
movilidad social.

4. Probabilidad de estar
empleado v educacion

Los resultados de este estudio
evidencian que la educacion es uno de los
principales determinantes en ¢l acceso a un
empleo pago. Uno de los principales
resultados demuestra que el haber comple-
tado cualquier nivel de educacion esta
asociado con una mayor probabilidad de
estar ocupado —excepto parael caso de las
mujeres que cuentan con primaria completa.
Las probabilidades se incrementan para
aquéllos que tiene un nivel educativo niis
alto. Por dltimo, a pesar de que la distancia
se reduce, todavia existen diferencias de
género en relacion a cuanto afecta la
educacion la probabilidad de estar
ocupado.?

En este trabajo se siguicron dos
procedimientos para estimar el efecto que
la educacion tiene en la probabilidad de
estar empleado. Primero, se utilizaron tres
modelos de regresion—probabilidad lincar
(estimado a través del método de OLS y
MGLYS), modelo probit, y modelo logit—
con el objeto de determinar cual es el
modelo apropiado siguiendo los propadsitos
de este estudio. Este andlisis preliminar se
realiza unicamente para el ano 1980).
Segundo, y una vez seleccionado el
modelo—el modelo logitr—se estiman los
coeficientes para 1995 utilizando el modelo
final y adecuado. Se presentan, por lo tanto,
cuatro diferentes sets de estimaciones para
1980 (OLS,MGLS, probity logit), mientras
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que para 1995 sdlo se presenta un set de
estimaciones (modelo logir).

A pesar de las ventajas que ofrece
¢l método MGLS, un modelo de probabi-
lidad lincal no se considera apropiado por
la naturaleza del problema estudiado en este
trubajo. Aquéllos casos en los que la variable
dependiente es dicotomica, modelos no
lineales resultan mas apropiados. Dos
modelos no lineares fueron considerados y
evaluados en la ctapa preliminar de este
estudio: modelos probit 'y logit.

Se presentan y comparan también
estimaciones de los coeficientes de
regresion para los modelos probit y logit
(cuadros anexos 1y 2): ambos modelos
proveen estimadores similares segun la
direccion del efecto de la variable indepen-
diente, y—para algunos coeficientes—su
significacion estadistica. En 1980 y para
ambos géneros, el nivel de educacion
incrementa la probabilidad de estar
empleado, segin ha sido estimado por
ambos modelos. Cuanto mas alto es el
nimerode dependientes enel hogar, menor
es la probabilidad de tener un empleo
asalariado o por cuenta propia. En ambos
modelos, los hombres no casados tiene
menor probabilidad de estar empleado,
mientras que el efecto contrario se observa
para el caso de las mujeres no casadas.

Dado que los modelos probiry logit
ofrecen resultados similares—Ilos coelicien-
tes estimados a través del madelo logit son
aproximadamente 1.8 veces los coeficientes

4 Los datos provienen det Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos (INDEC) paracel drea del
Gran Buenos Aires, octubre 1980 y mayo 1995,
El INDEC utiliza un sistema de muestreo por
conglomerados para seleccionar a los individuos
que serin encuestados, La muestra utilizada en
este estudio representa una sub-muestra de la
muestra del INDEC. Se examina aqui como la
| educacion alecta la probabilidad de estar
[ empleado de aquellas personas entre 13 a6 5aios.,
Ln tY80. la muestra utilizada cuenta con 7.242
personas, 3.344 hombres y 3.898 mujerces:
L mientras que en 1995 Lo muestra utilizada es de
| 7.845 personas, 3.797 hombres y 4.048 mujercs.




REVISTA DE CIENCIAS SOCIALES

probitr—en este trabajo se utiliza el modelo
logit dado que su interpretacidn es mas
Qimple comparada con ladel modelo probit.

[ Primeros: 3 Primero se estimaron los cocticientes logits sin
( considerar lainteraccion de la variable género con
cl resto de las variables (Modelo | en Cuadro
Anexo 2). Luego se incluyeron las interacciones
de géncro con cada variable independiente
(Modelo 2 en ¢l Cuadro Ancxo 2). El incluir las
’ interacciones de la variable género con las deniis
‘ variables mejora significativamente las estin-
ciones para tosdosanos (ver chi-cuadrado modelo
‘ I versus modelo 2, Cuadro Anexo 2). Dudo que
el procedimiento de estimar ¢l logaritmo natural
de la probabilicdad de estar empleado incluyendo
las interacciones de género es idéntico al procedi-
J miento de calcular estimaciones separadas ¢
| independientes para cada género. sc utilizaron
‘ cntonces muestras dilerentes para hombres y
mujeres para cestimar ¢l logaritmo de L
‘ probabiliclad.
En este estudio. la ecuacion logit puede
‘ CXPresarse como sigue:
‘ |
s

~(a+b | PCi+baSCi+b3STCi+byHEC+bsNOCAS,
l +boNDEP) 1+ exp.

“ donde.
p=la probabilidad de estar emnpleado
1-p=la probabilidad de no estur emplcado

|

| PC= primaria completa

| S@= secundaria completa

| STC=  secunduria téenica completa
: HEC=  educacion superior completa

| NOCAS=no casado
NDEP= nimero de dependientes en el hogar
| Los coclicientes fogity sélo permiten determinar
| ladireccion (y su signilicatividad) del efecto que
| la educacion tiene sobre la probabilidadl de estn
emplecado. Con cl objeto de predecir la
probabilidad para cada variable incluida en la
| regresion. primero se calculd el exponencial de
cada lado de la ecuacion (1):

|
p=-(a+bPC+baSC,+h3STCi+hyHECi+bsNOCAS,
+boNDEP) 1+ exp

obtener una expresion de la probabilidad
| predictiva (o predicha) de estar empleado:
|
| p=-(a+h| PCitb2SCrrhiSTCirbsHEC+hsNOCAS,
L +bsNDEP)) 1+ exp

|
ﬂ Lucgo. se resolvid la ceuacion para “p™ pari
|
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El modelo logit se expresa como el
logaritmo natural de la “razoén de probabi-
lidad™, que es la razén de la probabilidad
de que un evento ocurra sobre la probabili-
dad de que no ocurra. El evento de interés
para este estudio es si una persona estd
empleada. Como ha sido explicado con
antertoridad, una vez que el modelo logit
fue seleccionado, se procedio a estimar los
coeficientes de regresion para el aino 1995
y a comparar dichos coelicientes con los
obtenidos para 1980,

Los resultadlos muestran tanto los
coeficientes de regresion como  las
probabilidades predictivas. Para calcular
estas daltimas, se examina como la
prababilidad de estar empleado varia segiin
cada nivel de educacion para personas
casadas, manteniendo constante el nimero
de personas dependientes que tiene un
hogar,

Los cocficientes de la regresion
logir para hombres y mujeres, ambos para
1980 y 1995, muestran un coeficiente
positivo para la variables “dwmnmy™ de la
ccuacion (nivel educativo y estado civil),
que indica que ¢l poseer el atributo
representado por la variable dummy esta
asociado con una mayor probabilidad de
estar empleado. Un coeficiente negativo
indica una menor probabilidad. En el caso
de las variables continuas (nimero de
personas dependien-tes en el hogar). un
coeliciente negativo sugiere que cuanto
mayor es el valor de la variable, menor es
la probabilidad de estar empleado.

Uno de los hullazgos mds importan-
tes de este estudio es que el haber completa-
do cualquier nivel de educacion estd
asociado con una mayor probabilidad de
estarempleado—excepto para el caso de las
mujeres con primaria completa. Una menor
probabilidad estd asociada con el nimero
de dependientes en el hogar—cuanto mayor
es el nimero de personas que un individuo
debe mantener en su hogar, menor es la
probabilidad de encontrar empleo.

Los resultados muestran también
que el efecto de la educacién ditiere seglin
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Cuadro 4
Estimadores de Probabilidad Maxima para Modelos Logit de Estar
Ocupado (1), por Ano y Género. Gran Buenos Aires (1980 and 1995).

1980 1995
Variables independicntces Hombres Mujeres Hombres Mujercs
Constante 2.055 Fx* 0.114 1.917 *** (527 s
(0.14) (0.11) (0.15) (0.13)
Nivel educativo (2) (3)
Primario completo 0. 272 ** 0.026 (0.522 *** <0127 ***
(0.12) (0.10) (0.13) (0.12)
Secundario complcto 0.252 * (.827 *ko* .38y **x* (). 551] %okx
(0.14) (0.10) (010 (0.08)
Sccundario técnico completo 1.O3] ** 0915 * 0.742 *** 0483
(0.335) (0O 47) (0.22) (0.31)
Superior completo 0.394 * IR EEE 1164 *x* 1 339 *kx
(035) (024) (0.27) (0.13)
Iariahles de control
Estado cn il (No casado-1) <1854 FHx (0 YRT *** <1872 Hkx 0211 **
(0.10) ( 0.08) (0.08) (0.07)
Dependientes cn el hogar () 304 *F¥x -().673 Frk 200,328 *** -(.558 *x*
(0.03) (0.03) (0.02) (0.03)
Cln-cuadrado 5624 krx OST () **x URIUN B 900, | ***
Grados dc libertad 6 6 6 6
Nuimero e casos 3344 2898 3776 40-48

Nota: Frrores standard de los cocticientes en parentesis

(1) 1 s el encuestado esta ocupado o auto-ocupado, 0 si no

(2) Categoria de referencia primarta incompleta

(3) Vanables dummy Ver Cuadro Anexo 1. metodologia para coditicar variables dummy
Fp<0S * p<0l R p< 001 (one-tailed tests)

Luente:  Elaboracion propia sobre la base de la Fncuesta Permanente de Hogares Onda Octubre INDEC
Programa Fducacion. Economia v Trabajo Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion.
FFacultad de Iiosotia v Letras. UBA
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el género. En 1995, el tener primaria com-
pleta parauna mujer implicaque la probabi-
lidad de estar empleada decrece signili-
cativamente por un factor de 0.88 (calculado
a través del exponencial del coeficiente,
cuadro 4). Ese noeselcasode los hombres.
La probubilidad de estar empleado crece a
un fuctor de 1.69 para aquéllos que han
completado el nivel primario.

El haber completado cualquier otro
nivel de educacion en 1995 aumenta la
probabilidad de obtener un empleo para
ambos géneros. Sin embargo, para el caso
de Tas mujeres, por cjemplo, la probabihidad
de estar empleada cuando se tiene educa-
cion secundaria completa es mayor que L
de los hombres (1,73 versus |48,
respectivamente). Lo contrario sucede para
clcasode personas con secundaria téenica
completa. La probabilidad de estar emplea-
do crece por un factor de 1.62 para mujeres
(en este caso, no es estadrsticamente
stgnificativa), mientras que para los
hombres incrementa por un factor de 2,10,
La educacion superior también influye
significativamente en el estar empleado,
siendo ja probabilidad mayor para mujeres
que para hombres.

Otra de las variables que tiene
efectos posttivos para el casode las mujeres
s el estado civil, Contrartamente de lo gue
sucede con los hombres, el no estar casada
incrementa la probabihidad de Tas mujeres
de estar empleadas, por un factor de 1.24.
Es interesante ¢l hecho de que Ta probabili-
dad de estar empleado decrece cuanto
mayores el ndmero de personas dependien-
tes en ¢l hogar. Los resultados (cuadro 4)
indican que cuanto mayor es ¢l ndamero de
dependientes que un mdividuo debe
mantener, menores la probabilidad de estar
empleado. Las razones de por qué esto
sucede deberiun ser exploradus en
profundidad, considerando que cuanto
mayor ¢s ¢l namero de dependientes que
una persona debe mantener, mayor ex la
necesidad que el individuo tendria de
encontrar un empleo asalariado o auto-
cmpleo.

9P

(Como ha cambiado el electo que
la educacton tiene entre los afos 1980 y
19957 La educacion (cualquicra seael nivel)
fue y sigue siendo un atributo importante
que una persona debe tener siesti interesada
en mcrementar sus posibilidades de estar
trabajando.  Constderando  que  los
logaritmos de Laprobabilidad para primaria
incompleta son positivos para ambos
génerosen 1980 pero negativos para el caso
de las mujeres en 1995 (cuadro 4), algunos
lectores estarian tentados en creer que cl
completar la educacton primaria puarece
haber sido mis importante en las mujeres
en TO8G de lo que es en 1995, Uno deberia
tener mayores precauciones al atirmar
proposiciones como tal. El completar la
cducacion primaria para ¢l caso de las
mujeres puede estar asociado con una
menor probabilidad de estar empleado: o
por ¢l contrario, indirectimente asociado,
ya que imcrementa la probabilidad de
acceder v completar un nivel mayor de
educacion (en este caso el secundario), v
en definitiva, incrementar las chances de
tener un empleo asalariado o anto-empleo.

Los logaritmos de las probabilidi-
des para completa son
significativamente positivos y crecen entre
TOSOy 1995 tnto para hombres como para
mujeres. En 1995, ¢l tener educacton
superior completa aumenta la probabilidad
de estar empleado. siendo el efecto mavor
que el correspondiente al ano 1980, Para el

secundaria

caso de los hombres. por ejemplo, la
probabilidad de estarempleado cambia de
un factor de 1.8 en 1980 a un factor de
320 en 1995 (cuadro 4, exponenciales de
0.594 y 1164 respectivamente).

A partir de las estimaciones fogii
(cnadro 5). se han simulado 3 escenarios
diferentes para cada nivel educativo, usando
valores hipotcéticos para las variable s estado
civil (no numero de
dependientes en el hogar (establecido

casado=0), y

hipotéticamente en 2.60). Asi se observa que
las probabilidades de estar empleado
teniendo un nivel educativo determinado
versus no tenerlo es menor cuanto menor
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es el nivel de educacién que se ha comple-
tado. Las probabilidades aumentan tam-
bién con mayores niveles de escolaridad.
Un hombre casado con primaria completa
y 2.6 dependientes, por ejemplo, tiene una
probabilidad de 0.87 de estar empleado. St
la misma persona tuviera educacidn
superior completa, su probabilidad de estar
empleado hubiera sido 0.95 (cuadro 9).

Un andlisis similar puede realizarse
para el caso de una mujer casada. En 1980,
una mujer casada con primaria completa
tiene una mayor probabilidad de estar
empleada gque una persona gue no tiene
primaria completa (0.17), sin embargo, h
probabilidad no es tan alta como lu del
hombre hipotético. St esta misma mujer
hubiera completado la educacidn
superior, hubiera tenido (.95 chances de
estar empleada en comparacidn con una
mujer que no ha completado la educacion
superior.

En 1980, las diferencias de género

en las probabilidades de estar empleado son
menores para aquellas personas con
cducacion superior (0.34 = 0.95 para
hombres menos 0.61 para mujeres) que para
aquellos con primariacompleta (0.72 =0.89
para hombres menos (.17 para mujeres).

Un comportamiento similar puede
observarse en 1995, excepto que la
diferencia de género disminuye. En 1995,
una mujer casada con primaria completa 'y
2.6 dependientes en su hogar tiene una
probabilidad mayor de estar empleada
cuando se la compara con la misma mujer
hipotética en 1980: mientras que para el
caso de los hombres, la probabilidad de
estar empleado con primaria completa es
menor, también cuando se la compara con
un hombre con educacion primariaen 1980).
La diferencia de género también se reduce
para la probabilidad de tener un empleo o
auto-empleo para personas con nivel
secundario, secundario téenico o educacion
superior completa.

Cuanro §
PROBABILIDAD DE ESTAR OCUFADO SEGUN MODELO
Locr (1), POR ANO, GENERO Y NIVEL EDUCATIVO.
GRrAN Buinos AIRES (1980 y 1995) (2)

Nivel educativo Hombres

Primario incompleto (3) .87
Primario completo 0.89
Secundario completo .92
Secundario técnico

completo 0.96
Superior completo 0.95

1980

1995
Mu jeres Hombres Mu jeres
0.16 0.74 0.28
0.17 0.83 0.26
0.31 ().88 0.38
0.33 091 0.36
0.61 0.96 0.70

(1) Las probabilidades fueron estimadas segtin ¢l modelo logit. cuadro 5.

(2) Las probabilidades corresponden a personas casadias, que tienen en promedio, 2.6

numero de dependientes en el hogar.

(3) Las probabilidades para el nivel primario incompleto fueron caleuladas usando

los coeticientes corresponidientes a la constante.

Fuente:

Elaboracion propia sobre L base de la Encuesta Permanente de Hogares,

Onda Octubre. INDEC. Programa Educacion, Economia y Trabajo. Instituto de Investigaciones en
Ciencius de la Educacion. Facultad de Filosoffay Letras, UBA.
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Reflexiones finales

El articulo pone en evidencia el
papel de laeducacion como ventaja relativa
para los con mayor educacion, y el grado
de expulsion de la fuerza de trabajo
existente en el caso de los trabajadores con
baja educacion.

Las evidencias directas y las com-
paraciones intertemporales demuestran las
oportunidades de empleo derivadas de una
mayor educacion. Cabe, sin embargo.
reflexionar que noes la educacion la que opera
en ¢l mercado abriendo o generando puesto
de trabajo, v menos atn en un mercado
complejo y polarizado como estd resuitando
el de las dreas urbanas de Argentina.

La generacion de empleos es la
principal deuda social de los sectores de

poder econémico y en parte del sector

politico. Siguiendo los planteos voluntaris-
tas del crecimiento econdomico, es posible
esperar en Argentina un incremento de
oportunidades productivas en que la franja
de demandano sélo alcance a los mas educa-
dos. Si la demanda crece, se incrementarin
@mbién los requerimicentos para la poblacion
srabajadora de menor educacion.

Bien es cierto, que deben impul-
sarse programas genuinos de recuperacion
educativa de los menos educados para que
finalicen la educaciéon primaria y en un
segundo esfuerzo la secundaria. La
poblacion en riesgo educativo para ¢l siglo
XXI es sin duda la que quede excluida de
la educacion secundaria,

Para ello se hacen necesarias dos
tipos de educacion: ) una expansion
2ducativa no sélo del acceso de las nuevas
generaciones pero 2) también, la de
genuinas politicas de educacion y formacion
de trabajadores, en las que el eje sea la
recuperacion de la educacion bisica y
secundaria junto a los modulos técnico-
mstrumentales que se desarrollen.
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El desatio politico y téenico es el de
arbitrar un nuevo rol de Estado mediador de
multiples demandas sociales criticas
insatisfechas para vastos sectores de
pablacion.
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por Afio y Género. Gran Buenos Aires (1980 y 1995). Area (1980 and 1995))

Cuadro Anexo 1
Estadistica Descriptiva para Variables Seleccionadas para Individuos entre 13 y 65 Afios,
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Variables

1980

1995

% Hombres

% Mujeres

% Hombres

% Mujeres

Condicion de actividad
Ocupado
Desocupado

Inactivo

Nivel educativo
Primario incompleto
Primario completo
Sccundario incompleto
Secundario completo
Sccundario técnico incompleto
Secundari técnico completo
Superior incompleto
Superior completo

Fstado civil
Soltero
Casado
Separado o divorciado
Viudo

Numero de casos

778
1.5

20.7

204
33.7
14.9
6.2
10.2
3.5
6.9
4.2

345
62.8
1.5
1.2

3344

329
1.2
65.9

215
372
17.9
12.8
0.6
0.6
5.6

37

28.7
61.7
37
58

3898

67.2
14.0
18.8

9.4
294
19.9

8.9
10.0

4.6
10.5

73

40.1
56.7
23
1.0

3776

38.2
12.9
489

10.5
27.7
23.6
16.1
1.4
1.2
10.3
94l

35.0
548
54
4.7

4048

Fuente: Elaboracion Propia en base a la Encuesta Permanente de Hogares. 1980-1995. INDEC.
Programa Educacion. Economia v Trabajo. Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion.
Facultad de Filosofia v Letras. UBA.

95



Cuadro Anexo 2

Porcentajes de ocupados entre 13 y 65 anos para algunas variables independientes seieccionadas, por género. Gran Buenos Aires 1980-1995

1980 1995
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
% Numero % Numero % Namero % N
Variables Ocupados de casos Ocupados de casos Ocupados de casos  Ocupados de

Nivel educativo

Primario incompleto 748 682 257 840 56.7 356 313

Primario completo 87.3 1126 285 1450 73.8 1112 33.2

Secundario incompleto 63.5 498 258 699 495 750 229

Secundario completo 875 208 460 300 77.6 335 45.9

Secundario técnico incompleto 395 341 261 23 55.7 377 214

Secundari técnico completo 915 117 50.0 24 823 175 46.9

Superior incompleto 3.7 232 523 218 68.8 397 474

Superior completo 92.1 140 77 8 144 93.4 274 78.5
Test de x2 233, ®i* 239.6 *** 289.9 #x* 407.5 ***
Estado civil

Soltero 57.8 1154 454 1120 453 1513 .5

Casado &89.0 2101 249 2405 82.8 2141 361

Separado o divorciado 86.0 50 753 146 71.3 85 62.7

Viudo 59.0 39 753 146 459 37 38.7
g 4305 *ex 269.1 **+ 573.0 wxx 60.4 %+
Numero de casos 3344 3344 3898 3898 3797 3797 4048
**x p< 001

Fuente: Elaboracion Propia en base a la Encuesta Permanente de Hogares. 1980-1995. INDEC. Programa Educacion. Economia y Trabajo. Instituto de
Investigaciones en Ciencias de la Educacion. Facultad de Filosofia v Letras UBA.



Cuadro Anexo 3

Poblacion Economicamente Activa con educacion primaria segin actividades economicas

Gran Buenos Aires

1986-1991-1997

Actividades Economicas

1986

1991

1997

Primario Primario

Primario Primario Primario

Primario

L6

Incompleto  Completo Incompleto  Completo Incompleto  Completo
Alimentos. bebidas. tabaco. Textiles. confecciones 18.3 434 10.9 442 9.4 39.1
y calzado.
Productos quimicos y de la refinacion de petroleo 12.5 319 7.7 28.0 3.2 21.6
y combustible nuclear.
Productos metalicos, maquinarias y equipos. 12.9 353 9.7 82.9 34 26.1
Otras industrias manufactureras. ) 17.1 318 11.4 39.7 5.0 32.8
Sunfinistro de electricidad. gas y agua. 13.6 363 5.2 3559 4.5 28.5
Transportey comunicaciones.
Intermediacion financiera. actividades 23 12.5 23 13.6 2 1 I1.3
inmobiliarias, empresariales y de alquiler.
Construccion. 349 36.4 28.2 42.6 2.2 45.0
Comercio. 13.9 327 9.2 285 7.8 27.1
Administracion publica. 53 247 2.4 219 7.8 20.0
Educacion. 1.5 9.7 41 6.5 1.2 6.7
Servicios sociales y de salud 29 19.4 3.0 19.8 2.8 15.7
Otros servicios 253 37.8 213 414 17.8 37.1
Actividades primarias 46.8 253 213 13.5 3219
Total 154 31.5 11.0 3 8.6 26.8

Fuente: Elaboracion Propia cn base a la Encuesta Permanente de Hogares. Onda Octubre. INDEC.
Programa Educacion. Economia vy Trabajo. Instituto de Investigaciones cn Ciencias de la Educacion.

Facultad de Filosofia y Letras. UBA.

"IVIDOS SVIONAILD A V.LSIATY



86

Cuadro Anexo 4

Poblacion Econémicamente Activa con educacion terciaria segun actividades economicas

Gran Buenos Aires

1986-1991-1997

Actividades Economicas

1986

1991 1997

Terciario

Terciario

Incompleto  Completo

Terciario Terciario Terciario Terciario
Incompleto Completo Incompleto Completo

Alimentos. bebidas. tabaco. Textiles. confecciones v 6.6 1.4 4.4 2.0 6.1 2.9
calzado

Productos quimicos v de la refinacion de petroleo v 11.0 8.8 12.3 9.8 18.8 14.0
combustible nuclear

Productos metalicos. maquinarias y equipos 6.7 w3 606 5.8 12.2 9.0
Otras industrias manufactureras 6.4 Sl 6.5 2.4 151 5.1
Suministro de electricidad. gas v agua. Transporte v 6.1 4.2 6.2 6.3 10.9 6.4
comunicaciones

Intermediacion financiera. actividades 17.7 251 22.0 242 26.1 31.3
inmobiliarias. empresariales v de alquiler

Construccion 28 4.5 2.0 3.0 3.7 3.1
Comercio 8.5 3.4 10.8 43 11.8 53
Administracion publica 13.6 13.7 144 17.9 15.2 258
Educacion 20.0 40.2 18.7 425 20.1 M5
Servicios sociales v de salud 10.2 39.9 10.4 494 14.0 44.0
Otros servicios 3.2 3.7 4.8 29 5.1 3.2
Actividades primarias 19.4 20.7 9.1 151 6.9 7.2
Total 8.4 9.8 9.4 11.0 12.4 145

Fuente:  Flaboracion propia sobre la basc de la Encuesta Penmanente de Hogares. Onda Octubre, INDEC.
Programa Educacion. Economia v Trabajo. Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educacion.

Facultad de Filosofia v Letras. UBA.
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