UNIVERSITE DU QUEBEC

MEMOIRE
DRESENTE A
TROIS-RIVIERES
COMME EXIGENCE PARTIELLE

DZ LA MAITRISE EN PSYCHNLOGIE

PAR

MARTIN VEILLEUX

PERCEPTION DU NIVEAU D'IMPLICATION PARENTALE DANS LE

CONTEXTE DU CHOIX PROFESSIONNEL DE L'ADOLESCENT

ET CONCEPT DE SOI DE L'ADOLESCENT

MARS 1985



Université du Québec a Trois-Rivieres

Service de la bibliotheque

Avertissement

L’auteur de ce mémoire ou de cette these a autorisé I’'Université du Québec

a Trois-Rivieres a diffuser, a des fins non lucratives, une copie de son
meémoire ou de sa these.

Cette diffusion n’entraine pas une renonciation de la part de I'auteur a ses
droits de propriété intellectuelle, incluant le droit d’auteur, sur ce mémoire
ou cette these. Notamment, la reproduction ou la publication de la totalité
ou d’une partie importante de ce mémoire ou de cette these requiert son
autorisation.






1ii

Table des matiéres

INtYOAUCTLION 4 v v vvevenonstonsattonesnnnosssosessnanasonsen 1
Chapitre premier - Contexte théorique .......ieeeeeeroenn. 4
Le cholx professionnel. v ciiriererencnasannsnoseans 6

Influence de la perception des attitudes

parenta’es sur le choix professionnel ..........vevn.n. 9
Clarification de la notion de concept de SOL vvvvvvnn.. 14
Influence & la perception des attitudes narentales
sur le développement du concept de Soi.........e..vnn.. 16
Synth&se et position du ProbleMe ......eveeeereeennnn.. 18
Dafinition des variables ......ieeiiennenrcnteereneennn 20
Formulation des hypoth€sesS .v.veeieniinieiinnneennnnnn.. 23
Chapitre II — MELhOdOlOGle . .iitiiiinriinrneereieeeeeeenns 24
SUTEES 4 et eeteet e e et e ey 25
Epreuves exp8rimentales . .....ieeiiiiinniernnnnneenns 26
Déroulement de 1'eXpPErience ....ieviecrtrerinneececsannns 48
Chapitre III - Présentation et discussion des résultats .. 50
MEthodes A'analySe . iiieieieneeneosoanosonsonesoaannnns 52
DONNEES JeSCriPtiVeS tivieiiterrnernneeenenerionnnsnnns 53
RESULtAtS PrinClPaAUX «evcseernoenoransnnnanocenansenans 63

Résultats des analyses cOmplé&mentaires ................ 73



Conclusion

Appendice A - Age chronologique des SujetsS viveeeeeeaeons

Appendice B - Epreuves expérimentales ......c..... iereaas

Appendice C - Résultats détaillds ...iieieereecnccanneans

Appendice D - RBsultats individuels .......cccvieeencnennn

REférences

iv

87

91

94

115

119

129



Sommaire

L'effet de la perception qu'ont les adolescents des attitudes adootées par
leurs parents dans le contexte du choix orofessionnel a &té& &tudié. Ie
but orincipal de la recherche &tait de vérifier 1'hypothése que le concept
de soi de l'adolescent est inversement proportionnel au niveau d'implica-
tion parentale dans le contexte du choix professionnel. Un questionnaire
a @té Blaboré pour mesurer la perception de l'implication varentale dans
le contexte du choix professionnel de 1l'adolescent. Le TSCS a servi pour
mesurer les variables du concept de soi. 42 garcons et 78 filles ont par-
ticiné & la recherche. L'hypothése princivale n'a pas #té vArifiée. Par
contre, certaines relations ont &té identififes entre la perceotion d'at-
titudes parentales svécifiques et le concept de soi de l'adolescent. Ces
derniers ré&sultats ne sont cependant pas gAnéralisables. Les résultats de
la recherche ont aussi mis en lumiére que la perception du niveau d'impli-
cation parentale dans le contexte du choix nrofessionnel de 1'adolescent
varie selon le sexe du parent, surtout lorsqu'on considére les verceptions

de 1l'adolescent du méme sexe que le parent.



Introduction




L'adolescence est une période importante du développement humain.
La tlche développementale qui caractérise le mieux 1'adolescence selon Ha-
vighurst (I953) est le développement de 1'indépendance personnelle. Ie
choix professionnel situé dans ce contexte constitue un moyen orivilégid
de manifester son indépendance face & ses varents. Cermendant, le choix de

carriére risque d'étre influencé par les parents.

Dans la recherche actuelle, il est supposé que l'implication pa-
rentale dans le contexte du choix de carriére de 1l'adolescent (Zvaluée &
partir des verceptions de l'adolescent) est en relation avec le concept de

sol de 1l'adolescent.

Plus prAcisément, le but de la recherche est de tenter de vAri-
fier 1'hypothése suivante: "Le concept de soi de 1l'adolescent est inverse-
_ ment proportionnel au niveau d'implication parentale pergue dans le con-

texte du choix professionnel de l'adolescent.".

Ie premier chapitre permettra de clarifier 1l'objet de la recher-
che. Cet exposé théorique présentera d'abord le contexte dans lequel se
situe la recherche, soit le choix professionnel. Puis les variables &tu-
diées seront présentées et mises en relation. En conclusion de ce chapi-

tre, les hypothéses seront formulées.



Ile deuxiéme chapitre s'intéressera aux aspects méthodologiques
de la recherche. L'Bchantillon sera décrit, les instruments de mesure se-

ront présentés et le déroulement de l'exwérience sera rasumé.

Le troisiéme chapitre fera état des résultats obtenus. Ceux-ci

seront discutés et confrontés aux hypothéses.



Chapitre premier

Contexte théorigue




Un des choix les plus important pour l'adolescentl dans notre
sociét® actuelle est le choix de carriére. Celui-ci est un moyen privilé-
gié permettant a 1'adolescent de manifester une plus grande autonomie ver-
sonnelle et une plus grande indépendance face a ses varents (Havighurst,
1953). ILe choix professionnel est &galement une facon de clarifier et
d'établir son identit® (Super et al.,1963). Par contre, bien que consti-
tuant un moyen d'expression personnel, le choix professionnel n'échappe

pas aux influences extérieures.

La recherche actuelle &tudiera la verceotion de l'implication
parentale dans le contexte du choix de carriére de 1'adolescent. Nous
tenterons d'identifier 1'impact des attitudes parentales vercues par l'a-

dolescent sur le concept de soi de l'adolescent.

La question abordée ici est assez complexe, la recherche s'in-
téressant au choix professionnel et au conceot de soi ainsi qu'a la per-
ception des attitudes parentales par l'adolescent. L'exoosé théorique
présentera ces divers aspects en les situant dans le contexte de la rec-

cherche actuelle.

e terme adolescent réfdre autant au gargon qu'a la fille, sauf spéci-
fication contraire.



Le choix professionnel

Dans la recherche actuelle, le choix professionnel n'est pas une
variable; il constitue plutdt le contexte d'étude de la perception des at-

titudes parentales par 1'adolescent.

A la fin de 1l'adolescence (16-17 ans), l'individu est appelé &
formuler son choix de carriére, ou tout au moins & spécifier son orienta-
tion professionnelle. Idé&alement, & cette période, l'adolescent devrait
faire un choix de carriére correspondant a ses intéréts et habiletds, et
assumer la responsabilité de ce choix en se préparant concrétement & son

entrée sur le marché du travail (Ginsberg et al., 1951; Havighurst. 1953).

Bien que le contexte social "ait changé depuis les Atudes de
Ginsberg et al. et de Havighurst, il en demeure qu'on demande encore au-
jourd'hui & l'adolescent de préciser son orientation professionnelle & la

fin du cours secondaire (Secondaire V général).

A ce moment, l'adolescent n'est pas toujours prét et apte a fai-
re son choix de carriére. Il n'est pas rare de constater que le choix

doive étre revisé au niveau collégial ou méme plus tard.

La difficulté pour 1l'adolescent a bien effectuer cette téche
(le choix professionnel) peut &tre associ&e a deux facteurs: le développe-
ment de 1'autonomie (Havighurst, 1953; Beilin, 1955) et le dévelovpement

du concept de soi (Super et al., 1963).

le choix professionnel, lorsqu'il corresvond aux aptitudes et



intéréts de l'adolescent, est le ré&sultat de la libération progressive des
influences parentales (Beilin, 1955) et il constitue un moven d'exprimer
e plus grande autonomie personnelle et une plus grande indfpendance (Ha-
vighurst, 1953). Cependant, il n'est pas toujours facile pour 1l'adoles-

cent de se différencier de ses parents.

Ce conflit entre les besoins de dépendance et d'ind&pendance est
bien résumé par Havighurst (1953) dans sa thforie des taches développemen-
tales. Selon lui, la réalisation de 1'indépendance &motionnelle face aux
parents est caractérisée par wne double ambivalence. L'adolescent veut
atteindre 1'indépendance, mais les difficultés de la vie adulte 1'aménent
a rechercher la sécurité et la protection aupré@s de ses parents; les pa-
rents désirent voir leur enfant "grandir", mais ils ont peur que celui-ci
ne puisse faire face aux difficultés en raison de son inexpférience. Lors-
gque l'adolescent ne peut réaliser cette indépendance émotionnelle face &
ses parents, il en résulte une incavacité de prendre des dAcisions person-
nelles importantes et une tendance a accenter 1'autorité parentale vour

structurer ses activités et diriger ses intéréts.

Il est r&aliste de croire que si 1l'adolescent est encore dépen-
dant émotionnellement face a ses parents, son choix de carriére risque

d'étre davantage influencé var ceux-ci.

Pour de nombreux auteurs, le développement du choix profession-
nel serait aussi associé au développement du concept de soi. Pour Bordin

(1943) , la mesure des intéréts professionnels constitue une mesure du con-



cept de soi. Holland (1959) présente le choix professionnel comme une ex-
tension de la personnalité. Pour Super, "le processus du daveloppement
professionnel est essentiellement un processus de développement et d'ac-

complissement du concept de soi (Super et al., 1963, p.4)".

Selon ces théories, l'individu projetterait sur son choix pro-
fessionnel 1l'image qu'il a de 12i. Si celui-ci se connait bien, son choix
de carriére a plus de chance d'étre juste. Par contre, si l'individu n'a
pas clairement &tabli son concept de soi, son choix de carriére risque de
ne pas correspondre aux caractéristiques réelles de l'individu. Super et
al. (1963) croient que la maturation et la stabilisation du céncept de soi

sont des conditions essentielles pour bien faire son choix professionnel.

Divers auteurs se sont inspirés de la thforie de Super et al.
(1963) : Korman (1967), Resnick et al. (1970), Wigent (1973), Maier et Her-
man (1974) , Barrett et Tinsley (1977). Les résultats de leurs recherches
tendent a8 confirmer les relations entre la facon dont un individu se per-
goit (concept de soi) et la qualité de son chéix nrofessionnel. Les con-
clusions de ces &tudes indiquent de fagon générale qu'il y a un lien di-
rect entre 1l'aptitude & faire un choix de carriére juste, certain et indé-

pendant et son concept de soi.

Sachant que le concept de soi jouerait un rdle important au ni-
veau du choix de carriére de 1'adolescent, il varait intéressant d'étudier
le concept de soi au moment ol 1'adolescent doit pr&ciser son orientation

professionnelle.



La recherche actuelle s'intéressera particuliérement aux rela-
tions pouvant exister entre la perception des attitudes parentales et le

concept de soil de 1'adolescent.

La prochaine partie de 1'exposd précisera i'influenoe de la per-
ception des attitudes parentales sur le choix professionnel de 1'adoles-
cent. Ensuite, aprés avoir clarifi& la notion de concept de soi, 1'influ-
ence de la perception des attitudes parentales sur le développement du
concept de sol sera étudiée. Enfin, e synthése vermettra de faire un
retour sur l'exposé et de présenter l'objet de la recherche de fagon plus
précise.

Influence de la perception des attitudes parentales
sur le choix professionnel

La recherche actuelle s'intéressant A mesurer 1l'influence de la
perception des attitudes parentales sur le concept de soi de 1'adolescent
dans le contexte du choix vrofessionnel, il est essentiel pour mieux situ-
er notre propos d'aborder briévment le théme de 1'influence de la percep-
tion des attitudes parentales 'sur le choix professionnel. L'exposé actuel

se limitera d citer les études les plus significatives dans le cadre de la

recherche actuelle.

La perception des attitudes parentales est un des facteurs les
plus déterminants sur le choix de carriére de l'adolescent. Cette influ-
ence revét deux formes. D'une part, la perception des attitudes parenta-

les peut déterminer le choix de carriére de 1'adolescent; d'autre part,
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elle peut influencer la qualité du choix de carriére.

Généralement, 1'influence de la perception des attitudes parenta-
les sur les projets d'études et de carriére tend a étre plus grande lors-—
que les attitudes pergues sont non directrices. Cette influence décroit
lorsque l'implication parentale pergue est plus directrice (Kandel et Les-

ser, 1969; Smith, 1970; Goodale et Hall, 1976).

L'étude de Kandel et Lesser (1969) a mis en lumiére que l'ex--
pression des attentes maternelles, 1'encouragement maternel, et le fait de
discuter avec sa mére de ses projets d'études sont des facteurs favorisant
la poursuite d'études post-secondaires. Les résultats de 1'étude révélent
également que la plupart des adolescents (85 %) ont discuté de leurs pro-
jets d'études avec leur mére. Ce qﬁi indique que l'adolescent ne refuse

pas et méme qu'il recherche l'aide et le soutien de sa mére.

Selon 1l'étude de Smith (1970), l'acceptation par l'adolescent de
1'autorité parentale (pouvoir légitime) et la croyance que le parent pos-—
séde des connaissances spécifiques dont il pourrait bénificier (pouvoir
d'expert) sont les deux facteurs les plus déterminants de 1l'influence va-
rentale sur les projets d'études. Le pouvoir de référence, basé sur le
processus d'identification, semble aussi déterminant, sauf pour la rela-
tion pére-fils. Le pouvoir de contrdle, basé sur un systéme de récompen-—
ses et de punitions, ne parait déterminant que dans les relations avec le

pére , surtout pour la relation pére-fille.
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Les résultats de la recherche de Goodale et Hall (1976) semblent
indiquer que la perception d'une attitude encourageante mais non directri-
ce des parents exerce plus d'influence sur les projets d'études et de car-
riére que la perception de pressions parentales et d'implication directri-
ce. lLes adolescents percevraient comme une intrusion et une atteinte a
leurs besoins d'autonomie une trop grande implication des parents. Cepen-
dant, 1l'enocouragement parental permettrait 3 l'adolescent de s'affirmer

tout en bénificiant du support nécessaire.

Ces trois études semblent confirmer que les attitudes parentales
pergues peuvent influencer les projets d'études et de carriére de 1'ado—
lescent. Par contre, ce type d'influence est difficile & qualifier. Se-
lon nous, le fait que le choix de carriére de 1'adolescent est conforme
aux attentes parentales n'est pas un signe é&vident d'influence parentale.
Si le parent pergoit bien les intéréts et aptitudes de 1'adolescent, il se
peut que l'expression de.ses attentes soit en fait 1'expression de sa per-
ception juste de l'enfant et non pas 1l'expression de ses désirs pour l;en-
fant. Dans ce contexte, il serait pré&férable de parler d'équivalence en-
tre les perceptions du parent et de 1'adolescent plutdt que d'influence

parentale.

Ces &tudes tendent aussi 3 indiquer que la perception d'attitu-
des directrices des parents exerce‘peu d'influence sur les projets d'étu-
des et de carriére. L'adolescent refuserait de se laisser diriger par ses

parents. Mais le fait que le choix de carriére de 1l'adolescent ne corres-—
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pond pas aux désirs de ses parents signifie-t-il vraiment gu'il n'y a pas
influence parentale? Il se peut que le choix de carriére de 1'adolescent
différe des espoirs parentaux et qu'en méme temps il ne corresponde pas
aux aptitudes et intéréts de l'adolescent. Dans ce cas, l'adolescent au-
rait pu nier ses intéréts personnels, ceux-ci correspondant aux espoirs
parentaux, dans le seul but de rejeter 1l'influence parentale. N'est-ce

pas 1la une forme d'influence parentale?

Les études présentées ci-haut permettent de conclure que les pa-
rehts sont pergus comme s'impliquant de différentes fagons dans le contex-—
te du choix professionnel de 1l'adolescent. Cependant, elles ne rendent
pas compte de l'aspect qualitatif de 1'influence parentale percgue. Les
études de McQuade (1974) et Tancredi (1978) se sont intéressées 3 cet as-—

pect.

Dans son étude, McQuade (1974) a considéré la perception des at-
titudes parentales par des adolescents de sexe masculin. ILe niveau de
~certitude (référant au sentiment d'avoir fait un choix de carriére clair,
précis et définitif) et le niveau de réalisme (reflétant la correspondance
entre le choix professionnel et les caractéristiques de l'individu) du
choix professionnel ont &té mesurés pour évaluer la qualité du choix pro-

fessionnel.

les résultats de 1'étude permettent de constater que les &tu-
diants indécis dans leur choix de carriére tendent & percevoir leur mére

comme étant trés centrée sur eux (plus aimante, plus protectrice, plus
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exigeante). Il ne semble cependant pas y avoir de relation entre la per-
ception des attitudes du pére et le niveau de certitude du choix profes-
sionnel. Quant au niveau de réalisme du choix professionnel, il ne semble

pas associé avec la perception d'attitudes précises et constantes.

les résultats d'une autre étude (Tancredi, 1978) indiquent que
lorsque le parent est perqgu comme ayant des attitudes d'acceptation envers
1'adolescent, la maturité professionnelle est plus grande que dans le cas
ol l'adolescent pergoit des attitudes surprotectrices, contraignantes ou
négligeantes & son égard. Spécifions que 1l'un des aspects permettant 4d'i-
dentifier le niveau de maturité professionnelle est l‘indépendance des
prises de décision. Celle-ci est représentée par le rapport entre les
facteurs d'influence externes (influence du milieu et de la famille) et
intemes (intéréts, besoins, aptitudes). Lorsque les facteurs externes
ont priorité sur les facteurs internes, le niveau d'indépendance est fai-

ble (Crites, 1974).

Pour résumer, la perception des attitudes parentales peut influ-
encer le choix de carriére de fagon directe (lorsqu'il y a des indices da&-
montrant que le choix de carriére correspond aux attentes parentales) ou

indirecte (en affectant la qualité du choix professionnel),

Comme nous le verrons plus tard, la perception des attitudes va-
rentales peut aussi influencer la concept de soi de 1l'adolescent. Ce qui
laisse croire que le type d'implication parentale pergue dans le contexte

du choix de carriére de 1'adolescent pourrait aussi avoir des répercus-
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sions sur le concept de soi de 1l'adolescent.

A ce stade-ci, 1l est essentiel de bien définir le concept de
sol. Par la suite, l'exposé précisera comment la perception des attitudes
parentales peut affecter le développement du concept de soi de 1'adoles-

cent.

Clarification de la notion de concept de soi

Ie concept de soi et d'autres termes connexes ont été utilisés
par de nombreux auteurs, ceux—cl employant souvent les mémes termes de fa-
gon inconsistante et ambigu®. Un bref historique permettra de clarifier

cette notion puis de la situer dans le contexte de la recherche actuelle.

Ies bases du concept de soi ont &té posées par William James
(1890). Celui-ci a présenté le "soli" comme une réalité correspondant-au
senti et au vécu du sujet, et jouant un rdle important dans la ré&alisation
et l'adaptation personnelles. Ce n'est qu'en 1949 qu'apparait la premiére
théorie compléte du concept de sol que l'on doit & Snygg et Combs. Pour
eux, tout comportement est déterminé par la perception que 1'individu a

de lui-méme.

Rogers (1959) a défini davantage la notion de "soi". Pour lui,
le soi référe a la conscience d'étre et d'agir et est déterminé par les

relations avec autrui, avec le milieu et la vie en général ainsi que les

valeurs que la personne attache a ses différentes perceptions. Ie "soi

est en fait le critére 3 1l'aide duguel 1'individu s&lectionne 1'expérience
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en vue de l'action, cette expérience pouvant étre &valuée positivement ou
négativement selon 1'image de soi. La personne tend aussi 3 agir en ac-

cord avec son concept de soi (ou image de soi).

L'existence du concept de soi ainsi que son rdle ont &té recon-
nus grace a ces auteurs. Cependant, bien qu'identifié, il était diffici-
lement mesurable, appartenant d une r&alité plus théorique qu'expérimenta-
le. En partant du principe que le concept de soi est 1ié au comportement

et 3 la perception, une approche plus concréte du concept de soi est née.

Dans cette perspective, le concept de soi fait référence a 1'é-
valuation de soi et correspond aux attitudes de la personne a son égard.
Ces attitudes pouvant étre accesssibles & la conscience, le concept de soi

devient mesurable. ILe concept de soi, dans le sens d'évaluation de soi, a

= n

été appelé "estime de soi" (self-esteem) par de nombreux auteurs. L'esti-

me de soi peut se définir de fagon générale comme "une attitude positive
ou négative envers le soi" (Rosenberg, 1965). Selon nous, la définition
de Coopersmith (1967) permet d'assez bien cerner ce que représente l'esti-
me de soi. L'estime de soi référe a:

...1l'&valuation qu'un individu fait de lui-
méne; elle exprime une attitude d'aporoba-
tion ou de désapprobation et indique jusqu'a
gquel point 1'individu se considére comme une
personne de valeur, compétente, importante
et ayant réussi. En résumé, l'estime de soi
est un jugement personnel de sa valeur ex-—
primée par les attitudes envers soi-méme

(p. 4).

L'approche du concept de soi en tant qu'évaluation de soi sera
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favorisée dans la présente recherche puisqu'elle est celle qui se préte le
mieux a la mesure. Il est d noter que dans la suite de 1l'exposé les ex—

pressions concept de soi et estime de soi seront considérées comme sy-

nonymes.

Sachant que le concept de soi est déterminé par les relations
avec autrui (Rogers, 1959), il parait logique de croire que la perception
des attitudes parentales dans le contexte du choix de carriére de 1'ado-
lescent a des répercussions sur le concept de soi (ou l'estime de soi) de
1'adolescent.

Influence de la perception des attitudes parentales
sur le développement du concept de soi

Diverses &tudes ont permis d'associer la perception des attitu-
des parentales avec le développement du concept de soil de 1'adolescent.
Celles-ci ne vont pas toutes dans le méme sens. Mais elles permettent
quand méme d'identifier des relations entre les attitudes parentales per-

gues et le concept de soi (ou estime de soil) de 1l'adolescent.

Lorsque les adolescents percoivent chez leurs parents des atti-
tudes d'indifférence (Rosenberg, 1963), de négligence et de rejet (Meddi-
nus, 1965), il semble que le niveau d'estime de soi et d'ajustement de

1'adolescent tendent a étre bas.

Une étude de Douvan et Adelson (1966) révéle une relation cur-
vilinéaire entre le niveau d'implication parentale percu par 1l'adolescent

et le développement de 1'autonomie et du concept de soi chez 1'adolescent.
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Notons que pour les auteurs de cette étude, ces deux notions (autonomie
et concept de soi) sont dépendantes l'une de l'autre. Douvan et Adelson
expliquent ces résultats en supposant que la sécurité nécessaire pour
s'auto-diriger serait sous-développée par 1l'indifférence parentale alors
qu'une trop grande implication parentale aménerait une sur—dépendance nui-
sant au dévelgppement du concept de soi et de 1'autonomie. Selon les con-
clusions de cette étude, la perception d'un niveau d'implication parentale
modéré serait essentiel au développement positif de 1'autonomie et du con-—

cept de soi.

Cette conclusion est appuyée par 1'étude de Gecas (1971). Les
résultats de cette étude menée avec des étudiants finissants du secondaire
(high-school) révélent que la perception d'attitudes parentales de support
est fortement et constamment reliée de fagon positive & 1'@valuation de
sol. La perception d'attitudes de contr8le ne semble pas reliée négative-

ment au concept de soi, contrairement aux résultats de Douvan et Adelson.

Fn résumé, les études présentées ci-haut permettent d'identifier
que les attitudes parentales pergues influencent le développement du con-
cept de soi de 1l'adolescent. ILe développement du concept de soi tend a
étre plus positif lorsque les attitudes parentales percues sont démocrati-
ques (implication parentale moyenne, support parental) plutdt qu'autocra-
tiques (grande implication parentale, contrSle parental). Lorsque 1'im—
plication parentale pergue est faible (indifférence, négligence, rejet),

le niveau d'estime de soi tend & étre négatif.
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Synthése et position du probléme

En revisant les principales idées présentées jusqu'ici et en in-
sistant sur celles qui ont guidé la recherche actuelle, il sera possible
de poser le probléme de fagon plus claire. Par la suite, aprés avoir dé-

fini les variables, les hypothéses seront présentées.

Le choix professionnel constitue le contexte de la recherche ac-
tuelle. Un des facteurs les plus significatifs impliqué dans le dévelop-
pement du choix professionnel est sans équivoque la perception des attitu-
des parentales. D'une part, les études de Kandel et Lesser (1969), Smith
(1970) et Goodale et Hall (1976) ont mis en évidence que l'influence pa-
rentale sur les projets d'études et de carriére est habituellement plus
grande lorsque les parents sont pergus comme adoptant des attitudes d'ap-
pul et d'encouragement. Cette influence tend & décroitre lorsque les pa-
rents sont pergus comme s'implicquant de fagon plus directrice en adoptant
des attitudes plus autoritaires. D'autre part, il semble que la percep-
tion des attitudes parentales peut aussi influencer la qualit® du choix de
carriére (McQuade, 1974; Tancredi, 1978). ILorsque l'implication parentale
pergue est plus grande (attitudes surprotectrices et contraignantes), le
choix professionnel de l'adolescent risque davantage de ne pas correspon-—

dre aux caractéristiques personnelles de celui-ci.

La perception d'attitudes parentales & tendance démocratique dé-
terminerait davantage le choix de carriére et la qualité de ce choix. ILa

perception d'attitudes autocratiques aurait moins tendance a8 déterminer le
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choix de carriére. Par contre, elle semble influencer négativement la

qualité de ce choix

I1 semble &galement que la qualité du choix professionnel est
relide 34 la qualité du concept de soi. En se basant.sur les idées Eémises
par Super et al. (1963), divers auteurs -ont confirmé dans leurs &tudes
l'existence d'un lien direct entre l'estime de soi et l'aptitude de 1'ado-
lescent a faire un choix de carriére juste, certain et indépendant (Kor-
man, 1967; Resnick et al.,1970; Wigent, 1973; Jones, 1973; Maier et Her-

man, 1974; Barrett et Tinsley, 1977; Kelley, 1978).

Sachant que la perception des attitudes parentales influence le
développement du choix professionnel, nous croyons que celle-ci affecte
aussi le développement du concept de soi de 1'adolescent. Le concept de
sol de l'adolescent serait plus positif lorsque les attitudes parentales
percues sont démocratiques plutdt qu'autocratiques (Douvan et Adelson,
1963). La perception d'attitudes parentales d'indiffé&rence, de négligence
et de rejet influencerait négativement le développement du concept de soi

de 1l'adolescent (Rosenberg, 1963; Medinnus, 1965; Douvan et Adelson, 1966).

En considérant que les attitudes parentales percues aménent 1l'a-
dolescent & développer une estime de sol négative ou positive, il est pos-—
sible d'émettre 1'hypothése que la perception de ces mémes attitudes pa-
rentales transposées dans le contexte du choix professionnel de 1'adoles-

cent, produise un effet semblable.
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A la période oli 1'adolescent est appelé 3 préciser son orienta-
tion professionnelle, l'implication parentale, telle que ressentie par
1'adolescent, peut selon nous affecter son concept de soi. Nous croyons
que plus l'implication parentale pergue est grande, moins le concept de

soli (ou estime de soi) de l'adolescent sera &levé.

L'hypothése générale de la recherche se formule ainsi: "Ie ni-
veau d'estime de soli de l'adolescent est inversement proportionnel au ni-
veau d'inplication parentale pergu dans le contexte du choix de carriéné
de l'adolescent.". Cette hypothése de base sera présentée plus en détail

aprés la définition des variables.

Définition des variables

Les deux variables principales de la recherche sont:

-1l'implication parentale — telle que pergue par l'adolescent —
dans le contexte du choix professionnel de 1'adolescent

-le concept de soi de 1'adolescent.

Définissons d'abord la variable implication parentale. Trois

niveaux d'implication parentale sont considérés. Ceux-ci correspondent
respectivement aux attitudes & tendance permissive, démocratique et auto-
cratique. Notons qu'il s'agit de tendances comportementales représentées
par un modéle général d'attitudes, et non pas de types purs. Les trois
niveaux d'implication parentale sont principalement inspirés de Elder

(1963) et ils se décrivent ainsi:
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Implication faible: attitudes parentales d tendance permissive
caractérisées par une absence d'inté&rét ou
un faible intérét des parents dans le con-
texte du choix de carriére de 1l'adolescent.
Les attitudes d'indifférence caractérisent
ce niveau d'implication.

Implication moyenne:  attitudes parentales & tendance démocratique
caractérisées par 1l'intérét des parents dans
le contexte du choix de carriére de 1'ado-
lescent. Cet intérét peut se manifester par un
un désir de discuter les projets de carriére
avec l'adolescent, 1l'expression des attentes
parentales et 1'encouragement parental.

Implication forte: attitudes parentales a tendance autocratique
caractérisées par le désir des parents de
contrdler le choix de carriére de l'adolescent.

Notons que les niveaux d'implication (faible, moyen et fort) ne
font pas référence a 1'aspect spécifiquement quantitatif de 1'inplication
parentale. Ainsi, on ne peut pas dire que l'implication faible correspond
d peu d'implication, mais plutdt 3 une implication & tendance permissive.
De mé8me, on ne peut pas dire que les parents pergus comme adoptant des at-
titudes autocratiques s'impliquent plus que les parents pergus comme adop-—
tant des attitudes démocratiques; ils s'impliquent plutSt d& un niveau dif-

férent.

Spécifions qu'aucune mesure directe des attitudes parentales ne
sera prise dans la recherche actuelle. La perception des attitudes paren-
tales par 1l'adolescent servira a déterminer le niveau d'implication paren-
tale. Un instrument propre d effectuer cette mesure a &té congu et &labo-

ré par l'auteur. Cet instrument sera présenté dans le prochain chapitre.
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La seconde variable de la recherche est le concept de soi. De

fagon plus spécifique, 1l'intérét de la recherche portera sur quatre compo-
santes du concept de soi tel qu'identifiées par Fitts (1965) et Toulouse

(1965, 1971) dans le Tennessee Self Concept Scale (TSCS).

L'estime de soi global représente l'attitude qu'un individu a

d son égard. L'estime de soi forte indique dans quelle mesure il tend &
avoir confiance en lui, a s'aimer, 3 s'apprécier, 3 se considérer comme
une personne de valeur. L'estime de soi faible indique dans quelle mesure

il doute de sa valeur, ne s'apprécie pas et manque de confiance en lui.

L'estime de soi personnel, l'estime de soi familial et la criti-

que de soi sont aussi considérées dans la recherche.

L'estime de soi personnel représente l'impression de valeur

personnelle de l'individu, son sentiment d'adéquacité comme personne et
1'évaluation globale de sa personnalité&, a l'exception des aspects physi-
ques et sociaux. L'estime de sol personnel représente donc la valeur que

1'individu s'attribue lorsqu'il est en face de lui-méme.

L'estime de soi familial refléte l'impression d'adéquacité, le

sentiment d'@&tre un marbre important de sa famille. Elle indique la per-
ception qu'un individu a de lui-méme en regard des personnes qui lui sont

les plus proches et le plus immédiatement associées.

la critique de soi représente la tendance 3 étre défensif et a

essayer de présenter une image favorable de soi-méme. Cette variable
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constitue une variable de contrGle permettant d'identifier si 1'individu

a une capacité normale et saine de critique de soi.

L'instrument utilisé pour mesurer ces diverses composantes du

concept de sol sera présenté dans le prochain chapitre.

Les variables étant définies, nous pouvons maintenant spécifier

les hypothéses.

Formulation des hypothéses

A partir de 1l'hypothése générale présentée plus tét, trois hypo-
théses sont posées, chacune d'elle se rapportant d un des aspécts du con-
cept de soi tels que définis ci-haut. ILes trois hypothéses se formulent

ainsi:

1- Ie niveau d'estime de soi global de 1'adolescent
est inversement proportionnel au niveau d'impli-
cation parentale pergu dans le contexte du choix
de carriére de 1'adolescent.

2- Ie niveau d'estime de soi personnel de 1'adoles-
cent est inversement proportionnel au niveau
d'implication parentale percu dans le contexte
du choix de carriére de 1l'adolescent.

3- Ie niveau d'estime de soi familial de 1'adoles-
cent est inversement proportionnel au niveau
d'implication parentale pergu dans le contexte
du choix de carriére de 1l'adolescent.



Chapitre II

MEthodologie




Dans le pr&sent chapitre, nous décrirons en détail les aspects
méthodologiques de la recherche. L'exposé présentera les crit@res de sé-
lection des sujets ainsi que les instruments utilisés. Le déroulement de
l'expérience sera Egalement expliqué. Les hypothéses principales, aux-
quelles s'ajouteront les hypothéses secondaires, seront présentées de fa-

gon opérationnelle,
Sujets

Les sujets ayant participé & l'expérimentation sont des étu-
diants et &tudiantes de niwveau seéondaire Y général, secteur privé. Au
total, plus de 150 sujets ont participé a la recherche. On a retenu dans
1'échantillon, ceux dont 1'dge chronologique variait de 16 ans;0 mois &
17 ans;1l mois inclusivement. Les questionnaires des sujets ne demeurant
pas avec leurs deux parents (pour cause de séparation, divorce ou décds)
ainsi que les questionnaires incamplets ou non valides, n'ont pas &té con-

sidérés dans l'analyse des résultats.

Notons que seulement ceux et celles ayant choisi une carriére,
ou tout au moins ayant identifié un champ de carriére précis, ont &té in-
vités 3 participer 3 1l'expérimentation. Les questionnaires des sujets ne

répondant pas aux critSres é&numdrés ci-haut ont &été mis de cOté. Le total
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Tableau 1

Répartition des sujets selon la provenance et le sexe

Provenance Gargons Filles Total

Séminaire Ste-Marie

(Shawinigan) 4?2 46 88

Institut Kéranna

(Trois-Riviéres) — 32 32
Total 42 78 120

des sujets retenus est de 120. Ie tableau 1 présente la r@partition de

ceux-ci selon la provenance et le sexe.

L'dge des suijets varie de 16 ans,l mois d 17 ans,ll mois (de
193 3 215 mois). Remargquons gu'un seul sujet est 8gé de moins de 16 ans,
7 mois (199 mois). L'Age moyen est d'environ 17 ans,2 mols (205.81 mois)
avec un écart-type de 3.62 mois. Une description plus détaillé&e des su-
jets en fonction de leur &ge chronologique, en tenant compte du sexe et

du lieu d'expérimentation, est présentée d 1'appendice A.

Epreuves expérimentales

Deux instruments ont &té& utilisés pour 1l'expérimentation. Un

premier questionnaire a servi & identifier le niveau d'implication paren-—
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tale dans le contexte du choix professionnel de l'adolescent. ILa version

frangaise du Tennessee Self Concept Scale développé par Fitts (1965) et

traduit par Toulouse (1965) a permis de mesurer les variables du concept
de soi. L'appendice B présente ces deux instruments accampagnés des con-

signes expérimentales et des feuilles de réponses.

Questicnnaire sur le choix professionnel

Il existe divers instruments s'intéressant au choix professionnel.
Par contre, aucun de ceux-ci ne semble permettre d'identifier 1'implica-
tlon parentale dans le contexte du choix professionnel de 1'adolescent,
dans le sens de la recherche actuelle. Un questionnaire a donc été éla-

boré par 1'auteur.

A. _Buts ggn‘.ér_a};x

Ie questionnaire se divise en trois parties principales. La pre-
miére partie sert & cdbtenir des renseignements généraux d'identification
du sujet et des membres de sa famille immédiate (parents, grands—parents,
fratrie). La deuxiéme partie permet d'identifier divers facteurs ayant
influencé le choix de carriére de 1l'adolescent (discussions awvec des per-
sonnes du milieu familial, social, scolaire et professionnel; autres fac-
teurs). Enfin, la troisiéme partie du questionnaire constitue 1l'échelle
d'implication parentale et se compose d'items visant principalement &
identifier l'implication parentale (du pére et de la mére) dans le contex-
te du choix professionnel de l'adolescent. Cette derniére partie est la

plus importante car elle permet de classifier les sujets selon les trois
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niveaux d'implication parentale: permissif, démocratique ou autocratique.

B. Rationnel du questionnaire

Divers aspects ont été considérés lors de 1'élaboration du ques-
tionnaire. Tout d'abord, bien que l'implication parentale dans le contex—
te du choix professionnel constitue la variable principale, nous avons
jugé important de ne pas limiter le questionnaire 3 cet aspect du choix

professiconnel.

Quatre raisons principales justifient cette approche plus glo-
bale: l'importance de bien identifier le sujet et son environnement immé-
diat; l'identification de facteurs secondaires impliqués dans le choix
professionnel; la possibilité d'utiliser ces renseignements pour des ana-
lyses plus en profondeur du choix professionnel ou camme variables secon-
daires pour campléter l'analyse des résultats principaux; la nécessité de

décentrer 1'adolescent de 1l'objet principal de la recherche.

En présentant le questionnaire comme s'intéressant au choix
professionnel dans sa globalité, nous croyons pouvoir diminuer certaines
tendances défensives caractéristiques de 1'adolescence lorsqu'il est ques-

tion des relations avec les parents.

C. Description de l'échelle d'inmplication parentale

L'échelle se compose de 34 items portant sur divers aspects du
choix professionnel. L'adolescent doit évaluer la véracité de 1'énoncé

sur une échelle en quatre points allant de "complétement faux" 3 "camplé-



tement vrai". A l'origine, l'échelle camprenait un choix central ("par-
tiellement vrai et partiellement faux") qui fut rejeté, celui-ci ne per-
‘mettant pas de partager 1l'échelle en deux. On évite aussi la tendance a
faire un choix central peu impliquant pour l'adolescent et difficilement
interprétable. L'adolescent doit, jusqu'd un certain point, faire un
choix forcé qui selon nous est plus susceptible de dégager la tendance

véritable.

L'échelle a été construite pour fournir trois types de rensei-
gnements portant sur le choix professionnel. Cing catégories d'items
pefmettent d'évaluer le niwveau d'implication parentale; trois autres ca-
tBgories d'items se rapportent a des variables secondaires; les deux der-
niéres catégories donnent des renseignements sur le niveau d'influence

parentale. ILe tableau 2 présente la signification de ces caté&gories.

D. Détermination du niveau d'implication parentale

Les troils niveaux d'implication parentale sont déterminés par
les cing résultats d'implication parentale (IP, ID, EP, AP, PP). C'est

la cambinaison de ces résultats qui permet de situer 1'adolescent selon

le niveau d'implication parentale permissif (faible), démocratique (moyen)

ou autocratique (fort).

Rappelons que les trois niveaux d'implication parentale ne re-
présentent pas des types camportementaux purs. Par exemple, le fait

qu'un parent soit identifié comme permissif ne signifie pas que celui-ci
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Tableau 2

Signification des catégories d'items
de 1l'échelle d'implication parentale

Intérét
général

Intérét

spécifique

Indice
d'attitude
autocratique

Inmplication parentale

Intérét
parental
(IP)

Inmportance
des
discussions
(ID)

Encouragement
parental
(EP)

Attentes
parentales
(AP)

Pressions
parentales
(PP)

Items renseignant sur le niveau d'intérét
des parents pour les projets de carriére
de 1'adolescent

Items indiquant si 1l'adolescent considére
qu'il est important pour ses parents de
discuter avec lui de ses projets de
carriére

Items indiquant si les parents ont
encouragé les projets de carriére
de. 1l'adolescent

Items indiquant si les parents ont
exprimé leurs attentes face aux projets
de carriére de 1l'adolescent

Ttems indiquant si les parents ont
manifesté des attitudes visant 3 contro-
ler le choix de carriére de 1l'adolescent

Variables secondaires

Satisfaction
parentale
(Sp)

Satisfaction
de l'adoles-
cent (SA)

Intérét de
1'adolescent
(1I2)

Items évaluant jusqu'a quel point les

parents sont satisfaits du choix de

carriére de 1'adolescent

Items &valuant le niveau de satisfaction
de 1l'adolescent par rapport & son
choix de carriére

Items &valuant jusqu'd quel point le
choix de carriére de l'adolescent
correspond 3 ses intéréts




Tableau 2
(sulte)

Signification des catégories d'items
de 1'échelle d'implication parentale

Influence parentale

Choix par rapport Items évaluant si le choix de carriére
aux attentes pa- de 1l'adolescent correspond aux
rentales (CAP) attentes de ses parents

Dépendance par rap- Items identifiant le niveau de dépen-
port aux attentes dance du cheoix de carriére de 1'ado—
parentales lescent par rapport aux attentes
(DAP) parentales

est pergu camre n'ayant manifesté aucun inté&rét pour le choix de carriére
de l'adolescent. On devrait plutSt interpréter cette classification com-
me représentant une tendance. Ainsi, un parent ayant manifesté un inté-
rét général (voir tableau 2) pour le choix de carriére de son enfant,
n'est pas vraiment un parent permissif au sens strict. Par contre, si
cet intérét est vague, plus ou moins fréguent et non appuyé par des at-
titudes plus spécifiques (telles que l'expression des attentes parentales
et 1l'encouragement parental) , son camportement refléte davantage une im-

plication & tendance permissive.

Camre nous 1l'avons vu plus haut (tableau 2), les cing catégo-
ries d'items servant 3 évaluer le niweau d'implication parentale, se re-

divisent en trois classes (intérét général: IP, ID; intfrét spécifique:

EP, AP; indice d'attitude autocratique: PP). La cambinaison des résultats




32

bas (=) et Elevés (+) de ces sous—€chelles permet d'cbtenir un portrait
des attitudes parentales et d'identifier le niveau d'implication parenta-
le selon les régles présentées au tableau 3. Le tableau 4 détaille 1'in-

terprétation du portrait des attitudes parentales 3 partir d ces régles.

E. Correction et interprétation

La plupart des items du questionnaire se ré&ondent en cochant
la case appropriée. Cette méthode facilite la codification des réponses
pour fin d'analyse. Les deux premiéres parties du questionnaire ne né-
cessitent pas d'explication, les réponses pouvant étre corrigées et inter-
prétées directement. L'échelle d'implication parentale est cependant
plus camplexe a corriger et interpréter. Nous allons donc expliquer en
détail cament sont dbtenus les résultats de cette échelle. Pour facili-
ter la campréhension de la correction et de 1'interprétation de cette

échelle, un exemple sera présenté.

Une fois les questionnaires répondus, les réponses codées de
1'échelle d'implication parentale sont reportées sur un tableau de cor-
rection 3 l'aide d'une grille permettant d'identifier les réponses se
rapportant 3 chacun des résultats de l'échelle. Il s'agit de la premiére

étape (tableau 5: étape 1).

Par la suite, urne analyse d'items a &té faite pour identifier

les questions 3 rejeter ainsi que les résultats permettant de contrdler

la valeur des réponses (tableau 6) .



Tableau 3

R&gles servant a la détermination
du niveau d'implication parentale
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Niveau nambre de
d'implication carbinaisons
parentale Conditions possibles

les deux résultats d'in-
E&r8t spécifique bas (EP- et AP-)
et et (4)
indice d'attitude auto- (PP-)
cratique bas
ou
Permissif (6)
un seul résultat d'inté-
rét spécifique élevé (EP+ ou AP+)
et et
_ d'in-
feest General bas | (Pmet 1) | (2)
et et
indice d'attitude auto- (PP-)
cratique bas
les deux résultats d'in-
térét spécifique Eélevés (EP+ et AP+)
et et (4)
indice d'attitude auto- (PP-)
cratique bas
ou
Dérmocratique (10)
un seul résultat d'inté-
rét spécifique &levé (EP+ ou AP+)
et et
au moins un résultat d'in-
terét gandral &levé (IP+ et/ou IDH) (6
et et
indice d'attitude auto- (PP-)

cratique bas




34

Tableau 3
(suite)

R8gles servant & la détermination
du niveau d'implication parentale

Niveau norbre de
d'implication cambinaisons
parentale Conditions possibles

indice d'attitude auto-

Autocratique cratique élevé

(PP+) (16)

Tableau 4

Identification du niveau d'implication parentale (NIP)
selon la carbinaison des cing résultats
d'implication parentale

IpP ID EP PP NIP
+ + + + - D
+ + + - - D
+ + - + - D
+ + - - - P
+ - + + - D
+ - + - - D
+ - - + - D
+ - - - - P
- + + + - D
- + + - - D
- ¥ - + - D
- + - - - P
- - + + - D
- - + - - P
- - - + - P
- - - - - P
+ ou - + ou - + ou - + ou - + A (16 fois)




Aprés cette &tape, les résultats de 1'échelle ont été pondérés
et un profil a été dbtenu pour chacun des sujets (tableau 5: &tape 2).
C'est ce profil qui permet d'identifier le niwveau d'implication parenta-

le (en se référant au tableau 4).

F. Validité du questionnaire

Diverses démarches ont été entreprises pour valider 1'instru-
ment. Tout d'abord, une fois la premiére ébauche du questionnaire réalj.—
sée, celle-ci a &té& présentée 3 trois juges: un professeur en techniques
de recherche de 1'U.Q.T.R. pour évaluer la forme du questionnaire, un pro-
fesseur de frangais de niwveau secondaire ¥ pour évaluer la qualité lin-
guistique, un conseiller en orientation pour évaluer le contenu du ques-
tionnaire. Divers camentaires et recammandations ont été émis par ces
personnes. Le questionnaire a été modifié ure premiére fois a la lumiére

des suggestions apportées.

L'instrurent a par la suite été éprouvé auprés d'étudiants mas-
culins de niveau secondaire ¥, secteur général. Ceux-ci fréquentaient
ure institution privée de Trois-Riviéres: le Sé&minaire St-Joseph. En
tout, 85 sujets ont participé & ce pré-test. La passation du questionnai-
re s'est faite en groue pendant les heures de cours. Les étudiants
étalent invitds 3 poser des questions 3 1l'expérimentateur en cas d'incom—
préhension ou de doute concernant les questions ou la fagon de répondre
au questionnaire. lLes étudiants Eétaient aussi invités a3 &mettre leurs

comentaires 3 la fin du questionnaire.



Tableau 5

Exemple de correction de 1'échelle
d'implication parentale

Sudet Variables Influence
J Implication parentale secondaires parentale
0001
(IP) (ID) (EP) (AP) (PP) (SP) (sA) (1A) (Cap) (DAP)
m p M p M p mp mp m p m p m p
no.q. 0112 18 17 14 05 13 07 06 04 09 02 15 10 03 16 08 11
rep. 4 4* 3 3 3 3* 11 1 1 4 4 4 3 3 31 1
E
no.g. 3424 — — 3122 3025 2321 27 19 32 28 20 33 26 29 |T
A
rep.  **4 34 23 11 43 3 4 33 1 1 [P
E
sm. 4 4 3 3 3 3% 42 11 4 3% 3 3 3 3 1 1 |1
E
smp. 44 33 34 21 11 4 33 3% 3 3 3 1 1 g
A
mire  + + + - - (NIP: D) P
pEre + + + - - (NIP: D) E
var. sec. + + + t
inf. par. +r + - - 2

Signification des signes et abréviations

no.q.: nunéro de la question / rep.: réponse (1,2=-;3,4=4)/ s.m.: score moyen /
S.m.p.: score moyen pondéré / m: mére / p: p&re / *: question rejetée /

( ): contradiction / **: question rejetée (erreur de formulation)




Sur les 85 questionnaires répondus, 75 ont &té conservés pour
faire l'analyse des items de l'échelle d'implication parentale, les ques-
tionnaires des sujets ne demeurant pas avec leurs deux parents n'é&tant
pas retenus.

L'échelle d'implication parentale est construite de telle sorte
que pour chacure des sous-échelles, on a deux items formulés de fagon
différente mais se rapportant au méme aspect. Cette structure a 1'avan-
tage de permettre de v8rifier la validité de 1l'échelle en &tudiant le
pourcentage des contradictions pour chacun des résultats. Elle permet
. également d'identifier les questionnaires non valides. Si le rapport des
contradictions est &levé, on peut croire que les deux items ne sont pas
&quivalents et qu'il est nécessaire de les reformuler. Si le rapport des
contradictionsv est trés faible ou nul, on peut croi-re que les deux items
sont &quivalents et que les contradictions identifiées s'expliquent par

la fagon aléatoire de répondre du sujet.

L'analyse des items a donc permis d'identifier diverses modifi-
cations supplémentaires d apporter d l'échelle d'implication parentale.
Le questionnaire a &té modifié une autre fois suite & la pré-expérimenta-
tion et & l'analyse des items. Cette forme finale a &té conservée telle
quelle pour l'expérimentation. Idéalement, il aurait ét& préférable de
tester le questionnaire & nouveau avant l'expérimentation. Faute de
temps, cette étape n'a pas eu lieu. Par contre, suite d 1l'expérimenta-

tion, une seconde analyse d'items a &t faite (voir tableau 6). Divers



Tableau 6

Analyse d'items de 1'échelle d'implication parentale
(fréquence des contradictions)

Implication parentale Var. sec. Inf. par.
(IP) (ID) (EP) (AP) (PP) (8P) (sA) (IA) (CAP) (DAP)
m —_ — 20 22 13 8 31 3
fr/152 a 0 5
P 23 — 26 25 11 4 17 2
fr/304 m+p — — 46 47 24 12 48 5
m —_ — 13.2 14.5 8.5 5.3 20.4 2.0
%$/152 a . 0.0 3.4
P 5.1 -— 17.1 16.4 7.2 2.7 11.2 1.3
$/304 m+p — — 15.1 15.5 7.8 3.9 15.5 1.7
Q9 - 0 =0 * C C C -0 C

-Q: taux de contradictions &levé (»10%). Une question de la sous-&chelle con-

cemée est rejetée.

C: bas taux de contradictions (< 6%). Les deux qilestions des sous—échelles

concermées sont conservées.
la valeur des résultats.

Ces sous—échelles permettent de contrdler

*: taux moyen de contradictions. ILes deux questians de cette catégorie sont

conservées.
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items ont dd &tre rejetés i cause de contradictions trop grandes. Dans ce
cas, on a conservé l'item qui semblait le plus clair et correspondre le
mieux & l'aspect que l'on désirait mesurer. Sur les 34 items, 26 ont été

conservés et ont servi d établir le profil des sujets.

Un autre aspect important & v@rifier, était la capacité discri-
minante de l1l'échelle. Pour ce faire, on a retenu les questionnaires vali-
des pour identifier la proportion des résultats bas (-) et &levés (+) de

chague sous-échelle.

Cette étape présentée au tableau 7, a mis en lumiére que pour
certaines sous-échelles (SP, SA, IA, DAP), la proportion des sujets &
1'un ou l'autre des niveaux (- ou +), &tait tr8s faible (< 10%). Cette
faible proportion de sujets ne permettant pas d'obtenir suffisamment de
sujets pour un des deux niveaux, ces variables sont difficiles & &tudier.
Ce qui amena la décision de considérer seulement les variables relatives
au niveau d'implication parentale (IP, ID, EP, AP, PP) dans les analyses.
Les résultats des échelles SP, SA, IA, DAP, ayant un bas taux de contra-
dictions (voir tableau 6), ont tout de méme été retenus pour contrdler si

les sujets avaient pu répondre de fagon aléatoire.

Nous croyons que le questionnaire &laboré pour la recherche ac-
tuelle répond assez bien aux exigences de celle-ci. Notons que 1'échelle
d'implication parentale n'est pas un instrument clinique visant & identi-

fier des différences individuelles fines, mais plutdt un instrument déve-



Tableau 7

Capacité discriminante de 1'échelle d'implication parentale
(répartition des résultats selon les deux niveaux)

fr/142 fr/284 3/142 3/284 capacitd |
- + - + - + - + discriminante
m 14 128 9.9 90.1
(IP) m + P 50 234 17.6 82.4 discr.
P 36 106 25.3 74.7
m 26 112 18.3 81.7
(ID) m + p 83 201 29.2 71.8 discr.
P 57 85 40.1 59.9
m 17 125 12.0 88.0
(EP) m + p 50 234 17.6 82.4 discr.
P 33 109 23.2 76.8
m 78 64 54.9 45.1
(AP) M + P 178 106 62.8 37.4 discr.
p 100 42 70.4  29.6
m 117 25 82.4 17.6
(PP) m + p 240 44 84.5 15.5 discr.
P 123 19 86 .6 13.4
m 5 137 3.5 96.5
(SP) m + P 11 273 3.8 96.2 non discr.
p 6 136 4.2 95.8
(Sa) a 1 141 0.8 99.2 non discr.
(IA) a 0 142 0.0 100.0 non disrc.
m 68 74 47.9 52.1
(CAP) m + p 150 134 52.8 47.2  discr. (?f
P 82 60 57.7 42 .3
m 131 11 92.2 7.8
(DAP) m +p 261 23 91.8 8.2 non discr.
P 130 12 91.5 8.5
ldiscrimin‘ant si au moins 10% & chagque niveau. / Zrésultats CAP non retenus
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loppé dans le but d'identifier certaines tendances camportementales. ILe
but de 1'échelle est avant tout de permettre de regrouper les sujets selon
le niveau d'implication parentale qui parait le mieux caractériser les
camportements que l'adolescent pergoit chez chacun de ses parents. Il est
essentiel de se rappeler qu'il s'agit de tendances et non pas de types

camportementaux purs.

Le Tennessee Self Concept Scale (TSCS)

ILe concept de soi faisant référence plus souvent a une réalité
théorique plutét qu'expérimentale, les instruments utilisés pour mesurer
le concept de soi de fagon dbjective, sont relativement rares. Le Tennes-

see Self Conoept Scale (TSCS) dévelcoppé par Fitts (1965) et dont 1'adapta-

tion frangaise a &té faite par Toulouse (1965, 1971) semble bien ré&pondre

aux besoins de la recherche actuwelle.

A. Description de 1'instrurent

Ie TSCS est un des instrnuents le plus souvent utilisé por
mesurer le concept de soi. Il présente ure description multidimensionnel-
le du soi, ce qui le différencie de la plupart des autres instruments ser-

vant d mesurer le conoept de soi.

L'échelle est disponible sous deux formes: clinique-recherche et
forme abrégée. La forme clinique~recherche est utilis&e pour l'expérimen-
tation actuelle. Le TSCS est d'administration facile et peut étre utilisé

individuellement ou en groupe. Le temps nécessaire pour répondre a cette
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échelle varie de 10 & 25 minutes. La cotation peut se faire manuellement

d 1l'aide & grilles de correction ou par traitement informatique.

Le TSCS mesure deux facettes du concept de soi: un cadre de ré-
férence interme comprenant trois niveaux de description de soi (1'identi-
té, la sétisfaction de soi, le camportement) et un cadre de référence ex-
terne divisant le concept de soi en cing régions (physique, moral-&thique,
personnel, familial et social). Ces deux dimensions se recoupent, les
cing régions étant mesurées selon les trois niveaux. Par exemple, cer-
t.ains items mesurent 1'identité par rapport au soi physique, au soi moral-

éthique, etc....

Le TSCS est camposé de 90 items référant aux différentes échel-
les dont la moitié sont formulés positivement et 1l'autre moitié négative-
ment. Dix items supplémentaires ont été tirés de 1'échelle L (lie) du

Minnesota Multiphasic Personality Inventory (MMPI) pour constituer 1'é-

chelle de critique de soi. Les 100 items sont évalués sur urne échelle de
cing paints allant de "camwplétement faux" & "camplétement vrai'. Le sujet
peut ainsi identifier jusqu'a quel point l'item décrit ou ne décrit pas

l'image qu'il a de lui.

B. Présentation des dimensions du TSCS

La dimension "identité" correspond a la définition que la per-
sonne donne d'elle-m@éme. La dimension "satisfaction de soi" indique com-

ment la personne se sent par rapport & elle-méme et correspond au degré
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d'acceptation de soi. La dimension "camportement” fait référence 3 la
fagon dont la personne pergoit son agir et son fonctionnement dans diffé-

rentes situations.

La same de ces troils dimensions représente le score "total po-
sitif" (ou estime de soi global). Ce score est le plus important car il
constitue 1l'indice glaobal de l'estime de soi. Plus ce score est &levé,
plus la personne tend & se percevoir positivement; plus il est bas (score

de 320 et moins), plus l'image de soi tend & &tre négative.

La dimension "aspect physique" correspond & la vision que la
personne a de son corps, de son état de santé, de son apparence physique,
de ses habiletés motrices et de sa sexualité. La dimension "aspect moral-
éthique" donne une mesure de la conception de soi en rapport avec des
schémes de référence moraux ou &thiques. Cette dimension correspond au
sentiment d'étre une bonne ou une mauvaise personne et indique le degré
de satisfaction sur le plan religieux. La dimension "aspect personnel"
concerne 1'évaluation de la personnalité, indépendamment du facteur cor-
porel et des relations avec les gens. Elle référe au sens de la valeur
personnelle et au sentiment d'adéquacité camre personne. La dimension
"aspect familial" correspond & la valeur qu'un individu s'accorde dans
ses relations avec sa famille, ses amis, son cercle immédiat et intime.
La dimension "aspect social" correspond & la perception que la persomne a

de ses relations avec les gens en général.
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Notons que la same de ces cing aspécts exXternes représente éga-

lement l'estime de soi glaobal.

La dimension "critique de soi" est constituée d'items que la
plupart des gens admettent camme vrais. La tendance 3 nier ces &noncés
indique une attitude défensive et un effort délibéré pour présenter une

image favorable de soi.

ILe TSCS donne aussi d'autres résultats plus détaillés (score de
variabilité, scores de distribution, conflit total, conflit vrai/faux,
conflit net) pemmettant de contr8ler la valeur des résultats et leur con-
sistance d'une région d l'autre. Six autres résultats (DP, GN, PSY, PN,
N, PI) permettent de différencier des groupes particuliers de sujets et
d'évaluer l'intégration de la personnalité. Ces six échelles sont moins
développées par Fitts et Toulouse et souvent elles ne sont pas considé-

rées dans les recherches.

C. Validité et fidélité de la version anglaise
Fitts (1965) Elabore la question de la validité du TSCS sous
quatre angles différents et camplémentaires: la validité de contenu, la
validité de discrimination, les &tudes de corrélation entre 1l'échelle du
concept de sol et d'autres mesures de la personnalité, la validité prédic-

tive.

La validité de contenu a été déterminée par le processus de

choix des items. Les 90 items du TSCS ont &té retenus seulement si les
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sept psychologues cliniciens utilisés came juges, s'entendaient parfai-
tement sur leur localisation selon les trois niveaux de référence inter-
nes et les cing régions. Cette démarche a permis d'assurer une validité

au niveau de la classification des items.

La validité de discrimination est &galement vérifiée par Fitts.
Une analyse statistique des résultats du TSCS de 369 patients psychiatri-
ques et de 626 sujets non patients, a permis d'identifier des différences
trés significatives entre ces deux groupes pour la plupart des sous- |
Echelles. ILe TSCS a aussi permis de décrire le profil de trois groupes
différents de patients psychiatriques (schizophrénes, dépressifs, insta-
bles). Ies résultats de 1l'échelle permettent Egalement d'identifier que
les groupes en bonne santé mentale ont des résultats moins variables et

plus positifs que les patients psychiatriques.

Ies études de corrélation entre le TSCS et le Minnesota Multi-

phasic Personality Inventory (MMPI), le Edwards Personal Preference Sche-

dule, le California F Scale, le test d'anxiété de Taylor, ont produit des

résultats satisfaisants qui pouvaient &étre expliqués et qui tendent a

confirmer que le TSCS n'est pas une rép&tition des autres tests.

Une étude de Ashcraft et Fitts (1964) s'est intéressée 3 la va-
1lidité prédictive du TSCS. Celle-ci démontre que 1'échelle du TSCS peut

servir 3 décrire les changements se produisant en psychothérapie.

Citons enfin 1'étude de Vacchiano et Strauss {1568) portant sur
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la structure du questionnaire. Celle-ci s'est intéressée ad la validité
de construit du questionnaire. Une analyse factorielle a permis d'iden-
tifier 20 facteurs expliquant 66% de la variance et de confirmer la
structure gldbale postulée par Fitts. Notons que cette étude a été menée
auprés d'étudiants de collége. ILes résultats confirment que le TSCS tend
a bien décrire les cing schémes de référence externe. Cependant, les
trois schémes de référence interne (identit#&, satisfaction de soi, com
portement) n'ont pas pu étre identifiés aussi clairement chez cette popu-
lation. Vacchiano et Strauss expliquent ces r&sultats comme refl&tant la
‘confusion que cette population vit dans 1'établissement et 1'acceptation
d'un modéle d'identité stable nécessaire pour servir de schéme de réfé-
rence inteme. L'analyse factorielle confirme cependant assez bien la

validité de construit pour les cing schémes de référence externe.

La fidélité de l'instrument a été déterminée par Fitts (1965)
a partir d'un groupe d'étudiants de niveau collégial, par la méthode test-
retest sur urne période de deux semaines. La corrélation des résultats.
varie de .60 pour la variabilité des lignes (celle-ci résume les diffé-
rences de perception entre les aspects du schéme de référence interne) a
.92 pour l'estime de soi gladbal. La plupart des sous-&chelles du TSCS
obtienhent une corrélation supérieure a .70, ce qui confirme la fidélité

de l'instrument.

D. Validité et fidélité de la wversion frangaise

L'8chelle de concept de soi (TSCS) a été traduite par Toulouse
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(1965) . Quatre juges ont évalué la qualité de la traduction et ont clas-
sé€ les items selon les catégories utilisées par Fitts (1965). ILeur clas-
sement s'est avéré identique & celui de Fitts dans 92.6% des cas. Les

items pour lesquels les juges ont trouvé la traduction douteuse, ont été

modifiés.

Pour étudier la validité, Toulouse (1965) a fait trois séries
d'études: l'analyse de la structure du questionnaire, l'analyse de la va-

lidité de contenu et 1l'analyse de discrimination entre les groupes.

Tout d'abord, Toulouse a étudié la structure factarielle de la
version frangaise en faisant l'analyse factorielle des 90 items du TSCS.
Il a cbtenu 18 facteurs expliquant 65% de la variance et confirmant la

structure globale proposée par Fitts.

Toulouse a également effectué une analyse factorielle & partir
des résultats de 1l'échelle en regroupant ceux-ci pour former trois fac-
teurs principaux: les aspects reliés 3 l'estime de soi, les résultats de
conflit et de variabilité, les résultats reliés 3 la fagon de répandre.

Ces trois facteurs expliquent 70% de la variance.

Pour étudier 1l'instrument plus & fond, Toulouse a vérifié sa ca-
pacité de discrimination entre des groupes & pathologies différentes et
il obtient des résultats semblables 3 Fitts. Les résultats sont conformes
3d ceux prévus théoriquement. Les dépressifs ont une image de soi tr8s né-

gative, tr8s variable et tr8s confuse. Les paranolaques tendent a se pré-
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senter sous un jour trés favorable; ils sont trd@s peu critiques & leur

égard et ont des résultats trés élevés a l'échelle DP.

Les résultats dbtenus par Lamarche (1968) confirment également
la validité du TSCS dans sa version frangaise. L'instrument discrimine

trés bien entre des groupes came les délinquants et les non délinquants.

La fidélité de l'instrument a été étudiée par Toulouse (1965)
a 1'aide de la méthode test-retest. Les sujets étaient des &tudiants fi-
nissants des deux derniéres années du cours classique et un groupe de fi-
nissants de 1'école normale. Les coefficients de corrélation sont dans
l'ensemble assez &levés pour pouvoir affirmer que l'instrument est fid€le
(de .565 pour la dimension "intégration de la personnalité" représentée

par le rapport vrai/faux 3 .912 pour l'estime de soi glaobal).

Le Tennessee Self Concept Scale répond donc aux exigences de la

mesure du concept de soi, diverses études ayant confimé la validité et la
fidélité de cet instrument dans sa version anglaise et frangaise. Ses qua-

lités ont déterminé l'utilisation du TSCS pour la présente recherche.

Déroulement de 1'expérience

L'expérimentation s'est déroulée en classe sur les heures de
cours, en mai et juin 1983. A cette période de fin d'année, la plupart
des &tudiants ont fait leur demande d'inscription pour la poursuite d'é-

tudes post-secondaires. Ce qui signifie que le choix de carriére, ou tout
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au moins d'un champ de carriére, a été fait.

Aprés une courte présentation, l'expérimentateur distribue le
matériel comprenant une feuille de consigne, les questionnaires et les
feuilles de réponses, en précisant de ne pas cammencer tout de suite. Les
consignes sont lues par l'expérimentateur et les étudiants sont invités &
lui poser des questions en s d'incompréhension ou de doute concernant

les questions ou la fagon de répondre.

La confidentialité est assurée, les sujets n'inscrivant pas leur
nom, les feuilles de réponses étant identifiées par un numéro. Les su-
jets répondent d'abord au questionnaire portant sur le choix profession-
nel, puis au TSCS. La durée de l'expérimentation est d'environ 45 minu-
tes. Le premier questionnairs nééessite de 20 3 30 minutes alors que le
temps nécessaire pour répondre au TSCS varie de 15 & 20 minutes pour la
plupart des sujets. Lorsque les sujets ont fini de répondre aux deux

questionnaires, ils remettent tout le matériel & l'expérimentateur.



Chapitre III

Présentation et discussion des résultats
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Le présent chapitre se subdivise en trois parties principales.
La premiére partie présente des données descriptives permettant de répar-
tir les sujets selon les trois niveaux d'implication parentale et de pré-
senter globalement le rOle des parents dans le contexte du choix profes-
sionnel, tel que 1l'adolescent le pergoit. Ces données permettent d'iden-
tifier les groupes en vue des analyses principales. Des donnfes descrip-

tives relatives au concept de soi sont aussi présentées dans cette partie.

La deuxiéme partie s'attarde aux résultats principaux, c'est-a-
dire aux relations entre la perception de l'implication parentale dans le
contexte du choix professionnel et le concept de soi de l'adolescent. Les
trois hypothéses de la recherche seront testfes et les rdsultats seront
discutés dans le contexte du développement de 1'adolescent et du choix

professionnel.

La troisiéme partie approfondit la question en présentant les
résultats des analyses complémentaires. Celles-ci permettront de discuter
plus & fond la question en étudiant 1'impact de la perception des attitu-
des parentales (représentées par les sous-&chelles IP, ID, EP, AP, PP) sur

le concept de soi de 1l'adolescent.

Enfin, le chapitre se terminera par un retour sur les conclu-

sions majeures a tirer des résultats de la recherche.
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MBthodes d'analyse

Les réponses des questionnaires ont été codififes et entrepo-
sées sous fichier informatique. Elles ont ensuite &té soumises au pro-
gramme informatique SPSS (Nie et al., 1975) en suivant les régles présen-—

tées dans le Manuel abrégé de SPSS (Gauthier, 1983).

Les principales analyses statistiques utilis@es sont 1'analyse

de variance 3 une dimension et le test de Khi carré.

Données descriptives

Les résultats présentés ici permettre de décrire l'échantillon
selon les trois niveaux d'implication parentale et en considérant les va-
riables du concept de soi étudiées. Nous prd&senterons d'abord les résul-

tats relatifs au niveau d'implication parentale.

Les trois groupes identifiés sont: le groupe d'implication pa-
rentale permissive (groupe P), le groupe d'implication parentale démocra-

tique (groupe D), le groupe d'implication parentale autocratique (groupe A).

Quatre variables d'implication parentale sont considérées,
solent: le niveau d'implication de la mére (NIPmére), le niveau d'inmpli-
cation du pére (NIPpére), le niveau d'implication du parent de méme sexe
(NIPms) et le niveau d'implication du parent de sexe différent (NIPds).

Rappelons qu'il s'agit des attitudes parentales pergues par l'adolescent.
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Niveau d'implication parentale par rapport au sexe du parent

Le tableau 8 présente la répartition des sujets selon les trois
niveaux d'implication parentale et le sexe des parents. En adbservant oe
tableau, on remarque immédiatement que la grande majorité des parents
(71.2%) sont décrits camme adoptant des attitudes d tendance démocrati-
que. Les niveaux d'implication permissif et autocratique sont pergus
beaucoup moins souvent et dans des proportions semblables (15.4% et 13.4%

respectivement) .

A la luniére de ces premiéres cbservations, il semble que la
majorité des adolescents pergoivent leurs parents came s'intéressant a
leur choix de carrifre sans toutefols imposer leurs idées. Relativement
peu d'adolescents semblent percevoir leurs parents camme non intdressés 3
leur choix professionnel. De méme, les adolescents pergoivent asseé ra-
rement des attii';udes tendant 3 contrdler leur choix ou diriger leurs pro-

jets de carriére.

Nous constatons &galement certaines différences relatives au
sexe du parent. Un test de Khi carré a été fait et les résultats de
celui-ci (khi’= 11.82; dl = 2; p<.01) indiquent que les deux parents ne
sont pas pergus de la méme fagon. Les attitudes permissives sont pergues
trois fois plus souvent chez le pére que chez la mére (23.3% et 7.5%).
Ies mdres sont pergues plus souvent camme étant démocratiques et autocra-
tiques que les pdres (D mére = 76.7%, D pdre = 65.8%; A mére = 15.8%,

A p&re = 10.8%).
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Tableau 8

Nambre et pourcentage des sujets selon le niveau
d'implication parentale et le sexe des parents

NIP mére pare total

. N 9 28 37

3 7.5 23.3 15.4
5 N 92 79 171

S 76.7 65.8 71.2
N N 19 13 32

s 15.8 10.8 13.4

N 120 120 240
total o 100.0 100.0 100.0

. 2
Khi = 11.82;.d1 =2; p<¢.0l

On remarque également que les méres sont pergues deux fois
plus souvent came étant autocratiques (15.8%) plutdt que permissives
(7.5%) alors que cette proportion est inversé pour le pére (A= 10.8%,

P = 23.3%).

Niveau d'implication parentale par rapport au sexe du sujet

ILes données présentées jusqu'ici n'ont pas considéré le sexe du
sujet. Nous allons maintenant vérifier si la perception des attitudes
parentales varie selon le sexe de l'adolescent. Ces résultats permet-
tront de mieux camprendre les modes perceptuels de 1l'adolescent et de
l'adolescente et de préciser le rSle accordé aux parents dans le proces-

sus du choix professionnel.
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Tableau 9

Nombre et pourcentage des sujets selon le niveau
d'inmplication matermelle et le sexe des sujets

NIP Sexe des sujets
mére masculin féminin total
5 N 4 5 9
% 9.5 6.4 7.5
5 N 31 61 92
% 73.8 78.2 76.7
A N 7 12 19
- % 16.7 15.4 15.8
N 42 78 120
total 5 100.0 100.0 100.0
.2

Khi“= ,45; dl= 2; p = .7985 (n.s.)

A. Niveau d'implication maternelle par rapport au sexe
de 1l'adolescent

Le tableau 9 présente la répartition des sujets selon le niveau
d'implication de la mére en considérant le sexe de 1l'adolescent. Notons
dque pour ce tableau, et pour tous les autres tableaux ol le sexe des su-
jets est pris en considération, la camparaison entre les sujets masculins
et les sujets féminins doit se faire a partir des fréquences relatives
(%) pulsqu'on ne retrouve pas le méme narbre de sujets dans chacun de ces

groupes. La fré&pence absolue n'est présentée qu'ad titre indicatif.

Le test statistique de Khi carré (khi2 = .45; dl = 2; p = .7985)
montre qu'il n'existe pas de différence significative au niveau de la

perception des attitudes maternelles selon le sexe de l'adolescent. Il
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semble que la fille et le gargon pergoivent les trois types d'attitudes
maternelles 3 peu prés dans les mémes proportions. Ainsi, en dbservant
le tableau 9, on constate que l'écart inter-sexe le plus grand (D masc =
73.8%, D fem = 78.2%) n'est que de 4.4%, c& qui est vraiment tré@s minime.

B. Niwveau d'implication paternelle par rapport au sexe
de l'adolescent

Ie tableau 10 présente la répartition des sujets selon le ni-
veau d'implication du pére en tenant campte du sexe de l'adolescent. Les
résultats du test de Khi carré (khi’ = 2.10; dl = 2; p = .3495) ménent
,aux mémes conclusions que pour le niveau d'implication maternelle. La
perceptions des attitudes paternelles ne senmble pas varier significative-
ment selon le sexe du sujet. Les écarts inter-sexe, bien que supérieurs
aux écarts observés au tableau 9, ne sont pas significatifs.

Niveau d'implication parentale par rapport au sexe
du parent et au sexe du sujet

Jusqu'ici nous n'avons pas pu identifier de différence signifi—
cative entre les perceptions du gargon et de la fille. Suite & ces ré-
sultats, une question se pcse: Existe-t-il des différences au niveau de
la perception des attitudes parentales si on carbire les deux facteurs:

sexe du parent et sexe du sujet?

Ainsi, si on considére le niweau d'implication du parent de mé-
me sexe (NIPms), la fagon dont la fille pergoit sa mére est—elle différen-
te de la fagon dont le fils percoit son pé€re? En considérant le niveau

d'implication du parent de sexe différent (NIPds), on peut se demander si
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Tableau 10

Nombre et pourcentage des sujets selon le niveau
d'implication paternelle et le sexe des sujets

NIP Sexe des sujets
pPére masculin féminin total
5 N 13 15 28
$  31.0 19.2 23.3
5 N 25 54 79
$  59.5 69.2 65.8
4 N 4 9 13
3 9.5 11.5 10.8 .
N 42 78 120
total o 1900 100.0 100.0

Khi2= 2.10; d1= 2; p = .3495 (n.s.)

la perception qu'a la fille de son pére est différente de la perception

de la mére par son fils.

A. Niveau d'implication du parent de méme sexe
par rapport au sexe du sujet

Le tableau 1l présente la répartition des sujets selon le ni-
veau d'implication du parent de ménme sexe en considérant le sexe du sujet.
Notons encore une fois que les comparaisons doivent se faire 3 partir des
fré&quences relatives (%) et que les fréquences absolues ne sont présentées

que pour indiquer le narbre de sujets dans chagque groupe.

Les résultats du test de Khi carré sont trés significatifs

(p € .01) et indiquent des différences importantes entre les perceptions
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Tableau 11

Nombre et pourcentage des sujets selon le niveau
d'inmplication du parent de méme sexe
et le sexe des sujets

NIP pére pergu mére pergue
ms par son fils par sa fille total
p N 13 5 18
% 31.0 6.4 15.0
D N 25 61 86
3 59.5 78.2 71.6
A N 4 12 16
% 9.5 15.4 13.3
N 42 78 120
total 5 100.0 100.0 100.0

2
Khi = 12,99; dl1 =2: p= .0015

du gargon et de la fille lorsque l'on ne considére que le niveau d'impli-

cation du parent de méme sexe que l'adolescent.

ILe pére est décrit camme permissif par son fils, prés de cing
fois plus souvent que la méré par sa fille (31.0% et 6.4%). Bien que
moins importantes, les différences pour les niveaux d'implication démo—
cratique et autocratique, indiquent que la mére est pergue plus souvent
démocratique et autocratique que le pére. On cbserve aussi que la mére
est pergue deux fois plus souvent autocratique que permissive (A = 15.4%,
P= 6.4%) alors que le pére est pergu trois fois plus souvent permissif

qu'autocratique (P= 31.0%, A = 9.5%).
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Toutes les différences adbservées entre les attitudes pergues
chez la mére et le pére, loarsqu'on ne cansidére que les perceptions des
adolescents du méme sexe que le pa.rent (c'est-3-dire, le pére pergu par
son fils et la mére pergue par sa fille) vont dans le méme sens que celles
qui ont été identifiées au tableau 8.

B. Niweau d'implication du parent de sexe différent
par rapport au sexe du sujet

Le tableau 12 présente la répartition des sujets selon le ni-
veau d'implication du parent de sexe différent en tenant campte du sexe
du sujet. Le test de Khi carré effectué (Khiz= 2.24; dl = 2; p = .3256)
n'a pas permis Je reconnaitre des différences significatives entre les
attitudes pergues chez la mére et le pé€re lorsque cette évaluation est
faite par les enfants de sexe opposé a celul du parent (la mére pergue

par son fils, le pére pergu par sa fille).

Bien que les différences n'apparaissent pas came significati-
ves, on remarque tout de méme que celles-ci vont dans le méne sens que

celles qui ont été dbservées au tableau 8.

Synthése des résultats descriptifs relatifs
au niveau d'implication parentale

I1 semble que les attitudes pergues chez la mére sont différen-
tes de celles pergues chez le pére. Ces différences seraient surtout
dles au fait que le gargon et la fille ne pergoivent pas pareillement le

parent du méme sexe que le sien. La mére et le pére sant pergus comre
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Tableau 12

Nawbre et pourcentage des sujets selon le niwveau
d'implication du parent de sexe différent
et le sexe des sujets

NIP mére pergue pére pergu
ds par son fils par sa fille total
P N 4 15 19
% 9.5 19.2 15.8
D N 31 54 85
% 73.8 69.2 70.8
a N 7 9 16
% 16.7 11.5 13.3
N 42 78 120
total o 1900 100.0 100.0

.2
Khi™ = 2,24; dl1 =2; p = .3256)

s'impliquant & des niveaux différents dans le oontexte du choix profes-
sionnel de leurs enfants. La mBre est pergue plus souvent autocratique

que le pére. La mére est également pergue plus souvent démocratique que
le pére, mais les différences sont moins importantes a8 c¢e niweau. Le pé-

re est pergu plus souvent permissif que la mére.

I]1 semble que les attitudes parentales pergues ne varient pas
selon le sexe de l'adolescent. Ce n'est que lorsque l'on associe 1l'ado~
lescent avec le parent du méne sexe que le sien, que des différences sont

identifiées.
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Résultats du TSCS pour le groupe total

Ie tableau 13 présente les scores minimum et maximum, ainsi que
la moyenne et 1l'é&cart-type pour chacune des quatre variables du concept de
de soi considéré&es. La camparaiscn de ces ré&sultats avec les résultats du
groupe de normes de Toulouse (1965) permet d'identifier certaines tendan-

ces relatives & la population é&tudiée,

Nous constatons que les moyennes et écarts—-type pour les varia-
bles "critique de soi" (CS) et "estime de soi personnel" (ESP) du groupe
d'adolescents &tudiés, se rapprochent beaucoup des résultats de Toulouse.
'Pour les variables "estime de soi glabal" (ESG) et "estime de soi fami-
lial" (ESF), les résultats semblent inférieurs pour le groupe de sujets

étudiés par rapport au groupe de normes de Toulouse.

Etant donné que l'échantillon de Toulouse n'est pas représenta-
tif de la population, il serait hasardeux de porter des conclusions trop
rapides. Cependant, il semble que l'estime de sol glabal et l'estime de
soi familial sont moins développées chez la population &tudiée camparati-
verent 3 la population étudiée par Toulouse. Il n'entre pas dans 1'dbjet
de la recherche de tenter d'expliquer ces tendances, mais celles-ci sont

intéressantes a souligner.

Le concept de soi et le sexe des sujets

Le tableau 14 présente les moyennes et &carts—-type pour les

quatre variables du concept de soi, en tenant campte du sexe des sujets
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Tableau 13

REsultats pour les quatre variables du concept de soi
et camparaison avec les normes de Toulouse
(minimum, maximum, moyenne, écart-type)

Groupe total Normes de Toulouse
(N = 120) (N = 718)
Variable min. max. moy . e-t. moy . e-t.
ESG 232 378 324.09 25.13 341.90 32.70
ESP 35 83 67.06 7.52 67.15 8.56
ESF 47 84 64.82 6.79 68.81 9.19
cs 15 47 30.94 5.70 32,21 - 5.25

~ainsi que les résultats des analyses de variance effectuSes pour vérifier

si des différences existent entre les sujets masculins et fé&minins.

On remarque tout de suite que les moyennes et écarts-type pour
les quatres variables dépendantes étudiées, ne varient pas beaucoup selon
le sexe des sujets. ILes analyses de variances effectuées confirment que
ces différences ne sont pas significatives et qu'il n'y a pas lieu de
croire que le concept de soi varie selon le sexe du sujet. Par contre,
nous tiendrons tout de méme campte du sexe des sujets dans les analyses
présentées plus loin, puisqu'il demeure possible que ce facteur cambiné
avec le niveau d'implication parentale, puisse faire varier les résultats

du conoept de soi.
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Tableau 14

Moyennes et éca;'ts-type pour les quatre variables du
concept de soi en considérant le sexe des sujets
et signification des analyses de variance

' Signification

Sexe (dl:1) Masculin Féminin des analyses
N (d1:119) (N = 42) (N = 78) de variance
Variable moy . e-t. oy . e-t. F P
'ESG 325.48  24.44 323.35 225.62 .195 .660
ESP 67.86 6.77 66.63 7.91 .727 .396
ESF 64.50 6.31 64.99 7.05 .140 .709
Cs 31.90 5.54 30.42 5.75 1.859 .175

REsultats principaux

les résultats présentés dans la premiére partie du chapitre,
ont permis d'identifier les groupes en vue des analyses principales.
Nous allons maintenant nous centrer sur le but premier de la recherche
qui est d'étudier les relations entre le niveau d'implication parentale
(NIP) dans le contexte du choix professionnel de 1'adolescent (tel

qu'évalué par l'adolescent) et le conoept de soi de l'adolescent.

L'évaluation faite par 1l'adolescent a permis d'identifier qua-
tre variables d'implication parentale, soient : le niveau d'implication

maternelle (NIPmére), le niwveau d'implication patemelle (NIPpére), le
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niveau d'implication du parent de méire sexe (NIPms) et le niveau d'im-

olication du parent de sexe différent (NIPds).

Ces quatre variables d'implication parentale ont &té mises
en relation avec les trois variables du concept de soi: 1'estime de soi
Qlobal (ESG) , 1'estime de soi personnel (ESP) et l'estime de soi familial

(ESF) .

Rappelons les hypothéses formulées au premier chapitre:

1- Le niveau d'estime de soi global de 1l'adolescent
est inversement proportionnel au niveau d'impli-

cation parentale pergu dans le contexte du choix
de carriére de l'adolescent.

2- Le niveau d'estime de sol personnel de 1'adoles-
cent est inversement proportionnel au niveau
d'implication parentale pergu dans le contexte
du choix de carriére de 1l'adolescent.

3- Le niveau d'estime de soi familial de 1'adoles-
cent est inversement proportionnel au niveau
d'implication parentale pergu dans le contexte
du choix de carriére de l'adolescent.

la combinaison des quatre variables d'implication parentale avec
les trois variables du concept de soi, donmne 12 possibilités, donc 12 hy-
pothéses principales a8 vérifier. Ces hypoth@ses ont 8t& testées avec le

groupe total des sujets (N = 120}, puis en considérant seulement les su-

jets masculins (N = 42), et enfin en considérant seulement les sujets fé-
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minins (N = 78).

Suite 3@ ces analyses, nous avons vérifié si la variable critique

de sol (CS) avait un effet sur les trois variables du concept de soi.

Aprés avolr identifié l'effet du facteur CS, les analyses ont été reprises

en excluant les sujets présentant des attitudes défensives (CS{26).

Etant donné la grande quantité de résultats, nous avons opté
pour ne présenter dans le texte qu'un résumé des analyses statistiques.
Ie lecteur pourra tout de méme se référer 3 1'appendice C pour prendre

connaissance des résultats plus détaillés.

Relation entre le niveau d'implication parentale
et le conoept de sol

La premiére série d'analyses effectufes considére les trois va-
riables du concept de soi: ESG, ESP, ESF. D'abord, on a fait ces analy-
ses avec tous les sujets (N = 120) sans considérer la variable CS. Il
s'agit essentiellement d'analyses de variance @ ure dimension qui ont é&té
faites en considérant les quatre variables d'implication parentale:
NIPmére, NIPpére, NIPms, NIPds. Ces mémes analyses ont &té reprises avec

les sujets masculins (N = 42), puis avec les sujets féminins (N = 78).

les résultats de oes analyses sont résumés au tableau 15.
Afin de ne pas surcharger le texte, les moyennes et écarts-type des va-

riables ESG, ESP, ESF pour chacun des groupes formés sont présentés a



Signification des analyses de variance pour les variables
du concept de soi par rapport aux variables d'implication

Tableau 15

parentale .sans contrdle & la variable CS
Netotal = 120, masculin = 42, féminin = 78

66

TSCS ESG ESP ESF
NP Grope] P p Poop Poop
(degré de rgg
liberté:2)
tot.(119) 1.363 .260 .962  .385 .081 .129
mre | mas. (41) 1.328 .277 .927 .404 124 .335
fem. (77)  .831 .440 .398  .673 .038  .359
tot:(119) 2.369 .098  1.083 .342 .372 .098
pére | mas. (41)  .928 .404 172 .843 .953  .394
fem. (77) 1.748 .181  1.188 .31l .343  .267
tot.(119) 1.663 .202 .301 .740 021 .137
ms | mas. (41)  .928 .404 172 .843 .953  .394
fem. (77)  .831 .440 .398  .673 .038  .359
tot.(119) 2.654 .075  2.079 .130 .180 .118
ds |mas. (41) 1.328 .277 .927  .404 124 335
fem. (77) 1.748 .181  1.188 .311 .343 .267
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1'appendice C.

Aucune des analyses de variance présentées au tableau 15, n'est
significative. Ainsi, 1'hypothése d'une relation entre le niveau d'impli-
cation parentale et le concept de soi (pour les variables ESG, ESP, ESF),

n'est pas confirmée.

ContrSle de la variable "critique de soi"

Comme nous 1'avons spécifié plus t&t, un faible score pour la
variable "critique de soi" (CS<26) indique une tendance d&Efensive chez
l'adolescent. Dans ce cas, 1l y a lieu d'interpréter les résultats ESG,
ESP et ESF avec prudence puisque ceux-ci risquent d'étre artificiellement
positifs, le sujet tentant de démontrer une image de soi plus favorable

qu'elle l'est en réalité.

Sur les 120 sujets retenus, la plupart ont un bon niveau de cri-
tique de soi. Par contre, 17 d'entre eux ont un score CS inférieur a 26;
ces résultats démontrent des tendances défensives. ILe tableau 16 montre
cament les résultats de 1'é@chelle "critique de soi" (CS<€ 26 et CS»26) se
répartissent selon le niveau d'implication de la mére et du pére. Les
tests de Khi carré effectués démontrent que la capacité autocritique n'est

pas dépendante du niveau d'implication parentale.

Trois analyses de variance 3 une dimension ont aussi &té faites
pour voir s'il existe une relation entre la critique de soi et les varia-

bles ESG, ESP, ESF. Ie tableau 17 résume oes analyses statistiques.
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Tableau 16

Ré&partition des sujets selon le niweau d'implication
parentale et la variable "critique de soi"

NIPmére NIPpSre
)% D A total P D A total
CS¢€26 2 13 2 17 2 13 2 17
S »26 7 79 17 103 26 66 11 103
total 9 92 19 120 28 79 13 120
Khi’s 687; dl=2; p=.709 |Khi’s 1.495; dl= 2; p=.474

On constate que les moyennes pour les trois variables (ESG, ESP,
ESF) varient selon les deux niveaux de critique de soi. Les analyses de
variance confiment que les résultats ESG, ESP, ESF tendent & étre supé-
rieurs lorsque l'adolescent démontre des attitudes défensives (CS426).
Cette tendance est trés marqué& pour ESG,ESP (p«¢.001). Pour ESF, bien que
1'analyse de variance ne démontre pas de différence significative (p=.06),

on peut tout de méme dbserver les mémes tendances.

I1 semble donc que la capacité autocritique est fortement reliée
3 l'estime de soi général et 3 l'estime de soi personnel. Il apparaft
donc justifié de tenir campte de la variable "critique de soi" dans les

analyses.
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Tableau 17

Moyennes et écarts—-type pour les variables ESG, ESP, ESF
en considérant la variable "critique de soi"
et signification des analyses de variance

CS¢26 (N=17) CSY)26 =103) Sign. des an. de var.
Variable moy . e-t. ( mo)f/ = e—t?) ng:l;llg) —
ESG 343.71 20.35 320.85 24.44 13.31 .0004
ESP 73.00 5.98 66.08 7.32 13.67 .0003
ESF 67.65 7.18 64.35 6.64 3.52 .0632

Relation entre le niveau d'implication parentale et le concept
de sol avec contrdle de la variable "critique de soi"

Ie scare CS risquant de fausser 1'interprétation des résultats,
les sujets présentant des tendances défensives (CS¢26) n'ont pas été re-
tenus dans les prochaines analyses. Ainsi, au lieu d'avoir un échantillon
de 120 sujets (42 gargons et 78 filles), celui-ci est réduit & 103 (38
gargons et 65 filles) et n'inclut que ceux qui ont une bonne capacité
autocritique (CS»26). Les mémes analyses de variance que celles présen-
tées au tableau 15, ont &té reprises avec cet &chantillon réduit. Ies

résultats de ces analyses sont résumés au tableau 18.

Encore une fols, aucune des analyses de variance n'est signifi-
cative. MBme en rejetant les sujets pouvant présenter des attitudes dé-
fensives, 1'hypothése d'une relation entre le niwveau d'implication paren-

tale et le concept de soi (variables ESG, ESP, ESF), n'est pas confirmée.



Tableau 18

Signification des analyses de variance pour les variables
du conoept de soi par rapport aux variables d'implication
parentale avec contrdle de la variable CS
N: total=103; masculin=38; fé&minin=65
(sujets rejetés si CS«<26)

TSCS ESG ESP ESF
‘M Y
NIP Groupe F o) F o) F P
(degré de 3 9

libert®:2) tot, (102) 1.963 .146  1.197 .306  2.062 .133

mire| mas. (37) 1.344 .274 782  .465  1.142 .331
fem. (64)  .835 .439 781  .462  1.031 .363
tot.(102) 1.627 .202 .762  .470 919 .402

pdre| mas. (37) 2.026 .147 .849  .437 .693  .507
fem. (64)  .477 .623 .399  .673 375 .689
tot.(102) 1.503 .227 .496  .611  1.271 .285

ms | mas. (37) 2.026 .147 .849  .437 693 .507
fem. (64)  .835 .439 781  .462  1.031 .363
tot.(102) 1.596 .208 1,117 .331 .959 .387
ds

mas. (37) 1.344 .274 .782 .465 1.142 .331

fem. (64) .477  .623 .399 673 .375 .689
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Discussion des résultats principaux

Les trois hypothéses principales de la recherche n'ont pas été
confirmées. Ies variables du concept de sol ne varient pas dans le sens
attendu (c'est-3-dire, inversement proportionnel au niveau d'implica-
tion parentale). Il n'a pas plus été possible d'identifier de différence
significative pour les variables du concept de soi selon les trois ni-

veaux d'implication parentale.

Ces résultats portent 3 croire qu'il n'existe pas de relation
entre le niveau d'implication parentale dans le contexte du choix pro-
fessionnel de 1'adolescent (tel que déterminé 3 partir des perceptions de

1'adolescent) et le concept de soi de 1l'adolescent.

Deux facteurs principaux pourraient expliquer oes résultats:
1'influence du concept de soi sur 1l'interprétation des attitudes parenta-
les ainsi que l'instrument de mesure utilisd pour Jd&terminer le niveau
d'implication parentale dans le contexte du choix professionnel de 1'ado-

1'escent.

Comme on le sait, le conoept de soi est un facteur de la per-
sonnalité tr8s camplexe qui camporte de multiples facettes. Le conoept
de soi est déterminé 3 la fois par la perception de ses carporterrénts et
la perception du camportement d'autrui & notre égard. Or, la facon de
percevoir est aussi dépendante de la fagon dont je me pergois. Chacun de

ces facteurs est difficile 3 isoler puisqu'ils sont interdépendants.
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Prenons un exemple pour concrétiser ce raisonnement. Si un pére
est perqu came adoptant des attitudes permissives, 1'interprétation ac-
cordée 3 la perception de celles-ci peut étre différente selon le concept
de sol de 1l'adolescent. Un adolescent ayant urne bonne estime de soi,
pourrait percevoir ce carportement cawre reflétant la confiance que son
pére lui manifeste. Ce qui confimerait sa valeur personrelle. Un ado-
lescent ayant une estime de soi plus faible, pourrait interpréter ce méme
comportement came du désintéressement 3 son &gard. Ce qui confirmerait

sa faible valeur personnelle.

L'instrurent utilisé pour mesurer le niveau d'implication pa-
rentale peut aussi &tre critiqué. Etait-il assez subtil? Est-ce qu'il
permettait de vraiment bien discriminer les trois niveaux d'implication
parentale? Il aurait peut—€tre été préférable d'inclure dans le ques-
tionnaire des questions visant 3 déterminer le niwveau d'implication pa-
rentale dans d'autres aspects du vécu de 1'adolescent (habillement, fré-
quentations, sexualité, etc...) afin d'dbtenir un portrait plus glabal
des attitudes parentales. Par exemple, peut-étre qu'une mére est trds
permissive par rapport au choix de carriére de sa fille, mais qu'elle ten-
te de contrdler d'autres aspects importants de sa vie. Il est passible
que ce soit davantage les attitudes autocratiques de cette mdre qui influ-

encent le concept de soi de cette adolescente.

D'autres facteurs pourraient expliquer la réfutation des hypo-

théses principales. Mais, il ne sert 3 rien de tenter de justifier davan-
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tage ces résultats par de simples suppositions. Nous allons plutdt es-
sayer de voir si 1'étude de la peroeption des attitudes plus spécifiques
(représentées par les sous-échelles IP, ID, EP, AP, PP) peut permettre

d'identifier des relations entre les attitudes parentales pergues et le

concept de sol de 1'adolescent.

Résultats des analyses camplémentaires

Le concept de sol de 1l'adolescent ne semble pas varier selon
les trois niveaux d'implication parentale identifiés 3 partir de la cam
binaison des résultats des cing sous—échelles d'inplication parentale
(Ip, 1D, EP, AP, PP). C(ependant, il est possible que des résultats plus
significatifs soient cbtenus en prenant individuellement chacurne des at-
titudes parentales représentées par ces sous-échelles. Ces analyses camn
plémentaires pom;raient permettre de mieux camprendre l'impact de la per-
ception des attitudes adoptées par les parents dans le processus du choix

professionnel de 1'adolescent.

les cing types d'aftitudes parentales identifiées par 1'adoles-
cent sont: 1'intérét parental (IP), l'importance des discussions (Ip),
l'encouragement parental (EP), les attentes parentales (AP) et les pres-

sions parentales (PP) .,
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Les analyses complémentaires visent & répondre 3 la question

suivante:

Pour chacune des cing attitudes parentales (sous-&chelles IP,
ip, EP, AP, PP), les résultats du concept de soi (ESG, ESP, ESF) sont-ils

différents selon les deux niveaux (bas, 8levé) de ces sous—€chelles?

Par exerple, est-ce que 1l'estime de sol d'un adolescent
percevant son pére came ayant manifesté peu d'intérét pour ses projets
de carriére, sera différent de l'estime de soi d'un adolescent percevant

son pére came étant intéressé & ses projets d&e carriére?

En plus des trois variables principales du concept de soli (ESG,
ESP, ESF), il sera intéressant de verifier si la capacité de critique de
sol de 1'adolescent (représentée par le score CS), peut &tre mise en re-

lation avec la perception d'attitudes parentales spécifiques.

Nous tiendrons compte dans les analyses des attitudes mater-—
nelles et paternelles. On a Zgalement jugé important de considfrer les
attitudes défensives de 1l'adolescent. C(C'est ainsi que les analyses ont
été faites d'abord avec tous les sujets (groupe total: Nal20; groupe mas-
culin: Na42; grogpe fé&minin: N=78). Ensuite, on a &liminé de 1'échantil-

lon les sujets présentant des tendances défensives (groupe total: N-103;
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groupe masculin: N:38; groupe féminin: N-65).

Il a été décidé de présenter les résultats sous forme condensée.
Ainsi, on ne présentera que le niveau de signification des analyses de va-
riance significatives (aux seuils p¢.05 et p¢.0l). Cela permettra de
mieux visulaliser les résultats et évitera la surcharge de données peu
utiles.

les attitudes parentales spécifiques en relation avec le
concept de soi sans considérer le sexe des sujets

Ie tableau 19 rapporte le niveau de signification des analyses
de variance pour les variables du concept de sol par rapport aux cing
sous—echelles (IP, ID, EP, AP, PP). Ie sexe des sujets n'est pas consi-

déré dans ces analyses.

Considérons d'abord les résultats dbtenus avec l'échantillon
total (Nz120). Sur 40 possibilités, sept analyses de variance sont si-
gnificatives; trois d'entre elles sont trés significatives (tableau 19:
a,c,g; p¢.0l) alors que les quatre autres expriment une tendance (tableau

19: b,d,e,f; p¢.05).

A premiére vue, on ne peut pas parler de résultats trés con-
cluants. Certains de ces résultats pourraient €tre dis au hasard. Par
contre, en cbservant bien le tableau, on remarque certaines tendances.

Il est intéressant de constater que les analyses significatives se répar-



76

Tableau 19

Signification des analyses de variance pour les variables
du concept de sol par rapport aux cing
sous-échelles d'implication parentale

(groupe total)
Sous—-é&chelle Variable du concept de soi
d'implication

parentale ESG ESP ESF (CS)
mére

IP
- a) *%k
s h) (%)
mere b) *

ID
- c)  **
mEre

EP
pére d) * e) * £) * g) **
mére

AP
pére
mére

PP
pPére

*: p¢.05

*%: p.01 (groupe total: N=120)

(*): p<.05 (groupe total-CS{26: N:=103)
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tissent sur deux axes. Sur l'axe horizontal, toutes les analyses en rela-
tion avec l'encouragement paternel (EPp@re) sont significatives. Sur
l'axe vertical, quatre analyses sur dix sont significatives pour 1l'estime

de sol familial (ESF).

Sur les sept relations significatives, six se rapportent aux
attitudes paternelles et ure seule aux attitudes maternelles. 30% des
relations se rapportant aux attitudes paternellles (6 sur 20), sont si-

gnificatives.

A partir de ces dbservations, trois hypothé&ses peuvent &tre
émises: 1) La perceptions des attitudes adoptées par le pére dans le pro-
cessus du choix professionnel de 1l'adolescent, influence plus le concept
de soi de l'adolescent que la perception des attitudes maternelles dans
ce méme processus; 2) La perception des attitudes parentales dans le pro-
cessus du choix professionnel de 1'adolescent, influence surtout 1l'estime
de soi familial de 1l'adolescent; 3) C'est la perception de 1'encourage-

ment paternel qui influence le plus le concept de soi de 1'adolescent.

Il est difficile de porter des conclusions d partir des résul-
tats puisqu'il ne s'agit pas de tendances généralisées et suffisamment
significatives pour confirmer ou infirmer ces hypothéses. L'étude du
sens des relations identifiées peut nous renseigner davantage sur les

tendances dbservées. Reportons-nous au tableau 20 (a & g) . L'abserva-

tion des moyennes et écarts-type permet de constater une tendance géné-



Tableau 20

Moyennes et écarts-type pour les variables du

concept de soi selon les deux niveaux des

sous—-échelles d'implication parentale

(différences significatives seulement)
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sous-échelle variable

d'implication du concept N
parentale niveau de soi moy . e-t. N total
o, w08 3w
e
G [ w 2% %5
e D ome BRI L w
omee T o 8B 0% X o
gmee [ w20 E 3w
omee s 29 % E
womgere D EmE o gyo g 5 103
Domeee D owr B TU 8w
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rale pour les relations identifi&es comme significatives. Lorsque le ni-
veau des attitudes parentales est bas, le niveau des variables du concept
de soi (ESG, ESP, ESF) tend aussi 3 étre bas. Quand le niveau de oces mé-
mes attitudes est plus haut, les variables du concept de soi tendent &

présenter des résultats plus élevés.

On remarque aussi que la capacité autocritique de 1l'adolescent
(score CS), est inversement proportionnelle & l'encouragement paternel
(tableau 20:g) . Lorsque le pére est pergu came manifestant peu d'encou-
ragement pour les projets de carriére de l'adolescent, la capacité de

critique de soi de 1l'adolescent tend 3 augmenter.

Bien entendu, toutes les conclusions se doivent de demeurer pru-
dentes puisque seulement trois relations sont significatives au seuil

p¢.0l (voir tableau 19:a,c,q).

Losque les sujets présentant des attitudes défensives sont ex-
clus de l'échantillon, seulement deux relations sont significatives au
seuil p¢.05 (voir tableau 19:h,i). Pour ces relations, les résultats
vont dans le méme sens que les autres relations identifi&es plus tot
(voir les moyennes au tableau 20:h,i).

les attitudes parentales spécifiques en relation avec le
concept de sol en considérant le sexe des sujets

Le tableau 21 permet de constater que seulement six relations

sur 80 sont significatives (a 3 f) lorsque le sexe du sujet est considéré
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Tableau 21

Signification des analyses de variance pour les variables
du concept de sol par rapport aux cing
sous—€échelles d'implication parentale
en considérant le sexe des sujets

Sous-échelle Variable du concept de soi
d'implication
parentale ESG ESP ESF CS
sexe M F M F M F M F
nére
Ip
- a) k%
pere g (%)
mére ) * : c =
h) (%) i) (%)
ID
pére 4 *
mére
EP
pére e) **
mére J) (%)
AP
pEre
meére
bp
pére £) **

X

: p<.05 et **: p(.01 (grouype masc.: N=42; groupe fem.: N=78)

(*): pd.05 (groupe masc. ~ CSC26: N=38; groupe fem. — CS{26: N=65)
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(groupe masculin: N=42; groupe féminin: N=78). Trois relations sont si-
gnificatives au seuil p¢.0l (a,e,f) et les trois autres au seuil p¢.05

(b,c,d).

Ces résultats risquent d'étre dis au hasard puisqu'ils ne se
regroupent pas autour de variables spécifiques. Examinons quand méme
ceux-cl pour voir si certaines tendances peuvent Etre identifiées. Véri-
fions d'abord si les résultats, lorsque le sexe est considéré (tableaux
21 et 22), vont dans le méme sens que ceux dbservdes quand on ne tient pas

campte du sexe des sujets (tableaux 19 et 20).

On a vu que l'intérét paterrel est en relation avec l'estime de
soi familial (tableaux 19:a et 20:a). Or , il semble que o= soit sur-
tout pour la fille que cette relation peut Etre faite (tableaux 2l:a et

22:a).

On a aussi identifié que l'importance des discussions maternel-
les pouvait étre mise en relation avec l'estime de soi familial (tableaux
19:b et 20:b). Les résultats des tableaux 2l:c et 22:c confirment cette
tendance pour les sujets masculins. L'importance des discussions pater-
nelles a aussi été reliée 3 l'estime de soi familial (tableaux 19:c et
20:c). Cette relation est confirmée pour les sujets féminins (tableaux

21:d et 22:d).

Les relations entre l'encouragement paternel et le concept de

sol (voir tableaux 19 et 20: d,e,f,g), n'ont pas été confirmées lorsque



Tableau 22

Moyennes et Ecarts—type pour les variables du

concept de sol selon les deux niveaux des

sous—8chelles d'implication parentale

(différences significatives seulement)

en considérant le sexe des sujets
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sous-&chelle variable N
d'implication du concept total
parentale niveau de soi my. e-t. N (sexe)
a wprre om0 W 0
b) Imére [ ESG 3000 31w 35 s,
c) ID mdre R ESF 22‘2; 2%2 3; (m:..f, J)
d) IDpére . ESF g 627 5% ()
o) EPpire | S 657 452 63 (fm)
f) PPpare . cs 25 A
g) IPpre . ESF 2500 T (fgli.)
m Imere [ BSG 3o'lo 3s 3 (ms.)
D oImere D BF o0 eha m (fem
3 apere [ ESG 30 32% T (e
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le sexe des sujets est considéré, sauf pour la relation entre 1'encoura-

gement paternel et la critique de sol de la fille (tableaux 21:e et 22:e).

Les résultats semblent confirmer partiellement que les relations
entre la perception des attitudes parentales et le concept de soi sont dé-

pendantes du sexe du sujet.

D'autre tendances ont aussi été identifiées. Il senble exister
une certaine relation entre l'importance des discussions maternelles et
l'estime de soi gldbal du gargon (tableaux 21:b et 22:b). Il semble aussi
que les pressions paternelles peuvent étre mises en relation avec la cri-

tique de sol du gargon (tableaux 21:f et 22:f).

On peut formuler cette derniére relation différemment. La pré-
sence de la perception de pressions parentales est la seule condition
nécessaire pour identifier un niveau d'implication autocratique. L'ab-
sence de pressions parentales signifie donc que le parent est pergu comme
permissif ou démocratique. En se reportant au tableau 22:f, on peut donc
dbserver que la critique de .soi présente un score plus bas lorsque le pa-
rent est pergu camre autocratique. Ce qui permet de croire que pour le
garcon, la tendance 3 présenter une image plus favorable que la réalité,

est plus forte si le pére est pergu came autocratique.

Lorsque les sujets présentant des attitudes défensives (score
(CS<26) sont retirés de 1l'échantillon, seulement quatre relations sont si-

gnificatives au seuil p(.05 (tableau 21:g,h,i,j). Les résultats de ces
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analyses vont dans le méme sens que ceux identifiés plus haut. L'cbserva-
tion des moyennes (tableau 22:g,h,1) laisse woir que la perception de ces
attitudes peut amerer un résultat plus positif pour l'estime de soi glo-
bal et pour l'estime de soi familial. Une relation présente cependant
une tendance contraire. Ie gargon indiquant que son p&re lui a exprimé
ses attentes par rapport 3 ses projets de carriére, a un niveau d'estime
de soi gldbal plus bas que si une telle attitude n'a pas été pergue.
Cette relation n'étant significative qu'au seuil p¢.05, on re peut rien

conclure par rapport d cette tendance.

Synthése et discussion par rapport aux résultats camplémentaires

La faible proportion de relations significatives emp@che toute
conclusion rapide. Cependant, il demeure intéressant de constater cer-

taines tendances.

I] sermble que la perception des attitudes adoptées par le pére,
dans le contexte du choix professionnel de 1l'adolescent, influence plus
le concept de soi que la perception des attitudes matermelles. C'est
l'estime de soi familial qui paralt étre le plus influencé par la per-
ception des attitudes parentales dans le processus du choix professionnel
de l'adolescent. Habituellement, lorsque les résultats sont significa-
tifs, ceux-ci démontrent une relation directement proportionnelle entre
le niveau des attitudes parentales pergues et les variables ESG, ESP et

ESF.
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Cette derniére dbservation confirme partiellement la relation
entre 1'intérét que les parents manifestent & 1'égard de leurs enfant, et
l'estime de soi (Rosenberg, 1963; Medinnus, 1965; Gecas, 1971). Ces re-
lations ne se sont pas avérées suffisamment généralisées pour en faire

une régle stricte.

L'amélioration de l'instrument de mesure dévelcoppé pour évaluer
la perception des attitudes adoptées par les parents dans le contexte
du choix de carriére de 1'adolescent, pourrait peut—-€tre permettre d'co-
tenir des résultats plus significatifs. La mesure de ces attitudes pa-
rentales directement chez les parents demeure un champ d'intérét impor-

tant.

Certaines relations paraissent plus significatives que d'autres
(p¢.01), soient: la relation entre 1'intérét paternel et l'estime de soi
familial (significatif pour le groupe total et les filles), la relation
entre l'importance des discussions paternelles et l'estime de soi fami-
lial (pour le groupe total), la relation entre l'encouragement paternel
et la critique de soi (pour le groupe total et les filles), et la rela-

tion entre les pressions paterrelles et la critique de sol des gargons.

Ces relations auraient besoin d'é€tre explorées plus d fond
pour pouvoir €tre expliquées. Etant donné que seulement six relations
sur 180 sont significatives au seuil p<.01l,,l'hypothése d'une relation

entre la peroeption des attitudes parentales dans le contexte du choix
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professiocnnel de l'adolescent, et le concept de soi de l'adolescent, ne

peut étre confimée.



Conclusion



L'dbjectif majeur de la recherche était de vérifier les rela-
tions entre la perception de l'implication parentale dans le contexte du

choix professionrel de l'adolescent, et le concept de soi de 1'adolescent.

L'hypothése principale supposait une relation inversement
proportionnelle entre le niveau d'implication parentale (faible, moyen et
fort représenté respectivement par 1'implication parentale permissive,
démocratique et autocratique) et certains aspects du concept de soi (l'es-
time de sol gldbal, l'estime de soi personrel et l'estime & soi fami-

lial). Les résultats obtenus n'ont pas pu confirmmer cette hypothése.

Afin d'approfondir la question, des analyses secondaires ont
été faites. La premiére série d'analyses visait 3 vErifier si le niveau
d'implication parentale (identifié 3 partir des perceptions de 1l'adoles-
cent) variait selon le sexe du parent et de l'adolescent. ILes résultats
ont permis d'identifier certaines tendances. Celles-ci indiquent que
la mére et le pére ne sont pas pergus came s'impliquant dans les mémes
proportions selon les trois niveaux d'implication parentale dans le con-
texte du choix professionnel d& l'adolescent. La tendance la plus mar-
quante indique que le pére est perqgu came permissif beaucoup plus fré&-
quemment que la m@re. Cette tendance est surtout expliquée par les dif-

férences identifides entre les perceptions du gargon et de la fille lors-
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que l'évaluation du niveau d'implication parentale est faite par 1'adoles-

cent du méme sexe que le parent.

L'hypothése principale n'ayant été confirmée pour aucune des
variable; considérées, une série d'analyses secondaires a étd faite pour
approfondir la discussion. Ces analyses voulaient v@rifier si certaines
relations significatives existaient entre la perception des attitudes pa-
rentales spécifiques (identifi&e 3 partir des sous-échelles d'implication
parentale) et les variables du concept de soi. Globalement, les raésultats
ont 8t& peu significatifs. Cependant, certaines tendances ont pu étre
identifiées. Celles-ci ne permettent pas de porter des conclusions, mais

elles laissent la porte ouverte d une investigation plus en profondeur.

lLes résultats de la recherche sont peu concluants dans l'ensem-
ble. L1a question abordée était tré8s camplexe et rendait difficile l'iso-
lation de variables spécifiques risquant d'influencer le concept de soi
de l'adolescent. Le développement du choix professionnel, les attitudes
parentales et le concept de soli sont troils camposantes a multiples facet-
tes qui interagissent ensenble; ce qui rend la problématique étudiée ici
assez campliquée. De plus, 3 la période de 1l'adolescence, l'identité est
trés instable et encore en formation; ce qui implique que le concept de

soi n'est pas clairement défini.

Ie questionnaire développé pour cbtenir des renseignements sur

le choix professionnel de 1'adolescent, gagnerait 3 &tre amélioré&. Celui-
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ci, bien que cernant plusieurs aspects du choix professionnel, néglige
certaines camposantes qui permettraient d'obtenir un portrait plus glcbal
de l'implication parentale. Il serait intéressant d'inclure dans le ques-
tionnaire, des items permettant d'identifier la perception des attitudes
parentales dans d'autres aspects du v8cu de l'adolescent. 1a mesure di-

recte des attitudes chez les parents s'avere aussi une piste 3 explorer.

Le développment du choix professionnel est loin d'étre simple,
et d'ailleurs, il n'a pas été possible de considérer tous les renseigne-
ments dbtenus d partir du questiocnnaire. L'étude de l'implication paren-
tale dans le contexte du choix professiomnel de 1'adolescent, est un do-

maine qui reste 3 explorer et de nanbreuses questions demeurent ouvertes,

Les différences entre le niveau d'implication de la mére et du
pére, ouvrent une porte. Il serait intéressant de vérifier si le concept
de soi de l'adolescent varie selon que les deux parents s'impliquent au
mére niveau ou 3 un niveau différent dans le contexte du choix profes-
sionnel de l'adolescent. Il serait aussi intéressant de vérifier si la
caminaison du niveau d'implication maternelle et paternelle peut étre

reliée au concept de soi & 1'adolescent.

I] est important de bien cermer le r8le des parents dans le
contexte du choix de carriére de l'adolescent et de camprendre son effet
sur le développement de l'adolescent. Une fois ce damaine bien connu, il
sera plus facile d'aider l'adolescent dans sa démarche d'orientation afin

que son choix de carriére soit plus autonome et plus adéquat.
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Dans le cadre d'une étude portant sur le choix
professionnel des adolescents(tes), nous te demandons de
répondre & deux (2) questionnaires. Le premier questionnaire
a pour but d'identifier divers facteurs impliqués dans le
choix professionnel, Dans le deuxi®me questionnaire, des
énoncés te sont proposés afin de te permettre de te décrire
tel que tu crois ®tre. Le temps nécessaire pour répondre 3

ces deux (2) questionnaires est de 45 minutes environ.

I1 est bien entendu que tu es libre de participer
ou de ne pas participer 3 cette recherche et que les
renseignements fournis seront gardés confidentiels et utilisés

seulement dans le cadre de la présente recherche.

Nous te demandons de t'abstenir de répondre A ces

questionnaires si:

-tu n'es pas présentement étudiant(e) en secondaire ¥

-si tu n'as pas fait le choix d'une carriére précise
(exemples: médecin, technicien(ne) en informatique,
menuisier, secrétaire, etc...) ou d'un champ de
carrilres (exemples: techniques administratives,
sciences pures, sciences sociales, etc...)

Les trois (3) dernidres pages du premier questionnaire
ainsi que le deuxidme questionnaire en entier (échel}e TSSC) _
sont composés d'items auxquels tu as & indiquer la réponse qui
s'applique la mieux & toi., Il est important que tu reponaes a
ces questions de fagon spontanee.

Nous te rappelons gque tu es libre de récondre ou de

ne pas répondre 3 ces questionnaires. Afin d'assurer la
Confidentialité de tes réponses, n'écris pas ton nom sur les
questionnaires.

Nous te remercions de ta collaboration.
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Ce questionnaire porte sur divers aspecté
du choix professionnel de l'adolescent.

Lis attentivement chaque question. Il est
trés important que tu réponde 3 chacune d'elles.
Teris lisiblement. Lorsque tu as des cases & cocher,
assure-téi de cocher la case qui correspond 3 la

bonne réponse.

1- AGE: ans mois

2- SIXE: masculin [] féminin [ ]

Z- 25-TU PRISINTIMENT ZTUDIANT(E) EN SECONDAIRE Y GENERAL?

oui [] non ]

L~ DINIURES-TU PRISEINTIMEINT (pendant l'année scolaire actuelle)
AVZC TZS LCZUX PARENTS (ton pére et ta mére)?

. ST NC. SPZCIFITR:
oui E] non E] ST NCN, SPzCIFI=R:

€ demeure avec: ptre décédé [ mdre décédée [ |

varents sécarés ou divorcés [ |
S« A CZT MCVWINT=-CZI, A3=-TU FAIT LI CECIX O'UNZ CARRIZ=EZ FRZCIGE

(exemples:médecin, technicien(ne) en infcrmatigue, menuisier...
CU Z'UN CHAME TZ CASRIZRES (exemcles: tecianigues acministrativs

sciences sociales, etc..)?

oui ncn E]

ST ~UT
Lo

SF=CIFIZX LA CA=RIZRz:

SFECIFIZR Lz CTEAMP Tz CARRIZR=S:
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6- PCURSUIV=AS-TU DZS ZTUDES L'AN PRCCHAIN?

oui [; non [] je ne sais pas []

b
SI CUI, SPECIFIZR:

LE NIVTAU secondaire [| collégial []

autre [ | préciser:

LT SECT-UR général [ ] professionnel [ |

Lz PRCGRAMME

& TYPE D'INSTITUTION privée ] publique ]

autre q) je ne sais pas [_|

préciser:

(o
]

NCM DE L'INSTITUTICN:

8-

7~ AGZ DZS PARINTS (en cas de décéds, spécifier 1'age du parent

au décds et devuis combien d'années celui-ci est décéde)
AGE DU PERE : ans (décédé & 1l'3ge de ans depuis ar.

AGZ DE LA MERZ: ‘ans (décédée 34 1l'Age de ans depuis an.

NCMBRZ D'ANNEES D'=TUDZS AFPRCXIMATIVZS U PZIRZ : ans

NCVMBRE D'AINZZS D'ZTUDES APTRCAXIMATIVZS 2z LA MZIRZI: ans

Z3T7-CZ QUZ TCN PZI=z CCCUFPZ UXN ZirLCI xZNUMZIRZ PRISZNTIMEINT?

ST LT - [

CIZrIS SUAlT NT TRAVAIIIC-T-TIT ?ASZl ISA ZITUATICN LoToz ey
moins d'uz an [  de 5 & 10 ans [ retraité ]
de 1 & 2 ans [ ] <lus de 12 ans [ chldmeur ou

de 2 3 5 ans [j assisté social [

autre(gréciser) []
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10- PRINCIPAL(AUX) EMPLCI(S) CU METIZR(S)

QUE TCN PERE A OCCUPE

(s'il ne travaille pas
présentement donner son (ses)

orincipal(aux) emploi(s)

lorsqu'il travaillait.)

11- REVZINU ANNUTL DU PERZ (approximativement)

moins de $10,000. [] de §25,000. & $30,000. []
de $10,000. & $15,000. [] de $30,000. & 340,CC0. [
de $15,000. 3 §20,0C0. [] de 540,0C0. & 350,000. ]
de $20,000. & $25,000. [] plus de $50,000. ]

12" MA MERE. ° e

occupe un emploi rénuméré...
3 temps plein.......[]
3 temps partiel..... ]
occasionnellement...[ ]

n'occupe pas d'emploi

rénuméré actuellement

mais a déjd travaillé.......
2 temps pleiNeecesss[ ]
3 temps partiele...._ |
occasionnellement...[ ]

n'a jamais occupé d'emploil IénUMATré..eeeeeeeeeso

ST TA MZ2R% N'CCCZUP- ZAS JN =VPICT ZDVUMZIZT ACTUZLLEMENT
TEUTS QUANT NT TRAVAILLZ-T-ZLLZ PASﬁ EA SITUATICN ACTUZLLZ?
oins d'un an ] de 5 & 1C ans []| retraitée e
el d2ans [] plus de 10 ans [_]| chBmeuse ou E]i
neus ;
e 235 ans [] assistée sociale |
femme au foyer []
(méragdre)
autre (zrécisar) ]

—_ ASATTT™ T A A ~TTa Iaakehidnal

12- 3I TA #»=Z== CCCTF=Z CU & T-Jbh Lovors
Uh (2Z8) =™pLCI(S), PRZICISZ
CILUI=CI (C=ZLX=CTI).
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14- IDENTIFIE TES GRANDS=-PARZNTS ZN INDIGQUANT LZUR AGE
APPROXIMATIF ACTUZL (SI DZC=ZD=Z(Z),INDIQUZ DZPUIS QUAND
AINSI QU= SON AGEZ APPRCXIMATIF AU DzCZS) ET Lz (LZS)
PRINCIPAL(AUX) M=TTTR(S) TXTRC=(3).

e akmiat WAl
D=CEToE( D

AGE DEPUIS A L'AGE PRINCIFAL(AUX)
ACTUEL | (x années) Dz METIZR(S)

GRAND-PERE
MATERNEL

GRAND=-MZRE
MATZRNELLE

GRAND=-PIRE
PATZRNZL

GRANLC-MZRE
PAT-RNELLE

15- PRZCISEZ LA FRZQU=NCZ MOYENNZ Dz TZS RZLATICNS ACTUELLES
(QU PASST=ZS SI TCN GRAND-PAREZNT EST DECEDZ) AVEZC CHACUN
DE TES GRANDS~-PARENTS.

[PAS PLUS|[PAS PLUS |PAS PLUS Dz 2 a 4|02 5 & 7
QU'UNE QU'UNZ QU'UNE FOIS PAR|FCIS PAR
FOIS FCIS rGIS PAR SzMAINZ | SZMAINE
. — JAMATS TA2 AN [PAD MCTS |STAINT
RAND=PERE
varmnzn . o [ 1 ] ] ]
GRAND=-VERZ '
varmmrzine | 1 O - U - -
GRAID-FZRE
PALI'ZF.P."-_'L D [ D C D C
GRAND=-MZIRT
PATE’P.NZLLE D L] D D D [
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16- IDENTIFIE TCUS TZS FRERES ET TCUTEZS TT5 SCZURS (EN T'IXCLUANT)
EN LES CLASSANT FAR CrRLCRE D'AGZ DECRCISSANT. INDIQUZ LZUR PLUS3
HAUT NIVZAU D'ETUDZS ATTEINT ACTUZLLZIMEINT (avec spécialisation
s'il y a lieu), AINSI QUZ LzUR OCCUPATIOCN (étudiant ou le nom

de l'emvloi).

LE PLUS HAUT CCCUPATICN
FRERE NIVZAU D'=ZTUDES (étudiant
ou ATTEZINT SFECIALISATICN | ou le nom de
PRZNCM SCZUR | AGZ ACTUELLEMENT (s'1l y a lieu)] l'occupatior
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1%~ DANS L= TABLZAU CI-BAS, IhDICUH SI TU AS DLJA DISCUTE

Ao T

LA CAST APPQCP?I:: (pas
beaucoup).

A PRECISER TCN CHCIX D&

du tout, un peu, moyennement,
PUIS INDIQUZ SI

CES DISCUSSICNS T'CNT AILE

EN COCHANT LA CASE APPRCFRIZE A LA DrRCITE LU TABL=zZAU
(pas du tout, un peu, moyennement, beaucoup).

L. .ET CELA M'A
AIDE A PRECISER
MON CHOIX DE
CARRIERZ. ..
= = = =
®) =3 © =
J'AI DEJA DISCUTE| & = | e & z | &
DE MES PROJETS DI o | 5 | = | B S| ol =|3
CARRIERE AVEC....| & |2 | & |3 NI E
n = <t wn el <5
= 82| = MR
MeN PERE 1] DO OO OO O
MAMERT | OO O OO O DO Od
UN FRERE] son_oprénom [:] D E[ D D D D D
UNE SCIyR——=90 brenon OO0 daognd
UNPRCFEZSSZUR \ [J 1 |l O O OO
vvcrIZTUR ([ ] 0O OO OO0
. SOl sexe
UN(e) AMI(e) c .Dm ;:[— ) j O D D D D
augre que e PSS OO O O QgOdd
frere, SOeUT s P'—SCR\:—EU
reére, mere = C 3
gram,i pére: %ESQI ;é‘ DI D D B D D D D E[
grand-mére  GRTTEIoSCNTE DU — |
vozoonn: |0 OO0 J)||0OO0
vew graNz-PIzE [ OO0 O O 2 00O
4TSN
Cohm D oodloood
A D oo g g add)
amr o o000 oogl
ST LU AS C-CA CL3TUSi oL .3 TRUdL-d o Ca--l--z AVZIC T.z (ces)
DIXSCHNI(s) UCN CITIZ(s) DANS LI TASLIAU, INTISUI-LE IN RIPCNIA
PErTE Clmaar. D ooagyloon gl
O oool|oog D(
o gcanooadaao

CARRIZRZT (ou ton champ de carrieres)
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18- VCICI UNE SEZRIE DT FACTEURS QUI T'CNT P=UT-zZIRZ AIDE
A PRECISER TCN CHCIX DE CARRIZRZ (ou ton champ de carrieres)
POUR CHACUN D'EUX, INDIQUZ SI C-ZLA .T'A AIDZ (pas du tout,
un peu, moyennement, beaucoup)q

PAS DU TOUT
UN PEU
MOYENNEMENT
BEAUCOUP

CCURS D'INFCRMATICN SCCLAIRZ

ET PRCFZSSIONNELLE

(cours dtorientation)

CCURS D'AUTRZ(S) MATIZRZ(S)
préciser:

DOCUMENTATICN ECRITE OU
AUDIC=-VISUZLLE SUR LzZS CARRIERES

VISIT=Z(S) D'ECCLZ(S)

OO oo O
O ooon o o
oo o O
oo o o

VISIT=Z(S) INDUSTRIZLLE(S)

TEST(S)
(gofits, aptitudes, intérdts) O

O O

SI UN (PLUSIZURS) AUTRE(S) FACTEZUR(S) T'A (T'ONT) AIDE
A PRECISTR TCN CHCIX Dz CARRIZRZ (ou ton champ de carrieres),
CIT--T% (1,8) =T 2-°CNDS ZQOMMT CI-5AUT,

O 0O 4a a
O O O O

0o oo d

C—ans les tages suivantes, tu trsuveras une liste

d'énoncés. Four chacun de ceux-ci, indicue la réponse qui

s'arzlique le mieux 2 tol en ccchant la case accrorrise:
SCMET OIS T AU, SUSTCUT FAU, SUZTCUT v=AT, ZCMETETEMENT UZoT,

JIS ATTENTIVEMINT CHACUE ENCNCE. 2ZFCLIS A TCZUTZE LES QUESTICNS.



N.B

. L'exvression choix de carridre

s'applique pour le choix d'une
carridre precise ou d'un champ
de carridres.

LIS ATT=ZNTIVZVEINT CHAQUZ =ZNCNCE,
REPONDS A TCUTES LIS QUESTICNS.
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COMPLETEMENT

FAUX

SURTOUT
FAUX

SURTOUT
VRAI

COMPLETEMENT

VRAI

Ma mére s'est intéressée 3
mon choix de carriére.

Mon pére est satisfait de
mon choix de carridre.

La carridre que j'al choisie

ressemble au genre de métier que ma

mdre aurait aimé que Je fasse.

Mon pére 5 cherché 2 exercer un

contr8le sur mes projets de carrilre.

J'al été encouragé(e) par
mon pére dans mes
projets de carri2re.

Ma mere a voulu contr®ler mes
projets de carridre.

¥Yon pére m'a déjd dit le genre
de métier qu'il aimerait que
je fasse,

Mon choix de carridre correspond
d'avantage aux attentes de ma
mdre qu'a mes intéréts
personnels.

¥a mére est satisfaite de
mon choix de carridre,

Il y a un rapvort entre mes
orojets de carrilre et mes
intéréts.

Tn faisant mon choix de carrilre,
j'ai considéré les attentes

de mon pére plus gue

les miennes.,

on pére a manifesté de l'intérét
T projets de carriére.

I [ I T (I [ 6 B N O I

L1 [

1

O
L]

0 I I I I [ I IS B O

1 [

| ]

o o0 oo oo oo

[]

|

b oo oo oo

1 [

[]
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= e
N.B. L'exvression choix de carriére = é
s'applique pour le choix d'une & ~
carri®re précise ou d'un champ E £ = &
de carrires. = 3 3 3
&z |EX |82 | £
LIS ATTZNTIVZMENT CHAQUE ZNCNCE. o< o< o o
REPCNDS A TCUTZS LES QUISTICNS. Ofe | RE > | O

13- Ma m&re m'a déjd exprimé le type
de carridre qu'elle aurait aimé
que je choisisse.

14~ Ma mére m'a encourag&e) dans mes
projets de carriére.

15- Je suls satisfaife) de mon choix
de carridre.

16- La carridre vers laquelle je me
dirige ressemble & celle que mon
pdre aurait aimé que je choisisse.

17- I1 est important pour mon pére
que je parle avec lui de mes
projets de,carridre.

13- I1 est important pour ma mare
que Je parle avec elle de mes
projets de carridre.

19- Je crois que mon pére est satisfait
de mon choix de carrire.

| 20-La carridre vers laquelle je me
dirige ressemble 3 celle que ma
m&re aurzit aimé que je choisisse.

o o o o o oo o

21-Yon pdre a voulu contr8ler mes
orojets de carridre.

22-Mon tére m'a encouragé(e) dans mes
vrojets de carriédre.

oo ogd o o ood

I

23~1a mére a chercné 3 exercer un .
contrdle sur mes projets de carriers.

Lo oo oo o o o@d o
o o0 oo o o o od o

[]

[l
O O

* Une partie des questionnaires présentaient une erreur dans la formulation

de cette question ("Mon pdre..." au lieu de "Ma mre..."). Cet item a été

annulé.

*l~ Ma mére a mznifestéd de l'inter?t
d mes crojets ce carriére. ]

[




LIS

N.B. L'expression choix de carriédre

s'applique pour le choix d'une
carridre précise ou d'un champ
de carridres.

ATTENTIVEMENT CHAQUE =ZNONCE.

REXPCNDS A TOUTES LZS QU=ZSTICNS.
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COMPLETEMENT

FAUX

SURTOUT
FAUX

SURTOUT
VRAI

COMPLET*MENT

VRAI

25=-

26-

27~

28-

29-

20-

SL-

Mon plre m'a déjd exprimé le type
de carridre qu'il aurait aimé
que Jje choisisse.

n faisant mon choix de carrilre,
j'ai considéré les attentes
de ma m&re plus que

"les miennes,

Je crois que ma mére est satisfaite
de mes projets de carriére.

Le choix de carridre que j'ail fait
correspond 3 mes intéréts.

Mon choix de carridre correspond
d'avantage aux attentes de mon pdre
gu'd mes intér8ts personnels.

Ma mére m'a déjd dit le genre de
métier qu'elle aimerait que
je fasse.

J'al été encouragé(e) par ma
mére dans mes projets
de carriére.

Le choix de carridre que j'ai
fait me satisfait.

22.La carrilre que j'al choisie ressemble
au genre de métier que mon pére
aurait aimé gue je fasse.

Mon peére s'est intéressé 3 mon
choix de carriére.

L]

N R N w S B B A

]

Lo o o o oo oo o

L

L1 L

oo oo 0noo

]

0o oo oo o og o

Tr
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Echelle TSSC - Image de soi¥

Traduction et adaptation frangaise
par

I

Jean-Marie Toulouse, Ph.D.

DIRECTIVES

Inscrivez U votre 8ge et votre profession sur la prewniere
ligne de la feuille de réponses. Ecrivez vos réponses sur les feuilles de

réponses. N'écrivez pas dans le cahier,

Les #noncés que nous vous proposons ont pour but de vous aider a
vons ddcrire Lel que vous croyez akre. Veuillez répondre comme vous Le feriez

si vous vous parliez a vous-meme.

Répondez & tous les items. Lisez chaque énoncé attentivement, puis
choisissez parmi les cing réponses donndes au bas de la page, celle qui vous
convient le mieux. Sur votre feuille de réponses, tracez un cercle auktour de

la réponse de votre choix.

Avant de commencer a répondre, assurez-vous de placer le cahier ef

votre feuille de répornses de fagon a aligner les chiffres correspondants.

N'oubliez pas de Lracer un cercle autour de la riponse de vohre choix.

Il faut répondre a tous les ihems,

Completement Surtout Partiellement Surtout Completement
faux faux vrai e= vrai vral
Réponse: partiellement
Taux
L 2 3 b 5

* ¢ copyright 1973.
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Mimero
de Ll'item
1- J'ai un corps sain (Je suils en bonne santé).... O, 1
2- J'aime paraltre toujours "bien mis" et propre.. e teeeceeceasaas 2
3- Je suls une personne attrayante@......e.ceeeeeee e tescacanaannas 3
S5- Je me considere comme une personne négligée.... Ceeeieraseaanann 5
23- Je suis une mauvaise personne (Je suis une personne méchante),..... 23
19~ Je suils une personne bien......cceeeecesoccesccscosscsccssscnsssosas LY
L1- Je suis une personne sans importance (je suis nul(le).e.ee..vevo... Kl
21- Je suls une personne honn€te.......eeeeeeeceeeos ceesercresenases 2L
5+ ‘es amis ne me font pas confiance......eoe.uvu-s S
77- Ce que les autres font ne m'in:éresse pas...... N 4
51l- Je ne dis pas foujours la vérité........ecueens Ceteetereaeaes =L
37- Je Suls une personne gale....eeceiseessrsasoscss s N 4
55- Je suis membre d'une famille qui m'aideraift toujours dans n'importe
guelle difficulbd. . uiiieeeeeisoesrocaeoassnessaanesnnssssassnacseaas 55
T~ Je suis une personne calme et peu compliquée (il esh facile de
S'entendre AVEC MOL).e.ueeeneneeeneeoeanoootnennenansoroneananeanns 30
4-  Je suis plein(e) de maux et de douleurs (J'ai toujours mal i
quelque part)......o..... . 4
fi= Je sSnis une personne Malade......eeeeeecoeneceeereneeenaaanoenneeas D
57- Je suis membre d''ine famille heureUSe. .. vceieeeeeanrennerenocnnanes 97
22- Je suls une faillifte au point de vue moral.........ciiiiiivninneen. 22
Completement Surtout Partiellement Surtout Comnplesament
faux faux vral ef vrai vrai
Réponse: partiellement
faux
2 3 4 5



Tleo

56—

AC -
7f -
75—

Je suls une personne détestable,....ceeennee
e SuisS une personne amicale.....ivieoveonnos
Je perds la raisori..i.icieinciecsonncnscaanne

Parfois, il =m'arr we de me mettre en colere,

T
7
[

Page 2

ai du succes aunrés des hommes........

Je suis une persorne religieuse.........

Je suis une »ersi=ae faible moralement..

T
o

Je re suls pas

bl
(¥}

Je s3uls une 2ers~nne imoortante aux yeux de

ai du succes

al une grande ~al:irise de moi-meme....
ali‘(e) prar ma famille...

aores des femmes........

< 43 T

ar

veux aun monde enbiere .t ececenocsan

mes amis et de ma

i L'impression gue ma famille n'a pas confiance en moi.....

108

Numéro
de l'item

Je suis une persorne avec gqul il est difficile d'avoir un contact

e B - ) Y 4o

Je

cemps en -e-ps, e pense a des choses trop laides pour en parler g2

suis ni ctrop zr

1s(s@) ni trop Maigre. .. e et irieeeerenneeonenes T

suis satisfait(e) de mon comportement MOral.......eeeevevveeneee 25

Cormpletement
faux

Surtout
faux

Par-iellement

vrai et

partiellement

faux

3

Surtout
vrai

Completement
vrai



11- J'a‘merais changer certaines parties de mon corps.

L7- Je
Lz. Je
6L- Je
65- Je
82- Je

Page 3

devrais aller 2 1.'4glise plus souvent..........

ME MEDTIS .ttt ettt tettetoeascecoccoonnssansnnss

¢~ J'aime mon apparence comme elle est...........c.0..

suis satisfait(e) d'@tre précisément ce que je suis.....

suis satisfait(es) des relations que j'ai avec ma famille.
devrais étre plis confiant(e) envers ma famille..........

ne vaux rien au point de vue social.....ieeecceaosnoccons
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Numéro
de 1l'item
vee 11
vee 9
vee 29
ce. W7
eee 43
... 61
cee 65
... 83

gh- DParrois, lorsgue "2 ne me sens pas bien, e suis de mauvaise humeur 9L

Ll-":’— e}

suis aussi gent:lle) que je devrais l'@tre..............

cormprends ma fa=nille aussi bien que je le devrais.......

me sens aussi r’'en que je le devrais.........
suis aussi sociable cue je veux lL'é€tre.......

devrais avoir 2.us de "sex appeal'...........

A

28~ J'aimerais &+tre p..1s digne de confiance.........

heoo Je

ne suis pas la n~2rs2nrne que je voudrais &tre.

B8i- J'essaie de vpleirs aux autres sans cependant exagérer......

£~ Je
3 - Je
Rinurse:

suis ni “ron grand{e; ni trop petit(@)ee.reriiennnnns

re devral: Das ant "eNLif.iiieciieeciieriiiirita ot anns

Complesement Surtout Partiellement
faux faux vral et
partiellement
faux
1 2 3

Surtout
vrail

cee b5
.o 63
... 10
oo 79
ce. 12
... 28
... L6
oo 81
... 8
ce. 30

Completement
vrai
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Page L

Numéro
de 1l'item

Je ~'aime pas toutes les personnes que je ConnBiS.icceceiccccccaces IO

Je suis aussi relizieux(se) quUE j& VOUX L'@Lre.....eeeeeeereceneees 26
Je suis aussi inzeirligernt(e) QUE j& VEUX L'BtrE..eeeeeeseeeneeesess Ll

J'aimerais ne pas lacher aussi facilement que je le fais........... Uu8

Je suls trop sensicle aux remarques de ma famille........

ceeeeee... 6b

C4
1]

traite mes parerss aussi bien que je le devrais (Lire au passé

Les parents S0r% dAAC2dE5) cet ittt iittn it aennnas

2]
b

Je suis satisfais(~) de la fagon dont je traite les autres......... 80
Je devrais aimer ma famille davantag@.......v.vereeiereereneesesees 66
Je prends bien s>in de ma sant€ physique......veeivrerriinesceenaes L3
Je devrais 8tre plus poli(e) envers les genS.......eeeereerecneenes 82
oe tenps a autre, ‘e ris d'une farce grivoise........vvvvevernennas 97

J'essalie de sOigner mMON apPPaAreNCe, ..t veie et intssocassssasasasesas LD

Jars ma vie de Lous les ‘ours, je suis fidele a ma religion. 31
J'agis souvent com~e si j'avais les mains "pleines de pouces”

(de fagon malhabile, maladroitement).............................l. 17
Il 4'arrive parfo’z de [aire des choses tres mBUVAIS@S....eveec-ves 39

S'assaie de changzr lorsque je constate que i'agis mal............. 33

riel.le que soit iz situahion, ie peux toujours me tirer d'affaire.. 49

Completement Sursoat Partiellement Surtout Corpletemert
faux faux vrai et vral vrai
se: partiellement
faux

1 2 3 L 5
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Page 5
Numéro
de l'item
53. Je fais des choses sans d'abord y avoir réfléchi.....e.vevven., cees 93

71- Je cede a mes pareats (lire au passé si les parents sont décédés).. 71
67- J'essaie de joner franc jeu avec ma famille et mes amis............ 67
8¢- Je ne pardonne pas facilement......oeieieeeeceoscoascscsnscacns eee. 89
G6- Il m'arrive parfois de COMMETEr UN PEU...vuisreeevesnsrocencenoasess 96

64- Je porte un int4r&: sincere & ma famille.........eevveeeeencccecses 69

87- Je m'entends Di€n AVEC 1@S GENS.tveeerrrrroerreoonenscososcessenaes BT

18- Je dors male.......e.. ceeeeeas PP Ko
L.  J'ewploie quelquefnis des moyens malhonnétes pour avanCer,....... .. 3h
85- J'essaie de comprendre le point de vue de mon interlocuteur...... .. 85
16~ Je ne réussis pas au jeu et au SpOrt.eeececeeen.s.. AP
51- J'accepte des reproches sans me methire €n COLere.......eeeeceeeas. . 51
32- L2 plupart du temps, je fais ce qui est bien........... O Y=+

36- J'éprouve de la difficulté a faire ce qui est bien.........vvvvee.. 36

5¢- Je change souvent d'idée.............. et cheeean ceeesesenes 52
of- Il y a des momentc du j'ai envie de sacrer.............. R &
L~ e ne sens presque S0uiOUrS bieN...seeieeieerieeeiaaan.n B A 1t
5G- Je résous mes pro_emes assez facilement........... [ eranseeas 50
Completement surtout Partiellement Surtout Completement
faux faux vral et vrai vrai
Réperee: partiellement
faux

1 2 3 L 5
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Page 6
Numéro
de L'item
54- J'essaie de fuir mes problemes.............. 111
7C- Je me querelle avac ma famille....cieeeveennn. e etienan ceseseeneass T0

88- Je ne me sens pas 2 1'aise aveC Le&S BULT®S.....cceeeerrcocsesaceass 8B
6- A la maison, je fais ma part du travail,.......... A < o
86- Je srouve des qualités a toutes les personnes que je rencontre..... 86
72- Je ne me comporte pas comme ma famille pense que je le devrais..... 72
27- Je suis satisfait(e) de ma relation avec Dieu....... S =1
o=  J'éprouve de la difficulté a converser avec des étrangers.......... 0

9C- Ay jeu, J'aime mieux gagner que Perdre......cccc.e0cvvsasesescansce 99

LOC- De temps en temps, il m'arrive de remettre au lendemain ce que je

devrais faire le ‘our meme...... cecaaas e tesct et aaans e cees 100
8L4- Il faudrait que e m'en-ende mieux avec les gens........ Ceereeeen .. 84
Comoletenent Surtout Partiellement Surtout Completement
faux faux vral et vrai vrail
Réponse: partiellement
faux

1 2 2 L - 5
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[raduction et adaptation francaise par Jean-Marie Toulouse, Ph.D.

FEUILLE de REPONSES

Nuréra: et e eane e naaa AZ8:  tieieneenan Profession: ..e.eevenanss

Numéro | Numéro Numéro
de Page 1 ! de Page 2 de Page 3

1l'item | 1l'item l'item
L 12345 4o L2345 1L 12345
2 L2345 73 L2345 9 125&5
3 12345 4o 12345 29 L2345
5 L23k4s 93 L2345 L7 L23 k45
23 L2345 75 12345 43 L2345
19 L2345 20 L2345 61 1L23L4s5
L1 L2345 2L L2345 65 123u_5
el L23L45 38 _ L2345 83 125[5
50 L2345 58 L2345 oL 123;5
77 L2343 T4 }12345 L5 L2345
1 L2345 56 L2345 63 L2345
=7 L23hs 60 12345 10 12345
55 L2345 76 L2345 ! 79 L2345
e L2345 78 L2345 ! 12 123&54
b 123045 % 123545 | 28 12345
A L2343 7 L2345 L6 L2345
57 12345 25 L2345 81 L2345
c2 L2345 !, 8 125:_5—-
‘ | 30 125u5§
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Numéro Numéro Numéro

de Page L de Page 5 de Page 6

L'isem l'item l'item

Y, 23 L5 53 2345 Sk 2345

c6 2345 7L 2345 70 2345

Ly 23 k45 67 2345 88 2345

L8 23 L5 89 2345 68 23 45

6L 2345 96 2345 86 2345

62 2345 69 2345 72 23 k45

80 23 k45 87 2345 27 2345

v6 2345 18 2345 90 2345

13 2345 3k 23 k5 99 23 L5

82 23453 85 2345 100 23 L5

57 23L5 16 2345 84 2345

15 23L53 51 2345

31 2345 32 2345

L7 2345 36 23UL45s

35 234 5 52 23 k45

53 2343 B 234

Lo 234 = :{ 14 23 L4s B
’ 50 2345




Appendice C

Resultats détaillés




Tableau 23

116

Moyennes et écarts-type pour l'estime de soi gldbal par rapport
aux trois niveaux d'implication parentale des variables
NIPmére, NIPpére, NIPms, NIPds

échantillon total

€échantillon réduit

(CS non contrdlé) (N - CS«¢26)

NIP groupe| moy. e-t. N moy. e-t. N

A total 314.11 26.92 9 305.57 21.52 7

PERMISSIF mas.| 306.75 27.38 4 306.75 27.38 4

N fem.| 320.00 28.11 5 304.00 16.09° 3
I

P total | 326.08 25.19 92 323.07 24.82 79

CEMOCRATIQUE mas.| 327.71 22.35 31 327.42  23.36 28

M fem.| 325.24 26.26 61 320.69 25,49 51
E

R total 319.21 23.45 19 316.82 22.05 17

E |AUTOCRATIQUE mas.| 326.28 30.83 7 320.00 28.44 6

fem.| 315.08 18.20 12 315.08 19.09 11

total | 318.82 29.27 28 316.85 28.95 26

PERMISSIF mas.| 323.15 24.70 13 319.75 22.39 12

N fem.| 315.07 33.11 15 314.36 34.24 14
I

P total 327.54 23.17 79 323.92 22.06 66

DEMOCRATIQUE mas.| 328.88 22.48 25 329.26 23.41 23

=) fem.| 326.92 23.66 54 321.07 21.03 43
E

R total 314.46 24.56 13 311.91 25.32 11

E (AUTOCRATIQUE mas.| 311.75 36.21 4 301.67 26.83 3

fem.| 315.67 20.20 9 315.75 21.60 8

PERMISSIF total 322.28 24.87 18 316.60 21.76 15

NIP CEMOCRATIQUE total 326.30 25.44 86 323.35 25.03 74

MS AUTOCRATIQUE total 314.25 22.52 16 312.21 22.84 14

PERMISSIF total 313.31 31.46 19 312.67 32.24 18

NIP DEMOCRATIQUE total | 327.21 23.06 85 323.58 22.03 71

Ds AUTOCRATIQUE total 320.31 25.05 16 317.57 23.81 14
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Moyennes et écarts-type pour l'estime de sol personnel par rapport

aux trois niveaux d'implication parentale des variables

NIPmére, NIPpdre, NIPms, NIPds

échantillon total

Echantillon réduit

(CS non contrdlé) (N - CS«26)

NIP groupe | noy. e-t. N oy . e-t. N
total | 63.78 5.33 9 62.00 4.00 7
PERMISSTF ~ mas.| 63.50 2.64 4 63.50 2.64 4
N fem.| 64.00 7.18 5 60.00 5.20 3

I
P total | 67.41 7.70 92 66.45 7.60 79
DEMOCRATIOUE ~mas.| 68.22 6.19 31 67.68 6.20 28
M fem.| 67.00 8.38 61 65.78 8.25 51

E
R total | 66.89 7.48 19 66.00 6.77 17
E |AUTOCRATIQUE —mas.| 68.71 10.19 7 66.33 8.78 6
fem.| 65.83 5.62 12 65.82 5.90 11
total | 65.39 9.29 28 64.69 8.96 26
PERMISSIF ~ mas.| 67.00 7.24 13 65.67 5.66 12
. fem.| 64.00 10.82 15 63.86 11.21 14
; total | 67.76 6.66 79 66.73 6.41 66
DEMOCRATIQUE ~ mas.| 68.36 5.62 25 68.09 5.77 23
5 fem.| 67.48 7.12 54 66.00 6.68 43
i total | 66.38 8.29 13 65.45 8.38 11
& |AUTOCRATIOUE ~mas.| 67.50 12.58 4 64.33 13.82 3
fem.| 65.89 6.55 9 65.87 7.00 8
«p | PERMISSIF total | 66.17 7.15 18 64.53 5.88 15
N |DEMOCRATTQUE total | 67.39 7.67 86 66.50 7.60 74
AUTOCRATIQUE total | 66.25 7.44 16 65.50 7.38 14
«p | PERMISSIF total | 63.89 9.60 19 63.78 9.87 18
e |DEMOCRATIQUE total | 67.75 6.77 85 66.66 6.50 71
AUTOCRATIQUE total | 67.12 8.15 16 66.07 7.49 14
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Moyennes et écarts-type pour l'estime de soi familial par rapport
aux trois niveaux d'implication parentale des variables
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€chantillon total échantillon rédult
(CS non contrdlé) (N - CS 26)

NIP groupe moy . e-t. N oy « e-t. N
total | 61.55 6.71 9 60.14 4.41 7
PERMISSIF ~ mas. | 60.50 5.51 4 60.50 5.51 4
N fem. | 62.40 8.08 5 59.67  3.52 3

I
p total | 65.48 6.89 92 64.97 6.81 79
DEMOCRATIOUE — mas. | 65.26 6.55 31 65.61 6.71 28
M fem. | 65.59 7.11 61 64.63 6.90 51

E
R total | 63.16 5.79 19 63.18 6.05 17
E|AUTOCRATIQUE ~mas. | 63.43 5.47 7 64.00 5.76 6
fem. | 63.00 6.21 12 62.73 6.43 11
total | 63.14 6.65 28 63.50 6.77 26
o| PERMISSIF mas. | 63.08 4.99 13 63.33 5.12 12
y fem. | 63.20 8.00 15 63.64 8.11 14
P total | 65.77 6.74 79 64.98 6.51 66
o|DEMOCRATIQUE ~mas. | 65.60 6.49 25 65.83 6.62 23
: fem. | 65.85 6.90 54 64.53 6.62 43
g total | 62.61 6.65 13 62.54 7.16 11
AUTOCRATIQUE —mas. | 62.25 9.32 4 63.00 11.27 3
fem. | 62.78 5.80 9 62.37 6.07 8
\rp| PERMISSIF total | 62.89 5.75 18 62.60 4.97 15
\5 |DEMOCRATIQUE total | 65.59 6.90 86 65.00 6.80 74
AUTOCRATIOUE total | 62.81 6.76 16 62.78 7.17 14
\p| PERMISSIF total | 62.63 7.49 19 62.94 7.58 18
& |DEMOCRATIOE total | 65.63 6.74 85 64.96 6.55 71
AUTOCRATIQUE total | 63.06 5.48 16 63.07 5.77 14
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Tableau 26

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentales, attitudes parentales
et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS

ESG ESP ESF

2:+)

(1==;

PERE

Attitudes

NIP IP ID EP AP PP

2=+)

]

MERE
Attitudes (1

NIP IP ID EP AP PP

cs

No sexe

39
36

56 68

65

296
321

61
61
60

27

70
73
72

325
334
316
309

31
42
35

53
61
75

61
71
72
74

344
334
340

33
29
39

60
59
60

58

287
339
285
344

10
11
12

34
37
35

70
63

77
61

69

62

13

31
34
32

66
60
69

324 68

326
329

14

69
68

15
16




Tableau 26

(suite)

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentale, attitudes parentales

et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS

ESG ESP ESF

PERE
=—; 2:z4) Attitudes (1=-; 2=+)
NIP IP ID EP AP PP

ME
Attitudes (1

NIP IP ID EP AP PP

CS

NoO sexe

29
40

76
67
60

79
69
63
70
76
77
65

344

17

308

18

28
28

321
332
350
352

19
20

70
72

22
26

35

21
22
23
24
25
26

63
65
70
74
68
54

328

28

72

331

26

72
35
56

357

43
36
28

232
289
334
363

27

71
76
70
67

73
74
66

28

23
31
36

29
30

344

62

323

31




Tableau 26
(sulte)

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentale, attitudes parentales
et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS
ESG ESP ESF

:1‘)

PERE
Attitudes (1:—; 2
NIP IP ID EP AP PP

2:+)

NIP IP ID EP AP PP

- !

MERE
Attitudes (I

CS

No sexe

32

26
34

69 66
60

64

334

342
344
337
277
307
292

33
34

35
27

68

72
68

67

35
36

31
36
26

57

64

61
65

37

58

62

38

26
26

70
65

72
66
64

351

39
40
41
42
43
44
45
46

324
290

34
24

55
59

67

73
65

321
329

33
23

15

67
60

70

77

328

342

71 76 35

348




Tableau 26

(suite)

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentale, attitudes parentales

et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS

ESG ESP ESF

:1‘)

PERE

Attitudes (l=-; 2
NIP IP ID EP AP PP

2=+)

(1=—;

MERE
Attitudes

No sexe NIP IP ID EP AP PP

47
48

CS

67 66 18

327
352

74 34
66

73
59

30

324

49
50

64 71 34
56

319
284

26
33
31
35
43
37

53
69

51
52

74
66

344

68

320
342
294

53

72
49

72

70
66
69

54

55
56
57

325

69 74 32
75

80
67

348

24
24

78
71

67

348
355
329

58

59
60

33
25

78 71

373

61




Tableau 26

(suite)

sexe du sujet, niveaux d'implication parentales, attitudes parentales
et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS
ESG ESP ESF

331

2:+)

—_——
- r

PERE
Attitudes (1L
NIP IP ID EP AP PP

MERE
Attitudes (la—; 2a+)

No sexe NIP IP ID EP AP PP

62

CS

42
35
22
30
33
44
30
47
37
35

61
70
60
52
53

72
69

343
364
296
306

63

83
64

64

65

65

66
67

62
58

46
60
46
59
74

263

304
256
275

68

61
52
69

69
70
71

352

37
29
27

71
57

72
68

342
327
329

72
73
74

68

74
67

33
31

57

328
369

75
76

80

72




Tableau 26

(suite)

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentale, attitudes parentales

et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS

ESG ESP ESF

=+)

PERE
Attitudes (1=-; 2

2:"'7

-
- ’

MERE
Attitudes (1

NIP IP ID EP AP PP

CS

IP ID EP AP PP

NIP

No sexe

77
78
79

66 66 23

66

315
345

28
36
36

72
67

70
61
62

336
304

62

80
81
82
83
84
85
86
87

31
27
32

63

331

67

74
58
76

344
295

57
68

34

356

20

74
60

81
45
72
60

378
286

35
25
30

76
61
58
67

366

307
339

88
89
90

22
29

73
74
65

344

27

57

310

91




Tableau 26

(suite)

sexe du sujet, niveaux d'implication parentale, attitudes parentales

et résultats pour chacune des variables du concept de soi

TSCS
ESG ESP ESF

354

:+)

PERE
Attitudes (l=-; 2
NIP IP ID EP AP PP

2=+)

—_
14

MERE
Attitudes (1

No sexe NIP IP ID EP AP PP

92
93
94

Cs

31
17

72
57

76
66
66
60
66
61

325
334
310

39

66

32
30
25

68
64

95
96

314
316
318
293

63
59

97
98
99
100

28

71
67
67

36
36
27
29
30
26
29

47
60
69
60

321

68
60

331
299

101

102

65
60

72
70
67

327
319
310

103

104
105
106

65

64 71 28

342




Tableau 26

(suite)

Sexe du sujet, niveaux d'implication parentales, attitudes parentales

et résultats pour chacure des variables du concept de soi

TSCS

ESG ESP ESF

2= 1-)

—-—
- 7

PERE

Attitudes (1
NIP IP ID EP AP PP

t)

NIP IP ID EP AP PP

2=

(1=-;

MERE
Attitudes

Cs

No sexe

107

21
29
32

69 76
65

333
308

60

108

70
62

77
58

348
296
302

109
110

32

56 31

63
70
69

111
112
113
114
115
116

29
28
29
29
34

57

328

67

325

84

73
61

367
296
289

61

63

54

38
30
38

63
65

55
72
69

292
326
326

117
118
119
120

57

63 63

308
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