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A regionalizacdo constitui-se em uma ferramenta de descentralizagdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e se caracteriza pela organizagdo do territério em regides de saude. Os
mecanismos de governanga capazes de consolidar esse processo contemplam lideranga,
estratégia e regulacdo, sendo perpassados pelas relagbes humanas. As relagdes entre gestores
regionais e municipais podem ser atravessadas e moduladas por aspectos politicos, sociais e
antropologicos, interferindo na governanga, com implicagdes na regionalizagdo. O objetivo,
portanto, € investigar os fatores que permeiam as relagdes intergestores capazes de modular a
governanga e gerar impactos para a regionalizagdo do SUS. O estudo faz parte do projeto
“Andlise dos processos de regionalizagdo, gestdo e planejamento para a implementacdo das
Redes de Atencdo a Saude no Rio Grande do Sul”, sob a perspectiva de gestores de salude das
Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) da Macrorregido de Saude Sul: 32 (Pelotas) e 72
(Bagé). Foram realizadas entrevistas semiestruturadas transcritas, categorizadas e analisadas,
buscando evidenciar os desafios do planejamento em saude para implementagdo da
regionalizagdo do SUS no estado. A categorizagdo dos dados foi feita utilizando o programa
NVivo. Projeto aprovado pelo Comité de Etica do Instituto de Medicina, Estudos e
Desenvolvimento e da Escola de Saude Publica (39496820.6.0000.5319). Na avaliagao inicial
das entrevistas, destaca-se a importancia de gestores regionais capacitados, que conhegam o
SUS e a regionalizagédo, que se entendam como parte de uma regional e valorizem essas
instancias. O alto grau de comunicagéo, frequéncia de encontros e colaboragéo entre gestores
regionais e municipais confere mais seguranga e autonomia aos municipios, sendo um fator
positivo para as relagbes. Os encontros em diferentes municipios da regional, bem como os
momentos informais, que se dao nesse espaco, contribuem para a proximidade entre os atores
sociais. Por outro lado, a alta rotatividade de gestores e colaboradores podem prejudicar os
processos da regionalizagdo, uma vez que a composi¢do dos grupos de decisdo influencia a
dimensao relacional e reflete nas pactuagbes. Os fendmenos micropoliticos ressaltados
constroem o cenario de pactuagao entre gestores dentro das regides de saude e impactam no
direcionamento das politicas publicas no territério. A compreenséo desses fatores relacionais
pode ser uma ferramenta importante para nortear as estratégias de gestéo e planejamento.
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Introdugdo: Alteragbes de olfato sdo sintomas prevalentes em pacientes com COVID-19. As
causas dessas alteragcdes ndo estdo elucidadas, mas estudos sugerem que o virus atinja as
células ndo neuronais do epitélio olfatério, ocasionando efeitos inflamatorios que influenciam a
sinalizagdo dos neurdnios sensoriais olfatorios ao cérebro. A parosmia é um distdrbio de
identificacdo olfatéria que caracteriza-se por percepg¢ao de cheiro alterada com odor presente.
Este relato de caso descreve as abordagens nutricionais realizadas em um paciente com
parosmia persistente na Unidade Basica de Saude Santa Cecilia. Descricdo do caso: Paciente
do sexo feminino, 16 anos de idade, previamente higida. Apresentou diagnéstico para COVID-
19 através de RT-PCR em novembro de 2020, com perda de olfato e paladar. Evoluiu com
retomada progressiva do olfato e paladar préximo a normalidade, regredindo para o quadro de
parosmia, apos 3 meses da testagem. Apresentava consumo predominante de dieta liquida
adocicada em baixa quantidade, nduseas constantes, inapeténcia e queixa de gosto e cheiro
alterado ao tentar consumir qualquer alimento, além disso, desenvolveu comportamento de
rejeicdo alimentar por excesso de resultado negativo. Apresentava estado nutricional adequado
para idade, mas perda de peso grave (12%) em 3 meses de acordo com critérios de Blackburn,
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1977. Iniciada terapia nutricional oral com uso de suplemento alimentar completo e
posteriormente de féormula liquida enteral/oral, polimérica e hipercalérica, visando manutengao
do estado nutricional. Realizado diario alimentar com escalonamento de tolerancia, de modo a
compor refeicdes mais equilibradas e incentivar a experimentagdo de preparagbes com
diferentes texturas e temperaturas. Iniciado treino olfativo, com utilizagdo de protocolo de
exposicao a 4 diferentes odores, 2 vezes ao dia, com registro da forga e semelhanga do odor
para acompanhamento da progressdo. Paciente evoluiu apés 3 meses de acompanhamento
nutricional com diminuicdo do comportamento evitativo em relagdo a alimentagédo, consumo de
todos os grupos alimentares em graus diferentes de aceitabilidade e recuperagéo de peso (3kg).
Conclusdo: O acompanhamento nutricional de pacientes com disturbios olfativos é essencial
para a manutencdo do estado nutricional, melhora da aceitacdo alimentar e recuperagdo do
quadro clinico. Mais estudos devem ser realizados para guiar as condutas nutricionais para
manejo dessas condi¢des.
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Introdugdo: De acordo com Ministério da Saude, a Educagdo Permanente se configura como a
aprendizagem no trabalho, o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagdes.
Baseia-se na aprendizagem significativa que valoriza a multiprofissionalidade e
interdisciplinaridade, possibilitando a transformagédo das praticas profissionais através da
reflexdo e analise critica. Objetivo: Capacitar e qualificar a atuagao de equipes multiprofissionais
na Atencdo Primaria a Saude (APS). Metodologias empregadas: Através de duvidas pontuais
recorrentes nas rotinas assistenciais e de discussdo com preceptoria e tutoria, residentes da
APS - Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude do Hospital de Clinicas de Porto Alegre
(RIMS - HCPA) selecionaram temas de interesse oriundos dos processos de trabalho. Apés
elaboragéo da lista de temas, esses foram apresentados e aprovados em reunido do Colegiado
da RIMS-APS. Os espagos para educagéo permanente ocorreram por meio de encontros virtuais
mensais entre docentes e discentes do programa de residéncia, trabalhadores das equipes
multiprofissionais da Unidade de Saude e convidados externos do HCPA. A proposta pedagodgica
dos encontros baseou-se no intercambio de vivéncias sobre os problemas e dificuldades no
cotidiano do trabalho, assim como a valorizagédo da construcéo social de saberes e praticas dos
trabalhadores. Os assuntos abordados foram comunicagao ndo-violenta, atendimento de saude
integral para homens e mulheres trans e travestis, analise de exames laboratoriais, uso de
insulina e orientagbes sobre tuberculose. Até o momento foram realizados cinco encontros
virtuais com participacado ativa das equipes. Conclusao: Espagos de educagdo permanente sdo
essenciais no Sistema Unico de Salde, de modo a qualificar as agdes de cuidado, aumentar a
resolubilidade e eficiéncia; e construir a aprendizagem individual e coletiva.
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Introdugédo: A pandemia da COVID-19 exigiu uma reorganizagdo dos sistemas de saude
relacionada ao aumento da demanda por atendimentos e a necessidade de estabelecimento de
praticas de distanciamento social. Assim, as equipes de atengdo primaria a saude (APS)
adotaram estratégias de telemonitoramento para manejo e acompanhamento dos usudrios.
Objetivo: Caracterizar os atendimentos realizados pelo telemonitoramento aos usuarios
sintomaticos gripais. Metodologia: Estudo observacional e descritivo, proveniente dos
atendimentos realizados pelo telemonitoramento de casos suspeitos e confirmados de COVID-
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